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derecha entrando, con vivienda n° 51-bis de Avda. La
Pica, propiedad de Enrique Sanchez Baile, y con Here-
deros de Aquilino Morientes (lluminada Morientes y
Enrique Herranz Morientes) propietarios de la vivienda-
solar n° 53 de Avda. La Pica; izquierda, con vivjenda-
solarn® 47y 239 de Avda La Pica, propiedad de Angela
y Urbano Hidalgo Vazquez (herederos de Loreto
Vazquez); y trasera, Julio Martin Martin (el aqui co-
compareciente, padre de José-M.2 Martin Jorna).

Por el presente y en virtud de lo acordado en
resolucion de esta fecha se convoca a las personas
ignoradas a quienes pudiera perjudicar la inscripcion
solicitada para que en el término de los diez dias
siguientes a la publicacion de este edicto puedan
comparecer en el expeaiente alegando lo que a su
derecho convenga.

En Coria, a 16 de mayo de 2012.- La Secretaria
Judicial, Miguel Angel Cavero Coll.
3220

CONSEJERIA DE EMPLEO, EMPRESA
EINNOVACION

DIRECCION GENERAL DE ORDENACION
INDUSTRIAL Y COMERCIO

ANUNCIO

El SERVICIO DE ORDENACION INDUSTRIAL DE
CACERES delaDIRECCION GENERAL DE ORDENA-
CION INDUSTRIAL Y COMERCIO de la CONSEJERIA
DE EMPLEO, EMPRESA E INNOVACION de laJuntade
Extremadura, hace saber: que por MOLINOS DEL EBRO,
S.A,con CIF:A50645480, y condomicilioen PASEO DE
INDEPENDENCIA 21, 32 de ZARAGOZA, ha sido soli-
citado un Permiso de Investigacion, que a continuacion
se relaciona, con expresion de numero, nombre,
cuadriculas mineras y términos municipales:

N¢10300-00, «<NAVAS», 63 CUADRICULAS MINE-
RAS, ARROYO DE LA LUZ y NAVAS DEL MADRONO
(CACERES)

Siendo la designaciéon de su perimetro:

N¢VERTICE  PERIMETRO LONGITUD LATITUD

1 PE We6°38'0" N 39235'0"
2 PE W6°38'0"” N 39°37'20"
3 PE W6°35'0" N 39¢37'20"
4 PE W6°35'0" N39°35'0"

Lo que se hace publico en cumplimiento de lo
dispuesto por el Art? 70.2 del Reglamento General para
el Régimen de la Mineria de 25 de Agosto de 1978, a
fin de que quienes se consideren interesados puedan
personarse en el expediente, dentro de los QUINCE
DIAS siguientes al de la publicacion de este anuncio en
el «Boletin Oficial del Estado».

En Caceres a 8 de mayo de 2012.- El Jefe del
Servicio de Ordenacion Industrial de Caceres, Fernan-
do Mijares Alvarez.

2763

ANUNCIO

El Servicio de Ordenacion Industrial de Caceres de
la Direccién General de Ordenacion Industrial y Co-
mercio de la Consejeria de Empleo, Empresa e Inno-
vacion comunica: Que ha sido otorgado con fecha 3 de
abrilde 2012, afavorde MOLINOS DEL EBRO, S.A, con
NIF. A50645480, y domicilio en PASEO DE INDEPEN-
DENCIA 21, 32, de ZARAGOZA, el Permiso de Explora-
cion que a continuacién se relaciona, con expresion de
namero, nombre, recursos, cuadriculas mineras y
términos municipales:

Numero 10.288-00, ALCANTARA, RECURSOS DE
SECCION D), 396 CUADRICULAS MINERAS,
ACEHUCHE, ALCANTARA, CECLAVINy PIEDRASAL-
BAS, DE LA PROVINCIA DE CACERES.

Lo que se hace publico en cumplimiento de lo
dispuesto por el articulo 101.5 del Reglamento Gene-
ral para el Régimen de la Mineria de 25 de agosto de
1978.

En Caceres a 15 de mayo de 2012.- El Jefe del
Servicio de Ordenacion Industrial de Caceres, Fernan-
do Mijares Alvarez.

2906

TRUJILLO

Anuncio

El Pleno del Ayuntamiento de Trujillo, en sesién
celebrada el dia 4 de abril de 2012, acord6 la aproba-
cién inicial de la modificacién de la Ordenanza regula-
dora de la Tasa sobre Actos Administrativos, y en
cumplimiento de lo dispuesto en los articulos 49y 70.2
de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las
Bases de Régimen Local, se sometio el expediente a
informacion publica por plazo de treinta dias, a contar
desde el dia siguiente a la insercion del correspon-
diente anuncio en el B.O.P., para que pudiera ser
examinado y se presentaran las reclamaciones que se
estimaran oportunas.

Al no haberse presentado reclamaciones durante
el plazo de exposicién al publico, queda automatica-
mente elevado a definitivo el Acuerdo inicial.

TASAPOREXPEDICION DE DOCUMENTOS ADMI-
NISTRATIVOS

Articulo 1.- Fundamento y naturaleza.

En uso de las facultades concedidas por los articu-
los 133.2 y 142 de la Constitucion y por el articulo 106
de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las
Bases del Régimen Local, y de conformidad con lo
dispuesto en los articulos 15 a 19 del Real Decreto
Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se
aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de
las Haciendas Locales, este Ayuntamiento establece
la Tasa por expedicién de documentos administrati-
VOSs, que se regira por la presente Ordenanza fiscal.
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Articulo 2.- Hecho imponible.

1.- Constituye el hecho imponible de la Tasa la
actividad administrativa desarrollada con motivo de la
tramitacién, a instancia de parte, de toda clase de
documentos que expida y de expedientes de que entien-
da la Administracién o las Autoridades Municipales.

2.- A estos efectos, se entendera tramitada a instan-
cia de parte cualquier documentacion administrativa
que haya sido provocada por el particular o redunde en
su beneficio aunque no haya mediado solicitud expre-
sa del interesado.

3.- No estaré sujeta a esta Tasa la tramitacién de
documentos y expedientes necesarios para el cumpli-
miento de obligaciones fiscales, asi como las consul-
tas tributarias, los expedientes de devolucién de ingre-
sos indebidos, los recursos administrativos contra
resoluciones municipales de cualquier indole y los
relativos a la prestacion de servicios o realizacion de
actividades de competencia municipal y a la utilizacion
privativa o el aprovechamiento especial de bienes del
dominio publico municipal que estén gravados por otra
Tasa Municipal o por los que se exija un precio publico
por este Ayuntamiento.

Articulo 3.- Sujeto pasivo.

Son sujetos pasivos contribuyentes las personas
fisicas y juridicas y las entidades a que se refiere el
articulo 35.4 de la Ley General Tributaria que soliciten,
provoquen o en cuyo interés redunde la tramitacion del
documento o expediente de que se trate.

Articulo 4.- Responsables.

1.- Responderéan solidariamente de las obligacio-
nes tributarias del sujeto pasivo las personas o entida-
des a que se refieren los articulos 42 y 43 de la Ley
General Tributaria.

2.- Seran responsables subsidiarios de la deuda
tributaria las personas o entidades a que se refiere el
articulo 43 de la Ley General Tributaria.

Articulo 5.- Exenciones.

Gozaran de exencion los documentos requeridos
por los Servicios Sociales de este Ayuntamiento para
expedientes tramitados por dicho Servicio, y la compul-
sa de los documentos que se exijan por este Ayunta-
miento para surtir efecto ante este Ayuntamiento.

Igualmente por razon de la capacidad econémica
de los solicitantes, que se acreditara mediante informe
de los Servicios Sociales del Ayuntamiento, se aplicara
cuota cero a los que justifiquen estar en situacion
economica precaria.

Salvo lo dispuesto anteriormente no se reconoce
beneficio tributario alguno, salvo al Estado, Comuni-
dad Auténoma y Provincia a que pertenece este Ayun-
tamiento, y los que sean consecuencia de lo estable-
cido en los Tratados o Acuerdos Internacionales.

Articulo 6.- Cuota tributaria.

1.- La cuota tributaria se determinara por una can-
tidad fija senalada segun la naturaleza de los docu-
mentos o expedientes a tramitar, de acuerdo con que
se recoge en esta ordenanza.

2.- La cuota de Tarifa corresponde a la tramitacion
completa, en cada instancia, del documento o expe-
diente de que se trate, desde su iniciacion hasta su
resolucion final, incluida la certificacion y notificacién al
interesado del acuerdo recaido.

Articulo 7.- Tarifa.

La Tarifa a que se refiere el articulo anterior se
estructura en los siguientes epigrafes:

Epigrafe 1.- Certificaciones, compulsas y docu-
mentos:

Certificaciones de empadronamiento,

convivencia y residencia 2,00
Volantes de empadronamiento 0,50
Informes de convivencia 4,00

Certificaciones de cualquier clase de documentos,
libros o antecedentes o acuerdos obrantes en el archi-
vo municipal, con antigliedad de hasta 5 afos. 7,00

Certificaciones de cualquier clase de documentos,
libros o antecedentes o acuerdos obrantes en el archivo
municipal, con antigliedad de mas de 5 afios. 14,00

Por cada certificacion catastral gréfica y/o descrip-
tiva referida a una unidad urbana o parcela rustica

(P.LC) 10,00
Por certificado de bienes 4,00
Compulsa de documentos, por hoja 0,50

Por cada copia o fotocopia de documentos 0,20

Declaraciones juradas, reconocimientos de firma
ante autoridad o funcionario municipal, declaracién
responsable 2,50

Por solicitud de Bastanteo de poderes 17,00

Por solicitud de Informes que se emiten por los
servicios técnicos o policiales del ayuntamiento y que
hayan de surtir efectos en asuntos cuya gestién no sea
de la competencia municipal siempre que no estén
gravados por otra tasa. 30,00

Epigrafe 2.- Bodas Civiles:

Por cada boda que se solicite celebrar en el Ayun-
tamiento en horario de oficina. EXENTO

Por cada boda que se solicite celebrar en el Ayun-
tamiento fuera del horario de oficina, en sébado, do-
mingo o festivos 120,00

Tramitacion del expediente 20,00

Epigrafe 3.- Remision de documentacion:

Por remisién de la documentacién administrativa al
lugar determinado por el solicitante siempre que no
superen los 2 kg. de peso 3,00

Por remisién de la documentacién administrativa al
lugar determinado por el solicitante siempre que supe-
ren los 2 kg. de peso 10,00

Por remisién de documentos a otras administracio-
nes siempre que no superen los 2 kg. de peso 3,00

Por remision de documentos a otras administracio-
nes siempre que superen los 2 kg. de peso 10,00

Epigrafe 4.- Expedientes:

Por inscripcion en el registro de perros peligrosos.
13,00

Por tramitacion expediente de carabinas o simila-
res 13,00
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Por expedicién de documentos acreditativos del
derecho a la utilizacién de servicios municipales 6,00

Epigrafe 5.- Otros
Cambios de titularidad de licencias de apertura
20,00

Articulo 8.- Bonificacién de la cuota.

No se concedera bonificacion alguna de los impor-
tes de las cuotas tributarias sefialadas en la tarifa de
esta Tasa.

Articulo 9.- Devengo.

1.- Se devenga la Tasa y nace la obligacion de
contribuir cuando se presente la solicitud que inicie la
tramitacion de los documentos y expedientes sujetos
al tributo.

2.- En los casos a que se refiere el nimero 2 del
articulo 2, el devengo se produce cuando tengan lugar
las circunstancias que provean la actuacién municipal
de oficio o cuando ésta se inicie sin previa solicitud del
interesado pero redunde en su beneficio.

Articulo 10.- Declaracion e ingresos.

1.- La Tasa se exigira mediante su pago en efectivo
en las Oficinas Municipales, o en las entidades finan-
cieras habilitadas al efecto, en el momento de presen-
taciéon de los documentos que inicien el expediente.

2.- Los escritos recibidos por los conductos a que
hace referencia el articulo 38 de la Ley de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Proce-
dimiento Administrativo Comun, que no vengan debida-
mente reintegrados, seran admitidos provisionalmen-
te, pero no podré darseles curso sin que se subsane la
deficiencia, a cuyo fin se requerira al interesado para
que, en el plazo de diez dias, abone las cuotas corres-
pondientes con el apercibimiento de que, transcurrido
dicho plazo sin efectuarlo, se tendran los escritos por no
presentados y sera archivada la solicitud.

3.- Las certificaciones o documentos que expida la
Administracién Municipal en virtud de oficio de Juzga-
dos o Tribunales para toda clase de pleitos, no se
entregaran ni remitirdn sin que previamente se haya
satisfecho la correspondiente cuota tributaria.

4.- Los certificados 0 documentos que expida este
Ayuntamiento y que hayan sido objeto del pago de la
Tasa que se regula en esta Ordenanza Fiscal deberan
ser retirados por los interesados en las dependencias
municipales correspondientes en el plazo de 10 dias
desde la presentacién de la solicitud en el Registro del
Ayuntamiento, custodiandose, no obstante, en las
dependencias municipales a las que corresponda su
entrega hasta un plazo maximo de un mes, a contar
desde su expedicion.

Transcurrido este plazo sin que el documento de
que se trate haya sido retirado, se procedera a su
destruccion, devengandose nuevamente la Tasa si el
interesado pretendiese su retirada con posterioridad,
por iniciarse nuevamente el procedimiento.

Asimismo, las certificaciones o documentos podran
ser remitidos al lugar sefialado por los interesados, si
asi lo solicitasen expresamente, y hubiesen abonado el
importe correspondiente reflejado en el anexo.

Articulo 11.- Infracciones y sanciones.

En todo lo relativo a la calificaciéon de infracciones
tributarias, asi como de las sanciones que a las mis-
mas correspondan en cada caso, se estara a lo dis-
puesto en los articulos 178 y siguientes de la Ley
General Tributaria.

Disposiciones finales.-

PRIMERA.- Esta tasa quedara incrementada anual-
mente por aplicacion a la misma del I.P.C. anual
correspondiente.

SEGUNDA .- La presente Ordenanza Fiscal entrara
en vigor el mismo dia de su publicacion en el Boletin
Oficial de la Provincia y sera de aplicacion hasta su
modificacion o derogacion expresas.

TERCERA.- La presente Ordenanza Fiscal deroga
a la ordenanza actualmente vigente.

Contra el presente acuerdo se interpondra recurso
contencioso-administrativo, ante la Sala de lo Contencio-
so-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de
Extremadura, en el plazo de dos meses a contar desde
el dia siguiente a la publicacion del presente anuncio.

EnTrujilloa28de Mayode 2012.-El Alcalde, Alberto
Casero Avila.
3288

TRUJILLO

Anuncio

El Pleno del Ayuntamiento de Trujillo, en sesién
celebrada el dia 26 de marzo de 2012, acordé la
aprobacion inicial del Reglamento de régimen interno
de los Centros de Educacion Infantil del Ayuntamiento
de Trujillo, y en cumplimiento de lo dispuesto en el
articulo 70.2delaLey 7/1985, de 2 de abril, Reguladora
de las Bases de Régimen Local, se sometio el expe-
diente a informacién publica por plazo de treinta dias,
a contar desde el dia siguiente a la inserciéon del
correspondiente anuncio en el B.O.P., para que pudie-
ra ser examinado y se presentaran las reclamaciones
que se estimaran oportunas.

Al no haberse presentado reclamaciones du-
rante el plazo de exposicion al publico, queda automa-
ticamente elevado a definitivo el Acuerdo inicial.

REGLAMENTO DE REGIMEN INTERNO DE LOS
CENTROS DE EDUCACION INFANTIL DE TRUJILLO

Los Centros de Educacioén Infantil son centros de
atencion a la primera infancia cuya accién se halla en
la interseccion de dos caminos: el del sistema educa-
tivo, por el cual se trabaja segun un proyecto educativo
enmarcandose en la normativa fijada para los centros;
y el de la conciliacién de la vida laboral y familiar,
configurdndose como recurso de apoyo a la familia en
el desempefo de sus funciones de socializaciéon y
atencion a la infancia.
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La regulaciéon del sistema educativo, como dere-
cho basico y fundamental que recoge el art. 27 de la
Constitucion espafola, se articula basicamente a tra-
vés la Ley Organica 2/2006 de 3 de mayo de Educacion,
la cual considera la educacion como un derecho que
obliga a los poderes publicos a promover acciones
encaminadas a garantizar su ejercicio.

De esta manera el presente Reglamento pretende
establecer las condiciones para el acceso a las Cen-
tros de educacion infantil, asi como las normas para su
funcionamiento, dentro de las competencias que co-
rresponden al Ayuntamiento, siendo el objetivo del
Centro de Educacion Infantil conseguir el desarrollo
integral de los nifios en su primera infancia, asi como
contribuir a facilitar la conciliacion de la vida familiar y
laboral.

Mediante este Reglamento se regula el procedi-
miento de admisién en los centros de educacién
infantil, proporcionando un instrumento riguroso y
objetivo para adjudicar las plazas, con criterios de
politica social y garantizando una atencién adecuada
a los menores, que faciliten la posibilidad de conciliar
la vida familiar y laboral.

OBJETOY FINALIDADES

Articulo 1. Objeto del reglamento.

El presente Reglamento tiene como objeto regular
el funcionamiento y el proceso de admision en los
centros de educacién infantil de Trujillo, asi como
recoger las normas basicas de comportamiento den-
tro de los CEl, su organizacién interna y los derechos
y deberes de los usuarios, todo ello con el objetivo de
favorecer el desarrollo integral de estos y servir de
apoyo a las familias en la conciliacion de su vida
familiar y laboral.

Articulo 2. Objetivos de los centros de educacion
infantil

Seran objetivos de los centros de educacion infan-
til, entre otros, los siguientes:

- El apoyo a la familia en el adecuado cumplimiento
de sus funciones de cuidado y proteccion a los meno-
res, garantizando en estos centros la adecuada aten-
cién a las necesidades basicas de los menores de 0-
3 afos (fisico-biolégicas, cognitivas, afectivas y socia-
les), necesarias para su adecuado desarrollo y bien-
estar.

- Facilitar a los nifios de 0 a 3 afos su derecho a la
educacion, ofreciendo espacios en los que los nifios
puedan desarrollar los aprendizajes relativos a su
etapa evolutiva.

- Colaborar en la conciliacion de la vida familiar y
laboral, de las familias en la ciudad de Trujillo.

Todos estos objetivos tendran su desarrollo en la
Programacion Anual de estos Centros.

ORGANIZACION Y PERSONAL DE LOS CENTROS
DE EDUCACION INFANTILES

Articulo 3. Organizacién de los centros de educa-
cién infantil

Los Centros de Educacién Infantil dependeran
organicamente del Ayuntamiento de Truijillo y funcio-

nalmente de la Concejalia competente, que por medio
de instrucciones y circulares orientara la actuacion de
la misma.

Articulo 4. Personal.

Los Centros de Educacion Infantil dispondran de
todo el personal que sea necesario para su funciona-
miento. Dicho personal se agrupara en distintas cate-
gorias, de acuerdo con lo que establece la legislacion
y sus funciones seran las que se recogen en este
reglamento, sin perjuicio de lo que establezca la propia
legislacion, ni de la potestad de organizacion del Ayun-
tamiento.

Articulo 5. Director/a del Centro de Educacion Infantil.

Es el representante del centro y el responsable de
su correcto funcionamiento. Depende organica y fun-
cionalmente de la Alcaldia o Concejalia competente y
sus funciones minimas seran las siguientes:

-Elaborar la memoria anual del centro en colabora-
cién con el resto del profesorado y auxiliares.

-Proponer o presentar el proyecto educativo que
sera elaborado por la directora junto con el personal de
atencién directa a los nifios.

-Autorizar actuaciones extraordinarias para el co-
rrecto desenvolvimiento del centro.

-Convocar y presidir reuniones del personal, asi
como ejecutar y hacer cumplir los acuerdos adoptados
en las mismas.

-Prestar atencion personalizada a los usuarios
tanto a través del desempeiio de la funcién educativa
como directiva.

-Coordinar las relaciones del personal con los
padres o tutores.

-La distribucion elaboracién del horario del profe-
sorado.

-Coordinar y apoyar las funciones de los maestros
y educadores del Centro.

-Fomentar la actuacion coordinada del profesora-
do en todos los niveles y ciclos.

-Coordinar la relacion de la Centro Infantil con el
Colegio Publico en la transicién de los nifios de un
centro al otro.

-Comunicarle al Ayuntamiento las incidencias rela-
tivas a las necesidades de mantenimiento del Centro,
gestion del personal, necesidades materiales, y cual-
quier acontecimiento que considere relevante.

-Comunicar al Ayuntamiento la utilizacién de los
servicios por parte de los usuarios.

-Supervisar, coordinar y hacer cumplir el correcto
desenvolvimiento de las actividades programadas.

-Cumplir y hacer cumplir las leyes y lo establecido
en el presente Reglamento de Régimen Interior.

Articulo 6. Funciones de los Educadores.

- Colaborar en la elaboracion del Proyecto Educa-
tivo de Centro.

- Elaborar y llevar a cabo la Programacién de Aula
(propuesta de objetivos, competencias basicas, con-
tenidos, metodologia y criterios de evaluacion del pro-
ceso de ensefanza-aprendizaje) de acuerdo a la Pro-
puesta Pedagogica.
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-Elaborar la Memoria Anual de Actividades, que
recogera el programa de actividades complementa-
rias y extraescolares de cada curso académico.

- Coordinacion con el Equipo de Atencion Tempra-
na, pediatras, etc.

-Comunicar al director las incidencias relativas a
las necesidades del Centro Infantil, gestion del perso-
nal, necesidad de materiales, utilizaciéon del servicio
por parte de los alumnos, y cualquier acontecimiento
que se considere relevante.

- Cumplir y hacer cumplir lo establecido en el
Reglamento de Régimen Interno.

- Trabajar en equipo asumiendo que el alumnado
del Centro es responsabilidad de todos.

- Vigilancia y control de los nifios en todos los
espacios del Centro.

Realizar las labores educativas contempladas en
la legislacion vigente para el ciclo educativo, que ata-
fien al desarrollo de los nifos.

- Prestar asesoramiento a los padres y tutores
legales sobre cuestiones de caracter educativo.

- Ejercer la actividad educativa en el aula.

- Realizar la funcién tutorial.

- Programar reuniones grupales e individuales con
los padres, madres o tutores legales de cada clase.

- Facilitar a los padres o tutores la informacion
sobre la valoracién del proceso de aprendizaje, a
través de informes trimestrales, conversaciones du-
rante el contacto diario, notas informativas en las
agendas y en los tablones de anuncios.

- Planificar y llevar a cabo el periodo de adaptacion
al Centro Infantil de manera individual en colaboracion
con las familias.

- Controlar la asistencia de los nifios y nifias en el
horario establecido.

- Organizar y planificar el control de esfinteres y su
seguimiento en el aula y en casa, en coordinacién con
las familias.

- Mantener el aula ordenada y cuidar el material.

- Apertura y cierre de las instalaciones del Centro
Infantil.

- Llevar a cabo el registro diario de los alumnos
usuarios del Centro Infantil.

Articulo 7. Funciones de los auxiliares de Educa-
cién Infantil del Centro.

- Participar en la elaboracion del Proyecto Educativo
de Centro.

- Colaborar en la elaboracion y desarrollo de la
Programacion de Aula (propuesta de objetivos, com-
petencias basicas, contenidos, metodologia y criterios
de evaluacion del proceso de ensefianza-aprendizaje)
de acuerdo a la Propuesta Pedagdgica.

- Participar en la elaboracién de la Memoria Anual
de Actividades, que recogera el programa de activida-
des complementarias y extraescolares de cada curso
académico.

- Coordinacién con el Equipo de Atenciéon Tempra-
na, pediatras, etc.

- Cumplir y hacer cumplir lo establecido en el
Reglamento de Régimen Interno.

- Trabajar en equipo asumiendo que el alumnado
del Centro es responsabilidad de todos.

- Vigilancia y control de los nifios en todos los
espacios del Centro.

- Apoyar en la realizacién de las labores educativas
contempladas en la legislacion vigente para el ciclo
educativo, que atanen al desarrollo de los nifios.

- Colaborar en el ejercicio de la actividad educativa
en el aula.

- Apoyar en la realizacion de la funcion tutorial.

- Colaborar en la programacién de reuniones
grupales e individuales con los padres, madres o
tutores legales de cada clase.

- Cubrir las necesidades basicas de los nifios de
estas edades: seguridad, higiene y alimentacion.

- Colaborar en la planificacion y puesta en marcha
del periodo de adaptacién al Centro Infantil de manera
individual en colaboracion con las familias.

- Controlar la asistencia de los nifios y ninas en el
horario establecido.

- Ayudar a organizar y planificar el control de esfin-
teres y su seguimiento en el aula y en casa, en coordi-
nacién con las familias.

- Mantener el aula ordenada y cuidar el material.

- Administracion de desayunos, meriendas y comidas.

- Asumir tareas no educativas como la atencion al
teléfono, timbre y la puerta; para contribuir al buen
funcionamiento y desarrollo de las actividades.

- Sustitucién en caso de falta de personal.

- Apertura y cierre de las instalaciones del Centro
Infantil.

- Llevar a cabo el registro de los alumnos usuarios
del comedor del Centro Infantil.

Articulo 8. Funciones del personal de limpieza y
mantenimiento.

- Cuidar del orden y limpieza de las instalaciones
del Centro.

- Hacer la colada del centro.

- Revision del material de limpieza.

Articulo 9. Comisién Municipal de Valoracion y Ad-
misién

I.- Se constituira una Comision Municipal de Valo-
racion y Admision, con el fin de coordinar el proceso de
admisioén y realizar la valoracion de las solicitudes de
nuevo ingreso.

2.-La Comisiéon Municipal de Valoracion estara
compuesta por los siguientes miembros:

El Alcalde del Ayuntamiento o concejal en quien
delegue, que sera su Presidente.

Un Concejal del equipo de gobierno.

Un representante de cada grupo politico de la
oposicion.-

Dos trabajadores de los servicios sociales.

El/la directora/a de cada uno de los CEI Municipa-
les, 0 en su defecto un trabajador de cada centro.

Actuara como Secretario de la Comisién, un funcio-
nario del Ayuntamiento.

3.- Son funciones de la Comisién Municipal de
Valoracion y Admision:
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a) Garantizar el buen funcionamiento del proceso
de admisién, segun lo establecido en este Reglamen-
to.

b) Valorar las solicitudes conforme a los criterios
establecidos en el presente Reglamento y elaborar la
relacion provisional de admitidos y listas de espera.

c) Determinar el numero de plazas vacantes del
CEL

e) Recabar de los solicitantes la documentacion
adicional que precise para la justificacion de las situa-
ciones y circunstancias alegadas.

f) Informar las reclamaciones que en su caso se
presenten.

g) Velar para que el centro facilite a los padres o
tutores que lo soliciten y exponga en su tablén de
anuncios la siguiente informacion:

- Unidades en funcionamiento en el Centro Infantil.

- Normativa reguladora de la admisién de alumnos
en el centro Infantil.

- Numero posible de plazas vacantes en cada una
de las unidades para el afo académico al que se
refiere el proceso de admision.

- Plazo de formalizacién de solicitudes y de matricu-
lacion.

Articulo 10. Comisién de Régimen interno

l.- Se constituira una Comision de Régimen Interno
con el fin de vigilar el cumplimiento del convenio y
proceder a la propuesta de nombramiento de los
miembros de la Directiva de los Centros.

2.-La Comision Municipal de Valoracion estara
compuesta por los siguientes miembros:

El Alcalde del Ayuntamiento o concejal en quien
delegue, que sera su Presidente.

Dos Concejales del equipo de gobierno.

Un representante de cada grupo politico de la
oposicién.-

El/la directora/a de cada uno de los CEI Municipa-
les, o0 en su defecto un trabajador de cada centro.

Un representante de los padres o tutores por cada
centro.

Actuara como Secretario de la Comision, un funcio-
nario del Ayuntamiento.

3.- Son funciones de la Comisién Municipal de
Valoracion y Admisién:

a) Garantizar el cumplimiento del reglamento inter-
no del centro.

b) Realizar la propuesta de nombramiento de la
directiva de ambos centros infantiles.

c) Resolver cuantas cuestiones de orden se plan-
teen en el funcionamiento y cumplimiento de este
reglamento.

d) Realizar propuestas de modificacion del regla-
mento de organizacion.

DERECHOS Y DEBERES DE LOS PADRES

Articulo 11. Derechos.

a) A que sus hijos reciban la educacion mas com-
pleta que el centro pueda proporcionarles.

b) A recibir periédicamente informacion del grado
de aprendizaje y desarrollo de sus hijos en el Centro,
asi como las orientaciones educativas que precisen.

c) A ser oidos por el personal del Centro al expre-
sar reclamaciones 0 sugerencias que crean oportu-
nas formular y conocer las respuestas sobre las mis-
mas.

d) A participar en el funcionamiento y organizacion
del Centro.

e) A manifestar sus discrepancias respecto a las
decisiones educativas que afecten a la formacién de
sus hijos.

f) A conocer las funciones de los maestros, edu-
cadores y auxiliares asi como cada una de las depen-
dencias del mismo.

g) A conocer los documentos que constan como
medio de trabajo en el Centro, como son el Proyecto
Educativo de Centro, la Propuesta Pedagodgica, las
Programaciones de Aula y el Reglamento de Régimen
Interno.

Articulo 12. Deberes.

a) Pagar mensualmente la cuota que la Ordenan-
za Fiscal Municipal prevea para cada afno escolar.

b) Informar si él menor ha contraido cualquier tipo
de enfermedad infecto-contagiosa que pueda reper-
cutir en la salud del resto de los menores.

c) Poner en conocimiento del responsable del
servicio las anomalias e irregularidades que observen
en el desarrollo del servicio.

d) Cumplir rigurosamente el horario establecido
en el Centro.

e) Conocer el Reglamento de Organizaciony Fun-
cionamiento y observar las normas contenidas en el
mismo.

f)  No discriminar a ningin miembro de la comu-
nidad educativa por razones de nacimiento, raza, sexo,
nivel social, convicciones morales o religiosas, asi
como por discapacidades psiquicas, fisicas o senso-
riales.

g) Llevar a sus hijos debidamente aseados.

h) Atender a las citaciones efectuadas por parte
del Centro.

i) No desautorizar la accién de los maestros —
educadores en presencia de sus hijos.

i) Aportar el material, vestuario y enseres perso-
nales y alimento, en su caso, para la correcta atencion
del nifo, segun las instrucciones recibidas del perso-
nal del centro.

h) Indicar por escrito la relacion de personas au-
torizadas para recoger al nifio y sus posibles modifica-
ciones.

i) Facilitar un nimero de teléfono de contacto
permanente a lo largo de la jornada escolar.

Articulo 13. La admisiéon de un alumno, implica a
todos los efectos que sus padres, tutores o represen-
tantes legales, aceptan, asumen y dan plena conformi-
dad a este Reglamento y demas normas complemen-
tarias que lo desarrollen y por consiguiente las respon-
sabilidades y obligaciones de cada parte (Centro,
padres o tutores) son asumidas en funcién del mismo.
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CALENDARIOY HORARIO DE FUNCIONAMIENTO

Articulo 14. Calendario escolar.

Los Centros prestaran sus servicios desde sep-
tiembre hasta julio. Estaran abiertos de lunes a vier-
nes, excepto festivos. Este calendario y horario podra
ser objeto de modificacion por el Ayuntamiento, debido
a necesidades del servicio, y debera publicarse en el
Tablén de anuncios de cada Centro para conocimiento
de los padres o tutores.

Articulo 15. Incorporacién del alumnado.

Como regla general, y salvo que se disponga lo
contrario, el curso la consecuente incorporaciéon del
alumnado se realizara en la primera semana del mes
de septiembre, destinandose el primer dia para la
organizacion interna y reunion informativa con las fami-
lias y finalizara el 31 de julio.

Articulo 16. Horario

Los horarios de los Centros, se estableceran anual-
mente por el Ayuntamiento en funcion de las necesida-
des y dandole la publicidad necesaria mediante anun-
cios en los Centros al inicio del curso escolar.

En el supuesto de que no establezcan estos hora-
rios de manera individualizada los horarios de los
centros seran los siguientes:

Horario : de 8:00 a 15 horas

Horario de permanencia obligatoria: de 9:30 h a
13:30 h

Horario entrada: De 8:00 a 9.30 horas.

Los nifios solo podran ser recogidos por personas
autorizadas debidamente.

En el caso de que existiera una demanda conside-
rable para ampliar el horario en jornada de tarde, se
procedera a su valoracion.

Articulo 17. Periodo de Adaptacion

1. La incorporacién por primera vez de los nifios al
centro requerird la planificacion del correspondiente
periodo de adaptacion. Este periodo debera planificar-
se al inicio de curso y contemplard la participacion y
colaboracion de las familias. Al inicio de curso, el
personal se pondra en contacto con la familia para
explicarle el Periodo de Adaptacion de su hijo/a. Dicho
periodo sera obligatorio para los nifios y nifias de
nuevo ingreso en el centro. También se realizara este
periodo de Adaptacion con los menores que se incor-
poren iniciado el curso.

2. En el mes de septiembre, tendra lugar el periodo
de adaptacién por el cual la entrada de los nifios y nifias
se realizara de forma escalonada y el tiempo de estan-
cia en el centro del nifo se podra ampliar de forma
progresiva los primeros dias, para facilitarles su adap-
tacion al nuevo entorno y a los educadores.

3. La incorporacion total de los menores debera
realizarse como mucho a lo largo de QUINCE DIAS,
pudiendo alargarse el proceso en el caso de alumnado
con una problematica especial

CONTROL DE FALTAS DE ASISTENCIA

Articulo 18. Faltas de Asistencia.

Cuando se produjese falta de asistencia al Centro
por un periodo superior a tres dias, debido a enferme-

dad u otras circunstancias, debera comunicarse tal
hecho por los padres, tutores o representantes legales
al personal del centro.

La falta de asistencia durante 20 dias consecutivos
al centro sin previo aviso y sin motivo justificado des-
embocara en la pérdida de la plaza, previo expediente
en el que se dara audiencia a los padres y que sera
resuelto por la Concejalia de Educacion.

Articulo 19. Retrasos.

Los retrasos injustificados y reiterados en la reco-
gida de los nifos, lleva consigo el que el nifio pueda ser
expulsado del Centro, previo expediente en el que se
dara audiencia a los padres y que sera resuelto por la
Concejalia de Educacion.

NORMAS DE FUNCIONAMIENTO INTERNO

Articulo 20. Respecto al vestuario:

- Las prendas que lleven los nifios deberan ser
cémodas, preferiblemente chandal, y estar marcadas
con su nombre.

- Se utilizara baby en el aula, para su uso en las
actividades diarias del Centro.

- Los abrigos y baby llevaran una cinta para colgar-
los facilmente.

- Cada nifio/a dejara en el centro una bolsa/mochila
con su nombre que contenga: ropa de recambio
(chandal, ropa interior, calcetines y zapatillas).

- Los panales, toallitas y los biberones los aporta-
ran los padres/tutores.

- No esta permitido el uso de joyas (pulseras,
pendientes, anillos, etc.) en los Centros. En cualquier
caso, el Centro no se responsabiliza de su extravio.

- No se permitira el uso de objetos punzantes en el
pelo. Los nifios que lo deseen podran sujetarse el pelo
con coleteros elasticos.

- El Ayuntamiento podra decidir, previa sugerencia
de la direccion de los centros, la utilizacion de un
uniforme.

- Los niflos que acudan al Centro Infantil habran de
acudir bien aseados y vestidos con ropa limpia.

Articulo 21. En caso de enfermedad o accidente:

- Cuando un nifio/a esta enfermo necesita unos
cuidados y condiciones adecuadas que el centro no
puede ofrecer. Asi mismo para prevenir contagios a
sus compaiferos, se debera evitar llevarle al centro
cuando se encuentre enfermo.

- Se prohibe llevar a nifios con temperatura corporal
superior a 37,5° o con enfermedades infecto-contagio-
sas en periodo de contagio. Asimismo, se prohibe la
asistencia de ninos afectados por plagas (pediculosis,
etc.).

- En caso de enfermedad, de accidente sobreveni-
do en el centro, y tras las primeras atenciones en el
propio centro o dependencias médicas del centro de
salud, dicha circunstancia se pondra a la mayor breve-
dad posible, en conocimiento de los padres, tutores o
representantes legales del nifio/a.

En el expediente personal del alumno se hara
constar en su caso, el numero de seguridad social
para poder ser atendido por los servicios médicos.
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- No se administraran medicamentos en el Centro.
Tan solo, se podran valorar excepciones previo infor-
me médico y nunca se llevara a cabo por parte del
personal del Centro.

- Los padres o tutores deberan comunicar al centro
todas las cuestiones sanitarias que puedan repercutir
en la salud o bienestar de los menores asi como
alergias, intolerancias...

- Los nifios que tengan cita médica podran asistir
ese dia al Centro, teniendo en cuenta que podran
recogerlos o llevarlos de nuevo al Centro Unicamente
a la hora del recreo.

- En todo caso los padres/madres o tutores dejaran
dos numeros de teléfono de contacto para posibles
avisos.

Articulo 22. Servicio de comedor y alimentacién en
el centro.

- Unicamente se prestara el servicio de comedor a
los niflos que permanezcan en el Centro hasta las
14,00 horas.

- Los padres que deseen que su hijos coman en el
Centro, deberéan traer los alimentos pertinentes (pre-
ferentemente comida casera y variada) para que sean
suministrados por el personal del Centro, asi como un
babero con su nombre.

- Los horarios de comida seran:

- El desayuno se servira de 8:00 a 9:00 horas.

- La merienda de la mafana se servira de 10:45 a
11:15 horas.

- La comida se servira de 12:30 a 13:30 horas.

- Si algun nifo/a es alérgico/a a algun alimento,
debera hacerlo constar por escrito en nota dirigida al
Centro.

- A media manana (sobre las 11:00 horas) se
realizara la merienda, los ninos que la realicen la haran
preferiblemente siguiendo el «MenU de meriendas»,
propuesto por el Centro.

- No se pueden traer golosinas al Centro, salvo
cumpleanos y fiestas, y que estén perfectamente iden-
tificadas por el Centro.

- En ambos Centros, para los casos de lactancia
materna, el acceso sera posible a cualquier hora, y se
habilitara una dependencia para tal uso.

Articulo 23. Actividades fuera del Centro

Dentro de la programacion pedagogica, el Centro
de Educacion Infantil organizara actividades fuera del
centro, con el objetivo de dar respuestas a las necesi-
dades de aprendizaje y desarrollo de los menores. Los
padres, tutores o representantes legales, autorizaran
por escrito, mediante el modelo que a tal efecto se
remita, la participacién expresa de su hijo o hija en
dichas actividades.

Los niflos que no vayan a participar en esa actividad
fuera del centro no podran asistir ese dia al Centro.

Articulo 24. Otros aspectos.

- Cuando los nifios estén en clase, quedan prohi-
bidas las visitas y la entrada en las aulas, con la
intencién de no perjudicar su formacién y concentra-
cion. De tal forma que el padre, madre u otros familia-
res deberan permanecer en la entrada del centro a la
espera de recoger al nifio/a.

- No se traeran juguetes de casa.

- Durante el curso, se llevaran a cabo reuniones con
los padres para informar sobre la evolucion y compor-
tamiento de sus hijos y tratar temas que conciernen a
la educacién de los mismos. Es muy importante la
asistencia a dichas reuniones.

- No podran dejarse los carros y sillas de paseo en
la entrada de los Centros.

PROCEDIMIENTO DE ADMISION EN LOS CEN-
TROS DE EDDUCACION INFANTIL MUNICIPALES

Articulo 25. Destinatarios

Las plazas tendran como destinatarios a los nifios
cuya edad este comprendida entre los tres meses y los
tres afos, y los que estando en proceso de gestacion,
su nacimiento este previsto como minimo doce sema-
nas antes del 31 de diciembre.

Articulo 26. Requisitos generales. Empadrona-
miento

Los padres, tutores o representante legal del nifio
deberan estar empadronados en el Ayuntamiento de
Trujillo y mantener tal circunstancia durante la estancia
en el centro infantil. Ademas de estar empadronados
se requiere la residencia efectiva, de modo que el
Ayuntamiento podra comprobar de oficio dicha situa-
cion.

Subsidiariamente y en caso de plazas vacantes se
tendran en cuenta las solicitudes de familias en las
que los padres o tutores legales desarrollen su activi-
dad profesional en el término municipal de Trujillo.
Este extremo debera ser acreditado fehacientemente
con contrato laboral y una antigtiedad minima de un
afo, o mediante acta de toma de posesion en el caso
de ser trabajador de administracion publica.

Articulo 27. Reserva de plazas y nuevo ingreso.

Los nifios que ingresen en el centro infantil tendran
derecho a la reserva de plaza para los cursos posterio-
res.

Las plazas que no se hayan reservado seran con-
sideradas como de nuevo ingreso y seran objeto de la
consiguiente convocatoria publica. En el caso de que
el numero de solicitudes para nuevas admisiones sea
superior al de plazas disponibles se procedera a
aplicar el baremo previsto en este reglamento.

De estas nuevas plazas se reservaran las plazas
legales para alumnos con necesidades especificas
de apoyo educativo (ACNEAE).

Articulo 28. Determinacion de las nuevas plazas.
Reserva de plaza.

El procedimiento de admision se realizara durante
el segundo trimestre del afo natural. De esta manera
durante los quince primeros dias naturales de abril por
parte del Ayuntamiento se elaborard la lista de usua-
rios con reserva de plaza para el siguiente afio acadé-
mico, determinado de esta manera las plazas libres.

Para ello los padres o tutores de los nifios ya
matriculados en los centros infantiles presentaran la
solicitud de reserva de plaza, dirigida al Ayuntamiento,
en el propio centro que les facilitara el correspondiente
modelo.
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Los alumnos que hayan solicitado reserva de
plaza tendran garantizada la continuidad en el centro
Infantil sin necesidad de someterse a un nuevo proce-
so de admision. Aquellos usuarios con reserva de
plaza que deseen la baja o el cambio de centro deberan
comunicarlo en este momento.

Una vez terminado el plazo, el responsable del
centro Infantil enviara las solicitudes de reserva de
plaza en los tres dias habiles siguientes a la finaliza-
cién del plazo de presentacion de reserva de plazas.

Articulo 29. Solicitudes de Nuevo Ingreso.

Las solicitudes de nuevo ingreso iran dirigidas al
Alcalde del Ayuntamiento, ajustandose al modelo que
se facilitara en las propias oficinas del Ayuntamiento
de Trujillo y en el centro Infantil. El plazo de presenta-
cion sera el indicado en la correspondiente convoca-
toria.

Si las solicitudes no estuviesen debidamente cum-
plimentadas o no se acompanasen de la documenta-
cién exigida, se requerira al interesado para que en el
plazo de 10 dias subsane la falta o acompare los
documentos preceptivos, con indicacion de que si asi
no lo hiciese, se le considerara desistido de su peti-
cién, previa resolucion en tal sentido, conforme a lo
establecido en la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y
del Procedimiento Administrativo Comun.

Antes de que se abra el plazo de admision de
solicitudes de nuevo ingreso, la Comision Municipal
de Valoracion y Admision expondra en el tablon de
anuncios del centro Infantil y del Ayuntamiento las
plazas vacantes.

Articulo 30. Documentacién

Las solicitudes de nuevo ingreso deberan ir acom-
pafiadas de la siguiente documentacién en original o
en copia compulsada.

a) Documentacion justificativa de la situacién fami-
liar:

- Documento Nacional de Identidad de los padres,
tutores o representantes legales, y en caso de extranje-
ros no comunitarios, de la tarjeta del nimero de identi-
ficacion de extranjero o del permiso de residencia.

- Libro de Familia completo o, en su defecto, Partida
de Nacimiento del nifio para el que se solicita plaza. En
el caso de que el nifio para el que se solicita la plaza
no hubiera nacido durante el plazo de presentacién de
solicitudes, documentacion acreditativa del estado de
gestacion de la madre y de la fecha prevista de naci-
miento (informe médico que acredite esta circunstan-
cia).

- Certificado de empadronamiento, residencia y
convivencia de la unidad familiar, para el caso de los
residentes en el municipio de Trujillo; certificado del
centro de trabajo, para el caso de los no residentes
pero que trabajen en el término municipal, donde se
haga constar la direccion del centro de trabajo y la fecha
de contratacion del trabajador o trabajadora o su toma
de posesion.

- En su caso, si es familia monoparental y en el Libro
de Familia constan los dos progenitores, se aportara

sentencia de separacion o divorcio o convenio regula-
dor donde se acredite que el solicitante ostenta la
guarda y custodia del nifio, certificado de defuncién o
documentacion acreditativa de que el menor estd a
cargo, exclusivamente, del solicitante.

- Titulo actualizado de familia numerosa, en su
caso.

- En su caso, certificado de minusvalias del nifo,
expedido por organismo competente o informe de los
equipos de atencién temprana.

- En el caso de existir hermanos matriculados en el
mismo centro, con plaza renovada durante el curso
escolar vigente, certificado del responsable de el cen-
tro Infantil acreditando esta circunstancia.

- En el caso de circunstancias socio-familiares que
ocasionen un grave riesgo para el nifo, o bien se trate
de alumnos con necesidades educativas especiales
asociadas a situaciones sociales o culturales
desfavorecidas, deberan acreditar la concurrencia de
dicha circunstancia, mediante informe de los Servicios
Sociales correspondientes.

b) Documentacién justificativa de la situacion labo-
ral o similar:

- Certificado de empresa con especificacion de la
jornada laboral. En el caso de ser auténomo, copia del
recibo de pago a la Seguridad Social del ultimo mes.

- En caso de desempleo del solicitante, éstos
deberan presentar certificado del Servicio Publico de
Empleo y tarjeta de demanda de empleo debidamente
sellada.

- En el caso de encontrarse cursando estudios
oficiales, copia de la matricula correspondiente.

- En el caso de encontrarse al cuidado de persona
dependiente, certificado de SEPAD o certificado mé-
dico.

¢) Documentacion justificativa de la situacién eco-
némica:

- Copia de la declaracion de IRPF o certificado de
ingresos de la agencia tributaria del ano anterior al de
la convocatoria (en el caso de no haber hecho decla-
racion) o autorizacién para ver los datos de oficio o
cualquier otro documento que la Comision de Valora-
cion considere conveniente referente a todos los miem-
bros de la unidad familiar.

Articulo 31. Criterios de Baremacién

2.1.- Situacioén laboral familiar

Trabajo a jornada completa o0 mas del 50% de
ambos progenitores o tutores o representantes lega-
les. Trabajo a jornada completa o mas del 50% disfru-
tando el otro de reduccién de jornada de acuerdo con
la ley. Familia monoparental en el que el progenitor/
tutor responsable del nifio trabaja a jornada completa
o mas del 50% o disfruta de una reduccion de jornada
de acuerdo con la ley. 10 puntos

Trabaja un solo progenitor, tutor o representante
legal a jornada completa o mas del 50%y el otro esta
en desempleo con tarjeta de demanda actualizada y
debidamente sellada, con incapacidad para el cuida-
do del menor, o cursando estudios oficiales, o tenien-
do al cargo a personas dependientes. 6 puntos
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Trabaja un progenitor, tutor o representante legal a
jornada completa o superior al 50% y el otro a tiempo
parcial inferior al 50%, ambos a jornada inferior a 50%
o F. Monoparental trabaja jornada inferior al 50%.

5 puntos

Situacién de desempleo de ambos padres o tuto-
res con tarjeta que lo acredite. 4 puntos

Trabaja un solo progenitor y el otro no sin que se
encuentre en ninguna de las situaciones ya recogidas.
2 puntos

2.2.- Situacién socio-familiar.

Familia monoparental o numerosa. 3 puntos

Hijo/a de empleado publico del centro en el que se
solicita la plaza. 2 puntos

Existencia de hermanos matriculados en el centro
durante el curso en el que se solicita la plaza. 2 puntos

2.3. Situacion socioeconémica.
Se computaran en funcién de la renta per capita de
la unidad familiar.

Igual o Menor del 30% del SMI 6 puntos

Mayor del 30% y menor o igual al 45% del SMI.
5,5 puntos

Mayor del 45% y menor o igual al 60% del SMI.

5 puntos

Mayor del 60% y menor o igual al 80% del SMI.
4.5 puntos

Mayor del 80% y menor o igual al 100% del SMI.
4 puntos

Mayor del 100 del SMI 3,5 puntos

En caso de no presentar la documentacion en el
plazo establecido se contabilizara cero.

En el caso de empate se tendran en cuenta los
criterios que se exponen a continuacion y conforme al
siguiente orden:

a) Menores ingresos de la unidad familiar.

b) Mayor puntuacion por hermanos matriculados
en el centro Infantil.

c) Familia monoparental.

d) Familia numerosa.

4.- Si persistiera el empate la Comisiéon de Valora-
cién efectuara un sorteo publico en el centro Infantil
entre los solicitantes afectados.

Articulo 32. Excepciones.

En los casos en que las circunstancias socio
familiares ocasionen un grave riesgo para el/la menor,
el acceso no estara sujeto al cumplimiento de los
requisitos previstos anteriormente. Sera necesaria la
presentacion del informe social emitido por los Servi-
cios Sociales publicos competentes.

Se consideran situaciones de grave riesgo:

- Las que originen la adopcion de medidas protec-
toras del menor.

- Las que originen carencias o dificultades en la
atencioén a las necesidades basicas que los menores
precisan para su correcto desarrollo fisico, psiquico y
social. Quedaran incluidos en este apartado los meno-
res en cuyo seno familiar se produzcan situaciones de
violencia doméstica.

Articulo 33. Resolucién

1.- Las listas provisionales de admitidos y lista de
espera por orden de puntuacion se publicaran en el
tablén de anuncios del Ayuntamiento y en el centro
Infantil, en los veinticinco dias naturales siguientes a
la fecha de terminacion del plazo de presentacién de
solicitudes.

2.- Podran presentarse reclamaciones a las listas
provisionales de admitidos durante un plazo de cinco
dias habiles desde su publicacion en el tablon de
anuncios del Ayuntamiento. Las reclamaciones seran
resueltas por el Alcalde del Ayuntamiento en el plazo de
tres dias habiles, previa propuesta de la comision de
Valoracién.

3.- Una vez resueltas las reclamaciones, el Sr.
Alcalde, o por su delegacién la Junta de Gobierno
Local, resolvera la convocatoria estableciendo la lista
de admitidos y de espera por riguroso orden de pun-
tuacién y las publicaran en el tablon de anuncios del
Ayuntamiento y en el centro Infantil.

4.- Contra las resoluciones del Sr. Alcalde o Junta
de Gobierno Local, que agotan la via administrativa,
podra interponerse recurso potestativo de reposicion,
previo al contencioso administrativo.

Articulo 34. Matricula

1.- La matricula de los nifios en el centro debera
formalizarse en los quince dias siguientes a la publi-
cacion de la relacién definitiva de admitidos. En las
plazas de nuevo ingreso, la formalizacién de la matri-
cula debera realizarse con la aportacién de los siguien-
tes documentos:

- Dos fotografias del nifio (tamafo carnet)

- Certificado médico en la que conste que el menor
no padece enfermedad infecto-contagiosa o que
habiéndola padecido, no ha quedado ninguna secuela
que ponga en peligro las condiciones de seguridad de
los demas usuarios y trabajadores del Centro.

- Fotocopia de la tarjeta de asistencia sanitaria asi
como la cartilla de vacunaciones del o los menores, si
la tuviera.

- Datos bancarios por donde se pasara el recibo
mensual y autorizacién para las domiciliaciones de la
tasa.

- Prevision de horario de asistencia y uso o no del
comedor.

Como ya se ha dicho los alumnos admitidos en el
centro Infantil con arreglo a este procedimiento tendran
garantizado el acceso a los sucesivos cursos sin
necesidad del proceso de seleccion, y simplemente
con la entrega de la confirmacion de plaza para el nuevo
ano.

Si finalizado el periodo de matricula no se hubiera
formalizado la misma, decaera el derecho a la plaza
obtenida, la cual se ofertara a los solicitantes que
hubieran quedado en lista de espera.

Articulo 35. Bajas

1.- Causaran baja en el centro Infantil, dando lugar
a la correspondiente vacante, aquellos nifios admiti-
dos en los que concurra alguna de las siguientes
circunstancias:
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a) Renuncia voluntaria a la plaza, formulada por los
padres o tutores ante el responsable del centro Infantil.

b) Falta de asistencia al centro durante 20 dias
lectivos continuados, o 30 alternos sin previo aviso ni
causa justificada.

c) Impago de dos cuotas mensuales sucesivas.

d) Plazas que, sin causa justificada, no se hayan
cubierto a los quince dias de iniciado el curso corres-
pondiente, sin notificacion expresa ni justificacion de la
familia.

e) La falsedad en los datos o documentos aporta-
dos por el solicitante.

f) No respetar los horarios de forma reiterada o
incumplimiento reiterado de las normas contenidas
en el reglamento.

2.- Las bajas voluntarias que se produzcan durante
el curso escolar deberan ser comunicadas por escrito
con quince dias de antelacion, por los padres o tutores
de los nifios a la direccion de el centro Infantil, para
proceder a establecer la fecha a partir de la cual dejaran
de abonarse las cuotas correspondientes.

Articulo 36. Vacantes

Las vacantes que se produzcan durante el curso se
cubriran con la lista de espera, por riguroso orden de
puntuacion.

Articulo 37. Precios

Al efectuar la matricula, el ayuntamiento debera
comunicar a los interesados la cuota mensual a abo-
nar durante el curso que, en su caso, se le haya
aplicado conforme a la normativa vigente.

La cuota de asistencia de cada alumno, la del
servicio de comedor, asi como las complementarias
que correspondan por material escolar, seguro y acti-
vidades extraescolares se regularan en la correspon-
diente Ordenanza Municipal de Precios Publicos, apli-
candose las bonificaciones correspondientes en la
misma, reflejadas.

Las cuotas abonables se fijaran conforme a la tarifa
vigente en la fecha de matriculacién del nifio, no siendo
modificable por circunstancias sobrevenidas durante
el curso.

Las tarifas de las cuotas de asistencia se fijaran
con caracter anual, siendo abonables en 11 mensua-
lidades con caracter irreducible, computables desde
el mes septiembre hasta el mes de julio inclusive del
curso escolar.

No procede reduccion o bonificacién alguna por el
disfrute de vacaciones o no asistencia temporal del
nino/a, alta o baja iniciada la mensualidad.

En los casos de baja voluntaria de asistencia,
formalizada por escrito, se fijara municipalmente la
fecha en que produzca efectos, que debera ser a partir
de la mensualidad siguiente a la solicitud presentada,
y respecto al la cuota de comedor, en funcion de los
servicios utilizados a partir de dicha comunicacion de
baja.

En los casos de no presentacion de la documenta-
cion exigida referida a la justificacién de ingresos
familiares, se aplicara la cuota mensual maxima.

El pago de la plaza de los nifios en periodos de
gestacioén se efectuara desde el mismo mes en que se
inicie el curso escolar, independientemente de que el
alumno aun no se haya incorporado.

DISPOSICION FINAL

De conformidad con lo dispuesto en los articulos
56.1, 6.5.2 y 70.2 de la Ley 7/1985, de 2 de abiril,
Reguladora de las Bases del Régimen Local, la publi-
cacién y entrada en vigor del Reglamento se producira
de la siguiente forma:

a) El acuerdo de aprobacién definitiva del presente
Reglamento se comunicara

ala Administracion del Estado y a la Administracion
de la Junta de Extremadura.

b) Trascurrido el plazo de quince dias desde la
recepcion de la comunicacioén, el acuerdo y el Regla-
mento se publicaran en el Boletin Oficial de la Provincia
de Caceres.

c) EI Reglamento entrara en vigor al dia siguiente de
su publicacién en el Boletin Oficial de la Provincial de
Céceres.

DISPOSICION DEROGATORIA

Queda derogado el anterior Reglamento de Escue-
las infantiles, asi como cualquier otra disposicion de
igual o inferior rango que incurra en oposicion, contra-
dicciéon o incompatibilidad con lo establecido en el
presente Reglamento.

Contra el presente acuerdo se interpondra recurso
contencioso-administrativo, ante la Sala de lo Conten-
cioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia
de Extremadura, en el plazo de dos meses a contar
desde el dia siguiente a la publicacién del presente
anuncio.

EnTrujilloa28 de Mayode 2012.-El Alcalde, Alberto
Casero Avila.
3287
TRUJILLO

Anuncio

El Pleno del Ayuntamiento de Trujillo, en sesién
celebrada el dia 4 de abril de 2012, acordd6 la aproba-
cion inicial de la modificacion de la Ordenanza regula-
dora del impuesto sobre Construcciones, Instalacio-
nes y Obras, y en cumplimiento de lo dispuesto en los
articulos 49 y 70.2 de la Ley 7/1985, de 2 de abril,
Reguladora de las Bases de Régimen Local, se some-
tié el expediente a informacién publica por plazo de
treinta dias, a contar desde el dia siguiente a la inser-
cién del correspondiente anuncio en el B.O.P., para
que pudiera ser examinado y se presentaran las recla-
maciones que se estimaran oportunas.

Al no haberse presentado reclamaciones du-
rante el plazo de exposicién al publico, queda automa-
ticamente elevado a definitivo el Acuerdo inicial.
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ORDENANZA FISCAL REGULADORA DEL IM-
PUESTO SOBRE CONSTRUCCIONES, INSTALACIO-
NESY OBRAS

Articulo 1.- Establecimiento del impuesto y norma-
tiva aplicable.

1. De acuerdo con lo dispuesto en los articulos 15
y siguientes del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5
de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de
la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, se ha
adoptado acuerdo de imposicion y ordenacion en este
municipio del Impuesto sobre Construcciones, Insta-
laciones y Obras.

2. El Impuesto sobre Construcciones, Instalacio-
nes y Obras se regira en este municipio:

a) Por las normas reguladoras del mismo, conte-
nidas en la del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5
de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de
la Ley Reguladora de las Haciendas Locales; y por las
demas disposiciones legales y reglamentarias que
complementen y desarrollen dicha Ley.

b) Por la presente Ordenanza fiscal.

Articulo 2.- Hecho imponible.

1. Constituye el hecho imponible de este impuesto
la realizacion de cualquier construccién, instalacién u
obra para la que se exija la obtencion de la correspon-
diente licencia de obras o urbanistica, se hayan conce-
dido o no, siempre que su expedicién o supervisién
corresponda a este Ayuntamiento.

2. El hecho imponible se produce por la mera
realizacion de las construcciones, instalaciones y obras
mencionadas; y afecta a todas aquellas que se reali-
cen en este término municipal, aunque se exija la
autorizacion de otra Administracion.

Articulo 3.- Construcciones, instalaciones y obras
sujetas.

Son construcciones, instalaciones y obras sujetas
al impuesto todas aquellas cuya ejecucién implique la
realizacion del hecho imponible definido en el articulo
anterior y ademas:

a) Las construcciones, instalaciones u obras que
se realicen en cumplimiento de una orden de ejecu-
cién municipal o aquellas otras que requieran la previa
existencia de un acuerdo aprobatorio, de una conce-
sibn o de una autorizacién municipal. En tales casos,
la licencia aludida en el apartado anterior se conside-
rard otorgada una vez haya sido dictada la orden de
ejecucioén, adoptado el acuerdo, adjudicada la conce-
sién o concedida la autorizacion por los 6rganos mu-
nicipales competentes.

b) Las obras que se realicen en los cementerios,
como construccion de panteones y mausoleos, refor-
mas y colocacion de lapidas, cruces y demas atributos,
y las de fontaneria, alcantarillado y galerias de servicios.

c) La realizacién de cualesquiera otras actuaciones
establecidas por los planes de ordenaciéon o por las
Ordenanzas que les sean aplicables como sujetas a
licencia municipal, siempre que se trate de construc-
ciones, instalaciones u obras.

Articulo 4.- Exenciones.

Esta exenta del pago del impuesto la realizacién de
cualquier construccién, instalacion u obra de la que
sea duefo el Estado, las comunidades auténomas o
las entidades locales, que estando sujetas al mismo,
vayan a ser directamente destinadas a carreteras,
ferrocarriles, puertos, aeropuertos, obras hidraulicas,
saneamiento de poblaciones y de sus aguas residua-
les, aunque su gestion se lleve a cabo por organismos
auténomos, tanto si se trata de obras de inversion
nueva como de conservacion.

Igualmente la Santa Sede, la Conferencia Episcopal,
las Diocesis, las Parroquias y otras circunscripciones
territoriales, las Ordenes y Congregaciones Religio-
sas y los Institutos de Vida Consagrada y sus provin-
cias y sus casas, disfrutan de exencién total y perma-
nente en el Impuesto sobre Construcciones, Instala-
ciones y Obras, en los términos sefalados en la Orden
de 5 de junio de 2001 por la que se aclara la inclusion
del Impuesto sobre Construcciones, Instalaciones y
Obras en la letra B) del apartado 1 del articulo IV del
Acuerdo entre el Estado Espafiol y la Santa Sede sobre
asuntos econémicos, de 3 de enero de 1979.

Articulo 5.- Sujetos pasivos.

1. Son sujetos pasivos de este impuesto, a titulo de
contribuyentes, las personas fisicas o juridicas y las
entidades a que se refiere el articulo 35.4 de la Ley 58/
2003, de 17 de diciembre, General Tributaria, que sean
duenos de la construccion, instalaciéon u obra, sean o
no propietarios del inmueble sobre el que se realice
aquélla.

A los efectos previstos en el parrafo anterior, tendra
la consideracion de duefio de la construccion, instala-
cién u obra quien soporte los gastos o el coste que
comporte su realizacién.

2. En el supuesto de que la construccion, instala-
cion u obra no sea realizada por el sujeto pasivo
contribuyente, tendran la condicion de sujetos pasivos
sustitutos del mismo quienes soliciten las correspon-
dientes licencias o realicen las construcciones, insta-
laciones u obras o sean titulares de la comunicacion
previa o declaracion responsable.

El sustituto podra exigir del contribuyente el importe
de la cuota tributaria satisfecha.

Articulo 6.- Base imponible.

1. La base imponible del impuesto esta constituida
por el coste real y efectivo de la construccion, instala-
cién u obra entendiéndose por tal, a estos efectos, el
coste de ejecucion material de la obra.

2. Se tomara como base imponible el presupuesto,
en aquellos casos en los que se haya presentado por
los interesados, siempre que se hubiera visado por el
Colegio Oficial correspondiente cuando ello constituya
un requisito preceptivo. En el resto de los casos, la
base imponible sera estimada por los servicios técni-
cos municipales los cuales evacuaran un informe
comprensivo de la informacion necesaria para efec-
tuar la liquidacion provisional.

3. No forman parte de la base imponible, el Impues-
to sobre el Valor Aiadido, las tasas, precios publicos
y demas prestaciones patrimoniales de caracter publi-
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co local relacionadas, en su caso con la construccion
instalacion u obra, ni tampoco los honorarios de pro-
fesionales, el beneficio empresarial del contratista ni
cualquier otro concepto que no integre, estrictamente,
el coste de ejecucion material.

Articulo 7.- Tipo de gravamen.
1. El tipo de gravamen sera el 2,9% de la base
imponible.

Articulo 8.- Cuota tributaria.
La cuota de este impuesto sera el resultado de
aplicar a la base imponible el tipo de gravamen.

Articulo 9.- Bonificaciones potestativas

1. Se establecen las siguientes bonificaciones de
la cuota liquida:

a) Una bonificacion del 50 por 100 a favor de las
construcciones, instalaciones u obras referentes a las
viviendas de proteccion oficial.

Las bonificaciones previstas en este apartado,
deberd ser solicitadas por los interesados, debiendo
aportar para ello certificacion expedida por la Adminis-
tracion competente en la que se acredite el cumpli-
miento de los presupuestos contemplados en dichas
bonificaciones. Asimismo, previamente a la aplicacion
de las mismas, debera informarse por los servicios
técnicos del Ayuntamiento dicho cumplimiento.

La bonificaciéon sélo alcanzara a la parte de cuota
correspondiente a viviendas protegidas cuando se
trate de promociones mixtas en las que se incluyan
viviendas protegidas y viviendas de renta libre.

b) Se establece una bonificacion del 50 por 100 a
favor de las construcciones, instalaciones u obras que
sean declaradas de especial interés o utilidad muni-
cipal por concurrir circunstancias sociales, culturales,
historico-artisticas o de fomento del empleo que jus-
tifiquen tal declaracion. Correspondera dicha declara-
cién al Pleno de la Corporacion y se acordara previa
solicitud del sujeto pasivo, por voto favorable de la
mayoria simple de sus miembros

c) Las obras de reforma de viviendas y edificios ya
existentes que se realicen con el fin de favorecer las
condiciones de acceso y habitabilidad de los discapa-
citados, disfrutaran de una bonificaciéon del 50% de la
cuota, de acuerdo con las siguientes reglas:

En el caso de viviendas se tomaré en consideracion
el presupuesto de ejecucion material para el célculo de
la cuota, siempre que la obra a realizar esté destinada
Unicamente a la habitabilidad de los discapacitados.

En el caso de que las obras estén destinadas a la
reforma de la edificacion, para favorecer las condicio-
nes de acceso y habitabilidad de los discapacitados,
Unicamente se computaran para el calculo de la cuota
con derecho a bonificacién las partidas correspon-
dientes. Para ello sera necesario que el presupuesto
se presente desglosado en la parte que corresponda
a obras que favorezcan dichas condiciones.

Previo a la concesion de la bonificacion, se emitira
por técnico municipal competente un informe valoran-
do las reformas que se proponen realizar y su adecua-
cién a los fines previstos y dando su conformidad.

La aplicacién de la bonificacion esta condicionada
a que no se hayan obtenido subvenciones proceden-
tes de ningun organismo de caracter publico o privado
para la realizacién de la correspondiente construccion,
instalacion u obra.

Esta deduccién solo sera aplicable respecto de la
cuota tributaria derivada de la obligacién principal sin
que aquella pueda abarcar al interés de demora ni
recargos o0 sanciones que pudieran integrar la deuda
tributaria derivada de la tasa.

2. Exceptuando el caso de la bonificacién recono-
cida en el apartado b) de este articulo el reconocimien-
to de la bonificaciéon correspondera al Alcalde y se
acordara, previa solicitud del sujeto pasivo.

El plazo méximo para resolver los procedimientos
tributarios de las solicitudes de bonificacion previstas
seré de seis meses. El vencimiento del plazo maximo
establecido en el apartado anterior sin haberse notifi-
cado resolucién expresa legitimara al interesado para
entenderla desestimada, sin perjuicio de la resolucion
que la administracion debe dictar sin vinculacion al
sentido del silencio.

Articulo 10.- Devengo.

Elimpuesto se devenga en el momento de iniciarse
la construccién, instalaciéon u obra, aun cuando no se
haya obtenido la correspondiente licencia o presenta-
da la comunicacioén previa o declaracién responsable.

Articulo 11.- Liquidacion provisional.

Cuando se conceda la licencia preceptiva o cuan-
do, no habiéndose solicitado concedido o denegado
aun dicha licencia preceptiva, se inicie la construccion,
instalacion u obra, se practicara una liquidacion provi-
sional a cuenta, determindndose la base imponible
por los servicios técnicos.

Articulo 12.- Liquidacién definitiva

Una vez finalizada la construccién, instalacién u
obray, teniendo en cuenta el coste real y efectivo de la
misma, el Ayuntamiento, mediante la oportuna com-
probacién administrativa, modificard, en su caso, la
base imponible a que se refiere el articulo anterior
practicando la correspondiente liquidacién definitiva, y
exigiendo del sujeto pasivo o reintegrandole, en su
caso, la cantidad que corresponda.

Articulo 13.- Gestion.

1. La gestién del impuesto, se llevara a cabo por el
Organo de la Administracién que resulte competente,
bien en virtud de competencia propia, bien en virtud de
convenio o acuerdo de delegacion de competencias;
todo ello conforme a lo preceptuado en los articulos 7,
8 y 103 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de
marzo, asi como en las demas disposiciones que
resulten de aplicacion.

2. La gestion, liquidacion, recaudacion e inspec-
cién del impuesto se llevara a cabo conforme a lo
preceptuado enlos articulos 2.2,10,11, 12,13y 103 del
citado Real Decreto Legislativo y en las demas normas
que resulten de aplicacion.
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Articulo 14.- Revision.

Los actos de gestién, liquidacion, recaudacion e
inspeccién del impuesto seran revisables conforme al
procedimiento aplicable a la entidad que los dicte. En
particular, cuando dichos actos sean dictados por una
entidad local, los mismos se revisaran conforme a lo
preceptuado en el articulo 14 del Real Decreto Legis-
lativo 2/2004, de 5 de marzo.

Disposicion adicional Unica. Modificaciones del
impuesto.

Las modificaciones que se introduzcan en la regu-
lacién del Impuesto, por las Leyes de Presupuestos
Generales del Estado o por cualesquiera otras leyes
o disposiciones, y que resulten de aplicacion directa,
produciran, en su caso, la correspondiente modifica-
cién tacita de la presente Ordenanza fiscal.

Disposicién derogatoria.

La entrada en vigor de esta ordenanza supondrd la
derogacién de la anterior ordenanza, asi como de las
exenciones que a la misma se contemplan en la
publicacion realizada en el boletin de la provincia de
Céceres de fecha.

Disposicion final Unica. Aprobacién, entrada en
vigor y modificacion de la Ordenanza fiscal.

La presente Ordenanza fiscal entrara en vigor una
vez aprobada definitivamente y publicada integramen-
te en el Boletin Oficial de la Provincia de Céaceres y
regira hasta su modificacion o derogacion.

Contra el presente acuerdo se interpondra recurso
contencioso-administrativo, ante la Sala de lo Conten-
cioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia
de Extremadura, en el plazo de dos meses a contar
desde el dia siguiente a la publicacién del presente
anuncio.

EnTruijillo a 28 de Mayo de 2012.- El Alcalde, Alberto
Casero Avila.
3286

TRUJILLO
Anuncio

El Pleno del Ayuntamiento de Trujillo, en sesién
celebrada el dia 4 de abril de 2012, acord6 la Derogacion
de la tasa por licencia de apertura, y en cumplimiento de
lo dispuesto en los articulos 49y 70.2 de la Ley 7/1985,
de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen
Local, se someti6é el expediente a informacién publica
por plazo de treinta dias, a contar desde el dia siguiente
a la insercién del correspondiente anuncio en el B.O.P.,
para que pudiera ser examinado y se presentaran las
reclamaciones que se estimaran oportunas.

Al no haberse presentado reclamaciones durante
el plazo de exposicion al publico, queda automatica-
mente elevado a definitivo el Acuerdo inicial.

PROPUESTA DE ALCALDIA: DEROGACION EX-
PRESA DE LATASA POR LICENCIA DE APERTURA.

Vista la necesidad de fomentar la actividad empre-
sarial como un instrumento para la creacién de em-
pleo, el desarrollo econémico e industrial de nuestro
municipio y el establecimiento de medidas de fomento
para la instalacion de pequefias y medianas empre-
sas se propone a este pleno lo siguiente:

PRIMERO: Que se proceda a la derogacién expresa
de la tasa por licencia de apertura regulada en la tarifa
3 de la ordenanza municipal reguladora de la presta-
cién de servicios o realizacién de actividades siguien-
do los tramites establecidos en la Ley Reguladora de
Haciendas Locales, aprobada por R.D. Legislativo 2/
2004, de 5 de marzo.

SEGUNDO.- Someter este acuerdo a informacion
publica durante un periodo un periodo de 30 dias
hébiles, mediante la insercion del anuncio en el Boletin
Oficial de la Provincia de Céceres, a los efectos de
interposicion de las oportunas reclamaciones

TERCERO.- En caso de que no se presentasen
alegaciones al expediente en el plazo anteriormente
indicado, el acuerdo se entendera definitivamente
aprobado, sin necesidad de acuerdo plenario, de con-
formidad con el articulo 17.3 del Real Decreto Legisla-
tivo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el
Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Hacien-
das Locales.

Cuarto.- Comunicar el presente acuerdo al Organis-
mo Auténomo de Recaudacion de la Diputacion de
Céceres, para que desista en el cobro de la referida tasa.

Contra el presente acuerdo se interpondra recurso
contencioso-administrativo, ante la Sala de lo Conten-
cioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia
de Extremadura, en el plazo de dos meses a contar
desde el dia siguiente a la publicacién del presente
anuncio.

En Trujillo a28 de Mayo de 2012.- El Alcalde, Alberto
Casero Avila.
3285
TRUJILLO

Anuncio

El Pleno del Ayuntamiento de Truijillo, en sesién
celebrada el dia 4 de abril de 2012, acordé la aproba-
cién inicial de la Ordenanza fiscal de Actos con Conte-
nido Urbanistico, y en cumplimiento de lo dispuesto en
los articulos 49 y 70.2 de la Ley 7/1985, de 2 de abril,
Reguladora de las Bases de Régimen Local, se some-
tid el expediente a informacién publica por plazo de
treinta dias, a contar desde el dia siguiente a la inser-
cién del correspondiente anuncio en el B.O.P., para
que pudiera ser examinado y se presentaran las recla-
maciones que se estimaran oportunas.

Al no haberse presentado reclamaciones durante
el plazo de exposicién al publico, queda automatica-
mente elevado a definitivo el Acuerdo inicial.
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ORDENANZAFISCAL DE ACTOS CON CONTENI-
DO URBANISTICO

|. PRECEPTOS GENERALES

Art.1.- Fundamento y naturaleza

En uso de las atribuciones conferidas por los
articulos 133.2 y 142 de la Constitucién y por el articulo
106 de la Ley 7/1985, de 2 de abiril, reguladora de las
Bases del Régimen Local, y de conformidad con lo
dispuesto en los articulos 15 a 19 del Real Decreto
Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se
aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de
las Haciendas Locales, este Ayuntamiento establece
las Tasas que gravan los actos de contenido urbanis-
tico contenidos en la ley 15/2001, del suelo y la orde-
nacion territorial de Extremadura, cuyo control corres-
ponde a esta Administracién y aquellas otras actuacio-
nes que versen sobre otras atribuciones reguladas en
la legislacion urbanistica de aplicacion.

Art.2.- Hecho imponible

Constituye el hecho imponible de esta Tasa la
actividad técnica y administrativa del Ayuntamiento, ten-
dente a verificar los actos de edificacion y uso del suelo
que hayan de realizarse dentro del Término Municipal,
para determinar si se ajustan a la normativa sobre suelo
y ordenacién urbana prevista en la ley del suelo y en la
normativa urbanistica vigente en el municipio.

Entre otros son actos sujetos a esta ordenanza los
siguientes.

1. Tramitacién de licencias urbanisticas para los
actos contenidos en el 180 de la ley 15/2001 del Suelo
y la Ordenacion Territorial de Extremadura.

2. Tramitacion de licencia urbanistica: Actos suje-
tos a comunicacion previa de acuerdo con el articulo
172 de la ley 15/2001 del Suelo y la Ordenacion Terri-
torial de Extremadura.

3. Tramitacién de instrumentos de planeamiento
y gestion urbanistica.

4. Tramitacion de consultas previas e informes
urbanisticos, expedicion de certificados, expedientes
de ruina de edificios y otros actos con contenido urba-
nistico no recogidos en los puntos anteriores.

Art. 3.-Devengo

1. Se devenga la tasa y nace la obligacion de
contribuir cuando se inicie la actividad municipal que
constituye su hecho imponible. A estos efectos, se
entenderd iniciada dicha actividad en la fecha de pre-
sentacion de la oportuna solicitud urbanistica, decla-
racion responsable o comunicacion previa si el sujeto
pasivo la formulare expresamente, sin perjuicio de que
no se tramite el expediente sin que el solicitante haya
efectuado el pago.

2. Cuando las actuaciones se hubieren iniciado o
ejecutado sin haber obtenido la oportuna licencia, la
Tasa se devengara cuando se inicie efectivamente la
actividad municipal conducente a determinar si la obra
en cuestion es o no autorizable, con independencia de
la incoacién del expediente administrativo que pueda
instruirse para la autorizacion de esas obras o su
demolicién si no fueran legalizables.

3. La obligacién de contribuir, una vez nacida, no se
vera afectada en modo alguno por la concesion de la
licencia condicionada a la modificacion del proyecto
presentado, ni por la renuncia o desistimiento del
solicitante una vez concedida aquélla.

Art. 4.- Sujeto pasivo.

Son sujetos pasivos contribuyentes las personas
naturales o juridicas, nacionales o extranjeras y las
Entidades a que se refiere el articulo 35.4 de la Ley
General Tributaria, que soliciten o resulten beneficia-
das o afectadas por la actividad administrativa que
constituye el hecho imponible de la tasa.

De conformidad con lo establecido en el articulo
23.2 b) del Texto refundido de la Ley Reguladora de las
Haciendas Locales, tendran la condicién de sustitutos
del contribuyente los constructores y contratistas de
obras.

Art. 5.- Responsable.

Responderan solidariamente de las obligaciones
tributarias del sujeto pasivo las personas fisicas y
juridicas a que se refieren el articulo 42 de la Ley
General Tributaria.

Seran responsables subsidiarios las personas o
entidades, en los supuestos y con el alcance que se
sefala en el articulo 43 de la ley 58/2003 general
Tributaria.

Art. 6.- Exenciones y bonificaciones.

No se concederan otros beneficios fiscales que los
expresamente previstos en las normas con rango de
Ley o los derivados de la aplicacion de los Tratados
Internacionales.

Art. 7.- Base imponible.

Constituye la base imponible de la tasa, en aque-
llos supuestos en que la cuota no venga predetermi-
nada en atencion al acto a ejecutar, la determinada en
los siguientes supuestos:

a) El coste real y efectivo de la obra civil, cuando se
trate de movimientos de tierras, obras de nueva planta
y modificacién de estructuras o aspecto exterior de las
edificaciones existentes.

b) El coste real y efectivo de la vivienda, local o
instalacién cuando se trate de la primera utilizacién de
los edificios y de la modificacion de los usos de los
mismos.

c) El valor que tengan senalados los terrenos y
construcciones a efectos del Impuesto sobre Bienes
Inmuebles, cuando se trate de demolicion de construc-
ciones.

d) En el resto de las obras que no se contemplen
en los apartados anteriores se estara a lo dispuesto en
el Presupuesto de ejecucion material.

Art. 8.- Cuota tributaria.

1. Licencias urbanisticas: Licencias de obras y
actos de comunicacion previa.

1.1 Actos contemplados en el articulo 2.1 de la
presente ordenanza
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La cuota tributaria resultara de aplicar a la base
imponible los siguientes tipos de gravamen:

BASE IMPONIBLE IMPORTE
Hasta 30.005, 06 40,00 €
Desde 30.005, 07 hasta 120.000 60,00 €
Desde 120.000,01 80,00 €

1.2 Actos contemplados en el articulo 2.2 de la
presente ordenanza (comunicacion previa)

La cuota tributaria resultara de aplicar a la base
imponible los siguientes tipos de gravamen:

ACTO CUOTA

Las obras que modifiquen la disposicién interior de
las edificaciones, cualquiera que sea su uso, y siem-
pre que no afecten a la estructura.Las obras de mera
reforma que no supongan alteracion estructural del
edificio ni afecten a elementos catalogados o en trami-
te de catalogacion.El cerramiento de fincas, muros y
vallados.La ubicacién de casas prefabricadas e insta-
laciones similares, provisionales o permanentes.
Hasta 601,01 € 6,01 €

Desde 601, 02 hasta 3005,06 12,02€
Desde 3005,07 hasta 6010,12 18€
Desde 6010,13 hasta 9015,18 24€
Desde 9015,19 hasta 12.020,24 30€
Desde 12.020,25 36€

La instalacion de invernaderos. 30,60

La primera ocupacién o, en su caso, habitabilidad
de las construcciones y la apertura de establecimien-
tos. 30,60

El cambio de uso de los edificios, construcciones
e instalaciones cuando no comporten obras sujetas a
licencia urbanistica conforme al art. 180. 30,60

Las obras que hayan de realizarse con caracter
provisional. 30,60

Las parcelaciones o cualesquiera otros actos de
division de fincas o predios en suelo rustico. 0,001
euros/m2

Las parcelaciones o cualesquiera otros actos de
division de fincas o predios en suelo urbano, no inclui-
dos en proyectos de reparcelacion. 0,1 euros/m2Tasa
minima: 60,10 euros

2. Actos de Tramitacién de instrumentos de pla-
neamiento y gestion urbanistica.

2.1. Por la tramitacion de modificaciones puntua-
les, planes parciales, planes especiales, el importe de
la tasa se fija en 300,00 euros por hectarea ordenada
con un minimo de 260€.

2.2. Por la tramitacién de estudios de detalle, 0,50
€/m2 de techo edificable.

2.3. Proyectos de urbanizacion: 2,5% sobre el pre-
supuesto de ejecucion material.

2.4. Programas de ejecucion: 400, 00 euros por
hectarea ordenada con un minimo de 360€.

2.5. Proyecto de reparcelacion: 0,05 €/m2 de parce-
la neta resultante con aprovechamiento lucrativo.

Todas aquellas figuras de planeamiento o gestién
que estén incluidos dentro de un mismo programa de
ejecucion devengaran unicamente la tasa contempla-
da en el apartado 2.4.

3. Tramitacién de consultas previas e informes
urbanisticos, expedicién de certificados, expedientes
de ruina de edificios y otros actos con contenido urba-
nistico no recogidos en los puntos 1y 2.

ACTOS CUOTA
Consulta urbanistica 20,00 €
Cedulas urbanisticas 30, 00 €
Certificados de antigliedad 20,00 €

Certificados sobre inexistencia de

expediente de infraccién urbanistica 10,00 €

La transmision, prérroga o suspensiéon de licen-
cias, previa autorizacion municipal. 15,00 €

Expedientes de ruina de oficio 75,00 €

Expediente de ruina a instancia de parte 150,00 €

Informes en materia de conservacion, salubridad y
ornato publico con independencia de que se resuelvan con
declaracién de ruina u orden de ejecuciéon. 50,00 €

Ejecucién subsidiaria en ordenes de ejecucién en
materia de conservacion y seguridad de inmuebles 2%
del del coste de ejecucion material de la obra, existien-
do una cuota minima de 150 €.

Tramitacion de expedientes de disciplina urbanis-
tica 45,00 €

Autorizacion para conexion a las

redes municipales 12,00 €

Certificados o informes sobre la naturaleza juridica
de viales, terrenos y edificaciones, asi como cualquier
otro tipo de informacién que se refiera a derechos y
bienes municipales.20,00 €

Innecesariedad de licencia de parcelacion 20,00 €

Otros certificados urbanisticos 20,00 €

Art. 9.-Liquidacion e ingresos

Las tasas definidas en los articulos anteriores se
exigiran en régimen de autoliquidacién,

cuando se realicen a peticién del interesado y, en
el supuesto de que se preste de oficio, por liquidacion
practicada por la Administracién municipal.

El sujeto pasivo vendra obligado a presentar junto
a la solicitud y con independencia de la documentacion
exigida por las normas urbanisticas autoliquidacién
de la tasa en impreso habilitado al efecto por la Admi-
nistracion municipal.

Cuando los servicios municipales comprueben
que se esta ejerciendo cualquier actividad sin obtener
la previa licencia preceptiva, se considera el acto de
comprobacion como la iniciacion del tramite de esta
Ultima, con obligacién del sujeto pasivo de abonar la
tasa establecida.

Cuando los servicios municipales comprueben
que se esta ejerciendo cualquier actividad sin obtener
la previa licencia preceptiva, se considera el acto de
comprobacion como la iniciacion del tramite de esta
ultima, con obligacién del sujeto pasivo de abonar la
tasa establecida.

Caso que la Administracion municipal no hallare
conforme la autoliquidacién, practicara liquidacion
definitiva rectificando los elementos o datos mal apli-
cados y los errores aritméticos, calculara los intereses
de demora e impondra las sanciones procedentes en
Su caso.
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Todas las liquidaciones que se practiquen seran
notificadas al sujeto pasivo para su ingreso directo en
las Arcas Municipales utilizando los medios de pago y
los plazos que se senalan en la legislacion vigente.

Art. 10.- Infracciones y sanciones tributarias.

1. La inspeccion y recaudacion de esta tasa se
realizara de acuerdo con lo prevenido en la Ley General
Tributaria y en las demas disposiciones dictadas para
su desarrollo.

2. En todo lo relativo a la calificacién de las infrac-
ciones tributarias asi como a la determinacion de las
sanciones que por las mismas correspondan a cada
caso, se aplicara el Régimen regulado en la Ley
General Tributaria y en las Disposiciones que la com-
plementan y desarrollan.

DISPOSICIONES FINALES

La presente ordenanza entrara en vigor el dia si-
guiente a su publicacion en el Boletin Oficial de la
Provincia.

Contra el presente acuerdo se interpondra recurso
contencioso-administrativo, ante la Sala de lo Conten-
cioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia
de Extremadura, en el plazo de dos meses a contar
desde el dia siguiente a la publicacion del presente
anuncio.

En Truijillo a28 de Mayo de 2012.- El Alcalde, Alberto
Casero Avila.
3284

ARROYODELALUZ
Anuncio

PARANOTIFICAR LAS DENUNCIAS ADIVEROS
INFRACTORES

No habiéndose podido practicar directamente la
notificacion personal a los denunciados que se rela-
cionan a continuacion, a pesar de haberse intentado
en la forma debida, se precede, de conformidad con lo
establecido en el articulo 59.4 de la Ley 30/1992 de 26
de Noviembre, de Régimen Juridico de las Administra-
ciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun, a efectuar la citada notificacion, mediante el
presente anuncio.

«DECRETO: Se ha formulado contra el conductor
del vehiculo indicado en el expediente, del que aparece
Vd. como titular, la denuncia que igualmente se expre-
sa en el mismo, habiéndose incoado el correspon-
diente expediente sancionador, bajo el numero tam-
bién indicado, lo que se notifica a efectos de que, dentro
del plazo de VEINTE dias, desde la publicacion de esta
notificacién, comunique a este Ayuntamiento el nom-
bre y domicilio del conductor, advirtiéndole que de no
hacerlo podré ser considerado como autor de una falta
MUY GRAVE, conforme al articulo 65.5-J de la Ley 18/
2009, de 23 de noviembre, por la que se modifica el
texto articulado de la Ley de Trafico, circulacion de

vehiculos a motor y seguridad vial, aprobado por el
Real Decreto legislativo339/1990, de 2 de marzo, en
materia sancionadora, iniciandose contra Vd. el co-
rrespondiente procedimiento sancionador.

Por otra parte se le hace saber que:

La denuncia formulada por los Agentes de la auto-
ridad encargados del servicio de vigilancia del trafico
y notificada al denunciado, constituye el acto de INICIA-
CIONDEL PROCEDIMIENTO SANCIONADOR, atodos
los efectos (art. 73.2 del R.D.L. 339/90, modificado por
Ley 18/2009, de 23 de noviembre, B.O.E. numero 283
de 24 de noviembre de 2009). La sancién por infraccion
a normas de circulacion cometidas en vias urbanas
corresponde al Sr. Alcalde del Ayuntamiento.

PAGO DE MULTA CON REDUCCION DEL 50 %

Puede pagar la multa por uno de los siguientes
medios.

1) Por giro postal, indicando en el apartado «TEX-
TO» del impreso los siguientes datos: NUMERO DE
BOLETIN, FECHA DE LA DENUNCIA Y MATRICULA
DEL VEHICULO.

_ 2) Mediante la retirada de la carta de pago en el
Ayuntamiento.

3) Por ingreso en la cuenta 2009-0222-17-
0070019930 de Caja de Extremadura

EFECTOS DEL PAGO CON REDUCCION:

Si paga la multa en el plazo de 20 dias naturales, el
importe de la misma se reducira en un 50%. Este pago
con reduccién implica: la terminacién del procedimien-
to el dia del pago, la renuncia a formular alegaciones
0 recurso de reposicion (en el caso de que fuesen
formuladas se tendran por no presentadas), y la de-
traccion de puntos al dia siguiente (art. 80 SLV). La
sanciéon no se computara como antecedente en el
Registro de Conductores e Infractores, siempre que se
trate de infracciones graves que no lleven aparejada
pérdida de puntos.

Al finalizar el procedimiento con el pago reducido,
queda abierta la via contencioso-administrativa en el
plazo de dos meses a contar desde que éste se
produce ante el érgano judicial competente.

ALEGACIONES, SANCIONY EJECUCION

En caso de disconformidad con la denuncia, puede
presentar alegaciones o proposicion de pruebas en el
Registro General del Ayuntamiento en el plazo de
veinte dias naturales, desde la publicacion el en BOP,
citando siempre el nimero de boletin o expediente y
matricula del vehiculo denunciado, (art. 81.1 LSV, El
procedimiento caduca al afio de su iniciacién, salvo
que concurran causas legales de suspension del
mismo (art. 92.3 LSV).

EJECUCION DE LA SANCION. Sino formula alega-
ciones ni paga con reduccioén del plazo de veinte dias
naturales, la denuncia correctamente notificada, surte
efecto de acto resolutorio del procedimiento. Esto
supone que no se dictara resoluciéon sancionadora y
que se procedera a la ejecucién de la sancién a los 30
dias, quedando entonces abierta la via contencioso-
administrativa en los términos arriba expuestos.

Vencido el plazo de 15 dias naturales siguiente a la
firmeza de la sancion, sin que se hubiese satis fecho la
multa, su cobro se llevara a cabo por el procedimiento
de apremio por el Organismo Auténomo de Recauda-



