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Ayuntamientos
Ayuntamiento de Ibahernando

ANUNCIO. Aprobaciéon definitiva Estatutos de la Agrupacién Municipal para el
puesto de Secretaria e Intervencion.

Transcurrido el plazo de exposicién al publico de los acuerdos iniciales sobre la voluntad de
constituir una Agrupacion para el sostenimiento en comun del puesto de Secretaria, Clase
Tercera, perteneciente a la subescala de Secretaria-Intervencién, de los municipios de
Ibahernando y de Santa Cruz de la Sierra (fecha del acuerdo 20 de noviembre de 2019), asi
como del proyecto de Estatutos que han de regir dicha Agrupacion de conformidad con el
articulo 10 del Decreto 53/2010, de 5 de marzo, adoptado en sesiones extraordinarias
celebrada por el Pleno del Ayuntamiento de Ibahernando, el dia 16 de octubre de 2019, y por el
Pleno del Ayuntamiento de Santa Cruz de la Sierra, el dia 20 de noviembre de 2019, y
publicado en el Boletin Oficial de la Provincia nimero 226, de fecha 26 de noviembre de 2019,
y no habiéndose presentado reclamaciones a dicho acuerdo, queda elevado a definitivo, de
conformidad con lo establecido en el articulo 10.2 del citado Decreto 53/2010 , de 5 de marzo,
por el que se regula el procedimiento para la constitucién, modificacion y disolucién de
Agrupaciones de Entidades Locales para sostenimiento en coman de puestos de Secretaria e
Intervencion.

Lo que se hace publico para general conocimiento, publicAndose el texto integro de los
Estatutos aprobados y contra los que se podra interponer recurso contencioso-administrativo
en la forma y plazos que establezcan las normas reguladoras de dicha jurisdiccion.

“ESTATUTOS QUE HAN DE REGIR LA AGRUPACION MUNICIPAL INTEGRADA POR LOS
AYUNTAMIENTOS DE IBAHERNANDO Y DE SANTA CRUZ DE LA SIERRA PARA EL
SOSTENIMIENTO EN COMUN DEL PUESTO DE SECRETARIA, CLASE TERCERA
(SECRETARIA-INTERVENCION)”.

Articulo 1. Disposiciones Generales y Entidades que integran la Agrupacion.

1. En virtud del Decreto 53/2010, de 5 de marzo, por el que se regula el procedimiento para la
constituciéon, modificacién y disolucion de Agrupaciones de Entidades Locales para
sostenimiento en comin de puestos de Secretaria e Intervencién, los municipios de
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Ibahernando y Santa Cruz de la Sierra se constituyen en Agrupacion para el sostenimiento en
comun del puesto de Secretaria, Clase Tercera, perteneciente a la subescala de Secretaria-
Intervencidn. La citada Agrupacién se regira por el presente Estatuto y por las disposiciones
legales que regulen la materia.

2. La Agrupacion carecera de personalidad juridica distinta de las Entidades que la forman.
Articulo 2. Fines y puesto de trabajo que se agrupa.

La Agrupacion tiene como Unico objeto disponer de un/a funcionario/a de Administracién Local
con habilitacion de caracter nacional para el servicio de los Ayuntamientos que la componen, y
el mismo tendra los derechos y obligaciones generales que la legislaciéon vigente establece,
mas los especiales que se consignan en el presente Estatuto.

Articulo 3. Sede de la Agrupacion.

La sede de la Agrupacion se fija en el municipio de Ibahernando, donde tendra su domicilio
legal la Junta Administrativa, que radicara en la Casa Consistorial del mencionado municipio.

Articulo 4. Organos de gestion, competencias y normas de funcionamiento.

1. El 6rgano representativo de la Agrupacion sera la Junta Administrativa, 6rgano colegiado de
gobierno y administracién con representacion de las Entidades agrupadas, la cual tendra
caracter de Entidad juridica municipal de Derecho Publico y estara integrada por tres miembros
de cada entidad local.

2. El/la Presidente/a de la Agrupacion y de la Junta Administrativa sera elegido en la sesion
constitutiva de la Junta Administrativa.

3. Como Secretario/a de la Junta Administrativa actuara el de la Agrupacion.
4. Seran competencias de la Junta Administrativa:

- El conocimiento y resolucién de cuantos asuntos puedan presentarse en el funcionamiento de
la Agrupacion, asi como los que se le atribuyan por disposiciones legales.

- La fiscalizacion de la actividad del/la Secretario/a-Interventor/a en el cumplimiento de sus
obligaciones y, en su caso, la correccién del mismo de acuerdo con lo establecido en la
normativa vigente para funcionarios/as de Administracién Local con habilitacion de caracter
nacional, previa instruccion del correspondiente expediente cuando proceda. Para que la
sancién, en su caso, surta efectos, habra de someterse a la ratificacion de cada uno de los
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Plenos de los Ayuntamientos agrupados.

- Conocer y coordinar las licencias y permisos del/la Secretario/a-Interventor/a y sus
sustituciones.

5. En relacion al régimen de sesiones y acuerdos de la Junta de la Agrupacién, ésta se reunird,
al menos y con caracter ordinario, una vez al afio, pudiendo celebrar cuantas sesiones
extraordinarias sean necesarias para resolver los asuntos de interés de la misma, a instancia
del/la Presidente/a o de cualquiera de los/las miembros de la Junta.

Articulo 5. Forma de designacién de los/las representantes de las Entidades Locales en la
Junta Administrativa.

1. Losl/las representantes de cada uno de los municipios agrupados se elegiran por cada una
de las Corporaciones y por mayoria simple.

2. El namero de representantes de cada municipio, se establece en:
- Ayuntamiento de Ibahernando, tres representantes.
- Ayuntamiento de Santa Cruz de la Sierra, tres representantes.

Articulo 6. Distribucién de las retribuciones y cotizaciones sociales del puesto de trabajo
agrupado.

1. Las retribuciones que correspondan al/la Secretario/a-Interventor/a segun las disposiciones
legales vigentes, las cotizaciones a la Seguridad Social y los demas derivados del
funcionamiento de la Agrupacion se distribuiran entre los municipios agrupados, de
conformidad con la cuantia de los Presupuestos, de la forma siguiente:

- Ayuntamiento de Ibahernando, 60%
- Ayuntamiento de Santa Cruz de la Sierra, 40%

2. Cada Ayuntamiento consignhard en su respectivo Presupuesto la parte de la carga que le
corresponda, que se pagara directamente por el mismo.

Articulo 7: Retribuciones.

1. Las retribuciones basicas del/la Secretario/a-Interventor/a seran las establecidas por la
legislacion vigente.
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2. Las retribuciones complementarias del mismo se fijaran por la Junta Administrativa de la
Agrupacién dentro de los limites legales, con ratificacion de los Ayuntamientos agrupados.

Articulo 8. Régimen de asistencia.

1. El/la Secretario/a-Interventor/a realizara la jornada de trabajo que sefialen las disposiciones
en vigor, distribuyéndose entre las Entidades Locales agrupadas de la forma siguiente:

AYUNTAMIENTO PORCENTAJE DE LA JORNADA LABORAL
Ibahernando 60%
Santa Cruz de la Sierra 40%

Se exceptla de este régimen aquellos casos de suma urgencia, a juicio del/la Secretario/a-
Interventor/a, que exija la presencia de este/a funcionario/a en cualquiera de los municipios
agrupados.

2. No habré preferencia alguna en el desempefio de las funciones correspondientes a cada uno
de los Ayuntamientos, sino que la que demande la mayor urgencia y necesidad de los asuntos
o cualquier otra circunstancia apreciada por el/la funcionario/a en cuestion.

Articulo 9: Asistencia a sesiones.

El/la Secretario/a-Interventor/a tendra la obligacion de asistir a las sesiones de los érganos
colegiados de los Ayuntamientos debiendo ponerse éstos de acuerdo para no coincidir el
mismo dia, salvo casos excepcionales en que deban celebrarse sesiones extraordinarias, para
lo cual compatibilizaran las horas.

Articulo 10. Modificacion de los Estatutos.
1. La modificacion del presente Estatuto requerira los mismos tramites que para su aprobacion.

2. De acuerdo con el articulo 18 del citado Decreto 53/2010, de 5 de marzo, el procedimiento
para la modificacién de los Estatutos, cuando no suponga alteracion del nUmero de miembros
de la Agrupacién, se regira por lo dispuesto en los propios Estatutos, debiendo observarse, en
todo caso, los siguientes requisitos:

a) La iniciativa podra ser adoptada a propuesta de la Junta Administrativa de la
Agrupacion, asi como de cualquier Entidad agrupada, dando traslado de la misma a la
otra Entidad.
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b) Seré& preciso el acuerdo favorable adoptado por mayoria absoluta del nimero legal de
miembros de cada una de las Entidades Locales agrupadas.

¢) Comunicacién al Registro de Agrupaciones del érgano autonémico competente en
materia de Administracion Local del acto de modificacién de los Estatutos.

Articulo 11. Vigencia de la Agrupacion y causas de disolucion.

1. La Agrupacion se constituye por tiempo indefinido y tendréa efectos juridicos desde el dia
siguiente al de la publicacion en el Diario Oficial de Extremadura de la Resolucion de
aprobacion de la misma por el 6rgano autonémico competente en materia de Administracién
Local.

2. Para su disolucion, a iniciativa de cualquiera de los municipios que la integran y siempre que
se hubieran modificado sustancialmente las circunstancias y condiciones que originaron su
constitucién, se seguiran los mismos tramites que para su constitucién”.

Ibahernando, 29 de abril de 2020
Maria Isabel Mufioz Barrado
ALCALDESA-PRESIDENTA
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