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ANUNCIO. Plan “Re-Activa Empleo” Ayuntamientos 2020.

NORMAS REGULADORAS PLAN “Re-Activa Empleo” PARA LA CONCESION DE AYUDAS
DESTINADAS A LA FINANCIACION PARA LA CREACION DE EMPLEO EN LAS ENTIDADES
LOCALES DE LA PROVINCIA DE CACERES COMO RESPUESTA A LA CRISIS SANITARIA
COVID-19

PREAMBULO

La Diputacion de Caceres ha dispuesto un ambicioso conjunto de medidas que, bajo el titulo de
DIPUTACION RE-ACTIVA, suma medidas econémicas y sociales a las inversiones realizadas
en materia sanitaria y de prevencién durante las fases mas agudas de la pandemia Covid-19
en nuestra provincia. La presente norma regula una de ellas, destinada a la contratacion
urgente por nuestros ayuntamientos de personas desempleadas a consecuencia de las
medidas de confinamiento decretadas por el gobierno de Espafia, sin duda precisas para
acotar un contagio masivo de la poblacion.

Efectivamente, la aparicion de una pandemia de rapida y desigual expansion por el mundo, ha
tenido consecuencias graves en nuestro entorno. La promulgacion del Real Decreto 463/2020,
de 14 de marzo, para la declaracién del estado de alarma y los posteriores emitidos por el
gobierno, han acotado la crisis sanitaria aun a costa de un cierto deterioro econémico y una
fuerte caida del empleo. Esta misma situacién global ha abierto las negociaciones en todos los
ambitos a los que pertenece nuestro pais para encontrar medidas locales e internacionales que
coadyuven a una reconstruccion de la economia en el menor plazo posible.

De la misma manera, la Junta de Extremadura ha dispuesto diferentes decretos y ayudas tanto
para paliar la situacion sanitaria como para reactivar la economia y el empleo.
Significativamente, las inversiones en materia de sanidad han trabajado calladamente para
mejorar la situacion en los centros hospitalarios, de salud o de mayores. Cuando nuestra
sociedad ha estado experimentando las situaciones mas duras, el trabajo continuado y callado
se ha manifestado como el mas responsable para apoyar a nuestros/as profesionales
sanitarios y sociales. Igualmente significativo es el decreto-ley 8/2020 que incorpora una fuerte
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inyeccion financiera en los sectores econdmicos y en el empleo.

La Diputacion de Caceres es leal y proactiva en relacion con las iniciativas tomadas desde los
gobiernos nacionales y de la Junta de Extremadura. Obviamente, el trabajo de la institucién
provincial ha estado muy préximo al de los ayuntamientos con quienes ha compartido y
cooperado en la desinfeccion de espacios publicos y en el interior de los centros de mayores,
considerados como el foco més peligroso de contagio debido a la fatalidad de la infeccion en
las personas mayores. También en la provisién de alimentos para las familias mas
desfavorecidas o en el sobreesfuerzo que todas las administraciones han tenido que realizar
para proveer el necesario equipamiento de proteccion individual. La complementariedad con la
Junta de Extremadura y con los ayuntamientos ha permitido que la efectividad se visibilice en la
reduccion de contagios en Extremadura lo que sin duda abre la posibilidad de implementar
otras medidas que palien los efectos en nuestras empresas y trabajadores/as.

A partir del dia 13 de abril se ha relajado la situacién de confinamiento permitiendo la vuelta a
la actividad de muchas empresas. Sin embargo, son necesarias medidas que impulsen el
regreso al nivel de empleo y actividad econémica previo a la declaracion del estado de alarma.
Es en este contexto en el que se disefia el Plan DIPUTACION RE-ACTIVA. Las medidas se
focalizan primordialmente en medida de apoyo al empleo en las entidades locales, a empresas
de la construccién y obras publicas, a los/as autbnomos/as y a las empresas de turismo y
hosteleria y complementariamente al comercio local, a la artesania y al sector agroalimentario,
asi como otras acciones sociales y de promocion de la actividad cultural.

Los principios rectores u objetivos de estas medidas son fundamentalmente tres: el primero es
el impulso a la actividad econdmica y al dinamismo de los distintos sectores. El segundo es la
creacion rapida de empleo con la colaboracién de los ayuntamientos y de las empresas. El
tercero es la inclusién social sobre los colectivos mas vulnerables.

En el marco de ese segundo objetivo se presentan estas normas reguladoras “RE-ACTIVA
EMPLEOQO” para la concesion de ayudas destinadas a la financiacion para la creacion de empleo
en las entidades locales de la provincia de Caceres como respuesta a la crisis sanitaria
Covid19.

Ademas, también conviene recordar que la Diputacidon de Caceres aprobd en el pleno de 25 de
noviembre de 2016 el texto del PACTO POLITICO Y SOCIAL EN EL MARCO DE LAS
ESTRATEGIAS DE DESARROLLO SOSTENIBLE CONTRA EL DESPOBLAMIENTO que fue
aprobado por unanimidad en el Pleno de la Diputacién de Caceres el dia 25 de noviembre de
2.016 y firmado el 16 de diciembre de 2.016, fecha de la primera sesion de la Comisién de
Despoblamiento.
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El objetivo de este Pacto era gestionar, de una manera visible ante la ciudadania, el
compromiso y la iniciativa de los grupos politicos y sociales de la provincia de Caceres para
frenar la tendencia al despoblamiento de nuestro medio rural

Ahora, este Plan también pretende como objetivo arraigar la poblacion en el territorio, evitando
un nuevo éxodo desde los pequefios municipios buscando nuevas oportunidades laborales e,
indirectamente, mantener el tejido productivo de esta provincia.

La Diputacion Provincial de Caceres, dentro del ambito de las competencias que le atribuye el
articulo 36 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, lo
dispuesto en el articulo 10.1 d) de la Ley 5/1990, de 30 de noviembre, de relaciones entre las
Diputaciones Provinciales y la Comunidad Autbnoma de Extremadura, que declara de interés
general de Extremadura las funciones propias de las Diputaciones Provinciales de promocién
de empleo y de conformidad con las lineas de actuacion contempladas en el Plan Estratégico
de Subvenciones 2020 de la Diputacién de Céceres, aprobado por el Pleno de dicha
Corporacion Provincial, en sesién extraordinaria de 27 de noviembre de 2019 (BOP N° 234 DE
10/12/2019), consciente de su responsabilidad en el desarrollo econémico y social de la
provincia de Caceres, estima conveniente la aprobacion de este plan, denominado “RE-
ACTIVA EMPLEQ?" para la concesion de subvenciones a las Entidades Locales de la Provincia
de Caceres destinadas a la financiacion para la creacién de empleo como respuesta a la crisis
sanitaria Covid-19, todo ello con arreglo a los principios de publicidad, transparencia, libre
concurrencia, objetividad, igualdad y no discriminacion, eficacia en el cumplimiento de los
objetivos fijados y eficiencia en la asignacion y uso de los recursos publicos.

NORMATIVA DE APLICACION.

- Orden EHA 3565/2008 por la que se aprueba la estructura de los Presupuestos de las
Entidades Locales, modificada por la Orden HAP/419/2014 de 14 de marzo.

- Ley 27/2013, de 27 de diciembre, de Racionalizacién y Sostenibilidad de la
Administracion Local.

- Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico, por la que se
transponen al ordenamiento juridico espariol las Directivas del Parlamento Europeo y
del Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014.

- Disposicion Adicional 82 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de

Subvenciones

Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, y Real Decreto 887/2006

de 21 de julio, que aprueba el Reglamento de la Ley de Subvenciones.

- Bases de Ejecucion del Presupuesto de la Diputacion de Caceres para el 2020

- Ley Organica 2/2012, de 27 de abril, de Estabilidad Presupuestaria y Sostenibilidad
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Financiera y modificaciones operadas.

- Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases del Régimen Local.

- Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto
refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales.

- Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, por el que se desarrolla el Capitulo primero del
Titulo sexto de la Ley 39/1988, de 28 de diciembre, reguladora de las Haciendas
Locales, en materia de presupuestos.

- Ordenanza General de Subvenciones de la Diputacion de Caceres.

- Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de proteccion de datos personales y garantia
de los derechos digitales.

PRIMERA.- OBJETO. CRITERIOS DE REPARTO. COMPETENCIA.
OBJETO.

El objeto de estas normas reguladoras es establecer las premisas especificas en el marco de la
Ordenanza General de Subvenciones de esta Diputacidon para regular la concesion de
subvenciones publicas a través de este plan de ayudas, de conformidad con lo dispuesto en los
articulos 22 de la Ley General de Subvenciones, el art 13 de la OGS y en la Base 40 de las de
Ejecucién del Presupuesto para el ejercicio 2020 habiéndose previsto que esta subvencion se
lleve a cabo mediante concesién directa en régimen de convocatoria abierta.

La subvencion consistira en transferencias corrientes de la Diputacion de Caceres a las
entidades locales beneficiarias, siendo subvencionables las actuaciones que se detallan en la
Norma Sexta de las presentes Normas Reguladoras.

BENEFICIARIOS/AS.

Las Entidades Locales de la provincia de Caceres destinaran la subvencion a la creacion de
empleo en sus municipios, mediante la integracién laboral efectiva de personas desempleadas
0 que se encuentren en situacién de exclusion, vulnerabilidad o desproteccion a consecuencia
de la crisis provocada por la Covid-19, de acuerdo con las prescripciones establecidas en las
presentes normas.

Para ser beneficiarias las entidades participantes deberan cumplir los requisitos establecidos
en la Ordenanza General de Subvenciones de esta entidad y en el art. 13.2 de la Ley General
de Subvenciones (Ley 38/2003).
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Todas las contrataciones deberan ser a jornada completa y tendran una duracion de seis
meses.

La subvencién maxima que concedera la Diputacién sera de 5700 € por contrato.

Las contrataciones objeto de estas ayudas han de realizarse en el plazo de 3 meses a partir de
la notificacién de concesién de las ayudas, debiendo expirar antes del 31 de marzo de 2021,
fecha inclusive. El plazo de justificacion sera hasta el 31 de mayo de 2021.

Para el supuesto de sustitucion de alguna de las personas contratadas y a efectos de computar
los 6 meses de contratacion, las Entidades Locales dispondran de un periodo maximo de 10
dias para proceder a dicha sustitucion.

La tramitacion de las ayudas se realizara mediante concesion directa. Este Plan se articula al
amparo del articulo 22.2 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones,
para la colaboracién del objeto mencionado, dada la dificultad de una convocatoria publica,
debido a causas de interés publico y a razones de indole social y econdmica, justificadas
porque los beneficiarios son todos los ayuntamientos de la provincia de Caceres.

La relacion de entidades beneficiarias (Anexo |) comprende la asignacion correspondiente a
cada una de las citadas entidades, resultante de la aplicacion de los criterios objetivos que se
detallan a continuacion.

CRITERIOS DE REPARTO.

El reparto se realiza tomando como base los datos publicados por el SEPE sobre desempleo
desagregado por sexo en los meses de febrero, marzo y abril, (pre y post confinamiento) y
atendiendo a los siguientes criterios:

C1: Fijo Dos contratos por cada Entidad Local, més 2 contratos por cada una de las Entidades
Locales Menores (EE.LL.MM.), de las que sea Ayuntamiento matriz, siendo obligatorio
transferir las ayudas correspondientes a las EE.LL.MM. para asegurar estas 2 contrataciones
en ellas. Debido a la especial situaciéon vivida en el municipio de Arroyo de la Luz, se
incrementan cinco contratos para este ayuntamiento en este criterio.

C2: Proporcional al nimero de desempleados en abril 2020, hasta un maximo de Siete
contratos con los siguientes tramos:

- Hasta 70, O.
- Hasta 210, 1.

Y
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- Hasta 300, 2.
- Hasta 400, 3.
- Hasta 510, 4.
- Hasta 650, 5.
- Hasta 800, 6.
- Mas de 800, 7.

C3: Si la tasa de desempleo femenino es mayor 1,5 veces, duplica o triplica la masculina: 1,2 6
3 contratos suplementarios para mujeres desempleadas. Este criterio, ademas de favorecer el
empleo de las mujeres en el medio rural, es consecuencia de la caida de empleo por la
Covid19 en el que el 62% del desempleo ocasionado se corresponde con el sector servicios en
el que se encuentra un mayor porcentaje de trabajadoras.

C4: Proporcional al desempleo ocasionado por la crisis sanitaria Covid-19 en los meses de
marzo y abril. Hasta un maximo de 40 contratos por municipio () con los siguientes tramos:

- Hasta 10, O contratos.
- Hasta 15, 1

- Hasta 20, 2.

- Hasta 25, 3.

- Hasta 50, 5.

- Hasta 75, 8.

- Hasta 100, 10.

- Hasta 300, 12.

- Hasta 600, 20.

- Hasta 900, 30.

- Mas de 900, 40.

COMPETENCIA.

La Presidencia de la Diputacién Provincial de Caceres, sera el 6rgano competente para la
aprobacién de las Normas que regulan estas ayudas, asi como para la concesiéon de las
subvenciones previstas en el Anexo donde se recogen los importes correspondientes al reparto
por entidades beneficiarias, de acuerdo con los criterios establecidos en las propias bases.

El Area de Reto Democratico, Desarrollo Sostenible, Juventud y Turismo de la Diputacion
Provincial estara encargada de la puesta en marcha y tramitacion de estas Ayudas.
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SEGUNDA.- REGIMEN JURIDICO. JUSTIFICACION DEL SISTEMA DE SUBVENCION
MEDIANTE CONCESION DIRECTA.

Sera de aplicacion la Disposicion Adicional 82 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General
de Subvenciones al presente de Plan Diputacion Re-Activa Empleo y se seguira, para ello, el
sistema de concesion directa por convocatoria abierta.

Se ha considerado conveniente y oportuna la concesion de estas ayudas mediante el sistema
citado, teniendo en cuenta, por una parte que siendo beneficiarias todas las Entidades Locales
de la provincia que han manifestado su interés en participar en este Plan, en las diversas linea
de actuacion que el mismo contempla, no ha lugar, por tanto, a competencia alguna entre ellas
y, por otra que la concesion y tramitacion de estas ayudas mediante otro tipo de convocatoria
s6lo supondria una menor eficacia en la gestiéon y menor agilidad en la tramitacion
administrativas de las mismas, y puesto que existen claras causas de interés publico y a
razones de indole social y econdmica, esto es, el impulso del desarrollo econémico del territorio
para salir de la crisis provocada por el COVID-19, siendo necesario dotar de recursos a las
Entidades Locales con la mayor rapidez posible a fin de que los gastos a realizar, reviertan en
beneficio del territorio y de los ciudadanos, manteniendo, en la medida de lo posible, la
poblacién arraigada en el territorio como reto demografico de esta Diputacion.

TERCERA.- IMPORTE. FINANCIACION. COMPROMISOS DE LA ENTIDAD CONCEDENTE.
IMPORTE.

El importe total de las ayudas “Re-Activa Empleo” es de Cinco millones setecientos mil euros
(5.700.000 €), destinandose el total al fomento de empleo en las Entidades Locales antes
citadas en el ejercicio de sus competencias, segun la estructura presupuestaria que incorpora
la Orden EHA 3565/2008 por la que se aprueba la estructura de los Presupuestos de las
Entidades Locales, modificada por la Orden HAP/419/2014 de 14 de marzo.

FINANCIACION.

Los recursos que financiaran las subvenciones con cargo al Plan estaran plenamente
disponibles en el Presupuesto 2020, consighados en la aplicacién presupuestaria 2020-
04.2410-46200, una vez que hayan sido llevadas a cabo las operaciones presupuestarias
precisas.

Se procedera al abono de las ayudas, siguiendo el procedimiento establecido en las presentes
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normas y una vez recibida la documentacion oportuna.
COMPROMISOS DE LA DIPUTACION DE CACERES.

1°. La Diputacion aportara a cada Entidad Local la cantidad que se apruebe por la Presidencia
y siempre conforme a lo solicitado, para dedicarlo a la realizacion del objeto descrito.

2° Las ayudas previstas tienen caracter prepagable; es decir, el reconocimiento de la obligacién
sera un acto previo a la ejecucién de las actividades subvencionadas, por las razones de
interés municipal que supone la realizacion de la actividad en si misma, y de acuerdo con lo
establecido en la base 40 de las de Ejecucion del Presupuesto de la Diputacion para 2020 vy,
ademas, no serd exigible la prestacion de garantia por parte de la entidad local, de acuerdo con
lo establecido en la citada base y segln prevé el articulo 42.2 del Reglamento General de
Subvenciones.

3°. La subvencidn se destinara exclusivamente a sufragar los gastos de personal que consten
en la solicitud presentada, segun lo dispuesto en la Norma 52 del presente Plan.

4°, En ningln caso la cantidad concedida podra ser de tal cuantia que, aisladamente o en
concurrencia con subvenciones de otras Administraciones publicas o entes publicos o privados,
supere el coste efectivo de la actividad.

5°. La concesién y el abono de la subvencion se realizaran una vez que la entidad local haya
presentado completa y correctamente su solicitud, en el modelo facilitado al efecto, como se
indica en la norma Cuarta "Sistema de Tramitacion" y, en su caso, la documentacion que se le
requiera a efectos de subsanacién de la solicitud.

6°. La Diputacién atendera a las medidas de difusién publica precisas para garantizar la
publicidad de la presente ayuda econémica.

7°. La Diputacion de Caceres pondra a disposicion de las entidades beneficiarias las presentes
normas, a los efectos de su conocimiento, asi como los documentos precisos para la
tramitacion de la ayuda en la direccion6 de la sede electrdnica indicada en el apartado
siguiente de esta norma.

CUARTA.- SISTEMA DE TRAMITACION.

El presente Plan se tramitara telematicamente a través de la sede electrénica de la Diputacion
de Caceres en la direccion6: https://sede.dipcaceres.es donde se encontrara toda la
informacion relativa al presente Plan de Ayudas.

Y
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El plazo para la presentacion de la solicitud sera de 10 dias hébiles a contar desde el siguiente
a la publicacién en el BOP del Extracto de publicacion en la BDNS de esta Convocatoria.

De no proceder a la presentacion de dicha solicitud en el plazo establecido se entendera que la
Entidad desiste de su derecho a la percepcién de la subvencién que pudiera otorgarsele

Para poder acceder al trdmite de presentacién de la solicitud, las entidades interesadas
deberéan identificarse electronicamente de forma segura en la sede de la Diputacién Provincial
de Céceres, a través de alguno de los medios de identificacion facilitados en la misma.

La Diputacion realizara asimismo todos sus trdmites telematicamente, a través de la sede
electrdnica, salvo que por circunstancias excepcionales y motivadas tenga que recurrir a otros
procedimientos sustitutivos, con las debidas garantias para todas las partes.

Las solicitudes, comunicaciones y demas documentacion exigible seran presentadas en la
sede electrénica de la Diputacion Provincial de Caceres firmadas electrénicamente, donde se
formalizara la entrega de las mismas en el registro electrénico creado y regulado por el
Reglamento del Registro General de Entrada y Salida de la Excma. Diputacién Provincial de
Céceres, publicado en el B.O.P. nimero 74, de 21 abril de 2010, modificado por Acuerdo de
Pleno de 27 de junio de 2013 y cuya modificacion fue publicada en el BOP n.° 163 de 23 de
agosto.

Los formularios, las declaraciones responsables y los demas documentos electrénicos a
cumplimentar en las diferentes fases del procedimiento estaran disponibles en la mencionada
sede y deberan ser obligatoriamente utilizados cuando asi proceda.

QUINTA.- COMPROMISOS A ASUMIR POR LAS ENTIDADES BENEFICIARIAS.

Seran beneficiarias las Entidades locales de la provincia incorporadas en la distribucién
sustantiva del Plan.

Las entidades locales y las EE.LL.MM. se comprometen a desarrollar las actuaciones
necesarias para la ejecucion plena de la actividad subvencionada, descrita en la
documentacién a aportar y ademas, deberan:

1°. Antes del abono de la subvencidn, debera presentar la correspondiente solicitud en
sede telematica y, los documentos que se requieran al efecto para cada una de las
lineas de subvencion.

En el caso de Ayuntamientos con EE.LL.MM. tendran que incluir en su solicitud los
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puestos de trabajo asignados a dichas EE.LL.MM.

2°. Realizar el objeto para el que han solicitado la subvencién, en los términos de la
solicitud presentada.

3°. Facilitar el seguimiento de la ejecucion de la actividad a la Diputacidn, que podra
inspeccionar y recabar la informaciéon que corresponda, con el fin de asegurarse del
cumplimiento del fin al cual se destina la subvencion.

4°, Divulgar la presente subvencion en el tabldn de anuncios, y, en su caso, en la pagina
web municipal, a través de un anuncio en el que aparezca el logotipo de la Diputacion,
los tipos de gasto objeto de la ayuda y su importe total, manteniendo esta accion
publicitaria desde la concesidn hasta, al menos, la fecha de finalizacién del plazo de
justificacion.

5° Deberd incluirse en el contrato laboral el programa mediante el cual se financia el
puesto de trabajo “Diputacion Re-Activa Empleo”.

6° Las entidades locales entregaran carta informativa al/l trabajador/a de la esencia y
fundamentaciones de estas ayudas extraordinarias segin anexo Il, que estara en la
sede electrénica a disposicion de los Ayuntamientos.

7°. La entidad local queda expresamente sometida al control financiero fijado en la Ley
General de Subvenciones, asi como a lo dispuesto en el Reglamento que desarrolla
dicha Ley, y a la Ordenanza General de Subvenciones de la Diputacion.

8°. La Entidad Local debera disponer de un sistema general contable adecuado a la
legislacién vigente, asi como de los documentos, libros, registros y programas
informaticos que faciliten y garanticen el adecuado ejercicio de las facultades de
comprobacion y control.

9°. Sin perjuicio de las declaraciones o justificaciones presentadas, la entidad local
gueda obligada a comunicar a la Diputacion la obtencion de otras subvenciones o
ayudas que financien la actividad objeto de esta ayuda, tan pronto como se conozca, Y,
en todo caso, con anterioridad a la presentacion de la justificacion.

Las subvenciones de este Plan seran compatibles con otras ayudas que tengan la misma
finalidad, teniendo en cuenta que el importe de la subvencién en ningun caso podréa ser de tal
cuantia que, aisladamente o en concurrencia con otras subvenciones, ayudas, ingresos o
recursos, supere el coste de la actividad subvencionada, de acuerdo con lo previsto en el
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articulo 19.3 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

SEXTA.- ACTUACIONES Y ACTIVIDADES LABORABLES SUBVENCIONABLES.
EJECUCION Y JUSTIFICACION DE LAS ACTUACIONES.

ACTUACIONES SUBVENCIONABLES.

Mediante las presentes normas, se pretende destinar el presupuesto consignado para los fines
filados en el objeto de la ayuda, garantizando los principios fiscales de estabilidad
presupuestaria y sostenibilidad financiera enmarcados en la normativa sefialada.

Las entidades locales destinaran la subvencion a financiar los gastos de personal que
establezcan en sus solicitudes, y deberan ser, en todo caso, gastos imputables al Capitulo | de
la Orden EHA/3565/2008, de 3 de diciembre, por la que se aprueba la estructura de los
presupuestos de las entidades locales.

Seran subvencionables todos los costes salariales derivados de la contratacion.

Las personas beneficiarias de las contrataciones han de ser seleccionadas libremente por las
Entidades Locales, por el procedimiento que estas determinen. No obstante, atendiendo a la
coherencia de este plan con las politicas para la reactivacion de la economia y el empleo en la
provincia de Caceres y minimizar los efectos provocados por la pandemia COVID-19, “Plan
ReActiva Empleo”, se insta a que las contrataciones favorezcan a

- Personas desempleadas como consecuencia de COVID-19
« Mujeres desempleadas.

En las actividades laborales siguientes:

1. Refuerzo de los Servicios de proximidad: Ayuda a domicilio, Centros de Dia,
Residencias de Mayores Municipales.

2. Limpieza, desinfeccion y mantenimiento de infraestructuras.

. Actividades relacionadas con la reactivacion e innovacion del sector turistico.

4. Personal informatico para la mejora de la teleadministracion y divulgacion tecnolégica
entre la poblacion.

5. Fortalecimiento del personal de los servicios sociales de base.

6. Servicios administrativos y auxiliares.

w

Las Entidades Locales resolveran su propio método de seleccién que debera cumplir los
criterios de transparencia, publicidad e igualdad de oportunidades. Ningun contrato formalizado
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bajo estas ayudas dara lugar a relacion laboral alguna con la Diputacion de Céaceres.

Todos los gastos subvencionables en este apartado deberan corresponder a los costes
derivados del contrato laboral establecido, debiéndose realizar las contrataciones en el plazo
de 3 meses a partir de la recepcién de notificacién de concesion de las ayudas.

Tanto la duracién del contrato como la duracién de la jornada laboral sera la establecida en la
Norma Primera. Podran cubrirse las bajas o vacantes que se produzcan en el transcurso del
periodo de ejecuciéon sin que ello signifigue un aumento de la ayuda aprobada. Esta
eventualidad deberda ser informada al 6rgano gestor.

La Entidad Local, como beneficiaria de esta subvencién, asume el compromiso de justificar
ante el 6rgano gestor, esto es, el Area de Reto Demogréfico, Desarrollo Sostenible, Juventud y
Turismo, la cantidad subvencionada sin perjuicio del control financiero que pueda realizarse por
parte de la Intervencién Provincial en los términos del Plan Anual de Control Financiero vigente.

A efectos de justificacion, la entidad local debera presentar la documentacion requerida en la
sede electrénica, que incluye la cuenta justificativa con aportacion de certificado de
Secretario/a-Interventor/a o Interventor/a, de acuerdo con lo establecido en el articulo 72.3 del
Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley 38/2003,
de 17 de noviembre, General de Subvenciones, teniendo en cuenta la naturaleza de la
presente subvencion, y cuyo contenido se cumplimentara siguiendo las indicaciones del
formulario establecido en la sede electrénica a tal efecto.

En los casos de los Ayuntamientos con EE.LL.MM tendran que presentar, ademas, la misma
justificacién que el Ayuntamiento matriz, firmado por el/la Alcade/sa y Secretario/alnterventor/a
de cada EE.LL.MM.

La entidad local incluiréa en las estadisticas, encuestas y recogidas de datos que pudiera llevar
a cabo, la variable sexo, especificando el nimero de hombres y mujeres, en virtud de lo
dispuesto en el articulo 20 de la Ley Orgéanica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad
efectiva de mujeres y hombres, y aportara tales datos a la Diputacién a fin de seguir los
criterios generales de su articulo 14, el primero de los cuales es el compromiso con la
efectividad del derecho constitucional de igualdad entre mujeres y hombres.

PLAZO DE EJECUCION.

El plazo de ejecucién se extendera desde la fecha de inicio del contrato hasta como maximo el
31 de marzo de 2021, recordando que el contrato tiene que tener una duracién de 6 meses.

Y
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Los gastos deberan realizarse dentro del periodo de ejecucion y los pagos correspondientes a
los mismos podran realizarse hasta la finalizacién del periodo de justificacion.

PRORROGA DEL PLAZO DE EJECUCION.

No podré solicitarse prérroga del plazo de ejecucion.
PLAZO DE JUSTIFICACION.

El plazo de justificacién finalizara el 31 de mayo de 2021.

Una vez presentada la justificacién correspondiente dentro del plazo sefialado para ello, si el
drgano gestor considerase, atras las oportunas verificaciones, que existen errores subsanables
en la misma, requerira al/la interesado/a para su correccion, concediéndole un plazo de 10 dias
hébiles.

La presentacion de la subsanacién se efectuara a través de la sede electronica, aportando la
documentacion indicada, segun las indicaciones pertinentes que la entidad beneficiaria recibira
del 6rgano gestor. En caso de no subsanarse adecuadamente, el 6rgano gestor continuara con
la tramitacion segun lo dispuesto en la Norma Séptima y demés normativa de aplicacion.

Transcurrido el plazo de justificacion sin haberse presentado la misma, la Diputacién Provincial
de Caceres requerira a la entidad beneficiaria para que la presente en un plazo improrrogable
de 15 dias, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 70.3 del Reglamento de la Ley de
Subvenciones (Real Decreto 887/2006, de 21 de julio), sin perjuicio de aplicar las sanciones
gue estén establecidas para este tipo de incumplimientos.

La falta de justificacién o una justificacion insuficiente en los citados plazos conllevara la
pérdida al derecho a la subvencién dando lugar al inicio del procedimiento de reintegro de la
subvencion, conforme a lo establecido en la norma reguladora SEPTIMA de este Plan y sin
perjuicio del inicio de expediente sancionador y de responsabilidad administrativa, segun los
articulos 67 y siguientes de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones vy,
102 y siguientes del Reglamento General de la Ley de Subvenciones, aprobado por Real
Decreto 887/2006, de 21 de julio.

PRORROGA DEL PLAZO DE JUSTIFICACION.

Las entidades beneficiarias podran solicitar una prérroga del plazo de justificacion de las
ayudas. Es obligado que dicha solicitud de prérroga esté registrada en Diputacién al menos
diez dias naturales antes del término de su correspondiente plazo inicial. La Diputacion, a la
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vista de las razones expuestas, podra conceder o denegar la ampliacion, en las condiciones
establecidas en el articulo 70 del Reglamento de la Ley General de Subvenciones y 32 de la
Ley del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas. La eventual
resolucion de ampliacion debera producirse, en todo caso, antes del vencimiento del plazo de
gue se trate.

La Diputacion Provincial de Céceres podrd ampliar de oficio el plazo de justificacion de las
ayudas, mediando causas objetivas, que debera motivar.

A tales efectos, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 70.3 del Reglamento de la Ley
de Subvenciones (Real Decreto 887/2006, del 21 de julio), transcurrido este Ultimo plazo sin
que se tenga recibida justificacién ninguna, el Area de Reto Demogréfico, Desarrollo
Sostenible, Juventud y Turismo de la Diputacion le remitira un requerimiento a la Entidad Local
para que la presente en el plazo improrrogable de quince dias.

La falta de justificaciéon de la subvencion en este plazo excepcional conllevara la pérdida de la
subvencion y demas responsabilidades previstas en estas normas y en la legislacion aplicable
al respecto. Aun asi, la presentacion de la justificacion en este plazo adicional no eximira al
beneficiario de la sancién que, de conformidad con lo dispuesto en la Ley de Subvenciones, le
pueda corresponder.

SEPTIMA.- INFRACCIONES Y SANCIONES POR INCUMPLIMIENTO.
INFRACCIONES.

Constituyen infracciones administrativas en materia de subvenciones las acciones u omisiones
tipificadas en los articulos 56 a 58 de la Ley General de Subvenciones, y el régimen y
graduacion de sanciones sera el establecido en el capitulo Il del titulo IV de la referida ley.

SANCIONES ADMINISTRATIVAS.

La Diputacion Provincial de Caceres podra imponer multas pecuniarias y no pecuniarias. Las
pecuniarias se fijaran proporcionalmente a la cantidad indebidamente obtenida, aplicada o no
justificada. Las no pecuniarias podran consistir en la pérdida de la posibilidad de obtener
subvenciones de la Diputacion Provincial de Caceres durante un plazo de hasta cinco afios.
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OCTAVA. PROCEDIMIENTOS DE REINTEGRO Y DEVOLUCION VOLUNTARIA. REGIMEN
SANCIONADOR.

PROCEDIMIENTO DE REINTEGRO.

Si la Diputacion Provincial de Caceres apreciara alguno de los supuestos de reintegro
establecidos en el articulo 21 de la Ordenanza General de Subvenciones y 37 de la Ley
General de Subvenciones, exigira a la entidad beneficiaria las cantidades que correspondan,
de acuerdo al procedimiento establecido en los articulos 41 y 42 de la Ley General de
Subvenciones y 94 y siguientes del Reglamento de la Ley General de Subvenciones, incluidos
los intereses de demora que pudieran corresponderle.

La competencia para acordar el reintegro correspondera a la Presidencia de la Diputacién
Provincial de Caceres.

DEVOLUCION VOLUNTARIA.

No obstante, el articulo 90 del Reglamento de la Ley General de Subvenciones posibilita al
beneficiario la devolucion con caracter voluntario, sin requerimiento previo de la Diputacion, de
la ayuda concedida y cobrada, ya sea el importe total de la subvencién o una parte de esta, de
acuerdo con la situacion de su expediente. Procederd acompafiar el recibo de la transferencia
correspondiente, efectuada a favor de la cuenta de la Diputacion Provincial de Céaceres
ES70.2048.1298.36.3400002575. Esta opcion voluntaria eximiria de la apertura del expediente
de reintegro, posibilitando la concurrencia y recepcién de otras subvenciones y ayudas a
conceder por la Diputacién. Y todo ello con la exigencia de los intereses de demora que
correspondan, para lo que se aplicara el interés legal del dinero incrementado en un 25 por
ciento, salvo que la Ley de Presupuestos Generales del Estado establezca otro diferente.

En todo caso, cuando se lleve a cabo una devolucién voluntaria, en el concepto de la
transferencia se hara constar el cédigo DIR3 correspondiente al érgano gestor de las
subvenciones, Area de Reto Demografico Sostenible, Juventud y Turismo, que figura a
continuacion: LA0009138 y como referencia el n® de expediente en Sede Electronica.

REGIMEN SANCIONADOR.

De acuerdo con lo establecido en el articulo 26 de la Ordenanza General de Subvenciones, el
régimen sancionador en materia de subvenciones concedidas por la Diputacidon sera el previsto
en el titulo 1V de la Ley General de Subvenciones.

Corresponde a la Presidencia de la Corporacién la competencia para imponer las sanciones
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previstas en dicho titulo, sin perjuicio de las delegaciones que pueda efectuar en la Junta de
Gobierno Provincial, en alguno de sus miembros o en cualquiera otros Diputados o Diputadas.
Al notificarse la resolucion por la que se inicie el expediente, se indicara el 6rgano competente
para la resolucion del mismo y la norma que le atribuya tal competencia.

NOVENA.- CRITERIOS DE GRADUACION DE LOS INCUMPLIMIENTOS DE LAS
CONDICIONES IMPUESTAS CON MOTIVO DE LA CONCESION.

1. En el caso de incumplimientos parciales, el 6rgano competente determinard la
cantidad a reintegrar por la entidad beneficiaria respondiendo al principio de
proporcionalidad, en funcion de los costes justificados y las actuaciones acreditadas,
siempre que el cumplimiento por aquélla se aproxime de modo significativo al
cumplimiento total y quede acreditada una actuacién inequivocamente tendente a la
satisfaccion de sus compromisos.

2. Se considerara que el cumplimiento por el beneficiario se aproxima significativamente
al cumplimiento total, cuando se haya ejecutado un 50 % de las contrataciones
subvencionadas. En estos casos procedera la devolucion de la subvencion en cuanto
a la parte no ejecutada. Procedera el reintegro total de la subvencion concedida,
cuando las contrataciones subvencionadas se ejecuten en un porcentaje inferior al 50
%.

3. En el caso de que el importe de la subvencién concedida en virtud del presente
decreto, en concurrencia con otras subvenciones, ayudas, ingresos 0 recursos,
superase el coste del programa o la actuacion o actuaciones subvencionadas,
procedera el reintegro del exceso obtenido sobre el coste del programa o actuaciones
desarrolladas, asi como la exigencia del interés de demora correspondiente.

DECIMA.- INTERPRETACION Y JURISDICCION.
INTERPRETACION.

Para todas aquellas cuestiones no contempladas en las presentes Normas y la interpretacion
de las dudas que puedan surgir en su aplicacion sera competente la Presidencia, que queda
autorizada para dictar aquellos actos que sean precisos para su desarrollo.

JURISDICCION.

Contra estas Normas se podra interponer, en el plazo de dos meses a contar desde su
publicacién en el BOP, recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso
Administrativo de Caceres.
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De conformidad con lo establecido en la Resolucion de 10 de diciembre de 2015, de la
Intervencién General de la Administracion del Estado, por la que se regula el proceso de
registro y publicacién de convocatorias de subvenciones y ayudas en el la Base de Datos
Nacional de Subvenciones (BDNS), en su apartado quinto, punto 2, la eficacia de la
convocatoria quedara supeditada a la publicacion de su extracto en el Boletin Oficial de la
Provincia de Céceres.

Diligencia, la pongo, yo la Vicesecretaria, para hacer constar que la presente convocatoria y
sus bases, denominadas NORMAS REGULADORAS PLAN “Re-Activa Empleo” PARA LA
CONCESION DE AYUDAS DESTINADAS A LA FINANCIACION PARA LA CREACION DE
EMPLEO EN LAS ENTIDADES LOCALES DE LA PROVINCIA DE CACERES COMO
RESPUESTA A LA CRISIS SANITARIA COVID-19 han sido aprobadas por Resolucién de
Presidencia de fecha 22 de mayo de 2020.

Céceres, 22 de mayo de 2020
Ana de Blas Abad
VICESECRETARIA
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