
Sección I - Administración Local
Ayuntamientos

Ayuntamiento de Hervás
 
EDICTO. Presupuesto General de 2021.
 
 
No habiéndose presentado reclamación alguna a la aprobación inicial del presupuesto general
de este Ayuntamiento y el de su organismo autónomo del ejercicio 2021, se eleva a definitivo
de acuerdo con lo establecido en el artículo 169.3 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de
marzo, que aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales,
conforme a los siguientes resúmenes por capítulos:
 

RESUMEN POR CAPÍTULOS: AYUNTAMIENTO
 

1. Ingresos. Euros.

A) Operaciones corrientes.

1. Impuestos directos. 925.143,04

2. Impuestos indirectos. 35.000,00

3. Tasas y otros ingresos. 201.491,08

4. Transferencias corrientes. 1.061.426,00

5. Ingresos patrimoniales. 88.430,00

B) Operaciones de capital.

6. Enajenación de inversiones reales. 0,00

7. Transferencias de capital. 0,00

8. Activos financieros. 10.000,00
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RESUMEN POR CAPÍTULOS: ORGANISMO AUTÓNOMO
 

9. Pasivos financieros. 0,00

  Total ingresos 2.321.490,12

2. Gastos. Euros.

A) Operaciones corrientes.

1. Gastos de personal. 1.218.468,02

2. Gastos en bienes corrientes y servicios. 867.263,33

3. Gastos financieros. 3.117,87

4. Transferencias corrientes. 185.348,30

5. Fondo de contingencia y otros imprevistos. 0,00

B) Operaciones de capital.

6. Inversiones reales. 20.765,60

7. Transferencias de capital. 0,00

8. Activos financieros. 10.000,00

9. Pasivos financieros. 16.527,00

  Total gastos. 2.321.490,12

1. Ingresos. Euros.

A) Operaciones corrientes.

1. Impuestos directos. 0,00
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2. Impuestos indirectos. 0,00

3. Tasas y otros ingresos. 316.207,75

4. Transferencias corrientes. 513.937,20

5. Ingresos patrimoniales. 0,00

B) Operaciones de capital.

6. Enajenación de inversiones reales. 0,00

7. Transferencias de capital. 0,00

8. Activos financieros. 0,00

9. Pasivos financieros. 0,00

  Total ingresos. 830.144,95

2. Gastos. Euros.

A) Operaciones corrientes.

1. Gastos de personal. 669.052,45

2. Gastos en bienes corrientes y servicios. 160.987,50

3. Gastos financieros. 105,00

4. Transferencias corrientes. 0,00

5. Fondo de contingencia y otros imprevistos. 0,00

B) Operaciones de capital.

6. Inversiones reales. 0,00

7. Transferencias de capital. 0,00

C
V

E
: B

O
P

-2
02

1-
45

96
V

er
ifi

ca
bl

e 
en

: h
ttp

://
bo

p.
di

p-
ca

ce
re

s.
es

Miércoles, 13 de octubre de 2021

N.º 0195

Pág. 20202



RESUMEN POR CAPÍTULOS: CONSOLIDADO
 

8. Activos financieros. 0,00

9. Pasivos financieros. 0,00

  Total gastos. 830.144,95

1. Ingresos. Euros.

A) Operaciones corrientes.

1. Impuestos directos. 925.143,04

2. Impuestos indirectos. 35.000,00

3. Tasas y otros ingresos. 517.698,83

4. Transferencias corrientes. 1.575.363,20

5. Ingresos patrimoniales. 88.430,00

B) Operaciones de capital.

6. Enajenación de inversiones reales. 0,00

7. Transferencias de capital. 0,00

8. Activos financieros. 10.000,00

9. Pasivos financieros. 0,00

  Total ingresos. 3.151.635,07

2. Gastos. Euros.

A) Operaciones corrientes.
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PLANTILLA DE PERSONAL DEL AYUNTAMIENTO
 

Igualmente, y de conformidad con lo dispuesto en el artículo 168.1.c) del Real Decreto
Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, se publica seguidamente la plantilla de personal del
ayuntamiento:
 

1. Gastos de personal. 1.887.520,47

2. Gastos en bienes corrientes y servicios. 1.028.250,83

3. Gastos financieros. 3.222,87

4. Transferencias corrientes. 185.348,30

5. Fondo de contingencia y otros imprevistos. 0,00

B) Operaciones de capital.

6. Inversiones reales. 20.765,60

7. Transferencias de capital. 0,00

8. Activos financieros. 10.000,00

9. Pasivos financieros. 16.527,00

  Total gastos. 3.151.635,07

DENOMINACIÓN ESCALA Y SUBESCALA PLAZAS

HABILITACIÓN NACIONAL    

Secretario/a-interventor/a Habilitación nacional. 1

FUNCIONARIOS/AS DE CARRERA    

Técnico/a de gestión. Administración técnica administrativa. 1
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Arquitecto/a técnico/a municipal. Administración especial escala técnica. 1

Administrativo/a. Administración general administrativa. 1

Administrativo/a tesorero/a. Administración general administrativa. 1

Auxiliar administrativo/a Administración general administrativa. 3

Alguacil. Administración general subalterna. 1

Oficial de policía. Administración especial servicios
especiales.

1

Agente de policía. Administración especial servicios
especiales.

6

Encargado/a casa cultura y pabellón. Administración especial servicios
especiales.

1

PERSONAL LABORAL FIJO    

Peón servicios múltiples. Personal laboral. 1

Encargado/a personal laboral. Personal laboral. 1

Peón de parques y máquina barredora. Personal laboral. 1

Peón de parques y jardines. Personal laboral. 1

Peón mantenimiento cementerio. Personal laboral. 1

Gestor/a socio cultural. Convenio Junta de Extremadura. 1

Auxiliar oficina de turismo. Convenio Junta de Extremadura. 1

Auxiliar ayuda a domicilio. Convenio Junta de Extremadura. 2

Profesor/a aula música infantil. Personal laboral. 1
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PLANTILLA DE PERSONAL DEL ORGANISMO AUTÓNOMO
 

Igualmente, y de conformidad con lo dispuesto en el artículo 168.1.c) del Real Decreto
Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, se publica seguidamente la plantilla de personal del
organismo autónomo:
 

Profesor/a aula música instrumentos y
coro.

Personal laboral. 1

Limpiadora edificios municipales. Personal laboral. 2

Peón pabellón deportes. Personal laboral. 2

PERSONAL LABORAL TEMPORAL    

Profesor/a aula música instrumentos y
solfeo.

Personal laboral. 1

Psicóloga atención a la mujer. Convenio Junta de Extremadura. 1

Dinamizador/a centro joven. Convenio Junta de Extremadura. 1

Monitora guardería infantil. Convenio Junta de Extremadura. 3

DENOMINACIÓN ESCALA Y SUBESCALA PLAZAS

PERSONAL LABORAL FIJO    

Directora gerente. Personal laboral. 1

Enfermera / DUE. Personal laboral. 2

Auxiliar de clínica. Personal laboral. 5

Cocinera. Personal laboral. 1

Ayudante de cocina. Personal laboral. 2
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Lo que se hace público para general conocimiento, en cumplimiento de lo dispuesto en el
artículo 169.3 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprobó el
Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales.
 
Contra la aprobación definitiva del presupuesto, podrá interponerse recurso contencioso-
administrativo ante la sala correspondiente del Tribunal Superior de Justicia de Extremadura,
en el plazo de dos meses contados a partir del día siguiente a la publicación de este anuncio,
sin perjuicio de poder interponer cualquier otro recurso que se estime pertinente.
 

 
Hervás, 7 de octubre de 2021

Patricia Valle Corriols
ALCALDESA - PRESIDENTA

Camarera - limpiadora. Personal laboral. 4

PERSONAL LABORAL TEMPORAL    

Enfermera / DUE. Personal laboral. 1

Auxiliar de clínica. Personal laboral. 6
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