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ANUNCIO. Normas reguladoras Plan de Empleo para Entidades Locales 2022
para la concesion de Ayudas destinadas a la financiacién para la creacion de
empleo en las Entidades Locales de la provincia de Caceres.

PREAMBULO.

La Diputacién de Caceres dispuso un ambicioso conjunto de medidas que, bajo el titulo de
DIPUTACION RE-ACTIVA, sumaba medidas econémicas y sociales a las inversiones
realizadas en materia sanitaria y de prevencién durante las fases mas agudas de la pandemia
Covid-19 en nuestra provincia.

Los principios rectores u objetivos de esas medidas fueron fundamentalmente tres: el primero
el impulso a la actividad econémica y al dinamismo de los distintos sectores. El segundo la
creacion rapida de empleo con la colaboracion de los ayuntamientos y de las empresas. El
tercero la inclusién social sobre los colectivos méas vulnerables.

En el marco de ese segundo objetivo se presentaron dos planes de Re-Activa Empleo para el
afio 2020 y 2021, mediante la concesién de ayudas destinadas a la financiacién para la
creacion de empleo en las entidades locales de la provincia de Caceres como respuesta a la
crisis sanitaria Covid19.

Ahora Diputacion de Caceres presenta este plan, Plan de Empleo para Entidades Locales
2022, para seguir apoyando a las entidades locales de la provincia de Caceres para el
mantenimiento de servicios publicos.

Las subvenciones que se obtengan como consecuencia del Plan tienen por finalidad el
fomento, el impulso, la solidaridad, el reequilibrio intermunicipal y territorial de las entidades
locales de la provincia, asi como el cumplimiento que, en base al articulo 36 de la Ley de
Bases de Régimen Local, se le otorga a la Diputacién Provincial y, que especialmente tiene
como competencia “la cooperacion en el fomento del desarrollo econémico y social y en la
planificacion en el territorio provincial, de acuerdo con las competencias de las demas
Administraciones Publicas en este &mbito.”
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BASES
BASE PRIMERA.- OBJETO. CRITERIOS DE REPARTO. COMPETENCIA.
Objeto:

El objeto de estas normas reguladoras es establecer las premisas especificas en el marco de la
Ordenanza General de Subvenciones de esta Diputacidon para regular la concesion de
subvenciones publicas a través de este plan de ayudas, de conformidad con lo dispuesto en los
articulos 22 de la Ley General de Subvenciones, el art 13 de la OGS y en la Base 41 de las de
Ejecucién del Presupuesto para el ejercicio 2021 habiéndose previsto que esta subvencion se
lleve a cabo mediante concesién directa en régimen de convocatoria abierta.

La subvencion consistir4 en transferencias corrientes de la Diputacion de Caceres a las
Entidades Locales beneficiarias, siendo subvencionables las actuaciones que se detallan en la
Base Segunda de las presentes Bases Reguladoras.

Beneficiarios:

Seran beneficiarias las Entidades Locales de la provincia de Caceres que destinaran la
subvencidn a la creacion de empleo en sus municipios de acuerdo con las prescripciones
establecidas en las presentes normas.

Para ser beneficiarias las entidades participantes deberan cumplir los requisitos establecidos
en la Ordenanza General de Subvenciones de esta entidad y en el art. 13.2 de la Ley General
de Subvenciones (Ley 38/2003).

Régimen de Las Ayudas:

Las ayudas reguladas por estas bases tendran la consideracion de subvenciones, de
conformidad con lo dispuesto en los articulos 22 de la Ley General de Subvenciones, el art 13
de la OGS y en la Base 41 de las de Ejecucion del Presupuesto para el ejercicio 2021
habiéndose previsto que esta subvencién se lleve a cabo mediante concesidn directa en
régimen de convocatoria abierta.

La tramitacion de las ayudas se realizara mediante concesion directa. Este Plan se articula al
amparo del articulo 22.2 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones,
para la colaboracién del objeto mencionado, dada la dificultad de una convocatoria publica,
debido a causas de interés publico y a razones de indole social y econémica, justificadas
porgue los beneficiarios son todos los ayuntamientos de la provincia de Céceres.
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La relacion de entidades beneficiarias (Anexo |) comprende la asignacion correspondiente a
cada una de las citadas entidades, resultante de la aplicacion de los criterios objetivos que se
detallan a continuacion.

Criterios de reparto:

El reparto se realiza tomando como base los datos publicados por el INE en cuanto a la
poblacion potencialmente activa (entre 16 y 64 afios) y los datos sobre desempleo del
Observatorio Socioecondmico de la Provincia de Caceres desagregado por sexo en los meses
de agosto y octubre de 2021 y atendiendo a los siguientes criterios:

C1: Fijo dos contrato por cada entidad local; y dos contrato por cada una de las Entidades
Locales Menores (EE.LL.MM.) de las que sea Ayuntamiento matriz, siendo obligatorio transferir
las ayudas correspondientes a las EE.LL.MM. para asegurar esta contratacién en las mismas.

C2: Proporcional al numero de desempleados en octubre 2021, favoreciendo asi los municipios
con mayor nimero de desempleados absolutos, con los tramos siguientes:

- Hasta 250, 0

- De 251 a 500, 1

- De 501 a 1000, 2

- De 1001 a 2000, 5
- De 2001 a 3000, 8
- De 3001 a 4000, 12
- Mas de 4000 ,18

C3: Si la tasa de desempleo femenino es inferior a 2 veces el masculino, 0; siesentre2y 3, 1
contrato; y si es superior a 3 veces el masculino, 2 contratos. Este criterio favorece el empleo
de las mujeres en el medio rural.

C4: Proporcional al desempleo de octubre de 2021 segun el porcentaje de la Tasa de
desempleo sobre la poblacién potencialmente activa (de 16 a 64 afos), con los siguientes
tramos:

1. Menos de 11%, 0
2. De 11% hasta 15,99%, 1
3. De 16% en adelante, 2
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C5: El nimero maximo de contratos segun poblacion total se aplicaran los siguientes tramos:

- Hasta 500 habitantes, maximo 2

- Entre 501 y 1000, maximo 3

« Entre 1001 y 3000, maximo 6

- Entre 3001 y 6000, maximo 8

« Entre 6001 y 10000, maximo 10

« Entre 10001 y 15.000, maximo 12
- Entre 15001 y 20000, maximo 15
- Entre 20001 y 50000, méaximo 19
« Entre 50001 y 100000, maximo 25

En aquellos municipios con Entidades Locales menores, en el que corresponda un nimero de
contratos inferior por poblacién en aplicacion del criterio C5, prevalecera siempre el criterio C1
(2 contratos por municipio y 2 contratos por entidad local menor).

Competencia:

La Presidencia de la Diputacién Provincial de Caceres, sera el 6rgano competente para la
aprobacion de las Bases que regulan estas ayudas, asi como para la concesion de las
subvenciones previstas en el Anexo | donde se recogen los importes correspondientes al
reparto por entidades beneficiarias, de acuerdo con los criterios establecidos en las propias
bases.

El Area de Reto Democratico, Desarrollo Sostenible, Juventud y Turismo de la Diputacion
Provincial estara encargada de la puesta en marcha y tramitacion de estas Ayudas.

BASE SEGUNDA.- ACTUACIONES Y ACTIVIDADES LABORABLES SUBVENCIONABLES.

Las entidades locales destinaran la subvencion a financiar los gastos de personal que
establezcan en sus solicitudes, y deberan ser, en todo caso, gastos imputables al Capitulo | de
la Orden EHA/3565/2008, de 3 de diciembre, por la que se aprueba la estructura de los
presupuestos de las entidades locales, y su maodificacién mediante la Orden HAP/419/2014.

Seran subvencionables todos los costes salariales derivados de la contratacion.
Las entidades locales celebraran las contrataciones para las actividades laborales siguientes:

- Refuerzo de los Servicios de proximidad: Ayuda a domicilio, Centros de Dia,
Residencias de Mayores Municipales.
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- Limpieza, desinfeccion y mantenimiento de infraestructuras.

- Actividades relacionadas con la reactivacion e innovacion del sector turistico.

- Personal informatico para la mejora de la teleadministracién y divulgacién tecnolégica
entre la poblacion.

- Fortalecimiento del personal de los servicios sociales de base.

- Servicios administrativos y auxiliares.

Las Entidades Locales resolveran su propio método de seleccién que debera cumplir los
criterios de transparencia, publicidad e igualdad de oportunidades. Ningun contrato formalizado
bajo estas ayudas dara lugar a relacion laboral alguna con la Diputacion de Caceres.

Todos los gastos subvencionables en este apartado deberan corresponder a los costes
derivados del contrato laboral establecido, debiéndose realizar las contrataciones ente el 1 de
enero de 2022 y el 30 de junio de 2022, finalizando las contrataciones como fecha maxima el
31 de diciembre de 2022.

Tanto la duracién del contrato como la duracion de la jornada laboral sera la establecida en la
Base Tercera.

Podran cubrirse las bajas o vacantes que se produzcan en el transcurso del periodo de
ejecucion sin que ello signifique un aumento de la ayuda aprobada. Esta eventualidad debera
ser informada al 6rgano gestor.

La Entidad Local, como beneficiaria de esta subvencion, asume el compromiso de justificar
ante el 6rgano gestor, esto es, el Area de Reto Demogréfico, Desarrollo Sostenible, Juventud y
Turismo, la cantidad subvencionada sin perjuicio del control financiero que pueda realizarse por
parte de la Intervencion Provincial en los términos del Plan Anual de Control Financiero vigente.

La entidad local incluiréa en las estadisticas, encuestas y recogidas de datos que pudiera llevar
a cabo, la variable sexo, especificando el nimero de hombres y mujeres, en virtud de lo
dispuesto en el articulo 20 de la Ley Orgéanica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad
efectiva de mujeres y hombres, y aportara tales datos a la Diputacién a fin de seguir los
criterios generales de su articulo 14, el primero de los cuales es el compromiso con la
efectividad del derecho constitucional de igualdad entre mujeres y hombres.

BASE TERCERA.— TRAMITACION ANTICIPADA. DOTACION PRESUPUESTARIA,
FINANCIACION CUANTIA Y COMPROMISOS DE LA DIPUTACION PROVINCIAL.

Tramitacion Anticipada. Dotacion Presupuestaria
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Las subvenciones previstas en estas Bases estan consignadas en el Presupuesto General de
la Diputacion Provincial de Caceres 2022, en la aplicacion 04-2410-46200 “Plan de Empleo
para Entidades Locales” dotada con cinco millones de euros (5.000.000 €).

Las subvenciones concedidas nunca sobrepasaran el importe de la dotacién presupuestaria y
el rgano competente se reserva el derecho a no asignar el importe total de la aplicacion si las
circunstancias asi lo aconsejaran, motivando la resolucién.

Financiacion:

La financiacion del proyecto presentado sera compartida por la administracion provincial y las
administraciones municipales, la administracion provincial financiara con un importe maximo
por contrato de 7.500€, y correspondera el restante a la Entidad Local.

Cuantia:

El nimero de contratos y la cuantia a asignar a cada Entidad Local vendran determinada en el
Anexo | de las presentes Bases, segun los criterios de reparto contenidos en la Base Primera.

La subvencion méxima que concederd la Diputacién sera de 7.500 € por contrato a jornada
completa. Esta cuantia se reducira proporcionalmente cuando la jornada sea a tiempo parcial.

La jornada del contrato suscrito a tiempo parcial no debera ser inferior al 50% de la jornada
habitual equivalente a la un/a trabajador/a comparable de la entidad contratante (o en su
defecto la jornada méaxima legal).

La duracién de los contratos sera de 6 meses.

De la asignacion de los contratos a las entidades beneficiarias, al menos la mitad de los
mismos debera suscribirse a jornada completa, siendo a eleccion de la entidad celebrar la otra
mitad a jornada completa o a tiempo parcial, pudiendo en este caso desdoblar una contratacion
a jornada completa en dos contrataciones a tiempo parcial.

Plazo de Contratacion:

Las contrataciones objeto de estas ayudas han de iniciarse en el periodo comprendido entre el
1 de Enero de 2022 y el 30 de Junio de 2022.

Los gastos deberan realizarse dentro del periodo de ejecucion y los pagos correspondientes a
los mismos podran realizarse hasta la finalizacién del periodo de justificacion.
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Para el supuesto de sustitucion de alguna de las personas contratadas y a efectos de computar
los 6 meses de contratacion, las Entidades Locales dispondran de un periodo maximo de 10
dias para proceder a dicha sustitucién. Si la sustitucion se realiza en un plazo mayor, sera
considerado un incumplimiento parcial de los fines para los que se present6 la solicitud y
procedera la devolucion de la subvencion en la cantidad proporcional que corresponda.

Plazo de Ejecucién:

El plazo de ejecucién se extenderé desde la fecha de inicio de contrato hasta un maximo de 6
meses a partir de dicha fecha.

Prérroga del plazo de Ejecucion:
No podra solicitarse prorroga del plazo de ejecucion.
Compromisos de la Diputacion de Caceres:

1°. La Diputacion aportara a cada Entidad Local la cantidad que se apruebe por la Presidencia
y siempre conforme a lo solicitado, para dedicarlo a la realizacion del objeto descrito.

2°, Las ayudas previstas tienen caracter prepagable; es decir, el reconocimiento de la
obligacién serd un acto previo a la ejecucién de las actividades subvencionadas, por las
razones de interés municipal que supone la realizacién de la actividad en si misma, y de
acuerdo con lo establecido en la base 41 de las de Ejecucion del Presupuesto de la Diputacion
para 2021 y, ademas, no sera exigible la prestacion de garantia por parte de la entidad local,
de acuerdo con lo establecido en la citada base y segun prevé el articulo 42.2 del Reglamento
General de Subvenciones.

3°. La subvencién se destinara exclusivamente a sufragar los gastos de personal que consten
en la solicitud presentada, segun lo dispuesto en la Base Segunda de la presente convocatoria.

4°, La concesion y el abono de la subvencién se realizaran una vez que la entidad local haya
presentado completa y correctamente su solicitud, en el modelo facilitado al efecto, como se
indica en la norma Cuarta "Sistema de Tramitacion" y, en su caso, la documentacion que se le
requiera a efectos de subsanacién de la solicitud.

5°. La Diputacion atenderd a las medidas de difusion publica precisas para garantizar la
publicidad de la presente ayuda econémica.

6°. La Diputacién de Caceres pondra a disposicién de los beneficiarios las presentes normas, a
los efectos de su conocimiento, asi como los documentos precisos para la tramitacién de la
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ayuda en la direccion de la sede electrénica indicada en base quinta de esta convocatoria.
BASE CUARTA.- COMPROMISOS A ASUMIR POR LAS ENTIDADES BENEFICIARIAS.

Seran beneficiarios los Ayuntamientos de la provincia de Caceres incorporados en la
distribucion sustantiva del Plan.

Los Ayuntamientos y las Entidades Locales Menores (EE.LL.MM) dependientes de los mismos,
se comprometen a desarrollar las actuaciones necesarias para la ejecucion plena de la
actividad subvencionada, descrita en la documentacion a aportar y ademas, deberan:

1°. Antes del abono de la subvencion, debera presentar la correspondiente solicitud en sede
telematica y, los documentos que se requieran al efecto para cada una de las lineas de
subvencion.

En el caso de Ayuntamientos con EE.LL.MM. tendran que incluir en su solicitud los puestos de
trabajo asignados a dichas EE.LL.MM

2°, Realizar el objeto para el que han solicitado la subvencion, en los términos de la solicitud
presentada.

3°. Facilitar el seguimiento de la ejecucion de la actividad a la Diputaciéon, que podra
inspeccionar y recabar la informaciéon que corresponda, con el fin de asegurarse del
cumplimiento del fin al cual se destina la subvencion.

4°, Adoptar las medidas de difusién contenidas en el apartado 4 del articulo 18 de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones. Los beneficiarios de estas
subvenciones estaran obligados a difundir que la actuacién/accién ha sido subvencionada por
la Diputacion Provincial de Caceres. Para ello, deberan hacer constar la colaboracion mediante
la disposicion del texto "en colaboracién con la Diputacién Provincial de Céceres" y el logotipo
de la misma, en un lugar visible de sus dependencias y/o su web para informar que han
recibido dicha ayuda.

5° Debera incluirse en el contrato laboral el programa mediante el cual se financia el puesto de
trabajo “Diputacion de Caceres: Plan de Empleo para Entidades Locales 2022".

6° Las Entidades Locales entregaran carta informativa al trabajador de la esencia y
fundamentaciones de estas ayudas segln anexo Il, que estara en la sede electrénica a
disposicion de las entidades beneficiarias.

7°. La Entidad Local queda expresamente sometida al control financiero fijado en la Ley
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General de Subvenciones, asi como a lo dispuesto en el Reglamento que desarrolla dicha Ley,
y a la Ordenanza General de Subvenciones de la Diputacion.

8°. La Entidad Local debera disponer de un sistema general contable adecuado a la legislacién
vigente, asi como de los documentos, libros, registros y programas informaticos que faciliten y
garanticen el adecuado ejercicio de las facultades de comprobacioén y control.

9°. Sin perjuicio de las declaraciones o justificaciones presentadas, la Entidad Local queda
obligada a comunicar a la Diputaciéon la obtencidon de otras subvenciones o ayudas que
financien la actividad objeto de esta ayuda, tan pronto como se conozca, y, en todo caso, con
anterioridad a la presentacion de la justificacion.

Las subvenciones de este Plan seran compatibles con otras ayudas que tengan la misma
finalidad, teniendo en cuenta que el importe de la subvencién en ningun caso podréa ser de tal
cuantia que, aisladamente o en concurrencia con otras subvenciones, ayudas, ingresos o
recursos, supere el coste de la actividad subvencionada, de acuerdo con lo previsto en el
articulo 19.3 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

BASE QUINTA.- SISTEMA DE TRAMITACION. IDENTIFICACION Y ACCESO A LA SEDE.
Sistema de tramitacion:

La presente Convocatoria se tramitara teleméticamente a través de la sede electronica de la
Diputacion Provincial de Caceres. La direccion Internet de acceso a la sede electrénica es

http://sede.dip-caceres.es

La tramitacidn electrénica sera obligatoria en todas las fases del procedimiento, incluyendo, en
Su caso, la fase de reintegro.

La Diputacidn, asimismo, realizara todos sus tramites telematicamente, a través de la sede
electrdnica, salvo que por circunstancias excepcionales y motivadas tenga que recurrir a otros
procedimientos sustitutivos, con las debidas garantias para todas las partes.

Las solicitudes, comunicaciones y demas documentacion exigible seran presentadas en la
sede electronica de la Diputacion de Caceres firmadas electrénicamente, donde se formalizara
la entrega de las mismas en el registro electronico creado y regulado por el Reglamento del
Registro General de Entrada y Salida de la Excma. Diputacion Provincial de Caceres, publicado
en el B.O.P. nimero 74, de 21 abril de 2010, modificado por Acuerdo de Pleno de 27 de junio
de 2013 y cuya modificacion fue publicada en el BOP n.° 163 de 23 de agosto.
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Los formularios, las declaraciones responsables y los demés documentos electrénicos a
cumplimentar en las diferentes fases del procedimiento estaran disponibles en la mencionada
sede y deberan ser obligatoriamente utilizados cuando asi proceda.

Identificacion y acceso a la sede:

Para poder acceder al trdmite de subvenciones las entidades interesadas deberan identificarse
electronicamente de forma segura en la sede de la Diputacion de Céaceres con alguno de los
medios de identificacion facilitados en la misma.

BASE SEXTA- SOLICITUD. DOCUMENTOS, PLAZO DE PRESENTACION. CONSULTA DEL
ESTADO DE TRAMITACION.

Documentos:

Las solicitudes se cumplimentaran necesariamente con los medios electrénicos disponibles en
la sede electrénica de la Diputacion Provincial de Caceres, de acuerdo con las instrucciones
publicadas a tal efecto.

Las solicitudes, una vez cumplimentadas, deberan ser firmada electronicamente por la persona
fisica que realiza la misma, representante de la entidad, mediante alguno de los sistemas de
firma electrénica basados en certificados para garantizar la identificacion de las personas
solicitantes, y en su caso, la autenticidad e integridad de los documentos electrénicos.

La concurrencia al proceso de concesion de subvencion implicara la manifestacion tacita de
consentimiento inequivoco al tratamiento de datos de caracter personal y a su publicacion en
los términos expresados en la Ordenanza General de Subvenciones de esta Diputacion
Provincial y en el resto de normativa vigente, todo ello de conformidad con lo previsto en la Ley
Organica 3/2018, de 5 de diciembre de Proteccién de datos personales y garantia de los
derechos digitales.

Cada Entidad Local presentara una Unica solicitud, en la que incluira todos los gastos,
rellenando todos los campos obligatorios del formulario general de la sede electrénica.

En el formulario apareceran las siguientes informaciones a completar:
1.- Informacion de la entidad solicitante y conjunto de autorizaciones y declaraciones.

Para proceder a la tramitacion de la subvencion, la entidad solicitante debera introducir todos
sus datos identificativos en los campos marcados como obligatorios.
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2.- Autorizacion para que la Diputacion de Céaceres obtenga los Certificado de estar al corriente
de los pagos con las siguientes Entidades: Seguridad Social, Hacienda Estatal y Excma.
Diputacién Provincial de Caceres. Si no lo autorizara, el interesado debera presentar dichos
certificados.

3.- Relacion de las medidas que pretende financiar con cargo a la subvencion y valoracion
econdmica de las mismas.

4.- Declaracion Responsable: del cumplimento de los requisitos para acceder a la presente
convocatoria de ayudas.

Plazo de presentacion:

El plazo para la presentacién de solicitudes sera de 15 dias habiles contado a partir del dia
siguiente a la publicacion del Extracto de la convocatoria en el Boletin Oficial de la Provincia.

La presentacion de la solicitud implicara la aceptacion de las presentes bases de convocatoria,
asi como el consentimiento inequivoco al tratamiento de datos de caracter personal y a su
publicacién, todo ello de conformidad con la Ley Organica 3/2018 de 5 de diciembre de
Proteccion de Datos Personales y Garantia de los Derechos Digitales.

Consulta del Estado de Tramitacion:

De conformidad con el articulo 53.1 de la Ley 39/2015 las personas representantes o
autorizadas, previa identificacion con alguno de los sistemas previstos en la sede, podran
consultar el estado de tramitacién del expediente y los documentos presentados o generados
de los procedimientos administrativos gestionados electronicamente en su totalidad y de los
cuales tenga interés legitimo o representacion bastante.

BASE SEPTIMA: INSTRUCCION. RESOLUCION. NOTIFICACIONES.
Instruccion:

La instruccion del procedimiento correspondera al Area de Reto Demogréafico, Desarrollo
Sostenible, Juventud y Turismo de la Diputacion Provincial de Caceres, con las atribuciones
que le confiere el articulo 24 de la LGS.

Propuesta de Resolucién:

Al ser el procedimiento de concesion de estas ayudas el de convocatoria abierta en régimen de
concesion directa, el érgano gestor examinara las solicitudes presentadas siguiendo el orden
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marcado por la fecha de presentacion de solicitudes, sin esperar al agotamiento del plazo de la
convocatoria.

Ante errores subsanables en la solicitud, se requerira al interesado que proceda a corregirlos,
concediéndole un plazo de 10 dias habiles. En caso de no resolver adecuadamente la
subsanacion, se le tendra por desistido del expediente, de conformidad con lo dispuesto en la
legislacion vigente. Para la presentacién de la subsanacion, se utilizara el formulario de la sede
electrénica.

El 6rgano gestor propondra al érgano competente para la concesion de las ayudas a las
personas solicitantes que, cumpliendo los requisitos exigidos en las bases, tengan la condicion
de beneficiarios.

Para ello no seréd necesaria la valoracion de las solicitudes por érgano colegiado, llevdndose a
cabo Unicamente la comprobacién de cumplimiento de requisitos y, con objeto de agilizar el
procedimiento e impulsar el pago de la subvencion concedida, al ser de vital importancia
sufragar las medidas de adaptacion a la nueva normalidad.

Resolucion:

El 6rgano competente para la resolucion de la Convocatoria es el lImo. Sr. Presidente de la
Diputacion Provincial de Caceres, sin perjuicio de lo que dispongan las delegaciones
competenciales vigentes.

La resolucién pondra fin a la via administrativa, pudiendo interponerse contra la misma recurso
contencioso administrativo, directamente (sin necesidad de interponer previamente el recurso
de reposicion) ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Céaceres, en el plazo de
dos meses, a contar desde el dia siguiente a la recepcion de la notificacion de la resolucion, en
la forma y con los requisitos exigidos por la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la
Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

BASE OCTAVA. JUSTIFICACION: IMPORTE, DOCUMENTOS, PLAZO, SUBSANACION Y
PRORROGA.

El sistema de justificacion a emplear sera el de cuenta justificativa con aportacion de certificado
de Secretario/a-Interventor/a, de acuerdo con lo establecido en el articulo 72 del Real Decreto
887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones, teniendo en cuenta la naturaleza de la presente
subvencién y, cuyo contenido se cumplimentara siguiendo las indicaciones del formulario
establecido en la sede electrdnica a tal efecto.
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Importe:

Se debera justificar el numero de contratos realizados y el importe total de la subvencion
concedida, teniendo en cuenta que la cantidad asignada por cada contrato subvencionado es
de 7.500 £.

Documentos:

Los beneficiarios presentaran la justificacion cumplimentando todos los campos obligatorios del
formulario “Justificacion” presente en la sede electronica.

Ademas de este documento “Justificacion”, se acompafiaran:

- Cuenta justificativa, en modelo normalizado, que recogera la relacion los contratos
realizados subvencionados.

- Certificado del/la Secretario/a — Interventor/a en relacién al inicio, al fin y al puesto
ocupado del contrato o contratos subvencionados, asi como indicacion de las
sustituciones efectuadas, si las hubiere.

- Documentacion grafica del cumplimiento de la obligacion de publicidad recogido en la
Base TERCERA.

Plazo de Justificacion:
El plazo maximo de justificacion sera hasta el 31 de marzo de 2023.

Los gastos deberan realizarse dentro del periodo de ejecucion y los pagos correspondientes a
los mismos podran realizarse hasta la finalizacién del periodo de justificacion.

A efectos de justificacion, la entidad local debera presentar la documentacion requerida en la
sede electrdnica, que incluye la cuenta justificativa con aportacion de certificado de Secretaria-
Interventor/a o Interventor/a, de acuerdo con lo establecido en el articulo 72.3 del Real Decreto
887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones, teniendo en cuenta la naturaleza de la presente
subvencion, y cuyo contenido se cumplimentara siguiendo las indicaciones del formulario
establecido en la sede electronica a tal efecto.

En los casos de los Ayuntamientos con EE.LL.MM tendrén que presentar, ademas, la misma
justificacién que el Ayuntamiento matriz, firmado por el/la Alcalde/sa y Secretario/a
Interventor/a de cada EE.LL.MM.

Las entidades beneficiarias podran solicitar una prérroga del plazo de justificacién de las
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ayudas. Es obligado que dicha solicitud de prérroga esté registrada en Diputacion al menos
diez dias naturales antes del término de su correspondiente plazo inicial. La Diputacion, a la
vista de las razones expuestas, podra conceder o denegar la ampliacion, en las condiciones
establecidas en el articulo 70 del Reglamento de la Ley General de Subvenciones y 32 de la
Ley del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas. La eventual
resolucién de ampliacién debera producirse, en todo caso, antes del vencimiento del plazo de
gue se trate.

La Diputacion Provincial de Caceres podra ampliar de oficio el plazo de justificacion de las
ayudas, mediando causas objetivas, que deberd motivar.

A tales efectos, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 70.3 del Reglamento de la Ley
de Subvenciones (Real Decreto 887/2006, del 21 de julio), transcurrido este Gltimo plazo sin
que se tenga recibida justificacién ninguna, el Area de Reto Demografico, Desarrollo
Sostenible, Juventud y Turismo de la Diputacion le remitira un requerimiento a la Entidad Local
para que la presente en el plazo improrrogable de quince dias.

La falta de justificacion de la subvencion en este plazo excepcional conllevara la pérdida de la
subvencion y demas responsabilidades previstas en estas normas y en la legislacion aplicable
al respecto. Aun asi, la presentacion de la justificacién en este plazo adicional no eximira al
beneficiario de la sancién que, de conformidad con lo dispuesto en la Ley de Subvenciones, le
pueda corresponder.

BASE NOVENA.- INFRACCIONES Y SANCIONES POR INCUMPLIMIENTO.
Infracciones:

Constituyen infracciones administrativas en materia de subvenciones las acciones u omisiones
tipificadas en los articulos 56 a 58 de la Ley General de Subvenciones, y el régimen y
graduacion de sanciones sera el establecido en el capitulo Il del titulo IV de la referida ley.

Sanciones Administrativas:

La Diputacién Provincial de Caceres podra imponer multas pecuniarias y no pecuniarias. Las
pecuniarias se fijaran proporcionalmente a la cantidad indebidamente obtenida, aplicada o no
justificada. Las no pecuniarias podran consistir en la pérdida de la posibilidad de obtener
subvenciones de la Diputacién Provincial de Caceres durante un plazo de hasta cinco afios.
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BASE DECIMA.- PROCEDIMIENTOS DE REINTEGRO Y DEVOLUCION VOLUNTARIA.
REGIMEN SANCIONADOR.

Procedimiento de Reintegro:

Si la Diputacion Provincial de Caceres apreciara alguno de los supuestos de reintegro
establecidos en el articulo 21 de la Ordenanza General de Subvenciones y 37 de la Ley
General de Subvenciones, exigira a la entidad beneficiaria las cantidades que correspondan,
de acuerdo al procedimiento establecido en los articulos 41 y 42 de la Ley General de
Subvenciones y 94 y siguientes del Reglamento de la Ley General de Subvenciones, incluidos
los intereses de demora que pudieran corresponderle.

La competencia para acordar el reintegro correspondera a la Presidencia de la Diputacién
Provincial de Caceres.

Devolucién voluntaria:

No obstante, el articulo 90 del Reglamento de la Ley General de Subvenciones posibilita al
beneficiario la devolucion con caracter voluntario, sin requerimiento previo de la Diputacion, de
la ayuda concedida y cobrada, ya sea el importe total de la subvencién o una parte de esta, de
acuerdo con la situacion de su expediente. Procederd acompafiar el recibo de la transferencia
correspondiente, efectuada a favor de la cuenta de la Diputacion Provincial de Céaceres
ES70.2048.1298.36.3400002575, en la que se hara constar como concepto, el cddigo DIR3
correspondiente al 6rgano gestor de las subvenciones, Area de Desarrollo y Turismo
Sostenible, que figura a continuacion: LA0009138 y como referencia el n® de expediente en
Sede Electronica.

Esta opcion voluntaria eximiria de la apertura del expediente de reintegro, posibilitando la
concurrencia y recepcién de otras subvenciones y ayudas a conceder por la Diputacién. Y todo
ello con la exigencia de los intereses de demora que correspondan, para lo que se aplicara el
interés legal del dinero incrementado en un 25 por ciento, salvo que la Ley de Presupuestos
Generales del Estado establezca otro diferente.

Régimen Sancionador:

De acuerdo con lo establecido en el articulo 26 de la Ordenanza General de Subvenciones, el
régimen sancionador en materia de subvenciones concedidas por la Diputacidon sera el previsto
en el titulo 1V de la Ley General de Subvenciones.

Corresponde a la Presidencia de la Corporacién la competencia para imponer las sanciones
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previstas en dicho titulo, sin perjuicio de las delegaciones que pueda efectuar en la Junta de
Gobierno Provincial, en alguno de sus miembros o en cualquiera otros Diputados o Diputadas.
Al notificarse la resolucion por la que se inicie el expediente, se indicara el 6rgano competente
para la resolucion del mismo y la norma que le atribuya tal competencia.

BASE DECIMOPRIMERA. CRITERIOS DE GRADUACION DE LOS INCUMPLIMIENTOS DE
LAS CONDICIONES IMPUESTAS CON MOTIVO DE LA CONCESION.

Cuando el cumplimiento por el beneficiario se aproxime de modo significativo al cumplimiento
total, y se acredite por éste una actuacién inequivoca tendente a la satisfaccion de sus
compromisos, la cantidad a reintegrar vendra determinada por el numero o grado de
incumplimiento de la actividad objeto de subvencién, respetando el principio de
proporcionalidad.

En todo caso, se establecen los siguientes criterios para la graduacion de los posibles
incumplimientos de las condiciones impuestas con motivo del otorgamiento de la subvencion,
con los porcentajes para la determinacion del importe a reintegrar en cada caso:

a) Obtencién de la subvencién falseando u ocultando condiciones. Porcentaje a
reintegrar: 100 %.

b) Incumplimiento total de los fines para los que se presenté la solicitud Porcentaje a
reingresar: 100 %.

¢) Incumplimiento parcial de los fines para los que se present6 la solicitud. Procedera la
devolucion de la subvencion en cuanto a la parte no ejecutada.

d) Incumplimiento de las medidas de difusién. Porcentaje a reintegrar: 20 % en el caso
de que se mantenga el incumplimiento tras haber sido requerido su cumplimiento.

e) Incumplimiento de la obligacion de justificacion. Porcentaje a reintegrar: 100 %.

BASE DECIMOSEGUNDA.- NORMATIVA DE APLICACION. INTERPRETACION, REGIMEN
JURIDICO Y JURISDICCION.

Normativa de aplicacion:

En lo no previsto expresamente en las presentes Bases se estara a lo dispuesto en la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvencione; Real Decreto 887/2006, de 21 de julio,
por el que se aprueba el Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones; La Ordenanza General de Subvenciones de la Excma. Diputacion Provincial de
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Céceres; las Bases de Ejecucién del Presupuesto General de la Diputacién Provincial de
Céceres del afio 2021; Ley 39/2015, de 1 de octubre de Procedimiento Administrativo Comun;
Ley 40/2015,de Régimen Juridico del Sector Publico; el Decreto de 17 de junio de 1955,
Reglamento de Servicios de las Corporaciones Locales (en lo que no se oponga a la LGS); la
Ley Orgéanica 3/2018 de 5 de Diciembre de Proteccion de Datos Personales y Garantia de los
Derechos Digitales; el RD 3/2010, de 8 de enero, por el que se regula el Esquema Nacional de
Seguridad en el ambito de la Administracion Electrénica; el RD 4/2010, de 8 de enero, por el
gue se regula el Esquema Nacional de Interoperabilidad en el &mbito de la Administracion
Electrénica; la Ley 59/2003, de 19 de diciembre, de firma electrénica.

Interpretacion:

Para todas aquellas cuestiones no contempladas en las presentes Normas y la interpretacion
de las dudas que puedan surgir en su aplicacion sera competente la Presidencia, que queda
autorizada para dictar aquellos actos que sean precisos para su desarrollo.

Jurisdiccion:

Contra estas bases desde su publicacion en el Boletin Oficial de la Provincia se podra
interponer en el plazo de dos meses recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado de lo
Contencioso-Administrativo de Caceres, o0 con caracter potestativo, Recurso de Reposicion
ante este 6rgano, en el plazo de un mes.

De conformidad con lo establecido en la Resolucion de 10 de diciembre de 2015, de la
Intervencién General de la Administracion del Estado, por la que se regula el proceso de
registro y publicacion de convocatorias de subvenciones y ayudas en la Base de Datos
Nacional de Subvenciones (BDNS), en su apartado quinto, punto 2, la eficacia de la
convocatoria quedara supeditada a la publicacion de su extracto en el Boletin Oficial de la
Provincia de Caceres.

Diligencia, la pongo yo, el Secretario, para hacer constar que las presentes NORMAS
REGULADORAS PLAN DE EMPLEO PARA ENTIDADES LOCALES 2022 PARA LA
CONCESION DE AYUDAS DESTINADAS A LA FINANCIACION PARA LA CREACION DE
EMPLEO EN LAS ENTIDADES LOCALES DE LA PROVINCIA DE CACERES (TRAMITACION
ANTICIPADA), han sido aprobadas por Resolucion de Presidencia de fecha 22 de diciembre de
2021.
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Caceres, 22 de diciembre de 2021
Alvaro Casas Avilés
SECRETARIO
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ANEXO_!

SUBVENCIONES POR AYUNTAMIENTO. Contratos de 6 meses. Ayudas de 7500 € por contrato

EELLMM.

Padron, INE.

Jueves, 23 de diciembre de 2021
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[Heran-perez ad 264 3] 4 1 5] B 1w 2 1 2 P 15.00000¢
lerrera e Alcéntera 24 132 fl 9 J 19 4 oo 2 1 2 3 2 15.000,00¢
lHerreruela 33 208 29 7] 2 3] 1] 14,4) 2 1 2 5 2 15.000,00¢
Jerves 395 2530 358 133] 24 247 11] B 2 1 1 8 4 4 30.000,00¢
Jiguera 1 7 o 7] 1 14] B 1008 2 2 2 4 2 15.00000¢
Hinojal 40 197] 19] 1 19 2] o a2 1 2 3 2 1500000 ¢
lHolguera 374 3 19 20 3 3 03] 2 3 2 2 1500000 ¢
Joyos 80 58 1] ] 7 107] 4 183 2 3 4 3 2250000 ¢
[Huélaga 21 137] 3 1 1] 3 1] nd 2 2 2 4 2 15.000,00¢
loahernando 311 ai] 24 = 57 16] 1833 2 2 3 4 3 22:500.00¢]
Jaraicejo o5 273 3 18] 1] 3] 4 w00 2 2 2 2 15.000.00¢
Jraic de 1 vera 650 4161 a1 185] 2] 434 59] w08 2 1 10 3 3 22:50000¢]
Jarandilla de la vera 240 1506] 150) 6] 8] 129] Bl s 2 6 2 2 1500000 ¢
Jarila © 7| 13 1 19 831 2 2 2 4 2 1500000 ¢
= 791 &) 40 4 Bl 3 u 1 6 3 3 2250000 ¢
Ladrillar o] 4 4 10] o w01 2 2 2 2 1500000 ¢
lLogrosan 1156] 156] 7] o] 16| 11] e 2 1 6 3 3 2250000 ¢
lLosar de a vera 2 1739 176 7 104 179 3| 103 2 6 2 2 15.000.00¢
[Madrigal de l Vera 56: 1000] 108] 0] 7 131] 2] By 2 1 6 B 3 2250000
[Madrigalejo 7 1057 134 4] o 144 10 2 1 1 6 4 4 3000000
[Madronera 249 165) 281 120] 155) 271 14 2 1 2 3 s s 37.500,00¢
[Majadas B 847 Z 18] 4 o B 2 1 3 3 3 22.500,00¢
[Malpartida de Caceres 2621] sat] 153 21| 368 20] W o 1 1 8 4 4 30.00000 ¢
[Malpartida de Piasencia 4.60: 2075 354 107 23] 339 15| 13 2 1 1 fi 8 s s 37.50000 ¢
[Marchagaz 20 1] 2] B 1 18] 4 1607 2 2 2 4 2 1500000 ¢
[Mata de Alcéntara 301] 78] | B o Bl 1] 39 2 1 2 3 2 1500000 ¢
[Membrio 367, | ] 39 5) o s ) 1 1 3 4 3 2250000 ¢
[Mesas de lbor 16: 8] ] 4 q 13 B 158 2 1 1 2 4 2 15.000,00¢
[Miiadas 6138] 6% 310 5] 837 147 16 2 2 1 10 5 5 37.500,00¢
[Milanes 25 155) 19] 19] 19 2] ] 167 2 2 2 4 2 15.000,00¢
[Mirabe! 661 39) 4 2] 1 4 nal 2 1 3 3 3 2250000 ¢
[Mohedas de Granadila 83 a4 & 40| 39 7 12] 155 2 1 3 3 3 2250000
[Monroy o3 593 a0 30| 39 &9 11] el 2 1 3 3 3 2250000 ¢
[Montnchez o8] 121] B ] 124 3 16 2 1 6 3 3 2250000 ¢
[Montenermoso 3614 a4 163 28] aag] 15| 4] 2 1 1 s 4 4 30.000,00¢
[Moraleja 6.65¢ 420) s71] 250 35| 60 3] wa 2 2 1 10 s s 37.500.00¢]
[Morcilo 35 239 31 16] 1 x| 4 0 2 1 2 3 2 15.000,00¢
INavaconcejo 2024 1319 140] 59| 8] 139] - 1057 2 6 2 2 15.000,00¢
[Nevaimoral de la Wata 1 1133 1621 sael o7 1554] o1 B 2 s 1 15 8 8 60.000,00¢
[Navalilar de toor 38 229 39 14] 24 B 3 180l 2 1 2 2 5 2 1500000 ¢
[Navas del Madrofo 128 824 156 5] 108 159] 3 193 2 1 2 6 s s 37.50000 ¢
INavezuelas 381 2] gl 13 2] 4| s 2 3 2 2 1500000 ¢
INuRomoral ) 10| &) B 100] o ol 2 1 6 3 3 2250000 ¢
[0tva de Plasencia 2 174] 2] 1 14 2] B 0] 2 1 2 3 2 1500000 ¢
[Patomero 207 3 1] 16 2] o 125 2 1 2 3 2 1500000 ¢
lPasarén de a vera 604 379 B 21] 2] ] 4| 127 2 1 3 3 3 22.500,00¢
Jedroso de acim o ] o 7 4 1 B ) 2 2 4 2 15.000,00¢
leraleda de la Mata 802 o] 4] 56 o] 7] w2 2 1 6 3 3 22.500,00¢
[raleda de san Romén 167] 2] 13 19 2] o vy 2 2 2 4 2 15.000,00¢
[erales gel Puerto o 58 o] 51] 5 107 1] 183 2 2 3 4 3 2250000 ¢
lPescueza 6| 4 B 1 4 615 2 2 2 2 1500000 ¢
lesea (ta) 563 5] 24| 4 o] 14 ur 2 1 3 3 3 2250000 ¢
Piedras Albas 141] &) 1 4 q 19] 14 2 1 2 3 2 15.000,00¢
inofranqueado 1697 1041 114 4] 7 114 w00 2 6 2 2 15.000,00¢
Piormal | 96s) o] 21| ad] o8] 1 0] 2 6 2 2 15.000.00¢
[Plasencia +2 Pradochano+ 2 5an GI

Y] 39,864 26191 3714 1445 239 3683 35| 1408 6 2 1 19 1 19 14250000¢
[lasenzuela a8 284 a0 17 2] 4 4 154 2 1 2 B P 15.00000¢
lPortaje 37 196] 2] 1q 27] 1 B o 1 2 s P 15.00000¢
lPortezvelo a1 123 2] 4 1 2) B 2 2 2 2 3 2 15.000,00¢
[Pozuelo de zarz6n a5 231] 39 14 14 3 4| 138 2 1 2 3 2 1500000 ¢
lPucblonuevo de Miramontes 787 523 50| 15 2] ad] 10] 76 2 3 2 2 1500000 ¢
JPuerto de santa cruz 30 189] 18] B 1] 2] B w0 2 2 2 2 1500000 ¢
lRebolar 139 19] 4 1] 15] 1] 13 2 1 fi 2 4 2 1500000 ¢
[iclobos 763 7 2] 4 2 B o] 2 6 2 2 1500000 ¢
[Robledil ge Gata o 4] 4 3 4 o B 27 2 1 1 2 4 2 15.000,00¢
[Rablediio ge 1a vera 141] 2] 9 1 19] B a2 1 2 3 2 15.000,00¢
[Roblediio ge Truilo 156] 2] 1] 19 2] B g 2 1 2 3 2 15.000,00¢
[Robledollano 2 161] 18] 4 1] 19] 1] g 2 1 2 3 2 15.000,00¢
[Romangordo %: 131] 1 4 10] 3 2 2 2 2 1500000 ¢
[Rosaleio 850 100] 24| e 106 o 2 2 1 6 s s 37.50000¢
[ruanes &0 53] ] 7 d 13 B 2 2 2 4 2 15.000.00¢
Satorino. 323 3] 1 2] 3] o 2 1 1 3 4 3 2250000 ¢
[Satvatierra de santiago 141 19 1 q 1e] 1 2 1 2 3 2 15.000.00¢]
San Martin de Trevejo a1 ] 24 29 53 B 2 1 3 3 3 22:50000¢]
Santa Ana 254 157] 21 1) 1] 2] B 2 1 2 3 2 15.000,00¢
[santa Cruz de a Sierra 32 19¢] 3 1 1 3] 1] 2 1 2 3 2 15.000,00¢
[Santa Cruz de Paniagua 31 175) 20] ] o 19 5| 2 2 2 2 1500000 ¢
[Santa Marta de Magasca 29 169] 2] 1 o 19] E 2 1 2 3 2 1500000 ¢
[Santago de Alcéntara so7 26 2] 1) 2 39 o 2 1 3 3 3 2250000
[Santiago del Campo 23] 137 1] B Bl 13 1 0 2 2 2 2 1500000 ¢
[Santibaiez el Alto 361] 21 2] 1] 2] 1] 2] 2 1 2 3 2 1500000 ¢
santivane el Bajo 74 a7 7] 31 a 7 E a0 2 1 3 3 3 2250000
saucedita 557 57 126) 0] & 139] 9 Y P 3 4 3 2250000
[segura ge Toro o] 113 1 1 1 2 7 15 2 2 2 4 2 15.000,00¢
serradita : 0| 157] 4 108 152) 167 o 1 2 5 s 37.500,00¢
serreion 260 B 17 2] 2 4 169 2 2 2 4 2 15.000,00¢
Sierra de Fuentes 1354] 174 65| 117] 18] o 134 2 1 6 3 3 2250000 ¢
[rataven 43 a1 1] B 51] 4 1] 2 1 3 3 3 2250000
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ANEXO_I
[Tataveruela de la vera 20 160] 29 14 1 3] 3] ! 2 2 4 2 15.000,00¢
[Talayuela 7399 5023 513 176] 291] 467 ag] 9 2 1 10 3 3 22.500,00¢
[Tejoda de Tietar (+2 Valderrigos
et 7 a69| 4 1) 29 E g 81 4 3 4 4 30.000,00¢
Tictar 579 54 2] 3] 57 3 ss] 2 3 2 2 15.000,00¢
[rort 1] 1] ] o 19 5| 1006 2 2 2 2 15.000,00¢
[fomavacas 679 5] 2] 2 53 1] I 6 2 2 1500000 ¢
[fomo (e a5 503 3 14] 2] 39 B 6of 2 3 2 2 1500000 ¢
[Torre de Don Wiguel a5 311 3] 2] 1 3] 4 w2 2 1 2 3 2 1500000 ¢
[Torre de santa Maria 304 4 19 2 ] B B 2 1 3 3 3 2250000 ¢
[Torrecila de los Angeles 359) 5] 24| 24 5) B 8 2 1 3 3 3 2250000 ¢
[Torrecilas de la Tiesa 665 & 2] 4] 7] 4 06 2 6 2 2 15.000,00¢
[Torreion el Rubio 54 1791 221] o] 17 266 4s) g 2 1 1 3 4 3 2250000
[Torrejoncill 201 339 ] 23] 2 5] B 153 2 1 6 3 3 2250000
[Torremenga s8] 387 at] 2] 29 5] 3 11 2 1 3 3 3 2250000 ¢
[Torremocha 79: 421 o] 31| 3 7 3 1663 2 2 3 4 3 2250000
[Torreorgaz 165 113) 121 40| o] 13 7 ne 2 1 1 6 4 4 30.00000 ¢
205 3 19 2] 2] 7 1559 2 1 3 3 3 2250000 ¢
[rruilo 5708] 73 24 481 729 1 s 2 2 1 10 s s 3750000 ¢
Valdastilas 3] 185] 2] 14 1 2] s 2 1 2 3 2 15.000.00¢
Valdecanas de Tajo 104 59 Bl 5 o 1 4 2075 2 2 2 4 2 15.000,00¢
Valdetuentes 139 o75) 79 3 59 o] o 28] 2 1 3 3 3 22.500,00¢
Valdehincar 171 110] 24 o 1 2 1] 27 2 2 2 4 2 15.000,00¢
[Valdelacasa de Tajo s 167, 2] 14] 1 2] B 3] 2 1 2 3 2 1500000 ¢
[Valdemorales 201 133 19 o 1 2] 3 1654 2 2 2 4 2 1500000 ¢
[Valdeobispo 6 361 58] 23] 3 5 Bl 1579 2 1 3 3 3 2250000 ¢
[Valencia de Alcintara 537: 3229 419 159| 27 430 18] 133 2 1 1 8 4 4 3000000 ¢
Valverde de la Vera 46: 265 3 19 2] 4] B 166 2 2 2 4 2 1500000 ¢
Valverde del Fresno 2251 1338] 197] o] 108 204 7 1500 2 1 6 3 3 2250000 ¢
Vegaviana 86 521 Z 2] 59 B 4 159 2 1 3 3 3 22.500,00¢
[iandar de a vera 216 1] o | Bl | B 2 2 2 2 15.000,00¢
Vi del Campo 47 266 5] 2] 2] 4 9] 1607 2 2 2 4 2 15.000,00¢
it del Rey 13 7 o | Bl ] B o5 2 2 2 2 15.00000¢
[itomesios 256 163] 30 15 1] 2] 4| 1505 2 1 2 3 2 1500000 ¢
Vilamiel a0 217 3] 20| 1 3] 3 167 2 1 2 3 2 1500000 ¢
Vilonueva de la Sierra aat] 229 3 18] 1] 3] B 2 1 2 3 2 15.00000¢
[Vilenueva de la vera 206: 1268] 167] 81] 2 174 7 B 2 1 6 3 3 2250000 ¢
Vilr de Plasencia 2 121] 2] o 2 2] 4 a4 2 2 2 2 3 2 15.000.00¢
[*Villr del Pedroso (+2 Navatrasierra
lEcLLNN) 582 31 3 1] 2 a 9 11 4 1 3 5 4 30.000,00¢
[Vilasbuenas de Gata 37 201 at] 21] 2] 5] o %8 2 2 2 4 2 1500000 ¢
zarza de Granaiila 180 1137] 131 55| 8] 140 | 23] 2 1 6 3 3 2250000 ¢
[zarza de montanches sa 304 2] 10] 15] 2] 3 817 2 3 2 2 15.000,00¢
[zarza ta Mayor 113 74 8] s1] | B B 17 2 1 6 3 3 22:50000¢]
zorita 133 785 131 52| o9 151] 15| 192 2 2 6 4 4 30.000.00¢
[FOTAL 249591 31800] 12847 19372 32219 419] 460 58 39 223 854 780 628 4.710.000,00
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¥ DIPUTACION Area de Reto Demografico, Desarrollo Sostenible,
— pe CACERES Juventud y Turismo.
" i

ANEXO Il
CARTA INFORMATIVA PARA LAS PERSONAS CONTRATADAS

El Ayuntamiento de

informa al trabajador/fra D/D? s

con DNI n° que su contrato laboral estd vinculado al PLAN DE EMPLEO PARA
ENTIDADES LOCALES 2022

El Plan de Empleo para Entidades Locales 2022 de la Excma. Diputacién Provincial de Caceres tiene como
finalidad la concesién de subvenciones destinadas a la financiacién de las Entidades Locales de la
Provincia de Caceres para la creacién de empleo en sus municipios, todo ello con arreglo a los principios
de publicidad, transparencia, libre concurrencia, objetividad, igualdad y no discriminacién, eficacia en el

cumplimiento de los objetivos fijados y eficiencia en la asignacién y uso de los recursos publicos.

En a de de 2022.

El/La Alcalde/sa

Fdo.:

Recibi
El/La Trabajador/a

Fdo:.

Fecha: | /2022
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