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Ayuntamientos
Ayuntamiento de Huélaga

ANUNCIO. Oferta de Empleo Publico para la estabilizacion de empleo temporal.

Expediente n.°: 82/2022.

PROCEDIMIENTO: Oferta de Empleo Publico para la estabilizacion de empleo temporal (Ley
20/2021, de 28 de diciembre).

ASUNTO: Oferta de Empleo Publico Huélaga 2022.

Mediante Resolucion de Alcaldia de este Ayuntamiento, de fecha 26/05/2022, se aprobé la
Oferta de Empleo Publico para la estabilizacion de empleo temporal, que cumple las
previsiones de la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la reduccion de
la temporalidad en el empleo publico, correspondiente a la plaza que a continuacion se resefia:

PERSONAL LABORAL:

GRUPO SUB/ ESCALA SUB/ VACANTES FECHA SISTEMA
GRUPO ESCALA DE ACCESO
ADSCRIPCION
C C2 Administracién Auxiliar Apoyo 1 20/10/2009 CONCURSO
General. Administrativo/a 3
OPOSICION

En cumplimiento del articulo 91 de la Ley 7/1985, de 2 de abiril, de la Ley Reguladora de las
Bases de Régimen Local y el articulo 70.2 del texto refundido de la Ley del Estatuto Basico
del/a Empleado/a Publico/a aprobado por Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre,
se publica la Oferta de Empleo Publico para la estabilizacién de empleo temporal del
Ayuntamiento de Huélaga en el Boletin Oficial de la Provincia.
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Lo que se hace publico para general conocimiento, advirtiendo a los interesados que contra
dicha Resolucién podran interponer recurso potestativo de reposicidn ante esta Alcaldia, en el
plazo de un mes contado a partir del dia siguiente a su publicacién, de conformidad con los
articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas.

También podran interponer alternativamente recurso contencioso-administrativo ante el
Juzgado de lo Contencioso-Administrativo con sede en Céaceres, en el plazo de dos meses, de
conformidad con lo establecido en los articulos 30, 114-c) y 112.3 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, y 8, 10 y
46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, Reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa.

En caso optar por la interposicion del recurso de reposicion no podran interponer el recurso
contencioso-administrativo hasta que se haya notificacion la resolucién expresa del recurso de
reposicion o haya transcurrido un mes desde su interposicién sin haber recibido la notificacion,
fecha en que podra entenderse desestimado por silencio administrativo.

Todo ello sin perjuicio de que pueda interponer Vd. cualquier otro recurso que pudiera estimar
mas conveniente a su derecho.

Huélaga, 26 de mayo de 2022
Alvaro Calvo Prieto
ALCALDE - PRESIDENTE
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