
Sección I - Administración Local
Ayuntamientos

Ayuntamiento de Aldeacentenera
 
ANUNCIO. Listado provisional Admitidos/as y Excluidos/as Programa
Aprendizaje a lo Largo de la Vida 2022-2023.
 
 
Resolución de Alcaldía n.º 2022-0166 del Ayuntamiento de Aldeacentenera por la que se
aprueba la relación provisional de aspirantes admitidos/as y excluidos/as de la convocatoria
para la contratación, en régimen de personal laboral, de 2 plazas de maestros/as.
 

TEXTO
 

Habiéndose aprobado por Resolución de Alcaldía n.º 2022-0166 de fecha 6/09/2022 la relación
provisional de aspirantes admitidos/as y excluidos/as de la convocatoria para la contratación,
en régimen de personal laboral, de dos plazas de maestros/as, del tenor literal siguiente:
 

Relación de Aspirantes Admitidos/as DNI Causa

SILVIA GARCÍA CALDERÓN **9762***  

Relación de Aspirantes Excluidos/as DNI Causa

JORGE ROMERO MIRANDA **0516*** No presenta CAP o
Master universitario.

CARLOS FLORES SALAS **0450*** No presenta CAP o
Master universitario.

MARÍA TERESA CABANILLAS REYES **0679*** No presenta CAP o
Master universitario.

CARLOS SERAFÍN CATALÁN MURILLO **9701*** No presenta CAP o
Master universitario.
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Lo que se hace de conformidad con lo dispuesto en las bases de la convocatoria del proceso
de selección referenciado, a los efectos de que durante el plazo de tres días hábiles los/as
aspirantes excluidos/as puedan subsanar las faltas o acompañar los documentos preceptivos
que hayan motivado su no admisión.
 

 
Aldeacentenera, 6 de septiembre de 2022

Francisco Muñoz Jiménez
ALCALDE - PRESIDENTE
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