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Seccion | - Administracion Local

Ayuntamientos
Ayuntamiento de Abertura

ANUNCIO. Bases concurso Profersor Educacion Adultos.

BASES DE LA CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACION MEDIANTE CONCURSO DE
UNA PLAZA PARA EL PROGRAMA DE LA MODALIDAD A DEL PROGRAMA DE
APRENDIZAJE A LO LARGO DE LA VIDA PARA EL CURSO 2022/2023 EN EL
AYUNTAMIENTO DE ABERTURA (CACERES).

PRIMERA.- OBJETO DE LA CONVOCATORIA.

Es objeto de la presente convocatoria la aprobacion de las bases que regiran la convocatoria
de las pruebas para la seleccién y provision con caracter de personal laboral temporal de 1
puesto de formador/a para el municipio de Abertura (Caceres).

Los programas a impartir son: Modalidad: A

P06: Programa de preparacion para la obtencion del titulo de Graduado en ESO, para mayores
de 18 afos. Localidad de Desarrollo: Abertura (Caceres).

SEGUNDA. - CARACTERISTICAS DEL PUESTOS.

A. Periodo de contratacion: desde la fecha de la firma del contrato laboral, tras recibir
autorizacién por parte de la Delegacion Provincial de Educacion, hasta el fin de los
Programas objeto de esta convocatoria.

B. Retribuciones: de acuerdo con el programa impartido mas aportacién propia, total
2.650 €. Por Programa.

C. Jornada Laboral: la prestacién del servicio se hara en régimen de jornada parcial de 8
horas semanales por programa, de lunes a viernes.

D. Bolsa de trabajo: se constituird una bolsa de trabajo con los/as aspirantes no
seleccionados/as por orden de puntuacion.

E. El personal seleccionando tendra la obligacion de aceptar las directrices pedagogicas
del centro docente publico que coordina la zona educativa y que en este caso es el
Cepa de MIAJADAS.

F. La contratacién del personal que resulte seleccionado en este proceso selectivo
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guedara supeditada a que haya el numero suficiente de alumnos/as para desarrollar
los programas objeto de esta convocatoria.

G. El personal seleccionado desempefiara las tareas de docente en la localidad de
Abertura.

TERCERO. - REQUISITOS DE LA CONVOCATORIA.
Para poder optar a la plaza se deberan cumplir los siguientes requisitos:

1.- Estar en situacién de demandante de empleo o de mejora de empleo en el momento de la
contratacién. Con respecto a demandantes de mejora de empleo se estara a lo dispuesto en la
Ley 53/1984, de 26 de diciembre, de Incompatibilidades del Personal al Servicio de las
Administraciones Publicas.

2.- Estar en posesioén del carné de conducir y disponibilidad de conduccion o en su defecto,
acreditar por escrito la posibilidad de realizar los desplazamientos con motivo del desempefio
de sus funciones, por sus propios medios.

3.- No haber sido condenado/a por sentencia firme por algin delito contra la libertad e identidad
sexual.

4.- No haber sido separado/a, mediante expediente disciplinario, del servicio de cualquiera de
las Administraciones PuUblicas o de los érganos constitucionales o estatutarios de las
Comunidades Auténomas, ni hallarse en inhabilitacién absoluta o especial para empleos o
cargos publicos por resolucidn judicial para el acceso al cuerpo o escala de funcionario.

5.- Tener la nacionalidad espafiola o ser nacional de alguno de los demas Estados miembros
de la Unién Europea, o nacional de algun Estado al que, en virtud de tratados internacionales
celebrados por la Unién Europea y ratificados por Espafia, sea de aplicacion la libre circulacién
de trabajadores. También podran participar, cualquiera que sea su nacionalidad, el/la conyuge
de los/as espafoles/as y de los nacionales de alguno de los demas Estados miembros de la
Unién Europea y, cuando asi lo prevea el correspondiente tratado, el de los/as nacionales de
algin Estado al que, en virtud de los tratados internacionales celebrados por la Unién Europea
y ratificados por Espafia, sea de aplicacion la libre circulacion de trabajadores/as, siempre que
no estén separados/as de derecho. Asimismo, con las mismas condiciones, podran participar
sus descendientes y los de su cényuge, menores de 21 afios 0 mayores de dicha edad
dependientes.

6.- Tener cumplidos los dieciocho afios y no exceder, en su caso, de la edad maxima de
jubilacién forzosa.
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7.- Poseer la capacidad funcional para el desempefio de las tareas correspondientes al cuerpo
y especialidad a que se opta.

Ademas de los requisitos generales establecidos en el apartado anterior, los/as aspirantes
deberan reunir los siguientes:

Modalidad A:

Estar en posesion del titulo de maestro/a u otro titulo universitario relacionado con el area de
Educacion y cuenten con el Curso de Adaptacion Pedagogica o Master Universitario en
Formacién de Profesorado de Educacién Secundaria Obligatoria y Bachillerato, Formacién
Profesional y Ensefianzas de Idiomas o titulo administrativo que lo sustituya, a excepcién de
aquellas especialidades que legalmente tengan dispensado este requisito en el momento de la
seleccion.

CUARTA. - FORMA Y PLAZO DE PRESENTACION DE DOCUMENTACION.

1.- Las solicitudes (modelo anexo 1), requiriendo tomar parte en el correspondiente
procedimiento de seleccidn, en las que los/as aspirantes haran constar que relnen las
condiciones exigidas en las presentes bases, se dirigirdn al Sra. Alcaldesa de Abertura y se
presentaran en el registro de este Ayuntamiento, ubicado en Plaza de Espafia,1 , Codigo
Postal 10262 Abertura (Caceres), de lunes a viernes de 09:00 h- 14:00 horas o bien mediante
el procedimiento que regula el articulo 16.4 de la Ley 39/2015 de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comuan de las Administraciones Publicas, en el plazo de cinco
dias naturales contados a partir del dia siguiente al de la publicacién de la convocatoria en el
Boletin Oficial de la Provincia y en el tablén de anuncios de la entidad.

2.- Quien opte por remitir la documentacién mediante alguna de las férmulas previstas en la
Ley 39/2015, debera al correo electrénico: ayuntamientodeabertura@hotmail.com, antes del
vencimiento del plazo de presentacién de solicitudes.

3.- A la solicitud se acompafiara:
- Fotocopia compulsada del DNI
- Fotocopia compulsada de la tarjeta de demanda de empleo

- Fotocopia compulsada de permiso de conducir o acreditacion de poder desplazarse por
sus propios medios.

- Fotocopia compulsada del Titulo que da acceso al puesto de trabajo.
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- Certificacion negativa del Registro Central de delincuentes sexuales.
- Proyecto pedagégico del trabajo que se va a realizar adaptado al curso a impartir.

- Fotocopia compulsada de los méritos que se quieran hacer valer en la fase del
concurso de acuerdo con lo establecido en el baremo que se recoge en estas bases.

4.- Expirado el plazo de presentacion de instancias se publicara en el tablén de anuncios la
lista provisional de excluidos/as y admitidos/as, concediendo un plazo de dos dias habiles para
subsanar la solicitud. S6lo podran subsanarse los requisitos obligatorios, no pudiendo
aportarse méritos distintos a los ya presentados. No se considera subsanable la presentacién
de la solicitud fuera de plazo ni la falta de presentacion del proyecto pedagogico, quedando
excluidos/as del proceso si no lo presentan en el plazo de presentacion de solicitud.

5.- Finalizado el plazo de subsanacion, se elevara a definitiva la lista de admitidos/as y
excluidos/as, que sera expuesta en el tablon de anuncios del Ayuntamiento.

6.- Tribunal: Estard formado por 1 presidente/a, 1 secretario/a'y 1 vocal.

Podran asistir como observadores/a, un/a representante por cada uno de los sindicatos con
representacion.

QUINTA. - DESARROLLO DEL PROCESO SELECTIVO.
El proceso de seleccion se realizara en una Fase:
5.2- Fase de concurso.

Se realizaré el calculo de los méritos de acuerdo con la documentacién que hubieran aportado.
Para la valoracion, el Tribunal se ajustara al baremo de méritos y documentos acreditativos que
se establecen en el Anexo XI de la Resolucion de 22/04/2022 Consejeria de Educacion
Empleo, (DOE nimero 90 de 12/05/2022) por la que se convocan ayudas para la realizacion de
Programas de Aprendizaje a lo Largo de la Vida en la Comunidad Auténoma de Extremadura,
durante el curso 2022/2023.

La puntuacién final la constituira la suma de la puntuacién en el concurso, en caso de empate
se tendra en cuenta, en primer lugar, la puntuacién mas alta obtenida en el apartado Il del
baremo, en segundo lugar, el apartado Il y en Gltimo lugar el apartado 1V, si persiste el empate
se procederd a la adjudicacion por sorteo.
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ANEXO XI.
Conceptos Puntos Puntos Documentos justificativos
maximo
S
|.-Situacion laboral: 1.00 Vida Laboral

I.1. Ser demandante de primer Informe de periodo ininterrumpido de

empleo inscripcién en situacion de desempleo
1.00

I.2. Por cada mes completo
correspondiente al dltimo periodo
como demandante de empleo.

0,08

Il.- Experiencia docente: 2.00 Copia compulsada del contrato y/o
certificado de la Delegacion Provincial

II.1. Por cada mes completo de 0,10 de Educacion y Vida Laboral.

experiencia en Centros de Educacion
de Personas Adultas.

[1.2. Por cada 40 horas o fraccion de
experiencia docente en ensefianzas
de personas adultas o alfabetizacion
no realizadas en centros de
educacion de Personas Adultas.

0,05

I1.3. Por cada mes completo de
experiencia en ensefianzas distintas 0,025
a la Educacién de Personas Adultas

o Alfabetizacion.

I1l.- Formacién y Especializacion Fotocopia compulsada del Titulo

Profesional: Administrativo.
1.00 2.00

[ll.1. Titulo de Diplomado, Licenciado
o Doctor, diferente al alegado para
acceder a la convocatoria.
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I11.2. Por formacion especifica
directamente relacionada con
Educacion de Personas Adultas
(Cursos, Seminarios, ...) reconocidos
por la Administracion Educativa, por

cada actividad: 0,25
A. De 20 a 50 horas. 0,50
B. De 51 a 100 horas.
C. Més de 100 horas. 1.00

I11.3. Por formacién general, no
relacionada directamente con la
Educacion de Personas Adultas
(Cursos, Seminarios...) reconocidos
por la Administracion Educativa, por
cada actividad: 0,25

A. De 20 a 50 horas. 0,50
B. De 51 a 100 horas.

C. Méas de 100 horas 1,00
Conceptos Puntos
IV.- Proyecto Pedagdgico:
IV.1. Por estructura y contenido. 2.00

IV.2. Por defensa publica del 2.00
Proyecto Pedagdgico
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maximo
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Fotocopia compulsada del certificado
acreditativo expedido y homologado
por la Administracién Educativa.

1.00
Fotocopia compulsada del certificado

acreditativo expedido y homologado
por la Administracién Educativa.

Documentos justificativos

S

4.00
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(Instancia de solicitud)
DATOS PERSONALES:

D.N.I./N.L.E.

Apellidos y Nombre

Teléfono de contacto

Correo electrénico

Localidad Direccion C.P.

EXPONGO:

PRIMERO. Que vista la convocatoria para llevar a cabo las pruebas para la seleccion y
provision con caracter de personal laboral temporal de 1 puesto de formadores/as mediante
concurso, para el curso académico 2022/23 del programa de aprendizaje a lo largo de la vida.

SEGUNDO. Que reuno todas y cada una de las condiciones exigidas en las Bases referidas a
la fecha de expiracién del plazo de presentacién de la instancia.

g
P oS

www.dip-caceres.es
bopcaceres@dip-caceres.es R IR208 T

CVE: BOP-2022-4902

Verificable en: http://bop.dip-caceres.es



Boletin Oficial

de la Provincia de Caceres

Lunes, 24 de octubre de 2022

Por todo ello,

SOLICITO: Ser admitido/a a las pruebas selectivas para la plaza de la modalidad:
Modalidad A

Se adjunta la siguiente documentacion:

En a de de 2022.

EL /LA SOLICITANTE

Fdo.:

A LA SRA. ALCALDESA PRESIDENTA DEL AYUNTAMIENTO DE ABERTURA (CACERES).

Abertura, 19 de octubre de 2022
Olga Maria Tello Mufioz
ALCALDESA

www.dip-caceres.es
bopcaceres@dip-caceres.es AL

CVE: BOP-2022-4902

Verificable en: http://bop.dip-caceres.es



		2022-10-21T13:21:59+0200
	SELLADO ELECTRONICO DE DOCUMENTOS




