
Sección I - Administración Local
Ayuntamientos

Ayuntamiento de Malpartida de Cáceres
 
ANUNCIO. Modificación definitiva de la Relación de Puestos de Trabajo.
 
 
Transcurrido el plazo de exposición pública del anuncio de la aprobación provisional, por el
Pleno del Ayuntamiento de Malpartida de Cáceres, en sesión extraordinaria celebrada el 27 de
julio de 2022, de la modificación de la Relación de Puestos de Trabajo, en cumplimiento de lo
dispuesto en el artículo 126 del Texto Refundido de las Disposiciones vigentes en materia de
Régimen Local aprobado por el Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril, y tras
haberse resuelto las reclamaciones al mismo, queda elevado a definitivo el acuerdo, en sesión
plenaria de fecha 14 de octubre de 2022, y se procede a la publicación íntegra, significando
que, contra su aprobación definitiva, las personas interesadas podrán interponer recurso
Contencioso Administrativo ante la Sala de lo Contencioso Administrativo del Tribunal Superior
de Justicia de Extremadura, en el plazo de dos meses a contar desde el día siguiente a la
publicación del presente anuncio, de conformidad con el artículo 46 de la Ley 29/1998, de 13
de julio, de la Jurisdicción Contencioso-Administrativa.
 
Se adjunta en anexo la modificación 1/2022 de la RPT de este Ayuntamiento, para su
publicación en el Boletín Oficial de la Provincia.
 

 
Malpartida de Cáceres, 18 de octubre de 2022

Alfredo Aguilera Alcántara
ALCALDE-PRESIDENTE
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MODIFICACIÓN 1/2022 DE LA RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO DEL 
AYUNTAMIENTO DE MALPARTIDA DE CÁCERES 

 
            

CÓDIGO DENOMINACIÓN DEL PUESTO DOT. NAT. ESC. SUB CL. S.A GRUPO C.D. C. E. AÑO 
2022 DP 

95 AGENTE DE EMPLEO Y DESARROLLO 
LOCAL 1 F AE TEC MED V A2 22 10.109,04 

  
SI 

12 ARQUITECTO/A TÉCNICO/A 1 F AE TEC MED V A2 22 
 

5.793,19 
  

SI 

108 
DIRECTOR/A DE CENTRO DE 
INFORMACIÓN Y DOCUMENTACIÓN DE 
VIAS PECUARIAS (***) 

1 F AE TEC MED V A2 22 5.575,84 
  

SI 

112 TAG (*) 1 F AG TEC   V A1 24 12.208,00 
  

SI 

114 DIRECTOR/A ESCUELA INFANTIL (*) 1 L AE TEC MED V A2 20 5.544,00 
  

SI 

109 TÉCNICO/A DE TURISMO 1 F AE TEC MED V A2 20 5.406,74 
  

SI 

113 GESTOR/A ADMINISTRATIVO/A (*) 1 F AG AD   V C1 18 9.156,00 
  

SI 

96 OFICIAL POLICÍA LOCAL 1 F AE SE PL C C1 22 16.732,21 
  

SI 

97,98,99,100 AGENTE POLICÍA LOCAL 4 F AE SE PL C C1 19 13.010,41 
  

SI 

101 AGENTE POLICÍA LOCAL (*) 1 F AE SE PL V C1 19 13.010,41 
  

SI 

103 COORDINADOR/A CULTURAL 1 F AE  TEC  AUX V C1 18 7.327,29 
  

SI 

116,117,118 EDUCADOR/A INFANTIL (*) 3 L AE     V C1 16 3.360,00 
  

SI 

40 ENCARGADO DE OBRAS (**) 1 L AE SE PO V C2 14 8.522,36 
  

SI 

13 ENCARGADO GENERAL 
MANTENIMIENTO DE AGUAS (**) 1 L AE SE PO V C2 17 8.522,36 

  
SI 

27 
ENCARGADO/A SERVICIOS MÚLTIPLES 
Y MANTENIMIENTO (ENCARGADO 
GENERAL) 

1 F AE SE PO V C2 17 14.944,97 
  

SI 

110 COORDINADOR/A DEPORTIVO/A 1 F AE  TEC  AUX V C2 14 7.436,81 
  

SI 

6 AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A (**) 1 L AG AUX   V C2 16 1.988,00 
  

SI 

106 OFICIAL 2ª DE JARDINERÍA 1 L AE SE PO V C2 14 2.740,59 
  

SI 

121 OFICIAL SERVICIOS MÚLTIPLES  1 L AE SE PO V C2 14 6.426,00 
  

SI 

122 OFICIAL CONSTRUCCIÓN  1 L AE SE PO V C2 14 5.558,00 
  

SI 

20 OPERARIO/A - CONDUCTOR 1 L AE AE PO V C2/AP 14 4.095,77 
  

SI 
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CÓDIGO DENOMINACIÓN DEL PUESTO DOT. NAT. ESC. SUB CL. S.A GRUPO C.D. C. E. AÑO 
2022 DP 

28 OPERARIO/A CEMENTERIO 1 L AE AE PO V C2/AP 14 4.591,15 
  

SI 

111 AUXILIAR PISOS TUTELADOS 1 L AE SE PO V AP 10 1.750,48 
  

SI 

107 OPERARIO/A DE JARDINERÍA 
DEPURADORA 1 L AE SE PO V AP 14 4.655,24 

  
SI 

104 OPERARIO/A DE MANTENIMIENTO 1 L AE SE PO V AP 14 6.178,43 
  

SI 

15 OPERARIO/A DE 
MANTENIMIENTO/PISCINA 1 L AE SE PO V AP 14 4.929,98 

  
SI 

119 OPERARIO/A SERVCIOS MULTIPLES  1 L AE SE PO V AP 14 1.974,00 
  

SI 

39 
OPERARIO MANTENIMIENTO 
ESTACIÓN DEPURADORA AGUAS 
RESIDUALES (E.D.A.R) (***) 

1 L AE SE PO V AP 14 3.472,00 
  

SI 

156 OPERARIO JARDINERÍA 1 L AE SE PO V AP 14 1.974,00 
  

SI 

                 
 

(*) Puesto Nueva Creación 
(**) Puesto Amortizar 

      (***) Puesto Transformado 

 
 

En Malpartida de Cáceres, a fecha de la firma electrónica. 
 

Fdo. Alfredo Aguilera Alcántara 
ALCALDE-PRESIDENTE 

 

CODIGO: Código del puesto  
DOT.: Dotación, número de efectivos.  
NAT.: Naturaleza del puesto (F: funcionarial, L: laboral.) 
SUB.: Subescala (S: Secretaría. I-T: Intervención-Tesorería, TE: Técnica, SE: Servicios Especiales, AD: Administrativa, AU: Auxiliar, SUB: Subalterna.) 
CL.: Clase (SU: Superior, ME: Media, AU: Auxiliar, PL: Policía Local, CE: Cometidos Especiales, PO: Personal Oficios.) 
S.A: Situación Actual (C: Cubierto, V: Vacante). 
DP.: Con/Sin Dotación Presupuestaria 
GRUPO: El que corresponda a cada puesto. 
C.D.: Nivel de Complemento de Destino. 
C. E. AÑO: Complemento Específico anual 
OBSERVACIONES:  
Puesto Nueva Creación (*) 
Puesto Amortizar (**) 
Puesto Transformado (***) 
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