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Mancomunidades
Mancomunidad Integral Sierra de San Pedro

CORRECCION DE ERRORES. Aprobacién Oferta de Empleo Publico para la
estabilizaciéon de empleo temporal.

Advertido error en la Oferta de Empleo Publico para la estabilizacion de empleo temporal, en
cumplimiento de lo previsto en la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes para
la reduccién de la temporalidad en el empleo publico, publicada en el Boletin Oficial de la
Provincia de Caceres numero 102, del dia 31 de mayo de 2022, y Diario Oficial de Extremadura
namero 103, del dia 31 de mayo de 2022.

En virtud de lo previsto en el articulo 109.2 de la Ley de Procedimiento Administrativo Comun
de las Administraciones Publicas, en el que se establece que “las Administraciones Publicas
podran, asimismo, rectificar en cualquier momento, de oficio o a instancia de los/as
interesados/as, los errores materiales, de hecho o aritméticos existentes en sus actos”.

En el ejercicio de las competencias atribuidas a la Presidencia de la Mancomunidad por el
articulo 21 de la LBRL, resuelve:

Primero. La rectificacion del error detectado en los anuncios citados correspondientes a la
Oferta de Empleo Publico para la estabilizacion de empleo temporal, en cumplimiento de lo
previsto en la Ley 20/2021 de medidas urgentes para la reduccion de la temporalidad en el
empleo publico, en el siguiente sentido:
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Donde dice:

Personal laboral:

Programa o servicio Cuerpo Jornada N.° vacantes
Plaza/Puesto Grupo clasificacién
Programa de Dinamizador/a A2 100% 1
dinamizacion deportivo/a
deportiva
Dinamizador/a A2 100% 1
deportivo/a
Dinamizador/a A2 100% 1
deportivo/a
Oficina de igualdad y Agente de igualdad A2 100% 1
violencia de género
Agente de igualdad A2 100% 1
Servicio de parque de Conductor/a c2 100% 1
magquinaria
Conductor/a Cc2 100% 1
Conductor Cc2 100% 1
Servicio de recogida Conductor/a Cc2 68,57% 1
de residuos (RSU)
Conductor/a Cc2 68,57% 1
Programa de atencién Educador/a social A2 100% 1
a familias (PAF)
Psicélogo/a A2 100% 1
Agencia de empleoy Agente de empleoy A2 100% 1
desarrollo local desarrollo local
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Agente de empleo y A2 100% 2
desarrollo local

Operador en Operador/a en A2 100% 1
tecnologias de la tecnologias de la
informacion y la informacion y la

comunicacion (OTIC) comunicacion (OTIC)

Servicio Técnico/a en A2 100% 1
mancomunado de prevencion de
prevencion de riesgos riesgos laborales

laborales
Oficina técnica de Arquitecto/a Al 100% 1
urbanismo, vivienda y
desarrollo territorial ~ Asesor/a juridico/a Al 100% 1
sostenible
Arquitecto/a A2 100% 1
técnico/a
Delineante C1 100% 1
Auxiliar Cc2 100% 1
administrativo/a
Servicio de Arquitecto/a A2 100% 1
arquitectura técnica  técnico/a
municipal
Administracion Administrativo/a C1 100% 1
General
Gerente Al 100% 1
Proyecto Ciudades  Técnico/a en Al 100% 1
saludables y medioambiente
sostenibles (Ciudades
saludables y

sostenibles)
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Servicio social de Trabajador/a Social A2 100% 1
atencion social basica

Trabajador/a Social A2 100% 1
Servicio limpieza de Limpiador/a AP 60% 1
instalaciones

Total 29
Debe decir:
Personal laboral:
Programa o servicio Cuerpo Jornada N.° vacantes
Plaza/Puesto Grupo clasificaciéon

Programa de Dinamizador/a A2 100% 1
dinamizacién deportivo/a
deportiva

Dinamizador/a A2 100% 1

deportivo/a

Dinamizador/a A2 100% 1

deportivo/a
Oficina de igualdad y Agente de igualdad A2 100% 1
violencia de género

Agente de igualdad A2 100% 1
Servicio de parque de Conductor/a Cc2 100% 1
maquinaria

Conductor/a Cc2 100% 1

Conductor/a Cc2 100% 1
Servicio de recogida Conductor/a c2 68,57% 1
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de residuos (RSU)

Conductor/a Cc2 68,57% 1
Programa de atencién Educador/a social A2 100% 1
a familias (PAF)

Psicologo/a A2 100% 1
Agencia de empleo y Agente de empleoy A2 100% 1
desarrollo local desarrollo local

Agente de empleo y A2 100% 2

desarrollo local

Operador en Operador/a en A2 100% 1
tecnologias de la tecnologias de la
informacion y la informacion y la

comunicacién (OTIC) comunicacion (OTIC)

Servicio Técnico/a en A2 100% 1
mancomunado de prevencion de
prevencion de riesgos riesgos laborales

laborales
Oficina técnica de Arquitecto/a Al 100% 1
urbanismo, vivienda y
desarrollo territorial  Asesor/a juridico/a Al 100% 1
sostenible
Arquitecto/a A2 100% 1
técnico/a
Delineante C1 100% 1
Auxiliar Cc2 100% 1
administrativo/a
Servicio de Arquitecto/a A2 100% 1
arquitectura técnica  técnico/a
municipal
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Administracion Gerente Al 100% 1
General
Proyecto Ciudades  Técnico/a en Al 100% 1
saludables y medioambiente
sostenibles (Ciudades

saludables y

sostenibles)

Servicio social de Trabajador/a Social A2 100% 1
atencién social basica
Trabajador/a Social A2 100% 1
Servicio limpieza de Limpiador/a AP 60% 1
instalaciones
Total 28

Segundo. Publicar la rectificacion de la Oferta en el Boletin Oficial de la Provincia y en la sede
electrénica de la Mancomunidad Integral Sierra de San Pedro

https://mancomunidadsierrasanpedro.sedelectronica.es

Tercero. Publicar el extracto de la modificacion en el Diario Oficial de Extremadura.

Valencia de Alcantara, 15 de diciembre de 2022
Alberto Piris Guapo

PRESIDENTE
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