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de la Provincia de Caceres

Viernes, 30 de diciembre de 2022

Seccion | - Administracion Local

Ayuntamientos
Ayuntamiento de Valdecaias de Tajo

ANUNCIO. Bases convocatoria puesto administrativo/a.

Se adjunta en anexo convocatoria y proceso de estabilizacion para la provision en
propiedad/fijo de la plaza que se incluye en la Oferta Publica de Empleo correspondiente al
ejercicio del afio 2022.

Valdecanas de Tajo, 28 de diciembre de 2022
Faustino Herrero Alcazar
ALCALDE-PRESIDENTE
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AYUNTAMIENTO DE VALDECANAS DE
TAJO (CACERES)

CIF: P1020100B  Avda. Canaveras, 20. C.P.:10329. Teléfonos: 927542013 - 927542001

Fax: 927542027. E-mail: valdecanas@campoaranuelo.org

BASES ESPECIFICAS PARA EL PROCESO DE SELECCION QUE CONVOCA
EL AYUNTAMIENTO DE VALDECANAS DE TAJO EN EL MARCO DE LOS
PROCESOS EXTRAORDINARIOS DE ESTABILIZACION DEL EMPLEO
TEMPORAL, EN LA APLICACION DE LA LEY 20/2021, PARA LA
REDUCCION DE TEMPORALIDAD en el puesto de:

ADMINISTRATIVO

PRIMERA. Objeto de la Convocatoria

Es objeto de la presente convocatoria el proceso de seleccion de personal laboral fijo,
mediante procedimiento de estabilizacién de empleo temporal de la Disposicion adicional
sexta de la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la reduccion de la
temporalidad en el empleo publico, dentro del marco general de ejecucidn de la Oferta
Piblica de Empleo [extraordinaria], aprobada por Resolucién de Alcaldia.

Caracteristicas de la Plaza:

DENOMINACION DE LA PLAZA ADMINISTRATIVO

REGIMEN Laboral Fijo

GRUPO/SUB-GRUPO Cl

TITULACION EXIGIBLE Titulo de Bachiller o de Técnico o
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titulacion equivalente de acuerdo con lo
establecido en la Orden
EDU/1603/2009, de 10 de junio,
modificado mediante la  Orden
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N° DE VACANTES Una
SISTEMA SELECTIVO Concurso (D.A.6" Ley 20/2021)

SEGUNDA. Condiciones de Admision de Aspirantes

Para poder participar en el proceso selectivo de la plaza convocada, sera necesario reunir
los siguientes requisitos, de acuerdo con lo establecido en el articulo 56 del texto
refundido de la Ley del Estatuto Bésico del Empleado Piblico aprobado por el Real
Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre:

a) Tener la nacionalidad espafiola sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 57 del texto
refundido de la Ley del Estatuto Bésico del Empleado Publico aprobado por el Real
Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre.

b) Poseer la capacidad funcional para el desempefio de las tareas.

c) Tener cumplidos dieciséis afios y no exceder, en su caso, de la edad maxima de
jubilacién forzosa. Sélo por ley podré establecerse otra edad maxima, distinta de la edad
de jubilacién forzosa, para el acceso al empleo publico.

d) No haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de cualquiera
de las Administraciones Piblicas o de los érganos constitucionales o estatutarios de las
Comunidades Autéonomas, ni hallarse en inhabilitacion absoluta o especial para empleos
o cargos publicos por resolucion judicial, para el acceso al cuerpo o escala de funcionario,
o para ejercer funciones similares a las que desempefiaban en el caso del personal laboral,
en el que hubiese sido separado o inhabilitado. En el caso de ser nacional de otro Estado,
no hallarse inhabilitado o en situacién equivalente ni haber sido sometido a sancion
disciplinaria o equivalente que impida, en su Estado, en los mismos términos el acceso al
empleado publico.

htps

e) Poseer la titulacién que se especifica para cada plaza en el Apartado “titulacién” de la
Tabla de la Base primera.
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TERCERA. Forma y Plazo de Presentacion de Instancias

Las solicitudes (Anexo I), requiriendo tomar parte en el proceso en las que los aspirantes
haran constar que retnen las condiciones exigidas en las presentes bases generales para
la plaza que se opte, se dirigirdn a la Alcaldia del Ayuntamiento, y se presentardn en el
Registro Electrénico General de este Ayuntamiento o en alguno de los lugares previstos
en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comtin de las Administraciones Publicas, en el plazo de veinte dias habiles contados a
partir del dia siguiente al de la publicacién del anuncio de la convocatoria en el Boletin
Oficial de la Provincia.

Junto con la solicitud, se presentara:

A Efectos de Acreditar Requisitos:

* Fotocopia compulsada del DNI.

* Fotocopia compulsada de la Titulacién exigida.

« Justificante de los derechos de examen que se establecen en 20 Euros, que ingresara en
alguna de la siguiente cuenta:

- UNICAJA ES76 2103 7102 4300 3005 1025

¢ Una relacién de los méritos alegados (HOJA AUTOEVALUABLE, Anexo II),
debiendo venir acompaiiado de los documentos fehacientes de tales méritos.

Los méritos no acreditados en tiempo y forma no serdn tenidos en cuenta por el Tribunal.

Solo procedera la devolucion del importe satisfecho de los derechos de examen, cuando,
por causas no imputables al sujeto pasivo no tenga lugar la ejecucion del procedimiento
por el Ayuntamiento, o cuando los ingresos se declaren indebidos por resolucién.

htps

Las bases integras se publicaran en el Boletin Oficial de la Provincia y en la sede
electronica de este Ayuntamiento y en el Tablén de Anuncios.

Los datos personales incluidos en la solicitud de participacion seran tratados tinicamente
para la gestion del proceso selectivo, es decir para la practica de las pruebas de seleccién
y las comunicaciones que deban realizarse.

Cuando sea necesario publicar un acto administrativo que contenga datos personales se
publicara de la forma que determina la disposicion adicional séptima de la Ley Orgénica

Cod. Validacion: 7ZWWMP7MX497X7NDK64PY4XAJC | on: .
Documento firmado electrénicamente desde la plataforma esPublico Gestiona | Pégina 3 de 10

§ www.dip-caceres.es

ﬁ"‘ bopcaceres@dip-caceres.es
%

Verificable en: http://bop.dip-caceres.es

CVE: BOP-2022-6689



Boletin Oficial

de la Provincia de Caceres

Viernes, 30 de diciembre de 2022

<

g

AYUNTAMIENTO DE VALDECANAS DE
TAJO (CACERES)
CIF: P1020100B  Avda. Cafnaveras, 20. C.P.: 10329. Teléfonos: 927542013 - 927542001

Fax: 927542027. E-mail: valdecanas@campoaranuelo.org
3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y garantia de los derechos

digitales.
El Ayuntamiento sera el responsable del tratamiento de estos datos.

La fecha de referencia al objeto de cumplimiento de los requisitos y posesién de méritos
alegados en la fase de concurso, serd la de finalizacién del plazo de admision de
solicitudes.

La Direccion de la Sede Electronica a la que hacen referencia las presentes bases, es:

https://www.valdecanasdetajo.es

CUARTA. Admision de Aspirantes.

Expirado el plazo de presentacion de instancias, la Alcaldia dictard resolucion en el plazo
de 1 un mes, declarando aprobada la lista provisional de admitidos y excluidos, de cada
uno de los procesos selectivos.

En dicha resolucion, que se publicard en el Boletin Oficial de la Provincia, en la sede
electronica de este Ayuntamiento y en el Tablon de Anuncios, se sefialara un plazo de
diez dias hébiles para subsanacion.

Transcurrido el plazo de subsanacion, por la Alcaldia se aprobara la lista definitiva de
aspirantes admitidos y excluidos, que se publicaré en el Boletin Oficial de la Provincia,
en la sede electronica de este Ayuntamiento, y en el Tablén de Anuncios.

En la misma publicacion se hara constar el dia, hora y lugar en que habran de realizarse
la evaluacion del proceso.

htps

Cualquier decisién que adopte el Tribunal de seleccion y que deba conocer el personal
aspirante hasta la finalizacién del proceso se expondrd en la sede electronica de este
Ayuntamiento, y en el Tablon de Anuncios, bastando dicha exposicidn, en la fecha que
se inicie, como notificacion a todos los efectos.

QUINTA. Tribunal Calificador.

De acuerdo con lo establecido en el articulo 60 del texto refundido de la Ley del Estatuto
Basico del Empleado Publico, aprobado por Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de
octubre, los 6rganos de seleccién seran colegiados y su composicion debera ajustarse a
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los principios de imparcialidad y profesionalidad de sus miembros, y se tendera,

asimismo, a la paridad entre mujer y hombre.

El personal de eleccién o de designacién politica, los funcionarios interinos y el personal
eventual no podrin formar parte de los 6érganos de seleccion.

La pertenencia a los 6rganos de seleccién serd siempre a titulo individual, no pudiendo
ostentarse ésta en representacion o por cuenta de nadie.

El/los Tribunal/es calificador/es encargados de la seleccion tendra la categoria establecida
en el art. 30 del Real Decreto 462/2002, de 24 de mayo, y estara constituido en la forma
que se determina en los articulos 4 del Real Decreto 896/1991, de 7 de junio, 60 del Real
Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el Texto Refundido
de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico quedando formados por los/as
titulares que a continuacién se indican y sus correspondientes suplentes:

- Presidente/a: UN/A Funcionario/empleado/a publico/a, designado/a por la Alcaldia.
- Vocales: TRES empleados/as publicos/as, de la Corporacion o solicitados a otra
Administracién, designados por la Alcaldia.

- Secretario/a: UN/A Funcionario/a publico/a, de la Corporacién o solicitados a otra

Administracién, designados por la Alcaldia, que tendra voz y voto.

La designacién del tribunal calificador se hard en la misma Resolucién de la Alcaldia, de
aprobacion Definitiva de Admitidos y Excluidos citada en la Base 4°.

Al proceso selectivo podran asistir como observadores/as con voz y sin voto, un/a
representante de cada una de las organizaciones sindicales representativas, asi como los
portavoces de los grupos municipales.
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La abstencidén y recusacién de los miembros del Tribunal serd de conformidad con los
articulos 23 y 24 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector

Pblico, =3
SEXTA. Sistemas de Seleccion y Desarrollo de los Procesos. —_— %
PROCEDIMIENTO DE SELECCION: CONCURSO e §
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La puntuacion total a otorgar en el Concurso serd de hasta 100 puntos, que se dividiran:
1. Méritos profesionales, que supondrdn un 80% de la puntuacién total, es decir 80
puntos.

- 1.1.: Servicios prestados en el Ayuntamiento de Valdecafias de Tajo como personal
funcionario interino en la plaza objeto de la convocatoria, o como personal laboral
temporal en la categoria profesional igual a la plaza objeto de la convocatoria: 0,50 puntos
por mes completo de servicio.

- 1.2.: Servicios prestados en el Ayuntamiento de Valdecaias de Tajo como personal
funcionario interino, o como personal laboral temporal en otros puestos de trabajo: 0,30
puntos por mes completo de servicio.

- 1.3.: Servicios prestados en otras Administraciones Publicas Locales como personal
funcionario interino en plazas de igual categoria, o personal laboral temporal de la misma
categoria profesional que la plaza convocada; 0,25 puntos por mes completo de servicio.

- 1.4.: Servicios prestados en otras Administraciones Publicas diferentes a la local, como
personal funcionario interino en plazas de igual categoria, o personal laboral temporal de
la misma categoria profesional que la plaza convocada: 0,20 puntos por mes completo de
servicio.

2. Méritos académicos u otros méritos, que supondran un 20% de la valoracion de
la fase de concurso; por tanto, hasta 20 puntos.

En este apartado se obtendrd solamente la puntuacién que corresponda a la titulacién mas
alta que se posea.

Este mérito se acreditara con copia del titulo o del pago de las tasas correspondientes.

tp

No se valorara en este apartado la titulacion exigida y necesaria para participar en el
proceso selectivo.

- 2.1.: Por la posesién de titulaciones académicas o profesionales oficiales de nivel
superior, a la requerida como requisito, en la plaza objeto de la convocatoria: Maximo
10 puntos:

B Titulo de doctor/a: 10,00 puntos.

B Titulo de licenciado/a, titulo universitario de grado o titulo de diplomado/a: 7
puntos

Documento firmado electronicamente desde la plataforma esPublico Gestiona | Pagina 6 de 10
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B Titulo de postgrado: 7 puntos.

2.2.: Por los cursos o jornadas de formacidn, recibidos, en el marco del Acuerdo de
Formacién para el empleo o de los Planes para la Formacién Continua del Personal de las
Administraciones Publicas, u otros organismos publicos, o empresas privadas
homologadas, orientados al desempefio de funciones en el cuerpo o escala o en la
categoria profesional a la que se desea acceder o en la administracion local (méximo 10
puntos). Valorables a juicio del Tribunal por guardar relacién con las funciones propias
del puesto de trabajo objeto de la convocatoria, siempre que tengan una duracién minima
de 5 horas y se puntuaran de la siguiente forma:

[ Hasta la suma de 100 horas de curso 1 puntos.
[ Hasta la suma de 200 horas de curso 2 puntos.
Hasta la suma de 300 horas de curso 3 puntos.

[J Mas de 300 horas de curso 4 puntos.

[] Mas de 400 horas de curso 5 puntos.

[J Mas de 500 horas de curso 6 puntos.

[1 Mas de 550 horas de curso 10 puntos

Minima documentacion exigida para la acreditacion de méritos:

Los méritos relativos a los servicios prestados en la misma administracion deberdn

estiona | Pagina 7 de 10

alegarse con indicacion de los periodos de prestacion de servicios, lo que serd
comprobado por el propio Ayuntamiento.

tp

Los servicios prestados en otras administraciones se acreditaran mediante copia auténtica
del certificado expedido por el 6rgano correspondiente, en la cual deberd constar la
siguiente informacidn:

- Clasificacion de la Plaza o Puesto (grupo).
- Régimen juridico de vinculacién (funcionario, laboral).

- Fecha de inicio y de fin de cada una de las vinculaciones.
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- Total de dias de vinculacién y régimen de jornada (completa, tiempo parcial).

Los méritos por cursos de formacién y especializacion realizados se acreditaran mediante
copia auténtica, de la titulacion correspondiente o certificados de asistencia.

Los méritos por titulos académicos se acreditardn mediante la presentacién de la copia
auténtica de la titulacion correspondiente.

Las puntuaciones serdn hechas publicas mediante su insercién en el Tablén de Anuncios
del Ayuntamiento y pagina web, pudiéndose formular alegaciones frente a la valoracion
de los méritos en el plazo de tres dias desde su publicacion.

SEPTIMA. Calificacién

La calificacién final serd la suma de los puntos obtenidos en la fase de concurso.
En Caso de empate, los criterios para desempatar serdn por orden:

* Mayor Puntuacién en el apartado 1.1 de la Fase de Concurso

* Mayor Puntuacion por Asistencia a Cursos

* Mayor Puntuacién por Titulacién Académica

* En caso de persistir el empate, por sorteo.

OCTAVA. Relacion de Aprobados, Acreditacion de Requisitos Exigidos y
Nombramiento

Una vez terminada la calificacién de los aspirantes, el Tribunal hard publica la relacién
de aspirantes por orden de puntuacion en la sede electronica de este Ayuntamiento y en

tp

el Tablon de Anuncios, proponiendo para nombramiento al/a aspirante con mayor
puntuacion.

El/a aspirante propuesto/a acreditard ante la Administracion, dentro del plazo de veinte
dias habiles desde que se publican, los documentos justificativos de las condiciones de
capacidad y requisitos exigidos en la convocatoria.

Quien dentro del plazo indicado, y salvo los casos de fuerza mayor, no presentase la
documentacién o de la misma se dedujese que carecen de alguno de los requisitos
exigidos, no podra ser nombrado, quedando anuladas todas sus actuaciones, sin perjuicio

Documento firmado electronicamente desde la plataforma esPublico Gestiona | Pagina 8 de 10
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de la responsabilidad en que pudieran haber incurrido por falsedad en sus solicitudes de

participacion.
La Alcaldia procedera a la formalizacién del correspondiente contrato de trabajo y la

incorporacidn al puesto de trabajo dentro del plazo de un mes como personal fijo de
plantilla.

Los nombramientos mencionados se publicaran en el Boletin Oficial de la Provincia y en
la sede electrdnica de este Ayuntamiento y en el Tablon de Anuncios.

Una vez publicados los nombramientos el personal afectado, deberd tomar posesién o
incorporarse en el plazo de un mes.

NOVENA. Incompatibilidades.

Los aspirantes propuestos quedaran sujetos, en su caso, al cumplimiento de las
prescripciones contenidas en la Ley 53/1984, de 26 de diciembre, sobre
Incompatibilidades del Personal al Servicio de las Administraciones Publicas, y demds
normativa aplicable.

UNDECIMA. Incidencias.

Las presentes bases y convocatoria podran ser impugnadas de conformidad con lo
establecido en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comtin
de las Administraciones Publicas.

Contra la convocatoria y sus bases, que agotan la via administrativa, se podra interponer
por los interesados recurso de reposicion en el plazo de un mes ante la Alcaldia, previo al
contencioso administrativo en el plazo de dos meses ante el Juzgado de lo Contencioso-
Administrativo de Céceres o, a su eleccion, el que corresponda a su domicilio, a partir del
dia siguiente al de publicacién de su anuncio en Boletin Oficial de la Provincia (articulo
46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, Reguladora de la Jurisdicciéon Contencioso-
Administrativa).

htps

En lo no previsto en las bases, sera de aplicacion el Reglamento General de Ingreso del
Personal al Servicio de la Administraciéon General del Estado y de Provisién de Puestos
de Trabajo y Promocién Profesional de los Funcionarios Civiles de la Administracién
General del Estado aprobado por el Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo; la Ley
30/1984, de Medidas para la Reforma de la Funcién Publica; el Real Decreto Legislativo
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781/1986, de 18 de abril, por el que se aprueba el Texto Refundido de las disposiciones

legales vigentes en materia de Régimen Local; y la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora
de las Bases del Régimen Local.

En Valdecaiias de Tajo, a 28 de diciembre de 2022
EL ALCALDE-PRESIDENTE,

Fdo.: Faustino Herrero Alcazar
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