
Sección I - Administración Local
Mancomunidades

Mancomunidad Rivera de Fresnedosa
 
ANUNCIO. Aprobación definitiva Presupuesto 2023.
 
 
Dª. Mónica Martín Sánchez, Presidenta de la Mancomunidad Rivera de Fresnedosa,
EXPONGO:
 
PRIMERO. La Asamblea de la Mancomunidad, en sesión ordinaria celebrada el día doce de
diciembre de 2022 (12/12/2022) acordó aprobar inicialmente el Presupuesto General de esta
Mancomunidad para el ejercicio económico 2023, junto con sus Bases de Ejecución y demás
documentación anexa al expediente, con arreglo a lo previsto en el artículo 169 del Texto
Refundido de la ley Reguladora de Haciendas Locales aprobado por Real Decreto Legislativo
2/2004, de 5 de marzo y el artículo 20 del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril.
 
SEGUNDO. Transcurrido el periodo de exposición pública sin que se hubiesen formulado
alegaciones y reclamaciones frente al mismo, queda aprobado definitivamente el Presupuesto
de la Mancomunidad para el ejercicio 2023. De conformidad con el artículo 169 del Texto
Refundido de la Ley Reguladora de Haciendas Locales aprobado por Real Decreto Legislativo
2/2004, de 5 de marzo y el artículo 20 del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, se PUBLICA,
tanto el resumen del mismo por capítulos como la plantilla de personal.
 

RESUMEN DEL PRESUPUESTO POR CAPÍTULOS.
 

ESTADO DE GASTOS
 

CAPÍTULO DENOMINACIÓN PRESUPUESTO 2023

IMPORTE

A) OPERACIONES NO FINANCIERAS 1.578.464,21 €

A.1 OPERACIONES CORRIENTES 1.558.460,21 €

1 Gastos del Personal. 902.861,68 €
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ESTADO DE INGRESOS
 

2 Gastos corrientes en bienes y servicios. 654.366,53 €

3 Gastos financieros. 752,00 €

4 Transferencias corrientes. 480,00 €

5 Fondo de contingencia. 0,00 €

A.2 OPERACIONES DE CAPITAL 20.004,00 €

6 Inversiones reales. 20.004,00 €

7 Transferencias de capital. 0,00 €

B) OPERACIONES FINANCIERAS 1,00 €

8 Activos financieros. 0,00 €

9 Pasivos financieros. 1,00 €

TOTAL GASTOS 1.578.465,21 €

CAPÍTULO DENOMINACIÓN PRESUPUESTO 2023

IMPORTE

A) OPERACIONES NO FINANCIERAS 1.578.464,21 €

A.1 OPERACIONES CORRIENTES 1.558.463,21 €

1 Impuestos directos. 0,00 €

2 Impuestos indirectos. 0,00 €

3 Tasas, precios públicos y otros ingresos. 105.428,18 €
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PLANTILLA DE PERSONAL
 
I. FUNCIONARIOS/AS.
 

II. PERSONAL LABORAL.
 

4 Transferencias corrientes. 1.453.035,03 €

5 Ingresos patrimoniales. 0,00 €

A.2 OPERACIONES DE CAPITAL 20.001,00 €

6 Enajenación de inversiones reales. 1,00 €

7 Transferencia de capital. 20.000,00 €

B) OPERACIONES FINANCIERAS 1,00 €

8 Activos financieros. 0,00 €

9 Pasivos financieros. 1,00 €

TOTAL INGRESOS 1.578.465,21 €

N.º

Plantilla

CATEGORÍA

GRUPO

PUESTOS DE

TRABAJO

Nº GRUPO

SUBGRUPO

ESCALA Situación

1 Funcionario/a Secretario/a-Interventor/a 1 A1/A2 FHCN Vacante

N.º
Plantilla

Denominación N.º
Plazas

Situación

2 Administrativo/a. 1 Laboral temporal a
estabilizar

3 Trabajador/a Social. 4 Laboral Indefinido No
Fijo
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4 Dinamizador/a deportivo/a. 4 Laboral Indefinido No
Fijo

5 Agente de Empleo y Desarrollo Local (AEDL). 1 Laboral Indefinido No
Fijo

6 Obrero/a de parque de maquinarias. 3 Laboral Indefinido No
Fijo

A estabilizar

7 Arquitecto/a Director/a O.G.U. 1 Laboral Indefinido No
Fijo

8 Asesor/a Jurídico/a O.G.U. 1 Laboral Indefinido No
Fijo

9 Aparejador/a O.G.U. 1 Laboral Indefinido No
Fijo

10 Auxilar Administrativo/a. O.G.U. 1 Laboral Indefinido No
Fijo

11 Técnico/a de programa de Igualdad. 2 Laboral Indefinido No
Fijo

12 Psicólogo/a de Familia. 1 Laboral Indefinido No
Fijo

13 Educador/a de Familia. 1 Laboral Indefinido No
Fijo

14 Técnico/a en Informática. 1 Laboral Indefinido No
Fijo

15 Técnico/a programa Apoyo Familias y Menores. 1 Laboral Indefinido No
Fijo

16 Auxiliar Administrativo/a de la Oficina Comarcal 1 Laboral Temporal
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Dicha aprobación podrá ser impugnada ante la Jurisdicción Contencioso-Administrativa, con los
requisitos, formalidades y causas señaladas en el artículo 170 y 171 del Texto Refundido de la
Ley Reguladora de Haciendas Locales aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de
marzo, y en la forma y plazos que establecen las normas de dicha Jurisdicción.
 

 
Torrejoncillo, 17 de enero de 2023

Mónica Martín Sánchez
PRESIDENTA

Vivienda.

17 Trabajador/a Social. 1 Laboral Temporal

18 Administrativo/a Oficinas generales. 1 Laboral Indefinido no
fijo

a estabilizar

19 Director/a-Gestor/a de Escuelas Profesionales. 1 Laboral Temporal

20 Coordinador/a de Formación Escuelas Profesionales. 1 Laboral Temporal

21 Monitor/a Forestal. Escuelas Profesionales. 2 Laboral Temporal

22 Alumno/a-trabajador/a de Escuelas Profesionales. 15 Laboral Temporal

23 Obrero/a–Forestales programa 1ª Experiencia en
Administraciones Públicas.

2 Laboral Temporal

24 Auxiliar Administrativo/a programa 1ª Experiencia en
Administraciones.

1 Laboral Temporal

25 Operador/a TIC, programa 1ª Experiencia en
Administraciones Pub.

1 Laboral Temporal

26 Dinamizador/a Deportivo/a, programa 1ª Experiencia en
Administraciones.

1 Laboral Temporal
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