Boletin Oficial

de la Provincia de Caceres

Miércoles, 10 de abril de 2024

Seccion | - Administracion Local

Provincia
Diputacion Provincial de Caceres

ANUNCIO. EXTRACTO. Bases y Convocatoria de Subvenciones Proyectos de
igualdad y Accién Social.

BDNS (Identif): 753353.
BDNS (Identif): 753354.

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.b y 20.8.a de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones, se publica el extracto de la convocatoria cuyo texto
completo puede consultarse en la Base de Datos Nacional de Subvenciones:

https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/GE/es/convocatoria/753353
https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/GE/es/convocatoria/753354
1. OBJETO Y ACTUACIONES SUBVENCIONABLES.

El objeto de estas Bases es establecer las normas especificas en el marco de la Ordenanza
General de Subvenciones de esta Diputacion, para regular el acceso a subvenciones publicas,
en régimen de concurrencia competitiva ordinaria, de las entidades privadas sin animo de lucro
gue tengan sede en la provincia de Céaceres, destinadas a la realizacion de proyectos de
igualdad de oportunidades entre mujeres y hombres y proyectos de accién social, en
municipios de la provincia de Caceres.

LINEA 1. PROYECTOS DE IGUALDAD.
Actuaciones subvencionables y exclusiones:

Podran ser objeto de las ayudas los proyectos que contemplen alguna de las siguientes
actividades:

- Actuaciones dirigidas a informar o sensibilizar a la ciudadania sobre la desigualdad y
discriminacidon que sufren las mujeres y nifias, roles y estereotipos de género y su
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impacto en el espacio publico-privado.

- Iniciativas que impliquen visibilizar el pensamiento y trayectoria del movimiento feminista
y asociativo de mujeres, valorar la participacién, histérica y actual, de las mujeres en el
espacio socio-politico, econémico, cultural, artistico, educativo, etc.

- Acciones de sensibilizacion y fomento de una ciudadania respetuosa con la diversidad
sexual y las identidades de género.

- Acciones para fomentar la implicacién de los hombres y nifios en el logro de igualdad de
género, en la corresponsabilidad en el trabajo doméstico y de cuidados, asi como su
implicacion en la prevencion y actuacién frente a la violencia de género.

- Acciones de prevencion frente a la violencia hacia las mujeres y las nifias.

- Los proyectos objeto de subvencion deberan hacer un uso no sexista del lenguaje y la
imagen, fomentando valores de igualdad, diversidad, pluralidad de roles y
corresponsabilidad. También deberan presentar sisteméaticamente los datos
desagregados por sexo, tanto en el proyecto presentado como en su justificacion.

Quedan EXCLUIDOS de la convocatoria los proyectos que:
- No cuenten con una clara perspectiva feminista.

- Los proyectos cuyas actividades y actuaciones no vayan a ser llevados a cabo
integramente en municipios de menos de 20.000 habitantes de la provincia de Caceres.

LINEA 2. PROYECTOS DE ACCION SOCIAL.
Actuaciones subvencionables y exclusiones.

Podran ser objeto de las ayudas los proyectos que contemplen alguna de las siguientes
actividades:

- Actividades de prevencion y deteccion de situaciones de riesgo social o de exclusion.

- Actividades socio-educativas a personas o grupos en situacion de riesgo social.

- Actividades de fomento de la autonomia personal.

- Actividades de apoyo a familias cuidadoras en situacion de dependencia.

- Acciones para fomentar la convivencia, respeto a la diversidad y vinculos y relaciones
entre la ciudadania.

- Actividades de apoyo a los procesos de acogida y acompafiamiento con grupos en
situacién de riesgo social o exclusion.

- Actividades de promocién de la salud integral, en su doble aspecto de bienestar fisico y
mental.

- Actividades de mejora de la calidad de vida de las personas con la capacidad de obrar
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modificada.

- Actividades de atencion a necesidades bésicas de las personas en situacion de pobreza
y/o vulnerabilidad.

- Ademas, las actuaciones objeto de subvencién deberan hacer un uso de imagenes y
lenguaje inclusivo, fomentando valores de igualdad, diversidad y pluralidad.

Quedan EXCLUIDOS de la convocatoria los proyectos que incurran en alguna de las siguientes
circunstancias:

- Las actuaciones dirigidas a formacion para el empleo y de promocion laboral.

- Los proyectos que no cumplan los criterios sobre el &mbito de actuaciéon establecido o
cuyo objetivos no se adecuen al objeto y finalidad de la convocatoria.

2. DOTACION PRESUPUESTARIA.

Estas subvenciones se llevaran a cabo en régimen de concurrencia competitiva conforme a la
Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, en el marco de las bases de
ejecucién del presupuesto 2024 y de la ordenanza general de subvenciones publicada en el
Boletin Oficial de la Provincia niumero 0184, de 26 de septiembre de 2022.

LINEA 1. PROYECTOS DE IGUALDAD.

2024.04.2311.48404 “Convocatoria Subv. a ONG de lgualdad Oportunidades”, dotada con un
importe total de CIEN MIL EUROS (100.000,00 €).

LINEA 2. PROYECTOS DE ACCION SOCIAL.

2024.04.2314.48403 "Convocatoria de Ayudas Sociales. Programa Sociales Primarios”, dotada
con un importe de TRESCIENTOS MIL EUROS (300.000,00 €).

El importe maximo a conceder a cada entidad beneficiaria sera de 5.000,00 €. Se concedera el
100% del proyecto presentado en funcion de la puntuacion obtenida por las entidades
seleccionadas a subvencionar.

3. ENTIDADES SOLICITANTES: REQUISITOS Y OBLIGACIONES.

Podran solicitar las ayudas entidades privadas sin animo de lucro que cumplan con los
siguientes requisitos:

a) Tener personalidad juridica, capacidad de obrar y carecer de fin de lucro, aspectos
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gue deben estar recogidos en sus estatutos.

b) Estar debidamente constituidas e inscritas en el Registro correspondiente con
caracter previo a la publicacion de la presente convocatoria.

c) Tener sede o delegacion permanente en algin municipio de la provincia de Caceres y
asi conste en los estatutos o se acredite fehacientemente.

d) No tener dependencia econdmica ni institucional de ninguna entidad lucrativa.

e) Haber justificado los gastos y los pagos correspondientes a las subvenciones
recibidas de la Excma. Diputacion Provincial de Caceres en afios anteriores.

f) Estar al corriente en el cumplimiento de las obligaciones con la Seguridad Social y las
tributarias con Hacienda Estatal y Excma. Diputacion de Céceres. Dichas certificaciones
podran ser acreditadas por la parte solicitante o recabadas por la Diputacion Provincial
previa autorizacion firmada.

g) Y, ademas no encontrarse incursa en ninguna prohibicion para obtener la condicion
de beneficiario de subvenciones publicas que se contempla en el articulo 13 de la LGS.

Como requisitos especificos de cada linea:
LINEA 1. PROYECTOS DE IGUALDAD.

Tener como objetivo o entre sus fines institucionales de manera expresa en sus Estatutos, la
Igualdad de Oportunidades y/o Trato de mujeres y hombres. (Con caracter previo a la
publicacién de la presente convocatoria).

LINEA 2. PROYECTOS DE ACCION SOCIAL.

Estar debidamente constituidas e inscritas en el Registro de Entidades y Centros de Servicios
Sociales de la Junta de Extremadura correspondiente con caracter previo a la publicacién de la
presente convocatoria.

Seran obligaciones de la entidad beneficiaria las establecidas en el art. 14 de la Ley General de
Subvenciones y en el art. 8 de la Ordenanza General de Subvenciones de la Excma.
Diputacion Provincial de Caceres, y ademas:

a) Cumplir con la obligacion de publicidad. Las entidades beneficiarias tienen la
obligacidn de difundir que el proyecto ha sido subvencionado por la Diputacién Provincial
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de Céaceres. El cumplimiento de esta obligacién se acreditard o bien mediante la
aportacion de material / documentacion donde se haya hecho constar el logotipo de la
Diputacién Provincial de Caceres, o bien mediante la acreditacién de otros tipos de
publicidad de la actividad subvencionada en los que conste dicho logotipo (en la pagina
web de la entidad beneficiaria, en prensa, en radio, etc.). Ademas, se deberd mencionar
en ruedas de prensa, notas de prensa y comunicaciones en redes sociales la
participacion y financiacion de la Diputacion de Caceres.

En el caso de que la entidad beneficiaria no dé lugar, con la realizacion de las
actividades, a material documental en el que pudiera aparecer la mencionada publicidad
y, tampoco disponga de pagina web al efecto, debera dar difusién a la subvencién
recibida en el medio de comunicacién que la entidad elija, dentro del periodo de
ejecucion de la actividad y/o el proyecto subvencionado.

b) Comunicar cualquier modificacién del proyecto. Se consideraran modificaciones
aquellos cambios que alteren el desarrollo del mismo en relacién con lo planificado en el
documento de formulacién (tanto a nivel técnico como econémico).

4. SOLICITUD: DOCUMENTOS.

Cada entidad so6lo podran presentar una unica solicitud y optar a UNA de las dos lineas de
subvenciones, siendo incompatibles entre si, debiendo cumplimentar todos los campos
obligatorios del formulario general de la sede electrénica. En caso de que una entidad
presentara mas de una solicitud, solo se tendrd en cuenta una de ellas; en este caso, la
solicitud que haya tenido entrada en primer lugar en el sistema de registro electrénico.

Las solicitudes se cumplimentaran necesariamente con los medios electrénicos disponibles en
la sede electrénica de la Diputacién Provincial de Caceres, de acuerdo con las instrucciones
publicadas a tal efecto.

Las solicitudes deben ir acompafiadas de la documentacion que se indica a continuacién, con
caracter obligatorio:

- Identificacion de la persona representante mediante firma electrénica de la solicitud.
- Estatutos de la Entidad solicitante y sus modificaciones si las hubiere.
- Certificado delegacion o sede permanente en la provincia de Caceres.

- ANEXO | cumplimentado. Accion Social o Igualdad segun su caso.
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- Certificacion de inscripcion en el Registro correspondiente, en el que constara la fecha
de inscripcién en el mismo.

(Linea 1: Igualdad. Registro de Asociaciones correspondiente).

(Linea 2: Accién Social Registro Unificado de Entidades y Centros de Servicios Sociales
de Extremadura).

- Alta de terceros (original) solo en aquéllos casos en los que la Diputacion de Caceres
no lo tenga a su disposicion o hubiera variaciéon de datos con respecto al ultimo alta de
terceros, que conste en los archivos de la Diputacion. Sera enviada por correo postal o
presentada en la siguiente direccién: Registro de la Excma. Diputacién de Caceres,
Plaza de Santa Maria s/n 10071, Caceres, A/A Tesoreria Provincial. Excepcionalmente,
solo en el caso que todas las firmas del alta fueran electronicas, se podra remitir al
correo:

tesoreria@dip-caceres.es
Ademas, la entidad solicitante podra presentar como documentacién opcional:

- Declaracion responsable de los proyectos ejecutados en los ultimos 3 afios. Para los
proyectos que no hayan sido financiados por la Diputacion de Caceres, deberan
aportarse certificados de ejecucion emitidos por el érgano concedente.

Y especificamente:
LINEA 2. PROYECTOS DE ACCION SOCIAL.

- Certificado emitido por el/la Secretario/a de la entidad del nimero de mujeres y hombres
en la Junta Directiva o porcentaje. (Certificado Registro de Asociaciones Junta de
Extremadura: Inscripcion de la Junta Directiva. O Gltima Acta de la reunion o del
acuerdo adoptado, o certificado del acta o del acuerdo extendido por las personas o
cargos con facultad para certificarlos de acuerdo con sus estatutos, por el que se haya
elegido o modificado a los titulares de la junta directiva u 6rgano de representacion).

- Podran presentar Plan de Igualdad en vigor y/o medidas de igualdad, aprobadas por el
6rgano de gobierno.

Todos los documentos normalizados, con independencia del caracter de los mismos, para la
correcta cumplimentacién de la solicitud estaran disponibles en la sede electrénica, tanto en la
ficha descriptiva de la convocatoria como en los formularios electrénicos que se deban
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cumplimentar.

Todos los documentos electronicos que se adjunten con la solicitud deberan cumplir los
requisitos que se definen en la sede electrénica. Las entidades solicitantes aportaran copias
digitalizadas de los documentos, y la Diputacion generara y almacenara los correspondientes
cadigos de huella digital, identificativos fielmente del contenido presentado por la entidad
solicitante. Una relacion de documentos y sus huellas digitales asociadas sera firmada por la
persona solicitante e incorporada a la solicitud. La Diputacion podra solicitar del
correspondiente archivo el cotejo del contenido de las copias aportadas. Si el cotejo no pudiera
llevarse a cabo, podra requerir con caracter excepcional a la entidad solicitante la exhibicion del
documento o de la informacién original.

Debera declarar de forma obligatoria no incurrir en ninguna causa de incompatibilidad que
impida acceder a la subvencién asi como autorizar a recibir todas las comunicaciones y
notificaciones que se realicen a lo largo de la tramitacidén del expediente electrénico a través del
registro electrénico.

5. PLAZO DE PRESENTACION DE SOLICITUDES.

Las solicitudes deberan presentarse por las entidades interesadas en el plazo de 20 dias
habiles, a contar desde el dia siguiente a la publicacion del extracto de esta convocatoria en el
Boletin Oficial de la Provincia de Caceres, no admitiéndose las presentadas fuera de plazo. La
presentacién de la solicitud por parte de la entidad interesada implicara la aceptacion de las
presentes bases de convocatoria, asi como el consentimiento inequivoco al tratamiento de
datos de caracter personal y a su publicacién, todo ello de conformidad con la Ley Organica
3/2018 de 5 de Diciembre de Proteccion de Datos Personales y Garantia de los Derechos
Digitales.

6. CONCESION. CRITERIOS DE OTORGAMIENTO.

La asignacion de subvenciones se realizara sobre la base de los principios de transparencia,
objetividad y proporcionalidad de conformidad con el proyecto presentado por cada entidad.
Cada proyecto se valorara de 0 a 100 puntos, de acuerdo con los siguientes criterios y su
gradacion:

LINEA 1. PROYECTOS DE IGUALDAD.

Proyectos dirigidos a promover la igualdad de oportunidades de mujeres y hombres, la
sensibilizacién y la prevencion de la violencia de género o que vayan destinados a facilitar la
participacion social de las mujeres y superar cualquier tipo de discriminacién por razén de sexo
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gue se desarrollen en municipios de la Provincia de Céaceres de menos de 20.000 habitantes.

1. Solvencia técnica de la entidad para desarrollar el proyecto. Experiencia acreditada en
gestion de proyectos de igualdad de oportunidades entre mujeres y hombres (De 0 a 6 puntos).

- Ha gestionado al menos 1 proyecto en los 3 ultimos afios. (1punto).
- Ha gestionado 2 proyectos en los 3 ultimos afios. (2 puntos).
- Ha gestionado 3 proyectos en los 3 Gltimos afios. (3 puntos).
- Ha gestionado 4 proyectos en los 3 ultimos afios. (4 puntos).
- Ha gestionado 5 proyectos en los 3 ultimos afios. (5 puntos).
- Ha gestionado 6 o0 mas proyectos en los 3 ultimos afios. (6 puntos).

2. Justificacion/ Necesidad del proyecto (De 0 a 10 puntos) Explicacién clara y concisa del
contexto:

- Andlisis diferenciado de situacion de mujeres y hombres en el &mbito territorial del
proyecto, identificacién de brechas de género en el ambito del proyecto, consideracién
de roles y estereotipos de género, intereses o0 necesidades de mujeres y hombres en en
el ambito del proyecto, andlisis de género de las necesidades detectadas y a las que se
pretende dar respuesta, mapeo de recursos para la igualdad en el territorio.

3. Formulacién del proyecto (De 0 a 18 puntos).

- Identificacién y formulacién precisa, con descripcién de objetivo general y objetivos
especificos claros y realistas: (Hasta 5 puntos).

.- Se relaciona la justificacion /necesidad del proyecto con los objetivos y actividades:
(Hasta 5 puntos).

- Las actividades estan suficientemente detalladas en términos de cantidad, calidad,
tiempo, ubicacidn y grupo destinatario y son suficientes para conseguir los resultados
previstos: (Hasta 3 puntos).

- Definicion del plan de trabajo, calendarios, equipo de trabajo y funciones: (Hasta 2,5
puntos).

- El proyecto esté redactado en un lenguaje inclusivo y no sexista (Hasta 2,5 puntos).

4. Coherencia presupuestaria del proyecto (De 0 a 8 puntos).

- El presupuesto esté distribuido claramente por partidas, conceptos y actividades: (4
puntos).
- Proporcionalidad en las partidas presupuestarias y uso racional de recursos: (4 puntos).
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5. Enfoque de género (De 0 a 18 puntos).

- Antiglledad acreditada en los Estatutos de los objetivos de Igualdad de Oportunidades
de Mujeres y Hombres:

- De 0 a 3 afios. (3 puntos).
- Mas de 3 afios y hasta 7 afios. (5 puntos).
- Més de 7 afios. (7 puntos).

- El proyecto define objetivos claros de igualdad entre mujeres y hombres. (hasta 4
puntos).

- El proyecto cuenta con informacion y situacion desagregada por sexo sobre la poblacion
destinataria, teniendo en cuenta mujeres/nifias y hombres/nifios. (hasta 2 puntos).

- El proyecto identifica situaciones de discriminacién multiple e interesectorial que afectan
a las mujeres y niflas y se relacionan con las actuaciones del proyecto. (Hasta 3
puntos).

- La entidad se compromete explicitamente en la formulacion del proyecto a dar difusion
con un uso no sexista del lenguaje escrito, visual o audiovisual. (hasta 2 puntos).

6. Innovacién e impacto del proyecto (De 0 a 9 puntos).

- Grado de innovacién del proyecto. Elementos innovadores relacionados con la
metodologia, recursos o materiales, acciones, difusién o cualquier otro elemento que
pueda considerarse innovador: (Hasta 4 puntos).

- Grado de impacto. (Hasta 5 puntos):

- El programa recoge como destinatarias finales directas a 75 o mas personas: (5
puntos).

- El programa recoge como destinatarias finales directas de 25 y hasta 74
personas:(2 puntos).

- El programa recoge como destinatarias finales directas menos de 25 personas:
(1 punto).

7. Duracion y actividades del proyecto (De 0 a 6 puntos). Para determinar el nimero de meses
durante los cuales se desarrolla el proyecto, no se tendran en cuenta las actividades de
preparacion y coordinacion.
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- Las actuaciones con personas beneficiarias directas del proyecto se desarrollan durante
mas de 8 meses: (6 puntos).

- Las actuaciones con personas beneficiarias directas del proyecto se desarrollan durante
mas de 6 meses y hasta 8 meses: (4 puntos).

- Las actuaciones con personas beneficiarias directas del proyecto se desarrollan durante
4 meses y hasta 6 meses: (3 puntos).

- Las actuaciones con personas beneficiarias directas del proyecto se desarrollan durante
menos de 4 meses: (2 puntos).

8. Difusién del proyecto (De 0 a 4 puntos):

- El proyecto contempla actividades concretas de difusién para la poblacién en general (2
puntos).

- La entidad solicitante cuenta con pagina web o redes sociales, como instrumentos de
comunicacion y difusion de sus actividades (2 puntos).

9. Evaluacion del Proyecto (De 0 a 11 puntos):

- Las fuentes de verificacién propuestas son suficientes, imparciales y objetivas: (Hasta
4,5 puntos).

- El proyecto cuenta con indicadores de participacion desagregado por sexo. (Hasta 2
puntos).

- El proyecto contempla indicadores de género bien definidos que permitan analizar el
resultado e impacto de las intervenciones: (hasta 4,5 puntos).

10. Ambito territorial. Se valorara tanto la ubicacion de la sede social, como el desarrollo de las
actividades del proyecto en municipios con menor numero de habitantes (de 0 a 10 puntos).

10.1. Ubicacién de sede social (de 0 a 5 puntos):

- Sede social en municipios de mas de 3.000 habitantes y hasta 5000 habitantes:
(2 puntos).

- Sede social en municipios de mas de 1.000 habitantes y hasta 3000 habitantes:
(3 puntos).

- Sede social en municipios de hasta 1000 habitantes: (5 puntos).

10.2. Desarrollo de actividades en materia de Igualdad de mujeres y hombres: (de 0 a 5
puntos):

- Actividades del proyecto en municipios de mas de 3.000 habitantes y hasta 5.000
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habitantes: (2 puntos).

- Actividades del proyecto en municipios de méas de 1.000 habitantes y hasta 3000
habitantes: (3 puntos).

- Actividades del proyecto en municipios de hasta 1000 habitantes: (5 puntos).

LINEA 2. PROYECTOS DE ACCION SOCIAL.

Proyectos que contemplen actividades de prevencion, sensibilizacién, formacién, deteccion,
investigacion y /o asistencia a personas o grupos en situaciones de vulnerabilidad social y/o de
exclusion que favorezcan actuaciones de inclusién y promocion social, politicas y acciones
para garantizar la cohesion social, la promocion de la igualdad de derechos y deberes entre
todas las personas y su diversidad que se desarrollen en municipios de la Provincia de
Céceres.

1. Solvencia técnica de la entidad para desarrollar el proyecto. Experiencia acreditada en
gestion de proyectos de accion social segun linea de actuacion (De 0 a 6 puntos).

- Ha gestionado al menos 1 proyecto en los 3 ultimos afios. (1punto).
- Ha gestionado 2 proyectos en los 3 ultimos afios. (2 puntos).
- Ha gestionado 3 proyectos en los 3 Gltimos afios. (3 puntos).
- Ha gestionado 4 proyectos en los 3 ultimos afios. (4 puntos).
- Ha gestionado 5 proyectos en los 3 ultimos afios. (5 puntos).
- Ha gestionado 6 o0 mas proyectos en los 3 ultimos afios. (6 puntos).

2. Justificacion/ Necesidad del proyecto (De 0 a 10 puntos) Explicacién clara y concisa del
contexto: Diagnéstico social del proyecto:

- Analisis descriptivo y estudio de datos sobre la realidad social del colectivo objeto del
proyecto en el &mbito territorial, identificacion de brechas sociales. Distribucién de la
poblacién, prospeccion de necesidades detectadas y a las que se pretende dar
respuesta y mapeo de recursos existentes en el territorio.

3. Formulacién del proyecto (De 0 a 18 puntos).

- ldentificacién y formulacion precisa, con descripcion de objetivo general y objetivos
especificos claros y realistas: (Hasta 5 puntos).

- Se relaciona la justificacion /necesidad del proyecto con los objetivos y actividades:
(Hasta 5 puntos).

- Las actividades estan suficientemente detalladas en términos de cantidad, calidad,
tiempo, ubicacion y grupo destinatario y son suficientes para conseguir los resultados
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previstos: (Hasta 3 puntos).

- Definicién del plan de trabajo, calendarios, equipo de trabajo y funciones: (Hasta 2,5
puntos).

- El proyecto esta redactado en un lenguaje inclusivo y no sexista: (hasta 2,5 puntos).

4. Coherencia presupuestaria del proyecto (De 0 a 8 puntos).

- El presupuesto esta distribuido claramente por partidas, conceptos y actividades: (4
puntos).
- Proporcionalidad en las partidas presupuestarias y uso racional de recursos: (4 puntos).

5. Enfoque de género (De 0 a 18 puntos).

- El proyecto cuenta con informacion desagregada por sexo sobre la poblacién
destinataria, teniendo en cuenta mujeres/nifias y hombres/nifios: (hasta 2 puntos).

- El proyecto identifica situaciones de discriminacion multiple e intersectorial que afectan
a mujeres y nifias y se relacionan con las actuaciones del proyecto. (hasta 4 puntos).

- Las actuaciones del proyecto promueven el cuestionamiento de las desigualdades
contribuyendo a reducir las brechas de género (hasta 4 puntos).

- La entidad se compromete explicitamente en la formulacion del proyecto a dar difusion
con un uso no sexista del lenguaje escrito, visual o audiovisual. (1 punto).

- La entidad tiene Plan de Igualdad en vigor y/o medidas de igualdad. (3 puntos).

- La entidad cuenta con representacién equilibrada de mujeres y hombres en la Junta de
Gobierno (4 puntos).

6. Innovacién e impacto del proyecto (De 0 a 9 puntos).

- Grado de innovacién del proyecto. Elementos innovadores relacionados con la
metodologia, recursos o materiales, acciones, difusién o cualquier otro elemento que
pueda considerarse innovador: (Hasta 4 puntos).

- Grado de impacto. (Hasta 5 puntos):

- El programa recoge como destinatarias finales directas a 75 o mas personas: (5
puntos).

- El programa recoge como destinatarias finales directas de 25 y hasta 74
personas:(2 puntos).

- El programa recoge como destinatarias finales directas menos de 25 personas:
(1 punto).
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7. Duracion y actividades del proyecto (De 0 a 6 puntos) Para determinar el nimero de meses
durante los cuales se desarrolla el proyecto, no se tendran en cuenta las actividades de
preparacion y coordinacion.

- Las actuaciones con personas beneficiarias directas del proyecto se desarrollan durante
mas de 8 meses: (6 puntos).

- Las actuaciones con personas beneficiarias directas del proyecto se desarrollan durante
mas de 6 meses y hasta 8 meses: (4 puntos).

- Las actuaciones con personas beneficiarias directas del proyecto se desarrollan durante
4 meses y hasta 6 meses: (3 puntos).

- Las actuaciones con personas beneficiarias directas del proyecto se desarrollan durante
menos de 4 meses: (2 puntos).

8. Difusion del proyecto (De 0 a 4 puntos):

- El proyecto contempla actividades concretas de difusion para la poblacion en general (2
puntos).

- La entidad solicitante cuenta con pagina web o redes sociales, como instrumentos de
comunicacion y difusion de sus actividades: (2 puntos).

9. Evaluacion del Proyecto (De 0 a 11 puntos):

- Las fuentes de verificacidon propuestas son suficientes, imparciales y objetivas: (hasta
4,5 puntos).

- El proyecto cuenta con indicadores de participacion desagregado por sexo. (hasta 2
puntos).

- El proyecto contempla indicadores de género bien definidos que permitan analizar el
resultado e impacto de las intervenciones (hasta 4,5 puntos).

10. Ambito territorial. Se valorara el nimero de personas destinatarias finales directas
residentes en municipios de hasta 5.000 habitantes (de 0 a 10 puntos).

- El programa recoge como destinatarias finales directas residentes en el ambito rural a
75 0 mas personas: (10 puntos).

- El programa recoge como destinatarias finales directas residentes en el ambito rural de
25y hasta 74 personas:(5 puntos).

- El programa recoge como destinatarias finales directas residentes en el ambito rural
menos de 25 personas: (2 puntos).

La puntuacién minima necesaria para que un proyecto sea financiado sera de 55 puntos.

Y
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Criterio de desempate: En caso de empate se priorizaran aquellos proyectos que se hayan
registrado en primer lugar, teniendo en cuenta el dia, la hora y minuto.

7. RESOLUCION.

El 6rgano competente para la resolucién de la Convocatoria es la. Sra. Vicepresidenta Primera
de Territorio, Igualdad y Cultura de la Diputacion Provincial de Céaceres, P.D. Resolucion 5 de
julio de 2023. BOP N.° 134 del 17 de Julio de 2023.

El plazo méaximo para resolver y natificar la resolucion final del procedimiento no podra exceder
de seis meses, a contar a partir de la publicacién de la correspondiente convocatoria,
transcurrido el cual la solicitud de concesién de la subvencién se entendera desestimada por
silencio administrativo.

8. PLAZO DE EJECUCION.

El plazo de ejecucién del proyecto o actividad subvencionada sera desde el 1 de enero de 2024
hasta el 31 de diciembre de 2024. Los gastos deberan realizarse dentro del periodo de
ejecucién y los pagos correspondientes a los mismos podran realizarse hasta la finalizacién del
periodo de justificacion.

9. JUSTIFICACION: PLAZO DE JUSTIFICACION.

El plazo maximo de justificacion sera de TRES MESES desde la finalizacion del periodo de
ejecucion, es decir, hasta el 31 de marzo de 2025.

Caceres, 8 de abril de 2024
Maria Esther Gutiérrez Moran
VICEPRESIDENTA PRIMERA DE TERRITORIO, IGUALDAD Y CULTURA.
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