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ANUNCIO. Aprobacién definitiva Presupuesto Municipal 2024.

Acuerdo del Pleno de fecha 27 de Marzo de la Entidad Membrio por el que se aprueba
definitivamente el Presupuesto Municipal para el ejercicio 2024.

TEXTO

Habiéndose aprobado definitivamente el expediente de aprobacion del presupuesto municipal
del ejercicio 2024 al no haberse presentado alegaciones, se publica el mismo para su general
conocimiento a los efectos del articulo 169.1.

Contra el presente Acuerdo, conforme al articulo 171.1 del Texto Refundido de la Ley
Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por el Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5
de marzo se podra interponer recurso contencioso-administrativo, ante la Sala de lo
Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Extremadura con sede en
Caceres, en el plazo de dos meses a contar desde el dia de la publicacion del presente
anuncio, de conformidad con el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdiccién
Contencioso-Administrativa.

Sin perjuicio de ello, a tenor de lo establecido en el articulo 171.3 del Texto Refundido de la Ley
Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por el Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5
de marzo, la interposicion de dicho recurso no suspendera por si sola la efectividad del acto o
Acuerdo impugnado.

Membrio, 5 de abril de 2024
Maria Florencia Tejero Ramos
ALCALDESA - PRESIDENTA
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ANEXO DE PERSONAL

El Anexo de personal soporta documentalmente las consignaciones para gastos de personal
presupuestadas en el Capitulo I del Presupuesto. Gastos. Incluye la informacion del Servicio
de Personal que acompafia al Presupuesto y que se compone de una relacion
individualizada de los puestos de trabajo, que se refleja a su vez en la Plantilla de
personal, asi como se relaciona por seccion, (en su caso), centro, programa, responsable, de
manera detallada las retribuciones totales en funcion de la categoria profesional.

*Serd el articulado de fa Ley de Presupuestos Genersles del Estado el gque dispondrd el
incremento global méximo a aplicar & las retribuciones del personal al servicio del sector publico,
en términos de homogeneidad y respecto del ejercicio anterior. No obstante, si la referida Ley
no se encuentra aprobada o no autoriza incremento, las cantidades consignadas no
podra experimentar ninguna variacion respecto del afio anterior.

A) Personal Funcionatio

Nam. Denominacion Grupo Nivel C. D. Situacion
1 Secretario/a-Interventor/a Al 26 Interina
1 Auxiliar Administrativo 2 16 Vacante
TOTAL iassweinssssvavensisies 2

B) Personal Laboral Fijo

Nam. Denominacion Grupo Nivel C. D. Situacion
1 Oficial Administrativo - - Propiedad
1 Vigilante Municipal Interino
TOTAL :cssasnasinssuninisasss 2

C) Personal Laboral Indefinido: Residencia de Mayores Mixta " Virgen de Guadalupe "

NUm. Denominacién . Jornada
1 Gobernante/a Completa
8 | Técnicos de Atencidn SocioSanitaria Completa
2 Cocineras Completa
1 Enfermero/a Completa

TOTAL seasmassnmimmis 12

D) PERSONAL EVENTUAL

Nim. Denominacidn Grupo Nivel Situacion
1 ALCALDIA = - ocupado

TOTAL wssuisnssmsnpemsnssns 1
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TOTAL REMUNERACIONES PERSONAL 365.845€

Las retribuciones de los miembros de la corporacion local por el ejercicio de su cargo se adectan
a las limitaciones reguladas en la LPGE , ya que tal y como establece el articulo 75 bis de la Ley
7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases del Régimen Local, los Presupuestos Generales del
Estado determinan anualmente, el limite maximo total que pueden percibir los miembros de las
Corporaciones Locales por todos los conceptos retributivos y asistencias, excluidos los trienios a
los que en su caso tengan derecho aquellos funcionarios de carrera que se encuentren en
situacion de servicios especiales, atendiendo entre otros criterios a la naturaleza de la
Corporacion local.

De conformidad con la LPGE el numero total de puestos de trabajo de personal eventual o
cargos publicos con dedicacion exclusiva no podrd incrementarse respecto del que disponian a 31
de diciembre de 2023, Serd el articulado de la Ley de Presupuestos Generales del Estado el que
dispondrd si es posible incrementar el ndmero total de puestos de trabajo de personal eventual o
___cargos. publicos . con- dedicacion--exclusiva. No-obstante, -si-la-referida--Ley.-no-se-encuentra.— .
aprobada regird €l criterio establecido en la ultima LPGE.

Se produce una adecuacion de las retribuciones de todo el personal, funcionario de carrera,
eventual o laboral, segun se establece en la Ley de Presupuestos Generales del Estado para
2024, y para el personal laboral, se deberd acudir ademés, al Convenio Colectivo
correspondiente.

La dotacion otorgada a dicho personal se dispone sin perjuicio de las adecuaciones retributivas
que con cardcter singuiar y excepdonal, resulten imprescindibles por el contenido del puesto de
trabajo, por la variacion del nimero de efectivos o por el grado de consecucion de los objetivos.

Ayuntamiento de Membrio
Plaza D. Juan Cilleros, 1, Membrio. 10580 (Caceres). Tfno. 927594107. Fax: 927594010

www.dip-caceres.es
bopcaceres@dip-caceres.es

CVE: BOP-2024-1889

Verificable en: http://bop.dip-caceres.es



		2024-04-10T13:09:51+0200
	SELLADO ELECTRONICO DE DOCUMENTOS




