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Seccion | - Administracion Local

Ayuntamientos
Ayuntamiento de Serradilla

ANUNCIO. Programa de Activacion para el Empleo Local 2024.

Habiéndose aprobado por resolucion de Alcaldia-Presidencia n.° 2024-0073 del Excmo.
Ayuntamiento de Serradilla de fecha 22 de febrero de 2024, el Programa de Activacién para el
Empleo Local y publicado en el BOP n.° 0042 de fecha 29 de febrero de 2024 y con la finalidad
de ejecutar el mencionado programa, por Resolucién de Alcaldia n.° 2024-0193 de fecha
09/05/2024, se ha aprobado la convocatoria para la creacion de la bolsa de empleo temporal
de peones agricolas al amparo del Programa de Activacién para el Empleo Local del
Ayuntamiento, para contrataciones en régimen de personal laboral temporal, por el sistema de
concurso de méritos, se abre el plazo de presentacion de solicitudes, que sera de 20 dias
habiles a contar desde el dia siguiente a la publicacién de este anuncio en el Boletin Oficial de
la Provincia.

Se adjuntan las bases reguladoras que regiran la convocatoria al presente anuncio.

Los sucesivos anuncios de estas convocatorias, cuando procedan de conformidad con las
bases, se publicaran en la sede electronica del Ayuntamiento:

http://serradilla.sedelectronica.es
Yy, en su caso, en el Tablon de Anuncios, para mayor difusion.

Contra las presentes bases, que ponen fin a la via administrativa, se puede interponer
alternativamente o recurso de reposicidén potestativo, en el plazo de un mes a contar desde el
dia siguiente a la publicacién del presente anuncio, ante el Alcaldia de este Ayuntamiento, de
conformidad con los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones publicas, o recurso contencioso-administrativo,
ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Céaceres, en el plazo de dos meses a
contar desde el dia siguiente a la publicacidon del presente anuncio, de conformidad con el
articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa.

Si se optara por interponer el recurso de reposicion potestativo, no podrd interponer recurso
contencioso-administrativo hasta que aquel sea resuelto expresamente o se haya producido su
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desestimacion por silencio. Todo ello sin perjuicio de que pueda ejercitar cualquier otro recurso
gue estime pertinente.

Serradilla, 9 de mayo de 2024
Francisco Javier Sanchez Vega
ALCALDE
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Expediente n.’: 86/2024
Procedimiento: Bolsa de Empleo Temporal Peones Agricolas

BASES PARA LA CONSTITUCION DE UNA BOLSA DE EMPLEO
TEMPORAL DE PEONES AGRiICOLAS POR EL SISTEMA DE PROVISION
DE CONCURSO

PRIMERA. Objeto de la Convocatoria

Es objeto de las presentes bases la constituciéon de una bolsa de empleo temporal para
Peones Agricolas del Ayuntamiento de Serradilla al amparo del Programa de
Activacion para el Empleo Local del Ayuntamiento de Serradilla, Linea de actuacién 2
aprobado por Resolucion de Alcaldia 2024-0073 del 22/02/2024 y publicado en el
BOP n.° 0042 del 29/02/2024).

Denominacion de la plaza Pedn Agricola
Régimen Personal laboral temporal
Sistema selectivo Concurso

SEGUNDA. Condiciones de Admision de Aspirantes

a) Tener la nacionalidad espafiola, sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 56 Texto
Refundido de la Ley del Estatuto Béasico del Empleado Publico aprobado por Real
Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre.

b) Poseer la capacidad funcional para el desempefio de las tareas.

¢) Tener cumplidos dieciséis afios y no exceder, en su caso, de la edad maxima de
jubilacién forzosa.
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d) No haber sido separado/a mediante expediente disciplinario del servicio de
cualquiera de las Administraciones Publicas o de los 6rganos constitucionales o
estatutarios de las Comunidades Autonomas, ni hallarse en inhabilitacion absoluta o
especial para empleos o cargos publicos por resolucién judicial, para el acceso al
cuerpo o escala de funcionario, o para ejercer funciones similares a las que
desempefiaban en el caso del personal laboral, en el que hubiese sido separado o
inhabilitado. En el caso de ser nacional de otro Estado, no hallarse inhabilitado o en
situacién equivalente ni haber sido sometido a sancién disciplinaria o equivalente que
impida, en su Estado, en los mismos términos el acceso al empleo priblico.

desde la

https:
firmado

e) Encontrarse entre los destinatarios del Programa de Activacién para el Empleo
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Local del Ayuntamiento de Serradilla.

TERCERA. Forma y Plazo de Presentacién de las Solicitudes

Las solicitudes (Anexo I) para formar parte de la Bolsa de Empleo se dirigirdn al Sr.
Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de Serradilla y se presentaran en el Registro
Electronico General de este Ayuntamiento o en alguno de los lugares previstos en el
articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comtn de las Administraciones Publicas, en el plazo de 20 dias habiles contados a
partir del dia siguiente al de la publicacion del anuncio de la convocatoria en el Boletin
Oficial de la Provincia.

A la instancia se acompafiard necesariamente la siguiente documentacion original, o
fotocopias debidamente compulsadas:

- Documento Nacional de Identidad.

- Declaracion jurada del solicitante, segin el modelo del Anexo II.
- Justificante de demanda/mejora de empleo.

- Méritos baremables.

Los datos personales incluidos en la solicitud de participacién seran tratados
Unicamente para la gestion del proceso selectivo. Cuando sea necesario publicar un
acto administrativo que contenga datos personales se publicard de la forma que
determina la disposicién adicional séptima de la Ley Organica 3/2018, de 5 de
diciembre, de Proteccién de Datos Personales y garantia de los derechos digitales. El
Ayuntamiento sera el responsable del tratamiento de estos datos.

CUARTA. Admision de Aspirantes

Expirado el plazo de presentacion de solicitudes, la Alcaldia dictara resolucién en el
plazo méaximo de un mes, declarando aprobada la lista provisional de admitidos y
excluidos. En dicha resolucién, que se publicard en la sede electrénica de este
Ayuntamiento [http://serradilla.sedelectronica.es] y en el Tablén de Anuncios del
mismo, se seflalara un plazo de 5 dias habiles para que se puedan formular
reclamaciones o subsanar los defectos que hayan motivado la exclusion.
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desde la

Transcurrido el plazo de subsanacién, por la Alcaldia se aprobaré la lista definitiva de
aspirantes admitidos y excluidos, que se publicard en la sede electrénica de este
Ayuntamiento [http://serradilla.sedelectronica.es] y en el Tabléon de anuncios del
mismo. En la misma resolucién, se hara constar la designacién nominal del Tribunal.

3 Céd. Validacion: 4X3ERR2YC9S7INCAEN7S39KMH
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Cualquier decisiéon que adopte el Tribunal y que deba conocer el personal aspirante
hasta la finalizacién del proceso selectivo se publicara en la sede electrénica de este
Ayuntamiento [http://serradilla.sedelectronica.es] y en el Tabléon de anuncios del
mismo, bastando dicha publicacién, en la fecha que se inicie, como notificacién a
todos los efectos.

QUINTA. Tribunal Calificador

Los o6rganos de seleccién seran colegiados y su composiciéon debera ajustarse a los
principios de imparcialidad y profesionalidad de sus miembros, y se tendera,
asimismo, a la paridad entre mujer y hombre.

El personal de eleccién o de designacion politica, los funcionarios interinos y el
personal eventual no podran formar parte de los 6rganos de seleccién.

La pertenencia a los 6rganos de seleccién sera siempre a titulo individual, no pudiendo
ostentarse ésta en representacion o por cuenta de nadie.

El Tribunal podréa disponer la incorporacién a su labor en el proceso selectivo de
asesores especialistas para aquellos aspectos concretos del proceso selectivo que
considere, debido a la especializacion técnica del trabajo a realizar. Su funcién se
circunscribe a un mero asesoramiento, es decir actian con voz, pero sin voto, no
participan en la toma de decisiones del Tribunal. Los asesores deberan guardar sigilo y
confidencialidad acerca de los datos y asuntos sobre los que tengan conocimiento a
consecuencia de su colaboracién en el Tribunal.

El Tribunal podra designar personal colaborador para el desarrollo del proceso
selectivo, que actuara bajo su direcciéon, cuando la complejidad del proceso selectivo
lo aconseje.

La abstencién y recusacion de los miembros del Tribunal sera de conformidad con los
articulos 23 y 24 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector
Publico.
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SEXTA. Sistemas de Seleccion y Desarrollo de los Procesos

La forma de seleccion sera la de concurso. El Tribunal se constituira para valorar los
méritos del concurso en base al siguiente baremo de acuerdo a las siguientes
circunstancias:
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FASE DE CONCURSO (maximo 50 puntos):

1. Encontrarse inscrito en el Servicio Publico de Empleo como demandante de empleo:
0,5 puntos por cada mes completo correspondiente al ultimo periodo de inscripcién
como demandante de empleo, acreditado mediante justificante de demanda de empleo.

2. Encontrarse inscrito en el Servicio Ptiblico de Empleo como solicitante de mejora de
empleo : 0,5 puntos por cada mes completo correspondiente al tltimo periodo como
solicitante de mejora de empleo. Acreditado mediante documento expedido por el
Servicio Publico de Empleo justificativo de tales extremos.

3. Encontrarse inscrito en el Padrén Municipal de Serradilla: 0,10 puntos por cada afio
completo, correspondiente al tultimo periodo de inscripcién (Méaximo 2 puntos).
Acreditacion mediante certificacion de inscripcion en el Padrén Municipal de
Serradilla (s6lo en el caso de no haber autorizado al Ayuntamiento en el sentido
expresado en el punto 2 de la solicitud para participar en el concurso -Anexo I-).

4. Estar en posesion de permiso/s de conducir (Méaximo 0,5 puntos):
- Permiso clase B: 0,25 puntos.
- Permiso clase C: 0,25 puntos.

Acreditado mediante original o copia auténtica del/de los permiso/s alegado/s.

5. Estar inscrito en el Sistema Especial de Trabajadores Cuenta Ajena Agrarios (se
acreditara presentando informe de vida laboral):

3 puntos.

SEPTIMA. Calificacién

La calificacién final sera la suma de las puntuaciones obtenidas en la fase de concurso.
En caso de empate entre aspirantes, a efectos de desempate se atenderd, en primer
lugar al mayor tiempo acreditado como demandante de empleo en el tltimo periodo de
inscripcién, de persistir el empate, se atenderd al mayor tiempo acreditado de
empadronamiento en Serradilla correspondiente al tltimo periodo de inscripcién y, en
caso de continuar la situacién de empate, al mayor nimero de permisos de conducir
que ostente el/la aspirante, de aquellos a que hace referencia el punto 4 del apartado
“Fase de Concurso” de la Base Sexta. Si persistiera el empate una vez agotadas todas
las anteriores posibilidades se procedera a su ordenacién en la lista de los aspirantes
empatados mediante sorteo por insaculacion, en el que serdn extraidos sus nombres al
azar, quedando ordenados en la lista por el orden de extraccion.
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Todas las calificaciones se haran publicas en la sede electrénica de este Ayuntamiento
[http://serradilla.sedelectronica.es] y en el Tablén de Anuncios del mismo.

OCTAVA. Relaciéon de Aprobados, Acreditacion de Requisitos Exigidos y
Nombramiento.

Una vez terminada la calificacién de los aspirantes, se elevara al 6rgano competente
propuesta de candidatos a integrar la Bolsa debidamente ordenada conforme al
resultado obtenido. Cualquier propuesta de candidatos que contravenga lo
anteriormente establecido sera nula de pleno derecho.

El 6rgano competente procedera a la constitucion de la Bolsa previa acreditacién de las
condiciones de capacidad y requisitos exigidos en la convocatoria (Anexo II).

Formalizado el contrato de trabajo, se debera comunicar a la oficina ptiblica de empleo
que corresponda, en el plazo de los diez dias siguientes a su concertacién; asimismo,
se debera informar a la representacién legal de los trabajadores, mediante entrega de
una copia béasica de los contratos celebrados.

Téngase en cuenta que hasta que se formalicen los contratos y se incorporen a los
puestos de trabajo correspondientes, los aspirantes no tendran derecho a percepcién
econdémica alguna.

NOVENA. Funcionamiento de la Bolsa de Trabajo

Las personas integrantes de la Bolsa de Trabajo, ocuparan el puesto de la lista que le
corresponda, atendiendo a la puntuacién obtenida en el proceso selectivo utilizado para
su constitucién, siendo llamadas por el orden establecido en el listado para las futuras
contrataciones de Pedn Agricola que resulte preciso realizar. El funcionamiento de la
Bolsa de Trabajo se ajustara a los principios de igualdad de oportunidades y principio
de no discriminacién.
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El orden de llamamiento de los aspirantes integrantes de la Bolsa de Empleo sera el
siguiente: el llamamiento de los candidatos se efectuard por orden de prelacion en la
lista, con respeto en todo caso tanto a las situaciones de mantenimiento en el mismo
puesto en la Bolsa derivadas de la no aceptacién de oferta de trabajo por las causas
acreditadas que se indican en esta misma Base, como al puesto obtenido en la lista a
raiz de las incorporaciones a la Bolsa y la aportacién y actualizaciéon de méritos que
tengan lugar cuando se produzca la apertura de la Bolsa.

La no aceptacion expresa o ticita de la oferta de trabajo, o la renuncia durante la
vigencia del contrato, dardn lugar a la pérdida del derecho a llamamiento hasta que se
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haya realizado el 1lamamiento a todos los integrantes de la bolsa. Una vez realizado el
llamamiento a todos los incluidos en la bolsa, se llamara al aspirante que renuncié
cuando la misma llegue a la posicién en la cudl se encuentre.

No obstante, seran causas que, debidamente acreditadas, justifiquen la no aceptacién
de la oferta de trabajo, con mantenimiento en el mismo puesto en la Bolsa de
Trabajo:

— Estar el/la aspirante prestando servicios como peo6n agricola con cargo al
Programa de Fomento de Empleo Agrario.

— La imposibilidad del/de la aspirante para trabajar por motivos de salud
derivados de situaciones de enfermedad, accidente, embarazo, maternidad y/o
lactancia, debidamente acreditada mediante informe médico actual expresivo de tales
extremos.

— Encontrarse el/la aspirante cursando formacion reglada y ser llamado en
periodo lectivo. La Formacion reglada comprende todo tipo de formacién impartida en
instituciones de ensefianza publicas, concertadas o privadas (colegios, institutos,
universidades...), regulada por el Ministerio de Educacién y Formacién Profesional y
por la que se obtiene un titulo oficial. Se acreditard con justificante de matricula o
certificado del centro.

Cuando concurra alguna de las circunstancias anteriores, el aspirante quedard
suspendido dentro de la bolsa y no recibird ningtin llamamiento hasta que acredite la
finalizacién de la circunstancia que dio lugar a la no aceptacién del puesto de trabajo.

Las personas incluidas en la Bolsa de Trabajo tendran que presentar datos personales
suficientes que permitan su pronta localizacién, siendo responsables de que estén
actualizados en todo momento.

Una vez realizado el intento de localizacién por medio de la comunicacién telefénica,
la comunicacién postal con acuse de recibo o el correo electrénico con acuse de
recepcion, si no fuese posible el contacto en 24 horas, se acudira a la persona siguiente
de la lista. Si se opta por la comunicacién telefénica, se realizardn un minimo de tres
intentos de contacto entre las 09:00 horas y las 14:00 horas, con un intervalo de 60
minutos entre cada llamada.
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Quedard anotacién escrita de lo que se indica en este nimero en el servicio
correspondiente, dandose traslado inmediato de informe escrito al Secretario de la
Corporacion para conocimiento y constancia.
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La persona integrante de la Bolsa de Trabajo que reciba propuesta de oferta de trabajo,
en los términos descritos anteriormente, debera proceder a la aceptacién o rechazo de
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la misma, en un periodo maximo de 1 hora.

La persona que acepte la oferta de trabajo debera acreditar su condicién de
demandante de empleo con caracter previo a la firma del contrato.

La vigencia de esta Bolsa de Empleo quedard supeditada a la del Programa de
Activacién para el Empleo Local del Ayuntamiento de Serradilla, procediéndose a la
apertura automatica de la Bolsa para acceso a la misma y aportacién y actualizacion de
méritos en los meses de enero, abril, julio y octubre de cada afio. Las nuevas
incorporaciones se situaran en el orden que corresponda seglin puntuacién y seran
llamadas cuando la bolsa llegue a dicha posicién.

La Bolsa de Trabajo debidamente actualizada se encontrard publicada de forma
permanente en la sede electrénica del Ayuntamiento de Serradilla
[http://serradilla.sedelectronica.es] y en el Tablén de Anuncios del mismo.

DECIMA. Incidencias

Las presentes bases y convocatoria podran ser impugnadas de conformidad con lo
establecido en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comtin de las Administraciones Publicas.

El llamamiento se realizard siguiendo el orden de puntuacién que haya sido obtenida
por los aspirantes. Notificado el mismo, el/la aspirante deberd personarse en el
Ayuntamiento de Serradilla en el dia y hora que se le indique a efectos de su
incorporacién al puesto de trabajo, de tal forma que, si no lo hiciera sin alegacién y
acreditacion de alguna de las causas justificativas previstas en la Base Novena, se
procedera a su exclusién de la Bolsa de Trabajo, sin perjuicio de su posibilidad de
nuevo acceso a la misma en la siguiente apertura de la Bolsa.

Contra la convocatoria y sus bases, que agotan la via administrativa, se podra
interponer por los interesados recurso de reposicién en el plazo de un mes ante la
Alcaldia, previo al contencioso-administrativo, que se podra interponer en el plazo de
dos meses ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Caceres a partir del
dia siguiente al de publicacién del anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia
(articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, Reguladora de la Jurisdiccién
Contencioso-Administrativa).
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En lo no previsto en las bases, sera de aplicacién el Texto Refundido de la Ley del
Estatuto Bésico del Empleado Publico aprobado por Real Decreto Legislativo 5/2015,
de 30 de octubre, el Reglamento General de Ingreso del Personal al Servicio de la
Administracion General del Estado y de Provision de Puestos de Trabajo y Promocién
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Profesional de los Funcionarios Civiles de la Administracion General del Estado
aprobado por Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, el Real Decreto 896/1991, de 7
de junio, por el que se establecen las reglas basicas y los programas minimos a que
debe ajustarse el procedimiento de seleccién de los funcionarios de Administracion
Local, el Texto Refundido de las Disposiciones Legales Vigentes en Materia de
Régimen Local aprobado por Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril y la
Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local y el texto
refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores, aprobado por Real Decreto
Legislativo 2/2015, de 23 de octubre.#s presentes bases y convocatoria podran ser
impugnadas de conformidad con lo establecido en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comtin de las Administraciones Publicas.
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228 Ayuntamiento
L | de
vy Serradilla
ANEXO I
SOLICITUD PARA PARTICIPAR EN EL. CONCURSO PARA LA CONSTITUCION

DE UNA BOLSA DE EMPLEO TEMPORAL DE PEONES AGRiCOLAS DEL
AYUNTAMIENTO DE SERRADILLA

DATOS PERSONALES
Nombre y apellidos:
D.N.I Fecha de nacimiento
C/ C.P. Localidad,
Teléfono Email

1. Solicito participar en el concurso para la constitucién de una bolsa de empleo temporal de
Peones Agricolas al amparo del Programa de Activacién de Empleo Local del Ayuntamiento

de Serradilla.

2. S/ NO (Té4chese lo que no proceda) autorizo al Ayuntamiento de Serradilla a obtener mis
datos del Padrén Municipal de Serradilla tanto a efectos de la acreditacion de mi situacién de
inscrito en el Padr6n Municipal de Serradilla. En el caso de que no autorice al Ayuntamiento
de Serradilla, deberd acompafiar a la presente solicitud certificacién de empadronamiento a

los efectos indicados.

En Serradilla, a de de 2024
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Fdopses i1 S N e
Documentacion a aportar junto a esta solicitud:

- DNL

- Declaracién jurada del solicitante, segin el modelo del Anexo II.
- Tarjeta de demanda/mejora de empleo.

- Méritos alegados.

desde la

Cod. Validacion: 4X3ERR2YC9S79NCAEN7S39KMH
firmado
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ANEXO II

DECLARACION JURADA PARA TOMAR PARTE EN EL. CONCURSO PARALA
CONSTITUCION DE UNA BOLSA DE EMPLEQ TEMPORAL DE PEONES
AGRICOLAS DEL AYUNTAMIENTO DE SERRADILLA

DDttt ettt ettt ettt et ra e b e e baeraebenbasraennenen con domicilio
(<31 OO C/ et Nimero .......... ; con D.N.L
| 1 AR v Teléfono .......ccecevevvencnecnne

DECLARO BAJO JURAMENTO, y a efectos de tomar parte en el concurso para la
constitucion de una bolsa de empleo temporal de Peones Agricolas al amparo del Progrmaa de

Activacién de Empleo Local del Ayuntamiento de Serradilla, los siguientes extremos:

* No padecer enfermedad ni defecto fisico que impida el desarrollo de las tareas propias
del puesto de trabajo.

* No haber sido separado, mediante expediente disciplinario, del servicio del Estado, de
las Comunidades Auténomas o de las Entidades Locales.

® No hallarme inhabilitado para el ejercicio de las funciones ptblicas, ni estar incurso en
causas de incapacidad o incompatibilidad de las establecidas en la legislacion vigente,

para la contratacion con las Corporaciones Locales.

Lo que firmo en Serradilla, a de de 2024
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