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Seccion | - Administracion Local

Ayuntamientos
Ayuntamiento de San Martin de Trevejo

CORRECCION DE ERRORES. Convocatoria y Bases seleccion funcionario/a
interino/a Subalterno / Alguacil.

En relaciéon con la con la convocatoria para la constitucion de una bolsa de empleo
(funcionario/a interino/a) para la plaza de Alguacil/Subalterno, se ha apreciado error material en
la cuantia del complemento especifico y por tanto,

DONDE DICE: La cuantia de 553,42 Euros mensuales.

DEBE DECIR: La cuantia es de 564,49 Euros mensuales.

En relacion con el procedimiento de seleccion.

DONDE DICE:

PROCEDIMIENTO DE SELECCION.

El procedimiento de seleccion de los/as aspirantes sera el de oposicion libre.

La oposicidn consistirad en la realizacién de un test, con cuatro posibles respuestas, de 50
preguntas mas 5 de reserva (para posibles anulaciones) relacionadas con el Programa que
figura como Anexo Il en las presentes bases, calificAndose con 0,20 cada pregunta correcta y
restando 0,10 las incorrectas. Las no contestadas ni suman ni restan, siendo necesario
alcanzar 5 puntos para superar el proceso. El tiempo maximo para realizar la prueba sera de
60 minutos.

Los/as aspirantes seran convocados en llamamiento Unico, siendo excluidos/as de la oposicion
guienes no comparezcan, salvo causa de fuerza mayor debidamente acreditada y libremente
apreciada por el Tribunal.

En cualquier momento el Tribunal podra requerir a los/as opositores/as para que acrediten su
personalidad.

Los/as candidatos/as deberan acudir provistos/as del DNI o, en su defecto, pasaporte o carné
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de conducir.

DEBE DECIR:

PROCEDIMIENTO DE SELECCION.

El procedimiento de seleccion de los/as aspirantes sera el de oposicion libre.
La oposicion consistira en la realizacion de dos pruebas.

Primera. De caracter teorico. Realizacion de un test, con cuatro posibles respuestas, de 50
preguntas méas 5 de reserva (para posibles anulaciones) relacionadas con el Programa que
figura como Anexo Il en las presentes bases, calificandose con 0,20 cada pregunta correcta y
restando 0,10 las incorrectas. Las no contestadas ni suman ni restan, siendo necesario
alcanzar 5 puntos para superar el proceso. El tiempo méximo para realizar la prueba sera de
60 minutos.

Segunda. De caracter practico, consistird en el desarrollo de uno o varios supuestos y/o
pruebas de caracter practico relacionados con los temas incluidos en el programa, a fijar por el
Tribunal de seleccién, durante un tiempo maximo de 60 minutos. La puntuacién se expresara
en base a un 10, y sera necesario obtener al menos 5 puntos para aprobar.

Los/as aspirantes seran convocados/as en llamamiento Unico, siendo excluidos/as de la
oposicién quienes no comparezcan, salvo causa de fuerza mayor debidamente acreditada y
libremente apreciada por el Tribunal.

En cualquier momento el Tribunal podré requerir a los/as opositores/as para que acrediten su
personalidad.

Los/as candidatos/as deberan acudir provistos/as del DNI o, en su defecto, pasaporte o carné
de conducir.

San Martin de Trevejo, 2 de agosto de 2024
Ismael Frade Ambrosio
ALCALDE - PRESIDENTE
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