Boletin Oficial

de la Provincia de Caceres

Viernes, 20 de diciembre de 2024
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Mancomunidades
Mancomunidad Integral Sierra de San Pedro

ANUNCIO. Baremacién de méritos para la selecciéon de una plaza de Limpiador/a
dentro del proceso extraordinario de estabilizacion.

La relacion de aspirantes de las pruebas selectivas para cubrir una plaza de LIMPIADOR/A
60% JORNADA- Grupo de clasificacion AP (Agrupacion Profesional sin requisito de titulacion)
dentro del proceso extraordinario de estabilizacion, segun la puntuacion obtenida en la fase de
concurso es la siguiente:

Formacion. Identidad de Aspirantes DNI Puntos
Obtenidos
SARA LOPEZ NUNEZ 07049**E 0
MARIA DEL CARMEN FERNANDEZ 07045***V/ 0
ALVES
Experiencia. Identidad de Aspirantes DNI Puntos
Obtenidos
SARA LOPEZ NUNEZ 07049*+*E 50,36
MARIA DEL CARMEN FERNANDEZ 07045***V/ 4,61
ALVES

A la vista de las puntuaciones obtenidas en el Concurso y en funcién del numero de plazas
ofertadas, el Tribunal acuerda de forma provisional el siguiente orden de calificacion:
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Identidad de la Aspirante DNI Puntos
TOTALES
1 SARA LOPEZ NUNEZ 07049**E 50,36

El Tribunal acuerda las puntuaciones provisionales anteriores de los/as aspirantes
presentados/as y establece un plazo de 5 dias habiles para que se formulen las reclamaciones
y subsanaciones que se estimen respecto a la baremacién conforme establece la Base
Decimosexta de las Bases del Proceso de Estabilizacion, si no se presentara ninguna
reclamacion se entenderan definitivas las puntuaciones y tendran caracter de propuesta de
nombramiento.

Valencia de Alcantara, 17 de diciembre de 2024
José Maria Mayor de Mato
PRESIDENTE
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