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Seccion | - Administracion Local

Ayuntamientos
Ayuntamiento de Malpartida de Plasencia

ANUNCIO. Proceso de estabilizacion de empleo temporal. Lista de admitidos/as
y excluidos/as. Tribunal y fecha de convocatoria, varias plazas mediante el
sistema de concurso.

CONVOCATORIA EXCEPCIONAL, EN EL MARCO DEL PROCESO DE ESTABILIZACION DE
EMPLEO TEMPORAL PREVISTO EN LA LEY 20/2021, DE 28 DE DICIEMBRE, DE MEDIDAS
URGENTES PARA LA REDUCCION DE LA TEMPORALIDAD EN EL EMPLEO PUBLICO,
PARA CUBRIR CUATRO PLAZAS DE AUXILIAR DE ENFERMERIA, MEDIANTE EL SISTEMA
DE CONCURSO.

LISTA DEFINITIVA DE ASPIRANTES ADMITIDOS/AS Y EXCLUIDOS/AS, DESIGNACION DE
TRIBUNAL Y FECHA DE REUNION

Habiendo expirado el plazo para formular reclamaciones a la lista provisional de aspirantes
admitidos/as y excluidos/as al proceso selectivo convocado por este Ayuntamiento, para la
provisién en propiedad de cuatro plazas de Auxiliar de Enfermeria, mediante concurso,
convocadas mediante Resolucidn de la Alcaldia de 16 de diciembre de 2022, y de conformidad
con las bases de la convocatoria y en virtud de lo dispuesto en el articulo 20 del Reglamento
General de Ingreso del Personal al Servicio de la Administracion General del Estado y de
Provision de Puestos de Trabajo y Promocién Profesional de los/as Funcionarios/as Civiles de
la Administracién General del Estado, aprobado por Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, y
el articulo 21.1.g) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, de Bases de Régimen Local.

RESUELVO
PRIMERO. Aprobar la siguiente relacion definitiva de aspirantes admitidos/as y excluidos/as:
RELACION DE ASPIRANTES ADMITIDOS/AS:

N.° Orden Apellidos y Nombre D.N.I.

1 Arias Rodriguez, Cristina *rRRRTAAT
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2 Carlos Garcia, Rebeca FRRRR251N
3 Cordero Rodriguez, Rosario *rxxx511D
4 Garcia Lopez, Maria del Pilar *xxxkQ54 X
5 Ortega Oliva, Margarita *rHEFG24M
6 Tejeda Hernandez, Ana Maria *rxxx513]
7 Tomé Mordillo, Maria Luz Frrxx285X

RELACION DE ASPIRANTES EXCLUIDOS/AS:
Ninguno/a.

SEGUNDO. EI Tribunal Calificador que valoraré el citado proceso selectivo estara compuesto
por:

PRESIDENTA Dofia Nuria Rodriguez Gonzalez, Secretaria-Interventora del
Ayuntamiento de Malpartida de Plasencia.

VOCAL Dofla Maria José Salgado Fernandez, en representacién de la Junta
de Extremadura.
SUPLENTE
Dofia Eva Guerrero Morocho.
VOCAL
Dofia Margarita Pereira Garcia, Dinamizadora Sociocultural del
VOCAL Ayuntamiento de Malpartida de Plasencia.
Dofa Marta Pafiero Pifieiro, Trabajadora Social del Ayuntamiento de
Malpartida de Plasencia.
SECRETARIA Dofia Yolanda Martin Garcia, Agente de Empleo y Desarrollo Local

del Ayuntamiento de Malpartida de Plasencia.

TERCERO. Citar a los/as miembros del citado Tribunal para que comparezcan en la Casa
Consistorial el proximo dia 5 de marzo de 2024, a las 11:00 horas para su constitucion y
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valoracion de méritos de los/as aspirantes.

CUARTO. Hacer publica la presente Resolucion en el Boletin Oficial de la Provincia y en la
Sede Electrénica de este Ayuntamiento.

CONVOCATORIA EXCEPCIONAL, EN EL MARCO DEL PROCESO DE ESTABILIZACION DE
EMPLEO TEMPORAL PREVISTO EN LA LEY 20/2021, DE 28 DE DICIEMBRE, DE MEDIDAS
URGENTES PARA LA REDUCCION DE LA TEMPORALIDAD EN EL EMPLEO PUBLICO,
PARA CUBRIR UNA PLAZA DE BIBLIOTECARIO/A COLABORADOR/A - SOCIOCULTURAL,
MEDIANTE EL SISTEMA DE CONCURSO.

LISTA DEFINITIVA DE ASPIRANTES ADMITIDOS/AS Y EXCLUIDOS/AS, DESIGNACION DE
TRIBUNAL Y FECHA DE REUNION

Habiendo expirado el plazo para formular reclamaciones a la lista provisional de aspirantes
admitidos/as y excluidos/as al proceso selectivo convocado por este Ayuntamiento, para la
provisién en propiedad de una plaza de Bibliotecario Colaborador-Sociocultural, mediante
concurso, convocadas mediante Resolucion de la Alcaldia de 16 de diciembre de 2022, y de
conformidad con las bases de la convocatoria y en virtud de lo dispuesto en el articulo 20 del
Reglamento General de Ingreso del Personal al Servicio de la Administracién General del
Estado y de Provision de Puestos de Trabajo y Promocion Profesional de los/as
Funcionarios/as Civiles de la Administracion General del Estado, aprobado por Real Decreto
364/1995, de 10 de marzo, y el articulo 21.1.9) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, de Bases de
Régimen Local.

RESUELVO
PRIMERO. Aprobar la siguiente relacién definitiva de aspirantes admitidos/as y excluidos/as:

RELACION DE ASPIRANTES ADMITIDOS/AS:

N.° Orden Apellidos y Nombre D.N.L
1 Flores Gonzéalez, M.2 del Puerto xHFxRGH5W
2 Garcia Martin, Marta *xkxx334H
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RELACION DE ASPIRANTES EXCLUIDOS/AS:
Ninguno/a.

SEGUNDO. EI Tribunal Calificador que valorara el citado proceso selectivo estara compuesto
por:

PRESIDENTA Dofla Nuria Rodriguez Gonzéalez, Secretaria-Interventora del
Ayuntamiento de Malpartida de Plasencia.

VOCAL Dofia Dolores Jurado Pifia, en representacion de la Junta de
Extremadura.
SUPLENTE
Don Radul Ortiz Montoya.
VOCAL
Dofla Margarita Pereira Garcia, Dinamizadora Sociocultural del
VOCAL Ayuntamiento de Malpartida de Plasencia.
Dofla Marta Pafiero Pifieiro, Trabajadora Social del Ayuntamiento de
Malpartida de Plasencia.
SECRETARIA Dofia Yolanda Martin Garcia, Agente de Empleo y Desarrollo Local

del Ayuntamiento de Malpartida de Plasencia.

TERCERO. Citar a los/as miembros del citado Tribunal para que comparezcan en la Casa
Consistorial el proximo dia 6 de marzo de 2024, a las 10:30 horas para su constitucién y
valoracion de méritos de los/as aspirantes.

CUARTO. Hacer publica la presente Resolucion en el Boletin Oficial de la Provincia y en la
Sede Electrénica de este Ayuntamiento.

CONVOCATORIA EXCEPCIONAL, EN EL MARCO DEL PROCESO DE ESTABILIZACION DE
EMPLEO TEMPORAL PREVISTO EN LA LEY 20/2021, DE 28 DE DICIEMBRE, DE MEDIDAS
URGENTES PARA LA REDUCCION DE LA TEMPORALIDAD EN EL EMPLEO PUBLICO,
PARA CUBRIR UNA PLAZA DE CONDUCTOR/A - OPERARIO/A, MEDIANTE EL SISTEMA
DE CONCURSO.

LISTA DEFINITIVA DE ASPIRANTES ADMITIDOS/AS Y EXCLUIDOS/AS, DESIGNACION DE
TRIBUNAL Y FECHA DE REUNION
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Habiendo expirado el plazo para formular reclamaciones a la lista provisional de aspirantes
admitidos/as y excluidos/as al proceso selectivo convocado por este Ayuntamiento, para la
provision en propiedad de una plaza de Conductor/a-Operario/a, mediante concurso,
convocadas mediante Resolucion de la Alcaldia de 16 de diciembre de 2022, y de conformidad
con las bases de la convocatoria y en virtud de lo dispuesto en el articulo 20 del Reglamento
General de Ingreso del Personal al Servicio de la Administracion General del Estado y de
Provision de Puestos de Trabajo y Promocion Profesional de los/as Funcionarios/as Civiles de
la Administracién General del Estado, aprobado por Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, y
el articulo 21.1.g) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, de Bases de Régimen Local.

RESUELVO
PRIMERO. Aprobar la siguiente relacion definitiva de aspirantes admitidos/as y excluidos/as:
RELACION DE ASPIRANTES ADMITIDOS/AS:

N.° Orden Apellidos y Nombre D.N.I.

1 Sanchez Guillén, José Luis *Rx*527R

RELACION DE ASPIRANTES EXCLUIDOS/AS:
Ninguno/a.

SEGUNDO. El Tribunal Calificador que valorara el citado proceso selectivo estara compuesto
por:

PRESIDENTA Dofla Nuria Rodriguez Gonzéalez, Secretaria-Interventora del
Ayuntamiento de Malpartida de Plasencia.

VOCAL Don Tomas Diaz Correas, en representacién de la Junta de
Extremadura.
SUPLENTE
Don Fernando Javier Gutiérrez Jiménez.
VOCAL
Dofla Margarita Pereira Garcia, Dinamizadora Sociocultural del
VOCAL

Ayuntamiento de Malpartida de Plasencia.

Dofla Marta Pafiero Pifieiro, Trabajadora Social del Ayuntamiento de
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Malpartida de Plasencia.

SECRETARIA Dofia Yolanda Martin Garcia, Agente de Empleo y Desarrollo Local
del Ayuntamiento de Malpartida de Plasencia.

TERCERO. Citar a los/as miembros del citado Tribunal para que comparezcan en la Casa
Consistorial el proximo dia 5 de marzo de 2024, a las 9:30 horas para su constituciéon y
valoracion de méritos de los/as aspirantes.

CUARTO. Hacer publica la presente Resolucién en el Boletin Oficial de la Provincia y en la
Sede Electronica de este Ayuntamiento.

CONVOCATORIA EXCEPCIONAL, EN EL MARCO DEL PROCESO DE ESTABILIZACION DE
EMPLEO TEMPORAL PREVISTO EN LA LEY 20/2021, DE 28 DE DICIEMBRE, DE MEDIDAS
URGENTES PARA LA REDUCCION DE LA TEMPORALIDAD EN EL EMPLEO PUBLICO,
PARA CUBRIR UNA PLAZA DE OPERARIO/A DE SERVICIOS FUNEBRES, MEDIANTE EL
SISTEMA DE CONCURSO.

LISTA DEFINITIVA DE ASPIRANTES ADMITIDOS/AS Y EXCLUIDOS/AS, DESIGNACION DE
TRIBUNAL Y FECHA DE REUNION

Habiendo expirado el plazo para formular reclamaciones a la lista provisional de aspirantes
admitidos/as y excluidos/as al proceso selectivo convocado por este Ayuntamiento, para la
provision en propiedad de una plaza de Operario/a de Servicios Funebres, mediante concurso,
convocadas mediante Resolucién de la Alcaldia de 16 de diciembre de 2022, y de conformidad
con las bases de la convocatoria y en virtud de lo dispuesto en el articulo 20 del Reglamento
General de Ingreso del Personal al Servicio de la Administracion General del Estado y de
Provision de Puestos de Trabajo y Promocion Profesional de los/as Funcionarios/as Civiles de
la Administracion General del Estado, aprobado por Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, y
el articulo 21.1.g) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, de Bases de Régimen Local.

RESUELVO

PRIMERO. Aprobar la siguiente relacion definitiva de aspirantes admitidos/as y excluidos/as:
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RELACION DE ASPIRANTES ADMITIDOS/AS:

N.° Orden

Apellidos y Nombre D.N.L
Marcos Gémez, Victoriano *Rr*J69E
Martin Canelo, Ivan rxkxx] 78K

RELACION DE ASPIRANTES EXCLUIDOS/AS:

Ninguno/a.

SEGUNDO. El Tribunal Calificador que valorard el citado proceso selectivo estard compuesto

por:

PRESIDENTA

VOCAL

SUPLENTE

VOCAL

VOCAL

SECRETARIA

Dofia Nuria Rodriguez Gonzalez, Secretaria-Interventora del
Ayuntamiento de Malpartida de Plasencia.

Don Tomas Diaz Correas, en representacion de la Junta de
Extremadura.

Don Fernando Javier Gutiérrez Jiménez..

Dofia Margarita Pereira Garcia, Dinamizadora Sociocultural del
Ayuntamiento de Malpartida de Plasencia.

Dofla Marta Pafiero Pifieiro, Trabajadora Social del Ayuntamiento de
Malpartida de Plasencia.

Dofia Yolanda Martin Garcia, Agente de Empleo y Desarrollo Local
del Ayuntamiento de Malpartida de Plasencia.

TERCERO. Citar a los/as miembros del citado Tribunal para que comparezcan en la Casa
Consistorial el proximo dia 5 de marzo de 2024, a las 10:00 horas para su constitucién y
valoracién de méritos de los/as aspirantes.

CUARTO. Hacer publica la presente Resolucion en el Boletin Oficial de la Provincia y en la
Sede Electrénica de este Ayuntamiento.

www.dip-caceres.es
bopcaceres@dip-caceres.es

CVE: BOP-2024-911

Verificable en: http://bop.dip-caceres.es



Boletin Oficial

de la Provincia de Caceres

Jueves, 22 de febrero de 2024

CONVOCATORIA EXCEPCIONAL, EN EL MARCO DEL PROCESO DE ESTABILIZACION DE
EMPLEO TEMPORAL PREVISTO EN LA LEY 20/2021, DE 28 DE DICIEMBRE, DE MEDIDAS
URGENTES PARA LA REDUCCION DE LA TEMPORALIDAD EN EL EMPLEO PUBLICO,
PARA CUBRIR UNA PLAZA DE TECNICO/A DE EDUCACION INFANTIL, MEDIANTE EL
SISTEMA DE CONCURSO.

LISTA DEFINITIVA DE ASPIRANTES ADMITIDOS/AS Y EXCLUIDOS/AS, DESIGNACION DE
TRIBUNAL Y FECHA DE REUNION

Habiendo expirado el plazo para formular reclamaciones a la lista provisional de aspirantes
admitidos/as y excluidos/as al proceso selectivo convocado por este Ayuntamiento, para la
provision en propiedad de una plaza de Técnico/a de Educacién Infantil, mediante concurso,
convocadas mediante Resolucién de la Alcaldia de 16 de diciembre de 2022, y de conformidad
con las bases de la convocatoria y en virtud de lo dispuesto en el articulo 20 del Reglamento
General de Ingreso del Personal al Servicio de la Administracion General del Estado y de
Provision de Puestos de Trabajo y Promocion Profesional de los/as Funcionarios/as Civiles de
la Administracion General del Estado, aprobado por Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, y
el articulo 21.1.9g) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, de Bases de Régimen Local.

RESUELVO
PRIMERO. Aprobar la siguiente relacion definitiva de aspirantes admitidos/as y excluidos/as:

RELACION DE ASPIRANTES ADMITIDOS/AS:

N.° Orden Apellidos y Nombre D.N.I.
1 Barrado Iglesias, Maria Jesus *rxxxk 58P
2 Carrasco Morillo, Rocio *rrxk255A
3 Fernandez Sanchez, Nuria R AAGH
4 Gonzélez Nufiez, Maria Soledad *:4*506D
5 Heras Gonzalez, Maria *rrrkA85H
6 Mufioz Castellano, Carmen *rrQ80X
7 Nuafez Gracia, Cristina **RF*8A6Q
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Oliva Garcia, Yoana *rrrk819N
Salgado Diaz, Gloria *xxxx] 50M
Tenorio Rupérez, Ménica *xxxx573E

RELACION DE ASPIRANTES EXCLUIDOS/AS:

Ninguno/a.

SEGUNDO. El Tribunal Calificador que valorard el citado proceso selectivo estara compuesto

por:

PRESIDENTA

VOCAL

SUPLENTE

VOCAL

VOCAL

SECRETARIA

Dofia Nuria Rodriguez Gonzalez, Secretaria-Interventora del
Ayuntamiento de Malpartida de Plasencia.

Dofia Dolores Jurado Pifia, en representacion de la Junta de
Extremadura.

Don Radul Ortiz Montoya.

Dofia Margarita Pereira Garcia, Dinamizadora Sociocultural del
Ayuntamiento de Malpartida de Plasencia.

Dofla Marta Pafiero Pifieiro, Trabajadora Social del Ayuntamiento de
Malpartida de Plasencia.

Dofia Yolanda Martin Garcia, Agente de Empleo y Desarrollo Local
del Ayuntamiento de Malpartida de Plasencia.

TERCERO. Citar a los/as miembros del citado Tribunal para que comparezcan en la Casa
Consistorial el proximo dia 6 de marzo de 2024, a las 11:30 horas para su constitucién y
valoracién de méritos de los/as aspirantes.

CUARTO. Hacer publica la presente Resolucion en el Boletin Oficial de la Provincia y en la
Sede Electrénica de este Ayuntamiento.
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CONVOCATORIA EXCEPCIONAL, EN EL MARCO DEL PROCESO DE ESTABILIZACION DE
EMPLEO TEMPORAL PREVISTO EN LA LEY 20/2021, DE 28 DE DICIEMBRE, DE MEDIDAS
URGENTES PARA LA REDUCCION DE LA TEMPORALIDAD EN EL EMPLEO PUBLICO,
PARA CUBRIR UNA PLAZA DE AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A, MEDIANTE EL SISTEMA DE
CONCURSO.

LISTA DEFINITIVA DE ASPIRANTES ADMITIDOS/AS Y EXCLUIDOS/AS, DESIGNACION DE
TRIBUNAL Y FECHA DE REUNION

Habiendo expirado el plazo para formular reclamaciones a la lista provisional de aspirantes
admitidos/as y excluidos/as al proceso selectivo convocado por este Ayuntamiento, para la
provision en propiedad de una plaza de Auxiliar Administrativo/a, mediante concurso,
convocada mediante Resolucién de la Alcaldia de 22 de diciembre de 2022 y de conformidad
con las bases de la convocatoria y en virtud de lo dispuesto en el articulo 20 del Reglamento
General de Ingreso del Personal al Servicio de la Administracion General del Estado y de
Provision de Puestos de Trabajo y Promocion Profesional de los/as Funcionarios/as Civiles de
la Administracion General del Estado, aprobado por Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, y
el articulo 21.1.9g) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, de Bases de Régimen Local.

RESUELVO
PRIMERO. Aprobar la siguiente relacion definitiva de aspirantes admitidos/as y excluidos/as:

RELACION DE ASPIRANTES ADMITIDOS/AS:

N.° Orden Apellidos y Nombre D.N.I.
1 Marcos Garcia, Ana Maria *RRRR314W
2 Sénchez Barrado, Daniel *rrxx518C
3 Sanchez Bravo, Rosa Maria Frrrk2 03N

RELACION DE ASPIRANTES EXCLUIDOS/AS:
Ninguno/a.

SEGUNDO. El Tribunal Calificador que valorara el citado proceso selectivo estara compuesto
por:
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PRESIDENTA Dofia Nuria Rodriguez Gonzalez, Secretaria-Interventora del
Ayuntamiento de Malpartida de Plasencia.

VOCAL Dofa Dolores Jurado Pifia, en representacion de la Junta de
Extremadura.
SUPLENTE
Don Radul Ortiz Montoya.
VOCAL
Dofia Margarita Pereira Garcia, Dinamizadora Sociocultural del
VOCAL Ayuntamiento de Malpartida de Plasencia.
Dofla Marta Pafero Pifieiro, Trabajadora Social del Ayuntamiento de
Malpartida de Plasencia.
SECRETARIA Dofia Yolanda Martin Garcia, Agente de Empleo y Desarrollo Local

del Ayuntamiento de Malpartida de Plasencia.

TERCERO. Citar a los/as miembros del citado Tribunal para que comparezcan en la Casa
Consistorial el proximo dia 6 de marzo de 2024, a las 9:30 horas para su constituciéon y
valoracion de méritos de los/as aspirantes.

CUARTO. Hacer publica la presente Resolucién en el Boletin Oficial de la Provincia y en la
Sede Electronica de este Ayuntamiento.

Malpartida de Plasencia, 19 de febrero de 2024
José Raul Barrado Modenes
ALCALDE - PRESIDENTE
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