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Ayuntamientos
Ayuntamiento de Arroyo de la Luz

ANUNCIO. Aprobacién de la relacién definitiva de aprobados/as y plazo para
presentar documentacion Camarero/a Limpiador/a.

En relacion al proceso de seleccion que se sustancia en el Ayuntamiento de Arroyo de la Luz,
para la provision de DIEZ PLAZAS DE CAMARERO/A LIMPIADOR/A vacantes en la Plantilla
Organica de personal laboral fijo del Ayuntamiento de Arroyo de la Luz, tras el anuncio de la
convocatoria correspondiente en el B.O.E. nim. 28 de 1 de febrero de 2024, cuya convocatoria
y bases fueron debidamente publicadas en el Boletin Oficial de la Provincia de Caceres num.
0245 de fecha 27 de diciembre de 2022, dentro del marco general de ejecucién de la Oferta
especial de Empleo Publico de 2022 correspondiente a la tasa adicional para estabilizacién de
empleo temporal de la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la
reduccién de la temporalidad en el empleo publico.

La Resolucién integra con el listado de aprobados/as se encuentra expuesta en la Sede
Electronica y en el Tablén de Anuncios del Excmo. Ayuntamiento de Arroyo de la Luz:

https://arroyodelaluz.sedelectronica.es/board
https://arroyodelaluz.sedelectronica.es

Se adjunta en el Anexo la Resolucién integra con el listado de aprobados/as, de conformidad
con las bases de la convocatoria la aspirante Dofia. Maria Luz Carrasco Talavera dispondra del
plazo de 20 dias habiles contados a partir de la publicacion de la relacion de aprobados/as,
para presentar los documentos acreditativos de las condiciones de capacidad y requisitos
exigidos en la convocatoria.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Arroyo de la Luz, 19 de diciembre de 2024
Carlos Caro Dominguez
ALCALDE - PRESIDENTE
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Expediente n.°: 1039/2023

Resolucion de Alcaldia de aprobaciéon de la relacion definitiva de aprobados/as y plazo
para presentar documentacion

Procedimiento: Convocatoria y Proceso de Seleccién por Concurso (Ejecucion de los Procesos
de Estabilizaciéon de Empleo Temporal -Ley 20/2021-)

Asunto: Convocatoria estabilizacion de diez plazas de Camarero/a Limpiador/a

Documento firmado por: Alcaldia, Secretaria.

RESOLUCION DE ALCALDIA

En relacién al proceso de seleccién que se sustancia en el Ayuntamiento de Arroyo de la
Luz, para la provisién de DIEZ PLAZAS DE CAMARERO/A LIMPIADOR/A vacantes en
la Plantilla Organica de personal laboral fijo del Ayuntamiento de Arroyo de la Luz, tras el
anuncio de la convocatoria correspondiente en el B.O.E. nim. 28 de 1 de febrero de 2024, cuya
convocatoria y bases fueron debidamente publicadas en el Boletin Oficial de la Provincia de
Caceres nim. 0245 de fecha 27 de diciembre de 2022, dentro del marco general de ejecucién de
la Oferta especial de Empleo Publico de 2022 correspondiente a la tasa adicional para

estabilizacion de empleo temporal de la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes
para la reduccién de la temporalidad en el empleo publico.

Vista la propuesta efectuada por el Tribunal de Seleccién constituido y una vez aceptada
la renuncia presentada por Doifia. Candida Chaves Aparicio, presentada en fecha 27 de
noviembre de 2024, renunciando a su derecho y desistiendo del procedimiento, de acuerdo con
la base undécima se procede a modificar la propuesta de nombramiento resultando de la
siguiente manera:

Identidad del Aspirante N.LF. TOTAL
MOLANO SALOME, MARIA ***Q244%* 100
PADILLA MIRON, CONSUELO X064 TH* 100 %
POLO BARRIGA, ANA *F*XOQ73** 100 g
BEJARANO SALOMON, MARIA VISITACION **r]107** 100 %
INDIANO BARRASO, CONCEPCION ***3406** 100 é
SALADO CORCHERO, LAURA *x3017%* 100 3
DIAZ GUZMAN, ADELA *rk8Y25r* 80 % iﬁ
ROMERO BELLO, GEMA **FAB40** 64 § 2
N
LANCHO HUETE, JOAQUIN ***Q151** 53,75 §
g
CARRASCO TALAVERA, MARIA LUZ *HXA]94x* 52 g 25
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Excmo. Ayuntamiento

de Arroyo de la Luz
Vista la base duodécima de la convocatoria de diez plazas de Camarero/a Limpiador/a,
y de conformidad con el articulo 21.1.h) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, de Bases del Régimen
Local y el articulo 33 del Reglamento General de Ingreso del Personal al Servicio de la
Administracion General del Estado y de Provision de Puestos de Trabajo y Promocién
Profesional de los Funcionarios Civiles de la Administracion General del Estado aprobado por

el Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo,

RESUELVO:

PRIMERO. — Aprobar la propuesta de resolucién del Tribunal respecto a la contratacién de la
siguiente candidata: Maria Luz Carrasco Talavera.

De acuerdo con lo establecido en la base duodécima de la convocatoria la relacién de
aprobados, ird acompafada de la propuesta ordenada para la constitucion de una bolsa de
trabajo restringida para sustituir a las personas que hayan sido contratadas si se encontrasen

ausentes que queda asi, una vez modificada.

APELLIDOS Y NOMBRE N.L.F.
VITAL CASTARNO, JUANA MARIA ***5180** RESERVA BOLSA N.° 1
HIGUERA PEGUERO, CARMEN **5131%* RESERVA BOLSA N.° 2
DELGADO BRAVO, MARIA JOSE AT RESERVA BOLSA N.° 3
JAVATO FERNANDEZ, EMILIANA ***0096** RESERVA BOLSA N.° 4
MORENO TATO, M2 JESUS *HA5137r* RESERVA BOLSA N.°5 %
ggﬁggfg FOLANO, MARIA *G632+* RESERVA BOLSA N.° 6 5%
iég;ﬁl;looﬁOBLEDO, L= ***6260** RESERVA BOLSA N.°7 g
PADILLA MIRON, DANIELA ***0970** RESERVA BOLSA N.° 8 %
PEGUERO PARRON, LUZ MARIA G691 H* RESERVA BOLSA N.°9 g%ﬁ
CARO CORTES, CARLOS **+5168** RESERVA BOLSA N.° 10 % 2
MATEOS PARRA, M2 ANGELES **k2268** RESERVA BOLSA N.° 11 g
TORRENO SANGUINO, JULIO **F2643%* RESERVA BOLSA N.° 12 % z'é
APARICIO GALAN, MARILUZ ***+0549** RESERVA BOLSA N.° 13 E‘?

g
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APELLIDOS Y NOMBRE N.LF.

ALVAREZ PAJARES, DANIEL x5 ] GO RESERVA BOLSA N.° 14
HOLGADO CLEMENTE, M2 LUZ HH Q4B RESERVA BOLSA N. °15
CHAVES PARRON, MARCELINA *IRGQDT Rk RESERVA BOLSA N.° 16
PARRA SALCEDO, MARIA LUISA *RHAGOL RESERVA BOLSA N.° 17
BELLO DIONISIO, MARIA HHG] QTR RESERVA BOLSA N.° 18
SALADO PARRA, M2 DEL PILAR Hix] D5k RESERVA BOLSA N.° 19
LANCHO BERNAL, EMILIO Hr G5O RESERVA BOLSA N.° 20
PAJARES BELLO, SONIA oY (Ve RESERVA BOLSA N.° 21
PANIAGUA CARRERO, LUZ MARIA %3] 8 RESERVA BOLSA N.° 22
CABEZAS PAJARES, LUZ MARIA FHH3261** RESERVA BOLSA N.° 23
JAVATO MUROZ, MBANGELES HAQT TR RESERVA BOLSA N.° 24
&IEeAI\XEEr\T A FORTILLO. M° DEL ***6665%* RESERVA BOLSA N.° 25
BERMEJO PAJARES, LUZ MARIA 45011 6** RESERVA BOLSA N.° 26
RAMOS REBOLLO, ANGELA HHTQT QR RESERVA BOLSA N.° 27
MORENO TATO, M2 LUZ HRABERAR RESERVA BOLSA N.° 28

SEGUNDO: Disponer la publicacién de esta Resolucion en el Boletin Oficial de la Provincia
de Caceres y en el Tablon de Anuncios de la Sede Electrénica del Ayuntamiento, para mayor
difusién, cuya direccion es:

https://arroyodelaluz.sedelectronica.es/board

https://arroyodelaluz.sedelectronica.es

CUARTO: La aspirante Dofia. Maria Luz Carrasco Talavera dispondréa del plazo de 20 dias
habiles contados a partir de la publicacion de esta relacion de aprobados, para presentar los
siguientes documentos acreditativos de las condiciones de capacidad y requisitos exigidos en la
convocatoria:

a) DNI, pasaporte o cualquier otro documento acreditativo de la nacionalidad en vigor.

b) En el caso de aspirantes que hayan concurrido a las pruebas selectivas por tratarse de
conyuges, o descendientes del conyuge, de espafioles/as o nacionales de paises
miembros de la Unién Europea deberan presentar los documentos expedidos por las
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autoridades competentes que acrediten el vinculo de parentesco y una declaracion
jurada o promesa del espafiol/a o del nacional de la Union Europea con el que existe el
vinculo, de que no estd separado de derecho de su cényuge.

¢) Original del titulo exigido en las bases especificas. En el caso de titulaciones obtenidas
en el extranjero se debera aportar la documentacién acreditativa de su homologacién o
convalidaci6n.

d) Declaracion jurada o promesa de no haber sido separado/a mediante expediente

disciplinario del servicio de cualquiera de las Administraciones Publicas o de los
organos constitucionales o estatuarios de las Comunidades Auténomas, ni hallarse en
inhabilitacién absoluta o especial para el desempefio de las funciones publicas por
resolucién judicial para el acceso a la escala, subescala, clase y categoria de
funcionario/a en el que hubiese sido separado/a o inhabilitado/a.
Los/las nacionales de otros Estados deberan acreditar igualmente no hallarse
inhabilitados/as o en situacién equivalente ni haber sido sometidos/as a sancién
disciplinaria o equivalente que impida, en su Estado, en los mismos términos, el acceso
a la funcién publica.

e) Concurso: copia auténtica de todos los méritos que hayan sido objeto de puntuacién, en
caso de no haberse presentado esta en un momento previo.

La falta de presentacion de la documentacién dentro del plazo indicado, excepto en los casos de
fuerza mayor, o cuando de la presentacion de los documentos se desprenda el incumplimiento
de los requisitos de la convocatoria, o supuestos de falsedad en la declaracion, dard lugar a la
invalidez de las actuaciones del aspirante. En este sentido comportara la nulidad subsiguiente de
los actos del tribunal en cuanto al aspirante y la imposibilidad de nombrar al aspirante, sin
perjuicio de las otras responsabilidades en que haya podido incurrir.

En este caso la propuesta se considerara hecha en favor de los/as aspirantes, ordenados/as de
acuerdo con la puntuacién obtenida que, habiendo superado la totalidad de las pruebas
selectivas, tuvieron cabida en el nimero de plazas convocadas.

TERCERO: Concluido el proceso selectivo, una vez superado y aportada la documentacién
acreditativa del cumplimiento de los requisitos exigidos en la convocatoria, previa
comprobacién de la documentacién presentada, el titular serd declarado/a personal laboral fijo,
por el titular del 6érgano competente, en el plazo maximo de tres meses desde la publicacién de
la relacién de aprobados/as.

En Arroyo de la Luz, a fecha de firma electrénica.
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Fdo.: Carlos Caro Dominguez

DOCUMENTO FECHADO Y FIRMADO ELECTRONICAMENTE

XZ4K94K263ZG22G42L.7D35342
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