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Seccion | - Administracion Local

Ayuntamientos
Ayuntamiento de Aliseda

ANUNCIO. Proceso estabilizacion Auxiliar Administrativo/a Funcionario/a.

D.2 Raquel Liberal Martin, Alcaldesa-Presidente del Ayuntamiento de Aliseda en virtud de las
competencias que me atribuye la normativa vigente y atendiendo a las distintas bases de
convocatoria, para cubrir varias plazas dentro del proceso de ESTABILIZACION (D.A. 62 Y 82
DE LA LEY 20/2021), de fecha 12 de diciembre de 2024, publicadas en el Boletin Oficial de la
Provincia de Céceres, numero: 242 de 17 de diciembre de 2024, de conformidad con lo
establecido en el articulo 20 del Reglamento General de Ingreso del Personal al Servicio de la
Administracion General del Estado y de Provisiéon de Puestos de Trabajo y Promocién
Profesional de los/as Funcionarios/as Civiles de la Administracion General del Estado,
aprobado por el Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, y el articulo 21.1.h), de la Ley 7/1985,
de 2 de abril, de Bases de Régimen Local, HE RESUELTO:

Primero.- Lista definitiva en funcion de la puntuacion obtenida por los aspirantes, y propuesta
de candidato seleccionado para la plaza AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A (Funcionario/a).

ASPIRANTE EVA BELEN TRUJILLO MARTIN

DNI; *****342H
a) Servicios prestados (max.: 80 ptos.) Puntuacién

1. Por cada mes de servicios prestados en la 16,65 puntos
Administraciéon convocante (Ayuntamiento de Aliseda)

ocupando el puesto o puestos de trabajo

correspondiente a la plaza objeto de la convocatoria, se

otorgara 0,25 puntos.

2. Por cada mes de servicios prestados en cualquier
Administracion Publica en plazas de igual denominacion
y del mismo grupo y subgrupo de titulacién que el de las
plazas convocadas, se otorgaran 0,15 puntos.
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b) Formacion (max.: 20 ptos.) Puntuacién

b.1) Formacién (max 20 puntos) 20,00 puntos
Valoracion total 36,65 puntos
ASPIRANTE RAQUEL BALBAS AGUILAR

DNI; *****Q83L
a) Servicios prestados (méax.: 80 ptos.) Puntuacién

1. Por cada mes de servicios prestados en la Administracion 1,05 puntos
convocante (Ayuntamiento de Aliseda) ocupando el puesto o

puestos de trabajo correspondiente a la plaza objeto de la

convocatoria, se otorgara 0,25 puntos.

2. Por cada mes de servicios prestados en cualquier
Administracién Publica en plazas de igual denominacién y del
mismo grupo y subgrupo de titulacion que el de las plazas
convocadas, se otorgaran 0,15 puntos.

b) Formacion (max.: 20 ptos.) Puntuacion
b.1) Formacién (max 20 puntos) 20,00 puntos
Valoracion total 21,05 puntos

g
P oS

www.dip-caceres.es
bopcaceres@dip-caceres.es PR 7S

CVE: BOP-2025-2946

Verificable en: http://bop.dip-caceres.es



Boletin Oficial

de la Provincia de Caceres

ASPIRANTE

a) Servicios prestados (max.: 80 ptos.)

Miércoles, 11 de junio de 2025

ANA MARIA ZALDIVAR
CACERES

DNI: *****625]

Puntuacion

1. Por cada mes de servicios prestados en la Administracion 80,00 puntos
convocante (Ayuntamiento de Aliseda) ocupando el puesto o
puestos de trabajo correspondiente a la plaza objeto de la

convocatoria, se otorgara 0,25 puntos.

2. Por cada mes de servicios prestados en cualquier
Administracién Publica en plazas de igual denominacion y del
mismo grupo y subgrupo de titulacion que el de las plazas

convocadas, se otorgaran 0,15 puntos.
b) Formacion (max.: 20 ptos.)

b.1) Formacién (max 20 puntos)

Valoracion total

ASPIRANTE

a) Servicios prestados (max.: 80 ptos.)

1. Por cada mes de servicios prestados en la
Administracion convocante (Ayuntamiento de Aliseda)
ocupando el puesto o puestos de trabajo
correspondiente a la plaza objeto de la convocatoria, se
otorgara 0,25 puntos.

2. Por cada mes de servicios prestados en cualquier
Administracion Publica en plazas de igual denominacion
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Puntuacion

20,00 puntos

100,00 puntos

ALMA MARIA SANCHEZ MATEOS

DNI: *****062A
Puntuacion

0,00 puntos
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y del mismo grupo y subgrupo de titulacién que el de las
plazas convocadas, se otorgaran 0,15 puntos.

b) Formacion (max.: 20 ptos.) Puntuacién

b.1) Formacién (max 20 puntos) 20,00 puntos
Valoracion total 20,00 puntos
ASPIRANTE LISSET GARCIA MIRON

DNI; *****709W
a) Servicios prestados (méax.: 80 ptos.) Puntuacion

1. Por cada mes de servicios prestados en la Administracion 0,00
convocante (Ayuntamiento de Aliseda) ocupando el puesto o

puestos de trabajo correspondiente a la plaza objeto de la

convocatoria, se otorgara 0,25 puntos.

2. Por cada mes de servicios prestados en cualquier
Administracién Publica en plazas de igual denominacién y del
mismo grupo y subgrupo de titulacion que el de las plazas
convocadas, se otorgaran 0,15 puntos.

b) Formacion (max.: 20 ptos.) Puntuacion
b.1) Formacién (max 20 puntos) 0,00
Valoracion total 0,00 puntos

En virtud de la clausula decimosegunda de las bases, se propone por el tribunal al aspirante:

. D. ANA MARIA ZALDIVAR CACERES con DNI; *****625]
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Contra este acto administrativo, que finaliza el proceso selectivo, podran ser objeto de recurso
potestativo de reposicion en el plazo de un mes desde su publicacién o notificacién ante la
Alcaldia-Presidencia, conforme a lo dispuesto en los articulos 123 y siguientes de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas, o en su caso, directamente recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado de lo
Contencioso-Administrativo de Céaceres, de acuerdo con lo dispuesto en los articulos 8 y
siguientes de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la jurisdiccion contencioso-
administrativa.

Los/as aspirantes propuestos acreditaran ante la Administracién, dentro del plazo de veinte
dias habiles desde que se publique la relacion de aprobados en el Boletin Oficial de la
Provincia y en la sede electronica de este Ayuntamiento, los documentos justificativos de las
condiciones de capacidad y requisitos exigidos en la convocatoria.

Especificamente, deberan aportar en este plazo certificado médico que acredite que no se
padece enfermedad, defecto o limitacién fisica o psiquica que sea incompatible, impida o
menoscabe el normal desempefio de las funcione s propias de la plaza y puesto de trabajo al
gue se opta.

Aliseda, 5 de junio de 2025
Raquel Liberal Martin
ALCALDESA-PRESIDENTA
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