
Sección I - Administración Local
Ayuntamientos

Ayuntamiento de Ceclavín
 
ANUNCIO. Oferta de Empleo Público 2025.
 
 
Por Resolución de Alcaldía de este Ayuntamiento de fecha 4-11-2025, se aprobó la Oferta de
Empleo Público correspondiente a la/s plaza/s que a continuación se reseñan para el año 2025.
 
En cumplimiento del artículo 91 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, de la Ley Reguladora de las
Bases de Régimen Local, el artículo 70 del texto refundido de la Ley del Estatuto Básico del
Empleado Público, aprobado por el Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre.
 
Contra la presente Resolución, que pone fin a la vía administrativa, puede interponer
alternativamente o recurso de reposición potestativo ante la Alcaldía, en el plazo de un mes a
contar desde el día siguiente al de la publicación del presente anuncio, de conformidad con los
artículos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Común de las Administraciones Públicas, o recurso contencioso-administrativo, en el plazo de
dos meses, a contar desde el día siguiente al de la recepción de la presente notificación, de
conformidad con el artículo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdicción
Contencioso-Administrativa. Si se optara por interponer el recurso de reposición potestativo no
podrá interponer recurso contencioso-administrativo hasta que aquel sea resuelto
expresamente o se haya producido su desestimación por silencio. Todo ello sin perjuicio de
que pueda interponer Vd. cualquier otro recurso que pudiera estimar más conveniente a su
derecho.
 

 
Ceclavín, 4 de noviembre de 2025

Arturo González Macías
ALCALDE-PRESIDENTE
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RESOLUCIÓN DE ALCALDÍA

Aprobado por el  Pleno de este  Ayuntamiento,  en sesión celebrada  el  día 27-03-2025, el  Presupuesto 

Municipal para el año 2025 junto con la Plantilla de Personal de esta Corporación. (Aprobación definitiva BOP de 

Cáceres 0079 de 28 de abril de 2025).

Aprobada por el Pleno de este Ayuntamiento, en sesión celebrada el 30-06-2025 la Relación de Puestos 

de Trabajo de esta administración. (Publicación en BOP de Cáceres 03-07-2025).

Considerando que el artículo 128 del texto refundido de las disposiciones legales vigentes en materia de 

Régimen Local, aprobado por Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril, señala que las Corporaciones 

Locales aprobarán dentro del plazo de un mes, desde la aprobación del Presupuesto, la Oferta de Empleo Público  

para el año correspondiente,

Vistas las plazas vacantes en la plantilla de personal:

FUNCIONARIOS

Administración General:

-1 Auxiliar Administrativo. Grupo C2. Vacante.

Administración Especial.

-1 Agente del Cuerpo de Policía Local. Vacante. Subescala servicios especiales, clase Policía 
Local, grupo C, subgrupo C1.  

PERSONAL LABORAL

- 3 Socorrista-Taquillero. Contrato fijo-discontinuo. (Vacantes).

Visto que con fecha 4 de noviembre de 2025 se aprobó por unanimidad de los miembros de la Mesa General de  

Negociación la Oferta  de Empleo Público de este Ayuntamiento para el  año 2025 con los puestos de trabajo  

indicados  anteriormente,  además,  de  dar  traslado  a  la  Alcaldía  de  la  Corporación  para  su  aprobación  como 

corresponda y publicar la Oferta de Empleo Público en el tablón de anuncios de la Corporación, así como, en la 

sede  electrónica  de  este  Ayuntamiento  y  en  el  Boletín  Oficial  de  la  Comunidad  Autónoma correspondiente,  

convocando  las  plazas  ofertadas  en  ejecución  de  la  presente  Oferta  de  Empleo  Público  dentro  del  plazo 

improrrogable de tres años a contar desde su fecha de publicación.
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De conformidad con lo establecido en el artículo 21.1.g) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases 

del Régimen Local,

RESUELVO

PRIMERO. Aprobar la Oferta de Empleo Público de este Ayuntamiento para el año 2025 que contiene 

los siguientes puestos de trabajo:

TURNO LIBRE.

FUNCIONARIOS

Administración General:

-1 Auxiliar Administrativo. Grupo C2. 

Clasificación en la RPT de 2025:

CÓDIG
O

PUESTO GRUP
O

NIVE
L

SUELD
O BASE

TRIENIO
S

COMPLEMENT
O DESTINO

COMPLEMENT
O ESPECÍFICO

NIVEL 
CARRERA 

PROFESIONA
L

FORMA DE 
PROVISIÓN

F004

AUXILIAR 
ADMINISTRATIV

O

(Vacante)

C2 18 716,98 € -- 472,37 € 572,70 € --------- CONCURS
O-

OPOSICIÓN

Administración Especial.

-1 Agente del Cuerpo de Policía Local. Vacante. Subescala servicios especiales, clase Policía Local, grupo C, subgrupo 
C1. 

 

Clasificación en la RPT de 2025:

CÓDIGO PUESTO GRUPO NIVEL SUELDO 
BASE

TRIENIO
S

COMPLEMENTO 
DESTINO

COMPLEMENTO 
ESPECÍFICO

NIVEL 
CARRERA 

PROFESIONAL

FORMA DE 
PROVISIÓN
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F006 AGENTE POLICÍA 
LOCAL

(Vacante)

C1 16 861,46 € --- 418,69 € 600,00 € ------ OPOSICIÓN

PERSONAL LABORAL

- 3 Socorrista-Taquillero. Contrato fijo-discontinuo. (Vacantes).

Clasificación en la RPT de 2025:

CÓDIGO PUESTO GRUPO SUELDO BASE TRIENIO
S

COMPLEMENTO DEL 
PUESTO

NIVEL 
CARRERA 
PROFESIO

NAL

FORMA DE 
PROVISIÓN

L008 SOCORRISTA-
TAQUILLERO

Jornada Completa

(Fijo discontinuo)

E/AP SALARIO MÍNIMO 
INTERPROFESIONAL

-- NO APLICA ----

CONCURSO

L009 SOCORRISTA-
TAQUILLERO

Jornada Completa

(Fijo discontinuo)

E/AP SALARIO MÍNIMO 
INTERPROFESIONAL

--- NO APLICA -----

CONCURSO

L010 SOCORRISTA-
TAQUILLERO

Jornada Completa

(Fijo discontinuo)

E/AP SALARIO MÍNIMO 
INTERPROFESIONAL

--- NO APLICA -----

CONCURSO

SEGUNDO. Publicar la Oferta de Empleo Público en el tablón de anuncios de la Corporación, así como 

en la sede electrónica de este Ayuntamiento [dirección https:// ceclavin.sedelectronica.es] y en el Boletín Oficial de 

la Comunidad Autónoma correspondiente.
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TERCERO. Convocar las plazas ofertadas en ejecución de la presente Oferta de Empleo Público dentro 

del plazo improrrogable de tres años a contar desde su fecha de publicación.

FIRMADO ELECTRÓNICAMENTE

EL ALCALDE

C
ód

. V
al

id
ac

ió
n:

 A
D

G
C

ZL
JJ

9A
C

ZS
7Z

35
3Q

Y9
7S

9M
 

Ve
rif

ic
ac

ió
n:

 h
ttp

s:
//c

ec
la

vi
n.

se
de

le
ct

ro
ni

ca
.e

s/
 

D
oc

um
en

to
 fi

rm
ad

o 
el

ec
tró

ni
ca

m
en

te
 d

es
de

 la
 p

la
ta

fo
rm

a 
es

Pu
bl

ic
o 

G
es

tio
na

 | 
Pá

gi
na

 4
 d

e 
4 

C
V

E
: B

O
P

-2
02

5-
53

85
V

er
ifi

ca
bl

e 
en

: h
ttp

://
bo

p.
di

p-
ca

ce
re

s.
es

Viernes, 7 de noviembre de 2025

N.º 0213

Pág. 24842


		2025-11-06T14:01:24+0100
	SELLADO ELECTRONICO DE DOCUMENTOS




