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SUBDELEGACION DEL GOBIERNO

CACERES
EDICTO

Intentada sin efecto la notificacion de laINCOACION
DEL EXPEDIENTE sancionador que se indica, por
infraccion a la Ley Organica 1/1992.

EXPEDIENTE N.° 1699/2006 contra D. DIEGO
MONTANO GARCIA.

Domicilio: CL. JUPITER, 27 D, 2D. SEVILLA (SEVI-
LLA).

Infraccion: Art.25.1) de la Ley Organica 1/1992.

Fuerza Denunciante: GUARDIA CIVIL DE CACERES.

Sancién: De trescientos euros con cincuenta y un
céntimos a treinta mil cincuenta euros con sesenta y un
céntimos.

Lugar donde el interesado podra comparecer para
conocer el contenido integro del acto (art. 61 Ley
30/1992 de 26 de noviembre, BOE del dia 27-11):

SUBDELEGACION DEL GOBIERNO. Avda. Virgen
de la Montafia, 3. Caceres. Tfno: 927-74 90 00.

Se publica el presente edicto de acuerdo con lo
dispuesto en el art. 59.5 de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administracio-
nes Publicas y del Procedimiento Administrativo Co-
mun. Concediéndosele, segun establece el art. 16.1
del Reglamento de Procedimiento para el ejercicio de
la potestad sancionadora, aprobado por R.D. 1398/93,
de 4 de agosto (BOE n.°189, de 9 de agosto), un plazo
de QUINCE DIAS para que alegue lo que estime
conveniente a su defensa.

Caceres, 12 de enero de 2007.- El Delegado del
Gobierno, P.D., Resol de 23-4-97, apart. primero (BOP
dia 29).- El Secretario General, Diego Plata Pedrazo.
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EDICTO

Intentada sin efecto la notificacion de laINCOACION
DEL EXPEDIENTE sancionador que se indica, por
infraccién al Reglamento de Armas.

EXPEDIENTE N.°1630/2006 contraD. ALEXANDRU
ADIR.

Domicilio: CL. SAN SEBASTIAN, 26. ARROYOMOLI-
NOS (CACERES).

Infraccion: Art. 4.1.f) del Reglamento de Armas.

Fuerza Denunciante: GUARDIA CIVIL DE VALDE-
FUENTES.

Sancién: Hasta trescientos euros con cincuenta y
un céntimos y/o retirada del arma.

Lugar donde el interesado podra comparecer para
conocer el contenido integro del acto (art. 61 Ley 30/
1992 de 26 de noviembre, BOE del dia 27-11):

SUBDELEGACION DEL GOBIERNO. Avda. Virgen
de la Montafia, 3. Caceres. Tfno: 927-74 90 00.

Se publica el presente edicto de acuerdo con lo
dispuesto en el art. 59.5 de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administracio-
nes Publicas y del Procedimiento Administrativo Co-
mun. Concediéndosele, segun establece el art. 16.1
del Reglamento de Procedimiento para el ejercicio de
la potestad sancionadora, aprobado por R.D. 1398/93,
de 4 de agosto (BOE n.°189, de 9 de agosto), un plazo
de QUINCE DIAS para que alegue lo que estime
conveniente a su defensa.

Caceres, 12 de enero de 2007.- El Delegado del
Gobierno, P.D., Resol de 23-4-97, apart. primero (BOP
dia 29).- El Secretario General, Diego Plata Pedrazo.
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MINISTERIODETRABAJO
YASUNTOS SOCIALES

INSTITUTO DE EMPLEO SERVICIO
PUBLICO DE EMPLEO ESTATAL

REMISION DE RESOLUCION DESESTIMATORIA
DE RECLAMACION PREVIA SOBRE PERCEPCION
INDEBIDA DE PRESTACIONES DE ACUERDO CON
LO DISPUESTO EN LA LEY 30/92

Por esta Direccion Provincial se ha dictado resolu-
cién desestimatoria de reclamacion previa a resolu-
cion para el reintegro de prestaciones o subsidios por
desempleo indebidamente percibidas, contra los inte-
resados que a continuacion se citan por no resultar
posible la localizacion de los titulares, quedan notifica-
das por este conducto, las comunicaciones de cobro
Indebido que a continuacion se relacionan.

Lo que se notifica por medio de la presente, de
conformidad con lo establecido en el articulo 59 de la
Ley 30/92, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de
las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, advirtiéndoles que disponen
de un plazo de treinta dias contados a partir de la fecha
de la presente publicacién para reintegrar dicha can-
tidad indebidamente percibida (con los recargos co-
rrespondientes) en la cuenta num. 0049 5103 71
2516550943 del Banco Santander Central Hispano a
nombre de este Organismo debiendo devolver copia
del justificante de ingreso a su Oficina de Empleo.

Transcurrido dicho plazo, se iniciara el procedi-
miento de recaudacién en via ejecutiva.

Se advierte que contra la presente Resolucion cabe
interponer demanda ante el Juzgado de lo Social corres-
pondiente, dentro de los treinta dias siguientes a la fecha
de notificacion de esta Resolucion, a tenor de lo dispues-
to en el articulo 71 del Texto Refundido de la Ley de
Procedimiento Laboral, aprobado por real Decreto Legis-
lativo 2/1995, de 7 de abril (BOE n.°86, de 11 de abril).

Céceres a 16 de enero de 2007.- El Diretor Provin-
cial del INEM, P.S. (O.M. de 21-05-96 y Resolucion 01-
06-05). La Subdirectora Provincial de Prestaciones, M.2
Concepcion Diaz Fernandez.
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Relacion de Resolucion Desestimatoria de Recla-
macion Previa sobre percepcion Indebida de Presta-
ciones de acuerdo con lo dispuesto en la Ley

NOMBRE Y APELLIDOS DELINTERESADO:DRISS
RHALEM.

D.N.I. INTERESADO: E-1462832

Expediente: 0600000473

Importe: 5.195,37

TIPO DE RECARGO: 10%

Importe con recargo: 5.741,91

Periodo: 20-01-2004 a 30-06-2005

Motivo: EXTINCION POR SANCION IMPUESTAPOR
LAINSPECCION PROVINCIAL DE TRABAJO Y SEGU-
RIDAD SOCIAL
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REMISION DE ANEXO IV SOBRE PERCEPCION
INDEBIDA DE PRESTACIONES DE ACUERDO CON
LO DISPUESTO EN LA LEY 30/92

Por esta Direccion Provincial se ha dictado ANEXO
IV para el reintegro de prestaciones o subsidios por
desempleo indebidamente percibidas, contra los inte-
resados que a continuacion se citan por no resultar
posible la localizacién de los titulares, quedan notifica-
das por este conducto, las comunicaciones de cobro
Indebido que a continuacién se relacionan.

Lo que se notifica por medio de la presente, de
conformidad con lo establecido en el articulo 59 de la
Ley 30/92, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de
las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, advirtiéndoles que disponen
de un plazo de treinta dias contados a partir de la fecha
de la presente publicacion para reintegrar dicha can-
tidad indebidamente percibida (con los recargos co-
rrespondientes) en la cuenta nim. 0049 5103 71
2516550943 del Banco Santander Central Hispano a
nombre de este Organismo debiendo devolver copia
del justificante de ingreso a su Oficina de Empleo.

En el supuesto que no realizase el reintegro y fuese
de nuevo beneficiario de prestaciones, se procedera a
realizar su compensacion con la prestacion o subsi-
dio, segun se establece en el articulo 34 del Real
Decreto 625/1985.

Transcurridos los 30 dias sin que se haya produci-
do el reintegro ni se haya comensado la deuda, se
emitird la correspondiente certificacion de descubierto
por lo que se iniciara la via de apremio, segun lo
dispuesto en el articulo 33, punto 2 del Real Decreto
625/1985.

Si el reintegro o la compensacion se realizase
antes de la apertura de la mencionada via de apremio,
pero con posterioridad a la finalizacion del plazo de 30
dias reglamentarios, la cantidad adeudada se
incrementara con el 20% de recargo por mora, de
acuerdo con lo establecido en el articulo 28 del Texto
Refundido de la Ley General de Seguridad Social.

Dado que no se ha producido la cancelacion total
de la deuda hasta la fecha, se le requiere para que
proceda a la liquidaciéon de la misma, teniendo en
cuenta que, en virtud de lo dispuesto en el articulo 28
de la Ley General de Seguridad Social, cuyo texto
refundido fue aprobado por el Real Decreto Legislativo
1/1994, de 20 de junio (BOE n.° 154, de 9 de junio) la
cantidad adeudada ha de considerarse incrementada
con el correspondiente 20% de recargo por mora, por
lo que la mencionada liquidacion se habra de hacer
sobre 4,31 euros.

El incumplimiento de esta obligacion activara la via
prevista en el nimero 2 del articulo 33 del Real Decreto
625/1985, de 2 de abril (BOE n.°109, de 7 de mayo de
1985) o, en su caso, el procedimiento de compensacion
establecido en el articulo 34 de la mencionada norma.

Céceres a 16 de enero de 2007.- El Diretor Provin-
cial del INEM, P.S. (O.M. de 21-05-96 y Resolucion 01-
06-05). La Subdirectora Provincial de Prestaciones, M.2
Concepcion Diaz Fernandez.

Relacion de ANEXO |V sobre percepcién Indebida
de Prestaciones de acuerdo con lo dispuesto en la Ley
30/92

NOMBRE Y APELLIDOS DEL INTERESADO: M.2
LUISAMACEDO RODRIGUEZ.

D.N.I. INTERESADO: D-11779085

Expediente: 0100000480

Importe: 3,59

TIPO DE RECARGO: 20%

Importe con recargo: 4,31

Periodo: 01-01-2001 a 30-01-2001

Motivo: REVOCACION DE ACUERDO DE APROBA-
CION
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NOTIFICACION DE RESOLUCIONES DE SUSPEN-
SION DEL REGIMEN GENERAL DE ACUERDO
CON LO DISPUESTO EN LA LEY 30/92

En virtud de lo establecido en el articulo 59.4 de la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, modificado por la Ley 4/1999,
de 13 de enero (BOE de 14 de enero), y por resultar
desconocidos los domicilios de los solicitantes de
Prestaciones por Desempleo, quedan notificadas por
este conducto las RESOLUCIONES DE SUSPENSION
DEL REGIMEN GENERAL que a continuacion se rela-
cionan, advirtiéndoles que, conforme a lo establecido
en el art. 71 del Texto Refundido de la Ley de Procedi-
miento Laboral, aprobado por Real Decreto Legislativo
2/1995, de 7 de abril (BOE n.°86, de 11 de abril), podran
interponer reclamacion previa a la via jurisdiccional
social, en el plazo de los TREINTA DIAS siguientes a
la publicaciéon de la presente Notificacion.

Caceres, 17 de enero de 2007.- El Director Provin-
cial del Servicio de Empleo Publico Estatal, P.S. (O.M.
de 21-05-96 y Resolucion 01-06-05). La Subdirectora
Provincial de Prestaciones, M.2 Concepcion Diaz
Fernandez.
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D.N.l.: 76.039.056 D.N.l.: 7.430.317

APELLIDOS Y NOMBRE : HERMOSO BENITEZ- APELLIDOS Y NOMBRE: SALGADO MERCHAN,
CANO, LAURA EUGENIO

DOMICILIO: C/. HIGUERILLA, 3-2.°D DOMICILIO: C/. JOSE ANTONIO, 19

LOCALIDAD: CACERES LOCALIDAD:NAVACONCEJO

MOTIVO: RES. SUSPENSION RGL MOTIVO: RES. SUSPENSION RGL
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INSPECCION PROVINCIAL DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL DE CACERES
EDICTO

Se pone en conocimiento de las empresas/trabajadores comprendidos en la relacion que se acompafia que, ante
la imposibilidad de notificar las actas que se indican por ausencia o ignorado paradero de sus titulares, y de acuerdo
con lo dispuesto en el art. 59.4 de la Ley 30/92, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comin (BOE n.° 285, de 27 de noviembre de 1992), se inserta su
publicacion en el Boletin Oficial de la Provincia y en el Tablén de Anuncios del Ayuntamiento donde radicaba su Ultimo
domicilio conocido.

Asimismo se comunica que el expediente podra ser examinado por el interesado en las oficinas de la Inspeccion
Provincial de Trabajo y Seguridad Social, situadas en la Avda. Primo de Rivera, n.°9, de Caceres.

Se advierte que en el término de 15 dias habiles, desde el dia siguiente a la notificacion de este documento, puede
presentar escrito de alegaciones ante el 6rgano competente para resolver el expediente: El Jefe de la Unidad
Especializada de Seguridad Social de la Inspeccién Provincial de Trabajo y Seguridad Social de Caceres, acompafiado
de la prueba que estime pertinente, de acuerdo con lo dispuesto en el art. 17 del Real Decreto 928/1998, de 14 de mayo.

ACTAS SUJETO RESPONSABLE LOCALIDAD SANCION
L-99/06 DANIEL MARTIN MARTIN NAVALMORAL DE LAMATA 48,14 Euros
1-810/06 DANIEL MARTIN MARTIN NAVALMORAL DE LAMATA 1.000 Euros
L-102/06 JUAN ELOY

FERNANDEZ DE LAS HERAS CACERES 842,91 Euros
L-104/06 JOSE MIGUEL TORRES REYES CANAMERO 2.047,84 Euros
1-858/06 JOSE MIGUEL TORRES REYES CANAMERO 300,52 Euros

En Céaceres a 18 de enero de dos mil siete.- El Jefe de la Inspeccién Provincial de Trabajo y Seguridad Social y
de la Unidad Especializada de Seguridad Social, Gonzalo Gonzalez Tejedor.
388

EDICTO

Se pone en conocimiento de las empresas/trabajadores comprendidos en la relacion que se acompafia que, ante
la imposibilidad de natificar las actas que se indican por ausencia o ignorado paradero de sus titulares, y de acuerdo
con lo dispuesto en el art. 59.4 de la Ley 30/92, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comin (BOE n.° 285, de 27 de noviembre de 1992), se inserta su
publicacion en el Boletin Oficial de la Provincia y en el Tablén de Anuncios del Ayuntamiento donde radicaba su Ultimo
domicilio conocido.

Asimismo se comunica que el expediente podra ser examinado por el interesado en las oficinas de la Inspeccion
Provincial de Trabajo y Seguridad Social, situadas en la Avda. Primo de Rivera, n.°9, de Caceres.

Se advierte que en el término de 15 dias habiles, desde el dia siguiente a la notificacion de este documento, puede
presentar escrito de alegaciones ante el érgano competente para resolver el expediente: la Jefa de la Inspeccion
Provincial de Trabajo y Seguridad Social y de la Unidad Especializada de Seguridad Social de Caceres, acompafiado
de la prueba que estime pertinente, de acuerdo con lo dispuesto en el art. 17 del Real Decreto 928/1998, de 14 de mayo.

N.CACTA SUJETORESPONSABLE LOCALIDAD SANCION

1-885/06 EL GOUHGRACHE BIKICH TALAYUELA Ext. Subsidio
1-886/06 EL GOUHGRACHE BIKICH TALAYUELA Ext. Subsidio
1-823/06 MOHAMMED BAYAD TALAYUELA Ext. Subsidio

1-824/06 MOHAMMED BAYAD TALAYUELA Ext. Subsidio
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[-825/06 MOHAMMED BAYAD TALAYUELA Ext. Subsidio
[-851/06 ABDELKADER SALAMA ROSALEJO Ext. Subsidio
[-852/06 ABDELKADER SALAMA ROSALEJO Ext. Subsidio
[-853/06 ABDELKADER SALAMA ROSALEJO Ext. Subsidio
1-854/06 ABDELKADER SALAMA ROSALEJO Ext. Subsidio
1-803/06 JUAN PENA SIERRA CACERES 60 €
[-873/06 MARIA CARMEN MARQUEZ MANSO CACERES 601,04 €
1-887/06 DOMINGO REDONDO CASCO CACERES 300,52 €
1-812/06 UNION DE CONTRATAS

Y SERVICIOS LOGISTICOS NAVALMORAL DE LAMATA 300,52 €
1-816/06 CORDOBA SANCHEZ, S.A. NAVALMORAL DE LAMATA 601,04 €
[-890/06 RAMON SIMON BARRUL NAVALMORAL DE LAMATA 450 €
1-84 1/06 JUAN JOSE TATO ROMAN MALPARTIDADE CACERES 301 €
1-89 1/06 JUAN ROMERO VAZQUEZ TRUJILLO 600 €
1-906/06 ANGEL JIMENEZ FERNANDEZ PLASENCIA 300,52 €

En Caceres a 18 de enero de dos mil siete.- El Jefe de la Inspeccion Provincial de Trabajo y Seguridad Social y
de la Unidad Especializada de Seguridad Social, Gonzalo Gonzéalez Tejedor.
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EDICTO

Se pone en conocimiento de las empresas/trabajadores comprendidos en la relacién que se acompafia que, ante
la imposibilidad de notificar las resoluciones sancionadoras en los expedientes que se sefialan, por ausencia o
ignorado paradero de sus titulares, y de acuerdo con lo dispuesto en el art. 59.4 de la Ley 30/92, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun (BOE n.° 285, de
27 de noviembre de 1992), se inserta su publicacion en el Boletin Oficial de la Provincia y en el Tablon de Anuncios
del Ayuntamiento donde radicaba su Gltimo domicilio conocido.

El importe de las sanciones puede hacerse efectivo por los medios legalmente establecidos, o bien interponer
los recursos procedentes, para lo cual los expedientes se encuentran a la vista de los interesados en la sede de esta
Inspeccion Provincial de Trabajo y Seguridad Social, situadas en la Avda. Primo de Rivera, n.°9, de Céaceres, en el plazo
de un mes desde el dia siguiente a la publicacion de este documento, con la advertencia de que, transcurrido dicho
plazo sin haberse efectuado el pago o interpuesto el correspondiente recurso, las resoluciones seran remitidas para
su cobro por via ejecutiva.

NCACTA  SUJETO RESPONSABLE LOCALIDAD SANCION
1-584/06 ROBERTO CARLOS NUNEZ ROMAN CACERES Ext. Subsidio
1-633/06 JOSEMARTIN BERMEJODOMINGUEZ CACERES 300,52 €
1-646/06  JOSE LUIS ARIAS PIZARRO CACERES 300,52 €
I-572/06 BAKHATOUBAHADI TALAYUELA Ext. Subsidio
I-573/06 BAKHATOUBAHADI TALAYUELA Ext. Subsidio
-124/06  MOHAMMEDTAYBI TALAYUELA Ext. Subsidio
[-196/06 = ABDENBIFARDI TALAYUELA Anulada
I-566/06 AHMED QOTBI ROSALEJO Ext. Subsidio
I-567/06 AHMED QOTBI ROSALEJO Ext. Subsidio
I-658/06  ANTONIO JIMENEZ FERNANDEZ PLASENCIA 600 €
1-668/06 LUISBERMEJOALVAREZ PLASENCIA 601,04 €
[-550/06 MHAMED GHANAOUI VALENCIADE ALCANTARA 10.500 €
650/06 CORECAR 1998, S.L. STA. CRUZ DE LA SIERRA 600 €

En Céaceres a 18 de enero de dos mil siete. El Jefe de la Inspeccion Provincial de Trabajo y Seg. Social y de la Unidad
Especializada de Seg. Social, Gonzalo Gonzéalez Tejedor.
390
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EDICTO

Se pone en conocimiento de las empresas/trabajadores comprendidos en la relaciéon que se acompafia que, ante
la imposibilidad de notificar las resoluciones sancionadoras en los expedientes que se sefialan, por ausencia o
ignorado paradero de sus titulares, y de acuerdo con lo dispuesto en el art. 59.4 de la Ley 30/92, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comudn (BOE n.° 285, de
27 de noviembre de 1992), se inserta su publicacion en el Boletin Oficial de la Provincia y en el Tablén de Anuncios
del Ayuntamiento donde radicaba su Gltimo domicilio conocido. Asimismo, se comunica que el expediente podra ser
examinado por el interesado en las dependencias de esta Inspeccion Provincial de Trabajo y Seguridad Social,
situadas en la Avda. Primo de Rivera, n.°9, de Céaceres, pudiendo interponer recurso de alzada ante el Director Territorial
de la Inspeccién de Trabajo y Seguridad Social de Badajoz, en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente al
de esta notificacion.

El ingreso del importe de la deuda declarada en la resolucion podra efectuarse en las oficinas recaudatorias de
la Tesoreria General de la Seguridad Social en la forma y plazo establecidos, hasta el dltimo dia del mes siguiente
al de esta natificacién, transcurrido dicho plazo sin haberse efectuado el ingreso se iniciarad automaticamente el
procedimiento de apremio en via ejecutiva. La cuantia de la sancion de las actas de infraccion se reducira
automaticamente al 50% siempre que el sujeto infractor dé su conformidad a la liquidacién practicada, ingresando
su importe en el plazo sefialado.

Se advierte que la interposicion del recurso de alzada no suspendera el procedimiento de recaudacion salvo que
se garantice la deuda con aval suficiente o se consigne su importe en los términos reglamentarios establecidos por
la Tesoreria General de la Seguridad Social.

N.°’ACTAS SUJETORESPONSABLE LOCALIDAD SANCION
L-57/06 MARTINIANOALCONMORCILLO CACERES 227,32 €
I-552/06 MARTINIANOALCONMORCILLO CACERES 600 €
L-70/06  AFESA,S.L. CACERES 1.402,21 €
I-616/06 AFESA,S.L. CACERES 300,52 €
L-93/06  DAVID SILVAFERNANDEZ ALDEAMORET 249,85 €
L-66/06 = CHATALGAN 2005, S.L. NAVALMORAL DELAMATA 7.482,56 €
I-586/06 CHATALGAN 2005, S.L. NAVALMORAL DELAMATA 1.202,08 €
L-71/06  LUCAS SANCHEZ ROMERO MIAJADAS 249,85 €

En Caceres a 18 de enero de dos mil siete.- El Jefe de la Inspeccién Provincial de Trabajo y Seguridad Social y
de la Unidad Especializada de Seguridad Social, Gonzalo Gonzalez Tejedor.
391

EDICTO

Se pone en conocimiento de las empresas/trabajadores comprendidos en la relaciéon que se acompafia que, ante
la imposibilidad de notificar las resoluciones sancionadoras en los expedientes que se sefialan, por ausencia o
ignorado paradero de sus titulares, y de acuerdo con lo dispuesto en el art. 59.4 de la Ley 30/92, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comin (BOE n° 285 de 27
de noviembre de 1992), se inserta su publicacién en el Boletin Oficial de la Provincia y en el Tablén de Anuncios del
Ayuntamiento donde radicaba su Ultimo domicilio conocido. Asimismo, se comunica que el expediente podra ser
examinado por el interesado en las dependencias de esta Inspeccion Provincial de Trabajo y Seguridad Social,
situadas en la Avda. Primo de Rivera, n.° 9, de Caceres.

Contra la presente resolucion, que agota la via administrativa, podra formularse Recurso Contencioso-Adminis-
trativo, en el plazo de DOS MESES, contados desde el dia siguiente a la notificacion de la misma, ante el Juzgado de
lo Contencioso-Administrativo, de conformidad con lo dispuesto en el art. 46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio,
reguladora de la Jurisdiccion Contencioso Administrativa (BOE del 14).

NUM.ACTAS SUJETO RESPONSABLE LOCALIDAD SANCION

1-56/06 ISMAEL MBITIL NAVALMORALDELAMATA Ext. Subsidio
I-57/06 ISMAEL MBITIL NAVALMORALDELAMATA Ext. Subsidio
1-1113/05 DRISS MEZIANE TALAYUELA Ext. Subsidio

1-1114/05 DRISS MEZIANE TALAYUELA Ext. Subsidio
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[-1115/05 DRISS MEZIANE
[-363/06 ABDELKADERMAZQOUZI
[-364/06 ABDELKADERMAZOUZI
[-209/06 KHALID BELGHITI
[-375/06 MEZIANE MASSAOUDI

TALAYUELA Ext.Subsidio
TALAYUELA Ext.Subsidio
TALAYUELA Ext.Subsidio
TALAYUELA Ext.Subsidio
ROSALEJO Ext.Subsidio

En Caceres a 18 de enero de dos mil siete.- El Jefe de la Inspeccion Provincial de Trabajo y Seguridad Social y
de la Unidad Especializada de Seg. Social, Gonzalo Gonzalez Tejedor.

JUZGADO DE LO SOCIAL -1

CACERES
Cédula de notificacion

D.FRANCISCO GARCIAFERNANDEZ, SECRETA-
RIO JUDICIAL DEL JUZGADO DE LO SOCIAL NUME-
RO 1 DE CACERES.

HAGO SABER: Que en el procedimiento EJECU-
CION 27/2006 de este Juzgado de lo Social, seguidos
a instancias de D. MATEO GOMEZ IBARRA contra la
empresa EMP “JOSE MARTIN BERMEJO DOMINGUEZ”,
sobre ORDINARIO, se ha dictado la siguiente:

AUTO
En CACERES a quince de enero de dos mil siete.
HECHOS

1.- En el presente procedimiento seguido entre las
partes, de una como demandante D. MATEO GOMEZ
IBARRA, y de otra como demandada EMP “JOSE MAR-
TIN BERMEJO DOMINGUEZ”, dictandose resolucion
despachando ejecucion en fecha diez de abril de dos
mil seis, para cubrir un total de 585,63 euros de
principal, mas 160 euros de intereses y costas, y 100
euros en concepto de multa impuesta.

2.- Que habiéndose practicado las diligencias
oportunas, han dado como resultado la carencia de
bienes propiedad de la parte ejecutada.

3.- Que se ha dado traslado al Fondo de Garantia
Salarial por término de DIEZ DIAS, sin que por el mismo
se hayan designado bienes embargables, habiéndo-
se personado en autos reservandose las acciones
oportunas.

RAZONAMIENTOS JURIDICOS

UNICO.- Que de lo actuado se evidencia la carencia
de bienes embargables propiedad del demandado,
por lo que, de conformidad con lo establecido en el Art.
274 de la Ley de Procedimiento Laboral y concordantes
de la Ley de Enjuiciamiento Civil, procede declarar la
insolvencia del ejecutado, sin perjuicio de que viniere
a mejor fortuna.

392

PARTEDISPOSITIVA

Vistos los preceptos anteriores y demas de legal
aplicacion al caso, se declara insolvente a EMP “JOSE
MARTIN BERMEJO DOMINGUEZ” para el pago de las
cantidades que se indican en el hecho primero de esta
resolucion, sin perjuicio de la facultad que tiene el
Fondo de Garantia Salarial para instar la continuacion
de la ejecucion.

Notifiquese la presente resolucién a las partes y al
Fondo de Garantia Salarial, advirtiendo que contra la
misma cabe interponer recurso de Reposicion ante
este Juzgado dentro del plazo de CINCO DIAS habiles
siguientes al de su notificacion y una vez firme, procé-
dase a la cancelacion de las anotaciones de embargo
que, en su caso, constaran en autos y al archivo de las
actuaciones.

Asi lo acuerda, manda y firma, S.S.2 1.2 Doy fe.

Se advierte al destinatario que las siguientes co-
municaciones se haran en los estrados de este Juzga-
do, salvo las que revistan forma de auto o sentencia, 0
se trate de emplazamiento.

Y para que le sirva de NOTIFICACION EN LEGAL
FORMAaEMP.JOSE MARTIN BERMEJO DOMINGUEZ,
expido el presente edicto, en Céaceres a quince de
enero de dos mil siete.- El Secretario Judicial, Francis-
co Garcia Fernandez.

361

JUZGADO DE LO SOCIAL -3

PLASENCIA
Edicto

D.2 MARIA DE LOS ANGELES GONZALEZ GARCIA,
SECRETARIA DEL JUZGADO DE LO SOCIAL NU-
MERO 3 DE PLASENCIA.

HAGO SABER: Que por propuesta de providencia
dictada en el dia de la fecha, en el proceso seguido a
instancias de D. LUCIANO MORENO CERRO, contra
N GRAFISMO PLASENCIA, S.L., en reclamacion
por ORDINARIO, registrado con el n.°192/2006, se ha
acordado citar a N GRAFISMO PLASENCIA, S.L., en
ignorado paradero, a fin de que comparezca el dia 6/3/
2007 a las 11:00 para la celebracién de los actos de
conciliacién y en su caso Juicio.
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Tendran lugar en la Sala de Vistas de este Juzgado
de lo Social numero 3 sito en LAS CLARAS, S/N debien-
do comparecer personalmente o mediante persona
legalmente apoderada, y con todos los medios de
prueba que intente valerse, con la advertencia de que
es Unica convocatoria y que dichos actos no se sus-
penderan por falta injustificada de asistencia.

Se advierte al destinatario que las siguientes co-
municaciones se haran en los estrados de este Juzga-
do, salvo las que deban revestir forma de auto o
sentencia, o se trate de emplazamiento.

Y para que sirva de citacion a N GRAFISMO
PLASENCIA, S.L., se expide la presente cédula para su
publicacion en el Boletin Oficial de la Provincia y colo-
cacion en el tablon de anuncios.

En Plasencia a diecisiete de enero de dos mil
siete.- La Secretario Judicial, M.2de los Angeles Gonzélez
Garcia.

334

DIPUTACION PROVINCIAL

ANUNCIO

El llmo. Sr. Presidente, con fecha 15 de enero de
2007, ha dictado la siguiente

RESOLUCION

Examinado el expediente instruido para la provi-
sién, mediante promocion interna, utilizando el siste-
ma de concurso-oposicién, de 1 plaza de Oficial de
Imprenta (Plan de Empleo, Anexo ll), vacante en la
plantilla de personal laboral fijo de esta Excelentisima
Diputacion.

Vista la propuesta de la Direccion del Area de
Recursos Humanos, he resuelto que el Tribunal en-
cargado de juzgar el mismo esté integrado de la
siguiente forma:

Presidenta titular: D.2 Ana M.2 Soguer Gémez.

Suplente: D.2 Nemesia Gonzéalez Garro.

Vocal titular: D.2 M*del Rosario Maestre Solis, en
representacion de la Junta de Extremadura.

Suplente: D.2 Ana M.2 Valencia Tostado.

Vocal titular: D. Pedro Julian Mufioz Castafio, en
representacion del Comité de Empresa.

Suplente: D. José Antonio Mateo Mateo.

Vocal titular: D. Francisco Jiménez Berrocal.

Suplente: D. Alejandro Mateos Herrero.

Vocal titular: D.2 Claudia Moreno Campon, en repre-
sentacion del Grupo Socialista.

Suplente: D.2 M.2 Fernanda Sanchez Franco.

Vocal titular: D. Ramén Palomino Solis, en repre-
sentacion del Grupo Popular.

Suplente: D. Salvador de Isidro Regodén.

Secretario titular: D.2 Pilar Guillén Dominguez.

Suplente: D. Miguel Delgado Maestre.

Lo que se hace publico para general conocimiento.
Céceres, 15 de enero de 2007.- El Secretario,

Augusto Cordero Ceballos.
381

ANUNCIO

El llmo. Sr. Presidente, con fecha 12 de enero de
2007, ha dictado la siguiente

RESOLUCION

Examinado el expediente instruido para la provi-
sién, mediante promocion interna, utilizando el siste-
ma de concurso-oposicion, de 4 plazas de Empleados
de Mantenimiento (Plan de Empleo, Anexo I), vacante
en la plantilla de personal laboral fijo de esta Excelen-
tisima Diputacion.

Vista la propuesta de la Direccion del Area de
Recursos Humanos, he resuelto que el Tribunal en-
cargado de juzgar el mismo esté integrado de la
siguiente forma:

Presidenta titular: D.2 Ana M.2 Soguer Gémez.

Suplente: D. Jacinto Luis Galan.

Vocaltitular: D.2 AnaM.2Valencia Tostado, enrepre-
sentacion de la Junta de Extremadura.

Suplente: D. José Carlos Romero Oreja.

Vocal titular: D. Insaf Al-Bourji Al-Bourji, en repre-
sentacion del Comité de Empresa.

Suplente: D. Juan Guerra Jiménez.

Vocal titular: D. José Ignacio Fernandez Gomez.

Suplente: D Isabel Palomino Duran.

Vocaltitular: D.2 Nemesia Gonzalez Garro, en repre-
sentacion del Grupo Socialista.

Suplente: D. Eduardo Béjar Martin.

Vocal titular: D. Salvador de Isidro Regodén, en
representacion del Grupo Popular.

Suplente: D. Ramén Palomino Solis.

Secretario titular: D.2 Pilar Guillén Dominguez.

Suplente: D. Miguel Delgado Maestre.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Céceres, 15 de enero de 2007.- El Secretario,
Augusto Cordero Ceballos.
377

ANUNCIO
SOCIEDAD AGROPECUARIAPROVINCIAL, S.A.

La Excma. Diputacion Provincial de Céceres, a
través de la Sociedad Agropecuaria Provincial, S. A,
hace publica la convocatoria de solicitudes para la
adjudicacion de animales, machos y hembras, de la
especie ovina, raza Merino Precoz.

Se dara especial preferencia a: Ayuntamientos,
Explotaciones Comunales, Cooperativas con explota-
ciones colectivas, Asociaciones de productores, Gru-
pos Ganaderos y Particulares; entre los que tendran
especial prioridad los que puedan acreditar documen-
talmente ser titulares de "Explotacion Prioritaria” o su
condicion de «Agricultor a Titulo Principal», dandoles,
a su vez, la preferencia, en funcién del censo de
animales de su explotacion, de tal modo que tendran
la mayor prioridad aquellos que acrediten poseer menor
ndamero de animales.
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Las solicitudes deberan ser presentadas en el
Registro General de la Excma. Diputacion Provincial, o
en las dependencias de esta sociedad, hasta el 20 de
febrero préximo, siendo imprescindible la presenta-
cion de una fotocopia del Libro de Registro Ovino,
actualizado.

Mas informacion en las dependencias de la Socie-
dad Agropecuaria Provincial, S.A., en Pintores 10, o
llamando a los teléfonos 927.255 505 y 927.255 506.

Caceres, 24 de enero de 2007.- El Gerente, Alfonso
Diaz Garcia.
380

ORGANISMOAUTONOMO DE RECAUDACION
Y GESTIONTRIBUTARIA

ANUNCIO

EISr.D. Vicente Llanos Vazquez, Vicepresidente del
Organismo Auténomo de Recaudacion y Gestion Tri-
butaria de la Excma. Diputacion Provincial de Caceres,
con fecha 22 de enero de 2007 ha resuelto se lleve a
cabo la siguiente:

CONVOCATORIA

BASE PRIMERA.- Es objeto de la presente convoca-
toria la provision, mediante el sistema de concurso de
meéritos, del puesto de trabajo «JEFE DE SECCION DE
INFORMATICA» vacante en la Relacion de Puestos de
Trabajo de Personal Laboral del Organismo Auténo-
mo de Recaudacion y Gestion Tributaria de la Excma.
Diputacion Provincial de Caceres.

BASE SEGUNDA.- La provision de este puesto de
trabajo se ajustard a las normas y requisitos estable-
cidos en la Ley de Medidas para la Reforma de la
Funcion Publica, en la Ley Reguladora de las Bases de
Régimen Local, en el Real Decreto Legislativo por el
que se aprueba el Texto Refundido de las disposicio-
nes legales vigentes en materia de Régimen Local,
Texto Refundido de la Ley de la Funcién Publica de
Extremadura con su modificacion parcial y urgente; el
Decreto 201/1995, de 26 de diciembre, por el que se
aprueba el Reglamento General de ingreso del Perso-
nal al Servicio de la Administracion de la Comunidad
Autdnoma de Extremadura; el Real Decreto 364/1995,
de 10 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento
General de Ingreso del Personal al servicio de la
Administracion General del Estado y de Provision de
Puestos de Trabajo y Promocion Profesional de los
Funcionarios Civiles de la Administracién General del
Estado y el Convenio aprobado por la Corporacion
Provincial por el que se regulan las relaciones con el
personal laboral de esta Administracion.

BASE TERCERA.- Los datos y circunstancias de los
puestos que se proveen figuran en el anexo a estas
bases.

BASE CUARTA.- Las solicitudes dirigidas por los
interesados a la Presidencia del Organismo se pre-
sentaran en su Registro General en el plazo de quince
dias habiles, contados a partir del siguiente al de la
publicacién de esta convocatoria en el Boletin Oficial de
la Provincia.

Necesariamente las solicitudes deberan veniracom-
pafiadas de relacién de méritos alegados y de su
correspondiente justificacion documental, bien me-
diante la presentacion de certificacion o texto original
del documento, por copia compulsada del mismo, o
documento notarial.

Seran aportados por el Negociado de Personal del
Organismo, mediante el correspondiente informe, los
servicios prestados por los interesados, asi como lo
relativo al grado personal.

Los méritos alegados y no justificados en la forma
indicada no podran ser valorados.

BASE QUINTA.- Baremo que se aplicara en la
valoracién de meéritos:

Titulacion: Relacionada con el puesto que se con-
voca.

- Por estar en posesion de titulacion superior a la
exigida para el ingreso en el Grupo de pertenencia:
1 punto.

Valoracion del trabajo desarrollado:

Por el nivel de Complemento de Destino correspon-
diente a los puestos de trabajo desempefiados, se
otorgaran los siguientes puntos, hasta un maximo de 3:

- Por el desempefio de un puesto de trabajo de nivel
superior al que se concursa: 1 punto por afio completo.

- Por el desempefio de un puesto de trabajo de nivel
igual al que se concursa: 0,75 puntos por afio completo.

- Por el desempefio de un puesto de trabajo de nivel
inferior en uno o dos niveles al puesto que se concursa:
0,50 puntos por afio completo.

- Por el desempefio de un puesto de trabajo inferior
en mas de dos niveles al que se concursa: 0,25 puntos
por afio completo.

Valoracién del grado personal:

Por tener grado personal consolidado se adjudica-
ra hasta un maximo de 1 punto segun la distribucién
siguiente:

- Por grado personal superior al nivel del puesto
solicitado: 1 punto.

- Por grado personal igual al nivel del puesto soli-
citado: 0,75 puntos.

- Por grado personal inferior al nivel del puesto
solicitado: 0,50 puntos.
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Antigliedad:

- Por servicios prestados en la propia Diputacién o
sus Organismos Autbnomos o en otras Administracio-
nes Publicas: 0,11 puntos por afio completo, hasta un
maximo de 3 puntos.

No se podran valorar servicios simultaneos, en el
caso de que este hecho suceda, se valoraran los
servicios que mas beneficien a los interesados.

Cursos de Formacion:

- Por impartir o asistir a cursos organizados por
centros de caracter publico o cursos que estén finan-
ciados con fondos publicos, o cursos realizados en
centros privados, para lo cual el interesado haya sido
autorizado por cualquier Administracion Puablica y
relacionados con el puesto que se provee, asi como
cursos que potencien las habilidades sociales y recur-
sos humanos, hasta un maximo de 2 puntos:

a) Por cada curso de hasta 10 horas: 0,05 puntos.

b) Por cada curso de mas de 10 horas: 0,10 puntos.

c¢) Por cada curso de mas de 40 horas: 0,25 puntos.

d) Por cada curso de mas de 100 horas: 0,50
puntos.

A estos efectos se consideraran cursos los congre-
sos, jornadas y otras acciones formativas similares.

Aguellos titulos, certificados, etc., de cursos realiza-
dos por los aspirantes y que no especifiquen el nimero
de horas, seran valorados con 0,05 puntos.

La puntuacion minima exigible para adjudicar el
puesto sera de 0,50 puntos en el total de la valoracion
de méritos.

En el supuesto de producirse empates se resolve-
ran atendiendo, por este orden de preferencia, a la
mayor antigiedad en el servicio a esta Diputacion
Provincial, a otras Administraciones Publicas y a la
mayor edad del aspirante.

BASE SEXTA - El plazo para la resolucion del con-
curso serd de 1 mes desde el dia siguiente al de la
finalizacion de presentacion de instancias.

Este puesto serd irrenunciable, salvo que, antes de
finalizar el plazo de toma de posesion, se hubiera
obtenido otro destino mediante convocatoria publica.

BASE SEPTIMA.- La Comision de valoracion estara
integrada por:

- Presidente: La Presidencia del Organismo o Dipu-
tado en quien delegue.

- Vocales:

- Un miembro de cada uno de los Grupos Politicos
representados en la Corporacion.

- La Gerencia del Organismo o personal de éste en
quien delegue.

- Un representante del Comité de Empresa.

- Secretario: El del Organismo o funcionario en
quien delegue.

A la valoracion podran asistir en calidad de ob-
servadores los representantes de las organizaciones
sindicales representativas de la Diputacion Provincial
de Céceres.

La Comisién queda facultada para resolver las
dudas que puedan presentarse y para adoptar resolu-
ciones, criterios o medidas necesarias para el buen
orden del concurso en aquellos aspectos no previstos
en estas bases.

Asimismo, se establece que la Comisién encarga-
da de la seleccién podra requerir la presencia de un
Técnico Asesor para que informe a la misma.

Una vez realizada la valoracion se elevara a la
Presidencia del Organismo la correspondiente pro-
puesta de provision del puesto de trabajo de JEFE DE
SECCION DE INFORMATICA a favor del concursante
gque obtenga mayor puntuacion.

El plazo para tomar posesion del puesto sera de
tres dias habiles si no implica cambio de residencia
del trabajador, o de un mes si comporta cambio de
residencia.

Céaceres a 23 de enero de 2007.- El Secretario,
Maximo Serrano Regadera.

ANEXO

- Denominacion: 1 Jefe de Seccién Informéatica

- Nivel de complemento de destino: 25

- Complemento especifico: 9.689,92 €/afio.

- Localizacién del puesto: Servicios Centrales del
Organismo Auténomo de Recaudacion y Gestion Tri-
butaria.

- Requisitos: Ser Personal Laboral Fijo del Organis-
mo Auténomo de Recaudaciéon y Gestiéon Tributaria,
perteneciendo al grupo A o B, estar en posesion del
titulo de Diplomado en Informatica o superior y haber
permanecido un minimo de 2 afios en el puesto de
procedencia.

365

ANUNCIO

ElSr.D. Vicente Llanos Vazquez, Vicepresidente del
Organismo Auténomo de Recaudacion y Gestion Tri-
butaria de la Excma. Diputacion Provincial de Caceres,
con fecha 22 de enero de 2007 ha resuelto se lleve a
cabo la siguiente:

CONVOCATORIA
Base 12. Objeto Convocatoria

Es objeto de la presente convocatoria la contrata-
cién temporal de un Asesor Juridico con funciones de
defensa y representacion, ademés de las propias del
puesto de trabajo, para el Organismo Autbnomo de
Recaudacion y Gestion Tributaria de la Excma. Diputa-
cién Provincial de Céceres; en la modalidad de “OBRA
Y SERVICIOS” de los establecidos en el articulo 15.1
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a) del Real Decreto Legislativo 1/1995, de 24 de
marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de
la Ley del Estatuto de los Trabajadores y Real Decreto
2720/1998, de 18 de diciembre, por el que se desa-
rrolla el articulo 15 del TR LET. La duracion de dicho
contrato es, en principio, de duracién incierta, coinci-
diendo la misma con la duracion del CONVENIO DE
DELEGACION DE FUNCIONES ENTRE EL AYUNTA-
MIENTO DE CACERES Y LA DIPUTACION PROVIN-
CIAL DE CACERES, prevista inicialmente para el 31
de diciembre de 2011.

Este contrato estara dotado con las retribuciones
béasicas correspondientes al grupo A, un complemen-
to de destino de nivel 23 y un complemento especifico
para el ejercicio de 2006 de OCHOCIENTOS TRECE
CON CUARENTAY UN EUROS (813,41 €) mensuales,
asi como cuales quieras otras de las establecidas en
el Convenio por el que se regulan las relaciones entre
el personal laboral del la Excma. Diputacion Provincial
de Caceres y la Corporacion Provincial que pudieran
corresponderle.

Base 22. Requisitos aspirantes

Para tomar parte en el procedimiento selectivo sera
necesario reunir las siguientes condiciones:

a) Ser espafiol o tener nacionalidad de cualquiera
de los miembros de la Comunidad Econémica Euro-
pea, de acuerdo con la Ley 17/1.993 de 23 de diciem-
bre.

b) Estar en posesion del titulo de Licenciado en
Derecho,

c) Tener cumplidos los 18 afios.

d) No padecer enfermedad o defecto fisico que
impida el normal ejercicio de su actividad.

e) No haber sido separado mediante expediente
disciplinario del servicio de cualquiera de las Adminis-
traciones Publicas, ni hallarse inhabilitado para el
ejercicio de las funciones publicas mediante senten-
cia firme.

Estos requisitos habran de acreditarse una vez
realizada la seleccién.

Base 32. Instancias

En las instancias solicitando tomar parte en la
convocatoria, los aspirantes deberan hacer constar
sus datos personales, numero del documento nacio-
nal de identidad y domicilio. Asimismo deberan mani-
festar expresamente que relinen todas y cada una de
las condiciones exigidas en la convocatoria, en la fecha
gue termine el plazo de presentacion de instancias.

Se acompafiara a la instancia el resguardo que
justifique haber abonado en la cuenta de Caja Extre-
madura, de la que es titular el Organismo Autobnomo de
Recaudacion y Gestion Tributaria, nimero 2099-0200-
86-0071315309, la cantidad de DOCE EUROS (12,00
€), en concepto de derechos de examen (debera indi-
carse en el ingreso a qué convocatoria corresponde),
cantidad que Unicamente sera devuelta si no se es
admitido a examen por falta de los requisitos exigidos
para tomar parte en la convocatoria.

Las instancias, a las que se adjuntara copia del
titulo exigido y los méritos que concurran en los aspi-
rantes — todo ello debidamente compulsado — se
dirigiran al la Presidencia del Organismo y se presen-
tara en el Registro General de este, sin perjuicio de lo
dispuesto en el articulo 38 de la Ley de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Pro-
cedimiento Administrativo Comun, dentro del plazo de
quince dias habiles, contados a partir del siguiente al
en que aparezca esta convocatoria en el Boletin Oficial
de la Provincia.

Base 42. Baremo y prueba de seleccion.
Primero: El baremo que se aplicara sera el siguiente:

Titulacion:

- Por estar en posesion del Doctorado relacionado
con la titulacion de la plaza que se pretende cubrir:
1 punto.

Valoracion de Servicios prestados:

- Por servicios prestados en la Excma. Diputacion
Provincial de Céceres o en sus Organismos Autono-
mos y en otras Administraciones Publicas, en plaza
igual a la que se convoca o en plazas con funciones
sustancialmente coincidentes o anélogas en su con-
tenido profesional o en su nivel técnico, aunque tengan
distinta denominacién; 0,15 puntos por mes completo,
hasta un maximo de 4 puntos, debiéndose acreditar
estos servicios prestados mediante el correspondien-
te certificado de la administracion correspondiente.

- Por servicios prestados en la empresa privada en
plaza igual a la que se convoca o en plazas con
funciones sustancialmente coincidentes o analogas
en su contenido profesional o en su nivel técnico,
aungue tengan distinta denominacién: 0,03 puntos por
mes completo hasta un maximo de 1 punto. Este
extremo se acreditard mediante la correspondiente
certificacion de cotizaciones efectuadas a la Seguri-
dad Social, y aquellos documentos, contratos, certifi-
caciones de empresa, néminas, etc., donde se espe-
cifique la categoria de la plaza desempefiada.

En el caso de que surjan discrepancias entre lo que
figura respecto del puesto de trabajo desempefiado en
los documentos relativos a la relaciéon laboral y las
cotizaciones efectuadas a la Seguridad Social, se
atenderd a lo establecido en el contrato de trabajo.

No se podran valorar servicios simultaneos. En el
caso de que este hecho suceda, se valoraran los
servicios que mas beneficien a los interesados.

Cursos:

- Por impartir o asistir a cursos de formacién orga-
nizados por centros de caracter publico o cursos de
formacion que estén financiados con fondos publicos
o privado, o cursos de formacion realizados en centros
privados, para los que el interesado haya sido autori-
zado por cualquier administracion publica y relaciona-
dos con el contrato temporal que se pretende, asi como
cursos que potencien las habilidades sociales y recur-
sos humanos, hasta un maximo de 4 puntos:
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Por asistir:

A) Por cada curso de hasta 10 horas: 0,05 puntos

B) Por cada curso de mas de 10 a 40 horas: 0,10
puntos

C) Por cada curso de mas de 40 horas: 0,25 puntos

D) Por cada curso de mas de 100 horas: 0,50 punto.

Aquellos titulos, certificados, etc.., de cursos reali-
zados por los aspirantes y que no especifiquen el
namero de horas, seran valorados con 0,05 puntos.

Por impartir:

A) Por cada curso de hasta 10 horas: 0,10 puntos

B) Por cada curso de méas de 10 a 40 horas: 0,20
puntos

C) Por cada curso de mas de 40 horas: 0,50 puntos

D) Por cada curso de mas de 100 horas: 1 punto.

Aquellos titulos, certificados, etc.., de cursos impar-
tidos por los aspirantes y que no especifiquen el
namero de horas, seran valorados con 0,10 puntos.

A estos efectos se consideran cursos los Congre-
sos, Jornadas y otras acciones formativas similares.

Segundo: Prueba préactica. El Tribunal de seleccion
planteara una prueba practica relacionada con las
funciones propias de la contratacion que se pretende
realizar. Sera valorada hasta un maximo de 10 puntos,
debiéndose obtener un minimo de 5 puntos para
superar la prueba y consistira en desarrollar por escri-
to, durante un periodo méximo de tres horas, la redac-
cién de un informe, con propuesta de resolucion, sobre
dos supuestos practicos que planteara el Tribunal
inmediatamente antes del comienzo del ejercicio, re-
lativos a tareas administrativas propias de las funcio-
nes asignadas y relacionadas con la normativa inclui-
da en el anexo a la convocatoria.

Durante el desarrollo de esta prueba los aspirantes
podran en todo momento hacer uso de los textos
legales, colecciones de jurisprudencia y libros de
consulta de los que acudan provistos.

En este ejercicio se valorara fundamentalmente la
capacidad de raciocinio, la sisteméatica en el plantea-
miento y formulacion de conclusiones y el conocimien-
to y adecuada interpretacion de la normativa aplicable.

En el supuesto de producirse empates se atende-
ra primero a la mayor puntuacion obtenida en la prueba
practica y si persiste algin empate se resolvera
atendiendo a la mayor antigliedad en la prestaciéon de
servicios en la Diputacion Provincial de Caceres, en
sus Organismos Auténomos, en otras Administracio-
nes Publicas y a la mayor edad del aspirante; obser-
vandose el orden de preferencia de la enumeracion
que antecede.

Para el caso de renuncias o vacantes para esta
especialidad se cubriran provisionalmente teniendo
en cuenta el orden de puntuacién obtenido en la
presente convocatoria.

Base 52. Tribunal Calificador.

1. Composicion.- El Tribunal encargado de la se-
leccién tendra la categoria establecida en el articulo
33.2 del Real Decreto 462/2002, de 4 de marzoy estara
integrado, conforme a lo dispuesto en el articulo 4, e)
del Real Decreto 896/1991, de 7 de junio, por los
miembros siguientes:

Presidente: El del Organismo Auténomo o miem-
bro de ella en quien delegue.

Secretario: El del Organismo Auténomo o funciona-
rio en quien delegue.

Vocales: Un representante de la Junta de Extrema-
dura.

La Gerente del Organismo o Técnico del Organis-
mo en quien delegue.

Un miembro de cada uno de los grupos politicos
representado en la Corporacion.

Un representante del Comité de Empresa.

A la seleccion podran asistir en calidad de obser-
vadores un representante de cada una de las organi-
zaciones sindicales representativas de esta Diputa-
cién Provincial.

Asimismo se establece que el Tribunal encargado
de la seleccion podra requerir la presencia de un
Técnico asesor para que informe a la misma, que
tendra la consideracion de Vocal.

2. Abstencién y recusacion: Los miembros del
Tribunal deberan abstenerse de intervenir cuando
concurran en ellos las circunstancias previstas en el
articulo 28 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y
del Procedimiento Administrativo Comun, de acuerdo
con lo dispuesto en el articulo 8 del Decreto 201/1995,
de 26 de diciembre, por el que se aprueba el Regla-
mento General de Ingreso del Personal al Servicio de
la Administracion de la Comunidad Autobnoma de Ex-
tremadura y el articulo 13 del Real Decreto 364/1995,
de 10 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento
General de Ingreso del Personal al Servicio de la
Administracion General del Estado y de Provision de
Puestos de Trabajo y Promocién Profesional de los
Funcionarios Civiles de la Administracién General del
Estado.

No podran formar parte del Tribunal aquellos fun-
cionarios que hubiesen realizado, en cualquier forma
o procedimiento, tareas de preparacion de aspirantes
a pruebas selectivas para el ingreso en las diferentes
categorias de los Cuerpos de Policia Local en los cinco
afios anteriores a la publicacion de la presente convo-
catoria.

Base 62. Relacion de aprobados.

Terminada la calificacién de los aspirantes, el
Tribunal publicara la relacion de aprobados por el
orden de puntuaciones, no pudiendo rebasar éstos el
namero de plazas convocadas y elevara la propuesta
de contratacion con caracter vinculante al Presidente
del Organismo Auténomo para que formalice el contra-
to pertinente. Al mismo tiempo remitira a dicha autori-
dad el acta de la ultima sesién.
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Base 72. Presentacion de documentos.

1. El aspirante propuesto aportara ante la Adminis-
tracion dentro del plazo de diez dias naturales desde
gue se hagan publicas las relaciones de aprobados
los documentos acreditativos de las condiciones que
para tomar parte en la oposicién se exigen en la base
segunda:

a) Fotocopia compulsada del Documento Nacional
de Identidad.

b) Copia autenticada o fotocopia (que debera pre-
sentar acompafiada del original para su compulsa) del
titulo exigido.

c) Certificado acreditativo de no padecer enferme-
dad o defecto fisico que impida el normal ejercicio de
la funcion a desempefiar.

d) Declaracion jurada o promesa de no haber sido
separado mediante procedimiento disciplinario, de
ninguna Administracion Publica, ni hallarse inhabilita-
do para el ejercicio de funciones publicas.

e) Los documentos debidamente compulsados
justificativos de los méritos valorados por el Tribunal.

2. Quienes tuvieren la condicién de funcionarios
publicos, estaran exentos de justificar documental-
mente las condiciones y requisitos ya demostrados
para obtener su anterior nombramiento, debiendo
presentar certificacion de la Administracion Publica de
gue dependan, acreditando su condicién y cuantas
circunstancias consten en su expediente personal.

3. Quienes dentro del plazo indicado, y salvo los
casos de fuerza mayor, no presentasen la documen-
tacion, no podran ser nombrados, quedando anulados
todas sus actuaciones, sin perjuicio de la responsabi-
lidad en que pudieran haber incurrido por falsedad en
Su instancia.

Base 82. Contrato de trabajo.

1. Concluido el proceso selectivo y aportados los
documentos a que se refiere la Base anterior, el Pre-
sidente de acuerdo con la propuesta del Tribunal
calificador procedera a formalizar el correspondiente
contrato laboral en el plazo de un mesy se extendera
desde la fecha de su firma hasta el en que se extinga
el Convenio que para la Recaudacién de Ingresos de
Derecho Publico Local han suscrito el Excmo. Ayunta-
miento de Céceres y la Diputacién Provincial de Cace-
res con fecha 8 de febrero de 2006.

Base 92. Periodo de prueba.

1. Se establece un periodo de prueba de TRES
MESES a partir de la formalizacion del contrato, si una
vez transcurrido dicho periodo de prueba el trabajador
no la superase se procedera a formalizar contrato con
el aspirante que quedo en segundo lugar en el proceso
selectivo.

2. Durante el periodo de prueba, el trabajador
tendra los derechos y obligaciones correspondientes
al puesto de trabajo que desempefie como si fuera de
plantilla.

Base 102. Incompatibilidades.

El trabajador nombrado quedara sujetos al régi-
men de incompatibilidades del sector publico, confor-
me a la normativa vigente.

Base 112 Bolsa de Trabajo.

Se constituira bolsa de trabajo que anulara las
anteriores de esta categoria y tendra vigencia hasta
que se produzca una nueva convocatoria. Dicha bolsa
de trabajo se formara con los aspirantes que hayan
aprobado la prueba practica y el orden de llamamiento
de esta Bolsa vendra determinado por la calificacion
total del aspirante en todo el proceso de seleccion.
Dicha Bolsa de Trabajo en todo caso se regira por el
Acuerdo Regulador de las Bolsas de Trabajo Tempo-
ral suscrito entre la Administracion y las Organizacio-
nes Sindicales representativas de fecha 5 de octubre
de 2005, publicado en BOP n° 199 de fecha 18 de
octubre de 2005, asi como los acuerdos de la Mesa de
Negociacion de Empleados Publicos de la Diputacion
Provincial de Céaceres en los que se interprete este
acuerdo.

Base 122. Incidencias.

1. La aprobacion de las Bases de la convocatoria y
los actos administrativos que se sucedan podran ser
recurridos por los interesados en los casos y en la
forma prevista por la Ley 30/1992, del Régimen Juridi-
co de las Administraciones Publicas y del Procedi-
miento Administrativo Comun.

2. Para lo no previsto en estas Bases o en aquello
que las contradigan, seran de aplicacion la Ley 7/85 de
2 de abril; el Real Decreto Legislativo 781/86 de 18 de
abril; la Ley 30/84 de 2 de agosto y el Real Decreto 896/
1991, de 7 de junio; el Decreto 201/1995, de 26 de
diciembre, por el que se aprueba el Reglamento Ge-
neral de Ingreso del Personal al Servicio de la Adminis-
tracion de la Comunidad Auténoma de Extremadura y
Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por el que se
aprueba el Reglamento General de Ingreso del Perso-
nal al Servicio de la Administracion general del Estado
y de Provision de Puesto de Trabajo y Promocion
Profesional de los Funcionarios Civiles de la Adminis-
tracion General Estado y demas normas concordantes
de general aplicacion.

Céceres a 30 de noviembre de 2006.- El Secretario,
Méaximo Serrano Regadera.

PROGRAMAANEXO

Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases
del Régimen Local.

Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Proce-
dimiento Administrativo Comun.

Real Decreto Legislativo 1/2004, de 5 de marzo, por
el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley del
Catastro Inmobiliario.

Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por
el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Regula-
dora de las Haciendas Locales.
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Real Decreto 2063/2004, de 15 de octubre, por el
que se aprueba el Reglamento General del Régimen
Sancionador Tributario.

Real Decreto 520/2005, de 13 de mayo, por el que
se aprueba el Reglamento en materia de revision en
via administrativa.

Real Decreto 939/2005, de 29 de julio, por el que se
aprueba el Reglamento General de Recaudacion.

Real Decreto 417/2006, de 7 de abril, por el que se
desarrolla el Texto Refundido de la Ley del Catastro
Inmobiliario, aprobado por el Real Decreto Legislativo
1/2004, de 5 de marzo.

Ley58/2003, de 17 de diciembre, General Tributaria.

Ley 29/1998, de 13 de julio, Reguladora de la
Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

Ley 1/2000, de 7 de enero de Enjuiciamiento Civil.

Real Decreto Legislativo 1/1995, de 24 de marzo,
por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley del
Estatuto de los Trabajadores.

Real Decreto Legislativo 2/1995, de 7 de abril, por
el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley de
Procedimiento Laboral.

366

ALCALDIAS

CACERES
Edicto

Se da publicidad al presente edicto, expuesto desde
esta misma fecha en el Tabléon de Edictos de este
Ayuntamiento, en cumplimiento de lo dispuesto en el
articulo 59.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y
del Procedimiento Administrativo Comun, al no haber
sido posible practicar la notificacion a D.2 MARIA ANTO-
NIA CALLEJA ALDANA, con tltimo domicilio conocido en
C/ Rios Verdes, 8, poniendo en su conocimiento que,

“Visto nuevamente el expediente iniciado a instan-
cias de D.2 MARIA ANTONIA CALLEJA ALDANA, con
D.N.l. n.° 52.400.617-Q, solicitando subvencién al es-
tablecimiento de nueva actividad econémica en el
término municipal de Caceres (Expte: 08/2005), se
comprueba que la misma se concedi6 mediante Re-
solucién de Alcaldia de fecha 13 de diciembre de 2005,
que fijaba para ello las siguientes condiciones:

“1°) La persona beneficiaria debera presentar los
siguientes documentos, todos ellos originales o foto-
copias debidamente compulsadas:

- Fotocopia del N.I.F. de la persona solicitante.

- Fotocopia de la escritura de constitucion y del alta
en la Seguridad Social de los socios y/o las socias, en
el caso de sociedades y cooperativas; y/o fotocopia del
alta en el Régimen Especial de los Trabajadores
Auténomos, en su caso.

- Fotocopia Declaracion censal de alta, modifica-
cién y baja en el Censo de obligados tributos (Modelo
036).

- Justificante de que la persona que solicita de la
subvencién se encuentra al corriente en sus obligacio-
nes con la Agencia Tributaria y frente a la Seguridad
Social, asi como de no ser deudora del Excmo. Ayun-
tamiento de Caceres.

- Justificante de la realizacién de un gasto para la
puesta en marcha de la actividad empresarial en
cuestion por un importe igual o superior a la cantidad
concedida.

- Declaracion responsable de no estar incurso o
incursa en prohibicion de contratar, conforme a los
articulos 15 a 20 de texto refundido de la Ley de
Contratos de las Administraciones Publicas, que com-
prendera expresamente la circunstancia de hallarse al
corriente del cumplimiento de las obligaciones tributa-
rias generales, asi como de las correspondientes con
respecto a este Excmo. Ayuntamiento, y de Seguridad
Social, y de estar dadas de alta en el impuesto de
Actividades Econdmicas en el epigrafe correspon-
diente a la actividad del objeto de contrato, en los
términos y con la extension que establecen los articu-
los 13, 14 y 15 del Real Decreto 1098/2001, de 12
octubre, por el que se aprueba el Reglamento General
de la Ley de Contratos de las Administraciones Publi-
cas.

- Documentacion acreditativa del nimero de traba-
jadores (fotocopias de los contratos debidamente re-
gistrados y del alta en la Seguridad Social de los
trabajadores contratados).

- Fotocopia de la licencia municipal de apertura del
local.

- Documento de Alta de Terceros de la Tesoreria del
Excmo. Ayuntamiento de Céceres.

2°) Se tiene un plazo de tres meses desde la
notificacion de esta resolucién para la presentacion de
la documentacion que se le requiere.

39 Todos los documentos anteriormente citados
han de entenderse siempre referidos a la solicitante de
la subvencion y promotora del proyecto empresarial,
debiendo, por tanto, figurar expedidos a su nombre.

4°) La presente subvencion se concede sin perjui-
cio de la obligaciéon que tiene la persona beneficiaria
de la misma de solicitar y obtener todos y cada uno de
los preceptivos y pertinentes permisos y licencias, asi
como de cumplir con el resto de formalidades y trami-
tes legales y demas normativa vigente (local, autono-
mica, nacional y/o comunitaria) que resulte de la apli-
cacion de la apertura de nuevas actividades empresa-
riales en término municipal de Caceres.”

RESULTANDO que afecha de hoy no consta que de
D.2MARIA ANTONIA CALLEJA ALDANA, haya presen-
tado la documentacion requerida en el plazo sefialado
al efecto, incumpliendo lo dispuesto en el articulo 5° de
la“BASE REGULADORADE LAS SUBVENCIONES AL
ESTABLECIMIENTO DENUEVASACTIVIDADES ECO-
NOMICAS EN EL TERMINO MUNICIPAL DE CACERES
ANO 2005”.
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CONSIDERANDO la aplicacion del art. 26.122 del
Reglamento de Servicios de las Corporaciones Loca-
les de 17 de junio de 1955, dispone que la Corporacion
podra revocar o reducir las subvenciones en cualquier
momento, salvo clausula en contrario;

Con caracter previo a declarar la revocacion de la
subvencién, se le CONCEDE, por la presente, UN
PLAZO DE AUDIENCIA DE DIEZ DIAS, de acuerdo con
lo dispuesto en el Art. 84 de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administracio-
nes Publicas y del Procedimiento Administrativo Co-
mun, a fin de que pueda examinar el procedimiento
instruido, formular alegaciones y aportar cuantos do-
cumentos y justificaciones considere oportunos.

Caceres, 7 de diciembre de 2006.- El Secretario
General, Manuel Aunion Segador.
363

PERALEDA DELAMATA
Anuncio

Solicitada en este Ayuntamiento, por D. Marcelino
Séanchez Duran, la devolucién de la garantia definitiva
constituida para responder de la renta del lote “El
Monte” de la finca Miramontes propiedad de este Ayun-
tamiento, una vez finalizado el arriendo de la misma en
el afio 2006, se expone al publico durante el plazo de
15 dias habiles, contados a partir del siguiente al de la
insercién de este anuncio en el Boletin Oficial de la
Provincia, puedan presentar reclamaciones quienes
se consideren afectados por dicha devolucion.

En Peraleda de la Mata a 18 de enero de 2007.- El
Alcalde, Manuel Sanchez Prieto.
384

MIAJADAS
Edicto

Mediante Decreto de la Alcaldia Presidencia n.°
19/2006 de 18 de enero, se ha aprobado definitiva-
mente el Proyecto de Urbanizacion de la Unidad de
Actuacion 1 del Plan Parcial de Ordenacion del Sec-
tor 11 de ampliacion oeste del Poligono Industrial de
Miajadas (Caceres), presentado por D. Diego Nieto
Parejo, en nombre de la Sociedad de Fomento Extre-
mefio de Infraestructuras Industriales S.A.U. (FEISA),
actuando ésta en representacion de la JUNTA DE
EXTREMADURA (Consejeria de Economia y Traba-
jo, Fomento Extremefio de Infraestructuras Indus-
triales, S.A.U.).

Miajadas a 19 de enero de 2007.- El Alcalde, Antonio
Diaz Alias.
393

VALVERDEDEL FRESNO
Edicto

Esta Alcaldia, mediante Decreto 26/2007, de fecha
16 de los corrientes; ha resuelto archivar por caducidad
y sin més tramite, el expediente que se instruye de
resultas de instancia fecha 29 de marzo de 2006, con
registro de entrada numero: 906, suscrita por D. JE-
SUS RAMOS DURAN, con D.N.I. niimero: 06951604-S
y domicilio a efectos de notificaciones en la Calle
Donoso Cortés, s/n; mediante la que solicita el cambio
de titularidad de la licencia municipal de apertura de
Venta de materiales, en la Calle Donoso Cortés, s/n.,
afavor de FRESNOGRES, S.L.; por causas imputables
al solicitante.

Lo que se hace publico durante el plazo de diez dias,
a fin de que quien se considere interesado, se persone
en el expediente, durante el horario de atencion al
publico, en la Secretaria Intervencion de este Ayunta-
miento. Transcurrido este plazo de no haberse perso-
nado tercero interesado, instando la continuacién del
expediente, esta resolucion seré firme.

En Valverde del Fresno a dieciséis de enero de dos
mil siete.- El Alcalde, Santiago Vinagre Nufiez.
339

ABADIA
Edicto

Ante la necesidad de ausentarme del Municipio du-
rante el periodo comprendido entre los dias 22 y 29 de
enero de 2007, ambos inclusive; he resuelto ser sustitui-
do, durante dichos dias y en la totalidad de mis funciones
como Alcalde, por el Segundo Teniente de Alcalde del
Ayuntamiento, D. Gonzalo Herndndez Chamorro, enquien
he realizado la correspondiente delegacion.

Y ello, tal como dispone el art. 23.3 de la Ley 7/1985,
de 2 de abril, de B.R.L. y el art. 47 del R.O.F. aprobado
por R. D. 2568/1986 de 28 de noviembre; haciéndose
publico para general conocimiento.

Abadia a 18 de enero de 2007.- El Alcalde, Adolfo
Vallejo Barbero.
352

JARAIZDELAVERA
Edicto

A los efectos de lo prevenido en los articulos 30
del Reglamento de Actividades Molestas, Insalu-
bres, Nocivas y Peligrosas de 30 de noviembre de
1961, modificado por Decreto 3494/64, de 5 de
noviembre y en el articulo 4.°-4 de la Instruccién de
15 de marzo de 1963, se somete a informacion
publica que, por la persona/entidad que a continua-
cion se resefia, se ha solicitado licencia municipal
de APERTURA Y ACTIVIDAD de COMERCIO DE
FRUTERIA, con emplazamiento en Avda. Constitu-
cion, 20, de este municipio.
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Titular: D. JESUS MARIA AMOR FERNANDEZ.
Actividad: Fruteria

Emplazamiento: Avda. Constitucion, 20
JARAIZDE LAVERA.

Se abre un plazo de DIEZ DIAS HABILES, a
contar desde el siguiente a la publicacion del pre-
sente edicto en el Boletin Oficial de la Provincia de
Céceres, a fin de que quien se considere afectado
de alguna manera por el establecimiento de tal
actividad, pueda formular las observaciones que
estime pertinentes, mediante escrito dirigido al Sr.
Alcalde y presentado en el Registro General de este
Ayuntamiento.

El citado expediente puede ser consultado en la
Secretaria de este Ayuntamiento.

Jaraiz de la Vera a 4 de enero de 2007.- El Alcalde,
Nicasio Lopez Bote.
333

JARAIZDELAVERA
Edicto

A los efectos de lo prevenido en los articulos 30
del Reglamento de Actividades Molestas, Insalu-
bres, Nocivas y Peligrosas de 30 de noviembre de
1961, modificado por Decreto 3494/64, de 5 de
noviembre y en el articulo 4.°4 de la Instruccion de
15 de marzo de 1963, se somete a informacion
publica que, por la persona/entidad que a conti-
nuacion se resefia, se ha solicitado licencia mu-
nicipal de APERTURA Y ACTIVIDAD de TELEFONIA
MOVIL, con emplazamiento en Avd.2 de Yuste, 33,
de este municipio.

Titular: D. PEDRO REX MATEOS
Actividad: TIENDADE TELEFONIAMOVIL
Emplazamiento C/. Caiiito, 13

JARAIZ DE LAVERA. -

Se abre un plazo de DIEZ DIAS HABILES, a contar
desde el siguiente a la publicacion del presente edicto
en el Boletin Oficial de la Provincia de Caceres, a fin de
que quien se considere afectado de alguna manera
por el establecimiento de tal actividad, pueda formular
las observaciones que estime pertinentes, mediante
escrito dirigido al Sr. Alcalde y presentado en el Regis-
tro General de este Ayuntamiento.

El citado expediente puede ser consultado en la
Secretaria de este Ayuntamiento.

Jaraiz de la Vera a 3 de enero de 2007.- El Alcalde,
Nicasio Lopez Bote.
332

JARAIZDELAVERA
Edicto

A los efectos de lo prevenido en los articulos 30 del
Reglamento de Actividades Molestas, Insalubres,
Nocivas y Peligrosas de 30 de noviembre de 1961,
modificado por Decreto 3494/64, de 5 de noviembre y
en el articulo 4.°4 de la Instruccion de 15 de marzo de
1963, se somete a informacion publica que, por la
persona/entidad que a continuacion se resefia, se ha
solicitado licencia municipal de APERTURA'Y ACTIVI-
DAD de FLORISTERIA, con emplazamiento en Cl/.
Agua, 16, de este municipio.

Titular: D.2SORAYA DIAZ MUELAS
Actividad: FLORISTERIA
Emplazamiento: C/. Agua 16
JARAIZDE LAVERA.

Se abre un plazo de DIEZ DIAS HABILES, a
contar desde el siguiente a la publicacion del pre-
sente edicto en el Boletin Oficial de la Provincia de
Céceres, a fin de que quien se considere afectado
de alguna manera por el establecimiento de tal
actividad, pueda formular las observaciones que
estime pertinentes, mediante escrito dirigido al Sr.
Alcalde y presentado en el Registro General de este
Ayuntamiento.

El citado expediente puede ser consultado en la
Secretaria de este Ayuntamiento.

Jaraiz de la Vera a 8 de enero de 2007.- El Alcalde,
Nicasio Lopez Bote.
330

JARAIZDELAVERA
Edicto

A los efectos de lo prevenido en los articulos 30
del Reglamento de Actividades Molestas, insalu-
bres, Nocivas y Peligrosas de 30 de noviembre de
1961, modificado por Decreto 3.494/64, de 5 de
noviembre y en el articulo 4.°4 de la Instruccién de
15 de marzo de 1963, se somete a informacion
publica que, por la persona/entidad que a continua-
cion se resefia, se ha solicitado licencia municipal
de APERTURAY ACTIVIDAD de ACADEMIADE IDIO-
MAS, con emplazamiento en C/. Agua, 28, de este
municipio.

Titular: D. UWE SUEN HARDER
Actividad: ACADEMIADE IDIOMAS
Emplazamiento: C/. Agua, 28
JARAIZDE LAVERA.
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Se abre un plazo de DIEZ DIAS HABILES, a contar
desde el siguiente a la publicacion del presente edicto
en el Boletin Oficial de la Provincia de Caceres, a fin de
que quien se considere afectado de alguna manera
por el establecimiento de tal actividad, pueda formular
las observaciones que estime pertinentes, mediante
escrito dirigido al Sr. Alcalde y presentado en el Regis-
tro General de este Ayuntamiento.

El citado expediente puede ser consultado en la
Secretaria de este Ayuntamiento.

Jaraiz de la Vera a 3 de enero de 2007.- El Alcalde,
Nicasio Lopez Bote.
331

ALMOHARIN
Anuncio

De conformidad con lo establecido en el articulo 94
del texto refundido de la Ley de Contratos de las
Administraciones Publicas, aprobado por Real Decre-
to Legislativo 2/2000, de 16 de junio, se hace publica
la adjudicacién, mediante concurso, del contrato de las
obras denominadas “AMPLIACION DEL GIMNASIO
MUNICIPAL PARA SALA DE MAQUINAS”, acordado por
la Junta de Gobierno de este Ayuntamiento, en sesion
celebrada el dia 17 de enero de dos mil siete, a
CONSTRUCCIONES SAFRANJA, S.L.,enlacantidad de
OCHENTA'Y CUATRO MIL CIENTO UN EUROS Y SE-
TENTAY SEIS CENTIMOS (84.101,76 €.) IVAincluido, y
con sujecion al pliego de condiciones administrativas
particulares que sirvi6 de base a esta contratacion.

Almoharin, 19 de enero de 2007.- El Alcalde, Anto-
nio Cano Cano.
386

TRUJILLO
Edicto

Aprobada inicialmente por el Pleno de este Ayunta-
miento, en sesién celebrada el dia 30 de noviembre de
2006, el Reglamento del Servicio de Abastecimiento de
Agua Potable del Ayuntamiento de Trujillo y el Pliego de
Condiciones Técnicas de Ejecucion de Ejecucion, de
acuerdo con lo establecido en el articulo 49 de la Ley 7/
1985, de 2 de abiril, de Bases de Régimen Local, se somete
a informacion publica, por plazo de treinta dias, a efectos
de presentacion de reclamaciones o sugerencias.

En el caso de que durante el indicado plazo no se
presentase reclamacion o sugerencia, se entenderéa
definitivamente adoptado este acuerdo hasta enton-
ces provisional.

Trujillo a 12 de enero de 2007.- El Alcalde, José
Antonio Redondo Rodriguez.
385

GUADALUPE
Edicto

Por DON MARCELINO PLAZA TELLO, se ha solici-
tado LICENCIA DE APERTURA DE «OBRADOR DE
EMBUTIDOS, con emplazamiento en Guadalupe, Avda.
Juan Pabilo I, n.° 51.

Lo que se hace publico, en cumplimiento de lo
preceptuado en el articulo 30 del Reglamento de Activida-
des Molestas, Insalubres, Nocivas y Peligrosas, Decreto
2414/1961, de 30 de noviembre, a fin de que quienes se
consideren afectados de algiin modo por la actividad de
referencia, puedan formular, por escrito, que presentaran
en la Secretaria del Ayuntamiento, las observaciones
pertinentes, durante el plazo de diez dias habiles.

Guadalupe a 18 de enero de dos mil siete.- El
Alcalde, Modesto Rubio Tadeo.
369

BROZAS
Edicto

Por Dofia Maria de los Angeles Rosado Colmenero,
en nombre y representacion de Bonilla Rosado Turismo
S.L.L,, se ha solicitado licencia para establecer la acti-
vidad de Hotel Restaurante, con emplazamiento en
finca Paraje de la Nava, de este término municipal.

Lo que se hace publico, en cumplimiento de lo
preceptuado en el articulo 30 del Reglamento de Activida-
des Molestas, Insalubres, Nocivas y Peligrosas Decreto
2414/1961, de 30 de noviembre, a fin de que quienes se
consideren afectados de algiin modo por la actividad de
referencia, puedan formular, por escrito, que presentaran
en la Secretaria del Ayuntamiento, las observaciones
pertinentes, durante el plazo de diez dias habiles.

Brozasa 18 de enerode 2007.- El Alcalde, José Félix
Olivenza Pozas.
382

CANAMERO
Edicto

Por Dofia Maria Montes Horcajo, en nombre propio,
se ha solicitado licencia de legalizacion para la activi-
dad de Hotel Restaurante en el paraje Santa Ana,
parcela 243 del poligono 14, de este municipio.

Lo que se hace publico, en cumplimiento de lo
preceptuado en el articulo 30 del Reglamento de Activida-
des Molestas, Insalubres, Nocivas y Peligrosas Decreto
2414/1961, de 30 de noviembre, a fin de que quienes se
consideren afectados de algiin modo por la actividad de
referencia, puedan formular, por escrito, que presentaran
en la Secretaria del Ayuntamiento, las observaciones
pertinentes, durante el plazo de diez dias habiles.

Caflamero a 19 de enero de 2007.- El Alcalde,
Carlos Bravo Gutiérrez.
374
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ROBLEDILLODETRUJILLO
Edicto

No habiéndose presentado reclamaciones al acuer-
do de aprobacion inicial de Ordenanza reguladora DE
LAEXPEDICIONDE TARJETAS DE APARCAMIENTOS
PARPERSONAS CONMOVILIDAD REDUCIDA, adop-
tado por el Ayuntamiento Pleno en sesion celebrada el
30 de noviembre de 2006, de conformidad con el art. 49
c)deley 7/1985, de 2 de abril, se eleva a definitivo dicho
acuerdo. Asimismo, a continuacion se publica el texto
integro de la misma.

Contra dicho acuerdo de aprobacién definitiva se
podra interponer recurso contencioso-administrativo
en el plazo de dos meses a partir del dia siguiente al
de la publicacién del presente en el Boletin Oficial de
la Provincia.

Robledillo de Trujillo, 17 de enero de 2007.- El
Alcalde , Juan José Anes Tirado.

ORDENANZAREGULADORADE LAEXPEDICION
DETARJETAS DEAPARCAMIENTOS PARPERSONAS
CONMOVILIDAD REDUCIDA.

CAPITULOI

ARTICULO 1°.- Esta ordenanza tiene por objeto
estructurar y fijar los criterios y el procedimiento para la
concesion de tarjetas de aparcamiento para personas
con movilidad reducida de conformidad con lo dis-
puesto en el articulo 58 del Decreto 153/1997 de 22 de
diciembre, por el que se aprueba el Reglamento de la
Ley de Promocién de la Accesibilidad en Extremadura,
(Ley 8/1997, de 18 de junio, de Promocion de la Acce-
sibilidad en Extremadura), en el ambito de Municipio de
Robledillo de Truijillo, tendente a definir unos objetivos
y garantizar a los ciudadanos y entidades, en igualdad
de condiciones, el acceso a estas prestaciones.

ARTICULO 2°.- A los efectos de esta Ordenanza, se
entiende por persona con movilidad reducida, aque-
llas que bien temporal o permanentemente tienen
limitada su capacidad de movilidad, teniendo dificulta-
des para moverse y/o desplazarse y que previamente
han sido calificados como minusvélidos por los Orga-
nos competentes de la Comunidad Autbnoma de Ex-
tremadura.

ARTICULO 3°.- El otorgamiento de las tarjetas de
aparcamiento se atendrd a estas normas:

1.- Tendréa caracter rogado, excepto lo que se dis-
ponga en esta ordenanza.

2.- Podra ser invocable como precedente.

ARTICULO 4°.- Seran nulos los acuerdos o resolu-
ciones de concesion de tarjetas de aparcamiento que
obedezcan a meraliberalidad y no se hayan concedido
con arreglo a las condiciones y requisitos de la presen-
te Ordenanza.

CAPITULOII
PETICIONARIOS

ARTICULO 5°.- Podran solicitar la tarjeta de aparca-
miento las Personas fisicas con un grado de minusva-
lia igual o superior al 33 por 100 y severas limitaciones
de movilidad con el baremo que a tal efecto tengan
establecidos los Organos competentes de la Comu-
nidad Autbnoma de Extremadura, asi como las Entida-
des dedicadas al transporte de este tipo de personas
que se hallen domiciliadas en este Municipio.

CAPITULOIII
PROCEDIMIENTO

ARTICULO 6°.- La Alcaldia es el Organo competente
para conceder las referidas tarjetas de aparcamiento.

ARTICULO 7°.- Las solicitudes, conforme a modelo
que se adjunta en el ANEXO | de la presente, se
presentaran en el Registro General del Ayuntamiento
de Robledillo de Trujillo o por cualquiera de los medios
previstos en la Ley 30/1992 de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y
del Procedimiento Administrativo Coman, y a la que se
acompafiara la siguiente documentacion:

a) Fotocopia compulsada del D.N.l. y N.L.F. del
solicitante y, en su caso, del representante legal de la
persona fisica.

b) Justificante de estar al corriente en el cumpli-
miento de sus obligaciones fiscales y tributarias frente
al Ayuntamiento, en el momento de la solicitud.

c) Certificado del Centro Base de Minusvalidos
correspondiente al lugar de residencia, donde se indi-
que la condicién de minusvalido del solicitante, su
grado de discapacidad y movilidad, asi como minus-
valia que padece y si es definitiva o reversible.

En el caso de que el solicitante sea una persona
juridica a las que hace referencia el nimero 3 del art.
58 del Decreto 153/1997, deberan presentar ademas
del documento a que hace referencia la letra b) del
apartado anterior, lo siguiente:

a) Documento nacional de identidad de quien os-
tente la representacion.

b) Fotocopia compulsada del documento del Codi-
go de identificacion Fiscal.

c) Escritura de constituciéon o modificacion, en su
caso, de la Sociedad Mercantil, debidamente inscrita
en el Registro Mercantil, cuando este requisito fuera
exigible conforme a la legislacion mercantil que le sea
aplicable. Si no lo fuera, la acreditacion de la persona-
lidad se realizard mediante escritura o documento de
constitucion, estatutos o acta fundacional, en el que
constaran las normas por las que se regula su activi-
dad, inscritos, en su caso, en el correspondiente Re-
gistro Oficial.

d) Relacion de las matriculas de los vehiculos
habilitados para transportar a las personas con movi-
lidad reducida.
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ARTICULO 8°.- Si la solicitud no retne los requisi-
tos exigidos o no se acompafian los documentos
sefialados se requerira al interesado para que en el
plazo de diez dias subsane las deficiencias encontra-
das o, en su caso, acomparfie los documentos precep-
tivos, con la advertencia de que si asi no lo hiciera se
le tendra por desistido de su peticién y se procedera a
su archivo.

ARTICULO 9°.- El interesado facilitara las inspec-
ciones y actos de investigacion y control que el Ayun-
tamiento disponga a través de sus Servicios Técnicos
y estara obligado a aportar los documentos que se le
requieran en orden a la determinacién y comprobacion
de los datos en virtud de los cuales deba pronunciarse
la resolucién.

ARTICULO 10°.- En el plazo de treinta dias siguien-
tes a la presentacion de la solicitud, la Alcaldia adop-
tara el acuerdo de concesién procedente concediendo
o desestimando la tarjeta, resolucion que podra ser
objeto de impugnacion con arreglo al régimen general
legalmente establecido al efecto.

ARTICULO 11°.- La mera presentacion de una
solicitud de tarjeta de las aqui reguladas implica el
conocimiento y aceptacion de esta ordenanza.

CAPITULOIV
CONDICIONES DE USO DE LATARJETA

ARTICULO 12°.- Las condiciones de uso de la
tarjeta de aparcamiento para personas con movilidad
reducida, seran las siguientes:

a) La tarjeta sera personal e intransferible y acre-
ditard a su titular para el disfrute de los derechos y
facilidades en el aparcamiento y estacionamiento para
las personas con movilidad reducida.

b) La tarjeta de aparcamiento permitira a su titular
gue su vehiculo ocupe una de las plazas reservadas a
personas con movilidad reducida en los lugares sefia-
lados al efecto.

c) La tarjeta de aparcamiento permitird a sus titu-
lares estacionar sus vehiculos sin limitacion de tiempo
en aquellos lugares con tiempo limitado. Este mismo
beneficio se aplicara a aquellos aparcamientos sefia-
lados como «zona azul».

d) Latarjeta de aparcamiento sera vélida en todo el
territorio de la Comunidad Auténoma de Extremadura.

e) Cuando el titular de la tarjeta sea una persona
fisica podra utilizarla en cualquier vehiculo en que se
traslade, sea o no de su propiedad y sea el titular de la
tarjeta el conductor o no del vehiculo.

f) Cuando el titular de la tarjeta sea una persona
juridica, debera incluir la o las matriculas habilita-
dos para transportar a las personas con movilidad
reducida.

g) La tarjeta ajustada al modelo oficial establecido
por el Organo competente de la Comunidad Auténoma
de Extremadura, debera colocarse en lugar bien visible
del vehiculo.

ARTICULO 13°.- Vigencia de la tarjeta

Para aquellos titulares que tengan reconocida una
minusvalia con caracter definitivo, la tarjeta sera de
vigencia indefinida, salvo que varien las circunstancias
del individuo o las caracteristicas de la tarjeta se
modifiquen por el Organo competente de la Comuni-
dad Autbnoma de Extremadura. Para los titulares que
tengan reconocida una minusvalia con caracter tem-
poral, la tarjeta sera valedera para el periodo a que se
haga referencia en el certificado de minusvalia.

CAPITULOV
REGISTRODE TARJETAS DEAPARCAMIENTO

ARTICULO 14°.- El Ayuntamiento creara un Regis-
tro de tarjetas expedidas por el Ayuntamiento bajo la
directa responsabilidad y direccion de la Secretaria
gue tendra el caracter de publicoy en el que se anotaran
todas las tarjetas que se expidan y donde se incluiran
los siguientes datos:

- Nimero de la tarjeta.
- Fecha de vigencia de la misma.
- Datos personales del titular.

CAPITULOVI
INFRACCIONES Y PENALIDADES

ARTICULO 15°.- El uso indebido de la tarjeta de
aparcamiento por persona no autorizada o el incumpli-
miento de cualesquiera de los preceptos de esta
Ordenanza, podra dar lugar a la anulacién de la misma
previo expediente tramitado con arreglo a las normas
establecidas por el Real Decreto 1398/1993, de 4 de
agosto, por el que se aprueba el Reglamento del
Procedimiento para el ejercicio de la Potestad Sancio-
nadora.

ARTICULO 16°.- En lo no previsto por la ordenanza
serdn de aplicacion las normas generales regulado-
ras del procedimiento administrativo.

DISPOSICION FINAL

La presente ordenanza, que consta de dieciséis
articulos y una disposicion final, entrara en vigor cuan-
do sea aprobada definitivamente por el Pleno del
Ayuntamiento y publicado su texto integro en el Boletin
Oficial de la Provincia.

APROBACION

La presente ordenanza, que consta de dieciséis
articulos y una disposicién final, fue aprobada por el
Ayuntamiento Pleno en sesion celebrada el dia 30 de
noviembre de 2006.
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ANEXOl

DATOS PERSONALES DEL SOLICITANTE

NOMDBIe.....oovieecci e 1.0Apellido......ccccvvveeeiiiiirciene 2.°Apellido.........ccoeveeeiiecee Edad............

NLF e e Profesion.........ccovveeeeee e Naturalde.....ccvveeeeeeeeeeree e

Provinciade..........ccooveeevveeneenne. DOMICIIO ....ceveeeteeecee e N.O.......... Localidad.........ccoceeevveeivrereeieecree e,
EXPOSICION

Que figurando inscrito en el Padron Municipal de Habitantes de esta localidad y teniendo reconocida la
condicion de minusvalido con un grado de minusvalia del ...................... % y movilidad reducida tal y como se
acredita en la certificacién que se acompafia expedida por el Centro Base de Minusvalidos de la Consejeria
de Bienestar Social de la Junta de Extremadura.

SOLICITA

Tenga por presentado el presente escrito con los documentos que se acompafian y en su vista resuelva
conceder al solicitante la tarjeta de aparcamiento a que se refiere la Ordenanza Municipal comprometiéndome
al uso de la misma, en las condiciones de referida Ordenanza.

DOCUMENTOS QUE SE ACOMPANAN

A) Fotocopia compulsada del D.N.I. y N.L.F.

B) Justificacion de estar al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones fiscales y tributarias frente
al Ayuntamiento.

C) Certificado del Centro Base de Minusvalidos.

D) Fotografia tamafio D.N.I.

Robledillode Truijillo, ............... [0 [T RSSO de.eee
ELINTERESADO,

SR. ALCALDE-PRESIDENTE DEL AYUNTAMIENTO.
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