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MINISTERIO DE TRABAJO E INMIGRACION

TESORERIA GENERAL DE LA SEGURIDAD SOCIAL

DIRECCION PROVINCIAL DE CACERES

El Jefe de la Unidad competente de la Direccion Provincial de la Tesoreria General de la Seguridad Social de
Caceres, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 59. 4 de la Ley 4/99, de modificacion de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun (B.O.E.
27/11/92), a los sujetos responsables del pago de deudas comprendidos en relacion que se acomparia y epigrafiados
de acuerdo con el Régimen de la Seguridad Social en el que se encuentran inscritos, ante la imposibilidad por
ausencia, ignorado paradero o rehusado, de comunicarles las reclamaciones por descubiertos de cuotas a la
Seguridad Social emitidos contra ellos, se les hace saber que, en aplicacién de los previsto en el articulo 30.3 de la
Ley General de la Seguridad Social, de 20 de junio de 1994 (B.O.E. 29/6/94), segln la redaccién dada al mismo por
el articulo 5.6 de la Ley 52/2003, de disposiciones especificas en materia de Seguridad Social (B.O.E. 11/12/03), en
los plazos indicados a continuacién, desde la presente notificacion, podran acreditar ante la Administracion
correspondiente de la Seguridad Social, que han ingresado las cuotas reclamadas mediante los documentos tipo
2 y 3 (reclamaciones de deuda sin y con presentacion de documentos), 9 (reclamacién acumulada de deuda) y 10
(reclamacion de deuda por derivacion de responsabilidad).

a) Si la presente publicaciéon se produce entre los dias 1 y 15 de cada mes, hasta el dia 5 del mes siguiente o
el inmediato habil posterior en su caso.

b) Si la presente publicacion se produce entre los dias 16 y ultimo de cada mes, hasta el dia 20 del mes siguiente
o el inmediato habil posterior, en su caso.

Respecto de las cuotas y otros recursos reclamados mediante tipo de documento 01 (actas de liquidacion), 4
(reclamaciones de deuda por infraccion), 6 (reclamaciones de otros recursos) y 8 (reclamaciones de prestaciones
indebidas), en aplicacion de lo establecido en le articulo 31 de la Ley general de la Seguridad Social y 55.2, 66y 74
del Reglamento General de Recaudacion de la Seguridad Social (R.D. 1415/2004 de 11 de junio, B.O.E. 25/06/049),
los sujetos responsables podran acreditar que han ingresado la deuda reclamada hasta el Gltimo dia habil del mes
siguiente a la presente.

Se previene de que, caso de no obrar asi, se iniciara el procedimiento de apremio , mediante la emision de la
providencia de apremio, con aplicacion de los recargos previstos en el articulo 27 de la mencionada ley y el articulo
10 de dicho Reglamento General.

Contra el presente acto, y dentro del plazo de UN MES siguiente a su publicacién, podra interponerse recurso de
alzada, conforme se establece en los articulos 114 y 115 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre y en el articulo 183
del Reglamento General de Recaudacién, que no suspendera el procedimiento recaudatorio, salvo que se garantice
el importe de la deuda reclamada conforme a lo dispuesto en el articulo 46 del citado Reglamento General de
Recaudacion de la Seguridad Social.

Céceres, 15 de febrero de 2010.- El Jefe de Seccién, José Maria Garcia Garcia.

REG.T/IDENTIF. RAZON SOCIAL/NOMBRE DIRECCION CP. POBLACION TD NUM. RECLAMACION PERIODO IMPORTE

REGIMEN 01. REGIMEN GENERAL

0111 10 10004284042 EUROLIMP,S.A. PZMERCED 1 10200 TRUJILLO 02 10 2009 017582013 1009 1009 484,66
0111 10 10005568482 HIJOS DE SANCHEZ CLEMENT AV MARTIN PALOMINO 2 10600 PLASENCIA 02 10 2009 016975862 0809 0809 708,60
0111 10 10005705700 AMADOR CARRETERO PILAR PZ GENERAL MOLA 22 10003 CACERES 03 10 2009 017535735 0408 0608 2.508,32
0111 10 10006209692 ASOCIACIONPROVINCIALRA CLREYESHUERTAS 15 10002 CACERES 03 10 2009 018049229 0709 0709 305,17
0111 10 10006546869 AMSUR,S.A.AGENCIADES CL ANTONIO CONCHA 4 10300 NAVALMORALD 03 10 2009 018060545 0709 0709 75,82
0111 10 10100428326 GRINIELASRIZOHRA CLCRISTODE LAS BAT 10600 PLASENCIA 02 10 2009 016990414 0809 0809 906,71
0111 10 10100704370 CACERENADE HOSTELERIAP CLCRUZ 2 10003 CACERES 02 10 2009 018097527 0909 0909 51,52
0111 10 10100914134 CALVODIAZS.L. CLGARCIASIAERIZ 38 10100 MIAJADAS 02 10 2009 018099648 0108 0608 101,62
0111 10 10100914134 CALVODIAZS.L. CLGARCIASIAERIZ 38 10100 MIAJADAS 02 10 2009 018099749 0708 1208 124,81
0111 10 10101145823 DISENOS Y CONSTRUCCIONES CL(PILAR, 48-A; ALM 10252 TORRECILLAS 03 10 2009 018061151 0709 0709 256,66
0111 10 10102965682 GARCIA MARIN LUIS JESUS CLCUESTADE ALDANA 10003 CACERES 02 10 2009 017585245 1009 1009 120,91
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0111 10 10103005795 ROSELLONHURTADO CONSUEL PZ MENTIDERO 4 10800 CORIA 02 10 2009 018128849 0909 0909 51,52
0111 10 10103121690 CALZADO LOPEZMARIATERE CL CHARCO, N° 2- 1° 10700 HERVAS 04 10 2009 000035319 0906 0906 625,00
0111 10 10103665294 SANCHEZ MARIA NEUMATICOS ZZPOLIGO INDUSTRIAL 10600 PLASENCIA 02 10 2009 017031335 0809 0809 998,86
0111 10 10103676008 CDAD PROP AVENIDA VIRGEN AV VIRGEN DE GUADALU 10001 CACERES 02 10 2009 017586154 1009 1009 7814
0111 10 10103720969 HOSTELERIALIRIO,COM.B CLJOSE SERRANO 3 10100 MIAJADAS 02 10 2009 018145724 0108 0608 34,86
0111 10 10103720969 HOSTELERIALIRIO,COM.B CLJOSE SERRANO 3 10100 MIAJADAS 02 10 2009 018145825 0708 1208 32,93
0111 10 10103978930 MARTIN FERNANDEZ OSCAR CLSANFULGENCIO 12 10600 PLASENCIA 10 10 2010 010015180 1007 1007 1.701,29
0111 10 10103978930 MARTIN FERNANDEZ OSCAR CLSANFULGENCIO 12 10600 PLASENCIA 10 10 2010 010015281 1107 1107 1.530,84
0111 10 10103978930 MARTIN FERNANDEZ OSCAR CLSANFULGENCIO 12 10600 PLASENCIA 10 10 2010 010015382 1207 1207 1.121,52
0111 10 10103978930 MARTIN FERNANDEZ OSCAR CLSANFULGENCIO 12 10600 PLASENCIA 10 10 2010 010015483 0108 0108 105,59
0111 10 10104021871 PULIDO ROMAN ALFONSO CL PEDRO CAMPON 12 10163 ALDEADELCA 02 10 2009 013356348 0209 0209 1.941,06
0111 10 10104021871 PULIDO ROMANALFONSO CLPEDRO CAMPON 12 10163 ALDEADELCA 02 10 2009 013514780 0309 0309 2.149,04
0111 10 10104090175 BENALOUANE - - - BADR AV PUREZA CANELO, S 10840 MORALEJA 02 10 2009 018153606 0909 0909 916,01
0111 10 10104295491 FULGENCIOBLANCO EHIJOS PGIND. CAPELLANIAS 10005 CACERES 03 10 2009 018052562 0709 0709 120,00
0111 10 10104340355 VENTURAESPACIO ANGEL AV HERNAN CORTES 90 10004 CACERES 02 10 2009 017587164 1009 1009 30,22
0111 10 10104411588 CORECAR?2003,S.L. CLSEVILLA1 10260 SANTA CRUZ D 02 10 2009 012734336 0109 0109 1.074,53
0111 10 10104563657 MEDICODENTALLOSANGELE AVESPANA21 10002 CACERES 03 10 2009 018053168 0709 0709 85,00
0111 10 10104729769 EDIFICACIONES SECICON, S AVALFONSOVIII11 10600 PLASENCIA 02 10 2009 017056795 0809 0809 7.209,68
0111 10 10104794942 ALITRANS2007S.L. PG ARROYO CABALLO 10200 TRUJILLO 02 10 2009 018174117 0909 0909 2.047,97
0111 10 10104824143 GAUDI2007,S.L. CL SANTA JOAQUINADE 10004 CACERES 02 10 2009 017588073 1009 1009 427,98
0111 10 10104837984 MADERAS CAPELLANIAS,S.L PG INDUSTRIL CAPELLA 10005 CACERES 03 10 2009 018053774 0709 0709 120,00
0111 10 10104927207 TUBOS,COM,B CLDOCTOR FELMING 17 10003 CACERES 04 10 2009 000054214 0509 0509 626,00
0111 10 10104952465 MOTIHEYPE,S.L. CTPLASENCIAS59 10670 CARCABOSO 02 10 2009 017064778 0809 0809 683,51
0111 10 10104984700 LABRADOR RODRIGUEZ MARIA PZJUANHOYAS 10210 MADRO ERA 02 10 2009 018181591 0909 0909 51,52
0111 10 10105004706 SONER,COM.B PG INDUSTRIAL SEPES 10600 PLASENCIA 02 10 2009 017588275 1009 1009 284,11
0111 10 10105049364 MONTERO ANTUNEZ JOSE ANT CLPOZOBLANCO 19 10879 ACEHUCHE 03 10 2009 018054279 0709 0709 80,00
0111 10 10105131614 CONSTRUCCIONES Y ESTRUCT AV DE MAGISTERO 10300 NAVALMORALD 04 10 2009 000045423 1108 1108 100,00
0111 10 10105206180 NIETO BASILIO GUADALUPE CLFRESNEDA 15 10400 JARAIZDELA 02 10 2009 017588477 1009 1009 1.525,12
0111 10 10105248519 ELITEBUFFETS.L CL SAN PEDRO 9 10003 CACERES 03 10 2009 018054481 0709 0709 85,00
0111 10 10105299140 VEGACORCHEROEUGENIO AV ALEMANIA 10 10001 CACERES 10 10 2010 010194127 1007 1007 1.355,05
0111 10 10105299140 VEGA CORCHERO EUGENIO AV ALEMANIA 10 10001 CACERES 10 10 2010 010194228 1107 1107 1.450,10
0111 10 10105299140 VEGACORCHEROEUGENIO AV ALEMANIA 10 10001 CACERES 10 10 2010 010194329 1207 1207 1.280,70
0111 10 10105299140 VEGA CORCHERO EUGENIO AV ALEMANIA 10 10001 CACERES 10 10 2010 010194430 0108 0108 1.134,63
0111 10 10105299140 VEGACORCHEROEUGENIO AV ALEMANIA 10 10001 CACERES 10 10 2010 010194531 0208 0208 1.114,40
0111 10 10105299140 VEGA CORCHERO EUGENIO AV ALEMANIA 10 10001 CACERES 10 10 2010 010194632 0308 0308 1.271,66
0111 10 10105299140 VEGACORCHEROEUGENIO AV ALEMANIA 10 10001 CACERES 10 10 2010 010194733 0408 0408 1.421,00
0111 10 10105299140 VEGA CORCHERO EUGENIO AV ALEMANIA 10 10001 CACERES 10 10 2010 010194834 1007 1007 1.355,05
0111 10 10105299140 VEGACORCHEROEUGENIO AV ALEMANIA 10 10001 CACERES 10 10 2010 010194935 0309 0309 8.300,23
0111 10 10105299140 VEGA CORCHERO EUGENIO AV ALEMANIA 10 10001 CACERES 10 10 2010 010195036 0309 0409 584,64
0111 10 10105299140 VEGACORCHEROEUGENIO AV ALEMANIA 10 10001 CACERES 10 10 2010 010195137 0409 0409 4.413,61
0111 10 10105299140 VEGA CORCHERO EUGENIO AV ALEMANIA 10 10001 CACERES 10 10 2010 010195238 0409 0409 121,42
0111 10 10105299140 VEGACORCHEROEUGENIO AV ALEMANIA 10 10001 CACERES 10 10 2010 010195339 0509 0509 221,59
0111 10 10105299140 VEGA CORCHERO EUGENIO AV ALEMANIA 10 10001 CACERES 10 10 2010 010195440 0509 0509 3.721,54
0111 10 10105299140 VEGACORCHEROEUGENIO AV ALEMANIA 10 10001 CACERES 10 10 2010 010195541 0609 0609 1.277,18
0111 10 10105398665 MAURIY JOSE, S.L. CLGRANBRETARNA 17 10005 CACERES 03 10 2009 018055087 0709 0709 169,96
0111 10 10105401800 DOMINGUEZ PAJARES RUY AN CLTALAVERA17 10600 PLASENCIA 02 10 2009 017084582 0809 0809 51,52
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0111 10 10105438677 RETAMAR MARTIN FELIX CLSANPEDROALCANTA 10001 CACERES 03 10 2009 018055289 0709 0709 85,00
0111 10 10105445246 FERRER MURIEL FRANCISCO CLLOS GERANIOS5 10004 CACERES 10 2009 018055390 0709 0709 67,99
0111 10 10105515570 PICO MARTIN JUAN CARLOS CLAVDADE EXTREMADU 10600 PLASENCIA 10 10 2009 016599784 0508 0508 1.776,19
0111 10 10105611459 MALAGAFLORIANO MIGUEL CLREALG61 10820 CAAVERAL 10 10 2010 010020840 0107 1207 519,12
0111 10 10105611459 MALAGAFLORIANO MIGUEL CLREALG61 10820 CAAVERAL 10 10 2010 010020941 1007 1007 53,44
0111 10 10105611459 MALAGAFLORIANO MIGUEL CLREALG61 10820 CAAVERAL 10 10 2010 010021042 1107 1107 2.045,65
0111 10 10105611459 MALAGAFLORIANO MIGUEL CLREALG61 10820 CAAVERAL 10 10 2010 010021143 1207 1207 2.113,79
0111 10 10105611459 MALAGAFLORIANO MIGUEL CLREALG61 10820 CAAVERAL 10 10 2010 010021244 0108 0108 2.219,69
0111 10 10105611459 MALAGAFLORIANO MIGUEL CLREALG61 10820 CAAVERAL 10 10 2010 010021345 0208 0208 2.091,32
0111 10 10105611459 MALAGAFLORIANO MIGUEL CLREALG61 10820 CAAVERAL 10 10 2010 010021446 0308 0308 223558
0111 10 10105611459 MALAGAFLORIANO MIGUEL CLREALG61 10820 CAAVERAL 10 10 2010 010021547 0408 0408 2.055,92
0111 10 10105611459 MALAGAFLORIANO MIGUEL CLREALG61 10820 CAAVERAL 10 10 2010 010021648 0808 0808 729,07
0111 10 10105611459 MALAGAFLORIANO MIGUEL CLREALG61 10820 CAAVERAL 10 10 2010 010021749 0908 0908 124,46
0111 10 10105615907 BORGES SARAGOCAVITORMA CL ESTACION DE FERRO 10500 VALENCIADE 10 10 2010 010171188 0708 0708 397,10
0111 10 10105615907 BORGES SARAGOCAVITORMA CLESTACION DE FERRO 10500 VALENCIADE 10 10 2010 010171289 0908 0908 397,10
0111 10 10105615907 BORGES SARAGOCAVITORMA CL ESTACION DE FERRO 10500 VALENCIADE 10 10 2010 010171390 1008 1008 397,10
0111 10 10105615907 BORGES SARAGOCAVITORMA CLESTACION DE FERRO 10500 VALENCIADE 10 10 2010 010171491 1108 1108 397,10
0111 10 10105615907 BORGES SARAGOCAVITORMA CL ESTACION DE FERRO 10500 VALENCIADE 10 10 2010 010171592 1208 1208 397,10
0111 10 10105615907 BORGES SARAGOCAVITORMA CLESTACION DE FERRO 10500 VALENCIADE 10 10 2010 010171693 0109 0109 406,15
0111 10 10105615907 BORGES SARAGOCAVITORMA CL ESTACION DE FERRO 10500 VALENCIADE 10 10 2010 010171794 0209 0209 406,15
0111 10 10105615907 BORGES SARAGOCAVITORMA CLESTACION DE FERRO 10500 VALENCIADE 10 10 2010 010171895 0309 0309 406,15
0111 10 10105615907 BORGES SARAGOCAVITORMA CL ESTACION DE FERRO 10500 VALENCIADE 10 10 2010 010171996 0409 0409 406,15
0111 10 10105615907 BORGES SARAGOCAVITORMA CLESTACION DE FERRO 10500 VALENCIADE 10 10 2010 010172000 0509 0509 406,15
0111 10 10105615907 BORGES SARAGOCAVITORMA CL ESTACION DE FERRO 10500 VALENCIADE 10 10 2010 010172101 0609 0609 416,99
0111 10 10105615907 BORGES SARAGOCAVITORMA CLESTACION DE FERRO 10500 VALENCIADE 10 10 2010 010172202 0709 0709 423,82
0111 10 10105615907 BORGES SARAGOCAVITORMA CL ESTACION DE FERRO 10500 VALENCIADE 10 10 2010 010172303 0809 0809 429,88
0111 10 10105615907 BORGES SARAGOCAVITORMA CLESTACION DE FERRO 10500 VALENCIADE 10 10 2010 010172404 0307 0307 1.800,00
0111 10 10105615907 BORGES SARAGOCAVITORMA CL ESTACION DE FERRO 10500 VALENCIADE 10 10 2010 010172505 0108 0308 1.568,78
0111 10 10105615907 BORGES SARAGOCAVITORMA CLESTACION DE FERRO 10500 VALENCIADE 10 10 2010 010172606 0108 0608 366,66
0111 10 10105615907 BORGES SARAGOCAVITORMA CL ESTACION DE FERRO 10500 VALENCIADE 10 10 2010 010172707 0708 0708 869,57
0111 10 10105615907 BORGES SARAGOCAVITORMA CLESTACION DE FERRO 10500 VALENCIADE 10 10 2010 010172808 0708 1208 502,07
0111 10 10105615907 BORGES SARAGOCAVITORMA CL ESTACION DE FERRO 10500 VALENCIADE 10 10 2010 010172909 0908 0908 1571,93
0111 10 10105615907 BORGES SARAGOCAVITORMA CLESTACION DE FERRO 10500 VALENCIADE 10 10 2010 010173010 1008 1008 1.696,62
0111 10 10105615907 BORGES SARAGOCAVITORMA CL ESTACION DE FERRO 10500 VALENCIADE 10 10 2010 010173111 1108 1108 1.695,47
0111 10 10105615907 BORGES SARAGOCAVITORMA CLESTACION DE FERRO 10500 VALENCIADE 10 10 2010 010173212 1208 1208 1.411,86
0111 10 10105615907 BORGES SARAGOCAVITORMA CL ESTACION DE FERRO 10500 VALENCIADE 10 10 2010 010173313 0109 0109 1.321,98
0111 10 10105615907 BORGES SARAGOCAVITORMA CLESTACION DE FERRO 10500 VALENCIADE 10 10 2010 010173414 0209 0209 1.321,98
0111 10 10105615907 BORGES SARAGOCAVITORMA CL ESTACION DE FERRO 10500 VALENCIADE 10 10 2010 010173515 0309 0309 1.106,66
0111 10 10105615907 BORGES SARAGOCAVITORMA CLESTACION DE FERRO 10500 VALENCIADE 10 10 2010 010173616 0309 0309 95,93
0111 10 10105615907 BORGES SARAGOCAVITORMA CL ESTACION DE FERRO 10500 VALENCIADE 10 10 2010 010173717 0409 0409 891,32
0111 10 10105615907 BORGES SARAGOCAVITORMA CLESTACION DE FERRO 10500 VALENCIADE 10 10 2010 010173818 0509 0509 891,32
0111 10 10105615907 BORGES SARAGOCAVITORMA CL ESTACION DE FERRO 10500 VALENCIADE 10 10 2010 010173919 0609 0609 891,32
0111 10 10105615907 BORGES SARAGOCAVITORMA CLESTACION DE FERRO 10500 VALENCIADE 10 10 2010 010174020 0709 0709 909,02
0111 10 10105615907 BORGES SARAGOCAVITORMA CL ESTACION DE FERRO 10500 VALENCIADE 10 10 2010 010174121 0809 0809 1.166,57
0121 07 281305979644 MARTINEZ FERNANDEZ JESUS AV MONTARNA 9 10400 JARAIZDELA 02 10 2009 018207964 0909 0909 897,24
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RECLAMACIONES DE DEUDA PROCEDENTES DE OTRAS PROVINCIAS PARA PUBLICAREN B.O.P. DE CACERES - VIA VOLUNTARIA

REG. T./IDENTIF. RAZON SOCIAL/NOMBRE DIRECCION CP. POBLACION TD NUM. RECLAMACION PERIODO IMPORTE

REGIMEN 01. REGIMEN GENERAL

0111 10 45106564528 ESTRUCTURAS CLOBISPOLASO23 10600 PLASENCIA 03 45 2009 022827921 0107 0107 441,30
Y HORMIGONES PLANORTE
0111 10 28149243281 AUTO GESTIONII CLGUTIERREZMELLADO 10300 NAVALMORAL 03 28 2009 069886766 0509 0509 716,70
DE EXTREMADURA DE LAMATA
1113

EDICTO DE NOTIFICACION DE LA PROVIDENCIA DE APREMIO A DEUDORES NO LOCALIZADOS

El Jefe de la Unidad competente de la Direccion Provincial de la Tesoreria General de la Seguridad Social de
Céceres , respecto de los sujetos responsables que se indican en la relacion adjunta, por deudas a la Seguridad Social
cuya cuantia total asciende a la cantidad que asimismo se indica en la citada relacion, ha dictado la siguiente

PROVIDENCIA DE APREMIO: En uso de la facultad que me confiere el articulo 34 de la Ley General de la Seguridad
Social, aprobada por Real Decreto Legislativo 1/1994, de 20 de junio (B.O.E. 29-6-94) y el articulo 84 del Reglamento
General de Recaudacion de la Seguridad Social, aprobado por Real Decreto 1415/2004, de 11 de junio (B.O.E. 25-
06-04), ordeno la ejecucién contra el patrimonio del deudor.

Por haber resultado infructuosas las gestiones tendentes a la determinacién del actual domicilio del deudor,
procede practicar la notificaciéon de la providencia de apremio, conforme prevé el articulo 59.4 de la Ley 30/1992, de
26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y de Procedimiento Administrativo Coman,
mediante la publicacion del presente anuncio en el tablon de edictos del Ayuntamiento del Gltimo domicilio conocido
del deudor y en el Boletin Oficial correspondiente.

La presente notificacion se publica con el fin de requerir al deudor para que efectle el pago de la deuda en el plazo
de QUINCE DIAS naturales siguientes a la presente publicacion ante la correspondiente Unidad de Recaudacion
Ejecutiva, con la advertencia de que en caso contrario se procedera al embargo de los bienes del deudor en cantidad
bastante para el pago de la deuda por principal, recargo, intereses en su caso, y costas del procedimiento de apremio,
de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 84, del citado Reglamento General de Recaudacion.

Contra el presente acto, que no agota la via administrativa, podra formularse recurso de alzada ante la
Administracion correspondiente dentro del plazo de 1 mes a partir del dia siguiente a su notificacion, por alguna de
las causas sefialadas en el articulo 34.3 de la Ley General de la Seguridad Social citada anteriormente, debidamente
justificadas, suspendiéndose el procedimiento de apremio hasta la resolucién del recurso.

Dichas causas son: pago; prescripcion; error material o aritmético en la determinacion de la deuda; condonacion;
aplazamiento de la deuda o suspension del procedimiento; falta de notificacion de la reclamacion de la deuda, cuando
esta proceda del acta de liquidacion o de las resoluciones que las mismas o las autoliquidaciones de cuotas originen.

Transcurridos 3 meses desde la interposicion de recurso de alzada sin que se haya resuelto, podra entenderse
desestimado, de acuerdo con lo previsto en el articulo 115 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y de Procedimiento Administrativo Comun (B.O.E. 27/11/92)

Céceres, 15 de febrero de 2010.- El Jefe de Seccién, José Maria Garcia Garcia.

REG. T./IDENTIF. RAZON SOCIAL/NOMBRE DIRECCION CP. POBLACION TD NUM. PROV. APREMIOPERIODO IMPORTE

REGIMEN 01. REGIMEN GENERAL

0111 10 10005382667 RAMOS BRAVO FRUCTUOSO AV VIRGEN DE ARGEME, 10800 CORIA 10 10 2009 016470553 0807 0807 37321
0111 10 10005382667 RAMOS BRAVO FRUCTUOSO AV VIRGEN DEARGEME, 10800 CORIA 10 10 2009 016470654 (0907 0907 371,46
0111 10 10005382667 RAMOS BRAVO FRUCTUOSO AV VIRGEN DE ARGEME, 10800 CORIA 10 10 2009 016470755 1007 1007 1.060,98
0111 10 10005382667 RAMOS BRAVO FRUCTUOSO AV VIRGEN DE ARGEME, 10800 CORIA 10 10 2009 016470856 1107 1107 1.0585,75
0111 10 10005382667 RAMOS BRAVO FRUCTUOSO AV VIRGEN DE ARGEME, 10800 CORIA 10 10 2009 016470957 1207 1207 1.049,94
0111 10 10005382667 RAMOS BRAVO FRUCTUOSO AV VIRGEN DEARGEME, 10800 CORIA 10 10 2009 016471058 0108 0108 1.043,42
0111 10 10005382667 RAMOS BRAVO FRUCTUOSO AV VIRGEN DE ARGEME, 10800 CORIA 10 10 2009 016471159 0208 0208 1.039,25
0111 10 10005382667 RAMOS BRAVO FRUCTUOSO AV VIRGEN DE ARGEME, 10800 CORIA 10 10 2009 016471260 0308 0308 1.029,81

0111 10 10005382667 RAMOS BRAVO FRUCTUOSO AV VIRGEN DEARGEME, 10800 CORIA 10 10 2009 016471361 0408 0408 1.027,66
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0111 10 10005382667 RAMOS BRAVO FRUCTUOSO AV VIRGEN DE ARGEME, 10800 CORIA 10 10 2009 016471462 0508 0508 1.021,61
0111 10 10005382667 RAMOS BRAVO FRUCTUOSO AV VIRGEN DE ARGEME, 10800 CORIA 10 10 2009 016471563 0608 0608 1.015,89
0111 10 10005382667 RAMOS BRAVO FRUCTUOSO AV VIRGEN DE ARGEME, 10800 CORIA 10 10 2009 016471664 0708 0708 1.009,95
0111 10 10005382667 RAMOS BRAVO FRUCTUOSO AV VIRGEN DE ARGEME, 10800 CORIA 10 10 2009 016471765 0808 0808 1.005,92
0111 10 10005382667 RAMOS BRAVO FRUCTUOSO AV VIRGEN DE ARGEME, 10800 CORIA 10 10 2009 016471866 0908 0908 1.001,21
0111 10 10005382667 RAMOS BRAVO FRUCTUOSO AV VIRGEN DE ARGEME, 10800 CORIA 10 10 2009 016471967 1008 1008 994,16
0111 10 10005382667 RAMOS BRAVO FRUCTUOSO AV VIRGEN DE ARGEME, 10800 CORIA 10 10 2009 016472068 1108 1108 987,33
0111 10 10005842712 CASARESPAVONLORENZO CL JUAN LUIS CORDERO 10002 CACERES 10 10 2009 016318888 1207 1207 517,39
0111 10 10005842712 CASARESPAVONLORENZO CL JUAN LUIS CORDERO 10002 CACERES 10 10 2009 016318989 0108 0108 513,08
0111 10 10005842712 CASARESPAVONLORENZO CL JUAN LUIS CORDERO 10002 CACERES 10 10 2009 016319090 0208 0208 510,77
0111 10 10005842712 CASARESPAVONLORENZO CL JUAN LUIS CORDERO 10002 CACERES 10 10 2009 016319191 0308 0308 507,99
0111 10 10005842712 CASARESPAVONLORENZO CL JUAN LUIS CORDERO 10002 CACERES 10 10 2009 016319292 0408 0408 505,05
0111 10 10005842712 CASARESPAVONLORENZO CL JUAN LUIS CORDERO 10002 CACERES 10 10 2009 016319393 0508 0508 502,32
0111 10 10005842712 CASARESPAVONLORENZO CL JUAN LUIS CORDERO 10002 CACERES 10 10 2009 016319494 0608 0608 1.052,80
0111 10 10005842712 CASARESPAVONLORENZO CL JUAN LUIS CORDERO 10002 CACERES 10 10 2009 016319595 0708 0708 1.039,85
0111 10 10005842712 CASARESPAVONLORENZO CL JUAN LUIS CORDERO 10002 CACERES 10 10 2009 016319696 0808 0808 1.035,68
0111 10 10005842712 CASARESPAVONLORENZO CL JUAN LUIS CORDERO 10002 CACERES 10 10 2009 016319700 0908 0908 618,50
0111 10 10005913238 CASTANO TORNAVACAS JOSE AV DEALEMANIA (LAT 10001 CACERES 03 10 2009 015186517 0609 0609 97,32
0111 10 10006355394 MERINO HOLGADO ANDRES CL RONDADE LAPIZAR 10005 CACERES 03 10 2009 015189648 0609 0609 131,12
0111 10 10006560411 MORATO GARCIA MARIAPALO CLURBANO GONZALEZS 10300 NAVALMORALD 03 10 2009 015190658 0609 0609 231,73
0111 10 10100316269 INSTALACIONESELECTRICAS CL DIEGO MARIA CREHU 10002 CACERES 03 10 2009 015196217 0609 0609 596,59
0111 10 10101707514 HOYAS SANCHEZ JOSE DIEGO AV GARCOALORCAS8 10160 ALCUESCAR 03 10 2009 015207028 0609 0609 4.477,99
0111 10 10101707514 HOYAS SANCHEZ JOSE DIEGO AV GARCOALORCAS 10160 ALCUESCAR 03 10 2009 015207129 0609 0609 77
0111 10 10101800369 ROL BRONCANO JOSE ANTONI CLPAVO13 10200 TRUJILLO 03 10 2009 015208846 0609 0609 1.115,27
0111 10 10101900807 REYES CIPRIAN DAVID AVDETRUJILLO 109 10100 MIAJADAS 03 10 2009 015209755 0609 0609 1.061,29
0111 10 10102161289 DURAN GARCIALUIS CLDONANA 16 10005 CACERES 03 10 2009 014579255 0509 0509 451,02
0111 10 10102218075 ROSCO GALANANTONIO CLREJOYUELA3 10170 MONTANCHEZ 04 10 2008 000073635 0708 0708 751,20
0111 10 10102218075 ROSCO GALANANTONIO CLREJOYUELA3 10170 MONTANCHEZ 04 10 2008 000074039 0708 0708 751,20
0111 10 10102805937 DESMONTESFORESTALESDUQ CL RONDA CARADA 2 10420 VALDEIIGOS 03 10 2009 015220061 0609 0609 499,14
0111 10 10102889803 FERTILIZANTESRIVERA,S. CRTALAYUELA-TIETAR, 10310 TALAYUELA 03 10 2009 015221980 0609 0609 2.103,86
0111 10 10102902533 ESCONDRILLAS VERAMARIA AV CONSTITUCION 22 10910 MALPARTIDAD 10 10 2009 016532793 0407 0407 3.084,41
0111 10 10102902533 ESCONDRILLAS VERAMARIA AV CONSTITUCION 22 10910 MALPARTIDAD 10 10 2009 016532894 0608 0608 1.789,07
0111 10 10102946080 BOWLING MORALAS.L. CT JARANDILLAKM 2 10300 NAVALMORALD 02 10 2009 011809196 1208 1208 988,44
0111 10 10102946080 BOWLING MORALAS.L. CT JARANDILLAKM 2 10300 NAVALMORALD 02 10 2009 012695940 0109 0109 1.020,05
0111 10 10102946080 BOWLING MORALAS.L. CT JARANDILLAKM 2 10300 NAVALMORALD 02 10 2009 014151243 0509 0509 1.020,05
0111 10 10102946080 BOWLING MORALAS.L. CT JARANDILLAKM 2 10300 NAVALMORALD 03 10 2009 014589662 0509 0509 446,40
0111 10 10103208081 CARNICAS EXTREMENAS Y DE CL RONDA DEL CARMEN 10003 CACERES 03 10 2009 015227135 0609 0609 617,34
0111 10 10103258100 GARRIDO LORENZO CARLOS CLSANSEBASTIAN 18 10810 MORALEJA 03 10 2009 015227741 0609 0609 121741
0111 10 10103258100 GARRIDO LORENZO CARLOS CLSANSEBASTIAN 18 10810 MORALEJA 03 10 2009 015227842 0609 0609 248,98
0111 10 10103295381 HARUELFOTOGRAFOS,S.L.L CL GIL CORDERO 4 10004 CACERES 03 10 2009 015228852 0109 0509 122,11
0111 10 10103295381 HARUELFOTOGRAFOS,S.L.L CL GIL CORDERO 4 10004 CACERES 03 10 2009 015228953 0609 0609 1.140,35
0111 10 10103309529 CONTRERAS LUNA JOSE PEDR CLVALDES 16 10005 CACERES 03 10 2009 015229155 0609 0609 643,39
0111 10 10103747746 TRUJILLANAS DE PAPELNS. CLIGLESIA1 10290 HUERTASDE A 03 10 2009 015236936 0609 0609 568,31
0111 10 10103832521 COEMEXTREMADURA,S.L. CLGENAROCAJAL 16 10300 NAVALMORALD 03 10 2009 015238653 0609 0609 599,47
0111 10 10103858082 ZAMORALINERO,S.L. AV CONSTITUCION 22 10910 MALPARTIDAD 03 10 2009 015239158 0609 0609 443,03
0111 10 10103966503 CASADOLOPEZALBERTO AV GONZALEZAMEZQUET 10390 SAUCEDILLA 03 10 2009 015241380 0609 0609 563,54
0111 10 10104102000 KA-DOSDESARROLLOSDEOB CL SANPEDRODE ALCA 10001 CACERES 03 10 2009 015244313 0609 0609 357,46
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0111 10 10104106545 CASADOLOPEZALBERTO AV GONZALEZAMEZQUET 10390 SAUCEDILLA 03 10 2009 015244515 0609 0609 51,52
0111 10 10104109070 CAMPANO AGUILAR JOSE CAR CL GIL CORDERO 9 10001 CACERES 03 10 2009 015244616 0609 0609 1.327,68
0111 10 10104162624 GRUPO AROMA EXTREMADURA, CLLASCLARAS13 10600 PLASENCIA 04 10 2008 000072928 0908 0908 751,20
0111 10 10104162624 GRUPO AROMA EXTREMADURA, CLLASCLARAS13 10600 PLASENCIA 04 10 2008 000073130 0908 0908 7.501,20
0111 10 10104236584 ALMACENESY DECORACIONES CT NACIONAL 521 -CR 10580 MEMBRIO 03 10 2009 015248252 0609 0609 1.192,06
0111 10 10104307417 CERVANTES CONTRERAS ADRI AV DE CERVANTES 26 10005 CACERES 03 10 2009 015249060 0609 0609 420,04
0111 10 10104367637 VENTASDELASUERTE,S.L CTALDEADEL OBISPO- 10291 ALDEADELOB 03 10 2009 015250676 0609 0609 1.032,16
0111 10 10104373293 SOLUCIONESINALAMBRICAS AV RUTADE LAPLATA 10001 CACERES 03 10 2009 015250878 0609 0609 2.959,30
0111 10 10104383195 ENCOFRADOSFEYOL,S.L. PPDELARIBERA 27 10600 PLASENCIA 03 10 2009 015251080 0609 0609 54,74
0111 10 10104404417 GUTIERREZ HIGUERA JULIO CLTRAJANO 1 10004 CACERES 10 10 2009 015852480 0705 0705 469,28
0111 10 10104404417 GUTIERREZ HIGUERA JULIO CLTRAJANO 1 10004 CACERES 10 10 2009 015852783 0805 0805 472,24
0111 10 10104404417 GUTIERREZ HIGUERA JULIO CLTRAJANO 1 10004 CACERES 10 10 2009 015852884 0905 0905 470,77
0111 10 10104404417 GUTIERREZ HIGUERA JULIO CLTRAJANO 1 10004 CACERES 10 10 2009 015852985 0107 0107 2.083,92
0111 10 10104404518 GUTIERREZ HIGUERA JUAN J CLTRAJANO 1 10004 CACERES 10 10 2009 015854706 0705 0705 469,28
0111 10 10104404518 GUTIERREZ HIGUERA JUAN J CLTRAJANO 1 10004 CACERES 10 10 2009 015855110 0805 0805 472,24
0111 10 10104404518 GUTIERREZ HIGUERA JUAN J CLTRAJANO 1 10004 CACERES 10 10 2009 015855211 0905 0905 470,77
0111 10 10104404518 GUTIERREZ HIGUERA JUAN J CLTRAJANO 1 10004 CACERES 10 10 2009 015855312 0107 0107 2.083,92
0111 10 10104430483 HOTEL CASAESCOBAR-JEREZ CLALFACAR 15 10500 VALENCIADE 03 10 2009 014618762 0108 0608 194,26
0111 10 10104430483 HOTEL CASAESCOBAR-JEREZ CLALFACAR 15 10500 VALENCIADE 03 10 2009 014618863 0708 1208 112,49
0111 10 10104430483 HOTEL CASAESCOBAR-JEREZ CLALFACAR 15 10500 VALENCIADE 03 10 2009 014618964 0509 0509 41,12
0111 10 10104430483 HOTEL CASAESCOBAR-JEREZ CLALFACAR 15 10500 VALENCIADE 03 10 2009 014619065 0509 0509 90,10
0111 10 10104470293 HOTEL CASAESCOBAR-JEREZ CLALFACAR 15 10500 VALENCIADE 03 10 2009 014620580 0509 0509 45,76
0111 10 10104483330 GILDE ZUAIGAY SECO, S. CLPIZARRO75 10500 VALENCIADE 03 2009 014620883 0509 0509 1.072,39
0111 10 10104551735 ALTOZANOO6,S.L. CLSILLERIAS 8 10200 TRUJILLO 3 2009 015255528 0609 0609 1.131,47
0111 10 10104554260 URBANAS RD DEL CARMEN 25 10002 CACERES 03 10 2009 015255629 0609 0609 2.160,19

Y RUSTICAS EXTRE
0111 10 10104605184 IMPERCAURIAS&D,S.L.N CLCOLOMBIA3 10800 CORIA21 10 2009 008005281 0508 0209 4.906,22
0111 10 10104619332 CLEMENTE GAZAPO RAUL CLABETOS8 10811 PUEBLADEAR 03 10 2009 015257548 0609 0609 607,39
0111 10 10104629840 JULIAN RAMOS VICTOR CLLASPALMERAS 1 10300 NAVALMORALD 03 10 2009 015257851 0609 0609 1.471,78
0111 10 10104678441 M.C.R.HOSTELERIA, COM. AV DEPORTUGAL1 10001 CACERES 04 10 2009 000003084 1108 1108 751,20
0111 10 10104678441 M.C.R.HOSTELERIA, COM. AV DE PORTUGAL 1 10001 CACERES 03 10 2009 014626745 0509 0509 426,61
0111 10 10104678744 INSTALACIONES PEREZROMA URLAS ARENAS 40 10910 MALPARTIDAD 03 10 2009 014626846 0509 0509 916,30
0111 10 10104687232 CENTRO DE MAYORES DE CAC CLNAPOLES1 10001 CACERES 03 10 2009 015259467 0609 0609 946,26
0111 10 10104698144 SUPERMERCADOSROBLEDO.S CLLOBOS28 10190 CASAR DE CAC 03 10 2009 015259770 0609 0609 365,86
0111 10 10104771906 HIGH RUSTUIC INVESTIMENT CLGILCORDERO 16 10004 CACERES 03 10 2009 013381206 0209 0209 1.496,06
0111 10 10104771906 HIGH RUSTUIC INVESTIMENT CLGILCORDERO 16 10004 CACERES 03 10 2009 015262804 0609 0609 1.397,75
0111 10 10104794942 ALITRANS2007S.L. PG ARROYO CABALLO 10200 TRUJILLO 03 10 2009 015263107 0609 0609 819,43
0111 10 10104803733 ALVESDELIMAAURINEIDE CLHONDAAZUL 16 10300 NAVALMORALD 03 10 2009 015263713 0609 0609 1.240,70
0111 10 10104824143 GAUDI2007,S.L. CL SANTAJOAQUINADE 10004 CACERES 03 10 2009 015264622 0609 0609 8.217,58
0111 10 10104832732 URBANAS Y RUSTICAS EXTRE RD DEL CARMEN 25 10002 CACERES 03 10 2009 015264824 0609 0609 787,34
0111 10 10104845462 RUIZVILCHES AMALIA CT DE MEDELLIN (EST 10002 CACERES 03 10 2009 015265329 0609 0609 520,69
0111 10 10104860317 PROCOHERGODECORIA,S.L PZ DEL MENTIDERO 7 10800 CORIA 03 10 2009 015265632 0609 0609 3.556,74
0111 10 10104917608 PABLOS DURANMARIAANGEL CL CONSTITUCION 25 10950 BROZAS 03 10 2009 015267349 0609 0609 123,11
0111 10 10104920234 TRAVELGOVIAJES,S.L. AV DE TRUJILLO 4 10100 MIAJADAS 03 10 2009 015267450 0609 0609 1.050,36
0111 10 10104984801 CUMBRESPOSA,S.L. PG INDUSTRIAL PARAJE 10271 PLASENZUELA 04 10 2008 000054235 0508 0508 751,20
0111 10 10105049364 MONTERO ANTUNEZ JOSE ANT CLPOZOBLANCO 19 10879 ACEHUCHE 03 10 2009 015273413 0609 0609 3.008,21
0111 10 10105119183 MONTERO EUGERCIO ISAAC CLGRANBRETAfA 18 10005 CACERES 03 10 2009 015275534 0609 0609 355,43
0111 10 10105122722 MASKEPASTA,COM.B. CLGENERALEZPONDA7 10003 CACERES 03 10 2009 015275736 0609 0609 490,84
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0111 10 10105136361

0111 10 10105165663

0111 10 10105166673

0111 10 10105203453

0111 10 10105239324

0111 10 10105277922

0111 10 10105279942

0111 10 10105321772

0111 10 10105353300

0111 10 10105359057

0111 10 10105363303

0111 10 10105383814

0111 10 10105398665

0111 10 10105402810

0111 10 10105418671

0111 10 10105418671

0111 10 10105421705

0111 10 10105442822

0111 10 10105448882

0111 10 10105537192

0114 10 10102463306

0114 10 10103957207

0521 07 030112305624

0521 07 060043091310

0521 07 060052700875

0521 07 060052915891

0521 07 060062211727

0521 07 061013374458

0521 07 061024620394

0521 07 071032247915

0521 07 080190464576

0521 07 080240669150

0521 07 080284711190

0521 07 080384380613

0521 07 080519432602

0521 07 080541181719

0521 07 100016027818

0521 07 100020877717

0521 07 100024586046

0521 07 100025080645

0521 07 100025687604

0521 07 100025929494

0521 07 100026634968

0521 07 100026884643

0521 07 100028563551

0521 07 100029098061

DOMINGUEZ SANTOS SERGIO
ENARMONICOS VIAPROYECT,
FIGULS TEXTEIS, COM. B.
MIGUEL IGLESIAS JOSE ANT
CAEXA EXTREMADURA PROMOC
HOSTAL MARTAY MARIA, CO
GUTIERREZ TERROSO PABLO
_CONSTRUCCIONES GAMAR SO
CERES DE INSTALACIONES C
GESTIONES Y SERVICIOSHO
ALOJATEGRATIS,S.I
PACHECHO BORRELLAMARIA
MAURIY JOSE, S.L.

PEDRAZO CORES RUBEN
GREENDAY ENERGIAS RENOVA
GREENDAY ENERGIAS RENOVA
PRADO FERNANDEZ MARIA PI
BADOY — RECTO M

MARMELO GUEDELHA SERRAF
ARROYOHERNANDEZ ELISABE
TOROS CACERES, S.L.

TOROSSILVA,S.L.

REGIMEN 05 R.E. TRABAJADORES CTA. PROP. O AUTONOMOS

MAITAT —ABDELLAH

PEREZ GARCIAPEDRO

MANCHA CORTES FRANCISCO

SANCHEZ GUISADO MIGUEL

GONZALEZPALACIOS PABLO

DIAZFLORES ROBERTO

ILIDIO DAASSUNCAO ROSIN

VALLE MORGADO VALENTIN

SEOANE RODRIGUEZ JOSE MA

SORIAPELAEZANTONIO

BARRERO CANTERO ROSARIO

INSA MARTINEZ JOSE TIMOT

CALLEJAALDANAMARIAANT

PEDRAZO CORES RUBEN

MARTIN PULIDO MARIA JOSE

CONEJERO MARTIN FELIPE

CAMPOSIGLESIAS SALUSTIA

PEDROSA GARCIAFRANCISCO

JIMENEZ RODRIGUEZ MANUEL

PULIDO NEVADO FLORENTINO

RAMOS BRAVO FRUCTUOSO

MARTIN CRUZ FELIX

OLGADO PULIDOANTONIO

DURAN GARCIA LUIS

CTDE GATA30

PZDE GANTE 1
CLROMERO 11
CLDOCTOR FLEMING 34
CLALMANZOR 31
CTNACIONAL 521, KM
PZDELROLLO7

CL CENTRAL NUCLEAR D
CLJOSELUISCOTALLO
CTNACIONAL V, KM-18
CL MARRAKECH 3
CLCOMARCAVALLEDEL
CLGRANBRETARA 17
CLORTEGAY GASSET1
CL DOCTOR FLEMING 4
CL DOCTOR FLEMING 4
AV FRANCISCO SANZ LO
CL SANANTONIO 8

PG IND. CERRO SAN FR
CLABETOS8

AV RUTADE LAPLATA

CLOBISPO SEGURASAE

CL MIGUEL DE UNAMUNO
CL FRNCISCO PIZARRO
AVDELAVERAALTA1

PG POLIG. INDUSTRIAL
CLYUSTE4

CL RONDA DEL MATADER
CLPIZARRO.CASERIOL
CLLEPANTO1
AVESPARA30
PZDELARBOLITO
CLCARRERAS8
CLCARDENAL CISNEROS
CLEVORA,N°17-1°
CLORTEGAYGASSET1
CLLACAVA3
CLSANTAELENA36
CLANTONIO FLORIANO
CLDEHESALOS CABALL
CLGOLONDRINA10
CLVALDES 13

AV VIRGEN DE ARGEME,
AVISABEL DEMOCTEZU
CL RONDA DEL CARMEN

CLDOfIANA16

10864 TORRE DE DON

10001 CACERES

10300 NAVALMORALD

10800 CORIA

10800 CORIA

10550 ALISEDA

10800 CORIA

10350 ALMARAZ

10001 CACERES

10394 MILLANES

10005 CACERES

10190 CASARDE CAC

10005 CACERES

10840 MORALEJA

10001 CACERES

10001 CACERES

10700 HERVAS

10003 CACERES

10500 VALENCIADE

10811 PUEBLADEAR

10001 CACERES

10001 CACERES

10310 TALAYUELA

10950 BROZAS

10450 JARANDILLAD

10600 PLASENCIA

10004 CACERES

10003 CACERES

10500 VALENCIADE

10002 CACERES

10600 PLASENCIA

10193 TALAVAN

10840 MORALEJA

10800 CORIA

10005 CACERES

10840 MORALEJA

10800 CORIA

10600 PLASENCIA

10005 CACERES

10005 CACERES

10195 ALDEAMORET

10003 CACERES

10800 CORIA

10005 CACERES

10002 CACERES

10005 CACERES

8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 83 8 83 8 8 8

8 B

&

8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 83 83 83 8 8 8 8 8 88 8
5 B B B B B B B B B B B B B B8 B B B B B B B B B

10

10

10

10

10

10

10

10

10

10

10

10

10

10

10

10

10

10

10

10

10

2009 015276241

2009 015277857

2009 015277958

2009 015279675

2009 015281190

2009 015283517

2009 015283820

2009 015286042

2009 015288163

2009 015288466

2009 015288769

2009 014657966

2009 015291294

2009 014658875

2009 015292207

2009 015292308

2009 015292611

2009 015294025

2009 015294833

2009 016307269

2009 015814185

2009 015849450

2009 015738609

2009 014175693

2009 015739114

2009 015658480

2009 015583914

2009 015584722

2009 015585126

2009 015585530

2009 015659894

2009 014719705

2009 015660096

2009 015660302

2009 014721018

2009 014793564

2009 015662928

2009 015663433

2009 015589065

2009 015589166

2009 014723139

2009 015589772

2009 015666160

2009 015590782

2009 015592806

2009 014726472

DE CACERES
0609 0609 51,52
0609 0609 630,90
0609 0609 252,47
0609 0609 438,84
0609 0609 3.885,48
0609 0609 480,05
0609 0609 439,13
0609 0609 200,86
0609 0609 1.100,63
0609 0609 863,06
0609 0609 116,51
0509 0509 1.705,01
0609 0609 849,89
0509 0509 607,39
0609 0609 5.325,07
0609 0709 297,40
0609 0609 426,48
0609 0609 557,95
0609 0609 51,56
1107 1107 1.931,17
0407 0407 562,80
0407 0407 930,08
0709 0709 299,02
0509 0509 358,80
0709 0709 299,02
0709 0709 299,02
0709 0709 299,02
0709 0709 299,02
0709 0709 311,03
0709 0709 311,03
0709 0709 299,02
0609 0609 299,02
0709 0709 317,65
0709 0709 299,02
0609 0609 311,03
0609 0609 299,02
0709 0709 34,00
0709 0709 299,02
0709 0709 299,02
0709 0709 591,80
0609 0609 299,02
0709 0709 299,02
0709 0709 299,02
0709 0709 299,02
0709 0709 299,02
0609 0609 299,02
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0521 07 100029447867 GARCIA TORNERO ISIDORO AV SIERRADE GATA47 10800 CORIA 03 10 2009 014800335 0609 0609 299,02
0521 07 100029650355 BEJARANO CARRASCODIEGO CL MARQUES DE OQUEND 10004 CACERES 03 10 2009 015594018 0709 0709 299,02
0521 07 100029812023 BARQUEROALONSOANGEL AVESPARNA46 10600 PLASENCIA 03 10 2009 015594422 0709 0709 299,02
0521 07 100029852035 AVILACABALLEROLUCIO CLTORTOLA21 10005 CACERES 03 10 2009 014727684 0609 0609 299,02
0521 07 100030888218 CALLE SANCHEZ FRANCISCO CLOBISPOACEVEDO, B 10600 PLASENCIA 03 10 2009 015670204 0709 0709 299,02
0521 07 100030930351 BARROSO CAMPOSISIDRO AV VIRGEN DE ARGEME 10800 CORIA 03 10 2009 015670608 0709 0709 299,02
0521 07 100031695843 LOPEZRAMOSJOSEA AV DOCTORBOTICARIO 10820 CAAVERAL 03 10 2009 014729001 0609 0609 299,02
0521 07 100031831946 CERCASBARQUILLAJOSE MA CLBERLING6 10005 CACERES 03 10 2009 014729203 0609 0609 299,02
0521 07 100031834269 FELIPE CAMPOSJOAQUIN CL CAMINO DE LAS VIN 10310 TALAYUELA 03 10 2009 015746790 0709 0709 299,02
0521 07 100031875695 RIVAPEREZJOSE ANTON CLVIRIATO3 10800 CORIA 03 10 2009 014803466 0609 0609 299,02
0521 07 100032754961 RINCON GOMEZ FRANCISCO CLLUSITANIA, 8-2D 10600 PLASENCIA 03 10 2009 015673335 0709 0709 299,02
0521 07 100032994633 NARANJO GOMEZ SANTIAGO CLREAL68 10829 HOLGUERA 03 10 2009 015673638 0709 0709 299,02
0521 07 100033067785 ROMERO FAJARDO CASTO AV CONSTITUCION, N° 10400 JARAIZDELA 03 10 2009 015673739 0709 0709 299,02
0521 07 100033218137 BARRIGAGALANDIEGO CLZURBARAN 3 10005 CACERES 03 10 2009 015597351 0709 0709 311,03
0521 07 100033470741 HERNANDEZ BONILLA MARIA CL RIO JARANDA 9 10004 CACERES 03 10 2009 015598159 0709 0709 299,02
0521 07 100034049913 FREJOAMADO FELIX CL GENERAL YAGUE, N° 10002 CACERES 03 10 2009 015598967 0709 0709 299,02
0521 07 100034285844 BERRIO TELLEZJOSE ANTON CL CORDOBA, N° 77 10005 CACERES 03 10 2009 014731829 0609 0609 299,02
0521 07 100034583817 CORCHADO MARTIN NICASIO CLESPARTEROS 44 10840 MORALEJA 03 10 2009 014807308 0609 0609 299,02
0521 07 100034634236 CAMELLO CEAFELIXSANTIA CL GIL CORDERO 5 10001 CACERES 03 10 2009 015599674 0709 0709 299,02
0521 07 100034789436 DIAZ GARCIACARLOS CLREAL20 10530 SERRADILLA 03 10 2009 015676264 0709 0709 299,02
0521 07 100034793476 DAVILAMARTIN PABLO CLLAZARO CARRETER 2 10600 PLASENCIA 03 10 2009 014808015 0609 0609 299,02
0521 07 100034926549 CORREAGUILLENLAZARO CSELPINO-CALLEPIZ 10500 VALENCIADE 03 10 2009 014732637 0609 0609 299,02
0521 07 100035198755 PEREZ CASTROJORGELUIS CLFELIPEMARIAPOLO 10600 PLASENCIA 03 10 2009 015676870 0709 0709 299,02
0521 07 100035209566 ALONSO MERINO LAUREANOC AVRUTADELAPLATA, 10001 CACERES 03 10 2009 015600987 0709 0709 368,03
0521 07 100035290402 MORENO GONZALEZ JUAN JOS CLFRANCIA17 10005 CACERES 03 10 2009 014733546 0609 0609 299,02
0521 07 100036615258 SANCHEZ MORALES JUAN CAR AVRUTADELAPLATA 10001 CACERES 03 10 2009 015603213 0709 0709 299,02
0521 07 100037006490 RODRIGUEZ VAZQUEZ MANUEL AVDELAVERA?2 10600 PLASENCIA 03 10 2009 015679496 0709 0709 299,02
0521 07 100037007706 CABALLEROLOPEZJESUS CL CRISTU BENDITU C 10005 CACERES 03 10 2009 015604021 0709 0709 299,02
0521 07 100037050041 BARRANTESIGLESIASFLORE CLANTONIO FLORIANO 10910 MALPARTIDAD 03 10 2009 015604122 0709 0709 299,02
0521 07 100037564747 DIAZ ACACIO JOSELUIS CLHAITI1 10800 CORIA 03 10 2009 015680712 0709 0709 299,02
0521 07 100038160891 JIMENEZ BERROCAL ANTONIO PZEUROPA?2 10001 CACERES 03 10 2009 015605536 0709 0709 299,02
0521 07 100038444114 MORGADO PULIDO JUAN FRAN AV ALEMANIA 48 10001 CACERES 03 10 2009 015605940 0709 0709 299,02
0521 07 100038565968 CHANCLON NEVADO PEDRO CLPLUSULTRA,N°2 10001 CACERES 03 10 2009 014738293 0609 0609 299,02
0521 07 100039029952 SALOR RUIZMANUELA ROSA CL NUFLO DE CHAVES, 10260 SANTA CRUZ D 03 10 2009 015756187 0709 0709 299,02
0521 07 100039138470 SANTOSBULNES JUAN LUIS CLALEJO CARPENTIER 10005 CACERES 03 10 2009 014739408 0609 0609 311,03
0521 07 100039566179 SIMON RUS JULIAN CLJSEBASTIANEL CA 10840 MORALEJA 03 10 2009 014817816 0609 0609 299,02
0521 07 100039916591 LICES ALVAREZPEDRO CLGABRIELY GALAN 1 10700 HERVAS 03 10 2009 015686469 0709 0709 299,02
0521 07 100039949331 PACHECO PEREZ MANUEL VIC CLVALLEDELJERTE1 10190 CASAR DE CAC 03 10 2009 014740923 0609 0609 299,02
0521 07 100040164145 GARCIAIZQUIERDO MANUEL CLJERTE3 10600 PLASENCIA 03 10 2009 015686772 0709 0709 299,02
0521 07 100040170815 COBOSBELMONTELUIS CLDOLORES IBARRURI, 10600 PLASENCIA 03 10 2009 015686974 0709 0709 299,02
0521 07 100040176269 CONTRERAS LUNA JOSE PEDR CLVALDES 16 10003 CACERES 03 10 2009 015609071 0709 0709 299,02
0521 07 100040407352 NUNEZ AGUILARLORENZO CL RODANO,BL 4 - 3° 10005 CACERES 03 10 2009 015609273 0709 0709 299,02
0521 07 100041162336 JIMENEZ FERNANDEZ FAUSTI URLAS ARENAS 102 10190 MALPARTIDAD 03 10 2009 014743145 0609 0609 299,02
0521 07 100041175066 IGLESIASLINOANTONIO CL RIO DANUBIO 5 10195 ALDEAMORET 03 10 2009 014743246 0609 0609 299,02
0521 07 100041762928 LANCHO TEJADO LUIS CLCONEJALS 10910 MALPARTIDAD 03 10 2009 014744155 0609 0609 299,02
0521 07 100042103943 SANCHEZ GARCIAISIDRO CLPABLOLUENGO, N° 10300 NAVALMORALD 03 10 2009 015761645 0709 0709 299,02
0521 07 100042162749 BARRIGA HURTADO JOSE MAR AV SAN JUAN 11 10910 MALPARTIDAD 03 10 2009 014745165 0609 0609 317,65



Pagina 10 Viernes 19 Febrero 2010 - N.°34 B.O. DE CACERES
0521 07 100042164062 GARCIA HERRERO FRANCISCO CL GIL CORDERO 8 10001 CACERES 03 10 2009 015612610 0709 0709 299,02
0521 07 100042165375 BRAVO SALCEDOJOSE CL FRANCISCO PIZARRO 10200 TRUJILLO 03 10 2009 015761948 0709 0709 299,02
0521 07 100042731615 SAN VICENTE AMADO MIGUEL CLFUENTEREGAJOS 15 10004 CACERES21 10 2009 008007103 1007 0508 2.616,46
0521 07 100043163263 JIMENEZ CABALLEROJOSEA URLAS ARENAS 102 10910 MALPARTIDAD 03 10 2009 014747286 0609 0609 299,02
0521 07 100043491346 PENA MINGUEZ PEDRO LUIS CLRAMON Y CAJAL 1 10200 TRUJILLO 03 10 2009 015764473 0709 0709 299,02
0521 07 100043734250 SANCHO POLOANTONIO CLISABELLACATOLIC 10181 SIERRADE FU 03 10 2009 014748300 0609 0609 299,02
0521 07 100043734250 SANCHO POLOANTONIO CLISABELLACATOLIC 10181 SIERRADE FU 03 10 2009 015616246 0709 0709 299,02
0521 07 100043954825 JULIAN RAMOS VICTOR CLBELVIS DE MONROY 10300 NAVALMORALD 03 10 2009 014900062 0609 0609 299,02
0521 07 100044143872 MORENO VELAZQUEZ JUSTO AV LUSITANIA, 27 -E 10840 MORALEJA 03 10 2009 015693947 0709 0709 381,68
0521 07 100044222381 SANTOS GASPAR MARIAROCI CLCERVANTES 46 10840 MORALEJA 03 10 2009 014828223 0609 0609 299,02
0521 07 100044764975 MALAGAFLORIANO MIGUEL CLREALG61 10820 CAAVERAL 03 10 2009 017630412 0106 0106 380,41
0521 07 100044764975 MALAGAFLORIANO MIGUEL CLREALG61 10820 CAAVERAL 03 10 2009 017630513 0206 0206 380,41
0521 07 100045119229 ALGABAGONZALEZYOLANDA CLGOBERNADOR 54 10800 CORIA 03 10 2009 014829637 0609 0609 299,02
0521 07 100045148531 LICESLEONARDO JOSE MANU CLSANTAANA12 10600 PLASENCIA 03 10 2009 015695866 0709 0709 299,02
0521 07 100045198748 FUENTES RODRIGUEZ DIANA CLGARGARNTAALARDOS 10300 NAVALMORALD 03 10 2009 015767406 0709 0709 299,02
0521 07 100045905434 TAHIRISENHAJIYASSINE AV ESPARA 66 10600 PLASENCIA 03 10 2009 015696270 0709 0709 299,02
0521 07 100049008525 SADIKI—AHMED CL SANJURJO 164 10711 GRANJALA 03 10 2009 015697179 0709 0709 299,02
0521 07 100049025093 MARCOS CARRENO ELOY CLURBANO GONZALEZS 10300 NAVALMORALD 03 10 2009 015769224 0709 0709 317,65
0521 07 100049039544 SOUARE — IBRAHIMA SORY CLROSAS5 10300 NAVALMORALD 03 10 2009 015769527 0709 0709 299,02
0521 07 101000009713 MATEOS BARBADAVID CL CORREDERA50 10140 GUADALUPE 03 10 2009 015769729 0709 0709 299,02
0521 07 101000148644 CACERESVAQUEROARANTZAZ CLFéLIXGUEZFUENTE 10600 PLASENCIA 03 10 2009 015698290 0709 0709 299,02
0521 07 101000428429 SAMB—MBAYE CLTRAVESIALEON MOY 10300 NAVALMORALD 03 10 2009 014905217 0609 0609 299,02
0521 07 101000428429 SAMB—MBAYE CLTRAVESIALEON MOY 10300 NAVALMORALD 03 10 2009 015770436 0709 0709 299,02
0521 07 101000469047 SARIA—ABDERRAHMANE CLGENERALARANDA1 10300 NAVALMORALD 03 10 2009 014905419 0609 0609 299,02
0521 07 101000998002 GALANLOPEZRAUL CL RINCON DE LA MON 10003 CACERES 03 10 2009 015621906 0709 0709 299,02
0521 07 101001474211 MUROZ LOPEZ VICTOR MANUE CLDEHESADELOS CAB 10005 CACERES 03 10 2009 015622512 0709 0709 299,02
0521 07 101001562622 OJALVO CORDERO JESUS MAR CLAVILA13 10005 CACERES 03 10 2009 014755269 0609 0609 299,02
0521 07 101001612132 RODRIGUEZ HERNANDEZ JOSE  CL MIRADOR, N° 35 10480 MADRIGAL DE 03 10 2009 015773163 0709 0709 299,02
0521 07 101001753083 JIMENEZ CABALLERO FAUSTI URLAS ARENAS 102 10910 MALPARTIDAD 03 10 2009 014756077 0609 0609 299,02
0521 07 101001978106 MORENOBACHILLERALFONSO CLNUEVAS52 10910 MALPARTIDAD 03 10 2009 014756279 0609 0609 299,02
0521 07 101002152403 HIDALGO CHAPARROFLORENC CL SANJOSE,N°19 10560 HERRERUELA 03 10 2009 015623926 0709 0709 299,02
0521 07 101002277388 JESUS PEREIRAJOSE MANUE AV PIERRE DE COUBERT 10001 CACERES 03 10 2009 015624330 0709 0709 326,52
0521 07 101002504128 GAMONALES GASPARJOSE MA CLATAHUALPA1 10005 CACERES 03 10 2009 015624936 0709 0709 299,02
0521 07 101002539894 DIAZJIMENEZ PABLO CLTEJAR4 10391 ROSALEJO 03 10 2009 015775688 0709 0709 310,02
0521 07 101002632753 HERRAIZBLAS CONSOLACION CLOBISPO SEGURASAE 10002 CACERES 03 10 2009 015625138 0709 0709 299,02
0521 07 101003017319 FERNANDEZ NUNEZ FELIX DA AV VIRGEN DE LAMONT 10002 CACERES 03 10 2009 015625946 0709 0709 299,02
0521 07 101003256482 DANTAS AGUIAR EMILIA MAR CLHUERTADEL HOSPIT 10140 GUADALUPE 03 10 2009 015777005 0709 0709 317,65
0521 07 101004213853 ALVESFELIPEMIGUELANGE ZZ CASERIO LASLASCH 10500 VALENCIADE 03 10 2009 015626855 0709 0709 299,02
0521 07 101004485352 ZAID —EL FAKKAK CLCOSSO055 10400 JARAIZDELA 03 10 2009 015706071 0709 0709 299,02
0521 07 101004777665 NOUREDDINE — MOHAMMEDI CLNUESTRASENORADE 10310 TALAYUELA 03 10 2009 015778419 0709 0709 299,02
0521 07 101005397051 VAZQUEZCARRASCOBELEN CLJUAN MANUEL ROZAS 10005 CACERES 03 10 2009 015629279 0609 0609 299,02
0521 07 101005397051 VAZQUEZCARRASCOBELEN CLJUAN MANUEL ROZAS 10005 CACERES 03 10 2009 015629380 0709 0709 299,02
0521 07 101005401495 ZAID —EL MOSTAFA CLCOSO 44 10400 JARAIZDELA 03 10 2009 015707586 0709 0709 299,02
0521 07 101005583371 SIERRABAZJULIA CLLASENSA4 10300 NAVALMORALD 03 10 2009 014914008 0609 0609 299,02
0521 07 101005654911 DUQUE SALGADO ANAISABEL CLCAMBEROS 2 10003 CACERES 03 10 2009 015629986 0709 0709 299,02
0521 07 101006079384 GIJONSALGADO MARIAPILA AV ANTONIO HURTADO, 10002 CACERES 03 10 2009 015630895 0709 0709 299,02
0521 07 101006194471 GUERRERO FRANCO CAROLINA CLBARRIONUEVOBAJO 10190 CASARDE CAC 03 10 2009 014763656 0609 0609 299,02



B.O. DE CACERES Viernes 19 Febrero 2010 - N.° 34 Paginall
0521 07 101006291269 PEREZ MARTIN DIANA CLWEYLER9 10300 NAVALMORALD 03 10 2009 015780742 0709 0709 299,02
0521 07 101006467384 LUCENO MONTES DANIEL CLRECONQUISTA 14 10004 CACERES 03 10 2009 015631808 0709 0709 299,02
0521 07 101006595710 ALLAOUI—RABEA CLMAGNOLIA11 10300 NAVALMORALD 03 10 2009 015781247 0709 0709 299,02
0521 07 101006617231 FATIHI — MHAMMED CLTAHONA3 10310 TALAYUELA 03 10 2009 015781348 0709 0709 299,02
0521 07 101006633500 SANCHEZ LAURENT SAMUEL P CLPROLONGAC. CALLLE 10181 SIERRADE FU 03 10 2009 015631909 0709 0709 299,02
0521 07 101006653001 ALCOBAREYESMARIAELISA PZDELROLLO3 10800 CORIA 03 10 2009 014846916 0609 0609 317,65
0521 07 101006659364 SANCHEZ LAURENT PATRICK CLPROLONGACCALLET 10181 SIERRADEFU 03 10 2009 015632010 0709 0709 299,02
0521 07 101006827702 FRANKAMADO FLAVIO UR GARCIiA DE PAREDES 10200 TRUJILLO 03 10 2009 015781550 0709 0709 299,02
0521 07 101007220550 PANEROMAESTRE LAURA AV CACERES59 10181 SIERRADEFU 03 10 2009 014765171 0609 0609 299,02
0521 07 101007464161 DELGADO YUSTE EUSEBIO CL DOMINGO DE RAMOS, 10200 TRUJILLO 03 10 2009 015782459 0709 0709 299,02
0521 07 101008471850 ARIASNIETO FERNANDO CL ENCINA,N°4 - 1° 10004 CACERES 03 10 2009 014766888 0609 0609 299,02
0521 07 101008684341 SOARES CARRILHOJOSEJOA CLSANBARTOLOME 3 10500 VALENCIADE 03 10 2009 015635343 0709 0709 317,65
0521 07 101008950887 DIALLO—AISSA AV SANTAMARIA 16 10310 TALAYUELA 03 10 2009 015784479 0709 0709 299,02
0521 07 101008972513 AGUERO CALVO MARIAVALER CL CRUZ DE LOS ANGEL 10200 TRUJILLO 03 10 2009 015784580 0709 0709 299,02
0521 07 101008999084 TORNERO HERNANDEZ ROBERT CLBLASCOIBAAEZ,3 10600 PLASENCIA 03 10 2009 014851764 0609 0609 299,02
0521 07 101009235827 MURNOZ TERROSO MARIA JOSE AV EXTREMADURA 16 10194 MONROY 03 10 2009 014768912 0609 0609 299,02
0521 07 101009575024 MIHAI— ANA AV PIERRE DE COUBERT 10005 CACERES 03 10 2009 014769114 0609 0609 299,02
0521 07 101009603215 LAHEYNE DEGRE DOMINIQUE CL FRANCISCO DE OREL 10600 PLASENCIA 03 10 2009 015716074 0709 0709 330,38
0521 07 101009852280 BELLALA—FOUZIA PZ CONVENTO 9 10800 CORIA 03 10 2009 015716781 0709 0709 299,02
0521 07 101009862788 THIAM — OUSSENYNOU CLNUNEZ DE BALBOA 1 10310 TALAYUELA 03 10 2009 015785691 0709 0709 299,02
0521 07 101009862990 DIAW —SALIOU CLNURNEZ DE BALBOA 1 10310 TALAYUELA 03 10 2009 015785792 0709 0709 299,02
0521 07 101010080535 GONZALEZ MARTIN JULIAN C CLJACINTO9 10300 NAVALMORALD 03 10 2009 015786095 0709 0709 299,02
0521 07 101010507739 CHAPARRO SARASAJOSE CAR CL CAMINO DE LA MOHE 10840 MORALEJA 03 10 2009 014854390 0609 0609 299,02
0521 07 101010599483 HORNOS VALIENTE AMADEO CL CERVANTES 7 10800 CORIA 03 10 2009 014854794 0609 0609 299,02
0521 07 101010685975 MEISTER — MANFRED CLLECTORALLOZANO?7 10170 MONTANCHEZ 03 10 2009 015639080 0709 0709 311,03
0521 07 101010777925 MARIN STRAUSS SIDNY GERA CLDRUZDE LOS ANGEL 10200 TRUJILLO 03 10 2009 015786907 0709 0709 228,52
0521 07 101011389530 JIMENEZ MARTIN JANET CLGARCIADE PAREDES 10200 TRUJILLO 03 10 2009 015788119 0709 0709 303,83
0521 07 101011401856 RAMIREZ MARTINEZ RAMON A CLRONDADEL SALVADO 10600 PLASENCIA 03 10 2009 015720017 0709 0709 315,02
0521 07 101011770456 HERNANDEZBENET IBELICE AV ISABEL DEMOCTEZU 10005 CACERES 03 10 2009 015640494 0709 0709 299,02
0521 07 101012015784 RODRIGUEZREYES YOLANDA CLPIOBAROJA4 10840 MORALEJA 03 10 2009 015720623 0709 0709 299,02
0521 07 101012070752 AYADI - -- ABDELKADER CLJOAQUINALCALDE 1 10300 NAVALMORALD 03 10 2009 014922896 0609 0609 299,02
0521 07 101012313454 GILLIAM CLAIRE O BRIEN CL CASERIO LANCHUEL 10500 VALENCIADE 03 10 2009 014773255 0609 0609 299,02
0521 07 101012516952 MALAGUERRADUARTE CARLOS CLDOLMEN?7 10500 VALENCIADE 03 10 2009 014773457 0609 0609 368,03
0521 07 101012550601 STEUR—ELISABETHKATH PS SANFRANCISCO 13 10500 VALENCIADE 03 10 2009 014773760 0609 0609 317,65
0521 07 101012629110 CARNEIRO DE OLIVEIRAPAU PQ SAN PEDRO DE ALCA 10500 VALENCIADE 03 10 2009 015642619 0709 0709 299,02
0521 07 101012629514 CARNEIRO DEOLIVEIRALUI PQ SANPEDROALCANTA 10500 VALENCIADE 03 10 2009 015642720 0709 0709 317,65
0521 07 101012650631 LOBATOLOURENCOANTONIO CLJOSE LUIS CORDER 10002 CACERES 03 10 2009 015642821 0709 0709 299,02
0521 07 101012682963 CARDOSO PORTO MANUEL CAR CLLIORNA7 10500 VALENCIADE 03 10 2009 015643023 0709 0709 317,65
0521 07 101012850691 O BRIEN NO CONSTA CHRIST ZZ CASERIO CNCHUELAS 10500 VALENCIADE 03 10 2009 014774669 0609 0609 299,02
0521 07 101013035294 BAPTISTAELVASANTONIOJ CLPARQUE SAN PEDRO 10500 VALENCIADE 03 10 2009 015643730 0709 0709 317,65
0521 07 101013050351 CSORVASI— CLAUDIADIA CL ZURRADORES 19 10200 TRUJILLO 03 10 2009 015790038 0709 0709 299,02
0521 07 101013268906 GARCIAVADILLOISABEL MA CLMORET 8 10001 CACERES 03 10 2009 015644134 0709 0709 299,02
0521 07 101013322254 ANTUNES GONCALVEZJOSEM CLCARRETERADEEXTR 10890 VALVERDEDEL 03 10 2009 015722239 0709 0709 317,65
0521 07 101013496551 FERNANDEZ ROJO JUAN CARL CTJARANDILLA 40 10300 NAVALMORALD 03 10 2009 015791048 0709 0709 330,38
0521 07 101013552024 LINGURARU—VASILE CLGUADALUPE 10341 NAVALVILLAR 03 10 2009 015791250 0709 0709 299,02
0521 07 101013552327 |IOAN — LINGURARU ZZFINCAPINOSALTOS 10529 MAJADAS 03 10 2009 015791351 0709 0709 317,65
0521 07 101013977511 DE SOUSA MONTEIRO VITOR CLMEDICO SORAPAN 27 10002 CACERES 03 10 2009 015644942 0709 0709 299,02
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0521 07 101014060262 GILGILSEILA CLMAGDALENALEROUX 10710 ZARZADE GRA 03 10 2009 015722845 0709 0709 299,02
0521 07 101014133620 ASENOV — METODI FIDANO CLANTONIODE LACA 10600 PLASENCIA 03 10 2009 015723249 0709 0709 368,03
0521 07 101014376423 FLORIN CHIBZUIDANIEL CLFINCAPINOSALTOS 10529 MAJADAS 03 10 2009 015791957 0709 0709 299,02
0521 07 101014376726 AVRAM—VASILE ZZFINCAPINOSALTOS 10529 MAJADAS 03 10 2009 015792058 0709 0709 299,02
0521 07 101014376827 AVRAM — DUMITRU ZZFINCAPINOALTOS 10529 MAJADAS 03 10 2009 015792159 0709 0709 299,02
0521 07 101014692580 BATISTA ROLO RUIPEDROD PG CERRO SAN FRANCIS 10500 VALENCIADE 03 10 2009 015645649 0709 0709 299,02
0521 07 101016253573 MIMOSO DUARTE FERNANDO J CLPIZARRO 8 10500 VALENCIADE 03 10 2009 014777295 0609 0609 299,02
0521 07 101016307531 PACHECHO BORRELLAMARIA CLCOMARCADELVALLE 10190 CASAR DE CAC 03 10 2009 014777396 0609 0609 299,02
0521 07 101016343196 WILLIAMS —CARMEN ESCA CLPEREZLOZANO 17 10300 NAVALMORALD 03 10 2009 015792563 0709 0709 299,02
0521 07 101016445048 CERNADAS PRADO JOSE EDUA AV FRANCISCOSAEZLO 10700 HERVAS 03 10 2009 015724158 0709 0709 299,02
0521 07 111000918564 ABBAS —MOHAMED CL ANTONIO CONCHA 63 10300 NAVALMORALD 03 10 2009 014926536 0609 0609 299,02
0521 07 131008951142 TENAVALERO FRANCISCA CLJUAN CARLOS I8 10310 TALAYUELA 03 10 2009 015793371 0709 0709 329,03
0521 07 151016553987 PRADO FERNANDEZ MARIA PI AV FRANCISCO SANZ LO 10700 HERVAS 03 10 2009 015724764 0709 0709 311,03
0521 07 180067350948 DAVILAGONZALEZ MARIAME ZZ APARTADO DE CORRE 10001 CACERES 03 10 2009 015646558 0709 0709 330,01
0521 07 200047705473 CARRERAPRIETOJOSE LUIS CLEVORA10 10005 CACERES 03 10 2009 015646760 0709 0709 299,02
0521 07 200057566030 HERNANDEZALONSO SALVADO  CLLUSITANIA, N°23 10840 MORALEJA 03 10 2009 014861464 0609 0609 299,02
0521 07 200057950188 ARRIETACHATOJOSE CLISLASBALEARES 4 10004 CACERES 03 10 2009 015646962 0709 0709 311,03
0521 07 221002615375 ESCRIBANO RIOS VANESA CLOBISPODONBRICIO 10600 PLASENCIA 03 10 2009 015727087 0709 0709 311,03
0521 07 280287830013 MARTIN VIVAS ANGELES CLLOSALAMOS, 2 10500 VALENCIADE 03 10 2009 014780329 0609 0609 299,02
0521 07 280288549833 CONEJERO GONZALEZ CANDID CLPENALARA 43 10004 CACERES 03 10 2009 015648982 0709 0709 299,02
0521 07 280342296927 MARCOS GARCIA TRINIDAD CLREAL 26 10490 VALVERDEDE 03 10 2009 015796809 0709 0709 299,02
0521 07 280373853249 GOMEZ RUIZ MARIA PILAR CL ANTONIO CONCHA 52 10300 NAVALMORALD 03 10 2009 014931586 0609 0609 299,02
0521 07 280403625882 PARRA FERNANDEZ JUAN CAR CLPOZO TRIPERO 10182 TORREORGAZ 03 10 2009 015649992 0709 0709 299,02
0521 07 280423444602 HAROALVAREZCARLOS CLDOCTOR FLEMING 4 10001 CACERES 03 10 2009 015650295 0609 0609 299,02
0521 07 280423444602 HAROALVAREZCARLOS CLDOCTOR FLEMING 4 10001 CACERES 03 10 2009 015650396 0709 0709 299,02
0521 07 280430548234 SANCHEZ TORRIJOS MIGUEL CLMEDICO SORAPAN 26 10002 CACERES 03 10 2009 015650602 0709 0709 311,03
0521 07 280439535080 BAUTISTAGONZALEZ GUADAL CL DON PEDRO 9 10140 GUADALUPE 03 10 2009 015798728 0709 0709 299,02
0521 07 280444059728 SADIK —MOHAMED CLCANADA67 10740 ALDEANUEVAD 03 10 2009 015730323 0709 0709 299,02
0521 07 280459634692 INIGO RODRIGUEZ BENEDICT CLNUAEZ DE BALBOA5 10840 MORALEJA 03 10 2009 014866619 0609 0609 325,02
0521 07 280463017871 TERREROFELIZBELKISANT CL ANTONIO CONCHA 63 10300 NAVALMORALD 03 10 2009 015799031 0709 0709 299,02
0521 07 280465737612 BOUHI — MOHAMED CLALMANZOR 10 10391 ROSALEJO 03 10 2009 015799132 0709 0709 299,02
0521 07 281007462851 ROMERO MUNOZ ROSA MARIA CL SANTAANA31 10450 JARANDILLAD 03 10 2009 015799536 0709 0709 299,02
0521 07 281014792718 BASTIDA DOMINGUEZ VICENT CLZURBARAN 1 10910 MALPARTIDAD 03 10 2009 015652016 0709 0709 299,02
0521 07 281015781209 HSAIN —AHMED CLCARTAS 44 10600 PLASENCIA 03 10 2009 015731333 0709 0709 299,02
0521 07 281042601204 VIDAL SALAS DANIEL CLALTA10 10359 ROMANGORDO 03 10 2009 015800142 0709 0709 299,02
0521 07 281156624300 VAZQUEZPINAPATRICIA AV EXTREMADURA?2 10840 MORALEJA 03 10 2009 014868437 0609 0609 299,02
0521 07 281175771490 COTOPEREANOELIA CLLEGANES 65 10600 PLASENCIA 03 10 2009 015733151 0709 0709 299,02
0521 07 281177864266 ABOLAFIADIAZENCARNACIO CLCAMINO DEL BALDIO 10310 TALAYUELA 03 10 2009 015801354 0709 0709 317,65
0521 07 281187070778 PINAR MUNOZ MARIA ISABEL RD SALVADOR 93 10600 PLASENCIA 03 10 2009 015733252 0709 0709 299,02
0521 07 281280610104 LOIR MONZAGON — CHRIST CLSANTOAGO 38 10100 MIAJADAS 03 10 2009 015801657 0709 0709 302,00
0521 07 281283244763 GOMEZ —ALEXANDRINE AV CRUZ DE LOS PAJAR 10100 MIAJADAS 03 10 2009 015801758 0709 0709 302,00
0521 07 291003375293 PEREZ CORTIJOANTONIO CL FCO. MARTIN ALCAN 10200 TRUJILLO 03 10 2009 015801859 0709 0709 299,02
0521 07 320028488806 VEIGAFERNANDEZ JUAN CTEX-205.KM8 10890 VALVERDEDEL 03 10 2009 015734060 0709 0709 317,65
0521 07 350046078980 MIGUEZ NUNEZ HECTOR CL SANGUINO MICHEL 2 10001 CACERES 03 10 2009 014785581 0609 0609 299,02
0521 07 360078369451 SOTES COROMINAS RICARDO AV ANTONIO CONCHA 33 10300 NAVALMORALD 03 10 2009 015734565 0709 0709 299,02
0521 07 370028161826 ROGADO RAMOS MANUEL ANGE CTNACIONAL 521 KM. 10570 SALORINO 03 10 2009 015654440 0709 0709 717,60
0521 07 370033246343 LOZANO SILVAEDUARDO CLESCUELAS GRAD.RA 10600 PLASENCIA 03 10 2009 015734868 0709 0709 299,02
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0521 07 371001068884 ASENSIO FRAILEJUANJOSE CL SANTO DOMINGO DE 10600 PLASENCIA 03 10 2009 015735171 0709 0709 299,02
0521 07 371004143481 HERNANDEZ SANTIAGO MARIA CLCORONELVILLALBA 10600 PLASENCIA 03 10 2009 015735474 0709 0709 299,02
0521 07 371007619721 DOMINGUEZ SANTOS SERGIO CLPIOXI140 10840 MORALEJA 03 10 2009 013596323 0609 0609 299,02
0521 07 371012412228 FLORESPEREZMARIA CT NACIONAL 521 - KM 10550 ALISEDA 03 10 2009 015654844 0709 0709 299,02
0521 07 371013031715 FLORES PEREZ MARTA MARIA CT NACIONAL 521 - KM 10550 ALISEDA 03 10 2009 015654945 0709 0709 299,02
0521 07 421003246957 TRIFOI—VASILE CRBERZOCANA 13 10136 CA AMERO 03 10 2009 015803071 0709 0709 299,02
0521 07 421003844216 TRIFOI—IOAN CRBERZOCANA 10136 CA AMERO 03 10 2009 015803172 0709 0709 299,02
0521 07 421003844418 PERTA—IOAN CRBERZOCANA 10136 CA AMERO 03 10 2009 015803273 0709 0709 299,02
0521 07 421003844519 SIDAU—VASILE CRBERCOZANA 10136 CA AMERO 03 10 2009 015803374 0709 0709 299,02
0521 07 430034921986 TORREBADELLAFARRAN JUAN CL RONDA DE CIUDAD R 10830 TORREJONCILL 03 10 2009 015736585 0709 0709 299,02
0521 07 431002842874 JUAN GAMALIE FRANCISCOJ CL CORNUDILLA1 10003 CACERES 03 10 2009 015656056 0709 0709 299,02
0521 07 431019324083 BERMEJO RODRIGUEZ INAKI CL JULIAN MARCOS 2 10300 NAVALMORALD 03 10 2009 014937448 0609 0609 311,03
0521 07 450024516369 PINTADO SANCHEZ OVIDIO CLALFONSO MARTINEZ 10300 NAVALMORALD 03 10 2009 015803576 0709 0709 664,04
0521 07 451008117117 IGLESIAS DOMINGUEZ JUAN AV ALFONSOVII5 10800 CORIA 03 10 2009 014872275 0609 0609 299,02
0521 07 460091087044 MORENO CHAMORRO ISAIAS CLGARCIAPLATADE O 10005 CACERES 03 10 2009 014788110 0609 0609 311,03
0521 07 471013964969 RIVAS PENAJOSE ANTONIO AV CRUZ DE LOS PAJAR 10100 MIAJADAS 03 10 2009 015805091 0709 0709 299,02
0521 07 480085822427 CABALLEROBATIZMANUEL CL DR. FLEMING 51 10840 MORALEJA 03 10 2009 015737700 0709 0709 299,02
0521 07 480092331935 BARRENECHEAARECHAVALETA CL JUAN GARCIA G&N° 10195 ALDEAMORET 03 10 2009 014788615 0609 0609 299,02
0521 07 481004329722 GARCIA BARRANTE MARIA LU CL SAN JUAN 9 10181 SIERRADEFU 03 10 2009 014789019 0609 0609 299,02

REGIMEN 06 R.ESPECIAL AGRARIO CUENTA AJENA
0611 07 011008896071 DE SADIAS MARISA AV CONSTITUCION 6 10400 JARAIZDELA 03 10 2009 015410627 0609 0609 100,48
0611 07 011010381787 BARBOSADASILVAPEREIRA CLLEON «LUISTRANCO 10310 TALAYUELA 03 10 2009 015479133 0609 0609 100,48
0611 07 031010174419 KRIMI—ABDELKADER AV SANTAMARIA 18 10310 TALAYUELA 03 10 2009 015479739 0609 0609 100,48
0611 07 031033550510 EL GOUAL—LACHAAL CL CRUZ CHIQUITA 15 10310 TALAYUELA 03 10 2009 015480042 0609 0609 58,61
0611 07 031038971190 JABBOURI— MOHAMED AV MERIDA 54 10400 JARAIZDELA 03 10 2009 015411334 0609 0609 100,48
0611 07 060042824760 GONZALEZ CALVOVICENTEJ CLJERTES5 10600 PLASENCIA 03 10 2009 015411637 0609 0609 4522
0611 07 060045355248 PAREDESALVAREZ AGUSTIN AV JUAN PABLO 114 10195 CACERES 03 10 2009 015388193 0609 0609 100,48
0611 07 060054101012 MARTIN RELVAANTONIO CLTRAVESIAWEYLER9 10300 NAVALMORALD 03 10 2009 015480648 0609 0609 79,55
0611 07 060054846292 CHAVERO JARAMANUEL JOSE PZ SANTATERESA, N° 10100 MIAJADAS 03 10 2009 015480749 0609 0609 92,10
0611 07 060059196239 SAENZ GUERRERO AGUSTINA AV ANTONIO HURTADO ( 10002 CACERES 03 10 2009 015388496 0609 0609 100,48
0611 07 060059556149 MARTINEZ MARQUEZ MANUEL TRBUENAVISTA28 10181 SIERRADEFU 03 10 2009 014943209 0509 0509 100,48
0611 07 060059556149 MARTINEZ MARQUEZ MANUEL TRBUENAVISTA28 10181 SIERRADEFU 03 10 2009 015388500 0609 0609 62,80
0611 07 061020745549 ARIAS BARBERO FELIX CLLASPORTADAS 35 10184 TORREMOCHA 03 10 2009 015389207 0609 0609 75,36
0611 07 080467906606 GONZALEZ SANCHEZ JUAN AN AV DE ALEMANIA(CENTR 10005 CACERES 03 10 2009 015389712 0609 0609 83,74
0611 07 081024715645 HERNANDEZ MORENO MANUEL CL DERECHOS HUMANOS 10400 JARAIZDELA 03 10 2009 015412950 0609 0609 100,48
0611 07 100028562339 MARIN CERRO JULIO CL TENERIAS, N°45 - 10003 CACERES 03 10 2009 015390823 0609 0609 100,48
0611 07 100029144642 BARRADO CIPRIAN ANTONIO XXPAGOSANCLEMENTE 10200 TRUJILLO 03 10 2009 015485193 0609 0609 100,48
0611 07 100030865077 DIAZ INCERA JOSE ANTONIO — NO CONSTAN DATOS 10318 SANTAMARIA 03 10 2009 015486005 0609 0609 56,94
0611 07 100031369477 LEON MORENO JOSE CL RIO JERTE, N°1 - 10310 TALAYUELA 03 10 2009 015486712 0609 0609 58,61
0611 07 100032502357 PERIANEZ PERIANEZ ANDRES CLVIRGENDELRIO 14 10193 TALAVAN 03 10 2009 015391227 0609 0609 100,48
0611 07 100035311923 ARIASREBOLLOFELIX CLLASPORTADAS 35 10184 TORREMOCHA 03 10 2009 015392136 0609 0609 58,61
0611 07 100035398213 BAILE GARCIAMODESTO AV LUSITANIA 185 10840 MORALEJA 03 10 2009 014973117 0509 0509 100,48
0611 07 100036185226 GOMEZ CHAVERO FACUNDO ZZLAS LANCHUELAS 10519 LANCHUELAS 03 10 2009 014948360 0509 0509 12,56
0611 07 100037858171 ESTEVEZHERNANDEZ ANGEL CLSIERRADELAESTR 10840 MORALEJA 03 10 2009 014974228 0509 0509 8,38
0611 07 100040348344 RUBIO MARTIN RAFAEL CLALEGRIA12 10132 ALMOHARIN 03 10 2009 014949875 0509 0509 100,48
0611 07 100041549023 BERMEJO LABRADOR MARIAS AV DE SALOBRAR 12 10400 JARAIZDELA 03 10 2009 015423761 0609 0609 50,24
0611 07 100043399400 MORALES MARTIN MARGARITA CLJERTES5 10600 PLASENCIA 03 10 2009 015427296 0609 0609 48,56
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0611 07 100043551162 ALEGRECANOJOSELUIS AV GARCIAPRIETO, N° 10450 JARANDILLAD 03 10 2009 015497624 0609 0609 79,55
0611 07 100043638563 GARCIA MIRANDA JOSE LUIS CLRONDADEL SALIENT 10318 SANTAMARIA 03 10 2009 015497725 0609 0609 2512
0611 07 100045540773 MBITIL—ABDELHAY CL RONDA DE LOS HUER 10318 SANTAMARIA 03 10 2009 015499442 0609 0609 100,48
0611 07 100047183511 GARCIAGONZALEZISABEL XX FINCA SANTA M2 DE 10318 SANTAMARIA 03 10 2009 015501260 0609 0609 100,48
0611 07 101000060334 MAMOUNI— LAKHDAR CLRONDADEL SALIENT 10310 TALAYUELA 03 10 2009 015501361 0609 0609 100,48
0611 07 101000117221 MAZOUZI — EL MAMOUNE CL SANISIDRO 4 10318 BARQUILLADE 03 10 2009 015501664 0609 0609 62,80
0611 07 101000139146 SMAILI— MY KADDOUR AV NAVALMORAL 24 10391 ROSALEJO 03 10 2009 015501765 0609 0609 100,48
0611 07 101000154506 ICHI—HASSANE ZZ FINCABALDIO 15 10520 CASATEJADA 03 10 2009 013858223 0309 0309 87,92
0611 07 101000154506 ICHI—HASSANE ZZ FINCABALDIO 15 10520 CASATEJADA 03 10 2009 014478821 0409 0409 83,74
0611 07 101000154506 ICHI—HASSANE ZZ FINCABALDIO 15 10520 CASATEJADA 03 10 2009 015046370 0509 0509 46,06
0611 07 101000154506 ICHI—HASSANE ZZ FINCABALDIO 15 10520 CASATEJADA 03 10 2009 015501866 0609 0609 54,42
0611 07 101000154506 ICHI—HASSANE ZZ FINCABALDIO 15 10520 CASATEJADA 03 10 2009 015858746 0709 0709 100,48
0611 07 101000154506 ICHI—HASSANE ZZ FINCABALDIO 15 10520 CASATEJADA 03 10 2009 015858847 0809 0809 16,75
0611 07 101000181784 OUAZANI—MUSTAPHA CL RONDA SUR 23 10460 LOSARDELA 03 10 2009 015502068 0609 0609 100,48
0611 07 101000256758 SEQUEIRABRANCO LUIS MAN AV DE EXTREMADURA74 10613 NAVACONCEJO 03 10 2009 015431138 0609 0609 38,52
0611 07 101000393366 CHAHAL —MUSTAPHA CL VIRGEN DE GUADALU 10391 ROSALEJO 03 10 2009 015502977 0609 0609 16,75
0611 07 101000395285 DIAS FORTUNATO JOSE AUGU CL CONSTITUCION 6 10400 JARAIZDELA 03 10 2009 015431441 0609 0609 100,48
0611 07 101000483393 CHAHLALKASSENYAHYA AV ALMANZOR 43 10318 BARQUILLADE 03 10 2009 015503785 0609 0609 16,75
0611 07 101003096636 ROMEA SEBASTIANALBERTO CLQUEIPODELLANO 2 10300 NAVALMORALD 03 10 2009 015508435 0609 0609 10,04
0611 07 101003153422 BOUHAGANA —MOHAMMED CL MANUEL MAS 78 10310 TALAYUELA 03 10 2009 015509041 0609 0609 87,92
0611 07 101003179488 DOS SANTOS GOMES DEOLIND CLGUADALUPE 13 10391 ROSALEJO 03 10 2009 015509142 0609 0609 58,61
0611 07 101003317211 ES SADKI—YAHYA CLCM. ALCATRAZ 96 10310 TALAYUELA 03 10 2009 015509445 0609 0609 16,75
0611 07 101003509389 MAZOUZI— LAJAJ CLLEON 10310 TALAYUELA 03 10 2009 015510354 0609 0609 83,74
0611 07 101003571936 EL GOUAL—BOUJEMAA CLPARCELA22 10318 BARQUILLAL 03 10 2009 015510455 0609 0609 66,98
0611 07 101004331768 BOUGTIB — TAHAR CLREYESCATOLICOS1 10310 TALAYUELA 03 10 2009 015511162 0609 0609 83,74
0611 07 101004741996 BOUSSALAA—BENYAHYA AV ALMANZOR 10 10391 ROSALEJO 03 10 2009 015512172 0609 0609 100,48
0611 07 101005156975 BENYAMNA — MOHAMED ZZ FINCAARROYO LAS 10318 SANTAMARIA 03 10 2009 015513485 0609 0609 100,48
0611 07 101005204465 HOUARI—ABDELKADER LG FINCALOMAS DELM 10310 TALAYUELA 03 10 2009 015513687 0609 0609 66,98
0611 07 101005322279 CASTANO BACHILLER JOSEF CLPINTORES, N°12 - 10910 MALPARTIDAD 03 10 2009 014954222 0509 0509 100,48
0611 07 101005508300 ZANNOUTI— JAMAL CL MANUEL MAS 49 10310 TALAYUELA 03 10 2009 015514293 0609 0609 96,29
0611 07 101005549928 EL GOUMI—ZOULIKHA CL MIGUEL DE UNAMUNO 10310 TALAYUELA 03 10 2009 015514600 0609 0609 100,48
0611 07 101005550130 AZZA — ABDELKRIM CLLAPAZ3 10391 ROSALEJO 03 10 2009 015514701 0609 0609 100,48
0611 07 101005619848 HAMDACH — EL OUASSINI AV SANTAMARIA 17 10310 TALAYUELA 03 10 2009 015515408 0609 0609 100,48
0611 07 101005650059 ZEROUALI—MUSTAPHA CLELGORDO S8 10391 ROSALEJO 03 10 2009 015515509 0609 0609 100,48
0611 07 101005669257 YATEB — BRAHIM CLLAASUNCION, 4 10310 TALAYUELA 03 10 2009 015515812 0609 0609 100,48
0611 07 101005708360 RAHMANI— KARIM CL FINCA PARAJE MIMB 10680 MALPARTIDAD 03 10 2009 015437202 0609 0609 2512
0611 07 101006164866 ZANA —ABDERRAHMANE ZZFINCALABARQUILL 10310 TALAYUELA 03 10 2009 015517024 0609 0609 100,48
0611 07 101006175374 JILAL—ALI CLJARDIN 1 10460 LOSARDELA 03 10 2009 015517125 0609 0609 66,98
0611 07 101006215992 PINERO DOS SANTOS RICARD CLHIEDRAG 10300 NAVALMORALD 03 10 2009 015517529 0609 0609 83,74
0611 07 101006216194 PINERO DOS SANTOS FRANCI CLHIEDRAG 10300 NAVALMORALD 03 10 2009 015517630 0609 0609 100,48
0611 07 101006259846 SERRAR — MOHAMMED ZZFINCAMIRABEL ___ L 10520 TORIL 03 10 2009 015518236 0609 0609 100,48
0611 07 101006313905 MIMOUNI — SAID ZZ FINCALOMAS DEL P 10310 TALAYUELA 03 10 2009 015518337 0609 0609 100,48
0611 07 101006589040 KHEDDOUMI—ABDALLAH CT SANTAMARIA 10 10319 TIETARDELC 03 10 2009 015518741 0609 0609 18,42
0611 07 101006636429 ZIANI— EL MILOUD ZZ FINCALOMAS DEL P 10310 TALAYUELA 03 10 2009 015519448 0609 0609 100,48
0611 07 101006688767 MAZOUZI — MBAREK CL SANISIDRO 4 10318 SANTAMARIA 03 10 2009 015519852 0609 0609 62,80
0611 07 101006752324 YATEB—JAMAL ZZ FINCAEL SOTO 10310 TALAYUELA 03 10 2009 015520458 0609 0609 100,48
0611 07 101006862862 ABDELMALEK—MIMOUNI ZZFINCALOMAS DEL S 10310 TALAYUELA 03 10 2009 015521670 0609 0609 100,48
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0611 07 101006929146 MAIMOUNI— MOSTAFA LG FINCALOMASDEL S 10310 TALAYUELA 03 10 2009 015521872 0609 0609 100,48
0611 07 101007074343 HAMAYNI — AHMED ZZFINCABARQUILLA 10310 TALAYUELA 03 10 2009 015522175 0609 0609 100,48
0611 07 101007101524 CHAREF—ATTALLAH RD ALCARNIZO 6 10318 BARQUILLADE 03 10 2009 015522478 0609 0609 2512
0611 07 101007181043 SILVASILVARAUL CL JUAN GARCIA GARCI 10195 ALDEAMORET 03 10 2009 015399412 0609 0609 100,48
0611 07 101007189935 MAIMOUNI—ABDELKADER CL MANUEL MAS 68 10310 TALAYUELA 03 10 2009 015522983 0609 0609 46,06
0611 07 101007226715 MOUHANDIZI — MOURAD AV LUCIO GARCIA, 16 10335 PERALEDADE 03 10 2009 015523084 0609 0609 58,61
0611 07 101007247024 DAHMANI — MOHAMMED AV DE SANTAMARIA 18 10310 TALAYUELA 03 10 2009 015523589 0609 0609 100,48
0611 07 101007275114 HAMDAOU|I — MOHAMMED ZZFINCALAVEGADE 10318 PUEBLONUEVO 03 10 2009 015524094 0609 0609 838
0611 07 101007331088 EL GRAIOUI—FATIMA ZZFINCALABARQUILL 10310 TALAYUELA 03 10 2009 015524401 0609 0609 100,48
0611 07 101007374538 BOUKHANA —ABDELMAJID CLALDEHUELADELJER 10600 PLASENCIA 03 10 2009 015439424 0609 0609 66,98
0611 07 101007415358 CHOUKRI— MBAREK CLAZORIN 2 10310 TALAYUELA 03 10 2009 015524704 0609 0609 100,48
0611 07 101007615422 JABRI—LAKHDAR CLHORNOS 31 10520 CASATEJADA 03 10 2009 015524906 0609 0609 58,61
0611 07 101007637650 LAOUAR—ELJILALI CLNUEVAAVENIDA 14 10300 NAVALMORALD 03 10 2009 015525209 0609 0609 100,48
0611 07 101007667558 MAMOUNI— ABDELKRIM RD DEL SALIENTE 9 10318 SANTAMARIA 03 10 2009 015525512 0609 0609 100,48
0611 07 101007673824 BENASSER—HASSAM CL RONDA SUR 16 10300 NAVALMORALD 03 10 2009 015525613 0609 0609 3349
0611 07 101007833670 SBY —BELGHAZI ZZDEHESALAJARAS 10300 NAVALMORALD 03 10 2009 015526421 0609 0609 100,48
0611 07 101008337161 HADDAJI—ABDELLAH CLVADILLA3 10529 MAJADAS 03 10 2009 015527734 0609 0609 41,87
0611 07 101008354440 JABRI—ABDELKADER CLMARQUESDE SALAMA 10310 TALAYUELA 03 10 2009 015527936 0609 0609 73,68
0611 07 101008367069 MALKI— MUSTAPHA CLLEON11 10310 TALAYUELA 03 10 2009 015528138 0609 0609 100,48
0611 07 101008627353 GOMES LOURENCO MARIAPIE CL MANUELA MAS (CRUZ 10310 TALAYUELA 03 10 2009 015529350 0609 0609 100,48
0611 07 101008730013 BOUAMIECH — MOHAMMED CLRAMON Y CAJAL 12 10310 TALAYUELA 03 10 2009 015529956 0609 0609 96,29
0611 07 101008751837 ES SEHYMY — EL HADJ ZZFINCALABARQUILL 10318 BARQUILLADE 05} 2009 015530158 0609 0609 3349
0611 07 101008770530 AZZA —HASSANE LG FINCALA CHOPERA 10310 TALAYUELA 3 2009 015530461 0609 0609 100,48
0611 07 101008776792 BOUCHAOUCH — MUSTAPHA CL SERRANO SURNER 4 10310 TALAYUELA 3 2009 015530562 0609 0609 87,92
0611 07 101008801852 ZERROUALI—ABDELKARIM CLLAPAZ3 10391 ROSALEJO 03 10 2009 015530865 0609 0609 100,48
0611 07 101008820949 ZAHI — MOSTAFA ZZFINCALABARQUILL 10318 BARQUILLADE 03 10 2009 015531168 0609 0609 7117
0611 07 101008846211 BOUAMICH — EL MILOUD CL GRANADOS 18 10310 TALAYUELA 03 10 2009 015531673 0609 0609 100,48
0611 07 101008848837 EN NAJAIY —ABDESLEM CLPIBIDALA2 10529 MAJADAS 03 10 2009 015531774 0609 0609 100,48
0611 07 101008864395 BZIZAL — MOHAMED CLFINCALABARQUILL 10310 TALAYUELA 03 10 2009 015532077 0609 0609 100,48
0611 07 101008866217 FAGROUCHE — MOHAMMED CL GRANADOS 18 10310 TALAYUELA 03 10 2009 015532178 0609 0609 3349
0611 07 101008876220 HAKIM — CHIKHI CLASUNCION 4 10310 TALAYUELA 03 10 2009 015532279 0609 0609 25,96
0611 07 101008894913 AOUISSI—LAID CLARENALES?2 10319 TIETARDELC 03 10 2009 015532380 0609 0609 66,98
0611 07 101008909865 CARRASCO SANCHEZ OSCAR CL CONSTANCIAS 10002 CACERES 03 10 2009 015400523 0609 0609 83,74
0611 07 101008967055 CHOUITAR — MOHAMED PZ ALMANZOR 6 10318 BARQUILLADE 03 10 2009 015532986 0609 0609 12,56
0611 07 101009198239 MAAROUFI— EL MOKHTAR CL MANUEL MAS (CRUZ 10310 TALAYUELA 03 10 2009 015534000 0609 0609 100,48
0611 07 101009211474 NEFAA—SAID CLPEREZLOZANO 19 10300 NAVALMORALD 03 10 2009 015077591 0509 0509 97,13
0611 07 101009217033 BOUAMIECH — ACHOUR CL GRANADOS 18 10310 TALAYUELA 03 10 2009 015534303 0609 0609 79,55
0611 07 101009292512 LAMKADEM — HAMID CL GRANADOS 22 10310 TALAYUELA 03 10 2009 015534808 0609 0609 100,48
0611 07 101009530160 IDRISSIZOUGGARIMANAL CLCERVANTES 42 10840 MORALEJA 03 10 2009 015442656 0609 0609 21,77
0611 07 101009843489 MAJDOUBI— ABDERRAZZAQ CLLOSGALAYOS 18 10319 TIETARDELC 03 10 2009 015536727 0609 0609 83,74
0611 07 101010337078 DASILVAPAULOMARISAIS CL AFUERAS SANTAMA 10310 TALAYUELA 03 10 2009 015538141 0609 0609 100,48
0611 07 101010397908 BENABBOU —AMINE CLNAVARROSA7 10300 NAVALMORALD 03 10 2009 015538545 0609 0609 66,98
0611 07 101010669710 EL OUARDI—EL MOSTAFA CL CERVANTES9 10310 TALAYUELA 03 10 2009 015539555 0609 0609 100,48
0611 07 101011050535 BARKA —EL MENOUAR CLALBERTOMONTERO7 10300 NAVALMORALD 03 10 2009 015083958 0509 0509 54,42
0611 07 101011050535 BARKA —EL MENOUAR CLALBERTOMONTERO7 10300 NAVALMORALD 03 10 2009 015541272 0609 0609 100,48
0611 07 101011240693 ZERRIFI— JAMAL CL MARQUES DE SALAM 10310 TALAYUELA 03 10 2009 015542787 0609 0609 100,48
0611 07 101011677496 ABBAOUI—ABDELAZIZ LGFINCALABARQUILL 10310 TALAYUELA 03 10 2009 015544205 0609 0609 79,55
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0611 07 101011713973 TTHANIMT — EL MILOUD CLFINCATORRESECA 10430 CUACOS DE YU 03 10 2009 015544508 0609 0609 2512
0611 07 101011735595 DE SADIAS JOSE MARIA AV CONSTITUCION 6 10400 JARAIZDELA 03 10 2009 015447205 0609 0609 87,92
0611 07 101011760251 MEZIANE — FATAH CLESPRONCEDA11 10310 TALAYUELA 03 10 2009 015544912 0609 0609 50,24
0611 07 101011824111 MAZOURI — MOHAMMED ZZ FINCALABARQUILL 10310 TALAYUELA 03 10 2009 015545619 0609 0609 100,48
0611 07 101011892516 AZEDDINE —BACHRI AV SANTAMARIA 28 10310 TALAYUELA 03 10 2009 015545821 0609 0609 100,48
0611 07 101011972439 ZEROUALI—ELHOUSSINE ZZ FINCABARQUILLAD 10310 TALAYUELA 03 10 2009 015546528 0609 0609 100,48
0611 07 101012053675 BOUCHAOUCH — ACHOUR CLARENALES 18 10310 TALAYUELA 03 10 2009 015547134 0609 0609 100,48
0611 07 101012110562 RODRIGUES SANTOS MANUEL ZZ FINCA CUATERNOS 10430 CUACOS DE YU 03 10 2009 015547639 0609 0609 50,24
0611 07 101012259601 RASCOL —TABITA CL CARRETERA DE CORI 10624 RIOMALODEA 03 10 2009 015448417 0609 0609 19,26
0611 07 101012260308 VALIENTEVELASCO DANIEL CLVELAZQUEZ 45 10840 MORALEJA 03 10 2009 015448518 0609 0609 75,36
0611 07 101012486034 MOCANU — IONEL CLNARANJO 40 10869 TORRECILLAD 03 10 2009 015448720 0609 0609 100,48
0611 07 101012570203 HEJJI—FAIZA ZZ FUNCA TORRESECA 10430 CUACOSDEYU 03 10 2009 015549154 0609 0609 8,38
0611 07 101012603646 GOMESLOURENCO MANUELAA AVEXTREMADURAB82 10613 NAVACONCEJO 03 10 2009 015449326 0609 0609 7117
0611 07 101012886360 MARIN — ADRIAN CLELPARQUEY9 10460 LOSARDELA 03 10 2009 015551376 0609 0609 96,29
0611 07 101012934557 PABLOS GUTIERRO JUAN MIG CLMOZART, 1 10109 ALONSODEOJ 03 10 2009 015552083 0609 0609 83,74
0611 07 101013215554 ONEA—LILIANA CL MANUEL MAS 8 10310 TALAYUELA 03 10 2009 015552588 0609 0609 92,10
0611 07 101013283454 CHIRA —PETRU CLLUGARVALMORISCO 10430 CUACOSDEYU 03 10 2009 015552992 0609 0609 8,38
0611 07 101013334580 SPEIANU—DAN CL MARGARITAITURRAL 10200 TRUJILLO 03 10 2009 015553501 0609 0609 54,42
0611 07 101013344583 LICA — ALEXANDRU NICOL PZSANTIAGO 3 10003 CACERES 03 10 2009 015405371 0609 0609 96,29
0611 07 101013402177 TISMAHARU VALENTIN GABRI ZZ DEHESA EGIDO GRAN 10300 NAVALMORALD 03 10 2009 015553703 0609 0609 16,75
0611 07 101013432792 SAVU — CONSTANTIN OVID AVLUSITANIA 141 10840 MORALEJA 03 10 2009 015451851 0609 0609 41,03
0611 07 101013498167 MURNOZ ZAMBRANO IVAN CLGREGORIOLOPEZ 20 10140 GUADALUPE 03 10 2009 015554511 0609 0609 100,48
0611 07 101013799069 LOURENCO DOS SANTOS FERN  CLFINCALAHAZA 10691 GALISTEO 03 10 2009 015453366 0609 0609 46,06
0611 07 101013832819 BIZDADEA—SALVADOR CLHERMANOSMIRALLES 10310 TALAYUELA 03 10 2009 015556430 0609 0609 92,10
0611 07 101013832920 ODIR — ARUN CL CARRETERA 2 10620 CAMINOMORISC 03 10 2009 015453467 0609 0609 100,48
0611 07 101013859895 BIZGA —MARIN ZZ LABURRILLA 10694 TORREJONEL 03 10 2009 015004540 0509 0509 100,48
0611 07 101014036014 VASI—ILEANA CLVELAZQUEZ15 10100 MIAJADAS 03 10 2009 015557339 0609 0609 75,36
0611 07 101014085221 BURADA—VIORELIONEL CL FINCAREHOGA GRA 10680 MALPARTIDAD 03 10 2009 015454073 0609 0609 87,92
0611 07 101014085423 BURADA — PETRONELA RAM CL FINREHOGA GRANDE 10680 MALPARTIDAD 03 10 2009 015454174 0609 0609 92,10
0611 07 101014239209 MUNTEANU — IONUT CTDONBENITOKM.11 10100 MIAJADAS 03 10 2009 015558349 0609 0609 37,68
0611 07 101014273359 JANJERZY KAJTEK LGFINCALASLOMAS, 10310 TALAYUELA 03 10 2009 015558753 0609 0609 87,92
0611 07 101014376423 FLORINCHIBZUIDANIEL CLFINCAPINOSALTOS 10529 MAJADAS 03 10 2009 015559359 0609 0609 87,92
0611 07 101014385012 NECHITA —VETA CL CARADAREAL 10613 NAVACONCEJO 03 10 2009 015456400 0609 0609 87,92
0611 07 101014385113 NECHITA — NECULAI CL CARADA REAL 10613 NAVACONCEJO 03 10 2009 015456501 0609 0609 87,92
0611 07 101014536572 MANEA—ILIE PZDE SANTIAGO 3 10001 CACERES 03 10 2009 015406987 0609 0609 96,29
0611 07 101014536673 MANEA —STELUTA CLBARRIONUEVO 3 10869 TORRECILLAD 03 10 2009 015457208 0609 0609 96,29
0611 07 101014550215 CONSTANTIN — ADRIAN ZZ FINCAEL EGIDO GR 10300 NAVALMORALD 03 10 2009 015560470 0609 0609 16,75
0611 07 101014578305 MANZANO NEVADO IVAN LG FINCALABARQUILL 10318 BARQUILLADE 03 10 2009 015560571 0609 0609 29,30
0611 07 101014732491 MIHALCEA —NICULINA ZZ DEHESA LA JARA 10300 NAVALMORALD 03 10 2009 015561278 0609 0609 100,48
0611 07 101016144752 BIRTEA — PETRU COSMIN CLFINCAREHOGA GRAN 10680 MALPARTIDAD 03 10 2009 015459127 0609 0609 87,92
0611 07 101016367145 VASILICA—COANCA AVPLASENCIA46 10693 RIOLOBOS 03 10 2009 015460036 0609 0609 66,98
0611 07 101016407561 POPESCU — DUMITRU CLNAVACONCEJO 10 10600 PLASENCIA 03 10 2009 015010095 0509 0509 72,85
0611 07 101016407763 OTVOS—DENES CLNAVACONCEJO 10 10600 PLASENCIA 03 10 2009 015010196 0509 0509 60,29
0611 07 101016407763 OTVOS—DENES CLNAVACONCEJO 10 10600 PLASENCIA 03 10 2009 015460844 0609 0609 96,29
0611 07 101016409278 STANCIU —LEONTINA CLNAVACONCEJO 4 10600 PLASENCIA 03 10 2009 015010301 0509 0509 72,85
0611 07 101016409278 STANCIU —LEONTINA CLNAVACONCEJO 4 10600 PLASENCIA 03 10 2009 015461046 0609 0609 100,48
0611 07 101016409581 COVACIBIRTAIOSIF CLNAVACONCEJO 10600 PLASENCIA 03 10 2009 015461248 0609 0609 100,48
0611 07 101016427365 AVRAM—MIHAELA ZZFINCAPINOSALTOS 10529 MAJADAS 03 10 2009 015563096 0609 0609 46,06
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0611 07 101016427466 AVRAM — NICOLETA CULIN CLFINCAPINOSALTOS 10529 MAJADAS 03 10 2009 015563100 0609 0609 96,29
0611 07 101016432823 SEMINICEANU — TOADER CLALMANSA 10137 ALIA 03 10 2009 015563201 0609 0609 71,17
0611 07 101016441715 TREVEJOJIMENEZRITA CL DOCTOR JIMENEZ 10260 SANTA CRUZ D 03 10 2009 015563302 0609 0609 62,80
0611 07 101016446765 CHIBZUI — ANICA ZZ FINCA LA CHAPARRE 10300 NAVALMORALD 03 10 2009 015563504 0609 0609 100,48
0611 07 101016489912 SUTIL—SONIA CL SANPEDRO 19 10100 MIAJADAS 03 10 2009 015564009 0609 0609 3517
0611 07 101016494760 VISAN—MARINLILI CLCABEZUELADEL VAL 10600 PLASENCIA 03 10 2009 015465389 0609 0609 70,33
0611 07 101016494861 LACATUSU—TEODORA CLCABEZUELADEL VAL 10600 PLASENCIA 03 10 2009 015465490 0609 0609 70,33
0611 07 101016494962 COZMA — DAN CLCABEZUELADEL VAL 10600 PLASENCIA 03 10 2009 015465591 0609 0609 78,71
0611 07 101016495063 VISAN—CORINAELENA CLCABEZUELADEL VAL 10600 PLASENCIA 03 10 2009 015465692 0609 0609 70,33
0611 07 131024936439 LACATUS—SEVER AV EXTREMADURA 115 10613 NAVACONCEJO 03 10 2009 015466706 0609 0609 96,29
0611 07 161006479311 CURT — AURORA CLHERMANOSMIRALLES 10310 TALAYUELA 03 10 2009 015565524 0609 0609 96,29
0611 07 161008347165 GALATANU —NICUSOR AVESPANA66 10600 PLASENCIA 03 10 2009 015467312 0609 0609 92,10
0611 07 200069702245 RANALESROMAY SANTIAGO AV EXTREMADURA 14 10700 HERVAS 03 10 2009 015468019 0609 0609 37,68
0611 07 211027785881 LAMSSI— MUSTAFA CLANTONIO GALA2 10310 TALAYUELA 03 10 2009 015565928 0609 0609 12,56
0611 07 211029962220 MESBAHI—ABDELKARIM ZZFINCALABARQUILL 10310 TALAYUELA 03 10 2009 015566029 0609 0609 87,92
0611 07 211032664880 LAARAJ—SAID CLHERMANOSMIRALLES 10310 TALAYUELA 03 10 2009 015566433 0609 0609 96,29
0611 07 211032917989 DUMITRESCU—VASILICA CLDELASNOGALEDAS 10613 NAVACONCEJO 03 10 2009 015468322 0609 0609 92,10
0611 07 211034904772 ET TADMOUTI— YOUSSEF AV JOAQUIN BLUME 1 10300 NAVALMORALD 03 10 2009 015566938 0609 0609 100,48
0611 07 221002961141 ALIRAD —DRISS CL GRAN CAPITAN 5 10310 TALAYUELA 03 10 2009 015567140 0609 0609 3349
0611 07 230067002346 EL ANZOUKI— ABDELKRIM CL RONDA SUR 154 10460 LOSARDELA 03 10 2009 015567746 0609 0609 100,48
0611 07 231037362476 GOMES DE JESUS MARIO CL MANUELA MAS (CRUZ 10310 TALAYUELA 03 10 2009 015568453 0609 0609 50,24
0611 07 231040452736 YOUSSEF—ELKADDOURI CLCOLON1 10310 TALAYUELA 03 10 2009 015568756 0609 0609 100,48
0611 07 231042082134 IANOS — RAMONA IOVANCA CLVINAGRAS 1 10613 NAVACONCEJO 03 10 2009 015469130 0609 0609 58,61
0611 07 231042146600 COSMA — LUCIAN CLTORNAVACAS 21 10600 PLASENCIA 03 10 2009 015469231 0609 0609 87,92
0611 07 261009005688 MENDES PAULO LUIS MANUEL AV EXTREMADURA 14 10613 NAVACONCEJO 03 10 2009 015469938 0609 0609 7117
0611 07 261009141185 DA COSTAVARGAS MANUEL CLBARRERO 10613 NAVACONCEJO 03 10 2009 015470039 0609 0609 79,55
0611 07 281079945901 MEJDOUBI—HASSANE CLMANUEL AZARAS 10310 TALAYUELA 03 10 2009 015571079 0609 0609 62,80
0611 07 300094878981 CHARHNOUM — BELHAJ CL SANJOSE OBRERO 4 10319 TIETARDELC 03 10 2009 015573103 0609 0609 4354
0611 07 300095400155 EL LYAZIDI—MOHAMED CL MANUEL MAS 68 10310 TALAYUELA 03 10 2009 018033667 0609 0609 100,48
0611 07 300095527669 EL BAKKAL—BEKKALI CL DEL CARMEN 12 10391 TALAYUELA 03 10 2009 015573406 0609 0609 100,48
0611 07 300095558082 MOUSSA —OMAR CLFINCALAJARA 10300 NAVALMORALD 03 10 2009 015573507 0609 0609 75,36
0611 07 301000716164 AOUINITI CHRITI HAMID CL TR MARINA 4 10300 NAVALMORALD 03 10 2009 015114674 0509 0509 29,30
0611 07 301001472461 ZEROUALI—LAID ZZ PARAJE LOMAS DEL 10318 SANTAMARIA 03 10 2009 015574719 0609 0609 100,48
0611 07 301010125265 EL HOUHAI— MOHAMED CLQUEIPODELLANO1 10300 NAVALMORALD 03 10 2009 015116189 0509 0509 100,48
0611 07 301010263994 DKHISSI— MOHAMMED CLARENALES 29 10310 TALAYUELA 03 10 2009 015575628 0609 0609 87,92
0611 07 301012216223 JMILI — MIMOUNE CLMAGALLANES 6 10310 TALAYUELA 03 10 2009 015575830 0609 0609 62,80
0611 07 301013347685 CHAHLAL —ELBACHIR AV ALMANZOR 10 10391 ROSALEJO 03 10 2009 015576032 0609 0609 100,48
0611 07 301018234667 BENTOUMIA —EL HASSANE AV DE ALMANZOR 10 10391 ROSALEJO 03 10 2009 015576335 0609 0609 62,80
0611 07 301018495052 BAYAD—DRISS CLVENTA3 10310 TALAYUELA 03 10 2009 015576436 0609 0609 92,10
0611 07 301018620041 EL GOUAL — MOHAMMED AV ALMANZOR 10 10391 ROSALEJO 03 10 2009 015576537 0609 0609 58,61
0611 07 301019143942 EL JABOURI—LMAMOUN CLFE3 10400 JARAIZDELA 03 10 2009 015473372 0609 0609 92,10
0611 07 301021676248 HAMMAOUI — RAMDANE CLFINCALABARQUILL 10310 TALAYUELA 03 10 2009 015576941 0609 0609 79,55
0611 07 301021876110 KOUTIT — EL AICH ZZ APDO.CORREOS, 147 10400 JARAIZDELA 03 10 2009 015473473 0609 0609 100,48
0611 07 301023573408 EL GOUAL —AHMED CLELGORDOS8 10391 ROSALEJO 03 10 2009 015577042 0609 0609 62,80
0611 07 301029139790 MEZIANE — EL MOHAMMADY CLMARQUESDE SALAMA 10310 TALAYUELA 03 10 2009 015577648 0609 0609 100,48
0611 07 301031008153 MAIMOUNI— YAHYA ZZ FINCAEL MATON 15 10400 JARAIZDELA 03 10 2009 015473675 0609 0609 100,48
0611 07 301031236206 SBIA—SLIMANE CL MANUEL MAS 68 10310 TALAYUELA 03 10 2009 015578052 0609 0609 100,48
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0611 07 301031257222 BOUMAAZA —NABIL CLPIVIDALAS 2 10529 MAJADAS 03 10 2009 015578153 0609 0609 100,48
0611 07 301037865851 ZAOUI—KHALID ZZFINCALABARQUILL 10318 BARQUILLAL 03 10 2009 015578254 0609 0609 16,75
0611 07 301039382990 RAMDANE — BACHIRI CLGUADALUPE 38 10310 TALAYUELA 03 10 2009 015578557 0609 0609 50,24
0611 07 301040951562 BENHAR — HAMID ZZFINCALABARQUILL 10318 BARQUILLADE 03 10 2009 015578658 0609 0609 37,68
0611 07 301045000708 LABYAD —BRAHIM CLEXTREMADURA11 10460 LOSARDELA 03 10 2009 015578961 0609 0609 17,58
0611 07 311016069127 LOURENCO FORTUNATO NUNO AV DE EXTREMADURA 10613 NAVACONCEJO 03 10 2009 015474180 0609 0609 50,24
0611 07 311016069228 DA SILVALOURENCO MANUEL AV EXTREMADURA 80 10613 NAVACONCEJO 03 10 2009 015474281 0609 0609 7117
0611 07 381041087735 TAORE — MAKI CLCARBONERO Y SOL 2 10600 PLASENCIA 03 10 2009 015475594 0609 0609 8,38
0611 07 441005360919 CHACHIM — MOHAMMED CL MARTINEZ CAMARGO 10310 TALAYUELA 03 10 2009 015580779 0609 0609 12,56
0611 07 451008907059 EL OUANAS —SAID CLMARTIRES5 10100 MIAJADAS 03 10 2009 015122152 0509 0509 100,48
0611 07 451024397454 DANIEL—PAWEL ZZFINCALOMAS DEL S 10310 TALAYUELA 03 10 2009 015581789 0609 0609 83,74
0611 07 480075963890 PARDO PARDOJACOBO CL TRASERAS DEROCO 10600 PLASENCIA 03 10 2009 015477820 0609 0609 100,48
REGIMEN 12 REGIMEN ESPECIAL EMPLEADOS DEL HOGAR
1211 10 10104903763 SANCHEZ ENRIQUE JUAN ANG AV COMUNIDAD AUTONOM 10140 GUADALUPE 03 10 2009 015811458 0609 0609 193,09
1211 10 10104949031 SARIA—ABDERRAHMANE CLGENERALARANDA1 10300 NAVALMORALD 03 10 2009 014715863 0509 0509 193,09
1211 10 10105321469 DIEGO MARTINEZ ANGEL PED CLLUISCHAMIZO 11 10910 MALPARTIDAD 03 10 2009 015808529 0609 0609 193,09
1221 07 101010003945 DASILVA—CLEIDEBALB CL JUAN GARCIA GARCI 10195 ALDEAMORET 03 10 2009 014709601 0509 0509 193,09
1221 07 101011883321 BOUTBAJK —MOHAMED CLCORNUDILLA15 10003 CACERES 03 10 2009 015806408 0609 0609 193,09
1221 07 101012000024 CARDOSO —ARISTE LUIZ AVVIRGEN ANGUSTIAS 10300 NAVALMORALD 03 10 2009 015810650 0609 0609 193,09
1221 07 101014245875 ZAMORA BECERRA JAZMIN PZALISEDA15 10910 MALPARTIDAD 03 10 2009 014710005 0509 0509 193,09
1221 07 281211094547 BOROS—IOANALILIANA CLVELAZQUEZ1 10100 MIAJADAS 03 10 2009 015810953 0609 0609 193,09

PROVIDENCIAS DE APREMIO PROCEDENTES DE OTRAS PROVINCIAS PARA PUBLICARENB.O.P. DE CACERES - VIA EJECUTIVA

REG. T./IDENTIF.

0111 10

0111 10

0111 10

0111 10

0111 10

0111 10

0521 07

0521 07

0521 07

0521 07

0521 07

0521 07

0521 07

0521 07

0521 07

0521 07

0521 07

0521 07

0521 07

0521 07

42101158257

42101158257

29119639062

41122297612

06105545566

06108001787

060041046226

500044450972

280439644006

280462641591

100062785568

330123127439

131008221622

100034211274

031035815862

061007702382

061014305557

101016338348

421003207753

421003326779

RAZON SOCIAL/NOMBRE

CORCHERO CONSTRUCCIONES
CORCHERO CONSTRUCCIONES

EXAMDESARROLLO
ACTIV CONSTRUCCION

PINO PINO ANA MARIA
UPTELSL

CAMBERO HOLGUIN FRANCISCO

DIRECCION CP.

POBLACION

REGIMEN 01. REGIMEN GENERAL

CL PANAMA 42 10800
CLPANAMA 42 10800
CLVISTAALEGRE8 10830
CLANDRES SEGOVIA 15 10100
CL GONZALO MINGO 7 10004
CL GERMAN PETIT 2 10900

CORIA

CORIA

TORREJONCILLO 03 29

MIAJADAS

CACERES

ARROYODELALUZ 10 06

TD NUM. PROV. APREMIO PERIODO

03 42 2009 010639965

03

S

2009 010640066

2009 014685316

02 41 2009 037798921

03 06 2009 019603008

2009 020742655

REGIMEN 05. REGIMEN ESPECIAL DE TRABAJADORES CUENTA PROPIA O AUTONOMOS

PINERO PINILLACARMEN

GAMBOA GRIMA EDMUNDA

PLAZA GARCIANURIA
ORTIZCALVOJULIO
URBANO GARRIDO DIEGO

PEREZ GARCIAIVAN

TENAVALELRO GABRIEL
BRAVO GARCIA JOSE MARIA

MORENO VILLASENOR ANA MARIA

GARCIA CAMISON ANTONIO
MACHADO SILVAVANIA
PETROVAN—VASILE
MANTA —VASILE

MANTA— IOAN GABOR

CLTOLEDOS5 10335
ZZ PARAJE RIVERA DAV 10500
RD SAN FRANCISCO 2 10002
CL DIONISIO ACEDO 7 10001
CL ZURBARAN 1 10003
CL CAMINO 10411
DELOSVETONES 41

AV MONSENORRIVERI3 10800
CLLAFUENTECILLA16 10200
AV CORDEL 10004
DE LAS MERINAS 23

CLOCEANOATLANTICO 10001
CLMEDICO SORAPAN17 10002
CRBERZOCANA 10136
CRBERZOCANA 10136
CRBERZOCANA 10136

PERALEDA
DELAMATA

VALENCIA
DE ALCANTARA

CACERES
CACERES
CACERES

PASARON
DELAVERA

CORIA
TRUJILLO

CACERES

CACERES
CACERES

CANAMERO
CANAMERO

CANAMERO

03 45 2009 019704824

03

3

2009 020764726

2009 075338469

2009 074776273

2009 050440863

8 8 8 8
8 8 B B

2009 019485845

2009 019408648

2009 033043978

2009 020466005

2009 020429023

2009 020437410

2009 020454988

2009 020464183

8 8 8 8 8
8 8 8 8 8

2009 020464284

0509 0509

0509 0509

1108 1108

0609 0609

0609 0609

0608 0608

0609 0609

0609 0609

0609 0609

0609 0609

0709 0709

0709 0709

0709 0709

0709 0709

0709 0709

0709 0709

0709 0709

0709 0709

0709 0709

0709 0709

IMPORTE

3.389,80
301,10

3.822,90

2.168,80
252,70

1.509,60

311,00

299,00

299,00
299,00
299,00

299,00

299,00
299,00

368,00

299,00
299,00
299,00
299,00

299,00
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REGIMEN 06 R. ESPECIAL AGRARIO-CUENTA AJENA
0611 07 101008927750 BACHIRI — HAFID CL MANUEL MAS 68 10310 TALAYUELA 2009 025578132 0509 0509 79,50
0611 07 211027159324 BADULESCU—CLAUDIA AV CONSTITUCION 160 10400 JARAIZ 2009 026365347 0509 0509 75,30
DELAVERA
0611 07 211041294749 EL MAHMOUDI— MALIKA CLCOLON107 10810 MONTEHERMOSO 2009 027300789 0509 0509 22,60
0611 07 451010236262 FRAILE MUNOZ JORGE DAVID CL ANTONIO CONCHA 55 10300 NAVALMORAL 2009 020028863 0509 0509 96,20
DE LAMATA
0611 07 101002585263 ZAIDI— MUSTAPHA PZ MAYOR (BAR KRIS) 10610 VALDASTILLAS 2009 049084239 0509 0509 79,50
0611 07 301029750183 GASSA—ABDELKHALEK CLMURILLO 2 10300 NAVALMORAL 2009 025330448 0509 0509 41,80
DE LAMATA
0611 07 341006327447 BAHARI—ABDELMAJID CL DOCTOR FLEMING 2 10300 NAVALMORAL 2009 011414368 0509 0509 79,50
DE LA MATA
0611 07 281109300222 RAMIREZ RODRIGUEZ REBECA CLTENIENTE CORONEL 10300 NAVALMORAL 2009 075727176 0509 0509 100,40
VARA DEL REY 6 DE LA MATA
0611 07 061019416649 DOBRIN — IAUNCU AV EXTREMADURA 48 10611 TORNAVACAS 2009 018786093 0509 0509 75,30
DELASLOMAS
0611 07 300095401064 ADDADI—ABDESLAM LG SANTA MARIA 10310 TALAYUELA 2009 049663348 0609 0609 16,70
0611 07 361039256588 BAIARAM — MIRCEA FLORI AVESPARNA68 10600 PLASENCIA 2009 020153029 0609 0609 27,60
0611 07 301051150508 BIRIKH—ABDELKADER CL GRUPO CESAREO 10310 TALAYUELA 2009 049878162 0609 0609 87,90
ENCABO
0611 07 101006911463 FARDI— ABDENBI CL MANUEL MAS 68 10310 TALAYUELA 2009 028518949 0609 0609 100,40
0611 07 071045852769 HATHOUTI— EL MILOUD ZZFINCALABARQUILLA 10310 TALAYUELA 2009 026020705 0609 0609 100,40
1114

El Jefe de la Unidad competente de la Tesoreria General de la Seguridad Social, de acuerdo con lo dispuesto en
el articulo 59.5 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun (B.O.E. 27/11/92) a los sujetos comprendidos en la relacion que se acomparia,
epigrafiados de acuerdo con el Régimen de la Seguridad Social en el que se encuentran inscritos, ante la imposibilidad
por ausencia o ignorado paradero, se le hace saber que de conformidad con lo establecido en el articulo 32.5¢c del
Reglamento General de Cotizacion y liquidacion de Otros Derechos de la Seguridad Social, aprobado por R.D. 2064/
1995, de 22 de diciembre (B.O,E. Del 25/01/96), se ha procedido a determinar la liquidacién definitiva de las
cotizaciones correspondientes al ejercicio 2004, en las dos modalidades previstas en el apartado del mismo articulo
, por RETRIBUCIONES y por BASES COTIZADAS.

En el supuesto de que opte por la primera, debera comunicarlo a ésta Direccion Provincial hasta el dltimo dia habil
del mes siguiente al de la notificacion de esta resolucion, a fin de que se le emita el correspondiente boletin de
cotizacion. Asimismo se le informa de que dentro de dicho plazo podra solicitar el fraccionamiento del pago, hasta
un plazo maximo de 6 meses.

En el supuesto de que el resultado fuera a devolver, deberé facilitarnos, a la mayor brevedad posible, los datos
bancarios necesarios para proceder a su ingreso.

Si no acepta expresamente, en el plazo indicado, la regularizacion por «retribuciones», se entenderé que opta por
la de «bases cotizadas».

Dichas liquidaciones se han efectuado teniendo en cuenta las retribuciones y bases de cotizacion declaradas en
los TC-2/19, periodos de desempleo y/o I.T./Maternidad.

Contra la presente resolucion y dentro de un mes a partir del dia siguiente a su recepcién, podra interponerse
recurso de alzada ante esta Direccion Provincial o Administracion de la Seguridad Social correspondiente. Transcu-
rrido estos meses desde su interposicién si no ha sido resuelto, podra entenderse desestimada de acuerdo con lo
previsto en el articulo 46 de Reglamento General de Recaudacion de la Seguridad Social aprobado por R.D. 1415/
2004 de 11 de junio(B.O.E. 25/06/2004).Caceres, a 3 de febrero de 2010 .La Subdirectora de Gestion Recaudatoria.
Fdo. Maria JesUs Sanchez Garcia.

RELACION DE SUJETOS

NAF.
281084106490

NOMBRE Y APELLDOS RES.REG. BASES
ALVARO RIO CID. 0,00

RES.REG. RETRI.
0,00
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SERVICIO PUBLICO DE EMPLEO ESTATAL

NOTIFICACION DE RESOLUCION DENEGATORIA REANUDACION SUBSIDIO POR DESEMPLEO DE ACUERDO
CON LO DISPUESTO EN LA LEY DE ACUERDO CON LO DISPUESTO EN LA LEY 30/92

En virtud de lo establecido en el articulo 59.4 de la Ley 30/1992 de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, modificado por la Ley 4/1999, de 13 de enero
(BOE de 14 de enero), y por resultar desconocidos los domicilios de los solicitantes de Prestaciones por Desempleo,
queda notificada por este conducto la RESOLUCION DENEGATORIA REANUDACION SUBSIDIO POR DESEMPLEO
gue a continuacioén se relaciona, advirtiéndoles que, conforme a lo establecido en el art. 71 del Texto Refundido de
la Ley de Procedimiento Laboral, aprobado por Real Decreto Legislativo 2/1995, de 7 de abril (BOE n.°86, de 11 de
abril), podran interponer reclamacion previa a la via jurisdiccional social, en el plazo de los TREINTA DIAS siguientes
a la publicacion de la presente Notificacion.

Céceres, 11 de febrero de 2010.- El Director Provincial del Servicio de Empleo Estatal, P.S. (O.M. de 21-05-96 y
Resolucion 01-06-05); La Subdirectora Provincial de Prestaciones, M.2 Concepcion Diaz Fernandez.

D.N.I. APELLIDOS/NOMBRE DOMICILIO LOCALIDAD

6.986.117 SANTANORIVERO, FELIPE HUAINA CAPAC, 3-3C CACERES
1089

NOTIFICACION DE RESOLUCION DENEGATORIA PRORROGA DE SUBSIDIO POR DESEMPLEO DE ACUERDO
CON LO DISPUESTO EN LA LEY DE ACUERDO CON LO DISPUESTO EN LA LEY 30/92

En virtud de lo establecido en el articulo 59.4 de la Ley 30/1992 de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, modificado por la Ley 4/1999, de 13 de enero
(BOE de 14 de enero), y por resultar desconocidos los domicilios de los solicitantes de Prestaciones por Desempleo,
queda notificada por este conducto la RESOLUCION DENEGATORIA PRORROGA DE SUBSIDIO POR DESEMPLEO
gue a continuacion se relaciona, advirtiéndoles que, conforme a lo establecido en el art. 71 del Texto Refundido de
la Ley de Procedimiento Laboral, aprobado por Real Decreto Legislativo 2/1995, de 7 de abril (BOE n.°86, de 11 de
abril), podran interponer reclamacion previa a la via jurisdiccional social, en el plazo de los TREINTA DIAS siguientes
a la publicacion de la presente Notificacion.

Caceres, 11 de febrero de 2010.- El Director Provincial del Servicio de Empleo Estatal, P.S. (O.M. de 21-05-96 y
Resolucion 01-06-05); La Subdirectora Provincial de Prestaciones, M.2 Concepcion Diaz Fernandez.

D.N.I. APELLIDOS/NOMBRE DOMICILIO LOCALIDAD

9.178.205 HIDALGO PELAEZ, JESUS M. ISLADE CRETA, CAPAC, 2-2.°B CACERES
1088

NOTIFICACION DE RESOLUCION DE DENEGACION DE SUBSIDIO POR DESEMPLEO REASS DE ACUERDO
CON LO DISPUESTO EN LA LEY DE ACUERDO CON LO DISPUESTO EN LA LEY 30/92

En virtud de lo establecido en el articulo 59.4 de la Ley 30/1992 de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, modificado por la Ley 4/1999, de 13 de enero
(BOE de 14 de enero), y por resultar desconocidos los domicilios de los solicitantes de Prestaciones por Desempleo,
queda notificada por este conducto la RESOLUCION DE DENEGACION DE SUBSIDIO POR DESEMPLEO REASS
gue a continuacion se relaciona, advirtiéndoles que, conforme a lo establecido en el art. 71 del Texto Refundido de
la Ley de Procedimiento Laboral, aprobado por Real Decreto Legislativo 2/1995, de 7 de abril (BOE n.°86, de 11 de
abril), podran interponer reclamacion previa a la via jurisdiccional social, en el plazo de los TREINTA DIAS siguientes
a la publicacion de la presente Notificacion.

Caceres, 11 de febrero de 2010.- El Director Provincial del Servicio de Empleo Estatal, P.S. (O.M. de 21-05-96 y
Resolucion 01-06-05); La Subdirectora Provincial de Prestaciones, M.2 Concepcion Diaz Fernandez.

D.N.I. APELLIDOS/NOMBRE DOMICILIO LOCALIDAD

6.958.819 BARCOHERRERO, SAGRARIO BARCELONA,5 SAUCEDILLA
1087
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NOTIFICACION DE RESOLUCION ARCHIVO SOLICITUD PRESTACIONES POR CARENCIA DOCUMENTACION
DE ACUERDO CON LO DISPUESTO EN LA LEY 30/92

En virtud de lo establecido en el articulo 59.4 de la Ley 30/1992 de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, modificado por la Ley 4/1999, de 13 de enero
(BOE de 14 de enero), y por resultar desconocidos los domicilios de los solicitantes de Prestaciones por Desempleo,
queda notificada por este conducto la RESOLUCION ARCHIVO SOLICITUD PRESTACIONES POR CARENCIA
DOCUMENTACION que a continuacion se relaciona, advirtiéndoles que, conforme a lo establecido en el art. 71 del
Texto Refundido de la Ley de Procedimiento Laboral, aprobado por Real Decreto Legislativo 2/1995, de 7 de abril (BOE
n.°86, de 11 de abril), podran interponer reclamacioén previa a la via jurisdiccional social, en el plazo de los TREINTA
DIAS siguientes a la publicacion de la presente Notificacion.

Céceres, 11 de febrero de 2010.- El Director Provincial del Servicio de Empleo Estatal, P.S. (O.M. de 21-05-96 y
Resolucion 01-06-05); La Subdirectora Provincial de Prestaciones, M.2 Concepcion Diaz Fernandez.

D.N.I. APELLIDOS/NOMBRE DOMICILIO LOCALIDAD

7.007.809 ALBINMONGE, TOMAS TRASERADEL HOSPITAL, S/N. LOGROSAN
1086

NOTIFICACION DE RESOLUCION DE DENEGACION DE INCORPORACION AL PROGRAMA TEMPORAL (PRODI)
DE ACUERDO CON LO DISPUESTO EN LA LEY 30/92

En virtud de lo establecido en el articulo 59.4 de la Ley 30/1992 de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, modificado por la Ley 4/1999, de 13 de enero
(BOE de 14 de enero), y por resultar desconocidos los domicilios de los solicitantes de Prestaciones por Desempleo,
queda notificada por este conducto la RESOLUCION DE DENEGACION DE INCORPORACION AL PROGRAMA
TEMPORAL (PRODI) que a continuacion se relaciona, advirtiéndoles que, conforme a lo establecido en el art. 71 del
Texto Refundido de la Ley de Procedimiento Laboral, aprobado por Real Decreto Legislativo 2/1995, de 7 de abril (BOE
n.°86, de 11 de abril), podran interponer reclamacion previa a la via jurisdiccional social, en el plazo de los TREINTA
DIAS siguientes a la publicacién de la presente Notificacion.

Caceres, 11 de febrero de 2010.- El Director Provincial del Servicio de Empleo Estatal, P.S. (O.M. de 21-05-96 y
Resolucion 01-06-05); La Subdirectora Provincial de Prestaciones, M.2 Concepcién Diaz Fernandez.

D.N.I. APELLIDOS/NOMBRE DOMICILIO LOCALIDAD

4.595.469 MOUHOBIALI MANUEL MAS, 78. TALAYUELA
1085

NOTIFICACION DE RESOLUCION ARCHIVO SOLICITUD PRESTACIONES POR CARENCIADOCUMENTACION
DE ACUERDO CON LO DISPUESTO EN LA LEY 30/92

En virtud de lo establecido en el articulo 59.4 de la Ley 30/1992 de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, modificado por la Ley 4/1999, de 13 de enero
(BOE de 14 de enero), y por resultar desconocidos los domicilios de los solicitantes de Prestaciones por Desempleo,
queda notificada por este conducto la RESOLUCION ARCHIVO SOLICITUD PRESTACIONES POR CARENCIA
DOCUMENTACION que a continuacion se relaciona, advirtiéndoles que, conforme a lo establecido en el art. 71 del
Texto Refundido de la Ley de Procedimiento Laboral, aprobado por Real Decreto Legislativo 2/1995, de 7 de abril (BOE
n.°86, de 11 de abril), podran interponer reclamacion previa a la via jurisdiccional social, en el plazo de los TREINTA
DIAS siguientes a la publicacién de la presente Notificacion.

Caceres, 11 de febrero de 2010.- El Director Provincial del Servicio de Empleo Estatal, P.S. (O.M. de 21-05-96 y
Resolucion 01-06-05); La Subdirectora Provincial de Prestaciones, M.2 Concepcién Diaz Fernandez.

D.N.I. APELLIDOS/NOMBRE DOMICILIO LOCALIDAD

28.971.872 VIDAL FERNANDEZ, MARIA FUERTE, 20 SANMARTIN DE TREVEJO
1084
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NOTIFICACION DE RESOLUCION DENEGATORIA RAI DE ACUERDO CON LO DISPUESTO EN LA LEY 30/92

En virtud de lo establecido en el articulo 59.4 de la Ley 30/1992 de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, modificado por la Ley 4/1999, de 13 de enero
(BOE de 14 de enero), y por resultar desconocidos los domicilios de los solicitantes de Prestaciones por Desempleo,
queda notificada por este conducto la RESOLUCION DENEGATORIA RAI que a continuacion se relaciona, advirtién-
doles que, conforme a lo establecido en el art. 71 del Texto Refundido de la Ley de Procedimiento Laboral, aprobado
por Real Decreto Legislativo 2/1995, de 7 de abril (BOE n.°86, de 11 de abiril), podran interponer reclamacion previa
a la via jurisdiccional social, en el plazo de los TREINTA DIAS siguientes a la publicacion de la presente Notificacion.

Céceres, 11 de febrero de 2010.- El Director Provincial del Servicio de Empleo Estatal, P.S. (O.M. de 21-05-96 y
Resolucion 01-06-05); La Subdirectora Provincial de Prestaciones, M.2 Concepcion Diaz Fernandez.
D.N.I. APELLIDOS/NOMBRE

DOMICILIO LOCALIDAD

50.034.252 MARCOS SAN JULIAN, MERCEDES C/.RODANO, BL. C. CACERES

1083

NOTIFICACION DE RESOLUCION DENEGATORIA DE ALTA INICIAL DE SUBSIDIO POR DESEMPLEO DE
ACUERDO CON LO DISPUESTO EN LA LEY 30/92

En virtud de lo establecido en el articulo 59.4 de la Ley 30/1992 de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, modificado por la Ley 4/1999, de 13 de enero
(BOE de 14 de enero), y por resultar desconocidos los domicilios de los solicitantes de Prestaciones por Desempleo,
queda notificada por este conducto la RESOLUCION DENEGATORIA DE ALTA INICIAL DE SUBSIDIO POR DESEM-
PLEO que a continuacion se relaciona, advirtiéndoles que, conforme a lo establecido en el art. 71 del Texto Refundido
de la Ley de Procedimiento Laboral, aprobado por Real Decreto Legislativo 2/1995, de 7 de abril (BOE n.° 86, de 11
de abril), podréan interponer reclamacion previa a la via jurisdiccional social, en el plazo de los TREINTA DIAS siguientes
a la publicacion de la presente Notificacion.

Caceres, 11 de febrero de 2010.- El Director Provincial del Servicio de Empleo Estatal, P.S. (O.M. de 21-05-96 y
Resolucion 01-06-05); La Subdirectora Provincial de Prestaciones, M.2 Concepcién Diaz Fernandez.

D.N.L APELLIDOS/NOMBRE DOMICILIO LOCALIDAD
76.128.812 MENDEZMONTERO, YADIRA  C/.AMISTAD, 11-2A CACERES
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JUZGADO DE LO SOCIAL -1 HECHOS

Que por MARIADEL ROSARIO BRAVO GARCIA, se
presentd demanda contra «CUMBRESPOSA, S.A.»,

CACERES

Cédula de notificacién

D. JOSE PABLO CARRASCO ESCRIBANO, SE-
CRETARIO JUDICIAL DEL JUZGADO DE LO SOCIAL
NUMERO 1 DE CACERES, HAGO SABER:

Que en el procedimiento DEMANDA 0000057/
2010, de este Juzgado de lo Social, seguidos a instan-
cias de D.2 MARIA DEL ROSARIO BRAVO GARCIA,
contralaempresa CUMBRESPOSA, S.L., sobre ORDI-
NARIO, se ha dictado la siguiente:

AUTO
En CACERES a quince de febrero de dos mil diez.

Turnada a este Juzgado la anterior demanda con
los documentos que se adjuntan.

sobre otras reclamaciones.
RAZONAMIENTOS JURIDICOS

Conforme al Art. 82 de la L.P.L., en relacion con el
440y 206.2.22 de la L.E.C., examinada la jurisdiccion
y competencia, procede admitir la demanda, tramitan-
dola con arreglo a las normas establecidas al efecto
para las de su clase; y ajustandose la prueba a dere-
cho, estese a la parte dispositiva.

S.S.21.2, dijo:
Foérmense los oportunos autos, que se registraran
en los libros de este Juzgado.

Se admite la demanda formulada por MARIA DEL
ROSARIO BRAVO GARCIA.
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Secitaalas partes alos actos de juicio, y en su caso,
al previo de conciliacién, que tendran lugar en Unica
convocatoria en la Sala de Audiencias de este Juzgado
de lo Social sito en CACERES, AVDA. DE LA HISPANI-
DAD, S/N., (ESQUINA RONDA SAN FRANCISCO), el
diaVEINTIDOS DE MARZO DE DOS MIL DIEZ alas 9,40
horas de su mafana, citindose a la demandada
mediante edictos que se insertaran en el BOP de
Céaceres y tablon de anuncios de este Juzgado.

Dése traslado de copia de la demanda y demas
documentos al/a los demandado/s y al FOGASA a los
fines del art. 23 d la LPL. Se advierte a las partes que
deberan concurrir al juicio con todos los medios de
prueba de que intenten valerse, asi como con los
documentos pertenecientes a las partes que hayan
sido propuestos como medio de prueba por la parte
contraria y se admita por este Juzgado, pudiendo
estimarse probadas las alegaciones hechas por la
contraria en relaciéon con la prueba admitida si no se
presentaran sin causa justificada.

Se advierte que si el demandante, citado en forma,
no compareciese ni alegase justa causa que motive la
suspension del juicio, se le tendra por desistido de su
demanda y que la incomparecencia injustificada del
demandado no impedira la celebracion del juicio, que
continuara sin necesidad de declarar su rebeldia.

Se admiten y declaran pertinentes los medios de
prueba propuestos y en cuanto al interrogatorio intere-
sado del Representante Legal de la empresa deman-
dada, citese al mismo para que comparezca al acto del
juicio, para que conteste al interrogatorio de preguntas
que se le formulara, bajo los apercibimientos conteni-
dos en los Arts. 292y 304 de la L.E.C., para el caso de
incomparecencia.

Requiérase a la demandada, sirviendo este provei-
do de requerimiento en forma, para que aporte a los
autos, recibos de salarios del actor.

MODO DE IMPUGNARLA: mediante recurso de
reposicion a presentar en este Juzgado dentro de los
CINCO DIAS habiles siguientes al de la notificacion de
la presente resolucion.

Se hace saber al recurrente que no tenga la condi-
cion de trabajador o beneficiario del régimen publico
de la Seguridad Social, que para la interposicion del
recurso debera consignar como depdsito 25,00.- euros
en la cuenta de consignaciones de este Juzgado
abierta en la entidad bancaria BANESTO (0030) oficina
principal de Caceres (5036) en la cuenta expediente
namero 1144-0000-69 y a continuacién numero de
Autos con cuatro digitos y afio con dos digitos, hacien-
do constar en el campo concepto: Recursos y la clave
30 (Social — Reposicion/Suplica), si se trata de ingreso
directo en dicha cuenta. Si referido ingreso se hace
mediante transferencia bancaria, el cédigo (30) y tipo
(30) debe indicarse justamente después de especifi-
car los 16 digitos de la cuenta expediente (separado
por un espacio) bajo apercibimiento, si no lo verifica, de
poner fin al tramite del recurso (Disposicion Adicional
Decimoquinta de la L.O.P.J.).

Notifiquese la presente a las partes.

Asi lo acuerda, manda y firma S.S2.12. Doy fe.
ILTMO. SR. MAGISTRADO, D. MARIANO MECE-
RREYES JIMENEZ.- EL/LASECRETARIO.

Y para que le sirva de NOTIFICACION EN LEGAL
FORMAa CUMBRESPOSA, S.L.,expidolapresenteen
Céaceres a quince de febrero de dos mil diez.

Se advierte al destinatario que las siguientes co-
municaciones se haran en los estrados de este Juzga-
do, salvo las que revistan forma de auto o sentencia, 0
se trate de emplazamiento.

El Secretario Judicial, José Pablo Carrasco Escri-
bano.
1097

JUZGADO DE LO SOCIAL -3

PLASENCIA
Cédula de notificacion

D.2 MARIADE LOS ANGELES GONZALEZ GARCIA,
Secretario Judicial del Juzgado de lo Social nimero 3
de PLASENCIA, HAGO SABER:

Que enel procedimiento DEMANDA 0000389/2009-
5 de este Juzgado de lo Social, seguidos a instancias
de D. DAVID GARRIDO SANCHEZ, contra la empresa
VENTA LA YEGUA S.L., sobre ORDINARIO, se ha dic-
tado la siguiente:

SENTENCIA n.°35/10

En Plasencia, a diez de febrero de dos mil nueve. El
limo. Sr. D. FERNANDO HERRADA ROMERO, Magis-
trado Juez del Juzgado de lo Social nimero Tres de los
de Céaceres constituido en Plasencia, ha visto los autos
namero 389/2009, seguidos a instancia de D. DAVID
GARRIDO SANCHEZ, con domicilio en Montehermoso
(Céceres), asistido del Abogado D. Ricardo Paradés
Martin, contra la entidad VENTA LA YEGUA, S.L., con
domicilio en Galisteo (Caceres), que no comparece.

Sobre: reclamacion de cantidad.
ANTECEDENTES DE HECHO

PRIMERO: Eldia 29-VI proximo pasadoy por la parte
actora se presento escrito de demanda en el Juzgado
Decano de esta ciudad, que en virtud del reparto
efectuado, su conocimiento correspondié a este Juz-
gado; en dicho escrito, después de alegar los hechos
y fundamentos legales que se estimaban pertinentes,
se concluia con la suplica que previos los oportunos
tramites legales, se dicte Sentencia en la que se
condene al empleador demandado a pagar a la parte
actora la suma de cuatro mil doscientos veinte euros
con treinta y cuatro céntimos, més la que ésta deven-
gue arazon del diez por ciento, por mora en el pago, asi
como la condena al pago de las costas procesales.
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SEGUNDO: Admitida la demanda a tramite, se
acordd sefalar para que tuvieran lugar los actos de
conciliacion y eventual juicio el dia de ayer, compare-
ciendo la parte actora, no asi la demandada, pese a
estar citada en legal forma. Abierto el acto del juicio, la
parte actora se afirmo y ratificé en su demanda. Reci-
bido el juicio a prueba como también fue interesado, la
actora propuso cuantos medios de prueba consideré
oportunos, los cuales, previa su admision, se practica-
ron con el resultado que obra en las actuaciones; tras
ello, la actora, en el trdmite de conclusiones, elevé a
definitivas las pretensiones deducidas en el suplico de
la demanda, quedando después los autos sobre la
mesa del Juzgador para dictar la correspondiente
resolucion.

TERCERO: En el presente procedimiento se han
observado, en lo esencial, todas las formalidades
legales.

HECHOS PROBADOS

PRIMERO: La parte demandante en este procedi-
miento D. DAVID GARRIDO SANCHEZ ha prestado sus
servicios profesionales como trabajador con la cate-
goria profesional de camarero, para la empresa de-
mandada VENTA LA YEGUA, S.L. en el periodo de 22-
VI11-2008 a 31-V-2009.

SEGUNDO: El dia 26-VI-2009 (y mediante papeleta
presentada por la actora el dia 10 previo) se celebro el
acto de conciliacion ante la Unidad de Mediacion,
Arbitraje y Conciliacion con la empresa demandada,
sobre reclamacion de la referida suma principal, acto
que concluyé sin efecto al no comparecer aquélla,
pese a su citacion.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

PRIMERO: Los hechos que se declaran probados
devienen tanto de las alegaciones facticas de la parte
actora, de la prueba documental obrante en autos y de
la del intentado interrogatorio de la demandada (articu-
los 91.2 de la Ley de Procedimiento Laboral y 440y 304
de la Ley de Enjuiciamiento Civil, también aplicables
por mor de lo sefialado en el apartado primero de la
Disposicion Adicional Primerade la L. P. L.), no habien-
do sido dichas alegaciones y pruebas refutadas por la
empresa demandada.

Asimismo, los referidos hechos tienen la entidad
suficiente como para acreditar tanto la existencia mis-
ma de la relacién laboral -ex articulo 1.1 de la Ley del
Estatuto de los Trabajadores- con sus circunstancias
esenciales, cuanto la del débito salarial que no ha sido
satisfecho y a cuyo pago viene obligado el empleador,
ex art. 4.2, letra f) de ese mismo Texto legal. La carga
de la prueba de los hechos que impidan, extingan o
enerven los aducidos por la parte actora, cuyo paradig-
ma es el pago (articulos 1.156 y concordantes del
Cadigo Civil), pesa sobre quien -en su caso- lo alegue
(exart. 217 L. E. Cv.).

De ello se colige que la parte demandante ha proba-
do lo que es posible y exigible en derecho. Sin embargo,
la empresa demandada, dada la incomparecencia de
la misma en este procedimiento (la que se ha abstenido
de comparecer, ora por si, ora confiriendo su represen-
tacion haciendo uso de alguna de las modalidades
previstas enelarticulo 19 L. P. L.), no ha aportado prueba
alguna que contradigan los conceptos retributivos e
importes respectivos que se reclaman por la parte
actora. La consecuencia juridica de ello no puede ser
otra que la prosperabilidad de la accion de reclamacién
de cantidad ejercitada y se estara a la liquidacion de la
deuda que realiza la parte actora.

SEGUNDO: En cuanto al recargo por mora que se
interesa, ha de accederse a aquél -teniendo lugar el
devengo desde el dia de la presentacion de la papeleta
instando el acto de conciliacién y hasta el dia de su
completo pago-, toda vez que asi lo dispone el art. 29.3
L. E. T. y lo reclamado como principal no es problemé-
tico ni controvertido.

TERCERO: En cuanto al pago de las costas proce-
sales, comoquiera que lo aqui reclamado por la actora
en todo momento es esencialmente aquello que insto
en conciliacion y que ahora se les reconoce, sin que en
ningun caso haya justificado la empresa también con-
denada la inasistencia al acto conciliatorio previo al del
juicio, por imperativo de los arts. 66, apartados 1y 3y
97.3, ambos de la Ley de Procedimiento Laboral (y en
este sentido, también el art. 395.1 de la Ley de Enjui-
ciamiento Civil), se le impondré, por su temeridad
procesal, la multa pertinente, con inclusion de la obli-
gacion de abonar los honorarios del Abogado de la
parte actora.

Vistos los preceptos legales citados y demas de
general y pertinente aplicacion, en nombre de S. M. el
Rey y por la potestad que me confiere la Constituciéon
Espafiola,

Fallo:

Que estimando la demanda deducida por D. DAVID
GARRIDO SANCHEZ contra la entidad VENTA LA YE-
GUA, S. L., debo condenar y condeno a esta Ultima
entidad a que pague a la parte actora la suma de cuatro
mil doscientos veinte euros con treinta y cuatro cénti-
mos, mas la que ésta devengue a razén del diez por
ciento anual desde el dia 10-VI-2009 hasta el de su
completo pago.

Asimismo, impongo a la citada compariia el pago
de una multa por importe de sesenta euros por teme-
ridad procesal, debiendo pagar, ademas, los honora-
rios del Abogado de la parte actora.

Notifiquese esta sentencia a las partes advirtiendo
gue contra ella podran interponer Recurso de Suplica-
cion ante el Tribunal Superior de Justicia de Extrema-
dura que debera ser anunciado por comparecencia, 0
mediante escrito en este Juzgado, dentro de los cinco
dias siguientes al de la notificacion de esta Sentencia,
o por simple manifestacion de la parte o de su Abogado
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0 representante en el momento en que se le practique
la notificacion. Adviértase igualmente al recurrente que
no fuera trabajador o causahabiente suyo o beneficia-
rio del Régimen publico de Seguridad Social, 0 no
tenga reconocido el beneficio de justicia gratuita, que
debera depositar la cantidad de ciento cincuenta euros
con veinticinco céntimos en la cuenta de Depdsitos y
Consignaciones abierta en el BANCO ESPANOL DE
CREDITO, S. A. (BANESTO), sito en esta ciudad en la
calle Talavera n® 26 (10600 Plasencia) a nombre de
este Juzgado con el nimero 3142, clave 65, acreditan-
do ante la Secretaria de este Juzgado mediante la
presentacion del justificante de ingreso en el periodo
comprendido hasta la formalizacién del recurso asi
como, en el caso de haber sido condenado en senten-
cia al pago de alguna cantidad, consignar en la citada
cuenta, la cantidad objeto de condena, o formalizar aval
bancario por dicha cantidad en el que se haga constar
la responsabilidad solidaria del avalista, incorporando-
los a este Juzgado con el anuncio de recurso. En todo
caso, el recurrente deberd designar Abogado para la
tramitacion del recurso, al momento de anunciarlo.

Incorpérese esta Sentencia al correspondiente li-
bro y expidase certificacion literal de la misma para
constancia en las actuaciones.

Asi por ésta, mi sentencia, definitivamente juzgan-
do, lo pronuncio, mando y firmo.

PUBLICACION: En la misma fecha fue leida y publi-
cada la anterior resolucion por el Ilmo. Sr. Magistrado
que la dict6 celebrando Audiencia Publica, de lo que yo,
el Secretario Judicial, doy fe.

Y para que le sirva de NOTIFICACION EN LEGAL
FORMAa VENTALAYEGUAS.L.,enignorado parade-
ro, expido la presente para su insercion en el Boletin
Oficial de la Provincia.

En PLASENCIA a dieciséis de febrero de dos mil diez.

Se advierte al destinatario que las siguientes co-
municaciones se haran en los estrados de este Juzga-
do, salvo las que revistan forma de auto o sentencia, o
se trate de emplazamiento.

La Secretaria Judicial, Maria de los Angeles Gonzéa-
lez Garcia.
1110

PLASENCIA
Cédula de notificacion

D.2 MARIADE LOS ANGELES GONZALEZ GARCIA,
Secretario Judicial del Juzgado de lo Social nimero 3
de PLASENCIA, HAGO SABER:

Que en el procedimiento DEMANDA 0000332/2008
de este Juzgado de lo Social, seguidos a instancias de
D. EMILIANO BARBERO PESADO, contra la empresa
CRISGARE, S.L, sobre DESPIDO, se ha dictado la
siguiente:

AUTO

En Plasencia a diecisiete de noviembre de dos mil
nueve.
HECHOS

PRIMERQO: El dia tres de Marzo de dos mil nueve y
en los presentes autos se dictd Sentencia cuyo Fallo
es el siguiente: Que estimando la demanda deducida
por el trabajador D. EMILIANO BARBERO PESADO
contra la entidad CRISGARE, S. L., declaro improce-
dente el despido del primero y debo condenar como
condeno a la citada entidad mercantil empleadora a
gue dentro del término de los cinco dias siguientes al
de la notificacion de esta sentencia opte bien por la
readmisién del trabajador en las mismas condiciones
que regian antes de producirse el despido, bien por
gue abone al actor la indemnizacion por importe de
cinco mil cuatrocientos dos euros con treinta céntimos;
asimismo y en todo caso, la empleadora abonara al
trabajador los salarios de tramitacion devengados
desde la fecha del despido y que hasta el dia de hoy
ascienden a la suma de siete mil novecientos cinco
euros con sesenta y un céntimos.

Asimismo, consta que dicha Sentencia ha sido
también notificada a la parte demandada y ha adquiri-
do firmeza.

SEGUNDO: La parte actora, mediante escrito pre-
sentado el dia 22-VII Ultimo, solicité la ejecucion de
aquél invocando que el empleador condenando no
habia llevado a cabo la opcién que se le habia otorgado
en el referido Fallo.

TERCERO: Por ulterior resolucion se ordené citar
a las partes a la comparecencia prevenida en el articulo
278 de la Ley de Procedimiento Laboral, teniendo lugar
ésta el dia de hoy y a la que sdélo concurrié la parte
actora, pese a la citacion de la demandada; abierta
aquélla, la actora se ratificé en su escrito, propuso los
medios de prueba que resultaron admitidos; la parte
actora después concluy6 con la suplica que se dictara
resolucion declarando extinguida la relacion laboral y
condenando al empleador demandado al abono de la
indemnizacion y de los salarios de tramitacion en la
cuantia correspondiente.

RAZONAMIENTOS JURIDICOS

PRIMERO: De conformidad con lo dispuesto en el
articulo 279 de la Ley de Procedimiento Laboral, y salvo
los casos donde no resulte acreditada ninguna de las
circunstancias alegadas por la parte actora (a saber,
no haber procedido la empresa a la readmision del
trabajador o que aquélla haya procedido a la readmi-
sién irregular, en condiciones distintas de las que
existian con anterioridad al despido), el Juez ha de
dictar auto en el que declarara extinguida la relacion
laboral con efectos de la fecha de la propia resolucion
y condenara a la empresa a que abone al trabajador la
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indemnizacion a que se refieren los arts. 110 de esta
Ley y 56.1, letra a) del Estatuto de los Trabajadores
(cuarenta y cinco dias de salario, por afio de servicio,
prorrateandose por meses los periodos de tiempo
inferiores a un afio hasta un maximo de cuarenta y dos
mensualidades); ademads, a instancia de parte y en
atencion a las circunstancias concurrentes y a los
perjuicios ocasionados por la no readmisién o por la
readmision irregular, podria llegar a fijarse en esa
resolucion una indemnizacién adicional de hasta quin-
ce dias de salario por afio de servicio y un maximo de
doce mensualidades (en ambos casos, se prorratea-
rian los periodos de tiempo inferiores a un afio y se
computaran, como tiempo de servicio, el transcurrido
hasta la fecha del auto). Asimismo, en esa resolucion
también se ha de condenar a la empresa a abonar al
trabajador los salarios dejados de percibir desde la
fecha de la notificacion de la sentencia que por primera
vez declare la improcedencia hasta la de la menciona
da solucion.

SEGUNDO: En el presente caso, acreditado esta
por la prueba practicada (documental) que la deman-
dada no ejerci6 la opcion a que se refiere el texto del
Fallo hoy firme.

En consecuencia, han de realizarse en la parte
dispositiva de esta resolucién los pronunciamientos y
condenas referidas enelart. 279 L. P. L.y que enlo que
hace a las previstas en las letras b) y c) del apartado 2
de este articulo, lo que supone (salvo error u omision),
respectivamente, las sumas de cinco mil ochocientos
sesenta y ocho euros (como indemnizacién a razén de
cuarenta y cinco dias de salario por afio de servicio en
el periodo que va desde la fecha de inicio de la relacion
laboral hasta la de la presente resolucion), y la de
diecisiete mil quince euros (por salarios dejados de
percibir por el trabajador desde la fecha del despido
hasta el de la presente resolucion).

Debe observarse que las cantidades referidas en
el anterior péarrafo vienen a sustituir en su totalidad las
sumas que en el antedicho fallo de la Sentencia se
fijaron por los correlativos conceptos de indemniza-
cion y de salarios de tramitacion.

TERCERO: Contra esta resolucion pueden las
partes interponer recurso de reposicion, sin perjuicio
del cual se llevara a efecto la resolucién impugnada
(art. 184 L. P. L))

PARTEDISPOSITIVA

Vistos los preceptos legales citados y demas de
general y pertinente aplicacion,

DISPONGO: Declarar extinguida la relacion laboral
que en su dia hubo entre el trabajador D. EMILIANO
BARBERO PESADO y el empleador, la entidad
CRISGARE, S. L. y condenar como condeno a esta
Ultima abonar en definitiva al trabajador tanto la suma
correspondiente a indemnizacion, ésta por importe de
cinco mil ochocientos sesenta y ocho euros, como la
suma relativa a los salarios dejados de percibir, ésta
por importe de diecisiete mil quince euros.

Asi, por este su Auto, del que se elevara certificacion
a los autos de que dimana, lo acuerda, manda y firma
el llmo. Sr. D. FERNANDO HERRADA ROMERO, Ma-
gistrado Juez del Juzgado de lo Social nimero Tres de
los de Céceres constituido en Plasencia, de lo que yo,
el Secretario judicial, doy fe.

AUTO

En Plasencia a veintisiete de noviembre de dos mil
nueve.
HECHOS

UNICO: PorlaAbogada D.2 Maria Martin Candeleda,
que lo es de D. EMILIANO BARBERO PESADO, parte
actora de este procedimiento se interes6 -mediante su
escrito presentado el dia de hoy- la rectificacion del
Auto dictado en este procedimiento el dia 17-X1-2009
(y cuya parte dispositiva tiene el siguiente literal es:
DISPONGO: Declarar extinguida la relacion laboral
gue en su dia hubo entre el trabajador D. EMILIANO
BARBERO PESADO y el empleador, la entidad
CRISGARE, S. L. y condenar como condeno a esta
Ultima abonar en definitiva al trabajador tanto la suma
correspondiente a indemnizacion, ésta por importe de
cinco mil ochocientos sesenta y ocho euros, como la
suma relativa a los salarios dejados de percibir, ésta
por importe de diecisiete mil quince euros.) por consi-
derar dicha parte que este Juzgador, por error, habia
consignado tanto en el «razonamiento juridico» se-
gundo como en la citada parte dispositiva que el
importe de la indemnizacién debida al actor es no la
suma indicada sino la de 7.524°37 euros, por lo que
solicitaba su rectificacion en este sentido.

RAZONAMIENTOS JURIDICOS

PRIMERO: Conforme a lo dispuesto en los articulos
214.3, 215 de la Ley de Enjuiciamiento Civil, el apartado
primero de la Disposicién Adicional Primera de la Ley
de Procedimiento Laboral y 267 de la Ley Organica del
Poder Judicial, este Juzgador (a la vista de los calculos
gue en su dia realiz6 para fijar el importe de la indem-
nizacién) no puede sino coincidir con el parecer del
recurrente de aclaracién, si bien no por la cifra que éste
propone como correcta, sino por la de siete mil cuatro-
cientos setenta y un euros con ochenta céntimos (que
es la correspondiente a casi cincuenta meses de
antigliedad del trabajador en la empresa al tiempo de
dictarse dicho Auto, a razon de un salario diario de
40713 euros), por lo que procede subsanar tal yerro en
este Ultimo sentido, lo que asi se hara en la parte
dispositiva de la presente resolucion.

SEGUNDO: Conforme a lo dispuesto en el articulo
215.4L.E.Cv.y267.7L.0.P.J.,contraeste Auto no cabe
recurso alguno, sin perjuicio de los recursos que
procedan, en su caso, contra la Sentencia a que se
refiere la solicitud de la parte. Los plazos para estos
recursos comenzaran a computarse desde el dia si-
guiente a la notificacién del presente Auto.
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PARTEDISPOSITIVA

Vistos los preceptos legales citados y demas de
general y pertinente aplicacion,

DECIDO: Estimar en parte la solicitud de rectifica-
cion que respecto del Auto dictado en estas actuacio-
nes el dia diecisiete de Noviembre de dos mil nueve ha
sido formulada por la parte actora D. EMILIANO BAR-
BERO PESADO, por lo que en lo sucesivo, el parrafo
segundo de su «razonamiento juridico» segundo en lo
sucesivo ha de decir: En consecuencia, han de reali-
zarse en la parte dispositiva de esta resolucion los
pronunciamientos y condenas referidas en el art. 279
L. P.L.yque enlo que hace alas previstas en las letras
b) y c¢) del apartado 2 de este articulo, lo que supone
(salvo error u omision), respectivamente, las sumas
de siete mil cuatrocientos setenta y un euros con
ochenta céntimos (como indemnizacion a razén de
cuarenta y cinco dias de salario por afio de servicio en
el periodo que va desde la fecha de inicio de la relaciéon
laboral hasta la de la presente resolucion), y la de
diecisiete mil quince euros (por salarios dejados de
percibir por el trabajador desde la fecha del despido
hasta el de la presente resolucion).; asimismo, la parte
dispositiva de dicho Auto en adelante ha de decir:
DISPONGO: Declarar extinguida la relacion laboral
que en su dia hubo entre el trabajador D. EMILIANO
BARBERO PESADO y el empleador, la entidad
CRISGARE, S. L. y condenar como condeno a esta
Ultima abonar en definitiva al trabajador tanto la suma
correspondiente a indemnizacion, ésta por importe
siete mil cuatrocientos setenta y un euros con ochenta
céntimos, como la suma relativa a los salarios dejados
de percibir, ésta por importe de diecisiete mil quince
euros.

Notifiquese esta resolucion a las partes del proce-
dimiento.

Asi, por este su Auto, del que se elevara certificacion
a los autos de que dimana, incluyéndose el presente
en el Libro de su clase de este Juzgado, lo acuerda,
manda y firma el llmo. Sr. D. FERNANDO HERRADA
ROMERO, Magistrado Juez del Juzgado de lo Social
numero Tres de los de Caceres constituido en Plasen-
cia, de lo que yo, el Secretario judicial, doy fe.

Indemnizacioén del art. 56 E. T.: (45 dias por afio de
servicio, con un maximo de 42 mensualidades 0 1.260
dias, contados desde inicio trabajo hasta fecha de este
Auto)

antigledad de 22-9-05 hasta este Auto 17-11-09;
trabajé no 37°60 meses sino 4965 por 45 dias entre
12 meses = 186719 dias X 40"13 euros al dia=7.471
“80 euros

Verificados los datos con los de la sentencia.

Y para que le sirva de NOTIFICACION EN LEGAL
FORMA a CRISGARE, S.L, en ignorado paradero,
expido la presente para su insercion en el Boletin
Oficial de la Provincia.

En PLASENCIA a doce de febrero de dos mil diez.

Se advierte al destinatario que las siguientes co-
municaciones se haran en los estrados de este Juzga-
do, salvo las que revistan forma de auto o sentencia, 0
se trate de emplazamiento.

La Secretaria Judicial, Maria de los Angeles Gonzéa-
lez Garcia.
1045

JUZGADOS

CACERES
Edicto

LAMAGISTRADA-JUEZ DEL JUZGADO DE PRIME-
RAINSTANCIA N.°3 DE CACERES.

HACE SABER: Que en este Juzgado se sigue el
procedimiento EXPEDIENTE DE DOMINIO. REANU-
DACION DEL TRACTO 0000024 /2010 a instancias de
INDALECIO PICAPIEDRA GUERRA, MANUELA
MAESTRE MARTIN, expediente de dominio para la
inmatriculacion de las siguiente finca:

URBANA.- Sita en la Plaza de Espafia, nim 2
(actualmente 4), del término municipal de Sierra de
Fuentes (Caceres), con una superficie de 158 metros
cuadrados, que linda: Derecha, entrando en ella, con
Casa Consistorial, hoy Casa Parroquial; izquierda, con
casa de Marqués de Castro Serna, después de Miguel
GuerraMonroy, y hoy de viuda de Miguel GuerraMonroy;
fondo, con corral de Miguel Delgado, después de
Juana Garcia Redondo y otro, y hoy de herederos de
Juana Garcia Redondo; y frente con calle de su situa-
cion. Consta de planta baja compuesta de salon,
cocina, pasillo, 2 habitaciones, aseo, patio de luz con
pozo y aseo, cuarto de bafio y trastero, y de planta alta
con accesos desde la calle a través de escaleras y
compuesta de pasillo, tres habitaciones, trastero, co-
cina, bafio y terraza

Por el presente y en virtud de lo acordado en
providencia de esta fecha se convoca a D. JUAN JOSE
GARCIAFRESNEDAY suesposaD. TOMASAGUERRA
ACEDO o a sus ignorados herederos en su cualidad
de titulares registrales de la finca, a las personas
ignoradas a quienes pudiera perjudicar la inscripcion
solicitada y a aquellos cuyo domicilio se desconoce Y
a quienes pudiera perjudicar la inscripcién solicitada,
para que en el término de los diez dias guientes a la
publicacién de este edicto puedan comparecer en el
expediente alegando lo que a su derecho convenga.

Céceres, 8 de febrero de 2010.- La Secretaria
(ilegible).
1072
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CACERES
Edicto

DONAMARIAPURIFICACION GONZALEZ-VARAS
IBANEZ, MAGISTRADO-JUEZ DEL JUZGADO DE PRI-
MERA INSTANCIA N.° 7 DE CACERES.

HAGO SABER: Que en este Juzgado se sigue el
procedimiento EXPEDIENTE DE DOMINIO. EXCESO
DE CABIDA n.° 119/2010 a instancias de D. ALBERTO
BARRADO LOPEZ expediente de dominio sobre la
rectificacion de cabida de la siguiente finca:

Urbana. Casa sita en Casar de Caceres y su Calle
Barrionuevo Alto, sefialada con el nUmero 43. Consta de
dos pisos, con cuadra, pajar, pozo, corral y diferentes
habitaciones, tiene una superficie de 105 m2, de los que
unos 35 m2 corresponden a corral. Linda por la derecha
entrando con otra de Gregorio Andrada Pozo, por la
izquierda, con o tra de Victoria Vivas Barrantes, y espal-
da, con Tinado de Simén Bermejo Pérez. Figura inscrita
en el Registro de la Propiedad n.° 2 de Céaceres, al tomo
2.613, libro 223, folio 207, alta 10.2

Por el presente y en virtud de lo acordado en
providencia de estafecha, se convocaaD. JOSE MARIA
CARRERO SANGUINO, D.2 M.2 ROSA DEL PRADO
CARRERO SANGUINO, D.2FLORENTINA SANGUINO
TOVAR, o0 sus ignorados herederos, asi como a D.
GREGORIO ANDRADA POZO, D.2 VICTORIA VIVAS
BARRANTES, D. TINADO DE SIMON BERMEJO PE-
REZ, cuyos domicilios se desconoce, asi como a las
personas ignoradas a quienes pudiera perjudicar la
inscripcion solicitada para que en el término de los diez
dias siguientes a la publicacion de este edicto, puedan
comparecer en el expediente alegando lo que a su
derecho convenga.

En Céceres a quince de febrero de dos mil diez.- EL
SECRETARIO.
1076

JUNTA DE EXTREMADURA

CONSEJERIA DE INDUSTRIA,ENERGIAY
MEDIO AMBIENTE

DIRECCION GENERAL DE PLANIFICACION
INDUSTRIAL Y ENERGETICA

TEXTO DEL ANUNCIO
Autorizacion Administrativa de instalacion eléctrica.

Visto el expediente iniciado en este Servicio de
Ordenacion Industrial, Energética y Minera de Caceres
a peticion de: ELECTRICAS PITARCH DISTR.,S.L.U.
condomicilioen: AVDA. VIRGEN DE GUADALUPE, 33-
2 CACERES, solicitando autorizacién administrativa
para el establecimiento de una instalacion eléctrica
cuyas caracteristicas principales son las siguientes:

LINEAELECTRICA

Origen: APOYO NUM. 3PROYECTADO.

Final: APOYO NUM. 14 PROYECTADO (APOYO A
INTERCALAR EN LA LINEA «CACERES-CASAR».

Terminos municipales afectados: CACERES

Tipos de linea: aérea (UN CIRCUITO)

Tension de servicio en KV: 13,2

Materiales: VIDRIO

Tipo: NUM. F1507

Longitud total en Kms: 1,674

Emplazamiento de la linea: FINCAS «EL MUELO»,
« TORRE DE CAMEROS» Y «SANTO TORIBIO» DEL
T.M.DE CACERES.

FINALIDAD: MEJORADEL SUMINISTROELECTRICO.

Referencia del expediente: 10/AT-8366

A los efectos prevenidos en la Ley 54/1997, de 27
de noviembre el Sector Eléctrico y articulo 125 del Real
Decreto 1955/2000, de 1 de diciembre, por el que se
regulan las actividades de transporte, distribucion,
comercializacion, suministro y procedimientos de au-
torizacién de instalaciones de energia eléctrica, se
somete al tramite de informacion puablica la peticion de
autorizacion administrativa, para que pueda ser exami-
nado el expediente en este Servicio sito en Avda. Primo
de Rivera, 2 (Edificio Multiple, 3ra. planta) en Céceres,
y formularse las reclamaciones oportunas en el plazo
de VEINTE DIAS contados a partir del siguiente al de
la publicacion de este anuncio.

CACERES, 01 de febrero de 2010.- EL JEFE DE
SERVICIO DE ORDENACION INDUSTRIAL, E. Y MINE-
RA, ARTURO DURAN GARCIA.

939

ANUNCIO

Resolucion del Servicio de Ordenacion Industrial,
Energética y Minera de Céaceres de la Consejeria de
Industria, Energia y Medio Ambiente, autorizando el
establecimiento de la instalacién eléctrica que se cita.

Visto el expediente iniciado en este Servicio de
Ordenacion Industrial, Energética y Minera de Caceres
a peticion de: ELECTRICA DEL OESTE, S.L.U., con
domicilio en: AVDA. VIRGEN DE GUADALUPE, 33-2,
CACERES solicitando autorizacién administrativa y
cumplidos los tramites reglamentarios ordenados en
el articulo 128 del Real Decreto 1955/2000, de 1 de
diciembre (BOE-27-12-2000), asi como lo dispuesto
en la Ley 54/1997, de 27 de noviembre, del Sector
Eléctrico:

Este Servicio haresuelto: AUTORIZAR a ELECTRICA
DEL OESTE, S.L.U., el establecimiento de la instalacion
eléctrica, cuyas caracteristicas son las siguientes:

SUBESTACION:

TIPO: intemperie

NUM-TRANSFORMADORES: 1.

POTENCIA PARCIAL: 6300.

POTENCIA TOTAL en kvas: 6300.
EMPLAZAMIENTO (8): CRTA.SEGURADETORO, S/N.
TERMINO MUNICIPAL: Casas del Monte.
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FINALIDAD: AUMENTO DE POTENCIADELAETD
«CASAS DEL MONTE» DE 3150 A 6300 KVAS Y RE-
FORMA DEL PARQUE DE 46 kV.

Referencia del expediente: 10/AT-2677-1

Esta instalaciéon no podra entrar en funcionamiento
mientras no cuente el peticionario de la misma con el
Acta de Puesta en servicio previo cumplimiento de los
trdmites que se sefialan en el articulo 132 del mencio-
nado R.D. 1955/2000 de 1 de Diciembre.

Céaceres, 4 de enero de 2010.- El Jefe de Servicio de
Ordenacién Industrial, E. y Minera, Arturo Duran Garcia.
766

DIRECCION GENERAL DE ORDENACION
INDUSTRIAL,ENERGETICAY MINERA

ANUNCIO

EL SERVICIO DE ORDENACION INDUSTRIAL,
ENERGETICA Y MINERA DE CACERES de la DIREC-
CION GENERAL DE ORDENACION INDUSTRIAL,
ENERGETICA Y MINERA de la CONSEJERIA DE IN-
DUSTRIA, ENERGIAY MEDIO AMBIENTE de laJuntade
Extremadura, hace saber: que ha sido admitida defini-
tivamente la solicitud realizada por CANTERA
CACERENAH.G.S.,S.L.,condomicilioen TALAYUELA
(CACERES), POLIGONOINDUSTRIAL, EL EJIDO, SN,
sobre Otorgamiento de la Concesién Directa de Explo-
tacién que a continuacion se relaciona, con expresion
de namero, nombre, cuadriculas mineras y términos
municipales:

10239-00, EL PENDON I, 6 CUADRICULAS MINE-
RAS, EL GORDO (CACERES).

Siendo la designaciéon de su perimetro:

N.°VERTICE PERIMETRO LONGITUD LATITUD

Lo que se hace publico en cumplimiento de lo
dispuesto por el art. 70.2 del Reglamento General para
el Régimen de la Mineria de 25 de agosto de 1978, a
fin de que quienes se consideren interesados puedan
personarse en el expediente, dentro de los QUINCE
DIAS siguientes al de la publicacion de este anuncio en
el «Diario Oficial de Extremadura».

En Caceres a 27 de enero de 2010.- El Jefe de
Servicio, Arturo Duran Garcia.
888

ANUNCIO

El SERVICIO DE ORDENACION INDUSTRIAL,
ENERGETICA Y MINERA DE CACERES de la DIREC-
CION GENERAL DE ORDENACION INDUSTRIAL,
ENERGETICA Y MINERA de la CONSEJERIA DE IN-
DUSTRIA, ENERGIAY MEDIO AMBIENTE, hace saber:
Que ha sido otorgado con fecha 25 de noviembre de
2009, a favor de JUAN JOSE DAVILA FERNANDEZ,
JOSE LUIS GUTIERREZ MURNOZ, con NIF: 36024394T,
04111123B, y con domicilio en C/. KIFA, N.° 11 de
GETAFE (MADRID) el Permiso de Investigacion que a
continuacion se relaciona, con expresion de ndmero,
nombre, recursos, cuadriculas mineras y términos
municipales:

10213-00, «WVALVERDE», N.° 10213-00, RECUR-
SOS DE SECCION C), 25 CUADRICULAS MINERAS,
TALAVERUELAYVALVERDE DE LAVERA, DE LAPRO-
VINCIA DE CACERES.

Lo que se hace publico en cumplimiento de lo
dispuesto por el articulo 101.5 del Reglamento Gene-
ral para el Régimen de la Mineria de 25 de agosto de
1978.

En Caceres a 20 de enero de 2010.- El Jefe del

1 PE W5°20'0" N39° 52' 0" Servicio de Ordenacion Industrial, Energética y Minera,
2 PE W5°19'0" N39° 52' 0" Arturo Duran Garcia.
3 PE W5°19’0" N39°51'20" 831
4 PE W5°20'0" N39°51'20"

CONSEJERIA DEFOMENTO

ANUNCIO DE EXPROPIACION FORZOSA

OBRA: <AUTOVIAAUTONOMICAEX-A1DENAVALMORAL DELAMATAAL.F.DEPORTUGAL: TRAMOGALISTEO
-ELBATAN.MODIFICADON.®1»

CITACION LEVANTAMIENTO DE ACTAS PREVIAS A LA OCUPACION EN EXPEDIENTE DE EXPROPIACION
FORZOSADE TERRENOS PARALAOBRA: «<AUTOVIAAUTONOMICAEX - A1 DE NAVALMORAL DE LAMATAAL.F.
DE PORTUGAL: TRAMO GALISTEO - EL BATAN. MODIFICADO N.% 1».

Declarada urgente la ocupacién de los bienes afectados por las obras de: «kxAUTOVIA AUTONOMICA EX - A1 DE
NAVALMORALDE LAMATAAL.F.DEPORTUGAL: TRAMO GALISTEO - EL BATAN. MODIFICADO N.° 1», poracuerdo
del Consejo de Gobierno de fecha 20 de julio de 2007, ha de procederse a la expropiacion de terrenos por el
procedimiento previsto en el art. 52 de la vigente Ley de Expropiacién Forzosa.
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En consecuencia esta Consejeria ha resuelto convocar a los propietarios de los terrenos titulares de derecho que
figuran en la relacién que a continuacion se expresa, los dias y horas que se sefialan.

A dicho fin deberan asistir los interesados personalmente o bien representados por personas debidamente
autorizadas para actuar en su nombre, aportando los documentos acreditativos de su titularidad, sin cuya presentacion
no se les tendra por parte, el ultimo recibo del I.B.I. o certificacion registral, pudiéndose acompafiar, y a su costa, Si
asi les conviene, de Perito o Notario.

De conformidad con lo dispuesto en el art. 52.2 de la Ley de Expropiacion Forzosa, los interesados, asi como los
gue siendo titulares de derechos o intereses econémicos directos sobre los bienes afectados que se hayan podido
omitir, o se crean omitidos en la relacion antes aludida, podran formular ante esta Consejeria de Fomento, en Mérida,
Av. de las Comunidades, s/n, por escrito, hasta el dia sefialado para el levantamiento de las Actas Previas a la
Ocupacion, las alegaciones que consideren oportunas, a los efectos de subsanar posibles errores que involuntariamente
hayan podido tener lugar al relacionar los bienes y derechos afectados.

Mérida, 12 de febrero de 2010.- El Secretario General (P.D. Resolucion 24 de julio de 2007), Antonio Pablo Sdnchez
Lozano.

RELACIONDE AFECTADOS CITADOSA LEVANTAMIENTODEACTASPREVIASN.°2
EXPEDIENTE: OBR2007107 AUTOVIA EX-A1, SUBTRAMO: GALISTEO-EL BATAN. MODIFIC.N.°MODIFICADON.°1

TERMINO MUNICIPAL: 1.007.600,00 GALISTEO (CACERES)

Finca Polig./Parc.Propietario Lugar Citacién Fecha Hora
4710 6 /5314 CASTRO CORRAL, RAFAEL AYUNTAMIENTO 18/03/2010 10:30
46/0 6 /5307 CASTRO CORRAL, RAFAEL AYUNTAMIENTO 18/03/2010 10:30
43/0 6 /5294 CRESPO SANCHEZ, JOSE AYUNTAMIENTO 18/03/2010 10:30
50/0 6 /5317 IGLESIAS CALLE, FELIX AYUNTAMIENTO 18/03/2010 10:30
41/0 715084 MARTIN BLANCO, LEOCADIO (Y 3HNOS.) AYUNTAMIENTO 18/03/2010 10:30
45/0 6 /5305 MURIANO MARTIN, AURELIA AYUNTAMIENTO 18/03/2010 10:30
4210 6 /5008 PINERO PALOMERO, BAUTISTA AYUNTAMIENTO 18/03/2010 10:30
48/0 6 /5315 PULIDO JIMENEZ, FRANCISCO AYUNTAMIENTO 18/03/2010 10:30
49/0 6 /5316 PULIDO JIMENEZ, FRANCISCO AYUNTAMIENTO 18/03/2010 10:30

40/0 7 /5086 SANCHEZ OCANA LOPEZ BERGES, MIGUEL AYUNTAMIENTO 18/03/2010 10:30

39/0 7 /5079 SESMA MARTIN, JOSE LUIS AYUNTAMIENTO 18/03/2010 10:30
38/0 7 /15080 SESMA SOLIS, SANTOS, Y CINCO MAS AYUNTAMIENTO 18/03/2010 10:30
44/0 6 /5308 TUBOS MARINO, S.A. AYUNTAMIENTO 18/03/2010 10:30

RELACIONDE AFECTADOS CITADOSA LEVANTAMIENTODEACTASPREVIASN.°2
EXPEDIENTE: OBR2007107 AUTOVIA EX-A1, SUBTRAMO: GALISTEO-EL BATAN. MODIFIC.N.°MODIFICADON.°1
TERMINO MUNICIPAL: 1.008.900,00 GUIJO DE GALISTEO (CACERES)
Finca Polig./Parc.Propietario Lugar Citacién Fecha Hora
35/0 5/5022 ARIAS OLIVERO, MANUELA AYUNTAMIENTO 18/03/2010 12:30

34/0 5/5017 LOPEZLORENZO, AQUILINO AYUNTAMIENTO 18/03/2010 12:30
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38/0 5/5094 LORENZO RETORTILLO, TEOFILO
37/0 5/5092 RODRIGUEZACOSTA, MARIADE LAPAZ

36/0 5/5089 RODRIGUEZACOSTA, MARIADE LAPAZ

AYUNTAMIENTO 18/03/2010 12:30

AYUNTAMIENTO 18/03/2010 12:30

AYUNTAMIENTO 18/03/2010 12:30

RELACIONDE AFECTADOS CITADOSA LEVANTAMIENTODEACTASPREVIASN.22

EXPEDIENTE: OBR2007107 AUTOVIA EX-A1, SUBTRAMO: GALISTEO-EL BATAN. MODIFIC.N.° MODIFICADON.°1

TERMINO MUNICIPAL: 1.012.700,00 MONTEHERMOSO (CACERES)

Finca Polig./Parc.Propietario

10/0 23 /193 DIAZ GARCIA,ANTOLIN

DIPUTACION PROVINCIAL

AREA DE RECURSOS HUMANOS
ANUNCIO

El Sr. Vicepresidente Tercero de esta Excma. Dipu-
tacion Provincial D. José Carlos Jurado Rivas, con
fecha 10 de febrero de 2010, ha resuelto se lleve a
efecto la siguiente

CONVOCATORIA

De conformidad con lo previsto en el art. 69.2.d) de
la Ley 7/2007 de 12 de abril, en relacion con lo estable-
cido en el Titulo Ill del Decreto 43/1996, de la Comuni-
dad Auténoma de Extremadura, y en cumplimiento del
Plan de Ordenacion de Recursos Humanos (Plan de
Empleo), aprobado porla Corporacion Provincial (Acuer-
do de 24-04-09), cuyo Anexo | ha sido modificado por
Acuerdo Plenario de 29-01-10, procede se lleve a
efecto la presente convocatoria con sujecion a las
siguientes bases, para la provisiéon de 1 plaza de
Portero Ordenanza (Grupo E(AP)).

PRIMERA. Objeto de la convocatoria.

Es objeto de la presente convocatoria, la provision
mediante promocién interna, utilizando el sistema de
concursooposicion de la plaza que se indica en el
Anexo |, que se hara publico en los Tablones de
Anuncios de la Corporacion, vacante en la plantilla de
personal laboral fijo de esta Excelentisima Diputacion
Provincial, encuadrada en el Grupo indicado.

SEGUNDA. Condiciones de los aspirantes.
Para tomar parte en la convocatoria sera necesario:
a) Tener la condicién de empleado laboral fijo de la

Diputacién Provincial de Céaceres y estar incluido en el
Anexo | para poder optar a la plaza de destino. Asimis-

Lugar Citacion Fecha Hora
AYUNTAMIENTO 18/03/2010 14:00

1049

mo sera necesario haber prestado servicios efectivos
durante al menos dos afos en el Grupo de titulacién al
que pertenezca la plaza de procedencia.

b) Estar en posesion del Certificado de Escolari-
dad.

¢) No padecer enfermedad o defecto fisico que
impida el desempefio de las correspondientes funcio-
nes.

TERCERA. Instancias y admision.

En las instancias solicitando tomar parte en la
convocatoria, los aspirantes deberan hacer constar
sus datos personales, nimero del documento nacio-
nal de identidad y domicilio. Asimismo, deberan mani-
festar expresamente que rednen todas y cada una de
las condiciones exigidas en la base segunda, en la
fecha en que termine el plazo de presentacién de
instancias.

Se acompafiara a la instancia el resguardo que
justifique haber satisfecho en la Diputaciéon Provincial
de Céceres en la cuenta de Caja Extremadura nimero
2099-0200-83-0070026808, la cantidad de 12 €, en
concepto de derechos de examen (debera indicarse
en el ingreso que corresponde al Plan de Empleo,
especificando la plaza a la que se opta), cantidad que
Unicamente sera devuelta, previa entrega del corres-
pondiente impreso de «Alta a Terceros», debidamente
cumplimentada, si no se es admitido a examen por
falta de los requisitos exigidos para tomar parte en la
convocatoria. Estaran exentas del pago las personas
con discapacidad igual o superior al 33 por 100. Para
el disfrute de la exencion deberan acreditar que retinen
la condicion legal de personas con minusvalia, median-
te la presentacion de certificado expedido por el érgano
competente del Ministerio de Asuntos Sociales o, en su
caso, de la Comunidad Autbnoma correspondiente.

Las instancias se dirigiran a la Presidencia de la
Corporacioén y se presentaran en el Registro General
de ésta, dentro del plazo de veinte dias naturales
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contados a partir del siguiente al en que aparezca un
extracto de esta convocatoria en el Diario Oficial de
Extremadura. También podran presentarse en la for-
ma que determina el articulo treinta y ocho de la Ley de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y
del Procedimiento Administrativo Comun.

Seran valorados por el Tribunal, hasta el dia de la
publicacion de extracto de esta convocatoria en el
D.O.E., los méritos de los aspirantes que seran apor-
tados por el Area de Recursos Humanos.

Terminado el plazo de presentacion de instancias,
la Presidencia de la Corporacion dictara resoluciéon
declarando aprobada la lista provisional de los aspi-
rantes admitidos y excluidos.

Esta resolucion se publicara en el Boletin Oficial de
la Provincia, y la lista certificada de aspirantes sera
expuesta en el Tablén de Anuncios de la Diputacion.

En la resolucion se hara constar el plazo de subsa-
nacion de defectos que, en los términos del articulo
setenta y uno de la Ley de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun, se concede a los aspirantes exclui-
dos. Una vez finalizado el plazo de subsanacion de
errores, se publicara en el B.O.P. resolucion elevando
a definitiva la lista provisional de aspirantes, incluyen-
do a los excluidos que hayan subsanado errores u
omisiones. En dicha resolucion se determinara el
lugar, fecha y hora del comienzo de la prueba practica.

CUARTA. Tribunal calificador.

El Tribunal encargado de la seleccion tendra la
categoria establecida en el art. 30 del Real Decreto
462/2.002, de 24 de mayo, y estara constituido en la
forma que determina el articulo 4 del Real Decreto 896/
91,de 7dejunioylaLey 7/2007, quedando formado por
los titulares que a continuacion se indican y sus corres-
pondientes suplentes tal y como se establece en el art.
60 del Estatuto Basico del Empleado Publico:

Presidente: Un empleado/a publico/a designado
por la Presidencia de la Corporacion.

Vocales: Un Empleado/a propuesto/a por la Jun-
ta de Extremadura.

Dos empleados/as publicos/as de la Corporacion
de similar area funcional.

Secretario: La Direccién del Area de RR.HH. o
funcionario/a en quien delegue.

Al Tribunal podra asistir, en calidad de observador,
un representante de cada una de las organizaciones
sindicales representativas de esta Diputacion.

Los miembros del Tribunal deberan abstenerse de
formar parte del mismo, cuando concurran las circuns-
tancias previstas en el articulo veintiocho de la Ley de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y
del Procedimiento Administrativo Comudn. También
deberan abstenerse los miembros del Tribunal que
hubieran realizado tareas de preparacion de aspiran-
tes a pruebas selectivas de acceso a plazas de la
especialidad que se convoca de esta Diputacion, en
los cinco afios anteriores a la publicacion de esta
convocatoria. Los aspirantes podran recusarlos cuan-
do concurran estas circunstancias.

El dia de la constitucion del Tribunal, cada uno de
los miembros del mismo, declarara formalmente si se
halla 0 no incurso en alguna de las circunstancias
acabadas de sefalar.

El Tribunal no podra constituirse ni actuar sin la
asistencia de mas de la mitad de sus miembros,
titulares o suplentes.

Asimismo, se establece que el Tribunal podra
requerir la presencia de Técnicos Asesores en calidad
de Vocales, para que informen al mismo.

QUINTA. Actuacion de los opositores.

La actuacion de los opositores en la prueba prac-
tica, si no pudiera realizarse conjuntamente, se iniciara
por orden alfabético de apellidos, a partir de la letra «A»,
de conformidad con el sorteo efectuado previamente.

Los aspirantes seran convocados para la prueba
practica en llamamiento Unico, siendo excluidos de la
convocatoria quienes no comparezcan, salvo caso de
fuerza mayor, debidamente justificado y apreciado
libremente por el Tribunal que, en cualquier momento
podra requerir a los opositores para que acrediten su
personalidad.

Si en el transcurso del procedimiento llegara a
conocimiento del Tribunal que alguno de los aspiran-
tes ha incurrido en inexactitudes o falsedades, debera
dar cuenta a los 6rganos competentes a los efectos
que procedieran.

SEXTA. Fases del concursooposicion.

El procedimiento de seleccion de los aspirantes
constara de dos fases:

A) Concurso.
B) Oposicion.

A) La fase de concurso, que sera previa a la de
oposicién, no tendra caracter eliminatorio ni podra
tenerse en cuenta para superar la fase de oposicion.
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Se valoraran exclusivamente los siguientes méri-
tos, referidos a la fecha en que concluya el plazo de
presentacion de instancias y hasta un maximo de 5
puntos:

- Por servicios prestados en la Excma. Diputacion
Provincial de Caceres, en puesto igual a las plazas que
se convocan: 0,20 puntos por mes completo.

- Por antigiiedad en la Diputacion Provincial de
Céaceres: 0,15 puntos por mes completo.

B) La fase de oposicién consistira en la realizacién
de una prueba practica relacionada con la especiali-
dad de la plaza que se pretende cubrir y que determi-
nard el Tribunal momentos antes de la celebracion de
la misma.

SEPTIMA. La fecha exacta de celebracion de la
prueba practica se fijara en la resolucion por la que se
aprueba la lista de admitidos y excluidos.

Si la prueba es escrita, se garantizara el anonimato
de los aspirantes.

OCTAVA. La prueba practica tendra caracter elimi-
natorio, en el supuesto de que no se obtenga un
minimo de 5 puntos.

Sera calificada por cada miembro del Tribunal de 0
a 10 puntos, y la suma de las calificaciones se dividira
entre el numero de los que las hubieran otorgado,
siendo el cociente la calificacion definitiva.

La calificacion final vendra determinada por la suma
de las puntuaciones obtenidas en la fase de oposicion
y, en su caso, en la de concurso.

En el supuesto de producirse empates se atendera
primero a la mayor puntuacion obtenida en la fase de
oposicién y si persiste algin empate se resolvera
atendiendo a la mayor antigiiedad en la prestacion de
servicios en la Diputacién Provincial de Caceres y a la
mayor edad del aspirante; observandose el orden de
preferencia de la enumeracion que antecede.

NOVENA. Propuesta de contratacion.

Terminada la calificacion de los aspirantes, el
Tribunal publicara en el lugar de celebracion de la
prueba préacticay, en todo caso, en el Tablén de Anun-
cios de la Corporacion, relacion de los opositores
aprobados por orden de puntuacion.

El Tribunal no podra aprobar ni declarar que ha
superado las pruebas selectivas un nimero mayor de
aspirantes al de la plaza convocada, y elevara la rela-
cion del opositor/a aprobado a la Presidencia de la
Corporacién para la formalizacion del correspondiente
contrato.

El aspirante propuesto presentara en el Registro
de Entrada de la Diputacion Provincial, dentro del plazo
de veinte dias naturales, a partir del siguiente al de la
publicacion de la propuesta a que se refiere el parrafo
anterior, los documentos justificativos de los requisi-
tos que, para tomar parte en el proceso selectivo, se
exigen en la base segunda de la convocatoria. Todos
los documentos se presentaran debidamente
compulsados.

Si dentro del plazo indicado, salvo en los casos de
fuerza mayor, no presentase la documentacion, no
podra ser contratado/a, quedando anuladas todas sus
actuaciones, sin perjuicio de la responsabilidad en
que hubieran podido incurrir por falsedad en la instan-
cia en que solicitaron tomar parte en la convocatoria.

Efectuada la contratacion, la persona seleccionada
permanecera en el puesto que ocupa actualmente.
DECIMA. Incidencias.

La presente convocatoria, en sus bases y cuantos
actos administrativos se deriven de la misma y de las
actuaciones del Tribunal, podra ser impugnada por los
interesados en los casos y en la forma establecidos en
la Ley de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

El Tribunal queda facultado para resolver las dudas
que puedan presentarse, y adoptar resoluciones, cri-
terios o medidas necesarias para el buen orden del
concurso-oposicion en aquellos aspectos no previs-
tos en estas bases.

Paralo no previsto en la presente convocatoria sera
de aplicacién: laLey 7/2007, la Ley 7/1985, de 2 de abiril,
Reguladora de las Bases de Régimen Local; el Real
Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril, por el que
se aprueba el texto refundido de las disposiciones
legales vigentes en materia de Régimen Local; el
Decreto 43/1996 de la Comunidad Auténoma de Extre-
madura; el Decreto 201/1995, de 26 de diciembre, por
el que se aprueba el Reglamento General de ingreso
del Personal al Servicio de la Administracion de la
Comunidad Autbnoma de Extremadura; el Real Decre-
to 364/1.995, de 10 de marzo, por el que se aprueba el
Reglamento General de Ingreso del Personal al servi-
cio de la Administracion General del Estado y de
Provision de Puestos de Trabajo y Promocién Profe-
sional de los Funcionarios Civiles de la Administracion
General del Estado; y deméas normas concordantes de
general aplicacion.

Lo que se hace publico para general conocimiento.
Céceres, 10 de febrero de 2010.- El Secretario,

Augusto Cordero Ceballos.
1141
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AREADE FORMACION

Confecha 15 de febrerode 2010 el Ilmo. Sr. D. Juan
Andrés Tovar Mena, Presidente de esta Excma. Dipu-
tacion Provincial, en uso de las facultades que le estan
conferidas, ha resuelto convocar las siguientes Accio-
nes Formativas.

Aquellas Acciones Formativas financiadas con fon-
dos de Formacion Continua no podran realizarse has-
ta la concesion de la subvencién por parte del INAP.

NORMAS DE ORGANIZACION Y DESARROLLO
PARTICIPANTES:

Pueden participar en estas acciones formativas
todo el personal perteneciente a la Excma. Diputacién
Provincial y a las Entidades Locales firmantes del
actual Plan Agrupado de Formacion Continua:

Ayuntamientos adheridos

EXCMA.DIPUTACION
ABADIA

ABERTURA

ACEBO

ACEHUCHE

ACEITUNA

AHIGAL

ALBALA

ALCANTARA

ALCOLLARIN
ALCUESCAR
ALDEACENTENERA
ALDEA DEL CANO

ALDEA DEL OBISPO, LA
ALDEANUEVADE LAVERA
ALDEANUEVA DEL CAMINO
ALIA

ALISEDA

ALMARAZ

ALMOHARIN

ARROYO DE LA LUZ
ARROYOMOLINOS
ARROYOMOLINOSDE LAVERA
BANOS DE MONTEMAYOR
BARRADO

BELViS DE MONROY
BENQUERENCIA
BERROCALEJO
BERZOCANA

BOHONAL DE IBOR
BOTIJA

BROZAS

CABANAS DEL CASTILLO
CABEZABELLOSA
CABEZUELA DEL VALLE
CABRERO

CACERES
CACHORRILLA

CADALSO

CALZADILLA
CAMINOMORISCO
CAMPILLO DE DELEITOSA
CAMPO LUGAR
CANAMERO

CANAVERAL

CARBAJO

CARCABOSO
CARRASCALEJO

CASAR DE CACERES
CASAR DE PALOMERO
CASARES DE LAS HURDES
CASAS DE DON ANTONIO
CASAS DE DON GOMEZ
CASASDE MILLAN
CASASDEMIRAVETE
CASASDEL CASTANAR
CASAS DEL MONTE
CASATEJADA

CASILLAS DE CORIA
CASTANAR DE IBOR
CECLAVIN

CEDILLO

CILLEROS

COLLADO DE LA VERA
CONQUISTA DE LA SIERRA
CORIA

CUACOS DE YUSTE

LA CUMBRE

DELEITOSA
DESCARGAMARIA

ELJAS

ESCURIAL

FRESNEDOSO DE IBOR
GALISTEO

GARCIAZ

LAGARGANTA
GARGANTALAOLLA
GARGANTILLA
GARGUERA
GARROVILLAS DE ALCONETAR
GARVIN DE LAJARA

GATA

EL GORDO

LAGRANJA

GUADALUPE

GUIJO DE CORIA

GUIJO DE GALISTEO
GUIJO DE GRANADILLA
GUIJODE SANTABARBARA
HERGUIJUELA

HERNAN PEREZ
HERRERA DE ALCANTARA
HERRERUELA

HERVAS

HIGUERA
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HINOJAL ROBLEDILLO DE TRUJILLO
HOLGUERA ROBLEDILLO DE LA VERA
HOYOS ROBLEDOLLANO
HUELAGA ROMANGORDO
IBAHERNANDO ROSALEJO
JARAICEJO RUANES
JARAIZDE LAVERA SALORINO
JARANDILLADE LAVERA SALVATIERRADE SANTIAGO
JARILLA SAN MARTIN DE TREBEJO
JERTE SANTAANA
LADRILLAR SANTA CRUZ DE PANIAGUA
LOGROSAN SANTA CRUZ DE LA SIERRA
LOSAR DE LA VERA SANTAMARTADE MAGASCA
MADRIGAL DE LAVERA SANTIAGODE ALCANTARA
MADRIGALEJO SANTIAGO DEL CAMPO
MADRONERA SANTIBANEZELALTO
MAJADAS DE TIETAR SANTIBANEZ EL BAJO
MALPARTIDA DE CACERES SAUCEDILLA
MALPARTIDADE PLASENCIA SEGURA DE TORO
MARCHAGAZ SERRADILLA
MATADE ALCANTARA SERREJON
MENBRIO SIERRA DE FUENTES
MESAS DE IBOR TALAVAN
MIAJADAS TALAVERUELADE LAVERA
MILLANES DE LAMATA TALAYUELA
MIRABEL TEJEDADE TIETAR
MOHEDAS DE GRANADILLA TORIL
MONROY TORNAVACAS
MONTANCHEZ TORNO EL
MONTEHERMOSO TORRE DE DON MIGUEL
MORALEJA TORRE DE SANTAMARIA
MORCILLO TORRECILLAS DE LATIESA
NAVACONCEJO TORRECILLA DE LOS ANGELES
NAVALMORAL DE LAMATA TORREJONCILLO
NAVALVILLAR DE IBOR TORREJON EL RUBIO
NAVAS DEL MADRONO TORREMENGA
NAVEZUELAS TORREMOCHA
NUNOMORAL TORREORGAZ
OLIVADEPLASENCIA TORREQUEMADA
PALOMERO TRUJILLO
PASARON DE LAVERA VALDASTILLA
PEDROSO DE ACIM VALDECANAS DE TAJO
PERALEDADELAMATA VALDEFUENTES
PERALEDA DE SAN ROMAN VALDEHUCAR
PERALES DEL PUERTO VALDELACASADE TAJO
PESCUEZA VALDEMORALES
PESGALA VALDEOBISPO
PIEDRAS ALBAS VALENCIADE ALCANTARA
PINOFRANQUEADO VALVERDE DE LAVERA
PIORNAL VALVERDE DEL FRESNO
PLASENCIA VIANDAR DE LAVERA
PLASENZUELA VILLA DEL CAMPO
PORTAJE VILLA DEL REY
PORTEZUELO VILLAMESIAS
POZUELO DE ZARZON VILLAMIEL
PUERTO DE SANTA CRUZ VILLANUEVADE LA SIERRA
REBOLLAR VILLANUEVADE LAVERA
RIOLOBOS VILLAR DE PLASENCIA

ROBLEDILLO DE GATA

VILLAR DEL PEDROSO
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VILLASBUENAS DE GATA
ZARZADE GRANADILLA

ZARZADE MONTANCHEZ

ZARZALAMAYOR

ZORITA

ENTIDAD LOCAL MENOR DE ALAGON
ENTIDADLOCAL MENOR DENAVATRASIERRA
ENTIDAD LOCAL MENOR DE PUEBLONUEVO
DE MIRAMONTES

ENTIDAD LOCAL MENOR DE VEGAVIANA
ENTIDAD LOCAL MENOR DE AZABAL

MANC. LAS HURDES

MAN C. LAS VILLUERCAS-IBORES-JARA
MANC. RIBEROS DEL TAJO

MANC. RIVERA DE FRESNEDOSA

MANC. INT.DEMUNICIPIOSVALLE DELALAGON
MANC. SIERRADE GATA

MANC. TAJO-ALBALAT

MANC.TAJO-SALOR

MANC. TRASIERRA-TIERRAS DE GRANADILLA
MANC. SIERRA DE MONTANCHEZ

MANC. SIERRA DE SAN PEDRO

MANC. VALLE DEL JERTE

MANC. LAVERA

MANC.CAMPO ARANUELO

MANC.ZONA CENTRO

MANC. VALLE DEL AMBROZ

MANC. DE TRUJILLO

OBJETIVOS

Los objetivos generales y los resultados que se
esperan obtener con el presente Plan de Formacion son:
Favorecer el desarrollo de las competencias
profesionales y personales de los empleados publicos.
Introducir la cultura de calidad en la gestion de

la administracion local.

Posibilitar el aprendizaje de idiomas y lenguas,
para mejorar la comunicacion.

Actualizar la formacion juridica-procedimental
de los empleados publicos.

Concienciar de la importancia de la comunica-
cion interna y externa en las organizaciones.

Optimizar el uso de las nuevas tecnologias en
el trabajo de gestion y administracion.

Conocer los conceptos fundamentales que con-
forman el campo de la seguridad y salud laboral,
estableciendo la relacién entre los mismos.

Mejorar la eficiencia y la eficacia de los equipos
de trabajo y la gestién de los recursos humanos.

Impulsar el conocimiento de técnicas de moti-
vacion laboral, evaluacion del trabajo y toma de deci-
siones.

Conocer las nuevas lineas de actuacion euro-
peas y posibilitar la adecuada gestion de fondos.

Fomentar el analisis de los procesos de desa-
rrollo local para conseguir la reactivacion econémica
de la zona y la mejora de las condiciones en la que se
encuentra, utilizando y promocionando los recursos
humanos y materiales del propio territorio.

Impulsar politicas publicas a favor de la igual-
dad entre hombres y mujeres, la creacion de empleo
y fomento del desarrollo.

Conocer las tendencias sociales, tecnoldgi-
cas, energéticas y urbanisticas que apuntan al Desa-
rrollo Sostenible de la Europa del siglo XXI.

Actualizar los conocimientos y técnicas de tra-
bajo de los distintos colectivos especificos de la admi-
nistracion local, adaptados a las nuevas exigencias
sociales.

EQUIPO DOCENTE

El profesorado con que se contara para la ejecucion
del Plan de Formacion de 2.010 seran expertos en el
ambito local de la propia Diputacion, asi como de otras
Administraciones Publicas, los particulares y las Aso-
ciaciones de Formacion de las Centrales Sindicales
ademas de la Instituciones o empresas que se esti-
men convenientes a fin de garantizar al maximo un alto
grado de calidad de las acciones formativas.

REQUISITOS DE LOS SOLICITANTES:

Podran solicitar su participacién en los cursos
convocados el personal de la Diputacion y de las
Entidades Locales de la provincia de Caceres adheri-
dos al Plan Agrupado de Formacion Continua.

En ningln caso se podran realizar cursos en situa-
cién de incapacidad temporal.

SELECCION DE LOS PARTICIPANTES:

SOLICITUDES:

Quienes, reuniendo todos los requisitos exigidos
en cada uno de los cursos, quieran participar en las
actividades previstas para esta convocatoria, deberan
solicitarlo mediante instancia ajustada al modelo ofi-
cial que puede encontrarse en la pagina Web de la
Diputacion de Céceres, en el Area de Formacion: http:/
www.dip-caceres.es/ Cada participante cumplimen-
tara una sola solicitud con un méaximo de cinco activi-
dades ordenadas por orden de preferencia.

PRESENTACION DE LAS SOLICITUDES:

Las instancias se remitiran al Departamento de
Formacion de la Diputacion de Céaceres, c/Pintores, 10
10.003 Céceres. Fax. 927 25 56 12

La solicitud debera ir firmada por la persona intere-
sada. El plazo de presentacion de solicitudes sera
hasta el 20 de marzo. Para poder participar en Cursos
de metodologia e-learning o b-learning sera requisito
imprescindible el poner el correo electrénico.

Podran ser excluidas autométicamente aquellas
solicitudes que no tengan correctamente cumplimen-
tados los datos necesarios para realizar el proceso
selectivo del alumnado.

CRITERIOS DE SELECCION:

La seleccion de aspirantes a participar seré realiza-
da por el Departamento de Formacion y negociada por
las Centrales Sindicales participantes en las respec-
tivas Comisiones Paritarias de Formacion, segin los
siguientes criterios generales:

1- No haber realizado la misma accién formativa en
los dos ultimos afios.
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2- Los criterios especificos recogidos en cada
accion formativa.

3- Proximidad del puesto de trabajo al lugar de
celebracion de la accion formativa.

4- Priorizacion de las acciones formativas.

5- Si estos criterios no permitiesen concretar la
seleccién se aplicaran, por orden las siguientes carac-
teristicas personales: Mayor antigiiedad reconocida.
Mayor Edad.

6.- En caso de no existir suficiente nimero de
solicitantes que cumplan los requisitos en alguno de
los cursos, podran completarse el nUmero de partici-
pantes con aquellas personas solicitantes cuyas ca-
racteristicas se adecuen en mayor medida a los requi-
sitos contemplados en la convocatoria, siempre que
no influya negativamente en el desarrollo de dichos
CUrsos.

7.- Asimismo, podran priorizarse las solicitudes
que aleguen la dificultad de acceder a los cursos por
circunstancias de discapacidad, cargas familiares u
otro tipo de causa siempre que las caracteristicas de
la accion formativa lo permita, como en el caso de la
formacion on-line.

8.- Criterios especificos de cada Accién Formativa.

ADMISION:

Realizada la correspondiente seleccion, el Area de
Formacion comunicard al personal seleccionado su
condicion de preseleccionados al curso solicitado, asi
como las fechas del mismo y su lugar de celebracion.

Una vez recibida la comunicacion de preseleccién
en el plazo de siete dias a contar desde su notificacion
por el Area de Formacion, se debera presentar ante
este Area la autorizacién de la Direccién de Area, la
Jefatura de Servicio o del personal responsable de la
dependencia a la que se encuentre adscrito, para su
admision definitiva y para poder realizar la accién
formativa correspondiente.

El personal empleado definitivamente admitidos
para la realizacién de una accion formativa que no
comuniquen su inasistencia con cinco dias de ante-
lacion al inicio de la misma sin causa excepcional que
lo justifique, quedaran excluidos de la posibilidad de
participar en cualquier otra actividad formativa durante
el plazo de un afio, a contar desde la fecha en que
comience el curso.

En el marco de las disponibilidades presupuesta-
rias y cuando la demanda de formacion asi lo aconseje
podran impartirse jornadas o cursos adicionales pre-
via convocatoria correspondiente, que seran publica-
dos en la pagina web de la Diputacion.

El/La titular del 6rgano o de la unidad administrativa
correspondiente facilitara la salida de la persona con
la antelacion suficiente para que pueda acceder al
lugar de imparticion del curso.

CERTIFICACION DE LOS CURSOS

A quien participe en las distintas actividades previs-
tas en el Plan de Formacion para 2.010, se le extendera
un Certificado de Asistencia

En los casos de los cursos organizados en colabo-
racion con el Centro de Estudios Locales y Territoriales
del INAP., el Certificado de Asistencia o Aprovecha-
miento sera conjunto entre ambas Administraciones y
se especificaran los puntos a computar a los interesa-
dos con habilitacion de caracter nacional que partici-
pen en los mismos.

La inasistencia que no supere el 10 % de la duracién
de cada actividad formativa habra de justificarse debida-
mente en el plazo maximo de quince dias desde el
momento en que se produjo. Transcurrido dicho plazo
o0 si la justificacion no se estimara suficiente, se dene-
gara la emision del correspondiente certificado de par-
ticipacion en la actividad formativa de que se trate.

La inasistencia superior al 10 % de la duracion de
la actividad formativa, cualquiera que sea su causa,
impedira la emision del Certificado correspondiente.

La ausencia, que como maximo puede ascender
al 10 %, debera ser siempre justificada documental-
mente.

FINANCIACION

Las inscripciones a los cursos de formacion seran
gratuitas.

En caso de que la participacion en estos cursos
origine al alumnado gastos de manutencion y/o des-
plazamientos se tendra en cuenta lo siguiente:-

Se abonaran los gastos de desplazamiento desde
el puesto de trabajo, siempre y cuando no se resida en
el mismo lugar de celebracion del Curso.

No se abonaran gastos de desplazamiento en los
cursos organizados en colaboracién con el Centro de
Estudios Locales y Territoriales del INAP, ni en aque-
llos que se comunique previamente en la carta de
preseleccion del participante.

Los gastos de desplazamiento seran abonados a
quienes, siguiendo los criterios establecidos, tengan
derecho a dicho abono, siendo imprescindible para
ello, la cumplimentacién del justificante de kilometraje,
conforme a las instrucciones en el mismo expresadas,
y su entrega al profesorado o coordinacién de la accion
formativa correspondiente.

En el caso de no entregar dicha justificacion a la
finalizacion del curso, se entendera que renuncia a
dicho abono.

INFORMACION

Para ampliar informacién contactar con:

Area de Formacién de Diputacion de Caceres.WEB:
htpp//www.dipcaceres.es

C/ Pintores, 10, 22

10003 Céceres.

Teléfono:927 25-55-00 Fax: 927 25-56-12 Email:
formacion@dip-caceres.es
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ACCIONES FORMATIVAS
AREA DE DIRECCION Y GERENCIA PUBLICA

Denominacion: HABILIDADES DIRECTIVAS (E-LEARNING).

Destinatarios:  Jefaturas de la Administracion Local.

Objetivos: Adquirir las habilidades y destrezas necesarias para ejercer un buen liderazgo. Formar a
profesionales que van a dirigir equipos de trabajo. Ensefiar las claves para motivar al personal.
Contenido:

* Liderazgo. Conceptos basicos y caracteristicas.

* Estilos de liderazgo y sus consecuencias.

* Claves para liderar a un grupo.

* Errores frecuentes en la direccion de grupos.

* Liderazgo y motivacion de los empleados/as.

* El liderazgo y su relacion con la productividad de las empresas.

Horas: 30

N.° Alumnos: 30

Referencia Lugar Fecha

201001800 e-learning OCTUBRE

Denominacion: METODOLOGIA DE LA PARTICIPACION II.
Destinatarios: Personal técnico de la Administracion Local que trabajen en el campo de la
participacion.
Objetivos: Profundizar en los principios y herramientas metodolégicos de los procesos de
Participacion. Avanzar en el conocimiento y aplicacion de las técnicas participativas.
Formas a los/as participantes en el disefio de planes de participacion.
Contenido: * Metodologia de la Participacion. Fundamentos, métodos y técnicas participativas.
* Las técnicas participativas. Tipologia de técnicas y criterios de su utilizacion.
* Participacion Social. El diagnéstico y la planificacion.
* El plan de participacion social. Hoja de ruta en el proceso de participacion.
Horas: 20
N.° Alumnos: 15

Referencia Lugar Fecha

201003000 Céceres JUNIO

AREAECONOMICO PRESUPUESTARIA

Denominacion: LA LEY GENERAL DE SUBVENCIONES Y SU REGLAMENTO.
Destinatarios: Personal Técnico y Administrativo de la Administracion Local relacionados con el tema.
Objetivos: Andlisis de la normativa reguladora de las subvenciones en el ambito local, dedicando
especial atencién a las nuevas obligaciones que nacen para con las Entidades Locales.
Contenido: - Concepto de subvencion.
- Beneficiarios/as, entidades colaboradoras y convenios de colaboracion.
- Procedimientos de concesion.
- La gestion presupuestaria de las subvenciones.
- El reintegro de las subvenciones.
- Control financiero.
- Infracciones y sanciones.
- Las Ordenanzas Generales de Subvenciones.
- Novedades del Reglamento de Subvenciones.
- Supuestos practicos.
Horas: 25
N.° Alumnos: 15
Referencia Lugar Fecha
201003700 Caceres NOVIEMBRE

Denominacion: LA NUEVA ESTRUCTURA DE LOS PRESUPUESTOS LOCALES.
Destinatarios:  Personal de la Administracion Local preferentemente administrativos/as y jefaturas de Negocia-
dos.
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Objetivos: Conocer la nueva estructura presupuestaria para el sector local
Contenido: - Antecedentes, consideraciones bésicas y modificaciones bésicas del nuevo modelo de
estructura presupuestaria.
- El nuevo modelo de desagregacion
- La clasificacién por programas, por categorias econdmicas, y por unidades organicas.
- La aplicaciéon presupuestaria.
- Equivalencias y simulaciones practicas.
Horas: 15
N.° Alumnos: 15
Referencia Lugar Fecha
201002600 Caceres MAYO

Denominacion: LOS GASTOS CON FINANCIACION AFECTADA. LA PRORROGA PRESUPUESTARIA Y LOS
GASTOSPLURIANUALES

Destinatarios:  Personal de la Administracion Local preferentemente personal técnico y jefaturas de Negociado.

Objetivos: Conocer la gestion econdémico financiera de los Entes Locales

Contenido: - Los Gastos con Financiaciéon Afectada:

- Definicion y normativa aplicable.

- Novedades que introduce la Nueva Instruccion de Contabilidad

- Calculo de las desviaciones de Financiacion Afectada.

- Repercusiones en el Ejercicio Presupuestario y en el Remanente de Tesoreria

- Ejercicios practicos.

- La prérroga Presupuestaria:

- Definicion y Normativa aplicable

- Ajustes al alza y a la baja.

- Tramitacion Administrativa.

- Ejercicios practicos.

- Los Gastos Plurianuales:

- Concepto y Normativa aplicables.

- Ambito objetivo.

- Limites cuantitativos y cualitativos.

- Ejercicios précticos

Horas: 20
N.° Alumnos: 15
Referencia Lugar Fecha

201003900 Céaceres JUNIO
AREAESPECIFICADE DETERMINADOS COLECTIVOS
CONDUCTORES Y MAQUINISTAS

Denominacion: TRAFICOY SEGURIDAD VIAL.

Destinatarios:  Personal de la Administracién Local preferentemente conductores-as y Policias Locales.

Objetivos: Actualizar conocimientos de la normativa de tréfico.

Inculcar comportamientos y habitos correctos en la conduccién laboral y particular.

Contenido:

* Legislacion actualizada en materia de trafico y seguridad vial.

* Actuacion ante emergencias y accidentes (Protocolo de actuacion).

* Responsabilidades administrativas y/o penales exigibles.

* Elementos de Seguridad Activa y Pasiva del vehiculo: implantacion, uso y mantenimiento.

* Requisitos administrativos y técnicos y condiciones psicofisicas en la conduccion: al titular del vehiculo y al
conductor.

* Responsabilidades administrativas y/o penales exigibles por la conduccion: al titular del vehiculo y al conductor.

*Factores de riesgo en la conduccion, relativa al vehiculo, a la v

Horas: 30
N.° Alumnos: 15
Referencia Lugar Fecha

201004000 Céceres OCTUBRE
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COOPERACION AL DESARROLLO

Denominacion: LA COOPERACION ANTE LOS DESASTRES NATURALES Y LOS CONFLICTOS BELICOS.
Destinatarios:  Personal de la Administracion Local relacionados con el tema.
Objetivos: Conocer los aspectos devastadores provocados por conflictos bélicos o por catastrofes naturales, para
poder desarrollar los programas de cooperaciéon de forma coherente y eficaz.
Contenido:
- Estrategias en la vulnerabilidad ante desastres naturales.
- Crisis alimentaria.
- Gestién de crisis.
- Conflicto bélico e intervencion de la cooperacion.
- Reconstruccion de la sociedad civil post- emergencias.
Horas: 30
N.° Alumnos: 10
Referencia Lugar Fecha
201010000 Caceres OCTUBRE

CULTURA, ARCHIVO Y BIBLIOTECAS

Denominacion: LOS ARCHIVOS MUNICIPALES: DESCRIPCION, FUNCIONES Y NUEVAS TECNOLOGIAS.

Destinatarios: Personal que presta servicios en archivos municipales.

Objetivos: Comprender, de forma general, los fundamentos de la archivistica. Conocimiento de las distintas
formas de clasificacion de los fondos y ordenacion de la documentacion en sus diversas etapas. Conservacion e
instalacion. Introduccion en los principios y técnicas nuevas de valoracion para saber seleccionar los documentos
que seran conservados y depurados . Conocimiento de las nuevas tecnologias aplicables. Informacién sobre el
régimen legal de la Archivistica y Documentacion, especialmente en lo que respecta al acceso de la documentacion
publica.

Contenido:
. Definicién de archivistica: Concepto de archivo y documento.
. Etapas de un archivo: archivo de gestion, archivo administrativo, archivo intermedio, archivo histérico.
. Organizacion de un archivo y problematica de organizacion en los pequefios archivos.
. El expurgo: politica de valoracion, seleccién y eliminacién de documentos.
. Nuevas tecnologias: microfilmacion, digitalizacion, hipertexto, multimedia, hipermedia.
. Archivos en Internet. Las nuevas formas del servicio.
. Legislacion. El derecho de acceso a la documentacién publica.
Horas: 25
N.° Alumnos: 15

Referencia Lugar Fecha

201004300 Trujillo ABRIL

OO0 WN PR

~

Denominacion: ORGANIZACION BIBLIOTECARIA.

Destinatarios: Personal de la Administracion Local que trabaje en las Bibliotecas Municipales.
Objetivos: Formar al personal técnico de bibliotecas municipales en los aspectos fundamentales de la
organizacion interna de bibliotecas.

Contenido:

- La biblioteca: definicion y funciones, tipos de bibliotecas.

- Adquisicion de fondos bibliograficos.

- Organizacion de fondos bibliograficos.

- Tipos de fichas.

- Clasificacion de fondos bibliograficos.

- Los servicios prestados por la biblioteca municipal.

- El proceso técnico de los fondos bibliograficos.

- La gestion administrativa de la biblioteca.

Horas: 25
N.° Alumnos: 15
Referencia Lugar Fecha

201007400 Navalmoral de la Mata JUNIO
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DESARROLLO LOCAL

Denominacion: APOYOALACOOPERACION ENTRE EMPRESAS. (BLEARNIG)

Destinatarios: Empleados publicos de la Administracion Local que desempefien puestos de trabajo relacio-
nados con los objetivos del curso. Preferentemente Agentes de Empleo y Desarrollo Local.

Obijetivos:

Identificar los procesos de cooperacion empresarial y las entidades de cooperacién en Extremadura.

Contenido:

1.- Concepto y caracteristicas de la cooperacion empresarial.

2.- Razones para la cooperacion.

3.- Tipos de acuerdos:

* Acuerdos contractuales.

* Acuerdos accionariales.

* Redes interorganizativas.

4.- La direccion de los acuerdos de cooperacion.

5.- Entidades de cooperacion en Extremadura

Horas: 20
N.° Alumnos: 30
Referencia Lugar Fecha

201000600 b-learning (1 Presencial) OCTUBRE

Denominacion: CREACION DE EMPRESAS Y PROYECTOS EMPRESARIALES (BLEARNING).

Destinatarios: Personal de la Administracién Local que desempefie puestos de trabajo relacionados con los
objetivos del curso, preferentemente Agentes de Empleo y Desarrollo Local.

Objetivos: Dotar de elementos e instrumentos necesarios para asesorar a personas que quieren poner en marcha
una idea de negocio.

Contenido:

* La persona emprendedora.

* Formas juridicas de las empresas.

* El mercado y el plan de Marketing.

* Financiacion e Inversion.

* Fiscalidad y Seguridad Social.

* Plan de Empresas.

Horas: 100

N.° Alumnos: 30
Referencia Lugar Fecha
201000300 b-learning (3 Presenciales) ABRIL

Denominacion: EL AGENTE DE EMPLEO Y DESARROLLO LOCAL.
Destinatarios: Personal de la Administracion Local que desempefien puestos de trabajo relacionados con los
objetivos del curso. Preferentemente Agentes de Empleo y Desarrollo Local.
Objetivos:
- Perspectiva histérica del desarrollo .
- AEDL en el marco del Desarrollo Local.
- El perfil profesional del AEDL.
- Normativa vigente.
Contenido:
- Encuadrar la figura del A.E.D.L. en el marco global de Desarrollo.
- Definir las competencias basicas del A.E.D.L.
Horas: 8
N.°© Alumnos: 80
Referencia Lugar Fecha
201001200 Plasencia (1 Presencial) JUNIO

Denominacion: EL COMERCIO EXTERIOR. (BLEARNING)

Destinatarios: Personal de la Administracion Local que desempefien puestos de trabajo
relacionados con los objetivos del curso. Preferentemente Agentes de Empleo y Desarrollo
Local.

Objetivos: Conocer el ambito internacional resaltando las diferencias existentes en los mercados.
Contenido: INTRODUCCION AL COMERCIO EXTERIOR
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* La internacionalizacion de la empresa: razones, ventajas y obstaculos.
* El crecimiento de los intercambios internacionales.
* Caracterizacion de los mercados internacionales.
* Internet aplicado a la exportacion.
- Informacién y promocion en Internet (ICEX, Camara de Comercio, fomento de mercados, ferias, etc.)
- La venta electrénica en mercados exteriores.
Horas: 20
N.° Alumnos: 30
Referencia Lugar Fecha
201007500 b-learning (1 Presencial) NOVIEMBRE

Denominacion: ESTRUCTURACION DEL PLAN: PLANES DE DESARROLLO LOCAL EN EXTREMADURA.
(BLEARNING)

Destinatarios: Personal de la Administracion Local que desempefien puestos de trabajo relacionados con los
objetivos del curso. Preferentemente Agentes de Empleo y Desarrollo Local.

Objetivos: Conocer los niveles de concrecion del proceso planificador y saber realizar un proyecto de comunicacion
de apoyo a la planificacion. Conocer la planificacion vigente en la comunidad.

Contenido:

* ESTRUCTURACION

- Eleccion de las lineas estratégicas.

- Niveles de planificacién. Planes, programas y proyectos.

- Plan de ejecucion, seguimiento y evaluacion.

- Proyecto de animacion social.

* PLANES DE DESARROLLO LOCAL EN EXTREMADURA.

- Ambito regional.

- Ambito comarcal.

- Ambito estratégico.

Horas: 15
N.° Alumnos: 80
Referencia Lugar Fecha

201000900 b-learning (1 Presencial) NOVIEMBRE

Denominacién: FORMACION, INSERCION E INTERMEDIACION LABORAL (B-LEARNING ).

Destinatarios:  Personal de la Administracion Local que desempefie puestos de trabajo relacionados con los
objetivos del curso. Preferentemente Agentes de Empleo y Desarrollo Local.

Obijetivos: Conocer como se debe abordar la formacién para el desarrollo local y como realizar la orientacion laboral
y la gestion de la colocacion.

- Sistemas de formacion en Espafia.

- Conocer las bases para la orientacion laboral.

- Planes de formacion y proyectos formativos orientados al empleo.

Contenido:

- Europa, el aprendizaje permanente.

- Sistema nacional de formacion.

- La formacion profesional en la C.A. de Extremadura.

- El sistema laboral espafiol.

- Orientacion laboral.

- Planes y programas formativos.

Horas: 50

N.° Alumnos: 30
Referencia Lugar Fecha
201000500 b-learning (2 presenciales) ABRIL

Denominacion: INNOVACION Y GESTION TECNOLOGICA.

Destinatarios: Personal de la Administracién Local, preferentemente Agentes de Desarrollo Local,

Objetivos: Conocer los conceptos generales de I+D+i. Aprender a utilizar la innovacién como factor

estratégico y competitivo. Saber identificar la actitud de la empresa hacia la innovacion.

Conocer las posibilidades de aplicacion real de la innovacion tecnoldgica en las empresas.

Realizar un plan estratégico de innovacién. Conocer los recursos y herramientas del modelo de innovacion
regional.
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Contenido: 1.-INTRODUCCION A LA GESTION TECNOLOGICA

* Que se debe Entender por I+D+i (concepto general y técnico).

* Sensibilizacién para la innovacion.

* Coaching como metodologia de fomento de la innovacion empresarial.
2.-MARCO OPERATIVO DE LA 1+D+i, ANIVEL EUROPEO NACIONAL

* Planes, recursos y herramientas.

3.-PLANIFICACION DE LA ESTRATEGIA DE INNOVACION EN LA EMPRESA
* Diagnostico y auto diagndstico. Vigilancia e inteligencia competitiva.

* Estudio de la cadena de valor. Programa de accion.

* Control de resultados. Propiedad industrial.

4.- FINANCIACION PARA LA PUESTA EN MARCHA DE PROYECTOS DE |+D+i EN EXTREMADURA
* Mapa de recursos (Parques tecnoldgicos, cluster y centros).

* Modelo regional de Innovacion. Financiacion de proyectos.

Horas: 50
N.° Alumnos: 15
Referencia Lugar Fecha

201000400 Céaceres MAYO

Denominacion: LOS SISTEMAS DE GESTION DE CALIDAD EN LAS EMPRESAS. (BLEARNING)

Destinatarios: Empleado publico de la Administracién Local que desempefie puestos de trabajo relacionados
con los objetivos del curso. Preferentemente Agentes de Empleo y Desarrollo Local.

Objetivos: Conocer de manera general los sistemas de gestion de calidad en la empresa.

Contenido: LOS SISTEMAS INTEGRADOS DE GESTION

*  Gestion de la calidad. Gestion excelente.

*  Normas de calidad.

*  Modelo EFQM de excelencia.

*  Gestion medioambiental.

*  El desarrollo sostenible. Normativa medioambiental.

Horas: 20
N.° Alumnos: 30
Referencia Lugar Fecha

201002400 b-learning (1 Presencial) OCTUBRE

MANTENIMIENTO EDIFICIOS EINSTALACIONES

Denominacion: JARDINERIAY PODA.

Destinatarios:  Personal de la Administracién Local que desempefie puestos de trabajo de mantenimiento.
Objetivos: - Aumentar los conocimientos sobre el tema, potenciando los conocimientos técnicos.
- Teoria y préactica de la jardineria y la poda.

Contenido:

- Planificacién en la instalaciéon del jardin.

- Nuevas técnicas y habilidades en jardineria.

- Nuevas técnicas de riego.

- Instrumental: manejo y destrezas.

- Deteccion de plagas y tratamientos fitosanitario.

- Poda y clareo de plantas ornamentales.

Horas: 25
N.° Alumnos: 15
Referencia Lugar Fecha

201005900 Jaraiz de la Vera OCTUBRE

Denominacién: MANTENIMIENTO DE PISCINAS DEUSO COLECTIVO.

Destinatarios:  Personal de la Administracién Local que desempefie puestos de trabajo en piscinas

Objetivos: Garantizar que los-as responsables de esta actividad tengan los conocimientos necesarios para
llevarla a cabo.

Contenido: 1. Aspectos sanitarios.

2. Piscina de uso colectivo.

3. Criterios generales de limpieza y desinfeccion. tipos de sustancias utilizadas.

4. Riesgos laborales.

5. Criterios de calidad del agua del vaso.
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6. Sistema de entrada y salida del agua. Depuracion.

7. Practicas.

8. Evaluacion.

Horas: 18

N.° Alumnos: 18
Referencia Lugar Fecha
201007300 Alcuéscar MAYO
201007301 Cuacos de Yuste  MAYO

Denominacion: MANTENIMIENTO HIGIENICO SANITARIO DE INSTALACIONES CON RIESGO DE LEGIONELLA.
Destinatarios: Personal de la Administracién Local que desempefie puestos de trabajo de mantenimiento.
Objetivos: Conocer y tratar las instalaciones de agua potable.

Contenido:

- Biologia y ecologia del agente causal.

- Enfermedad y poblacién de riesgo.

- Cadena epidemioldgica.

- Instalaciones de riesgo.

- Calidad del agua, criterios generales de limpieza y desinfeccion.

- Salud publica y salud laboral.

- Ambito legislativo.

- Evaluacion de riesgos, identificacion de puntos criticos, elaboracion de programas de programas de control.

Horas:30
N.° Alumnos: 15
Referencia Lugar Fecha

201009400 Caceres OCTUBRE
Denominacién: OPERACIONES DE MANTENIMIENTO CON SOLDADURA.
Destinatarios:  Personal de la Administracion Local que desempefie puestos de trabajo de mantenimiento:
operario /a.
Objetivos: Aprender a soldar en operaciones de mantenimiento, a nivel basico sin en entrar en soldaduras
comprometidas.
Contenido:
* Conocer y aprender a nivel practico a ejecutar soldadura.
* Reparacion a nivel basico de mantenimiento con las debidas condiciones de protecciéon y seguridad.
Horas: 20
N.° Alumnos: 15
Referencia Lugar Fecha
201008900 Céaceres OCTUBRE

Denominacion: TALLER DE MANTENIMIENTO INTEGRAL PRACTICO
Destinatarios: Personal de la Administracion Local que desempefie puestos de trabajo de mantenimiento y
conservacion que hayan realizado el curso de mantenimiento basico.
Objetivos: Reciclar al personal de la Administracién Local que tenga que realizar operaciones de mantenimiento
en su puesto de trabajo.
Contenido:
. Fontaneria: Descripcion de instalaciones. Operaciones de mantenimiento. Normas de seguridad.
. Electricidad: Descripcion de instalaciones. Operaciones de mantenimiento. Normas de seguridad.
. Descripcion de instalaciones. Operaciones de mantenimiento. Normas de seguridad.
. Utilizacién de medios audiovisuales y pequefios electrodomésticos.
. Jardineria.
. Salud laboral y Prevencién de Riesgos Laborales en el desempefio de tareas de mantenimiento integral.
Horas: 25
N.° Alumnos: 15
Referencia Lugar Fecha
201004200 Montehermoso JUNIO

OO0 WN PR

O.AR.G.T.
Denominacién: EL EMBARGO DE BIENES INMUEBLES.
Destinatarios:  Instructor de expedientes de recaudacion ejecutiva y personal de la Asesoria Juridica del OARGT
Objetivos: Conocimiento de la normativa sobre el embargo de bienes inmuebles.
Contenido:
* Competencias para dictar diligencias de embargo.
* Requisitos de las diligencias. Notificaciones de las diligencias.



Pagina48 Viernes 19 Febrero 2010 - N.°34 B.O. DE CACERES

* Motivo de oposicion. La valoracion de bienes inmuebles (procedimiento).
* Los mandamientos de inscripcion registral. Motivos de denegacion.
* Requisitos de los mandamientos. Recursos contra la denegacion de anotacion.

Horas: 15
N.°© Alumnos: 10
Referencia Lugar Fecha

201005700 Caceres JUNIO

Denominacién: LASDERIVACIONES DE RESPONSABILIDAD.

Destinatarios:  Instructor de expedientes de recaudacion ejecutiva y personal de la Asesoria Juridica del OARGT
Objetivos: Conocer y analizar las derivaciones de responsabilidad

Contenido:

* Responsables tributarios

- Rector societario. Liquidadores

- Ley General de Subvenciones. Operaciones de subcontratacion

- Sucesores en la actividad. Cooperantes necesarios en el alzamiento de bienes

- Entidades financieras. Incumplimiento de diligencias de embargo

* Procedimiento. Recursos. Competencias.

Horas: 15
N.°© Alumnos: 10
Referencia Lugar Fecha

201008200 Caceres NOVIEMBRE

Denominacién: LOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS EN LA ADMINISTRACION TRIBUTARIA LOCAL
(BLEARNING)

Destinatarios:  Personal del O.A.R.G.T. preferentemente de Gestién y Asesoria.

Objetivos: Capacitar al personal en los recursos administrativos en Administracion Tributaria.

Contenido: * Calificacion inicial y priorizacion de los Recursos.

* Subsanacion de defectos. Ejecucién de las resoluciones.

* Investigacion de los hechos relacionados con los Recursos y sus expedientes.

* Tipologia béasica de resoluciones a los distintos tipos de recursos, reclamaciones y

Horas: 20

N.° Alumnos: 30

Referencia Lugar Fecha
201008600 b-learning (2 Presenciales) OCTUBRE
POLICIAS

Denominacion: PRIMEROSAUXILIOSPARAPOLICIAS.
Destinatarios:  Policias locales.
Obijetivos: Capacitar al alumnado para poder dar una primera asistencia en situaciones de
Contenido: Conceptos generales.
Emergencias.
Patologias.
Practicas.
Horas: 15
N.° Alumnos: 15

Referencia Lugar Fecha

201008300 Caceres JUNIO

SEPEI

Denominacién: CURSOBASICOE.R.A.MOVILIDAD Y CUERDAGUIA.
Destinatarios: Mandos y Conductores Bomberos del SEPEI.
Obijetivos:

-Conocer, Manejar y Mantenimiento de un E.R.A.

-Conocer y utilizar técnicas de movilidad con ninguna visibilidad.
-Destreza y manejo de la cuerda guia.

Contenido:

-E.RA.

-Orientacién Movilidad

-Transmision de la Informacion



B.O. DE CACERES Viernes 19 Febrero 2010 - N.° 34 Pagina49

-Proteccion Personal
-Técnicas de Rastreo
- Cuerda Guia.

Horas: 16
N.° Alumnos: 15
Referencia Lugar Fecha

201005400 Plasencia OCTUBRE
201005401 Caceres OCTUBRE

Denominacién: FLASHOVER.FUEGOEN INTERIORES DE LOCALESY VIVIENDAS.

Destinatarios:  Mandos y Conductores Bomberos del SEPEI.

Objetivos: Conocimiento de las técnicas a aplicar para el control del desarrollo del incendio y rescate de las victimas
atrapadas en el interior.

Contenido:

-Teoria del Flashover.

- Préctica:

- Observacion simulador de flashover.

- Contenedor de observacion del desarrollo del incendio.

- Précticas de aclimatacion a la temperatura.

- Observacion del desarrollo de incendio en vivienda (maquetas).

- Préacticas de extincion ofensiva.

- Observacion de los flujos laminares y turbulentos.

Horas: 25
N.° Alumnos: 15
Referencia Lugar Fecha
201005000 Alburquerque OCTUBRE

Denominacién: RESCATE EN ACCIDENTES DE CIRCULACION.

Destinatarios: Mandos y Bomberos-conductores del SEPEI

Objetivos: Aplicar diferentes técnicas de excarcelacion y extraccion de victimas en funcién del tipo de impacto y
posicién final del vehiculo.

Contenido:

- Equipos de proteccion individual.

- Metodologia de intervencion en accidentes de tréfico.

- Estabilizacion de vehiculos.

- Herramientas y materiales de excarcelacion.

- Tratamiento de lunas.

- Seguridad activa y pasiva.

- Técnicas de intervencion en accidentes de trafico. Extraccion de victimas.

- Vehiculos especiales.

- Riesgos de la intervencion.

- Ubicacion de vehiculos.

- Protocolos/sistemética.

- Coordinacion.

- Post intervencion.

Horas: 25
N.° Alumnos: 15
Referencia Lugar Fecha

201007000 Céaceres MAYO

Denominacion: RESCATE URBANO, EN ALTURA'Y BAJO NIVEL DE SUELO.

Destinatarios:  Mandos y conductores bomberos del S.E.P.E.I.

Objetivos: Conocer las técnicas necesarias, materiales y medios de fortuna para el socorro de victimas atrapadas
en altura, caida de pozos u otras situaciones de peligro.

Contenido:

1. Normativa reguladora vigente sobre equipos de proteccion individual relacionada con el trabajo en altura.

2. Materiales, nudos. seguridad: principios basicos y técnicas.

3. Maniobras: descensos, practicas con escaleras, evacuacion de victimas, ascensos de urgencias con cuerda:

- Revision y puesta al dia del equipo de proteccion personal. Utilizacion adecuada de las cuerdas dinamicas y
semiestéticas.

- Instalaciones. Sas. Montaje en linea. Triangulaciones. Organizacién del trabajo en el Sas.

- Répel. * Progresion por cuerda fija en ascenso y combinada.
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- Caracteristicas y usos de las escaleras portatiles. Descensor para cuerda derope t.

Triangulo de evacuacion.

- Desarrollo de un supuesto de recate de victimas de ahorcamiento. Conceptos basicos sobre poleas. Tripode
y tomo. Caracteristicas y uso. Montaje de narguil. Sindrome del arnés. Dindmica de la progresion. Maniobra del
tobogan. Tensado de cuerdas.

Horas: 25

N.° Alumnos:
Referencia
201006900

Denominacién:
Destinatarios:

15
Lugar Fecha
Plasencia MAYO

RIESGOS ANADIDOS EN ACTUACIONES DE INCENDIOS FORESTALES.
Personal del SEPEI cuyo puesto sea bombero auxiliar conductor o bombero auxiliar.

Obijetivos: Conocer los primeros auxilios a practicar en actuaciones de incendios forestales.

Contenido:

- Primeros auxilios: Respiracion Cardiopulmonar basica, quemaduras y fracturas.
- Lineas eléctricas y peligros derivados.

Horas: 8

N.°© Alumnos:
Referencia
201010100
201010101
201010102

Denominacion:
Destinatarios:

15

Lugar Fecha
Caceres ABRIL
Céaceres ABRIL
Plasencia  ABRIL

SEMINARIO SOBRE ESTRUCTURAS DANADAS POR EL FUEGO.
Mandos y Conductores Bomberos del SEPEI.

Objetivos: Identificar riesgos en las estructuras dafiadas por el fuego.

Contenido:

- Causas de las lesiones: Humedades, Cedimientos, Empujes y Corrosiones.
-Tipos de lesiones: Grietas, Asientos, Rotaciones, Desplazamientos, y Aplastamientos
-Reconocimiento, medidas preventivas y correctoras: Reconocimiento y apuntalamiento.

Horas: 3

N.© Alumnos: 15
Referencia
201010800
201010801

Denominacion:
Destinatarios:
Obijetivos:

Lugar Fecha
Céaceres ABRIL
Plasencia ABRIL

SEMINARIO TEORICO PRACTICO DE OPERACIONES DE RESCATE EN TALUD.
Personal del SEPEI, preferentemente mandos.

- Conocer las caracteristicas basicas del rescate en talud.
- Ser capaz de efectuar un protocolo basico de rescate y ponerlo en practica.

Contenido:

- Caracteristicas basicas del rescate en talud.
- Desarrollo de un supuesto practico de rescate de una persona.
- Desarrollo de un protocolo bésico de rescate.

Horas: 8

N.°© Alumnos:
Referencia
201009500

Denominacion:
Destinatarios:

15
Lugar Fecha
Plasencia  JUNIO

SEMINARIO TEORICO PRACTICO DE OPERACIONES DE RESCATE EN GRUAS TORRE.
Personal del SEPEI, preferentemente mandos.

Obijetivos: Conocer las caracteristicas basicas de las gruas torres. Ser capaz de efectuar un protocolo basico de
rescate y ponerlo en practica.

Contenido:

* Caracteristicas béasicas de las gruas torres.

* Desarrollo de supuesto practico.

* Caracteristicas basicas de este tipo de rescate.
* Desarrollo de un protocolo basico de rescate.

Horas: 8

N.© Alumnos:
Referencia
201009900

15
Lugar Fecha
Plasencia  JUNIO
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Denominacion: SEMINARIO: DEL GRUPO AL EQUIPO.

Destinatarios:  Personal del SEPEI.

Objetivos: Adquirir habilidades de formacion y desarrollo de un equipo de trabajo.
Contenido:

* |dentidad de equipo.

* Creacion de clima laboral adecuado.

* Afrontamiento de situaciones conflictivas.

* Potenciacion de habilidades de trabajo en equipo.

Horas: 3
N.° Alumnos: 30
Referencia Lugar Fecha

201010200 Caceres ABRIL
201010201 Plasencia ABRIL

SERVICIOS SOCIALES

Denominacion: DESARROLLO PRACTICO DE LA LEY DE AUTONOMIA Y ATENCION A LA DEPENDENCIA:
VALORACION, INFORME SOCIALY PIA.

Destinatarios:  Personal de la Administracion Local que desempefie puestos de trabajo relacionados con los
objetivos del curso.

Obijetivos: Estudiar y analizar el contenido de la Ley de Autonomia y atencion a las personas en situacién de
dependencia. Conocer los aspectos fundamentales de la valoracion de la dependencia. Analizar el Informe social
especifico en materia de dependencia. Adquirir destrezas en el disefio del Programa Individual de Atencién en materia
de dependencia.

Contenido:

-Los principios bésicos de la Ley, destinatarios y objetivos de la intervencion.

- Prestaciones y catalogo de servicios. El acceso al sistema.

- Servicios y Prestaciones en materia de dependencia en Extremadura.

- El instrumento de valoracién de la dependencia BVD y EVE.

* El Informe Social en materia de dependencia.

* El Programa Individual de Atencion en materia de Dependencia (PIA).

Horas: 30
N.°© Alumnos: 15
Referencia Lugar Fecha

201001000 Plasencia ABRIL

Denominacion: DISENODEITINERARIOS Y PROGRAMAS DE ACOMPANAMIENTO PARALAINCORPORACION
SOCIAL. (E-LEARNING)

Destinatarios: Agentes de Inclusion Social de las Mancomunidades Integrales de Extremadura.

Profesionales que trabajan en el &mbito local de la Comunidad Auténoma en Programas de Inclusién Social. Otros
profesionales de los Servicios Sociales de Base de la Comunidad

Objetivos:

- Profundizar en el abordaje de situaciones de riesgo y exclusion social.

- Analizar los diferentes programas que incluyen procesos de incorporacion social en personas de riesgo o
exclusion social.

- Estructurar la intervenciéon ante procesos de riesgo y exclusion social.

Contenido:

- La Exclusion Social. El caracter multidimensional de la exclusion social.

- Colectivos en situacion o riesgo de Exclusion Social.

- Politicas Publicas para la Inclusion Social. El 1l Plan de Inclusion Social de Extremadura.

- Elementos del proceso de incorporacion social.

5.- El disefio, ejecucion y evaluacion de itinerarios de incorporacion social.

Horas: 70
N.° Alumnos: 20
Referencia Lugar Fecha

201001300 e-learning OCTUBRE

Denominaciéon: EVALUACION EINTERVENCION PSICOLOGICAEN LAVEJEZ.

Destinatarios:  Auxiliares de ayuda a domicilio, trabajadores sociales, educadores sociales, terapeutas ocupa-
cionales, personal de enfermeria que trabajan con el colectivo de ancianos.

Objetivos: Conocer los cambios comportamentales mas importantes que se producen a lo largo del ciclo de la
viday, esencialmente, durante la vejez. Erradicar falsas concepciones sobre la vejez y el envejecimiento. Familiarizarse
con algunas técnicas de evaluacion e intervencion comdnmente aplicadas a lo largo de la vejez con el objetivo de
rehabilitar disfunciones asi como prevenirlas.
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Contenido:

- Envejecimiento normal y patolégico.

- Desarrollo social y de la personalidad.

- Cambios somaticos y psicologicos en el anciano.

- Areas de evaluacion psicogeriatrica.

- Evaluacion e intervencion en algunos trastornos asociados a la vejez.
- La promocion de la vejez competente y la calidad de vida.

- Programas de intervencion grupal en instituciones de mayores.

Horas: 20
N.° Alumnos: 15
Referencia Lugar Fecha

201003500 Plasencia OCTUBRE

Denominacion: PLANES LOCALES DE INCLUSION SOCIAL: INSTRUMENTOS ESTRATEGICOS DE LAPOLITICA
SOCIAL DE LAADMINISTRACION LOCAL EN EXTREMADURA. (LEARNING)

Destinatarios: Agentes de Inclusion Social de las Mancomunidades Integrales de Extremadura. Profesionales que
trabajan en el ambito local de la Comunidad Auténoma en Programas de Inclusién Social. Otros profesionales de los
Servicios Sociales de Base de la Comunidad

Objetivos:

1.- Adquisicion de conocimientos y capacidades para la deteccién de necesidades de inclusion social en el ambito
local.

2.- Dotar de las herramientas necesarias para el disefio, elaboracion, implementacién y evaluacion de los Planes
de Inclusién Social Locales.

3.- Fomentar procesos de reflexion y aprendizaje sobre la necesidad de integracion de las politicas sociales en
el ambito local.

Contenido:

1.- Situaciones de Pobreza y Procesos de Exclusién Social en el ambito local de la provincia de Badajoz.

2.- Lineas estratégicas a nivel europeo, nacional y autondmico para la inclusion social en el ambito local.

3.- Disefio, Elaboracion e Implementacion de Planes Locales de Inclusion Social.

4.- Evaluacion y Seguimiento de Planes Locales de Inclusién Social.

5.- Estrategias locales de Inclusiéon Social en Extremadura.

Horas: 70
N.° Alumnos: 20
Referencia Lugar Fecha

201003300 e-learning MAYO

Denominacion: POLITICAS DE INCLUSION SOCIAL EN EL AMBITO LOCAL. DESARROLLO DEL Il PLAN DE
INCLUSION SOCIAL DE EXTREMADURA 2008-2011 EN EL AMBITO LOCAL. (E-LEARNING)

Destinatarios:  Agentes de Inclusion Social de las Mancomunidades Integrales de Extremadura. Profesionales
que trabajan en el ambito local de la comunidad Autdbnoma en Programas de Inclusion Social. Otros profesionales
de los Servicios Sociales de Base de la Comunidad

Obijetivos:

1.- Comprender el fendmeno de la exclusion social y los principales colectivos en situacion de riesgo y exclusion
social.

2.- Diagnosticar las principales necesidades existentes en el ambito local con objeto de disefiar, ejecutar y evaluar
planes locales de inclusién social.

3.- Conocer diferentes experiencias que el ambito local se estan desarrollando en materia de Inclusion Social.

Contenido:

1.- La Exclusién Social. El caracter multidimensional de la exclusion social. Principales colectivos en situacion
0 riesgo de Exclusion Social.

2.- Politicas Publicas para la Inclusién Social y experiencias de lucha contra la exclusion social. El Il Plan de
Inclusion Social de Extremadura.

3.- Evaluacion de necesidades sociales.

4.- Planes Locales de Inclusion Social, como respuestas integrales para la inclusion social.

5.- La Coordinacion de programas de inclusion social en el ambito local.

Horas: 30
N.° Alumnos: 20
Referencia Lugar Fecha

201000700 e-learning  ABRIL
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AREADE IDIOMAS/LENGUA

Denominacion: INGLES (E-LEARNING)

Destinatarios: Personal de la Administracién Local.

Objetivos: Adquirir conocimientos de inglés que permitan comunicarse con fluidez en el entorno laboral y cotidiano,
combinando las cuatro destrezas béasicas del aprendizaje de un idioma: comprension escrita y auditiva, y expresion
escrita y auditiva.

Contenido: Lenguaje escrito: Gramatica

Lenguaje Oral: La fonética, el vocabulario

Partiendo de un examen previo, se ubica al participante en el nivel que le corresponda. Cada uno de los niveles
se adecuan al Marco de Referencia Comun Europeo y permite alcanzar las capacidades establecidas. Una vez
finalizado el Curso, el participante puede acceder al examen BULATS (Business Language Testing Service),
expedido por la Universidad de Cambridge.

.Horas: 80

N.° Alumnos: 50

Referencia Lugar Fecha
201008000 e-learning MAYO

Denominacién: PORTUGUES (B-LEARNING).
Destinatarios:  Personal de la Administracion Local.
Objetivos: Empezar a utilizar el Portugués en situaciones comunicativas basicas en lenguaje oral y escrito.

Contenido: Primer Nivel Basico de la Escuela Oficial de Idiomas.
Certificado Inicial de Portugués Lingua Estrangeira del Instituto Camoes.
Horas: 120
N.° Alumnos: 20

Referencia Lugar Fecha

201007200 e-learning OCTUBRE
AREA DE INFORMACION Y ATENCION AL CIUDADANO

Denominacion: GESTION DE CALIDAD TOTAL: HABILIDADES DE COMUNICACION Y ATENCION AL CIUDADANO.

Destinatarios: Personal de la Administracion Local que desempefie puestos de trabajo relacionados con el
objetivo del curso.

Objetivos: Proporcionar y adquirir conocimientos sobre las técnicas de comunicacion e informacion efectivas para
una buena atencion al ciudadano.

Contenido:

1.- Los procesos en la comunicacién humana.

2.- La motivacién del informador publico.

3.- Las barreras de la comunicacion.

4.- Habilidades de comunicacion: la satisfaccion del ciudadano.

Horas: 25
N.°© Alumnos: 15
Referencia Lugar Fecha

201004700 Céceres MAYO

Denominacién: NORMATIVADE REGISTROY VENTANILLAUNICA.

Destinatarios: Personal de la Administracion Local, preferentemente los que desempefien puestos de
administrativos o auxiliares administrativos.

Obijetivos: Conocer y aplicar la normativa relacionada con los servicios de registro y ventanilla Gnica.

Contenido:

* Preceptividad del registro general.

* Contenido de los asientos.

* Registro general y auxiliares.

* Documentos que deben registrarse o que deben registrarse.

* Base legal de la ventanilla Unica interadministrativa.

* Adhesion de entidades locales al Convenio Marco de ventanilla Unica.

* El registro telematico.

Horas: 20
N.° Alumnos: 15
Referencia Lugar Fecha

201003200 Miajadas ABRIL
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Denominacién: ORGANIZACION DE ACTOS PUBLICOS: CEREMONIAL Y PROTOCOLO.

Destinatario Personal de la Administracion Local que desempefien puestos de trabajo relacionados con el
objetivo del curso.

Objetivos: Conocer y analizar la organizacién practica de un acto publico, su ceremonial y protocolo.

Contenido:

* Organizacion practica de un Acto Publico.

- Objetivos.

- Eleccion de la sede y adaptacion al entorno.

- Justificacién, ambiente y circunstancia.

- Presupuesto.

- Relacién con los medios de comunicacion.

* Ceremonial y Protocolo.

- Presentacion del acto a autoridades politicas.

- Invitacién a los actos.

- Inclusién en Comité de Honor.

Horas: 20
N.© Alumnos: 10
Referencia Lugar Fecha

201009000 CA4ceres OCTUBRE

Denominacion: REDACCION DE DOCUMENTOS JURIDICO-ADMINISTRATIVOS: NORMA Y USO.

Destinatario: Personal de la Administracion Local, preferentemente los que desempefien puestos de adminis-
trativos o auxiliares administrativos.

Objetivos: Proporcionar pautas de redaccién que potencien la claridad y la correccion en los escritos de la
Administracion.

Contenido: El lenguaje administrativo. Proceso de modernizacién documental en las administraciones de los
paises democraticos. Caracteristicas de un documento administrativo: claridad, concision, correccion, eficacia
comunicativa.

Horas: 20

N.° Alumnos: 15
Referencia Lugar Fecha
201003600 Talayuela ABRIL

201003601 Montehermoso JUNIO

AREA JURIDICO-PROCEDIMENTAL

Denominacion: ANALISIS PRACTICO DEL PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO.E-LEARNING

Destinatario Preferentemente personal de la Administracion Local que desempeifie su trabajo como admi-
nistrativo o auxiliar administrativo.

Objetivos: Analizar y resolver casos practicos sobre Procedimiento Administrativo.

Contenido:

-Relaciones entre Administraciones Publicas.

-Actos administrativos en la Administracién Local.

-El Procedimiento en la Administracién Local.

Horas: 30
N.° Alumnos: 15
Referencia Lugar Fecha

201009200 e-learning NOVIEMBRE

Denominacién: APLICACION PRACTICADELALEY DE ACCESOELECTRONICODELOS CIUDADANOSALOS
SERVICIOS PUBLICOS.

Destinatario Personal de la Administracion Local

Objetivos:

- Implicaciones de la Ley 11/2007 desde un punto de vista practico.

- Andlisis de los aspectos organizativos, legales y de gestion a considerar para la puesta en marcha de servicios
de administracién electrénica.

Contenido:

- La nueva Ley de acceso electronico de los ciudadanos a los Servicios Publicos.

- Concepto de Administracion Electronica.

- Estatuto juridico del ciudadano sobre Administraciéon electronica.
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- Las nuevas obligaciones de la Administracion a partir de la Ley 11/2007.
- El Régimen Juridico de la Administracion electronica.

- La gestion electronica de procedimientos.

- Cooperacion interadministrativa para la Administracion electrénica.

- Desarrollo normativo de la Ley 11/2007.

Horas: 25
N.° Alumnos: 15
Referencia Lugar Fecha

201000100 Plasencia MAYO
201000101 Caceres JUNIO

Denominacion: GESTIONY TRAMITACION DE EXPEDIENTES ADMINISTRATIVOS LOCALES.
Destinatario Preferentemente personal de la Administracion Local que desempefie su trabajo como admi-
nistrativo o auxiliar administrativo.
Objetivos:
Optimizacion de la tramitacion de los expedientes mas comunes.
Contenido:
- Autorizaciones vy licencias.
- Bienes y Patrimonio.
- Expropiacion forzosa.
- Responsabilidad de las Administraciones publicas.
- Revision de los actos.
Horas: 20
N.° Alumnos: 15
Referencia Lugar Fecha
201001700 Céceres MAYO

Denominacién: INTRODUCCION AL DERECHO DE CONSUMO.

Destinatario Personal de la Administracion Local que desempefie puestos de trabajo relacionados con el
tema.

Objetivos: Conseguir una formacion juridica basica en principios legales y legislacion en materia de

consumo para técnicos de oficinas de informacion al consumidor.

Contenido:

* Legislacion basica en materia de consumo.

* Principios de Derecho Civil y Procesal aplicados a la defensa del consumidor.

* Principios de Derecho Administrativos aplicados a la defensa del consumidor.

* Principios de Derecho Penal aplicados a la defensa del consumidor.

Horas: 20
N.° Alumnos: 15
Referencia Lugar Fecha

201007600 Caceres OCTUBRE

Denominaciéon: JORNADA: LEY DE PROTECCION DE DATOS.

Destinatario Preferentemente personal de la Administracion Local que desempefie su trabajo como admi-
nistrativo o auxiliar administrativo.

Objetivos: Conocer a grandes rasgos la normativa aplicable a la proteccion de datos de caracter

personal, regulado entre otras en la Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre de proteccién de datos de caracter
personal.

Contenido:

- Principios generales y principios de la proteccion de datos.

- Derechos de las personas.

- Disposiciones sectoriales.

- Agencia de proteccion de datos.

- Infracciones y sanciones.

Horas: 5
N.° Alumnos: 15
Referencia Lugar Fecha

201004400 Plasencia MAYO
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Denominacién: LAADAPTACIONDE LASENTIDADES LOCALES ALANUEVA LEGISLACION SOBRE TRAFICO.
Destinatario Personal de los Departamentos de Gestion Tributaria y Asesoria Juridica del OARGT
Objetivos: Conocimiento de la legislacion sobre trafico y su adaptacion en las Entidades Locales.

Contenido:

* Principales cambios introducidos por la Ley 18/2009.

* Infracciones y Sanciones. Procedimiento Sancionador.

* Ejecucion de las Sanciones. Prescripcién, caducidad y cancelaciéon de antecedentes.

* Efectos de las nuevas disposiciones adicionales y transitorias.

Horas: 10
N.° Alumnos: 15
Referencia Lugar Fecha

201002500 Céaceres OCTUBRE

Denominacién: LACONTRATACIONEN LAADMINISTRACIONLOCAL. ELNUEVO REGLAMENTO DE DESARRO-
LLO PARCIAL DE LA LEY DE CONTRATOS DEL SECTOR PUBLICO. (LEARNING)

Destinatario Personal técnico y administrativo de la Administracion Local relacionados con el tema.

Objetivos: Adquisicion de los conocimientos bésicos sobre contratacion y analisis de la nueva ley de contratos.

Contenido:

-Evolucién de la normativa.

- Novedades de la Ley de Contrato del Sector Publico y del Reglamento.

- El expediente de contratacion.

- Adjudicacion de contratos.

-Clases de contratos.

-Las garantias.

- La Subcontratacion.

Horas: 30
N.° Alumnos: 30
Referencia Lugar Fecha

201000800 e-learning  JUNIO

Denominacion: TECNICAS GERENCIALES EN EL PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO.

Destinatario Personal técnico y administrativo de la Administracion Local relacionados con el tema.

Objetivos: Ofrecer una visibn mas amplia de las técnicas y aplicaciones de management (gerencia) a la funcién
publica.

Contenido:

- Procedimiento administrativo. Concepto. Normas.
- Procedimiento comun y principios.

- Formalizacion y libertad procedimental.

- Procedimiento y eficacia.

- Redisefio de procedimientos.

- Racionalizar un procedimiento en la practica.

- Lenguaje y documentos administrativos.

Los tipos y registro de documentos.

- Estilo administrativo.

- Documentos y modelos documentales.

- Documentos mas frecuentes en el procedimiento.
- Normalizacién de documentos.

La calidad en la Administracion Publica. Técnicas de calidad.
- Planificacion, ejecucién y control.

- Técnicas de direccion.

- La ejecucion. Tipos de ejecucion.

- Direccion por objetivos.

- Desarrollo del proyecto.

Horas: 30
N.° Alumnos: 15
Referencia Lugar Fecha

201003800 Céaceres JUNIO
201003801 Plasencia OCTUBRE
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AREADE NUEVAS TECNOLOGIAS.INFORMACION Y COMUNICACION
SERVICIOS DE PLANIFICACION

Denominacién: APLICACIONES DE GVSIG A LA GESTION DEL TERRITORIO. UNA ALTERNATIVA DE SOFT-
WARE LIBRE.

Destinatario Preferentemente personal del Servicio de Planificacion de la Diputacion Provincial y sus

Organismos Autonomos relacionados con el tema.

Objetivos: Dotar al alumno de los conocimientos basicos sobre las aplicaciones del software gvSIG a lagestion
territorial, prestando especial atencion al andlisis espacial y a la exposicién de resultados.

Contenido:

- Introduccion a gvSIG.

- Tipos de fuentes y datos espaciales.

- Operaciones de Andlisis Espacial. Geoprocesos.

- Aplicaciones practicas.

- Salidas graficas. Composicion de mapas.

Horas: 20
N.°© Alumnos: 10
Referencia Lugar Fecha

201005300 Caceres JUNIO

Denominacion: INFRAESTRUCTURAS DE DATOS ESPACIALES PARA LA PLANIFICACION TERRITORIAL.
BASES DEDATOSY SERVICIOS ESPACIALES.

Destinatario Preferentemente personal del Servicio de Planificacion de la Diputacion Provincial y sus

Organismos Autonomos relacionados con el tema.

Obijetivos: Dotar al alumno de los conocimientos basicos sobre servicios y bases de datos espaciales disponibles
para la planificacién territorial.

Contenido:

- Introduccién a los Datos Espaciales.

- Iniciacion a las Bases de Datos Espaciales. Geodatabase, Postgres, etc.

- Servicios SIG Remotos: Visores Web, Servicios WMS, etc.

- Introduccién a las IDE.

- La IDE de la Junta de Extremadura.

- La IDE de la Diputacion Provincial de Caceres.

Horas: 20
N.°© Alumnos: 10
Referencia Lugar Fecha

201008500 Caceres NOVIEMBRE

Denominacién: SISTEMAS DE INFORMACION GEOGRAFICA: INTRODUCCION AARCGIS.(AVANZADO)

Destinatario Preferentemente personal del Servicio de Planificacion de la Diputaciéon Provincial y sus

Organismos Auténomos relacionados con el tema.

Objetivos: Dotar al alumno de los conocimientos y habilidades necesarias para el manejo del software SIG
avanzado ArcGIS

Contenido:

- Introduccién a ArcGIS.

- Gestion de Capas de ArcMap.

- Operaciones de Andlisis Espacial Avanzado.

- Aplicaciones Practicas.

- Salidas graficas Avanzadas

Horas: 20
N.°© Alumnos: 10
Referencia Lugar Fecha

201005600 Céaceres OCTUBRE
TECNICOS NNTT

Denominacion: ADMINISTRACION DE BASE DE DATOS POSTGRESQL.

Destinatario Personal de la Administracién Local que desempefie puestos de informatico/a. Preferentemente
de la Diputacién y sus Organismos Auténomos

Objetivos: Proporcionar los conocimientos necesarios para la instalaciéon y administraciéon de una base de datos
PostgreSQL.
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Contenido:

- Introduccion: Caracteristicas de PostgreSQL.
- Instalacion de PostgreSQL.

- Administracion:

* Actualizacion e instalacion de extensiones.

* Estructura légica y fisica.

* Puesta en marcha y parada.

* Seguridad.

* Control de transacciones.

* Configuracion del entorno de ejecucion.

* Copias de seguridad y recuperacion.

* Exportacion e importacion.

* Tareas rutinarias: vacuum, reindex, fichero de seguimiento.
- Rendimiento y monitorizacion:

* Organizacion de datos.

* Ejecucién de consultas.

* Monitorizacion y optimizacion.

* Catalogo del sistema.

Horas: 25
N.° Alumnos: 10
Referencia Lugar Fecha

201005200 Caceres MAYO

Denominacion: ADMINISTRACION DE BASES DE DATOS ORACLE.

Destinatario Personal de la Administracién Local que desempefie puestos de informatico/a.

Preferentemente de la Diputacion y sus Organismos Autonomos.

Objetivos: Proporcionar los conocimientos necesarios para la gestién, mantenimiento y soluciéon de problemas
en una base de datos Oracle.

Contenido:

- Arquitectura Oracle.

- Estructuras Logicas y Fisicas de almacenamiento.

- Gestion de Objetos.

- Seguridad en el acceso a una base de datos Oracle.

- Importacién y Exportacion.

- Copias de seguridad y recuperacion.

- Optimizacion.
Horas: 30
N.° Alumnos: 10
Referencia Lugar Fecha

201005100 Caceres JUNIO

Denominacion: ADMINISTRACION DE FIREWALLS FORTINET.

Destinatario Personal de la Administracion Local que desempefie puestos de informatico/a.
Preferentemente de la Diputacién y sus Organismos Autonomos.
Obijetivos:

- Proporcionar los conocimientos necesarios para la gestion, mantenimiento y soluciéon de problemas en los
cortafuegos Fortinet modelos FortiGate-60B y FortiGate-800.

- Proporcionar los conocimientos necesarios para la gestion, mantenimiento y soluciéon de problemas en el
FortiManager-3000.

Contenido:

- Introduccién a los cortafuegos FortiGate-60B y FortiGate-800.

- Instalacion, configuracion, administracién y mantenimiento de cortafuegos FortiGate-60B y FortiGate-800.

- Politicas en los cortafuegos FortiGate-60B y FortiGate-800.

- VPN Basico.

- Autentificacion en los cortafuegos FortiGate-60B y FortiGate-800.

- Introduccién a FortiManager-3000.

- Configuracion del sistema FortiManager-3000.

- Administracién centralizada de dispositivos FortiGate con FortiManager-3000.

- FortiClient Manager en FortiManager-3000.

- Monitorizacion, alertas y logs en FortiManager-3000.

Horas: 40
N.° Alumnos: 10
Referencia Lugar Fecha

201007700 Caceres MAYO
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Denominacion: ADMINISTRACION DE PLATAFORMA DE SEGURIDAD CORPORATIVA.
Destinatario Personal de la Administracién Local que desempefie puestos de informatico/a. Preferentemente
de la Diputacién y sus Organismos Autébnomos.
Objetivos: Dotal al alumno de los conocimientos necesarios para el desarrollo de servicios webs y aplicaciones
que hagan uso de certificados y firma electronica basado en el uso de la plataforma @firma
Contenido:
- Introduccién al cortafuegos WatchGuard Firebox X1250e.
- Configuracion, administracion y mantenimiento del cortafuegos WatchGuard Firebox X1250e.
- Conexiones VPN Basico.
- Herramienta de gestion WatchGuard System Manager.
- Procedimientos de actualizacion del WatchGuard Firebox X1250e y de la herramienta de gestion WatchGuard
System Manager.
- Introduccion al antivirus perimetral Aladdin eSafe.
- Configuracion, administracién y mantenimiento del antivirus perimetral Aladdin eSafe.
Horas: 30
N.° Alumnos: 10
Referencia Lugar Fecha
201001100 Caceres JUNIO

Denominacion: CRYSTAL REPORTS. NIVEL MEDIO.

Destinatario Personal de la Administracién Local que desempefie puestos de informatico/a.

Preferentemente de la Diputacion y sus Organismos Autonomos

Obijetivos: Dotar de los conocimientos necesarios para la creaciéon y manipulacion de informes generados con
Crystal Report, asi como el aprendizaje de opciones avanzadas disponibles por la herramienta.

Contenido:

- Conceptos basicos.

- Tipos de informes.

- Registros.

- Opciones de agrupacion.

- Enlaces.

- Férmulas.

- Formato.

- Secciones.

- Parametros.

- Charting.

- Distribuciéon de informes.

- Disefio de informes y SQL.

Horas: 25
N.°© Alumnos: 10
Referencia Lugar Fecha

201007800 Céaceres ABRIL

Denominacién: FRAMEWORKSENJAVA.

Destinatario Personal de la Administracion Local que desempefie puestos de informatico/a.

Preferentemente de la Diputacion y sus Organismos Autdbnomos.

Objetivos: - Dotar al alumno de los conocimientos necesarios para el desarrollo y mantenimiento de aplicaciones
Java, en arquitecturas de n-capas.

- Creacion entorno de desarrollo de aplicaciones Java.

Contenido:

- Introduccioén a JEE: Servlets, JSP Y JDBC.

- Patron MVC aplicado al desarrollo de aplicaciones Web.

- Para qué un Framework y vista general de los Frameworks Java.

- Framework Struts.

- Framework Spring.

- Framework Hibernate y MySQL.

- Integracion Struts-Spring-Hibernate.

- Generacion entorno de mantenimiento plataforma SIGEM.

Horas: 40
N.°© Alumnos: 10
Referencia Lugar Fecha

201004800 Céaceres SEPTIEMBRE
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Denominacion: ORGPLUS.

Destinatario Personal de la Administracién Local que desempefie puestos de informatico/a.

Preferentemente de la Diputacion y sus Organismos Autonomos

Objetivos: Dotar al alumno de los conocimientos necesario para la creacion y manipulacion de organigramas
generados manualmente o mediante la aplicacion de Recursos Humanos.

Contenido:

- Creacién manual de organigramas y formatos generales.

- Importacién de datos.

- Publicacion.

- Descripcion general de las funcionalidades de informes, directorios y perfiles.

- Uso de campos de datos avanzados durante la importacion.

- Formatos avanzados de organigrama.

- Definicién de férmulas.

- Trabajo con varios organigramas.

- Consolidacién de varios archivos de OrgPlus.

- Automatizacion de la distribucién y actualizaciéon de datos.

Horas: 20
N.° Alumnos: 10
Referencia Lugar Fecha

201008800 Caceres ABRIL

Denominacién: PROGRAMACION DE APLICACIONES BASADAS ENUSO CERTIFICADOS Y FIRMAELECTRO-
NICA.

Destinatario Personal de la Administracién Local que desempefie puestos de informatico/a.

Objetivos: Dotar al alumno de los conocimientos necesarios para el desarrollo de servicios webs y aplicaciones
gue hagan uso de certificados y firma electronica basado en el uso de la plataforma @firma.

Contenido:

- Tramites y pasos previos para la introduccion de firma-e.

- Desarrollo de médulos de firma-e en los Sl.

- Arquitectura y requisitos técnicos necesarios para firma-e.

- Normativa y estandares de aplicacion.

- Autenticacion y firma electrénica con el DNI-e.

- Implantacion servicios de @Firma.

Horas: 25
N.° Alumnos: 10
Referencia Lugar Fecha

201000200 Céceres OCTUBRE

USUARIOS NNTT

Denominacién: AUTOCAD 2008.AVANZADO: PDF

Destinatario Personal de la Administracion local, preferentemente Deliniantes.

Objetivos: Perfeccionar el conocimiento del Programa Autocad 2008 y la generacion,edicion e impresion de
archivos PDF

Contenido:

- Conceptos basicos.

Herramientas de dibujo

Interrelacion con archivos PDF

Impresion en formato PDF

Montaje de toda la planimetria en archivos PDF

Tratamiento e impresion archivos PDF

Horas: 30
N.° Alumnos: 10
Referencia Lugar Fecha

201007900 Caceres OCTUBRE

Denominacion: HERRAMIENTAS 2.0: COMUNICAR EN LAERAACTUAL.

Destinatario Personal técnico de la Administraciéon Local.

Objetivos:

- Conocer la filosofia de la Web 2.0 y la diferencia con la Web 1.0.

- Identificar los conceptos basicos de la «web 2.0.

- Aprender a manejar las principales herramientas y recursos tecnoldgicos orientados al usuario final.
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Contenido:

- Introduccién al concepto de Web 2.0:

* La Web centrada en el usuario.

* Diferencias entre la Web 2.0 y la Web 1.0.

* Una arquitectura de participacion: el software social.
- Las expresiones de la Web 2.0: Wiqui, Podcast, Videopodcast, Etiquetado social, Prescripcion en red, Periodismo

ciudadano, Blog.

- Comunidades de interaccién virtual.
- Abrir un blog en 3 pasos.
- Web 3.0: ¢hacia donde vamos?

Horas: 30

N.° Alumnos:
Referencia
201001900

Denominacion:
Destinatario

10
Lugar Fecha
Casar de Caceres JUNIO

INTERNET: BUSQUEDA DE RECURSOS. MANEJO DE LOS BUSCADORES.
Pesonal de la Administracion Local.

Objetivos: Conocer en profundidad las herramientas de busqueda que internet pone a nuestro

Contenido:

- Estructura de Internet.

- Localizacién de informacion.

- Principales herramientas de localizacién.

- Busquedas genéricas. Empleo de palabras Clave.
- Posicionamiento de webs.

Horas: 20

N.° Alumnos:
Referencia
201004500
201004501

Denominacion:
Destinatario
Objetivos:

10

Lugar Fecha
Céaceres ABRIL
Plasencia  JUNIO

MECANOGRAFIA POR ORDENADOR. (Online)
Personal técnico de la Administracion Local.

- Aprendizaje de la escritura con el ordenador.

Contenido:

- Iniciacién a la escritura en el ordenador.

- Velocidad y destreza.
- Perfeccionamiento.

Horas: 100

N.° Alumnos:
Referencia
201009100

Denominacion:
Destinatario
afios.

30

Lugar Fecha

ON-LINE OCTUBRE

MICROSOFTACCESS (AVANZADO).

Personal de la Administracion Local que hayan realizado M. Access iniciacion en los dos ultimos

Objetivos: Adquirir el dominio de esta herramienta informatica.

Contenido:
- Introduccion.

- Creacion de una BD relacional.
- Creacion de relaciones.
- Gestion de registros en BD relacionales.

- Formularios.
- Consultas.

- Consultas con operaciones de calculo.
- Consultas avanzadas en BD relacionales.

- Los filtros.

- Los auto-informes

Horas: 30

N.° Alumnos: 10
Referencia Lugar Fecha
201006000 Cafaveral MAYO
201006001 Navalmoral de la Mata OCTUBRE
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Denominacion: MICROSOFT ACCESS (INICIACION).

Destinatario Personal de la Administracién Local

Objetivos:

- Conocer las caracteristicas basicas de Microsoft Access para utilizarlo eficientemente, haciendo més rapido y
facil la gestion de bases de datos.

- Adquirir las habilidades necesarias para aprender a disefar, crear y mantener una base de datos.

- Obtener informacion a través de consultas y desarrollar informes con presentacion

Contenido:

- Elementos basicos.

- Tablas.

- Trabajar con datos.

- Aplicaciones y gestion de bases de datos.

- Formularios.

- Informes.

- Consultas.

- Herramientas.

Horas: 30

N.° Alumnos: 10
Referencia Lugar Fecha
201006100 Cadaveral ABRIL
201006101 Navalmoral de la Mata JUNIO
201006102 Caceres JUNIO

Denominacién: MICROSOFTEXCELL (AVANZADO).

Destinatario Personal de la Administraciéon Local que hayan realizado M. Excell Iniciacién en los dos ultimos

afios.

Objetivos: Capacitar al alumno en el uso y aplicaciéon avanzada de esta herramienta.
Contenido:

- Repaso de conceptos basicos.
- Niveles de proteccion.

- Bases de datos en Excell.

- Funciones avanzadas.

- Gréficos avanzados.

- Herramientas autométicas.

- Herramientas de analisis.

- Tablas y graficos dinamicos.

- Integracion en Office.

- Macros.

- Excell e Internet.

Horas: 30

N.° Alumnos: 10
Referencia Lugar Fecha
201006200 Navalmoral de la Mata JUNIO
201006201 Céaceres MAYO
201006202 Plasencia OCTUBRE

Denominacion: MICROSOFTEXCELL(INICIACION).
Destinatario Personal de la Administracion Local.
Objetivos: Familiarizar a los alumnos en el conocimiento y uso de la herramienta Excel.
Contenido:

- Introduccién a la Hoja de Célculo Excel.

- Laventana de Excel.

- Trabajo con las celdas.

- Formulas y Funciones.

- Guardar los filtros.

- Mejorar la presentacion con Excel.

- Gréficos de Excel.

- Automatizar tareas.

Horas: 30

N.° Alumnos: 10
Referencia Lugar Fecha
201006300 Caceres ABRIL

201006301 Navalmoral de la Mata MAYO
201006302 Plasencia MAYO
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Denominacion: OFIMATICAYHERRAMIENTASDECOMUNICACIONINTERNASYEXTERNAS(B-LEARNING).
Destinatario Personal de la Mancomunidad Sierra de San Pedro.

Objetivos: Conocer las herramientas ofimaticas y de comunicacion de la Organizacion.
Contenido:

- Word, Excel, Access:

* Operaciones basicas.

* Funciones basicas.

* Formatos.

* Formularios.

- Herramientas de comunicacién internas y externas.

- Posicionamiento de webs.

Horas: 100
N.° Alumnos: 15
Referencia Lugar Fecha

201008400 ON-LINE ABRIL

Denominacion: OPENOFFICE: BASE.

Destinatario Personal de la Diputacién Provincial.

Objetivos: Conocer la base de datos del paquete ofimatico de Open Office y manejar las herramientas que lo
componen.

Contenido:

- Introduccion a Base.

- Operaciones Basicas.

- Creacion de bases de datos.

- Opciones de tablas.

- Los registros.

- Consultas.

- Formularios.

- Informes.

- La ayuda en Base.

Horas: 40

N.° Alumnos: 10
Referencia Lugar Fecha
201006400 Caceres ABRIL
201006401 Caceres JUNIO

Denominacién: OPEN OFFICE: CALC.

Destinatario Personal de la Diputacién Provincial.

Obijetivos: Conocer la hoja de célculo de paquete ofimatico de Open Office y manejar las herramientas que lo
componen.

Contenido:

- Introduccién a Calc.

- Operaciones basicas.

- La Barra de Herramientas.

- Funciones Basicas.

- Las hojas en Calc.

- Comandos basicos.

- Formatos.

- Formato de hoja.

- La ayuda en Calc.

Horas: 40

N.° Alumnos: 10
Referencia Lugar Fecha
201006500 Caceres MAYO
201006501 Caceres OCTUBRE

Denominacion: OPENOFFICE: IMPRESS.

Destinatario Personal de la Diputacién Provincial.

Objetivos: Conocer las presentaciones del paquete ofimatico de Open Office y manejar las herramientas que lo
componen.

Contenido:

- Introduccion a Impress.
- Operaciones Basicas.
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- La Barra de Herramientas.

- Creacién de presentaciones.

- Gestion de objetos.

- Imégenes en diapositivas.

- Otros trabajos con diapositivas.
- La ayuda en Impress.

Horas: 15
N.° Alumnos: 10
Referencia Lugar Fecha

201006600 Caceres NOVIEMBRE
201006601 Céaceres JUNIO

Denominacién: OPENOFFICE: WRITTER.

Destinatario Personal de la Diputaciéon Provincial.

Objetivos: Conocer un potente procesador de textos y manejar las herramientas que lo componen
Contenido:

- Presentacion de Open Office.

- Operaciones Basicas.

Las Barras de Herramientas.

- Funciones basicas.

- Formatos.

- Opciones avanzadas.
Horas: 40

N.°© Alumnos: 10

Referencia Lugar Fecha
201006700 Céaceres ABRIL
201006701 Caceres MAYO

AREA DE PREVENCION DE RIESGOS LABORALES. SALUD LABORAL

Denominacién: ESCUELA DE ESPALDA.

Destinatario Personal de de la Administracion Local.

Obijetivos: Intervencion sobre los factores que contribuyen al desarrollo y evolucion de las molestias mas comunes
de espalda. Cuidado y creacion de habitos posturales saludables en el trabajo y fuera de él. Aprender a realizar los
esfuerzos y trabajos comunes de la forma mas adecuada, con el fin de disminuir el riesgo de padecer dolores de
espalda.

Contenido:

- Caracteristicas, estructura y funciones basicas de la columna vertebral.

- Factores relacionados con el trabajo que influyen en la aparicion de los problemas de espalda.

- Recomendaciones ante el dolor de espalda.

- Higiene postural saludable.

- Ejercicios y estiramientos especificos de la musculatura implicada.

Horas: 25
N.° Alumnos: 15
Referencia Lugar Fecha

201002700 Céceres SEPTIEMBRE

Denominacién: FORMACION INICIAL EN PREVENCION DE RIESGOS LABORALES.(SECTOR CONSTRUC-
CION)

Destinatario Operarios-as de la Diputacion Provincial que trabaje en la seccién de mantenimiento.

Obijetivos: Adquirir los conocimientos minimos, tanto tedricos como practicos, en materia de prevencion de riesgos
laborales, a fin de cumplir con lo establecido en el Convenio General del Sector de la Construccion.

Contenido:

- Conceptos basicos sobre seguridad y salud.

- Técnicas preventivas elementales sobre riesgos genéricos.

- Primeros auxilios y medidas de emergencia.

- Derechos y obligaciones.

Horas: 8
N.° Alumnos: 15
Referencia Lugar Fecha

201004900 Céceres MAYO
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Denominacién: PREVENCION DE RIESGOS EN EL USO DE PANTALLAS DE VISUALIZACION DE

DATOS(PVD).-BLEARNING.

Destinatario Personal de de la Administracién Local.

Objetivos:

- Mejorar la salud de los trabajadores a través de la mejora de las condiciones de trabajo.

- Formar e informar a los trabajadores en relacion a los riesgos de oficina y trabajos de PVD, y su prevencion

Contenido:

- Prevencion de riesgos en trabajos con PVD: Entorno fisico y equipos de trabajo.

- Prevencion de riesgos de oficina: Organizacion del trabajo y riesgos generales.

- Prevencién de la fatiga.

Horas: 20
N.° Alumnos: 30
Referencia Lugar Fecha

201003400 b-learning OCTUBRE

Denominacién: PREVENCION Y CONTROL DE ESTRES LABORAL.

Destinatario Personal de la administracion local.

Objetivos: Identificar los cambios que se producen en reaccion al estrés. Conocer los indicadores personales del
estrés. Analizar las consecuencias patoldgicas de la exposicion al estrés. Gestionar o controlar los niveles del estrés
en el desempefio profesional. Potenciar un mejor ambiente laboral. Entrenar de forma activa en la prevencion y
reduccion de estados de estrés, ansiedad y tensién. Proporcionar técnicas y estrategias de afrontamiento para ayudar
a controlar los niveles de ansiedad que pueda afectar negativamente el desarrollo de las actividades

Contenido:

* El estrés: un problema actual y generalizado.

* Concepto y tipos de estrés.

* La respuesta de estrés.

* Sintomatologia.

* Influencia en la salud y el rendimiento.

* Fuentes de estrés.

* Técnicas para reducir el estrés: autoevaluacion modificacion de las demandas, mejora de los recursos de
afrontamiento (técnicas de relajacion cognitivas y de reorientacion).

Horas: 15
N.° Alumnos: 15
Referencia Lugar Fecha

201007100 Céceres ABRIL

Denominacién: PRIMEROSAUXILIOSY MEDIDAS DE EMERGENCIAS.

Destinatario Personal de la Administracion Local, preferentemente Ordenanzas y Conserjes.

Objetivos: Capacitar a los trabajadores para desarrollar primeros auxilios basicos. Aplicar las medidas adecuadas
para prevenir los incendios en edificios y locales. Conocer los elementos necesarios para la implantacion de las
medidas de evacuacion y emergencia. Adquirir una perspectiva global para actuar en caso de emergencia.

Contenido:

* Introduccion. Nociones bésicas en primeros auxilios. Sistema PAS.

* Reanimacion cardiopulmonar basica y actuacién en otras emergencias médicas.

* Clasificacion de las emergencias. Actuacion segun cada tipo de emergencia.

* Los equipos de autoproteccion. EI comportamiento del fuego.

* Tipos de fuego y su extincion. El Plan de Emergencia y Evacuacion.

* Normas Generales de Prevencion. Organizacion de la evacuacion y tipos.

* Cadena de actuacion ante una Emergencia. Manual de autoproteccion.

* Medios de proteccion. Medios de extincion.

Horas: 10
N.° Alumnos: 15
Referencia Lugar Fecha

201010300 Caceres MAYO

Denominacién: SEGURIDAD Y PREVENCION EN LOS TRABAJOS DE LIMPIEZA.

Destinatario Personal de la Administracion Local que desempefie puestos de trabajo de mantenimiento y
operario/a.

Objetivos: Conseguir que conozcan un método de trabajo conocido y llevado a cabo por todos y cada uno de los
miembros que componen el servicio de limpieza. Aprendizaje de los distintos métodos de trabajo que se deben llevar
a cabo en la zona concreta donde desempefia su servicio. Crear buenos héabitos de conductas seguras.
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Contenido: LAS DEPENDENCIAS MUNICIPALES

. Importancia de la limpieza en las dependencias municipales.

. Tipologia de las dependencias municipales.

CONOCIMIENTOS SOBRE PRODUCTOS

. Importancia de los productos. Circulo de Sinner.

. Estudio del

. El Agua.

. Clasificacion de productos.

. Dosificaciéon de productos.

. Interpretacion de las etiquetas y fichas técnicas de los productos.
CONOCIMIENTOS SOBRE SUCIEDAD, LIMPIEZA, DESINFECCION Y SUPERFICIES
. Suciedad, limpieza y desinfeccion.

. Materiales de las superficies.

Horas: 15
N.° Alumnos: 12
Referencia Lugar Fecha

201008100 Céaceres JUNIO

Denominacion: SOPORTE VITALBASICO Y DESFIBRILACION SEMIAUTOMATICAEXTERNA PARA PERSONAL
NOFACULTATIVO

Destinatario Personal del Area de Deportes de la Diputacion Provincial.

Objetivos: - El conocimiento y dominio de las técnicas de soporte vital basico e instrumentalizado.

- Conocimiento y dominio del monitor DESA, integrandolo en las practicas del RCP y de la cadena de supervivencia.

Contenido:

- Papel del primer interviniente en la cadena de supervivencia.

- La identificacion de la parada cardiorespiratoria y de las situaciones susceptibles del uso del desfibrilador.

- Manejo de la situacion con uno o dos intervinientes.

Horas: 8
N.° Alumnos: 10
Referencia Lugar Fecha

201005500 Caceres NOVIEMBRE
AREA DE RECURSOS HUMANOS

Denominacién: CALIDAD ENLAS ADMINISTRACIONES PUBLICAS.(E-LEARNING)

Destinatario Personal de de la Administracion Local.

Objetivos: Identificar y transmitir conceptos, procedimientos y experiencias relacionadas con la calidad en las
organizaciones publicas. Diferenciar las posibles estrategias de que disponen las organizaciones publicas para
conectar con las demandas de la ciudadania. Proporcionar una visién de conjunto sobre instrumentos necesarios
para desarrollar los diferentes modelos de calidad.

Contenido: La importancia de la calidad en las Administraciones Publicas. Evolucion del concepto de calidad en
la Administracion: la cultura del cambio. Momento presente de la cultura organizativa. La calidad como instrumento
destinado a obtener la satisfaccion del ciudadano usuario de los servicios publicos. Cartas de servicios como
compromisos de calidad. Nuevas técnicas de gestion: la direccidén por objetivos y la gestiéon por procesos. Grupos
de trabajo y grupos de mejora. Principales modelos de calidad y herramientas para su medicion. Modelos de calidad
total.

Horas: 30

N.° Alumnos: 15

Referencia Lugar Fecha
201002100 e-learning OCTUBRE

Denominacion: ELABORACION DE PROYECTOS. (BLEARNING)

Destinatario Personal técnico de la Administracion Local que desempefie puestos de trabajo relacionados
con los objetivos del curso.

Objetivos: - Conocer técnicas e intrumentos para el disefio, gestion y evaluacion de proyectos formativos.

- Dominar las herramientas que se emplean en el disefio, temporalizacion, seguimiento y

Contenido:

- Herramientas de planificacion: participacion, andlisis de problemas y objetivos, alternativas.

- Planificar y programar por competencias: metodologia, técnicas y métodos de planificacion de acciones
formativas por competencias.

- Temporalizacion de proyectos.

Horas: 30

N.° Alumnos: 30

Referencia Lugar Fecha
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201001400 b-learning  MAYO
Denominacién: ESTRATEGIAS DE RESOLUCION DE CONFLICTOS.
Destinatario Personal técnico de la Administracion Local, preferentemente responsables de equipos de

trabajo.

Objetivos:

- Conocer la naturaleza de los conflictos y su relacién con el cambio.

- Potenciar el desarrollo de técnicas de resolucion de conflictos.

- Aprender a bordar problematicas especificas que generan conflictos.

Contenido:

- Naturaleza de los conflictos.

Los conflictos y el cambio.

El papel de las emociones y los sentimientos en los conflictos.

La interpretacion cognitiva en los conflictos: valoraciones, intenciones y acciones.
- Técnicas para la resolucion de conflictos.

Horas: 20
N.°© Alumnos: 15
Referencia Lugar Fecha

201005800 Plasencia MAYO

Denominacién: GESTION DE RECURSOS HUMANOS EN LAS ADMINISTRACIONES PUBLICAS (BLEARNING).
Destinatario Personal técnico de la Administracién Local que desempefie puestos de trabajo relacionados

con los objetivos del curso.

Objetivos:

- Dotar de conocimientos y técnicas necesarias para la gestion de los RR.HH. en las AA.PP.

- Mejorar la eficiencia y eficacia de los equipos.

- Estrategias de control de situaciones.

- Conocimiento de las caracteristicas de los RR.HH en las AA.PP.

Contenido:

- Los RR.HH en las AA.PP: plantillas, seleccién de personal, retribuciones, derechos y deberes, régimen

disciplinario y negociacion.

- Gestion de RR.HH: Conceptos, objetivos y enfoque en la gestién de los RR.HH.
- Desarrollo de habilidades directivas: toma de decisiones, habilidades de comunicacién, reuniones eficaces.
- Andlisis y valoracion de puestos de trabajo.

Horas: 70
N.° Alumnos: 30
Referencia Lugar Fecha

201001600 b-learning MAYO

Denominacién: HABILIDADES RELACIONALES CON GRUPOS HUMANOS.

Destinatario Personal de la Administraciéon Local .
Objetivos: Formar en el comportamiento en las relaciones humanas.
Contenido:

- Aproximacion al concepto de habilidades sociales. Marco teorico.
- Estilos de conductas interactivas.
- Perfil de una persona asertiva. Elementos intervinientes.
- ldentificacion de pensamientos negativos y de habitos emocionales desadaptativos.
- Consecuencias del pensamiento irracional y dogmatico.
- El comportamiento no verbal.
- Los elementos paralingliisticos de la comunicacién humana.
- Esquema para la aplicacién de un programa de habilidades sociales.
- Gestion de tiempos y tareas.
- La organizacion de los grupos de trabajo.
- El trabajo en equipo.. Rendimiento de los equipos de trabajo.
Horas: 25
N.° Alumnos: 15
Referencia Lugar Fecha
201004600 Coria MAYO

Denominacién: HERRAMIENTAS PARA LA GESTION DE PROYECTOS (BLEARNING).
Destinatario Personal técnico de la Administracién Local que desempefie puestos de trabajo relacionados

con los objetivos del curso.

Objetivos:
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- Conocimiento de los niveles de concrecion del proceso planificador.

- Técnicas e instrumentos para el disefio, gestion y evaluacion de proyectos
Contenido:

- La planificacion estratégica.

- Herramientas de planificacion y disefio de proyectos.

- Procedimiento para temporalizar los proyectos.

- Sostenibilidad y evaluacion.

Horas: 50
N.° Alumnos: 30
Referencia Lugar Fecha

201002000 b-learning  JUNIO
AREA DE RECURSOS HUMANOS
FORMACION

Denominacion: FORMADOR DE FORMADORES (BLEARNING).
Destinatario Preferentemente Técnicos/as de Formacion, monitores de escuelas-taller y docentes que
colaboren en el Plan de Formacion.
Objetivos: Aplicar métodos y técnicas pedagdgicas que permitan a los alumnos programar, impartir y evaluar
acciones formativas.
Contenido:
- El plan de Formacion.
- Programacion del proceso de ensefianza-aprendizaje.
- Estrategias de aprendizaje y orientacion.
- Seguimiento y evaluacion de acciones formativas.
- Innovacion y actualizacion docente.
Horas: 150
N.° Alumnos: 30
Referencia Lugar Fecha
201001500 b-learning  ABRIL

Denominacion: LAPROGRAMACION POR COMPETENCIAS (B-LEARNING).

Destinatario Personal docente de Escuelas Taller y Talleres de Empleo, principalmente coordinadores de
formacion y técnicos de formacion.

Objetivos: Adquisicion de los conocimientos y técnicas necesarias para disefiar y desarrollar programas de
formacion por competencias.

Contenido:

* Competencia y competencia profesional.

* La nueva organizacion de la formacién profesional basada en competencias.

* La evaluacion de las competencias. El balance de competencias.

* Métodos y técnicas en formacion por competencias.

Horas: 50
N.° Alumnos: 30
Referencia Lugar Fecha

201002800 b-learning  ABRIL

Denominacion: LASNUEVAS TECNOLOGIAS COMOHERRAMIENTADIDACTICAPARAEL ENRIQUCIMIENTO
DE LA PRACTICA DOCENTE: MICROSOFT POWER POINT Y RECURSOS DE LA RED. (B-LEARNING)

Destinatario Preferentemente Técnicos/as de Formacion, monitores de escuelas-taller y docentes que
colaboren en el Plan de Formacion.

Objetivos: Adquisicion de conocimientos para la incorporacion de las nuevas tecnologias a la practica docente.

Dotar al profesor de nuevas herramientas y recursos para actualizar conocimientos y mantener su informacion
actualizada. Descubrir posibilidades didacticas de blogs y wiki, como recurso para la creacion de actividades y
propuestas de aprendizaje.

Contenido:

* Software para la creacion de actividades.

* Microsoft Power point: presentacion avanzada con diapositivas, texto y objetos.

* Herramientas de comunicacién y colaboracion social.

* Las webquest y su uso didactico. Practicas.

Horas: 40
N.° Alumnos: 30
Referencia Lugar Fecha

201002900 b-learning  JUNIO
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Denominacion: PROGRAMACION DE ACCIONES FORMATIVAS: LA CREATIVIDAD COMO METODO

DIDACTICO.(B-LEARNING)

Destinatario Preferentemente Técnicos/as de Formacion, monitores de escuelas-taller y docentes que
colaboren en el Plan de Formacion.

Objetivos:

- Adquirir los conocimientos tedricos y practicos necesarios para el desarrollo de destrezas eficaces para la
imparticion de la docencia.

- Sensibilizar acerca de la importancia de programar y evaluar acciones formativas.

- Utilizar la creatividad como herramienta para el desempefio de la labor docente y como recurso para la
motivacion del alumnado.

Contenido:

- Fundamentos psicopedagdgicos de la docencia.

- Conocimiento de las caracteristicas especificas del alumnado de FPE.

- Los certificados de profesionalizad.

- La programacion: finalidad, fases, tipos y elementos que la componen.

- Habilidad y técnicas docentes.

- La creatividad en la formacién: recursos y creatividad. El formador creativo. Técnicas para el desarrollo de la
creatividad: técnicas y campos de aplicacion.

- La evaluacion del proceso formativo: alumnado, profesorado y proceso de ensefianza aprendizaje

- Utilizacién de fichas para la programacion y evaluacién de conocimientos practicos. Practica
Horas: 50
N.° Alumnos: 30

Referencia Lugar Fecha

201006800 b-learning  MAYO
IGUALDAD

Denominacion: IGUALDAD DE GENERO EN LA ADMINISTRACION LOCAL. (E-LEARNING).
Destinatario Personal de la Administracion Local.
Objetivos: Conocer y analizar las politicas de Igualdad de género para su aplicacion en la Administracion Local.
Contenido:
1.- La Ley de Igualdad y su implicacion en la Administracion Local.
2.- Evolucion de las politicas de Igualdad.
3.- Planes locales de Igualdad:
- Diagnostico
- Disefio
- Evaluacion
4.- Evaluacion Planes de Igualdad.
Horas: 30
N.° Alumnos: 30
Referencia Lugar Fecha
201009700 e-learning  SEPTIEMBRE

Denominacién: INCORPORACION DEL ENFOQUE DE GENERO EN LAS AREAS DE LA DIPUTACION.
Destinatario Preferentemente componentes de la Comision transversal de Género de Diputacion
Objetivos: Dotar de herramientas a las personas integrantes de la Comisién para facilitar la incorporacion del
enfoque de género en las Areas de la Excma. Diputacion.
Contenido:
* Datos desagregados y andlisis de género. Impacto de género.
* Enfoque y herramientas para la incorporacion del enfoque de género.
* La pertinencia de género. Informes de impacto de género.
* Propuesta para una politica de género Intraorganizacional. Evaluacién de impacto.
Horas: 40
N.° Alumnos: 15
Referencia Lugar Fecha
201002200 Caceres MAYO

Denominacion: JORNADA:HOMBRES EIGUALDAD. PORQUE Y COMO IMPLICARALOSHOMBRES Y JOVENES
EN LA IGUALDAD DE GENERO.

Destinatario Personal de la Administracion Local.

Objetivos: Incentivar politicas explicitas dirigidas a hombres.
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Contenido: - Mainstreaning.
- Paternidad responsable.
- Talleres.
Horas: 8
N.° Alumnos: 25
Referencia Lugar Fecha

201002300 Céaceres OCTUBRE
AREADE URBANISMO Y MEDIO AMBIENTE

Denominacion: INSTALACIONES TERMICAS ENLOSEDIFICIOS

Destinatario Personal técnico de los Servicios de Arquitectura.

Objetivos: Conocer las diferentes tipologias de instalaciones térmicas en los edificios publicos a nivel de
redaccion de proyectos y direccion de obra.

Contenido:Conocer las diferentes tipologias de instalaciones de climatizacién (refrigeracién, calefaccion) agua
caliente sanitaria y ventilacion.Andlisis de la instalacion mas idénea para cada tipo de edificio publico. Eleccion del
sistema méas adecuado energéticamente e higrotérmicamente. Calculo y ejecucion.

Horas: 30
N.° Alumnos: 15
Referencia Lugar Fecha

201008700 Céaceres OCTUBRE

Denominacién: MODIFICACIONDE LALEY DEL SUELO DE EXTREMADURA. ELNUEVO PLAN DE VIVIENDA.(E-
LEARNING)
Destinatario Técnicos/as de las oficinas municipales de urbanismo, y Area de Fomento.
Objetivos: Estudio y asimilacion de la Ley del Suelo de Extremadura con las modificaciones en la
Contenido:
1.- Modificacién de la Ley del suelo de Extremadura.
2.- Desglosar cada uno de los articulos que han sido modificados comentando en cada caso la motivacion y la
explicacién del proceso de su redaccion por un profesorado que ha intervenido de forma directa en este proceso.
3.- Aplicar de forma inminente esta ley conozcan y puedan transmitir cada uno de los cambios que ahora se
manejan.
4.- Realizar chats con los principales responsables de esta modificacion con el objeto de intercambiar opiniones
e interpretaciones.
5.- Explicacion pormenorizada del plan de Vivienda en vigor por responsables en la supervision del
Horas: 20
N.° Alumnos: 30
Referencia Lugar Fecha
201003100 e-learning MAYO

Denominaciéon: URBANISMO PRACTICO AVANZADO (B-LEARNING).

Destinatario Preferentemente Técnicos/as de las oficinas municipales de urbanismo.

Objetivos:

- Adquirir una visién global del urbanismo, de la ciudad y necesidades contemporaneas a través del estudio
transversal y multidisciplinar. Especialmente se estudiaran ejemplos concretos. La introduccion del medio ambiente
en el disefio del urbanismo.

- Dotar de capacidad y criterio para la calificacion

Contenido:

1.- Unidades de Actuacién tanto continuas como discontinuas desarrolladas mediante gestion directa e indirecta,
mediante expropiacion, cooperacion, compensacion y concertacion. Asi mismo se tratara el desarrollo mediante la
obra publica ordinaria tal como viene recogida en la modificacion de la ley del suelo de Extremadura actualmente en
tramitacion.

2.- Desarrollo de Planes Parciales y Especiales de Reforma interior.

Horas: 30
N.° Alumnos: 30
Referencia Lugar Fecha

201004100 b-learning  ABRIL

CURSOS PLAN DESCENTRALIZADO DEL INAP las solicitudes se haran directamente al Instituto Nacional de
Administraciones Publicas a través de la web: www.ina.map.es/ES/Formacion/Local/form_local.htm

Denominacion: TESORERIA, FINANCIACION, ENDEUDAMIENTOY ESTABILIDAD PRESUPUESTARIA.
Destinatarios:  Interventores-Tesoreros y Técnicos Superiores.
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Objetivos: Andlisis de la tesoreria, la financiacion, el endeudamiento y la estabilidad presupuestaria en el ambito
local.

Contenido:

* Gestion de tesoreria. Los costes de la falta de liquidez.

* Instrumentos de gestion. El presupuesto de tesoreria.

* La planificacion financiera. Financiacion de las inversiones locales.

* Concepto de inversidn-financiacion. Formas de financiar las inversiones.

* La colaboracién publico-privada: ppp y project finance. Marco legal.

* Endeudamiento local. Criterios de gestion. Los riesgos financieros.

* Estabilidad presupuestaria. Calculo de la capacidad y necesidad de financiacion.

* Ley de estabilidad presupuestaria. Reglamento de estabilidad presupuestaria.

Horas: 30

N.° Alumnos: 30
Cdédigo INAP Lugar Fecha
4006 Céaceres MAYO

Denominacion: LOS PRINCIPALES INSTRUMENTOS DE FINANCIACION MUNICIPAL PROCEDENTES DEL
URBANISMO

Destinatarios: Interventores-tesoreros, secretarios-interventores, secretarios y otros técnicos de la Adminis-
tracion Local con un perfil econémico y urbanistico en la materia.

Objetivos: Dar al alumno una formacion especifica en aspectos econémicos y juridicos del urbanismo: especial
referencia a aspectos de la gestion urbanistica con especial incidencia de la normativa autonémica de aplicacion y
en los instrumentos que suponen financiacion municipal, aunque tenga un caracter afectado, a los efectos tanto
juridicos como econdmicos.

Contenidos:

- El agente urbanizador u otras formas novedosas de gestion urbanistica.

- Las contribuciones especiales, cuotas de urbanizaciéon y canon de urbanizacion, en su caso.

- Los aprovechamientos urbanisticos. Transferencias de aprovechamiento urbanistico y reservas de aprovecha-
miento.

- Los instrumentos de intervenciéon en el mercado inmobiliario: los patrimonios municipales de suelo. Dere-
cho de superficie; otros ingresos procedentes del urbanismo, tales como las multas por infracciones urbanisticas

Horas: 30

N.° Alumnos: 30

Cdédigo INAP Lugar Fecha
1003 Céceres ABRIL

Denominacion: ADMINISTRACION Y GESTION DE LOS RECURSOS HUMANOS EN LAS CORPORACIONES
LOCALES.

Destinatario Personal al servicio de la Administracion Local que desempefie puestos de trabajo en areas
relacionadas con los objetivos del curso.

Objetivos: Conseguir que los participantes conozcan los fundamentos tedricos y practicos de la administracion
y técnicas de gestion de recursos humanos para que puedan aplicarlos al desarrollo de su actividad, asi como las
novedades que incorpora el nuevo EBEP como impulsor de reformas para la modernizacion de la Administracion
Publica y su conexién con el derecho autondémico de la Funcion Publica.

Contenido:

- El personal al servicio de las CC. LL. Tipologia. Régimen general de empleo.

- Acceso al empleo publico y extincion de la relacion. La carrera profesional.

- Derechos y deberes. Régimen disciplinario y de incompatibilidades.

- Situaciones administrativas.

- La progresién profesional: provisién y movilidad interna y externa.

- Régimen juridico y contratacion del personal laboral. La funcionarizacion y la consolidacion del empleo temporal.

- Negociacion colectiva, posibilidades negociadoras y representacion y participacion institucional.

- La ordenacion de los recursos humanos. Planificacion y organizacion de los puestos y las plantillas.

- Retribucion e incentivacion del personal.

- Aplicaciones practicas.

Horas: 35
N.°© Alumnos: 30
Cddigo INAP Lugar Fecha

3001 Caceres JUNIO
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Denominacién: ADMINISTRACIONLINUX.

Destinatario Personal al servicio de la Administracion Local que desarrolle sus funciones en el area de las
tecnologias de la informacion y las comunicaciones

Objetivos: Dotar al alumno de los conocimientos basicos necesarios para desarrollar funciones de administracion
de servidores en GNU/Linux. Proporcionar las habilidades que permitan instalar y configurar un sistema base,
implantar las soluciones méas habituales en un servidor y administrar los recursos fundamentales.

Contenido:

-Instalacion de servidores Linux

Instalacién de distribuciones

Gestion de paquetes

Configuracion del sistema. Directorios de configuraciéon

- Administracion de usuarios y grupos

Gestion de usuarios

Directorios de usuario, perfiles de usuario y configuraciones personales

Privilegios de acceso

Grupos de usuarios

- Administracion de servicios

Instalacion y configuracién de servicios

Scripts de gestion de servicios y procesos

Programacion de tareas

- Servicios de red

Configuracion de interfaces de red

Instalacion y configuracion de servicios de red: DNS, Web, FTP, Correo,

Bases de Datos Samba

Horas: 25

N.° Alumnos: 10
Cdédigo INAP Lugar Fecha
5001 Céaceres MAYO

Denominacién: GESTION DE PROYECTOS SOFTWARE.

Destinatario Personal de la Administracion Local que desarrolle sus funciones en areas relacionadas con
las tecnologias de la informacion y las comunicaciones.

Objetivos: Dotar al personal técnico de nuevas tecnologias de herramientas béasicas para la gestion de proyectos
intermediados con empresas externas.

Contenido:

- Relaciones entre Informética y Derecho. Contratos informaticos.

- Gestion de proyectos outsourcing. Concepto y caracteristicas de la prestacion del servicio.

- Contrato de outsourcing de sistemas de informacion.

- Desarrollo y gestion de la etapa precontractual en el contrato de outsourcing.

- Gestion del tratamiento de los denominados medios materiales.

- Diferentes modalidades referidas a la titularidad del software necesario.

- Transmisién de los bancos de datos. Proteccion de los derechos intelectuales. Confidencialidad de los datos.

- Los aspectos contractuales vinculados al tratamiento de los recursos humanos afectados al proyecto.

- Obligaciones emergentes para las partes.

- Seguridad.

Horas: 20

N.° Alumnos: 15
Cddigo INAP Lugar Fecha
5029 Céaceres ABRIL

Céceres, 15 febrero, 2010.- El SECRETARIO, Augusto Cordero Ceballos.
1135
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ALCALDIAS

CACERES
Anuncio

Se ha intentado por este Excmo. Ayuntamiento
practicar una notificacion a D.2 Victoria Bravo Sanchez,
sin que la misma haya podido realizarse, y de confor-
midad con lo establecido en el art. 58.4 de la Ley de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y
del Procedimiento Administrativo Comun, por el pre-
sente Anuncio se pone en su conocimiento que:

«Lallma. Sra. Alcaldesa con fecha 12 de febrero de
2010 ha dictado una Resolucion del siguiente tenor
literal:

«RESULTANDO: Que mediante instancia de fecha
3 de septiembre de 2009, D.2 Victoria Bravo Sanchez,
presenté solicitud de Licencia de Apertura para la
actividad de Venta de Ropa sito en Avda. Héroes de
Baler, 11, Local 2.

RESULTANDO: Que por oficio de fecha 27 de octu-
bre de 2009 (notificado el 30 de octubre de 2009), se
le requiri6 para que presentara documentacion com-
plementaria al objeto de continuar la tramitacion del
expediente, concediéndole al efecto un plazo de quince
dias. En el mismo oficio se le hacia la advertencia de
que el expediente entraria en caducidad por el trans-
curso de un plazo superior a tres meses.

RESULTANDO: Que transcurrido dicho plazo con-
cedido, el interesado no presentd la documentacion
que le fue requerida.

CONSIDERANDO: Que el art. 178 del Reglamento
de Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico
de las Entidades Locales, aprobado por Real Decreto
2568/1986 de 28 de Noviembre establece que se
producira la caducidad del expediente cuando estos
se paralicen por un plazo superior a tres meses por
causas imputables al interesado.

En el mismo sentido se pronuncia el art. 92 de la Ley
de Régimen Juridico de las Administraciones Publi-
cas y del Procedimiento Administrativo Coman.

Esta Alcaldia, en virtud de lo expuesto, RESUELVE:
Declarar la CADUCIDAD del expediente.

Lo manda y firma la llma. Sra. Alcaldesa, en Cace-
res a doce de febrero de dos mil once.»

Lo que traslado a Ud. para su conocimiento y
efectos oportunos, haciéndole saber que contra dicha
resolucion puede interponer recurso de reposicion
ante esta Alcaldia, en el plazo de un mes a contar del
siguiente dia a la fecha de su notificacion, y contra el
acuerdo resolutorio del citado recurso de reposiciéon
no podra interponerse de nuevo dicho recurso.

Igualmente cabe interponer recurso contencioso-
administrativo en el plazo de dos meses ante la Sala
de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Supe-
rior de Justicia de Extremadura, de conformidad con lo
dispuesto en la Ley de la expresada jurisdicciéon y
demas disposiciones en vigor.

Todo ello sin perjuicio de que pueda interponer
cuantos otros recursos estimare convenientes en
defensa de sus derechos.

No se podra interponer recurso contencioso-admi-
nistrativo hasta que sea resuelto expresamente o se
haya producido la desestimacion presunta del recurso
de reposicion interpuesto».

Lo que se hace publico para su conocimiento y
efectos.

Céceres, 15 de febrero de 2010.- El Secretario,
Manuel Aunién Segador.
i 1093
CACERES

ANUNCIO DE EXPTE. DE COMPENSACION

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 112
de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre, Ley General
Tributaria, y habiéndose intentado la notificacion en los
términos establecidos en la citada disposicién, se
requiere a CONSTRUCCIOONES GRECARSA, S.L.
(C.ILF. B10209047), o representantes legales, a efec-
tos de natificar el inicio del Expediente de Compensa-
cion namero 12/2010. Dicho expediente se encuentra
en las dependencias de la Tesoreria Municipal. Si
transcurridos 15 dias naturales a contar desde el
siguiente al de la publicacion del presente anuncio en
el Boletin Oficial de la Provincia no compareciese el
interesado o su representante en el expediente, éste
se entendera notificado a todos los efectos legales.

En Céceres a 16 de febrero de 2010
1074

CACERES
ANUNCIO DE EXPTE. DE COMPENSACION

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 112
de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre, Ley General
Tributaria, y habiéndose intentado la notificacion en los
términos establecidos en la citada disposicion, se re-
quiereaPROMOCIONES Y DESARROLLONUEVAVIDA
(C.ILF. B10330892), o representantes legales, a efectos
de notificar la Resolucion del Expediente de Compen-
sacion nimero 165/2009. Dicho expediente se encuen-
tra en las dependencias de la Tesoreria Municipal. Si
transcurridos 15 dias naturales a contar desde el si-
guiente al de la publicacién del presente anuncio en el
Boletin Oficial de la Provincia no compareciese el inte-
resado o su representante en el expediente, éste se
entenderd notificado a todos los efectos legales.

En Céaceres a 16 de febrero de 2010.
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CACERES
ANUNCIO DE EXPTE. DE COMPENSACION

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 112
de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre, Ley General
Tributaria, y habiéndose intentado la notificacion en los
términos establecidos la citada disposicion, se re-
quierea ALBERTOMORENO, S.A.(C.l.F.A10016517),
o representantes legales, a efectos de natificar el inicio
del Expediente de Compensacién nimero 10/2010.
Dicho expediente se encuentra en las dependencias
de la Tesoreria Municipal. Si transcurridos 15 dias
naturales a contar desde el siguiente al de la publica-
cion del presente anuncio en el Boletin Oficial de la
Provincia no compareciese el interesado o su repre-
sentante en el expediente, éste se entendera notifica-
do a todos los efectos legales.

En Céceres a 16 de febrero de 2010.
1075

ALCUESCAR
Edicto

Advertido error de trascripcion en la cantidad que
aparecia en el Capitulo I, «Impuestos Directos» y en
cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 169.3 del
Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el
que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Regula-
dora de las Haciendas Locales, se hace publico el
Resumen por Capitulos del Presupuesto General
definitivo de este Ayuntamiento para el ejercicio 2009,
con las correcciones correspondientes conforme al
siguiente resumen por capitulos

RESUMEN POR CAPITULOS

INGRESOS

CAPITULOS DENOMINACION EUROS
A) OPERACIONES CORRIENTES
1 Impuestos Directos. 401.424
2 Impuestos Indirectos. 82.500
3 Tasas y Otros Ingresos. 276.427,60
4 Transferencias Corrientes.  1.215.095,28
5 Ingresos Patrimoniales. 18.946,59
B) OPERACIONES DE CAPITAL
6 Enajenacion de Inversiones Reales. 0,00
7 Transferencias de Capital. 1.495.351,39
8 Activos Financieros. 0,00
9 Pasivos Financieros. 0,00

TOTALINGRESOS.... 3.489.744,86

GASTOS

CAPITULOS DENOMINACION EUROS

A) OPERACIONES CORRIENTES

1 Gastos de Personal. 1.230.666,15
2 Gastos en Bienes
Corrientes y Servicios. 706.154,64

3 Gastos Financieros. 40.300
4 Transferencias Corrientes. 91.300,00

B) OPERACIONES DE CAPITAL

6 Inversiones Reales. 1.421.324,07
7 Transferencias de Capital. 0,00
8 Activos Financieros. 0,00
9 Pasivos Financieros. 0,00
TOTALGASTOS.... 3.489.744,86

En Alcuéscar a 12 de febrero de 2010.- El Alcalde-
Presidente, Narciso Mufiozo Chamorro.
1036

PLASENCIA
Decreto

RESULTANDO: Que mediante instancia presenta-
da el 4 de mayo de 2006, D. José Luis Hernandez
Calatayud, en representacion de CARPINTERIA DE
MADERA JOSE LUIS, S.L., solicité la concesion de
licencia de apertura para la actividad de CARPINTERIA
DE MADERA en AVDA. MARTIN PALOMINO, 42, BAJO
4 (expte. 72/06)

RESULTANDO: Que por oficio de fecha 9 de no-
viembre de 2009 (publicado en el B.O.P. de fecha 3 de
diciembre de 2009), se le requiri6 a instancia del
Ingeniero Técnico Industrial Municipal, la presentacion
de croquis acotado con la ubicacion del sonémetro,
segun Anexo n.° 1 del Reglamento de Ruidos y vibra-
ciones (decreto 19/97); concediéndole un plazo de 15
dias habiles.

CONSIDERANDO: Que transcurrido dicho plazo el
interesado no ha presentado dicha documentacion.

CONSIDERANDO: Que el articulo 178 del Regla-
mento de Organizacion, funcionamiento y Régimen
Juridico de las Entidades Locales, aprobado por Real
Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre, establece
gue se producira la caducidad del expediente cuando
se paralice por un plazo superior a tres meses por
causas imputables al interesado y que en el mismo
sentido se pronuncia el articulo 92 de la Ley de Régi-
men Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun, de 26 de no-
viembre de 1992, modificada por la Ley 4/1999, de 13
de enero.

Esta Alcaldia, en virtud de lo expuesto, RESUELVE:

Otorgar, con caracter previo a la declaracién de
CADUCIDAD DEL EXPEDIENTE, al titular del citado
establecimiento un plazo de DIEZ DIAS para que rea-
lice las alegaciones que estime oportunas.

Lo manda y firma la Sra. Alcaldesa, en Plasencia,

a 21 de enero de 2010.- La Alcaldesa (ilegible). Ante
mi, El Secretario (ilegible).
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CABRERO
Edicto

Por DONAMARIA FE PLATAHERRERO, en nombre
y representacion del Ayuntamiento de Cabrero se ha
solicitado licencia municipal para legalizaciéon de las
actividades de Sala Velatorio Municipal en C/.
Trascasas, s/n.

Lo que se hace publico, en cumplimiento de lo dis-
puesto en el art. 30 del RAMINP, Decreto 2414/1961, de
30 de noviembre, a fin de que quienes se consideren
afectados de algin modo por la actividad sefalada,
puedan formular por escrito las observaciones que es-
timen oportunas, durante el plazo de diez dias habiles.

En Cabrero a 10 de febrero de 2010.- La Alcaldesa,
M.2 Fe Plata Herrero.
1096

VILLA DEL CAMPO
Edicto

Aprobado inicialmente, por el Pleno de este Ayun-
tamiento, en sesion de 11-02-2010, EL REGLAMENTO
INTERNO DEL CENTRO DE DIA Y RESIDENCIAL, DE
ESTA LOCALIDAD, se expone al publico por plazo de
treinta dias, para que los interesados , puedan presen-
tar reclamaciones o sugerencias; caso de no presen-
tarse, se entenderé definitivamente adoptado el acuer-
do, hasta entonces provisional.

Villa del Campo, 16 de febrero de 2010.- La Alcal-
desa, Rosa M.2 Alonso Iglesias.
1079

VILLA DEL CAMPO
APROBACION INICIAL CREACION DE FICHEROS

Por el Pleno de la Corporacion de fecha 11 de
febrero de 2010, se ha procedido, en cumplimiento de
lo dispuesto en el articulo 20 de la Ley Organica 15/
1999, de 13 de diciembre, de proteccion datos de
caracter personal, a la aprobacion inicial de la creacion
de los siguientes ficheros que contienen datos de
caracter personal:

Personal y recursos humanos.

Registro de entrada y salida de documentos.
Padrén municipal de habitantes.

Gestion tributaria y otros ingresos, con la finali-
dad de gestion, inspeccion y recaudacion de ingresos
tributarios y no tributarios.

5. Gestion econdmica, con la finalidad de gestion
de la contabilidad municipal, desde los aspectos con-
table, fiscal y administrativo.

6. Registro de animales de compaiiia.

7. Registro de intereses de miembros de la Corpo-
racion.

ENSENES

8. Licencias urbanisticas, actividades, concesio-
nes de uso y otras autorizaciones administrativas.

9. Expedientes sancionadores.

10. Expedientes de tarjetas de estacionamiento de
minusvalidos y exenciones del IVTM.

11.Usuarios de la Biblioteca Municipal/punto de
lectura.

12. Alumnos cursos, actividades culturales y talle-
res de empleo.

13. Alumnos y participantes en actividades depor-
tivas.

14. Ayudas y subvenciones.

15. Ayuda a domicilio y otros servicios asistenciales

16. Usuarios del servicio de centro de dia.

17. Agrupacion municipal de voluntarios de protec-
cion civil.

18. Usuarios del servicio de Residencia de la terce-
ra edad.

19. Alumnos de la Escuela Municipal de Musica.

Los interesados podran, de conformidad con lo
previsto en el articulo 49.b) de la Ley 7/1985, de 2 de
abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local,
examinar el expediente en las dependencias munici-
pales, en horario de atencion al pablico y formular las
reclamaciones que estimen oportunas, durante los
treinta dias habiles siguientes a la publicacién de este
anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia.

En Villa del Campo a 15 de febrero de 2010.- La
Alcaldesa, Rosa M.2 Alonso Iglesias.
1078

VILLA DEL CAMPO
ANUNCIO DE APROBACION PROVISIONAL

El Pleno de este Ayuntamiento, en sesion de fecha
11-02-2010, acord6 la aprobacion provisional de la
imposicion y la Ordenanza fiscal reguladora de la tasa
por PRESTACION DE SERVICIOS EN EL CENTRO DE
DIAY RESIDENCIAL.

Y en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo
17.2 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de
marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la
Ley Reguladora de las Haciendas Locales, se somete
el expediente a informacion publica por el plazo de
treinta dias a contar desde el dia siguiente de la
insercion de este anuncio en el Boletin Oficial de la
Provincia, para que los interesados puedan examinar
el expediente y presentar las reclamaciones que esti-
men oportunas.

Si transcurrido dicho plazo no se hubiesen presen-
tado reclamaciones, se considerara aprobado defini-
tivamente dicho Acuerdo.

En Villa del Campo a 16 de febrero de 2010.- La
Alcaldesa, Rosa M.2 Alonso Iglesias.
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TRUJILLO

Correccion de error

Habiéndose detectado error en el edicto publicado
en el B.O.P. n.° 28 de 11 de febrero de 2010, relativo a
licencia municipal de Explotacién de Trato, se procede
a su rectificacion

Donde dice: Cercén num. 4.
Debe decir: Cercon nim. 2.

Trujillo a 12 de febrero de 2010.- La Alcaldesa,
Cristina Bldzquez Bermejo.

1137
ACEHUCHE

Correccion de error

Advertido error en el anuncio publicado en el Boletin
Oficial de la Provincia de Céaceres, numero 237, de
fecha 11 de diciembre de 2009, referido al texto integro
de la modificacion de la Ordenanza Fiscal Reguladora
TASAPOR LAPRESTACION DEL SERVICIO DE AGUA
A DOMICILIO, se realiza la siguiente correccion:

En el articulo 6.2 Tarifas. Donde figura :
2. USOS INDUSTRIALES

CONSUMO EUROS
De 30 m3 a 60 m3. 0,13 euros/m3

Debe figurar:

De 30 m3 a 60 m3 1,13 euros/m3
Acehlche, 12 de febrero de 2010.- El Alcalde,
Constantino Julian Gregorio.
1080

HERVAS

Anuncio

Aprobado el Padrén de las Tasas por suministro
domiciliario de agua y alcantarillado perteneciente al 4°
trimestre de 2009, el mismo se expone al publico por
espacio de QUINCE DIAS, contados a partir del si-
guiente al de la insercion de este anuncio en el BOP a
efectos reclamatorios.

El citado documento se encuentra a disposicién de
todas las personas interesadas, en las oficinas de
este Ayuntamiento, y podra ser examinado en horario
de 9,30 a 13,30 horas, de lunes a viernes.

En Hervas a 15 de febrero de 2010.- El Alcalde-
Presidente, Sergio Pérez Martin.
1095

PIEDRASALBAS
Edicto

El Pleno de este Ayuntamiento, en sesion celebra-
da el dia 28 de enero de 2010, ha aprobado, inicialmen-
te, el Presupuesto General y la plantilla de personal
para el ejercicio de 2010.

En cumplimiento de lo dispuesto en el art. 169.1 del
Real Decreto Legislativo 2/2004 de 5 de marzo, por el
gue se aprueba el Texto Refundido de la Ley Regula-
dora de las Haciendas Locales, el expediente comple-
to queda expuesto al publico en la Secretaria de esta
Entidad, durante las horas de oficina y por plazo de 15
dias habiles, a fin de que los interesados que se
sefialan en el art. 170 de dicho R.D.L., puedan presen-
tar las reclamaciones que estimen oportunas y por los
motivos que se indican en el punto 2.° del citado ultimo
articulo, ante el Pleno de este Ayuntamiento.

De no producirse reclamaciones durante el plazo
de exposicion, Presupuesto se considerara, definitiva-
mente aprobado, sin necesidad de acuerdo expreso,
tal y como prevé el art. 169 de TRLRHL.

Piedra Albas, 12 de febrero de 2010.- La Alcaldesa,
M.2 Antonia Fernandez Hernandez.
1069

ARROYOMOLINOS
Anuncio

DON JOSE DIAZMORAGA, actuando ennombre de
BANCA PUEYO, S.A., ha solicitado de esta Alcaldia
licencia para apertura de establecimiento Oficina de
Entidad Bancaria, BANCA PUEYO, a ubicar en la calle
Iglesia, 2 bajo de esta localidad.

En cumplimiento con la Legislacion vigente sobre
actividades molestas, insalubres, nocivas y peligro-
sas, se procede a abrir periodo de informacion publica
por término de diez dias desde la aparicion del presen-
te Anuncio en el BOP, para que, quienes se vean
afectados de algiin modo por dicha actividad, presen-
ten las observaciones que consideren pertinentes.

El expediente objeto de esta informacion se puede
consultar en las oficinas municipales en horario de
oficina.

En Arroyomolinos, a 11de febrero de 2010.- El
Alcalde, Manuel Molero Bernalte.
1098
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