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Extracto de los acuerdos adoptados por el Pleno de la
Corporacion en sesion ordinaria celebrada el dia 28 de julio de BOP-2022-3858
2022.

Bases de la segunda convocatoria para la seleccion de

estudiantes para el programa de estancias en el Centro de

Estudios Internacionales Presidenta Charo Cordero de la BOP-2022-3859
Diputacion Provincial de Caceres para el curso académico

2022-2023.

Organismo Auténomo de Recaudacién y Gestion Tributaria de Caceres

Aprobacién modificacion de la Plantilla de Personal para el ) )
ejercicio 2022. BOP-2022-3860

Aprobacién de la Modificacion de la Relacion de Puestos de
Trabajo para el ejercicio 2022. BOP-2022-3861

Ayuntamientos

Ayuntamiento de Bafios de Montemayor

Aprobacion provisional de Plan Municipal de Emergencias. BOP-2022-3862

Ayuntamiento de Casar de Caceres

Desafectacion de una parte del camino del Montero, Poligono
7 Parcela 9010 y afectacion del nuevo tramo del camino, BOP-2022-3863
Poligono 7 Parcela 9010.

Ayuntamiento de Guadalupe
Delegacion funciones de Alcaldia. BOP-2022-3864

Ayuntamiento de Madrofera

Aprobacién definitiva Expediente de Reconocimiento
Extrajudicial de Créditos n.° 1/2022 y de Modificacion
Presupuestaria modificacién por transferencia de crédito n.°
1/2022.

BOP-2022-3865
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Aprobacién definitiva expediente de Modificacion
Presupuestaria modificacion por suplemento o crédito BOP-2022-3866
extraordinario segun corresponda n.° 1/2022.

Ayuntamiento de Torrecilla de Los Angeles

Bases para la contratacién de Formador/a de programas de
aprendizaje a lo largo de la vida curso 2022/2023. BOP-2022-3867

Ayuntamiento de Torre de Don Miguel

Bases de seleccion formador PALV. BOP-2022-3868

Seccion Il - Administracion Autonémica

Junta de Extremadura

Consejeria para la Transicion Ecolégica y Sostenibilidad

AT-9237. Expropiacion Forzosa. "Proyecto de ejecucion de la

22 Fase de la linea eléctrica a 220 kV, simple circuito, ST

Trujillo-ST Los Arenales" en los tt.mm. de Trujillo, La Cumbre, BOP-2022-3869
Caceres y Sierra de Fuentes.
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ANUNCIO. Extracto de los acuerdos adoptados por el Pleno de la Corporacion en
sesion ordinaria celebrada el dia 28 de julio de 2022.

I) PARTE RESOLUTIVA

- Acta de la sesion ordinaria anterior celebrada por el Pleno de la Corporacién el dia 29 de junio
de 2022.

- Aprobar la propuesta de autorizacion de cambios solicitados por los beneficiarios en el plan
activa obras 2021-2022.

- Aprobar inversiones y actuaciones de reposicién/conservacion en edificios provinciales 2022.

- Aprobar la modificacion del expediente 2021-22/41/016 “Ctra. CC-123 de Eljas a San Matrtin
de Trevejo: ensanche y rehabilitacién de firme” - Plan Re-Activa 2021-2022 — Red Viaria.

- Aprobar el convenio interadministrativo entre la consejeria de movilidad, transporte y vivienda
de la Junta de Extremadura, la Diputacién Provincial de Caceres y los ayuntamientos de
Céceres y Casar de Céceres para la construccion de carril bici interurbano y senda peatonal
paralelos a la via CC-38 en el tramo comprendido entre las localidades de Caceres y Casar de
Céceres en el marco del plan espafiol de recuperacion, transformacion y resiliencia, financiado
con fondos procedentes del instrumento de recuperacion de la unién europea.

- Aprobar la adhesion de los Ayuntamientos de Acebo, Alia, Cafiaveral, Jaraicejo y Villamesias
al Convenio de colaboracién para la prestacion del servicio de recogida de perros vagabundos.

- Aprobar las adhesiones de entidades locales al convenio de colaboracion para la implantacién
de un sistema de recogida y traslado de residuos de pilas, acumuladores y baterias portatiles
gue permita una adecuada gestion ambiental.

- Aprobar las adhesiones de entidades locales a la Central de Contratacion de la Diputacion
Provincial de Caceres.
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- Aprobar el convenio de colaboracion entre la Diputacion Provincial de Caceres y AGENEX
para participar en una accién enmarcada en el proyecto INOINVEST_4: Proyecto generacion
solar fotovoltaica con almacenamiento autoconsumo compartido.

- Aprobar el expediente de modificacion puntual n.° 2 de la R.P.T. y Plantilla 2022 de la Excma.
Diputacion Provincial de Céaceres.

- Aprobar el expediente de modificacion puntual n.° 2 de la R.P.T. y Plantilla 2022 del
Organismo Auténomo de Recaudacion y Gestion Tributaria (O.A.R.G.T.).

- Aprobar el Protocolo de Prevencion de Acoso sexual y por razén de Sexo.
- Aprobar el Protocolo de Prevencion de Acoso Laboral.

- Aprobar el expediente de Modificacién Presupuestaria n.° 83/2022, por suplementos de
créditos en el presupuesto de esta Excma. Diputacién Provincial (modificacion RPT julio-2022).

- Aprobar el expediente de modificacidon presupuestaria n.° 84/2022, por suplementos de
créditos en el presupuesto de esta Excma. Diputacion Provincial (subvencién nominativa a la
Asociacion Extremefia para la promocién de la artesania).

- Aprobar el expediente de modificacién presupuestaria n.° 85/2022, por créditos
extraordinarios en el presupuesto de esta Excma. Diputacion Provincial (subvenciones
nominativas a entidades locales para lucha contra la plaga de mosquitos).

- Aprobar el expediente de modificacion presupuestaria n.° 86/2022, por créditos
extraordinarios en el presupuesto de esta Excma. Diputacidn Provincial (subvencion nominativa
a la Fundacion Universidad-Sociedad de la UEX para la gestién del programa de practicas
universitarias "UNIRURALUEX").

- Aprobar el expediente de modificacion presupuestaria n.° 87/2022, por suplementos de
créditos en el presupuesto de esta Excma. Diputacion Provincial (incremento de la dotacién
para productividad para el personal del SEPEI).

- Aprobar el expediente de modificacién presupuestaria n.° 88/2022, por créditos
extraordinarios en el presupuesto de esta Excma. Diputacion Provincial (Aportacion al convenio
con la Agencia Extremefia de la Energia para ejecucién de acciones del proyecto
"INNOINVEST").
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- Aprobar el expediente de modificacion presupuestaria n.° 90/2022, por suplementos de
créditos en el presupuesto de esta Excma. Diputacién Provincial (Encomienda de Obras a un
ayuntamiento dentro del Plan Activa Obras 2021-2022).

- Aprobar el expediente de modificacion presupuestaria n.°© 91/2022, por créditos
extraordinarios en el presupuesto de esta Excma. Diputacion Provincial (obras incluidas dentro
del programa de “Edificios Provinciales 2022").

- Aprobar el expediente de modificacién presupuestaria n.°© 92/2022, por créditos
extraordinarios en el presupuesto de esta Excma. Diputacién Provincial (refinanciacién obras
plan activa 2020 y otras).

- Aprobar el expediente de modificacion presupuestaria n.° 93/2022, por créditos
extraordinarios en el presupuesto de esta Excma. Diputacion Provincial (obras incluidas dentro
del programa Re-Activa 2021-2022 Red Viaria).

- Aprobar el expediente de modificacién presupuestaria n.°© 94/2022, por créditos
extraordinarios en el presupuesto de esta Excma. Diputacién Provincial (subvenciones
nominativas a entidades locales para construccién o mejora de campos de fatbol de césped
artificial).

- Aprobar el expediente de modificacién presupuestaria n.°© 95/2022, por créditos
extraordinarios en el presupuesto de esta Excma. Diputacién Provincial (subvenciones
nominativas a asociaciones sin animo de lucro y entidades locales para gastos corrientes).

- Aprobar el expediente de modificacién presupuestaria n.° 96/2022, por créditos
extraordinarios en el presupuesto de esta Excma. Diputacién Provincial (subvencion nominativa
a la asociacion “Miajadas Incluye” para la creacion y puesta en marcha de una sala de
estimulacién multisensorial para personas con discapacidad).

- Aprobar el expediente de modificacién presupuestaria n.° 97/2022, por Suplementos de
Créditos en el presupuesto de esta Excma. Diputacién (segunda modificacion de actuaciones
del “Plan de Pueblos con futuro” 22 fase).

- Aprobar el expediente de modificacidn presupuestaria n.° 3/2022, por suplementos de créditos
en el presupuesto del Organismo Autbnomo de Recaudacion y Gestion Tributaria (OARGT).

- Aprobar la modificacion del catalogo de procedimientos sometidos a fiscalizacion limitada
previa (Guia de fiscalizacion 2022).
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- Aprobar la rectificacion por error material en acuerdo de pleno de 26 de mayo de 2022 de
expediente de modificacién presupuestaria n.° 62/2022 por créditos extraordinarios, en el
presupuesto de esta Excma. Diputacidn Provincial.

- Aprobar el expediente de modificacion presupuestaria n.° 100/2022 por suplementos de
créditos en el presupuesto de esta Excma. diputacién para aumentar la dotacién de crédito
para la convocatoria en régimen de concurrencia competitiva para instalacion de oficinas y/o
cajeros automaticos en poblaciones en riesgo de exclusién financiera.

Il) PARTE DE FISCALIZACION

- Tomar conocimiento de las resoluciones presidenciales adoptadas en el mes de junio de
2022.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Caceres, 8 de agosto de 2022
Alvaro Casas Avilés
SECRETARIO
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ANUNCIO. Bases de la segunda convocatoria para la seleccion de estudiantes
para el programa de estancias en el Centro de Estudios Internacionales
Presidenta Charo Cordero de la Diputacion Provincial de Caceres para el curso
académico 2022-2023.

PREAMBULO

La reforma del Colegio Mayor Francisco de Sande, monumento histérico de la Diputacion
Provincial, fue uno de los compromisos, que asumié la Presidenta Charo Cordero y su equipo
de Gobierno, y que tenia como objetivo convertirse en un centro de estudios de referencia tanto
de la ciudad como de la provincia. Con su apertura se ha visto cumplido, no so6lo uno de los
compromisos adquiridos sino una de las ilusiones del Equipo de Gobierno que formé Charo
Cordero y suyo propio.

Debido a la crisis sanitaria provocada por el Covid-19 se retrasé su apertura, pero el
emblematico edificio volvié a abrir sus puertas este otofio con el propésito de “marcar un punto
de inflexion” en la vida educativa y cultural de la provincia de Céaceres.

La Diputacion de Céaceres ha creado el Centros de Estudios Internacionales Presidenta Charo
Cordero, para continuar su labor de apoyo a los estudiantes de la Universidad de Extremadura
y a la capacidad de innovacion de la provincia. EI Centro, homenajeando a la que fue
Presidenta de la Diputacién de 2015 a 2020, trata de cumplir una doble funcion: alojar a los
estudiantes y ofrecerles una atmdsfera vivencial en la que desarrollar sus aspiraciones
culturales, sociales, cientificas y humanas, desde una perspectiva global abierta las tendencias
gue marcan el desarrollo de la humanidad en su generacién.

Por todo ello, ademas de un espacio compartido de estudio, sera un lugar para la celebracion
de actividades educativas, sociales y culturales apropiadas a la extension universitaria, y para
la contribucidn a la vida cultural de la ciudad de Caceres.

Se ha previsto, por otro lado, que puedan llevarse a cabo actividades relacionadas con la
cooperacién internacional y el aprendizaje de idiomas mediante la celebracién de talleres de
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diferentes lenguas, o la organizacion de cursos de espafiol para extranjeros. Asi como
actividades culturales y artisticas como eventos musicales, literarios, exposiciones de pintura y
otros relacionados con otras expresiones artisticas.

La seleccion de estudiantes que se pretende llevar a cabo cobra mayor importancia en estos
momentos habida cuenta de los efectos de la crisis econémica provocada por la Covid- 19. que
ha tenido una importante repercusién sobre el mercado laboral afectando especialmente a la
poblacién joven. Este hecho, unido a la necesidad de acercar a la formacién y la cultura a los
sectores mas necesitados dentro de la poblacién universitaria, ha llevado a la Diputacion de
Caceres a realizar esta seleccion de estudiantes que van a poder disfrutar de alojamiento y
mantencién a coste reducido en el Centro de Estudios Internacionales Presidenta Charo
Cordero.

Por parte de la Diputacion de Céaceres se pretende, a través del impulso de la excelencia
académica y desarrollo personal de los universitarios, contribuir al desarrollo de la provincia, a
la lucha contra el reto demografico y a la mejora de las condiciones tanto econémicas como
culturales de la provincia, fomentando una mentalidad de arraigo de las personas jovenes con
su tierra, sus pueblos y comarca mediante este tipo de apoyos a las familias que han sabido
mantener los pueblos de la provincia de Caceres.

BASE 1.- OBJETO DE LA CONVOCATORIA.

La presente convocatoria tiene por objeto seleccionar a los/las estudiantes que cursen estudios
universitarios y masteres oficiales en los Centros de la Universidad de Extremadura que tengan
su sede en la ciudad de Céceres, para llevar a cabo su estancia en el Centro de Estudios
Internacionales Presidenta Charo Cordero, perteneciente a la Diputacion de Céaceres, durante
el afio universitario 2022/2023.

BASE 2.- PERSONAS BENEFICIARIAS DEL PROGRAMA DE ESTANCIA.

Para acogerse a este Programa de Estancia y poder participar en la seleccion los estudiantes
deberan reunir las siguientes condiciones:

1) Poseer la nacionalidad espafiola o de un pais iberoamericano. Si ésta es adquirida, ha de
hallarse efectivamente concedida y no en tramitacion. También podran optar a la plaza
aquellos que posean la nacionalidad de un Estado miembro de la Unién Europea y acrediten su
residencia permanente en Espafia en el momento de solicitud. En este caso, deberan poseer
buen dominio del castellano. Para acreditar la residencia permanente en Espafia se debera
presentar una copia del Certificado/Tarjeta de Residencia Permanente de Ciudadano/a de la
Union Europea.
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2) Tener como minimo 18 afios, a cumplir durante el afio de solicitud de participacién al
programay como maximo 30 afios a la fecha de solicitud de la participacion.

3) Estar empadronado/a en algin municipio de la Comunidad Autbnoma de Extremadura con
una antigiiedad ininterumpida de al menos 1 afio inmediatamente anterior a la fecha de
presentacion de solicitudes.

4) Estar matriculado/a en la Universidad de Extremadura, en alguna de los Centros que tienen
su sede en Céceres capital.

5) En el caso de acceder a una de las 3 plazas previstas para estudiantes con discapacidad,
deberan aportar el certificado o resolucién que acredite que el grado de discapacidad
reconocida es igual o superior al 33 por 100.

BASE 3.- NUMERO DE ESTANCIAS CONVOCADAS. ESTANCIAS PARA ESTUDIANTES
CON DISCAPACIDAD.

El nimero total maximo de estancias previstas en esta convocatoria es 37, de las cuales 2 se
reservaran para estudiantes que tengan reconocido un grado de discapacidad igual o superior
al 33 por 100.

Si no fuesen cubiertas las plazas reservadas a personas que cumplan el requisito de
discapacidad, se acumularan al resto de estancias previstas en el programa.

Las estancias seran financiadas por la Diputacién en un 85% de su coste debiendo el/la
estudiante seleccionado/a hacerse cargo de los gastos derivados de su estancia en la
residencia por el resto del importe. Los precios pueden consultarse en el Anexo que acompafia
a las presentes Bases de seleccion.

BASE 4.- SISTEMA DE TRAMITACION. SOLICITUD Y DOCUMENTACION A REMITIR.
CONSULTA DEL ESTADO DE TRAMITACION. PLAZO DE PRESENTACION.

SISTEMA DE TRAMITACION

La presente Convocatoria de seleccién se tramitara telematicamente a través de la sede
electrénica de la Diputacion Provincial de Caceres.

La tramitacion electrénica sera obligatoria en todas las fases del procedimiento de seleccion.
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La Diputacién, asimismo, realizara todos sus tramites telematicamente, a través de la sede
electronica, salvo que por circunstancias excepcionales y motivadas tenga que recurrir a otros
procedimientos sustitutivos, con las debidas garantias para todas las partes.

Las solicitudes, comunicaciones y demas documentacion exigible seran presentadas en la
sede electrénica de la Diputacion Provincial de Céaceres firmadas electrénicamente, donde se
formalizara la entrega de las mismas en el registro electronico creado y regulado por el
Reglamento del Registro General de Entrada y Salida de la Excma. Diputacién Provincial de
Céceres, publicado en el B.O.P. numero 74, de 21 abril de 2010, modificado por Acuerdo de
Pleno de 27 de junio de 2013 y cuya modificacion fue publicada en el BOP n.° 163 de 23 de
agosto.

Los formularios, las declaraciones responsables y los demas documentos electrdnicos a
cumplimentar en las diferentes fases del procedimiento estaran disponibles en la mencionada
sede y deberan ser obligatoriamente utilizados cuando asi proceda.

La direccion Internet de acceso a la sede electrénica es
https://[sede.dip-caceres.es/carpetaCiudadano/lnit.do
en el apartado Otras Entidades.

Para cumplimentar con garantias la solicitud, las personas solicitantes disponen, ademas, de
dos guias 0 manuales de ayuda: uno de caracter practico para todo lo relativo a la identificacién
y acceso, anexion de documentos, firma electrénica, envio, etc., y otro de caracter asesor para
informacién general, cumplimentacién de solicitudes y justificaciones, normativa, modelos, etc.;
ambos estan disponibles en la sede electrénica de la Diputacién Provincial de Céaceres.

IDENTIFICACION Y ACCESO A LA SEDE

Para poder acceder al presente tramite, los interesados deberan identificarse electrénicamente
de forma segura en la sede de la Diputacion Provincial de Caceres con alguno de los medios
de identificacion facilitados en la misma.

SOLICITUD Y DOCUMENTACION A REMITIR

Las solicitudes se cumplimentaran necesariamente con los medios electrénicos disponibles en
la sede electrénica de la Diputacién Provincial de Caceres, de acuerdo con las instrucciones
publicadas a tal efecto.

Y
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1.- Informacién del/a solicitante y conjunto de autorizaciones y declaraciones.

Para proceder a la tramitacion de la solicitud, la persona solicitante debera introducir todos sus
datos identificativos en los campos marcados como obligatorios. El caracter obligatorio de la
informacion vendra expresado de forma clara en la propia sede.

Podréa autorizar a la Diputacién Provincial de Caceres para que pueda obtener directamente y/o
por medios telematicos la informacion/ los datos necesarios para comprobar el cumplimiento de
los requisitos establecidos en las bases de este procedimiento.

Deberéa declarar de forma obligatoria no incurrir en ninguna causa de incompatibilidad que
impida acceder a la seleccion, asi como autorizar a recibir todas las comunicaciones y
notificaciones que se realicen a lo largo

Los/as solicitantes deben aportar la documentacion que a continuacion se especifica para el
cumplimiento de requisitos y acreditacion de los criterios valorables :

Documentacion acreditativa de los requisitos:

Fotocopia del Documento Nacional de Identidad, certificado o tarjeta de Residente
o Pasaporte.

¢ En el caso de poseer la nacionalidad de un Estado miembro de la Union
Europea, el dominio del espafiol, si no tuviese el/a solicitante doble nacionalidad
reconocida de un pais de habla hispana, debera acreditarse mediante titulacion
gue corresponda a un nivel B2 del Marco Comn Europeo de Referencia para las
Lenguas (MCER).

Copia del certificado de empadronamiento en algin municipio de la Comunidad
Auténoma de Extremadura en el que conste expresamente la antigiiedad de la
domiciliacion. (Criterio valorable).

o

Copia de la matricula oficial en la Universidad de Extremadura, en el Centro
correspondiente.

o En el caso de optar a una de las plazas por discapacidad deberd presentar
certificado de calificacién y reconocimiento del grado de discapacidad expedido
por el érgano competente de la Comunidad Autbnoma de Extremadura.
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Documentacion acreditativa de los criterios valorables:

o Certificado de Renta del tltimo ejercicio econémico.

o Certificado académico oficial en el que figure la nota media.

Documentacion complementaria:

Declaracion firmada indicando su compromiso para llevar a cabo su estancia
durante el curso académico correspondiente.

Todos los documentos electronicos que se adjunten con la solicitud deberan cumplir los
requisitos que se definen en la sede electrénica. Las personas interesadas aportaran copias
digitalizadas de los documentos, y la Diputacion generara y almacenara los correspondientes
codigos de huella digital, identificativos fielmente del contenido presentado. Una relacion de
documentos y sus huellas digitales asociadas sera firmada por la persona solicitante e
incorporada a la solicitud. La Diputacion podra solicitar del correspondiente archivo el cotejo del
contenido de las copias aportadas. Si el cotejo no pudiera llevarse a cabo, podra requerir con
caracter excepcional a las personas solicitantes la exhibicion del documento o de la
informacion original.

La solicitud, una vez cumplimentada, debera ser firmada electrénicamente por la persona
solicitante, mediante alguno de los sistemas de firma electrénica basados en certificados para
garantizar la identificacidn de los/as solicitantes, y en su caso, la autenticidad e integridad de
los documentos electronicos.

La presentacion de la solicitud con firma electrénica implicara la conformidad de las personas
interesadas para recibir todas las comunicaciones y notificaciones que se realicen a lo largo de
la tramitacion del expediente electronico a través de dicho sistema de notificaciones de la
Diputacién y podra autorizar a la persona de contacto referida en la solicitud (siempre que ésta
sea distinta de la persona solicitante), para que sea incluida como interesada del
procedimiento, a efectos de naotificacion y gestion del expediente.

CONSULTA DEL ESTADO DE TRAMITACION

De conformidad con el articulo 53.1 de la Ley 39/2015 las personas representantes o
autorizadas, previa identificacion con alguno de los sistemas previstos en la sede, podran
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consultar el estado de tramitacion del expediente y los documentos presentados o generados
de los procedimientos administrativos gestionados electrénicamente en su totalidad y de los
cuales tenga interés legitimo o representacion bastante.

Podran asimismo efectuar la presentacion de la documentacién adicional que pudiera ser
requerida por el érgano actuante. La incorporacion de los documentos al expediente surtira
todos los efectos de la notificacion practicada segun lo dispuesto en el articulo 43 de la Ley
39/2015, LPACAP.

PLAZO DE PRESENTACION DE SOLICITUDES

Las solicitudes deberan presentarse por las personas interesadas desde el dia siguiente a la
publicacion de estas Bases y hasta el 23 de septiembre de 2022, no admitiéndose las
presentadas fuera de plazo.

La presentacién de la solicitud implicara la aceptacidén de las presentes Bases, asi como el
consentimiento inequivoco al tratamiento de datos de caracter personal y a su publicacion, todo
ello de conformidad con la Ley Organica 3/2018, de 13 de diciembre, de proteccion de datos de
caracter personal y garantia de los derechos digitales

Asimismo, la presentacion de la solicitud firmada por el/a solicitante implicaréa:

- Que acepta las Bases del Programa de Estancias Charo Cordero.

+ Que todos los datos incorporados a la solicitud se ajustan a la realidad.

- Que autoriza a la Diputacién de Caceres a obtener, a través de las administraciones
correspondientes, los datos necesarios para comprobar la veracidad de la
documentacién aportada, en su caso.

- Que queda enterado de que la inexactitud en las circunstancias declaradas, tanto en la
solicitud como en la documentacién aportada, dara lugar a no ser admitido en el
Programa o a la expulsion del mismo con la consiguiente pérdida de la plaza ocupada
en el Centro de Estudios Internacionales Charo Cordero.

- Que, manifiesta su voluntad de recibir avisos de forma telematica via correo electronico
y sms.

BASE 5.- SUBSANACION DE SOLICITUDES.

Una vez presentada la solicitud de participacion, si el 6rgano instructor del procedimiento
observara en la misma, que presenta defectos o esta incompleta, requerira al solicitante para
gue en el plazo de diez dias habiles proceda a la subsanacién o acompafie los documentos
gue falten, con la indicacién de que, si asi no lo hiciera, se le tendra por desistido de su
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solicitud de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 68 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

BASE 6.- CRITERIOS DE VALORACION DE LAS SOLICITUDES.

El régimen de seleccidn previsto en estas Bases se realiza mediante la comparacién previa de
las solicitudes presentadas, con el fin de establecer un orden de prelacion entre las mismas de
acuerdo con unos criterios de valoracion prefijados en las presentes Bases, y la asignacion
posterior de las plazas previstas en el Programa a aquellas personas que hayan obtenido
mayor valoracion en aplicacion de los citados criterios.

Por consiguiente, las solicitudes con mayor valoracion seran las que se beneficiaran de la
asignacion de una plaza (alojamiento y manutencidn) en el Centro de Estudios Internacionales
Charo Cordero, objeto de esta convocatoria, quedando las restantes personas en lista de
reserva ordenadas de mayor a menor puntuacién, en previsiéon de posibles renuncias o
incumplimientos de las personas beneficiarias iniciales.

No podran ser beneficiarias del Programa las solicitudes que obtengan una puntuacion igual o
inferior a 5 puntos, excepto en el supuesto de que no llegasen a cubrirse el total de plazas
ofertadas, en cuyo caso, podran optar a dichas plazas todas las solicitudes presentadas y que
cumplan los requisitos de admisién, por orden de puntuacién obtenida y, en el caso de empate
en la puntuacién, el orden se establecera segun el criterio de presentacion de la solicitud (fecha
y hora).

A tales efectos, cada solicitud recibida se evaluara y valorara hasta un maximo de 40 puntos,
conforme a los siguientes criterios:

1) Empadronamiento del/a beneficiario, hasta 20 puntos.

« En Municipios o ELM con poblacion inferior a 1000 Hab.................... 10 puntos.
-+ En Municipios o ELM con poblacién entre 1001 y 2500 Hab.................. 8 puntos.
« En Municipios o0 ELM con poblacién entre 2501 y 5000 Hab................. 7 puntos.
« En Municipios con poblacién entre 5001 y 10000 Hab......................... 5 puntos.
- En Municipios con poblacién entre 10001 y 20000 Hab....................... 3 puntos.
- En Municipios con poblacién superior a 20000 Hab..................cooeeeeneee. 1 punto.

A la puntuacion indicada se le afiadira 10 puntos mas cuando se trate de municipios de la
Provincia de Caceres.
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2) Por Renta, hasta 10 puntos.

Se valoraran los importes de renta acreditados segun los siguientes tramos:

Puntos por Umbral 10 puntos 5 puntos 1 punto
N° de miembros de la familia UMBRAL 1 UMBRAL 2 UMBRAL 3
Familias de 1 miembro Hasta 8.871 € Hasta 13.236 € Hasta 14.826 €
Familias de 2 miembros Hasta 13.306 € Hasta 22.594 € Hasta 25.308 €
Familias de 3 miembros Hasta 17.742 € Hasta 30.668 € Hasta 34.352 €
Familias de 4 miembros Hasta 22.177 € Hasta 36.421 € Hasta 40.796 €
Familias de 5 miembros Hasta 25.726 € Hasta 40.708 € Hasta 45.598 €
Familias de 6 miembros Hasta 29.274 € Hasta 43.945 € Hasta 49.224 €
Familias de 7 miembros Hasta 32.822 € Hasta 47.146 € Hasta 52.810 €
Familias de 8 miembros Hasta 36.371 € Hasta 50.333 € Hasta 56.380 €

A partir del octavo miembro, por cada nuevo se afiadirdn 3.391 € para cada nuevo miembro
miembro computable

A estos efectos se entiende por Unidad familiar los padres, el/la solicitante y sus hermanos/as
menores de 25 afios (0 mayores cuando tengan alguna discapacidad), asi como los abuelos
gue justifiquen su residencia en el mismo domicilio. En caso de separacion legal o divorcio de
los padres se computara a aquel de ellos que conviva con el/la solicitante.

Si se trata de una persona independiente, también se consideran miembros de la unidad
familiar el cényuge o persona unida por analoga relaciéon, asi como sus hijos/as si los hubiere y
gue convivan en el mismo domicilio.

Por lo tanto, tios/as, primos/as, sobrinos/as, etc. no forman parte de la unidad familiar.

La unidad familiar se determina a 31 de diciembre de 2021.
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3) Expediente académico, hasta 10 puntos. Para estudiantes universitarios, de acuerdo con la
nota media de los créditos matriculados en el Ultimo curso académico, y para estudiantes
procedentes de bachillerato, de acuerdo con la nota media de asignaturas de Segundo de
Bachillerato. Para los alumnos que vayan a cursar un Master Oficial, la nota media de los
estudios universitarios finalizados.

- Nota media sobresaliente con matricula de honor: 10 puntos.
- Nota media de sobresaliente: 8 puntos.

- Nota media de notable: 5 puntos.

- Nota media de aprobado: 3 puntos.

En caso de empate entre puntuaciones, las solicitudes se ordenaradn segun la mayor
puntuacion obtenida en el apartado, 2 y luego en el 3, y por Ultimo en el apartado 1, por este
orden. De persistir el empate, se ordenaran por edades de los/as aspirantes, de menor a
mayor, segun la fecha de nacimiento.

Ademas, en caso de renuncia de alguna de las personas beneficiarias, como mencionado
anteriormente en esta BASE, podra asignarse estancia por orden de lista de reserva, sin
necesidad de una nueva convocatoria publica, siguiendo el orden de puntuacion obtenida en la
baremacion.

BASE 7.- INSTRUCCION Y RESOLUCION DE LA CONVOCATORIA.
a) Gestion e Instruccion.

La gestion e instruccion de los expedientes se llevara a cabo por el Area de Reto Demografico,
Desarrollo Sostenible, Juventud y Turismo, que realizara de oficio cuantas actuaciones estime
necesarias para la determinacion, conocimiento y comprobacion de los datos a valorar.

Analizada la totalidad de las documentacién presentada, incluyendo aquella que subsane los
defectos observados en la inicial, el érgano instructor elaborara un informe motivado sobre las
solicitudes presentadas, que especificara las excluidas y sus causas, la valoracién de todas las
gue no resulten excluidas conforme a los baremos recogidos en la Base anterior y ordenadas
por orden decreciente de puntuacién. Dicho informe lo elevara al 6rgano colegiado encargado
de su valoracién definitiva y de la propuesta de resolucion, conformado en la forma que se
establece a continuacion.
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b) Comision de Valoracion

Se creard una comision de valoracion para examinar y valorar las solicitudes, a la vista del
informe del érgano instructor, siendo su composicion la siguiente:

- Presidente: El Diputado delegado del Area de Reto Demogréafico, Desarrollo Sostenible,
Juventud y Turismo.

Vocales:

- Un/a representante de cada uno de los Grupos Politicos que conforman la Corporacion
Provincial.

- El/a Responsable del contrato del Centro de Estudios Internacionales Presidenta Charo
Cordero o persona en quien delegue.

- El/a Director/a de las Areas de Presidencia, Hacienda y Asistencia a EELL o persona en
quien delegue.

- Un/a técnico/a del érgano gestor que tramite la Convocatoria del Programa.

- Un/a técnico/a de la Unidad de Subvenciones de la Diputacion Provincial de Céaceres.

- Secretario/a de la Comision: Un/a funcionario del Area de Reto Demogréfico, Desarrollo
Sostenible, Juventud y Turismo.

La comision de valoracion analizara, completara o modificara, en su caso, el informe emitido
por el 6rgano gestor, que lo hara suyo, convirtiéndolo en el informe que concrete el resultado
de la evaluacion efectuada. El 6rgano gestor, a la vista del expediente y del informe de la
Comision de Valoracion, formulara propuesta de Resolucion provisional con la lista de los
seleccionados, que sera comunicada a los mismos.

¢) Resolucién de la convocatoria de seleccion.

A la vista de los expedientes, el drgano instructor formulara propuesta de resolucion provisional
debidamente motivada, que se notificard a las personas interesadas, abriéndose un plazo de
diez dias para la presentacion de alegaciones.

Se podra prescindir del tramite de alegaciones cuando no figuren en el procedimiento ni sean
tenidos en cuenta otros hechos ni otras alegaciones y pruebas que las aducidas por las
personas interesadas. En este caso, la propuesta de resolucion formulada tendréa el caracter de
definitiva.

Examinadas las alegaciones presentadas, en su caso, por las personas interesadas, se
formulara la propuesta de resolucion definitiva, que debera expresar la relacion de solicitantes
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para los que se propone la concesion de la estancia especificando su evaluacion y los criterios
de valoracién aplicados.

El 6rgano competente para la resolucién de la convocatoria es el Sr. Presidente de la
Diputacion, o persona en quien delegue. La Resolucion, ademés de contener la persona
solicitante o la relacién de las mismas a los que se atribuye la estancia hara constar, en su
caso, de manera expresa, la desestimacién motivada del resto de solicitudes.

Las resoluciones dictadas por la Presidencia de la Diputacién o persona en quien delegue,
ponen fin a la via administrativa, pudiendo interponerse contra las mismas recurso contencioso
administrativo en la forma y plazos previstos por Ley Reguladora de dicha jurisdiccién vy,
potestativamente, recurso de reposicién conforme a lo dispuesto en la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

BASE 8.- OBLIGACIONES DE LAS PERSONAS BENEFICIARIAS DEL PROGRAMA
ESTANCIAS CHARO CORDERO

Los/as beneficiarios/as de este Programa tendran las siguientes obligaciones:

- Aceptacion expresa de la participacion en el Programa que conlleva el disfrute de una
estancia (alojamiento y manutencién) en el Centro de Estudios Internacionales
Presidenta Charo Cordero por el 85% de su coste. Dicha aceptacién expresa de la
participacion en el Programa, una vez se haya sido seleccionado conllevara el
compromiso de hacerse cargo del 15% del coste de dicha estancia mensual, durante el
curso académico 22/23. El pago por parte del/de la estudiante seleccionado/a debera
hacerse al/a titular de la adjudicacion del contrato de concesidon del Centro de Estudios
Internacionales Charo Cordero.

- Aceptacion de los reglamentos internos de funcionamiento del Centro de Estudios
Internacionales Presidenta Charo Cordero. A tales efectos, y con anterioridad a la
aceptacion de la participacién en el Programa, se le facilitara la documentacién
correspondiente para que pueda consultarla y dar su conformidad.

BASE 9.- DURACION DE LA PARTICIPACION EN EL PROGRAMA.

La participacion en el programa tendra una duracibn maxima, coincidente con el curso
académico 2022/2023.

La estancia podra rescindirse con anterioridad al periodo maximo indicado, por mutuo acuerdo
de las partes o bien a peticién de una de ellas, por causas justificadas, poniéndolo en
conocimiento de la otra parte y previa autorizacién del érgano gestor del programa de
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estancias, que podra, si asi lo considera, conceder un plazo de alegaciones para que las partes
expresen lo que consideren oportuno con caracter previo a la adopcion de la autorizacion, en
Su caso.

BASE 10.- REGIMEN JURIDICO Y RECURSOS.

Son de aplicacién, en lo no previsto en la presente Convocatoria de Seleccién, la ley 7/1985, de
2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local; Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5
de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas
Locales; Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, por el que se desarrolla el Capitulo primero del
Titulo sexto de la Ley 39/1988, de 28 de diciembre, reguladora de las Haciendas Locales, en
materia de Presupuestos; Ley Orgéanica 3/2018, de 5 de diciembre, de protecciéon de datos
personales y garantia de los derechos digitales, asi como el Real Decreto 412/2014, de 6 de
junio por el que se establece la normativa basica de los procedimientos de admision a las
enseflanzas universitarias oficiales de Grado, y demas legislacién que sea de aplicacién con
caracter basico o supletorio.

Contra la presente resoluciéon, que pone fin a la via administrativa, podréa interponer
potestativamente recurso de reposicion ante la Presidencia de la Diputacion de Céaceres en el
plazo de un mes, contado a partir del dia siguiente al de la publicacion de esta convocatoria en
el Boletin Oficial de la Provincia de Caceres, o directamente recurso contencioso-administrativo
ante el juzgado de lo Contencioso-Administrativo competente, todo ello de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 52.1 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de
Régimen Local, y articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, y en los articulos 8.1, 25.1 y 46.1 de la
Ley 29/1988, de 13 de julio, Reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa, sin
perjuicio de que pueda interponer cualquier otro recurso que se estime pertinente.

ANEXO PRECIOS

PRECIOS ESTANCIAS EN EL CENTRO DE ESTUDIOS INTERNACIONAL PRESIDENTA
CHARO CORDERO 2022/2023

Precio total estancia*  Financiacién de la estancia por  Precio de la habitacién individual a
sin IVA mensual Diputacién de Céaceres (85%) cubrir por el residente sin IVA

700,00 € 595,00 € 105,00 €
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* La estancia comprende habitacion y régimen de alojamiento en pension completa.

Caceres, 9 de agosto de 2022
Alvaro Casas Avilés
SECRETARIO
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Seccion | - Administracion Local

Provincia
Organismo Auténomo de Recaudacion y Gestion Tributaria de Caceres

ANUNCIO. Aprobacién modificaciéon de la Plantilla de Personal para el ejercicio
2022.

El Pleno de la Excma. Diputacién Provincial, en sesion extraordinaria de fecha 28 de julio de
2022, ha adoptado el Acuerdo por el que se aprueba la modificacion de la plantilla del personal
de este Organismo Auténomo de Recaudacién y Gestién Tributaria de la Excma. Diputacién
Provincial de Caceres para el ejercicio 2022.

De conformidad con lo establecido en el articulo 90 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora
de las Bases de Régimen Local, en relacion con el articulo 126.3 del Real Decreto Legislativo
781/1986, de 18 de abril, por el que se aprueba el Texto Refundido de las disposiciones legales
vigentes en materia de Régimen Local, y articulo 169 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5
de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas
Locales, se expone al publico el acuerdo de aprobacion inicial indicado, por el plazo de quince
dias habiles a partir del siguiente a la fecha de insercion de este anuncio en el Boletin Oficial
de la Provincia, durante los cuales los/as interesados/as podran examinar el expediente y
presentar las alegaciones que se estimen convenientes ante el Pleno de la Corporacion.

El acuerdo inicial se considerara definitivamente aprobado si, durante el citado plazo no se
hubieran presentado reclamaciones; en caso contrario, el Pleno dispondra del plazo de un mes
para resolverlas.

Caceres, 5 de agosto de 2022
Martin Morgado Panadero
SECRETARIO
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Seccion | - Administracion Local

Provincia
Organismo Auténomo de Recaudacion y Gestion Tributaria de Caceres

ANUNCIO. Aprobacion de la Modificacion de la Relacion de Puestos de Trabajo
para el ejercicio 2022.

El Pleno de la Excma. Diputacién Provincial, en sesion extraordinaria de fecha 28 de julio de
2022, ha adoptado el Acuerdo por el que se aprueba la modificacién de la Relacion de Puestos
de Trabajo de este Organismo Autbnomo de Recaudacion y Gestion Tributaria de la Excma.
Diputacién Provincial de Caceres para el ejercicio 2022, cuya parte dispositiva lleva el siguiente
tenor literal:

..."Acuerdo:

PRIMERO: Aprobar la modificacion de la relacién de puestos de trabajo de este Organismo
Auténomo de Recaudacion y Gestion Tributaria de la Excma. Diputacién de Caceres de
conformidad con el Anexo | adjunto, en aplicacién de la resolucién de Presidencia de este
Organismo Auténomo de fecha 25 de mayo de 2022, publicada en el BOP de Céaceres n.° 101
de 30 de mayo de 2022, por el que se aprueba una Oferta Especial de Empleo Publico para
2022 en cumplimiento de lo dispuesto en la Ley 20/2021 de Medidas Urgentes para la
reduccion de la temporalidad en el empleo publico, asi como lo acordado por la Mesa de
Negociacion de Empleados Publicos y la Comision de Valoracion de Puestos de Trabajo en sus
sesiones celebradas con fecha 30 de junio de 2022, de acuerdo con el siguiente detalle :

1°.- MODIFICAR la plantilla presupuestaria incluyendo las siguientes plazas:

1 plaza de administrativo/a, escala Administracion General, subescala Administrativa,
subgrupo C1

5 plazas de auxiliar administrativo/a, escala Administracion General, subescala Auxiliar,
subgrupo C2

2°.- MODIFICAR la Relacion de Puestos de Trabajo de este Organismo Auténomo de
Recaudacion y Gestion Tributaria, de acuerdo con el siguiente detalle:
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2.1.- CREACION en la R.P.T. de personal funcionario, de los siguientes puestos de trabajo de
conformidad con el Anexo | adjunto:

*Un puesto de trabajo de caracter no singularizado denominado “ADMINISTRATIVO/A”.

«Cinco puestos de trabajo de caracter no singularizado denominados “AUXILIAR
ADMINISTRATIVO/A™.

2.2.- MODIFICACION de la denominacién, de los siguientes puestos de trabajo no
singularizados:

*El puesto de trabajo no singularizado con n° 12 en la RPT publicada en el BOP n.° 50 de 15 de
marzo de 2021, denominado TECNICO/A ADMINISTRACION GENERAL ECONOMISTA, que
pasara a denominarse TECNICO/A ADMINISTRACION GENERAL sin requisito de formacion
especifica.

El presente acto, respecto a la Relacién de Puestos de Trabajo, es definitivo en via
administrativa y frente al mismo cabe interponer, en el plazo de dos meses contados desde el
dia siguiente a su publicacién, recurso contencioso- administrativo ante el Juzgado de lo
Contencioso- Administrativo de la ciudad de Caceres o, con caracter potestativo, en los
términos comprendidos en el articulo 123 y124 dela Ley 39/2015, de 1 de octubre, recurso de
reposicion ante el Pleno de la Corporacidn, en el plazo de un mes a partir de su publicacion,
todo ello sin perjuicio de la interposicion de cualquier otro que se estime oportuno.

Lo que se hace publico para su general conocimiento.

Caceres, 5 de agosto de 2022
Martin Morgado Panadero
SECRETARIO
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Boletin Oficial

de la Provincia de Caceres

Miércoles, 10 de agosto de 2022

Seccion | - Administracion Local

Ayuntamientos
Ayuntamiento de Banos de Montemayor

ANUNCIO. Aprobacion provisional de Plan Municipal de Emergencias.

En la sesion celebrada el 29 de julio de 2022 el pleno de este ayuntamiento ha aprobado
provisionalmente el Plan de Emergencia Municipal. A efectos de su general conocimiento se
hace publico que estara a disposicion de los/as interesados/as en la sede electrénica de este
Ayuntamiento

http://banosdemontemayor.sedelectronica.es

Asimismo se abre un plazo de 30 dias para reclamaciones y sugerencias transcurrido el cual se
elevara a definitivo.

Barios de Montemayor, 5 de agosto de 2022
Oscar Mateos Prieto
ALCALDE-PRESIDENTE
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de la Provincia de Caceres

Miércoles, 10 de agosto de 2022

Seccion | - Administracion Local

Ayuntamientos
Ayuntamiento de Casar de Caceres

ANUNCIO. Desafectacion de una parte del camino del Montero, Poligono 7
Parcela 9010 y afectacion del nuevo tramo del camino, Poligono 7 Parcela 9010.

Por acuerdo de Pleno del Ayuntamiento de Casar de Caceres, de fecha 28 de julio de 2022, se
aprueba:

Primero: Acordar inicialmente la desafectacion de una parte del camino Publico de Montero
parcela 9010 del Poligono 7 con referencia catastral n.° 10050A0070901000000 e inscrito en el
Catalogo de camino de la Junta de Extremadura n.° matricula 07E09010510B y 07E09010510C
pasando de domino publico a bien patrimonial.

Segundo: Permutar con otro tramo de nuevo camino perteneciente a la parcela 71 del Poligono
7, con una nueva superficie de 2390m2, quedando el camino resultante Poligono 7 Parcela
9010 con una superficie total de 10.197m2.

Tercero: Afectar el nuevo tramo del camino y proceder a su inscripcion en el Catalogo de
Caminos e Inventario de Bienes.

De conformidad con los articulos 49 y 70.2 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las
Bases de Régimen Local, 56 del Texto Refundido de Régimen Local, se somete a informacion
publica por el plazo de treinta dias, a contar desde dia siguiente a la insercion de este anuncio
en el Boletin Oficial de la Provincia para que pueda ser examinada y presentar las
reclamaciones que se estimen oportunas.

Durante dicho plazo podra ser examinado por cualquier interesado/a en las dependencias
municipales para que se formulen las alegaciones que se estimen pertinentes. Asimismo, el
texto de aprobacion inicial de la Afectacion estara a disposicion de los/as interesados/as en el
portal web del Ayuntamiento

https://casardecaceres.sedelectronica.es/info.0
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En el caso de no presentarse reclamaciones en el citado plazo, se entendera definitivamente
aprobado el Acuerdo de la mencionada Afectacion.

Casar de Caceres, 4 de agosto de 2022
Rafael Pacheco Rubio
ALCALDE

., www.dip-caceres.es Paq. 16013
: bopcaceres@dip-caceres.es 9.
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de la Provincia de Caceres

Miércoles, 10 de agosto de 2022

Seccion | - Administracion Local

Ayuntamientos
Ayuntamiento de Guadalupe

ANUNCIO. Delegaciéon funciones de Alcaldia.

Mediante Resolucion de Alcaldia nimero 2022-0461, he resuelto delegar mis funciones de
Alcaldia en la persona de Don José Miguel Martin Ramiro, Segundo Teniente de Alcalde, entre
las fechas comprendidas entre el 8 de agosto y el 11 de agosto de 2022, ambas incluidas, todo
ello en virtud de lo dispuesto en los articulos 23.3 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora
de las Bases del Régimen Local, y de acuerdo con los articulos 44 y 47 del Reglamento de
Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales, aprobado por
Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Guadalupe, 4 de agosto de 2022
Felipe Sanchez Barba
ALCALDE-PRESIDENTE
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Seccion | - Administracion Local

Ayuntamientos
Ayuntamiento de Madroiera

CORRECCION DE ERRORES. Aprobaciéon definitiva Expediente de
Reconocimiento Extrajudicial de Créditos n.° 1/2022 y de Modificacion
Presupuestaria modificacion por transferencia de crédito n.° 1/2022.

Observado error en el anuncio publicado en el bop n.° 0147 de fecha 02 de Agosto de 2022 de
Aprobacién definitiva expediente de Modificacion Presupuestaria modificacion por suplemento
o crédito extraordinario segun corresponda n.° 1/2022.

Donde dice:

Anuncio de aprobacion definitiva en el Boletin Oficial de la Provincia del expediente de
Reconocimiento Extrajudicial de Créditos n.° 1/2022 y de Modificacién Presupuestaria
modificacién por transferencia de crédito n.° 1/2022.

En cumplimiento del articulo 169.1, por remisién del 179.4, del Real Decreto Legislativo 2/2004,
de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las
Haciendas Locales, al no haberse presentado alegaciones durante el plazo de exposicion al
publico, ha quedado automaticamente elevado a definitivo el acuerdo plenario de aprobacion
inicial del Ayuntamiento de Madrofiera, adoptado en fecha 21 de junio de 2022, de expediente
de Reconocimiento Extrajudicial de Créditos n.° 1/2022 y de Modificacién Presupuestaria por
transferencia de crédito para crédito suficiente n.° 1/2022, el cual se hace publico, salvo error
material, aritmético o de hecho, con el siguiente detalle:

Expediente n.° 1/2022de modificacion presupuestaria por transferencia de crédito de acuerdo a
lo aprobado en Pleno de 21 de junio de 2022:

Partida Denominacion Aumento  Disminucion
920.500.00 Fondo de contingencia. 37.866,26 €
161.221.01 Saneamiento y Abastecimiento de aguas. 9.374,64 €

Y
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920.270.00/ Administracion General. Gastos imprevistos y 14.160,09 €
funciones no clasificadas.

920.226.99

920.224.00 Administracion General. Primas de seguros. 9.364,14 €

920.222.00 Administraciéon General. Servicios de 209,17 €
telecomunicaciones.

0011.359.00 Deuda Publica. Otros Gastos Financieros. 1.500,22 €

920.463.00 Administracion General. Transferencias Corrientes a 3.258,00 €
Mancomunidades.

Totales 37.866,26 € 37.866,26 €

TOTALES 37.866,26€

Aprobar el expediente de Reconocimiento extrajudicial de créditos n.° 1/2022 detallando
conceptos en su expediente, de acuerdo a lo aprobado en Pleno de 21 de junio de 2022 para la
imputacién a presupuesto corriente con la advertencia de la secretaria-intervencion que si no
existe consignacién presupuestaria suficiente para el reconocimiento extrajudicial de créditos
debe realizarse siempre que sea posible la correspondiente modificacién presupuestaria de
manera previa o simultanea, en caso contrario, no podra realizarse, de acuerdo con el siguiente
desglose:

CONCEPTO IMPORTES
Saneamiento y abastecimiento de aguas. 9.374,64 €
Administracién General. Gastos imprevistos y funciones no clasificadas. 14.160,09 €
Administracién General. Primas de seguros. 9.364,14 €
Administracion General. Servicios de telecomunicaciones. 209,17 €
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Deuda Publica. Otros Gastos financieros. 1.500,22 €
Administracidon General. Transferencias Corrientes a Mancomunidades. 3.258,00 €
O T A LS .. oot 37.866,26 €

Contra el presente acuerdo, en virtud de lo dispuesto en el articulo 113 de la Ley 7/1985, de 2
de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, los/as interesados/as podran interponer
directamente recurso contencioso-administrativo en la forma y plazos establecidos en los
articulos 25 a 43 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, Reguladora de dicha Jurisdiccion.

Debe decir:

Anuncio de aprobacion definitiva en el Boletin Oficial de la Provincia del expediente de
Reconocimiento Extrajudicial de Créditos n.° 1/2022 y de Modificacién Presupuestaria
modificacion por transferencia de crédito n.° 1/2022.

En cumplimiento del articulo 169.1, por remision del 179.4, del Real Decreto Legislativo 2/2004,
de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las
Haciendas Locales, al no haberse presentado alegaciones durante el plazo de exposicion al
publico, ha quedado autométicamente elevado a definitivo el acuerdo plenario de aprobacion
inicial del Ayuntamiento de Madrofiera, adoptado en fecha 21 de junio de 2022, de expediente
de Reconocimiento Extrajudicial de Créditos n° 1/2022 y de Modificacion Presupuestaria por
transferencia de crédito para crédito suficiente n°1/2022, el cual se hace publico, salvo error
material, aritmético o de hecho, con el siguiente detalle:

Expediente n.° 1/2022 de modificacion presupuestaria por transferencia de crédito de acuerdo a
lo aprobado en Pleno de 21 de junio de 2022:

Partida Denominacion Aumento  Disminucion
920.500.00 Fondo de contingencia. 37.866,26 €
161.221.01 Saneamiento y Abastecimiento de aguas. 9.374,64 €
920.270.00/ Administracion General. Gastos imprevistos y 14.160,09 €

funciones no clasificadas.
920.226.99
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920.224.00 Administracién General. Primas de seguros. 9.364,14 €

920.222.00 Administraciéon General. Servicios de 209,17 €
telecomunicaciones.

0011.359.00 Deuda Publica. Otros Gastos Financieros. 1.500,22 €

920.463.00 Administracion General. Transferencias Corrientes a 3.258,00 €
Mancomunidades.

Totales 37.866,26 € 37.866,26 €

TOTALES o 37.866,26 €

Aprobar el expediente de Reconocimiento extrajudicial de créditos n.° 1/2022 detallando
conceptos en su expediente, de acuerdo a lo aprobado en Pleno de 21 de junio de 2022 para la
imputacién a presupuesto corriente con la advertencia de la secretaria-intervencion que si no
existe consignacion presupuestaria suficiente para el reconocimiento extrajudicial de créditos
debe realizarse siempre que sea posible la correspondiente modificacion presupuestaria de
manera previa o simultanea, en caso contrario, no podra realizarse, de acuerdo con el siguiente
desglose:

CONCEPTO IMPORTES
Saneamiento y abastecimiento de aguas. 9.374,64 €
Administracién General. Gastos imprevistos y funciones no clasificadas. 14.160,09 €
Administracion General. Primas de seguros. 9.364,14 €
Administracion General. Servicios de telecomunicaciones. 209,17 €
Deuda Publica. Otros Gastos financieros. 1.500,22 €
Administracion General. Transferencias Corrientes a Mancomunidades. 3.258,00 €
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TOTALES ..o e 37.866,26 €

Contra el presente acuerdo, en virtud de lo dispuesto en el articulo 113 de la Ley 7/1985, de 2
de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, los interesados podran interponer
directamente recurso contencioso-administrativo en la forma y plazos establecidos en los
articulos 25 a 43 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, Reguladora de dicha Jurisdiccion.

Madrofiera, 4 de agosto de 2022
Antonio José Andrés Campo Barrado
ALCALDE-PRESIDENTE

www.dip-caceres.es
bopcaceres@dip-caceres.es Rt

CVE: BOP-2022-3865

Verificable en: http://bop.dip-caceres.es



Boletin Oficial

de la Provincia de Caceres

Miércoles, 10 de agosto de 2022

EXCMO AYUNTAMIENTO DE MADRONERA (CACERES)
Plaza Ramén y Cajal, 1 C.P. 10210 Madroriera (Cdceres)

Tfno: 927 319192 registro@madronera.es

AYUNTAMIENTO DE MADRONERA

Observado error en el anuncio publicado en el bop n° 0147 de fecha 02 de Agosto de 2022
de Aprobacién definitiva expediente de Modificaciéon Presupuestaria modificaciéon por
suplemento o crédito extraordinario segtin corresponda n.° 1/2022.

Donde dice:
Anuncio de aprobacion definitiva en el Boletin Oficial de la Provincia del expediente

de Reconocimiento Extrajudicial de Créditos n° 1/2022 y de Modificacién
Presupuestaria modificacion por transferencia de crédito n°1/2022.

En cumplimiento del articulo 169.1, por remisién del 179.4, del Real Decreto
Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley
Reguladora de las Haciendas Locales, al no haberse presentado alegaciones durante el
plazo de exposicion al publico, ha quedado autométicamente elevado a definitivo el
acuerdo plenario de aprobacion inicial del Ayuntamiento de Madrofiera, adoptado en fecha
21 de junio de 2022, de expediente de Reconocimiento Extrajudicial de Créditos n° 1/2022
y de Modificacién Presupuestaria por transferencia de crédito para crédito suficiente
n°1/2022, el cual se hace publico, salvo error material, aritmético o de hecho, con el
siguiente detalle:

Expediente n° 1/2022de modificacién presupuestaria por transferencia de crédito de acuerdo a lo aprobado
en Pleno de 21 de junio de 2022:

Partida Denominacién Aumento | Disminucion E %
920.500.00 [Fondo de contingencia. =i
37.866,— 53
=i
=:
9.374,64¢€ —
==
161.221.01 Saneamiento y abastecimiento de aguas. —— g
920.270.00/ | Administracién General. Gastos imprevistos y funciones 14.160, E
920.226.99 no clasificadas. 09¢ — g
9.364,14€ =1
920.224.00 Administracién General .Primas de seguros. — §,§
it
=3

D
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EXCMO AYUNTAMIENTO DE MADRONERA (CACERES)
Plaza Ramén y Cajal, 1 C.P. 10210 Madroriera (Cdceres)

Tfno: 927 319192 registro@madronera.es

IAdministracion General. Servicios de telecomunicaciones. 209.17 €
920.222.00 !
0011.359.00 Deuda Publica. Otros Gastos financieros. 1.500,22 €|
Administracion General. Transferencias Corrientes a
920.463.00 |Mancomunidades. 3.258,00€¢
Totales 37.866,26€| 37.866,26¢€
TOTALES .... 37.866,26€

Aprobar el expediente de Reconocimiento extrajudicial de créditos n°1/2022 detallando conceptos en su
expediente, de acuerdo a lo aprobado en Pleno de 21 de junio de 2022 para la imputacién a presupuesto
corriente con la advertencia de la secretaria-intervencién que si no existe consignacién presupuestaria
suficiente para el reconocimiento extrajudicial de créditos debe realizarse siempre que sea posible la
correspondiente modificacién presupuestaria de manera previa o simultanea, en caso contrario, no podra
realizarse, de acuerdo con el siguiente desglose:

CONCEPTO IMPORTES

9.374,64e = ,

Saneamiento y abastecimiento de aguas. —
Administracién General. Gastos imprevistos y funciones no 14.160,09e== 33
clasificadas. —_— E
9.364,14 == £
Administracion General .Primas de seguros. e é’
Administracion General. Servicios de telecomunicaciones. =g
ini i vici unicaci 209,17 €_:,§
Deuda Publica. Otros Gastos financieros. 1.500,22 € 5 £
Administracion General. Transferencias Corrientes a — %
Mancomunidades. 3.258,00e ==

desde la

ion: SWCJABZC7

firmado

Céd.
D

o 1
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EXCMO AYUNTAMIENTO DE MADRONERA (CACERES)
Plaza Ramén y Cajal, 1 C.P. 10210 Madroriera (Cdceres)

Tfno: 927 319192 registro@madronera.es

TOTALES .... 37.866,26¢€

Contra el presente acuerdo, en virtud de lo dispuesto en el articulo 113 de la Ley 7/1985, de 2 de
abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, los interesados podran interponer directamente recurso
contencioso-administrativo en la forma y plazos establecidos en los articulos 25 a 43 de la Ley 29/1998, de
13 de julio, Reguladora de dicha Jurisdiccion.

Debe decir:

Anuncio de aprobacion definitiva en el Boletin Oficial de la Provincia del expediente
de Reconocimiento Extrajudicial de Créditos n° 1/2022 y de Modificacién
Presupuestaria modificacion por transferencia de crédito n°1/2022.

En cumplimiento del articulo 169.1, por remisién del 179.4, del Real Decreto
Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley
Reguladora de las Haciendas Locales, al no haberse presentado alegaciones durante el
plazo de exposicion al publico, ha quedado autométicamente elevado a definitivo el
acuerdo plenario de aprobacion inicial del Ayuntamiento de Madrofiera, adoptado en fecha
21 de junio de 2022, de expediente de Reconocimiento Extrajudicial de Créditos n° 1/2022
y de Modificacién Presupuestaria por transferencia de crédito para crédito suficiente
n°1/2022, el cual se hace publico, salvo error material, aritmético o de hecho, con el
siguiente detalle:

ion: http:
esPublico Gestiona | Pagina 3 de 5

Expediente n° 1/2022de modificacién presupuestaria por transferencia de crédito de

acuerdo a lo aprobado en Pleno de 21 de junio de 2022:

3HHTHMY |

Partida Denominacién Aumento | Disminucione0= iﬁ
920.500.00 |[Fondo de contingencia. =z
37.86
2=
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Tfno: 927 319192

EXCMO AYUNTAMIENTO DE MADRONERA (CACERES)
Plaza Ramén y Cajal, 1 C.P. 10210 Madroriera (Cdceres)

registro@madronera.es

9.374,64€
161.221.01 Saneamiento y abastecimiento de aguas.
920.270.00/ Administracién General. Gastos imprevistos y 14.160
920.226.99 funciones no clasificadas. ,09€
9.364,14
€
920.224.00 Administracién General .Primas de seguros.
IAdministracién General. Servicios de
telecomunicaciones. 209,17 €
920.222.00
0011.359.00 Deuda Publica. Otros Gastos financieros. 1.500,22 €
Administracién General. Transferencias Corrientes a
920.463.00 |[Mancomunidades. 3.258,00€
Totales 37.866,26€ | 37.866,26€

Aprobar el expediente de Reconocimiento extrajudicial de créditos n°1/2022 detallando
conceptos en su expediente, de acuerdo a lo aprobado en Pleno de 21 de junio de 2022
para la imputacién a presupuesto corriente con la advertencia de la secretaria-intervenciéon
que si no existe consignacion presupuestaria suficiente para el reconocimiento extrajudicial
de créditos debe realizarse siempre que sea posible la correspondiente modificacion
presupuestaria de manera previa o simultanea, en caso contrario, no podra realizarse, de

acuerdo con el siguiente desglose:

TOTALES ....
37.866,26€

CONCEPTO

IMPORTE

Saneamiento y abastecimiento de aguas.

9.374,64€

§ www.dip-caceres.es

Céd.
D

T bopcaceres@dip-caceres.es
45@ p @dip
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N
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esPublico Gestiona | Pagina 4 de 5
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EXCMO AYUNTAMIENTO DE MADRONERA (CACERES)
Plaza Ramén y Cajal, 1 C.P. 10210 Madroriera (Cdceres)

Tfno: 927 319192 registro@madronera.es
Administracién General. Gastos imprevistos y funciones no 14.160,09€
clasificadas.
9.364,14€
Administracién General .Primas de seguros.
Administracién General. Servicios de telecomunicaciones. 209,17 €
Deuda Publica. Otros Gastos financieros. 1.500,22 €
Administracion General. Transferencias Corrientes a
Mancomunidades. 3.258,00€
TOTALES ....
37.866,26€

Contra el presente acuerdo, en virtud de lo dispuesto en el articulo 113 de la Ley
7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, los interesados podran
interponer directamente recurso contencioso-administrativo en la forma y plazos
establecidos en los articulos 25 a 43 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, Reguladora de dicha
Jurisdiccién.

ion: http:
esPublico Gestiona | Pagina 5 de 5

3HHTHMY |
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Seccion | - Administracion Local

Ayuntamientos
Ayuntamiento de Madroiera

CORRECCION DE ERRORES. Aprobacién definitiva expediente de Modificacion
Presupuestaria modificacion por suplemento o crédito extraordinario segun
corresponda n.° 1/2022.

Observado error en el anuncio publicado en el bop n.° 0147 de fecha 02 de Agosto de 2022 de
Aprobacién definitiva expediente de Modificacion Presupuestaria modificacion por suplemento
o crédito extraordinario segun corresponda n.° 1/2022.

Donde dice:

Aprobado en sesion plenaria ordinaria de 21 de junio de 2022 se aprobd inicialmente
expediente de Modificacion Presupuestaria modificacion por suplemento o crédito
extraordinario segun corresponda n° 1/2022, en el Presupuesto del Excmo. Ayuntamiento de
Madrofiera, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 112.3 de la Ley 7/1985, de 2 de
abril, el articulo 169 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, y el articulo 38 del
Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, se expone al publico por un periodo de quince dias
habiles; y en caso de que en dicho plazo no se produjesen reclamaciones se entendera
aprobado definitivamente.

Debe decir:

Anuncio. Aprobacion definitiva expediente de Modificaciébn Presupuestaria modificacion por
suplemento o crédito extraordinario segln corresponda n.° 1/2022.

En cumplimiento del articulo 169.1, por remisién del 179.4, del Real Decreto Legislativo 2/2004,
de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las
Haciendas Locales, al no haberse presentado alegaciones durante el plazo de exposicion al
publico, ha quedado automaticamente elevado a definitivo el acuerdo plenario de aprobacion
inicial del Ayuntamiento de Madrofiera, adoptado en fecha 21 de junio de 2022 en sesion
plenaria ordinaria, expediente de Modificacién Presupuestaria modificacion por suplemento o
crédito extraordinario segun corresponda n.° 1/2022, el cual se hace publico con el siguiente
detalle:

Y
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INGRESOS
PARTIDA DENOMINACION AUMENTO DISMINUCION
913.00 Préstamos recibidos a largo 45.000,00 €
plazo de entes de fuera del
sector publico.
TOTALES 45.000,00 €
GASTOS

PARTIDA DENOMINACION AUMENTO DISMINUCION
011.913.00 Deuda Publica. 45.000,00 €

Amortizacién prestamos LP entes fuera
sector publico.

TOTALES 45.000,00 €

Contra el presente acuerdo, en virtud de lo dispuesto en el articulo 113 de la Ley 7/1985, de 2
de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, los interesados podran interponer
directamente recurso contencioso-administrativo en la forma y plazos establecidos en los
articulos 25 a 43 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, Reguladora de dicha Jurisdiccion.

Madrofiera, 4 de agosto de 2022
Antonio José Andrés Campo Barrado
ALCALDE-PRESIDENTE
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Seccion | - Administracion Local

Ayuntamientos
Ayuntamiento de Torrecilla de Los Angeles

ANUNCIO. Bases para la contratacién de Formador/a de programas de
aprendizaje a lo largo de la vida curso 2022/2023.

D.2 Monica de Caceres Rubio, Alcaldesa presidenta del Ayuntamiento de Torrecilla de los
Angeles, atendiendo a la concesion de ayudas a esta entidad local para la realizacion de
programas de aprendizaje a lo largo de la vida en la Comunidad Auténoma de Extremadura,
durante el curso 2022/2023, por medio de la presente RESUELVO convocando pruebas
selectivas para proveer las plazas de formadores/as para el Programa de Aprendizaje a lo largo
de la vida 2022/23 con sujecion a las siguientes,

BASES

BASES PARA PARA CUBRIR LA CONTRATACION TEMPORAL DE UNA PLAZA DE
PROFESOR PARA LA IMPARTICION EN ESTA LOCALIDAD, DE LOS PROGRAMAS DE
APRENDIZAJE A LO LARGO DE LA VIDA, DURANTE EL CURSO ACADEMICO 2022/2023

PRIMERA.- OBJETO DE LA CONVOCATORIA PUBLICA.

Es objeto de la presente convocatoria publica para la provision de una plaza de
PROFESOR/RA, contrato laboral de duracién determinada a tiempo parcial, al amparo de la
Resoluciéon de 22 de abril de 2022, de la Direccion General de Formaciéon Profesional y
Formacién para el Empleo, por la que se aprueba la convocatoria de las ayudas para la
realizacion de Programas de Aprendizaje a lo Largo de la Vida en la Comunidad Autbnoma de
Extremadura, durante el curso 2022/, publicada en el D.O.E. num. 90 del 12 de mayo de 2022,
para impartir en este municipio el programa de aprendizaje a lo largo de la vida, para el curso
2022/2023, con el nimero de Expediente: 68/PALV2022 :

o PO1 Programa de adquisicion inicial de competencias bésicas, Modalidad: A. F.F.*:CA,
o P06 Programa de preparacion de la prueba para la obtencién directa del titulo de
Graduado en Educacion Secundaria Obligatoria para mayores de dieciocho afios,

Modalidad: A. F.F.*:CA

Y
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SEGUNDA.- CATEGORIA, RETRIBUCIONES, JORNADA DE TRABAJO Y DURACION DEL
CONTRATO.

La categoria del personal seleccionado sera la de FORMADOR/A DEL PALV y su contratacion
se regulara por el Real Decreto 2720/1998, de 18 de diciembre, por el que se regulan los
contratos de trabajo de duracion determinada.

La retribucidn sera la que corresponda en funcion de la subvencion concedida por la Junta de
Extremadura y de la aportacion municipal.

El presupuesto por cada programa es de 2.550,00 €, y su duracion total de 150,00 horas por
programa a razon de jornada minima semanal de 8,00 horas.

Al personal seleccionado le sera de aplicacién lo dispuesto en la Ley 53/1984, de 26 de
diciembre, de Incompatibilidades del Personal al servicio de las Administraciones

TERCERA.- REQUISITOS DE LOS/AS ASPIRANTES.

Para tomar parte en este Concurso sera necesario reunir, en la fecha de expiraciéon del plazo
sefialado para la presentacion de instancias, las siguientes condiciones:

1. Ser espafiol/a o nacional de uno de los restantes Estados miembros de la Union Europea o
de aquellos Estados a los que les sea de aplicacion la libre circulacién de trabajadores, en los
términos previstos en la Ley 17/1993 de 23 de diciembre. De igual manera podran tomar parte
los/as extranjeros/as de acuerdo con lo dispuesto en el art. 102 de la Ley Orgénica 4/2000 de
11 de enero, siempre y cuando posean las autorizaciones para su estancia y trabajo en
Espafia.

2. Tener cumplidos los 18 afios de edad y no exceder, en su caso, de la edad maxima de
jubilacién forzosa.-

3. No haber sido separado/a mediante expediente disciplinario del servicio de cualquiera de las
Administraciones Publicas o de los 6rganos constitucionales o estatutarios de las Comunidades
Auténomas, ni hallarse en inhabilitacién absoluta o especial para empleos o cargos publicos
por resolucion judicial, para el acceso al cuerpo o escala de funcionario/a, o para ejercer
funciones similares a las que desempefiaban en el caso del personal laboral, en el que hubiese
sido separado/a o inhabilitado/a. En el caso de ser nacional de otro Estado, no hallarse
inhabilitado/a o en situacidon equivalente ni haber sido sometido a sancion disciplinaria o
equivalente.
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4.- Estar en situacion de demandante de empleo o de mejora de empleo en el momento de la
contratacion. Con respecto a los demandantes de mejora de empleo se estara a lo establecido
en la Ley 53/1984 de Incompatibilidades del personal al servicio de las Administraciones
Publicas.

5.- Con caracter general para los programas de la modalidad A los/as formadores/as deberan
estar en posesion del titulo de maestro u otro titulo universitario relacionado con las
ensefianzas que vayan a impartir y cuenten con el curso de adaptacion pedagégica o master
universitario en formacion de profesorado de educacion secundaria obligatoria y bachillerato,
formacion profesional y ensefianza de idiomas, o titulo administrativo que lo sustituya, a
excepcion de aquellas especialidades que legalmente tengan dispensado este requisito en el
momento de la seleccion.

6. Estar en posesién del Permiso de Conducir y disponer de vehiculo o manifestar de forma
expresa la posibilidad de afrontar los desplazamientos necesarios para el desarrollo de las
actividades propias del puesto de trabajo. Todos los requisitos enumerados anteriormente
deberan poseerse en el dia de finalizacién del plazo de presentacion de solicitudes y
mantenerse durante todo el proceso selectivo y hasta el momento de su contratacion.

CUARTA.- FUNCIONES Y REMUNERACIONES.

1.- Las funciones a realizar, seran las de ejecutar los programas que se desarrollen dentro de
las acciones formativas dirigidas a los colectivos incluidos dentro de la Resolucién reguladora,
y en los municipios que forman parte del Ayuntamiento, que se indican, sin perjuicio de serle
encomendadas otras acordes con la naturaleza de la plaza, los programas concedidos son:

o PO1 Programa de adquisicion inicial de competencias bésicas, Modalidad: A. F.F.*:CA,
o P06 Programa de preparacion de la prueba para la obtencién directa del titulo de
Graduado en Educacion Secundaria Obligatoria para mayores de dieciocho afios,

Modalidad: A. F.F.*:CA

2.- Asimismo los/as formadores/as seleccionados tendrdn que aceptar las directrices
pedagdgicas del centro docente publico que coordine la zona educativa del &mbito de
actuacion.

3.- Las remuneraciones a percibir seran las que se establezcan en su momento y el total del
coste de personal docente, incluida seguridad social, sera una cifra lo mas aproximada posible
a la cantidad subvencionada por programa.

Y

www.dip-caceres.es
| bopcaceres@dip-caceres.es

CVE: BOP-2022-3867

Verificable en: http://bop.dip-caceres.es



Boletin Oficial

de la Provincia de Caceres

Miércoles, 10 de agosto de 2022

QUINTA.- PRUEBAS SELECTIVAS.

El procedimiento de seleccion de los/as aspirantes constard de dos fases diferenciadas,
celebrandose en primer lugar la fase de Presentacion del Proyecto de Trabajo y defensa del
mismo y con posterioridad la de valoracion de méritos.

Primera Fase.- Consistira en la presentacion de un proyecto de trabajo, que sera valorado
hasta un maximo de 2 puntos, y la defensa del mismo, que ser& valorado igualmente hasta 2
puntos méximos. (VER ANEXO II)

Los/as aspirantes que hayan superado esta fase con una puntuacién minima de 2 puntos,
pasaran a la siguiente fase.

Segunda Fase. Concurso.- lgualmente, esta fase, se realizara conforme al baremo de méritos:
(VER ANEXO II)

a) La puntuacion final sera el resultado de sumar las puntuaciones otorgadas por los/as
distintos/as miembros que integren el tribunal y dividir por el nimero de los/as integrantes, que
serd el coeficiente definitivo.

b) En caso de posible empate en la baremacion de méritos, se tendra en cuenta la mayor
experiencia en Educacién de personas adultas, y si persistiera el empate la seleccion se
decidird mediante sorteo publico.

¢) Tanto la baremacién, como la valoracion y defensa del proyecto, se celebraran en las fechas
gue se sefalen mediante Resolucion de la Presidencia, publicAndose mediante edicto en el
municipio, en las Sedes de la misma, asi como en su pagina,

www.torrecilladelosangeles.es.
SEXTA.- INSTANCIAS Y ADMISION.

Para tomar parte en la presente convocatoria, los interesados dirigiran sus solicitudes a la Sr2.
Alcaldesa/Presidenta y se presentaran en el Registro General del Ayuntamiento de Torrecilla
de los Angeles, sin perjuicio de lo dispuesto en el art. 16 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas , sito en la Plaza de Espafia, 15, en el plazo
de 15 dias habiles, contados a partir del siguiente de la publicacion integra de estas bases en
el Boletin Oficial de la Provincia de Céaceres:

- Fotocopia compulsada del D.N.I.
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- Fotocopia compulsada de tarjeta demanda o mejora de empleo.

- Vida Laboral actualizada.

- Fotocopia Compulsa de la titulacién exigida para participar en la convocatoria.
- Documentacion compulsada acreditativa de méritos.

- Proyecto pedagodgico.

- Permiso de Conducir o manifestacién expresa de la posibilidad de afrontar los
desplazamientos necesarios para el desarrollo de las actividades propias del puesto de trabajo.

- Declaracion jurada en la que conste no padecer enfermedad o defecto fisico que impida el
normal desarrollo de las tareas propias del puesto de trabajo, asi como de no haber sido
separado/a, mediante expediente disciplinario, del servicio de las Administracion Publicas, ni
encontrarse incurso en causas de incapacidad o incompatibilidad de las establecidas en la
legislacion vigente. ( Anexo II).

- Certificado de Penales.
SEPTIMA.- PUBLICIDAD.

Las presentes Bases se publicaran en el BOP de la Provincia de Céaceres, en el tablén de
Edictos del Ayuntamiento, en el Bando Movil, en su pagina www.torrecilladelosangeles.es,
estando a disposicién de los/as interesados/as en las dependencias municipales.

OCTVA.- RELACION DE ADMITIDOS/AS Y EXCLUIDOS/AS.

Terminado el plazo de presentacién de instancias, la Presidencia publicara un anuncio
conteniendo la lista de admitidos/as y excluidos/as expresando la fecha y hora en que se
desarrollara la entrevista personal para la defensa del proyecto, en el tablén de Edictos del
Ayuntamiento, en el Bando Movil, en su pagina www.torrecilladelosangeles.es. Ademas se dara
a conocer los/as miembros que forman el tribunal.

NOVENA.- TRIBUNAL DE SELECCION.

Para la seleccion de los/as formadores/as se constituird un tribunal, cuya composiciéon no podra
ser superior a cinco, ajustandose a lo establecido en el art. 60 de la Ley 7/2007, de 12 de abril,
del Estatuto Basico del/la Empleado Publico. Los/as miembros del Tribunal deberan tener nivel
de titulacién igual o superior a la exigida en la convocatoria. El personal de eleccién o
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designacion politica, los/as funcionarios/as interinos /asy el personal eventual, no podran
formar parte de ese Organo de Seleccion.

Al tribunal de seleccién les sera de aplicacién el régimen previsto en el Titulo I, capitulo 1l de la
Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

Los/as miembros del Tribunal deberan abstenerse de formar parte del mismo y de intervenir
cuando concurran las circunstancias previstas en el art. 23 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre,
de Régimen Juridico del Sector Publico, asi como los/as aspirantes podran recusarlos
conforme al articulo 24 de la citada ley cuando concurran dichas circunstancias.

Los/as miembros de la Comisién de Seleccién podran contar con la presencia de asesores, con
VOz pero sin voto, en las reuniones que se celebren.

El érgano de seleccion sera colegiado y su composicion debera ajustarse a los principios de
imparcialidad y profesionalidad de sus miembros.

La pertenencia a dicho drgano de seleccion seréd siempre a titulo individual no pudiendo
ostentarse ésta en representacion o por cuenta de nadie.

En calidad de observadores/as, con voz pero sin voto, podran estar presentes en los actos que
lleve a cabo la Comisién de Seleccion los/as representantes de las Organizaciones Sindicales
mas representativas en el &mbito de la Comunidad Autbnoma de Extremadura.

La Comision de Seleccién no podra constituirse ni actuar sin la asistencia de mas de la mitad
de sus miembros, siendo siempre necesaria la presencia del Presidente y del Secretario.

La Comisién de Seleccion, tomara sus decisiones y resolvera por mayoria de votos de los/as
miembros presentes, en caso de empate, decidira el voto de calidad del Presidente.

Seran personalmente responsables del estricto cumplimiento de estas bases, de la sujecion a
los plazos establecidos para su realizacién y para la valoracién de la pruebas y para la
publicacién de los resultados.

Las dudas o reclamaciones que puedan originarse con la interpretacion las bases asi como que
deba hacerse en los casos no previstos seran resueltas por el tribunal por mayoria.

El Tribunal estara compuesta de acuerdo a lo establecido en la Resolucion.

- Presidente/a.- Funcionarios/as de la Consejeria de Educacion y Empleo de la Junta de
Extremadura.
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- Vocales.- Tres Profesores/as que designe el CRA “ El Olivar”.
- Secretaria.- La de la Corporacién o persona que legalmente le sustituya. El Tribunal
podra contar si lo estima oportuno, con la asistencia de personal técnico asesor.

El Tribunal que actle en estas pruebas selectivas, a los efectos de percepcién de asistencias,
se clasifica en la categoria 32 del Real Decreto 462/2002, de 24 de mayo, sobre
indemnizaciones por razon del servicio.

La actuacién del Tribunal debera ajustarse a las Bases de esta convocatoria.
DECIMA.- PROCESO DE SELECCION Y BAREMO DE MERITOS DEL FORMADORI/A.

El Ayuntamiento, de acuerdo con lo establecido en la Resolucion, procedera a efectuar
Convocatoria Publica del puesto de FORMADORY/A, con el contenido establecido en la misma.

La seleccién se realizara segin baremo que como anexo Xl se establece en la resolucién de
22 de abril de 2022, por la que se convocan ayudas para la realizacion de programas de
aprendizaje a lo largo de la vida en la Comunidad Autbnoma de Extremadura durante el curso
2022/2023 (DOE n.° 90 de 12 de mayo de 2022).

La puntuacién y selecciéon de los/as aspirantes se determinara teniendo en cuenta los
siguientes criterios, valorandose como méritos:

- Situacién laboral.
- Experiencia docente.
- Formacion y especializacion profesional.

De conformidad con lo establecido en el Decreto 51/2015, de 30 de marzo, el sistema de
seleccion de los/as aspirantes se efectuard mediante la valoracion de los méritos que se
indican en el siguiente :

Anexo XII
Puntos Maximo Documentos
justificativos
1.- Situacion laboral: 1.00
1.1 Ser demandante de primer empleo 1.00 Vida laboral actualizada
1.2 Por cada mes completo correspondiente 0,08
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al ultimo periodo como demandante de
empleo

2.- Experiencia docente: 2.00

2.1. Por cada mes completo de experiencia 0,10
en centros de educacién de personas adultas.

2.2 Por cada 40 horas o fraccion de 0,050
experiencia docente en ensefianzas de

personas adultas o alfabetizacion no

realizadas en centros de educacion de

personas adultas

2.3 Por cada mes completo de experiencia en 0,025
ensefianzas distintas a la educacion de
personas adultas o alfabetizacion

3. Formacion y especializacion profesional.

3.1. Titulo de diplomado/a, licenciado/a o 1 Fotocopia compulsada
doctor/a, diferente al alegado para acceder a del titulo administrativo
la convocatoria

3.2 Por formacion especifica directamente 0,25 2 Fotocopia compulsada

relacionada con educacion de personal del

adultas (cursos, seminarios...) reconocidos 0,50 CertificadoAcreditativo

por la administracién educativa, por cada 100 expedido y homologado

actividad: ’ por la administracion

educativa.

A) De 20 a 50 horas.

B) de 51 a 100 horas

C) Més de 100 horas

3.3 Por formacidn general, no relacionada 0,25 1 Fotocopia compulsada

directamente con la educacion de personas del certificado
0,50

adultas (cursos, seminarios...) reconocidos acreditativo expedido y
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por la administracién educativa, por cada 1,00 homologado por la
o administracion
actividad: educativa.

A) De 20 a 50 horas.
B) De 51 a 100 horas

C) Mas de 100 horas

4. Proyecto pedagogico 4
4.1 Por estructura y contenido 2.00

4.2 Por defensa publica del Proyecto 2.00
pedagégico.

-Otros Méritos, por disponer de otra titulacién universitaria ( Grado, Licenciatura o Master
universitarios entre 60 y 120 créditos), un maximo de 2 punto.

Los méritos deberan ser debidamente justificados por los seleccionados con antelacion a la
firma del contrato.

En caso de que algunos de los/as aspirantes obtengan la misma puntuacién, se tendra en
cuenta la mayor experiencia en educacién de personas adultas, y si persistiera el empate se
procederia a la adjudicacién por sorteo.

Para la defensa del Proyecto no se permite el uso de medios informaticos, si bien podra
utilizarse un guion de un maximo de 1 folio por ambas caras.

Cada aspirante dispondra de un minimo de 10 minutos para la defensa, pudiendo el tribunal
aumentar la duracién hasta un maximo de 15 minutos.

Antes del inicio de las pruebas se informara a los/as candidatos/as de la decisién tomada por el
tribunal a este respecto, que sera de aplicacion durante todo el proceso. Una vez terminada la
defensa, el tribunal podra realizar al aspirante cuantas preguntas considere para una mejor
valoracion, sin limite de tiempo.
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PROYECTO DE TRABAJO: Tendra una extension maxima de 15 folios tamafio DIN A4, a
doble cara, 6 30 a una cara, del tamafio 12 de Times New Roman, valordndose con 0 puntos
los proyectos que excedan de la extension requerida.

DECIMO PRIMERA.- RELACION DE SELECCIONADOS/AS Y CONTRATACION.

Finalizado el proceso selectivo, se levantara acta, que sera firmada por el Presidente del
Tribunal y el Secretario, sefialando las puntuaciones obtenidas por cada aspirante, haciéndose
propuesta de contratacion a favor del/la aspirante que hubiera obtenido mayor puntuacion total,
seguidos del resto de aspirantes por orden de puntuacion para posibles sustituciones, si el
Ayuntamiento lo considera procedente, en caso de renuncia u otra causa de baja de alguna de
las personas seleccionadas.

En el Tablén de Anuncios del Ayuntamiento y en la pégina web,
www.torrecilladelosangeles.es., se expondra anuncio con los datos y puntuaciones obtenidas
por la persona seleccionada, pudiendo presentarse alegaciones dentro de los dos dias habiles
siguientes al de exposicion.

DECIMO SEGUNDA.- LISTA DE ESPERA.

Se constituird una lista de espera para el caso de resolucién del contrato o cualquier otra
vacante que se pueda producir, siguiendo rigurosamente el orden de puntuacion obtenida para
los/as restantes aspirantes.

El Ayuntamiento procedera a la sustitucién del Formador/ra, de acuerdo con lo establecido en
la Resolucion.

DECIMO TERCERA.- INCIDENCIAS.

La Comision de Seleccién queda facultada para resolver las dudas que puedan presentarse
durante la valoracién, baremacion, y la seleccion y adoptar resoluciones, criterios o medidas
necesarias para el buen desarrollo del proceso selectivo en aquellos aspectos no previstos por
estas bases.

Resueltas las reclamaciones, se dictara Resolucién de contratacién de la persona
seleccionada, de conformidad con la propuesta elevada por el Tribunal Calificador, firmandose,
seguidamente, el correspondiente contrato. Si la Consejeria de Educacién y Empleo no
aprueba la realizacion del curso por falta de alumnos/as o cualquier otro motivo el
Ayuntamiento no realizara la contratacién con el formadores/as cuyos cursos no se han
aprobado sin derecho a indemnizacién alguna.
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DECIMO CUARTA.- IMPUGNACION.

Las presentes bases, la convocatoria y cuantos actos se deriven de los mismos y de la
actuacion de la Comision de Seleccion, podran ser impugnadas por los/as interesados/as en
los casos y formas establecidos en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

En lo no previsto en estas bases se estara a lo dispuesto en la Resolucion de 10 de septiembre
de 2021, de la Direccién General de Formacion Profesional y Formacion para el Empleo de la
Consejeria de Educacion y Empleo, por la que se aprueba la convocatoria de las ayudas para
la realizaciéon de Programas de aprendizaje a lo largo de la vida en la Comunidad Auténoma de
Extremadura, durante el curso 2021/2022, publicada en el D.O.E. nim. 180 del 17 de
septiembre de 2021, en la Ley 7/2007, de 12 de abril, del Estatuto Basico del/la Empleado/a
Publico/a, por Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto
refundido de la Ley del Estatuto Basico del/la Empleado/a Publico/a y por la Ley 7/1985, de 2
de abril, reguladora de las Bases de Régimen Local.

Torrecilla de Los Angeles , 8 de agosto de 2022
Ménica de Caceres Rubio
ALCALDESA

Y
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Seccion | - Administracion Local

Ayuntamientos
Ayuntamiento de Torre de Don Miguel

CORRECCION DE ERRORES. Bases de seleccion formador PALV.

Detectado error en la publicacion del BOP N.° 150, de 5 de agosto de 2022, bases de seleccion
de un formador/a adultos PALV 2022/2023, se publican de nuevo las bases completas junto
con Anexo XI (baremo) y se abre un nuevo plazo de 15 dias para la presentacion de
solicitudes.

Dofia Valentina Jiménez Jacinto, Alcaldesa-Presidenta del Ayuntamiento de Torre de Don
Miguel, atendiendo a la concesién de ayudas a esta entidad local para la realizacion de
programas de aprendizaje a lo largo de la vida en la Comunidad Auténoma de Extremadura,
durante el curso 2022/2023, ha resuelto convocando pruebas selectivas para proveer las
plazas de formadores/as para el Programa de Aprendizaje a lo largo de la vida 2022/23 con
sujecion a las siguientes:

BASES PARA LA SELECCION Y CONTRATACION LABORAL DE UN FORMADOR PARA LA
IMPARTICION DE LOS PROGRAMAS DE APRENDIZAJE A LO LARGO DE LA VIDA,
DURANTE EL CURSO ACADEMICO 2022/2023.

PRIMERA.- OBJETO DE LA CONVOCATORIA.

Es objeto de la presente convocatoria la contratacion laboral temporal, a tiempo parcial, de un
FORMADOR, para impartir en este municipio los siguientes PROGRAMAS con cargo a la
subvencion RESOLUCION de 29 de junio de 2022, de la Direccion General de Formacion
Profesional y Formacion para el Empleo, por la que se resuelve la concesion de ayudas para la
realizacién de Programas de Aprendizaje a lo Largo de la Vida en la Comunidad Auténoma de
Extremadura, durante el curso 2022/2023 (DOE N.° 130 de 7/07/2022):

PROGRAMA INICIAL DE EDUCACION SECUNDARIA (P03).

PROGRAMA DE PREPARACION DE LA PRUEBA PARA LA OBTENCION DIRECTA DEL
TITULO DE GRADUADO EN EDUCACION SECUNDARIA OBLIGATORIA PARA MAYORES
DE 18 ANOS (P06).

Y
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Todo ello al amparo del Decreto 51/2015, de 30 de marzo, por el que se establecen las bases
reguladoras de las ayudas para la realizacién de Programas de Aprendizaje a lo Largo de la
Vida en la Comunidad Autébnoma de Extremadura (DOE num. 64, de 6 de abril) y la
RESOLUCION de 22 de abril de 2022, de la Direccién General de Formacion Profesional y
Formacién para el Empleo, por la que se aprueba la convocatoria de las ayudas para la
realizacién de Programas de Aprendizaje a lo Largo de la Vida en la Comunidad Auténoma de
Extremadura, durante el curso 2022/2023 (DOE N.° 90 de 12/05/2022)

Este contrato se encuentra incluido entre las iniciativas susceptibles de aplicacion de la D.A. 92
del Real Decreto Legislativo 3/2015, de 23 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido
de la Ley de Empleo. Contratos vinculados a programas de activacion para el empleo y la
contratacion se hara a través de la modalidad de contrato de mejora de la empleabilidad,
siendo de aplicacién para la contratacion del personal necesario para la ejecucién de los
programas de politicas activas de empleo y que permitiran la mejora de la empleabilidad de los
alumnos/as participantes.

SEGUNDA.- DESARROLLO DE LAS ACCIONES FORMATIVAS.

Las acciones formativas se desarrollaran en Torre de Don Miguel y en el periodo comprendido
entre el 1 de octubre de 2022 y el 30 de junio de 2023, en las condiciones previstas en el
resuelvo vigésimo octavo y siguientes de la citada Resolucion.

Cada programa tendra una duracién total de 150 horas lectivas, La distribuciéon horaria
contemplard un minimo de 8 horas de clase a la semana por programa.

El/la formador/a tendra la obligacion de aceptar las directrices pedagogicas del centro docente
publico que coordine la zona educativa en la que se encuentra ubicada la actuacion (CEPA
MORALEJA).

El/la formador/a tendra la obligacién conforme al Decreto 5/2015 de 30 de marzo y la
Resolucién de 22/04/2022 de elaborar y entregar el Proyecto educativo de los programas,
Memoria Pedagdgica final, asi como toda la documentacién necesaria para la justificacion y
seguimiento pedagdgico de los programas por parte de la Entidad Local.

TERCERA.- REQUISITOS DE LOS/AS ASPIRANTES.

Para tomar parte en el proceso selectivo serd necesario reunir en la fecha de finalizacion del
plazo sefialado para la presentacion de instancias, los siguientes requisitos:

a) Ser espafiol/a o ciudadano/a de algin Estado miembro de la Unién Europea.
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b) Tener cumplidos los 16 afios de edad y no exceder, en su caso, de la edad méaxima de
jubilacién forzosa.

c¢) Con caracter general, para los programas de modalidad A los formadores deberan estar en
posesién del titulo de maestro/a u otro titulo universitario relacionado con las ensefianzas que
vayan a impartir y cuenten con el curso de adaptacion pedagdgica o Master Universitario en
Formacion del Profesorado de Educacion Secundaria Obligatoria y Bachillerato, Formacion
Profesional y Ensefianzas de Idiomas, o titulo administrativo que lo sustituya, a excepcion de
aquellas especialidades que legalmente tengan dispensado este requisito en el momento de la
seleccion.

c¢) Estar en situacion de demandante de empleo o de mejora de empleo en el momento de la
contratacién. Con respecto a los demandantes de mejora de empleo se atendera a lo dispuesto
en la Ley 53/1984, de 26 de diciembre, de Incompatibilidades del Personal al Servicio de las
Administraciones Publicas.

d) No padecer enfermedad o defecto fisico que impida el normal desarrollo de las tareas
correspondientes.

e) No haber sido separado/a mediante expediente disciplinario del servicio de cualquier
Administracion Puablica, ni hallarse inhabilitado/a para el desempefio de funciones publicas por
sentencia firme.

f) No estar incurso/a en causas de incapacidad o incompatibilidad de las establecidas en la
legislacién vigente.

CUARTA.-INSTANCIAS Y ADMISION.

Las instancias solicitando tomar parte en el presente concurso se dirigiran a la Sra. Alcaldesa-
Presidenta del Ayuntamiento de Torre de Don Miguel y se presentaran en el Registro General
del Ayuntamiento sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 16 de la Ley 39/215, de 1 de
octubre, del procedimiento administrativo comun de las Administraciones Publicas, en el plazo
de 15 dias habiles desde la publicacion en el Boletin Oficial de la Provincia de Céaceres de las
presentes Bases. Quienes presenten su instancia solicitando tomar parte en la convocatoria
deberan hacer constar sus datos personales, nimero de DNI, domicilio y nimero de teléfono.
Asimismo deberan manifestar expresamente que rednen todas y cada una de las condiciones
exigidas en la convocatoria, en la fecha que termine el plazo de presentacion de instancias,
segln Anexo |, acompafando la documentacién necesaria para participar en el proceso
selectivo y que deberan ser aportados en originales o fotocopias compulsadas/copias
auténticas:

Y
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- Fotocopia compulsada del D.N.I.

- Fotocopia compulsada de la tarjeta de demanda de empleo

- Vida laboral actualizada

- Fotocopia compulsada del titulo de Maestro/a o de Licenciado/a, con el curso de
adaptacién pedagdgica, o titulo administrativo que lo sustituya (seguin base tercera).

- Acreditacion de la formacion y especializacion profesional.

- Proyecto pedagogico de Trabajo.

- Declaracion jurada incluida en el Anexo |.

Expirado el plazo de presentacién de instancias, la Sra. Alcaldesa dictaré resolucion
declarando aprobada la lista de admitidos y excluidos que se hara publica en el Tablén de
Anuncios del Ayuntamiento.

QUINTA.- SELECCION Y BAREMO DE MERITOS.

La puntuacion y seleccion de los/as aspirantes se determinara teniendo en cuenta los
siguientes criterios, valorandose como méritos:

- La situacion laboral.

- Experiencia docente en la educacién de adultos y otras ensefianzas.
- Formacion y especializacién profesional.

- Presentacién y defensa del proyecto pedagdgico.

Para la valoracién de méritos, el Tribunal de seleccion se ajustara obligatoriamente al baremo
de méritos que se adjunta a las presentes bases y documentos acreditativos que se establecen
en citado baremo. Los méritos deberan ser debidamente justificados por los seleccionados con
antelacion a la firma del contrato. En caso de que algunos/as de los/as aspirantes obtengan la
misma puntuacion, se tendra en cuenta la mayor experiencia en educacion de personas
adultas, la mayor formacion y especializacién profesional y la presentacion y defensa de un
proyecto pedagégico relacionado con los programas a impartir y si persistiera el empate se
procederia a la adjudicacion por sorteo.

SEXTA.- TRIBUNAL DE SELECCION.

Para la seleccion de los/as formadores/as se constituira un tribunal conforme a lo establecido
en el articulo 33.2 del Decreto, cuya composicion no podra ser superior a cinco miembros ni
inferior a tres, ajustandose a lo establecido en el art. 60 de la Ley 7/2007, de 12 de abril, del
Estatuto Basico del/la Empleado/a Publico/a.

T www.dip-caceres.es
bopcaceres@dip-caceres.es

CVE: BOP-2022-3868

Verificable en: http://bop.dip-caceres.es



Boletin Oficial

de la Provincia de Caceres

Miércoles, 10 de agosto de 2022

Los/as miembros del Tribunal deberan tener nivel de titulacién igual o superior a la exigida en la
convocatoria. El personal de eleccién o designacién politica, los/as funcionarios/as interinos/as
y el personal eventual, no podran formar parte de ese Organo de Seleccion.

Al tribunal de seleccién les sera de aplicacion el régimen previsto en la Ley 40/2015 de 1 de
Octubre, de régimen juridico del sector publico para los 6rganos colegiados.

Los/as miembros del Tribunal deberan abstenerse de formar parte del mismo y de intervenir
cuando concurran las circunstancias previstas en el art. 23 de la Ley 40/2015 de 1 de Octubre,
de régimen juridico del sector publico, notificandolo a la autoridad convocante.

Igualmente los/as aspirantes podran recusarlos conforme al articulo 24 de la citada ley cuando
concurran dichas circunstancias.

El Tribunal queda facultado para resolver las dudas que puedan plantearse, y adoptar
resoluciones, criterios o0 medidas necesarias para el buen orden del concurso en aquellos
aspectos no previstos en estas bases.

SEPTIMA.- RELACION DE SELECCIONADOS Y CONTRATACION.

Terminada la valoracion de méritos de los/as aspirantes, el Tribunal hara publica en el tablén
de anuncios del Ayuntamiento relacion de todos/as los/as aspirantes con la puntuacion
obtenida por cada uno y elevara a la Alcaldia-Presidencia propuesta de nombramiento a favor
del/la aspirante que mas puntuacién haya obtenido, con quien se formalizara el
correspondiente contrato.

OCTAVA.- INCIDENCIAS.

Contra estas bases, su convocatoria y cuantos actos se deriven de las mismas y de las
actuaciones del tribunal, se podran interponer impugnaciones por los/as interesados/as en los
casos y en la forma establecidos por la Ley 39/2015 de 1 de octubre, del procedimiento
administrativo comun de las Administraciones Publicas.

ANEXO |
INSTANCIA-SOLICITUD

D./Dfia con D.N.I. nim
con domicilio en la C/ ., Tfno.
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Nam , localidad , provincia

EXPONE:

Que enterado de la Convocatoria para la provision, por el Ayuntamiento de Torre de Don
Miguel, de una plaza de FORMADOR para impartir en este municipio los PROGRAMAS DE
APRENDIZAJE A LO LARGO DE LA VIDA para el curso académico 2022/2023, manifiesto
conocer y aceptar en su integridad las bases que rigen mencionada convocatoria y reuniendo
todos y cada uno de los requisitos exigidos en el Decreto 51/2015, de 30 de marzo, por el que
se establecen las bases reguladoras de las ayudas para la realizacion de Programas de
Aprendizaje a lo Largo de la Vida en la Comunidad Autbnoma de Extremadura (DOE num. 64,
de 6 de abril) y la RESOLUCION de 22 de abril de 2022, de la Direccién General de Formacion
Profesional y Formacién para el Empleo, por la que se aprueba la convocatoria de las ayudas
para la realizacion de Programas de Aprendizaje a lo Largo de la Vida en la Comunidad
Auténoma de Extremadura, durante el curso 2022/2023 (DOE N.° 90 de 12/05/2022).

Asimismo declaro bajo juramento que no padezco enfermedad o defecto fisico que impida el
normal desarrollo de las tareas propias del puesto de trabajo, asi como de no haber sido
separado, mediante expediente disciplinario, del servicio de las Administracién Puablicas, ni
encontrarse incurso en causas de incapacidad o incompatibilidad de las establecidas en la
legislacion vigente

SOLICITA:

Tenga a bien dar por recibida la presente y se admita en dicho proceso selectivo a quien
suscribe. A dichos efectos declara ser ciertos todos los datos que constan en la documentacion
gue se acompania a esta instancia y que es la siguiente:

En Torre de Don Miguel,a........ de,... e YOO de 2022

Fdo:

Torre de Don Miguel, 5 de agosto de 2022
Valentina Jiménez Jacinto
ALCALDESA-PRESIDENTA
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AYUNTAMIENTO TORRE DE DON MIGUEL (CACERES)
Plaza Mayor, n? 1.- (10864) Torre de Don Miguel

% Tifo. 927441032/927441478
. e-mail: administracion@torrededonmiguel.es

ANEXO XI
PROGRAMAS DE APRENDIZAJE A LO LARGO DE LA VIDA

SELECCION DE FORMADORES

Puntos Maximo D Justificativos
|.- Situacién laboral: 1.00
1.1, Ser demandante de primer empleo 1.00 ida Laboral.
1.2. Por cada mes completo correspondiente al Gltimo periodo como
d de empleo. 0,08

IL- Experiencia docente:
1.1 Por cada mes completo de experiencia en Centros de Educacién
lde Personas Adulcas. 0,10 200 |Copia auténtica del contrato ylo certificado de la

Delegacion Provincial de Educacién y Vida Laboral.

lIl.1. Por cada 40 horas o fraccién de experiencia docente en ensefianzas
[de personas adultas o alfabetizacién no realizadas en centros de 0,050
feducacion de Personas Adultas.

1.2 Por cada mes completo de experiencia en ensefianzas distintas a la 0,025
[Educacion de Personas Adultas o Alfabetizacion.
|- Formacion y Especializacion P i
lll.1. Titulo de Diplomado, Licenciado o Doctor, diferente al 1.00 |Copia auténtica del Titulo administrativo.

alegado para acceder a la convocatoria

11.2. Por formacién especifica directamente relacionada con 200 ICopia auténtica del certificado acreditativo expedido

Educacion de Personas Adultas, (Cursos, Seminarios,.) ly homologado por la Administracion Educativa.

reconocidos por la Administracion Educativa, Por cada actividad:
A) De 20 a 50 horas.

B) De 51 a 100 horas. 025
C) Mis de 100 horas. 050
1,00
111.3. Por formacién general, no relacionada directamente con la 1.00 |Copia auténtica del certificado acreditativo expedido
Educacién de Persomas Adultas (Cursos, Seminarios,..) ly homologado por la Administracién Educativa.

reconocidos por la Administracion Educativa, por cada actividad.
A) De 20 a 50 horas.

B) De 51 a 100 horas. 025
C) Mas de 100 horas. 0,50
1,00
IV.- Proyecto Pedagégico 4,00
IV-1. Por estructura y contenido. 2,00 -
IV.2. Por defensa piblica del Proyecto pedagogico. 2,00
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Seccion Il - Administracion Autonémica

Junta de Extremadura
Consejeria para la Transicion Ecolégica y Sostenibilidad

ANUNCIO. AT-9237. Expropiaciéon Forzosa. "Proyecto de ejecucion de la 22 Fase
de la linea eléctrica a 220 kV, simple circuito, ST Trujillo-ST Los Arenales" en los
tt.mm. de Trujillo, La Cumbre, Caceres y Sierra de Fuentes.

Anuncio del Servicio de Ordenacion Industrial, Energética y Minera, de la Direccién General de
Industria, Energia y Minas de la Consejeria para la Transicién Ecoldgica y Sostenibilidad, sobre
convocatoria de actas previas a la ocupacion del expediente AT-9237.

Por tener concedido el proyecto de Red Eléctrica de Espafia, SA., denominado: “Proyecto de
ejecucion de la 22 Fase de la linea eléctrica a 220 kV, simple circuito, ST Trujillo - ST Los
Arenales”, en los términos municipales de Trujillo, La Cumbre, Caceres y Sierra de Fuentes,
registrado con el numero AT-9237, la declaracion de Utilidad Publica por Resolucién de la
Direccion General de Industria, Energia y Minas, de fecha 16-09-2021 publicada en el D.O.E.
N.° 185 de fecha 24-09-2021 y, de conformidad con el art.° 56 de la Ley 24/2013 de 26 de
Diciembre, del Sector Eléctrico, que establece que la declaracién de utilidad publica lleva
implicita la necesidad de ocupacion de los bienes y derechos afectados e implica la Urgente
Ocupacioén a los efectos establecidos en el art®. 52 de la Ley de Expropiacién Forzosa de 16 de
Diciembre de 1.954.

Este Servicio de Ordenacion Industrial, Energética y Minera, convoca a los/as titulares de los
bienes y derechos afectados que figuran en relacién adjunta para que comparezcan los dias,
horas y lugares sefialados al final del presente escrito, y en dicha relacion, para desde alli
trasladarse posteriormente al terreno, si fuera necesario, y proceder al levantamiento de las
Actas Previas a la Ocupacién de las fincas afectadas.

A dicho acto deberan asistir los/as afectados/as, personalmente o bien representados/as por
persona debidamente autorizada para actuar en su nombre, aportando los documentos
acreditativos de su titularidad y el ultimo recibo de la contribucién, pudiendo hacerse
acompafiar a su costa, si lo estiman oportuno, de Peritos y Notario/as.

De conformidad con lo dispuesto en el Art®. 56.2 del Reglamento de la Ley de Expropiacién
Forzosa aprobado por Decreto de 26 de abril de 1.957, los/as interesados/as, asi como las
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personas que siendo titulares de derechos e intereses econdmicos directos sobre los bienes
afectados que hayan podido ser omitidos de dicha relacién, podran formular por escrito ante
este Servicio, hasta el dia sefalado para el levantamiento del Acta Previa, alegaciones a los
solos efectos de subsanar posibles errores padecidos en la relacion de los mismos.

FECHA, LUGAR Y HORA LEVANTAMIENTO DE ACTAS PREVIAS

Ayuntamiento de Trujillo el dia 21-09-2022 a las 10:00 horas (hora de comienzo del acto)
Ayuntamiento de La Cumbre el dia 27-09-2022 a las 10:00 horas (hora de comienzo del acto)
Ayuntamiento de Caceres el dia 27-09-2022 a las 12:30 horas (hora de comienzo del acto)

Ayuntamiento de Caceres el dia 28-09-2022 a las 10:00 horas (hora de comienzo del acto)

Caceres, 2 de agosto de 2022
Juan Carlos Bueno Recio
JEFE DEL SERVICIO DE ORDENACION INDUSTRIAL, ENERGETICA Y MINERA,

www.dip-caceres.es
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