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Provincia
Diputacion Provincial de Caceres

ANUNCIO. Ganadores/as Certamenes Literarios 2022.

CARLOS CARLOS RODRIGUEZ, PRESIDENTE, en fecha 17/08/2022 ha dictado la siguiente:
RESOLUCION

Vista la Resolucion Presidencial de fecha 11 de agosto de 2022, relativa a los/as ganadores/as
de los premios literarios de Diputacion de Caceres, esta Presidencia en uso de las facultades
gue me estan conferidas en virtud de lo dispuesto en el articulo 34.1 de la Ley 7/1985, de 2 de
abril,

RESUELVE:

UNICO: Publicar en el BOP, el nombre de los/as ganadores/as de los premios que a
continuacion se relacionan:

1-XLVII Premio “Caceres” de Novela Corta, dotado con 9.000 € y la publicacién de la obra a D.
Fernando Gémez Recio, con NIF:***069***, por su obra: “La verdad no importa”

2-XXV Premio “Flor de Jara” de Poesia, dotado con 6.000 € y la publicacion de la obra a
D.2 Ana Maria Torres Comes, con NIF: ***585*** por su obra: “ Arquitectura del fango”.

3-XXXIl Premio “Ciudad de Coria” de Cuentos, dotado con 3.000 € y la publicacion de la obra a
D. Alejandro Amelivia Garcia con NIF: ***715** por su obra: “Un tajo rapido”.

4-XLII Premio”Dionisio Acedo’de Periodismo:

- Modalidad Prensa Escrita, dotado con 3.000 €, a D.2 Rocio Sanchez Rodriguez con NIF:
***022*** en la modalidad de prensa escrita por su articulo "Uno de cada cinco
extremefios admite que ha sido putero alguna vez” publicado en EL Periddico
Extremadura el 23 de enero de 2022.
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- Modalidad Medios audiovisuales, dotado con 3.000 € a D.Rubén Ortega Pérez con NIF:
***431** D. Fernando Mayoral Orbis con NIF: **057*** y D. Hugo Kukla Nufiez, con
NIF: ***304*** en la modalidad de periodismo audiovisual por su articulo “La nostalgia
de Romangordo” emitido en el programa Espafia Directo de TVE el 28 de septiembre de
2021.

5-XVIII Premio “El Brocense” de Microrrelatos:
- Microrrelatos de Educacion Secundaria (ESO):

1° Premio, dotado con 1.000 €, a D.2 Mar Monton Apuy con NIF: ***933*** por su trabajo
“Relato sin titulo”

1° accésit, dotado con 500 €, a D. Gonzalo Garcia Campos con NIF: ***704*** por su obra “El
pirata y la lluvia”

20 accésit, dotado con 500 €, a D.2 Jessica Rodriguez Santos, con NIF: ***885*** por su obra
“Peter Pan”.

3° accésit, dotado con 500 €, a D. Olmo Garcia-Zarco Mufioz, con NIF: ***495*** por su obra
“Casi casi”.

Profesor avalista 1° Premio Secundaria, dotado con 500 €, a D. Alejandro Bello Sifre con NIF:
24384090L de La Escuela 2 . La Canyada (Valencia).

- Microrrelatos Bachillerato:

1° Premio, dotado con 1.000 €, a D.2 Ona Estévez Sanchez, con NIF: ***795** por su obra:
“Me dijo palabras”.

1° accésit, dotado con 500 €, a D.2 Marina Lopez Garcia, con NIF: ***985*** ' por su obra:
“Martes. Enero. Cuervos en el balcon”.

2° accésit, dotado con 500 €, a D. Jaime Tapia Zaragoza con NIF: ***322*** por su obra : “Ese
hombre”.

3° accésit, dotado con 500 €, a D.2 Cristina Martin-Consuegra Nufiez de Arenas, con NIF:
***238*** por la obra’Psicodélico”.

Profesor avalista 1° Premio Bachillerato, dotado con 500 €, a D.2 Raquel Sanchez Avedafio con
NIF: ***201***del Ins. Ridaura. Castell-Platja d’Aro (Girona)
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Lo que se le notifica a los efectos oportunos, haciéndole saber que contra este
acuerdo/resolucién, que pone fin a la via administrativa, y de conformidad con los articulos 123
y 124 de la Ley 39/2015, de Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas, y los articulos 8, 45 y 46 de la Ley 29/1998, Reguladora de la Jurisdiccion
Contencioso-Administrativa, cabe interponer, con caracter potestativo, recurso de reposicién
ante el mismo 6rgano que dict6 el acto recurrido, en el plazo de un mes, a contar desde el dia
siguiente al de la recepcion de esta notificacién, o bien directamente recurso contencioso-
administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso Administrativo de Céaceres, dentro del plazo
de dos meses contados desde el dia siguiente al de la recepcién de esta notificacion.

En caso de optar por el recurso potestativo de reposicion no se podra interponer el recurso
contencioso-administrativo hasta que aquél sea resuelto expresamente o se haya producido su
desestimacion por silencio administrativo.

Todo ello sin perjuicio de cualquier otro recurso o accién que estime procedente.

Caceres, 18 de agosto de 2022
Alvaro Casas Avilés
SECRETARIO
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Diputacion Provincial de Caceres

ANUNCIO. Modificacion de la base segunda de la convocatoria que determina la
composicion del Tribunal de valoraciéon del concurso ordinario para la provision
en propiedad del puesto de trabajo SAT Secretaria de Clase 3°.

Por resolucién de la Presidencia de la Excma. Diputacién Provincial de Céaceres, de fecha 27
de enero de 2022, publicada en el Boletin Oficial de la Provincia nim. 106, de fecha 3 de junio
de 2022 y en el Boletin Oficial del Estado nim. 171, de fecha 18 de julio de 2022, se aprobaron
las bases especificas que han de regir el concurso ordinario de méritos para la provisién, con
caracter definitivo, del puesto de trabajo denominado Secretario/a-Interventor/a, Clase 32,
vacante en la plantilla de esta Corporacion y reservado para su desempefio por funcionario/a
con habilitacién de caracter nacional, Subescala de Secretaria-Intervencion.

La Base Segunda de las anteriormente citadas recoge la composicién del tribunal de valoracion
integrado, entre otros, por Dfia. Catalina Merchan Martin en calidad de vocal-secretaria titular.

Ante la imposibilidad de actuaciéon de Dfa. Catalina Merchan Martin, se hace necesario
nombrar, en la calidad que ostentaba la sustituida, a D. Antonio José Guerra Sanchez-Ocafia.

En consecuencia con lo expuesto, y de conformidad con lo dispuesto en el art. 34.1g) de la Ley
711985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local.

RESUELVO

PRIMERO Y UNICO. Modificar la base de la convocatoria que determina la composicion del
Tribunal de valoracion del concurso ordinario para la provision en propiedad del puesto de
trabajo SAT Secretaria de Clase 32, codigo de puesto 14143 (01527 en RPT), reservado a
funcionarios/as con habilitacion de caracter nacional de la subescala de Secretaria-
Intervencion, en los términos que se recogen a continuacion:

Nombrar a D. Antonio José Guerra Sanchez-Ocaria vocal-secretario titular del referido Tribunal,
en sustitucion de Dia. Catalina Merchan Martin.

A los efectos de lo dispuesto en el articulo 88.3° de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
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Procedimiento Administrativo Comudn de las Administraciones Publicas, y del correspondiente
régimen de recursos, se hace constar que la presente resolucion es definitiva en via
administrativa y de conformidad con los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas y los articulos 8, 45 y 46
de la Ley 29/1998, Reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa, cabe interponer,
con caracter potestativo, recurso de reposicién ante el mismo 6rgano que dict6é el acto
recurrido, en el plazo de un mes, a contar desde el dia siguiente al de la publicacion, o bien
directamente recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso
Administrativo de Caceres, dentro del plazo de dos meses contados desde el dia siguiente al
de la publicacion.

En caso de optar por el recurso potestativo de reposicién no se podra interponer el recurso
contencioso-administrativo hasta que aquél sea resuelto expresamente o se haya producido su
desestimacién por silencio administrativo.

Todo ello sin perjuicio de cualquier otro recurso o accion que estime procedente.

Caceres, 23 de agosto de 2022
Alvaro Casas Avilés
SECRETARIO
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Ayuntamientos

Ayuntamiento de Arroyo de la Luz

ANUNCIO. Aprobacion definitiva Expediente Modificaciéon de Créditos 2/2022.

Aprobado definitivamente el expediente de modificacion de crédito 2/2022 en la modalidad de
suplemento de crédito, financiado con cargo al remanente liquido de tesoreria, lo que se
publica a los efectos del articulo 169.1, por remisién del 177.2, del Texto Refundido de la Ley
Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por el Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5

de marzo:
Altas en aplicaciones de gastos
Aplicacion Descripcion Créditos
iniciales
Progr. EconOmica

1533 22706 Tratamiento de plagas y 45.000 €
captura de palomas

2311 62301 Asistencia social primaria. 35.800 €
Residencia de Mayores.
Maquinaria
TOTAL 80.800 €

Modificaciones Créditos
de crédito finales

13.297,90 € 58.297,90 €

19.507,90 € 55.307,90 €

32.805,80 € 113.605,80 €

Esta modificaciéon se financia con cargo al remanente liquido de tesoreria, en los siguientes

términos:
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Aplicacién: econémica Descripcion Euros
Cap. Art. Conc.
87000 Remanente de tesoreria para gastos generales 32.805,80 €
TOTAL INGRESOS 32.805,80 €

Ademas, queda acreditado el cumplimiento de los requisitos que establece el articulo 37.2,
apartados a) y b), del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, por el que se desarrolla el
Capitulo | del Titulo VI de la Ley 39/1988, de 28 de diciembre, Reguladora de las Haciendas
Locales, en materia de presupuestos, que son los siguientes:

a) El caracter especifico y determinado del gasto a realizar y la imposibilidad de
demorarlo a ejercicios posteriores.

b) La insuficiencia en el estado de gastos del Presupuesto de crédito destinado a esa
finalidad especifica, que deberé verificarse en el nivel en que esté establecida la
vinculacion juridica.

Contra el presente Acuerdo, en virtud de lo dispuesto en el articulo 171 del Texto Refundido de
la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por el Real Decreto Legislativo 2/2004,
de 5 de marzo, los/as interesados/as podran interponer directamente recurso contencioso-
administrativo en la forma y plazos establecidos en los articulos 25 a 42 de la Ley 29/1998, de
13 de julio, Reguladora de dicha Jurisdiccion.

Sin perjuicio de ello, a tenor de lo establecido en el articulo 171.3 del Texto Refundido de la Ley
Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por el Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5
de marzo, la interposicion de dicho recurso no suspendera por si sola la efectividad del acto o
Acuerdo impugnado.
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Sin perjuicio de ello, a tenor de lo establecido en el articulo 113.3 de la Ley 7/1985, la
interposicion de dicho recurso no suspenderéa por si sola la efectividad del Acto o Acuerdo
impugnado

Arroyo de la Luz, 23 de agosto de 2022
Carlos Caro Dominguez
ALCALDE - PRESIDENTE
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Ayuntamientos
Ayuntamiento de Arroyo de la Luz

ANUNCIO. Aprobacion definitiva Expediente de Modificacion de Créditos 1/2022.

Aprobado definitivamente el expediente de modificacion de crédito 1/2022 en la modalidad de
crédito extraordinario, financiado con cargo al remanente liquido de tesoreria, lo que se publica
a los efectos del articulo 169.1, por remisién del 177.2, del Texto Refundido de la Ley
Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por el Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5
de marzo:

Altas en aplicaciones de gastos

Altas en Aplicacion de Descripcion Creditos Crédito Créditos
Gastos iniciales Extraordinario finales

Progr  Econdmic
422 600  INDEMNIZACION AGENTE 0,00€ 570.412,56 € 570.412,56 €
URBANIZADOR

1532 61900 ASFALTADO DE CALLE 0,00 € 11.797,50 11.797,50 €
RAFAEL CHAPARRO

1533 62500 INFRAESTRUCTURA 0,00 € 2.801,03 2.801,03€
BASICAS MOBILIARIO
URBANO

221 48004 RESPONSABILIDAD 0,00 € 56.260,00 € 56.260,00 €

PATRIMONIAL DE LA
ADMINISTRACION

432 62300 COFINANCIACION PUEBLOS 0,00 € 6.946.53€  6.946.53 €
INTELIGENTES
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337 62300 PUENTE DE LUZ PARAINE- 0,00 € 1.372,64 € 1.372,64 €
TEATRO MUNICIPAL

3423 62300 MARCADOR 0,00 € 4.984,00 4.984,00 €
POLIDEPORTIVO

TOTAL 0,00€  654.574,26 € 654.574,26 €

Esta modificacion se financia con cargo al remanente liquido de tesoreria, en los siguientes
términos:

Aplicacion: econdmica Descripcion Euros
Cap. Art. Conc.
87000 Remanente de tesoreria para gastos generales 654.574,26 €

TOTAL INGRESOS 654.574,26 €

Ademas, queda acreditado el cumplimiento de los requisitos que establece el articulo 37.2,
apartados a) y b), del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, por el que se desarrolla el
Capitulo | del Titulo VI de la Ley 39/1988, de 28 de diciembre, Reguladora de las Haciendas
Locales, en materia de presupuestos, que son los siguientes:

a) El caracter especifico y determinado del gasto a realizar y la imposibilidad de
demorarlo a ejercicios posteriores.

b) La insuficiencia en el estado de gastos del Presupuesto de crédito destinado a esa
finalidad especifica, que deberé verificarse en el nivel en que esté establecida la
vinculacion juridica.

Contra el presente Acuerdo, en virtud de lo dispuesto en el articulo 171 del Texto Refundido de
la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por el Real Decreto Legislativo 2/2004,
de 5 de marzo, los/as interesados/as podran interponer directamente recurso contencioso -
administrativo en la forma y plazos establecidos en los articulos 25 a 42 de la Ley 29/1998, de
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13 de julio, Reguladora de dicha Jurisdiccion.

Sin perjuicio de ello, a tenor de lo establecido en el articulo 171.3 del Texto Refundido de la Ley
Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por el Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5
de marzo, la interposicién de dicho recurso no suspendera por si sola la efectividad del acto o
Acuerdo impugnado.

Sin perjuicio de ello, a tenor de lo establecido en el articulo 113.3 de la Ley 7/1985, la
interposicion de dicho recurso no suspenderéa por si sola la efectividad del Acto o Acuerdo
impugnado.

Arroyo de la Luz, 23 de agosto de 2022
Carlos Caro Dominguez
ALCALDE - PRESIDENTE
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Ayuntamientos
Ayuntamiento de Caceres

ANUNCIO. Listado provisional de personas admitidas y excluidas 42
convocatoria (dos especialidades: Cocina y Operaciones Auxiliares Servicios
Administrativos y Generales) constitucion de lista de Docente Proyecto EFESO.

Listados provisionales de personas admitidas y excluidas en las pruebas selectivas para la
constitucién de una lista de espera de Personal Docente de Formacién para el Empleo de dos
especialidades: Cocina y Operaciones Auxiliares de Servicios Administrativos y Generales,
para el desarrollo del Proyecto EFESO. (BOP n° 155, de 12 de agosto de 2022)

Por Resolucion n.° 2022006241 de la Alcaldia Presidencia del Excmo. Ayuntamiento de
Céceres, de fecha 23 de agosto de 2022, al objeto de dar cumplimiento a lo previsto en la base
quinta, fase 22, de la convocatoria de las pruebas selectivas convocadas por este Excmo.
Ayuntamiento para la constitucion de lista de espera de Personal Docente de Formacion para
el Empleo en dos especialidades: Cocina y Operaciones Auxiliares de Servicios Administrativos
y Generales, para el desarrollo del Proyecto EFESO (aprobada por Resolucién de la Alcaldia
de 11 de agosto de 2022 - BOP n.° 155, de 12 de agosto de 2022), se han aprobado los
listados provisionales de personas admitidas y excluidas para tomar parte en las pruebas
selectivas.

Se establece un plazo de reclamaciones de dos dias habiles, a partir de la publicacion de este
anuncio y la resolucién de listados provisionales de personas admitidas y excluidas.

Caceres, 23 de agosto de 2022
Joaquin Vila Ramos
DIRECTOR DEL PORYECTO EFESO
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% caceres Ayuntamiento de Céceres

Referencia: 2022/00007874H SELECCION DOCENTES EFESO

Procedimiento: Programas del Ayuntamiento financiados con fondos de la Unién Europea
Asunto SELECCION DE DOCENTES DE FORMACION PARA EL EMPLEO DEL PROYECTO

EFESO: 12, 22, 3% y 42 CONVOCATORIA.
Proyectos UP-Ayto

RESOLUCION APROBACION LISTADO PROVISIONAL DE PERSONAS ADMITIDAS Y
EXLUIDAS EN 4% CONVOCATORIA DE SELECCION DE PERSONAL DOCENTE DE
FORMACION PARA EL EMPLEO (2 ESPECIALIDADES: COCINA Y OPERACIONES
AUXILIARES DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS Y GENERALES POR ESTAR
AGOTADA LAS LISTAS ANTERIORES) PARA EL DESARROLLO DEL PROYECTO
EFESO, CONVOCADAS Y PUBLICADAS EN EL BOP N°155 DE 12 DE AGOSTO DE 2022.

1°. Con fecha 12 de agosto de 2022, se publicé en el Boletin Oficial de la Provincia de
Caceres, n° 155, las bases que han de regir el proceso selectivo para la constitucion de
listas de espera de Docentes para el Empleo del proyecto EFESO, en 2 especialidades
formativas: Cocina y Operaciones Auxiliares de Servicios Administrativos y Generales, por
estar agotadas las listas anteriores de estas especialidades

2°. Terminado el plazo de presentacion de solicitudes el 22 de agosto de 2022, se han
evaluado las mismas, resultando los siguientes listados de personas admitidas y excluidas
en cada una de las especialidades formativas referidas a propuesta de la direccion del
proyecto EFESO:

LISTADO PROVISIONAL DE PERSONAS ADMITIDAS Y EXLUIDAS EN 4°
CONVOCATORIA DE SELECCION DE PERSONAL DOCENTE DE FORMACION PARA
EL EMPLEO (2 ESPECIALIDADES: COCINA Y OPERACIONES AUXILIARES DE
SERVICIOS ADMINISTRATIVOS Y GENERALES POR ESTAR AGOTADA LAS LISTAS
ANTERIORES) PARA EL DESARROLLO DEL PROYECTO EFESO, CONVOCADAS Y
PUBLICADAS EN EL BOP N°155 DE 12 DE AGOSTO DE 2022.

1. LISTADO PROVISIONAL DE ADMITIDOS Y EXCLUIDOS DOCENTES ESPECIALIDAD COCINA. PROYECTO
EFESO
N° APELLIDOS NOMBRE DNI ADMITIDO/A | EXCLUIDO/A &‘2‘:3‘:@2
1 | CARBONERO ELENA MAGIN ¥xr3gHE X ayc
2 | LOPEZ HOYOS SHANTI ¥rX355HR X ayd
3 | SANCHEZ JIMENEZ ALFREDO *rx13xH* X
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a) No aporta documentacion del fichero de expertos del SEXPE que evidencie la homologacion en la
especialidad solicitada. Bases 4° y 5% de la Convocatoria.

b) Abono de tasas fuera de plazo.

c) No aporta justificante de abono de las tasas

d) Pago de tasas incorrecto.

a) No aporta documentacién del fichero de expertos del SEXPE que evidencie la homologacién en la

2. LISTADO PROVISIONAL DE ADMITIDOS Y EXCLUIDOS DOCENTES ESPECIALIDAD OPERACIONES
AUXILIARES DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS Y GENERALES. PROYECTO EFESO
N° APELLIDOS NOMBRE DNI ADMITIDO/A | EXCLUIDO/A &’::Tf,’;gi
1 | BALDRINI CAMPONOVO | ADRIANA RRATT X
2 | BURGUENO ORTEGA VANESA KEFE03*** X
3 | CORDERO MARTIN ISABEL ¥EE118*** X a
4 | DE GUZMAN LANCHO LAURA RRACLT A X
5 | MASILLA GONZALEZ NOELIA KEGEGEHE X
6 | PATRON BLAZQUEZ FCO. JOSE ¥HxQ75F*K X a
7 | PORCEL GONZALEZ RAFAEL KEE169*H* X
8 | RODRIGUEZ MASA JUAN CARLOS KEEGI4HH* X
9 | SANCHEZ MORERA JUAN LUIS KEE5E0* K X ayc

especialidad solicitada. Bases 4° y 5% de la Convocatoria.
b) Abono de tasas fuera de plazo.
c) No aporta justificante de abono de las tasas
d) Pago de tasas incorrecto.

3°. Atendiendo a la base Quinta: Proceso de Seleccién, Fase 22: Publicacion de listados, se

establece un plazo de 2 dias habiles para presentar reclamaciones si fuera el caso, a contar
desde el dia siguiente a la publicacién de dichos listados.

Por todo ello, esta Alcaldia RESUELVE:

1°. Aprobar los listados provisionales de personas admitidas y excluidas en el proceso de
selecciéon de constitucion de listas de esperas para Docentes del proyecto EFESO en las

Documento firmado electronicamente (RD 203/2021). La autenticidad de este documento puede ser comprobada mediante el
CSV: 14160025736530130024 en http://sede.caceres.es
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dos especialidades convocadas, por estar las listas anteriores de estas dos especialidades
agotadas de en los siguientes términos propuestos por la Direccion del proyecto:

Jueves, 25 de agosto de 2022

Ayuntamiento de Céceres

LISTADO PROVISIONAL DE PERSONAS ADMITIDAS Y EXLUIDAS EN 4°
CONVOCATORIA DE SELECCION DE PERSONAL DOCENTE DE FORMACION PARA
EL EMPLEO (2 ESPECIALIDADES: COCINA Y OPERACIONES AUXILIARES DE
SERVICIOS ADMINISTRATIVOS Y GENERALES POR ESTAR AGOTADA LAS LISTAS
ANTERIORES) PARA EL DESARROLLO DEL PROYECTO EFESO, CONVOCADAS Y

PUBLICADAS EN EL BOP N°155 DE 12 DE AGOSTO DE 2022.

1. LISTADO PROVISIONAL DE ADMITIDOS Y EXCLUIDOS DOCENTES ESPECIALIDAD COCINA. PROYECTO
EFESO
CAUSA DE
°

N APELLIDOS NOMBRE DNI ADMITIDO/A | EXCLUIDO/A EXCLUSION
1 | CARBONERO ELENA MAGIN *xE3B2*F** X ayc
2 | LOPEZ HOYOS SHANTI *xAZHH*** X ayd
3 | SANCHEZ JIMENEZ ALFREDO ¥rx131 X

a) No aporta documentacion del fichero de expertos del SEXPE que evidencie la homologacion en la

especialidad solicitada. Bases 4? y 5% de la Convocatoria.

b) Abono de tasas fuera de plazo.

c) No aporta justificante de abono de las tasas

d) Pago de tasas incorrecto.

2. LISTADO PROVISIONAL DE ADMITIDOS Y EXCLUIDOS DOCENTES ESPECIALIDAD OPERACIONES
AUXILIARES DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS Y GENERALES. PROYECTO EFESO
CAUSA DE
o

N APELLIDOS NOMBRE DNI ADMITIDO/A | EXCLUIDO/A EXCLUSION
1 | BALDRINI CAMPONOVO ADRIANA BT X
2 | BURGUENO ORTEGA VANESA ***603*** X
3 | CORDERO MARTIN ISABEL *EX118*** X a
4 | DE GUZMAN LANCHO LAURA LT X
5 | MASILLA GONZALEZ NOELIA *XXE59*** X
6 | PATRON BLAZQUEZ FCO. JOSE R YA A X a

Documento firmado electronicamente (RD 203/2021). La autenticidad de este documento puede ser comprobada mediante el
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7 | PORCEL GONZALEZ RAFAEL FEEL69FF* X
8 |RODRIGUEZ MASA JUAN CARLOS *EEGI4F*H X
9 | SANCHEZ MORERA JUAN LUIS RRRET A X ayc

a) No aporta documentacion del fichero de expertos del SEXPE que evidencie la homologacién en la
especialidad solicitada. Bases 4* y 5% de la Convocatoria.

b) Abono de tasas fuera de plazo.

c) No aporta justificante de abono de las tasas

d) Pago de tasas incorrecto.

2°. Se abre un plazo de 2 dias habiles para presentar reclamaciones si fuera el caso, a
contar desde el dia siguiente a la publicacién de dichos listados.

3° Publiquese esta resolucion en el BOP de Céaceres para general conocimiento de todas las
personas interesadas.

Documento firmado electronicamente (RD 203/2021). La autenticidad de este documento puede ser comprobada mediante el
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Ayuntamientos
Ayuntamiento de Caceres

ANUNCIO. Bases de la 52 Convocatoria de seleccion para la constitucion de lista

de espera de Personal Docente de Formacion para el Empleo (2 especialidades:

Electricidad y Albaiileria), para el desarrollo del Proyecto EFESO.

La Alcaldia - Presidencia del Excmo. Ayuntamiento de Céaceres, mediante Resolucién N.°
2022006240, de 23 de agosto de 2022, aprobé las bases de la 52 convocatoria para la
constitucion de listas de espera de Personal Docente de Formacion para el Empleo, para el
desarrollo del Proyecto EFESO concedido a este Ayuntamiento, en dos especialidades:
Montaje y Mantenimiento de Instalaciones Eléctricas de Baja Tension (ELEE0109); y
Operaciones Auxiliares de Albafileria de Fabricas y Cubiertas (EOCB0208), para seguir
desarrollando la programacion del proyecto EFESO.

El plazo de presentacion de solicitudes sera de diez dias naturales a partir de la publicacion de
este anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia de Céceres.

A través del presente anuncio se hace publicas dichas bases para general conocimiento.

Caceres, 23 de agosto de 2022
Joaquin Vila Ramos
DIRECTOR DEL PROYECTO EFESO
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BASES DE LA 52 CONVOCATORIA DE PRUEBAS SELECTIVAS PARA LA CONSTITUCION DE LISTAS DE ESPERA
DE PERSONAL DOCENTE DE FORMACION PARA EL EMPLEO EN 2 ESPECIALIADES (ELECTRICIDAD Y
ALBANILERIA) PARA EL PROYECTO EFESO, DEL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE CACERES SUBVENCIONADO
POR EL FONDO SOCIAL EUROPEO A TRAVES DEL PROGRAMA OPERATIVO DE EMPLEO, FORMACION Y
EDUCACION (AP-POEFE). Resolucién de 13 de diciembre de 2018, de la Direccién General de Cooperacién
Autondmica y Local, por la que se resuelve la convocatoria de 2018 de ayudas del Fondo Social Europeo
destinadas a entidades locales para la insercion de las personas mas vulnerables, en el contexto del
Programa Operativo de Empleo, Formacidn y Educacion.

PRIMERA: OBJETO

Es objeto de la presente convocatoria la seleccion de docentes para imparticion de la formacion
en dos Itinerarios Formativos Integrados (en adelante IFI): (1)Montaje y mantenimiento de instalaciones
eléctricas de baja tension (ELEE0109); (2)Operaciones auxiliares de albafiileria de fabricas y cubiertas
(EOCB0208), los cuales se desarrollaran con el proyecto Educacion, Formacion para el Empleo Social (en
adelante EFESO), constituyéndose listas de espera para cubrir las necesidades que se vayan sucediendo en
el marco de la ejecucidn del proyecto. El Proyecto EFESO, puede visualizarse integramente en la pagina
WEB: up.ayto-caceres.es

El funcionamiento de la lista de espera estara sujeto el Art. 29 del Decreto 201/1995, de 26 de
diciembre, por el que se aprueba el Reglamento General de Ingreso del Personal al Servicio de la
Administracién de la Comunidad Auténoma de Extremadura. La Lista de espera, tendra una vigencia igual
a la duracién del Proyecto EFESO y como maximo de tres afios. Dicha lista de espera estara integrada por
las personas que superen el proceso selectivo y ordenadas por orden de puntuacién de mayor a menor.

Las presentes bases tendran en cuenta el principio de igualdad de trato entre mujeres y hombres,
por lo que se refiere al acceso al empleo, de acuerdo con el articulo 14 de la Constitucidn Espafiola, el Real
Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del
Estatuto Basico del Empleado Publico, la Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva
de mujeres y hombres y el | Plan para la Igualdad de Oportunidades de Mujeres y Hombres 2015-2017 del
Ayuntamiento de Caceres, aprobado por el Pleno en sesion celebrada el dia 15 de octubre de 2015.

Asimismo se pone de manifiesto el compromiso adoptado por el Excmo. Ayuntamiento de
Caceres en relacion con la promocidn activa de la igualdad de oportunidades entre mujeres y hombres, asi
como de prevencion y actuacion ante la violencia de género.

Por dltimo y en relacién a lo dispuesto en el articulo 23 de la Ley 8/2011, de 23 de marzo de
Igualdad entre mujeres y hombres y contra la violencia de género en Extremadura: “Los poderes publicos
de Extremadura incorporaran la evaluacion del impacto de género en el desarrollo de sus competencias,
para garantizar la integracion del principio de igualdad entre hombres y mujeres”.

SEGUNDA: MODALIDAD DE CONTRATACION Y FUNCIONES A DESARROLLAR

La modalidad de contratacién serd en la modalidad de persona funcionaria interina para la
ejecucion de Programas de cardcter temporal, regulado en el Art. 10.1.c del Real Decreto Legislativo
5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el Texto Refundido del Estatuto Basico del Empleado
Publico. La jornada podra ser a tiempo completo, o a tiempo parcial.

Las funciones del personal docente seran las siguientes:

- Planificacién, programacion, imparticion, seguimiento y evaluacién de los contenidos tedrico -
practicos de la especialidad que se imparta, cumpliendo lo establecido en la Orden ESS/1894/2013,
de 10 de octubre, por la que se desarrolla el Real Decreto 34/2008, de 18 de enero, por el que se
regulan los certificados de profesionalidad y los reales decretos por los que se establecen certificados
de profesionalidad dictados en su aplicacion.
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- Participar en la metodologia establecida por el personal técnico de Formacién y de orientacién /
prospeccion del proyecto EFESO.

- Planificacidon y ejecucién de las précticas / prestacion de servicios segun redaccion del proyecto
aprobado.

- Colaborar en la adaptacién del programa formativo a probado a las caracteristicas y situacion real de
los objetivos.

- Usoy custodia de la maquinaria, herramientas y materiales asignadas a su IFl.
- Control de asistencia diaria del alumno/a trabajador/a asignado.
- Aplicacion de la normativa en prevencion de riesgos laborales.

- Colaboraciéon en la elaboracién e implantacion del plan de insercion laboral del alumno/a
trabajador/a.

- Colaborar en el disefio, desarrollo e implantacién de un proyecto emprendedor transformador del
entorno, como una oportunidad para aumentar la autoconfianza del alumno/a trabajador/a para
desarrollar iniciativas y aportar valor al mismo.

Los puestos de trabajo temporales objeto de esta convocatoria no formaran parte de la Relacion
de Puestos de Trabajo del Excmo. Ayuntamiento de Caceres, estando su duracidn vinculada a la accién
formativa concreta del Proyecto EFESO.

TERCERA: RETRIBUCIONES DEL PUESTO.

Las retribuciones corresponden a la Catalogacion de los puestos del programa EFESO, aprobada
por el Pleno del Ayuntamiento de Caceres el dia 16 de diciembre de 2021 y publicada en el BOP de
Caceres n2 246, de 28 de diciembre de 2021 (referencia: BOP-2021-5783). Las retribuciones seran
completas o proporcionales en funcién de la jornada que se oferte.

Las demds condiciones laborales serdn las establecidas en el art. 16.1.c) en consonancia con el
art. 17.2.d) de la Ley 13/2015, de 8 de abril, de la Funcidn Publica de Extremadura y el Art. 10.1.c) del Real
que se aprueba el Texto Refundido del Estatuto Basico del Empleado Publico.

CUARTA: CONDICIONES QUE DEBEN REUNIR LAS PERSONAS ASPIRANTES

El proyecto EFESO se encuadra entre las iniciativas de formacién profesional para el empleo
dirigidas a la adquisicién, mejora y actualizacién permanente de las competencias y cualificaciones
profesionales de las personas desempleadas —en este caso de diferentes colectivos vulnerables-, a través
de itinerarios integrados, donde se incluyen formacion especifica conducente a certificados de
profesionalidad dentro de los programas publicos de empleo y formacién. Por tal motivo, es de vital
importancia considerar, como aspecto fundamental, que las distintas acciones formativas que integran el
proyecto sean impartidas por personal docente que cumpla con los requisitos exigidos, para los
formadores, en los Certificados de Profesionalidad de cada una de las especialidades. Esto conlleva la
acreditacion de la experiencia profesional y docente.

Teniendo en cuenta lo anterior, los requisitos para participar en el proceso selectivo como
docente en cualesquiera de las especialidades son:

e Ser espafiol/a o nacional de Estado miembro de la Unidn Europea o extranjero residente en
Espafia de conformidad con lo establecido en la normativa vigente.

e Estar homologado/a — Acreditado/a como docente en el fichero de expertos del SEXPE en la
especialidad formativa que se solicite, o en el caso de que no exista la especialidad en el Fichero,
estar homologado en alguna especialidad de la familia profesional y area profesional a la que
pertenezca la especialidad que se solicite. (Orden de 23 de junio de 2016).

e Tener cumplidos dieciséis afios de edad y no exceder, en su caso, de la edad maxima de jubilacion
forzosa.
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e No haber sido separado/a mediante expediente disciplinario del servicio de las Administraciones
Publicas o de los drganos constitucionales o estatutarios de las Comunidades Auténomas, ni
hallarse en inhabilitacion absoluta o especial para empleos o cargos publicos por resolucion
judicial, para el acceso al cuerpo o escala de funcionario, o para ejercer funciones similares a las
que desempefiaban en el caso del personal laboral en el que hubiese sido separado o
inhabilitado.

QUINTA: PROCESO DE SELECCION

- Fase 12: Presentacion de solicitudes.
- Fase 22: Publicacion de listados.

- Fase 32: Prueba técnica de seleccion, méritos y constitucion de lista de espera.

Fase 12. Presentacion de solicitudes.

Quienes deseen tomar parte en estas pruebas selectivas deberdn presentar instancia segin
modelo normalizado: “Solicitud de participaciéon en proceso selectivo” (Anexo 1). Junto a la solicitud se
acompafiaran los documentos que acrediten los requisitos establecidos en la base cuarta y el documento
que evidencie la puntuacién de los méritos obtenidos como docente acreditado/a en el “Fichero de
Expertos del Sexpe”. La documentacion que hay que aportar es:

e Solicitud debidamente cumplimentada y firmada.

e DNI

e Pago de la tasa y documentacion complementaria en caso de abonar tasa reducida.

e Documentacion acreditativa de estar homologado en el fichero de experto en la especialidad
solicitada.

La solicitud de participacion en la seleccidn y la documentacion relativa a los requisitos y méritos
se presentaran mediante registro general del Ayuntamiento de Céceres, C/ Gran Via, 1, o mediante sede
electrénica del Ayuntamiento de Céceres: https://sede.caceres.es, el plazo de presentacion de solicitudes
serd 10 dias naturales a contar desde el dia siguiente a la publicacion de estas Bases en el Boletin Oficial
de la Provincia.

Fase 22. Publicacién de listados.

En esta fase serdn publicados, en el BOP provincial, el listado provisional de personas admitidas y
excluidas al proceso de seleccion que cumplan con los requisitos establecidos, dandose un plazo de 2 dias
hébiles para presentar reclamaciones si fuera el caso. Posteriormente, atendidas las reclamaciones, se
publicaran en el BOP provincial los listados definitivos de personas admitidas y excluidas. Todas las demas
convocatorias del proceso selectivo y listados serdn publicados en los tablones de anuncio del
Ayuntamiento de Cdaceres y en las paginas webs: https://www.ayto-caceres.es/ y https://up.ayto-
caceres.es/

En el listado definitivo de personas admitidas y excluidas se anunciara el dia, lugar y hora que
tendra lugar la prueba técnica.

El llamamiento de las personas candidatas admitidas se realizara el dia, lugar y hora publicados,
teniendo en cuenta lo establecido en la Ley Orgénica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de
mujeres y hombres y en la Ley 8/2011, de 23 de marzo, de Igualdad entre Mujeres y Hombres y contra la
Violencia de Género en Extremadura, que establece que se hara excepcion en el lamamiento Unico por la
coincidencia de hospitalizacién, con motivo de embarazo y/o parte de las aspirantes, con el dia de la
celebracion de alguna prueba en la que tenga que participar.
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Fase 3". Prueba técnica, méritos aportados y constitucion de listas de esperas.

Las pruebas correspondientes al procedimiento selectivo que se convocan se realizaran en la
localidad de Caceres, en el lugar, fecha y hora que se establezca en el listado definitivo de personas
admitidas y excluidas.

Subfase 3.1. Prueba técnica

Se realizara una prueba técnica que consistira en desarrollar por escrito un proyecto docente,
orientado a determinar las habilidades, aptitudes y actitudes del candidato, que ayuden a determinar de
forma objetiva la capacidad, conocimientos especificos, dominio de la competencia pedagdgica y la
idoneidad como docente, en relacion con el puesto de trabajo que se haya solicitado. El tiempo maximo
para desarrollar el proyecto docente sera de 3 horas.

El proyecto docente sera leido ante el equipo de seleccion el dia y hora en que se convoque a
cada aspirante. Dichas convocatorias seran expuestas en el tablén de anuncios del Excmo. Ayuntamiento
de Caceres y en las paginas web: https://www.ayto-caceres.es/ y https://up.ayto-caceres.es/ con un
periodo de antelacion de 48 horas antes de que se celebren las lecturas de los proyectos docentes.

El equipo de seleccidn, podra contar con un maximo de 10 minutos para preguntar sobre el
contenido del proyecto docente leido y su relacion con el puesto de trabajo solicitado.

Subfase 3.2. Caracteristicas del proyecto docente.

El proyecto docente se debera basar en el certificado de profesionalidad de referencia del puesto
de trabajo al que se haya optado y con el desarrollo de un médulo o unidad formativa a elegir liboremente
por la persona candidata. El desarrollo del proyecto docente tendra que contener los siguientes aspectos
claves:

e Vision Personal y Profesional de la estructura de un Itinerario formativo Integrado de Insercién
Socio-Laboral. Elegir un tipo de colectivo al que se dirija la formacion que le dé coherencia al
desarrollo del proyecto docente personal. (Méximo 5 puntos)

- Formacidn tedrica y practica de la especialidad.
- Planificacién y programacién didactica general y de aula. Elementos y momentos de la
programacion justificando dichos momentos.
- Organizacion/coordinacion de la especialidad: aspectos pedagdgicos, didécticos, recursos
—tanto materiales como humanos- implicados en la formacion.
- Tipos de actividades y concrecion de las mismas a un colectivo determinado segun el
proyecto EFESO.
- Evaluacion: tanto del proceso como de los contenidos.
e Empleabilidad del alumnado: (maximo 2.5 puntos)
- Acciones para su aplicacion
- Vinculo con mundo laboral
® Seguimiento y evaluacion de los procesos y resultados: (maximo 2.5 puntos)
- Indicadores de seguimiento y logro
- Propuestas de valor

Subfase 3.3. Puntuacion de la prueba técnica

La valoracion de la prueba practica serd de 0 a 10 puntos, siendo condicidn indispensable obtener
un minimo de 5 puntos para ser superada, en caso contrario la persona candidata quedard excluida del
proceso selectivo.

Se evaluard la estructura clara del tema, inclusion de los apartados del proyecto docente en
coherencia con la accién docente, relacion de los apartados entre si, terminologia adecuada, referencia a
las normativas adecuadas, informacion veraz y actualizada sobre la accion docente, profundizacion en los
aspectos mas complejos e importantes, asi como la capacidad de sintesis y planteamiento original del
proyecto docente.
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La valoracion final se establece con la ponderacién de los resultados de las distintas etapas del
proceso selectivo:

- Ponderacién de la puntuacion de los méritos acreditados desde el fichero de expertos: 40%.

- Ponderacion de la puntuacion en la prueba técnica: 60%.

Subfase 3.5. Constitucion de lista de espera.

Una vez terminado el proceso de seleccion se realizard un listado provisional con la prelacion de
personas candidatas que hayan superado el proceso, segun el orden de puntuacién obtenido de mayor a
menor, dandose un plazo de 2 dias habiles para presentar reclamaciones. Atendidas éstas, se publicara el
listado definitivo de la constitucion de lista de espera, en el orden de prelacion, segtn las puntuaciones
obtenidas en todo el procedimiento, ordenadas de mayor a menor. Posteriormente se resolvera
constituyéndose la lista de espera por cada una de las especialidades convocadas.

De producirse empate en dicha clasificacién final, éste se dirimird por aquel/aquella aspirante
que haya obtenido mayor puntuacion en la prueba técnica (proyecto docente) de la fase de seleccion y de
seguir existiendo se atendera a la mayor puntuacion obtenida en el apartado méritos; y de persistir se
tendrd en cuenta la mayor puntuacion obtenida en el apartado formacion de la citada fase. En aplicacion
de lo dispuesto en la Ley 3/2007 de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y hombres en caso
de que persistiese el empate entre candidatos/as se resolvera a favor de aquella persona cuyo género
estuviera sub-representado en las plazas objeto de la presente convocatoria. De persistir dicho empate se
resolvera por orden alfabético, inicidandose el escalafonamiento por el orden de actuaciéon de apellidos
establecido segun el sorteo para determinar el orden de actuacion en las pruebas selectivas convocadas
por esta Corporacion, publicado en el BOP n2 45 de 8 de marzo de 2021, que se corresponde con la letra
“W”. Esto servira igualmente para el llamamiento de todas las actuaciones que se lleven a cabo con estas
bases de seleccidn.

SEXTA: EQUIPO DE SELECCION.

La composicion del equipo de seleccion serd de cinco miembros, compuestos por personal
técnico competente en materia de formaciéon para el empleo del Ayuntamiento de Céceres o sus
Organismos Auténomos, todos ellos con titulacion igual o superior al exigido para el cuerpo, escala o
categoria profesional de que se trate.

El equipo de seleccion quedard facultado para resolver las dudas que puedan presentarse y
adoptar resoluciones, criterios o medidas necesarias para el buen orden del proceso de seleccién en
aquellos aspectos no previstos en estas bases, si bien, en todo caso de conformidad a la legislacién
vigente. El equipo de seleccion sera publicado en el listado definitivo de personas admitidas y excluidas al
proceso de seleccion.

En su composicidn, el equipo de seleccidn tenderd a la paridad entre hombres y mujeres, en
cumplimiento de lo establecido en el articulo 53 de la Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo para la
igualdad efectiva de mujeres y hombres, resultando dicha constitucion de la siguiente forma:

Presidencia:
Un/a empleado/a publico/a designado/a por la Alcaldia.

Vocales:
Dos empleados/as publicos/as expertos/as en formacién designados/as por la Alcaldia. Un/a
empleado/a publico/a designado/a por la Junta de Extremadura.

Secretaria:

Un/a empleado/a publico/a designado/a por la Alcaldia, que tendra voz y voto.

El Tribunal quedard integrado, ademas, por el personal suplente respectivo, que

simultdneamente con los/as titulares habrén de designarse.
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La pertenencia a los d6rganos de seleccidon serd siempre a titulo individual, no pudiendo
ostentarse esta en representacion o por cuenta de nadie.

Las organizaciones sindicales que formen parte de la mesa de negociacion correspondiente
recibiran informacion sobre el desarrollo del proceso selectivo, pudiendo participar como observadores
en todas las fases y actos del mismo a excepcion de aquellos en los que se delibere, decida y
materialice el contenido de las pruebas, antes de su realizacion.

El equipo de seleccién puede acordar la incorporaciéon a sus trabajos de personal asesor
especialista para todas o algunas de las pruebas. Este personal colaborard exclusivamente en el
ejercicio de sus especialidades técnicas.

El equipo de seleccidon no podra constituirse ni actuar validamente sin la asistencia de mas de la
mitad de las personas miembros, titulares o suplentes, indistintamente, siendo siempre necesaria la
presencia de las personas que ostenten la Presidencia y la Secretaria. Las decisiones se adoptaran por
mayoria y estan facultados/as para resolver las cuestiones que pudieran suscitarse durante el proceso
selectivo y adoptar los acuerdos necesarios para garantizar el normal desarrollo de la convocatoria.

El procedimiento de actuacion del equipo de seleccidén se ajustard, en todo momento, a lo
dispuesto en la Ley 40/2015, de 1 de octubre, del Régimen Juridico del Sector Publico, estando sus
miembros asi como el personal asesor y observadores/as sindicales sujetos a los supuestos de
abstencidn y recusacion previstos en los articulos 23 y 24 de la citada norma. Asimismo el Tribunal, de
acuerdo con el articulo 14 de la Constitucion Espafiola, velard por el estricto cumplimiento del principio
de igualdad de oportunidades entre ambos sexos.

En ningln caso pueden formar parte de los 6rganos de seleccidn: El personal que desempefie
cargos de eleccion o de designacion politica o los haya desempefiado en los ultimos dos afios, el
personal funcionario interino o laboral temporal, el personal eventual, el personal directivo profesional
y las personas que, en los cinco afios anteriores a la publicaciéon de la convocatoria correspondiente,
hubiesen realizado tareas de preparacion de aspirantes a pruebas selectivas.

Las actuaciones del equipo de seleccion se llevardn a cabo con carécter general en horario de
tarde, y tan solo podran llevar a cabo reuniones o celebrar ejercicios en dias laborables y horario de
mafiana cuando esté debidamente justificado y asi conste en el acta de la reunién.

SEPTIMA: ESPECIALIDADES PARA LAS QUE SE CONTITUIRAN LISTA DE ESPERA.

e Montaje y mantenimiento de instalaciones eléctricas de baja tension
(ELEE0109).
e Operaciones auxiliares de albafiileria de fabricas y cubiertas (EOCB0208).

Los requisitos para el acceso son los que marcan los Reales Decretos de los diferentes certificados
de profesionalidad los cuales regiran las acciones formativas que constituyen el Itinerario Formativo
Integrado de igual nombre.

En el caso de que se desee participar en mds de una especialidad, habra que formalizar tantas
solicitudes como especialidades se soliciten.

OCTAVA: DERECHO DE EXAMEN

Los derechos de examen, junto a la presentacion de su instancia, se fijan en la cantidad prevista
en la Ordenanza Fiscal que ascienden a 3 euros, para aquellos/as aspirantes que estén empadronados/as
en el municipio de Céceres. Para el resto de los/las aspirantes, la cantidad a ingresar por derechos de
examen, sera de 29 euros. El ingreso se realizara a través de la siguiente cuenta bancaria de la cual es
titular el Ayuntamiento de Cdceres: Entidad: ABANCA. Cuenta n2: ES87 0130 8875 73 0122018178
especificandose Derechos de Examen, Nombre, Apellidos, DNI y la convocatoria y/o plaza por la que se
opta.

Deberd acompaiiarse a la instancia de solicitud de participacion en el proceso selectivo una copia
del documento justificativo del abono de los derechos de examen. En ningln caso, la mera presentacion
de la acreditacion del pago de la tasa supondra la sustitucion del tramite de presentacion, en tiempo y
forma, de la solicitud de participacion.
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Sera causa de exclusion del proceso selectivo, el no abono de los derechos de examen, y éstos
s6lo seran devueltos en el caso de no ser admitidos/as al concurso-oposicién previa solicitud por el/la
interesado/a y previa entrega del correspondiente impreso de “Alta de Terceros”.

Beneficios fiscales:

Las personas aspirantes podran acogerse a las exenciones y bonificaciones fiscales, que
seguidamente seran sefialados, debiendo en estos casos acompaiiar a su solicitud, ademas del documento
de cumplir con los requisitos de acceso, los documentos de los méritos y el documento justificativo del
pago de los derechos de examen, la documentacion acreditativa de la situacién que le permite acogerse a
la exencion de los mismos, siendo causa de exclusion del proceso selectivo, el no abonar los derechos de
examen o hacerlo en cuantia reducida sin aportar la documentacion exigida.

Exenciones fiscales.

Estardn exentos/as de abonar derechos de examen:

elas personas que tengan reconocida por la Administracion Publica competente un grado de
discapacidad igual o superior al 33 por 100 (La discapacidad se acredita con certificacion expedida por el
IMSERSO u érgano competente de las Comunidades Auténomas).

eLos/as aspirantes que pertenezcan a una unidad familiar cuyos ingresos totales sean iguales o
inferiores a 1,2304 veces la cuantia del Indicador Publico de Renta con Efectos Mdltiples —IPREM- referido
a 14 mensualidades. (Para acogerse a esta exencion la persona solicitante deberd acompafiar una
DECLARACION RESPONSABLE, utilizando el modelo que se encuentra en la sede electrénica del
Ayuntamiento de Caceres, https://sede.caceres.es en el apartado “tramitacién”, y para su
cumplimentacion debera tener en cuenta los siguientes aspectos:

La cuantia del IPREM correspondiente a 2022 en 14 mensualidades es 8.106,28 euros.

Para el calculo de la cuantia familiar se tendra en cuenta la suma de las rentas percibidas por
cada uno de los miembros de la unidad familiar, referidas al afio natural anterior al del dltimo dia fijado
para la presentacion de solicitudes. Si se hubieran percibido indemnizaciones, becas, premios o cuantias
que procediera prorratear, se tendra en cuenta la parte correspondiente al afio objeto de valoracion.

Concepto de Unidad Familiar.

A los efectos del calculo de ingresos para esta exencidn, se entiende por unidad familiar la
formada por la persona solicitante y, en su caso, su conyuge o pareja de hecho, asi como los/as
descendientes de uno/a u otro/a, incluyéndose los casos de adopcion, tutela o acogimiento familiar
constituido por resolucién judicial o administrativa, siempre que convivan con la persona solicitante y
sean menores de 18 afios.

La determinacién de los miembros de la unidad familiar se realizard atendiendo a la situacién
existente el Ultimo dia del afio natural anterior al de la finalizacién del plazo de presentaciéon de
solicitudes.

El Ayuntamiento de Caceres, podra a efectos de comprobacion, recabar todos o alguno de los
datos obrantes en otras Administraciones Publicas para calcular el nivel de renta de todos/as los/as
integrantes de la unidad familiar, previa autorizacién firmada por cada uno/a de ellos/as en el modelo de
“declaracion de ingresos familiares a efectos de acceder a la exencidn de tasas correspondiente a los
derechos de examen para la participacion en pruebas selectivas”.

En el caso de que el/la solicitante o alguno/a de los miembros de la unidad familiar no autoricen
al Ayuntamiento a recabar todos o alguno de los datos obrantes en otras Administraciones para calcular el
nivel de renta, se deberdn aportar todos los documentos que acrediten el nivel de renta (Ndminas,
declaracién o certificacion de IRPF del ejercicio correspondiente, certificado de pensiones, informes de
prestaciones por desempleo, etc). En caso de que alguno de los miembros no autorice la consulta o no
aporte los documentos acreditativos serd excluido del proceso.

La declaracién de ingresos contendra los obtenidos de:

e Trabajoy Pensiones

e Eltotal de las rentas brutas del trabajo por cuenta ajena, becas u otras ayudas similares.

e El importe de la indemnizacidn por la extincién del contrato de trabajo que supere la
indemnizacion legal.
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e Losingresos brutos de todo tipo de pensiones y prestaciones, excepto la prestacion de la
Seguridad Social por hijo a cargo y el cobro anticipado de la deduccion fiscal de la mujer
trabajadora con hijos menores de 3 afios.

e (Capital mobiliario e inmobiliario

e Los rendimientos brutos de las cuentas bancarias e inversiones financieras.

e Los rendimientos brutos de los bienes inmuebles arrendados, las imputaciones de rentas
de bienes inmobiliarios, no arrendados y diferentes de la vivienda habitual.

e Actividades profesionales o agrarias

e El rendimiento neto (ingresos menos gastos) de los distintos tipos de actividades por
cuenta propia.

e Elimporte neto de las subvenciones a la actividad agraria.

e Otrasrentas

e Llas plusvalias o ganancias patrimoniales derivadas de la venta de bienes muebles e
inmuebles excepto el de la vivienda habitual. Premios de loteria o similares.

e El rendimiento presunto del patrimonio, fondos de inversion o planes de jubilacion,
aplicando a su valor el tipo de interés legal del dinero vigente.

e Bonificaciones a favor de personas desempleadas.

Las personas que se encuentren en situacion de desempleo, debidamente inscritas en el Centro
de Empleo correspondiente a la fecha de expiracion del plazo de presentacion de instancias, tendran
derecho a una bonificacién del 50% por derechos de examen en estas pruebas selectivas. (La condicién de
estar en desempleo se acredita con certificacion o informe expedidos por el Servicio Publico de Empleo
competente).

NOVENA: REGIMEN JURIDICO
Se aplicara la siguiente legislacion:

e ESS/1894/2013, de 10 de octubre, por la que se desarrolla el Real Decreto 34/2008, de 18 de
enero, por el que se regulan los certificados de profesionalidad y los reales decretos por los que
se establecen certificados de profesionalidad dictados en su aplicacion.

e Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento General de Ingreso
del personal al servicio de la Administracién General del Estado y de Ingreso del personal al
servicio de la Administracion General del Estado y de Provision de Puestos de Trabajo y
Promocidn Profesional de los Funcionarios Civiles de la Administracién General del Estado.

e Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases del Régimen Local; el Real Decreto Legislativo
781/1986, de 18 de abril, por el que se aprueba el Texto Refundido de las disposiciones legales
vigentes en materia de Régimen Local.

e Real Decreto 896/1991, de 7 de junio, por el que se establecen las reglas basicas y los programas
minimos a que debe ajustarse el procedimiento de seleccion de los funcionarios de
Administracion Local.

e Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la
Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico.

e El Reglamento (UE) n.2 1303/2013, de 17 de diciembre, establece disposiciones comunes
relativas a los Fondos Estructurales y de Inversion Europeos (Fondos EIE), entre ellos el Fondo
Social Europeo (FSE), para el nuevo periodo de intervencion 2014-2020. El Reglamento (UE) n.2
1304/2013, de 17 de diciembre, regula especificamente el Fondo Social Europeo para dicho
periodo. El contenido de ambos Reglamentos se refiere al cumplimiento de los objetivos de la
«Estrategia Europa 2020».

e Orden de 23 de junio de 2016 por la que se regula el funcionamiento del sistema de experto.

e Y demds normas concordantes de general aplicacion.

En Caceres, a la fecha reflejada en la firma electrénica
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ANEXO 1
SOLICITUD PARA PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCION DE PERSONAL
DOCENTE DEL PROYECTO EFESO

INSTANCIA PARA PERSONAL DOCENTE
PROYECTO "EFESO” DEL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE CACERES

PROYECTO CON FORMACION VINCULADA A LA OBTENCION DE CERTIFICADOS DE
PROFESIONALIDAD

1.- DATOS PERSONALES

Primer Segundo .
Apellido: Apellido: Nombre:

Tfno. Tfno.
N.LF/N.LE: contacto 1: contacto 2:
Correo electrénico a efecto de notificaciones:

2.- DECLARA

- Que REUNE todos los requisitos establecidos en la normativa referente a la Formacion para el Empleo, establecidos en
los Certificados de Profesionalidad para los que se presenta.

- Que NO tiene antecedentes por delitos de naturaleza sexual a los efectos de dar cumplimiento a lo establecido en la Ley
26/2015, de 28 de julio, de modificacion del sistema de proteccion a la infancia y la adolescencia, y la ley 45/2015 de
voluntariado para Trabajar con Menores.

3.- SOLICITA

Participar en el procedimiento de seleccion para la siguiente plaza de docente.
N° de
Orden

Ocupacién

(OEl abajo firmante autoriza al Sexpe (Fichero de Expertos) al intercambio de los datos personales con el Exemo. Ayuntamiento de Céceres para la
gestion, desarrollo y ejecucion de esta convocatoria de seleccion para constitucién de listas de espera en el marco del proyecto EFESO.

Dichos datos podran ser recabados y utilizados de conformidad con lo previsto en la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos
Personales y garantia de los derechos digitales, y en las normas que la desarrollen y sean de aplicacién, informandole asimismo que los datos podran
ser tratados, automatizados e incorporados a los ficheros protegidos titularidad del Excmo. Ayuntamiento de Caceres (Area de Formacién), 6rgano
ante los que podra ejercitar su derecho de acceso, rectificacion, cancelacion y oposicion a los mismos, mediante escrito dirigido al Excmo.
Ayuntamiento de Caceres, Area de Formacién ubicado en la Calle Doctor Fleming, 2 de Caceres.

(O Declaro que tengo reconocida una discapacidad igual o superior al 33% por lo que aporto documentacién acreditativa.

En Céceres, a de de 20

FDO.:
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Seccion | - Administracion Local

Ayuntamientos
Ayuntamiento de Cedillo

ANUNCIO. Convocatoria y bases de seleccién de una plaza de limpiador/a.

Habiéndose aprobado por Resolucién de Alcaldia de fecha 22/08/2022 la contratacion de una
plaza del servicio de limpieza, en régimen Personal laboral por circunstancias de la produccion,
por el sistema de concurso-oposicién, se abre el plazo de presentacion de solicitudes, que sera
de 10 dias héabiles a contar desde el dia siguiente a la publicacién de este anuncio en el Boletin
Oficial de la Provincia.

Asimismo, se adjuntan las bases reguladoras que regiran la convocatoria:
«BASES DE LA CONVOCATORIA Y PROCESO DE SELECCION
PRIMERO. Normas Generales.

Es objeto de las presentes bases es la provision por duracion de 6 meses, por circunstancias
de la produccién, de una plaza de personal de limpieza, cuyas caracteristicas son:

Servicio/Dependencia Limpieza

Denominacion del puesto Servicio de limpieza

Naturaleza Personal laboral

Duracion 6 meses

Naturaleza Personal Laboral Circunstancias de la produccion
Grupo E

Categoria Subalterno
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Titulacion exigible Certificado de escolaridad
Sistema selectivo Concurso-Oposicion
N.° de vacantes 1

SEGUNDO. Modalidad del Contrato.

La modalidad del contrato es la de circunstancias de la produccion, regulada por el articulo 15
del Real Decreto-Ley 32/2021. Su duracion sera de 6 meses a partir de su formalizacion, y en
régimen de dedicacion a tiempo completo.

TERCERO. Condiciones de Admisién de Aspirantes.

Para poder participar en los procesos selectivos es necesario reunir los siguientes requisitos
generales:

a) Tener la nacionalidad espafiola o de alguno de los Estados miembros de la Union
Europea, sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 90 de la Ley 13/2015, de 8 de abril,
de Funcion Publica de Extremadura.

b) Poseer la capacidad funcional para el desempefio de las tareas.

c) Tener cumplidos dieciséis afios y no exceder de la edad de jubilacion forzosa, salvo
gue por ley se establezca otra edad maxima para el acceso al empleo publico.

d) No haber sido separado/a mediante expediente disciplinario del servicio de cualquiera
de las Administraciones publicas o de los 6rganos constitucionales o estatutarios de las
Comunidades Autébnomas, no hallarse en inhabilitacién absoluta o especial para el
ejercicio de las funciones propias del cuerpo, escala o categoria objeto de la
convocatoria mediante sentencia firme o por haber sido despedido/a disciplinariamente
de conformidad con lo previsto en el articulo 96.1.b) del Texto Refundido de la Ley del
Estatuto Basico del Empleado Publico, aprobado por Real Decreto Legislativo 5/2015,
de 30 de octubre. En el caso de ser nacional de otro Estado, no hallarse inhabilitado o
en situacién equivalente ni haber sido sometido a sancién disciplinaria o equivalente que
impida, en su Estado, en los mismos términos el acceso al empleo publico.

e) Estar en posesion del Titulo de certificado de escolaridad o equivalente, o en
condiciones de obtenerlo antes de la finalizacion del plazo de presentaciéon de
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instancias. En el caso de aportar un titulo equivalente a los exigidos, se debera
acomparniar certificado expedido por 6rgano competente en la materia, que acredite la
citada equivalencia.

Los requisitos deberan cumplirse en el momento de la finalizacion del plazo para presentar la
solicitud de participacion en el correspondiente proceso selectivo y deberan acreditarse una
vez finalizado éste, antes del nombramiento como funcionario/a en précticas o la formalizacion
del contrato en el caso del personal laboral.

CUARTA. Turno de Reserva: No aplica.
QUINTA. Forma y Plazo de Presentacion de Instancias.

Las solicitudes (Anexo 1), requiriendo tomar parte en las correspondientes pruebas de acceso
en las que los/as aspirantes haran constar que retinen las condiciones exigidas en las
presentes bases generales para la plaza que se opte, se dirigirdn al Sr. Alcalde-Presidente de
este Ayuntamiento, y se presentaran en el Registro Electrénico General de este Ayuntamiento
o en alguno de los lugares previstos en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, en el plazo de 10 dias
habiles contados a partir del dia siguiente al de la publicacién del anuncio de la convocatoria en
el Boletin Oficial de la Provincia.

La convocatoria del proceso selectivo, asi como sus bases, se publicaran en el Boletin Oficial
de la Provincia, y en la sede electronica de este Ayuntamiento

http://cedillo.sedelectronica.es
en el Tablon de Anuncios, para mayor difusion.

Los datos personales incluidos en la solicitud de participacion seran tratados Unicamente para
la gestion del proceso selectivo, es decir para la practica de las pruebas de seleccién y las
comunicaciones que deban realizarse. Cuando sea necesario publicar un acto administrativo
gue contenga datos personales se publicara de la forma que determina la disposicion adicional
séptima de la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccién de Datos Personales y
garantia de los derechos digitales. El Ayuntamiento sera el responsable del tratamiento de
estos datos.

Y
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SEXTA. Admision de Aspirantes.

Expirado el plazo de presentacion de instancias, la Alcaldia dictara resolucién en el plazo de
maximo un mes, declarando aprobada la lista provisional de admitidos/as y excluidos/as. En
dicha resolucién, que se publicard en la sede electrénica de este Ayuntamiento
[http://cedillo.sedelectronica.es] en el Tablon de Anuncios, para mayor difusidn, se concedera
un plazo de 3 dias habiles para la subsanacién, trascurrido el plazo anterior sin reclamaciones,
guedara aquélla elevada a definitiva.

Las alegaciones presentadas seran resultas en el plazo de maximo 30 dias desde la
finalizacién del plazo para presentacién. Transcurrido dicho plazo sin que se hubiera dictado
resolucion alguna, las alegaciones se entenderan desestimadas.

Vistas las alegaciones presentadas, por Resolucién de Alcaldia se procederd a la aprobacion
definitiva de la lista de admitidos/as y excluidos/as, que, igualmente sera objeto de publicacién
en la sede electrénica de este Ayuntamiento [http://cedillo.sedelectronica.es] en el Tablon de
Anuncios, para mayor difusion. En esta misma publicacion se haré constar el dia, hora y lugar
en que habran de realizarse todas las pruebas. Igualmente, en la misma resolucion, se hara
constar la designacion nominal del Tribunal.

SEPTIMA. Tribunal Calificador.

El Tribunal Calificador, que se clasifica en la categoria 3% que se establece en el Anexo IV del
Real Decreto 462/2002, de 24 de mayo, se ajustard de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 60 del Real Decreto Legislativo 5/2015, por el que se aprueba el texto refundido de la
Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico a los principios de imparcialidad y
profesionalidad de sus miembros, y se tendera, en su composicion a la paridad entre hombres
y mujeres, en cumplimiento de lo establecido en el articulo 53 de la Ley Organica 3/2007, de 22
de marzo para la igualdad efectiva de mujeres y hombres, estando constituido por un nimero
impar de miembros no inferior a cinco, todos/as ellos/as funcionarios/as de carrera o personal
laboral fijo con nivel de titulacién igual o superior al exigido para las plazas objeto de la
presente convocatoria, resultando de la siguiente forma:

- Presidencia:
Un/a empleado/a publico/a designado/a por la Alcaldia.
- Vocales:

Dos empleados/as publicos/as designados/as por la Alcaldia.

Y
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Un/a empleado/a publico/a designado/a por la Junta de Extremadura.
- Secretaria/o:
Un/a empleado/a publico/a designado/a por la Alcaldia, que tendra voz y voto.

La pertenencia a los 6rganos de seleccion sera siempre a titulo individual, no pudiendo
ostentarse esta en representacion o por cuenta de nadie.

A efectos de comunicaciones, reclamaciones y demas incidencias, el Tribunal tendra su sede
en el Excmo. Ayuntamiento de Cedillo.

Las organizaciones sindicales que formen parte de la mesa de negociacién correspondiente
recibiran informacién sobre el desarrollo del proceso selectivo, pudiendo participar como
observadores en todas las fases y actos del mismo a excepcion de aquellos en los que se
delibere, decida y materialice el contenido de las pruebas, antes de su realizacion.

El 6rgano de seleccion puede disponer la incorporacion a sus trabajos de personal asesor
especialista para todas o algunas de las pruebas. Este personal colaborara exclusivamente en
el ejercicio de sus especialidades técnicas.

El Tribunal no podré constituirse ni actuar validamente sin la asistencia de mas de la mitad de
las personas miembros, titulares o suplentes, indistintamente, siendo siempre necesaria la
presencia de las personas que ostenten la Presidencia y la Secretaria. Las decisiones se
adoptaran por mayoria y estan facultados/as para resolver las cuestiones que pudieran
suscitarse durante el proceso selectivo y adoptar los acuerdos necesarios para garantizar el
normal desarrollo de la convocatoria.

El procedimiento de actuacion de los Tribunales se ajustara en todo momento a lo dispuesto en
la Ley 40/2015, de 1 de octubre, del Régimen Juridico del Sector Publico, estando sus
miembros asi como el personal asesor y observadores/as sindicales sujetos a los supuestos de
abstencién y recusacion previstos en los articulos 23 y 24 de la citada norma. Asimismo el
Tribunal, de acuerdo con el articulo 14 de la Constitucion Espafiola, velara por el estricto
cumplimiento del principio de igualdad de oportunidades entre ambos sexos.

En ningln caso pueden formar parte de los 6érganos de seleccién: El personal que desemperie
cargos de eleccidn o de designacion politica o los haya desempefiado en los Ultimos dos afios,
el personal funcionario interino o laboral temporal, el personal eventual, el personal directivo
profesional y las personas que, en los cinco afios anteriores a la publicacion de la convocatoria
correspondiente, hubiesen realizado tareas de preparacion de aspirantes a pruebas selectivas.
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El Tribunal queda facultado para resolver las dudas que puedan presentarse y adoptar
resoluciones, criterios 0 medidas necesarias para el buen orden del proceso de seleccién en
aquellos aspectos no previstos en estas bases.

OCTAVA. Sistemas de Seleccion y Desarrollo de los Procesos.
PROCEDIMIENTO DE SELECCION.

El procedimiento de seleccidn se realizara mediante el sistema de concurso oposicién libre,
qgue consistira en la celebracion sucesiva de las fases de oposicién y concurso, con las
valoraciones, ejercicios y puntuaciones que a continuacion se especifican.

El contenido de las pruebas guardara relacién con los procedimientos, tareas y funciones
habituales de los puestos objeto de la convocatoria.

FASE DE OPOSICION:

La fase de oposicion que sera previa a la de concurso, constara de un ejercicio, siendo de
caracter obligatorio y eliminatorio.

La normativa aplicable a los ejercicios de la oposicion sera la vigente en el momento de
publicar la resolucién en la que se determine el lugar, fecha y hora del comienzo del primer
ejercicio y en su caso el orden de actuacion de las personas aspirantes.

Los Tribunales de Seleccion adoptaran las medidas oportunas para garantizar que el ejercicio
sea corregidos sin que se conozca la identidad de los/as aspirantes.

- Ejercicio tipo test.

Consistira en contestar a un cuestionario formado por veinte preguntas tipo test, durante un
tiempo maximo de sesenta minutos, cada pregunta del cuestionario estara compuesta por tres
respuestas alternativas de las que sdélo una de ellas sera la correcta, que versaran sobre el
contenido de materias que figura en el programa anexo a la presente convocatoria.

El cuestionario que se proponga a las personas aspirantes contendra ademas, otras cinco
preguntas adicionales tipo test, las cuales sustituirdn por su orden correlativamente a aquellas
preguntas que, en su caso, sean objeto de anulacién con posterioridad al inicio del ejercicio.

A este respecto, los/as interesados/as podran presentar las reclamaciones que estimen
procedentes con objeto de impugnar las preguntas formuladas por el Tribunal de Seleccion,
dentro de los tres dias habiles siguientes a la celebracion del ejercicio. Dichas reclamaciones o
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alegaciones se entenderan resueltas con la decision que se derive de la publicacion definitiva
de la plantilla correctora en los locales donde se hayan celebrado las pruebas anteriores y en la
sede electrénica del Ayuntamiento de Cedillo.

Para la valoracién de este ejercicio se aplicaran los siguientes criterios de correccion:
1°.- Las preguntas contestadas correctamente tienen un valor de 0,5 puntos.

2°.- Cada cuatro preguntas contestadas erroneamente se restara una pregunta contestada
correctamente.

Se calificara de cero a diez puntos, siendo necesario para aprobar obtener, como minimo,
cinco puntos.

FASE CONCURSO:

La fase de concurso, aplicable a quienes hayan superado el ejercicio de la fase de oposicion,
no tendra caracter eliminatorio ni podra tenerse en cuenta para superar la fase de oposicion
gue precede siempre al concurso.

Consiste en la comprobacion y aplicacién de un baremo para calificar los méritos alegados y
debidamente acreditados por el personal aspirante, en los términos que a continuacion se
relacionan.

El Tribunal otorgara la puntuacién conforme al siguiente baremo:
1. Experiencia Laboral:

La maxima puntuacion a obtener en este apartado sera de 6 puntos. Se valoraran los servicios
efectivos prestados para cualquier Administracion Publica, como personal laboral fijo, personal
laboral temporal, personal funcionario de carrera, personal estatutario o personal funcionario
interino en el cuerpo, especialidad o categoria profesional convocada o similar, y siempre que
se trate del mismo Subgrupo o en su defecto, Grupo de Titulacion.

Cuando los servicios prestados no sean a jornada completa, los mismos se valoraran en
proporcion a la jornada realmente trabajada, que debera acreditarse en la forma prevista en el
apartado 2.3.

Los servicios prestados se valoraran a razén de 0,05 puntos por mes completo, hasta un
maximo de 6 puntos, computados hasta la fecha de finalizacion del plazo de presentacion de
instancias.
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2. Formacion (recibida o impartida en el ambito de las Administraciones Publicas y/o al amparo
de los distintos planes de formacion continua):

Por la realizacién de cursos de formacion y perfeccionamiento cuyo contenido verse sobre
materias directamente relacionadas con la categoria profesional objeto de la convocatoria,
organizados por la Administracién Publica o centros homologados por las mismas o acogidos al
Plan Nacional de Formacién Continua de las Administraciones Publicas independientemente
del/a promotor/a de los mismos, con la siguiente valoracion.

Por la formacion recibida sobre materias directamente relacionadas con las funciones propias
del puesto de trabajo: 0,020 puntos/hora.

Por formacién impartida sobre materias directamente relacionadas con las funciones propias
del puesto de trabajo: 0,040 puntos/hora.

Se entiende por cursos los que tengan dicha denominacion o las de congresos, jornadas,
seminarios, simposios y similares, destinados a la formacién y perfeccionamiento.

No se tomaran en consideraciéon cuando sean meramente repetitivos de otros anteriores de
igual denominacion. En estos casos se valorara el de mayor carga lectiva.

Cuando se trate de formacion en orden secuencial (Primera y Segunda Parte; Curso Basico y
Curso Avanzado...), se sumard la carga lectiva total a efectos de su valoracion.

Cuando del documento aportado se deduzca que sélo en parte guarda relacién con las
funciones a desempefar, Unicamente serd tomada en consideracion la que corresponda
siempre, y exclusivamente, que se indique la carga lectiva en horas de la misma.

La actividad formativa debera ser acreditada en horas. Cuando la accién formativa se
especifique en créditos, la equivalencia sera de 10 horas por cada crédito.

Los cursos en los que no se acredite duracion no seran tenidos en cuenta.

No podran ser valorados en este apartado, los cursos que el personal aspirante debi6é superar
como requisito de acceso a la condicion de empleado/a publico/a, en su caso.

La maxima puntuacion a obtener en este apartado sera de 4 puntos.
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3 Acreditacion de los méritos de la fase de concurso:

Los servicios prestados en el Ayuntamiento de Cedillo se certificaran haciendo entrega del
certificado correspondiente al Tribunal de Seleccion. Los servicios prestados en otras
Administraciones Publicas se acreditaran por las personas interesadas, mediante la
presentacion de certificado emitido por el 6rgano competente de la Administracion donde se
hubiesen prestado, indicandose la denominacion del puesto de trabajo, la naturaleza juridica de
la relacién, la escala, subescala, subgrupo y especialidad correspondiente y el tiempo de su
duracién y la proporcion de la jornada.

Dicha certificacion debera ir acompafiada de informe de vida laboral expedido por la Tesoreria
General de la Seguridad Social, junto con el contrato laboral correspondiente o vinculacién
juridica como personal funcionario o estatutario, para acreditar los certificados que acompafie a
esta fase como documento complementario de los anteriores, sin que por si sola sirva para
valorar los méritos aducidos.

El Tribunal se reserva el derecho de comprobar la veracidad del contenido de las
certificaciones aportadas, cuando a su juicio se considere necesario.

4. Acreditacion de la formacion:

La formacion se acreditara mediante la presentacién de documento original o fotocopia
compulsada del diploma o documento acreditativo de la realizacién del curso o actividad
formativa correspondiente.

5. Calificacion de la fase de concurso.

La calificacién definitiva de la fase de concurso vendra dada por la suma de todos los puntos
obtenidos por la aplicacién del baremo establecido, sin que en ningln caso esta fase suponga
una valoracion superior al 40% de la puntuacién maxima alcanzable en el proceso selectivo.

Una vez finalizada la valoracion de la fase de concurso, se publicara en el tablén de anuncios
de la sede electronica del Ayuntamiento de Cedillo la relacion de los/as aspirantes con la
puntuacion otorgada a cada uno, disponiendo los/as interesados/as de un plazo de 3 dias
habiles para efectuar reclamaciones ante dicho Tribunal.

NOVENA. Calificacion.

A los/as aspirantes que hayan superado la fase de oposiciéon se les aplicara la puntuacién
obtenida en la fase de concurso.
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La puntuacion final ser4 aquella obtenida de aplicar el porcentaje establecido para la fase de
oposicion mas el porcentaje establecido para la fase de concurso.

El resultado de la suma de ambas fases, una vez realizadas las ponderaciones en cada una de
ellas, sera la puntuacion final.

DECIMA. Relacion de Aprobados/as, Acreditacion de Requisitos Exigidos y Formalizacion del
Contrato.

Concluidas las pruebas, se elevara al 6rgano competente propuesta de candidatos/as para la
formalizacién de los contratos, que en ningln caso podra exceder del numero de plazas
convocadas. Cualquier propuesta de aprobados/as que contravenga lo anteriormente
establecido sera nula de pleno derecho.

El 6rgano competente procedera a la formalizacién de los contratos previa acreditacion de las
condiciones de capacidad y requisitos exigidos en la convocatoria.

Formalizado el contrato se deberd comunicar a la oficina publica de empleo que corresponda,
en el plazo de los diez dias siguientes a su concertacién; asimismo, se debera informar a la
representacion legal de los/as trabajadores/as, mediante entrega de una copia basica de los
contratos celebrados.

Téngase en cuenta que hasta que se formalicen los mismos y se incorporen a los puestos de
trabajo correspondientes, los/as aspirantes no tendran derecho a percepciéon econdmica
alguna.

UNDECIMA. Constitucién de bolsa de trabajo.

Se constituira una bolsa de trabajo con las personas que superen el proceso de seleccion y no
resulten contratadas, a fin de que pueda ser utilizada en futuros llamamientos que pudieran
resultar necesarios para cubrir vacantes temporalmente debidas a bajas por enfermedad,
maternidad, etc. La bolsa sera ordenada segun la puntuacién obtenida.

La puntuacién minima para poder formar parte de la correspondiente bolsa de trabajo es de 5
puntos.

El orden de llamamiento de los/as aspirantes inscritos/as en la bolsa en este Ayuntamiento
sera por:

- Llamamiento al/a primer/a aspirante disponible de la lista.

o5
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Tendr& preferencia el/a aspirante que figura en primer lugar de la lista de orden de la
bolsa.

La renuncia inicial a una oferta de trabajo, o la renuncia durante la vigencia del contrato, no
daran lugar a la exclusién de la bolsa de trabajo, pero ocasionard un cambio de lugar del
puesto, dentro de la misma, pasando a ocupar el ultimo puesto como integrante de la Bolsa.

Son causas que justifican la renuncia a una oferta de trabajo y que implican el mantenimiento
dentro de la bolsa de trabajo:

—Estar en situacion de ocupado/a, prestando servicios en el Ayuntamiento como personal
contratado, en cualquiera de las formas admitidas en derecho, laboral o funcionario/a interino/a.

—Estar en situacién de Suspensién por accidente, baja por enfermedad, intervencién
quirdrgica, internamiento hospitalario, maternidad, embarazo de alto riesgo y situacion de
riesgo o necesidad acreditada por facultativo que exija la lactancia natural de menores de
nueve meses. La acreditacién documentada de la finalizacién de tal circunstancia dara lugar a
la reposicion en el mismo lugar del orden de lista en las Bolsas de Trabajo en que se
encontrara la persona afectada.

—Ejercicio de cargo publico representativo que imposibilite la asistencia al trabajo.

Las personas incluidas en la bolsa de trabajo tendrdn que presentar datos personales
suficientes que permitan su pronta localizacién, siendo responsables de que estén actualizados
en todo momento.

Una vez realizado el intento de localizacidon por medio de la comunicacién telefdnica, la
telegréfica con acuse de recibo o el correo electronico con acuse de recepcion, si no fuese
posible el contacto en veinticuatro horas se acudira a la persona siguiente. Si se opta por la
comunicacion telefénica, se realizaran un minimo de tres intentos de contacto.

Quedara anotacion escrita de lo que se indica en este nimero en el servicio correspondiente,
dandose traslado inmediato de informe escrito al/a Secretario/a de la Corporacién para
conocimiento y constancia.

La persona integrante de la bolsa de trabajo que reciba propuesta de oferta de trabajo, en los
términos descritos anteriormente, debera proceder a la aceptacion o rechazo de la misma, en
un periodo maximo de 24 horas, salvo que por circunstancias excepcionales o de fuerza mayor.

Esta bolsa de trabajo tendra una vigencia maxima de 2 afios.
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La bolsa de trabajo debidamente actualizada se encontrara publicada de forma permanente en
la pagina web municipal.

DUODECIMA. Incidencias.

Las presentes bases y convocatoria podran ser impugnadas de conformidad con lo establecido
en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas.

Asimismo, la Jurisdiccion competente para resolver las controversias en relacién con los
efectos y resolucidn del contrato laboral sera la Jurisdiccion Social.

Contra la convocatoria y sus bases, que agotan la via administrativa, se podra interponer por
los interesados recurso de reposicién en el plazo de un mes ante la Alcaldia, previo al
contencioso-administrativo en el plazo de dos meses ante el Juzgado de lo Contencioso-
Administrativo de Caceres 0, a su eleccion, el que corresponda a su domicilio, si éste radica en
Extremadura, a partir del dia siguiente al de publicacién de su anuncio en el Boletin Oficial de
la Provincia (articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, Reguladora de la Jurisdiccion
Contencioso-Administrativa).

En lo no previsto en las bases, se regira por la Ley 13/2015, de 8 de abril, de Funcién Pudblica
de Extremadura, el Texto Refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico,
aprobado por Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, el Real Decreto 896/1991, de
7 de junio, por el que se establecen las reglas basicas y los programas minimos a que debe
ajustarse el procedimiento de seleccion de los/as funcionarios/as de Administracion Local, el
Reglamento General de Ingreso del Personal al Servicio de la Administracién General del
Estado y de Provisién de Puestos de Trabajo y Promocién Profesional de los/as
Funcionarios/as Civiles de la Administracion General del Estado aprobado por el Real Decreto
364/1995, de 10 de marzo; el Texto Refundido de las disposiciones legales vigentes en materia
de Régimen Local aprobado por el Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abiril; la Ley
711985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local y el Texto Refundido de la
Ley del Estatuto de los/as Trabajadores/as, aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2015, de
23 de octubre.
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ANEXO |
PROGRAMA ANEXO A LA CONVOCATORIA
PARTE GENERAL

TEMA 1.- La Constitucion de 1978: Sistematica y estructura; caracteristicas generales. Los
derechos fundamentales y las libertades publicas. Su eficacia, garantia y limites. El Defensor
del Pueblo.

TEMA 2.- El Estatuto de Autonomia de Extremadura: Disposiciones Generales. Las
instituciones de Extremadura. Del Poder Judicial.

TEMA 3.- El Municipio: Concepto y elementos. La organizacion municipal. Organos necesarios
y 6érganos complementarios. Las competencias municipales.

TEMA 4.- Politicas de Igualdad de género y contra la violencia de género. Normativa vigente. El
principio de Igualdad en el ambito de la Funcion Pablica.

PARTE ESPECIFICA

TEMA 5. La limpieza. Su necesidad y forma de efectuarla. Clases de suciedad y formas de
eliminarla. Clases de limpieza. Conceptos generales sobre sistemas de limpieza y desinfeccion.
Conceptos bésicos en la prevencion de riesgos laborales: clasificacion y prevencion de los
riesgos.

TEMA 6. Utiles, instrumentos, herramientas y maquinas de uso comun en labores de limpieza.
Limpieza integral de los centros de trabajo: Suelos, techos, paredes, cristales, escaleras,
materiales decorativos y sanitarios.

TEMA 7. Principales productos de limpieza. Identificacién de los productos de limpieza y
desinfeccion. Composicion e informacién sobre las propiedades de sus componentes.
Dosificacién. Identificacion de peligros en el uso de productos y etiquetado de los productos.
Medidas preventivas con los productos de limpieza en su uso y almacenamiento de cara al
trabajador y al usuario.

TEMA 8. Clasificacion de suelos, procedimientos para la limpieza de suelos. Productos de uso
habitual en la eliminacion y tratamiento de manchas.
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TEMA 9. Limpieza de oficinas y despachos: mobiliario, equipos informéticos, fotocopiadoras.
Limpieza y desinfeccion de aseos publicos. Mobiliario, clasificacion, conservacién, eliminacion y
tratamiento de manchas.

TEMA 10. Cuidado y mantenimiento de plantas, flores y elementos decorativos. Aspectos
ecoldgicos en la limpieza. Eliminacion de residuos, reciclaje y basuras (proteccién,
manipulacién, almacenamiento y eliminacion). »

Los sucesivos anuncios de esta convocatoria, cuando procedan de conformidad con las bases,
se publicaran en la sede electrénica de este Ayuntamiento [http://cedillo.sedelectronica.es] en
el Tabl6n de Anuncios.

Contra las presentes bases, que ponen fin a la via administrativa, se puede interponer
alternativamente o recurso de reposicidén potestativo, en el plazo de un mes a contar desde el
dia siguiente a la publicacién del presente anuncio, ante Alcalde de este Ayuntamiento, de
conformidad con los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones publicas, o recurso contencioso-administrativo,
ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Céaceres o, a su eleccion, el que
corresponda a su domicilio, si éste radica en Extremadura, en el plazo de dos meses a contar
desde el dia siguiente a la publicacion del presente anuncio, de conformidad con el articulo 46
de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa. Si se optara
por interponer el recurso de reposicion potestativo, no podrd interponer recurso contencioso-
administrativo hasta que aquel sea resuelto expresamente o se haya producido su
desestimacion por silencio. Todo ello sin perjuicio de que pueda ejercitar cualquier otro recurso
gue estime pertinente.

Cedillo, 22 de agosto de 2022
Antonio Gonzalez Riscado
ALCALDE-PRESIDENTE

»!! ¥ .
B2 www.dip-caceres.es

4., bopcaceres@dip-caceres.es

CVE: BOP-2022-4034

Verificable en: http://bop.dip-caceres.es



Boletin Oficial

de la Provincia de Caceres

Jueves, 25 de agosto de 2022

Seccion | - Administracion Local

Ayuntamientos
Ayuntamiento de Membrio

ANUNCIO. Aprobacion definitiva Ordenanza de Administracion Electrénica.

No habiéndose presentado reclamaciones ni sugerencias contra el acuerdo de aprobacién
inicial del texto de la Ordenanza de Administracion Electronica del Ayuntamiento de Membrio,
aprobada por el Pleno de la Corporacién en sesion ordinaria celebrada el 31 de marzo de 2017,
se eleva a definitivo.

Lo que se hace publico para su general conocimiento y en cumplimiento de los dispuesto en el
articulo 70.2 de la Ley 7/85, de 2 de abril, reguladora de las Bases de Régimen Local,
publicandose el texto integro de la ordenanza.

ORDENANZA DE ADMINISTRACION ELECTRONICA DEL AYUNTAMIENTO DE MEMBRIO
CAPITULO 1. OBJETO Y AMBITO DE APLICACION
ARTICULO 1.0Objeto.

La presente Ordenanza tiene por objeto la regulacion de los aspectos electronicos de la
Administracion municipal, la creacion y determinacién del régimen juridico propio de la sede
electrénica, del registro electrénico y de la gestion electronica administrativa, haciendo efectivo
el derecho de los/as ciudadanos/as al acceso electrénico a los servicios puablicos municipales.

ARTICULO 2. Ambito de aplicacion.

Esta Ordenanza sera de aplicacién al Ayuntamiento y a las entidades de derecho publico
vinculadas o dependientes de éste, y a los/as ciudadanos/as en sus relaciones con la
Administracién municipal.
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CAPITULO 2. SISTEMAS DE IDENTIFICACION Y AUTENTICACION
ARTICULO 3. Sistemas de identificacion y autenticacion.

Los sistemas de identificacion y autenticacion seréan los establecidos en el capitulo 1l del Titulo |
de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas.

Los/as interesados/as podran identificarse electrénicamente ante la Administracién municipal a
través de cualquier sistema que cuente con un registro previo como usuario que permita
garantizar su identidad. En particular, seran admitidos, los sistemas siguientes:

a) Sistemas basados en certificados electrénicos reconocidos o cualificados de firma
electrénica expedidos por prestadores incluidos en la «Lista de confianza de prestadores
de servicios de certificacién». A estos efectos, se entienden comprendidos entre los
citados certificados electrénicos reconocidos o cualificados los de persona juridica y de
entidad sin personalidad juridica.

b) Sistemas basados en certificados electrénicos reconocidos o cualificados de sello
electrénico expedidos por prestadores incluidos en la «Lista de confianza de prestadores
de servicios de certificacion».

c) Sistemas de clave concertada y cualquier otro sistema que la Administracion
municipal considere valido, en los términos y condiciones que se establezcan.

Los/as interesados/as podran firmar a través de cualquier medio que permita acreditar la
autenticidad de la expresion de su voluntad y consentimiento, asi como la integridad e
inalterabilidad del documento.

En el caso de que los/as interesados/as optaran por relacionarse con las Administracién
municipal a través de medios electrénicos, se consideraran validos a efectos de firma.

a) Sistemas de firma electrénica reconocida o cualificada y avanzada basados en
certificados electrénicos reconocidos o cualificados de firma electrénica expedidos por
prestadores incluidos en la «Lista de confianza de prestadores de servicios de
certificacion». A estos efectos, se entienden comprendidos entre los citados certificados
electrénicos reconocidos o cualificados los de persona juridica y de entidad sin
personalidad juridica.
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b) Sistemas de sello electronico reconocido o cualificado y de sello electrénico avanzado
basados en certificados electronicos reconocidos o cualificados de sello electrénico
incluidos en la «Lista de confianza de prestadores de servicios de certificacion».

c) Cualquier otro sistema que la Administracion municipal considere valido, en los
términos y condiciones que se establezcan.

Con carécter general, para realizar cualquier actuacion prevista en el procedimiento
administrativo, serd suficiente con que los/as interesados/as acrediten previamente su
identidad a través de cualquiera de los medios de identificacidn previstos en la Ley 39/2015, de
1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Las Administraciones Publicas s6lo requeriran a los/as interesados/as el uso obligatorio de
firma para.

a) Formular solicitudes.
b) Presentar declaraciones responsables o comunicaciones.
c) Interponer recursos.
d) Desistir de acciones.
e) Renunciar a derechos.
CAPITULO 3. SEDE ELECTRONICA
ARTICULO 4. Sede electrénica.
Se crea la sede electrénica del Ayuntamiento, disponible en la direccion URL :
hptts://membrio.sedelectronica.es
La titularidad de la sede electrénica correspondera a la Administracion municipal.

La sede electrénica se crea con sujecidn a los principios de transparencia, publicidad,
responsabilidad, calidad, seguridad, disponibilidad, accesibilidad, neutralidad e
interoperabilidad.

La sede electronica utilizara para identificarse y garantizar una comunicacion segura,
certificado reconocido o cualificado de autenticacion de sitio web o equivalente.
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La sede electrénica debera ser accesible a los/as ciudadanos/as todos los dias del afio,
durante las veinticuatro horas del dia. Sélo cuando concurran razones justificadas de
mantenimiento técnico u operativo podra interrumpirse, por el tiempo imprescindible, la
accesibilidad a la misma. La interrupcion debera anunciarse en la propia sede con la antelacion
gue, en su caso, resulte posible. En supuestos de interrupcion no planificada en el
funcionamiento de la sede, y siempre que sea factible, el usuario visualizara un mensaje en
gue se comunique tal circunstancia.

ARTICULO 5. Catalogo de procedimientos.

Tal y como establece articulo 53.1 f) de la citada Ley 39/2015, el/a interesado/a tiene, entre
otros, el derecho a obtener informaciéon y orientacion acerca de los requisitos juridicos o
técnicos que las disposiciones vigentes impongan a los proyectos, actuaciones o solicitudes
gue se proponga realizar.

En este mismo sentido, el articulo 16.1 también de la Ley 39/2015, establece que en la sede
electronica de acceso a cada registro figurara la relacion actualizada de tramites que pueden
iniciarse en el mismo.

A estos efectos, el Ayuntamiento hara publico y mantendra actualizado el catalogo de
procedimientos y actuaciones en la sede electronica.

ARTICULO 6. Contenido de la sede electronica.

La sede electronica tendra el contenido marcado en la legislacion aplicable, debiendo figurar en
todo caso:

1) La identificacion del érgano titular de la sede y de los/as responsables de su gestion y
de los servicios puestos a disposicion de la misma y en su caso, de las subsedes de ella
derivadas.

2) La informacion necesaria para la correcta utilizacién de la sede, incluyendo el mapa
de la sede electronica o informacion equivalente, con especificacion de la estructura de
navegacion y las distintas secciones disponibles.

3) Sistema de verificacion de los certificados de la sede, que estara accesible de forma
directa y gratuita.

4) Relacién de sistemas de firma electrénica que, conforme sean admitidos o utilizados
en sede.
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5) La relacion de sellos electrénicos utilizados por la Administraciéon municipal,
incluyendo las caracteristicas de los certificados electronicos y los prestadores que los
expiden, asi como el sistema de verificacién de los mismos.

6) Un acceso al registro electrénico y a la disposicion de creacién del registro o registros
electrénicos accesibles desde la sede.

7) La informacion relacionada con la proteccién de datos de caracter personal.

8) El Inventario de informacion administrativa, con el catalogo de procedimientos y
servicios prestados por el Ayuntamiento.

9) La relacion de los medios electrénicos que los ciudadanos pueden utilizar en el
ejercicio de su derecho a comunicarse con la Administracion municipal.

10) Medios disponibles para la formulacién de sugerencias y quejas.

11) El acceso, en su caso, al estado de tramitacién del expediente, previa identificacion
del/a interesado/a

12) La comprobacion de la autenticidad e integridad de los documentos emitidos por los
O6rganos u organismos publicos que abarca la sede que hayan sido autenticados
mediante codigo seguro de verificacion.

13) La indicacién de la fecha y hora oficial.
14) El calendario de dias habiles e inhabiles a efectos del computo de plazos.

15) Se publicaran los dias y el horario en el que deban permanecer abiertas las oficinas
gue prestaran asistencia para la presentacion electronica de documentos, garantizando
el derecho de los/as interesado/as a ser asistidos en el uso de medios electronicos.

16) Directorio geografico actualizado que permita al interesado identificar la oficina de
asistencia en materia de registros mas préxima a su domicilio.

17) Cédigos de identificacion vigentes relativos a los 6rganos, centros o unidades
administrativas.

ARTICULO 7. Tablén de edictos electrénico.

La sede electrénica tendra un tablén de edictos electronico donde se publicaran los actos y
comunicaciones que por disposicion legal y reglamentaria asi se determinen.

Y
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El Ayuntamiento garantizara mediante los instrumentos técnicos pertinentes el control de las
fechas de publicacion de los anuncios o edictos con el fin de asegurar la constatacion de la
misma a efectos de cédmputos de plazos.

ARTICULO 8. Publicidad activa.

El Ayuntamiento publicara de forma periédica y actualizada la informacién cuyo conocimiento
sea relevante para garantizar la transparencia de su actividad relacionada con el
funcionamiento y control de la actuacion publica, todo ello de conformidad con la Ley 19/2013,
de 9 de diciembre, de transparencia, acceso a la informacién publica y buen gobierno.

En este sentido, el Ayuntamiento publicara:

a. Informacion institucional, organizativa, y de planificacion.

b. Informacion de relevancia juridica, esto es normativa propia, tanto ordenanzas o
reglamentos como ordenanzas fiscales o cualesquiera otras disposiciones de caracter
general.

c. Informacion econdmica, presupuestaria y estadistica.

ARTICULO 9. Perfil de contratante.

Desde la sede electronica se accedera al perfil de contratante del Ayuntamiento, cuyo
contenido se ajustara a lo dispuesto en la normativa de contratacion.

CAPITULO 4. REGISTRO ELECTRONICO
ARTICULO 10. Creacion y funcionamiento del registro electronico.

Mediante esta Ordenanza se crea el registro electrénico del Ayuntamiento de Membrio, se
determina el régimen de funcionamiento y se establecen los requisitos y condiciones que
habran de observarse en la presentaciéon y remision de solicitudes, escritos y comunicaciones
gue se transmitan por medios electrénicos.

El funcionamiento del registro electrénico se rige por lo establecido en la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, en la
presente Ordenanzay, en lo no previsto por éstos, en la normativa de Derecho Administrativo
gue le sea de aplicacion.
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ARTICULO 11. Naturaleza y eficacia del registro electrénico.

Este Ayuntamiento de Membrio dispone de un Registro Electronico General en el que se hara
el correspondiente asiento de todo documento que sea presentado o que se reciba.

Los registros electrénicos de todas y cada una de las Administraciones, deberan ser
plenamente interoperables, de modo que se garantice su compatibilidad informatica e
interconexion, asi como la transmision telemética de los asientos registrales y de los
documentos que se presenten en cualquiera de los registros.

ARTICULO 12. Funciones del registro electrénico.
El registro electronico del Ayuntamiento cumplird las siguientes funciones:

1. La recepcion de escritos, solicitudes y comunicaciones, asi como la anotacion de su
asiento de entrada.

2. La expedicién de recibos electronicos acreditativos de la presentacion de dichos
escritos, solicitudes y comunicaciones.

3. La remisién de comunicaciones y naotificaciones electrénicas, asi como la anotacion de
su asiento de salida.

4. Cualesquiera otras que se le atribuyan legal o reglamentariamente.

ARTICULO 13. Responsable del registro electronico.

La responsabilidad de la gestion de este registro correspondera a la Alcaldia del Ayuntamiento
de Membrio.

ARTICULO 14. Acceso al registro electronico.

El acceso al registro electrénico se realizara a través de la sede electrénica de este
Ayuntamiento ubicada en la siguiente direccion URL:

https://membrio.sedelectronica.es
ARTICULO 15. Presentacion de solicitudes, escritos y comunicaciones.

Los documentos presentados de manera presencial ante esta Administracion, deberan ser
digitalizados, de acuerdo con lo previsto en el articulo 27 de la Ley 39/2015 y deméas normativa
aplicable, por la oficina de asistencia en materia de registros en la que hayan sido presentados
para su incorporacion al expediente administrativo electrénico, devolviéndose los originales al/a
interesado/a, sin perjuicio de aquellos supuestos en que la norma determine la custodia por la
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Administracion de los documentos presentados o resulte obligatoria la presentacion de objetos
o de documentos en un soporte especifico no susceptibles de digitalizacién.

El registro electronico permitira la presentacion de solicitudes, escritos y comunicaciones todos
los dias del afio durante las veinticuatro horas.

El Registro Electronico se regira por la fecha y hora oficial de la Sede Electronica.

El Registro Electronico generara automaticamente un recibo de la presentacion realizada, en
formato pdf y mediante alguno de los sistemas de identificacion admitidos, que debera contener
fecha y hora de presentacion, numero de entrada del registro y relacién de los documentos
adjuntos al formulario de presentacién. La falta de emision del recibo acreditativo de la entrega
equivaldra a la no recepcion del documento, lo que debera ponerse en conocimiento del/a
usuario/a.

ARTICULO 16. Rechazo de solicitudes, escritos y comunicaciones

La Administracién Municipal podréa rechazar aquellos documentos electrénicos que se
presenten en las siguientes circunstancias:

a) Que contengan cdodigo malicioso o un dispositivo susceptible de afectar a la integridad
o la seguridad del sistema.

b) En el caso de utilizacién de documentos normalizados, cuando no se cumplimenten
los campos requeridos como obligatorios o cuando tenga incongruencias u omisiones
gue impidan su tratamiento.

Los documentos adjuntos a los escritos y comunicaciones presentadas en el registro
electronico deberan ser legibles y no defectuosos, pudiéndose utilizar los formatos
cominmente aceptados que se haran publicos en la sede electrénica de este Ayuntamiento.

En estos casos, se informara de ello al remitente del documento, con indicacion de los motivos
del rechazo asi como, cuando ello fuera posible, de los medios de subsanacién de tales
deficiencias. Cuando el/a interesado/a lo solicite, se remitira justificacion del intento de
presentacion, que incluira las circunstancias del rechazo.

ARTICULO 17. Cémputo de los plazos.
El registro electrénico se regira, a efectos de computo de plazos, vinculantes tanto para los/as
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interesados/as como para las Administraciones Publicas, por la fecha y la hora oficial de la
sede electronica, que contard con las medidas de seguridad necesarias para garantizar su
integridad y figurar visible.

El registro electrénico estara a disposicién de sus usuarios/as las veinticuatro horas del dia,
todos los dias del afio, excepto las interrupciones que sean necesarias por razones técnicas.

A los efectos de computo de plazos habra que estar a lo siguiente:

—Cuando los plazos se sefialen por horas se entiende que éstas son habiles. Seran habiles
todas las horas del dia que formen parte de un dia hébil.

Los plazos expresados por horas se contaran de hora en hora y de minuto en minuto desde la
hora y minuto en que tenga lugar el acto de que se trate y no podran tener una duracion
superior a veinticuatro horas, en cuyo caso se expresaran en dias.

—Cuando los plazos se sefialen por dias, se entiende que éstos son habiles, excluyéndose del
cémputo los sdbados, los domingos y los declarados festivos.

—La entrada de solicitudes, escritos y/o comunicaciones recibidas en dias inhabiles se
entenderan efectuadas en la primera hora del primer dia habil siguiente. Para ello, en el asiento
de entrada se inscribiran como fecha y hora de la presentacion aquellas en las que se produjo
efectivamente la recepcion, constando como fecha y hora de entrada la primera hora del primer
dia habil siguiente.

--- La entrada de las solicitudes se entenderan recibidas en el plazo establecido si se inicia la
transmisién dentro del mismo dia y se finaliza con éxito. A efectos de computo de plazos, sera
véalida y producird efectos juridicos la fecha de entrada que se consigne en el recibo expedido
por la unidad de registro.

—No se dara salida, a través del registro electrénico, a ninglin escrito 0 comunicacion en dia
inhabil.

—Se consideran dias inhabiles, a efectos del registro electrénico de la Administracion
Municipal, los sabados, domingos y los establecidos como dias festivos en el calendario oficial
de fiestas laborales del Estado, de la Comunidad Auténoma y por los de la capitalidad del
municipio. A estos efectos, se podra consultar el calendario publicado en la sede electronica.
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CAPITULO 5. Notificaciones electrénicas
ARTICULO 18. Condiciones generales de las notificaciones.

Las notificaciones se practicaran preferentemente por medios electronicos y, en todo caso,
cuando el/a interesado/a resulte obligado/a a recibirlas por esta via.

No obstante lo anterior, las Administraciones podran practicar las notificaciones por medios no
electrénicos en los siguientes supuestos.

a) Cuando la notificacion se realice con ocasion de la comparecencia espontanea del/a
interesado/a o su representante en las oficinas de asistencia en materia de registro y
solicite la comunicacion o notificacion personal en ese momento.

b) Cuando para asegurar la eficacia de la actuacién administrativa resulte necesario
practicar la notificacion por entrega directa de un/a empleado/a publico/a de la
Administracién notificante.

Con independencia del medio utilizado, las notificaciones seran validas siempre que permitan
tener constancia de su envio o puesta a disposicién, de la recepcion o acceso por el/a
interesado/a o su representante, de sus fechas y horas, del contenido integro, y de la identidad
fidedigna del/a remitente y destinatario/a de la misma. La acreditacion de la notificacion
efectuada se incorporara al expediente.

Los/as interesados/as que no estén obligados/as a recibir notificaciones electrénicas, podran
decidir y comunicar en cualquier momento a la Administracion Publica, mediante los modelos
normalizados que se establezcan al efecto, que las notificaciones sucesivas se practiquen o
dejen de practicarse por medios electrénicos.

El consentimiento de los/as interesados/as podra tener caracter general para todos los tramites
gue los relacionen con la Administracién Municipal o para uno o varios tramites segun se haya
manifestado.

El/a interesado/a podra asimismo, durante la tramitacion del procedimiento, modificar la
manera de comunicarse con la Administracién Municipal, optando por un medio distinto del
inicialmente elegido, bien determinando que se realice la notificacion a partir de ese momento
mediante via electronica o revocando el consentimiento de notificacién electronica para que se
practique la notificacién via postal, en cuyo caso deberd comunicarlo al érgano competente y
sefialar un domicilio postal donde practicar las sucesivas notificaciones.
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Esta modificacion comenzara a producir efectos respecto de las comunicaciones que se
produzcan a partir del dia siguiente a su recepcion en el registro del 6rgano competente.

ARTICULO 19. Practica de las notificaciones electrénicas.
La practica de la notificacion electrénica se realizara por comparecencia electronica.

La notificacion por comparecencia electronica consiste en el acceso por parte del/a
interesado/a debidamente identificado, al contenido de la actuacion administrativa
correspondiente a través de la sede electronica de la Administracion Municipal.

Para que la comparecencia electrénica produzca los efectos de notificacion, se requerird que
retna las siguientes condiciones:

—Con caracter previo al acceso a su contenido, el interesado deberd visualizar un aviso del
caracter de notificacion de la actuacion administrativa que tendra dicho acceso.

—El sistema de informacién correspondiente dejara constancia de dicho acceso con indicacion
de fecha y hora, momento a partir del cual la notificacion se entendera practicada a todos los
efectos legales.

El sistema de notificacién permitir4 acreditar la fecha y hora en que se produzca la puesta a
disposicién del/a interesado/a del acto objeto de notificacion, asi como la de acceso a su
contenido.

Cuando la notificacion por medios electrénicos sea de caracter obligatorio, o haya sido
expresamente elegida por el interesado, se entendera rechazada cuando hayan transcurrido
diez dias naturales desde la puesta a disposicién de la notificacion sin que se acceda a su
contenido.

DISPOSICION ADICIONAL PRIMERA. Entrada en funcionamiento de la sede electrénica.

La sede electronica entrara en funcionamiento a las cero horas y un segundo del dia siguiente
al cumplimiento del plazo previsto en el articulo 65.2 de la Ley 7/1985, de 2 de abril,
Reguladora de las Bases de Régimen Local, tras la publicacién del texto integro de esta
ordenanza en el Boletin Oficial de la Provincia de Caceres.

DISPOSICION ADICIONAL SEGUNDA. Entrada en funcionamiento del registro electronico.

El Registro electronico entrard en funcionamiento a las cero horas y un segundo del dia
siguiente al cumplimiento del plazo previsto en el articulo 65.2 de la Ley 7/1985, de 2 de abril,

Y
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Reguladora de las Bases de Régimen Local, tras la publicacion del texto integro de esta
ordenanza en el Boletin Oficial de la Provincia de Caceres.

DISPOSICION ADICIONAL TERCERA. Seguridad.

La seguridad de las sedes y registros electronicos, asi como la del acceso electronico de los/as
ciudadanos/as a los servicios publicos, se regiran por lo establecido en el Esquema Nacional
de Seguridad.

El Pleno del Ayuntamiento aprobara su politica de seguridad con el contenido minimo
establecido en el articulo 11 del Real Decreto 3/2010, de 8 de enero, por el que se regula el
Esquema Nacional de Seguridad en el ambito de la Administracion Electrénica.

Se debera dar publicidad en las correspondientes sedes electronicas a las declaraciones de
conformidad y a los distintivos de seguridad de los que se disponga.

Se deberé realizar una auditoria regular ordinaria al menos cada dos afios. Cada vez que se
produzcan modificaciones sustanciales en el sistema de informacion que puedan repercutir en
las medidas de seguridad requeridas, se debera realizar una auditoria con caracter
extraordinario, que determinara la fecha de computo para el calculo de los dos afios. El informe
de auditoria tendra el contenido establecido en el articulo 34.5 del Esquema Nacional de
Seguridad.

DISPOSICION ADICIONAL CUARTA. Proteccion de datos.

La prestacion de los servicios y las relaciones juridicas a través de redes de telecomunicacion
se desarrollaran de conformidad con lo establecido en la Ley Organica 15/1999, de Proteccion
de Datos de Caracter Personal, y las disposiciones especificas que regulan el tratamiento
automatizado de la informacién, la propiedad intelectual y los servicios de la sociedad de la
informacion.

DISPOSICION ADICIONAL QUINTA. Ventanilla tnica de la Directiva de Servicios.

El Ayuntamiento garantizara, dentro del ambito de sus competencias, que los prestadores de
servicios puedan obtener la informacion y formularios necesarios para el acceso a una
actividad y su ejercicio a través de la Ventanilla Unica de la Directiva de Servicios

WWW.eugo.es

asi como conocer las resoluciones y resto de comunicaciones de las autoridades competentes
en relacién con sus solicitudes. Con ese objeto, el Ayuntamiento impulsara la coordinacién para
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la normalizacion de los formularios necesarios para el acceso a una actividad y su ejercicio.
DISPOSICION ADICIONAL SEXTA. Habilitacion de desarrollo.

Se habilita a la Alcaldia Presidencia para que adopte las medidas organizativas necesarias que
permitan el desarrollo de las previsiones de la presente Ordenanza y pueda modificar los
aspectos técnicos que sean convenientes por motivos de normalizacion, interoperabilidad o, en
general, adaptacion al desarrollo tecnoldgico.

DISPOSICION ADICIONAL SEPTIMA. Aplicacion de las previsiones contenidas en esta
Ordenanza.

Las previsiones contenidas en esta Ordenanza seran de aplicacién teniendo en cuenta el
estado de desarrollo de las herramientas tecnoldgicas del Ayuntamiento, que procurara
adecuar sus aplicaciones a las soluciones disponibles en cada momento, sin perjuicio de los
periodos de adaptacion que sean necesarios. Cuando las mismas estén disponibles, se
publicara tal circunstancia en la sede electrénica.

DISPOSICION FINAL. Entrada en vigor.

La presente Ordenanza, cuya redacciéon definitiva ha sido aprobada por el Pleno del
Ayuntamiento en sesion celebrada en fecha 31 de marzo de 2017 se publicara en el Boletin
Oficial de la Provincia, y no entrara en vigor hasta que se haya publicado completamente su
texto y haya transcurrido el plazo previsto en el articulo 65.2 de la Ley 7/1985, de 2 de abril,
Reguladora de las Bases del Régimen Local, permaneciendo en vigor hasta su modificacion o
derogacion expresa.

Contra el presente Acuerdo se podra interponer por los/as interesados/as recurso contencioso-
administrativo, ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia
de la Comunidad Autébnoma de Extremadura, en el plazo de dos meses contados a partir del
dia siguiente al de la publicacién de este anuncio, de conformidad con lo establecido en los
articulos 30 y 112.3 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas, y 10 y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio,
Reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa. Y ello sin perjuicio de que los/as
interesados/as puedan interponer cualquier otro recurso que estimen oportuno.

Membrio, 19 de agosto de 2022
Vicente Nevado Torinos
ALCALDE-PRESIDENTE

.o Www.dip-caceres.es
| bopcaceres@dip-caceres.es

CVE: BOP-2022-4035

Verificable en: http://bop.dip-caceres.es



Boletin Oficial

de la Provincia de Caceres

Jueves, 25 de agosto de 2022

Seccion | - Administracion Local

Ayuntamientos
Ayuntamiento de Mesas de Ibor

ANUNCIO. Aprobaciéon de Ordenanza reguladora de la Administracion
Electrénica.

Al no haberse presentado alegaciones durante el plazo de exposicion al publico, queda
automaticamente elevado a definitivo el Acuerdo plenario provisional de este Ayuntamiento,
adoptado en fecha 31 de marzo de 2017, sobre aprobacién de la ordenanza municipal
reguladora de la administracién electrénica del Excmo. Ayuntamiento de Mesas de lbor, cuyo
texto integro se hace publico, en cumplimiento del articulo 17.4 del Texto Refundido de la Ley
Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de
marzo.

ORDENANZA DE ADMINISTRACION ELECTRONICA
INDICE DE ARTICULOS
CAPITULO 1. OBJETO Y AMBITO DE APLICACION.
Articulo 1. Objeto.
Articulo 2. Ambito de aplicacion.
CAPITULO 2. SISTEMAS DE IDENTIFICACION Y AUTENTICACION.
Articulo 3. Sistemas de identificacién y autenticacion.
CAPITULO 3. SEDE ELECTRONICA.
Articulo 4. Sede electronica.
Articulo 5. Catalogo de procedimientos.
Articulo 6. Contenido de la sede electronica.

Articulo 7. Tablén de edictos electrénico.
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Articulo 8. Publicidad activa.

Articulo 9. Perfil de contratante.

CAPITULO 4. REGISTRO ELECTRONICO.

Articulo 10. Creacion y funcionamiento del registro electronico.
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Articulo 13. Responsable del registro electronico.
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DISPOSICION ADICIONAL SEGUNDA. Entrada en funcionamiento del registro electronico.
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DISPOSICION ADICIONAL QUINTA. Ventanilla tinica de la Directiva de Servicios.
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ORDENANZA REGULADORA DE LA ADMINISTRACION ELECTRONICA
CAPITULO 1. OBJETO Y AMBITO DE APLICACION.
ARTICULO 1.0bjeto.

La presente Ordenanza tiene por objeto la regulacién de los aspectos electrénicos de la
Administracién municipal, la creacién y determinacién del régimen juridico propio de la sede
electrénica, del registro electrénico y de la gestion electronica administrativa, haciendo efectivo
el derecho de los/as ciudadanos/as al acceso electronico a los servicios publicos municipales.

ARTICULO 2. Ambito de aplicacion.

Esta Ordenanza sera de aplicacion al Ayuntamiento y a las entidades de derecho publico
vinculadas o dependientes de éste, y a los/as ciudadanos/as en sus relaciones con la
Administracién municipal.

CAPITULO 2. SISTEMAS DE IDENTIFICACION Y AUTENTICACION.
ARTICULO 3. Sistemas de identificacion y autenticacion.

Los sistemas de identificacién y autenticacién seran los establecidos en el capitulo Il del Titulo |
de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas.

Los/as interesados/as podran identificarse electronicamente ante la Administracion municipal a
través de cualquier sistema que cuente con un registro previo como usuario/a que permita
garantizar su identidad. En particular, seran admitidos, los sistemas siguientes:

a) Sistemas basados en certificados electronicos reconocidos o cualificados de firma
electrénica expedidos por prestadores/as incluidos/as en la «Lista de confianza de
prestadores/as de servicios de certificacién». A estos efectos, se entienden
comprendidos entre los citados certificados electronicos reconocidos o cualificados los
de persona juridica y de entidad sin personalidad juridica.

b) Sistemas basados en certificados electronicos reconocidos o cualificados de sello
electronico expedidos por prestadores/as incluidos/as en la «Lista de confianza de
prestadores/as de servicios de certificacion».

c) Sistemas de clave concertada y cualquier otro sistema que la Administracion
municipal considere valido, en los términos y condiciones que se establezcan.
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Los/as interesados/as podran firmar a través de cualquier medio que permita acreditar la
autenticidad de la expresion de su voluntad y consentimiento, asi como la integridad e
inalterabilidad del documento.

En el caso de que los/as interesados/as optaran por relacionarse con las Administracion
municipal a través de medios electrénicos, se consideraran validos a efectos de firma.

a) Sistemas de firma electrénica reconocida o cualificada y avanzada basados en
certificados electronicos reconocidos o cualificados de firma electrénica expedidos por
prestadores/as incluidos/as en la «Lista de confianza de prestadores/as de servicios de
certificacion». A estos efectos, se entienden comprendidos entre los citados certificados
electronicos reconocidos o cualificados los de persona juridica y de entidad sin
personalidad juridica.

b) Sistemas de sello electrénico reconocido o cualificado y de sello electrénico avanzado
basados en certificados electrénicos reconocidos o cualificados de sello electrénico
incluidos en la «Lista de confianza de prestadores/as de servicios de certificacion».

¢) Cualquier otro sistema que la Administracion municipal considere valido, en los
términos y condiciones que se establezcan.

Con caracter general, para realizar cualquier actuacién prevista en el procedimiento
administrativo, serd suficiente con que los/as interesados/as acrediten previamente su
identidad a través de cualquiera de los medios de identificacidn previstos en la Ley 39/2015, de
1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Las Administraciones Publicas s6lo requeriran a los/as interesados/as el uso obligatorio de
firma para.

a) Formular solicitudes.
b) Presentar declaraciones responsables o comunicaciones.
c) Interponer recursos.
d) Desistir de acciones.

e) Renunciar a derechos.
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CAPITULO 3. SEDE ELECTRONICA.
ARTICULO 4. Sede electronica.
Se crea la sede electronica del Ayuntamiento, disponible en la direccion:
URL htpps:// mesasdeibor.sedelectronica.es
La titularidad de la sede electronica correspondera a la Administracion municipal.

La sede electronica se crea con sujecion a los principios de transparencia, publicidad,
responsabilidad, calidad, seguridad, disponibilidad, accesibilidad, neutralidad e
interoperabilidad.

La sede electrénica utilizara para identificarse y garantizar una comunicacidn segura,
certificado reconocido o cualificado de autenticacién de sitio web o equivalente.

La sede electronica debera ser accesible a los/as ciudadanos/as todos los dias del afio,
durante las veinticuatro horas del dia. Sélo cuando concurran razones justificadas de
mantenimiento técnico u operativo podra interrumpirse, por el tiempo imprescindible, la
accesibilidad a la misma. La interrupcion debera anunciarse en la propia sede con la antelacién
gue, en su caso, resulte posible. En supuestos de interrupcion no planificada en el
funcionamiento de la sede, y siempre que sea factible, el usuario visualizara un mensaje en
gue se comunique tal circunstancia.

ARTICULO 5. Catalogo de procedimientos.

Tal y como establece articulo 53.1 f) de la citada Ley 39/2015, el interesado tiene, entre otros,
el derecho a obtener informacidn y orientacidn acerca de los requisitos juridicos o técnicos que
las disposiciones vigentes impongan a los proyectos, actuaciones o solicitudes que se
proponga realizar.

En este mismo sentido, el articulo 16.1 también de la Ley 39/2015, establece que en la sede
electronica de acceso a cada registro figurara la relacion actualizada de tramites que pueden
iniciarse en el mismo.

A estos efectos, el Ayuntamiento hara publico y mantendra actualizado el catalogo de
procedimientos y actuaciones en la sede electronica.

»!! ¥ .
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ARTICULO 6. Contenido de la sede electronica.

La sede electronica tendrd el contenido marcado en la legislacion aplicable, debiendo figurar en
todo caso:

o 1

s

a) La identificacién del érgano titular de la sede y de los/as responsables de su gestion y
de los servicios puestos a disposicion de la misma y en su caso, de las subsedes de ella
derivadas.

b) La informacion necesaria para la correcta utilizacion de la sede, incluyendo el mapa
de la sede electronica o informacion equivalente, con especificacion de la estructura de
navegacion y las distintas secciones disponibles.

c) Sistema de verificacion de los certificados de la sede, que estara accesible de forma
directa y gratuita.

d) Relacion de sistemas de firma electrénica que, conforme sean admitidos o utilizados
en sede.

e) La relacidon de sellos electrénicos utilizados por la Administracién municipal,
incluyendo las caracteristicas de los certificados electrénicos y los/as prestadores/as que
los/as expiden, asi como el sistema de verificacion de los mismos.

f) Un acceso al registro electronico y a la disposicion de creacién del registro o registros
electronicos accesibles desde la sede.

g) La informacion relacionada con la proteccion de datos de caracter personal.

h) El Inventario de informacién administrativa, con el catdlogo de procedimientos y
servicios prestados por el Ayuntamiento.

i) La relacién de los medios electrénicos que los/as ciudadanos/as pueden utilizar en el
ejercicio de su derecho a comunicarse con la Administracion municipal.

j) Medios disponibles para la formulacion de sugerencias y quejas.

k) El acceso, en su caso, al estado de tramitacion del expediente, previa identificacion
del/a interesado/a.

[) La comprobacién de la autenticidad e integridad de los documentos emitidos por los
dérganos u organismos publicos que abarca la sede que hayan sido autenticados
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mediante codigo seguro de verificacion.
m) La indicacion de la fecha y hora oficial.
n) El calendario de dias habiles e inhabiles a efectos del computo de plazos.

0) Se publicaran los dias y el horario en el que deban permanecer abiertas las oficinas
gue prestaran asistencia para la presentacién electronica de documentos, garantizando
el derecho de los/as interesados/as a ser asistidos/as en el uso de medios electronicos.

p) Directorio geografico actualizado que permita al/a interesado/a identificar la oficina de
asistencia en materia de registros mas préxima a su domicilio.

g) Cadigos de identificacion vigentes relativos a los 6rganos, centros o unidades
administrativas.

ARTICULO 7. Tablén de edictos electrénico.

La sede electronica tendra un tablén de edictos electrénico donde se publicaran los actos y
comunicaciones que por disposicién legal y reglamentaria asi se determinen.

El Ayuntamiento garantizard mediante los instrumentos técnicos pertinentes el control de las
fechas de publicacion de los anuncios o edictos con el fin de asegurar la constatacion de la
misma a efectos de computos de plazos.

ARTICULO 8. Publicidad activa.

El Ayuntamiento publicara de forma periddica y actualizada la informacién cuyo conocimiento
sea relevante para garantizar la transparencia de su actividad relacionada con el
funcionamiento y control de la actuacion publica, todo ello de conformidad con la Ley 19/2013,
de 9 de diciembre, de transparencia, acceso a la informacion publica y buen gobierno.

En este sentido, el Ayuntamiento publicara:

- Informacion institucional, organizativa, y de planificacion.

- Informacién de relevancia juridica, esto es normativa propia, tanto ordenanzas o
reglamentos como ordenanzas fiscales o cualesquiera otras disposiciones de caracter
general.

- Informacién econdémica, presupuestaria y estadistica.
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ARTICULO 9. Perfil de contratante.

Desde la sede electronica se accedera al perfil de contratante del Ayuntamiento, cuyo
contenido se ajustara a lo dispuesto en la normativa de contratacion.

CAPITULO 4. REGISTRO ELECTRONICO.
ARTICULO 10. Creacién y funcionamiento del registro electronico.

Mediante esta Ordenanza se crea el registro electronico del Ayuntamiento y de sus entidades
de derecho publico dependientes, se determina el régimen de funcionamiento y se establecen
los requisitos y condiciones que habran de observarse en la presentacion y remisién de
solicitudes, escritos y comunicaciones que se transmitan por medios electrénicos.

El funcionamiento del registro electrénico se rige por lo establecido en la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, en la
presente Ordenanza y, en lo no previsto por éstos, en la normativa de Derecho Administrativo
gue le sea de aplicacion.

ARTICULO 11. Naturaleza y eficacia del registro electronico.

Este Ayuntamiento dispone de un registro electronico general en el que se hara el
correspondiente asiento de todo documento que sea presentado o que se reciba.

Los registros electrénicos de todas y cada una de las Administraciones, deberan ser
plenamente interoperables, de modo que se garantice su compatibilidad informatica e
interconexién, asi como la transmisiéon telemética de los asientos registrales y de los
documentos que se presenten en cualquiera de los registros.

ARTICULO 12. Funciones del registro electronico.
El registro electrénico del Ayuntamiento cumplira las siguientes funciones:

a) La recepcién de escritos, solicitudes y comunicaciones, asi como la anotacién de su
asiento de entrada.

b) La expedicion de recibos electronicos acreditativos de la presentacion de dichos
escritos, solicitudes y comunicaciones.

¢) La remision de comunicaciones y notificaciones electrénicas, asi como la anotacion
de su asiento de salida.

Y

www.dip-caceres.es
| bopcaceres@dip-caceres.es

CVE: BOP-2022-4036

Verificable en: http://bop.dip-caceres.es



Boletin Oficial

de la Provincia de Caceres

Jueves, 25 de agosto de 2022

d) Cualesquiera otras que se le atribuyan legal o reglamentariamente.
ARTICULO 13. Responsable del registro electronico.
La responsabilidad de la gestion de este registro correspondera a la Alcaldia del Ayuntamiento.
ARTICULO 14. Acceso al registro electronico.

El acceso al registro electrénico se realizara a través de la sede electrénica de este
Ayuntamiento ubicada en la siguiente direccion:

URL: htpps://.mesasdeibor.sedelectronica.es
ARTICULO 15. Presentacion de solicitudes, escritos y comunicaciones.

Los documentos presentados de manera presencial ante esta Administracion, deberan ser
digitalizados, de acuerdo con lo previsto en el articulo 27 de la Ley 39/2015 y demas normativa
aplicable, por la oficina de asistencia en materia de registros en la que hayan sido presentados
para su incorporacién al expediente administrativo electronico, devolviéndose los originales al/a
interesado/a, sin perjuicio de aquellos supuestos en que la norma determine la custodia por la
Administracion de los documentos presentados o resulte obligatoria la presentacion de objetos
o de documentos en un soporte especifico no susceptibles de digitalizacién.

El registro electrénico permitird la presentacion de solicitudes, escritos y comunicaciones todos
los dias del afio durante las veinticuatro horas.

El Registro Electronico se regira por la fecha y hora oficial de la Sede Electrdnica.

El Registro Electrénico generara automaticamente un recibo de la presentacién realizada, en
formato pdf y mediante alguno de los sistemas de identificacion admitidos, que debera contener
fecha y hora de presentacién, numero de entrada del registro y relacién de los documentos
adjuntos al formulario de presentacién. La falta de emision del recibo acreditativo de la entrega
equivaldra a la no recepcion del documento, lo que debera ponerse en conocimiento del/a
usuario/a.

ARTICULO 16. Rechazo de solicitudes, escritos y comunicaciones.

La Administracién Municipal podréd rechazar aquellos documentos electrénicos que se
presenten en las siguientes circunstancias:

a) Que contengan cdodigo malicioso o un dispositivo susceptible de afectar a la integridad
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o la seguridad del sistema.

b) En el caso de utilizacién de documentos normalizados, cuando no se cumplimenten
los campos requeridos como obligatorios o cuando tenga incongruencias u omisiones
gue impidan su tratamiento.

Los documentos adjuntos a los escritos y comunicaciones presentadas en el registro
electrénico deberan ser legibles y no defectuosos, pudiéndose utilizar los formatos
comuinmente aceptados que se haran publicos en la sede electrdnica de este Ayuntamiento.

En estos casos, se informara de ello al/a remitente del documento, con indicacién de los
motivos del rechazo asi como, cuando ello fuera posible, de los medios de subsanacién de
tales deficiencias. Cuando el/a interesado/a lo solicite, se remitira justificacion del intento de
presentacion, que incluira las circunstancias del rechazo.

ARTICULO 17. Cémputo de los plazos.

El registro electrénico se regira, a efectos de computo de plazos, vinculantes tanto para los/as
interesados/as como para las Administraciones Publicas, por la fecha y la hora oficial de la
sede electronica, que contara con las medidas de seguridad necesarias para garantizar su
integridad y figurar visible.

El registro electrénico estara a disposicion de sus usuarios/as las veinticuatro horas del dia,
todos los dias del afio, excepto las interrupciones que sean necesarias por razones técnicas.

A los efectos de cémputo de plazos habra que estar a lo siguiente:

- Cuando los plazos se sefialen por horas se entiende que éstas son habiles. Seran
habiles todas las horas del dia que formen parte de un dia habil.

Los plazos expresados por horas se contaran de hora en hora y de minuto en minuto
desde la hora y minuto en que tenga lugar el acto de que se trate y no podran tener una
duracion superior a veinticuatro horas, en cuyo caso se expresaran en dias.

- Cuando los plazos se sefialen por dias, se entiende que éstos son habiles,
excluyéndose del computo los sadbados, los domingos y los declarados festivos.

- La entrada de solicitudes, escritos y/o comunicaciones recibidas en dias inhabiles se
entenderan efectuadas en la primera hora del primer dia habil siguiente. Para ello, en el
asiento de entrada se inscribiran como fecha y hora de la presentacién aquellas en las
gue se produjo efectivamente la recepcién, constando como fecha y hora de entrada la
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primera hora del primer dia habil siguiente.

- La entrada de las solicitudes se entenderan recibidas en el plazo establecido si se
inicia la transmisidn dentro del mismo dia y se finaliza con éxito. A efectos de computo
de plazos, serd valida y producira efectos juridicos la fecha de entrada que se consigne
en el recibo expedido por la unidad de registro.

- No se dara salida, a través del registro electrénico, a ninglin escrito o0 comunicacion en
dia inhabil.

- Se consideran dias inh&biles, a efectos del registro electrénico de la Administracion
Municipal, los sabados, domingos y los establecidos como dias festivos en el calendario
oficial de fiestas laborales del Estado, de la Comunidad Auténoma y por los de la
capitalidad del municipio. A estos efectos, se podra consultar el calendario publicado en
la sede electronica.

CAPITULO 5. NOTIFICACIONES ELECTRONICAS.
ARTICULO 18. Condiciones generales de las notificaciones.

Las notificaciones se practicaran preferentemente por medios electrénicos y, en todo caso,
cuando el/a interesado/a resulte obligado/a a recibirlas por esta via.

No obstante lo anterior, las Administraciones podran practicar las notificaciones por medios no
electrénicos en los siguientes supuestos.

a) Cuando la notificacion se realice con ocasiéon de la comparecencia espontanea del/a
interesado/a o su representante en las oficinas de asistencia en materia de registro y
solicite la comunicacion o notificacion personal en ese momento.

b) Cuando para asegurar la eficacia de la actuacién administrativa resulte necesario
practicar la notificaciéon por entrega directa de un/a empleado/a publico/a de la
Administracion notificante.

Con independencia del medio utilizado, las notificaciones seran validas siempre que permitan
tener constancia de su envio o puesta a disposicion, de la recepcién o acceso por el/a
interesado/a o su representante, de sus fechas y horas, del contenido integro, y de la identidad
fidedigna del/a remitente y destinatario/a de la misma. La acreditacién de la notificacién
efectuada se incorporara al expediente.

Los/as interesados/as que no estén obligados/as a recibir notificaciones electronicas, podran
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decidir y comunicar en cualquier momento a la Administracion Puablica, mediante los modelos
normalizados que se establezcan al efecto, que las notificaciones sucesivas se practiquen o
dejen de practicarse por medios electrénicos.

El consentimiento de los/as interesados/as podra tener caracter general para todos los tramites
que los relacionen con la Administracion Municipal o para uno o varios tramites segin se haya
manifestado.

El/a interesado/a podra asimismo, durante la tramitacion del procedimiento, modificar la
manera de comunicarse con la Administracién Municipal, optando por un medio distinto del
inicialmente elegido, bien determinando que se realice la notificacién a partir de ese momento
mediante via electrénica o revocando el consentimiento de notificacion electrénica para que se
practique la notificacién via postal, en cuyo caso debera comunicarlo al érgano competente y
sefialar un domicilio postal donde practicar las sucesivas notificaciones.

Esta modificacion comenzara a producir efectos respecto de las comunicaciones que se
produzcan a partir del dia siguiente a su recepcién en el registro del érgano competente.

ARTICULO 19. Practica de las notificaciones electronicas.
La préactica de la notificacion electronica se realizara por comparecencia electrénica.

La notificacién por comparecencia electrénica consiste en el acceso por parte del/a
interesado/a debidamente identificado, al contenido de la actuacion administrativa
correspondiente a través de la sede electronica de la Administracion Municipal.

Para que la comparecencia electrénica produzca los efectos de notificacion, se requerird que
retna las siguientes condiciones:

- Con caracter previo al acceso a su contenido, el/a interesado/a debera visualizar un
aviso del caracter de notificacién de la actuacion administrativa que tendra dicho acceso.

- El sistema de informacidén correspondiente dejara constancia de dicho acceso con
indicacion de fecha y hora, momento a partir del cual la notificacion se entendera
practicada a todos los efectos legales.

El sistema de notificacién permitir4 acreditar la fecha y hora en que se produzca la puesta a
disposicién del/a interesado/a del acto objeto de notificacion, asi como la de acceso a su
contenido.

Cuando la notificacion por medios electrénicos sea de caracter obligatorio, o haya sido
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expresamente elegida por el/a interesado/a, se entenderd rechazada cuando hayan
transcurrido diez dias naturales desde la puesta a disposicion de la notificacion sin que se
acceda a su contenido.

DISPOSICION ADICIONAL PRIMERA. Entrada en funcionamiento de la sede electrénica.
La sede electrénica entrara en funcionamiento a las cero horas y un segundo del dia.
DISPOSICION ADICIONAL SEGUNDA. Entrada en funcionamiento del registro electrénico.
El Registro electrénico entrara en funcionamiento a las cero horas y un segundo del dia.
DISPOSICION ADICIONAL TERCERA. Seguridad.

La seguridad de las sedes y registros electronicos, asi como la del acceso electrénico de los/as
ciudadanos/as a los servicios publicos, se regiran por lo establecido en el Esquema Nacional
de Seguridad.

El Pleno del Ayuntamiento aprobara su politica de seguridad con el contenido minimo
establecido en el articulo 11 del Real Decreto 3/2010, de 8 de enero, por el que se regula el
Esquema Nacional de Seguridad en el ambito de la Administracién Electronica.

Se debera dar publicidad en las correspondientes sedes electrénicas a las declaraciones de
conformidad y a los distintivos de seguridad de los que se disponga.

Se deberé realizar una auditoria regular ordinaria al menos cada dos afios. Cada vez que se
produzcan modificaciones sustanciales en el sistema de informacién que puedan repercutir en
las medidas de seguridad requeridas, se debera realizar una auditoria con caracter
extraordinario, que determinara la fecha de computo para el célculo de los dos afios. El informe
de auditoria tendra el contenido establecido en el articulo 34.5 del Esquema Nacional de
Seguridad.

DISPOSICION ADICIONAL CUARTA. Proteccion de datos.

La prestacion de los servicios y las relaciones juridicas a través de redes de telecomunicacion
se desarrollardn de conformidad con lo establecido en la Ley Organica 15/1999, de Proteccion
de Datos de Caracter Personal, y las disposiciones especificas que regulan el tratamiento
automatizado de la informacién, la propiedad intelectual y los servicios de la sociedad de la
informacion.
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DISPOSICION ADICIONAL QUINTA. Ventanilla tnica de la Directiva de Servicios.

El Ayuntamiento garantizard, dentro del &mbito de sus competencias, que los/as
prestadores/as de servicios puedan obtener la informacion y formularios necesarios para el
acceso a una actividad y su ejercicio a través de la Ventanilla Unica de la Directiva de
Servicios:

www.eugo.es

asi como conocer las resoluciones y resto de comunicaciones de las autoridades competentes
en relacién con sus solicitudes. Con ese objeto, el Ayuntamiento impulsaré la coordinacion para
la normalizacion de los formularios necesarios para el acceso a una actividad y su ejercicio.

DISPOSICION ADICIONAL SEXTA. Habilitacién de desarrollo.

Se habilita a la Alcaldia Presidencia para que adopte las medidas organizativas necesarias que
permitan el desarrollo de las previsiones de la presente Ordenanza y pueda modificar los
aspectos técnicos que sean convenientes por motivos de normalizacién, interoperabilidad o, en
general, adaptacion al desarrollo tecnolégico.

DISPOSICION ADICIONAL SEPTIMA. Aplicacion de las previsiones contenidas en esta
Ordenanza.

Las previsiones contenidas en esta Ordenanza seran de aplicacién teniendo en cuenta el
estado de desarrollo de las herramientas tecnoldgicas del Ayuntamiento, que procurara
adecuar sus aplicaciones a las soluciones disponibles en cada momento, sin perjuicio de los
periodos de adaptacion que sean necesarios. Cuando las mismas estén disponibles, se
publicara tal circunstancia en la sede electrénica.

DISPOSICION FINAL. Entrada en vigor.

La presente Ordenanza, cuya redaccién definitiva ha sido aprobada por el Pleno del
Ayuntamiento en sesién celebrada en fecha 31 de marzo de 2017, se publicara en el Boletin
Oficial de la Provincia, y no entrara en vigor hasta que se haya publicado completamente su
texto y haya transcurrido el plazo previsto en el articulo 65.2 de la Ley 7/1985, de 2 de abril,
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Reguladora de las Bases del Régimen Local, permaneciendo en vigor hasta su modificacion o
derogacion expresa.

Mesas de Ibor, 19 de agosto de 2022
Desiderio Montesino Manglano
ALCALDE - PRESIDENTE
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Seccion | - Administracion Local

Ayuntamientos
Ayuntamiento de Mohedas de Granadilla

ANUNCIO. Aprobacién definitiva Ordenanza Municipal reguladora del alumbrado
exterior para la proteccion del cielo nocturno de Extremadura.

Al no haberse presentado reclamaciones durante el plazo de exposicion al publico, queda
automaticamente elevado a definitivo el Acuerdo plenario inicial aprobatorio de la Ordenanza
municipal reguladora del alumbrado exterior para la proteccion del cielo nocturno de
Extremadura, cuyo texto integro se hace publico para su general conocimiento y en
cumplimiento de lo previsto en el articulo 70.2 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, de Bases de
Régimen Local.

EXPOSICION DE MOTIVOS.

La contaminacion luminica entendida como brillo o resplandor luminoso en el cielo, es
producida principalmente por la difusion y reflexion de la luz artificial en los gases y particulas
de la atmosfera. Este resplandor, generalmente producido por la emision no controlada de las
fuentes de luz instaladas en las zonas exteriores y su reflexién en calzadas y superficies a
iluminar, hacen que se incremente el brillo del fondo natural del cielo nocturno, disminuyendo o
perjudicando su observacion.

Extremadura tiene un paisaje celeste extraordinario. La reducida contaminacion luminica, el
buen clima y adecuada accesibilidad hacen de ella un sitio ideal para los aficionados a la
astronomia. Con los adecuados mecanismos de proteccion y promocién nuestra Comunidad
Autdnoma puede convertirse en un destino Unico para la observacion del cielo nocturno
estrellado.

Si bien la luz artificial ha supuesto un importante catalizador del progreso social y econémico
de nuestra region, la contaminacion luminica y el uso irracional de la energia suponen un
impacto negativo sobre el medio ambiente, por lo que se hace imperativo evitarlos, en la
medida de lo posible. En este sentido la eficiencia y el ahorro energético constituyen objetivos
prioritarios para cualquier economia.

Las directrices medioambientales de la Union Europea consideran que la energia es un factor
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determinante para la consecucion de un desarrollo sostenible, al objeto de paliar los problemas
originados por las emisiones de gases que producen el efecto invernadero, debido a la
creciente demanda de energia.

Con la finalidad de mejorar la proteccion del medio ambiente, mediante el aumento de la
eficiencia energética de las instalaciones de alumbrado exterior, y reducir el resplandor
luminoso nocturno, se debe actuar sobre los aparatos (luminarias, proyectores y otros
dispositivos) que emiten la luz y sobre la instalacién de alumbrado disefiandola de forma
eficiente a la actividad que se vaya a realizar, iluminando solo donde y cuando es necesario,
con la intensidad y color de luz adecuados y facultando alcanzar los niveles luminosos
necesarios sin superarlos. Todo ello en beneficio de un uso eficiente y racional de la energia
gue mejorard la proteccion del medio ambiente.

Asi mismo se debe establecer un régimen de funcionamiento que implique regular
adecuadamente el apagado y encendido de las instalaciones de alumbrado exterior, evitando la
prolongacion innecesaria de los periodos de funcionamiento de las mismas, asi como implantar
un sistema de regulacion del nivel luminoso con disminucion del flujo emitido a ciertas horas de
la noche, en las que desciende sustancialmente la intensidad de trafico, garantizando siempre
la seguridad de los/as ciudadanos/as.

También debe tenerse presente que la finalidad del alumbrado exterior es contribuir a crear un
ambiente visual nocturno agradable a la vida ciudadana, de forma que se alcance una
disminucién del riesgo de accidentes y un aumento de la fluidez de la circulacion, creando
condiciones confortables para la conduccién de vehiculos y una visibilidad aceptable para el/a
peatdn, su seguridad y la de los edificios y bienes del entorno. Dichas instalaciones ademas no
pueden desligarse del aspecto urbanistico, social e histérico de la ciudad en que se asientan
sus realizaciones, de ahi que se potencie cada vez mas la iluminacién ornamental de edificios y
monumentos con la finalidad de realzarlos.

Asimismo, es interesante sefialar que la iluminacion inadecuada tiene efectos negativos en el
entorno, el ciclo dia-noche es uno de los principales factores determinantes de los ritmos
biolégicos de todos los seres vivos, y ademas dificulta a los ciudadanos la observacién del
extraordinario cielo nocturno del que disfrutamos en Extremadura. Otras consecuencias
negativas son la posibilidad de causar dafios a ecosistemas naturales (provocando alteraciones
en los comportamientos de animales y plantas), aumento innecesario del consumo energético y
disminucion de la calidad ambiental de las zonas habitadas, ya que aumenta la intrusion
luminica en el &mbito privado de las personas, delimitando, entre otros, los necesarios periodos
de descanso y vigilia, provocando molestias tales como fatiga visual, ansiedad y alteraciones
del suefio.
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El Reglamento de eficiencia energética en instalaciones de alumbrado exterior y sus
instrucciones técnicas complementarias EA-01 a EA-07, aprobado por Real Decreto
1890/2008, de 14 de noviembre, normativa de caracter basica, regula el nivel de eficiencia
energética que deben tener las instalaciones de alumbrado exterior y marca los requisitos que
para dicho cumplimiento han de reunir dichas instalaciones. En la Comunidad Auténoma de
Extremadura no existen antecedentes normativos al respecto.

Los Ayuntamientos, entre sus competencias, tienen la de instalar y mantener la iluminacion
nocturna de los viales publicos de su titularidad. De igual forma, dentro de sus competencias
urbanisticas tienen las de regular su ordenacioén y fijar las caracteristicas técnicas que han de
reunir dichos viales publicos, recogiendo su normativa en el Plan General de Ordenacion
Urbana.

Con esta ordenanza se persigue la adopcion y desarrollo de medidas de proteccion de la
calidad del cielo nocturno frente a la contaminacion luminica para prevenir, minimizar y corregir
los efectos de la dispersion de luz artificial hacia el cielo nocturno, reservando las condiciones
naturales de oscuridad en beneficio de los ecosistemas nocturnos. En definitiva, se busca
hacer compatible la proteccién de la oscuridad natural de la noche, con el uso confortable de
las zonas iluminadas salvaguardando la calidad del cielo nocturno y facilitando la vision del
mismo con caracter general.

El cielo nocturno, por tanto, forma parte de nuestro patrimonio natural, cultural y cientifico.
Actualmente esta circunstancia ofrece la posibilidad de impulsar el turismo astronémico como
motor de desarrollo de los espacios naturales; dinamizando la economia, a través de la
generacion de empleo verde. El camino para alcanzar este objetivo pasa en gran medida por la
incorporacion de criterios ambientales en el disefio de las instalaciones de alumbrado exterior.

El articulo 4.1.a) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases del Régimen Local
(en adelante LRBRL) atribuye a los Municipios, en su calidad de Administraciones Publicas de
caracter territorial, entre otras, la potestad reglamentaria dentro de la esfera de sus
competencias, entre las que se encuentra la proteccién del medio ambiente y el alumbrado
publico, como establece en los articulos 25.2.b) y 26.1.a) y d) de la LRBRL.

TITULO 1. DISPOSICIONES GENERALES
Articulo 1. Objeto.

El objeto de la presente ordenanza municipal es hacer compatible el desarrollo de la actividad
humana en horario nocturno, con la oscuridad natural de la noche, mediante el adecuado
disefio y uso sostenible de las instalaciones de alumbrado y dispositivos de iluminacion
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exteriores. Todo ello, segun lo estipulado el Real Decreto 1890/2008, de 14 de noviembre, por
el que se aprueba el Reglamento de eficiencia energética en instalaciones de alumbrado
exterior y sus instrucciones técnicas complementarias EA-01 a EA-07.

Es por tanto objeto de esta ordenanza establecer unos criterios de aplicacion, de adecuacion
de niveles luminicos y de utilizacion de fuentes de luz, que eviten enviar luz de forma directa o
indirecta hacia el cielo.

Se considerara un sistema de iluminacion sostenible aquel en el que la luz se emplea sélo
donde, cuando y como sea necesaria, sin perjuicio de la seguridad de los/as usuarios/as, con la
finalidad de:

- Promover la eficiencia energética de los alumbrados exteriores mediante el ahorro de
energia, sin perjuicio de la seguridad de los/as usuarios/as.

- Mantener al maximo posible las condiciones naturales de las horas nocturnas, en
beneficio de los ecosistemas en general.

- Prevenir y minimizar los efectos del resplandor luminoso nocturno en la vision del cielo
nocturno.

« Minimizar la intrusién luminica en zonas distintas a las que se pretende iluminar,
especialmente, en entornos naturales e interior de edificios residenciales y por tanto,
disminuir sus molestias y perjuicios.

- Adecuar los requerimientos y caracteristicas técnicas de las instalaciones de alumbrado
exterior a las recomendaciones y normativas vigentes.

- Salvaguardar la calidad del cielo nocturno y facilitar la visién del mismo como patrimonio
natural, cultural y cientifico, fomentando su explotacion como recurso econémico.

El Ayuntamiento, comprometido en alcanzar un equilibrio social y ambiental, velara por el
cumplimiento de esta ordenanza teniendo en cuenta las competencias y atribuciones que le
confiere la normativa vigente.

Articulo 2. Ambito de aplicacion.
Las disposiciones recogidas en la presente ordenanza seran de aplicacion a:

1 Las nuevas instalaciones de alumbrado y dispositivos luminotécnicos exteriores, tanto
publicos como privados, en el municipio de Mohedas de Granadilla.
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- Las instalaciones existentes, sus modificaciones y ampliaciones, en los términos
recogidos en las disposiciones adicional primera, adicional segunda y transitoria
primera.

Quedan excluidos del ambito de aplicacién de la presente ordenanza:

- El alumbrado propio de las actuaciones, infraestructuras e instalaciones militares y de
las fuerzas y cuerpos de seguridad.

- El alumbrado de vehiculos.

« La luz producida por combustién en el marco de una actividad sometida a autorizacion u
otras formas de control administrativo, cuando su finalidad no sea la iluminacion.

- Las instalaciones de alumbrado y dispositivos luminotécnicos propios de las
infraestructuras y actividades ferroviarias, de helipuertos e industriales. Esta exclusién
no sera de aplicacion a la iluminacién de viales, areas y edificios anexos a dichas zonas.

- Las sefiales luminosas de circulacion y aviso en carreteras, autopistas y autovias y, en
general, el alumbrado de instalaciones e infraestructuras que, por su regulacién
especifica, requieran de unas especiales medidas de iluminacidon por motivos de
seguridad.

- Cualquier otra instalacion que la legislacién estatal o autonémica establezcan como
excepcion a los sistemas de alumbrado.

- Cualquier instalacién de alumbrado que se considere accesoria a obras de interés
general, estatal o autonémico, o a una actividad de su competencia.

En los supuestos d) y e), la exclusion se aplicara solo a aquellos preceptos de la presente
ordenanza que sean incompatibles con la normativa de seguridad propia de cada caso.

Los nuevos sistemas de iluminacion exterior, asi como las modificaciones o ampliaciones de
los existentes, seran diseflados para garantizar los requerimientos del tipo de zona en que se
encuentren segun los establecido en la presente ordenanza.

Articulo 3. Definiciones.
A los efectos de esta ordenanza, se aplicaran las siguientes definiciones:

Contaminacién luminica: la emisién de flujo luminoso de fuentes artificiales nocturnas en
intensidades, direcciones o rangos espectrales innecesarios para la realizacion de las
actividades previstas en la zona en la que se han instalado las luminarias.
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Dispersion de la luz: fendmeno ocasionado por emisiones directas y fenomenos de reflexion,
refraccion y transmision de la luz artificial en materiales de la superficie terrestre o elementos
integrantes de la atmésfera.

Dispositivo luminotécnico exterior: sistema emisor de luz artificial cuya finalidad es sefalizar,
informar o indicar presencia, tales como rotulos luminosos, pantallas LED y balizas de
aerogeneradores, entre otros.

Eficacia luminosa de una ldmpara: es la relacién entre el flujo luminoso emitido por la ldmpara y
la potencia consumida por ésta. Se expresa en Im/W (limenes/vatio).

Espectro visible: rango del espectro de radiacion electromagnética al que el ojo humano es
sensible.

Flujo luminoso: Potencia emitida por una fuente luminosa en forma de radiacion visible y
evaluada segun su capacidad de producir sensacion luminosa, teniendo en cuenta la variacién
de la sensibilidad del ojo con la longitud de onda. Su simbolo es y su unidad es el lumen (Im).

Flujo hemisférico superior instalado de una luminaria (FHSinst): la proporcién del flujo luminoso
radiado por encima del plano horizontal que pasa por el centro 6ptico de la luminaria, respecto
al flujo total emitido por la misma, instalada en su posicion normal de funcionamiento. Magnitud
adimensional, expresada en tanto por ciento.

Instalacion de alumbrado exterior: sistema emisor de luz artificial, integrado por todas las lineas
de alimentacion a los puntos de luz que partan de un mismo cuadro de proteccion y control, y
cuya finalidad es iluminar espacios abiertos, exterior de edificios y monumentos o carteles,
entre otros, tanto publicos como privados.

Intrusién luminica: luz emitida por fuentes artificiales que alcanza zonas que no se desea
iluminar, tales como interior de viviendas o espacios naturales, causando perjuicios a las
personas y demas seres Vvivos.

Laser: dispositivo luminotécnico de generacion mediante la amplificacién de luz por emision de
radiacion estimulada.

Led: diodo electroluminiscente.

Sistema de iluminacién exterior: referencia que engloba a instalaciones de alumbrado y
dispositivos luminotécnicos exteriores.

www.dip-caceres.es
bopcaceres@dip-caceres.es

i

CVE: BOP-2022-4037

Verificable en: http://bop.dip-caceres.es



Boletin Oficial

de la Provincia de Caceres

Jueves, 25 de agosto de 2022

Sistemas de iluminacién exterior existentes: aquellos que estén en funcionamiento y
autorizados a la entrada en vigor de esta ordenanza, o que hayan solicitado las
correspondientes autorizaciones exigibles por la normativa aplicable, siempre que sean
autorizados y se pongan en funcionamiento, a mas tardar, tres meses después de dicha fecha.

TITULO 2. ZONIFICACION LUMINICA
Articulo 4. Definicion de zonas luminicas.
A efectos de la presente ordenanza, se definen las siguientes zonas luminicas:
a) Zonas E1. En ellas se incluyen las zonas de méaxima proteccion y comprende:

. Zonas incluidas en la Red de Areas Protegidas de Extremadura, reguladas en el Titulo
Il de la Ley 8/1998, de 26 de junio, de Conservacion de la Naturaleza y Espacios
Naturales de Extremadura, y que comprende los Espacios Naturales Protegidos, la Red
Ecoldgica Europea Natura 2000, asi como otras figuras de Proteccién de Espacios, asi
como las Areas Protegidas por instrumentos internacionales, segun la regulacion
establecida en la Ley 42/2007, de 13 de diciembre, del Patrimonio Natural y de la
Biodiversidad, con valores ambientales de gran calidad ambiental que requieren el
maximo grado de proteccion frente a la contaminacion luminica.

- Zonas que su cielo posee una calidad que puede ser calificada de buena o excelente.

- Zonas E1 de transiciéon definidas por la superficie de transicion que es necesario
establecer en torno a una Zona E1 con el fin de garantizar su proteccion.

La Consejeria competente en materia de medio ambiente, consultados los Ayuntamientos,
establecerd las zonas correspondientes a las Zonas luminicas E1, incluidas las Zonas E1 de
transicion.

- Zonas E2. Terrenos clasificados como urbanos, urbanizables y no urbanizables, no
incluidas en las Zonas E1.
- Zonas E3. Comprende las siguientes zonas:

1° Areas de suelo urbano no declaradas como Zonas E1 ni E2. 2° Zonas industriales.

3° Zonas dotacionales con utilizaciéon en horario nocturno. 4° Sistema general de
espacios libres.

- Zonas E4. Comprende las siguientes zonas:

Centros urbanos, zonas residenciales y sectores comerciales y de ocio, con eleva
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actividad durante la franja horaria nocturna. Estas zonas se reduciran al minimo
imprescindible y se declararan de manera justificada.

Se consideran puntos de referencia:

- Observatorios o enclaves dedicados a estudios cientificos, académicos o de postgrado.
- Localizaciones o enclaves de especial interés en la divulgacion del cielo nocturno o el
turismo astronémico.

Los puntos de referencia han de estar rodeados por una zona de influencia, determinada en
cada caso de modo que se garantice la preservacion del mismo.

Articulo 5. Zonificacion del término municipal de Mohedas de Granadilla.

Para la elaboracion de la zonificacion luminica se ha utilizado el planeamiento urbanistico en
Normas Subsidiarias aprobadas definitivamente por la Comision de Urbanismo y Ordenacion
del Territorio de Extremadura el 11/04/2003 y publicadas en D.O.E. n® 100 -Suplemento E- de
26/08/2003.

Se recoge en el Anexo | la zonificacion luminica del término municipal de Mohedas de
Granadilla.

Articulo 6. Revision de la zonificacién luminica.

El Ayuntamiento revisara la zonificacién luminica de su territorio en las siguientes
circunstancias:

- Cuando la Consejeria competente en materia de contaminacién luminica declare las
zonas de su competencia, siempre que dicha declaracion afecte al municipio.

- Cuando la Consejeria competente en materia de contaminacion luminica establezca una
nueva zona E1 o un nuevo punto de referencia, con su zona de influencia, que afecte al
municipio.

- Tras la aprobacion definitiva o cualquier modificacién del instrumento de planeamiento
urbanistico general que comporte la alteracion de las condiciones urbanisticas de los
usos del suelo.

- Cuando concurran causas justificadas no contempladas en la presente ordenanza que
autoricen su modificacion en cada caso concreto.
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TITULO 3. CRITERIOS AMBIENTALES EN SISTEMAS DE ILUMINACION EXTERIOR
Articulo 7. Tipos de sistemas de iluminacion exterior.

A los efectos de la presente ordenanza, se establecen los siguientes tipos de sistemas de
iluminacion exterior:

- Alumbrado vial: el de superficies destinadas al trafico y estacionamiento de vehiculos,
asi como al transito de peatones.

- Alumbrado especifico: el de pasarelas y pasos subterraneos peatonales, escaleras,
rampas, alumbrado adicional de pasos de peatones, parques y jardines, pasos a nivel
de ferrocarril, alumbrado de fondos de saco, glorietas, tineles, pasos inferiores y areas
de trabajo exteriores.

- Alumbrado para vigilancia y seguridad nocturna: la iluminacién de fachadas y areas
destinadas a actividades industriales, comerciales, de servicios, deportivas y
recreativas, etc. con fines de vigilancia y seguridad durante la noche.

« Roétulos luminosos y alumbrado de sefales y carteles.

- Alumbrado ornamental: el correspondiente a la iluminacién de fachadas de edificios
emblematicos y monumentos, asi como estatuas, murallas, fuentes, entre otros.

- Alumbrado residencial: la iluminacién exterior de propiedades particulares, viviendas
unifamiliares o edificios multiresidenciales.

- Alumbrado festivo y navidefio.

lluminacién con proyectores.

- Alumbrado exterior deportivo.

Otros tipos de sistemas de iluminacion exterior no incluidos en los anteriores.

Articulo 8. Restricciones de uso y excepciones a las restricciones.

Con caracter general se prohiben las luminarias que por sus caracteristicas puedan ocasionar
deslumbramiento o intrusién luminica. En este sentido los sistemas de iluminacion se disefiaran
siguiendo la normativa y prescripciones de documentos técnicos reconocidos, junto con las
restricciones identificados en la presente ordenanza.

No se permite, con caracter general:

- El uso de tecnologias de iluminacién que emitan por encima del plano horizontal con
fines publicitarios, recreativos o culturales, tales como LED, laseres y proyectores, entre
otras.

- Los artefactos y dispositivos aéreos iluminativos de caracter publicitario, recreativo o
culturales dentro del horario nocturno.
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« La iluminacién de carteles o uso de rotulos luminosos en zonas E1, a excepcion de
aquellos situados en suelo urbano, cuyo funcionamiento se regira por lo establecido en
el articulo 10.

- La iluminacién directa y deliberada sobre formaciones rocosas como cortados de interés
natural sobre los que se tenga constancia del reposo reiterado y significativo de aves
catalogadas.

- Se podran excepcionar las restricciones establecidas en los siguientes supuestos:

- Por motivos de seguridad ciudadana debidamente justificados.

- En operaciones de salvamento y otras situaciones de emergencia. Esta excepcion sélo
serd aplicable durante el tiempo de duracién de la operacion de salvamento o la
situacion de emergencia.

- Para eventos de caracter temporal con especial interés social, entre los que se incluyen
el turistico y el econémico, asi como los de interés cultural o deportivo. Esta excepcion
sélo seréa aplicable durante el tiempo de duracion del evento.

« Para iluminaciéon de monumentos o ambitos de especial interés patrimonial y cultural.

- Para otros usos del alumbrado, de caracter puntual y de especial interés, debidamente
justificados.

- Por supuestos que se determinen reglamentariamente.

Sera necesario, en cada caso, el acuerdo del Ayuntamiento autorizando la excepcién a las
restricciones en los supuestos previstos en los parrafos c), d) y e) del apartado anterior.

A pesar de su caracter excepcional, se deben presentar las medidas para minimizar la
contaminacion luminica en la actividad.

Articulo 9. Alumbrado vial, residencial, especifico, de vigilancia y seguridad nocturna.

- En el disefio y uso de alumbrado de tipo vial, residencial, especifico, de vigilancia y
seguridad nocturna, son de aplicacién las siguientes restricciones:

- Los niveles de iluminacién de referencia establecidos en el reglamento de eficiencia
energética, asi como en la normativa especifica que sea de aplicacion, tendran en
ambos casos caracter de maximos. En aquellos supuestos en que esto no sea posible
por motivos de seguridad, dichos valores no podran ser superados en mas de un 20%.
Este hecho tendrd que quedar justificado en el proyecto o memoria técnica de la
instalacion.

- En los casos de alumbrados residencial y vial en zonas luminicas E1 o en areas con
baja utilizacion, independientemente de la zona luminica, se ha de proyectar con las
clases de alumbrado de mas baja iluminacién de las recogidas en el reglamento de
eficiencia energética, siempre que se garantice la seguridad ciudadana. Si no fuera
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posible, debera quedar justificado en el proyecto o memoria técnica de la instalacion.

- Los niveles méximos de luz intrusa 0 molesta y de FHSIinst, establecidos en la presente
ordenanza.

- Las caracteristicas de las lamparas, en funcion de la zona luminica en que la instalacién
se encuentre, estipuladas en la presente ordenanza.

- Los requerimientos para los sistemas de accionamiento y regulacion, establecidos en la
presente ordenanza.

- El régimen y horarios de uso establecidos en la presente ordenanza.

Con objeto de que los niveles luminicos sean acordes a las necesidades de cada zona, se ha
establecido la clasificacion de cada tipo de via y clase de alumbrado, segun lo estipulado en el
reglamento de eficiencia energética. En el anexo Il se incluye el listado de todas las vias
iluminadas en el término municipal, indicando la clase de alumbrado de aplicacion en cada una
de ellas, de acuerdo con el reglamento de eficiencia energética.

Los niveles maximos de iluminacion son valores en servicio y no de disefio, y habran de ser
justificados siempre segun lo establecido en el articulo 18 de la presente ordenanza.

Articulo 10. Rétulos luminosos y alumbrado de sefiales y carteles.

- Durante el horario nocturno establecido en el articulo 17, Gnicamente permaneceran
encendidos los rétulos luminosos y el alumbrado de sefiales y carteles, que cumplan
una funciéon informativa de posicién y existencia de lugares en los que se presten
servicios, siempre que éstos se encuentren operativos, sin perjuicio de lo estipulado en
el articulo 8 de la presente ordenanza.

- El alumbrado de sefiales y carteles se realizara mediante luminarias que emitan el flujo
luminoso de arriba hacia abajo, de manera que se garantice el cumplimiento del FHSinst
establecido en la presente ordenanza.

- No se podran superar los siguientes valores limite de luminancia, en funcién de la
superficie del cartel o anuncio luminoso y la zona luminica en que se encuentre:

Zona luminica Superficie del cartel Luminancia maxima (cd/m2)
El n/a 50
E2 n/a 400
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S< 2m2 800

E3 2<S10m2 600
S>10m2 400

S<0,5m2 1000

0,5<52m2 800

E4 2<S10m2 600
S>10m2 400

No se utilizaran dispositivos de emisién de luz intermitente en rétulos luminosos ni en el
alumbrado de sefiales y carteles.

Los rétulos luminosos y el alumbrado de sefiales y carteles han de disponer de los
sistemas de accionamiento necesarios para el cumplimiento del régimen de
funcionamiento que les corresponda en cada caso.

Articulo 11. Alumbrado ornamental.

o 1

o .
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En el alumbrado ornamental, se procurard que la disposicién de luminarias o
proyectores permita la emision de flujo luminoso desde arriba hacia abajo. En caso de
no ser posible, se utilizaran paralimenes u otros dispositivos que cumplan lo indicado.
Este alumbrado permanecera apagado en la franja de horario nocturno establecida en el
articulo 17, sin perjuicio de las excepciones indicadas en el epigrafe 7 de este articulo.
Se cumpliran las prescripciones relativas a las caracteristicas de las lamparas, en
funcion de la zona luminica en que la instalacién se encuentre.

Lo dispuesto en el presente articulo se entiende sin perjuicio de las medidas
establecidas en la legislacion de patrimonio histérico.

El alumbrado ornamental no podra superar los siguientes valores limite, vinculados a la
zona luminica, asi como los establecidos en el reglamento de eficiencia energética, en
funcion del material del elemento iluminado, aplicAndose los mas restrictivos en cada
caso.

No se considera alumbrado ornamental, debiendo evitarse en cualquier caso, la
iluminacién con fines estéticos de rios, riberas, frondosidades, equipamientos acuaticos,
y cualquier otro elemento o espacio natural.
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- El ayuntamiento puede establecer excepciones al régimen de funcionamiento y a la
orientacion del alumbrado ornamental de inmuebles o a&mbitos de especial interés
histérico y cultural, atendiendo a sus especiales valores patrimoniales y culturales.

Articulo 12. Alumbrado festivo y navidefio.

En el disefio y uso del alumbrado festivo y navidefio se aplicaran las siguientes directrices:

Reducir el horario de encendido en la medida de lo posible, adecuandolo a las horas
nocturnas de mayor transito de personas.

- Ajustar el numero de dias de encendido al periodo festivo.

Disminuir al minimo posible, la potencia y flujo luminoso instalados. En todo caso, se
cumpliran los valores maximos de potencia instalada establecidos en el reglamento de
eficiencia energética.

- Seleccionar el nimero de calles a iluminar en funcién del transito de personas.

- Priorizar en el disefio de este tipo de alumbrado la reduccion de la luz intrusa.

- Se establecen las siguientes caracteristicas, calendario y horarios de funcionamiento.

Festividad Calendario Horario de Vias o zonas Caracteristicas
funcionamiento iluminadas (tipo de lampara,
potencia, etc.)

Navidad 8 diciembre-7 Enero 18,00 a 24,00 horas Plaza Mayor Luminarias Led y otras
vias

Articulo 13. lluminacién con proyectores.

1 La iluminacién con proyectores ha de cumplir los requisitos establecidos en esta ordenanza,
asi como en el reglamento de eficiencia energética y demas normativa de aplicacion.

- Se utilizaran proyectores asimétricos para un mejor control de la emisién de luz.

- Con caracter general, los proyectores cumpliran los niveles de iluminacién asociados al
uso de los mismos.

- Para la iluminacion de superficies horizontales, siempre que sea posible, los proyectores
se colocaran en posicidn horizontal, de modo que se minimice la emision de luz hacia el
hemisferio superior.

- Los proyectores para la iluminacion de superficies verticales se colocaran en la parte
superior del elemento a iluminar, emitiendo la luz de arriba hacia abajo y con los
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apantallamientos que sean necesarios para el cumplimiento de lo establecido en la
presente ordenanza.

- Se cumpliran las prescripciones relativas a las caracteristicas de las lamparas, en
funcion de la zona luminica en que la instalaciéon se encuentre.

- Las instalaciones de iluminacion con proyectores de actividades deportivas al aire libre
han de disponer de la sectorizacion necesaria y los dispositivos de encendido y
apagado adecuados, con el fin de apagar la iluminacién del area de juego tan pronto
como acabe la actividad.

- Se establece el siguiente régimen de funcionamiento para las instalaciones de
alumbrado de areas deportivas al aire libre:

Instalacion Horario

Pista de Padel 18,00- 24,00 horas

Articulo 14. Luz intrusa o molesta.

Con objeto de minimizar los efectos de la luz intrusa o molesta procedente de instalaciones de
alumbrado exterior, las instalaciones de alumbrado exterior, con excepcion del alumbrado
festivo y navidefio, se disefiaran para que cumplan los valores méaximos establecidos en la ITC-

EA-03 del Reglamento de Eficiencia energética en instalaciones de alumbrado exterior (RD
1890/2018).

Articulo 15. Caracteristicas de lamparas y luminarias.
Los sistemas de iluminacion tendran las siguientes caracteristicas:

- En relacién con el tipo de ldmpara, se emplearan aquellas que proporcionen mayor
eficiencia energética del alumbrado y resulten compatibles con las siguientes
estipulaciones:

o 1
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Zona luminica Emision espectral bajo 440 nm de Restricciones para LED: emisién
longitud de onda, excepto LED  espectral bajo 500 nm de longitud de
onda

El

E2, colindante con <15%<10% <10%
E1l

Zona luminica Temperatura de color (K) de referencia

E2, no colindante Hasta 2700 K
con E1

E3 Hasta 3000 K

E4

En casos excepcionales, debidamente justificados por necesidad de mayor reproduccién
cromatica, y fuera de zonas E1 o E2 colindantes con E1, se podran utilizar lamparas con T2 de
color superior a las indicadas, no pudiendo sobrepasar, en ningun caso, los 4000 K.

Como ejemplos de tecnologias de lamparas o fuentes de luz en el mercado que pueden dar
cumplimiento a las restricciones de las zonas E1 y E2 colindante con E1 se encuentran el
vapor de sodio en alta y baja presion (VSAP/VSBP), el led calido/PC ambar y halogenuros
metélicos, segln sus especificaciones técnicas.

Se deben utilizar luminarias y proyectores que cumplan con lo estipulado en la presente
ordenanza, asi como en el reglamento de eficiencia energética. A tal fin, no proyectaran la luz
fuera del objeto o zona a iluminar, evitando que ésta se introduzca directamente en fincas
colindantes o se dirija hacia el cielo nocturno. Con caracter general, habra de garantizarse un
FHSinst inferior a 1.

Cuando esto no sea posible, debera ser justificado en el proyecto y en ningln caso, se podran
sobrepasar los siguientes valores establecidos en funcién de la zona luminica en que la
instalacién se encuentra.
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Zona luminica FHSinst(%)
El <1<0
E2 <6<2,5
E3 <15<5
E4 <15

Los valores indicados en la tabla anterior, podran ajustarse en funcion de resultados obtenidos
y los avances técnicos en los sistemas de distribucién luminosa de las luminarias del mercado.

Tanto los porcentajes de FHSinst como las caracteristicas técnicas indicadas en la presente
ordenanza, deberan ser certificados por laboratorio competente, para cada tipo de luminaria o
equipamiento luminico a utilizar.

Articulo 16. Encendido y control de las instalaciones.

Al objeto de disminuir la contaminacion luminica y ahorrar energia, los sistemas de iluminacion,
de mas de 20.000 lumenes o 1 kW de potencia instalada, deben estar dotados de:

- Reloj astronémico o tele gestidn para el encendido y apagado, a fin de garantizar el
cumplimiento del horario de funcionamiento previsto en cada caso.

- Sistemas de regulacion de flujo luminoso que permitan el cumplimiento del régimen de
funcionamiento establecido en la presente ordenanza.

Articulo 17. Régimen y horarios de uso de los sistemas de iluminacién exterior.
Con caracter general, se establece el siguiente horario nocturno:

- Desde las 0:00 horas UTC (tiempo universal coordinado), hasta las 6:00 horas UTC, en
el horario oficial de invierno.
- Desde la 1:00 horas UTC, hasta las 6:00 horas UTC, en el horario oficial de verano.

g ~'=9!f~ .
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El horario nocturno no se podra reducir en ningin caso.
En cuanto al régimen de uso, se establece:

- El horario de encendido y apagado de las instalaciones de alumbrado debera ajustarse
a la salida y puesta del Sol.

- La iluminacién exterior que no sea necesaria por motivos de seguridad, se mantendra
apagada durante el horario nocturno. Podran considerarse necesarias por motivos de
seguridad las instalaciones de alumbrado vial, especifico, de vigilancia y residencial,
siempre que den servicio en zonas con uso nocturno. Asi como el balizamiento de
aerogeneradores, entre otros.

- Las instalaciones de alumbrado exterior que deban permanecer encendidas en horario
nocturno, segun lo establecido en el punto anterior, han de reducir en la medida de lo
posible el flujo luminoso durante dicho horario con respecto a los limites que les sean
aplicables, manteniendo la uniformidad de la iluminacion.

TITULO 4. INTERVENCION ADMINISTRATIVA
Articulo 18. Instalaciones de alumbrado exterior sometidas a autorizacion o licencia.

Las personas titulares de las instalaciones de alumbrado exterior en actividades sometidas a
intervencién administrativa ambiental, licencia de obras u otros actos de intervencién municipal,
deben incluir, como minimo, en la documentacion que acompafia a la correspondiente solicitud
de la preceptiva autorizacién o licencia que proceda en aplicacion de la legislacién sectorial
correspondiente, a los efectos previstos en la presente ordenanza, la siguiente informacion:

- *Instalaciones hasta 1 kW de potencia instalada: declaracién responsable del titular de
la instalacion, indicando el cumplimiento de los preceptos tanto de esta ordenanza como
del resto de normativa de aplicacion.

- *Instalaciones con mas de 1 kW de potencia instalada: presentaciéon de una memoria
técnica, con el siguiente contenido minimo:

- *Ubicacion de la instalacion y zona luminica en la que se encuentra. La ubicacion
se aportara mediante un plano georreferenciado o, en su defecto, las
coordenadas en el sistema de referencia ETRS89, en proyeccion UTM Huso 30.

- *Estudio luminotécnico que incluya justificacion del cumplimiento de los niveles
de iluminacion y uniformidad de aplicacion en cada caso, asi como de los limites
maximos de luz intrusa o0 molesta ocasionada por la instalacion.
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- *NUmero y tipo de luminarias: marca, modelo y caracteristicas técnicas,
incluyendo justificacion del cumplimiento del FHSinst. Se adjuntara
documentacion fotométrica de las mismas.

- *NUmero, tipo y potencia de las lamparas, asociado a cada tipo de luminaria.
IndicAndose eficacia luminosa y, segun la zona en que se encuentre la
instalacion, la temperatura de color o el porcentaje de radiancia por debajo de
440 nm o de 500 nm en caso de tecnologia LED. Se adjuntara documentacion
técnica.

- *Proyectores: tipo de proyector (simétrico/asimétrico), marca, modelo y

orientacion. Potencia, eficiencia y tipo de lamparas, niveles de iluminacién y

justificacién explicita del cumplimiento del factor de utilizacién, del factor de

mantenimiento y del resto de limites establecidos en el reglamento de eficiencia
energética.Sistema y horario de encendido y apagado. Indicar tipo de sistema,
modelo y marca.

*Sistema y horario de regulacién del flujo luminoso. Indicar tipo de sistema,

modelo y marca.

« *Plano de la instalacion, con ubicacion de los puntos de luz.

- *En caso de que el sistema de iluminacién, en su totalidad o parcialmente, no esté
afectado por la presente ordenanza, por algunas de las razones indicadas en el articulo
2, este hecho debera quedar suficientemente justificado mediante la documentacion
aportada. Si la causa de exencién alegada es la especificada en el punto 3.e del citado
articulo, se debera especificar la normativa de aplicacién por motivos de seguridad.

Articulo 19. Garantia del cumplimiento de esta ordenanza en instalaciones publicas.

Se han de incluir en los pliegos de clausulas administrativas de los contratos de obras,
servicios y suministros los requerimientos que ha de cumplir necesariamente el alumbrado
exterior para ajustarse a las determinaciones de la presente ordenanza.

Los instrumentos de planeamiento y proyectos de obras en los que se incluyan
determinaciones relativas a la red de alumbrado publico, se redactaran de tal modo que se
garantice el cumplimiento de las obligaciones establecidas en esta ordenanza.

Articulo 20. Facultades de inspeccion y control.
- El Ayuntamiento velara por el cumplimiento de esta ordenanza y garantizara su

desempefio mediante los oportunos controles e inspecciones.

o5
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- Una vez comprobada la existencia de anomalias en las instalaciones o en su
mantenimiento o cualquier actuacion contraria a las determinaciones de la presente
ordenanza, el érgano municipal correspondiente practicara los requerimientos que
tengan lugar, y en su caso, dictara las drdenes de ejecucion que correspondan para
asegurar el cumplimiento de esta ordenanza.

- El 6rgano municipal competente podra acordar que la realizaciéon de inspecciones en las
instalaciones para comprobar el cumplimiento de las previsiones de esta ordenanza, se
lleve a cabo por entidades colaboradoras debidamente autorizadas.

- Los hechos constados en el acta de inspeccién levantada por el personal acreditado a
tal efecto por el Ayuntamiento tendran valor probatorio, sin perjuicio de las pruebas que
en su defensa puedan presentar los interesados.

- Las entidades, personas fisicas o juridicas sometidas a inspeccion tendran la obligacion
de facilitar al maximo el desarrollo de las actuaciones de inspeccion y control.

DISPOSICIONES ADICIONALES.
Disposicidn adicional primera. Sistemas de iluminacién exterior existentes.

Los sistemas de iluminacién exterior existentes a la entrada en vigor de la presente ordenanza,
no incluidos en la disposicién transitoria primera, pueden seguir manteniendo sus
caracteristicas técnicas, salvo que incurran en alguna de las prohibiciones que se establecen
en el articulo 9, en cuyo caso les seran de aplicacion inmediata las restricciones contenidas en
el mismo.

Igualmente, han de cumplir con carécter inmediato con el régimen de funcionamiento, en lo
referente al horario de uso de cada tipo de sistema de iluminacion.

Las modificaciones o ampliaciones de los sistemas de iluminacién seran considerados como
nuevas instalaciones, en los términos recogidos en la disposicién adicional segunda.

Disposicién adicional segunda. Modificaciones o ampliaciones de sistemas de iluminacién
existentes.

La modificacién o ampliacion de un sistema de iluminacion existente serd considerada como
nueva instalacién en los siguientes casos y términos:

. Sustitucion de mas del 50% de las lamparas de la instalacién: las nuevas lamparas
deberan cumplir los requisitos establecidos en la presente ordenanza.

- Actuaciones que supongan una modificacién, ya sea por aumento o reduccion, de mas
del 50% de la potencia instalada o una afeccion superior al 50% del namero de
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luminarias: las nuevas luminarias y sus correspondientes lamparas deberan cumplir
todos los requisitos establecidos en la presente ordenanza.

- Incorporacién de sistemas de encendido y apagado y de regulacién de flujo luminoso:
se emplearan aquellos que permitan el cumplimiento del régimen de funcionamiento
establecido en la presente ordenanza.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS.

Disposicién transitoria primera. Sistemas de iluminacion exterior existentes, altamente
contaminantes.

Los sistemas de iluminacion exterior existentes que sean objeto de denuncia, una vez se
constate que causan perjuicios a las personas o al medio ambiente, o bien aquellos que la
Administracion competente en materia de contaminacién luminica considere altamente
contaminantes, habran de adaptarse a los requerimientos exigidos por dicha Administracion, en
el plazo que se indique, que nunca sera superior a un afio, a contar desde la fecha en que el
requerimiento se efectue.

Un sistema de alumbrado sera considerado como altamente contaminante cuando incumpla los
preceptos establecidos en la presente ordenanza y demas normativa de aplicacién sobre la
materia, y ademas, se de a alguna de las siguientes circunstancias:

- Afeccion directa a zonas de maxima proteccion frente a la contaminacion luminica.
- Afeccibn a las personas.

Disposicion transitoria segunda. Régimen de aplicacion de las restricciones asociadas a la
zonificacion luminica.

Con independencia de lo dispuesto en las disposiciones adicional primera y transitoria primera,
lo establecido en esta ordenanza, en relacién con las obligaciones y limitaciones vinculadas a
la zonificacién, serd de obligado cumplimiento a partir de la declaracién de la zona luminica
correspondiente en los siguientes casos: a Sistemas de iluminacion exterior que sean
autorizados o puestos en funcionamiento con posterioridad a la fecha de aprobacion de la zona
luminica que le corresponda segun su ubicacién.

a) Las modificaciones o ampliaciones de los sistemas de iluminacion exterior existentes
gue sean realizadas con posterioridad a la aprobacion de la zonificacién
correspondiente, en los términos recogidos en la disposicidn adicional segunda de la
presente ordenanza.

www.dip-caceres.es
bopcaceres@dip-caceres.es

i

CVE: BOP-2022-4037

Verificable en: http://bop.dip-caceres.es



Boletin Oficial

de la Provincia de Caceres

Jueves, 25 de agosto de 2022

No tendran que cumplir con dichas obligaciones y limitaciones los sistemas de iluminacién que,
habiendo sido autorizados con anterioridad a la declaracion de la zona luminica
correspondiente, entren en funcionamiento en un plazo maximo de tres meses desde la fecha
de la citada declaracion.

DISPOSICION DEROGATORIA.

Quedan derogadas las disposiciones establecidas en normas de igual o inferior rango, dictadas
por este Ayuntamiento, que se opongan a lo establecido en la presente ordenanza.

DISPOSICIONES FINALES.

Primera: Se faculta a la Alcaldia para dictar cuantas érdenes o instrucciones resulten
necesarias para la adecuada interpretacion, desarrollo y aplicacién de esta ordenanza. En
ningun caso dicha potestad municipal podra reducir los niveles de proteccién aprobados por la
Comunidad Auténoma, que tendran siempre caracter de minimos.

Segunda: En todo lo no previsto en la presente ordenanza, regira el resto de normativa de
aplicacion.

Tercera:La presente ordenanza entrard en vigor a los quince dias de su publicacién en el
Boletin Oficial de la Provincia.

ANEXOS
ANEXO |. ZONIFICACION LUMINICA

Para la determinacion de las distintas zonas luminicas se ha atendido a la definicién de las
mismas que establece la presente ordenanza, conforme a la legislacién vigente y se han
considerado las caracteristicas particulares del municipio, en cuanto a usos del suelo y sus
necesidades.

Asi en virtud de la clasificacién establecida en el articulo 5, y salvo que concurran causas
justificadas que autoricen su excepcién en cada caso concreto, el término municipal se clasifica
en las siguientes zonas:
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Tipo de suelo  Denominacién del  Superficie (m2) Uso del suelo  Clasificacién zona
area luminica

ANEXO Il. CLASES DE ALUMBRADO SEGUN TIPOS DE VIiAS

Identificacion  Clasificacion Clase de Nivel de Uniformidad Observaciones
delaviao de laviay alumbrado lluminacién
instalaciéon situacion de

proyecto

Contra el presente Acuerdo, se interpondrd recurso contencioso-administrativo, ante la Sala de
lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Extremadura con sede en
Céaceres, en la plazo de dos meses a contar desde el dia siguiente a la publicacion del presente
anuncio, de conformidad con el articulo 46 de la Ley 29/1988, de 13 de julio, de la Jurisdiccién
Contencioso-Administrativa.

Mohedas de Granadilla, 19 de agosto de 2022
Isidro Arrojo Batuecas
ALCALDE
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Seccion | - Administracion Local

Ayuntamientos
Ayuntamiento de Tejeda de Tiétar

EDICTO. Delegacién de funciones de Alcaldia.

Por Decreto N.° 2022-0239 de fecha 22 de agosto de 2022, y con motivo de periodo vacacional
de la Sra. Alcaldesa, se delega la totalidad de las funciones de Alcaldia en el Primer Teniente
de Alcalde, D. Emiliano Martin Alvarez, desde el dia 24 de agosto de 2022 hasta el dia 29 de
agosto de 2022, ambas fechas inclusive.

Lo que se publica en cumplimiento del art. 44 del R.D. 2568/86, de 28 de noviembre por el que
se aprueba el Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de las
Entidades Locales.

Tejeda de Tiétar, 22 de agosto de 2022
Maria Dolores Paniagua Timon
ALCALDESA
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Seccion | - Administracion Local

Ayuntamientos
Ayuntamiento de Valdelacasa de Tajo

ANUNCIO. Modificacion de Créditos 1/2022.

SUMARIO

Acuerdo del Pleno de fecha 18 de agosto de 2022 del Ayuntamiento de Valdelacasa de Tajo
por el que se aprueba inicialmente el expediente de modificacion de créditos n. © 1/2022 del
Presupuesto en vigor, en la modalidad de suplemento de crédito financiado con cargo a la baja
de partidas presupuestarias si como del Remanente de crédito.

TEXTO

El Pleno de este Ayuntamiento, en sesion ordinaria celebrada el dia 18 de agosto de 2022,
acordé la aprobacion inicial del expediente de modificacion presupuestaria n.° 1/2022
financiado mediante la baja de partidas presupuestaria y el remanente de crédito, en
cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 169.1 por remision del 177.2 del Texto Refundido de
la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de
5 de marzo, se somete a informacion publica por el plazo de quince dias, a contar desde el dia
siguiente al de publicacion del presente anuncio en este Boletin Oficial de la Provincia.

Durante dicho plazo podra ser examinado por cualquier interesado/a en las dependencias
municipales para que se formulen las alegaciones que se estimen pertinentes. Asimismo,
estara a disposicién de los/as interesados/as en la sede electrénica de este Ayuntamiento

http://valdelacasadetajo.sedelectronica.es

Si transcurrido dicho plazo no se hubiesen presentado alegaciones, se considerara aprobado
definitivamente dicho Acuerdo.

Valdelacasa de Tajo , 18 de agosto de 2022
Juan Antonio Orgaz Rodriguez
ALCALDE-PRESIDENTE
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Seccion | - Administracion Local

Ayuntamientos
Ayuntamiento de Valverde de la Vera

ANUNCIO. Contratacion del suministro, instalacién, gestion y mantenimiento de
equipos automatizados para el control de accesos a area de caravanas.

En relacion al expediente siguiente:
N.° de Expediente: 359/2022.

CONTRATACION DEL SUMINISTRO, INSTALACION, GESTION Y MANTENIMIENTO DE
EQUIPOS AUTOMATIZADOS PARA EL CONTROL DE ACCESOS A AREA DE CARAVANAS.

Contrato Sujeto a regulacién armonizada: No.
Valor estimado del contrato: 17.360 EUR.
Importe: 21.005,6 EUR.
Importe (sin impuestos): 17.360 EUR.
Fecha Prevista de Inicio del Proceso de licitacion: 25/08/2022.
Tipo de Contrato: Suministros.
Subtipo: Adquisicion.
Clasificacion CPV:
- 42961100 - Sistema de control de acceso.
- 48110000 - Paquetes de software de puntos de venta.
PROCESO DE LICITACION.
Procedimiento: Abierto simplificado.

Tramitacién: Ordinaria.
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Presentacion de la oferta: Electronica.

Contrato cubierto por el Acuerdo sobre Contratacion Publica (ACP): No.
Reduccion de candidatos/as en fases sucesivas: No.

Sistema de Contratacion: No aplica.

DETALLE DE LA LICITACION.

https://contrataciondelestado.es/wps/poc?uri=deeplink:detalle_licitacion&idEvI=tldDsvs
DBReXQVOWET7IYPw%3D%3D

ENTIDAD ADJUDICADORA.
Alcaldia del Ayuntamiento de Valverde de la Vera.
Tipo de Administracion: Administracion Local.
Actividad Principal: 22 - Servicios de Caracter General.
Tipo de Entidad Adjudicadora: Organo de Contratacion.
Sitio Web:
https://valverdedelavera.sedelectronica.es/contractor-profile-list
Perfil del/a Contratante:

https://contrataciondelestado.es/wps/poc?uri=deeplink:detalle_licitacion&idEvI=tldDsvsDBReXQ
VOWET7IYPw%3D%3D

PROVEEDOR DE PLIEGOS.
Alcaldia del Ayuntamiento de Valverde de la Vera.
Plazo de Obtencién de Pliegos:

- Hasta el 09/09/2022 a las 13:43.
Direccion Postal:

- Plaza de Espafia,1 (10490) Valverde de la Vera Espafia.

www.dip-caceres.es
bopcaceres@dip-caceres.es

CVE: BOP-2022-4040

Verificable en: http://bop.dip-caceres.es



Boletin Oficial

de la Provincia de Caceres

Jueves, 25 de agosto de 2022

Recepcién de Ofertas: Electronica.

Plazo de Presentacion de Oferta: Hasta el 09/09/2022 a las 23:59.

Valverde de la Vera, 22 de agosto de 2022
Esperanza Mayero Sanchez
ALCALDESA
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Seccion lll - Administracion del Estado

Confederaciénes Hidrograficas
Confederacion Hidrografica del Tajo

ANUNCIO. Informacién Publica Concesion de Aguas.

En esta Confederacion Hidrogréafica del Tajo ha sido solicitada la concesion de aguas que se
describe a continuacion:

- Referencia expediente: C-0078/2022.

- Solicitante: Felipe Jiménez Rubio.

- Tipo de solicitud: Concesion de Aguas.

- Descripcion: Concesion de aguas subterraneas, con destino a riego de cerezos.

- Caudal de agua solicitado: 0,07 I/s.

« Volumen méaximo anual: 680,95 m3.

« Volumen maximo mensual (m3): 188,75 m3.

- Destino del aprovechamiento: Riego de de 0,4752 ha de cerezos por goteo, parcelas
936 y 938 del poligono 3.

- Cauce/Acuifero: Pozo de sondeo (Coordenadas UTM huso 30 ETRS89:
X=224247,Y=4464599).

- Término municipal donde se localiza la actuaciéon: Casar de Palomero (Caceres).

De conformidad con la normativa aplicable, se abre un plazo de UN (1) MES contados a partir
del dia siguiente a la publicacién de este anuncio, para que quien lo desee pueda examinar la
documentacién del expediente descriptiva de la solicitud. Para ello se debera remitir antes de la
finalizacion de dicho plazo una peticién expresa al correo habilitado al efecto:

informacion@chtajo.es

indicando en el asunto el texto "informacién publica" seguido de la referencia del expediente.
En el cuerpo del texto debera indicar su nombre, apellidos, DNI y direccién de notificacién. A la
direccion de correo electrénico desde la que realice la solicitud le llegara un aviso informandole
de la puesta a disposicion de la informacidn en la sede electronica de la Administracion, a la
gue podra acceder previa identificacion.

Durante este plazo, quien se considere afectado/a por esta peticiébn podra presentar su
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reclamacion mediante escrito razonado, que se hara efectiva por cualquiera de los medios
habilitados segun la Ley de Procedimiento Administrativo, y se dirigira, indicando la referencia
C-0078/2022, a:

- Confederacion Hidrografica del Tajo.

- Comisaria de Aguas.

- Area de Gestion del Dominio Publico Hidraulico.
- Avda. de Portugal 81.

- 28071 Madrid.

Caceres, 19 de agosto de 2022
Antonio Jesus del Moral Agundez
TECNICO
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