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Diputacion Provincial de Caceres

Convenio de Adhesién del Ayuntamiento de La Garganta al

sistema de adquisicion centralizada de la Diputacion ; )
Provincial de Caceres (Central de contratacion de la BOP-2023-516
Diputacion Provincial de Caceres).

Bolsa de empleo temporal de Arquitectos/as. Modificacion del ) )
Tribunal de seleccion. BOP-2023-517

Lista definitiva de aspirantes admitidos/as y excluidos/as bolsa
de trabajo temporal de Técnicos/as de Gestion Presupuestaria BOP-2023-518
y Control de Fondos Europeos.

Ayuntamientos

Ayuntamiento de Alcuéscar

EG(ZEI-QACTO. Convocatoria de los Concursos de Carnaval BOP-2023-519

Ayuntamiento de Aldeanueva del Camino

Aprobacion definitiva Presupuesto General ejercicio 2023. BOP-2023-520

Ayuntamiento de Cabezuela del Valle

Convocatoria concurso Grafitis y Pintura Mural para la ) )
Igualdad. BOP-2023-521

Ayuntamiento de Casar de Caceres

Aprobacion definitiva Ordenanza Fiscal reguladora del ) )
Impuesto de Bienes Inmuebles. BOP-2023-522

Ayuntamiento de Guadalupe

Aprobacion definitiva cesion de terrenos. BOP-2023-523

Ayuntamiento de Holguera
Notificacion Colectiva de Liquidaciones y Anuncio de ) )
cobranza. BOP-2023-524
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Ayuntamiento de Hoyos

Aprobacion definitiva de la modificacion Ordenanza Municipal
Fiscal reguladora de la Tasa por expedicion de documentos
administrativos.

Aprobacién definitiva de la Ordenanza Fiscal reguladora del
impuesto sobre incremento de valor de terrenos de naturaleza
urbana.

Ayuntamiento de Jaraiz de la Vera

Lista provisional admitidos/as y excluidos/as. 1 Técnico/a de
Gestion Administrativa. Promocién Interna.

Lista provisional Admitidos/as y Excluidos/as. 1 Técnico/a
Auxiliar de Cultura. Estabilizacién. Concurso.

Lista provisional admitidos/as y excluidos/as. 1 Pedn de
Recogidas de Residuos. Estabilizacién. Concurso.

Lista provisional admitidos/as y excluidos/as. 1 Auxiliar
Administrativo/a. Estabilizacion Concurso.

Ayuntamiento de La Aldea del Obispo

Aprobacioén definitiva Presupuesto General ejercicio 2023,
Bases de Ejecucién y Plantilla de Personal.

Ayuntamiento de Logrosan
Convocatoria plaza Arquitecto/a Técnico/a.
Convocatoria una plaza de Monitor/a Deportivo/a

Convocatoria una plaza de Educador/a Infantil.

Ayuntamiento de Membrio

Enajenacion almacén, cochera, trastero.

Ayuntamiento de Moraleja

Exposicidon Aprobacién definitiva Presupuesto General para el
ejercicio de 2023.

Acuerdo de Pleno de fecha veintiséis de enero de 2023,
relativo al expediente de Medidas Antifraude.

Ayuntamiento de Navalmoral de la Mata

Aprobacion padron fiscal del precio publico por aparcamiento
subterraneo "periodo enero 2023".

BOP-2023-525

BOP-2023-526

BOP-2023-527

BOP-2023-528

BOP-2023-529

BOP-2023-530

BOP-2023-531

BOP-2023-532
BOP-2023-533
BOP-2023-534

BOP-2023-535

BOP-2023-536

BOP-2023-537

BOP-2023-538

www.dip-caceres.es
i | bopcaceres@dip-caceres.es




Boletin Oficial

de la Provincia de Caceres

Martes, 31 de enero de 2023

Ayuntamiento de Torrecillas de la Tiesa
Delegacion funciones de Alcaldia. BOP-2023-539

Ayuntamiento de Villamiel

Padrén cuarto trimestre 2022. Agua y basura. BOP-2023-540

Ayuntamiento de Villanueva de la Vera
Padron de la tasa de saneamiento 2022. BOP-2023-541

Ayuntamiento de Villasbuenas de Gata

Aprobacion definitiva Expediente de Modificacién de Créditos
215/2022. Suplemento de Créditos, Modificacién n.° 17 del BOP-2023-542
Presupuesto 2022.

Entidades Locales Menores

Ayuntamiento de San Gil (E.L.M.)

Exposicion publica del padrén de las tasas por suministro de
agua, canon de saneamiento y basura correspondientes al BOP-2023-543
tercer cuatrimestre 2022.

Mancomunidades

Mancomunidad de Municipios Comarca de Las Hurdes

Aprobacion inicial del Presupuesto General ejercicio 2023. BOP-2023-544

Seccion lll - Administracion del Estado

Confederacidones Hidrograficas

Confederacion Hidrografica del Tajo
Extincién de un aprovechamiento de referencia E-0105/2022. BOP-2023-545
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Provincia
Diputacion Provincial de Caceres

ANUNCIO. Convenio de Adhesiéon del Ayuntamiento de La Garganta al sistema
de adquisicion centralizada de la Diputacién Provincial de Caceres (Central de
contratacion de la Diputacion Provincial de Caceres).

En cumplimiento de lo dispuesto en el apartado 3 del articulo 11 de la Ley 40/2015, de 1 de
octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, se hace publico el convenio de adhesién al
sistema de adquisicién centralizada de la Diputacion Provincial de Caceres (Central de
contratacion de la Diputacién Provincial de Caceres), suscrito entre la Diputacién Provincial de
Céceres y el Ayuntamiento de La Garganta.

Caceres, 24 de enero de 2023
Alvaro Casas Avilés
SECRETARIO
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CONVENIO DE ADHESION DEL AYUNTAMIENTO DE LA GARGANTA AL SISTEMA DE ADQUISICION
CENTRALIZADA DE LA DIPUTACION PROVINCIAL DE CACERES ( CENTRAL DE CONTRATACION DE LA
DIPUTACION DE CACERES)

REUNIDOS:

De una parte D. Carlos Carlos Rodriguez, en su calidad de Presidente de la Excma. Diputacién Provincial de
Caceres, actuando en nombre y representacidn de la misma, en virtud de las atribuciones que le confiere el
articulo 34.1 b) de la Ley 7/1985 de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local y las facultades
otorgadas por la Corporacidn Provincial en sesion celebrada el dia 12 de enero de 2021, asistido por D.
Alvaro Casas Avilés, Secretario General de la misma, en ejercicio de las funciones de fe publica
administrativa que le atribuye la legislacién vigente.

De otra parte D. Juan Gonzalez Castellano, Alcalde del Ayuntamiento de La Garganta, expresamente
habilitado para este acto por el Pleno de este Ayuntamiento, en sesion celebrada en fecha 17 de octubre
de 2022, asistido por D2 Maria Magdalena Mufioz Cascén, Secretaria General de la misma, en ejercicio de
las funciones de fe publica administrativa que le atribuye la legislacion vigente.

Ambas partes se reconocen, en la representacién que ostentan, capacidad bastante para la firma del
presente CONVENIO DE ADHESION AL SISTEMA DE ADQUISICION CENTRALIZADA DE LA DIPUTACION
PROVINCIAL DE CACERES (en adelante, central de contratacién), y para obligar en los términos del mismo a
la persona juridica que representan.

En virtud de ello,

EXPONEN

PRIMERO: Que la Diputacidn Provincial de Caceres por acuerdo del Pleno de la Corporacién, en sesidén
celebrada el dia 26 de Mayo de 2022, aprobd la creacion de una central de contratacién, configurandola
como un servicio especializado de contratacién centralizada, (encargada de la contratacion de bienes y
servicios que por sus especiales caracteristicas sean susceptibles de ser utilizados con caracter general), a
fin de dar servicio a las Entidades Locales de la provincia y entes instrumentales de ellas dependientes y, en
su caso, a los diferentes departamentos y servicios de la Diputacidn Provincial y sus entes instrumentales.

SEGUNDO: Que con la creacidon de la central de contratacién de la Diputacién Provincial de Caceres (en
adelante, central de compras), se pretende lograr las condiciones econdmicas mas ventajosas y la
consiguiente reduccién del gasto publico de los entes adheridos al sistema de contratacién centralizada que
se articula y, al tiempo, simplificar la tramitacién administrativa en la adquisicion de bienes y servicios,
potenciando, a la vez, la transparencia y seguridad en la contratacién.

TERCERO: Que, en concordancia con lo sefialado en el apartado anterior, es objeto fundamental y
primario de la central de contratacién de la Diputacidn Provincial de Caceres facilitar a las Entidades
Locales de la provincia y a sus entes instrumentales, la adquisicién de bienes, ejecucion de obras y
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tramitacion de la contratacidn de los servicios que les sean necesarios, articulando un sistema agil, que
permita la minoracidn de tiempos de adquisicion y simplifique su tramitacién, dando asi cumplimiento
a la obligacién de colaboracidn de la Institucidn Provincial con los entes locales de su territorio.

CUARTO: Que en orden a hacer operativo el sistema y proporcionar la mdxima agilidad en su
funcionamiento, la Diputacidn Provincial de Caceres hace una decidida apuesta por las nuevas tecnologias
en la contratacién y en las interrelaciones con las entidades adheridas a la central de c ontratacion,
orientando sus actuaciones, sin perjuicio del mantenimiento de los sistemas tradicionales, a la plena
implantacién de los sistemas electrénicos, informaticos y telematicos en su funcionamiento.

QUINTO: Que el Ayuntamiento de La Garganta, por acuerdo plenario adoptado en su sesion de fecha de 17
de octubre de 2022, acordé adherirse al sistema de adquisicion centralizada materializada en la central de
contratacion de la Diputacidn Provincial de Caceres.

SEXTO: Que la Diputacion de Caceres, por acuerdo plenario adoptado en su sesién de fecha 24 de noviembre
de 2022, acordd aceptar la adhesién del Ayuntamiento de La Garganta a la central de contratacién de la
Diputacién Provincial de Caceres.

En consecuencia, los firmantes acuerdan firmar el presente CONVENIO DE ADHESION con arreglo a la
siguientes cldusulas:

PRIMERA.- OBJETO DEL CONVENIO.

El objeto del presente CONVENIO es la adhesion del Ayuntamiento de La Garganta al sistema de
adquisicion centralizada de la Diputacién Provincial de Caceres, pudiendo, por tanto, efectuar los
suministros de bienes, contratacién de servicios y obras a través de la central de contratacion de la
Diputacién Provincial de Caceres, en las condiciones y precios vigentes en los contratos suscritos por la
misma, con las empresas adjudicatarias en el momento de la adquisicion de los bienes o contratacién de los
servicios.

Esta adhesidn no supone la obligacién de efectuar todas las contrataciones o servicios a través de la central
de contratacidn de la Diputacién Provincial de Caceres, pudiendo optar por utilizar este sistema o cualquier
otro establecido en la legislacion de contratacion publica.

No obstante lo dispuesto en el parrafo anterior, a medida que la central de contratacion vaya formalizando
para los tipos contratables que se determinen, los correspondientes Acuerdos marco, solicitara a todas y
cada una de las entidades adheridas al sistema, la adhesion individualizada a los mismos.

SEGUNDA.- OBLIGACIONES DE LA DIPUTACION PROVINCIAL DE CACERES.

Con objeto de facilitar la seleccién adecuada de los suministros a adquirir, obras a ejecutar y/o los servicios
a prestar, la central de contratacion de la Diputacién Provincial de Céaceres informara de las adjudicaciones
realizadas y las condiciones de los contratos formalizados con las empresas adjudicatarias de aquellos, tales
como el plazo de entrega, garantias, etc., asi como todas las modificaciones que puedan tener durante su
vigencia.

Esta informacion sera suministrada a los érganos que sefialen las Entidades Locales que suscriban el
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presente CONVENIO DE ADHESION, que deberan indicar, ademas de las circunstancias de denominacién de
la Entidad, la direccidn, teléfono, fax y persona responsable y e-mail de contacto.

En todo caso, la informacién anterior estara disponible mediante acceso a la consulta, via Internet, de los
catédlogos de bienes y servicios adjudicados, con sus caracteristicas y precios actualizados semanalmente.

TERCERA.- COMPROMISOS DE LA ENTIDAD LOCAL
Son obligaciones del Ayuntamiento de La Garganta, las siguientes:

1.- Indicar los cargos que, en virtud de sus competencias en materia de contratacién y aprobacién
del gasto, deben suscribir las peticiones de suministros o prestaciones de servicios, para que puedan
ser tramitadas por la central de contratacion de la Diputacidn Provincial de Caceres, especificando,
igualmente, ademas de las circunstancias de denominacién de la Entidad, direccion, teléfono y
persona responsable y el e-mail de contacto.

2.- Formular las peticiones de suministro de bienes, obras y/o de prestacion de servicios, en el
modelo que aprobard por resolucion a tal fin, la Presidencia de la Diputacién Provincial.

3.- Poner en conocimiento de la central de contratacién de la Diputacién Provincial, las demoras en
los plazos de entrega, defectos en los bienes suministrados o en la prestacion de servicios, o
cualquier otro incumplimiento total o parcial relacionado con el objeto del contrato, para la
adopcion de las medidas oportunas, incluidas en su caso, la aplicacion de penalidades y exigencia
de responsabilidades previstas en la normativa que regula la contratacién en el Sector Publico.

4.- Efectuar la recepcion de los bienes suministrados y de los servicios prestados u obras ejecutadas,
los cuales deberan coincidir con las caracteristicas y precios con los que figuran en la
correspondiente peticidn, asi como el abono del precio y de las posibles revisiones, todo conforme a
los términos establecidos legalmente.

CUARTA.- SEGUIMIENTO Y CONTROL DE LA EJECUCION DEL CONVENIO.

La central de contratacién se adscribird al Servicio de Compras y Suministros adscrito al Area de Hacienda y
Asistencia a Entidades Locales de la Diputacion Provincial de Céceres, quien le asistird y realizara las
funciones de seguimiento y control de las obligaciones derivadas del presente convenio, en los términos
previstos en las Instruccion reguladora del funcionamiento de las central de contrataciéon (BOP de Caceres
de Lunes 20 de Junio de 2022) y en atencidén a la naturaleza y caracteristicas de cada una de las
herramientas y funcionalidades objeto del convenio.

QUINTA.- VIGENCIA DEL PRESENTE CONVENIO.

El periodo de vigencia del presente CONVENIO sera de cuatro afios a contar desde el dia siguiente al de su
formalizacién, y se podra prorrogar mediante acuerdo expreso por igual periodo de tiempo, si no existiera
denuncia del mismo por alguna de las partes, previa comunicacién a la otra con al menos tres meses de
antelacion.

SEXTA.- MODIFICACION DEL CONVENIO.
En el supuesto de que la central de contratacion de la Diputacion de Caceres llevara a cabo una
modificacién de la instruccidn reguladora del funcionamiento de la central de contratacién que se ha
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aceptado por este Ayuntamiento, se procederd de la siguiente forma:

- Si dicha modificacion conllevase cualquier obligacién adicional para la Entidad Local adherida, debera
procederse a la modificacion del convenio por mutuo acuerdo de las partes.

- Si la modificacién no conlleva obligacién adicional para la Entidad Local adherida, ésta se aplicara de
forma automatica.

- Se considerara que no existe “obligacion adicional” en los siguientes supuestos:

» Cuando se introduzcan nuevas funcionalidades cuyo uso no sea obligatorio para la Entidad Local
adherida.

» Cuando se modifiquen los procedimientos para la tramitacion de acuerdos marcos y grupos de compra, al
no tener caracter obligatorio su adhesion especifica para las Entidades Locales.

» La adaptacién y evoluciéon del sistema informatico sobre el que se desarrolla el “Servicio de Licitacion
Electrénica” cuando venga impuesta por cambios legislativos o cambios tecnolégicos de la Plataforma de
Contratacién del Sector Publico (PLACSP).

SEPTIMA.- CAUSAS DE RESOLUCION Y EFECTOS.
Serd causa de resolucidn del presente Convenio el mutuo acuerdo de las partes y el incumplimiento de las
condiciones por alguna de ellas.

No obstante lo anterior, las partes podran denunciar en cualquier momento el acuerdo de adhesidn previa
comunicacion efectuada, al menos, con tres meses de antelacion.

En los supuestos de resolucidn, incluida la expiracién por denuncia, los efectos de la extincién quedaran en
suspenso hasta que tenga lugar la recepcion y total abono de los suministros, servicios u obras solicitados
por la central de contratacién de la Diputacion Provincial de Caceres a instancia del Ayuntamiento de La
Garganta.

OCTAVA.- RESOLUCION DE LITIGIOS.
Las cuestiones litigiosas que puedan plantearse respecto de la aplicacidn, interpretacion y cumplimiento de
este Convenio seran competencia del Orden jurisdiccional contencioso-administrativo.

Y en prueba de conformidad lo firman por duplicado ejemplar, los intervinientes, en el lugar y fecha
indicados en el encabezamiento.

En Céceres, a la fecha de la firma electrénica.
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Diputacion Provincial de Caceres

ANUNCIO. Bolsa de empleo temporal de Arquitectos/as. Modificaciéon del
Tribunal de seleccién.

El Sr. Diputado delegado del Area de Personal, con fecha 25 de enero de 2023, ha dictado la
siguiente Resolucion:

Mediante Resolucion de fecha 7 de noviembre de 2022, se procede a la designacion del
Tribunal de Seleccidn del proceso selectivo para la formacién de una bolsa de empleo temporal
de Arquitectos.

Presentada solicitud de abstencién por Dfia. Concepcion Isarria Marcos como vocal titular
primera del mismo, en virtud de lo dispuesto en el art 23 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre del
procedimiento administrativo comun de las Administraciones Publicas cuando establece que
los/as miembros de los Tribunales de Seleccién podran abstenerse de participacion en los
mismos cuando concurrran causas de las establecidas en él.

Visto el Informe Propuesta de Resolucién emitido por parte del Sr. Director del Area de
Personal, Formacion y SEPEI que servird de fundamento juridico a la presente Resolucion, de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 88.6 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, este Diputado
Delegado, por delegacion de la limo. Sr. Presidente, mediante Resolucion de 12 de enero de
2020, y en uso de las atribuciones conferidas por el articulo 34.1 h) de la Ley 7/1985, de 2 de
abril, reguladora de las Bases del Régimen Local:

RESUELVE

Primero.- Aceptar la solicitud de abstencién formulada por Dfia. Concepcion Isarria Marcos
para su participacion en el Tribunal de Seleccién para la conformaciéon de una bolsa de trabajo
temporal de Arquitectos/as.

Segundo.- Designar a D. lvan Martin Talavera con NIF **615*** en calidad de Vocal titular
primero de dicho Tribunal.
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Contra esta resolucion, que pone fin a la via administrativa, y de conformidad con los articulos
123y 124 de la Ley 39/2015, de Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas y los articulos 8, 45 y 46 de la Ley 29/1998, Reguladora de la Jurisdiccion
Contencioso-Administrativa, cabe interponer, con caracter potestativo, recurso de reposicion
ante el mismo 6rgano que dicté el acto recurrido, en el plazo de un mes, a contar desde el dia
siguiente al de la publicacién, o bien directamente recurso contencioso-administrativo ante el
Juzgado de lo Contencioso Administrativo de Céaceres, dentro del plazo de dos meses
contados desde el dia siguiente al de la publicacion.

Caceres, 27 de enero de 2023
Alvaro Casas Avilés

SECRETARIO
www.dip-caceres.es -
i Pag. 3259
ik b d o :
;? opcaceres@dip-caceres.es

CVE: BOP-2023-517

Verificable en: http://bop.dip-caceres.es



Boletin Oficial

de la Provincia de Caceres

Martes, 31 de enero de 2023

Seccion | - Administracion Local

Provincia
Diputacion Provincial de Caceres

ANUNCIO. Lista definitiva de aspirantes admitidos/as y excluidos/as bolsa de
trabajo temporal de Técnicos/as de Gestién Presupuestaria y Control de Fondos
Europeos.

El Sr. Diputado delegado del Area de Personal Formacion y SEPEI, con fecha 27 de enero de
2023, ha dictado la siguiente Resolucién:

Primero. Declarar aprobada la lista definitiva de admitidos/as y excluidos/as relacionada en el
Anexo para la formacién de una bolsa de empleo temporal de Técnico/a de Gestidn
Presupuestaria y Control de Fondos Europeos mediante concurso oposicién, encontrandose en
el Tablén de Anuncios electrénico, ubicado en la sede electronica de la Diputacién Provincial y
en la pagina web:

https://empleo.dip-caceres.es/convocatorias?tc=4

Segundo. Publicar en el BOP de Caceres la presente resolucion, a fin de dar a conocer a los/as
aspirantes admitidos/as de forma definitiva, que la celebracidn del ejercicio de la oposicion
tendra lugar el préximo 7 de febrero de 2023, a las 17:00 horas en el salén de actos del edificio
sito en Calle Pintores 10 de Caceres.

Se realizara un Unico ejercicio de caracter practico no permitiendo el uso de legislacién para
realizar el mismo.

La defensa y lectura se realizard el dia 15 de febrero de 2023 a las 16:30 horas en la sala de
reuniones de la 32 planta del Edificio sito en C/ Pintores 10 de Caceres, comenzando la lectura
a partir de la letra "T".

Tercero. A los efectos de lo dispuesto en el articulo 88.3° de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, se hace constar
gue la presente Resolucion es definitiva en via administrativa y frente a la misma puede
interponerse, en el plazo de dos meses a partir de su publicacién, recurso contencioso-
administrativo ante el juzgado de dicha jurisdiccién de Céceres o, con cardcter potestativo,
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recurso de reposicion ante esta Presidencia, en el plazo de un mes a partir de su notificacion;
todo ello sin perjuicio de la interposicion de cualquier otro que estime procedente.

Caceres, 30 de enero de 2023
Alvaro Casas Avilés
SECRETARIO
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% ANEXO: LISTA DEFINITIVA DE ADMITIDOS/AS Y EXCLUIDOS/AS
%06
%‘3” CONVOCATORIA BOLSA DE TRABAJO TEMPORAL DE TECNICOS/AS DE GESTION
£ PRESUPUESTARIA Y CONTROL DE FONDOS EUROPEOS
g8
£g Admitidos/as
<&
,%g 1 HHESE6T ALBERTO DE FELIPE MONTERO
§§ 2 HHEIGOEHH ALVARO BARRIOS MARQUEZ
se 3 HHEGT O3 ANGEL LOPEZ SANCHEZ
§~§ 4 ] 020 BEATRIZ MUNOZ SANCHEZ
g 5 HHEGDEF CARLA VEIGA PINERO
&3 @ 6 k] 54 CARMEN MARIA ORDIALES SEVILLANO
oo & 7 ARG JORGE ABRAHAM MARTINEZ MARTINEZ
gE 2 8 #EE5090%* LUCIA CARRASCO MARCELO
§§ § 9 R Wk LUISA MARIA CHAVES HITOS
é‘%g z 10 D[99k MARIA BEGONA BERMUDEZ AVENDANO
E‘é e 11 *HHYDD5H MARIA CRISTINA MUNOZ FERNANDEZ
255 12 LG4 MARIA DEL CARMEN REBOLLO PARRA
gg o 13 QL] O MARIA MAR MATEOS GARRIDO
28 ¢ 14 HHET 676 MIGUEL BARROSO MARTINEZ
IsE 15 k4] 53 MIRIAM ALVIZ NOVILLO
sd % 16 kDTG OLGA MARIA SANTOS REINO
8% @ 17 I SERGIO DIONISIO GARCIA
ﬁg g 18 R (i SUSANA ACEDO HERNANDEZ
§§ % Excluidos/as
8k &
gg g
&
§§ 2 Sin candidatos/as excluidos/as
55 8
]
;% % La realizacion del ejercicio de la fase de oposicion tendra lugar el dia 7 de febrero de
&% § 2023, a las 17:00 horas en el salén de actos del edificio sito en Calle Pintores 10
g% . de Céceres.
g D% _Se r_galizaré un _l’mico e_jercicio de caracter practico no permitiendo el uso de
5_3 gg legislacion para realizar el mismo.
8 %%5 La defensa y lectura se realizara el dia 15 de febrero de 2023 a las 16:30 horas en
§§ - la sala de reuniones de la 32 planta del Edificio sito en C/ Pintores 10 de Caceres,
g5 § comenzando la lectura a partir de la letra "T".
26 5%
88 0st 3 , -
g8 3@ En Caceres, a la fecha de la firma electrénica.
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Seccion | - Administracion Local

Ayuntamientos
Ayuntamiento de Alcuéscar

ANUNCIO. EXTRACTO. Convocatoria de los Concursos de Carnaval 2023.

BDNS (Identif): 671813.

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.b y 20.8.a de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones, se publica el extracto de la convocatoria cuyo texto
completo puede consultarse en la Base de Datos Nacional de Subvenciones:

https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/GE/es/convocatoria/671813

Por Resolucién de Alcaldia de fecha 25 de enero de 2023 por la que se convocan
subvenciones en materia de CONCURSO DE CARNAVAL para el afio 2023, por el
procedimiento de concurrencia competitiva.

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.b y 20.8.a de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones, se publica el extracto de la convocatoria cuyo texto
completo puede consultarse en la Base de Datos Nacional de Subvenciones:

www.infosubvenciones.es
y en la sede electronica:
https://alcuescar.sedelectronica.es
del Ayuntamiento de Alcuéscar.
El codigo de identificacién que haya asignado la BDNS a la convocatoria es 671813.
Primero. Beneficiarios/as.
2.1. Concurso de Carnaval Individual Modalidad Infantil:

- Podran participar en esta modalidad Podran participar en esta modalidad todos/as
los/as nifios/as de 0 a 11 afios.
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- El Concurso se llevara a cabo con un nimero minimo de 5 participantes.

- No podran presentar un disfraz ya premiado en alguno de los concursos celebrados
durante el Carnaval 2023.

- No podré patrticipar el dia del concurso, ninguna persona que no estuviera inscrita a
fecha de cierre de inscripciones, el incumplimiento de este apartado sera motivo de
descalificacion por parte del jurado.

- El Orden de Actuacion coincidira con el Orden de Inscripcion de cada participante.
2.2. Concurso de Carnaval Individual Modalidad Adulto/a:

- Podran participar en esta modalidad todos/as las personas mayores de 12 afios
(incluidos/as).

- El Concurso se llevara a cabo con un nimero minimo de 5 participantes.

- No podré patrticipar el dia del concurso, ninguna persona que no estuviera inscrita a
fecha de cierre de inscripciones, el incumplimiento de este apartado sera motivo de
descalificacion por parte del jurado.

- El Orden de Actuacion coincidira con el Orden de Inscripcion de cada participante.
2.3. Concurso de Chirigotas:

- Podré participar en esta modalidad cualquier grupo, independientemente de la edad de
sus participantes.

- El Concurso se llevara a cabo con un numero minimo de 3 grupos.

- No podré patrticipar el dia del concurso, ninguna persona que no estuviera inscrita a
fecha de cierre de inscripciones, el incumplimiento de este apartado sera motivo de
descalificacion por parte del jurado.

- El Orden de Actuacion coincidira con el Orden de Inscripcion de cada participante.
2.4. Concurso de Carnaval de Mascotas:

- El objetivo del concurso es la exhibicion de cualquier animal u/o mascota preparados
para la ocasion en la nueva temética "El entierro de la Sardina" junto a su duefio/a o
acompafante en el Il Desfile de Carnaval de Mascotas de Alcuéscar 2023.
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- El concurso de esta modalidad, consistira en un desfile y participacion en el entierro de
su compafiera la sardina.

- Cada participante en este concurso, tendra que respetar las normas para mantener
nuestro municipio limpio, recogiendo los excrementos que pudieran ocasionar sus
mascotas durante el mismo.

- El Orden de Actuacion coincidira con el Orden de Inscripcidn de cada participante con
Su mascota.

2.5. Carrera de Gallos:

- Dirigido a todas las personas que lo deseen, cumpliendo con las bases establecidas y
requisitos de inscripcion.

- El Ayuntamiento pondra 50 piezas (25 piezas por dia).
- Se entregaran dos piezas por participante y dia (2 gallos o gallinas indistintamente).

- El concurso queda abierto a la participacion de integrantes de pueblos vecinos, como
fomento del evento. La Gnica condicion es que aportaran una pieza mas (3 gallos o
gallinas indistintamente). Y podran optar a premio en las mismas condiciones.

- Los gallos se entregaran a la organizacién los dias de la carrera, antes de que
comiencen las carreras.

- Sera OBLIGATORIO, que cada caballo tenga SEGURO, para ello se firmara en la
inscripcién una declaracion responsable y en caso de incumplir este apartado, en caso
de ocurrir algun suceso, la responsabilidad seré para el jinete.

- NINGUNJ/A participante se podra llevar los gallos si sobrasen al finalizar la carrera,
pues sera la misma organizacion quien tome la decisién oportuna.

- Se utilizara el "palo tradicional", evitando aquellos que tengan marcas, que puedan
saltarse las normas legales del juego, con respecto al resto de comparieros/as.

- NO se permitira pasar con nifios/as montados/as por delante del jinete. En caso de que
se incumpla esta norma, sera totalmente bajo la responsabilidad del/a duefio/a y los/as
padres/madres del/a menor.

- Quien pase sin estar inscrito/a, esta prohibido tocar el gallo, ademas de hacerse
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responsable el/a duefio/a o responsable del caballo de las consecuencias que pusiesen
ocurrir.

- Todo aquello no resuelto en estas bases, sera resuelto por el comité organizador.

- Todos/as los/as participantes, abonaran por dia 2 € a peticion de los/as galleros/as el
dia de la reunién, para abonarselos como agradecimiento al personal destinado esos
dias en la carrera.

- IMPORTANTE, ir con la indumentaria de "gallero”.

- En caso de lluvia o espera de mal temporal, se pospondra para otro dia, mediante un
comunicado que emitira el Excelentisimo Ayuntamiento de Alcuéscar.

- El Orden de Actuacion coincidira con el Orden de Llegada a la carrera.

2.6. Carrera de Cintas:

., bopcaceres@dip-caceres.es

- Podran participar todas las personas que lo deseen, aceptando las bases y
cumplimentando la documentacion.

- Sera OBLIGATORIO, que cada caballo tenga su SEGURO, para ello se firma una
declaracién responsable en la inscripcién y en caso de no cumplirlo, caera toda
responsabilidad en caso de incidente sobre el/a jinete.

- Se utilizara para coger las Cintas, la espada que proporcionara la organizacion.

- Las cintas deberan quedar totalmente dentro de la espada y no seran validas las cintas
gue caigan al suelo.

- No podran cogerse las cintas con la mano, ni mas de dos en una misma pasada.

- La Organizacién dispondra de 135 cintas, las cuales estaran registradas en una hoja,
en las que se reflejara las que optan a premio y las que no y los premios
correspondientes a cada cinta premiada.

- NO se permitird pasar con nifios/as montados/as por delante del jinete. En caso de que
se incumpla esta norma, sera totalmente bajo la responsabilidad del/a duefio/a y los/as
padres/madres del/a menor.

- Quien pase sin estar inscrito/a, se le prohibe tocar la cinta, ademas de hacerse
responsable el/a duefio/a o responsable del caballo de las consecuencias que pusiesen
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ocurrir en dicho acto.
- Todo aquello no resuelto en estas bases, sera resuelto por el comité organizador.

- En caso de lluvia o espera de mal temporal, se pospondra para otro dia, mediante un
comunicado que emitird el Excelentisimo Ayuntamiento de Alcuéscar.

- Ser& obligatorio para participar ir el traje tipico de Gallero/a y la indumentaria o lo mas
semejante, para promocién del propio dia y dar visibilidad y fomento al evento. No
pudiendo participar en la carrera, incumpliendo con este apartado.

- El Orden de Actuacion coincidira con el Orden de Llegada a la carrera.
2.7. Concurso Il DESFILE DE CARNAVAL:

- Cada grupo, podra estar formado por todas las personas que lo deseen,
independientemente de la edad.

- Se considera Grupo el conjunto de dos 0 mas personas.

- Este concurso consistira, en un Desfile con salida a las 18:30h desde la Casa de
Cultura, C/ Eduardo Hernandez Pacheco, C/ Real y finalizando el mismo en la Plaza de
Espafia de la localidad.

- El orden en el desfile coincidira con el de inscripciéon de cada grupo participante.
- Desarrollo del Concurso:

- Es imprescindible, que aunque la fase concurso este marcada en un tramo del
recorrido, los grupos NO pierdan el orden ni el interés por exhibir sus disfraces a
lo largo del desfile, ya que se tendra en cuenta.

- Cualquier grupo o integrante del grupo que abandone el desfile, sera penalizado
y no obstara a premio.

- Con el fin de que los diferentes grupos, puedan lucirse durante el Desfile, es
necesario que los/as acompafantes que no vayan disfrazados no se unan al
grupo, y se mantenga con el resto del pablico asistente.

Para que se pueda disfrutar de una exhibicién limpia y no dificulte el trabajo del jurado, ya que
también lo tendran en cuenta.
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- Segun el orden de llegada, cada grupo en la plaza, haran su Gltima exhibicion y se
situaran en el nimero asignado a la salida del desfile, para que asi facilitar la exhibicién
a todos los grupo restantes.

-Al finalizar se podra disfrutar de la convivencia de todos los grupos, con animacioén y
musica, mientras delibera el jurado.

Y a continuacion se dara paso a la entrega de los premios.

- Recordamos que el correcto funcionamiento del evento, asi como la seguridad del
mismo, depende en gran medida de la convivencia de todos/as los/as asistentes
mediante conductas apropiadas. Se trata de disfrutar en compafia de nifios/as y
mayores de la celebracion del carnaval. Todas aquellas conductas que sean
inapropiadas o no correctas motivaran la expulsion del recinto.

- Seguir las pautas de la organizacion.

- En caso de lluvia el Il Desfile de Carnaval 2023 se desarrollard integramente en el
Pabellon 3 de Abril/ Pabellén Polideportivo José Luis Moret6n, abriendo sus puertas a
las 18.30h. En este caso se hard un comunicado por las redes sociales del
Excelentisimo Ayuntamiento de Alcuéscar y ademas se les comunicara a los/as
representantes de cada grupo, acondicionando asi, las instalaciones con una zona de
publico y una zona de desfile para que pueda desarrollarse la actividad en perfectas
condiciones.

Ademas de lo anterior, los/as participantes deberan:

- Los/as participantes habran de encontrarse al corriente de sus obligaciones tributarias
y con la Seguridad Social, y con el Ayuntamiento de Alcuéscar.

- No podran hallarse incursos/as en ninguna de las causas que impiden obtener la
condicion de beneficiario/a de subvenciones publicas, segin lo dispuesto en el articulo
13 de la ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, y estar al corriente
de pago de obligaciones por reintegro de subvenciones.

Segundo. Objeto.

La subvencién tiene por objeto la Concesion de la Premios de los Concurso de Carnaval 2023.

Y
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Tercero. Bases reguladoras.

Las bases reguladoras de la concesién de estas subvenciones han sido aprobadas por
Acuerdo de la Junta de Gobierno Local de fecha 18 de enero de 2023, y publicadas en el
Boletin Oficial de la Provincia n.° 18, de fecha 26 de enero de 2023 y el dia 5 Marzo de 2.021,
por el Pleno del Ayuntamiento de Alcuéscar se aprob6 la MODIFICACION DE LA
ORDENANZA GENERAL REGULADORA DE LA CONCESION DE SUBVENCIONES DEL
AYUNTAMIENTO DE ALCUESCAR.

Cuarto. Cuantia de la ayuda.

Los créditos presupuestarios a los que se imputa la subvencion son los siguientes:
Los premios se concederan en Régimen de Competencia Competitiva.

6.1. Concurso de Carnaval Individual Modalidad Infantil:

Los premios establecidos son:

- 1° Premio: 60 EUROS.
« 2° Premio: 40 EUROS.
- 3° Premio: Diploma + Obsequio.

6.2. Concurso de Carnaval Individual Modalidad Adulto/a:
Los premios establecidos son:

- 1° Premio: 60 EUROS.
- 2° Premio: 40 EUROS.
- 3° Premio: Diploma + Obsequio.

6.3. Concurso de Chirigotas:
Los premios establecidos son:

 1° Premio: 150 EUROS.
+ 2° Premio: 100 EUROS.
+ Y 50 EUROS para todos los grupos que participen y no opten a premio.

6.4. Concurso de Carnaval de Mascotas:

Los premios establecidos son:
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- 1° Premio: 20 EUROS.
« 2° Premio: 15 EUROS.
« 3° Premio: 10 EUROS.

6.5. Carrera de Gallos:

Tras la finalizacion del concurso el dia 19 de Febrero, tendra lugar el recuento, haciendo el
sumatorio de piezas cortadas ambos dias. En la reunion se decidié no dar detalle por
participacidén y asi aumentar los premios, pudiendo optar a 3 premios, que se pondran canjear
en indumentaria y accesorios para el caballo/jinete:

- 1° PREMIO: Cheque 200 €.
- 2° PREMIO: Cheque 100 €.
- 32 PREMIO: Cheque 80 £.

6.6. Concurso Ill DESFILE DE CARNAVAL.:
Los premios establecidos segun la puntuacion final de cada grupo son:

- 1° PREMIO: 250 EUROS.
- 2° PREMIO: 200 EUROS.
- 3° PREMIO: 150 EUROS.
+ 4° PREMIO: 100 EUROS.

Los demas premios que se describen a continuacién seran para aquellos grupos que no opten
premios en los apartados anteriores:

5° PREMIO (AL GRUPO MAS ANIMADO): 50 EUROS.

6° PREMIO (AL GRUPO MAS NUMEROSO): 50 EUROS.

7° PREMIO (AL GRUPO CON MEJOR COREOGRAFIA): 50 EUROS.

8° PREMIO (AL GRUPO CON MEJOR PUESTA EN ESCENA): 50 EUROS.
6.6. Carrera de Cintas.

- No existira clasificacion.

- Cada cinta dispondra de un namero, y entre ellas, habra nimeros que opten a regalo y
otros que no.

Y
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- Los regalos de las mismas, seran patrocinados por las empresas colaboradoras del
Excelentisimo Ayuntamiento de Alcuéscar.

Quinto. Plazo de presentacion de solicitudes.

Las solicitudes se formularan en el modelo que figura como Anexo Il, para Concursos
Individuales y Anexo lll, para Concurso en Grupos, de la convocatoria. Se dirigiran al Alcalde-
Presidente del Ayuntamiento, y se presentaran en el Registro de entrada del Ayuntamiento o
por cualquiera de los medios sefialados en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comudn de las Administraciones Publicas, en el plazo desde la
publicacién del extracto de la convocatoria en el Boletin Oficial de la Provincia hasta el 16 de
febrero de 2023, tal y como se recoge el articulo 6.2 del Real Decreto 130/2019, de 8 de
marzo, por el que se regula la Base de Datos Nacional de Subvenciones y la publicidad de las
subvenciones y demas ayudas publicas.

La inscripcién en el concurso implica la aceptacién de las bases y las decisiones del jurado. El
Ayuntamiento se reserva el derecho a suspender, aplazar o cancelar el concurso si hay causas
justificadas, asi como a modificar las bases que estime convenientes para el buen
funcionamiento del concurso.

Para cualquier aclaracion sobre los términos del presente concurso, los participantes se podran
dirigir al Centro de Tradiciones y Costumbres Garcia Plata de Osma, situado en la Avda.
Constitucion s/n, 10160, Alcuéscar. Teléfono de contacto 927-78-09-51 o al correo electronico:

ayuntamientodealcuescar@gmail.com
Sexto. Otros datos.
Segun la convocatoria que figura en el Anexo I.
ANEXO |
CONVOCATORIA Y CONCESION DE PREMIOS CONCURSOS DE CARNAVAL 2023.

Durante los dias desde el 17 de febrero al 26 de febrero de 2023, se llevan a cabo en nuestra
localidad las Fiestas del Carnaval 2023, durante afios el Carnaval de la localidad ha estado un
poco abandonado, pero gracias a la participacién de la poblacion y de las distintas
asociaciones junto con la Concejalia de Cultura y la iniciativa de la concejala de involucrar a los
Quintos del afio, hace que sea una fiesta cada afio mas atractiva.

Dicha celebracién lleva consigo la realizacién de una serie de eventos en los que participan
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todos/as nuestros/as ciudadanos/as.

Dentro de las Actividades que se van a llevar a cabo, ademas de las Actuaciones musicales,
son los distintos concurso, desde concursos en modalidad infantil como en modalidad de
adultos tanto individuales como en grupos, ademas de un gran pasacalles que seran
premiados los/as distintos/as participantes, hasta un concurso de mascotas.

Gracias a la celebracion de estos concursos, desde el Ayuntamiento se intenta fomentar de
nuevo el Carnaval en nuestra localidad.

Con el paso de los afios, el Carnaval se ha ido deteriorando y se ha ido perdiendo la
Tradicional Celebracién que tenia afios atras, cuando tantos/as jévenes de la localidad
ensillaban sus caballos y se iban a la Tradicional Carrera de Gallos, asi como los quintos de
“ogafo” celebraban en Domingo de Pifiata, para después comenzar con la cuaresma.

El Ayuntamiento como cada afio va a celebrar el Carnaval 2023, con sus distintas Modalidades
de Concursos, asi como esas tradicionales Carreras de Gallos y la Celebracion del Domingo de
Pifiata.

PRIMERA. BASES REGULADORAS DE LOS CONCURSOS DE CARNAVAL 2023.
1. OBJETO.

De acuerdo con lo establecido en el articulo 17 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones, por medio de la ORDENANZA GENERAL REGULADORA DE LA
CONCESION DE SUBVENCIONES DEL AYUNTAMIENTO DE ALCUESCAR se establecen las
bases reguladoras de la concesion de subvenciones por este Ayuntamiento, conforme a los
principios de igualdad y no discriminacion, publicidad, transparencia, concurrencia, objetividad,
eficacia y eficiencia, recogidos en dicha Ley.

El Excmo. Ayuntamiento de Alcuéscar pretende fomentar, mediante la concesién de
subvenciones y otras ayudas, el desarrollo de programas y actividades de Asociaciones,
Agrupaciones, Entidades y personas, tanto en el ambito sociocultural y deportivo como en el
cooperativo y asociativo, fomentando estudios, eventos y actividades que contribuyan a la
participacion social, al desarrollo de habitos democraticos, de valores convivenciales, de
solidaridad vy justicia social, y a la vez que sean instrumentos de formacion, difusién cultural y
participacion ciudadana y en base al art. 25.1 de la L.R.B.R.L. que atribuye al municipio la
competencia de promover toda clase de actividades que contribuyan a satisfacer las
necesidades y aspiraciones de la comunidad vecinal.

.o Www.dip-caceres.es
| bopcaceres@dip-caceres.es

CVE: BOP-2023-519

Verificable en: http://bop.dip-caceres.es



Boletin Oficial

de la Provincia de Caceres

Martes, 31 de enero de 2023

Esta campafia se enmarca de una politica cultural y deportiva que pretende que sean los/as
propios/as vecinos/as, ya sean de forma individual o a través de las asociaciones locales,
quienes disefien y ejecuten sus proyectos e iniciativas socioculturales y sociodeportivas,
buscando la verdadera democracia cultural y deportiva, que en Gltima instancia persigue que
deben ser los/as propios/as ciudadanos/as quienes tomen en sus manos las riendas de su
desarrollo personal y social.

2. PARTICIPANTES.
2.1. Concurso de Carnaval Individual Modalidad Infantil.

- Podran participar en esta modalidad Podran participar en esta modalidad todos/as
los/as nifios/as de 0 a 11 afos.

- El Concurso se llevara a cabo con un nimero minimo de 5 participantes.

- No podran presentar un disfraz ya premiado en alguno de los concursos celebrados
durante el Carnaval 2023.

- No podré patrticipar el dia del concurso, ninguna persona que no estuviera inscrita a
fecha de cierre de inscripciones, el incumplimiento de este apartado sera motivo de
descalificacion por parte del jurado.

- El Orden de Actuacion coincidira con el Orden de Inscripcion de cada participante.
2.2. Concurso de Carnaval Individual Modalidad Adulto/a.

- Podran participar en esta modalidad todos las personas mayores de 12 afios
(incluidos/as).

- El Concurso se llevara a cabo con un nimero minimo de 5 participantes.

- No podré patrticipar el dia del concurso, ninguna persona que no estuviera inscrita a
fecha de cierre de inscripciones, el incumplimiento de este apartado sera motivo de
descalificacion por parte del jurado.

- El Orden de Actuacion coincidira con el Orden de Inscripcion de cada participante.
2.3. Concurso de Chirigotas.

- Podré participar en esta modalidad cualquier grupo, independientemente de la edad de
sus participantes.
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- El Concurso se llevara a cabo con un nimero minimo de 3 grupos.

- No podré patrticipar el dia del concurso, ninguna persona que no estuviera inscrita a
fecha de cierre de inscripciones, el incumplimiento de este apartado sera motivo de
descalificacién por parte del jurado.

- El Orden de Actuacién coincidira con el Orden de Inscripcién de cada participante.
2.4. Concurso de Carnaval de Mascotas.

- El objetivo del concurso es la exhibicidn de cualquier animal u/o mascota preparados
para la ocasion en la nueva tematica "El entierro de la Sardina" junto a su duefio/a o
acompafiante en el Il Desfile de Carnaval de Mascotas de Alcuéscar 2023.

- El concurso de esta modalidad, consistird en un desfile y participacion en el entierro de
su compafiera la sardina.

- Cada participante en este concurso, tendra que respetar las normas para mantener
nuestro municipio limpio, recogiendo los excrementos que pudieran ocasionar sus
mascotas durante el mismo.

- El Orden de Actuacién coincidira con el Orden de Inscripcidon de cada participante con
su mascota.

2.5. Carrera de Gallos.

- Dirigido a todas las personas que lo deseen, cumpliendo con las bases establecidas y
requisitos de inscripcion.

- El ayuntamiento pondra 50 piezas (25 piezas por dia).
- Se entregaran dos piezas por participante y dia (2 gallos o gallinas indistintamente).

- El concurso queda abierto a la participacion de integrantes de pueblos vecinos, como
fomento del evento. La Unica condicion es que aportaran una pieza mas (3 gallos o
gallinas indistintamente). Y podran optar a premio en las mismas condiciones.

- Los gallos se entregaran a la organizacion los dias de la carrera, antes de que
comiencen las carreras.

- Serd OBLIGATORIO, que cada caballo tenga SEGURO, para ello se firmard en la
inscripcidn una declaracion responsable y en caso de incumplir este apartado, en caso
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de ocurrir algun suceso, la responsabilidad sera para el/a jinete.

- NINGUN/A participante se podra llevar los gallos si sobrasen al finalizar la carrera,
pues serd la misma organizacién quien tome la decisién oportuna.

- Se utilizar& el "palo tradicional”, evitando aquellos que tengan marcas, que puedan
saltarse las normas legales del juego, con respecto al resto de compafieros/as.

- NO se permitira pasar con nifios/as montados/as por delante del/a jinete. En caso de
que se incumpla esta norma, sera totalmente bajo la responsabilidad del/a duefio/a y
los/as padres/madres del/a menor.

- Quien pase sin estar inscrito/a, esta prohibido tocar el gallo, ademas de hacerse
responsable el/a duefio/a o responsable del caballo de las consecuencias que pusiesen
ocurrir,

- Todo aquello no resuelto en estas bases, sera resuelto por el comité organizador.

-Todos/as los/as participantes, abonaran por dia 2 € a peticion de los/as galleros/as el
dia de la reunién, para abonarselos como agradecimiento al personal destinado esos
dias en la carrera.

- IMPORTANTE, ir con la indumentaria de "gallero".

- En caso de lluvia o espera de mal temporal, se pospondra para otro dia, mediante un
comunicado que emitira el Excelentisimo Ayuntamiento de Alcuéscar.

- El Orden de Actuacion coincidira con el Orden de Llegada a la carrera.
2.6. Carrera de Cintas.

- Podran participar todas las personas que lo deseen, aceptando las bases y
cumplimentando la documentacién.

- Sera OBLIGATORIO, que cada caballo tenga su SEGURO, para ello se firma una
declaracién responsable en la inscripcién y en caso de no cumplirlo, caera toda
responsabilidad en caso de incidente sobre el/a jinete.

- Se utilizara para coger las Cintas, la espada que proporcionara la organizacion.

- Las cintas deberan quedar totalmente dentro de la espada y no seran vélidas las cintas
gue caigan al suelo.
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- No podran cogerse las cintas con la mano, ni mas de dos en una misma pasada.

- La Organizacion dispondra de 135 cintas, las cuales estaran registradas en una hoja,
en las que se reflejara las que optan a premio y las que no y los premios
correspondientes a cada cinta premiada.

- NO se permitird pasar con nifios/as montados/as por delante del jinete. En caso de que
se incumpla esta norma, sera totalmente bajo la responsabilidad del/a duefio/a y los/as
padres/madres del/a menor.

- Quien pase sin estar inscrito/a, se le prohibe tocar la cinta, ademéas de hacerse
responsable el/a duefio/a o responsable del caballo de las consecuencias que pusiesen
ocurrir en dicho acto.

- Todo aquello no resuelto en estas bases, sera resuelto por el comité organizador.

- En caso de lluvia o espera de mal temporal, se pospondra para otro dia, mediante un
comunicado que emitird el Excelentisimo Ayuntamiento de Alcuéscar.

- Serd obligatorio para participar ir el traje tipico de Gallero/a y la indumentaria o lo mas
semejante, para promocién del propio dia y dar visibilidad y fomento al evento. No
pudiendo participar en la carrera, incumpliendo con este apartado.

- El Orden de Actuacion coincidira con el Orden de Llegada a la carrera.

2.7. Concurso |l DESFILE DE CARNAVAL.

., bopcaceres@dip-caceres.es

- Cada grupo, podra estar formado por todas las personas que lo deseen,
independientemente de la edad.

- Se considera Grupo el conjunto de dos 0 mas personas.

- Este concurso consistira, en un Desfile con salida a las 18:30h desde la Casa de
Cultura, C/ Eduardo Hernandez Pacheco, C/ Real y finalizando el mismo en la Plaza de
Espafia de la localidad.

- El orden en el desfile coincidira con el de inscripcién de cada grupo participante.
- Desarrollo del Concurso:

- Es imprescindible, que aunque la fase concurso este marcada en un tramo del
recorrido, los grupos NO pierdan el orden ni el interés por exhibir sus disfraces a
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lo largo del desfile, ya que se tendra en cuenta.

- Cualquier grupo o integrante del grupo que abandone el desfile, sera penalizado
y no obstara a premio.

- Con el fin de que los diferentes grupos, puedan lucirse durante el Desfile, es
necesario que los/as acompafantes que no vayan disfrazados no se unan al
grupo, y se mantenga con el resto del publico asistente.

Para que se pueda disfrutar de una exhibicion limpia y no dificulte el trabajo del jurado, ya que
también lo tendréan en cuenta.

- Segun el orden de llegada, cada grupo en la plaza, haran su ultima exhibicion y se
situaran en el nimero asignado a la salida del desfile, para que asi facilitar la exhibicién
a todos los grupo restantes.

- Al finalizar se podra disfrutar de la convivencia de todos los grupos, con animacion y
musica, mientras delibera el jurado.

Y a continuacion se dara paso a la entrega de los premios.

- Recordamos que el correcto funcionamiento del evento, asi como la seguridad del
mismo, depende en gran medida de la convivencia de todos/as los/as asistentes
mediante conductas apropiadas. Se trata de disfrutar en compafia de nifios/as y
mayores de la celebracion del carnaval. Todas aquellas conductas que sean
inapropiadas o no correctas motivaran la expulsion del recinto.

- Seguir las pautas de la organizacion.

- En caso de lluvia el lll Desfile de Carnaval 2023 se desarrollara integramente en el
Pabellén 3 de Abril/ Pabellén Polideportivo José Luis Moretdn, abriendo sus puertas a
las 18.30h. En este caso se harda un comunicado por las redes sociales del
Excelentisimo Ayuntamiento de Alcuéscar y ademas se les comunicara a los/as
representantes de cada grupo, acondicionando asi, las instalaciones con una zona de
publico y una zona de desfile para que pueda desarrollarse la actividad en perfectas
condiciones.

Ademas de lo anterior, los/as participantes deberan:

- Los/as participantes habran de encontrarse al corriente de sus obligaciones tributarias
y con la Seguridad Social, y con el Ayuntamiento de Alcuéscar.

Y
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- No podran hallarse incursos/as en ninguna de las causas que impiden obtener la
condicion de beneficiario/a de subvenciones publicas, segun lo dispuesto en el articulo
13 de la ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, y estar al corriente
de pago de obligaciones por reintegro de subvenciones.

3. REQUISITOS PARA LA PRESENTACION DE SOLICITUDS Y TRABAJOS.
3.1. Solicitudes.

Las solicitudes se formularan segin modelo que figura como Anexo |, para concurso individual,
y Anexo ll, para concurso de grupos.

La solicitud, ira dirigida al Sr. Alcalde-Presidente del Ayuntamiento, se presentara en el
Registro de entrada del Ayuntamiento o por cualquiera de los medios sefialados en el articulo
16 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas.

4. CALENDARIO DEL EVENTO.
El Carnaval 2023 se estructurara de la siguiente manera:
Sabado, 18 de febrero de 2023.
- A'las 13:00h. Carrera de Gallos, se llevara a cabo en la zona de costumbre.
- A las 18:30h. Il Desfile de Carnaval.
Domingo, 19 de febrero de 2023.
- Alas 13:00 h. Carrera de Gallos, se llevara a cabo en la zona de costumbre.
Lunes, 20 de febrero de 2023.

- A las 18:00 h: Concurso de Chirigotas, se llevara a cabo en el Salén de Actos de la
Casa de Cultura.

- Alas 18:30 h: Concurso de Carnaval Individual. Modalidad Infantil, se llevara a cabo en
el Salén de Actos de la Casa de Cultura.

- A las 18:30 h: Concurso de Carnaval Individual. Modalidad Adulta, se llevara a cabo en
el Salon de Actos de la Casa de Cultura.
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Martes, 21 de Febrero de 2023.

- A las 13:00 h: Desfile y participacion en el Entierro de su Compafiera Sardina, desde el
Pozo Granao.

Domingo, 26 de Febrero de 2023.

- A partir de las 13:00 h: Carrera de Cintas, se llevara a cabo en la zona de costumbre.
5. JURADO Y CRITERIOS DE VALORACION DEL JURADO.
5.1. JURADO.

La organizacién nombrara un jurado, que hara publico al comienzo del concurso, teniendo el
mismo, la potestad para declarar desierto los premios , si no tuvieran la suficiente calidad.

5.2. CRITERIOS DE VALORACION.

El jurado debera ponderar de manera equilibrada los criterios de calidad artistica y técnicas, a
efectos de su descripcién y como orientacion para la evaluacion y fallo del jurado, los criterios
se desglosaran en los siguientes subcriterios:

5.3. Concurso de Carnaval Individual Modalidad Infantil.
Cada miembro del jurado calificard del 1 al 5, aspectos como:
- Trabajo de confeccién y montaje.
- Originalidad.
- Puesta en escena (en la que se tendré en cuenta la edad del/a participante).

En caso de empate un/a miembro de la organizacidon tendrd el voto de calidad para
desempatar.

5.4. Concurso de Carnaval Individual Modalidad Adulto/a.
Cada miembro del jurado calificara del 1 al 5, aspectos como:
- Trabajo de confeccién y montaje.

- Originalidad.
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- Puesta en escena (en la que se tendra en cuenta la edad del/a participante).

En caso de empate un/a miembro de la organizacion tendra el voto de calidad para
desempatar.

5.5. Concurso de Chirigotas.
Cada miembro del jurado calificara del 1 al 5, aspectos como:
- Trabajo de confeccién y montaje.
- Originalidad.
- Puesta en escena (en la que se tendré en cuenta la edad del/a participante).

En caso de empate un/a miembro de la organizacion tendrd el voto de calidad para
desempatar.

5.6. Concurso de Carnaval de Mascotas.

Cada miembro del jurado calificara del 1 al 5, aspectos como:
- Originalidad de la mascota,en el traje para el funeral de su amiga la sardina.
- Simpatia.
- Puesta en escena.

- También tendra en cuenta si el/a duefio/a 0 acompafante va en sintonia acompafnando
a su mascota en el Entierro.

En caso de empate un/a miembro de la organizacion tendra el voto de calidad para
desempatar.

5.7. Concurso Il DESFILE DE CARNAVAL.

Aunque el desfile se desarrolle por varias calles de nuestra localidad, la fase de concurso
empezard en la C/ Real y terminara en la plaza. Durante esta fase cada miembro del jurado
calificara del 1 al 10, aspectos como:

- Trabajo de confeccién y montaje.

- Originalidad.

Y
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- Puesta en escena y/o coreografia.

- Misica y equipamiento.

- Simpatia y/o sentido del humor.

- Estandarte o pancarta que den visibilidad al conjunto del grupo.

En caso de empate un/a miembro de la organizacion tendra el voto de calidad para
desempatar.

6. PREMIOS.

La dotacion presupuestaria total se cifra 1.875,00 euros, correspondientes a la aplicacién
presupuestaria 338.226.09 ACTIVIDADES CULTURALES Y DEPORTIVAS del Presupuesto
del Ayuntamiento de Alcuéscar del ejercicio 2022.

Los premios se concederan en Régimen de Competencia Competitiva.
6.1. Concurso de Carnaval Individual Modalidad Infantil:
Los premios establecidos son:

+ 1° Premio: 60 EUROS.
« 2° Premio: 40 EUROS.
«+ 3° Premio: Diploma + Obsequio.

6.2. Concurso de Carnaval Individual Modalidad Adulto/a:
Los premios establecidos son:

- 1° Premio: 60 EUROS.
« 2° Premio: 40 EUROS.
- 3° Premio: Diploma + Obsequio.

6.3. Concurso de Chirigotas:
Los premios establecidos son:

- 1° Premio: 150 EUROS.
« 2° Premio: 100 EUROS.
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- Y 50 EUROS para todos los grupos que participen y no opten a premio.
6.4. Concurso de Carnaval de Mascotas:
Los premios establecidos son:

- 1° Premio: 20 EUROS.
« 2° Premio: 15 EUROS.
« 3° Premio: 10 EUROS.

6.5. Carrera de Gallos.

Tras la finalizacion del concurso el dia 19 de Febrero, tendra lugar el recuento, haciendo el
sumatorio de piezas cortadas ambos dias. En la reunién se decidié no dar detalle por
participacidén y asi aumentar los premios, pudiendo optar a 3 premios, que se pondran canjear
en indumentaria y accesorios para el caballo/jinete:

- 1° PREMIO: Cheque 200 €.
- 2° PREMIO: Cheque 100 €.
- 32 PREMIO: Cheque 80 £.

6.6. Concurso |l DESFILE DE CARNAVAL.:
Los premios establecidos segun la puntuacion final de cada grupo son:

- 1° PREMIO: 250 EUROS.
- 2° PREMIO: 200 EUROS.
- 3° PREMIO: 150 EUROS.
+ 4° PREMIO: 100 EUROS.

Los demas premios que se describen a continuacién seran para aquellos grupos que no opten
premios en los apartados anteriores:

5° PREMIO (AL GRUPO MAS ANIMADO): 50 EUROS.
6° PREMIO (AL GRUPO MAS NUMEROSO): 50 EUROS.
7° PREMIO (AL GRUPO CON MEJOR COREOGRAFIA): 50 EUROS.

8° PREMIO (AL GRUPO CON MEJOR PUESTA EN ESCENA): 50 EUROS.

Y
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6.6. Carrera de Cintas:
- No existira clasificacion.

- Cada cinta dispondra de un nimero, y entre ellas, habra nimeros que opten a regalo y
otros que no.

- Los regalos de las mismas, seran patrocinados por las empresas colaboradoras del
Excelentisimo Ayuntamiento de Alcuéscar.

7. INTERPRETACION DE LAS BASES.

La inscripciéon en el concurso implica la aceptacién de las bases y las decisiones del jurado. El
Ayuntamiento se reserva el derecho a suspender, aplazar o cancelar el concurso si hay causas
justificadas, asi como a modificar las bases que estime convenientes para el buen
funcionamiento del concurso.

8. REGIMEN JURIDICO.

Estas Premios se regiran por lo establecido en las presentes bases reguladoras, en la
ORDENANZA GENERAL REGULADORA DE LA CONCESION DE SUBVENCIONES DEL
AYUNTAMIENTO DE ALCUESCAR, en la convocatoria que se apruebe al respecto, en el Plan
Estratégico de Subvenciones, en las vigentes Bases de ejecucion del presupuesto del
Ayuntamiento, en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, en el
Reglamento General de la Ley de Subvenciones aprobado por Real Decreto 887/2006, de 21
de julio, en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas; y en las restantes normas de derecho administrativo que en su caso
sean aplicables, y en su defecto, las normas de derecho privado.

9. PUBLICIDAD DE LAS BASES.

La publicacion de las Bases se llevara a cabo en el Boletin Oficial de la Provincia de Céaceres,
en la Sede Electronica del Ayuntamiento de Alcuéscar y a través de la Base de Datos Nacional
de Subvenciones de conformidad con lo establecido en el articulo 20.8 a). de la Ley 38/2003,
de 17 de noviembre.

10. CONTACTO.

Para cualquier aclaracién sobre los términos del presente concurso, los/as participantes se
podran dirigir al Centro de Tradiciones y Costumbres Garcia Plata de Osma, situado en la
Avda. Constitucion s/n, 10160, Alcuéscar. Teléfono de contacto 927 78 09 51 o al correo

.o Www.dip-caceres.es
| bopcaceres@dip-caceres.es

CVE: BOP-2023-519

Verificable en: http://bop.dip-caceres.es



Boletin Oficial

de la Provincia de Caceres

Martes, 31 de enero de 2023

electronico: ayuntamientodealcuescar@gmail.com.
SEGUNDA. BASES REGULADORAS.

Estas subvenciones se regiran por lo establecido en la presente convocatoria; [en su caso, en
las bases de ejecucion del presupuesto], en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones; en el Reglamento General de la Ley de Subvenciones aprobado por Real
Decreto 886/2006, de 21 de julio; en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas; en el Real Decreto 130/2019, de 8 de
marzo, por el que se regula la Base de Datos Nacional de Subvenciones y la publicidad de las
subvenciones y demas ayudas publicas; en la ORDENANZA GENERAL REGULADORA DE LA
CONCESION DE SUBVENCIONES DEL AYUNTAMIENTO DE ALCUESCAR, PLAN
ESTRATEGICO DE SUBVENCIONES, asi como en las bases reguladoras aprobadas y en las
restantes normas de derecho administrativo que en su caso sean aplicables, y en su defecto,
las normas de derecho privado.

Visto que por Acuerdo del Pleno de este Ayuntamiento, en sesidn extraordinaria celebrada el
dia 5 Marzo de 2.021, se aprob6 la MODIFICACION DE LA ORDENANZA GENERAL
REGULADORA DE LA CONCESION DE SUBVENCIONES DEL AYUNTAMIENTO DE
ALCUESCAR.

Visto que la ORDENANZA GENERAL REGULADORA DE LA CONCESION DE
SUBVENCIONES DEL AYUNTAMIENTO DE ALCUESCAR, dice: De acuerdo con lo
establecido en el articulo 17 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones,
por medio de la presente Ordenanza se establecen las bases reguladoras de la concesion de
subvenciones por este Ayuntamiento, conforme a los principios de igualdad y no
discriminacién, publicidad, transparencia, concurrencia, objetividad, eficacia y eficiencia,
recogidos en dicha Ley.

El Excmo. Ayuntamiento de Alcuéscar pretende fomentar, mediante la concesion de
subvenciones y otras ayudas, el desarrollo de programas y actividades de Asociaciones,
Agrupaciones, Entidades y personas, tanto en el ambito sociocultural y deportivo como en el
cooperativo y asociativo, fomentando estudios, eventos y actividades que contribuyan a la
participacion social, al desarrollo de habitos democraticos, de valores convivenciales, de
solidaridad y justicia social, y a la vez que sean instrumentos de formacién, difusién cultural y
participacion municipioana y en base al art. 25.1 de la L.R.B.R.L. que atribuye al municipio la
competencia de promover toda clase de actividades que contribuyan a satisfacer las
necesidades y aspiraciones de la comunidad vecinal.
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La Ordenanza tiene por objeto estructurar y fijar los criterios y procedimiento para la concesion
de subvenciones en el ambito del municipio de Alcuéscar, tendentes a definir unos objetivos y
garantizar a los municipioanos, Asociaciones y Entidades, en igualdad de condiciones, el
acceso a estas prestaciones, para servicios y actividades que complementen o suplan los
atribuidos a la competencia local, todo ello de conformidad con lo previsto en el articulo 232 del
Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y Régimen juridico de las Entidades Locales y el
Titulo Il del Reglamento de Servicios de las Corporaciones Locales de 17 de junio de 1995.

Esta campafia se enmarca de una politica cultural y deportiva que pretende que sean los/as
propios/as vecinos/as, ya sean de forma individual o a través de las asociaciones locales,
guienes disefien y ejecuten sus proyectos e iniciativas socioculturales y sociodeportivas,
buscando la verdadera democracia cultural y deportiva, que en Ultima instancia persigue que
deben ser los/as propios/as ciudadanos/as quienes tomen en sus manos las riendas de su
desarrollo personal y social.

El Ayuntamiento, por medio de los procedimientos previstos en esta Ordenanza, podra
conceder subvenciones en las siguientes areas.

a) Cultura: teatro, imagen, artes plasticas, cultura tradicional, encuentros y otras
actividades.

b) Musica: espectaculos de los diversos estilos musicales y, preferentemente, los
programas de formacién practica musical.

c) Deportes.

d) Educacion: seran subvencionables los cursos, seminarios y otras actividades
relacionadas con la formacion.

e) Juventud: fomento e implantacién del asociacionismo.

f) Tercera edad: actividades de fomento e implantacion del asociacionismo en el sector.
g) Turismo social: aquellas actividades turisticas con un marcado objeto cultural.

h) Sanidad y consumo: actividades de formacion en este sector.

i) Medio ambiente: cursos y actividades de sensibilizacion con el medio ambiente.

j) Participacién ciudadana: con destino a subvencionar a las Entidades ciudadanas y a
las Asociaciones de Vecinos/as.
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En ninglin caso seran subvencionables los programas, actividades, o adquisicién de material
para los que se hayan convocado Planes a nivel provincial o regional, siempre que estén
abiertos a los/as peticionarios a que se refiere la base siguiente, salvo que, realizada la
oportuna solicitud en tiempo y forma, su inclusién en ellos haya sido denegada.

Por el Pleno del Ayuntamiento de Alcuéscar en sesion celebrada el dia 24 de Junio de 2.022
procedi6 a la aprobacién del PLAN ESTRATEGICO DE SUBVENCIONES DEL
AYUNTAMIENTO DE ALCUESCAR.

En dicho Plan se establece:
El Plan Estratégico de Subvenciones es un instrumento en el que confluyen:

1) La materializacion de los principios que regulan la concesion de las subvenciones y
su justificacion.

2) La planificacion de la politica en la materia de fomento de actividades de utilidad
publica o interés social o de promocién de una finalidad publica de un determinado
departamento.

3) Y las medidas de control de las subvenciones, que permitan con su evaluacién una
mejora de las futuras subvenciones mediante las correcciones oportunas que se
consideren, por cuanto todo plan debe recoger el seguimiento y control de la actividad
subvencional.

El Ayuntamiento establecera, siempre que su presupuesto se lo permita, anualmente
subvenciones en las areas de su competencia:

- Accion social: promocion de la mujer, juventud, asociacionismo y participacion
ciudadana, actividades dirigidas a discapacitados/as, mayores, salud, infancia y
bienestar social etc.

« Cultura: masica, artes plasticas, etc.

- Deportes: practicas deportivas, asociacionismo deportivo, etc.

Dentro de las competencias municipales, y de cara al fomento desde la participacién de la
igualdad, equidad, convivencia, cohesién social y desarrollo sostenible este Plan Estratégico de
Subvenciones pretende los siguientes principales objetivos:

2. Fomentar el desarrollo de actividades con fines de caracter social, cultural, deportivo,
asi como cualquier otra de interés social, de promover una finalidad.

Y
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El Excmo. Ayuntamiento de Alcuéscar pretende fomentar, mediante la concesion de
subvenciones y otras ayudas, el desarrollo de programas y actividades de Asociaciones,
Agrupaciones, Entidades y personas, tanto en el &mbito sociocultural y deportivo como en el
cooperativo y asociativo, fomentando estudios, eventos y actividades que contribuyan a la
participacion social, al desarrollo de hébitos democraticos, de valores convivenciales, de
solidaridad vy justicia social, y a la vez que sean instrumentos de formacion, difusién cultural y
participacion ciudadana y en base al art. 25.1 de la L.R.B.R.L. que atribuye al municipio la
competencia de promover toda clase de actividades que contribuyan a satisfacer las
necesidades y aspiraciones de la comunidad vecinal.

LINEAS DE ACTUACION:

Las lineas de actuacion tendran relacidon con las areas de gobierno del Ayuntamiento de
Alcuéscar.

Las lineas estratégicas de actuacion recogidas en el presente Plan Estratégico, en el que se
integran las lineas de subvenciones del Ayuntamiento son las siguientes:

- Fomento de la actividad asociativa y la participacion ciudadana.
- Dinamizacién cultural y educativa.

- Cooperacion al desarrollo.

- Fomento econémico y social.

- Fomento del deporte.

- Accién social.

Dentro de las lineas estratégicas de actuacion recogidas en el presente Plan Estratégico, en el
gue se integran las lineas de subvenciones del Ayuntamiento, este Ayuntamiento va a actuar
en las siguientes:

CULTURA:
1. PROMOCION Y DIFUSION CULTURAL.
2. DINAMIZACION Y PARTICIPACION CULTURAL.

3. APOYO A PROYECTOS COLECTIVOS CULTURALES.
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4. COLABORACION EN DESARROLLO DE PROGRAMAS CULTURALES.
5. PROMOCION DE LAS TRADICIONES Y FIESTAS DE ALCUESCAR.

En materia de cultura, el Ayuntamiento establecera, durante el periodo de vigencia del Plan, las
siguientes lineas de subvencion:

A) Mdsica:

Objetivos: Favorecer las actividades musicales, la programacion de conciertos, los
espectaculos de musica clasica...y recuperacion de las tradiciones y costumbres de este
municipio junto con las fiestas.

B) Artes Plasticas:

Objetivos: Impulsar y acercar a la poblacion la creacion artistica a través de exposiciones,
talleres y encuentros, apoyando su formacion y disfrute.

Efectos pretendidos:

1°. Realizacion de un mayor nimero de espectaculos en el Municipio, actuaciones de
grupos musicales, bandas, cantantes... y actividades culturales al aire libre, el fomento
de la aficidn por la musica y la danza en la poblacion como medio de expresion cultural
de los/as vecinos/as, a través de la promocion de la ensefianza y la cultura de la musica.

2°. Incrementos de exposiciones en el Municipio.

3°. Recuperacion de las tradiciones y costumbres de este municipio junto con las fiestas
tradicionales.

El plazo de realizacién:
Serd el propio de este Plan Estratégico de Subvenciones.

Financiacion: La financiacion se llevara a cabo con fondos propios, con cargo al capitulo cuarto
de los Presupuestos (téngase en cuenta que el Ayuntamiento también puede recurrir a otros
medios de financiacién ajena). (En caso de que se subvencionen gastos de capital, las
subvenciones se cargaran al capitulo siete de gastos del Presupuesto).

Plan de accién:

1°. Dotar de equipamientos culturales al Municipio.
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2°. Aumentar el nimero de exposiciones, museos, galerias de arte, espectaculos de
teatro, danza, escenografia, etc. en la localidad.

3°. Celebracion de un mayor nimero de espectaculos en el Municipio y actividades
culturales.

4°, Recuperacioén de las tradiciones y costumbres de este municipio junto con las fiestas
tradicionales.

La Recuperacion de las tradiciones y costumbres de este municipio junto con las fiestas
tradicionales juega un papel muy importante, ya que permite interactuar y compartir
agradablemente espacios que va a manifestarse en sus gustos, ademas de integrar a las
personas de distintas edades, y llegar a disfrutar de una convivencia agradable. Para los/as
nifios/as y jovenes sera una gran oportunidad de conocer las Tradiciones de Nuestro Municipio.

Como OBJETIVOS de estos Concursos estan:

- Promover la imaginacién de mayores y pequefios/as para poder idear el mejor disfraz
del Carnaval como una manifestacién cultural en el municipio de Alcuéscar.

- Concienciar a los/as participantes y espectadores/as sobre la diversidad cultural.

- Integrar a los/as nifios/as y jovenes a través de las tradiciones de nuestra localidad
como son las Carreras de Gallos y la Celebracion del Domingo de Pifiata.

- Mostrar los beneficios, como:
~ Aumentar la autoestima y la confianza en si mismo.

- Estimular el desarrollo de la creatividad a partir de los disfraces y el Baile para el
Pasacalles.

- Despertar en los/as participantes interés por nuestras costumbres.
- Desarrollar en los/as participantes habitos como la disciplina y la educacion.

- Lograr que los/as participantes y espectadores/as aprendan a sentir el ritmo de
la musica y puedan coordinar con los movimientos de su cuerpo, mediante el
Tradicional desfile por las calles de la localidad.

El procedimiento para la concesion de estas subvenciones sera en régimen de concurrencia
competitiva, mediante la comparacion de las solicitudes presentadas, a fin de establecer una
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prelacién entre las mismas de acuerdo con los criterios de valoracion establecidos en esta
convocatoria, adjudicando, con el limite fijado en el punto siguiente, aquellas que hayan
obtenido mayor valoracién en aplicacién de los citados criterios.

TERCERA. CREDITOS PRESUPUESTARIOS.

Las subvenciones se concederan con cargo a la aplicacion 338.229.06 ACTIVIDADES
CULTURALES Y DEPORTIVAS con importe de 1.875,00 euros del Estado de Gastos del
vigente presupuesto del Ayuntamiento de Alcuéscar.

Excepcionalmente, la convocatoria podra fijar, ademas de la cuantia total maxima dentro de los
créditos disponibles, una cuantia adicional cuya aplicacién a la concesién de subvenciones no
requerira de una nueva convocatoria.

La fijacion y utilizacion de esta cuantia adicional estara sometida a las reglas del articulo 58 del
Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, aprobado por
Real Decreto 887/2006, de 21 de julio.

Cuantias de los premios:
- Concurso de Carnaval Individual Modalidad Infantil:
Los premios establecidos son:

- 1° Premio: 60 EUROS.
« 2° Premio: 40 EUROS.
- 3° Premio: Diploma + Obsequio.

- Concurso de Carnaval Individual Modalidad Adulto/a:
Los premios establecidos son:

- 1° Premio: 60 EUROS.
- 2° Premio: 40 EUROS.
- 3° Premio: Diploma + Obsequio.

- Concurso de Chirigotas:
Los premios establecidos son:

+ 1° Premio: 150 EUROS.
« 2° Premio: 100 EUROS.
+ Y 50 EUROS para todos los grupos que participen y no opten a premio.
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- Concurso de Carnaval de Mascotas:
Los premios establecidos son:

- 1° Premio: 20 EUROS.
« 2° Premio: 15 EUROS.
« 3° Premio: 10 EUROS.

- Carrera de Gallos:

Tras la finalizacion del concurso el dia 19 de Febrero, tendra lugar el recuento, haciendo el
sumatorio de piezas cortadas ambos dias. En la reunién se decidié no dar detalle por
participacidén y asi aumentar los premios, pudiendo optar a 3 premios, que se pondran canjear
en indumentaria y accesorios para el caballo/jinete:

- 1° PREMIO: Cheque 200 €.
- 2° PREMIO: Cheque 100 €.
- 32 PREMIO: Cheque 80 £.

- Concurso Il DESFILE DE CARNAVAL.:
Los premios establecidos segun la puntuacion final de cada grupo son:

- 1° PREMIO: 250 EUROS.
- 2° PREMIO: 200 EUROS.
- 3° PREMIO: 150 EUROS.
+ 4° PREMIO: 100 EUROS.

Los demas premios que se describen a continuacién seran para aquellos grupos que no opten
premios en los apartados anteriores:

- 5° PREMIO (AL GRUPO MAS ANIMADO): 50 EUROS.

- 6° PREMIO (AL GRUPO MAS NUMEROSO): 50 EUROS.

- 7° PREMIO (AL GRUPO CON MEJOR COREOGRAFIA): 50 EUROS.

- 8° PREMIO (AL GRUPO CON MEJOR PUESTA EN ESCENA): 50 EUROS.

- Carrera de Cintas:
- No existira clasificacion.

- Cada cinta dispondra de un namero, y entre ellas, habra nimeros que opten a regalo y

Y
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otros que no.

- Los regalos de las mismas, seran patrocinados por las empresas colaboradoras del
Excelentisimo Ayuntamiento de Alcuéscar.

CUARTA. OBJETO, CONDICIONES Y FINALIDAD DE LA CONCESION DE LA
SUBVENCION.

El objeto de estas Bases es establecer las normas especificas en el marco de la ORDENANZA
GENERAL REGULADORA DE LA CONCESION DE SUBVENCIONES DEL AYUNTAMIENTO
DE ALCUESCAR., para regular el acceso a subvenciones publicas, en régimen de
concurrencia competitiva ordinaria, en el Area de cultura:

El Carnaval 2023 se estructurara de la siguiente manera:
Domingo, 18 de febrero de 2023.

- Alas 13:00h. Carrera de Gallos, se llevara a cabo en la zona de costumbre.
Lunes, 19 de febrero de 2023.

- Allas 13:00 h. Carrera de Gallos, se llevara a cabo en la zona de costumbre.
Lunes, 20 de febrero de 2023.

- A las 18:00 h: Concurso de Chirigotas, se llevara a cabo en el Salén de Actos de la
Casa de Cultura.

- Alas 18:30 h: Concurso de Carnaval Individual. Modalidad Infantil, se llevara a cabo en
el Salon de Actos de la Casa de Cultura.

- A las 18:30 h: Concurso de Carnaval Individual. Modalidad Adulta, se llevara a cabo en
el Salén de Actos de la Casa de Cultura.

Martes, 21 de Febrero de 2023.

- A las 13:00 h: Desfile y participacién en el Entierro de su Compariera Sardina, desde el
Pozo Granao.

Domingo, 26 de Febrero de 2023.

- A partir de las 13:00 h: Carrera de Cintas, se llevara a cabo en la zona de costumbre.
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Con caracter general, y salvo que la Ordenanza especifica disponga lo contrario, las
subvenciones que otorgue el Ayuntamiento en régimen de concurrencia competitiva no podran
superar el 100% del coste de la actuacion subvencionada.

El reparto se hara de forma proporcional teniendo en cuenta las subvenciones solicitadas y el
importe a repartir y los criterios fijados en la convocatoria.

La concesién de subvenciones por el Ayuntamiento serd compatible con cualquier otro tipo de
subvencién o ayuda.

En la Norma reguladora de las bases se podra determinar si las subvenciones son compatibles
0 incompatibles con otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos, para la misma finalidad,
procedentes de cualesquiera Administraciones o Entes Publicos o Privados, Nacionales, de la
Unién Europea o de Organismos Internacionales.

En ningun caso el importe de la subvencién podra ser de tal cuantia que, aisladamente o en
concurrencia con otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos, supere el coste de la
actividad subvencionada.

La concesion de las ayudas contempladas en la presente convocatoria se sujetara a los
principios de publicidad, transparencia, concurrencia, objetividad, igualdad y no discriminacion,
asi como la eficacia en el cumplimiento de objetivos y eficiencia en la asignacién y utilizacién
de los recursos publicos.

QUINTA. REQUISITOS PARA SOLICITAR LA SUBVENCION Y FORMA DE ACREDITARLOS.
Requisitos para solicitar la subvencion:

La solicitud, dirigida al Sr. Alcalde-Presidente del Ayuntamiento, se presentara en el Registro
de entrada del Ayuntamiento o por cualquiera de los medios sefialados en el articulo 16 de la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas.

La solicitud irda acompafiada de la documentacion que se fije en la convocatoria.
Podran ser beneficiarios/as y participar:
PARTICIPANTES.

- Concurso de Carnaval Individual Modalidad Infantil:

Y
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- Podran participar en esta modalidad Podran participar en esta modalidad todos los/as

nifos/as de 0 a 11 afios.

- El Concurso se llevara a cabo con un nimero minimo de 5 participantes.

- No podran presentar un disfraz ya premiado en alguno de los concursos celebrados

durante el Carnaval 2023.

- No podra participar el dia del concurso, ninguna persona que no estuviera inscrita a
fecha de cierre de inscripciones, el incumplimiento de este apartado sera motivo de

descalificacién por parte del jurado.
- El Orden de Actuacion coincidira con el Orden de Inscripcién de cada participante.

- Concurso de Carnaval Individual Modalidad Adulto/a:

- Podran participar en esta modalidad todos las personas mayores de 12 afios

(incluidos/as).

- El Concurso se llevara a cabo con un nimero minimo de 5 participantes.

- No podré participar el dia del concurso, ninguna persona que no estuviera inscrita a
fecha de cierre de inscripciones, el incumplimiento de este apartado sera motivo de

descalificacién por parte del jurado.
- El Orden de Actuacién coincidira con el Orden de Inscripcién de cada participante.

- Concurso de Chirigotas:

- Podra participar en esta modalidad cualquier grupo, independientemente de la edad de

sus participantes.

- El Concurso se llevara a cabo con un numero minimo de 3 grupos.

- No podré participar el dia del concurso, ninguna persona que no estuviera inscrita a
fecha de cierre de inscripciones, el incumplimiento de este apartado sera motivo de

descalificacién por parte del jurado.

- El Orden de Actuacion coincidira con el Orden de Inscripcién de cada participante.
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- Concurso de Carnaval de Mascotas:

- El objetivo del concurso es la exhibicidon de cualquier animal u/o mascota preparados
para la ocasion en la nueva temética "El entierro de la Sardina" junto a su duefio/a o
acompafante en el Il Desfile de Carnaval de Mascotas de Alcuéscar 2023.

- El concurso de esta modalidad, consistird en un desfile y participacion en el entierro de
su compafiera la sardina.

- Cada participante en este concurso, tendra que respetar las normas para mantener
nuestro municipio limpio, recogiendo los excrementos que pudieran ocasionar sus
mascotas durante el mismo.

- El Orden de Actuacién coincidira con el Orden de Inscripcidn de cada participante con
su mascota.

- Carrera de Gallos:

- Dirigido a todas las personas que lo deseen, cumpliendo con las bases establecidas y
requisitos de inscripcion.

- El ayuntamiento pondra 50 piezas (25 piezas por dia).
- Se entregaran dos piezas por participante y dia (2 gallos o gallinas indistintamente).

-El concurso queda abierto a la participacion de integrantes de pueblos vecinos, como
fomento del evento. La Unica condicidon es que aportaran una pieza mas (3 gallos o
gallinas indistintamente). Y podran optar a premio en las mismas condiciones.

- Los gallos se entregaran a la organizacién los dias de la carrera, antes de que
comiencen las carreras.

- Sera OBLIGATORIO, que cada caballo tenga SEGURO, para ello se firmaré en la
inscripcién una declaracién responsable y en caso de incumplir este apartado, en caso
de ocurrir algun suceso, la responsabilidad sera para el/a jinete.

- NINGUN/A participante se podra llevar los gallos si sobrasen al finalizar la carrera,
pues serd la misma organizacién quien tome la decisién oportuna.

- Se utilizara el "palo tradicional", evitando aquellos que tengan marcas, que puedan
saltarse las normas legales del juego, con respecto al resto de compafieros/as.
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- NO se permitira pasar con nifios/as montados/as por delante del/a jinete. En caso de
gue se incumpla esta norma, sera totalmente bajo la responsabilidad del/a duefio/a y
los/as padres/madres del/a menor.

- Quien pase sin estar inscrito/a, esta prohibido tocar el gallo, ademas de hacerse
responsable el/a duefio/a o responsable del caballo de las consecuencias que pusiesen
ocurrir.

- Todo aquello no resuelto en estas bases, sera resuelto por el comité organizador.

-Todos/as los/as participantes, abonaran por dia 2 € a peticion de los/as galleros/as el
dia de la reunién, para abonarselos como agradecimiento al personal destinado esos
dias en la carrera.

- IMPORTANTE, ir con la indumentaria de "gallero”.

- En caso de lluvia o espera de mal temporal, se pospondra para otro dia, mediante un
comunicado que emitird el Excelentisimo Ayuntamiento de Alcuéscar.

- El Orden de Actuacién coincidira con el Orden de Llegada a la carrera.

- Carrera de Cintas:

e
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- Podran participar todas las personas que lo deseen, aceptando las bases y
cumplimentando la documentacion.

- Sera OBLIGATORIO, que cada caballo tenga su SEGURO, para ello se firma una
declaracién responsable en la inscripcién y en caso de no cumplirlo, caera toda
responsabilidad en caso de incidente sobre el/a jinete.

- Se utilizara para coger las Cintas, la espada que proporcionara la organizacion.

- Las cintas deberan quedar totalmente dentro de la espada y no seran validas las cintas
gue caigan al suelo.

- No podran cogerse las cintas con la mano, ni mas de dos en una misma pasada.

- La Organizacién dispondra de 135 cintas, las cuales estaran registradas en una hoja,
en las que se reflejara las que optan a premio y las que no y los premios
correspondientes a cada cinta premiada.

- NO se permitira pasar con nifios/as montados/as por delante del/a jinete. En caso de
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que se incumpla esta norma, sera totalmente bajo la responsabilidad del/a duefio/a y
los/as padres/madres del/a menor.

- Quien pase sin estar inscrito/a, se le prohibe tocar la cinta, ademéas de hacerse
responsable el/a duefio/a o responsable del caballo de las consecuencias que pusiesen
ocurrir en dicho acto.

- Todo aquello no resuelto en estas bases, sera resuelto por el comité organizador.

- En caso de lluvia o espera de mal temporal, se pospondra para otro dia, mediante un
comunicado que emitira el Excelentisimo Ayuntamiento de Alcuéscar.

- Serd obligatorio para participar ir el traje tipico de Gallero/a y la indumentaria o lo mas
semejante, para promocién del propio dia y dar visibilidad y fomento al evento. No
pudiendo participar en la carrera, incumpliendo con este apartado.

- El Orden de Actuacion coincidira con el Orden de Llegada a la carrera.

- Concurso Ill DESFILE DE CARNAVAL:

- Cada grupo, podra estar formado por todas las personas que lo deseen,
independientemente de la edad.

- Se considera Grupo el conjunto de dos 0 mas personas.

- Este concurso consistira, en un Desfile con salida a las 18:30h desde la Casa de
Cultura, C/ Eduardo Hernandez Pacheco, C/ Real y finalizando el mismo en la Plaza de
Espafia de la localidad.

- El orden en el desfile coincidira con el de inscripciéon de cada grupo participante.

- Desarrollo del Concurso:

e

4., bopcaceres@dip-caceres.es

- Es imprescindible, que aunque la fase concurso este marcada en un tramo del
recorrido, los grupos NO pierdan el orden ni el interés por exhibir sus disfraces a lo largo
del desfile, ya que se tendra en cuenta.

- Cualquier grupo o integrante del grupo que abandone el desfile, sera penalizado y no
obstara a premio.

- Con el fin de que los diferentes grupos, puedan lucirse durante el Desfile, es necesario
gue los/as acompafantes que no vayan disfrazados no se unan al grupo, y se mantenga
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con el resto del publico asistente.

Para que se pueda disfrutar de una exhibicién limpia y no dificulte el trabajo del jurado,
ya que también lo tendran en cuenta.

- Segun el orden de llegada, cada grupo en la plaza, haran su ultima exhibicion y se
situaran en el nimero asignado a la salida del desfile, para que asi facilitar la exhibicién
a todos los grupo restantes.

Ademas de lo anterior, los/as participantes deberan:

- Los/as participantes habran de encontrarse al corriente de sus obligaciones tributarias
y con la Seguridad Social, y con el Ayuntamiento de Alcuéscar.

- No podréan hallarse incursos/as en ninguna de las causas que impiden obtener la
condicion de beneficiario/a de subvenciones publicas, segun lo dispuesto en el articulo
13 de la ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, y estar al corriente
de pago de obligaciones por reintegro de subvenciones.

Obligaciones de los/as beneficiarios/as.

- Las obligaciones de los/as beneficiarios/as son las siguientes:

o 1

o

s

a) Cumplir el objetivo, ejecutar el proyecto, realizar la actividad o adoptar el
comportamiento que fundamenta la concesién de la subvencién.

b) Justificar ante el 6rgano concedente o la Entidad colaboradora, en su caso, el
cumplimiento de los requisitos y condiciones, asi como la realizacion de la actividad y el
cumplimiento de la finalidad que determinen la concesién o disfrute de la subvencion.

¢) Someterse a las actuaciones de comprobacion, a efectuar por el 6rgano concedente o
la Entidad colaboradora, en su caso, asi como cualesquiera otras de comprobacion y
control financiero que puedan realizar los 6rganos de control competentes, tanto
nacionales como comunitarios, aportando cuanta informacion le sea requerida en el
ejercicio de las actuaciones anteriores.

d) Comunicar al érgano concedente o a la Entidad colaboradora la obtencién de otras
subvenciones, ayudas, ingresos o recursos que financien las actividades
subvencionadas.

Esta comunicacion debera efectuarse tan pronto como se conozca y, en todo caso, con
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anterioridad a la justificacion de la aplicacion dada a los fondos percibidos.

e) Acreditar, con anterioridad a dictarse la propuesta de resolucién, que se halla al
corriente en el cumplimiento de sus obligaciones tributarias y frente a la Seguridad
Social, en todo caso, se podra acreditar al Ayuntamiento a obtener dichos datos.

f) Disponer de los libros contables, registros diligenciados y demas documentos
debidamente auditados, en los términos exigidos por la Legislacion mercantil y sectorial,
aplicable al/a beneficiario/a en cada caso, asi como cuantos estados contables y
registros especificos sean exigidos por las bases reguladoras de las subvenciones, con
la finalidad de garantizar el adecuado ejercicio de las facultades de comprobacion y
control.

g) Conservar los documentos justificativos de la aplicacion de los fondos recibidos,
incluidos los documentos electrénicos, en tanto puedan ser objeto de las actuaciones de
comprobacion y control.

h) Dar la adecuada publicidad de caracter publico de la financiacién de programas,
actividades, inversiones o actuaciones de cualquier tipo que sean objeto de subvencién,
en los términos reglamentariamente establecidos.

i) Si se estuviera en curso de alguna de las causas de reintegro, se deberéa proceder al
reintegro de la cuantia recibida.

SEXTA. ORGANO COMPETENTE PARA LA INSTRUCCION Y RESOLUCION DEL
PROCEDIMIENTO.

Establece el articulo 7 el procedimiento de concesién en Régimen de Concurrencia
Competitiva.

El procedimiento se iniciara de oficio, mediante convocatoria publica con los apartados
recogidos en la misma.

El 6rgano competente para la instruccién del expediente es el/a Concejal/a de Cultura.

Este/a solicitara cuantos informes estime necesarios para resolver, asi como evaluar las
solicitudes que se presenten en tiempo y forma, todo ello de conformidad con el articulo 24 de
la Ley 38/2003, de 14 de noviembre, General de Subvenciones.

El 6rgano competente para resolver sera el Alcalde.

Y
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SEPTIMA. PLAZO DE PRESENTACION DE SOLICITUDES Y DOCUMENTACION.

La solicitud, ira dirigida al Sr. Alcalde-Presidente del Ayuntamiento, se presentara en el
Registro de entrada del Ayuntamiento o por cualquiera de los medios sefialados en el articulo
16 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas.

Sera la Concejalia de Cultura la que establezca el modelo de solicitud, los plazos de
presentacion y la documentacién a acompafiar a esa solicitud.

Las solicitudes de los/as interesados/as acompafiaran los documentos e informaciones
determinados en la norma o convocatoria, salvo que los documentos exigidos ya estuvieran en
poder de cualquier 6érgano de la Administracién actuante, o hayan sido elaborados por
cualquier otra Administracion. La administracién actuante podra consultar o recabar dichos
documentos salvo que el/a interesado/a se opusiera a ello. No cabra la oposiciéon cuando la
aportacion del documento se exigiera en el marco del ejercicio de potestades sancionadoras o
de inspeccioén.

La inscripcién en el concurso implica la aceptacion de las bases y las decisiones del jurado. El
Ayuntamiento se reserva el derecho a suspender, aplazar o cancelar el concurso si hay causas
justificadas, asi como a modificar las bases que estime convenientes para el buen
funcionamiento del concurso.

El plazo de presentacion sera desde el Dia de la Publicacion del Extracto de la Convocatoria en
el Boletin Oficial de la Provincia de Céaceres hasta el 16 de febrero de 2023.

OCTAVA. SUBSANACION, PROPUESTA DE RESOLUCION, PLAZOS Y NOTIFICACION.

Si la solicitud no relne los requisitos establecidos en la norma de convocatoria, el 6rgano
competente requerira al/A interesado/a para que la subsane en el plazo maximo e
improrrogable de 2 dias, indicandole que si no lo hiciese se le tendra por desistido/a de su
solicitud.

NOVENA. TRAMITES DEL PROCEDIMIENTO.

Realizado el concurso y a la vista de la valoracion del jurado se resolvera el expediente de
conformidad con lo dispuesto en la Ordenanza de Subvenciones del Ayuntamiento de
Alcuéscar y en las Bases aprobadas al efecto.
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DECIMA. JUSTIFICACION DE LA SUBVENCION.

La justificacion se llevara a cabo teniendo en cuenta lo dispuesto en el articulo 30 de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

Para percibir la subvencion serd necesario presentar al Ayuntamiento, la siguiente
documentacion:

- Instancia suscrita por el/a beneficiario/a dirigida al Alcalde, solicitando el pago de la
subvencién, indicando el nimero de cuenta al cual se haya de efectuar la transferencia.

- Memoria de la actividad realizada por la Consejeria de Cultura donde al menos debera
constar identificacion del/a responsable, nUmero de participantes, actividades realizadas,
actividades fuera de la localidad donde participa, resultado de la valoracién global y
propuesta de trabajo para el futuro.

- Informe de valoracidén del concurso hecho por el Jurado o documento donde se haga
constar las valoraciones de cada uno/a de los/as participantes en cada una de sus
modalidades.

- Declaracién acreditativa de la Concejalia de Cultura de que se ha cumplido la finalidad
para la que se concedi6 la subvencion.

- Certificados acreditativos de que el/a beneficiario/a se encuentra al corriente en el
cumplimiento de sus obligaciones tributarias y de Seguridad Social.

Y los documentos exigidos por Intervencién para poder hacer frente al pago del importe
concedido.

DECIMO PRIMERA. FIN DE LA VIiA ADMINISTRATIVA.
El acto de resolucién de la subvencién agota la via administrativa.

De acuerdo con lo que disponen los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, contra dicha resolucion
podra interponerse recurso potestativo de reposicion ante el Alcalde de este Ayuntamiento, en
el término de un mes a contar desde el dia siguiente de la recepcién de la notificacién, o bien
directamente recurso contencioso administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-
Administrativo de Caceres, en el plazo de dos meses, a contar desde el dia siguiente al de la
recepcion de la notificacion, de conformidad con el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio,
de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa.
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DECIMO SEGUNDA. CRITERIOS DE VALORACION DE SOLICITUDES.

El jurado debera ponderar de manera equilibrada los criterios de calidad artistica y técnicas, a
efectos de su descripcién y como orientacion para la evaluacion y fallo del jurado, los criterios
se desglosaran en los siguientes subcriterios:

- Concurso de Carnaval Individual Modalidad Infantil:
Cada miembro del jurado calificara del 1 al 5, aspectos como:
- Trabajo de confeccién y montaje.
- Originalidad.
- Puesta en escena (en la que se tendra en cuenta la edad del/a participante).

En caso de empate un/a miembro de la organizaciéon tendra el voto de calidad para
desempatar.

- Concurso de Carnaval Individual Modalidad Adulto/a:
Cada miembro del jurado calificara del 1 al 5, aspectos como:
- Trabajo de confeccién y montaje,
- Originalidad.
- Puesta en escena (en la que se tendra en cuenta la edad del/a participante).

En caso de empate un/a miembro de la organizacion tendra el voto de calidad para
desempatar.

- Concurso de Chirigotas:

Cada miembro del jurado calificard del 1 al 5, aspectos como:
- Trabajo de confeccién y montaje.
- Originalidad.

- Puesta en escena (en la que se tendré en cuenta la edad del/a participante).
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En caso de empate un/a miembro de la organizacion tendra el voto de calidad para
desempatar.

- Concurso de Carnaval de Mascotas:

Cada miembro del jurado calificar4 del 1 al 5, aspectos como:
- Originalidad de la mascota,en el traje para el funeral de su amiga la sardina.
- Simpatia.
- Puesta en escena.

- También tendra en cuenta si el/a duefio/a 0 acompafiante va en sintonia acompafando
a su mascota en el Entierro.

En caso de empate un/a miembro de la organizacidon tendra el voto de calidad para
desempatar.

- Concurso Ill DESFILE DE CARNAVAL:

Aunque el desfile se desarrolle por varias calles de nuestra localidad, la fase de concurso
empezard en la C/ Real y terminara en la plaza. Durante esta fase cada miembro del jurado
calificara del 1 al 10, aspectos como:

- Trabajo de confeccién y montaje.

- Originalidad.

- Puesta en escena y/o coreografia.

- Mdsica y equipamiento.

- Simpatia y/o sentido del humor.

- Estandarte o pancarta que den visibilidad al conjunto del grupo.

En caso de empate un/a miembro de la organizaciéon tendra el voto de calidad para
desempatar.

El reparto se hara de la siguiente manera:

La dotacion presupuestaria total se cifra 1.875,00 euros, correspondientes a la aplicacién

Y
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presupuestaria 338.226.09 ACTIVIDADES CULTURALES Y DEPORTIVAS del Presupuesto
del Ayuntamiento de Alcuéscar del ejercicio 2022. Los premios se concederan en Régimen de
Competencia Competitiva.

- Concurso de Carnaval Individual Modalidad Infantil:
Los premios establecidos son:

- 1° Premio: 60 EUROS.
- 2° Premio: 40 EUROS.
- 3° Premio: Diploma + Obsequio.

- Concurso de Carnaval Individual Modalidad Adulto/a:
Los premios establecidos son:

 1° Premio: 60 EUROS.
+ 2° Premio: 40 EUROS.
-+ 3° Premio: Diploma + Obsequio.

- Concurso de Chirigotas:
Los premios establecidos son:

+ 1° Premio: 150 EUROS.
« 2° Premio: 100 EUROS.
+ Y 50 EUROS para todos los grupos que participen y no opten a premio.

- Concurso de Carnaval de Mascotas:
Los premios establecidos son:

- 1° Premio: 20 EUROS.
« 2° Premio: 15 EUROS.
- 3° Premio: 10 EUROS.

- Carrera de Gallos:

Tras la finalizacion del concurso el dia 19 de Febrero, tendra lugar el recuento, haciendo el
sumatorio de piezas cortadas ambos dias. En la reunién se decidié no dar detalle por
participacién y asi aumentar los premios, pudiendo optar a 3 premios, que se pondran canjear
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en indumentaria y accesorios para el caballo/jinete:

- 1° PREMIO: Cheque 200 €.
.+ 2° PREMIO: Cheque 100 €.
- 32 PREMIO: Cheque 80 €.

- Concurso Il DESFILE DE CARNAVAL:
Los premios establecidos segun la puntuacién final de cada grupo son:

- 1° PREMIO: 250 EUROS.
- 2° PREMIO: 200 EUROS.
- 3° PREMIO: 150 EUROS.
+ 4° PREMIO: 100 EUROS.

Los demas premios que se describen a continuacién seran para aquellos grupos que no opten
premios en los apartados anteriores:

- 50 PREMIO (AL GRUPO MAS ANIMADO): 50 EUROS.

- 6° PREMIO (AL GRUPO MAS NUMEROSO): 50 EUROS.

- 7° PREMIO (AL GRUPO CON MEJOR COREOGRAFIA): 50 EUROS.

- 8° PREMIO (AL GRUPO CON MEJOR PUESTA EN ESCENA): 50 EUROS.

- Carrera de Cintas:
- No existira clasificacion.

- Cada cinta dispondra de un numero, y entre ellas, habra numeros que opten a regalo y
otros que no.

- Los regalos de las mismas, seran patrocinados por las empresas colaboradoras del
Excelentisimo Ayuntamiento de Alcuéscar.

DECIMO TERCERA. MEDIOS DE NOTIFICACION O PUBLICACION.

Las notificaciones se practicaran en el lugar y por el medio que el solicitante haga constar a tal
efecto en la solicitud, teniendo en cuenta lo establecido a estos efectos en el articulo 41 de la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas.

Y
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DECIMO CUARTA. PUBLICACION DE LA CONVOCATORIA.

La publicacion de la convocatoria se llevara a cabo en el Boletin Oficial de la Provincia de
Céceres, a través de la Base de Datos Nacional de Subvenciones de conformidad con lo
establecido en el articulo 20.8 a). de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre.

Se publicara un extracto de la presente convocatoria en el Boletin Oficial de la Provincia de
Céceres y el texto integro de la misma en la sede electrénica del Excmo. Ayuntamiento de
Alcuéscar.

DECIMO QUINTA. REGIMEN JURIDICO.

La presente convocatoria se regira, en lo no previsto en las presentes bases por lo dispuesto
en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, en el Real Decreto 887 de
2006, de 21 de julio por el que se aprueba su Reglamento de Desarrollo, en la Ley 39/20015,
de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Puablicas, en
la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, en la Ordenanza
General Reguladora de Subvenciones del Excmo. Ayuntamiento de Alcuéscar y en la demas
normativa que le resulte de aplicacion.

DECIMO SEXTA. CONTACTO.

Para cualquier aclaracién sobre los términos del presente concurso, los/as participantes se
podran dirigir al Centro de Tradiciones y Costumbres Garcia Plata de Osma, situado en la
Avda. Constitucion s/n, 10160, Alcuéscar. Teléfono de contacto 927 78 09 51 o al correo
electrénico:

ayuntamientodealcuescar@gmail.com.
DECIMO SEPTIMA. PROTECCION DE DATOS.

En cumplimiento de la Ley 3/2018, de 5 de diciembre, los datos personales facilitados por
los/as participantes seran incluidos/as en un fichero automatizado correspondiente, con la
finalidad de gestionar el concurso; el tratamiento se realizara conforme a las disposiciones de
la ley vigente en la materia. Los/as participantes podran ejercer sus derechos de acceso,
rectificacion, cancelacion y oposicion de los datos, mediante la remisién de un correo
electronico a la siguiente direccién de correo electrénico:
ayuntamientodealcuescar@gmail.com.
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DISPOSICION ADICIONAL UNICA.

Para todos aquellos extremos no previstos en la presente convocatoria se estara a lo dispuesto
en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, el Real Decreto 887/2006
de 21 de julio por el que se aprueba el Reglamento General de Subvenciones, la Ordenanza
General de Subvenciones del Excmo. Ayuntamiento de Alcuéscar y la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, de Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Alcuéscar, 25 de enero de 2023
Dionisio Vasco Juez
ALCALDE - PRESIDENTE
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Seccion | - Administracion Local

Ayuntamientos
Ayuntamiento de Aldeanueva del Camino

ANUNCIO. Aprobacion definitiva Presupuesto General ejercicio 2023.

En cumplimiento de lo dispuesto en el art. 169.3 del Real Decreto Legislativo 2/2004 de 5 de
marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas
Locales, se hace publico el Presupuesto General definitivo de esta Entidad, para el ejercicio de
2023, conforme al siguiente:

RESUMEN POR CAPITULOS

CAPITULOS INGRESOS EUROS
A) OPERACIONES NO FINANCIERAS

A.1) OPERACIONES CORRIENTES

1 Impuestos Directos. 219.400,00
2 Impuestos Indirectos. 8.000,00
3 Tasas y Otros Ingresos. 79.498,88
4 Transferencias Corrientes. 325.301,12
5 Ingresos Patrimoniales. 67.800,00

A.2) OPERACIONES DE CAPITAL
6 Enajenacién de Inversiones Reales. 0,00

7 Transferencias de Capital. 14.000,00
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B) OPERACIONES FINANCIERAS

8 Activos Financieros. 0,00
9 Pasivos Financieros. 0,00
TOTAL INGRESOS. . .. 714.000,00

CAPITULOS GASTOS EUROS

A) OPERACIONES NO FINANCIERAS

A.1) OPERACIONES CORRIENTES

1 Gastos de Personal. 235.837,45
2 Gastos en Bienes Corrientes y Servicios. 235.303,40
3 Gastos Financieros. 600,00
4 Transferencias Corrientes. 43.600,00
5 Fondo de Contingencia. 0,00

A.2) OPERACIONES DE CAPITAL
6 Inversiones Reales. 183.500,00
7 Transferencias de Capital. 15.159,15

B) OPERACIONES FINANCIERAS

8 Activos Financieros. 0,00
9 Pasivos Financieros. 0,00
TOTAL GASTOS. . .. 714.000,00
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De conformidad con lo dispuesto en el art. 127 del R.D. Legislativo 781/86, de 18 de abril, asi
mismo se publica, la Plantilla de Personal de esta Entidad:

Personal Funcionario:
- Secretario/a-Interventor/a, propiedad.
- Axiliar administrativo/a, propiedad.
Personal Laboral
- Laboral servicios multiples.

Contra la aprobacion definitiva del Presupuesto, podréa interponerse recurso Contencioso-
Administrativo ante el Tribunal correspondiente de la Comunidad Auténoma, en el plazo de dos
meses, sin perjuicio de cualquier otro recurso.

Aldeanueva del Camino, 26 de enero de 2023
Maria Luisa Moreno Gémez
ALCALDESA
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Seccion | - Administracion Local

Ayuntamientos
Ayuntamiento de Cabezuela del Valle

ANUNCIO. Convocatoria concurso Grafitis y Pintura Mural para la Igualdad.

CONVOCATORIA DEL CONCURSO DE GRAFITIS Y PINTURA MURAL POR LA IGUALDAD
2023 DEL AYUNTAMIENTO DE CABEZUELA DEL VALLE (CACERES)

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.b y 20.8.a de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones, se publica la CONVOCATORIA DEL CONCURSO DE
GRAFITIS Y PINTURA MURAL POR LA IGUALDAD DEL AYUNTAMIENTO DE CABEZUELA
DEL VALLE (CACERES)

El Ayuntamiento de Cabezuela del Valle, convoca el Concurso de grafitis y pintura mural con la
intencion de decorar parte de la fachada del acceso al recinto de edificios publicos ubicados en
C/ las Escuelas 15 y animar fomento de la igualdad por medios artisticos y/o culturales.

El Concurso se regira por las siguientes bases,
1.0bjeto.

Las presentes bases tienen por objeto regular las condiciones por las que se regira la seleccion
y por tanto el acceso a la participacién en el Concurso de grafitis y pintura mural por la
Igualdad.

2. Categoria y modalidad.

El concurso establece solo una categoria y una Unica modalidad en la que se englobaran todas
las propuestas que se realicen para el mismo.

3. Requisitos de participacion.

Podré participar cualquier persona mayor de 16 afios. En el caso de menores de edad, su
representante legal deberd autorizar su participacion en el concurso, asi como cualquier cesion
relacionada con el mismo. Los/as participantes deberan reunir los siguientes requisitos:

Y
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Estar al corriente de las obligaciones tributarias con el Ayuntamiento de Cabezuela del Valle
(Caceres), la Hacienda Publica y la Seguridad Social.

No podran tener la condicién de beneficiario/a aquellas personas en quienes concurran alguna
de las prohibiciones establecidas en los apartados 2 y 3 del articulo 13 de la Ley General de
Subvenciones. La acreditacion de estos requisitos se podra realizar a través de la presentacion
de los certificados correspondientes de la Agencia Tributaria, de la Tesoreria General de la
Seguridad social y del OAGRT de estar al corriente con sus obligaciones en la provincia de
Céceres.

La participaciéon podra realizarse de forma individual o por medio de grupos de un maximo de
cinco personas. En este caso, el grupo sera considerado a todos los efectos para lo referente a
este concurso como una sola participacion.

En caso de participar de forma agrupada, resultara de aplicacién lo dispuesto en el art. 11.3
parrafo segundo, de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, a efectos
de imputacién del premio a cada persona beneficiaria premiada.

Las personas participantes agrupadas deberan determinar, en la documentacién que presenten
solicitando participar en las correspondientes convocatorias, el porcentaje o cuantia del premio
qgue se imputara a cada una de ellas, entendiéndose, en defecto de esta determinacion y en
Gltima instancia, que el premio se imputard a partes iguales entre todas ellas, asi como
designar un/a representante de todas ellas.

Cada participante podra presentar un unico e inédito boceto, de acuerdo con lo contemplado en
las presentes bases.

4. Publicacién y Condiciones de participacion.

El extracto de esta convocatoria se publicara en el Boletin Oficial de la Provincia de Céaceres
(BOP), a efectos de facilitar la participacién en régimen de concurrencia competitiva y dar
cumplimiento a los principios de publicidad, transparencia, concurrencia, objetividad, igualdad y
no discriminacion, eficacia y eficiencia en la asignacion y utilizacion de recursos publicos.

Para poder concursar seran condiciones previas y necesarias:

- Inscribirse a través del formulario de participacién (Anexo 1) y cumplimentar los datos
personales de la persona autora y de identificacién de la obra. Se ha de firmar la solicitud
expresa de inscripcidon como participante y de admision de la obra presentada a concurso.

Y
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En caso de que las personas participantes sean menor de edad debera firmarse por parte de
su representante legal la autorizacién a participar (Anexo IlI) y a ceder los derechos al
Ayuntamiento de Cabezuela del Valle.

Rellenar y firmar la declaracion responsable y cumplimiento de obligaciones de la convocatoria
(Anexo IIf).

Rellenar y firmar la declaracion responsable (Anexo 1V) de la autoria de la obra, haciendo
constar que el boceto presentado es original e inédito y no ha sido premiado, asi como la
aceptacion expresa de las bases.

Firmar la autorizacion de uso y cesidn de derechos al Ayuntamiento de Cabezuela del Valle
(Anexo V).

Los Anexos, bajo formato PDF, se encuentran publicados en la sede electrénica del
Ayuntamiento de Cabezuela del Valle, seccién anuncios y se pueden cumplimentar y enviar,
como documentos adjuntos, por correo electrénico a

upcabezuelal@hotmail.com
5. Requisitos que deben reunir las propuestas.
AUTORIA Y ORIGINALIDAD:
El boceto debera ser original e inédito.
FORMATO:

El boceto se presentara mediante correo electrénico en archivo digital (en formato imagen de
alta calidad y en PDF), a color, vertical y con el titulo del trabajo. Dicho boceto respondera al
mural o grafiti que se pretenda realizar en caso de ser seleccionado. La técnica empleada para
la realizacion del boceto serd libre, pero debe adaptarse a las caracteristicas propias del grafiti
(la pintura mural, aplicada directamente sobre un muro con pintura en spray o pinturas
sintéticas o acrilicas.

TEMATICA:

El tema del boceto ha de centrarse en la igualdad de género y de oportunidades entre mujeres
y hombres, la participacion social, politica y laboral y la convivencia en igualdad.

»!! ¥ .
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Deben transmitir mensajes relacionados con la igualdad entre mujeres y hombres valordndose
el enfoque positivo y actual y el fomento de valores igualitarios para romper con los
estereotipos y roles discriminatorios.

No seradn admitidas obras de contenido obsceno, violento, homéfobo, xenéfobo, sexista o
cualquier otro contenido que atente contra la dignidad, honor, intimidad de las personas o la
moral publica.

6. Forma de presentacion.

Se enviara un anico correo electronico a la direccion upcabezuelal@hotmail.com siguiendo las
siguientes instrucciones:

En el “Asunto” se indicara: "Participacion en el Concurso de Grafiti y Pintura Mural por la
Ilgualdad del Ayuntamiento de Cabezuela del Valle”.

Como documentos adjuntos se insertaran, al menos, cinco archivos:

El boceto en archivo digital (en formato imagen de alta calidad y en PDF), sin nombre e
identificacién de la persona autora.

El formulario de participacion debidamente cumplimentado (Anexo I).

La autorizacion del/a representante legal en caso de personas menores de edad (Anexo Il), si
procede.

La declaracién responsable y cumplimiento de obligaciones de la convocatoria del concurso de
grafitis y pintura mural por la igualdad (Anexo Il1)

La declaracion responsable sobre la originalidad de la obra presentada (Anexo V).
La autorizacion de uso y cesion de derechos (Anexo V).

Los anexos estaran debidamente cumplimentados y firmados y se acompafiara fotocopia del
DNI o documento de identidad equivalente. En caso de personas menores de edad se debera
incluir también el Anexo Il debidamente cumplimentado y firmado, la fotocopia del DNI o
documento de identidad equivalente de quien ostente su representacion legal y su firma.

7. Plazo de presentacion.

El plazo para participar en el concurso, mediante el envio del boceto y la documentacién
requerida, sera de 25 dias naturales a partir del dia siguiente a la publicacién de esta

Y
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convocatoria en el Boletin Oficial de la Provincia. Conocera de la ordenacién e instruccion del
procedimiento e Area de Bienestar Social, correspondiendo la resoluciéon de concesion de los
premios a la Alcaldia.

8. Jurado.
El jurado estara compuesto por:

- Presidencia: Concejalia delegada en materia de Igualdad del Ayuntamiento de
Cabezuela del Valle.

- Vicepresidencia: Agente de la oficina de Igualdad. Mancomunidad de Municipios Valle
del Jerte.

- Vocalias: Personal técnico urbanismo del Ayuntamiento de Cabezuela del Valle y un/a
representante de cada uno de los grupos politicos municipales.

- Secretaria: Secretaria/o del Ayuntamiento de Cabezuela del Valle o funcionario/a en
quien delegue.

Quienes conforman el jurado tendran soberania en la ejecucion de estas bases. En caso de
existir dudas o discrepancias se realizara una interpretaciéon, atendiendo al espiritu y finalidad
del presente concurso.

El jurado podra proponer declarar desierto el concurso en caso de considerar insuficiente la
calidad de los bocetos presentados.

Todas las decisiones del jurado seran tomadas en una Unica votacion por mayoria de votos.
9. Fallo del jurado, procedimiento de concesion, resolucion y forma de pago.

Realizada la votacion, el jurado emitira su fallo, irrevocable e inapelable, y se documentara en
un acta y se sometera a resolucién de la Alcaldia en el plazo maximo de un mes desde la
emision del fallo y se publicara para su mayor difusion:

En la pagina web del Ayuntamiento.
En las redes sociales (Facebook e Instagram) del Ayuntamiento de Cabezuela del Valle.

La concesion de los premios se comunicara directamente a las personas premiadas, mediante
correo electronico y/o telefonicamente, y se notificard formalmente en el plazo de diez dias
desde la resolucion.

Con caracter previo a la entrega de los premios, las personas premiadas presentaran en el

§ www.dip-caceres.es
., bopcaceres@dip-caceres.es

CVE: BOP-2023-521

Verificable en: http://bop.dip-caceres.es



Boletin Oficial

de la Provincia de Caceres

Martes, 31 de enero de 2023

registro del Ayuntamiento de Cabezuela del Valle la acreditacion de titularidad de cuenta
bancaria.

El pago del premio se realizard una vez que se ejecute la obra ganadora en la fachada del
acceso al recinto de edificios publicos ubicados en C/ las Escuelas 15.

10. Criterios de valoracion.

Las obras presentadas podran obtener un maximo de 100 puntos, distribuidos de acuerdo los
siguientes criterios:

Calidad artistica Hasta 50 puntos

Condiciones de implementacion y ejecucion de la obra: Hasta 15 puntos

(se valorara en este punto la integracion de la obra en el entorno)

Innovacion en el tratamiento de la perspectiva de género y de la igualdad: Hasta 35 puntos.
11. Premios.

1. La cuantia maxima por la concesion de los premios previstos en la presente convocatoria
ascienden a 3000 €. La concesion de los premios tiene un caracter condicionado a la existencia
de crédito adecuado y suficiente con anterioridad a su resolucion, en el ejercicio presupuestario
2023.

2. Se establece un Premio Gnico por importe de 3000 €

La persona o personas ganadoras del concurso recibiran un premio en metdlico, a cuya
cantidad se le aplicara la retencion que proceda en concepto de IRPF.

12. Ejecucion de las obras.

La obtencién del premio implicara ejecutar la obra propuesta por medio del boceto en la
fachada del acceso al recinto de edificios publicos ubicados en C/ las Escuelas 15 Dicha
ejecucién debe adaptarse al boceto presentado, aunque puedan realizarse algunas
modificaciones para adecuarse al espacio asignado, siempre previa comunicacion y aprobacion
de estos cambios por parte de la Organizacion.

Los gastos materiales que puedan producirse para la ejecucion de obra correran a cargo de la
persona premiada.
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Las condiciones técnicas y de seguridad para la realizacion del grafiti o la pintura mural seran
responsabilidad del Ayuntamiento de Cabezuela del Valle (Caceres).

La obra premiada debera decorar la fachada que tiene un un tamafo aproximado de 6.5 m. de
ancho por 6 m. de alto.

13. Exencién de responsabilidad.

El Ayuntamiento de Cabezuela del Valle queda exonerado de responsabilidad por cualquier
incumplimiento o por el uso indebido de propiedad intelectual o de imagen por las personas
participantes, asi como de otras responsabilidades que pudieran derivarse del incumplimiento
de las presentes bases del concurso.

Las personas participantes responden de la autoria y originalidad de la obra, asumiendo la total
responsabilidad y eximiendo, por tanto, al Ayuntamiento de Cabezuela del Valle frente a
cualquier reclamacion que, en este sentido, pudieran efectuar terceras personas, incluso las
derivadas de un incumplimiento de la legislacion sobre honor, intimidad, injurias y calumnias,
derecho de imagen o de expresiones que pudiesen ser consideradas difamatorias u obscenas.
Asi mismo, asumirdn la total responsabilidad, dejando al Ayuntamiento de Cabezuela del Valle,
incélume frente a cualquier reclamacién de terceras personas relativa a cualquier compromiso
ylo gravamen que la persona autora hubiere contraido y que pudiera afectar a los derechos
gue correspondan al Ayuntamiento de Cabezuela del Valle, conforme a las presentes bases.

14. Autorizacion de uso de las obras.

La presentacion de obras a este concurso comporta que la persona autora acepta la cesiéon
automatica y no exclusiva del derecho de uso del boceto a favor del Ayuntamiento de
Cabezuela del Valle para su divulgacion y uso conforme a las bases de concurso, para su
difusién con fines publicitarios y de sensibilizacién en cualquier tipo de soporte, asi como para
su empleo posterior en otras actividades relacionadas con los objetivos de sensibilizacion en
igualdad entre mujeres y hombres y, todo ello, sin perjuicio de los demas derechos de autoria
intelectual que podran ser registrados a favor de la persona autora.

15. Aceptacion de las bases.

La participacién en el concurso implica, por parte de la persona participante, la plena
aceptacion de estas bases y en particular:

- Declarar ser la Unica titular de todos los derechos de autoria del boceto que presenta a
concurso y que estaran regulados por la legislacion vigente sobre la propiedad intelectual.

Y
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- Aceptar la difusion y/o reproduccién de la obra ganadora, por parte del Ayuntamiento de
Cabezuela del Valle, a través de los distintos canales de informacidn y difusion a la ciudadania
(web, redes sociales, publicaciones, catalogo digital y cualquier otro medio de difusion
informacion).

- Asumir la ejecucion del boceto como obra decorativa en fachada del acceso al recinto de
edificios publicos ubicados en C/ las Escuelas 15.

- Aceptar la conformidad con las decisiones y fallo del jurado.

La persona participante acepta expresamente cumplir todas y cada una de las bases del
presente concurso. El incumplimiento de alguna de ellas dara lugar a su exclusién del mismo.
Estas bases estaran disponibles durante el periodo en el que esté vigente el concurso en la
sede electrénica del Ayuntamiento de Cabezuela del Valle.

En cualquier situacion no prevista en las bases sera el jurado quien decidira lo que proceda.
16. Proteccion y tratamiento de datos personales.Normativa aplicable:

Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo, ye del Consejo de: 27 de abril de 2016
relativo a la proteccién de las personas fisicas, en lo que respecta al tratamiento de datos
personales y a la libre circulacion de datos.

Ley Orgéanica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y garanta de los
derechos digitales.

17 Normativa aplicable.

Para la celebracion de este concurso seran de aplicacién las presentes bases.

ANEXO |. FORMULARIO DE PARTICIPACION
Nombre:
Apellidos:
DNI/NIE/Pasaporte:

Fecha de nacimiento:

Y

www.dip-caceres.es
bopcaceres@dip-caceres.es

CVE: BOP-2023-521

Verificable en: http://bop.dip-caceres.es



Boletin Oficial

de la Provincia de Caceres

Martes, 31 de enero de 2023

Direccion:

Ndmero:

Piso:

Letra:

Localidad

Provincia:

C.P.

Teléfono 1:

Teléfono 2:

Correo electronico:

Titulo de la obra:

Nombre del grupo (s6lo para participacion grupal):
DECLARO bajo mi responsabilidad:

Que los datos personales e identificativos facilitados son correctos, veraces y completos,
asumiendo toda responsabilidad sobre la falta de veracidad o exactitud de los mismos.

SOLICITA al Ayuntamiento de Salamanca:

La inscripcion como participante y la admisién de la obra presentada al CONCURSO
DEGRAFITI Y PINTURA MURAL POR LA IGUALDAD.

FECHA:

FIRMA:

En caso de participacion grupal se deberén rellenar un anexo | para cada persona participante.
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ANEXO Il . AUTORIZACION DE REPRESENTANTE LEGAL
Nombre:
Apellidos:
DNI/NIE/Pasaporte:
Fecha de nacimiento:
Direccion:
N.9:
Piso:
Letra:
Localidad
Provincia:
C.P.
Teléfono 1:
Teléfono 2:
Por medio de este documento y como padre / madre /tutor legal /tutora legal de:
Nombre:
Apellidos:
DNINIE/Pasaporte:
Fecha de nacimiento:

AUTORIZA su participacion y SOLICITA al Ayuntamiento de Cabezuela del Valle:
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La inscripcién como participante de la mencionada persona, cuyos datos completos se
encuentran en su formulario de participacion.

FECHA:
FIRMA:

ANEXO Ill. DECLARACION RESPONSABLE Y CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES DE LA
CONVOCATORIA del Il CONCURSO DE GRAFITIS Y PINTURA MURAL POR LA IGUALDAD

D./Dfia , con DNI y domicilio a
efectos de notificaciones en C/ namero , piso , letra ,
escalera , de , Cadigo Postal provincia de ;

Y en su representacion (en caso de menores de edad), en calidad de:

(madre/padre/tutor/a), D./Diia con DNIn.°:

con domicilio a efectos de notificaciones en C/ nimero
piso , letra , escalera , de , Cbdigo Postal

provincia de

A efectos de lo dispuesto en la Base Tercera, de la convocatoria anteriormente referenciada,
por el presente escrito formulo las siguientes manifestaciones.

DECLARACION RESPONSABLE:

- Que reuno los requisitos exigidos en el articulo 13 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones, para obtener la condicién de persona beneficiaria/premiada, y que
no incurro en ninguna de las circunstancias o causas de prohibicién establecidas en los
apartados segundo y tercero, respectivamente, del art. 13 de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones.

- Que estoy al corriente de pago de las obligaciones tributarias, frente a la Seguridad Social
[art. 14.1.e) de la mencionada Ley 38/2003].

AUTORIZACION:
A estos efectos, por el presente escrito PRESENTO la siguiente documentacion:
Certificado de la Agencia Estatal de la Administracion Tributaria.

Certificado de la Tesoreria General de la Seguridad Social.
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Certificado del OARGT de la Diputacion Provincial de Céceres.

Y para que asi conste, firmo el presente escrito en a de de 2023.

Firmar la persona participante

*En caso de participacion grupal se deberan rellenar un anexo Il para cada persona
participante.

ANEXO IV. DECLARACION RESPONSABLE

Yo, D/Dfia con DNI nam. .y con domicilio a
efectos de notificaciones en C/ ,himero ____ ,piso ,
letra , escalera , de , Cédigo Postal provincia
de ; teléfono , correo electrénico

participo en el CONCURSO DE GRAFITI'Y PINTURA MURAL POR LA IGUALDAD convocado
por el Ayuntamiento de Cabezuela del Valle,

Con la obra titulada: ,

DECLARO bajo mi Responsabilidad:

- Que soy la persona autora de la obra presentada a concurso y la Unica titular de todos los
derechos de propiedad intelectual sobre la misma y que se encuentra libre de cargas o
limitaciones a los derechos de explotacion.

- Que el boceto que presento es de mi creacioén original y que no infringe los derechos de
propiedad industrial ni los derechos de propiedad intelectual de terceros (incluido, sin limites,
derechos de autoria, marcas comerciales, privacidad y publicidad) y que el contenido no es
ilegal ni se ha creado o enviado de una forma que infrinja una obligacién contractual que pueda
tener con una tercera persona.

- Que esta obra es inédita y no ha sido premiada anteriormente en ningln concurso ni se
encuentra comprometida ni pendiente de fallo en ninglin otro premio. No supone copia de una
obra ya premiada o publicada en cualquier otro certamen o evento por mi ni por terceras
personas.
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- Que son ciertos los datos consignados en la presente declaracion y que presento al concurso
la obra bajo mi Unica y exclusiva responsabilidad y por propia iniciativa.

- Que conozco y acepto, plenamente y sin reservas, el contenido de las bases del concurso.
FECHA:
FIRMA:

FIRMA DE REPRESENTATE LEGAL (solo en caso de menores de edad)

ANEXO V . AUTORIZACION DE USO Y CESION DE DERECHO

YO, D/Dia con DNI nam. .y con domicilio a
efectos de notificaciones en C/ ,himero ____,piso ,
letra , escalera , de , Codigo Postal provincia
de ; teléfono , correo electrénico

participo en el CONCURSO DE GRAFITI Y PINTURA MURAL POR LA IGUALDAD convocado
por el Ayuntamiento de Cabezuela del Valle,

Con la obra titulada:

MANIFIESTO:
Que autorizo al Ayuntamiento de Cabezuela del Valle:

A hacer uso de la obra, original e inédita, de la que soy la persona autora, conforme las bases
del concurso, para su difusién con fines publicitarios y de sensibilizacion, en cualquier tipo de
soporte, asi como para su empleo posterior en otras actividades relacionadas con los objetivos
de sensibilizacion en igualdad entre mujeres y hombres y, todo ello, sin perjuicio de los demas
derechos de autoria intelectual que podran ser registrados a mi favor.

QUE ACEPTO:

Ceder al Ayuntamiento de Cabezuela del Valle los derechos patrimoniales de propiedad
intelectual de la obra participante en el concurso.

Son objeto de cesién, automatica y gratuita, sin limite temporal, territorial ni material, y con
posibilidad de cesion a terceras personas, de la totalidad o una parte de los mismos: los
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derechos de uso, distribucion, reproduccion, edicion en soporte papel e Internet, comunicacion
publica y transformacion y explotacion de la obra artistica presentada al concurso (en su
totalidad o parte de la misma), utilizando los medios técnicos conocidos en la actualidad y los
que pudieran desarrollarse en el futuro y para cualquier aplicacion.

FECHA:
FIRMA:

FIRMA DE REPRESENTATE LEGAL (solo en caso de menores de edad)

En Cabezuela del Valle a 23 de Enero de 2023

CONCURSO DE GRAFFITI Y ARTE MURAL por la igualdad
ANEXO |. FORMULARIO DE PARTICIPACION

Nombre: Apellidos:
DNI/NIE/Pasaporte:

Fecha de nacimiento:

Direccion: N.° Piso/escalera: Letra:
Localidad Provincia C.P:
Tfnol tfno 2

Correo electrénico
Titulo de la obra:

Nombre del grupo ( sélo para participacion grupal):
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DECLARO bajo mi responsabilidad:

Que los datos personales e identificativos facilitados son correctos, veraces y completos,
asumiendo toda responsabilidad sobre la falta de veracidad o exactitud de los mismos.

SOLICITA al Ayuntamiento de Cabezuela del Valle:

La inscripcién como participante y la admisién de la obra presentada al CONCURSO DE
GRAFITI Y PINTURA MURAL POR LA IGUALDAD,

Fecha: Firma:

FECHA:
FIRMA:

En caso de participacion grupal se deberan rellenar un anexo | para cada persona participante.

CONCURSO DE GRAFFITI' Y ARTE MURAL por la igualdad
ANEXO Il. AUTORIZACION DE REPRESENTANTE LEGAL

Nombre: Apellidos:
DNI/NIE/Pasaporte:
Fecha de nacimiento:

Direccioén: N.° Piso/escalera: Letra:

2l

AP
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Localidad Provincia C.P:

Tfno1l: Tfno 2:

Por medio de este documento y como padre / madre / tutor legal / tutora legal de

Nombre: Apellidos:
DNI/NIE/Pasaporte:

Fecha de nacimiento:

AUTORIZA su participacién y SOLICITA al Ayuntamiento de Cabezuela del Valle:

La inscripcién como participante de la mencionada persona, cuyos datos completos se
encuentran en su formulario de participacion.

FECHA: FIRMA:

: www.dip-caceres.es
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CONCURSO DE GRAFFITI Y ARTE MURAL por la igualdad

ANEXO IIl. DECLARACION RESPONSABLE Y CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES DE LA
CONVOCATORIA DEL Il CONCURSO DE GRAFITIS Y PINTURA MURAL POR LA

IGUALDAD
YO, D/Dfia con DNI nam. y con domicilio a efectos de
notificaciones en C/ , humero: , piso: , letra: ,
escalera: , de , Cbédigo Postal provincia
de ; teléfono , correo electrénico

Y en su representacién (en caso de menores de edad), en calidad

de: (madre/padre/tutor/tutora), D°Diia. con DNI
nam. y con domicilio a efectos de notificaciones en C/ ,
ndmero: , piso: , letra: , escalera: , de , Codigo
Postal provincia de- ; teléfono -, correo
electrénico

A efectos de lo dispuesto en la Base Tercera, de la convocatoria anteriormente referenciada,
por el presente escrito formulo las siguientes manifestaciones.

DECLARACION RESPONSABLE:

Que reuno los requisitos exigidos en el articulo 13 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones, para obtener la condicidon de persona beneficiaria/premiada, y que
no incurro en ninguna de las circunstancias o causas de prohibicion establecidas en los
apartados segundo y tercero, respectivamente, del art. 13 de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones.

Que estoy al corriente de pago de las obligaciones tributarias y frente a la Seguridad Social [art
14.1.e) de la mencionada Ley 38/2003].

DOCUMENTACION:

Con el presente escrito acompafio los tres certificados de estar al corriente de las obligaciones
tributarias a efectos de la Ley 38/2003, de 17 de Noviembre, General de Subvenciones.

Certificado de la Agencia Estatal de la Administracion Tributaria.

Certificado de la Tesoreria General de la Seguridad Social
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Certificado del OARGT de Céceres.

Y para que asi conste, firmo el presente escrito en Cabezuela del Valle a_____ de
de 2023

Firmar la persona participante

- En caso de participacion grupal se deberan rellenar un anexo lll para cada persona
participante

CONCURSO DE GRAFFITI Y ARTE MURAL por la igualdad

ANEXO IV. DECLARACION RESPONSABLE

YO, D/Dia con DNI nam. y con domicilio a efectos de
notificaciones en C/ , nUmero: | piso: , letra: ,
escalera: , de , Cédigo Postal provincia de ;
teléfono , correo electrénico . participo en el

CONCURSO DE GRAFITI Y PINTURA MURAL POR LA IGUALDAD convocado por el
Ayuntamiento de Cabezuela del Valle (Caceres),

Con la obra titulada:

DECLARO bajo mi Responsabilidad:

Que soy la persona autora de la obra presentada a concurso y la Unica titular de todos los
derechos de propiedad intelectual sobre la misma y que se encuentra libre de cargas o
limitaciones a los derechos de explotacion.

Que el boceto que presento es de mi creacion original y que no infringe los derechos de
propiedad industrial ni los derechos de propiedad intelectual de terceros (incluido, sin limites,
derechos de autoria, marcas comerciales, privacidad y publicidad) y que el contenido no es
ilegal ni se ha creado o enviado de una forma que infrinja una obligacién contractual que pueda
tener con una tercera persona.

Que esta obra es inédita y no ha sido premiada anteriormente en ningln concurso ni se
encuentra comprometida ni pendiente de fallo en ningln otro premio. No supone copia de una
obra ya premiada o publicada en cualquier otro certamen o evento por mi ni por terceras
personas.
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Que son ciertos los datos consignados en la presente declaracion y que presento al concurso
la obra bajo mi Unica y exclusiva responsabilidad y por propia iniciativa

Que conozco y acepto, plenamente y sin reservas, el contenido de las bases del concurso.

FECHA: FIRMA: FIRMA DEL
REPRESENTANTE LEGAL (en
el caso de ser menores de
edad)

CONCURSO DE GRAFFITI Y ARTE MURAL por la igualdad

ANEXO V. AUTORIZACION DE USO Y CESION DE DERECHO

Yo, D/Dfia con DNI nam. y con domicilio a efectos de
notificaciones en C/ , himero: , piso: , letra: ,
escalera: , de , Cédigo Postal provincia de

; teléfono , correo electronico . participo
en el CONCURSO DE GRAFITI Y PINTURA MURAL POR LA IGUALDAD convocado por el
Ayuntamiento de Cabezuela del Valle (Caceres),

Con la obra titulada:

MANIFIESTO:
Que autorizo al Ayuntamiento de Cabezuela del Valle (Caceres):

A hacer uso de la obra, original e inédita, de la que soy la persona autora, conforme las bases
del concurso, para su difusién con fines publicitarios y de sensibilizacion, en cualquier tipo de
soporte, asi como para su empleo posterior en otras actividades relacionadas con los objetivos
de sensibilizacion en igualdad entre mujeres y hombres y, todo ello, sin perjuicio de los demas
derechos de autoria intelectual que podran ser registrados a mi favor.
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Que acepto:

Ceder al Ayuntamiento de Cabezuela del Valle (Caceres) los derechos patrimoniales de
propiedad intelectual de la obra participante en el concurso.

Son objeto de cesién, automatica y gratuita, sin limite temporal, territorial ni material, y con
posibilidad de cesion a terceras personas, de la totalidad o una parte de los mismos: los
derechos de uso, distribucion, reproduccion, edicion en soporte papel e Internet, comunicacion
publica, transformacion y explotacion de la obra artistica presentada al concurso (en su
totalidad o partes de la misma), utilizando los medios técnicos conocidos en la actualidad y los
que pudieran desarrollarse en el futuro y para cualquier aplicacion.

FECHA: FIRMA: FIRMA DEL REPRESENTANTE LEGAL
(en el caso de ser menores de edad)

Cabezueladel Valle, 24 de enero de 2023
Maria Luisa Yusta Calle
ALCALDESA
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Seccion | - Administracion Local

Ayuntamientos
Ayuntamiento de Casar de Caceres

ANUNCIO. Aprobacion definitiva Ordenanza Fiscal reguladora del Impuesto de
Bienes Inmuebles.

Al no haberse presentado reclamaciones durante el plazo de exposicion al pablico, queda
automaticamente elevado a definitivo el Acuerdo plenario inicial de este Ayuntamiento sobre la
modificacién a la ordenanza Municipal Fiscal de Impuestos de Bienes Inmuebles, aprobada por
el Pleno del Ayuntamiento en Sesion celebrada el 24 de Noviembre de 2022, cuyo texto integro
se hace publico en cumplimiento del articulo 17.4 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de
las Haciendas Locales, aprobado por el Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo.

ORDENANZA FISCAL REGULADORA DEL IMPUESTO SOBRE BIENES INMUEBLES.
ARTICULO 1. Fundamento Legal.

En uso de las facultades contenidas en los articulos 133.2 y 142 de la Constitucién Espafiola,
de acuerdo con lo dispuesto en los articulos 105 y 106 de la Ley 7/1985, de 2 de abril,
Reguladora de las Bases del Régimen Local, y de conformidad a lo dispuesto en el articulo 59
y los articulos 60 a 77 y Disposicién Transitoria Decimoctava del Texto Refundido de la Ley
Reguladora de Haciendas Locales aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de
marzo, este Ayuntamiento establece la regulacion del Impuesto sobre Bienes Inmuebles, que
se regira por la presente Ordenanza fiscal, cuyas normas atienden a lo previsto en los articulos
60 y siguientes del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, en el
Texto Refundido de la Ley del Catastro Inmobiliario aprobado por Real Decreto Legislativo
1/2004, de 5 de marzo, en el Real Decreto 417/2006, de 7 de abril por el que se desarrolla el
Texto Refundido de la Ley del Catastro Inmobiliario.

Sera igualmente de aplicacion lo dispuesto en las disposiciones de rango legal o reglamentario
dictadas en desarrollo de dicha Ley en las que no existe en la presente Ordenanza Fiscal
tratamiento pormenorizado.

La Ordenanza sera de aplicacion en todo el término municipal.
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ARTICULO 2. Naturaleza.

El Impuesto sobre Bienes Inmuebles es un tributo directo de caracter real que grava el valor de
los bienes inmuebles en los términos establecidos en el Texto Refundido de la Ley Reguladora
de las Haciendas Locales.

ARTICULO 3. Hecho Imponible.
El hecho imponible del Impuesto sobre Bienes Inmuebles esta constituido por la titularidad

sobre los bienes inmuebles rasticos y urbanos y sobre los bienes inmuebles de caracteristicas
especiales, de los siguientes derechos:

1. De concesion administrativa sobre un bien inmueble o sobre los servicios publicos a
gue se hallen afectos.

2. De un Derecho Real de superficie.

3. De un Derecho Real de usufructo.

4. Del derecho de propiedad.

La realizacion de uno de los hechos imponibles descritos en el parrafo anterior, por el orden
establecido, determinara la no sujecion del inmueble a las restantes modalidades previstas.

Tendran la consideracion de bienes inmuebles rusticos, bienes inmuebles urbanos y bienes
inmuebles de caracteristicas especiales los definidos como tales en las normas reguladoras del
Catastro inmobiliario.

Asi, a los efectos de este Impuesto, tendran la consideracion de:
Bienes inmuebles urbanos: se entiende por suelo de naturaleza urbana:

El clasificado o definido por el planeamiento urbanistico como urbano, urbanizado o
equivalente.

Los terrenos que tengan la consideracién de urbanizables o aquellos para los que los
instrumentos de ordenacion territorial y urbanistica prevean o permitan su paso a la situacion
de suelo urbanizado, siempre que estén incluidos en sectores o ambitos espaciales
delimitados, asi como los demas suelos de este tipo a partir del momento de aprobacién del
instrumento urbanistico que establezca las determinaciones para su desarrollo.

o 1
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El integrado de forma efectiva en la trama de dotaciones y servicios propios de los nucleos de
poblacién.

El ocupado por los nucleos o asentamientos de poblacion aislados, en su caso, del nucleo
principal, cualquiera que sea el habitat en el que se localicen y con independencia del grado de
concentracion de las edificaciones.

El suelo ya transformado por contar con los servicios urbanos establecidos por la legislacion
urbanistica o, en su defecto, por disponer de acceso rodado, abastecimiento de agua,
evacuacion de aguas y suministro de energia eléctrica.

El que esté consolidado por la edificacidn, en la forma y con las caracteristicas que establezca
la legislacion urbanistica.

Bienes inmuebles rasticos: sera suelo de naturaleza ristica aquel que no sea de naturaleza
urbana conforme a lo dispuesto en el apartado anterior, ni esté integrado en un bien inmueble
de caracteristicas especiales.

Bienes inmuebles de caracteristicas especiales: los comprendidos en los siguientes grupos:

(GRUPO A) Los destinados a la produccion de energia eléctrica y gas y al refino de petréleo, y
las centrales nucleares.

(GRUPO B) Las presas, saltos de agua y embalses, incluido su lecho o vaso. Se exceptlan las
destinadas exclusivamente a riego sin otro destino o utilidad; estardn por tanto sujetos los
bienes anteriormente relacionados si ademas de riego cumplen otras funciones o finalidades.

(GRUPO C) Las autopistas, carreteras y tuneles de peaje. (GRUPO D) Los aeropuertos y
puertos comerciales.

Bienes inmuebles desocupados con caracter permanente: aquellos que permanezcan
desocupados de acuerdo con lo que se establezca en la correspondiente normativa sectorial de
vivienda, autonémica o estatal, con rango de ley, y conforme a los requisitos, medios de prueba
y procedimiento que establezca la ordenanza fiscal. En todo caso, la declaracion municipal
como inmueble desocupado con caracter permanente exigira la previa audiencia del sujeto
pasivo y la acreditacién por el Ayuntamiento de los indicios de desocupacién, a regular en
dicha ordenanza, dentro de los cuales podran figurar los relativos a los datos del padron
municipal, asi como los consumos de servicios de suministro.
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A efectos catastrales, tendran la consideracion de construcciones:

1. Los edificios, sean cualesquiera los materiales de que estén construidos y el uso a que
se destinen, siempre que se encuentren unidos permanentemente al suelo y con
independencia de que se alcen sobre su superficie 0 se hallen enclavados en el
subsuelo y de que puedan ser transportados o desmontados.

2. Las instalaciones industriales, comerciales, deportivas, de recreo, agricolas,
ganaderas, forestales y piscicolas de agua dulce, considerandose como tales entre
otras, los diques, tanques, cargaderos, muelles, pantalanes e invernaderos, y
excluyéndose en todo caso la maquinaria y el utillaje.

3. Las obras de urbanizacién y de mejora, tales como las explanaciones, y las que se
realicen para el uso de los espacios descubiertos, como son los recintos destinados a
mercados, los depdsitos al aire libre, los campos para la practica del deporte, los
estacionamientos y los espacios anejos o accesorios a los edificios e instalaciones.

No tendran la consideracién de construcciones aquellas obras de urbanizaciéon o mejora que
reglamentariamente se determinen, sin perjuicio de que su valor deba incorporarse al del bien
inmueble como parte inherente al valor del suelo, ni los tinglados o cobertizos de pequefia
entidad.

ARTICULO 4. Supuestos de no Sujecion. No estan sujetos a este Impuesto:

a) Las carreteras, los caminos, las demas vias terrestres y los bienes del dominio
publico maritimo-terrestre e hidraulico, siempre que sean de aprovechamiento publico y
gratuito.

b) Los siguientes bienes inmuebles propiedad de los Municipios en que estén
enclavados:

— Los de dominios publicos afectos a uso publico.

— Los de dominio publico afectos a un servicio publico gestionado directamente
por el Ayuntamiento, excepto cuando se trate de inmuebles cedidos a terceros
mediante contraprestacion.

— Bienes patrimoniales, exceptuados igualmente los cedidos a terceros mediante
contraprestacion.
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ARTICULO 5. Exenciones.

SECCION PRIMERA. Exenciones de Oficio.

Estaran exentos de conformidad con el articulo 62.1 del Texto Refundido de la Ley Reguladora
de Haciendas Locales aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, los
siguientes bienes inmuebles:

| bopcaceres@dip-caceres.es

a) Los que sean propiedad del Estado, de las Comunidades Auténomas o de las
Entidades Locales que estén directamente afectos a la seguridad ciudadana y a los
servicios educativos y penitenciarios, asi como los del Estado afectos a la Defensa
Nacional.

b) Los bienes comunales y los montes vecinales en mano comun.

c) Los de la Iglesia Catdélica, en los términos previstos en el Acuerdo entre el Estado
Espafol y la Santa Sede sobre Asuntos Econémicos, de 3 de enero de 1979, y los de
las Asociaciones confesionales no catdlicas legalmente reconocidas, en los términos
establecidos en los respectivos Acuerdos de Cooperacion suscritos en virtud de lo
dispuesto en el articulo 16 de la Constitucion.

d) Los de la Cruz Roja Espafiola.

e) Los inmuebles a los que sea de aplicacién la exencion en virtud de Convenios
Internacionales en vigor y, a condicidn de reciprocidad, los de los Gobiernos extranjeros
destinados a su representacion diplomatica, consular, o a sus Organismos oficiales.

f) La superficie de los montes poblados con especies de crecimiento lento
reglamentariamente determinadas, cuyo principal aprovechamiento sea la madera o el
corcho,siempre que la densidad del arbolado sea la propia onormal de la especie de que
se trate.

h) Los terrenos ocupados por las lineas de ferrocarriles y los edificios enclavados en los
mismos terrenos, que estén dedicados a estaciones, almacenes o a cualquier otro
servicio indispensable para la explotacién de dichas lineas. No estan exentos, por
consiguiente, los establecimientos de hosteleria, espectaculos, comerciales y de
esparcimiento, las casas destinadas a viviendas de los empleados, las oficinas de la
direccion ni las instalaciones fabriles.
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SECCION SEGUNDA. Exenciones de Caracter Rogado. Previa solicitud del/a interesado/a,
estaran exentos/as:

a) Los bienes inmuebles que se destinen a la ensefianza por Centros docentes
acogidos, total o parcialmente, al régimen de Concierto educativo, en cuanto a la
superficie afectada a la ensefianza concertada.

Esta exencién debera ser compensada por la Administracion competente.

b) Los declarados expresa e individualizadamente monumento o jardin histérico de
interés cultural, mediante Real Decreto en la forma establecida por el articulo 9 de la Ley
16/1985, de 25 de junio, del Patrimonio Histérico Espafiol, e inscritos en el Registro
General a que se refiere su articulo 12 como integrantes del Patrimonio Histérico
Espafiol, asi como los comprendidos en las disposiciones adicionales primera, segunda
y quinta de dicha Ley.

Esta exencion alcanzara a los bienes urbanos ubicados dentro del perimetro delimitativo de las
zonas arqueologicas y sitios y conjuntos histéricos, globalmente integrados en ellos, que
rednan las siguientes condiciones:

bl. En zonas arqueoldgicas, los incluidos como objeto de especial proteccion en
el instrumento de planeamiento urbanistico a que se refiere el articulo 20 de la
Ley 16/1985, de 25 de junio, del Patrimonio Histérico Espafiol.

b2. En sitios o conjuntos historicos, los que cuenten con una antigiiedad igual o
superior a cincuenta afios y estén incluidos en el catalogo previsto en el Real
Decreto 2159/1978, de 23 de junio, por el que se aprueba el Reglamento de
Planeamiento para el Desarrollo y aplicacion de la Ley sobre Régimen del Suelo y
Ordenacion Urbana, como objeto de proteccidn integral en los términos previstos
en el articulo 21 de la Ley 16/1985, de 25 de junio.

c) La superficie de los montes en que se realicen repoblaciones forestales o
regeneracion de masas arboladas sujetas a proyectos de ordenacién o Planes técnicos
aprobados por la Administracion forestal. Esta exencion tendrd una duracion de quince
afios, contados a partir del periodo impositivo siguiente a aquel en que se realice su
solicitud.

Se establece una exencién del Impuesto, a favor de los bienes de los que sean titulares los
Centros sanitarios de titularidad publica, siempre que los mismos estén directamente afectados
al cumplimiento de los fines especificos de dichos Centros.

Y
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La concesion de la exencion requeriré la previa solicitud del interesado en la que se relacionen,
con indicacién de su referencia catastral, los bienes para los que se solicita la exencién y se
justifique la titularidad del mismo por el Centro sanitario, y su afeccién directa a los fines
sanitarios de dichos Centros.

ARTICULO 6. Sujetos Pasivos.

Son sujetos pasivos, a titulo de contribuyentes, las personas naturales y juridicas y las
Entidades a que se refiere el articulo 35.4 de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General
Tributaria, que ostenten la titularidad del derecho que, en cada caso, sea constitutivo del hecho
imponible de este impuesto.

En el supuesto de concurrencia de varios concesionarios sobre un mismo inmueble de
caracteristicas especiales, sera sustituto/a del/a contribuyente el que deba satisfacer el mayor
canon.

Lo dispuesto en el parrafo anterior sera de aplicacion sin perjuicio de la facultad del sujeto
pasivo de repercultir la carga tributaria soportada conforme a las normas de derecho comun. El
Ayuntamiento repercutira la totalidad de la cuota liquida del Impuesto en quienes, no reuniendo
la condicién de sujetos pasivos, hagan uso mediante contraprestacion de sus bienes
demaniales o patrimoniales. A tal efecto la cuota repercutible se determinara en razén a la
parte del valor catastral que corresponda a la superficie utilizada y a la construccién
directamente vinculada a cada arrendatario o cesionario del derecho de uso. Lo dispuesto en
este parrafo no sera de aplicacion en el supuesto de alquiler de inmueble de uso residencial
con renta limitada por una norma juridica.

El/a sustituto/a del/a contribuyente podra repercutir sobre los demas concesionarios la parte de
la cuota liquida que les corresponda en proporcion a los canones que deban satisfacer cada
uno de ellos.

ARTICULO 7. Responsables.

En los supuestos de cambio, por cualquier causa, en la titularidad de los derechos que
constituyen el hecho imponible, los bienes inmuebles objeto de dichos derechos quedaran
afectos al pago de la totalidad de la cuota tributaria, en régimen de responsabilidad subsidiaria,
en los términos previstos en la Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General Tributaria. A estos
efectos, los Notarios solicitaran informacion y advertirdn a los comparecientes sobre las deudas
pendientes por el Impuesto sobre Bienes Inmuebles asociadas al inmueble que se transmite.
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Responden solidariamente de la cuota de este Impuesto, y en proporcion a sus respectivas
participaciones, los coparticipes o cotitulares de las Entidades a que se refiere el articulo 35.4
de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General Tributaria, si figuran inscritos como tales en el
Catastro Inmobiliario. De no figurar inscritos, la responsabilidad se exigira por partes iguales en
todo caso.

ARTICULO 8. Base Imponible.

La base imponible estd constituida por el valor catastral de los bienes inmuebles, que se
determinard, notificara y sera susceptible de impugnacion conforme a lo dispuesto en las
normas reguladoras del Catastro Inmobiliario.

ARTICULO 9. Base Liquidable.

La base liquidable seré el resultado de practicar en la base imponible la reduccién, que en su
caso, legalmente corresponda.

La base liquidable se notificar4 conjuntamente con la base imponible en los procedimientos de
valoracién colectiva. Dicha notificacion incluira la motivacion de la reduccién aplicada mediante
la indicacion del valor base que corresponda al inmueble, asi como de los importes de dicha
reduccion y de la base liquidable del primer afio de vigencia del nuevo valor catastral en este
Impuesto.

En los procedimientos de valoracién colectiva la determinacién de la base liquidable sera
competencia de la Direccion General del Catastro y recurrible ante los Tribunales Econémico-
Administrativos del Estado.

Cuando se produzcan alteraciones de términos municipales y mientras no se apruebe una
nueva Ponencia de Valores, los bienes inmuebles que pasen a formar parte de otro Municipio
mantendran el mismo régimen de asignacion de bases imponibles y liquidables que tuvieran en
el de origen.

ARTICULO 10. Reducciones de la Base Imponible.

1. La reduccidn en la base imponible se aplicara a los bienes inmuebles urbanos y rasticos que
a continuaciéon se enumeran; en ningln caso sera de aplicaciéon a los bienes inmuebles
clasificados como de caracteristicas especiales:

1.a) Inmuebles cuyo valor catastral se incremente, como consecuencia de
procedimientos de valoracion colectiva de carécter general, en virtud de:

o5
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l.a.1 La aplicacion de la primera ponencia total de valores aprobada con
posterioridad a 1 de enero de 1997.

1.a.2. La aplicacién de sucesivas ponencias totales de valores que se aprueben
una vez transcurrido el periodo de reduccion de 9 afios a contar desde la entrada
en vigor de los nuevos valores catastrales.

1 b) Inmuebles situados en Municipios para los que se hubiera aprobado una Ponencia
de Valores que haya dado lugar a la aplicacién de la reduccion prevista en el péarrafo
anterior y cuyo valor catastral se altere, antes de finalizar el plazo de reduccién, por
alguna de las siguientes causas:

1.b.1. Procedimientos de valoracion colectiva de caracter general. 2.°
Procedimientos de valoracion colectiva de caracter parcial. 3.° Procedimientos
simplificados de valoracién colectiva.

4.° Procedimientos de inscripcion mediante declaraciones, comunicaciones,
solicitudes, subsanacion de discrepancias e inspeccion catastral.

En el caso del articulo 8.1.b), punto 1, se iniciard el computo de un nuevo periodo
de reduccién y se extinguira el derecho a la aplicacion del resto de la reduccién
gue se viniera aplicando.

En el caso del articulo 8.1.b), puntos 2, 3y 4, no se iniciara el cobmputo de un
nuevo periodo de reduccion y el coeficiente reductor aplicado a los inmuebles
afectados tomara el valor correspondiente al resto de los inmuebles del Municipio.

1.b.2. La reduccion de la base imponible se aplicard de oficio sin necesidad de
previa solicitud por los sujetos pasivos del Impuesto. Las reducciones
establecidas en este articulo no se aplicaran respecto del incremento de la base
imponible de los inmuebles que resulte de la actualizacién de sus valores
catastrales por aplicacién de los coeficientes establecidos en las Leyes de
Presupuestos Generales.

1.b.3. La reduccion se aplicara durante un periodo de nueve afios a contar desde
la entrada en vigor de los nuevos valores catastrales, sin perjuicio de lo que se
dispone en el articulo 70 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de Haciendas
Locales aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo.

1.b.4. El coeficiente reductor tendra el valor de 0,9 el primer afio de su aplicacién
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e ird disminuyendo en 0,1 anualmente hasta su desaparicion.

1.b.5. El componente individual de la reduccion sera, en cada afio, la diferencia
positiva entre el nuevo valor catastral que corresponda al inmueble en el primer
ejercicio de su vigencia y su valor base. Dicha diferencia se dividira por el tltimo
coeficiente reductor aplicado cuando concurran los supuestos del articulo 67,
apartado 1.b).2.°, y b).3.° del Texto Refundido de la Ley Reguladora de
Haciendas Locales aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo.

1.b.6. A los inmuebles rusticos valorados conforme a lo dispuesto en el apartado
1 de la Disposicién Transitoria Primera del Texto Refundido de la Ley de Catastro
Inmobiliario, aprobado por Real Decreto Legislativo 1/2004, de 5 e marzo, les
sera de aplicacién, hasta la realizacién de un procedimiento de valoracion
colectiva de caracter general para inmuebles de esa clase, la reduccion a la que
se refiere el articulo 67 y, en su caso, la bonificacion que hubiera acordado el
ayuntamiento conforme al articulos 74.2. En ambos casos, estos beneficios se
aplicaran Unicamente sobre la primera componente del valor catastral, de acuerdo
con lo dispuesto en la disposicion transitoria primera del Texto Refundido de la
Ley del Catastro Inmobiliario.

A estos efectos, el componente individual de la reduccidn del articulo 68 del Texto Refundido
de la Ley Reguladora de Haciendas Locales aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de
5 de marzo ser4, en cada afio, la diferencia positiva entre la primera componente del valor
catastral del inmueble en el primer ejercicio de su vigencia y su valor base. Este valor base
sera el resultado de multiplicar la primera componente del valor catastral del inmueble por el
coeficiente, no inferior a 0’5 ni superior a 1, que se establezca en la ordenanza.

ARTICULO 11. Cuota Tributaria.

La cuota integra de este Impuesto sera el resultado de aplicar a la base liquidable el tipo de
gravamen.

La cuota liquida se obtendra minorando la cuota integra en el importe de las bonificaciones
previstas en la presente Ordenanza.
ARTICULO 12. Tipo de Gravamen.

1. Los tipos de gravamen aplicables a los bienes inmuebles de naturaleza urbana seran del
0,6%.
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2. Los tipos de gravamen aplicables a los bienes inmuebles de naturaleza rdstica seréan del
0,65%.

Incremento de los tipos fijados en los puntos anteriores con los puntos porcentuales que para
cada caso se indican:

Puntos
porcentuales

Bienes Bienes
urbanos rusticos

A) Municipios que sean capital de Provincia o Comunidad Auténoma

B) Municipios en los que se preste servicio de transporte publico colectivo de
superficie

C) Municipios cuyos Ayuntamientos presten mas servicios de aquellos a los 0,06
gue estén obligados segun lo dispuesto en el articulo 26 de la Ley 7/1985, de
2 de abril

D) Municipios en los que los terrenos de naturaleza rustica representan mas 0,15
del 80% de la superficie total del término

A los inmuebles de uso residencial que se encuentren desocupados con caracter permanente,
se les aplicara un recargo del 50% de la cuota liquida del impuesto.

Se entenderan como inmuebles desocupados los siguientes:

Aquellos que no estén dados de alta en el servicio de suministro de agua o tengan un promedio
trimestral de consumo inferior a 0,10 m3/dia.

Viviendas manifiestamente desocupadas o inhabitables.

En todo caso se entendera que estan ocupadas aquellas viviendas en las que figure
empadronada alguna persona.

El Ayuntamiento elaborara un censo de viviendas desocupadas a efectos de aplicar este
recargo.
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Los sujetos pasivos presentaran declaracion de alta en dicho censo en el plazo de un mes a
contar desde la fecha en que la vivienda quede desocupada, o en el momento de solicitar la
baja del suministro del servicio de abastecimiento de agua.

El Ayuntamiento podra incluir de oficio en el censo a las viviendas que retinan las condiciones
sefialadas en el presente articulo, para lo cual se instruird un expediente que se iniciara
ofreciendo al interesado un plazo de alegaciones de quince dias, durante el cual se le pondran
de manifiesto los elementos de prueba que consten en el expediente.

Con caracter previo a la Propuesta de Resolucién se otorgara un plazo de quince dias para que
el/a interesado/a manifieste cuanto convenga a su derecho.

La Resolucién que se dicte disponiendo la inclusion en el censo de viviendas desocupadas
sera notificada al/a interesado/a.

No se consideraran inmuebles desocupados, aquellas viviendas que estando en baja en el
servicio de abastecimiento de agua, estén incluidas en la Bolsa de Alquiler de Viviendas del
Ayuntamiento de Casar de Caceres.

3. Los tipos de gravamen aplicables a los bienes inmuebles de caracteristicas especiales seran
del 1,30%.

ARTICULO 13. Bonificaciones.
1. Se establece la siguiente bonificacion:

13. 1°- FAMILIAS NUMEROSAS: Los sujetos pasivos del impuesto que ostenten la condicion
de titulares de familia numerosa, en el momento del devengo, disfrutaran de una bonificacién
en la cuantia que se detallara, de la cuota integra del Impuesto, cuando concurran las
circunstancias siguientes:

a) Que el bien inmueble constituya la vivienda habitual del/a sujeto pasivo/a.

b) Que los ingresos familiares, atendiendo a la Base Imponible general y del ahorro
regulada en la Ley del Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas, divididos entre
el numero de miembros de ésta, no superen:

- El 80% del Indicador Publico de Renta de Efectos Mdltiples, en cuyo caso se
aplicara bonificacién del 40%.
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- El 70% del I.P.R.E.M., en cuyo caso se aplicara bonificacion del 50%.
- El 60% del I.P.R.E.M., en cuyo caso se aplicara bonificacion del 60%.
- EI 50% del I.P.R.E.M., en cuyo caso se aplicara bonificacion del 70%.
- El 40% del I.P.R.E.M., en cuyo caso se aplicara bonificacion del 80%.

¢) Cuando forma parte de la familia numerosa alguna persona con discapacidad por
encima del 33%, la bonificacién anteriormente establecida se incrementard 10 puntos,
siendo respectivamente en cada uno de los casos anteriores, del 50%, 60%, 70%, 80%
y 90% en funcién del IPREM, debiendo acreditarlo por certificado del organismo
competente. (Articulo modificado BOE Céceres del 16/10/2020)

El I.P.R.E.M. que se tendra en cuenta para el calculo de la bonificacién, ser& el
correspondiente al afio de los ingresos declarados.

La determinacion de la cuantia de los ingresos familiares se efectuara partiendo de la cuantia
de la base imponible general y del ahorro, reguladas en los articulos 48 y 49 de la Ley 35/2006,
de 28 de noviembre, del Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas, correspondiente a la
Ultima declaracion presentada.

La bonificacion debera ser solicitada por el sujeto pasivo, quien acompafiara a la solicitud la
siguiente documentacion:

- Escrito de solicitud de la bonificacion, en el que se identifique el bien inmueble.
- Fotocopia del documento acreditativo de la titularidad del bien inmueble.
- Certificado de familia numerosa.

- Fotocopia de la ultima declaracion del Impuesto sobre la Renta de las Personas
Fisicas, o0 autorizacién al OPAEF para recabar los datos fiscales del/a solicitante.

- Certificado de empadronamiento o autorizacién al OPAEF para recabar los datos
necesarios.

El plazo de disfrute de la bonificacién sera de 3 afios; si bien el sujeto pasivo podra solicitar la
prérroga de dicho plazo dentro del afio en el que el mismo finalice, siempre que continden
concurriendo los requisitos regulados en este apartado. En todo caso, la bonificacidon se
extinguira de oficio el afio inmediatamente siguiente a aquel en el que el sujeto pasivo cese en
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su condicién de titular de familia numerosa o deje de concurrir alguno de los referidos
requisitos.

13.2°.- Tendran derecho a una bonificacion de un 50 % de la cuota integra del impuesto los
inmuebles en los que se desarrollen actividades econémicas que sean declaradas de especial
interés o utilidad municipal por concurrir circunstancias sociales, culturales, historico artisticas o
de fomento de empleo que justifiquen tal declaracién durante los tres primeros afios desde el
inicio de la actividad. Correspondera dicha declaracién a la Junta de Gobierno de la
Corporacidn y se acordara, previa solicitud del sujeto pasivo.

En el caso de que las actividades econémicas se desarrollen en régimen de arrendamiento u
otro tipo de cesion, deber& acreditarse la obligacion de pago por parte del/a inquilino/a,
cesionario/a o similar o descuento de al menos un 50% en la renta o canon abonado.

Tendran derecho a una bonificacién del 50% de la cuota integra del impuesto, por fomento del
empleo, aquellos inmuebles en que se desarrollen actividades econdmicas de empresas que
hayan incrementado el promedio de su plantilla con contrato indefinido durante el periodo
inmediatamente anterior al de la aplicacién de la bonificacion, en relacién con el periodo
anterior a aquel, siempre que se mantenga al menos un afio.

3°.- Las bonificaciones reguladas en los apartados anteriores deben ser solicitadas por el sujeto
pasivo; y con cardcter general el efecto de la concesion de las mismas comenzara a partir del
mismo de la solicitud siempre que se soliciten antes del 31 de marzo y en caso contrario en el
ejercicio siguiente a la fecha de la solicitud y no tendra caracter retroactivo.

4°.- La Administracién Municipal podra comprobar, asi como realizar cuantas actuaciones de
policia considere oportunas para acreditar el derecho al beneficio.

5°.- Las bonificaciones solo se aplicaran si la persona interesada se encuentra al corriente en el
pago de los tributos locales en el momento de la presentacion de la solicitud, salvo los que
estén en periodo voluntario de pago.

Art. 13.3 BONIFICACION DE 95% CUOTA INTEGRA DEL IMPUESTO BIENES INMUEBLES
PARA LAS VIVIENDAS DE PROMOCION PUBLICA DE LA JUNTA DE EXTREMADURA
DESTINADAS A ALQUILER

1°. Los bienes Inmuebles de promocién publica, de uso residencial destinados a alquiler de
vivienda con rentas limitadas por una norma juridica, propiedad de la Junta de Extremadura,
tendran una bonificacion en el Impuesto de Bienes Inmuebles del 95% en la cuenta integra del
impuesto.
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2°. La bonificacion deberé ser solicitada por la Junta de Extremadura al Ayuntamiento de Casar
de Céaceres.

3°. Dicha bonificacion se aplicara a las viviendas de la Junta de Extremadura hasta que pasen
a ser de titularidad privada, debiendo naotificarse la enajenacion por la Junta de Extremadura al
Ayuntamiento para que realice los trdmites oportunos para la modificacion en el padron del IBI.

ARTICULO 14. Periodo Impositivo y Devengo del Impuesto.

El periodo impositivo es el afio natural, devengandose el Impuesto el primer dia del periodo
impositivo.

Las declaraciones o modificaciones que deban hacerse al Registro tendran efectividad en el
devengo del Impuesto inmediatamente posterior al momento en que se produzcan efectos
catastrales.

ARTICULO 15. Gestion.

La liquidacion, recaudacion, asi como la revision de los actos dictados en via de gestiéon
tributaria de este Impuesto, seran competencia exclusiva de este Ayuntamiento, realizandose
conforme a lo dispuesto en los articulos 76 y 77 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de
Haciendas Locales aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo y
comprenderan, entre otras, las funciones de reconocimiento y denegacién de exenciones y
bonificaciones, realizacién de las liquidaciones conducentes a la determinacién de las deudas
tributarias, emision de los documentos de cobro, resolucion de los expedientes de devolucion
de ingresos indebidos, resolucién de los recursos que se interpongan contra dichos actos,
actuaciones para la asistencia e informacién al contribuyente referidos a las materias
comprendidas en este apartado, fraccionamiento de la deuda y plazo para el pago voluntario.

ARTICULO 16. Infracciones y Sanciones.

En todo lo relativo a la calificacién de las infracciones tributarias, asi como a la determinacion
de las sanciones que por las mismas corresponden en cada caso, se aplicara el régimen
regulado en la Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General Tributaria y en las disposiciones que
la contemplan y desarrollan.

ARTICULO 17. Revision.

Compete al Ayuntamiento la revisién de los actos dictados en via de gestion tributaria de este
Impuesto, de conformidad con el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas
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Locales aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo.

DISPOSICION ADICIONAL.

Las modificaciones introducidas por la Ley de Presupuestos Generales del Estado o cualquier
otra norma con rango legal que afecten a cualquier elemento del presente impuesto seran de
aplicacion automatica dentro del &mbito de esta Ordenanza.

DISPOSICION FINAL.

La presente Ordenanza, aprobada por el Pleno del Ayuntamiento de Casar de Céceres con
fecha 16/09/2019 y entrara en vigor en el momento de su publicacion integra en el Boletin
Oficial de la Provincia y comenzara a aplicarse a partir del 1 de enero de 2020 permaneciendo
en vigor hasta su modificacién o derogacion expresa.

Casar de Caceres, 26 de enero de 2023
Angel Rafael Pacheco Rubio
ALCALDE PRESIDENTE

www.dip-caceres.es
| bopcaceres@dip-caceres.es Pag. 3346

CVE: BOP-2023-522

Verificable en: http://bop.dip-caceres.es



Boletin Oficial

de la Provincia de Caceres

Martes, 31 de enero de 2023

Seccion | - Administracion Local

Ayuntamientos
Ayuntamiento de Guadalupe

ANUNCIO. Aprobacion definitiva cesiéon de terrenos.

Al no haberse presentado reclamaciones durante el plazo de exposicién al publico, queda
automaticamente elevado a definitivo el Acuerdo plenario inicial del Ayuntamiento de
Guadalupe, adoptado en sesién ordinaria de 15 de diciembre de 2022, por el que se aprobé
inicialmente el expediente de cesién gratuita de bien patrimonial a favor de la Junta de
Extremadura (Consejeria de Transporte, Movilidad y Vivienda) de los siguientes bienes
patrimoniales; cuyo texto integro se hace publico, para su general conocimiento y en
cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 70.2 dela Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de
las Bases del Régimen Local.

FINCA 1/0.
- Referencia catastral 10090A016000630000YW.
- Localizacion Poligono 16 Parcela 63 NUEVO. GUADALUPE (CACERES).
- Clase: RUSTICO.
- Superficie: 221 mz.
- Uso: Agrario.
- Aprovechamiento: Improductivo.
- Linderos: Norte, Este y Sur: Parcela catastral 10090A016000640000YA.
- Oeste: Parcela Catastral 10090A016090110000YD.
- Destino del bien: Infraestructuras de abastecimiento.
- Superficie objeto de cesién: 12 mz.

- Superficie objeto de ocupacion temporal: -
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- Superficie objeto de servidumbre: -
FINCA 3/0.
- Referencia catastral 10090A016001950000YY.
- Localizacion Poligono 16 Parcela 195 NUEVO. GUADALUPE (CACERES).
- Clase: RUSTICO.
- Superficie: 1.466 m2.
- Uso: Agrario.
- Aprovechamiento: Pastos.
- Linderos: Norte: Parcela catastral 10090A016000490000Y X.
- Sur: Parcela catastral 10090A016000610000YU.
- Este: Parcela catastral 10090A016090110000YD.
- Oeste: Parcela catastral 10090A016090060000YK.
- Destino del bien: Infraestructuras de abastecimiento.
- Superficie objeto de cesién: 4 m2.
- Superficie objeto de ocupacién temporal (para los trabajos de instalacion): 159 mz.

- Superficie objeto de servidumbre (canalizaciéon abastecimiento): 199 m2.

Guadalupe, 25 de enero de 2023
Felipe Sanchez Barba
ALCALDE - PRESIDENTE
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Seccion | - Administracion Local

Ayuntamientos
Ayuntamiento de Holguera

EDICTO. Notificacion Colectiva de Liquidaciones y Anuncio de cobranza.

Aprobados por Resolucién de esta Alcaldia con fecha de 23/01/2023, los padrones y listas
cobratorias de los tributos locales del Agua 4° Trimestre, referidos todos ellos al ejercicio de
2022, a efectos de su notificacion colectiva, se publica el mismo para su general conocimiento
en cumplimiento de los articulos 102.3 de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General
Tributaria y 24 del Reglamento General de Recaudacion, aprobado por Real Decreto 939/2005,
de 29 de julio, como de la sumisién de los mismos a tramite de informacion publica, por medio
del presente anuncio, se exponen al publico a fin de que quienes se estimen interesados/as
pueden formular cuantas observaciones, alegaciones o reclamaciones, por convenientes,
tengan.

Contra el acto de aprobacion del citado padrén y/o las liquidaciones contenidas en este podra
interponerse recurso previo de reposicion ante la Alcaldia en el plazo de un mes a contar desde
el dia siguiente al de finalizacién del periodo de exposicion publica, de acuerdo con cuanto
establece el articulo 14.2.c) del texto refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales,
aprobado por el Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo.

De conformidad con lo establecido en el articulo 62.3 de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre,
General Tributaria, se pone en conocimiento de los/as contribuyentes que se procedera al
cobro en periodo voluntario del mencionado tributo del Agua 4° Trimestre correspondiente al
afio 2022.

Holguera, 24 de enero de 2023
Josefina Calvo iiigo
ALCALDESA - PRESIDENTA
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Seccion | - Administracion Local

Ayuntamientos
Ayuntamiento de Hoyos

ANUNCIO. Aprobacién definitiva de la modificacién Ordenanza Municipal Fiscal
reguladora de la Tasa por expedicién de documentos administrativos.

ORDENANZA FISCAL REGULADORA DE LA TASA POR TRAMITACION DE
PROCEDIMIENTOS Y EXPEDICION DE DOCUMENTOS ADMINISTRATIVOS

TITULO PRELIMINAR. DISPOSICIONES GENERALES
ARTICULO 1. Fundamento y objeto.

En uso de las facultades concedidas por los articulos 133.2 y 142 de la Constitucion Espafiola,
y por el articulo 106 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen
Local, y de conformidad con lo dispuesto en los articulos 15 a 19 y 20 a 27 del Texto Refundido
de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por el Real Decreto Legislativo
2/2004, de 5 de marzo, este Ayuntamiento establece las siguientes tasas; tasa por expedicién
de documentos administrativos; tasa por el otorgamiento de licencias urbanisticas; y la tasa por
control urbanistico, medioambiental, y de seguridad y salud publica en la ejecucion de obras,
instalaciones y/o usos o actividades en establecimientos, a través de procedimientos de
comunicacién previa, comunicaciéon ambiental o declaracion responsable. Todo ello se regira
por la presente Ordenanza fiscal, cuyas normas atienden a lo dispuesto en el articulo 57 del
citado Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales.

A los efectos de lo regulado en esta Ordenanza, y de conformidad con lo dispuesto en la Ley
16/2015, de 23 de abril, de protecciéon ambiental de la Comunidad Auténoma de Extremadura,
se entiende por comunicacién ambiental municipal aquella autorizacidn que tiene por objeto
prevenir y controlar, en el marco de las competencias municipales, los efectos sobre la salud
humana y el medio ambiente de las instalaciones y actividades incluidos en el Anexo Il de la
referida Ley.

Se entenderd por declaracién responsable el documento suscrito por un/a interesado/a en el
gue éste manifiesta, bajo su responsabilidad, que cumple con los requisitos establecidos en la
normativa vigente para obtener el reconocimiento de un derecho o facultad o para su ejercicio,
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y se compromete a mantener el cumplimiento de dichos requisitos durante el periodo de tiempo
inherente a dicho reconocimiento o ejercicio, de conformidad con el articulo 69 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas.

A su vez, se entiende por comunicacion previa de obras o comunicacion previa de uso y
actividad el tramite mediante el cual el/a interesado/a pone en conocimiento de la
Administracién publica competente sus datos identificativos y demas requisitos exigibles para el
ejercicio de un derecho o el inicio de una obra, actividades comerciales, industriales, de ocio y
de servicios, que no se encuentren sometidas a licencia urbanistica y que permitira, con
caracter general, su inicio y desarrollo desde el dia de su presentacién, sin perjuicio de las
facultades de comprobacién, control e inspeccién que tengan atribuidas las Administraciones
Publicas, todo ello de acuerdo con lo dispuesto en la Ley 11/2018, de 21 de diciembre, de
ordenacion territorial y urbanistica sostenible de Extremadura

La ordenanza se estructura en cuatro titulos divididos en capitulos.
El Titulo Preliminar, regula las disposiciones generales vinculadas a la presente ordenanza.
El Titulo I, regula la tasa por la expedicion de diferentes documentos administrativos.

El Titulo Il regula la tasa por la tramitacién administrativa del otorgamiento de licencias
urbanisticas que se regulan en la Ley 11/2018, de 21 de diciembre, de ordenacion territorial y
urbanistica sostenible de Extremadura.

El Titulo 11l regula la tasa por la tramitacion administrativa que suponen los procedimientos que
se han de llevar a cabo a través de comunicacién previa, comunicaciéon ambiental municipal y
declaracion responsable, vinculados a su vez a las formas de control de la legalidad urbanistica
y medioambiental por parte de la Administracién Local.

ARTICULO 2. Sujeto pasivo y responsables.

1.- Son sujetos pasivos de esta tasa, todas las personas fisicas o juridicas y las herencias
yacentes, comunidades de bienes y demas Entidades a que se refiere el articulo 35 apartado 4
de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General Tributaria, que soliciten, provoquen o en cuyo
interés redunde la tramitacion del documento o expediente de que se trate.

2.- Responderan de la deuda tributaria los/as deudores/as principales junto a otras personas o
entidades. A estos efectos se consideraran deudores/as principales los/as obligados/as
tributarios/as del articulo 35.2 de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General Tributaria.

Y
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Salvo precepto legal expreso en contrario, la responsabilidad sera siempre subsidiaria.

3.- Responderan solidariamente de las obligaciones tributarias del sujeto pasivo las personas
fisicas y juridicas a que se refieren los articulos 42 de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre,
General Tributaria.

En relacién a la responsabilidad solidaria y subsidiaria de la deuda tributaria se estara a lo
establecido, respectivamente, en los articulos 42 y 43 de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre,
General Tributaria.

4.- Asimismo, de conformidad con el articulo 23.2.b) del Texto Refundido de la Ley Reguladora
de las Haciendas Locales, aprobado por el Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo,
tendran la consideracién de sustitutos/as del/a contribuyente en las tasas establecidas por el
otorgamiento de las licencias urbanisticas previstas en la Normativa sobre suelo y ordenacién
urbana, los constructores y los contratistas de las obras.

ARTICULO 3. Devengo.

Se devenga la tasa y nace la obligacién de contribuir cuando se presente la solicitud que inicie
la tramitacién de los documentos y expedientes sujetos al Tributo. No se realizara o tramitara la
solicitud sin que se aporte acreditacion de haberse efectuado el pago correspondiente.

Ademads, el devengo se produce cuando tengan lugar las circunstancias que provean la
actuacion municipal de oficio o cuando esta se inicie sin previa solicitud del interesado pero
redunde en su beneficio.

ARTICULO 4. Normas de gestion.

1.- Las tasas recogidas en la presente ordenanza se abonaran en metdlico, dada la escasa
cuantia de las mismas, en el momento de solicitar la ejecucion de la prestaciéon, o de
presentacion del escrito de solicitud de la tramitacién del documento o expediente.

2.- Los documentos recibidos por los conductos de otros Registros Generales seran admitidos
provisionalmente, pero no podra darseles curso sin el previo pago de los derechos, a cuyo fin
se requerird al interesado para que en el plazo de diez dias abone las cuotas correspondientes,
con el apercibimiento de que transcurrido dicho plazo sin efectuarlo, se tendran los escritos o
documentos por no presentados y sera archivada la solicitud.

3.- Las certificaciones o documentos, solicitados por particulares, que expida la Administracion
Municipal en virtud de oficio de Juzgados o Tribunales para toda clase de pleitos, no se

Y
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entregardn ni remitiran sin que previamente se haya satisfecho la correspondiente cuota
tributaria.

4.- La bonificaciones aplicadas a las tasas de la presente ordenanza tendran en todo caso
caracter rogado y no seran de aplicacion salvo solicitud expresa del interesado, en el momento
de la ejecucién de la prestacion, o de la solicitud de tramitacion del expediente al que se
refieran, en la forma y condiciones que se determinan en la presente ordenanza segun lo
dispuesto en cada uno de los titulos que la conforman.

ARTICULO 5. Infracciones y sanciones.

En todo lo referente a infracciones y sanciones, sera de aplicacion la Ley 58/2003, de 17 de
diciembre, General Tributaria, en concreto los articulos 181 y siguientes, asi como sus
disposiciones de desarrollo, segln lo dispuesto en el articulo 11 el Texto Refundido de la Ley
Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por el Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5
de marzo.

ARTICULO 6. Legislacion aplicable.

En todo lo no previsto en la presente Ordenanza se estara a lo dispuesto en el Texto Refundido
de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por el Real Decreto Legislativo
2/2004, de 5 de marzo, la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen
Local, la Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General Tributaria, la Ley 8/1989, de 13 de abiril, de
Tasas y Precios Publicos, asi como en la Ordenanza Fiscal General aprobada por este
Ayuntamiento.

TITULO I. TASA POR EXPEDICION DE DOCUMENTOS ADMINISTRATIVOS
ARTICULO 7. Hecho imponible.

1.- Constituye el hecho imponible de la tasa la actividad administrativa desarrollada con motivo
de la tramitacién, a instancia de parte, de toda clase de documentos que expida y de
expedientes de que entienda la Administracion o las Autoridades municipales.

A estos efectos, se entendera tramitada a instancia de parte cualquier documentacion
administrativa que haya sido provocada por el particular o redunde en su beneficio aunque no
haya mediado solicitud expresa del/a interesado/a.

2.- No estara sujeta a esta tasa la tramitacion de documentos y expedientes necesarios para el
cumplimiento de obligaciones fiscales, asi como las consultas tributarias, los expedientes de
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devolucion de ingresos indebidos, los recursos administrativos contra resoluciones municipales
de cualquier indole y los relativos a la prestacion de servicios o la realizacion de actividades de
competencia municipal y a la utilizacion privativa o el aprovechamiento especial de bienes del
dominio publico municipal, que estén gravados por otra tasa municipal o por los que se exija un
precio publico por este Ayuntamiento.

ARTICULO 8. Cuota tributaria.

La cuota de tarifa corresponde a la tramitacion completa, en cada instancia, del documento o
expediente de que se trate, desde su iniciacién hasta su resolucién final, incluida la certificacién
y notificacion al interesado del Acuerdo recaido.

La tasa a que se refiere esta Ordenanza se regira por las siguientes tarifas:

CONCEPTO IMPORTE
CENSOS DE POBLACION DE HABITANTES
1. Certificaciones de empadronamiento y vecindad 1€
2. Certificados de convivencia y residencia 1€

CERTIFICACIONES Y COMPULSAS

1. Certificacion de documentos, actos o Acuerdos municipales 5€
2. Certificacién catastrales (PIC) 5€
3. Certificados numeracion callejero 3€
4. Cotejo o compulsa de documentos 1 €/doc
5. Bastanteo de poderes 5€

DOCUMENTOS EXPEDIDOS POR LAS OFICINAS MUNICIPALES
1. Informes testificales o de viabilidad 1€

2. Copias de documentos administrativos 0,10 €/doc
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3. Cédulas urbanisticas (informes urbanisticos)

4. Cédulas de habitabilidad

ACTIVIDAD ADMINISTRATIVA

1. Licencias y autorizaciones municipales (no urbanisticas)
DOCUMENTOS EXPEDIDOS PARA PARTICULARES

1. Fotocopias de documentos en A4 (blanco y negro)

2. Fotocopias de documentos en A4 (color)

3. Fotocopias de documentos en A3 (blanco y negro)

4. Fotocopias de documentos en A3 (color)

5. Escaneo y envio de documentacion por registro electrénico (10 folios

maximo)

6. Escaneo y envio de documentacion por registro electrénico (més de

10 folios)

7. Envio de documentacion por correo postal

ARTICULO 9. Bonificaciones.

Estaran bonificadas las cuotas de las tasas siguientes:

- Certificacion de documentos, actos o Acuerdos municipales.

- Certificados numeracion callejero.

- Bastanteo de poderes.

- Cédulas urbanisticas (informes urbanisticos).
- Cédulas de habitabilidad.

www.dip-caceres.es

3€

5€

3€

0,10 €/folio
0,20 €/folio
0,20 €/folio
0,30 €/folio

1€

3€

Tarifa vigente por la
Sociedad Estatal de
Correos y Telégrafos
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—Se establece una bonificacion sobre la cuota tributaria de un 50% en los siguientes casos:

1.- Que el/a interesado/a se encuentre en situacion de desempleo en el momento de hacer
efectiva la tasa.

2.- Que el/a interesado/a tenga la condicion de pensionistas o jubilados/as en el momento de
hacer efectiva la tasa.

3.- Que el/a interesado/a acredite su pertenencia a una unidad familiar que ostente la condicién
de familia numerosa.

A los efectos de practicar las bonificaciones aqui recogidas, las cuales tendran en todo caso
caracter rogado, junto al modelo de autoliquidacién se presentara, en cada, por parte del/a
interesado/a la siguiente documentacién:

- Solicitud de aplicacion de la referida bonificacion, mediante instancia general.

- Certificado, actualizado, acreditativo de la situacién de desempleo del/a interesado/a.

- Acreditacion de la condicion de pensionista o jubilado del/a interesado/a

- Copia del libro de familia, o registro digital sustitutivo del mismo, mediante el que se
acredite la condicién de familia numerosa del/a interesado/a — solicitante.

Las presentes bonificaciones tienen su base en criterios de capacidad econdémica de los/as
sujetos obligados/as a satisfacerlas, segun dispone el art. 24.4 TRLRHL

TITULO II. TASA POR TRAMITACION DE OTORGAMIENTO DE LICENCIAS
URBANISTICAS.

ARTICULO 10. Hecho Imponible.

1.- El hecho imponible de la tasa viene constituido por la actividad municipal, tanto técnica
como administrativa, tendente a verificar si los actos de edificacion y uso del suelo a que se
refiere la Ley 11/2018, de 21 de diciembre, de ordenacion territorial y urbanistica sostenible de
Extremadura y que hayan de realizarse en el término municipal, se ajustan a las normas
urbanisticas de edificacién y policia previstas en la legislacién sobre el suelo y en el Plan
General de Ordenacion Urbana de este Municipio y, en su caso, al proyecto y condiciones en
gue las licencias de obras y/o actividad fueron concedidas.

2.- Segun el articulo 146 de la Ley 11/2018, de 21 de diciembre, de ordenacion territorial y
urbanistica sostenible de Extremadura, estaran sujetos a licencia municipal de obras de
edificacién, construccién e instalacién, sin perjuicio de las demas licencias o autorizaciones que
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fueran procedentes con arreglo a esta ley y de aquellas que fueran procedentes de acuerdo
con la legislacién sectorial aplicable, los siguientes actos:

i

a. Las obras de toda clase de nueva planta.

b. La demolicién de edificaciones y construcciones, salvo en los supuestos de
declaracion de ruina inminente.

c. Las obras de urbanizacién no incluidas en proyectos de urbanizaciéon o actuaciones
aisladas de urbanizacion.

d. Las obras de ampliacién, modificacion, reforma, rehabilitacién o demoliciéon cuando
alteren la configuraciéon arquitectonica del edificio por tener el carécter de intervencion
total o, aun tratandose de intervenciones parciales, por producir una variacion esencial
de la composicion general exterior, la volumetria, la envolvente global o el sistema
estructural, o cuando tengan por objeto cambiar los usos caracteristicos del edificio.

e. Los movimientos de tierra, tales como desmontes, explanaciones, excavaciones y
terraplenados, salvo que su ejecucion forme parte de un proyecto de urbanizacién o de
edificacién aprobado por el Ayuntamiento.

f. La extraccion de aridos y la explotacion de canteras.

g. Los trabajos de investigacién relacionados con actividades mineras que puedan
afectar a la configuracion de los terrenos.

h. La ubicacién de construcciones e instalaciones prefabricadas, provisionales o
permanentes.

i. La instalacion de invernaderos de altura igual o superior a 1 metro y cuya superficie
ocupada sea igual o superior a 500 m2.

j- Las instalaciones que se ubiquen en o afecten al subsuelo.

k. La apertura de caminos o vias de acceso de titularidad privada o la modificacion de su
trazado.

I. La modificacion del uso caracteristico o mayoritario de los edificios, construcciones e
instalaciones.

m. La instalacién de tendidos eléctricos, telefénicos u otros similares y de redes de
transporte de energia.

n. Las construcciones e instalaciones de caracter temporal destinadas a espectaculos
publicos y actividades recreativas.

0. La construccion de presas, balsas, obras de defensa y correcciéon de cauces publicos,
y, en general, cualquier tipo de obras o usos que afecten a la configuracién del
territorio.

p. Los demas actos que sefialen los instrumentos de planeamiento de ordenacion
territorial y urbanistica u ordenanzas municipales.
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Estan también sujetos a licencia los actos de construccidn, edificacion e instalacion que
realicen los particulares en terrenos de dominio publico, sin perjuicio de las autorizaciones o
concesiones que otorgue el ente titular del dominio publico.

Asimismo, quedan exceptuadas del procedimiento de licencia urbanistica las siguientes obras:

- Las obras promovidas por el Ayuntamiento en su propio término municipal.

- Las obras publicas que estén expresamente eximidas por la legislacion sectorial y los
proyectos empresariales de interés autondmico que dispongan de declaracién de la
comunidad autébnoma de Extremadura.

- Las actuaciones por realizar en cumplimiento de lo dispuesto en una orden de
ejecucion.

- Las obras de urbanizacién incluidas en proyectos de urbanizacién sometidos a
aprobacion municipal.

3.- De conformidad con el art. 151 de la norma urbanistica mencionada, queda sujeta a licencia
de actividad la implantacién de cualquier uso terciario productivo que precise autorizacion
ambiental de conformidad con lo previsto en la legislacion ambiental aplicable.

Asimismo, de acuerdo al apartado 2) del mismo articulo y segun dispone la ordenanza
municipal reguladora de Ordenanza Reguladora de los procedimientos urbanisticos para la
intervencion y control de la ejecucion de obras, instalaciones y construcciones, e implantacion
de actividades y/o servicios quedan sometidas a la obtencién de licencia urbanistica las
siguientes actividades:

ARTICULO 11. Cuota Tributaria.

1.- La cuota impuesta corresponde a la tramitacion completa, en cada instancia, del documento
0 expediente de que se trate, desde su iniciacidon hasta su resolucidn final, incluida la
certificacién y natificacion al/a interesado/a del Acuerdo recaido.

2.- En referencia a la licencia urbanistica de obras, instalaciones y construcciones constituira la
base imponible el coste real y efectivo de la construccion, instalacion u obra, y se entiende por
tal, a estos efectos, el coste de ejecucion material de aquella.

No forman parte de la base imponible el Impuesto sobre el Valor Afiadido y demas Impuestos
analogos propios de regimenes especiales, las tasas, precios publicos y demas prestaciones
patrimoniales de caracter publico local relacionadas, en su caso, con la construccion,
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instalaciéon u obra, ni tampoco los honorarios de profesionales, el beneficio empresarial del
contratista ni cualquier otro concepto que no integre, estrictamente, el coste de ejecucion
material.

3.- En lo que respecta al resto de licencias urbanisticas que se recogen en la Ley 11/2018, de
21 de diciembre, de ordenacion territorial y urbanistica sostenible de Extremadura la base
imponible se establece segun lo dispuesto en la siguiente tabla:

CONCEPTO IMPORTE

LICENCIAS URBANISTICA

1. Lic. por obras, instalaciones y construcciones 10€
2. Lic. de actividad S€
3. Lic. Por divisiones de suelo y divisiones horizontales 5€
4. Licencias de primera ocupacion o utilizacién 3€
5. Prérrogas de licencias concedidas 3€
6. Calificaciones rusticas 25€
7. Otras licencias o autorizaciones urbanisticas 5€

ARTICULO 12. Bonificaciones
Estaran bonificadas las cuotas de las tasas siguientes:

- Lic. por obras, instalaciones y construcciones.
- Lic. de actividad.
- Licencias de primera ocupacion o utilizacion

—Se establece una bonificacion sobre la cuota tributaria de un 50% en los siguientes casos:

1.- Que el/a interesado/a se encuentre en situacién de desempleo en el momento de hacer
efectiva la tasa.
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2.- Que el/a interesado/a tenga la condicion de pensionistas o jubilados/as en el momento de
hacer efectiva la tasa.

3.- Que el/a interesado/a acredite su pertenencia a una unidad familiar que ostente la condicién
de familia numerosa.

A los efectos de practicar las bonificaciones aqui recogidas, las cuales tendran en todo caso
caracter rogado, junto al modelo de autoliquidacién se presentara, en cada, por parte del/a
interesado/a la siguiente documentacion:

- Solicitud de aplicacion de la referida bonificacion, mediante instancia general.

- Certificado, actualizado, acreditativo de la situacién de desempleo del/a interesado/a.

- Acreditacion de la condicidn de pensionista o jubilado/a del/a interesado/a

- Copia del libro de familia del/a interesado/a, o registro telemético sustitutivo del mismo,
mediante el que se acredite la condicion de familia numerosa.

Las presentes bonificaciones tienen su base en criterios de capacidad econémica de los/as
sujetos obligados/a a satisfacerlas, segun dispone el art. 24.4 TRLRHL

TITULO IIl. TASA POR TRAMITACION DE ACTOS SOMETIDOS A PROCEDIMIENTOS DE
COMUNICACION Y DECLARACION RESPONSABLE

ARTICULO 13. Hecho Imponible.

1.- Estara constituido por la prestacion de los servicios técnicos y administrativos tendentes a
tramitar las comunicaciones previas de caracter urbanistico, las comunicaciones ambientales
municipales y declaraciones responsables sujetas al control que el titulo de esta ordenanza
refiere, y por las actuaciones de inspeccion y verificacion que procedan, y que permitan a este
Ayuntamiento verificar si los locales, recintos, establecimientos o instalaciones reldnen las
condiciones urbanisticas, de sanidad, salubridad, regularidad medioambiental y cualesquiera
otras exigidas por las correspondientes normativas sectoriales, Ordenanzas y Reglamentos
municipales o generales, para su normal funcionamiento.

2.- La presentacién de una Comunicacién Previa, una Comunicacién Ambiental Municipal o una
Declaracion Responsable determinara por si mismo la realizacién del oportuno procedimiento
de control urbanistico, medioambiental, de seguridad y salud publico, y ello con independencia
de que el momento a partir del que entienda que el/a titular puede ejercer la actividad, sea
desde el de la presentacion de las citadas Comunicaciones Previas, comunicaciones
ambientales municipales o Declaraciones Responsables.

Y
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Se entiende por local, recinto o establecimiento, los talleres, fabricas, oficinas, agencias,
dependencias, almacenes, despachos, depdésitos y en general, todo local que no se destine
exclusivamente a vivienda, sino a alguna actividad fabril, artesana, de la construccion,
comercial, y de servicios por los que el sujeto pasivo quede incluido en el censo de
obligados/as tributarios/as, esté sujeta al Impuesto sobre Actividades Econdmicas, o, aln sin
esa sujecién, cuando para el ejercicio de la actividad sea preciso realizar la comunicacién
previa, comunicacién ambiental municipal o declaracion responsable que viniera exigida por las
normas de Planeamiento vigente, por la Ley 16/2015, de 23 de abril, de Protecciéon ambiental
de la Comunidad Auténoma de Extremadura o por cualquier otra norma de prevencion
ambiental o urbanistica.

3.- Sin perjuicio de lo anterior, cuando sobre un mismo establecimiento o local concurra la
necesidad de tramitar, u obtener, de forma simultanea diferentes procedimientos de los
recogidos en el presente titulo, el gravamen por esta tasa se exigira, con ocasion de la
tramitacion de cada uno de los procedimiento.

ARTICULO 14. Cuota Tributaria.

1.- La cuota impuesta corresponde a la tramitacion completa del correspondiente expediente,
desde su iniciacion hasta su resolucion final, incluidos los tramites de control establecido por la
norma, la certificacién y la comunicacion al/a interesado/a del resultado recaido.

2.- En referencia a la comunicacion previa de obras, instalaciones y construcciones constituira
la base imponible el coste real y efectivo de la construccion, instalacion u obra, y se entiende
por tal, a estos efectos, el coste de ejecucién material de aquella.

No forman parte de la base imponible el Impuesto sobre el Valor Afiadido y demas Impuestos
analogos propios de regimenes especiales, las tasas, precios publicos y demas prestaciones
patrimoniales de caracter publico local relacionadas, en su caso, con la construccion,
instalacion u obra, ni tampoco los honorarios de profesionales, el beneficio empresarial del
contratista ni cualquier otro concepto que no integre, estrictamente, el coste de ejecucién
material.

3.- En lo que respecta al resto de actos comunicados urbanisticos y de caracter
medioambiental que se recogen en la Ley 11/2018, de 21 de diciembre, de ordenacién
territorial y urbanistica sostenible de Extremadura, y en la Ley 16/2015, de 23 de abril, de
Proteccién ambiental de Extremadura, la base imponible se establece segun lo dispuesto en la
siguiente tabla

i~
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CONCEPTO IMPORTE
ACTOS COMUNICADOS
1. Com. Previas de obras, instalaciones y construcciones 5€
2. Com. Previas de usos y actividades. 3€
3. Com. Ambientales municipales 3€

ACTOS VINCULADOS A DECLARACION RESPONSABLE

1. Actos por declaracién responsable 3€

ARTICULO 15. Bonificaciones.
Estaran bonificadas las cuotas de las tasas siguientes:

- Com. Previas de usos y actividades.
- Com. Ambientales municipales.

—Se establece una bonificacion sobre la cuota tributaria de un 50% en los siguientes casos:

1.- Que el/a interesado/a se encuentre en situacion de desempleo en el momento de hacer
efectiva la tasa.

2.- Que el/a interesado/a tenga la condicion de pensionistas o jubilados en el momento de
hacer efectiva la tasa.

3.- Que el/a interesado/a acredite su pertenencia a una unidad familiar que ostente la condicién
de familia numerosa.

A los efectos de practicar las bonificaciones aqui recogidas, las cuales tendran en todo caso
caracter rogado, junto al modelo de autoliquidacién se presentara, en cada, por parte del/a
interesado/a la siguiente documentacion:

- Solicitud de aplicacion de la referida bonificacion, mediante instancia general.
- Certificado, actualizado, acreditativo de la situacién de desempleo del/a interesado/a.
- Acreditacion de la condicion de pensionista o jubilado/a del/a interesado/a
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- Copia del libro de familia del/a interesado/a, o registro telemético sustitutivo del mismo,
mediante el que se acredite la condicion de familia numerosa.

Las presentes bonificaciones tienen su base en criterios de capacidad econémica de los/as
sujetos obligados/as a satisfacerlas, segun dispone el art. 24.4 TRLRHL

DISPOSICION DEROGATORIA UNICA.

Tras la entrada en vigor de la presente ordenanza, queda derogada la actual ordenanza fiscal
reguladora de la tasa por expedicion de documentos administrativos, aprobada por el pleno de
la corporacién municipal el 24 de noviembre de 2011 y publicada en el Boletin Oficial de la
Provincia de Caceres n.° 97 de 22 de mayo de 2013.

DISPOSICION FINAL UNICA.

La presente Ordenanza fiscal, aprobada por el Pleno de este Ayuntamiento en sesién
celebrada el 29 de noviembre de 2022, entrard en vigor en el momento de su publicacion
integra en el Boletin Oficial de la Provincia y sera de aplicacion a partir del dia siguiente de su
publicacién, permaneciendo en vigor hasta que se acuerde su modificacién o su derogacion
expresa.

Hoyos, 26 de enero de 2023
Oscar Antunez Garcia
ALCALDE
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Seccion | - Administracion Local

Ayuntamientos
Ayuntamiento de Hoyos

ANUNCIO. Aprobacion definitiva de la Ordenanza Fiscal reguladora del impuesto
sobre incremento de valor de terrenos de naturaleza urbana.

Al no haberse presentado reclamaciones durante el plazo de exposicion al publico, queda
automaticamente elevado a definitivo el Acuerdo plenario inicial aprobatorio de la imposicion y
ordenacion del Impuesto sobre el incremento de valor de terrenos de naturaleza urbanay la
Ordenanza Fiscal Reguladora del mismo, cuyo texto integro se hace publico, para su general
conocimiento y en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 70.2 de la Ley 7/1985, de 2 de
abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, el cual se transcribe del siguiente tenor
literal:

Que en sesién ordinaria del Pleno de fecha 28 de septiembre de 2022, con la asistencia de los
siguientes miembros de la corporacion; D. Oscar Antinez Garcia, como Alcalde, Dfia. Monica
Moralejo Rodriguez, D. Gonzalo Pérez Zanca y Dia. Esther Jacinto Iglesias, como concejales
de la misma, entre otros se adopt6é por mayoria absoluta de los miembros de la corporacion, el
siguiente:

ACUERDO

PRIMERO. Aprobar inicialmente la imposicidn y ordenacién del Impuesto sobre el incremento
de valor de terrenos de naturaleza urbana y la Ordenanza Fiscal Reguladora del mismo, con la
redaccién que se recoge en el documento que se adjunta.

SEGUNDO. Exponer al publico el anterior Acuerdo mediante anuncio que se insertara en el
tablén de anuncios municipal durante el plazo de treinta dias habiles, a contar desde el
siguiente al de publicacién de dicho anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia, dentro del cual
los/as interesados/as podran examinar el expediente y presentar las alegaciones que estimen
oportunas.

Simultaneamente, publicar el texto de la Ordenanza municipal en el portal web del
Ayuntamiento en su sede electrénica en la direccién:

https://hoyos.sedelectronica.es
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en el apartado correspondiente al Portal de Transparencia, con el objeto de dar audiencia a
los/as ciudadanos/as afectados/as y recabar cuantas aportaciones adicionales puedan hacerse
por otras personas o entidades.

TERCERO. En caso de que no se presentasen alegaciones al expediente en el plazo
anteriormente indicado, el Acuerdo se entendera definitivamente aprobado, sin necesidad de
Acuerdo plenario, de conformidad con el articulo 17.3 del Texto Refundido de la Ley
Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de
marzo.

Asimismo, estara a disposicion de los interesados en la sede electrénica de este Ayuntamiento
en la https://hoyos.sedelectronica.es, en el apartado correspondiente al Portal de
Transparencia.

Ademas, se remitira a la Administracion del Estado y al Departamento correspondiente de la
Comunidad Auténoma, en el plazo de quince dias, la certificacion que acredite la elevacion a
definitiva de la aprobacion inicial, asi como copia integra autenticada.

CUARTO. Facultar al Sr. Alcalde-Presidente para suscribir y firmar toda clase de documentos
relacionados con este asunto.

El texto refundido del documento normativo queda de la forma que sigue:

ORDENANZA FISCAL REGULADORA DEL IMPUESTO SOBRE EL INCREMENTO DE
VALOR DE LOS TERRENOS DE NATURALEZA URBANA.

ARTICULO 1. Fundamento Legal.

Esta Entidad Local, en uso de las facultades contenidas en los articulos 133.2 y 142 de la
Constitucién Espafola y de acuerdo con lo dispuesto en los articulos 105 y 106 de la Ley
711985, de 2 de abril, reguladora de las Bases del Régimen Local, asi como de conformidad
con lo dispuesto en el articulo 15, en concordancia con el articulo 59.2, ambos del Texto
Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por Real Decreto
Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, establece el Impuesto sobre el Incremento de Valor de los
Terrenos de Naturaleza Urbana, que se regira por la presente Ordenanza fiscal, elaborada con
arreglo a las normas generales del impuesto contempladas en los articulos 104 a 110 del
citado Texto Refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales.
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ARTICULO 2. Ambito de aplicacion.

La presente Ordenanza fiscal reguladora del Impuesto sobre el Incremento de Valor de los
Terrenos de Naturaleza Urbana sera de aplicacion a todo el término municipal.

ARTICULO 3. Naturaleza tributaria.

El Impuesto sobre el Incremento de Valor de los Terrenos de Naturaleza Urbana es un tributo
directo, de exaccion potestativa en las administraciones locales y que no tiene caracter
periddico.

ARTICULO 4. Hecho imponible.

1. Constituye el hecho imponible de este impuesto, el incremento de valor que experimenten
los terrenos que deban tener la consideracion de urbanos, a efectos del Impuesto de Bienes
Inmuebles.

2. Estara asimismo sujeto a este impuesto, el incremento de valor que experimenten los
terrenos integrados en los bienes inmuebles de caracteristicas especiales (BICES) también a
efectos del Impuesto de Bienes Inmuebles.

3. Dicho incremento de valor en los terrenos de naturaleza urbana se pondrd de manifiesto a
consecuencia de:

- La transmision de la propiedad de los terrenos por cualquier titulo.

- La constitucion o transmision de cualquier derecho real de goce, limitativo del dominio,
sobre los referidos terrenos.

4. Las transmisiones, cuyo incremento se haya puesto de manifiesto en un periodo inferior a 1
afo, también se someten al gravamen de este impuesto.

5. Se considerard sujeto al impuesto, el incremento de valor producido por toda clase de
transmisiones, cualquiera que sea la forma que revistan, comprendiéndose, entre otros actos
cuya denominacion pueda quedar omitida, los siguientes:

- Contratos de compraventa, donacion, permuta, dacién en pago, retractos convencional
y legal, transaccién.

- Sucesidn testada e intestada.
- Enajenacioén en subasta publica y expropiacién forzosa.
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- Aportaciones de terrenos e inmuebles urbanos a una sociedad y las adjudicaciones al
disolverse.

- Actos de constitucion y transmision de derechos reales, tales como usufructos, censos,
usos y habitacidn, derechos de superficie.

ARTICULO 5. Terrenos de naturaleza urbana.

1. La clasificacion del suelo se recoge en el Texto Refundido de la Ley del Catastro
Inmobiliario, aprobado por Real Decreto Legislativo 1/2004, de 5 de marzo.

2. A tales efectos, tendran la consideracién de terrenos de naturaleza urbana:

a) El clasificado o definido por el planeamiento urbanistico como urbano, urbanizado o
equivalente.

b) Los terrenos que tengan la consideracion de urbanizables o aquellos para los que los
instrumentos de ordenacién territorial y urbanistica aprobados prevean o permitan su
paso a la situacion de suelo urbanizado, siempre que se incluyan en sectores o ambitos
espaciales delimitados y se hayan establecido para ellos las determinaciones de
ordenacidon detallada o pormenorizada, de acuerdo con la legislacidon urbanistica
aplicable.

c¢) El integrado de forma efectiva en la trama de dotaciones y servicios propios de los
nacleos de poblacion.

d) El ocupado por los nucleos o asentamientos de poblacion aislados, en su caso, del
nucleo principal, cualquiera que sea el habitat en el que se localicen y con
independencia del grado de concentracion de las edificaciones.

e) El suelo ya transformado por contar con los servicios urbanos establecidos por la
legislacion urbanistica o, en su defecto, por disponer de acceso rodado, abastecimiento
de agua, evacuacién de aguas y suministro de energia eléctrica.

f) El que esté consolidado por la edificacion, en la forma y con las caracteristicas que
establezca la legislacion urbanistica.

3. La condicion de terreno urbano se tendra en cuenta en el momento del devengo, es decir,
cuando se efectle la transmisién, independientemente de la situacién habida durante el
periodo de generacion del incremento de valor.
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ARTICULO 6. Supuestos de no sujecion.

1. No esté sujeto a este Impuesto el incremento de valor que experimenten los terrenos que
tengan la consideracion de rusticos a efectos del Impuesto sobre Bienes Inmuebles.

2. No se producira la sujecion al Impuesto en los supuestos de aportaciones de bienes y
derechos realizadas por los/as conyuges a la sociedad conyugal, adjudicaciones que a su favor
y en pago de ellas se verifiquen y transmisiones que se hagan a los/as cényuges en pago de
sus haberes comunes.

Tampoco se producira la sujecion al Impuesto en los supuestos de transmisiones de bienes
inmuebles entre conyuges o a favor de los/as hijos/as, como consecuencia del cumplimiento de
Sentencias en los casos de nulidad, separacion o divorcio matrimonial, sea cual sea el régimen
econdmico matrimonial.

En la posterior transmision de los inmuebles se entendera que el nUmero de afios a lo largo de
los cuales se ha puesto de manifiesto el incremento de valor de los terrenos no se ha
interrumpido por causa de la transmision derivada de las operaciones previstas en este
apartado.

3. No se devengara el impuesto con ocasion de las aportaciones o transmisiones de bienes
inmuebles efectuadas a la Sociedad de Gestion de Activos Procedentes de la Reestructuracion
Bancaria, S.A. regulada en la disposicién adicional séptima de la Ley 9/2012, de 14 de
noviembre, de reestructuracién y resolucién de entidades de crédito, que se le hayan
transferido, de acuerdo con lo establecido en el articulo 48 del Real Decreto 1559/2012, de 15
de noviembre, por el que se establece el régimen juridico de las sociedades de gestion de
activos.

No se producira el devengo del impuesto con ocasién de las aportaciones o transmisiones
realizadas por la Sociedad de Gestién de Activos Procedentes de la Reestructuracién Bancaria,
S.A., a entidades participadas directa o indirectamente por dicha Sociedad en al menos el 50%
del capital, fondos propios, resultados o derechos de voto de la entidad participada en el
momento inmediatamente anterior a la transmision, 0 como consecuencia de la misma.

No se devengara el impuesto con ocasion de las aportaciones o transmisiones realizadas por la
Sociedad de Gestidn de Activos Procedentes de la Reestructuracion Bancaria, S.A., o por las
entidades constituidas por esta para cumplir con su objeto social, a los fondos de activos
bancarios, a que se refiere la disposicién adicional décima de la Ley 9/2012, de 14 de
noviembre.
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No se devengara el impuesto por las aportaciones o transmisiones que se produzcan entre los
citados Fondos durante el periodo de tiempo de mantenimiento de la exposicion del Fondo de
Reestructuracién Ordenada Bancaria a los Fondos, previsto en el apartado 10 de dicha
disposicion adicional décima.

En la posterior transmisidn de los inmuebles se entendera que el niumero de afios a lo largo de
los cuales se ha puesto de manifiesto el incremento de valor de los terrenos no se ha
interrumpido por causa de la transmision derivada de las operaciones previstas en este
apartado.

4. Tampoco se producira la sujecion al impuesto en las transmisiones de terrenos respecto de
los cuales se constate la inexistencia de incremento de valor por diferencia entre los valores de
dichos terrenos en las fechas de transmision y adquisicion.

Para ello, el/a interesado/a en acreditar la inexistencia de incremento de valor debera declarar
la transmisién, asi como aportar los titulos que documenten la transmision y la adquisicion,
entendiéndose por interesados/as, a estos efectos, las personas o entidades a que se refiere el
articulo 106 del Texto Refundido de la Ley reguladora de Haciendas Locales, aprobado por
Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo.

Para constatar la inexistencia de incremento de valor, como valor de transmision o de
adquisicién del terreno se tomaré en cada caso el mayor de los siguientes valores, sin que a
estos efectos puedan computarse los gastos o tributos que graven dichas operaciones: el que
conste en el titulo que documente la operacion o el comprobado, en su caso, por la
Administracion tributaria.

Para acreditar la inexistencia de incremento de valor, se presentara ante las dependencias de
este Ayuntamiento la siguiente documentacion:

Justificacién del valor del terreno en la adquisicion (escritura de compraventa de la

adquisicion).

Justificacion del valor del terreno en la transmisién (escritura de compraventa de la

transmision).

- Recibo del Impuesto sobre Bienes Inmuebles (antigua Contribucién Urbana)
correspondiente al Ultimo ejercicio.

- En caso de transmisiones lucrativas, recibo del Impuesto de Sucesiones y Donaciones.

La presentacion de la declaracién por parte del/a interesado/a acreditando la inexistencia de
incremento de valor debera ser presentada en el mismo plazo establecido en el articulo 15 de
la presente Ordenanza Fiscal en concordancia con el articulo 110 del Texto Refundido de la
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Ley Reguladora de Haciendas Locales.

Cuando se trate de la transmisién de un inmueble en el que haya suelo y construccidn, se
tomara como valor del suelo a estos efectos el que resulte de aplicar la proporcién que
represente en la fecha de devengo del impuesto el valor catastral del terreno respecto del valor
catastral total y esta proporcidn se aplicara tanto al valor de transmisién como, en su caso, al
de adquisicion.

Si la adquisicion o la transmision hubiera sido a titulo lucrativo se aplicaran las reglas de los
parrafos anteriores tomando, en su caso, por el primero de los dos valores a comparar
sefialados anteriormente, el declarado en el Impuesto sobre Sucesiones y Donaciones.

En la posterior transmisién de los inmuebles a los que se refiere este apartado, para el
cdmputo del numero de afios a lo largo de los cuales se ha puesto de manifiesto el incremento
de valor de los terrenos, no se tendra en cuenta el periodo anterior a su adquisicién. Lo
dispuesto en este parrafo no sera de aplicacion en los supuestos de aportaciones o
transmisiones de bienes inmuebles que resulten no sujetas en virtud de lo dispuesto en el
apartado 2 de esta clausula o en la disposicion adicional segunda de la Ley 27/2014, de 27 de
noviembre, del Impuesto sobre Sociedades.

ARTICULO 7. Exenciones objetivas.

1. Estan exentos de este impuesto los incrementos de valor que se manifiesten a consecuencia
de los actos siguientes:

a) La constitucién y transmisién de cualesquiera derechos de servidumbre.

b) Las transmisiones de bienes que se encuentren dentro del perimetro delimitado como
Conjunto Histérico-Artistico, o hayan sido declarados individualmente de interés cultural,
segun lo establecido en la Ley 16/1985, de 25 de junio, del Patrimonio Historico Espafiol,
cuando sus propietarios/as o titulares de derechos reales acrediten que han realizado a
su cargo obras de conservacion, mejora o rehabilitacion en dichos inmuebles.

A estos efectos, se consideran exentos aquellos inmuebles que encontrandose dentro
del ambito que se define, por acuerdo de la Junta de Extremadura, en el expediente
necesario para la declaracion de Bien de Interés Cultural en su clasificacion de Conjunto
Historico, para esta localidad, siempre que sus propietarios/as acrediten haber llevado a
cabo obras tendentes a la conservacion, mejora o rehabilitacion del inmueble, en los tres
afios previos a la transmision del mismo.
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Para que proceda aplicar la exencidn prevista en esta letra, serd preciso que concurran
las siguientes condiciones:

Que en el momento del devengo del Impuesto, el coste de ejecucion de las obras
de conservacion y/o rehabilitacién ejecutadas en los Ultimos tres afios sea
superior al 50 % del valor catastral del inmueble transmitido.

Que dichas obras de rehabilitacién hayan sido financiadas integramente por el/a
sujeto pasivo.

A tal efecto, para beneficiarse de la presente exencidn por el/a sujeto pasivo deber&
adjuntarse junto a la solicitud de, la siguiente documentacion:

- Documento por el que se identifique la autorizacion emitida por esta
Administracidn para la ejecucidn de las obras; comunicacién previa de obras,
licencia urbanistica u orden de ejecucion, que ampare la realizacion de las
mismas.

- Presupuesto de ejecucién material de las obras realizadas.

- Acreditacién, de cualquiera de las formas admitidas en derecho, de los pagos
realizados.

- Certificado final de obras, en su caso, visado por el colegio oficial
correspondiente en los supuestos contemplados en el articulo 2 del Real Decreto
1000/2010, de 5 de agosto, sobre visado colegial obligatorio.

Esta exencion tendra CARACTER ROGADO, debiendo ser solicitada por los/as
interesados/as junto a la declaracion del impuesto, en el plazo previsto en el articulo 16
de esta Ordenanza.

No obstante, esta exencidn tendra caracter provisional en tanto se proceda por la
Administracion competente, a la comprobacién de los hechos y circunstancias que
permitieren su disfrute o transcurrieren los plazos habilitados para ello.

¢) Las transmisiones realizadas con ocasion de la dacion en pago de la vivienda habitual
del/a deudor/a hipotecario/a o garante del mismo, para la cancelacion de deudas
garantizadas con hipoteca que recaiga sobre la misma, contraidas con entidades de
crédito o cualquier otra entidad que, de manera profesional, realice la actividad de
concesioén de préstamos o créditos hipotecarios.
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d) Asimismo, estaran exentas las transmisiones de la vivienda en que concurran los
requisitos anteriores, realizadas en ejecuciones hipotecarias judiciales o notariales.

Para tener derecho a la exencion se requiere que el/a deudor/a o garante transmitente o
cualquier otro miembro de su unidad familiar no disponga, en el momento de poder evitar la
enajenacion de la vivienda, de otros bienes o derechos en cuantia suficiente para satisfacer la
totalidad de la deuda hipotecaria. Se presumira el cumplimiento de este requisito.

Se presumird el cumplimiento de este requisito aunque, no obstante, si con posterioridad se
comprobara lo contrario, se procedera a girar la liquidacion tributaria correspondiente.

2. A los efectos de reconocer las exenciones recogidas en este articulo, se considerara lo
siguiente:

- Vivienda habitual: aquella en la que haya figurado empadronado/a el/a contribuyente de
forma ininterrumpida durante, al menos, los dos afios anteriores a la transmisién o
desde el momento de la adquisicidon si dicho plazo fuese inferior a los dos afios.

- Unidad familiar: se estara a lo dispuesto en la Ley 35/2006, de 28 de noviembre, del
Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas y de modificacién parcial de las leyes
de los Impuestos sobre Sociedades, sobre la Renta de no Residentes y sobre el
Patrimonio. A estos efectos, se equiparara el matrimonio con la pareja de hecho
legalmente inscrita.

3. La concurrencia de los requisitos se circunscribe y se acreditara por el transmitente ante esta
corporacion conforme a lo previsto en el articulo 105.1 c) del Texto Refundido de la Ley
reguladora de Haciendas Locales aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de
marzo.

ARTICULO 8. Exenciones subjetivas.

1. Asimismo, estadn exentos de este impuesto los incrementos de valor correspondientes
cuando la obligacién de satisfacer dicho Impuesto recaiga sobre las siguientes personas o
Entidades:

a) El Estado, las Comunidades Autonomas y las Entidades Locales a las que pertenezca
el Municipio, asi como los Organismos Auténomos del Estado y las Entidades de
derecho publico de andlogo caracter de las Comunidades Auténomas y de dichas
Entidades Locales.

b) El Municipio de la imposicion y demas Entidades Locales integradas o en las que se

Y
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integre dicho Municipio, asi como sus respectivas Entidades de derecho publico de
anélogo caréacter a los Organismos Autonomos del Estado.

c) Las Instituciones que tengan la calificacién de benéficas o benéfico-docentes.

d) Las Entidades gestoras de la Seguridad Social, y las Mutualidades de Prevision
Social reguladas por la Ley 30/1995, de 8 de noviembre, de Ordenacién y Supervisién
de los Seguros Privados.

e) Los/as titulares de concesiones administrativas revertibles respecto de los terrenos
afectos a las mismas.

f) La Cruz Roja Espafiola.

g) Las personas o Entidades a cuyo favor se haya reconocido la exencién en Tratados o
Convenios Internacionales.

ARTICULO 9. Sujetos pasivos.

1. Tendréan la condicién de sujetos pasivos, en concepto de contribuyente:

a) En las transmisiones de terrenos o en la constituciéon o transmisidon de derechos
reales de goce limitativos del dominio, a titulo lucrativo, la persona fisica o juridica, o la
entidad a la que se refiere el articulo 35.4 de la Ley 58/2003 de 17 de diciembre,
General Tributaria, que adquiera el terreno o a cuyo favor se constituya o transmita el
derecho real de que se trate.

b) En las transmisiones de terrenos o en la constitucion o transmision de derechos
reales de goce limitativos del dominio, a titulo oneroso, la persona fisica o juridica, o la
entidad a la que se refiere el articulo 35.4 de la Ley 58/2003 de 17 de diciembre,
General Tributaria, que transmita el terreno o la persona que constituya o transmita el
derecho real de que se trate.

2. En los supuestos a que se refiere la letra b) del apartado anterior, tendré la consideracion de
sujeto pasivo sustituto del contribuyente, la persona fisica o juridica, o la entidad a que se
refiere el articulo 35.4 de la Ley General Tributaria, que adquiera el terreno o aquella a favor de
la cual se constituya o transmita el derecho real de que se trate, cuando el contribuyente sea
una persona fisica no residente en Espafa.

e
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ARTICULO 10. Base imponible. Célculo de la base imponible.

1. La base imponible de este Impuesto esta constituida por el incremento del valor de los
terrenos de naturaleza urbana puesto de manifiesto en el momento del devengo y
experimentado a lo largo de un periodo méaximo de veinte afios.

2. La base imponible de este impuesto sera el resultado de multiplicar el valor del terreno en el
momento del devengo por el coeficiente que corresponda al periodo de generacion conforme a
los coeficientes previstos en el 107.4 del Texto Refundido de la Ley reguladora de Haciendas
Locales aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo.

3. Para determinar el valor del terreno, en las operaciones que grava el impuesto, se atendera
a las siguientes reglas:

a) En las transmisiones de terrenos de naturaleza urbana, o integrados en un bien
inmueble de caracteristicas especiales:

El valor del terreno en el momento del devengo sera el que tenga determinado a efectos
del Impuesto sobre Bienes Inmuebles.

1°) Cuando el valor del terreno en el Impuesto sobre Bienes Inmuebles sea
consecuencia de una ponencia de valores que no refleje modificaciones de
planeamiento aprobadas con posterioridad a la aprobacién de dicha ponencia, se
liguidara provisionalmente con el valor establecido en ese momento y
posteriormente se hara una liquidacion definitiva con el valor del terreno obtenido
tras el procedimiento de valoracion colectiva instruido, referido a la fecha de
devengo.

2°) Cuando el terreno no tenga determinado valor catastral en el momento del
devengo, esta Entidad podra liquidar el impuesto cuando el valor catastral sea
determinado, refiriendo dicho valor al momento del devengo.

b) En las transmisiones de inmuebles en las que haya suelo y construccion:

El valor del terreno en el momento del devengo seréa el valor del suelo que resulte de
aplicar la proporcién que represente sobre el valor catastral total.

En caso de que el valor del suelo se encontrara definido de forma individualizada en el
valor establecido como Impuesto de Bienes Inmuebles, se tomara este como valor de
referencia para el calculo del presente impuesto como consecuencia directa de la
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transmision.
¢) En la constitucion y transmision de derechos reales de goce limitativos del dominio:

El valor del terreno en el momento del devengo sera el que represente el valor de los
derechos, calculado mediante las normas del Impuesto sobre Transmisiones
Patrimoniales y Actos Juridicos Documentados, sobre el valor del terreno a efectos de
transmisiones de terrenos, es decir, sobre el valor que tenga determinado a efectos del
Impuesto de Bienes Inmuebles.

- El valor del usufructo temporal se reputara proporcional al valor total del terreno,
en razén del 2 por 100 por cada periodo de un afio, sin exceder del 70 por 100.

- En los usufructos vitalicios se estimara un 70 por 100 del valor del terreno en el
caso de que el usufructuario tuviese menos de 20 afios, minorandose en un 1 por
100 por cada afio que exceda de dicha edad, hasta el limite minimo del 10 por
100 del valor.

- Si el usufructo se establece a favor de una persona juridica por un plazo
indefinido o superior a treinta afios, se considerara como una transmision de la
propiedad plena del terreno sujeta a condicién resolutoria.

- El valor del derecho de nuda propiedad se computara por la diferencia entre el
valor total del terreno y el valor que represente el usufructo.

- En los usufructos sucesivos el valor de la nuda propiedad se calculara teniendo
en cuenta en usufructo de mayor porcentaje. La misma norma se aplicara al
usufructo constituido en favor de los/as dos conyuges simultaneamente.

- El valor de los derechos reales de uso y habitacidn sera el que resulte de aplicar
al 75 por 100 del valor del terreno sobre los que fueron impuestos, las reglas
correspondientes a la valoracion de los usufructos temporales o vitalicios, segun
los casos.

- Los derechos reales no incluidos en los puntos anteriores se imputaran por el
capital, precio o valor que las partes hubiesen pactado al constituirlos, si fuere
igual o mayor que el que resulte de la capitalizacion al interés basico del Banco
de Espafia de la renta o pensién anual, o éste si aquél fuere menor.

d) En la constitucién o transmisién del derecho a elevar plantas sobre un edificio o
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terreno, o el derecho de realizar la construccion bajo suelo sin implicar la existencia de
un derecho real de superficie:

El valor del terreno en el momento del devengo serd el que represente la
proporcionalidad fijada en la escritura de transmision o, en su defecto, el que resulte de
establecer la proporcion entre superficie de plantas o subsuelo y la totalidad de la
superficie una vez construida, sobre el valor del terreno a efectos de transmisiones de
terrenos, es decir, sobre el valor que tenga determinado a efectos del Impuesto de
Bienes Inmuebles.

e) En expropiaciones forzosas:

El valor del terreno en el momento del devengo sera el menor, entre el que corresponda
al porcentaje de terreno sobre el importe del justiprecio y el valor del terreno a efectos de
transmisiones de terrenos, es decir, sobre el valor que tenga determinado a efectos del
Impuesto de Bienes Inmuebles.

4. Cuando se modifiquen los valores catastrales como consecuencia de un procedimiento de
valoracién colectiva de caracter general, este Entidad aplicara una reduccién sobre el valor del
terreno, o sobre la parte que corresponda en virtud de la operacién gravada, con atencion a las
siguientes reglas:

- La reduccién se aplicara durante los primeros 2 afios de efectividad de los nuevos
valores catastrales.

- Sobre la base de lo anterior, la reduccién aplicada por esta Entidad sobre el valor del
terreno, o sobre la parte que corresponda, como consecuencia del procedimiento de
valoracion colectiva de caracter general sera de 20 %.

No obstante lo anterior, no resultara aplicable la reduccién anterior si los nuevos valores
catastrales resultantes del procedimiento de valoracién colectiva son inferiores a los valores
anteriores.

El valor catastral reducido en ningln caso podréa ser inferior al valor catastral del terreno antes
del procedimiento de valoracién colectiva, de tal forma que si la aplicacién de la reduccién diera
como resultado dicha circunstancia se aplicara, para dicho inmueble, el valor catastral definido
antes del procedimiento de valoracion colectiva.

5. Determinado el valor del terreno, se aplicara sobre el mismo el coeficiente que corresponda
al periodo de generacion.
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6. El periodo de generacion del incremento de valor serd el numero de afios a lo largo de los
cuales se hayan puesto de manifiesto dicho incremento, las que se generen en un periodo
superior a 20 afios se entenderan generadas, en todo caso, a los 20 afios.

En el cémputo del nimero de afios transcurridos se tomaran afios completos sin tener en
cuenta las fracciones de afio.

En el caso de que el periodo de generacion sea inferior a un afio, se prorrateara el coeficiente
anual teniendo en cuenta el nimero de meses completos, es decir, sin tener en cuenta las
fracciones de mes.

En los supuestos de no sujeciéon, salvo que por ley se indique otra cosa, para el calculo del
periodo de generacion del incremento de valor puesto de manifiesto en una posterior
transmisién del terreno, se tomara como fecha de adquisicion, a los efectos de lo dispuesto en
el parrafo anterior, aquella en la que se produjo el anterior devengo del impuesto.

Los coeficientes aplicables a la base imponible por periodo de generacién en el momento del
devengo del impuesto, se establecen de conformidad con lo recogido en el articulo 107.4 del
Texto Refundido de la Ley reguladora de Haciendas Locales, aprobado por Real Decreto
Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, siendo los siguientes:

PERIODO DE GENERACION COEFICIENTE APLICABLE
Inferior a 1 afio. 0,14
1 afio. 0,13
2 afos. 0,15
3 afios. 0,16
4 afos. 0,17
5 afios. 0,17
6 afos. 0,16
7 afos. 0,12
8 afos. 0,10
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9 afios. 0,09
10 afios. 0,08
11 afios. 0,08
12 afios. 0,08
13 afios. 0,08
14 afos. 0,10
15 afios. 0,12
16 afios. 0,16
17 afios. 0,20
18 afios. 0,26
19 afios. 0,36
Igual o superior a 20 afios. 0,40

No obstante lo anterior, dado que los coeficientes maximos seran actualizados anualmente
mediante norma con rango legal, si como consecuencia de dicha actualizaciéon, alguno de los
coeficientes aprobados en la presente ordenanza fiscal resultara superior al nuevo maximo
legal, se aplicara este directamente hasta que entre en vigor la nueva ordenanza fiscal que
corrija dicho exceso.

6. Cuando el/a interesado/a constate que el importe del incremento de valor es inferior al
importe de la base imponible determinada con arreglo al método objetivo, debera solicitar a
esta administracion la aplicacion del calculo de la base imponible sobre datos reales,
procediendo a tomarse como base imponible el importe correspondiente al valor del suelo en
relacién al porcentaje de dicho incremento de valor real.

Para constatar dichos hechos, se utilizaran las reglas de valoracion recogidas en el articulo
104.5 del Texto Refundido de la Ley reguladora de Haciendas Locales, aprobado por Real
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Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo debiendo aportar en este Ayuntamiento la siguiente
documentacion:

- Justificacion del valor del terreno en la adquisicion: Copia simple del documento notarial,
judicial o administrativo en que conste el acto, hecho o contrato que originé la
adquisicion.

- Justificacion del valor del terreno en la transmision: Copia simple del documento
notarial, judicial o administrativo en que conste el acto, hecho o contrato que origina la
imposicion.

- Copia del Recibo del Impuesto sobre Bienes Inmuebles correspondiente al dltimo

ejercicio.

En caso de transmisiones lucrativas, o declaraciones del tipo mortis causa, recibo del

Impuesto de Sucesiones y Donaciones, certificado de defuncion, certificado de actos de

Gltima voluntad, copia del testamento, en su caso, o declaracién de herederos/as, y

titulo de propiedad del inmueble.

El valor del terreno, en ambas fechas, sera el mayor de entre los siguientes:
- El que conste en el titulo que documente la operacion;
- En transmisiones onerosas, sera el que conste en las escrituras publicas.

- En transmisiones lucrativas, sera el declarado en el Impuesto sobre Sucesiones
y Donaciones.

- El comprobado, en su caso, por la Administracion tributaria.

7. En el valor del terreno no debera tenerse en cuenta los gastos o tributos que graven dichas
operaciones.

8. El requerimiento del/a contribuyente al Ayuntamiento solicitando el calculo de la base
imponible sobre datos reales debera efectuarse aportando la documentacion sefialada y al
tiempo de presentar la declaracion o, en todo caso, antes de notificarse la liquidacién por el
Ayuntamiento.

ARTICULO 11. Tipo de gravamen. Cuota integra y cuota liquida.
1. El tipo de gravamen del impuesto sera del 20 %.

2. La cuota integra del impuesto sera el resultado de aplicar a la base imponible el tipo de
gravamen.
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3. La cuota liquida del impuesto sera el resultado de aplicar sobre la cuota integra, en su caso,
las bonificaciones a que se refiere el articulo 8 de la presente Ordenanza.

ARTICULO 12. Bonificaciones.

1. Se establece una bonificacién del 30% de la cuota integra del Impuesto, en las
transmisiones de terrenos, y en la transmision o constitucién de Derechos Reales de goce
limitativos del dominio, realizadas a titulo lucrativo por causa de muerte a favor de los
descendientes y adoptados, los/as cdnyuges y los/as ascendientes y adoptantes.

Esta bonificacion tendrda CARACTER ROGADO de manera que, para acceder a ellas, el/a
sujeto pasivo junto a la solicitud de liquidacién del impuesto debera aportar en este
Ayuntamiento la siguiente documentacion:

- Certificado de defuncién, certificado de actos de ultima voluntad, copia del testamento,
en su caso, o declaracion de herederos/as, y titulo de propiedad del inmueble.

2. Se establece una bonificacion del 30% de la cuota integra del impuesto, en las transmisiones
de terrenos, y en la transmisién o constitucion de derechos reales de goce limitativos del
dominio de terrenos, sobre los que se desarrollen actividades econdmicas que sean declaradas
de especial interés o utilidad municipal por concurrir circunstancias sociales, culturales,
histérico artisticas o de fomento del empleo que justifiquen tal declaracion. Correspondera
dicha declaracion al Pleno de la Corporacion y se acordard, previa solicitud del/a sujeto pasivo,
por voto favorable de la mayoria simple de sus miembros.

Esta bonificacion tendra CARACTER ROGADO de manera que, para acceder a ellas, el sujeto
pasivo junto a la solicitud de liquidacion del impuesto debera aportar en este Ayuntamiento la
siguiente documentacion:

- Certificado del acuerdo plenario por el que se declare de especial interés o utilidad
municipal la actividad, o actividades econdémicas, que se desarrollen sobre los terrenos
objeto de transmisién.

ARTICULO 13. Devengo del impuesto.
1. El Impuesto se devenga:

a) Cuando se transmita la propiedad del terreno, ya sea a titulo oneroso o gratuito, inter
Vivos 0 mortis causa, en la fecha de la transmisién.

b) Cuando se constituya o transmita cualquier derecho real de goce limitativo del

Y

www.dip-caceres.es
| bopcaceres@dip-caceres.es

CVE: BOP-2023-526

Verificable en: http://bop.dip-caceres.es



Boletin Oficial

de la Provincia de Caceres

Martes, 31 de enero de 2023

dominio, en la fecha en que tenga lugar la constitucién o transmision.
2. A los efectos de lo dispuesto se considerard como fecha de transmision:
a) En los actos o contratos inter vivos, la del otorgamiento del documento publico.

b) Cuando se trate de documentos privados, la de su incorporacion o inscripcién en un
Registro Publico o la de su entrega a un funcionario publico por razén de su oficio.

¢) En las transmisiones mortis causa, la fecha del fallecimiento del/a causante.

d) En las subastas judiciales, administrativas o notariales, se tomara la fecha del Auto o
Providencia aprobando su remate.

e) En las expropiaciones forzosas, la fecha del acta de ocupacién de los terrenos.

f) En el caso de adjudicacion de solares que se efectien por Entidades urbanisticas a
favor de titulares de derechos o unidades de aprovechamiento distintos de los/as
propietarios/as originariamente aportantes de los terrenos, la protocolizacion del Acta de
reparcelacion.

ARTICULO 14. Devoluciones.

1. Cuando se declare o reconozca judicial o administrativamente por Resolucion firme haber
tenido lugar la nulidad, rescision o resolucion del acto o contrato determinante de la transmision
del terreno o de la constitucion o transmision del Derecho Real de goce sobre el mismo, el/a
sujeto pasivo tendra derecho a la devolucion del Impuesto satisfecho, siempre que dicho acto o
contrato no le hubiere producido efectos lucrativos y que reclame la devolucién en el plazo de
cinco afios desde que la Resolucién quedd firme, entendiéndose que existe efecto lucrativo
cuando no se justifique que los/as interesados/as deban efectuar las reciprocas devoluciones a
que se refiere el articulo 1295 del Codigo Civil. Aunque el acto o contrato no haya producido
efectos lucrativos, si la rescisién o resolucién se declarase por incumplimiento de las
obligaciones del/a sujeto pasivo del Impuesto, no habra lugar a devolucién alguna.

2. Si el contrato queda sin efecto por mutuo acuerdo de las partes contratantes, no procedera
la devolucion del Impuesto satisfecho y se considerara como un acto nuevo sujeto a tributacion.
Como tal mutuo acuerdo se estimaré la avenencia en acto de conciliacion y el simple
allanamiento a la demanda.

3. En los actos o contratos en que medie alguna condicién, su calificacién se hara con arreglo a
las prescripciones contenidas en el Cédigo Civil. Si fuese suspensiva, no se liquidara el
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Impuesto hasta que esta se cumpla. Si la condicién fuese resolutoria, se exigira el Impuesto
desde luego, a reserva, cuando la condicion se cumpla, de hacer la oportuna devolucién segun
la regla del apartado anterior.

ARTICULO 15. Gestién del impuesto.
1. El impuesto se gestionara mediante el procedimiento de LIQUIDACION del mismo.

2. Los/as sujetos vendran obligados/as a presentar ante el Ayuntamiento la correspondiente
declaracion/liquidacion, segin modelo normalizado determinado por el mismo.

3. Dicha declaracion deberéa ser presentada en los siguientes plazos, a contar desde la fecha
en que se produzca el devengo del Impuesto:

a) Cuando se trate de actos inter vivos, el plazo sera de treinta dias habiles.

b) Cuando se trate de actos por causa de muerte, el plazo sera de seis meses
prorrogables hasta un afio a solicitud del/a sujeto pasivo. La solicitud de prorroga debera
ser presentada por el/a sujeto pasivo antes del vencimiento del plazo de los seis meses
citado, y se entendera concedida de forma tacita.

4. A la declaracién se acompafiara el documento en el que consten los actos o contratos que
originan la imposicién. A estos efectos, se presentara la siguiente documentacion:

- Justificacion del valor del terreno en la adquisicién: Copia simple del documento notarial,
judicial o administrativo en que conste el acto, hecho o contrato que origind la
adquisicion.

- Justificaciéon del valor del terreno en la transmisién: Copia simple del documento
notarial, judicial o administrativo en que conste el acto, hecho o contrato que origina la
imposicion.

- Copia del Recibo del Impuesto sobre Bienes Inmuebles correspondiente al dltimo
ejercicio.

- En caso de transmisiones lucrativas, o declaraciones del tipo mortis causa, recibo del
Impuesto de Sucesiones y Donaciones, certificado de defuncién, certificado de actos de
Ultima voluntad, copia del testamento, en su caso, o declaracion de herederos/as, y
titulo de propiedad del inmueble.

5. Presentada la declaracién, las liquidaciones del impuesto se notificardn integramente a
los/as sujetos pasivos con indicacidon del plazo de ingreso y expresidon de los recursos
procedentes.

Y
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ARTICULO 16. Informacién notarial.

1. Los/as notarios/as remitiran al Ayuntamiento dentro de la primera quincena de cada
trimestre, relacién o indice comprensivo de todos los documentos por ellos autorizados en el
trimestre anterior, en los que se contengan hechos, actos o negocios juridicos que pongan de
manifiesto la realizacion del hecho imponible de este Impuesto, con excepcion de los actos de
ultima voluntad.

Asimismo y dentro del mismo plazo, remitiran relacién de los documentos privados
comprensivos de los mismos hechos, actos o negocios juridicos, que les hayan sido
presentados para conocimiento o legitimacion de firmas. Lo prevenido en este apartado se
entiende sin perjuicio del deber general de colaboracion establecido en la Ley General
Tributaria.

2. En la relacién o indice que remitan los/as notarios/as al Ayuntamiento, estos deberan hacer
constar la referencia catastral de los bienes inmuebles cuando dicha referencia se corresponda
con los que sean objeto de transmision.

3. Los/as notarios/as advertirdn expresamente a los/as comparecientes en los documentos que
autoricen sobre el plazo dentro del cual estan obligados/as los/as interesados/as a presentar
declaracion por el impuesto y, asimismo, sobre las responsabilidades en que incurran por la
falta de presentacién de declaraciones.

ARTICULO 17. Comprobaciones.

1. Este Ayuntamiento, como administracién tributaria, podr4, por cualquiera de los medios
previstos en el articulo 57 de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General Tributaria comprobar
el valor de los elementos del hecho imponible.

2. Respecto a la comprobacién de los datos aportados por el/a interesado/a en el supuesto de
no sujecién por inexistencia de incremento de valor, el Ayuntamiento se pronunciara
expresamente sobre la admisién o inadmision de dichos requerimientos incoando, en su caso y
en dicho momento el correspondiente procedimiento de comprobacidn de valores, a los efectos
de determinar si procede la no sujecion.

El procedimiento se articulara en los términos del articulo 134 de la Ley General Tributaria para
la comprobacién de valores.

o5
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ARTICULO 18. Inspeccion.

La inspeccion se realizar4d segun lo dispuesto en la Ley General Tributaria y en las
disposiciones dictadas para su desarrollo.

ARTICULO 19. Infracciones.

En los casos de incumplimiento de las obligaciones establecidas en la presente Ordenanza
fiscal, de acuerdo con lo previsto en el articulo 11 del Texto Refundido de la Ley reguladora de
las Haciendas Locales, aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, se
aplicara el régimen de infracciones y sanciones regulado en la Ley General Tributaria y en las
disposiciones que la complementen y desarrollen.

ARTICULO 20. Disposicion final.

La presente Ordenanza Fiscal, aprobada por el Pleno de este Ayuntamiento en sesién
celebrada el 28 de septiembre de 2022, entrara en vigor en el momento de su publicacion
integra en el Boletin Oficial de la Provincia, y sera de aplicacién a partir de dicho momento,
permaneciendo en vigor hasta su modificacién o derogacion expresa.

Hoyos, 26 de enero de 2023
Oscar Antunez Garcia
ALCALDE
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Seccion | - Administracion Local

Ayuntamientos
Ayuntamiento de Jaraiz de la Vera

ANUNCIO. Lista provisional admitidos/as y excluidos/as. 1 Técnico/a de Gestiéon
Administrativa. Promocion Interna.

D. LUIS MIGUEL NUNEZ ROMERO, Alcalde-Presidente del Excmo. Ayuntamiento de Jaraiz de
la Vera (Céaceres) en uso de las atribuciones que me confiere la legislacion vigente, y en
particular el art. 21.1. g) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen
Local,

En relacion con el procedimiento que se tramita por este Ayuntamiento para la provision de la
siguiente plaza:

- Plaza: Técnico de Gesti6bn Administrativa.

. Oferta de empleo: (DOE n.° 70 de 15 de abril de 2021)

- Grupo: A2

- Escala: AG

« Subescala: Gestion.

« Proced. Provision: Promocién Interna

« Proced. Seleccién: Oposicién-Concurso.

- Anuncio Bases: B.O.P. n.° 228 de 30 de noviembre de 2021.
- Convocatoria: B.O.E. n.° 292 de 7 de diciembre de 2021.

Expirado el plazo de presentacién de solicitudes de admisién en el procedimiento de seleccion,
de conformidad con lo establecido en la Base 42 de la Convocatoria,

RESUELVO

PRIMERO. APROBAR la siguiente relaciéon provisional de aspirantes admitidos/as y
excluidos/as:
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*RELACION DE ASPIRANTES ADMITIDOS/AS:

N.° DNI APELLIDOS Y NOMBRE

1 **H%kD635*% Alonso Asenjo Elena

*RELACION DE ASPIRANTES EXCLUIDO/AS:
- Ninguno/a.

SEGUNDO PUBLICAR la relacién provisional de admitidos/as y excluidos/as en el Tablén de la
sede electrénica del Ayuntamiento y en el Boletin Oficial de la Provincia, sefialando un plazo de
10 dias habiles para subsanacién de defectos y reclamaciones.

Aquellos/as aspirantes que hayan detectado omisiones o errores en la consignacion de sus
datos personales podran manifestarlo en el referido plazo.

Los/as aspirantes que dentro del plazo sefialado no subsanen el defecto que motivé la
exclusién o no presenten reclamacioén justificando su derecho a ser incluidos/as en la relacién
de admitidos/as, seran definitivamente excluidos/as del procedimiento.

Jaraiz de la Vera, 25 de enero de 2023
Luis Miguel Nufiez Romero
ALCALDE-PRESIDENTE
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Seccion | - Administracion Local

Ayuntamientos
Ayuntamiento de Jaraiz de la Vera

ANUNCIO. Lista provisional Admitidos/as y Excluidos/as. 1 Técnico/a Auxiliar de
Cultura. Estabilizaciéon. Concurso.

D. LUIS MIGUEL NUNEZ ROMERO, Alcalde-Presidente del Excmo. Ayuntamiento de Jaraiz de
la Vera (Céaceres) en uso de las atribuciones que me confiere la legislacion vigente, y en
particular el art. 21.1. g) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen
Local,

En relaciéon con el procedimiento que se tramita por este Ayuntamiento para cubrir el siguiente
puesto de trabajo:

- Caodigo: F/22.

- Denominacion: (GESTOR CULTURAL) TECNICO/A AUXILIAR DE CULTURA.
- Vacantes: 1.

- Grupo: C1.

- Escala: AE.

- Subescala: Técnica.

- Categoria: Auxiliar.

- Sistema de Provision: Turno de estabilizacion.

- Sistema de Seleccién: Concurso.

- Oferta de Empleo Publico: DOE n.° 114 de 15-06-2022.
- Anuncio Bases: B.O.P. n.° 202, de 21-10-2022.

- Anuncio Convocatoria: B.O.E. n.° 262, de 01-11-2022.
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- Expirado el plazo de presentacion de solicitudes de participacion previsto en la Base
Tercera,

RESUELVO

PRIMERO. APROBAR la siguiente relacién provisional de aspirantes admitidos/as y
excluidos/as:

RELACION DE ASPIRANTES ADMITIDOS/AS:

N° DNI APELLIDOS Y NOMBRE
1 ***A502%* Alonso Cancho Laura

2 *rxG610** Amor Labrador Maria Gema

3 *RRDAQT** Anton Suarez Beatriz

4 *HHQ157** Arroyo Diaz Dionisio

5 **x8750%* Bautista Arranz Maria Asuncion
6 *rx2054** Bernasconi Diaz Lorena Judith
7 ***Q229%* Calle Opazo Beatriz

8 **G294** Corisco Morales Sofia

9 *xx7BILr* Cruz Alegre Javier

10 *¥**2800%* Cruz Fernandez Carolina

11 *rx1994** Cruz Mateos Laura

12 *r*GA5]** Diaz Tovar Maria Josefa

13 ***3842** Fraile Sanchez Carolina

14 ***3816%* Garcia Blazquez Beatriz
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15 *RFLAI2** Garcia Casal Andrea

16 ***5820%* Gonzalez Vazquez Maria Teresa
17 *IRTTAD** Hernandez Diaz Noelia

18 *kk] 525%* Herndndez Gémez Maria Greis
19 ***5660%* Izquierdo Guillamos Maria Ester
20 *rxTHGL** Lépez Jiménez Sara

21 **HQ2L7** Lépez Simoén Guadalupe Diana
22 ***DABY** Lépez Simon Maria Cristina

23 *rx7Q5Q9%* Macayo Granado Fernando

24 ***0861** Nieto Garzén Rosa Maria

25 ***0643** Ortega Mufioz Alberto

26 ***8B66** Paniagua Arroyo Maria Pilar

27 *rxZQT4** Pefia Cascales Aida

28 ***3999** Pereira Arjona Alberto

29 *rx] 337** Sénchez Cruz Judith

30 **RQT790** Séanchez Esteban Tomas Jesus
31 **k2235%* Sénchez Torés Alberto

32 ***3468** Santos Arellano Elsa

33 *%1363** Sim6n Bautista Silvia

34 ***3541** Torres Hernandez Cristian
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35 *xx] 307** Vega Jiménez José Antonio

RELACION DE ASPIRANTES EXCLUIDOS/AS:

DNI APELLIDOS Y NOMBRE CAUSAS DE EXCLUSION
1 *»**()257**  Pereira Salgado Nélida 1),2)y3)
2 *»*7472**  Rivero Blasco José Luis 2)

1. No presenta copia del D.N.I.

2. No acredita estar en posesion de la titulacién exigida en las Bases: Titulo de Bachiller o
Técnicol/a.

De conformidad con lo establecido en la Base 2.c): Las equivalencias con los titulos alegados
gue no tengan caracter general, deberan acreditarse por el/la aspirante mediante Resolucion
individualizada de la Administracién educativa de la Comunidad Auténoma que corresponda.

3. No ha presentado justificante de abono de la tasa por derechos de examen o de la
documentacién que justifique su derecho a la exencién.

SEGUNDO. PUBLICAR la relacion provisional de admitidos/as y excluidos/as en el Tablén de
la sede electrénica del Ayuntamiento y en el Boletin Oficial de la Provincia, sefialando un plazo
de 10 dias hébiles para subsanacién de defectos y reclamaciones.

Aquellos/as aspirantes que hayan detectado omisiones o errores en la consignacion de sus
datos personales podran manifestarlo en el referido plazo.

Los/as aspirantes que dentro del plazo sefialado no subsanen el defecto que motivé la
exclusién o no presenten reclamacion justificando su derecho a ser incluidos/as en la relacion
de admitidos/as, seran definitivamente excluidos/as del procedimiento.

Jaraiz de la Vera, 25 de enero de 2023
Luis Miguel Nuifiez Romero
ALCALDE - PRESIDENTE
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Seccion | - Administracion Local

Ayuntamientos
Ayuntamiento de Jaraiz de la Vera

ANUNCIO. Lista provisional admitidos/as y excluidos/as. 1 Peén de Recogidas
de Residuos. Estabilizaciéon. Concurso.

D. LUIS MIGUEL NUNEZ ROMERO, Alcalde-Presidente del Excmo. Ayuntamiento de Jaraiz de
la Vera (Céaceres) en uso de las atribuciones que me confiere la legislacion vigente, y en
particular el art. 21.1. g) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen
Local,

En relaciéon con el procedimiento que se tramita por este Ayuntamiento para cubrir la siguiente
plaza:

Cadigo: F/15

Denominacion: PEON RECOGIDA RESIDUOS.
Vacantes: 1

Grupo: AP

Escala: AE

Subescala: Servicio Especial. Oficios.
Categoria: Peodn

Sistema de Provision: Turno de estabilizacion.
Sistema de Seleccion: Concurso.

Oferta de Empleo Publico: DOE n.° 114 de 15-06-2022.
Anuncio Bases: B.O.P. n.° 202, de 21-10-2022.

Anuncio Convocatoria: B.O.E. n.° 262, de 01-11-2022
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Expirado el plazo de presentacion de solicitudes de participacion previsto en la Base Tercera,
RESUELVO

PRIMERO. APROBAR la siguiente relacidon provisional de aspirantes admitidos/as y
excluidos/as:

*RELACION DE ASPIRANTES ADMITIDOS/AS

DNI APELLIDOS Y NOMBRE
1 **xG009** Aguado Acedo Paris
2 RGO T4H* Cruz Martinez Juan Antonio
3 **r7 680> Diaz De Teran Vaquero David
4 ***5566** Diaz Miranda José Antonio
5 ***3264** Fernandez de Villegas Vaquero Victor Manuel
6 **%]126** Gil Sobrino Sergio
7 *RHTA58** Gonzéalez Herndndez Anastasio
8 **%] 608** Hernandez Cortes Maria Victoria
9 *F*BAA4** Hernandez Pérez Pedro
10 *FADB02%* Hornero Rebollo José Maria
11 bl 0 2 W el Lépez Simon Guadalupe Diana
12 ***8156** Méndez Mateos Carlos Javier
13 ***7HQQ** Nufiez Rodriguez Agapito
14 *FRDTI0** Sanchez Esteban Tomas JesUs
15 ***3796** Sanchez Pesado Soraya
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*RELACION DE ASPIRANTES EXCLUIDOS/AS:

DNI APELLIDOS Y NOMBRE CAUSAS DE EXCLUSION
1 ***3022**  Albarran Labrador Laura 1)
2 *»**7780*  Diaz De Teran Vaquero Javier 1)
3 ek Diaz Miranda José Antonio 2)

1. No acredita estar en posesion de la titulacién exigida en las Bases: Certificado de
Escolaridad o equivalente.

De conformidad con lo establecido en la Base 2.c): Las equivalencias con los titulos alegados
gue no tengan caracter general, deberan acreditarse por el/la aspirante mediante Resolucion

individualizada de la Administracién educativa de la Comunidad Auténoma que corresponda.

(Articulo 4. Orden ECD/1417/2012, de 20 de junio, por la que se establece la equivalencia del
Certificado de Escolaridad.)

2. No presenta el Titulo de Graduado Escolar que alega poseer junto con la Resolucion
individualizada de la Administracion Educativa.

SEGUNDO. PUBLICAR la relacién provisional de admitidos/as y excluidos/as en el Tablon de
la sede electronica del Ayuntamiento y en el Boletin Oficial de la Provincia, sefialando un plazo
de 10 dias habiles para subsanacion de defectos y reclamaciones.

Aquellos/as aspirantes que hayan detectado omisiones o errores en la consignacion de sus
datos personales podran manifestarlo en el referido plazo.
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Los/as aspirantes que dentro del plazo sefialado no subsanen el defecto que motivé la
exclusién o no presenten reclamacion justificando su derecho a ser incluidos/as en la relacién
de admitidos/as, seran definitivamente excluidos/as del procedimiento.

Jaraiz de la Vera, 25 de enero de 2023
Luis Miguel Nufiez Romero
ALCALDE-PRESIDENTE
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Seccion | - Administracion Local

Ayuntamientos
Ayuntamiento de Jaraiz de la Vera

ANUNCIO. Lista provisional admitidos/as y excluidos/as. 1 Auxiliar
Administrativo/a. Estabilizacion Concurso.

D. LUIS MIGUEL NUNEZ ROMERO, Alcalde-Presidente del Excmo. Ayuntamiento de Jaraiz de
la Vera (Caceres) en uso de las atribuciones que me confiere la legislacion vigente, y en
particular el art. 21.1. g) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen
Local,

En relacion con el procedimiento que se tramita por este Ayuntamiento para cubrir el siguiente
puesto de trabajo:

Cadigo: F/06

Denominacién: AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A
Vacantes: 1

Grupo: C2

Escala: AG

Subescala: Administrativo

Categoria: Auxiliar

Sistema de Provision: Turno de estabilizacion.
Sistema de Seleccion: Concurso.

Oferta de Empleo Pdblico: DOE n.° 114 de 15-06-2022
Anuncio Bases: B.O.P. n.° 202, de 21-10-2022.

Anuncio Convocatoria: B.O.E. n.° 262, de 01-11-2022
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Expirado el plazo de presentacion de solicitudes de participacion previsto en la Base Tercera,
RESUELVO

PRIMERO. APROBAR la siguiente relacidon provisional de aspirantes admitidos/as y
excluidos/as:

*RELACION DE ASPIRANTES ADMITIDOS/AS:

N.° DNI APELLIDOS Y NOMBRE
1 ***x3057** Aaririj Rhazili Jihane

2 *rx2378** Amor Martin Cristina

3 *HXQAQ7F* Anton Suarez Beatriz

4 ***3679%* Campos Mateos Cristina

5 **X7822%* Ciriero Martin Alonso

6 *I*G294** Corisco Morales Sofia

7 *rx]1021%* Cortés Bermejo Sofia

8 *xxQ544%* Cortés Fernandez Jorge

9 ***1994** Cruz Mateos Laura

10 *RR7169** De Acosta Gallardo Emilia

11 *rrGAH1** Diaz Tovar Maria Josefa

12 ***%(0894** Dominguez Barroso Nuria

13 *xx]058** Dominguez Granado Maria Sandra
14 *RRT702%* Esteban Cabezali Maria Rosario
15 HETE58** Fraile Diaz Eva
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16 ***3842** Fraile Sanchez Carolina

17 ***5820** Gonzalez Vazquez Maria Teresa
18 3351+ Hernandez Arroyo Cristina

19 *rk] 525%* Hernandez Gémez Maria Greis
20 ***1484** Herrero Martin Alba Maria

21 **KRQ2L7** Lépez Simon Guadalupe Diana
22 ***3542** Lorenzo Aguilar Maria

23 ***0101** Luna Sender Inés

24 *x*ATO4** Macarro Rodriguez Maria Guadalupe
25 ***3701** Montero Diaz José Antonio

26 ***0861** Nieto Garzén Rosa Maria

27 **xG580** Paniagua Hernandez Maria Julia
28 *rx] A80** Paniagua Nieto Rosa Maria

29 **HQ714%* Pérez Fagundez Ménica

30 ***3830** Pinadero Vasco Rocio

31 *rx3738** Prieto Fernandez Sara

32 ***(0882** Repilado Hernandez Yolanda

33 *RT90** Sénchez Esteban Tomas Jesus
34 *ik] 235%* Sanchez Torés Alberto
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35 **%3105%* Santos Corisco Sofia

36 *HRQT82** Santos Rodriguez Lidia

37 **%] 363** Simoén Bautista Silvia

38 **EQHT2%* Soto Sanchez Guadalupe

39 **%3541** Torres Hernandez Cristian

40 *xx] 307** Vega Jiménez José Antonio

41 ***8364** Veldzquez Jiménez Maria Teresa

*RELACION DE ASPIRANTES EXCLUIDOS/AS:
- Ninguno/a

SEGUNDO. PUBLICAR la relacion provisional de admitidos/as y excluidos/as en el Tablén de
la sede electronica del Ayuntamiento y en el Boletin Oficial de la Provincia, sefialando un plazo
de 10 dias héabiles para subsanacién de defectos y reclamaciones.

Aquellos/as aspirantes que hayan detectado omisiones o errores en la consignacion de sus
datos personales podran manifestarlo en el referido plazo.

Los/as aspirantes que dentro del plazo sefialado no subsanen el defecto que motivé la
exclusion o no presenten reclamacion justificando su derecho a ser incluidos/as en la relacion
de admitidos/as, seran definitivamente excluidos/as del procedimiento.

Jaraiz de la Vera, 25 de enero de 2023
Luis Miguel Nufiez Romero
ALCALDE-PRESIDENTE

B2 www.dip-caceres.es

4., bopcaceres@dip-caceres.es

CVE: BOP-2023-530

Verificable en: http://bop.dip-caceres.es



Boletin Oficial

de la Provincia de Caceres

Martes, 31 de enero de 2023

Seccion | - Administracion Local

Ayuntamientos
Ayuntamiento de La Aldea del Obispo

ANUNCIO. Aprobacién definitiva Presupuesto General ejercicio 2023, Bases de
Ejecucion y Plantilla de Personal.

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 170 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de
marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de Haciendas Locales,
se hace publico el Presupuesto General de este Ayuntamiento para el ejercicio 2023, Bases de
Ejecucion y Plantilla de Personal, definitivamente aprobado, conforme al siguiente resumen por
capitulos:

PRESUPUESTO DE INGRESOS

CAPITULO DENOMINACION CONSIGNACION

1 IMPUESTOS DIRECTOS .....cooiiiitiiiee e 88.000,00 €
2 IMPUESTOS INDIRECTOS ..ot 4.000,00 €
3 TASAS Y OTROS INGRESOS ......oooiiiiiiiiiiiiiiiiniiieieeee e 82.900,00 €
4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES ......ccooiiiieeee, 107.200,00 €
5 INGRESOS PATRIMONIALES.........ccooiiiiiiiiiceee 8.600,00 €
7 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL ...ttt 44.300,00 €
TOTAL PRESUPUESTO DE INGRESOS ........ccocoveiiiiiiiiiiriiieeeee. 335.000,00 €

PRESUPUESTO DE GASTOS
CAPITULO DENOMINACION CONSIGNACION
1 GASTOS DE PERSONAL.....cctiiiiiiiiiiiiiiieet e 126.350,00 €

2 GASTOS EN BIENES CORR. Y SERV. .....cccooiiiiiiiiiiiiiiiiceeen 137.000,00 €
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3 GASTOS FINANCIEROS ...ttt 700,00 €
4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES.......ooviiiiiiiiiiiieeeee, 17.150,00 €
6 INVERSIONES REALES........oiiiiiiiiiee 41.100,00 €
7 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL. ...ttt 10.000,00 €
9 PASIVOS FINANCIEROS .......cooiiiiiiiieeeereene e 2.700,00 €
TOTAL PRESUPUESTO DE GASTOS ......cccoiiiiiiieieeeeiieee, 335.000,00 €

De conformidad con lo dispuesto en el art. 127 del R.D. Legislativo 781/86, de 18 de abril,
asimismo se publica la plantilla de personal de este Ayuntamiento para el afio 2023:

a) FUNCIONARIOS/AS DE CARRERA.
Denominacién, nimero, grupo, C.D., situacion.

- 1 Secretario/a-Interventor/a con Habilitacion Nacional. A1/A2. 26. En agrupacion con los
Ayuntamientos de Garciaz (50%), Berzocana (30%) y La Aldea del Obispo (20%).

b) PERSONAL LABORAL.
Denominacion, nimero, régimen juridico.

- 1 Asesor/a Corporacién. Convenio Oficinas y Despachos. Rama General.

- 2 Socorristas Piscina municipal. Temporal. Rama General.

- 1 Encargado/a de mantenimiento de piscina municipal. Temporal. Rama General.

- 1 Trabajadores/as con cargo al Plan Activa Cultura 2023.

- 4 Trabajadores/as con cargo al Programa Colaboracion Econémica Municipal 2023.
- 2 Trabajadores/as con cargo al Plan Empleo EE.LL. 2023.

- 1 Trabajadores/as con cargo al Plan Diputacién Integra 2023.

¢) ORGANOS DE GOBIERNO.
- 1 Alcaldesa-Pta. con dedicacion parcial del 75%. Rama General.

Contra la aprobacion definitiva del Presupuesto podra interponerse Recurso Contencioso-
Administrativo ante el Tribunal correspondiente de la Comunidad Auténoma, en el plazo de dos
meses, sin perjuicio de cualquier otro recurso que se estime procedente.
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La Aldea del Obispo, 26 de enero de 2023
Antonia Vaquero Vallejo
ALCALDESA-PRESIDENTA
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Seccion | - Administracion Local

Ayuntamientos
Ayuntamiento de Logrosan

ANUNCIO. Convocatoria plaza Arquitecto/a Técnico/a.

En aplicacion de las disposiciones adicionales sexta y octava de la Ley 20/2021, de 28 de
diciembre, de Medidas Urgentes para la Reduccion de la Temporalidad en el Empleo Publico,
Sse convoca concurso para cubrir con caracter de personal laboral fijo del Ayuntamiento de
Logrosan, una plaza de Arquitecto/a Técnico/a perteneciente al Grupo A, Subgrupo A2
perteneciente a la oferta de empleo publico extraordinaria para la estabilizacion del empleo
temporal aprobada por resolucion de alcaldia de fecha 25 de mayo de 2022 publicado en el
D.O.E. de 30 de mayo de 2022.

Logrosan, 24 de enero de 2023
Juan Carlos Hernandez Martinez
ALCALDE - PRESIDENTE
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EDICTO
D. JUAN CARLOS HERNANDEZ MARTINEZ, ALCALDE DE LOGROSAN, EN VIRTUD DE
LAS ATRIBUCIONES QUE ME CONFIERE LA LEGISLACION VIGENTE VENGO A
PUBLICAR LAS BASES DE LA CONVOCATORIA PARA LA PROVISION DE UNA PLAZA
DEL GRUPO A SUBGRUPO A2, ACOGIDA AL PROCESO DE ESTABILIZACION
EXTRAORDINARIO DEL AYUNTAMIENTO DE LOGROSAN.

BASES PARA LA PROVISION DE UNA PLAZA COMO PERSONAL LABORAL FIJO
MEDIANTE CONCURSO, INCLUIDAS EN LA OFERTA DE EMPLEO PUBLICO
EXTRAORDINARIA, PARA ESTABILIZACION DEL EMPLEO TEMPORAL DEL
AYUNTAMIENTO DE LOGROSAN, AL AMPARO DE LA DISPOSICION ADICIONAL
SEXTA DE LA LEY 20/2021, DE 28 DE DICIEMBRE, DE MEDIDAS URGENTES PARA
LA REDUCCION DE LA TEMPORALIDAD EN EL EMPLEO PUBLICO.

HASH: 96196a6ddb5834130a6dadeadceds 37

JUAN CARLOS HERNANDEZ MARTINEZ (1 de 1)

Alcalde
Fecha Firma: 24/01/2023

:} PRIMERA.- Objeto de la convocatoria.

En aplicacion de las disposiciones adicionales sexta y octava de la Ley
20/2021, de 28 de diciembre, de Medidas Urgentes para la Reduccién de la
Temporalidad en el Empleo Publico, se convoca concurso para cubrir con
caracter de personal laboral fijo del Ayuntamiento de Logrosan, una plaza de
Arquitecto Técnico perteneciente al Grupo A, Subgrupo A2 perteneciente a la
oferta de empleo publico extraordinaria para la estabilizacion del empleo
temporal aprobada por resolucién de alcaldia de fecha 25 de mayo de 2022
publicado en el D.O.E. de 30 de mayo de 2022.

La finalidad de este proceso es contribuir a la consolidacién del empleo
temporal a tenor de lo preceptuado en la Disposicion Transitoria Cuarta del
Real Decreto Legislativo 5/2015 de 30 de octubre, por el que se aprueba el
texto refundido de la Ley del Estatuto del Empleado Publico y en este sentido
cabe destacar que, adicionalmente a los procesos de estabilizacion que
regularon los articulos 19.Uno.6 de la Ley 3/2017, de 27 de junio, de
Presupuestos Generales del Estado para el afio 2017 y 19.Uno.9 de la Ley
6/2018, de 3 de julio, de Presupuestos Generales del Estado para el afio
2018, la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, autoriza una tasa adicional para la
estabilizacion de empleo temporal que incluird las plazas de naturaleza
estructural que, estén o no dentro de las relaciones de puestos de trabajo,
plantilas u otra forma de organizacion de recursos humanos que estén
contempladas en las distintas Administraciones Publicas, y estando dotadas
presupuestariamente, hayan estado ocupadas de forma temporal e
ininterrumpidamente, con anterioridad al 31 de diciembre de 2016.

.es/

estiona | Pagina 1 de 16

: https

esPublice

De acuerdo con su Disposicion Adicional Sexta de la dltima de estas normas,
se permite la convocatoria excepcional de estabilizacion del empleo temporal
de larga duracion, de acuerdo con los articulos 61.6 y 61.7 del texto refundido
de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, por el sistema de
concurso, de aquellas plazas que vinieran siendo ocupadas con caracter
temporal, de forma ininterrumpida, con anterioridad al 1 de enero de 2016.
Esta convocatoria lo sera por una sola vez.

desde la

La plaza de Arquitécto/a Técnico ha sido desempefiada a jornada completa en
régimen laboral temporal con anterioridad a enero de 2016.

: 336GGYGPCPQ667H477G2E5CGS |
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Se encuentra obligada a concurrir a este concurso la persona que esta ocupando
la plaza de Arquitecto/a Técnico, a fecha de esta convocatoria. Su no
participacion determinara la imposibilidad de consolidar el puesto de trabajo y la
ausencia de indemnizacion o compensacioén econémica (articulo 2.6 de la Ley
20/2021).

Se garantizara en todo caso el cumplimiento de los principios constitucionales de
igualdad, mérito, capacidad y publicidad, por lo que se refiere al acceso al
empleo publico, de acuerdo con el articulo 14 de la Constitucion Espafiola, la Ley
Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y
hombres, la Directiva 2006/54/CE, del Parlamento Europeo y del Consejo, de 5
de julio, de 2006, articulos 21 y 23 de la Carta de Derechos Fundamentales de la
UE, de 7 de diciembre de 2000, vinculante desde la entrada en vigor de Tratado
de Lisboa de 17 de diciembre de 2007, en vigor desde el 1 de diciembre de
2009, el Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se
aprueba el texto refundido dela Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, la
Ley 13/2015, de 8 de abril, de la Funcion Publica de Extremadura.

SEGUNDA .- Requisitos de los aspirantes.

Para participar en este proceso de seleccion, de acuerdo con lo establecido en el
articulo 56 del Texto Refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico,
aprobado por Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, sera necesario reunir
las siguientes condiciones generales, en la fecha que finalice el plazo de presentacion
de instancias:

a) Tener nacionalidad espafiola, o la de cualquier otro Estado miembro de
la Unién Europea, o nacionalidad de algin Estado en el que en virtud de
los Tratados internacionales celebrados por la Uni6én Europea y
ratificados por Espafia sea de aplicacion la libre circulacion de
trabajadores/as.

.es/

También podran participar, cualquiera que sea su nacionalidad, ella
conyuge de los/las espafioles/as y de los/as nacionales de otros Estados
Miembros de la Unién Europea, siempre que no estén separados/as de
derecho, y sus descendientes y los/as de su cényuge siempre que no
estén separados/as de derecho, sean menores de 21 afios 0 mayores de
dicha edad dependientes.

En este supuesto, los/as aspirantes deberan acompafiar a su solicitud, el
documento que acredite las condiciones que se alegan.

estiona | Pagina 2 de 16
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b) Poseer la capacidad funcional para el desemperio de las tareas.

c) Tener cumplidos dieciséis afios y no exceder, en su caso, de la edad
maxima de jubilacion forzosa, para el acceso al empleo publico.

desde la

d) No haber sido separado/a mediante expediente disciplinario del servicio
de cualquiera de las Administraciones Publicas o de los 6rganos
constitucionales o estatutarios de las comunidades auténomas, ni
hallarse en inhabilitacién absoluta o especial para empleos o cargos
publicos por resolucion judicial, para el acceso al cuerpo o escala de
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funcionario/a, o para ejercer funciones similares a las que
desempefiaban en el caso del personal laboral, en el que hubiese sido
separado/a o inhabilitado/a.

En el caso de ser nacional de otro Estado, no hallarse inhabilitado/a o en
situacion equivalente ni haber sido sometido a sancion disciplinaria o
equivalente que impida, en su Estado, en los mismos términos el acceso
al empleo publico.

e) Estar en posesion de la Titulacién Universitaria de Arquitectura Técnica o
equivalente o haber desempefiado el puesto de forma continuada mas de 10
afios.

TERCERA.- Informacién, difusién y publicidad. Forma y plazos de presentacion de
instancias

3.1. Informacion, difusién y publicidad.

Las bases integras se publicaran en el Boletin Oficial de la Provincia de Caceres y en la sede
electrénica de este Ayuntamiento de Logrosan, insertandose un extracto de la convocatoria en
el Boletin Oficial del Estado, a los efectos de computo del plazo de presentacion de instancias.

3.2. Formay plazo de presentacidn de instancias.

Las solicitudes requiriendo tomar parte en este proceso, en las que los aspirantes haran
constar que rednen las condiciones exigidas en las presentes bases, se dirigiran al sefior
Alcalde-Presidente del Ayuntamiento dentro del plazo de diez dias habiles contados a partir del
dia siguiente al de la publicacion del extracto de la convocatoria en el Boletin Oficial del
Estado.

Se presentaran mediante la instancia general que figura en la sede electronica del
Ayuntamiento de Logrosan, a la que se adjuntara la solicitud segun el anexo | de estas bases,
relacionandose los méritos a valorar, y copia del DNI y de los documentos acreditativos de los
meéritos, de experiencia y formacion, sin compulsar.

La experiencia alegada que corresponda a contratos celebrados con el Ayuntamiento de
Logrosén serd comprobada de oficio por el mismo.

.es/

Las solicitudes, segin modelo del anexo |, podran presentarse también por cualquiera de los
medios establecidos en el articulo 16 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

El Tribunal Calificador pueden requerir a los/as aspirantes que acrediten la veracidad de las
circunstancias y documentos aportados y que hayan sido objeto de valoracion.

Se iniciara expediente de comprobacion acerca del cumplimiento de dichos requisitos por
los/as aspirantes, con tramite de audiencia al/a interesado/a. El 6rgano convocante resolvera
de forma motivada lo que proceda.

ion: https:
esPublico Gestiona | Pagina 3 de 16

desde la

En estos procesos de concurso de méritos el Tribunal podra recabar de los/as interesados/as
las aclaraciones o, en su caso, la documentacién complementaria que se estime necesaria
para la comprobacion de los méritos alegados, pudiendo expulsar del proceso selectivo a
aquellos que falseen o modifiquen dicha documentacion aportada. Todo ello sin menoscabo
del cumplimiento de la obligacion de presentar la documentacion acreditativa de los méritos
dentro del plazo de presentacién de solicitudes.

firmado
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Deberan relacionarse los méritos en las solicitudes de participacion, adjuntando copias de los
mismos, sin que sea necesaria su compulsa. La fecha limite para la valoracién de los méritos
serd la de publicacion de las convocatorias en el BOE.

En ningdn caso se valoraran méritos no alegados en la solicitud o no acreditados
documentalmente.

Los errores de hecho, materiales o aritméticos, que pudieran advertirse en la solicitud podran
subsanarse en cualquier momento de oficio o a peticién del/a interesado/a.

Los datos personales incluidos en la solicitud de participacién seran tratados Unicamente para
la gestién del proceso selectivo. Cuando sea necesario publicar un acto administrativo que
contenga datos personales se publicara de la forma que determina la disposiciéon adicional
séptima de la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y
Garantia de los Derechos Digitales. EI Ayuntamiento sera el responsable del tratamiento de
estos datos.

3.3. Tasa por derecho de examen.

La tarifa correspondiente, aprobada en la Ordenanza Fiscal Reguladora de la Imposicion y
Ordenacion de la Tasa por derechos de participacion en procesos selectivos del Ayuntamiento
de Logrosan, para el Subgrupo A2 es de 25,00€.

Estara bonificada la cuota de la Tasa, en los siguientes casos:

- Tendran una reduccion del 50 % de la tasa, las personas con discapacidad igual o superior al
33 por ciento, que se acreditard mediante original o copia compulsada del certificado de
discapacidad emitido por la Direccion General de Servicios Sociales, y que se debera
encontrar actualizado a la fecha de la finalizacion del plazo de presentacion de las solicitudes.

- Tendran una reduccion del 50 % de la tasa, las personas que carezcan de ocupacion laboral
durante, al menos 3 meses, a la fecha de la convocatoria. Esta circunstancia se acreditara
mediante Informe de Vida Laboral de la Seguridad Social. Para el disfrute de esta bonificacion,
sera requisito que la persona solicitante carezca del derecho de prestacion por desempleo y/o
rentas superiores, en computo mensual al salario minimo interprofesional. Estas condiciones
se acreditardn por medio de certificaciones emitidos por la administracion competente en el
momento de la solicitud.

.es/

Los expresados beneficios fiscales no tendran caracter acumulativo, por lo cual, en supuestos
de concurrencia de diversas causas que sean el origen del derecho a demandar los beneficios
citados, el interesado debera optar s6lo por uno de ellos.

En el supuesto de que el interesado no ejercitara la opcién anterior, se procedera de oficio a
considerar una sola bonificacion.

ion: https:
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Se acompafiara a la instancia el resguardo que justifique haber satisfecho en el Ayuntamiento
de Logroséan la tasa correspondiente que se determinara en cada convocatoria en concepto de
derechos de examen donde debera indicarse en el ingreso a qué convocatoria corresponde,
cantidad que Unicamente sera devuelta, previa entrega del correspondiente impreso de “Alta
de Terceros”, debidamente cumplimentado, si no resulta admitido a examen por falta de los
requisitos exigidos para tomar parte en la convocatoria.

desde la

El abono de los derechos de examen debera hacerse dentro del plazo de presentacion de
solicitudes.

firmado
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En ningun caso, el pago de la tasa de los derechos de examen supondra la sustitucién del
tramite de presentacién, en tiempo y forma, de la solicitud de participacion en el proceso
selectivo

CUARTA.- Admision de aspirantes.

4.1. Para ser admitido/a al proceso selectivo bastara con que los/las aspirantes
manifiesten en sus solicitudes que retnen todos y cada uno de los requisitos exigidos en la
base correspondiente, referidos a la fecha de finalizacién del plazo de presentacion de
instancias.

El cumplimiento de estos requisitos serda acreditado mediante la presentacién de los
documentos que se determinen en la correspondiente convocatoria.

4.2. Terminado el plazo de presentacion de instancias, el Sr. Alcalde dictara resolucién
declarando aprobada la lista provisional de los/as aspirantes admitidos/as y excluidos/as.

La Resolucion, que deberad publicarse en el Boletin Oficial de la Provincia, en el Tablon
Electrénico de Anuncios, contendra como anexo Unico, la relacion nominal de aspirantes
admitidos/as y excluidos/as con indicacién de las causas de inadmision. Asimismo, en esta
Resolucién se indicaran los lugares en que se encuentren expuestas al publico las listas
certificadas completas de aspirantes admitidos/as y excluidos/as.

La identificacion de los/as interesados/as se realizara cumpliendo con las recomendaciones
previstas en la Orientacion para la aplicacién provisional de la Disposicion Adicional Séptima
de la Ley Orgénica 3/2018, de 5 de diciembre, de Protecciéon de Datos de Caracter Personal y
Garantia de los Derechos Digitales (LOPDGDD) de la AEPD, hasta el momento en el que los
6rganos competentes aprueben disposiciones para la aplicacion de la mencionada Disposicion
Adicional séptima. El plazo de subsanacién de defectos seré de 5 dias habiles, en los términos
del articulo 68 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comudn de
las Administraciones Publicas, se concede a los/as aspirantes excluidos/as. Quienes dentro
del plazo sefialado no subsanen los defectos justificando su derecho a ser admitidos/as, seran
definitivamente excluidos/as del proceso selectivo.

4.3. Las relaciones de aspirantes, tanto admitidos/as como excluidos/as, se ordenaran
alfabéticamente atendiendo a las reglas ortogréficas establecidas por la Real Academia
Espafiola

.es/

Una vez finalizado el plazo de subsanacion de la solicitud, se publicaréd en el B.O.P. y en el
Tablon Electronico de Anuncios, una resolucion elevando a definitiva la lista provisional de
aspirantes, incluyendo a los/as excluidos/as que hayan subsanado errores u omisiones.

QUINTA.- Tribunal de seleccion.

ion: https:
esPublico Gestiona | Pagina 5 de 16

5.1.  El Tribunal calificador encargado de la seleccién tendra la categoria establecida
en el art. 30 del Real Decreto 462/2002, de 24 de mayo, y estara constituido en la forma que
se determina en los articulos 4 del Real Decreto 896/1991, de 7 de junio, 60 del Real Decreto
Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley del
Estatuto Basico del Empleado Publico y 97 de la Ley 13/2015, de 8 de abril, de la Funcion
Pulblica de Extremadura, quedando formados por los/as titulares que a continuacion se indican
y sus correspondientes suplentes:

- Presidente/a: Un/a empleado/a publico/a, designado/a por el Sr. Alcalde y su
correspondiente suplente.
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- Vocales: Tres empleados/as publicos/as de los cuales uno/a sera designado/a por el
6rgano competente en Administracion Local de la Junta de Extremadura, y su correspondiente
suplente.

- Secretario/a: Un/a empleado/a publico/a, que tendra voz y voto, y su correspondiente
suplente.

Los Tribunales de seleccién seran designados por Resolucién de la Alcaldia, en la misma
publicacion en la que se aprueba la lista definitiva de admitidos y excluidos.

En ninglin caso pueden formar parte de los érganos de seleccion:

- El personal que desempefie cargos de eleccion o de designacion politica o los haya
desempefiado en los dltimos dos afios.

- El personal funcionario interino o laboral temporal.

- El personal eventual.

- El personal directivo profesional. Las personas que, en los cinco afios anteriores a la
publicacion de la convocatoria correspondiente, hubiesen realizado tareas de preparacion de
aspirantes a pruebas selectivas.

Todos/as los/as miembros del Tribunal deberan poseer titulacion de igual nivel o superior a la
exigida para el acceso a las plazas convocadas y ser funcionarios de carrera o personal laboral
fijo.

La pertenencia al Tribunal serd siempre a titulo individual, no pudiendo ostentarse ésta en
representacion o por cuenta de nadie. Los érganos de seleccion deberan ajustarse a los
principios de imparcialidad y profesionalidad de sus miembros y responderan al principio de
presencia equilibrada de mujeres y hombres, salvo por razones fundadas y objetivas,
debidamente motivadas, en cumplimiento del articulo 51.1.d) de la Ley 8/2011, de igualdad
contra la violencia de género en Extremadura, en el marco de los Planes de Igualdad entre
mujeres y hombres de la Diputacion Provincial de Caceres, asi como, en el articulo 60.1 del
Texto Refundido de la Ley del Estatuto Béasico del/a Empleado/a Publico/a, aprobado por el
Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre y en el articulo 97.2 de la Ley 13/2015, de 8
de abril, de la Funcién Publica de Extremadura. Los/as miembros del Tribunal deberan
abstenerse de formar parte del mismo, cuando concurran las circunstancias previstas en el
articulo 23 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del sector publico. Los/as
aspirantes podran recusar a los/as miembros de los Tribunales, a los/as asesores/as
especialistas, al personal auxiliar y a los/as observadores/as cuando, a su juicio, concurra en
ellos alguna o varias de las circunstancias sefialadas en la ley, siguiéndose para ello el
procedimiento establecido en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

.es/

Al Tribunal de la prueba selectiva podran asistir como observadores/as del desarrollo del
procedimiento selectivo, con voz y sin voto, un/a representante de cada una de las
organizaciones sindicales representativas.

ion: https:
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Los/as observadores/as de los Sindicatos, que preferentemente poseeran la idoneidad técnica
que requiera el procedimiento de seleccién, podran participar como tales en todas las
actuaciones del Tribunal.

desde la

El Tribunal queda facultado para resolver las dudas que puedan presentarse y para adoptar las
resoluciones, criterios 0 medidas necesarias para el buen orden del proceso selectivo, en
aquellos aspectos no previstos en estas bases. Cuando el procedimiento selectivo por
dificultades técnicas o de otra indole asi lo aconsejase, el Tribunal podra disponer la
incorporacion a sus trabajos de asesores especialistas, para todas o algunas de las pruebas,
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de acuerdo con lo previsto en las correspondientes convocatorias. Dichos/as asesores/as
colaboraran, con voz pero sin voto, con el 6rgano de seleccion exclusivamente en el ejercicio
de sus especialidades técnicas, y tendran la categoria de Vocal a los efectos establecidos en
el R.D. 462/2002, de 24 de mayo.

Asimismo, el Tribunal podréa valerse de personal auxiliar durante el desarrollo material de los
ejercicios, cuya designacion deberd comunicarse al 6rgano competente, que habra de
autorizar el nimero de personal auxiliar propuesto.

5.2.  El Tribunal no podréa constituirse ni actuar validamente sin la asistencia de mas
de la mitad de sus miembros titulares o suplentes, indistintamente, siendo necesaria la
presencia del/la Presidente/a y Secretario/a o quienes legalmente les/as sustituyan.

Con caracter general, no podran actuar concurrentemente titulares y suplentes, exceptuandose
de esta regla las sesiones de constitucion del Tribunal y las de realizacion de ejercicios. En
aquellas sesiones en las que se dé la concurrencia de titulares y suplentes, s6lo podran ejercer
su derecho a voto los/as miembros titulares del Tribunal.

En el acta de la sesién de constitucion del Tribunal podra acordarse que los/as miembros
titulares y suplentes de los/as mismos/as actien de forma indistinta. En la sesién de
constitucién del Tribunal, el/a Presidente/a exigira de los/as miembros del Tribunal declaracion
formal de no hallarse incursos/as en aquellas circunstancias que pudieran dar lugar a su
recusacion. Esta declaracion deberda ser también cumplimentada, por los/as asesores/as
especialistas y por el personal auxiliar que el Tribunal incorpore a sus trabajos, asi como por
los/as observadores/as, ya sea en la sesi6n de constitucién o cualquier otra sesion, a fin de
garantizar los deberes de sigilo e imparcialidad.

5.3.  Elrégimen juridico aplicable a los Tribunales se ajustara en todo momento a lo
dispuesto para los 6rganos colegiados en las Leyes 39/2015, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas, y 40/2015, de Régimen Juridico del Sector Publico, y
demas disposiciones vigentes.

Los Tribunales adoptaran sus acuerdos por mayoria de los/as miembros presentes en cada
sesion. En caso de empate se repetira la votacioén hasta una tercera vez en la que, si persiste
el empate, éste lo dirimira el/a Presidente/a con su voto. Para las votaciones se seguiré el
orden establecido en la Resolucion de nombramiento de los/as miembros del Tribunal, votando
en Ultimo lugar el/a Presidente/a.

Los acuerdos del Tribunal podran ser impugnados en los supuestos y en la forma establecida
en la legislacién procedimiento administrativo.

.es/

El Tribunal continuara constituido hasta tanto se resuelvan las reclamaciones planteadas o las
dudas que pueda suscitar el procedimiento selectivo.

estiona | Pagina 7 de 16

tp:

5.4.  El Tribunal resolvera todas las dudas que pudieran surgir en la aplicaciéon de las
bases de la convocatoria, y adoptaran los acuerdos que garanticen el buen orden del proceso
en lo no previsto expresamente por aquéllas.

esPul

El Tribunal podré4 requerir a los/as aspirantes, en cualquier momento del proceso, la
documentacion acreditativa de los requisitos exigidos en la convocatoria. En caso de
constatarse que alguno de los/as aspirantes no reine uno o varios de los requisitos, el
Tribunal, previa audiencia al/a interesado/a, debera emitir propuesta motivada de exclusion del
proceso selectivo, dirigida al 6rgano que hubiera aprobado la relacién definitiva de aspirantes
admitidos/as, comunicando, asimismo, las inexactitudes o falsedades formuladas por el/a
aspirante en su solicitud de participacion a los efectos pertinentes.

Contra la Resolucién de dicho 6rgano podran interponerse los recursos administrativos que
procedan.

desde la
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Asimismo, si el Tribunal, durante el desarrollo del proceso selectivo tuviera conocimiento o
dudas fundadas de que alguno de los/as aspirantes carece de la capacidad funcional para el
desempefio de las tareas y funciones habituales de la categoria objeto de la convocatoria,
recabara informe preceptivo de los érganos técnicos competentes, el cual serd evacuado en el
plazo méximo de diez dias y tendra el caracter de determinante para resolver.

De esta actuacion se dara conocimiento al/a interesado/a, al objeto de que pueda formular las
alegaciones que estime oportunas.

Si del contenido del dictamen se desprende que el/a aspirante carece de capacidad funcional,
el Tribunal, previa audiencia del/a interesado/a, emitira propuesta motivada de exclusién del
proceso selectivo dirigida al 6rgano competente. Hasta que se dicte la oportuna Resolucion por
el érgano competente el aspirante podra continuar participando condicionadamente en el
proceso selectivo.

5.5. El Tribunal calificador actuarda con plena autonomia en el ejercicio de su
discrecionalidad técnica y sus miembros son personalmente responsables de la transparencia
y objetividad del procedimiento y del estricto cumplimiento de las bases de la convocatoria y de
los plazos establecidos para el desarrollo del proceso selectivo. En el ejercicio de sus
funciones observaran las prescripciones que se contengan en los manuales de instrucciones
que, en su caso, se dicten por el Area de Personal con el objeto de homogeneizar los criterios
de actuacién aplicables en los distintos procesos selectivos.

Las resoluciones del Tribunal vinculan al Ayuntamiento de Logrosan, aunque éstas, en su
caso, pueda proceder a su revision conforme a lo previsto en los articulos 106 y siguientes de
la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comuan de las
Administraciones Publicas, en cuyo caso habran de practicarse de nuevo las pruebas o
tramites afectados por las irregularidades.

A efectos de comunicaciones y demas incidencias, cada convocatoria determinara la sede del
Tribunal.

SEXTA. Actuacion de los Aspirantes

6.1. La actuaciéon de los/as aspirantes en la defensa y/o lectura de la memoria se
iniciara por orden alfabético de apellidos, a partir de la letra determinada de conformidad con el
Ultimo sorteo efectuado por la Junta de Extremadura en 2022 al que se aludird en la
convocatoria y que figurara en el anuncio por el que se haga publica la resolucién aprobatoria
de la lista definitiva de admitidos/as.

.es/

Dicha publicacién se efectuara, con una antelacion de al menos cinco dias habiles de dicho
comienzo, en el Boletin Oficial de la Provincia y en el Tablon Electrénico de Anuncios.

ion: https:
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Para los/as aspirantes con discapacidad que lo soliciten, previa constancia en la solicitud de su
condicién con expresion del grado y tipo de minusvalia, se estableceran las adaptaciones de
tiempo y medios necesarias para la defensa de la memoria debiendo adjuntar el Dictamen
Técnico Facultativo emitido por el 6rgano técnico de calificacién del grado de minusvalia
competente, acreditando de forma fehaciente, la/s deficiencia/s permanente/s que ha/n dado
origen al grado de minusvalia reconocido. Respecto de la adaptacion de tiempos y medios,
corresponderd al Tribunal Calificador resolver la procedencia y concrecién de la adaptaciéon de
tiempos y medios en funcién de las circunstancias especificas del ejercicio, segun se establece
por el Decreto 111/2017, de 18 de julio, por el que se regula el acceso de las personas con
discapacidad al empleo publico de la Comunidad Auténoma de Extremadura y medidas
favorecedoras de la integracion de los/as empleados/as publicos/as con discapacidad y la
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Orden PRE/1822/2006, de 9 de junio. No obstante el Tribunal podra recabar informe y, en su
caso, colaboracién de los érganos técnicos competentes en materia de discapacidad de la
Administracion de la Comunidad Auténoma de Extremadura. Ademas podran solicitar della
interesado/a informacion adicional respecto de la adaptacion solicitada.

6.2.  Los/as aspirantes seran convocados/as para la defensa de la memoria con una
antelacion de cinco dias habiles de dicho comienzo mediante anuncio publicado en el Boletin
Oficial de la Provincia en el Tablén Electrénico de Anuncios.

SEPTIMA. Sistema de Seleccion.

7.1. El proceso selectivo se ajustard a lo dispuesto en los articulos 61 del texto

refundido de la Ley del Estatuto Basico del/a Empleado/a Publico/a y 94 y siguientes de la Ley
de la Funcion Publica de Extremadura, en conexion con la Ley 20/2021, y se realizara a través
del sistema de concurso de méritos. Supondra una puntuacién maxima total de 100 puntos,
dividiéndose en servicios prestados, otros méritos (formacion, titulacion e idiomas) y memoria
funcional, de acuerdo con los baremos que figuran a continuacion, que se aplicaran a los/as
aspirantes del proceso selectivo.
Seran méritos puntuables a cada aspirante, los contraidos hasta el dia de publicacion del
anuncio de la convocatoria en el Boletin Oficial del Estado. Unicamente seran objeto de
valoracion los méritos alegados en la solicitud de participacion en el proceso selectivo, y que
consten relacionados/as en el apartado correspondiente de la instancia, asi como la
documentacion acreditativa de los mismos de acuerdo con la base Tercera 3.2.

A) Servicios prestados. (80 puntos maximo) en un periodo de 15 afios.

Se valoraran los servicios prestados como funcionario/a interino/a, laboral temporal, cualquiera
que sea la modalidad del nombramiento interino/a/contratacion temporal o indefinido/a no
fijo/a, hasta la fecha de publicacion del anuncio de la convocatoria en el BOE, con un méximo
de 15 afios para los apartados 1; 2 y 3, de acuerdo con el siguiente baremo:

1 Por cada mes de servicios prestados en la Administracién convocante (Ayuntamiento
de Logrosan), ocupando el puesto o puestos de trabajo correspondiente a la plaza objeto de la
convocatoria, se otorgara 1 punto hasta un maximo de 80 puntos.

.es/

2. Por cada mes de servicios prestados en la Administraciéon convocante Ayuntamiento de
Logrosan, en plazas de igual denominacién y del mismo grupo y subgrupo de titulacion que el
de las plazas convocadas, se otorgaran 0,45 puntos, hasta un maximo de 80 puntos.

3. Por cada mes de servicios prestados en cualquier Administracion Publica en plazas de
igual denominacion y del mismo grupo y subgrupo de titulacion que el de las plazas
convocadas, se otorgaran 0,30 puntos, hasta un maximo de 80 puntos.

ion: https:
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Los servicios prestados en puestos de trabajo de Entidades del Sector Publico dependientes
cuyo personal haya sido asumido por este Ayuntamiento y haya seguido desempefiando su
actividad en los mismos o equivalentes puestos de trabajo y se les haya reconocido sus
derechos adquiridos seran considerados, a todos los efectos, como servicios prestados en el
Ayuntamiento de Logrosan.

Los servicios prestados en el Ayuntamiento de Logrosan se certificaran de oficio por el érgano
administrativo correspondiente que lo remitira al Tribunal de Seleccién y al/a interesado/a.

desde la

En el certificado se especificara el puesto o puestos objetos de la convocatoria. Los méritos de
experiencia se acreditaran para los servicios prestados en otras Administraciones Publicas
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mediante certificacion expedida por el/a responsable de la unidad administrativa en la que
hubiera prestados sus servicios, en la cual debera constar la siguiente informacion:

- Puesto y funciones realizadas.

-Tipo de vinculo (fijo/a, temporal, indefinido/a no fijo/a de plantilla, formacion).
-Régimen juridico de vinculacion (laboral, funcionario/a, estatutario/a).
-Fecha de inicio y de fin de cada una de las vinculaciones.

-Total de dias de vinculacién y régimen de jornada (completa, tiempo parcial).

El computo de los servicios prestados se efectuara por meses. Para eso, se calculara en cada
apartado del baremo el nimero total de dias y se dividira entre 30, de tal manera que lo que se
valorara en cada punto sera el cociente entero, despreciandose los decimales.

Los servicios prestados durante el periodo en el que se disfrute de una reduccion de jornada
por alguna de las causas legalmente previstas, seran valorados como servicios prestados en
régimen de jornada completa. Los servicios prestados por el personal especificamente
nombrado a tiempo parcial serén valorados con la consiguiente reduccién. Los periodos de
permiso sin sueldo, asi como, la permanencia en situacién de servicios especiales se valoraran
como tiempo de servicios efectivamente prestados en la categoria a los efectos de este
baremo.

B) Otros méritos (15 puntos maximos).

b.1) Formacién (15 puntos maximos).

Se valoraran los cursos de formacion, recibidos o impartidos, que hayan sido convocados,
impartidos u homologados por el Instituto Nacional de Administracion Publica, por
Administraciones Publicas u Organismos y Organizaciones dependientes de ellas, o por
organizaciones sindicales u otros agentes promotores dentro del marco del Acuerdo de
Formacion para el empleo de las Administraciones Publicas, Universidades y colegios
profesionales o centros privados homologados cuyo contenido esté directamente relacionado
con las funciones propias del cuerpo, escala y subescala o categoria profesional a la que se
opta. Asimismo, se valoraran los cursos de formacion, recibidos o impartidos, que hayan sido
convocados, impartidos u homologados por los/as agentes anteriores, con contenidos
transversales y complementarios que contribuyan al desarrollo personal y profesional de los/as
empleados/as publicos/as. Sélo se valorara, ya sea por asistir o por impartir, una tnica ediciéon
del curso o accién formativa cuando sean varias coincidentes dentro del mismo afio en cuanto
a su contenido.

La formacion se acreditard mediante diplomas o certificados originales o copia de los mismos
en horas y/o créditos.

.es/

estiona | Pagina 10 de 16

tp:

No obstante, cuando la duracién de las actividades formativas venga determinada en dias, el
Tribunal valorard 5 horas por dia, de acuerdo con criterios de proporcionalidad y siempre que
se acrediten claramente los dias concretos de celebracién del curso.

esPul

En caso de que en las acreditaciones de las actividades formativas aportadas figuren tanto las
horas de formacion como los créditos, se tendran en cuenta éstos Ultimos para su valoracién,
siempre y cuando dichas actividades formativas tengan diez o mas horas de duracion. No se
valoraran los pertenecientes a una carrera universitaria, los de doctorado, las practicas,
colaboraciones o tutorias.

Ello, no obstante, el 6rgano de seleccion se reserva el derecho de poder exigir al/a aspirante
cualquier documentaciéon complementaria y de contar con asesores externos para resolver las
dudas que puedan surgir.

desde la
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La valoracion se realizara de acuerdo con el siguiente baremo:
Por asistir a cursos o actividades formativas: 15 puntos maximo.

eActividades formativas realizadas de menos de 10 horas y las que no especifiguen nimero
de horas se valoraran con 0,60 puntos.

eSe valoraran con 1,20 puntos cada crédito de cada uno de las demas actividades formativas
presentadas por los/as aspirantes, estableciéndose la equivalencia de 1 crédito con 10 horas.

Por impartir cursos o actividades formativas: 3 puntos maximo.

e Actividades formativas impartidas de menos de 10 horas y las que no especifiquen nimero
de horas se valoraran con 0,60 puntos.

eSe valoraran con 1,20 puntos cada crédito de cada uno de las demas actividades formativas
impartidos por los/as aspirantes, estableciéndose la equivalencia de 1 crédito con 10
horas.

La valoracion de este mérito debera acreditarse mediante original o copia de la certificacion
gue exprese que se ha participado como docente en una determinada actividad formativa y en
la que se acrediten las horas impartidas de docencia, no valorandose las practicas, las
colaboraciones, ni las tutorias.

b.2)  Titulacién: Maximo 3 puntos.

Subgrupo A2:

. Por estar en posesion de titulacion de nivel superior a la minima exigida para el
ingreso encada uno de los Grupos o de otra titulacion de igual nivel a la exigida, conforme
al siguiente cuadro:

DIPLOMATURA, ING TECNICO/A Doctor/a 3

ARQUITECTO/A TECNICO/A

Licenciado/a 25 3
Grado 2,5 3
Master 2,5 E
DEA 2,5 z
g
. No se valoraran los titulos académicos imprescindibles para la obtencién de otros de 28
nivel superior. g8
. A efectos de equivalencia de titulacion, sélo se admitiran las establecidas por el %
Ministerio que tenga las competencias correspondientes.

Se valoraran aquellas titulaciones que hayan sido aprobadas mediante acuerdo de Consejo de
Ministros publicada en el Boletin Oficial del Estado e inscrita en el Registro de Universidades,
Centros y Titulos (RUCT).

desde la

Se acreditaran mediante su certificado de correspondencia. O bien en el Sistema Nacional de
Cualificaciones y de Formacion Profesional (SNCFP), o en el Registro de Titulos no
Universitarios del Ministerio que ostente las competencias en educacién, segun corresponda a
las plazas convocadas.
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b.3) Conocimiento de idiomas comunitarios: Maximo 3 puntos.

Acreditado mediante certificado oficial expedido por la Escuela Oficial de Idiomas, el Instituto
de Lenguas Modernas u otro organismo oficial reconocido, de acuerdo con el siguiente
baremo:

1.Nivel B1: 1,5 puntos.
2.Nivel B2: 2 puntos.
3.Nivel C1: 2,5 puntos.
4.Nivel C2: 3 puntos.

C) Memoria funcional: M&ximo 5 puntos.

Para delimitar los conocimientos profesionales y la adecuacién para el desempefio del puesto
de trabajo los/las interesados/as deberan elaborar y presentar, junto con la solicitud de
participacion en el proceso, una Memoria consistente en un analisis de las funciones y tareas
del puesto o puestos correspondientes a las plazas objeto de esta convocatoria y de los
requisitos, condiciones y medios necesarios para su desempefio. Tendra una extension
méaxima de 10 péaginas, con un tipo de letra Arial 11 puntos, interlineado de 1,5 y margenes de
2,5 cm y con numeracion de paginas.

La defensa tiene como fin permitir al Tribunal de seleccion verificar la adecuacion, asi como
los requisitos, condiciones y medios para un desempefio adecuado de la plaza objeto de la
convocatoria.

Asimismo, los/las aspirantes expondran la defensa o lectura de la Memoria, puntuandose este
apartado con cero (0) puntos en caso de que el/la aspirante no aportara este mérito o no
realizase ante el Tribunal su defensa o lectura.

La defensa o lectura de la memoria no podra exceder de 15 minutos y tiene como fin permitir al
Tribunal de Seleccion valorar los conocimientos que haya alegado el/la participante, para lo
cual se le podra pedir las aclaraciones o realizar las preguntas que se estime necesario en
relaciéon con su contenido.

.es/

Criterios de valoracion:
Formato y estructura: Maximo de 1 punto.
Contenido y descripcion de la actividad: Maximo de 4 puntos.

La valoracion debera efectuarse mediante puntuacion obtenida con la media aritmética de las
otorgadas por cada uno de los miembros del Tribunal de Seleccion.

ion: https:
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OCTAVA. Calificacion del proceso selectivo.

Una vez baremados los méritos correspondientes al concurso, el Tribunal calificador hard
publica en la sede electrénica del Ayuntamiento de Logrosan las puntuaciones provisionales
obtenidas por las personas aspirantes.

desde la

El plazo para presentar alegaciones frente a las mencionadas puntuaciones sera de cinco dias
hébiles a partir del dia siguiente a la publicacion de las mismas.

La no presentacién en la instancia de la relacion de los méritos alegados en el plazo sefialado
para la presentacion de solicitudes, asi como la documentacion acreditativa, supondra la no
valoracion al aspirante de los mismos.
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Resueltas las alegaciones o transcurrido el plazo establecido sin que hubieran sido
presentadas, el Tribunal hara publicas, en la sede electrénica del Ayuntamiento de Logrosan,
las puntuaciones definitivas del Concurso.

En el supuesto de que se produzcan empates, se atenderd, en primer lugar, a la mayor
antigiedad como funcionario/a interino/a, contratacion temporal o indefinido/a no fijo/a en el
desempefio de los puestos de trabajo correspondientes a las plazas objeto de cada
convocatoria desde el 1 de enero de 2016 en adelante. De persistir el empate se atendera a la
mayor antigiiedad en el Ayuntamiento de Logrosan, como funcionario/a interina, contratacion
temporal e indefinido/a no fijo/a en plazas de igual denominacién y del mismo grupo y
subgrupo. Si aun asi persiste el empate se atendera a la mayor antigiiedad en otras
Administraciones Publicas como funcionario/a interino/a, contrataciéon temporal e indefinido/a
no fijo/a en el desempefio de plazas de igual denominacion y del mismo grupo o subgrupo.

NOVENA. Proceso selectivo.

9.1.  El proceso selectivo tendrd una duracién méaxima hasta el 31 de diciembre de
2024 y una vez finalizado, el Tribunal elevara al érgano convocante para su publicacién en el
Boletin Oficial de la Provincia de Céceres y en la sede electronica del Ayuntamiento de
Logrosan la relacién de aprobados/as, por el orden de puntuacion alcanzado.

9.2. Las fechas de celebraciéon de la defensa o lectura de la memoria pueden
coincidir con las fechas de celebracion de las mismas o de ejercicios de otros procesos
selectivos.

9.3. El acto que ponga fin al procedimiento selectivo debera ser motivado. La
motivacion de los actos del Tribunal dictados en virtud de discrecionalidad técnica en el
desarrollo de su cometido de valoracion, estard referida al cumplimiento de las normas
reglamentarias y de las bases de la convocatoria y podra ser objeto de la interposiciéon de
recurso de alzada ante el 6rgano que nombro6 al Tribunal.

9.4.  El Tribunal no podra declarar que han superado el proceso un nimero superior

de aspirantes al de plazas convocadas. No obstante lo anterior, siempre que el Tribunal haya
propuesto el nombramiento de igual nimero de aspirantes que el de plazas convocadas, y con
el fin de asegurar la cobertura de las mismas, cuando se produzcan renuncias de los/as
aspirantes seleccionados/as o cuando de la documentacion aportada por los/as aspirantes se
deduzca que no cumplen los requisitos exigidos o por circunstancias sobrevenidas se deduzca
la imposibilidad de incorporacién de alguno/a de los/as aspirantes, antes de su nombramiento
o toma de posesion, el 6rgano competente podra requerir del Tribunal relacion
complementaria de los/as aspirantes que sigan a los/as propuestos/as para su posible
nombramiento como personal laboral fijo.
Concluido el proceso selectivo, los/as aspirantes propuestos que lo hubieran superado
dispondran de un plazo de veinte dias habiles para que acrediten en los términos indicados en
la convocatoria que cumplen los requisitos exigidos, y serdn nombrados/as Personal Laboral
fijo/a mediante Resolucion del érgano competente, que se publicara en el «Boletin Oficial de la
Provincia de Céaceres», con indicacion del destino adjudicado.

.es/
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La adjudicacion de los puestos entre los/as aspirantes que superen el proceso selectivo se
efectuara segun la peticion de destino de acuerdo con la puntuacién total obtenida, excepto lo
previsto en el articulo 11 del Decreto 111/2017, de 18 de julio, por el que se regula el acceso
de las personas con discapacidad al empleo publico de las Comunidad Auténoma de
Extremadura y medidas favorecedoras de la integracion de los/as empleados/as publicos/as
con discapacidad.
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Los puestos de trabajo que vayan a ser ofrecidos como destino y que impliquen la
participacion directa o indirecta en el ejercicio de las potestades publicas o en la salvaguardia
de los intereses generales del Estado y de las Administraciones Publicas, quedaran
reservados a los/as aspirantes de nacionalidad espafiola, de conformidad con el articulo 57.1
del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el Texto
Refundido del Estatuto Basico del/a Empleado/a Publico/a.

DECIMA. Presentacién de documentacion.

10.1. En el plazo de veinte dias habiles, a contar desde el dia siguiente a aquel en
gue se hiciera publica la lista definitiva de aspirantes aprobados/as en el Boletin Oficial de la
Provincia, los/as aspirantes propuestos/as aportaran los documentos gque a continuacion se
relacionan:

a) Original del DNI, pasaporte o cualquier otro documento acreditativo de la nacionalidad
en vigor.

b) En el caso de aspirantes que hayan concurrido a las pruebas selectivas por tratarse de
conyuges, o sus descendientes o los/as descendientes del conyuge, de espafioles/as o
nacionales de paises miembros de la Union Europea deberan presentar los documentos
expedidos por las autoridades competentes que acrediten el vinculo de parentesco y una
declaracion jurada o promesa del/a espafiol/a o del/a nacional de la Unién Europea con el que
existe este vinculo, de que no esta separado/a de derecho de su cényuge y, en su caso, del
hecho de que el/a aspirante vive a sus expensas 0 esta a su cargo.

) Original del titulo exigido en las bases primera y segunda de esta convocatoria, 0
certificacion académica que acredite haber realizado y aprobado los estudios completos
necesarios para la expedicion del mismo.

En el caso de titulaciones obtenidas en el extranjero se debera aportar la documentacién
acreditativa de su homologacién o convalidacién.

Declaracion jurada o promesa de no haber sido separado/a mediante expediente disciplinario
del servicio de cualquiera de las Administraciones Plblicas o de los 6rganos constitucionales o
estatutarios de las Comunidades Autbnomas, ni hallarse en inhabilitacién absoluta o especial
para el desempefio de funciones publicas por resolucion judicial para el acceso a la escala,
subescala, clase y categoria de funcionario/a en el que hubiese sido separado/a o
inhabilitado/a.

.es/

Los/as nacionales de otros Estados deberan acreditar igualmente no hallarse inhabilitados/as o
en situacion equivalente ni haber sido sometidos/as a sancion disciplinaria o equivalente que
impida, en su Estado, en los mismos términos, el acceso a la funcion publica.

d) Documentacion acreditativa de los restantes requisitos que, en su caso, pudieran
exigirse en cada base especifica, que debera ser compulsada por el Area encargado de la
gestion de dicho proceso selectivo.

ion: https:
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10.2. Quienes dentro del plazo indicado en el apartado 1°, y salvo los casos de fuerza
mayor, no presentasen la documentacién exigida en las bases de la convocatoria o del
examen de la misma se dedujese que carecen de alguno de los requisitos exigidos por las
mismas o hubieran incurrido en falsedad en relacién con los mismos, no podra ser
nombrados/as personal laboral fijo, quedando anuladas todas sus actuaciones, sin perjuicio de
la responsabilidad en la que pudieran haber incurrido por falsedad en sus solicitudes de
participacion.

desde la
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UNDECIMA. Bolsas de trabajo temporal.

Los procesos de estabilizacion de empleo temporal que convoque el Ayuntamiento de
Logrosan regulados en la Ley 20/2021 no generaran bolsas de trabajo temporal. No obstante
lo anterior, si los/as aspirantes que ocupan los puestos correspondientes a las plazas
convocadas no superaran el proceso de seleccién se integraran en bolsas de trabajo de la
misma categoria del Ayuntamiento de Logrosan.

DUODECIMA. Proteccion de datos.

12.1. Por el solo hecho de su participacion en el proceso selectivo, los/as aspirantes
prestan su consentimiento para que los datos de caracter personal facilitados por ellos/as sean
incorporados/as al fichero automatizado «Pruebas Selectivas y Bolsas de Trabajo» (descrito
en la Resolucion de 28/05/2007, publicada en el BOP n.° 110 de 8 de junio de 2007), una de
cuyas finalidades es la gestién de los procesos de selecciéon de los/as candidatos/as que
pretendan acceder a plazas vacantes, salvo que los/as aspirantes indiquen expresamente no
querer que dicha informacién se utilice a tales efectos.

12.2. El Ayuntamiento de Logrosan, como responsable del fichero mencionado,
garantizara el pleno cumplimiento de la normativa de proteccion de datos de caracter personal,
y asi, de acuerdo con la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos
Personales y garantia de los derechos digitales, los/as aspirantes quedaran informados/as y
prestaran su consentimiento para el tratamiento de los datos de caracter personal facilitados.
Ellla opositor/a podra ejercitar respecto a sus datos de caracter personal los derechos de
acceso, rectificacion, cancelacion y oposicién previstos en la Ley Organica citada, mediante
escrito dirigido al Ayuntamiento de Logrosan. Secretaria.

Asimismo, a efectos de gestién del proceso de seleccion para el que el/a aspirante ha
autorizado la utilizacion de sus datos, estos podran ser publicados en los medios que
dictaminan las presentes bases de convocatoria, con la Unica finalidad del desarrollo del
proceso selectivo correspondiente.

.es/

DECIMOTERCERA. Incidencias.

13.1. Las convocatorias, sus bases y cuantos actos administrativos se deriven de la
misma y de las actuaciones del Tribunal, podran ser impugnadas por los/as interesados/as en
los casos y en la forma establecidos en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

ion: https:
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13.2. Los Tribunales de Seleccion quedaran facultados para resolver las dudas que
puedan presentarse, y adoptar resoluciones, criterios 0 medidas necesarias para el buen orden
del concurso-oposicién en aquellos aspectos no previstos en estas bases.

Para lo no previsto en las convocatorias sera de aplicacion el Real Decreto Legislativo 5/2015,
de 30 de octubre, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley del Estatuto Basico del/a
Empleado/a Publico/a, la Ley 13/2015, de 8 de abril, de Funcién Publica de Extremadura, la
Ley 7/1985, de 2 de Abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local;

desde la

El Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de Abril, por el que se aprueba el texto refundido
de las disposiciones legales vigentes en materia de Régimen Local; el Real Decreto 896/1991,
de 7 de Junio, por el que se establecen las reglas basicas y los programas minimos a que
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debe ajustarse el procedimiento de seleccién de los/as funcionarios/as de Administracion
Local; el Decreto 201/1995, de 26 de Diciembre por el que se aprueba el Reglamento General
de ingreso del Personal al Servicio de la Administracién de la Comunidad Auténoma de
Extremadura; el Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento
General de Ingreso del Personal al servicio de la Administracion General del Estado y de
Provision de Puestos de Trabajo y Promocion Profesional de los/as Funcionarios/as civiles de
la Administracion.

El presente acto es definitivo en via administrativa y frente al mismo puede interponer, en el
plazo de dos meses a partir de su recepcion, Recurso Contencioso- Administrativo ante el
Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Caceres, o con caracter potestativo, en los
términos comprendidos en el art.123 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comin de las Administraciones Publicas, Recurso de Reposicion ante éste
mismo 6rgano, en el plazo de un mes a partir de su notificacion; todo ello sin perjuicio de la
interposicion de cualquier otro que estime procedente.

Logroséan alafecha de la firma electrénica
EL ALCALDE
D. Juan Carlos Hernandez Martinez

.es/
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D/DA

mayor de edad, con D.N.I. n°. y domicilio en la C/
nO

de y Telf.

y corre electrénico

EXPONE:

1°- Que esta enterado/a de la convocatoria para la provision de una plaza de
ARQUITECTO/A TECNICO perteneciente al Grupo A, Subgrupo A2, con caracter

laboral fijo,

perteneciente a la oferta de empleo puUblico extraordinaria para la

estabilizacion del empleo temporal, y reuniendo las condiciones exigidas en la misma,

2°- Que esta igualmente enterado/a de las bases reguladoras del procedimiento de
seleccién y acepta las mismas.

3°- Que reune todos y cada uno de los requisitos exigidos en la base segunda, a cuyo
efecto acompafia la documentacion exigida en la base tercera:

a
a

Q
a
a

Fotocopia D.N.I o equivalente.

Fotocopia de la titulacion exigida para acceder a la convocatoria o
requisito de acceso.

Justificante de pago de tasa por derechos de examen.
Documentacion acreditacion méritos.

Relacion de méritos a valorar (en reverso)

4°- Declaracion Jurada.
Declaro bajo mi responsabilidad (marcar los que proceda):
[ No padecer enfermedad, ni estar afectado de limitacion fisica ni psiquica que
sea incompatible con el desempefio de las correspondientes funciones.
[l No haber sido separado/a mediante expediente disciplinario del servicio de
cualquiera de las Administraciones Publicas o de los 6rganos constitucionales
o estatutarios de las CCAA, ni hallarse en inhabilitacion absoluta o especial
para empleos o cargos publicos por resolucién judicial, para el acceso al
cuerpo o escala de funcionario/a, o para ejercer funciones similares a las que
desempefiaban en el caso del personal laboral, en el que hubiese sido
separado/a o inhabilitado/a.

Por todo ello, SOLICITA ser admitido/a al procedimiento selectivo para la contratacion
de un/a alguacil con funciones multiples convocado por el Ayuntamiento de Logrosan.

Logrosan, a de de 202_.

Fdo.-

SR ALCALDE DEL AYUNTAMIENTO DE LOGROSAN (CACERES)
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RELACION DE MERITOS A VALORAR:

Fdo.

SR. ALCALDE DEL AYUNTAMIENTO DE LOGROSAN (CACERES)
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Seccion | - Administracion Local

Ayuntamientos
Ayuntamiento de Logrosan

ANUNCIO. Convocatoria una plaza de Monitor/a Deportivo/a

En aplicacion de las disposiciones adicionales sexta y octava de la Ley 20/2021, de 28 de
diciembre, de Medidas Urgentes para la Reduccion de la Temporalidad en el Empleo Publico,
Sse convoca concurso para cubrir con caracter de personal laboral fijo del Ayuntamiento de
Logroséan, una plaza de Monitor/a Deportivo/a perteneciente al Grupo A, Subgrupo A2
perteneciente a la oferta de empleo publico extraordinaria para la estabilizacion del empleo
temporal aprobada por resolucion de alcaldia de fecha 25 de mayo de 2022 publicado en el
D.O.E. de 30 de mayo de 2022.

Logrosan, 24 de enero de 2023
Juan Carlos Hernandez Martinez
ALCALDE-PRESIDENTE
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EDICTO
D. JUAN CARLOS HERNANDEZ MARTINEZ, ALCALDE DE LOGROSAN, EN VIRTUD DE
LAS ATRIBUCIONES QUE ME CONFIERE LA LEGISLACION VIGENTE VENGO A
PUBLICAR LAS BASES DE LA CONVOCATORIA PARA LA PROVISION DE UNA PLAZA
DEL GRUPO A SUBGRUPO A2, ACOGIDAS AL PROCESO DE ESTABILIZACION
EXTRAORDINARIO DEL AYUNTAMIENTO DE LOGROSAN.

BASES PARA LA PROVISION DE UNA PLAZA COMO PERSONAL LABORAL FIJO
MEDIANTE CONCURSO, INCLUIDAS EN LA OFERTA DE EMPLEO PUBLICO
EXTRAORDINARIA, PARA ESTABILIZACION DEL EMPLEO TEMPORAL DEL
AYUNTAMIENTO DE LOGROSAN, AL AMPARO DE LA DISPOSICION ADICIONAL
SEXTA DE LA LEY 20/2021, DE 28 DE DICIEMBRE, DE MEDIDAS URGENTES PARA
LA REDUCCION DE LA TEMPORALIDAD EN EL EMPLEO PUBLICO.

HASH: 96196a6ddb5834130a6dadeadceds 37

JUAN CARLOS HERNANDEZ MARTINEZ (1 de 1)

Alcalde
Fecha Firma: 24/01/2023

:} PRIMERA.- Objeto de la convocatoria.

En aplicacion de las disposiciones adicionales sexta y octava de la Ley
20/2021, de 28 de diciembre, de Medidas Urgentes para la Reduccién de la
Temporalidad en el Empleo Publico, se convoca concurso para cubrir con
caracter de personal laboral fijo del Ayuntamiento de Logrosan, una plaza de
Monitor/a Deportivo perteneciente al Grupo A, Subgrupo A2 perteneciente a
la oferta de empleo publico extraordinaria para la estabilizacion del empleo
temporal aprobada por resolucién de alcaldia de fecha 25 de mayo de 2022
publicado en el D.O.E. de 30 de mayo de 2022.

La finalidad de este proceso es contribuir a la consolidacién del empleo
temporal a tenor de lo preceptuado en la Disposicion Transitoria Cuarta del
Real Decreto Legislativo 5/2015 de 30 de octubre, por el que se aprueba el
texto refundido de la Ley del Estatuto del Empleado Publico y en este sentido
cabe destacar que, adicionalmente a los procesos de estabilizacion que
regularon los articulos 19.Uno.6 de la Ley 3/2017, de 27 de junio, de
Presupuestos Generales del Estado para el afio 2017 y 19.Uno.9 de la Ley
6/2018, de 3 de julio, de Presupuestos Generales del Estado para el afio
2018, la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, autoriza una tasa adicional para la
estabilizacion de empleo temporal que incluird las plazas de naturaleza
estructural que, estén o no dentro de las relaciones de puestos de trabajo,
plantilas u otra forma de organizacion de recursos humanos que estén
contempladas en las distintas Administraciones Publicas, y estando dotadas
presupuestariamente, hayan estado ocupadas de forma temporal e
ininterrumpidamente, con anterioridad al 31 de diciembre de 2016.

.es/
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De acuerdo con su Disposicion Adicional Sexta de la dltima de estas normas,
se permite la convocatoria excepcional de estabilizacion del empleo temporal
de larga duracion, de acuerdo con los articulos 61.6 y 61.7 del texto refundido
de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, por el sistema de
concurso, de aquellas plazas que vinieran siendo ocupadas con caracter
temporal, de forma ininterrumpida, con anterioridad al 1 de enero de 2016.
Esta convocatoria lo sera por una sola vez.

desde la

La plaza de Monitor/a Deportivo ha sido desempefiada a jornada completa en
régimen laboral temporal con anterioridad a enero de 2016.
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Se encuentra obligada a concurrir a este concurso la persona que esta ocupando
la plaza de Dinamizador/a Deportivo a fecha de esta convocatoria. Su no
participacion determinara la imposibilidad de consolidar el puesto de trabajo y la
ausencia de indemnizacién o compensacion econémica (articulo 2.6 de la Ley
20/2021).

Se garantizara en todo caso el cumplimiento de los principios constitucionales de
igualdad, mérito, capacidad y publicidad, por lo que se refiere al acceso al
empleo publico, de acuerdo con el articulo 14 de la Constitucién Espafiola, la Ley
Orgéanica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y
hombres, la Directiva 2006/54/CE, del Parlamento Europeo y del Consejo, de 5
de julio, de 2006, articulos 21 y 23 de la Carta de Derechos Fundamentales de la
UE, de 7 de diciembre de 2000, vinculante desde la entrada en vigor de Tratado
de Lisboa de 17 de diciembre de 2007, en vigor desde el 1 de diciembre de
2009, el Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se
aprueba el texto refundido dela Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, la
Ley 13/2015, de 8 de abril, de la Funcién Publica de Extremadura.

SEGUNDA .- Requisitos de los aspirantes.

Para participar en este proceso de seleccion, de acuerdo con lo establecido en el
articulo 56 del Texto Refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico,
aprobado por Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, serd necesario reunir
las siguientes condiciones generales, en la fecha que finalice el plazo de presentacion
de instancias:

a) Tener nacionalidad espafiola, o la de cualquier otro Estado miembro de
la Unién Europea, o nacionalidad de algin Estado en el que en virtud de
los Tratados internacionales celebrados por la Unién Europea y
ratificados por Espafia sea de aplicacion la libre circulacion de
trabajadores/as.

También podran participar, cualquiera que sea su nacionalidad, ellla
conyuge de los/las espafioles/as y de los/as nacionales de otros Estados
Miembros de la Unién Europea, siempre que no estén separados/as de
derecho, y sus descendientes y los/as de su cényuge siempre que no
estén separados/as de derecho, sean menores de 21 afios 0 mayores de
dicha edad dependientes.

En este supuesto, los/as aspirantes deberan acompafiar a su solicitud, el
documento que acredite las condiciones que se alegan.

.es/
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b) Poseer la capacidad funcional para el desempefio de las tareas.

esPublice

c) Tener cumplidos dieciséis afios y no exceder, en su caso, de la edad
maxima de jubilacion forzosa, para el acceso al empleo publico.

desde la

d) No haber sido separado/a mediante expediente disciplinario del servicio
de cualquiera de las Administraciones Publicas o de los 6rganos
constitucionales o estatutarios de las comunidades auténomas, ni
hallarse en inhabilitacién absoluta o especial para empleos o cargos
publicos por resolucién judicial, para el acceso al cuerpo o escala de
funcionario/a, o para ejercer funciones similares a las que
desempefiaban en el caso del personal laboral, en el que hubiese sido
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separado/a o inhabilitado/a.

En el caso de ser nacional de otro Estado, no hallarse inhabilitado/a o en
situacion equivalente ni haber sido sometido a sancion disciplinaria o
equivalente que impida, en su Estado, en los mismos términos el acceso
al empleo publico.

e) - Poseer la titulacion Graduado/a en Educaciéon Primaria especialidad
Educacion Fisica o equivalente o haber desempefiado el puesto de forma
continuada mas de 10 afios.

- No haber cometido delitos de naturaleza sexual. Se acreditard mediante
Certificado de delitos de Naturaleza Sexual.
- Poseer un curso de Primeros Auxilios.

TERCERA.- Informacién, difusién y publicidad. Forma y plazos de presentacion de
instancias

3.1. Informacion, difusién y publicidad.

Las bases integras se publicaran en el Boletin Oficial de la Provincia de Caceres y en la sede
electrénica de este Ayuntamiento de Logrosan, insertdndose un extracto de la convocatoria en
el Boletin Oficial del Estado, a los efectos de computo del plazo de presentacion de instancias.

3.2. Formay plazo de presentacién de instancias.

Las solicitudes requiriendo tomar parte en este proceso, en las que los aspirantes haran
constar que rednen las condiciones exigidas en las presentes bases, se dirigiran al sefior
Alcalde-Presidente del Ayuntamiento dentro del plazo de diez dias habiles contados a partir del
dia siguiente al de la publicacion del extracto de la convocatoria en el Boletin Oficial del
Estado.

Se presentaran mediante la instancia general que figura en la sede electrénica del
Ayuntamiento de Logrosan, a la que se adjuntara la solicitud segin el anexo | de estas bases,
relacionandose los méritos a valorar, y copia del DNI y de los documentos acreditativos de los
méritos, de experiencia y formacion, sin compulsar.

.es/

La experiencia alegada que corresponda a contratos celebrados con el Ayuntamiento de
Logrosan sera comprobada de oficio por el mismo.

Las solicitudes, segin modelo del anexo I, podran presentarse también por cualquiera de los
medios establecidos en el articulo 16 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

ion: https:
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El Tribunal Calificador pueden requerir a los/as aspirantes que acrediten la veracidad de las
circunstancias y documentos aportados y que hayan sido objeto de valoracion.

Se iniciara expediente de comprobacion acerca del cumplimiento de dichos requisitos por
los/as aspirantes, con tramite de audiencia al/a interesado/a. El rgano convocante resolvera
de forma motivada lo que proceda.

desde la

En estos procesos de concurso de méritos el Tribunal podra recabar de los/as interesados/as
las aclaraciones o, en su caso, la documentacién complementaria que se estime necesaria
para la comprobacion de los méritos alegados, pudiendo expulsar del proceso selectivo a
aquellos que falseen o modifiquen dicha documentaciéon aportada. Todo ello sin menoscabo
del cumplimiento de la obligacién de presentar la documentacion acreditativa de los méritos
dentro del plazo de presentacién de solicitudes.
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Deberan relacionarse los méritos en las solicitudes de participacion, adjuntando copias de los
mismos, sin que sea necesaria su compulsa. La fecha limite para la valoracién de los méritos
serd la de publicacion de las convocatorias en el BOE.

En ningdn caso se valoraran méritos no alegados en la solicitud o no acreditados
documentalmente.

Los errores de hecho, materiales o aritméticos, que pudieran advertirse en la solicitud podran
subsanarse en cualquier momento de oficio o a peticién del/a interesado/a.

Los datos personales incluidos en la solicitud de participacién seran tratados Unicamente para
la gestién del proceso selectivo. Cuando sea necesario publicar un acto administrativo que
contenga datos personales se publicara de la forma que determina la disposiciéon adicional
séptima de la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y
Garantia de los Derechos Digitales. EI Ayuntamiento sera el responsable del tratamiento de
estos datos.

3.3. Tasa por derecho de examen.

La tarifa correspondiente, aprobada en la Ordenanza Fiscal Reguladora de la Imposicion y
Ordenacion de la Tasa por derechos de participacion en procesos selectivos del Ayuntamiento
de Logrosan, para el Subgrupo A2 es de 25,00€.

Estara bonificada la cuota de la Tasa, en los siguientes casos:

- Tendran una reduccion del 50 % de la tasa, las personas con discapacidad igual o superior al
33 por ciento, que se acreditard mediante original o copia compulsada del certificado de
discapacidad emitido por la Direccion General de Servicios Sociales, y que se debera
encontrar actualizado a la fecha de la finalizacion del plazo de presentacion de las solicitudes.

- Tendran una reduccion del 50 % de la tasa, las personas que carezcan de ocupacion laboral
durante, al menos 3 meses, a la fecha de la convocatoria. Esta circunstancia se acreditara
mediante Informe de Vida Laboral de la Seguridad Social. Para el disfrute de esta bonificacion,
sera requisito que la persona solicitante carezca del derecho de prestacion por desempleo y/o
rentas superiores, en computo mensual al salario minimo interprofesional. Estas condiciones
se acreditardn por medio de certificaciones emitidos por la administracion competente en el
momento de la solicitud.

.es/

Los expresados beneficios fiscales no tendran caracter acumulativo, por lo cual, en supuestos
de concurrencia de diversas causas que sean el origen del derecho a demandar los beneficios
citados, el interesado debera optar s6lo por uno de ellos.

ion: https:
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En el supuesto de que el interesado no ejercitara la opcién anterior, se procedera de oficio a
considerar una sola bonificacion.

Se acompafiara a la instancia el resguardo que justifique haber satisfecho en el Ayuntamiento
de Logroséan la tasa correspondiente que se determinara en cada convocatoria en concepto de
derechos de examen donde debera indicarse en el ingreso a qué convocatoria corresponde,
cantidad que Unicamente sera devuelta, previa entrega del correspondiente impreso de “Alta
de Terceros”, debidamente cumplimentado, si no resulta admitido a examen por falta de los
requisitos exigidos para tomar parte en la convocatoria.

desde la

El abono de los derechos de examen debera hacerse dentro del plazo de presentacion de
solicitudes.
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En ningun caso, el pago de la tasa de los derechos de examen supondra la sustitucién del
tramite de presentacién, en tiempo y forma, de la solicitud de participacion en el proceso
selectivo

CUARTA.- Admision de aspirantes.

4.1. Para ser admitido/a al proceso selectivo bastara con que los/las aspirantes
manifiesten en sus solicitudes que retnen todos y cada uno de los requisitos exigidos en la
base correspondiente, referidos a la fecha de finalizacién del plazo de presentacion de
instancias.

El cumplimiento de estos requisitos serda acreditado mediante la presentacién de los
documentos que se determinen en la correspondiente convocatoria.

4.2. Terminado el plazo de presentacion de instancias, el Sr. Alcalde dictara resolucién
declarando aprobada la lista provisional de los/as aspirantes admitidos/as y excluidos/as.

La Resolucion, que deberad publicarse en el Boletin Oficial de la Provincia, en el Tablon
Electrénico de Anuncios, contendra como anexo Unico, la relacion nominal de aspirantes
admitidos/as y excluidos/as con indicacién de las causas de inadmision. Asimismo, en esta
Resolucién se indicaran los lugares en que se encuentren expuestas al publico las listas
certificadas completas de aspirantes admitidos/as y excluidos/as.

La identificacion de los/as interesados/as se realizara cumpliendo con las recomendaciones
previstas en la Orientacion para la aplicacién provisional de la Disposicion Adicional Séptima
de la Ley Orgénica 3/2018, de 5 de diciembre, de Protecciéon de Datos de Caracter Personal y
Garantia de los Derechos Digitales (LOPDGDD) de la AEPD, hasta el momento en el que los
6rganos competentes aprueben disposiciones para la aplicacion de la mencionada Disposicion
Adicional séptima. El plazo de subsanacioén de defectos seré de 5 dias héabiles, en los términos
del articulo 68 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comudn de
las Administraciones Publicas, se concede a los/as aspirantes excluidos/as. Quienes dentro
del plazo sefialado no subsanen los defectos justificando su derecho a ser admitidos/as, seran
definitivamente excluidos/as del proceso selectivo.

4.3. Las relaciones de aspirantes, tanto admitidos/as como excluidos/as, se ordenaran
alfabéticamente atendiendo a las reglas ortogréficas establecidas por la Real Academia
Espafiola

.es/

Una vez finalizado el plazo de subsanacion de la solicitud, se publicaréd en el B.O.P. y en el
Tablon Electronico de Anuncios, una resolucion elevando a definitiva la lista provisional de
aspirantes, incluyendo a los/as excluidos/as que hayan subsanado errores u omisiones.

QUINTA.- Tribunal de seleccion.

ion: https:,
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5.1.  El Tribunal calificador encargado de la seleccién tendra la categoria establecida
en el art. 30 del Real Decreto 462/2002, de 24 de mayo, y estara constituido en la forma que
se determina en los articulos 4 del Real Decreto 896/1991, de 7 de junio, 60 del Real Decreto
Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley del
Estatuto Basico del Empleado Publico y 97 de la Ley 13/2015, de 8 de abril, de la Funcion
Pulblica de Extremadura, quedando formados por los/as titulares que a continuacion se indican
y sus correspondientes suplentes:

- Presidente/a: Un/a empleado/a publico/a, designado/a por el Sr. Alcalde y su
correspondiente suplente.

desde la
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- Vocales: Tres empleados/as publicos/as de los cuales uno/a sera designado/a por el
6rgano competente en Administracion Local de la Junta de Extremadura, y su correspondiente
suplente.

- Secretario/a: Un/a empleado/a publico/a, que tendra voz y voto, y su correspondiente
suplente.

Los Tribunales de seleccién seran designados por Resolucién de la Alcaldia, en la misma
publicacion en la que se aprueba la lista definitiva de admitidos y excluidos.

En ninglin caso pueden formar parte de los érganos de seleccion:

- El personal que desempefie cargos de eleccion o de designacion politica o los haya
desempefiado en los dltimos dos afios.

- El personal funcionario interino o laboral temporal.

- El personal eventual.

- El personal directivo profesional. Las personas que, en los cinco afios anteriores a la
publicacion de la convocatoria correspondiente, hubiesen realizado tareas de preparacion de
aspirantes a pruebas selectivas.

Todos/as los/as miembros del Tribunal deberan poseer titulacion de igual nivel o superior a la
exigida para el acceso a las plazas convocadas y ser funcionarios de carrera o personal laboral
fijo.

La pertenencia al Tribunal serd siempre a titulo individual, no pudiendo ostentarse ésta en
representacion o por cuenta de nadie. Los érganos de seleccién deberan ajustarse a los
principios de imparcialidad y profesionalidad de sus miembros y responderan al principio de
presencia equilibrada de mujeres y hombres, salvo por razones fundadas y objetivas,
debidamente motivadas, en cumplimiento del articulo 51.1.d) de la Ley 8/2011, de igualdad
contra la violencia de género en Extremadura, en el marco de los Planes de Igualdad entre
mujeres y hombres de la Diputacion Provincial de Caceres, asi como, en el articulo 60.1 del
Texto Refundido de la Ley del Estatuto Béasico del/a Empleado/a Publico/a, aprobado por el
Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre y en el articulo 97.2 de la Ley 13/2015, de 8
de abril, de la Funcién Publica de Extremadura. Los/as miembros del Tribunal deberan
abstenerse de formar parte del mismo, cuando concurran las circunstancias previstas en el
articulo 23 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del sector publico. Los/as
aspirantes podran recusar a los/as miembros de los Tribunales, a los/as asesores/as
especialistas, al personal auxiliar y a los/as observadores/as cuando, a su juicio, concurra en
ellos alguna o varias de las circunstancias sefialadas en la ley, siguiéndose para ello el
procedimiento establecido en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

.es/

ion: https:
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Al Tribunal de la prueba selectiva podran asistir como observadores/as del desarrollo del
procedimiento selectivo, con voz y sin voto, un/a representante de cada una de las
organizaciones sindicales representativas.

Los/as observadores/as de los Sindicatos, que preferentemente poseeran la idoneidad técnica
que requiera el procedimiento de seleccién, podran participar como tales en todas las
actuaciones del Tribunal.

desde la

El Tribunal queda facultado para resolver las dudas que puedan presentarse y para adoptar las
resoluciones, criterios 0 medidas necesarias para el buen orden del proceso selectivo, en
aquellos aspectos no previstos en estas bases. Cuando el procedimiento selectivo por
dificultades técnicas o de otra indole asi lo aconsejase, el Tribunal podra disponer la
incorporacion a sus trabajos de asesores especialistas, para todas o algunas de las pruebas,
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de acuerdo con lo previsto en las correspondientes convocatorias. Dichos/as asesores/as
colaboraran, con voz pero sin voto, con el 6rgano de seleccion exclusivamente en el ejercicio
de sus especialidades técnicas, y tendran la categoria de Vocal a los efectos establecidos en
el R.D. 462/2002, de 24 de mayo.

Asimismo, el Tribunal podré valerse de personal auxiliar durante el desarrollo material de los
ejercicios, cuya designacion deberd comunicarse al 6rgano competente, que habra de
autorizar el nimero de personal auxiliar propuesto.

5.2.  El Tribunal no podréa constituirse ni actuar validamente sin la asistencia de mas
de la mitad de sus miembros titulares o suplentes, indistintamente, siendo necesaria la
presencia del/la Presidente/a y Secretario/a o quienes legalmente les/as sustituyan.

Con caracter general, no podran actuar concurrentemente titulares y suplentes, exceptuandose
de esta regla las sesiones de constitucion del Tribunal y las de realizacion de ejercicios. En
aquellas sesiones en las que se dé la concurrencia de titulares y suplentes, s6lo podran ejercer
su derecho a voto los/as miembros titulares del Tribunal.

En el acta de la sesién de constitucion del Tribunal podra acordarse que los/as miembros
titulares y suplentes de los/as mismos/as actien de forma indistinta. En la sesién de
constitucién del Tribunal, el/a Presidente/a exigira de los/as miembros del Tribunal declaracion
formal de no hallarse incursos/as en aquellas circunstancias que pudieran dar lugar a su
recusacion. Esta declaracion deberda ser también cumplimentada, por los/as asesores/as
especialistas y por el personal auxiliar que el Tribunal incorpore a sus trabajos, asi como por
los/as observadores/as, ya sea en la sesi6n de constitucién o cualquier otra sesion, a fin de
garantizar los deberes de sigilo e imparcialidad.

5.3.  Elrégimen juridico aplicable a los Tribunales se ajustara en todo momento a lo
dispuesto para los 6rganos colegiados en las Leyes 39/2015, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas, y 40/2015, de Régimen Juridico del Sector Publico, y
demas disposiciones vigentes.

Los Tribunales adoptaran sus acuerdos por mayoria de los/as miembros presentes en cada
sesion. En caso de empate se repetira la votacioén hasta una tercera vez en la que, si persiste
el empate, éste lo dirimira el/a Presidente/a con su voto. Para las votaciones se seguird el
orden establecido en la Resolucion de nombramiento de los/as miembros del Tribunal, votando
en Ultimo lugar el/a Presidente/a.

Los acuerdos del Tribunal podran ser impugnados en los supuestos y en la forma establecida
en la legislacién procedimiento administrativo.

.es/

El Tribunal continuara constituido hasta tanto se resuelvan las reclamaciones planteadas o las
dudas que pueda suscitar el procedimiento selectivo.

estiona | Pagina 7 de 16

tp:

5.4.  El Tribunal resolvera todas las dudas que pudieran surgir en la aplicaciéon de las
bases de la convocatoria, y adoptaran los acuerdos que garanticen el buen orden del proceso
en lo no previsto expresamente por aquéllas.

S
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El Tribunal podré4 requerir a los/as aspirantes, en cualquier momento del proceso, la
documentacion acreditativa de los requisitos exigidos en la convocatoria. En caso de
constatarse que alguno de los/as aspirantes no reine uno o varios de los requisitos, el
Tribunal, previa audiencia al/a interesado/a, debera emitir propuesta motivada de exclusion del
proceso selectivo, dirigida al 6rgano que hubiera aprobado la relacién definitiva de aspirantes
admitidos/as, comunicando, asimismo, las inexactitudes o falsedades formuladas por el/a
aspirante en su solicitud de participacion a los efectos pertinentes.

Contra la Resolucién de dicho érgano podran interponerse los recursos administrativos que
procedan.

desde la
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Asimismo, si el Tribunal, durante el desarrollo del proceso selectivo tuviera conocimiento o
dudas fundadas de que alguno de los/as aspirantes carece de la capacidad funcional para el
desempefio de las tareas y funciones habituales de la categoria objeto de la convocatoria,
recabara informe preceptivo de los érganos técnicos competentes, el cual serd evacuado en el
plazo méaximo de diez dias y tendra el caracter de determinante para resolver.

De esta actuacion se dara conocimiento al/a interesado/a, al objeto de que pueda formular las
alegaciones que estime oportunas.

Si del contenido del dictamen se desprende que el/a aspirante carece de capacidad funcional,
el Tribunal, previa audiencia del/a interesado/a, emitira propuesta motivada de exclusién del
proceso selectivo dirigida al 6rgano competente. Hasta que se dicte la oportuna Resolucion por
el érgano competente el aspirante podra continuar participando condicionadamente en el
proceso selectivo.

5.5. El Tribunal calificador actuarda con plena autonomia en el ejercicio de su
discrecionalidad técnica y sus miembros son personalmente responsables de la transparencia
y objetividad del procedimiento y del estricto cumplimiento de las bases de la convocatoria y de
los plazos establecidos para el desarrollo del proceso selectivo. En el ejercicio de sus
funciones observaran las prescripciones que se contengan en los manuales de instrucciones
que, en su caso, se dicten por el Area de Personal con el objeto de homogeneizar los criterios
de actuacién aplicables en los distintos procesos selectivos.

Las resoluciones del Tribunal vinculan al Ayuntamiento de Logrosan, aunque éstas, en su
caso, pueda proceder a su revision conforme a lo previsto en los articulos 106 y siguientes de
la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comuan de las
Administraciones Publicas, en cuyo caso habran de practicarse de nuevo las pruebas o
tramites afectados por las irregularidades.

A efectos de comunicaciones y demas incidencias, cada convocatoria determinara la sede del
Tribunal.

SEXTA. Actuacion de los Aspirantes

6.1. La actuaciéon de los/as aspirantes en la defensa y/o lectura de la memoria se
iniciara por orden alfabético de apellidos, a partir de la letra determinada de conformidad con el
Ultimo sorteo efectuado por la Junta de Extremadura en 2022 al que se aludird en la
convocatoria y que figurara en el anuncio por el que se haga publica la resolucién aprobatoria
de la lista definitiva de admitidos/as.

.es/

Dicha publicacién se efectuara, con una antelacion de al menos cinco dias habiles de dicho
comienzo, en el Boletin Oficial de la Provincia y en el Tablon Electrénico de Anuncios.

ion: https:
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Para los/as aspirantes con discapacidad que lo soliciten, previa constancia en la solicitud de su
condicién con expresion del grado y tipo de minusvalia, se estableceran las adaptaciones de
tiempo y medios necesarias para la defensa de la memoria debiendo adjuntar el Dictamen
Técnico Facultativo emitido por el érgano técnico de calificacién del grado de minusvalia
competente, acreditando de forma fehaciente, la/s deficiencia/s permanente/s que ha/n dado
origen al grado de minusvalia reconocido. Respecto de la adaptacion de tiempos y medios,
corresponderd al Tribunal Calificador resolver la procedencia y concrecién de la adaptaciéon de
tiempos y medios en funcién de las circunstancias especificas del ejercicio, segun se establece
por el Decreto 111/2017, de 18 de julio, por el que se regula el acceso de las personas con
discapacidad al empleo publico de la Comunidad Auténoma de Extremadura y medidas
favorecedoras de la integracion de los/as empleados/as publicos/as con discapacidad y la
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Orden PRE/1822/2006, de 9 de junio. No obstante el Tribunal podra recabar informe y, en su
caso, colaboracién de los érganos técnicos competentes en materia de discapacidad de la
Administracion de la Comunidad Auténoma de Extremadura. Ademas podran solicitar della
interesado/a informacion adicional respecto de la adaptacion solicitada.

6.2.  Los/as aspirantes seran convocados/as para la defensa de la memoria con una
antelacion de cinco dias habiles de dicho comienzo mediante anuncio publicado en el Boletin
Oficial de la Provincia en el Tablén Electrénico de Anuncios.

SEPTIMA. Sistema de Seleccion.

7.1. El proceso selectivo se ajustard a lo dispuesto en los articulos 61 del texto

refundido de la Ley del Estatuto Basico del/a Empleado/a Publico/a y 94 y siguientes de la Ley
de la Funcion Publica de Extremadura, en conexion con la Ley 20/2021, y se realizara a través
del sistema de concurso de méritos. Supondra una puntuacién maxima total de 100 puntos,
dividiéndose en servicios prestados, otros méritos (formacion, titulacion e idiomas) y memoria
funcional, de acuerdo con los baremos que figuran a continuacion, que se aplicaran a los/as
aspirantes del proceso selectivo.
Seran méritos puntuables a cada aspirante, los contraidos hasta el dia de publicacion del
anuncio de la convocatoria en el Boletin Oficial del Estado. Unicamente seran objeto de
valoracion los méritos alegados en la solicitud de participacion en el proceso selectivo, y que
consten relacionados/as en el apartado correspondiente de la instancia, asi como la
documentacion acreditativa de los mismos de acuerdo con la base Tercera 3.2.

A) Servicios prestados. (80 puntos maximo) en un periodo de 15 afios.

Se valoraran los servicios prestados como funcionario/a interino/a, laboral temporal, cualquiera
que sea la modalidad del nombramiento interino/a/contratacion temporal o indefinido/a no
fijo/a, hasta la fecha de publicacion del anuncio de la convocatoria en el BOE, con un méximo
de 15 afios para los apartados 1; 2 y 3, de acuerdo con el siguiente baremo:

1 Por cada mes de servicios prestados en la Administracién convocante (Ayuntamiento
de Logrosan), ocupando el puesto o puestos de trabajo correspondiente a la plaza objeto de la
convocatoria, se otorgara 1 punto hasta un maximo de 80 puntos.

.es/

2. Por cada mes de servicios prestados en la Administraciéon convocante Ayuntamiento de
Logrosan, en plazas de igual denominacién y del mismo grupo y subgrupo de titulacion que el
de las plazas convocadas, se otorgaran 0,45 puntos, hasta un maximo de 80 puntos.

3. Por cada mes de servicios prestados en cualquier Administracion Publica en plazas de
igual denominacion y del mismo grupo y subgrupo de titulacion que el de las plazas
convocadas, se otorgaran 0,30 puntos, hasta un maximo de 80 puntos.

ion: https:
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Los servicios prestados en puestos de trabajo de Entidades del Sector Publico dependientes
cuyo personal haya sido asumido por este Ayuntamiento y haya seguido desempefiando su
actividad en los mismos o equivalentes puestos de trabajo y se les haya reconocido sus
derechos adquiridos seran considerados, a todos los efectos, como servicios prestados en el
Ayuntamiento de Logrosan.

Los servicios prestados en el Ayuntamiento de Logrosan se certificaran de oficio por el érgano
administrativo correspondiente que lo remitira al Tribunal de Seleccién y al/a interesado/a.

desde la

En el certificado se especificara el puesto o puestos objetos de la convocatoria. Los méritos de
experiencia se acreditaran para los servicios prestados en otras Administraciones Publicas
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mediante certificacion expedida por el/a responsable de la unidad administrativa en la que
hubiera prestados sus servicios, en la cual debera constar la siguiente informacion:

- Puesto y funciones realizadas.

-Tipo de vinculo (fijo/a, temporal, indefinido/a no fijo/a de plantilla, formacion).
-Régimen juridico de vinculacion (laboral, funcionario/a, estatutario/a).
-Fecha de inicio y de fin de cada una de las vinculaciones.

-Total de dias de vinculacién y régimen de jornada (completa, tiempo parcial).

El computo de los servicios prestados se efectuara por meses. Para eso, se calculara en cada
apartado del baremo el nimero total de dias y se dividira entre 30, de tal manera que lo que se
valorara en cada punto sera el cociente entero, despreciandose los decimales.

Los servicios prestados durante el periodo en el que se disfrute de una reduccion de jornada
por alguna de las causas legalmente previstas, seran valorados como servicios prestados en
régimen de jornada completa. Los servicios prestados por el personal especificamente
nombrado a tiempo parcial serén valorados con la consiguiente reduccién. Los periodos de
permiso sin sueldo, asi como, la permanencia en situacién de servicios especiales se valoraran
como tiempo de servicios efectivamente prestados en la categoria a los efectos de este
baremo.

B) Otros méritos (15 puntos maximos).

b.1) Formacién (15 puntos maximos).

Se valoraran los cursos de formacion, recibidos o impartidos, que hayan sido convocados,
impartidos u homologados por el Instituto Nacional de Administracion Publica, por
Administraciones Publicas u Organismos y Organizaciones dependientes de ellas, o por
organizaciones sindicales u otros agentes promotores dentro del marco del Acuerdo de
Formacion para el empleo de las Administraciones Publicas, Universidades y colegios
profesionales o centros privados homologados cuyo contenido esté directamente relacionado
con las funciones propias del cuerpo, escala y subescala o categoria profesional a la que se
opta. Asimismo, se valoraran los cursos de formacion, recibidos o impartidos, que hayan sido
convocados, impartidos u homologados por los/as agentes anteriores, con contenidos
transversales y complementarios que contribuyan al desarrollo personal y profesional de los/as
empleados/as publicos/as. Sélo se valorara, ya sea por asistir o por impartir, una tnica ediciéon
del curso o accién formativa cuando sean varias coincidentes dentro del mismo afio en cuanto
a su contenido.

La formacion se acreditard mediante diplomas o certificados originales o copia de los mismos
en horas y/o créditos.

ica.es/
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tp:

No obstante, cuando la duracién de las actividades formativas venga determinada en dias, el
Tribunal valorard 5 horas por dia, de acuerdo con criterios de proporcionalidad y siempre que
se acrediten claramente los dias concretos de celebracién del curso.

S
a
@
3

En caso de que en las acreditaciones de las actividades formativas aportadas figuren tanto las
horas de formacion como los créditos, se tendran en cuenta éstos Ultimos para su valoracién,
siempre y cuando dichas actividades formativas tengan diez o mas horas de duracion. No se
valoraran los pertenecientes a una carrera universitaria, los de doctorado, las practicas,
colaboraciones o tutorias.

Ello, no obstante, el 6rgano de seleccion se reserva el derecho de poder exigir al/a aspirante
cualquier documentaciéon complementaria y de contar con asesores externos para resolver las
dudas que puedan surgir.
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La valoracion se realizara de acuerdo con el siguiente baremo:
Por asistir a cursos o actividades formativas: 15 puntos maximo.

eActividades formativas realizadas de menos de 10 horas y las que no especifiguen nimero
de horas se valoraran con 0,60 puntos.

eSe valoraran con 1,20 puntos cada crédito de cada uno de las demas actividades formativas
presentadas por los/as aspirantes, estableciéndose la equivalencia de 1 crédito con 10 horas.

Por impartir cursos o actividades formativas: 3 puntos maximo.

e Actividades formativas impartidas de menos de 10 horas y las que no especifiquen nimero
de horas se valoraran con 0,60 puntos.

eSe valoraran con 1,20 puntos cada crédito de cada uno de las demas actividades formativas
impartidos por los/as aspirantes, estableciéndose la equivalencia de 1 crédito con 10
horas.

La valoracion de este mérito debera acreditarse mediante original o copia de la certificacion
gue exprese que se ha participado como docente en una determinada actividad formativa y en
la que se acrediten las horas impartidas de docencia, no valorandose las practicas, las
colaboraciones, ni las tutorias.

b.2)  Titulacién: Maximo 3 puntos.

Subgrupo A2:

. Por estar en posesion de titulacion de nivel superior a la minima exigida para el
ingreso encada uno de los Grupos o de otra titulacion de igual nivel a la exigida, conforme
al siguiente cuadro:

DIPLOMATURA, ING TECNICO/A Doctor/a 3

ARQUITECTO/A TECNICO/A

—
—
Licenciado/a 2,5 m— 3
=3
Grado 2,5 j—
—— -
Master 25 — 2
DEA 2,5 ——§
—
Z . g L -k 3 — é
. No se valoraran los titulos académicos imprescindibles para la obtencién de otros de ]
nivel superior. c8
. A efectos de equivalencia de titulacion, sélo se admitiran las establecidas por el %
Ministerio que tenga las competencias correspondientes.

Se valoraran aquellas titulaciones que hayan sido aprobadas mediante acuerdo de Consejo de
Ministros publicada en el Boletin Oficial del Estado e inscrita en el Registro de Universidades,
Centros y Titulos (RUCT).

desde la

Se acreditaran mediante su certificado de correspondencia. O bien en el Sistema Nacional de
Cualificaciones y de Formacion Profesional (SNCFP), o en el Registro de Titulos no
Universitarios del Ministerio que ostente las competencias en educacién, segun corresponda a
las plazas convocadas.
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b.3) Conocimiento de idiomas comunitarios: Maximo 3 puntos.

Acreditado mediante certificado oficial expedido por la Escuela Oficial de Idiomas, el Instituto
de Lenguas Modernas u otro organismo oficial reconocido, de acuerdo con el siguiente
baremo:

1.Nivel B1: 1,5 puntos.
2.Nivel B2: 2 puntos.
3.Nivel C1: 2,5 puntos.
4.Nivel C2: 3 puntos.

C) Memoria funcional: M&ximo 5 puntos.

Para delimitar los conocimientos profesionales y la adecuacién para el desempefio del puesto
de trabajo los/las interesados/as deberan elaborar y presentar, junto con la solicitud de
participacion en el proceso, una Memoria consistente en un analisis de las funciones y tareas
del puesto o puestos correspondientes a las plazas objeto de esta convocatoria y de los
requisitos, condiciones y medios necesarios para su desempefio. Tendra una extension
méaxima de 10 péaginas, con un tipo de letra Arial 11 puntos, interlineado de 1,5 y margenes de
2,5 cm y con numeracion de paginas.

La defensa tiene como fin permitir al Tribunal de seleccion verificar la adecuacion, asi como
los requisitos, condiciones y medios para un desempefio adecuado de la plaza objeto de la
convocatoria.

Asimismo, los/las aspirantes expondran la defensa o lectura de la Memoria, puntuandose este
apartado con cero (0) puntos en caso de que el/la aspirante no aportara este mérito o no
realizase ante el Tribunal su defensa o lectura.

La defensa o lectura de la memoria no podra exceder de 15 minutos y tiene como fin permitir al
Tribunal de Seleccion valorar los conocimientos que haya alegado el/la participante, para lo
cual se le podra pedir las aclaraciones o realizar las preguntas que se estime necesario en
relaciéon con su contenido.

.es/

Criterios de valoracion:
Formato y estructura: Maximo de 1 punto.
Contenido y descripcion de la actividad: Maximo de 4 puntos.

La valoracion debera efectuarse mediante puntuacion obtenida con la media aritmética de las
otorgadas por cada uno de los miembros del Tribunal de Seleccion.

ion: hitps:
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OCTAVA. Calificacion del proceso selectivo.

Una vez baremados los méritos correspondientes al concurso, el Tribunal calificador hard
publica en la sede electrénica del Ayuntamiento de Logrosan las puntuaciones provisionales
obtenidas por las personas aspirantes.

desde la

El plazo para presentar alegaciones frente a las mencionadas puntuaciones sera de cinco dias
hébiles a partir del dia siguiente a la publicacion de las mismas.

La no presentacién en la instancia de la relacion de los méritos alegados en el plazo sefialado
para la presentacion de solicitudes, asi como la documentacion acreditativa, supondra la no
valoracion al aspirante de los mismos.
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Resueltas las alegaciones o transcurrido el plazo establecido sin que hubieran sido
presentadas, el Tribunal hara publicas, en la sede electrénica del Ayuntamiento de Logrosan,
las puntuaciones definitivas del Concurso.

En el supuesto de que se produzcan empates, se atenderd, en primer lugar, a la mayor
antigiedad como funcionario/a interino/a, contratacion temporal o indefinido/a no fijo/a en el
desempefio de los puestos de trabajo correspondientes a las plazas objeto de cada
convocatoria desde el 1 de enero de 2016 en adelante. De persistir el empate se atendera a la
mayor antigiiedad en el Ayuntamiento de Logrosan, como funcionario/a interina, contratacion
temporal e indefinido/a no fijo/a en plazas de igual denominacién y del mismo grupo y
subgrupo. Si aun asi persiste el empate se atendera a la mayor antigiiedad en otras
Administraciones Publicas como funcionario/a interino/a, contrataciéon temporal e indefinido/a
no fijo/a en el desempefio de plazas de igual denominacion y del mismo grupo o subgrupo.

NOVENA. Proceso selectivo.

9.1.  El proceso selectivo tendrd una duracién méaxima hasta el 31 de diciembre de
2024 y una vez finalizado, el Tribunal elevara al érgano convocante para su publicacién en el
Boletin Oficial de la Provincia de Céceres y en la sede electronica del Ayuntamiento de
Logrosan la relacién de aprobados/as, por el orden de puntuacion alcanzado.

9.2. Las fechas de celebraciéon de la defensa o lectura de la memoria pueden
coincidir con las fechas de celebracion de las mismas o de ejercicios de otros procesos
selectivos.

9.3. El acto que ponga fin al procedimiento selectivo debera ser motivado. La
motivacion de los actos del Tribunal dictados en virtud de discrecionalidad técnica en el
desarrollo de su cometido de valoracion, estard referida al cumplimiento de las normas
reglamentarias y de las bases de la convocatoria y podra ser objeto de la interposiciéon de
recurso de alzada ante el 6rgano que nombro6 al Tribunal.

9.4.  El Tribunal no podra declarar que han superado el proceso un nimero superior

de aspirantes al de plazas convocadas. No obstante lo anterior, siempre que el Tribunal haya
propuesto el nombramiento de igual nimero de aspirantes que el de plazas convocadas, y con
el fin de asegurar la cobertura de las mismas, cuando se produzcan renuncias de los/as
aspirantes seleccionados/as o cuando de la documentacion aportada por los/as aspirantes se
deduzca que no cumplen los requisitos exigidos o por circunstancias sobrevenidas se deduzca
la imposibilidad de incorporacién de alguno/a de los/as aspirantes, antes de su nombramiento
o toma de posesion, el 6rgano competente podra requerir del Tribunal relacion
complementaria de los/as aspirantes que sigan a los/as propuestos/as para su posible
nombramiento como personal laboral fijo.
Concluido el proceso selectivo, los/as aspirantes propuestos que lo hubieran superado
dispondran de un plazo de veinte dias habiles para que acrediten en los términos indicados en
la convocatoria que cumplen los requisitos exigidos, y serdn nombrados/as Personal Laboral
fijo/a mediante Resolucion del érgano competente, que se publicara en el «Boletin Oficial de la
Provincia de Céaceres», con indicacion del destino adjudicado.

.es/
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La adjudicacion de los puestos entre los/as aspirantes que superen el proceso selectivo se
efectuara segun la peticion de destino de acuerdo con la puntuacién total obtenida, excepto lo
previsto en el articulo 11 del Decreto 111/2017, de 18 de julio, por el que se regula el acceso
de las personas con discapacidad al empleo publico de las Comunidad Auténoma de
Extremadura y medidas favorecedoras de la integracion de los/as empleados/as publicos/as
con discapacidad.
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Los puestos de trabajo que vayan a ser ofrecidos como destino y que impliquen la
participacion directa o indirecta en el ejercicio de las potestades publicas o en la salvaguardia
de los intereses generales del Estado y de las Administraciones Publicas, quedaran
reservados a los/as aspirantes de nacionalidad espafiola, de conformidad con el articulo 57.1
del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el Texto
Refundido del Estatuto Basico del/a Empleado/a Publico/a.

DECIMA. Presentacién de documentacion.

10.1. En el plazo de veinte dias habiles, a contar desde el dia siguiente a aquel en
gue se hiciera publica la lista definitiva de aspirantes aprobados/as en el Boletin Oficial de la
Provincia, los/as aspirantes propuestos/as aportaran los documentos gque a continuacion se
relacionan:

a) Original del DNI, pasaporte o cualquier otro documento acreditativo de la nacionalidad
en vigor.

b) En el caso de aspirantes que hayan concurrido a las pruebas selectivas por tratarse de
conyuges, o sus descendientes o los/as descendientes del conyuge, de espafioles/as o
nacionales de paises miembros de la Union Europea deberan presentar los documentos
expedidos por las autoridades competentes que acrediten el vinculo de parentesco y una
declaracion jurada o promesa del/a espafiol/a o del/a nacional de la Unién Europea con el que
existe este vinculo, de que no esta separado/a de derecho de su cényuge y, en su caso, del
hecho de que el/a aspirante vive a sus expensas 0 esta a su cargo.

) Original del titulo exigido en las bases primera y segunda de esta convocatoria, 0
certificacion académica que acredite haber realizado y aprobado los estudios completos
necesarios para la expedicion del mismo.

En el caso de titulaciones obtenidas en el extranjero se debera aportar la documentacién
acreditativa de su homologacién o convalidacién.

Declaracion jurada o promesa de no haber sido separado/a mediante expediente disciplinario
del servicio de cualquiera de las Administraciones Plblicas o de los 6rganos constitucionales o
estatutarios de las Comunidades Autbnomas, ni hallarse en inhabilitacién absoluta o especial
para el desempefio de funciones publicas por resolucion judicial para el acceso a la escala,
subescala, clase y categoria de funcionario/a en el que hubiese sido separado/a o
inhabilitado/a.

.es/

Los/as nacionales de otros Estados deberan acreditar igualmente no hallarse inhabilitados/as o
en situacion equivalente ni haber sido sometidos/as a sancion disciplinaria o equivalente que
impida, en su Estado, en los mismos términos, el acceso a la funcion publica.

d) Documentacion acreditativa de los restantes requisitos que, en su caso, pudieran
exigirse en cada base especifica, que debera ser compulsada por el Area encargado de la
gestion de dicho proceso selectivo.

ion: hitps:
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10.2. Quienes dentro del plazo indicado en el apartado 1°, y salvo los casos de fuerza
mayor, no presentasen la documentacién exigida en las bases de la convocatoria o del
examen de la misma se dedujese que carecen de alguno de los requisitos exigidos por las
mismas o hubieran incurrido en falsedad en relacién con los mismos, no podra ser
nombrados/as personal laboral fijo, quedando anuladas todas sus actuaciones, sin perjuicio de
la responsabilidad en la que pudieran haber incurrido por falsedad en sus solicitudes de
participacion.
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UNDECIMA. Bolsas de trabajo temporal.

Los procesos de estabilizacion de empleo temporal que convoque el Ayuntamiento de
Logrosan regulados en la Ley 20/2021 no generaran bolsas de trabajo temporal. No obstante
lo anterior, si los/as aspirantes que ocupan los puestos correspondientes a las plazas
convocadas no superaran el proceso de seleccién se integraran en bolsas de trabajo de la
misma categoria del Ayuntamiento de Logrosan.

DUODECIMA. Proteccion de datos.

12.1. Por el solo hecho de su participacion en el proceso selectivo, los/as aspirantes
prestan su consentimiento para que los datos de caracter personal facilitados por ellos/as sean
incorporados/as al fichero automatizado «Pruebas Selectivas y Bolsas de Trabajo» (descrito
en la Resolucion de 28/05/2007, publicada en el BOP n.° 110 de 8 de junio de 2007), una de
cuyas finalidades es la gestién de los procesos de selecciéon de los/as candidatos/as que
pretendan acceder a plazas vacantes, salvo que los/as aspirantes indiquen expresamente no
querer que dicha informacién se utilice a tales efectos.

12.2. El Ayuntamiento de Logrosan, como responsable del fichero mencionado,
garantizara el pleno cumplimiento de la normativa de proteccion de datos de caracter personal,
y asi, de acuerdo con la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos
Personales y garantia de los derechos digitales, los/as aspirantes quedaran informados/as y
prestaran su consentimiento para el tratamiento de los datos de caracter personal facilitados.
Ellla opositor/a podra ejercitar respecto a sus datos de caracter personal los derechos de
acceso, rectificacion, cancelacion y oposicién previstos en la Ley Organica citada, mediante
escrito dirigido al Ayuntamiento de Logrosan. Secretaria.

Asimismo, a efectos de gestién del proceso de seleccion para el que el/a aspirante ha
autorizado la utilizacion de sus datos, estos podran ser publicados en los medios que
dictaminan las presentes bases de convocatoria, con la Unica finalidad del desarrollo del
proceso selectivo correspondiente.

.es/

DECIMOTERCERA. Incidencias.

13.1. Las convocatorias, sus bases y cuantos actos administrativos se deriven de la
misma y de las actuaciones del Tribunal, podran ser impugnadas por los/as interesados/as en
los casos y en la forma establecidos en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

ion: https:,
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13.2. Los Tribunales de Seleccion quedaran facultados para resolver las dudas que
puedan presentarse, y adoptar resoluciones, criterios 0 medidas necesarias para el buen orden
del concurso-oposicién en aquellos aspectos no previstos en estas bases.

Para lo no previsto en las convocatorias sera de aplicacion el Real Decreto Legislativo 5/2015,
de 30 de octubre, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley del Estatuto Basico del/a
Empleado/a Publico/a, la Ley 13/2015, de 8 de abril, de Funcién Publica de Extremadura, la
Ley 7/1985, de 2 de Abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local;

desde la

El Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de Abril, por el que se aprueba el texto refundido
de las disposiciones legales vigentes en materia de Régimen Local; el Real Decreto 896/1991,
de 7 de Junio, por el que se establecen las reglas basicas y los programas minimos a que

firmado
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debe ajustarse el procedimiento de seleccién de los/as funcionarios/as de Administracion
Local; el Decreto 201/1995, de 26 de Diciembre por el que se aprueba el Reglamento General
de ingreso del Personal al Servicio de la Administracién de la Comunidad Auténoma de
Extremadura; el Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento
General de Ingreso del Personal al servicio de la Administracion General del Estado y de
Provision de Puestos de Trabajo y Promocion Profesional de los/as Funcionarios/as civiles de
la Administracion.

El presente acto es definitivo en via administrativa y frente al mismo puede interponer, en el
plazo de dos meses a partir de su recepcion, Recurso Contencioso- Administrativo ante el
Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Caceres, o con caracter potestativo, en los
términos comprendidos en el art.123 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comin de las Administraciones Publicas, Recurso de Reposicion ante éste
mismo 6rgano, en el plazo de un mes a partir de su notificacion; todo ello sin perjuicio de la
interposicion de cualquier otro que estime procedente.

Logroséan alafecha de la firma electrénica
EL ALCALDE
D. Juan Carlos Hernandez Martinez

.es/
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D/D?.

mayor de edad, con D.N.I. n°. y domicilio en la C/
nO

de y Telf.

y corre electrénico

EXPONE:

1° Que estd enterado/a de la convocatoria para la provision de una plaza de
MONITOR/A DEPORTIVO perteneciente al Grupo A, Subgrupo A2, con caracter
laboral fijo, perteneciente a la oferta de empleo publico extraordinaria para la
estabilizacion del empleo temporal, y reuniendo las condiciones exigidas en la misma,

2°- Que esta igualmente enterado/a de las bases reguladoras del procedimiento de
seleccién y acepta las mismas.

3°- Que reline todos y cada uno de los requisitos exigidos en la base segunda, a cuyo
efecto acompafia la documentacion exigida en la base tercera:

o Fotocopia D.N.I o equivalente.

Fotocopia de la titulacion exigida para acceder a la convocatoria o
requisito de acceso.

Certificado de delitos de naturaleza sexual.

Curso de primeros auxilios.

Justificante de pago de tasa por derechos de examen.
Documentacion acreditacion méritos.

Relacién de méritos a valorar (en reverso)

O

|y

4°- Declaracion Jurada.
Declaro bajo mi responsabilidad (marcar los que proceda):
[1 No padecer enfermedad, ni estar afectado de limitacion fisica ni psiquica que
sea incompatible con el desempefio de las correspondientes funciones.
[1 No haber sido separado/a mediante expediente disciplinario del servicio de
cualquiera de las Administraciones Publicas o de los érganos constitucionales
o estatutarios de las CCAA, ni hallarse en inhabilitacion absoluta o especial
para empleos o cargos publicos por resolucion judicial, para el acceso al
cuerpo o escala de funcionario/a, o para ejercer funciones similares a las que
desempefiaban en el caso del personal laboral, en el que hubiese sido
separado/a o inhabilitado/a.

Por todo ello, SOLICITA ser admitido/a al procedimiento selectivo para la contratacion
de un/a alguacil con funciones multiples convocado por el Ayuntamiento de Logrosan.

Logrosan, a de de 202_.

Fdo.-

SR ALCALDE DEL AYUNTAMIENTO DE LOGROSAN (CACERES)
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RELACION DE MERITOS A VALORAR:

Fdo.

SR. ALCALDE DEL AYUNTAMIENTO DE LOGROSAN (CACERES)

www.dip-caceres.es
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Seccion | - Administracion Local

Ayuntamientos
Ayuntamiento de Logrosan

ANUNCIO. Convocatoria una plaza de Educador/a Infantil.

En aplicacion de las disposiciones adicionales sexta y octava de la Ley 20/2021, de 28 de
diciembre, de Medidas Urgentes para la Reduccion de la Temporalidad en el Empleo Publico,
Sse convoca concurso para cubrir con caracter de personal laboral fijo del Ayuntamiento de
Logrosan, una plaza de Educador/a Infantil perteneciente al Grupo A, Subgrupo A2
perteneciente a la oferta de empleo publico extraordinaria para la estabilizacion del empleo
temporal aprobada por resolucion de alcaldia de fecha 25 de mayo de 2022 publicado en el
D.O.E. de 30 de mayo de 2022.

Logrosan, 24 de enero de 2023
Juan Carlos Hernandez Martinez
ALCALDE - PRESIDENTE
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EDICTO
D. JUAN CARLOS HERNANDEZ MARTINEZ, ALCALDE DE LOGROSAN, EN VIRTUD DE
LAS ATRIBUCIONES QUE ME CONFIERE LA LEGISLACION VIGENTE VENGO A
PUBLICAR LAS BASES DE LA CONVOCATORIA PARA LA PROVISION DE UNA PLAZA
DEL GRUPO A SUBGRUPO A2, ACOGIDAS AL PROCESO DE ESTABILIZACION
EXTRAORDINARIO DEL AYUNTAMIENTO DE LOGROSAN.

BASES PARA LA PROVISION DE UNA PLAZA COMO PERSONAL LABORAL FIJO
MEDIANTE CONCURSO, INCLUIDAS EN LA OFERTA DE EMPLEO PUBLICO
EXTRAORDINARIA, PARA ESTABILIZACION DEL EMPLEO TEMPORAL DEL
AYUNTAMIENTO DE LOGROSAN, AL AMPARO DE LA DISPOSICION ADICIONAL
SEXTA DE LA LEY 20/2021, DE 28 DE DICIEMBRE, DE MEDIDAS URGENTES PARA
LA REDUCCION DE LA TEMPORALIDAD EN EL EMPLEO PUBLICO.

HASH: 96196a6ddb5834130a6dadeadceds 37

JUAN CARLOS HERNANDEZ MARTINEZ (1 de 1)

Alcalde
Fecha Firma: 24/01/2023

:} PRIMERA.- Objeto de la convocatoria.

En aplicacion de las disposiciones adicionales sexta y octava de la Ley
20/2021, de 28 de diciembre, de Medidas Urgentes para la Reduccién de la
Temporalidad en el Empleo Publico, se convoca concurso para cubrir con
caracter de personal laboral fijo del Ayuntamiento de Logrosan, una plaza de
Educador/a Infantil perteneciente al Grupo A, Subgrupo A2 perteneciente a la
oferta de empleo publico extraordinaria para la estabilizacion del empleo
temporal aprobada por resolucién de alcaldia de fecha 25 de mayo de 2022
publicado en el D.O.E. de 30 de mayo de 2022.

La finalidad de este proceso es contribuir a la consolidacién del empleo
temporal a tenor de lo preceptuado en la Disposicion Transitoria Cuarta del
Real Decreto Legislativo 5/2015 de 30 de octubre, por el que se aprueba el
texto refundido de la Ley del Estatuto del Empleado Publico y en este sentido
cabe destacar que, adicionalmente a los procesos de estabilizacion que
regularon los articulos 19.Uno.6 de la Ley 3/2017, de 27 de junio, de
Presupuestos Generales del Estado para el afio 2017 y 19.Uno.9 de la Ley
6/2018, de 3 de julio, de Presupuestos Generales del Estado para el afio
2018, la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, autoriza una tasa adicional para la
estabilizacion de empleo temporal que incluird las plazas de naturaleza
estructural que, estén o no dentro de las relaciones de puestos de trabajo,
plantilas u otra forma de organizacion de recursos humanos que estén
contempladas en las distintas Administraciones Publicas, y estando dotadas —
presupuestariamente, hayan estado ocupadas de forma temporal e —_—
ininterrumpidamente, con anterioridad al 31 de diciembre de 2016. —_—

.es/

rosan.
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De acuerdo con su Disposicion Adicional Sexta de la dltima de estas normas,
se permite la convocatoria excepcional de estabilizacion del empleo temporal
de larga duracion, de acuerdo con los articulos 61.6 y 61.7 del texto refundido
de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, por el sistema de
concurso, de aquellas plazas que vinieran siendo ocupadas con caracter
temporal, de forma ininterrumpida, con anterioridad al 1 de enero de 2016.
Esta convocatoria lo sera por una sola vez.

desde la

La plaza de Educador/a Infantil ha sido desempefiada a jornada completa en
régimen laboral temporal con anterioridad a enero de 2016.
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Se encuentra obligada a concurrir a este concurso la persona que esta ocupando
la plaza de Educador/a Infantil, a fecha de esta convocatoria. Su no participacion
determinara la imposibilidad de consolidar el puesto de trabajo y la ausencia de
indemnizacién o compensacion econémica (articulo 2.6 de la Ley 20/2021).

Se garantizara en todo caso el cumplimiento de los principios constitucionales de
igualdad, mérito, capacidad y publicidad, por lo que se refiere al acceso al
empleo publico, de acuerdo con el articulo 14 de la Constitucion Espafiola, la Ley
Orgéanica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y
hombres, la Directiva 2006/54/CE, del Parlamento Europeo y del Consejo, de 5
de julio, de 2006, articulos 21 y 23 de la Carta de Derechos Fundamentales de la
UE, de 7 de diciembre de 2000, vinculante desde la entrada en vigor de Tratado
de Lisboa de 17 de diciembre de 2007, en vigor desde el 1 de diciembre de
2009, el Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se
aprueba el texto refundido dela Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, la
Ley 13/2015, de 8 de abril, de la Funcion Publica de Extremadura.

SEGUNDA .- Requisitos de los aspirantes.

Para participar en este proceso de seleccion, de acuerdo con lo establecido en el
articulo 56 del Texto Refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico,
aprobado por Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, serd necesario reunir
las siguientes condiciones generales, en la fecha que finalice el plazo de presentacion
de instancias:

a) Tener nacionalidad espafiola, o la de cualquier otro Estado miembro de
la Unién Europea, o nacionalidad de algun Estado en el que en virtud de
los Tratados internacionales celebrados por la Uni6én Europea y
ratificados por Espafia sea de aplicacion la libre circulacion de
trabajadores/as.

También podran participar, cualquiera que sea su nacionalidad, ellla
conyuge de los/las espafioles/as y de los/as nacionales de otros Estados
Miembros de la Union Europea, siempre que no estén separados/as de
derecho, y sus descendientes y los/as de su cényuge siempre que no
estén separados/as de derecho, sean menores de 21 afios o mayores de
dicha edad dependientes.

En este supuesto, los/as aspirantes deberan acompafiar a su solicitud, el
documento que acredite las condiciones que se alegan.

b) Poseer la capacidad funcional para el desempefio de las tareas.

c) Tener cumplidos dieciséis afios y no exceder, en su caso, de la edad
maxima de jubilacion forzosa, para el acceso al empleo publico.

d) No haber sido separado/a mediante expediente disciplinario del servicio
de cualquiera de las Administraciones Publicas o de los o6rganos
constitucionales o estatutarios de las comunidades aut6nomas, ni
hallarse en inhabilitacion absoluta o especial para empleos o cargos
publicos por resolucién judicial, para el acceso al cuerpo o escala de
funcionario/a, o para ejercer funciones similares a las que
desempefiaban en el caso del personal laboral, en el que hubiese sido
separado/a o inhabilitado/a.

§ www.dip-caceres.es
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En el caso de ser nacional de otro Estado, no hallarse inhabilitado/a o en
situacion equivalente ni haber sido sometido a sancion disciplinaria o
equivalente que impida, en su Estado, en los mismos términos el acceso
al empleo publico.

e) - Poseer la titulacion de Graduado/a en Educacion Infantil o equivalente o
haber desempefiado el puesto de forma continuada mas de 10 afios.
- No haber cometido delitos de naturaleza sexual. Se acreditard mediante
Certificado de delitos de Naturaleza Sexual.
- Curso de Primeros Auxilios.

TERCERA.- Informacion, difusién y publicidad. Forma y plazos de presentacion de
instancias

3.1. Informacidn, difusién y publicidad.

Las bases integras se publicaran en el Boletin Oficial de la Provincia de Caceres y en la sede
electronica de este Ayuntamiento de Logroséan, insertdndose un extracto de la convocatoria en
el Boletin Oficial del Estado, a los efectos de computo del plazo de presentacion de instancias.

3.2. Formay plazo de presentacién de instancias.

Las solicitudes requiriendo tomar parte en este proceso, en las que los aspirantes haran
constar que rednen las condiciones exigidas en las presentes bases, se dirigiran al sefior
Alcalde-Presidente del Ayuntamiento dentro del plazo de diez dias habiles contados a partir del
dia siguiente al de la publicaciéon del extracto de la convocatoria en el Boletin Oficial del
Estado.

Se presentaran mediante la instancia general que figura en la sede electrénica del
Ayuntamiento de Logrosan, a la que se adjuntard la solicitud segun el anexo | de estas bases,
relacionandose los méritos a valorar, y copia del DNI y de los documentos acreditativos de los
méritos, de experiencia y formacion, sin compulsar.

La experiencia alegada que corresponda a contratos celebrados con el Ayuntamiento de
Logrosan sera comprobada de oficio por el mismo.

.es/

Las solicitudes, segiin modelo del anexo |, podran presentarse también por cualquiera de los
medios establecidos en el articulo 16 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

El Tribunal Calificador pueden requerir a los/as aspirantes que acrediten la veracidad de las
circunstancias y documentos aportados y que hayan sido objeto de valoracion.

Se iniciara expediente de comprobacién acerca del cumplimiento de dichos requisitos por
los/as aspirantes, con tramite de audiencia al/a interesado/a. El érgano convocante resolvera
de forma motivada lo que proceda.

ion: https://logrosan,
esPublico Gestiona | Pagina 3 de 16

En estos procesos de concurso de méritos el Tribunal podra recabar de los/as interesados/as
las aclaraciones 0, en su caso, la documentacion complementaria que se estime necesaria
para la comprobaciéon de los méritos alegados, pudiendo expulsar del proceso selectivo a
aquellos que falseen o modifiquen dicha documentacién aportada. Todo ello sin menoscabo
del cumplimiento de la obligacién de presentar la documentacién acreditativa de los méritos
dentro del plazo de presentacion de solicitudes.

desde la
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Deberan relacionarse los méritos en las solicitudes de participacion, adjuntando copias de los
mismos, sin que sea necesaria su compulsa. La fecha limite para la valoracién de los méritos
serd la de publicacion de las convocatorias en el BOE.

En ningdn caso se valoraran méritos no alegados en la solicitud o no acreditados
documentalmente.

Los errores de hecho, materiales o aritméticos, que pudieran advertirse en la solicitud podran
subsanarse en cualquier momento de oficio o a peticién del/a interesado/a.

Los datos personales incluidos en la solicitud de participacién seran tratados Unicamente para
la gestién del proceso selectivo. Cuando sea necesario publicar un acto administrativo que
contenga datos personales se publicara de la forma que determina la disposiciéon adicional
séptima de la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y
Garantia de los Derechos Digitales. EI Ayuntamiento sera el responsable del tratamiento de
estos datos.

3.3. Tasa por derecho de examen.

La tarifa correspondiente, aprobada en la Ordenanza Fiscal Reguladora de la Imposicion y
Ordenacion de la Tasa por derechos de participacion en procesos selectivos del Ayuntamiento
de Logrosan, para el Subgrupo A2 es de 25,00€.

Estara bonificada la cuota de la Tasa, en los siguientes casos:

- Tendran una reduccion del 50 % de la tasa, las personas con discapacidad igual o superior al
33 por ciento, que se acreditard mediante original o copia compulsada del certificado de
discapacidad emitido por la Direccion General de Servicios Sociales, y que se debera
encontrar actualizado a la fecha de la finalizacion del plazo de presentacion de las solicitudes.

- Tendran una reduccion del 50 % de la tasa, las personas que carezcan de ocupacion laboral
durante, al menos 3 meses, a la fecha de la convocatoria. Esta circunstancia se acreditara
mediante Informe de Vida Laboral de la Seguridad Social. Para el disfrute de esta bonificacion,
sera requisito que la persona solicitante carezca del derecho de prestacion por desempleo y/o
rentas superiores, en computo mensual al salario minimo interprofesional. Estas condiciones
se acreditardn por medio de certificaciones emitidos por la administracion competente en el
momento de la solicitud.

.es/

Los expresados beneficios fiscales no tendran caracter acumulativo, por lo cual, en supuestos
de concurrencia de diversas causas que sean el origen del derecho a demandar los beneficios
citados, el interesado debera optar s6lo por uno de ellos.

En el supuesto de que el interesado no ejercitara la opcién anterior, se procedera de oficio a
considerar una sola bonificacion.
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Se acompafiara a la instancia el resguardo que justifique haber satisfecho en el Ayuntamiento
de Logroséan la tasa correspondiente que se determinara en cada convocatoria en concepto de
derechos de examen donde debera indicarse en el ingreso a qué convocatoria corresponde,
cantidad que Unicamente sera devuelta, previa entrega del correspondiente impreso de “Alta
de Terceros”, debidamente cumplimentado, si no resulta admitido a examen por falta de los
requisitos exigidos para tomar parte en la convocatoria.

desde la

El abono de los derechos de examen debera hacerse dentro del plazo de presentacion de
solicitudes.
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En ningun caso, el pago de la tasa de los derechos de examen supondra la sustitucién del
tramite de presentacién, en tiempo y forma, de la solicitud de participacion en el proceso
selectivo

CUARTA.- Admision de aspirantes.

4.1. Para ser admitido/a al proceso selectivo bastara con que los/las aspirantes
manifiesten en sus solicitudes que retnen todos y cada uno de los requisitos exigidos en la
base correspondiente, referidos a la fecha de finalizacién del plazo de presentacion de
instancias.

El cumplimiento de estos requisitos serda acreditado mediante la presentacién de los
documentos que se determinen en la correspondiente convocatoria.

4.2. Terminado el plazo de presentacion de instancias, el Sr. Alcalde dictara resolucién
declarando aprobada la lista provisional de los/as aspirantes admitidos/as y excluidos/as.

La Resolucion, que deberad publicarse en el Boletin Oficial de la Provincia, en el Tablon
Electrénico de Anuncios, contendra como anexo Unico, la relacion nominal de aspirantes
admitidos/as y excluidos/as con indicacién de las causas de inadmision. Asimismo, en esta
Resolucién se indicaran los lugares en que se encuentren expuestas al publico las listas
certificadas completas de aspirantes admitidos/as y excluidos/as.

La identificacion de los/as interesados/as se realizara cumpliendo con las recomendaciones
previstas en la Orientacion para la aplicacién provisional de la Disposicion Adicional Séptima
de la Ley Orgénica 3/2018, de 5 de diciembre, de Protecciéon de Datos de Caracter Personal y
Garantia de los Derechos Digitales (LOPDGDD) de la AEPD, hasta el momento en el que los
6rganos competentes aprueben disposiciones para la aplicacion de la mencionada Disposicion
Adicional séptima. El plazo de subsanacién de defectos seré de 5 dias habiles, en los términos
del articulo 68 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comudn de
las Administraciones Publicas, se concede a los/as aspirantes excluidos/as. Quienes dentro
del plazo sefialado no subsanen los defectos justificando su derecho a ser admitidos/as, seran
definitivamente excluidos/as del proceso selectivo.

4.3. Las relaciones de aspirantes, tanto admitidos/as como excluidos/as, se ordenaran
alfabéticamente atendiendo a las reglas ortogréficas establecidas por la Real Academia
Espafiola

.es/

Una vez finalizado el plazo de subsanacion de la solicitud, se publicaréd en el B.O.P. y en el
Tablon Electronico de Anuncios, una resolucion elevando a definitiva la lista provisional de
aspirantes, incluyendo a los/as excluidos/as que hayan subsanado errores u omisiones.

QUINTA.- Tribunal de seleccion.
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5.1.  El Tribunal calificador encargado de la seleccién tendra la categoria establecida
en el art. 30 del Real Decreto 462/2002, de 24 de mayo, y estara constituido en la forma que
se determina en los articulos 4 del Real Decreto 896/1991, de 7 de junio, 60 del Real Decreto
Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley del
Estatuto Basico del Empleado Publico y 97 de la Ley 13/2015, de 8 de abril, de la Funcion
Pulblica de Extremadura, quedando formados por los/as titulares que a continuacion se indican
y sus correspondientes suplentes:

- Presidente/a: Un/a empleado/a publico/a, designado/a por el Sr. Alcalde y su
correspondiente suplente.

desde la

firmado
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- Vocales: Tres empleados/as publicos/as de los cuales uno/a sera designado/a por el
6rgano competente en Administracion Local de la Junta de Extremadura, y su correspondiente
suplente.

- Secretario/a: Un/a empleado/a publico/a, que tendra voz y voto, y su correspondiente
suplente.

Los Tribunales de seleccién seran designados por Resolucién de la Alcaldia, en la misma
publicacion en la que se aprueba la lista definitiva de admitidos y excluidos.

En ninglin caso pueden formar parte de los érganos de seleccion:

- El personal que desempefie cargos de eleccion o de designacion politica o los haya
desempefiado en los dltimos dos afios.

- El personal funcionario interino o laboral temporal.

- El personal eventual.

- El personal directivo profesional. Las personas que, en los cinco afios anteriores a la
publicacion de la convocatoria correspondiente, hubiesen realizado tareas de preparacion de
aspirantes a pruebas selectivas.

Todos/as los/as miembros del Tribunal deberan poseer titulacion de igual nivel o superior a la
exigida para el acceso a las plazas convocadas y ser funcionarios de carrera o personal laboral
fijo.

La pertenencia al Tribunal serd siempre a titulo individual, no pudiendo ostentarse ésta en
representacion o por cuenta de nadie. Los érganos de seleccion deberan ajustarse a los
principios de imparcialidad y profesionalidad de sus miembros y responderan al principio de
presencia equilibrada de mujeres y hombres, salvo por razones fundadas y objetivas,
debidamente motivadas, en cumplimiento del articulo 51.1.d) de la Ley 8/2011, de igualdad
contra la violencia de género en Extremadura, en el marco de los Planes de Igualdad entre
mujeres y hombres de la Diputacion Provincial de Caceres, asi como, en el articulo 60.1 del
Texto Refundido de la Ley del Estatuto Béasico del/a Empleado/a Publico/a, aprobado por el
Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre y en el articulo 97.2 de la Ley 13/2015, de 8
de abril, de la Funcién Publica de Extremadura. Los/as miembros del Tribunal deberan
abstenerse de formar parte del mismo, cuando concurran las circunstancias previstas en el
articulo 23 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del sector publico. Los/as
aspirantes podran recusar a los/as miembros de los Tribunales, a los/as asesores/as
especialistas, al personal auxiliar y a los/as observadores/as cuando, a su juicio, concurra en
ellos alguna o varias de las circunstancias sefialadas en la ley, siguiéndose para ello el
procedimiento establecido en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

.es/

Al Tribunal de la prueba selectiva podran asistir como observadores/as del desarrollo del
procedimiento selectivo, con voz y sin voto, un/a representante de cada una de las
organizaciones sindicales representativas.
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Los/as observadores/as de los Sindicatos, que preferentemente poseeran la idoneidad técnica
que requiera el procedimiento de seleccién, podran participar como tales en todas las
actuaciones del Tribunal.

desde la

El Tribunal queda facultado para resolver las dudas que puedan presentarse y para adoptar las
resoluciones, criterios 0 medidas necesarias para el buen orden del proceso selectivo, en
aquellos aspectos no previstos en estas bases. Cuando el procedimiento selectivo por
dificultades técnicas o de otra indole asi lo aconsejase, el Tribunal podra disponer la
incorporacion a sus trabajos de asesores especialistas, para todas o algunas de las pruebas,
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de acuerdo con lo previsto en las correspondientes convocatorias. Dichos/as asesores/as
colaboraran, con voz pero sin voto, con el 6rgano de seleccion exclusivamente en el ejercicio
de sus especialidades técnicas, y tendran la categoria de Vocal a los efectos establecidos en
el R.D. 462/2002, de 24 de mayo.

Asimismo, el Tribunal podréa valerse de personal auxiliar durante el desarrollo material de los
ejercicios, cuya designacion deberd comunicarse al 6rgano competente, que habra de
autorizar el nimero de personal auxiliar propuesto.

5.2.  El Tribunal no podréa constituirse ni actuar validamente sin la asistencia de mas
de la mitad de sus miembros titulares o suplentes, indistintamente, siendo necesaria la
presencia del/la Presidente/a y Secretario/a o quienes legalmente les/as sustituyan.

Con caracter general, no podran actuar concurrentemente titulares y suplentes, exceptuandose
de esta regla las sesiones de constitucion del Tribunal y las de realizacion de ejercicios. En
aquellas sesiones en las que se dé la concurrencia de titulares y suplentes, s6lo podran ejercer
su derecho a voto los/as miembros titulares del Tribunal.

En el acta de la sesién de constitucion del Tribunal podra acordarse que los/as miembros
titulares y suplentes de los/as mismos/as actien de forma indistinta. En la sesién de
constitucién del Tribunal, el/a Presidente/a exigira de los/as miembros del Tribunal declaracion
formal de no hallarse incursos/as en aquellas circunstancias que pudieran dar lugar a su
recusacion. Esta declaracion deberda ser también cumplimentada, por los/as asesores/as
especialistas y por el personal auxiliar que el Tribunal incorpore a sus trabajos, asi como por
los/as observadores/as, ya sea en la sesi6n de constitucién o cualquier otra sesion, a fin de
garantizar los deberes de sigilo e imparcialidad.

5.3.  Elrégimen juridico aplicable a los Tribunales se ajustara en todo momento a lo
dispuesto para los 6rganos colegiados en las Leyes 39/2015, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas, y 40/2015, de Régimen Juridico del Sector Publico, y
demas disposiciones vigentes.

Los Tribunales adoptaran sus acuerdos por mayoria de los/as miembros presentes en cada
sesion. En caso de empate se repetira la votacioén hasta una tercera vez en la que, si persiste
el empate, éste lo dirimira el/a Presidente/a con su voto. Para las votaciones se seguiré el
orden establecido en la Resolucion de nombramiento de los/as miembros del Tribunal, votando
en Ultimo lugar el/a Presidente/a.

Los acuerdos del Tribunal podran ser impugnados en los supuestos y en la forma establecida
en la legislacién procedimiento administrativo.

.es/

El Tribunal continuara constituido hasta tanto se resuelvan las reclamaciones planteadas o las
dudas que pueda suscitar el procedimiento selectivo.
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5.4.  El Tribunal resolvera todas las dudas que pudieran surgir en la aplicaciéon de las
bases de la convocatoria, y adoptaran los acuerdos que garanticen el buen orden del proceso
en lo no previsto expresamente por aquéllas.

El Tribunal podré4 requerir a los/as aspirantes, en cualquier momento del proceso, la
documentacion acreditativa de los requisitos exigidos en la convocatoria. En caso de
constatarse que alguno de los/as aspirantes no reine uno o varios de los requisitos, el
Tribunal, previa audiencia al/a interesado/a, debera emitir propuesta motivada de exclusion del
proceso selectivo, dirigida al 6rgano que hubiera aprobado la relacién definitiva de aspirantes
admitidos/as, comunicando, asimismo, las inexactitudes o falsedades formuladas por el/a
aspirante en su solicitud de participacion a los efectos pertinentes.

Contra la Resolucién de dicho 6rgano podran interponerse los recursos administrativos que
procedan.

desde la

firmado

@.
3
Q
E
R
N
14
<]
3
3
8
2
1
S
g
X
=
9]
@
o
z
5
=
k]
S
8
=
g
bl
2
o

b

Verificable en: http://bop.dip-caceres.es

CVE: BOP-2023-534



Boletin Oficial

de la Provincia de Caceres

Martes, 31 de enero de 2023

AYUNTAMIENTO DE LOGROSAN (CAaceres)

C.LF. P1011200A * Plaza de Espafia, 1 * 10120 * TIf. 927360022 - Fax 927 360796 -Mail.ayuntamiento@logrosan.es

Asimismo, si el Tribunal, durante el desarrollo del proceso selectivo tuviera conocimiento o
dudas fundadas de que alguno de los/as aspirantes carece de la capacidad funcional para el
desempefio de las tareas y funciones habituales de la categoria objeto de la convocatoria,
recabara informe preceptivo de los érganos técnicos competentes, el cual serd evacuado en el
plazo méximo de diez dias y tendra el caracter de determinante para resolver.

De esta actuacion se dara conocimiento al/a interesado/a, al objeto de que pueda formular las
alegaciones que estime oportunas.

Si del contenido del dictamen se desprende que el/a aspirante carece de capacidad funcional,
el Tribunal, previa audiencia del/a interesado/a, emitira propuesta motivada de exclusién del
proceso selectivo dirigida al 6rgano competente. Hasta que se dicte la oportuna Resolucion por
el érgano competente el aspirante podra continuar participando condicionadamente en el
proceso selectivo.

5.5. El Tribunal calificador actuarda con plena autonomia en el ejercicio de su
discrecionalidad técnica y sus miembros son personalmente responsables de la transparencia
y objetividad del procedimiento y del estricto cumplimiento de las bases de la convocatoria y de
los plazos establecidos para el desarrollo del proceso selectivo. En el ejercicio de sus
funciones observaran las prescripciones que se contengan en los manuales de instrucciones
que, en su caso, se dicten por el Area de Personal con el objeto de homogeneizar los criterios
de actuacién aplicables en los distintos procesos selectivos.

Las resoluciones del Tribunal vinculan al Ayuntamiento de Logrosan, aunque éstas, en su
caso, pueda proceder a su revision conforme a lo previsto en los articulos 106 y siguientes de
la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comuan de las
Administraciones Publicas, en cuyo caso habran de practicarse de nuevo las pruebas o
tramites afectados por las irregularidades.

A efectos de comunicaciones y demas incidencias, cada convocatoria determinara la sede del
Tribunal.

SEXTA. Actuacion de los Aspirantes

6.1. La actuaciéon de los/as aspirantes en la defensa y/o lectura de la memoria se
iniciara por orden alfabético de apellidos, a partir de la letra determinada de conformidad con el
Ultimo sorteo efectuado por la Junta de Extremadura en 2022 al que se aludird en la
convocatoria y que figurara en el anuncio por el que se haga publica la resolucién aprobatoria
de la lista definitiva de admitidos/as.

.es/

Dicha publicacién se efectuara, con una antelacion de al menos cinco dias habiles de dicho
comienzo, en el Boletin Oficial de la Provincia y en el Tablon Electrénico de Anuncios.
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Para los/as aspirantes con discapacidad que lo soliciten, previa constancia en la solicitud de su
condicién con expresion del grado y tipo de minusvalia, se estableceran las adaptaciones de
tiempo y medios necesarias para la defensa de la memoria debiendo adjuntar el Dictamen
Técnico Facultativo emitido por el 6rgano técnico de calificacién del grado de minusvalia
competente, acreditando de forma fehaciente, la/s deficiencia/s permanente/s que ha/n dado
origen al grado de minusvalia reconocido. Respecto de la adaptacion de tiempos y medios,
corresponderd al Tribunal Calificador resolver la procedencia y concrecién de la adaptaciéon de
tiempos y medios en funcién de las circunstancias especificas del ejercicio, segun se establece
por el Decreto 111/2017, de 18 de julio, por el que se regula el acceso de las personas con
discapacidad al empleo publico de la Comunidad Auténoma de Extremadura y medidas
favorecedoras de la integracion de los/as empleados/as publicos/as con discapacidad y la

desde la
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Orden PRE/1822/2006, de 9 de junio. No obstante el Tribunal podra recabar informe y, en su
caso, colaboracién de los érganos técnicos competentes en materia de discapacidad de la
Administracion de la Comunidad Auténoma de Extremadura. Ademas podran solicitar della
interesado/a informacion adicional respecto de la adaptacion solicitada.

6.2.  Los/as aspirantes seran convocados/as para la defensa de la memoria con una
antelacion de cinco dias habiles de dicho comienzo mediante anuncio publicado en el Boletin
Oficial de la Provincia en el Tablén Electrénico de Anuncios.

SEPTIMA. Sistema de Seleccion.

7.1. El proceso selectivo se ajustard a lo dispuesto en los articulos 61 del texto

refundido de la Ley del Estatuto Basico del/a Empleado/a Publico/a y 94 y siguientes de la Ley
de la Funcion Publica de Extremadura, en conexion con la Ley 20/2021, y se realizara a través
del sistema de concurso de méritos. Supondra una puntuacién maxima total de 100 puntos,
dividiéndose en servicios prestados, otros méritos (formacion, titulacion e idiomas) y memoria
funcional, de acuerdo con los baremos que figuran a continuacion, que se aplicaran a los/as
aspirantes del proceso selectivo.
Seran méritos puntuables a cada aspirante, los contraidos hasta el dia de publicacion del
anuncio de la convocatoria en el Boletin Oficial del Estado. Unicamente seran objeto de
valoracion los méritos alegados en la solicitud de participacion en el proceso selectivo, y que
consten relacionados/as en el apartado correspondiente de la instancia, asi como la
documentacion acreditativa de los mismos de acuerdo con la base Tercera 3.2.

A) Servicios prestados. (80 puntos maximo) en un periodo de 15 afios.

Se valoraran los servicios prestados como funcionario/a interino/a, laboral temporal, cualquiera
que sea la modalidad del nombramiento interino/a/contratacion temporal o indefinido/a no
fijo/a, hasta la fecha de publicacion del anuncio de la convocatoria en el BOE, con un méximo
de 15 afios para los apartados 1; 2 y 3, de acuerdo con el siguiente baremo:

1 Por cada mes de servicios prestados en la Administracién convocante (Ayuntamiento
de Logrosan), ocupando el puesto o puestos de trabajo correspondiente a la plaza objeto de la
convocatoria, se otorgara 1 punto hasta un maximo de 80 puntos.

.es/

2. Por cada mes de servicios prestados en la Administraciéon convocante Ayuntamiento de
Logrosan, en plazas de igual denominacién y del mismo grupo y subgrupo de titulacion que el
de las plazas convocadas, se otorgaran 0,45 puntos, hasta un maximo de 80 puntos.

3. Por cada mes de servicios prestados en cualquier Administracion Publica en plazas de
igual denominacion y del mismo grupo y subgrupo de titulacion que el de las plazas
convocadas, se otorgaran 0,30 puntos, hasta un maximo de 80 puntos.

ion: https://logrosan,
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Los servicios prestados en puestos de trabajo de Entidades del Sector Publico dependientes
cuyo personal haya sido asumido por este Ayuntamiento y haya seguido desempefiando su
actividad en los mismos o equivalentes puestos de trabajo y se les haya reconocido sus
derechos adquiridos seran considerados, a todos los efectos, como servicios prestados en el
Ayuntamiento de Logrosan.

Los servicios prestados en el Ayuntamiento de Logrosan se certificaran de oficio por el érgano
administrativo correspondiente que lo remitira al Tribunal de Seleccién y al/a interesado/a.

desde la

En el certificado se especificara el puesto o puestos objetos de la convocatoria. Los méritos de
experiencia se acreditaran para los servicios prestados en otras Administraciones Publicas
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mediante certificacion expedida por el/a responsable de la unidad administrativa en la que
hubiera prestados sus servicios, en la cual debera constar la siguiente informacion:

- Puesto y funciones realizadas.

-Tipo de vinculo (fijo/a, temporal, indefinido/a no fijo/a de plantilla, formacion).
-Régimen juridico de vinculacion (laboral, funcionario/a, estatutario/a).
-Fecha de inicio y de fin de cada una de las vinculaciones.

-Total de dias de vinculacién y régimen de jornada (completa, tiempo parcial).

El computo de los servicios prestados se efectuara por meses. Para eso, se calculara en cada
apartado del baremo el nimero total de dias y se dividira entre 30, de tal manera que lo que se
valorara en cada punto sera el cociente entero, despreciandose los decimales.

Los servicios prestados durante el periodo en el que se disfrute de una reduccion de jornada
por alguna de las causas legalmente previstas, seran valorados como servicios prestados en
régimen de jornada completa. Los servicios prestados por el personal especificamente
nombrado a tiempo parcial serén valorados con la consiguiente reduccién. Los periodos de
permiso sin sueldo, asi como, la permanencia en situacién de servicios especiales se valoraran
como tiempo de servicios efectivamente prestados en la categoria a los efectos de este
baremo.

B) Otros méritos (15 puntos maximos).

b.1) Formacién (15 puntos maximos).

Se valoraran los cursos de formacion, recibidos o impartidos, que hayan sido convocados,
impartidos u homologados por el Instituto Nacional de Administracion Publica, por
Administraciones Publicas u Organismos y Organizaciones dependientes de ellas, o por
organizaciones sindicales u otros agentes promotores dentro del marco del Acuerdo de
Formacion para el empleo de las Administraciones Publicas, Universidades y colegios
profesionales o centros privados homologados cuyo contenido esté directamente relacionado
con las funciones propias del cuerpo, escala y subescala o categoria profesional a la que se
opta. Asimismo, se valoraran los cursos de formacion, recibidos o impartidos, que hayan sido
convocados, impartidos u homologados por los/as agentes anteriores, con contenidos
transversales y complementarios que contribuyan al desarrollo personal y profesional de los/as
empleados/as publicos/as. Sélo se valorara, ya sea por asistir o por impartir, una tnica ediciéon
del curso o accién formativa cuando sean varias coincidentes dentro del mismo afio en cuanto
a su contenido.

La formacion se acreditard mediante diplomas o certificados originales o copia de los mismos
en horas y/o créditos.

.es/
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No obstante, cuando la duracién de las actividades formativas venga determinada en dias, el
Tribunal valorard 5 horas por dia, de acuerdo con criterios de proporcionalidad y siempre que
se acrediten claramente los dias concretos de celebracién del curso.

En caso de que en las acreditaciones de las actividades formativas aportadas figuren tanto las
horas de formacion como los créditos, se tendran en cuenta éstos Ultimos para su valoracién,
siempre y cuando dichas actividades formativas tengan diez o mas horas de duracion. No se
valoraran los pertenecientes a una carrera universitaria, los de doctorado, las practicas,
colaboraciones o tutorias.

Ello, no obstante, el 6rgano de seleccion se reserva el derecho de poder exigir al/a aspirante
cualquier documentaciéon complementaria y de contar con asesores externos para resolver las
dudas que puedan surgir.

desde la

firmado
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La valoracion se realizara de acuerdo con el siguiente baremo:
Por asistir a cursos o actividades formativas: 15 puntos maximo.

eActividades formativas realizadas de menos de 10 horas y las que no especifiguen nimero
de horas se valoraran con 0,60 puntos.

eSe valoraran con 1,20 puntos cada crédito de cada uno de las demas actividades formativas
presentadas por los/as aspirantes, estableciéndose la equivalencia de 1 crédito con 10 horas.

Por impartir cursos o actividades formativas: 3 puntos maximo.

e Actividades formativas impartidas de menos de 10 horas y las que no especifiquen nimero
de horas se valoraran con 0,60 puntos.

eSe valoraran con 1,20 puntos cada crédito de cada uno de las demas actividades formativas
impartidos por los/as aspirantes, estableciéndose la equivalencia de 1 crédito con 10
horas.

La valoracion de este mérito debera acreditarse mediante original o copia de la certificacion
gue exprese que se ha participado como docente en una determinada actividad formativa y en
la que se acrediten las horas impartidas de docencia, no valorandose las practicas, las
colaboraciones, ni las tutorias.

b.2)  Titulacién: Maximo 3 puntos.

Subgrupo A2:

. Por estar en posesion de titulacion de nivel superior a la minima exigida para el
ingreso encada uno de los Grupos o de otra titulacion de igual nivel a la exigida, conforme
al siguiente cuadro:

DIPLOMATURA, ING TECNICO/A Doctor/a 3

ARQUITECTO/A TECNICO/A

.es/

Licenciado/a 25

Grado 2,5 3

Master 2,5 E

DEA 2,5 g
° No se valoraran los titulos académicos imprescindibles para la obtencion de otros de £8
nivel superior. £8
. A efectos de equivalencia de titulacion, sélo se admitiran las establecidas por el %
Ministerio que tenga las competencias correspondientes.

Se valoraran aquellas titulaciones que hayan sido aprobadas mediante acuerdo de Consejo de
Ministros publicada en el Boletin Oficial del Estado e inscrita en el Registro de Universidades,
Centros y Titulos (RUCT).

desde la

Se acreditaran mediante su certificado de correspondencia. O bien en el Sistema Nacional de
Cualificaciones y de Formacion Profesional (SNCFP), o en el Registro de Titulos no
Universitarios del Ministerio que ostente las competencias en educacién, segun corresponda a
las plazas convocadas.
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b.3) Conocimiento de idiomas comunitarios: Maximo 3 puntos.

Acreditado mediante certificado oficial expedido por la Escuela Oficial de Idiomas, el Instituto
de Lenguas Modernas u otro organismo oficial reconocido, de acuerdo con el siguiente
baremo:

1.Nivel B1: 1,5 puntos.
2.Nivel B2: 2 puntos.
3.Nivel C1: 2,5 puntos.
4.Nivel C2: 3 puntos.

C) Memoria funcional: M&ximo 5 puntos.

Para delimitar los conocimientos profesionales y la adecuacién para el desempefio del puesto
de trabajo los/las interesados/as deberan elaborar y presentar, junto con la solicitud de
participacion en el proceso, una Memoria consistente en un analisis de las funciones y tareas
del puesto o puestos correspondientes a las plazas objeto de esta convocatoria y de los
requisitos, condiciones y medios necesarios para su desempefio. Tendra una extension
méaxima de 10 péaginas, con un tipo de letra Arial 11 puntos, interlineado de 1,5 y margenes de
2,5 cm y con numeracion de paginas.

La defensa tiene como fin permitir al Tribunal de seleccion verificar la adecuacion, asi como
los requisitos, condiciones y medios para un desempefio adecuado de la plaza objeto de la
convocatoria.

Asimismo, los/las aspirantes expondran la defensa o lectura de la Memoria, puntuandose este
apartado con cero (0) puntos en caso de que el/la aspirante no aportara este mérito o no
realizase ante el Tribunal su defensa o lectura.

La defensa o lectura de la memoria no podra exceder de 15 minutos y tiene como fin permitir al
Tribunal de Seleccion valorar los conocimientos que haya alegado el/la participante, para lo
cual se le podra pedir las aclaraciones o realizar las preguntas que se estime necesario en
relaciéon con su contenido.

.es/

Criterios de valoracion:
Formato y estructura: Maximo de 1 punto.
Contenido y descripcion de la actividad: Maximo de 4 puntos.

La valoracion debera efectuarse mediante puntuacion obtenida con la media aritmética de las
otorgadas por cada uno de los miembros del Tribunal de Seleccion.

ion: https://logrosan,
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OCTAVA. Calificacion del proceso selectivo.

Una vez baremados los méritos correspondientes al concurso, el Tribunal calificador hard
publica en la sede electrénica del Ayuntamiento de Logrosan las puntuaciones provisionales
obtenidas por las personas aspirantes.

desde la

El plazo para presentar alegaciones frente a las mencionadas puntuaciones sera de cinco dias
hébiles a partir del dia siguiente a la publicacion de las mismas.

La no presentacién en la instancia de la relacion de los méritos alegados en el plazo sefialado
para la presentacion de solicitudes, asi como la documentacion acreditativa, supondra la no
valoracion al aspirante de los mismos.
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Resueltas las alegaciones o transcurrido el plazo establecido sin que hubieran sido
presentadas, el Tribunal hara publicas, en la sede electrénica del Ayuntamiento de Logrosan,
las puntuaciones definitivas del Concurso.

En el supuesto de que se produzcan empates, se atenderd, en primer lugar, a la mayor
antigiedad como funcionario/a interino/a, contratacion temporal o indefinido/a no fijo/a en el
desempefio de los puestos de trabajo correspondientes a las plazas objeto de cada
convocatoria desde el 1 de enero de 2016 en adelante. De persistir el empate se atendera a la
mayor antigiiedad en el Ayuntamiento de Logrosan, como funcionario/a interina, contratacion
temporal e indefinido/a no fijo/a en plazas de igual denominacién y del mismo grupo y
subgrupo. Si aun asi persiste el empate se atendera a la mayor antigiiedad en otras
Administraciones Publicas como funcionario/a interino/a, contrataciéon temporal e indefinido/a
no fijo/a en el desempefio de plazas de igual denominacion y del mismo grupo o subgrupo.

NOVENA. Proceso selectivo.

9.1.  El proceso selectivo tendrd una duracién méaxima hasta el 31 de diciembre de
2024 y una vez finalizado, el Tribunal elevara al érgano convocante para su publicacién en el
Boletin Oficial de la Provincia de Céceres y en la sede electronica del Ayuntamiento de
Logrosan la relacién de aprobados/as, por el orden de puntuacion alcanzado.

9.2. Las fechas de celebraciéon de la defensa o lectura de la memoria pueden
coincidir con las fechas de celebracion de las mismas o de ejercicios de otros procesos
selectivos.

9.3. El acto que ponga fin al procedimiento selectivo debera ser motivado. La
motivacion de los actos del Tribunal dictados en virtud de discrecionalidad técnica en el
desarrollo de su cometido de valoracion, estard referida al cumplimiento de las normas
reglamentarias y de las bases de la convocatoria y podra ser objeto de la interposiciéon de
recurso de alzada ante el 6rgano que nombro6 al Tribunal.

9.4.  El Tribunal no podra declarar que han superado el proceso un nimero superior

de aspirantes al de plazas convocadas. No obstante lo anterior, siempre que el Tribunal haya
propuesto el nombramiento de igual nimero de aspirantes que el de plazas convocadas, y con
el fin de asegurar la cobertura de las mismas, cuando se produzcan renuncias de los/as
aspirantes seleccionados/as o cuando de la documentacion aportada por los/as aspirantes se
deduzca que no cumplen los requisitos exigidos o por circunstancias sobrevenidas se deduzca
la imposibilidad de incorporacién de alguno/a de los/as aspirantes, antes de su nombramiento
o toma de posesion, el 6rgano competente podra requerir del Tribunal relacion
complementaria de los/as aspirantes que sigan a los/as propuestos/as para su posible
nombramiento como personal laboral fijo.
Concluido el proceso selectivo, los/as aspirantes propuestos que lo hubieran superado
dispondran de un plazo de veinte dias habiles para que acrediten en los términos indicados en
la convocatoria que cumplen los requisitos exigidos, y serdn nombrados/as Personal Laboral
fijo/a mediante Resolucion del érgano competente, que se publicara en el «Boletin Oficial de la
Provincia de Céaceres», con indicacion del destino adjudicado.

.es/
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La adjudicacion de los puestos entre los/as aspirantes que superen el proceso selectivo se
efectuara segun la peticion de destino de acuerdo con la puntuacién total obtenida, excepto lo
previsto en el articulo 11 del Decreto 111/2017, de 18 de julio, por el que se regula el acceso
de las personas con discapacidad al empleo publico de las Comunidad Auténoma de
Extremadura y medidas favorecedoras de la integracion de los/as empleados/as publicos/as
con discapacidad.

desde la

firmado

Céd. Validacion: SND6GWW4Q23Y534QKZ4ZTQJ33 |

b

g»»‘

AP

www.dip-caceres.es
bopcaceres@dip-caceres.es

Verificable en: http://bop.dip-caceres.es

CVE: BOP-2023-534



Boletin Oficial

de la Provincia de Caceres

Martes, 31 de enero de 2023

AYUNTAMIENTO DE LOGROSAN (CAaceres)

C.LF. P1011200A * Plaza de Espafia, 1 * 10120 * TIf. 927360022 - Fax 927 360796 -Mail.ayuntamiento@logrosan.es

Los puestos de trabajo que vayan a ser ofrecidos como destino y que impliquen la
participacion directa o indirecta en el ejercicio de las potestades publicas o en la salvaguardia
de los intereses generales del Estado y de las Administraciones Publicas, quedaran
reservados a los/as aspirantes de nacionalidad espafiola, de conformidad con el articulo 57.1
del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el Texto
Refundido del Estatuto Basico del/a Empleado/a Publico/a.

DECIMA. Presentacién de documentacion.

10.1. En el plazo de veinte dias habiles, a contar desde el dia siguiente a aquel en
gue se hiciera publica la lista definitiva de aspirantes aprobados/as en el Boletin Oficial de la
Provincia, los/as aspirantes propuestos/as aportaran los documentos gque a continuacion se
relacionan:

a) Original del DNI, pasaporte o cualquier otro documento acreditativo de la nacionalidad
en vigor.

b) En el caso de aspirantes que hayan concurrido a las pruebas selectivas por tratarse de
conyuges, o sus descendientes o los/as descendientes del conyuge, de espafioles/as o
nacionales de paises miembros de la Union Europea deberan presentar los documentos
expedidos por las autoridades competentes que acrediten el vinculo de parentesco y una
declaracion jurada o promesa del/a espafiol/a o del/a nacional de la Unién Europea con el que
existe este vinculo, de que no esta separado/a de derecho de su cényuge y, en su caso, del
hecho de que el/a aspirante vive a sus expensas 0 esta a su cargo.

) Original del titulo exigido en las bases primera y segunda de esta convocatoria, 0
certificacion académica que acredite haber realizado y aprobado los estudios completos
necesarios para la expedicion del mismo.

En el caso de titulaciones obtenidas en el extranjero se debera aportar la documentacién
acreditativa de su homologacién o convalidacién.

Declaracion jurada o promesa de no haber sido separado/a mediante expediente disciplinario
del servicio de cualquiera de las Administraciones Plblicas o de los 6rganos constitucionales o
estatutarios de las Comunidades Autbnomas, ni hallarse en inhabilitacién absoluta o especial
para el desempefio de funciones publicas por resolucion judicial para el acceso a la escala,
subescala, clase y categoria de funcionario/a en el que hubiese sido separado/a o
inhabilitado/a.

.es/

Los/as nacionales de otros Estados deberan acreditar igualmente no hallarse inhabilitados/as o
en situacion equivalente ni haber sido sometidos/as a sancion disciplinaria o equivalente que
impida, en su Estado, en los mismos términos, el acceso a la funcion publica.

d) Documentacion acreditativa de los restantes requisitos que, en su caso, pudieran
exigirse en cada base especifica, que debera ser compulsada por el Area encargado de la
gestion de dicho proceso selectivo.

ion: https://logrosan,
esPublico Gestiona | Pagina 14 de 16

10.2. Quienes dentro del plazo indicado en el apartado 1°, y salvo los casos de fuerza
mayor, no presentasen la documentacién exigida en las bases de la convocatoria o del
examen de la misma se dedujese que carecen de alguno de los requisitos exigidos por las
mismas o hubieran incurrido en falsedad en relacién con los mismos, no podra ser
nombrados/as personal laboral fijo, quedando anuladas todas sus actuaciones, sin perjuicio de
la responsabilidad en la que pudieran haber incurrido por falsedad en sus solicitudes de
participacion.

desde la
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UNDECIMA. Bolsas de trabajo temporal.

Los procesos de estabilizacion de empleo temporal que convoque el Ayuntamiento de
Logroséan regulados en la Ley 20/2021 no generaran bolsas de trabajo temporal. No obstante
lo anterior, si los/as aspirantes que ocupan los puestos correspondientes a las plazas
convocadas no superaran el proceso de seleccion se integrardn en bolsas de trabajo de la
misma categoria del Ayuntamiento de Logrosan.

DUODECIMA. Proteccién de datos.

12.1. Por el solo hecho de su participacion en el proceso selectivo, los/as aspirantes
prestan su consentimiento para que los datos de caracter personal facilitados por ellos/as sean
incorporados/as al fichero automatizado «Pruebas Selectivas y Bolsas de Trabajo» (descrito
en la Resolucién de 28/05/2007, publicada en el BOP n.° 110 de 8 de junio de 2007), una de
cuyas finalidades es la gestion de los procesos de seleccién de los/as candidatos/as que
pretendan acceder a plazas vacantes, salvo que los/as aspirantes indiquen expresamente no
querer gque dicha informacion se utilice a tales efectos.

12.2. El Ayuntamiento de Logrosan, como responsable del fichero mencionado,
garantizara el pleno cumplimiento de la normativa de proteccion de datos de caracter personal,
y asi, de acuerdo con la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccién de Datos
Personales y garantia de los derechos digitales, los/as aspirantes quedaran informados/as y
prestaran su consentimiento para el tratamiento de los datos de caracter personal facilitados.
El/la opositor/a podra ejercitar respecto a sus datos de caracter personal los derechos de
acceso, rectificacion, cancelaciéon y oposicion previstos en la Ley Organica citada, mediante
escrito dirigido al Ayuntamiento de Logrosan. Secretaria.

Asimismo, a efectos de gestién del proceso de seleccion para el que el/a aspirante ha
autorizado la utilizacion de sus datos, estos podran ser publicados en los medios que
dictaminan las presentes bases de convocatoria, con la Unica finalidad del desarrollo del
proceso selectivo correspondiente.

DECIMOTERCERA. Incidencias.

13.1. Las convocatorias, sus bases y cuantos actos administrativos se deriven de la
misma y de las actuaciones del Tribunal, podran ser impugnadas por los/as interesados/as en
los casos y en la forma establecidos en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

.es/

13.2. Los Tribunales de Seleccién quedaran facultados para resolver las dudas que
puedan presentarse, y adoptar resoluciones, criterios o medidas necesarias para el buen orden
del concurso-oposicién en aquellos aspectos no previstos en estas bases.

ion: https://logrosan,
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Para lo no previsto en las convocatorias sera de aplicacion el Real Decreto Legislativo 5/2015,
de 30 de octubre, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley del Estatuto Basico del/a
Empleado/a Publico/a, la Ley 13/2015, de 8 de abril, de Funcién Publica de Extremadura, la
Ley 7/1985, de 2 de Abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local;

desde la

El Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de Abril, por el que se aprueba el texto refundido
de las disposiciones legales vigentes en materia de Régimen Local; el Real Decreto 896/1991,
de 7 de Junio, por el que se establecen las reglas basicas y los programas minimos a que
debe ajustarse el procedimiento de seleccion de los/as funcionarios/as de Administracion
Local; el Decreto 201/1995, de 26 de Diciembre por el que se aprueba el Reglamento General
de ingreso del Personal al Servicio de la Administracion de la Comunidad Auténoma de
Extremadura; el Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento
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General de Ingreso del Personal al servicio de la Administracion General del Estado y de
Provision de Puestos de Trabajo y Promocion Profesional de los/as Funcionarios/as civiles de
la Administracion.

El presente acto es definitivo en via administrativa y frente al mismo puede interponer, en el
plazo de dos meses a partir de su recepcion, Recurso Contencioso- Administrativo ante el
Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Céaceres, o con caracter potestativo, en los
términos comprendidos en el art.123 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comin de las Administraciones Publicas, Recurso de Reposicion ante éste
mismo 6rgano, en el plazo de un mes a partir de su notificacion; todo ello sin perjuicio de la
interposicion de cualquier otro que estime procedente.

Logroséan alafechade la firma electrénica
EL ALCALDE
D. Juan Carlos Herndndez Martinez

.es/
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D/D?.

mayor de edad, con D.N.I. n°. y domicilio en la C/
nO

de y Telf.

y corre electrénico

EXPONE:

1° Que estd enterado/a de la convocatoria para la provision de una plaza de
EDUCADOR/A INFANTIL perteneciente al Grupo A, Subgrupo A2, con caracter
laboral fijo, perteneciente a la oferta de empleo publico extraordinaria para la
estabilizacion del empleo temporal, y reuniendo las condiciones exigidas en la misma,

2°- Que esta igualmente enterado/a de las bases reguladoras del procedimiento de
seleccién y acepta las mismas.

3°- Que reline todos y cada uno de los requisitos exigidos en la base segunda, a cuyo
efecto acompafia la documentacion exigida en la base tercera:

o Fotocopia D.N.I o equivalente.

Fotocopia de la titulacion exigida para acceder a la convocatoria o
requisito de acceso.

Certificado de delitos de naturaleza sexual.

Curso de primeros auxilios.

Justificante de pago de tasa por derechos de examen.
Documentacion acreditacion méritos.

Relaciéon de méritos a valorar (en reverso)

O

|y

4°- Declaracion Jurada.
Declaro bajo mi responsabilidad (marcar los que proceda):
[1 No padecer enfermedad, ni estar afectado de limitacion fisica ni psiquica que
sea incompatible con el desempefio de las correspondientes funciones.
[1 No haber sido separado/a mediante expediente disciplinario del servicio de
cualquiera de las Administraciones Publicas o de los érganos constitucionales
o estatutarios de las CCAA, ni hallarse en inhabilitacion absoluta o especial
para empleos o cargos publicos por resolucion judicial, para el acceso al
cuerpo o escala de funcionario/a, o para ejercer funciones similares a las que
desempefiaban en el caso del personal laboral, en el que hubiese sido
separado/a o inhabilitado/a.

Por todo ello, SOLICITA ser admitido/a al procedimiento selectivo para la contratacion
de un/a alguacil con funciones multiples convocado por el Ayuntamiento de Logrosan.

Logrosan, a de de 202_.

Fdo.-

SR ALCALDE DEL AYUNTAMIENTO DE LOGROSAN (CACERES)
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AYUNTAMIENTO DE LOGROSAN (Céceres)
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RELACION DE MERITOS A VALORAR:

Fdo.

SR. ALCALDE DEL AYUNTAMIENTO DE LOGROSAN (CACERES)
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Seccion | - Administracion Local

Ayuntamientos
Ayuntamiento de Membrio

ANUNCIO. Enajenacién almacén, cochera, trastero.

RESOLUCION DE ALCALDIA
A la vista de que este Ayuntamiento es propietario del siguiente bien:

- CLASE: FINCA URBANA N.° 1 DE UN COMPLEJO INMOBILIARIO EN PROPIEDAD
HORIZONTAL TUMBADA CON UNA PARTICIPACION EN LOS ELEMENTOS COMUNES,
DESTINADOS A PATIO-VIAL DE ACCESO PRIVADO, DEL 15 %.

- UBICACION: AVENIDA DEL PARQUE N° 12.

- SUPERFICIE: 40,40 m2 (39 m2 conforme al catastro).

- N.° DE PLANTAS: DE PLANTA BAJA -

- DESTINO O USO: ALMACEN/COCHERA/TRASTERO-

- ADQUISICION: RESOLUCION JUDICIAL DEL CONTRATO PRIVADO DE COMPRAVENTA
ANTERIOR AL NO PODERSE ELEVAR A ESCRITURA PUBLICA.

- INSCRITO EN EL LIBRO INVENTARIO DE BIENES Y DERECHOS DE LA CORPORACION
CON EL N-° 8 CON LA SIGUIENTE CODIFICACION: EPIGRAFE 1°. GRUPO 2°. SUBGRUPO
1°. SECCION 12: BIENES INMUEBLES PATRIMONIALES FINCAS URBANAS. FINCA
URBANA N-° 1 DEL COMPLEJO INMOBILIARIO TUMBADO SUJETO A LA LEY DE
PROPIEDAD HORIZONTAL, SITO EN AVENIDA DEL PARQUE N° 12.

- INSCRIPCION EN EL REGISTRO DE LA PROPIEDAD DE VALENCIA DE ALCANTARA:
FINCA REGISTRAL N.° 3271. TOMO 435. LIBRO 44. FOLIO 120. INSCRIPCION 12,

- REFERENCIA CATASTRAL: 7674008PD6777S0001DE.

Y

§ www.dip-caceres.es
W= bopcaceres@dip-caceres.es

CVE: BOP-2023-535

Verificable en: http://bop.dip-caceres.es



Boletin Oficial

de la Provincia de Caceres

Martes, 31 de enero de 2023

- LINDEROS:

- NORTE: CON EL VIAL DE SITUACION.

- SUR: FINCA N.° 2 DEL COMPLEJO INMOBILIARIO EN PROPIEDAD HORIZONTAL
TUMBADA DE REFERENCIA CATASTRAL: 7674008PD6777- SO001LO PROPIEDAD
DE DON FLORENTINO GIL CILLEROS.

- OESTE: CON INMUEBLE DE REFERENCIA CATASTRAL 7674007- PD6777S0001RE,
DESTINADO A USO DEPORTIVO, PROPIEDAD DEL AYUNTAMIENTO DE MEMBRIO.

- ESTE: CAMINO DE ARROYO DE LA LUZ.

A la vista de que dicho bien ha sido declarado como bien no utilizable. Considerando que es
conveniente para este Municipio la Enajenacién del bien referido por los siguientes motivos:

- LA FINCA URBANA FUE CONSTRUIDA POR EL AYUNTAMIENTO DE MEMBRIO
POR ADMINISTRACION DIRECTA PARA DESTINARLA A
ALMACEN/COCHERA/TRASTERO DE LOS/AS VECINOS/AS DE LA ZONA POR LA
CARENCIA DETECTADA EN SUS VIVIENDAS DE LA MISMA.

- EL PRODUCTO DE LA VENTA SE DESTINARA, CONFORME A LA NORMATIVA
APLICABLE, A INVERSIONES DE REPOSICION DE PAVIMENTACION DE VIALES
URBANOS.

A la vista de los siguientes antecedentes:

Documento Fecha/N.° Informe de Secretaria 03/11/2022.
Certificado del Inventario de Bienes 03/11/2022.

Informe de los Servicios Técnicos 16/01/2023.

Resolucion de Inicio 16/01/2023.

Pliego de Clausulas Administrativas Particulares 17/01/2023.

Examinada la documentacion que la acompafia y de conformidad con lo establecido en la
Disposicién Adicional Segunda de la Ley 9/2017 de 8 de noviembre, de Contratos del Sector
Publico, por la que se transponen al ordenamiento juridico espafiol las Directivas del
Parlamento Europeo y del Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014,

Y
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RESUELVO

PRIMERO: Aprobar el Expediente de contratacion 54/2022 de enajenacion de bien inmueble
patrimonial destinado a Almacén / Cochera / Trastero, descrito en los antecedentes, para cubrir
las necesidades de cochera / Almacén / Trastero, de los/as vecinos/as de la zona.

SEGUNDO. Aprobar el Pliego de Clausulas Administrativas Particulares que ha de regir la
adjudicacion, en los términos que figura en el expediente.

TERCERO. Publicar el anuncio de licitacion en el perfil de contratante con el contenido
contemplado en el anexo Il de la Ley 9/2017 de 8 de noviembre, de Contratos del Sector
Publico.

CUARTO. Publicar en el perfil de contratante toda la documentacién integrante del expediente,
en particular el pliego de clausulas administrativas particulares.

Membrio, 24 de enero de 2023
Vicente Nevado Torinos
ALCALDE - PRESIDENTE
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Seccion | - Administracion Local

Ayuntamientos
Ayuntamiento de Moraleja

ANUNCIO. Exposicion Aprobacion definitiva Presupuesto General para el
ejercicio de 2023.

Aprobado definitivamente el presupuesto para el ejercicio 2.023, en sesién ordinaria celebrada
el 26 de enero de 2023 se hace publico resumido por capitulos, a tenor de lo establecido en el
articulo 169.3 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el
texto refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales.

ESTADO DE GASTOS

A) OPERACIONES NO FINANCIERAS 7.095.063,36 €
A.1l. OPERACIONES CORRIENTES 5.851.600,68 €
CAPITULO 1: Gastos de Personal 2.780.293,20 €
CAPITULO 2: Gastos Corrientes en Bienes y Servicios 2.730.496,41 €
CAPITULO 3: Gastos Financieros 44.500,00 €
CAPITULO 4: Transferencias Corrientes 262.311,07 €
CAPITULO 5. Fondo de Contingencia 34.000,00 €
A.2. OPERACIONES DE CAPITAL 1.243.462,68 €
CAPITULO 6: Inversiones Reales 1.239.456.68 €
CAPITULO 7: Transferencias de Capital 4.006,00 €
B) OPERACIONES FINANCIERAS 300.000,00 €
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CAPITULO 8: Activos Financieros

CAPITULO 9: Pasivos Financieros

Martes, 31 de enero de 2023

0,00 €
300.000,00 €

TOTAL: 7.395.063,36 €

ESTADO DE INGRESOS

A) OPERACIONES NO FINANCIERAS

A.1. OPERACIONES CORRIENTES

CAPITULO 1: Impuestos Directos

CAPITULO 2: Impuestos Indirectos

CAPITULO 3: Tasas, Precios Publicos y otros Ingresos
CAPITULO 4: Transferencias Corrientes
CAPITULO 5: Ingresos Patrimoniales

A.2. OPERACIONES DE CAPITAL

CAPITULO 6: Enajenacion de Inversiones Reales
CAPITULO 7: Transferencias de Capital

B) OPERACIONES FINANCIERAS

CAPITULO 8: Activos Financieros

CAPITULO 9: Pasivos Financieros

§ www.dip-caceres.es
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7.317.063,36 €
6.471.196,57 €
2.447.635,80 €
76.100,00 €
601.470,06 €
2.906.723,71 €
439.267,00 €
845.866,79 €
580.860,79 €
265.006,00 €
78.000,00 €
0,00 €
78.000,00 €

TOTAL: 7.395.063,36 €
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PLANTILLA DE PERSONAL, APROBADA A TRAVES DEL PRESUPUESTO GENERAL PARA
EL EJERCICIO 2023

FUNCIONARIOS/AS HABILITACION NACIONAL

N.° DENOMINACION GRUPO NIVEL OBSERVACIONES
1 Secretario/a Al 30
1 Interventor/a Al 28 - Vacante

ADMINISTRACION GENERAL

N.° DENOMINACION GRUPO NIVEL OBSERVACIONES
1 Técnico/a de Admén. y Gestion A2 23
3 Administrativo/a C1 21
6 Aux. Administrativos/as Cc2 18 - 1 Vacante
- 1 Vacante
2 Conserje notificador/a (Media Jornada AP 14 - 1 Vacante

Turno Discapacidad psiquica)

1 Auxiliar Administrativo/a Mercado Cc2 18 - Vacante (Funcionario/a
interino/a)

ADMINISTRACION ESPECIAL

Subescala Servicios Especiales

N.© DENOMINACION GRUPO NIVEL OBSERVACIONES
2 Oficial Policia Local C1 22
12 Agente Policia Local C1 20 - 2 Segunda actividad
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- 1 Vacante en estos
momentos ocupada en C. de

Servicios.
Subescala Técnica
N.© DENOMINACION GRUPO  NIVEL OBSERVACIONES
1 Técnico/ Informatico/ A2 23
1 Arquitecto/ Técnico/a A2 23
PERSONAL LABORAL FIJO
N° DENOMINACION GRUPO NIVEL OBSERVACIONES
1 Arquitecto/a Al 30 -Vacante
1 Trabajador/a Social A2 23
1 Técnico/a Catastro A2 23 - Media jornada /Proceso de
Estabilizacion.
1 Profesor/a especialista piano A2 20 - Proceso de Estabilizacion.
(Fijo/a Discontinuo/a)
1 Profesor/a especialista guitarra A2 20 - Proceso de Estabilizacion.
(Fijo/a Discontinuo/a)
1 Profesor/a especialista saxo- A2 20 -Proceso de Estabilizacion.
viento/madera (Fijo/a Discontinuo/a)
1 Profesor/a especialista de violin A2 20 - Proceso de Estabilizacion.
(Fijo/a Discontinuo/a)
1 Trabajador/a Social A2 20 - Proceso de Estabilizacion
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1 Trabajador/a Social

1 Coordinador/a Deportivo/a
1 Encargado/a General

1 Oficial Electricista

1 Conserje Colegio

1 Responsable mantenimiento

instalaciones deportivas

1 Animador/a Socio Cultural

2 Auxiliar Biblioteca

1 Aucxiliar Administrativo/a

1 Auxiliar Administrativo/a Oficina
Turismo

1 Oficiales Primera Construccion

1 Peodn/a Especializado/a Electricista
1 Conserjes Colegio

2 Peones/as Especializado/a Limpieza
1 Encargado/a Limpieza

1 Conserje pabell6n

1 Pedn/a Especializado/a Cementerio

2 Peén/a Jardineria

1 Pedn/a Instalaciones deportivas

www.dip-caceres.es
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- Proceso de Estabilizacion

- 1Vacante

- Proceso de Estabilizacion.

- Proceso de Estabilizacion

- Proceso de Estabilizacion

. 1 Vacante
- 1 Proceso de Estabilizacién
- 1 Vacante

- 1 Vacante

. Proceso de
Estabilizacion.

. 1 Vacante
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Conserje notificador/a
Pedn/a Centro Desinfeccion
Aux. ayuda domicilio

Monitor/a Deportivo/a

AP

AP

AP

AP

Martes, 31 de enero de 2023

14

14

14

10

- Proceso de Estabilizacion.

- Proceso de Estabilizacion

Tiempo parcial/ Proceso de
Estabilizacion

PERSONAL LABORAL POR PROGRAMAS

DENOMINACION

Gerente Dinamizador/a Comercial

Conserje (turno discapacidad)

Auxiliares Ayuda Domicilio

Pedn Servicios Mdltiples

Pedn Servicios Mdltiples

Pedn Servicios Mdltiples

Conserjes

www.dip-caceres.es

B

AP

AP

AP

AP

AP

AP

GRUPO  NIVEL

16

10

10

10

10

10

10

OBSERVACIONES

Interino/a por Programas/
Subvencion

Diputacién Integra V

Programa de Colaboracion
Econdmica Municipal de
Empleo (PCEME)

Jornada Completa (Plan
Activa Empleo Local)

Jornada completa (Bolsa de
Empleo Local)

Jornada completa. Programa
de Colaboracion Econémica
Municipal de Empleo
(PCEME)

Jornada completa. Programa
de Colaboracion Econémica
Municipal de Empleo
(PCEME)
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2 Peones Servicios Mdltiples AP 10 Plan de Empleo para
Entidades Locales

2 Oficiales Primera Albafiileria c2 10 Programa de Colaboracion
Econdémica Municipal de
Empleo
1 Conserje Casa Cultura AP 10 Jornada parcial Plan Activa

Empleo Local

PERSONAL EVENTUAL DE GABINETE Y ALTOS CARGOS

Publicacion en virtud del art. 75 de la Ley 7/1985 de 2 de abril RBRL, en la redaccién dada por
la Ley 14/2000, de 29 de diciembre:

ALTOS CARGOS

N.° DENOMINACION RETRIBUCION MENSUAL OBSERVACIONES

1 Alcalde-Presidente 1.400,00 € (Liquidos) 14 pagas anuales (Dedicacion 60

%)
1 Concejal Liberado 700,00 € (Liquidos) 14 pagas anuales (Dedicacion
41,60 %)
ASISTENCIA SESIONES IMPORTE

Sesiones Plenarias 80,00 €
Sesiones de Junta de Gobierno 20,00 €
Sesiones Comisiones Informativas 30,00 €
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El presente acto es definitivo en via administrativa y frente al mismo puede interponerse, en el
plazo de dos meses a partir del dia siguiente al de su publicacién en el Boletin Oficial de la
Provincia, Recurso Contencioso-Administrativo ante el 6rgano jurisdiccional competente, todo
ello sin perjuicio de la interposicion de cualquier otro que estime procedente.

Moraleja, 28 de enero de 2022
Julio César Herrero Campo
ALCALDE-PRESIDENTE
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Seccion | - Administracion Local

Ayuntamientos
Ayuntamiento de Moraleja

ANUNCIO. Acuerdo de Pleno de fecha veintiséis de enero de 2023, relativo al
expediente de Medidas Antifraude.

Por acuerdo adoptado por el Ayuntamiento Pleno de Moraleja (Céaceres), en sesion ordinaria,
celebrada el dia veintiséis de enero de dos mil veintitrés, se aprob6 el Plan de Medidas
Antifraude del Ayuntamiento de Moraleja (Caceres), cuyo texto obra en el correspondiente
Expediente Administrativo Electrénico n® 1502/2022, asi como en la Sede Electrénica de este
Ayuntamiento.

Lo que se somete a informacion publica.

Moraleja, 30 de enero de 2023
Julio César Herrero Campo
ALCALDE-PRESIDENTE
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Seccion | - Administracion Local

Ayuntamientos
Ayuntamiento de Navalmoral de la Mata

ANUNCIO. Aprobacién padrén fiscal del precio publico por aparcamiento
subterraneo "periodo enero 2023".

Acuerdo del Ayuntamiento de Navalmoral de la Mata por el que se aprueban los padrones y
listas cobratorias del Precio Publico por la prestacion del servicio de utilizacion del
aparcamiento subterrdneo publico municipal situado en calle Agustin Carrefio, 1, de
Navalmoral de la Mata - Periodo enero 2023, referidos todos ellos al ejercicio de 2023.

EDICTO

Aprobado por el Concejal Delegado de Hacienda en virtud de delegacién de la Alcaldia-
Presidencia de fecha 20 junio de 2019, el padrén y lista cobratoria del Precio Publico por la
prestacion del servicio de utilizacion del aparcamiento subterraneo publico municipal situado en
calle Agustin Carrefio, 1, de Navalmoral de la Mata - Periodo enero 2023, correspondiente al
ejercicio 2023, a efectos tanto de su notificacion colectiva, en los términos que se deducen del
articulo 102.3 de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General Tributaria, como de la sumisién
de los mismos a tramite de informacién publica, por medio del presente anuncio, se exponen al
publico en la Intervencion Municipal y tablén municipal de edictos, por el plazo de quince dias
hébiles, a fin de que quienes se estimen interesados/as puedan formular cuantas
observaciones, alegaciones o reclamaciones, por convenientes, tengan.

Contra el acto de aprobacion del citado padrén y las liquidaciones contenidas en el mismo
podra interponerse recurso previo de reposicion ante el Concejal Delegado de Hacienda en el
plazo de un mes a contar a partir de la fecha de publicacién del Edicto en el Boletin Oficial de la
Provincia, de acuerdo con cuanto establece el articulo 14 del texto refundido de la Ley
Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por el Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5
de marzo.

El plazo para hacer efectivas las cuotas individuales, en periodo voluntario, sera de dos meses
contados a partir del dia siguiente al de su publicacién en el Boletin Oficial de la Provincia.

Los/as contribuyentes podran efectuar los ingresos en los siguientes lugares:
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- En las Entidad Colaboradora designadas a tal efecto (Banco BBVA y Banco
Santander).

- Mediante domiciliacién bancaria, para lo cual se les facilitara a los/as contribuyentes,
gue asi lo deseen, los impresos necesarios en las propias Entidades Bancarias 6 en la
Oficina de la Tesoreria Municipal.

Los/as contribuyentes que hayan recibido el aviso de pago podran pagarlo presentando el
mismo en las entidades colaboradoras para la gestion recaudatoria del articulo 9 del
Reglamento General de Recaudacion.

Los/as contribuyentes que no hayan recibido el aviso de pago podran recoger el mismo en la
dependencia de Tesoreria del Ayuntamiento de Navalmoral de la Mata.

Transcurrido el plazo de ingreso voluntario sin que se haya satisfecho la deuda se iniciara el
periodo ejecutivo, de acuerdo con el tenor de los articulos 26, 28 y 161 de la Ley 58/2003, de
17 de diciembre, General Tributaria, lo que determinara la exigencia de los intereses de
demora, asi como los recargos que correspondan y, en su caso, de las costas del
procedimiento de apremio.

Navalmoral de la Mata, 27 de enero de 2023
Alain Rodriguez Quirés
CONCEJAL DELEGADO DE HACIENDA
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Seccion | - Administracion Local

Ayuntamientos
Ayuntamiento de Torrecillas de la Tiesa

ANUNCIO. Delegaciéon funciones de Alcaldia.

RESOLUCION DE LA ALCALDIA. - Debiendo ausentarme del municipio desde el sabado dia
28 de enero hasta al jueves dia 2 de febrero de 2023, no pudiendo presidir el Ayuntamiento
durante ese tiempo, se hace necesario acordar sobre el nombramiento del Tte. Alcalde que
asumira las atribuciones de la Alcaldia durante dicha ausencia.

De conformidad con las atribuciones que me estan conferidas por el art. 21.2 de la ley 7/85 y
teniendo en cuenta lo dispuesto en el art. 23.3 del citado cuerpo legal y el art. 47.1 del R.O.F. y
R.J. de las E.E.L.L., por la presente resolucién acuerdo:

1.- Que el 1° Tte. Alcalde D. MARTIN JESUS TRUJILLO YUSTE, ejerza por delegacion de esta
Alcaldia, el cargo de Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de Torrecillas de la Tiesa, desde el
dia 28 de enero hasta el jueves 2 de febrero de 2023.

2.- Notifiqguese al interesado esta resolucion y publiquese en el tablén de anuncios y Sede
Electronica del Ayuntamiento.

Torrecillas de la Tiesa, 30 de enero de 2023
Tomas Sanchez Campo
ALCALDE-PRESIDENTE
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Seccion | - Administracion Local

Ayuntamientos
Ayuntamiento de Villamiel

EDICTO. Padrén cuarto trimestre 2022. Agua y basura.

Aprobados por Decreto de esta Alcaldia con fecha de 20 de enero 2023, los padrones y listas
cobratorias de las tasas por suministro de agua, y servicio de basura , referidos todos ellos al
Cuarto Trimestre de 2023, a efectos tanto de su notificacién colectiva, en los términos que se
deducen del articulo 102.3 de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General Tributaria, como de
la sumisién de los mismos a tramite de informacién publica, por medio del presente anuncio, se
exponen al publico pudiendo ser consultados las dependencias de la Corporacion, asi como en
su sede electronica en la direccion

https://www.villamiel.es

durante el plazo de veinte dias, a fin de que quienes se estimen interesados/as puedan
formular cuantas observaciones, alegaciones o reclamaciones, por convenientes, tengan.

Contra el acto de aprobacién de los citados padrones y/o las liquidaciones contenidas en los
mismos podra interponerse recurso previo de reposicién ante esta Alcaldia en el plazo de un
mes a contar desde el dia siguiente a de finalizacién del término de exposicion publica, de
acuerdo con cuanto establece el articulo 14 del texto refundido de la Ley Reguladora de las
Haciendas Locales, aprobado por el Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo

Transcurrido el plazo de ingreso voluntario (dia 5 de marzo de 2023) sin que se haya satisfecho
la deuda se iniciara el periodo ejecutivo, de acuerdo con el tenor de los articulos 26, 28 y 161
de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General Tributaria, lo que determinaré la exigencia de
los intereses de demora, asi como los recargos que correspondan y, en su caso, de las costas
del procedimiento de apremio.

Villamiel, 26 de enero de 2023
Alba Baile Gonzalez
ALCALDESA
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Seccion | - Administracion Local

Ayuntamientos
Ayuntamiento de Villanueva de la Vera

EDICTO. Padrén de la tasa de saneamiento 2022.

Por Resolucion de la Alcaldia-Presidencia de este Ayuntamiento, de fecha 16 de enero de
2023, ha sido aprobado el Padrén Fiscal de la Tasa Saneamiento, correspondiente al ejercicio
2022.

Integrado por: 2.116 recibos

Con un importe conjunto de: 64.538,00 €

Las personas interesadas podran examinar las listas cobratorias en la Secretaria de este
Ayuntamiento, en horario de 9 a 13,30 horas, de lunes a viernes.

Contra dichas liquidaciones podra formularse, en el plazo de un mes a contar desde el dia
siguiente al de la publicacién de este Edicto, recurso de reposicion previo al Contencioso
Administrativo, tal y como dispone el art. 108 de la Ley 7/185, de 2 de abril, reguladora de las
Bases del Régimen Local, en relacion con el art. 14.2 del Real Decreto legislativo 2/2004, de 5
de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas
Locales.

Contra la desestimacion expresa o presunta del recurso de reposicion podra interponer recurso
contencioso-administrativo, antes los Juzgados de lo Contencioso-Administrativo de la
Provincia de Caceres, en el plazo de dos meses a contar desde el dia siguiente de la recepcion
de la notificacion de la desestimacion cuando ésta sea expresa.

El plazo de cobro en periodo voluntario sera de un mes desde el dia 01/02/2023 al 28/02/20283;
expirado el periodo de cobro voluntario, las tasas se devengaran con recargo de apremio,
intereses de demora y las costas correspondientes.

Los/as contribuyentes podran hacer efectivo el pago de las deudas:

a) Mediante domiciliacién bancaria, cumplimentando a tal efecto el modelo de
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autorizacion disponible en las oficinas del Ayuntamiento.

b) Mediante la realizacion de ingreso en efectivo en la Tesoreria municipal, sita en la
Plaza de Aniceto Marinas n.° 1, de esta localidad, en horario de 9 a 13 horas, de lunes a
viernes.

Villanueva de la Vera, 16 de enero de 2023
Antonio Caperote Mayoral.
ALCALDE - PRESIDENTE
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Ayuntamientos
Ayuntamiento de Villasbuenas de Gata

ANUNCIO. Aprobacion definitiva Expediente de Modificacion de Créditos
215/2022. Suplemento de Créditos, Modificacion n.° 17 del Presupuesto 2022.

En cumplimiento del articulo 169.1, por remisiéon del 177.2, del Texto Refundido de la Ley
Reguladora de las Haciendas Locales aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de
marzo, al no haberse presentado alegaciones durante el plazo de exposicién al publico, queda
automaticamente elevado a definitivo el Acuerdo plenario de fecha 29 de diciembre de 2022,
sobre el expediente de modificacion de créditos n.° 215/2022 del Presupuesto 2022, en la
modalidad de suplemento de crédito, modificacién n.° 17 del presupuesto 2021, financiado
mediante el remanente de tesoreria para gastos generales, con el siguiente resumen:

SUPLEMENTO DE CREDITO

Partida Presupuestaria Importe Fuente de Financiacion
920 220.00 Ordinario no 2.500 € REMANENTE DE TESORERIA
inventariable. PARA GASTOS GENERALES
4.500 €
920 221.00 Energia eléctrica
edificios. 2.000€
920 221.03 Combustibles y
carburantes.
TOTAL 9.000 €

Contra el presente Acuerdo, en virtud de lo dispuesto en el articulo 171 del TR LRHL, los/as
interesados/as podran interponer directamente recurso contencioso - administrativo en la forma
y plazos establecidos en los articulos 25 a 42 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, Reguladora de
dicha Jurisdiccion.

Y
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Sin perjuicio de ello, a tenor de lo establecido en el articulo 171.3 TR LRHL, la interposicion de
dicho recurso no suspenderd por si sola la efectividad del acto o Acuerdo impugnado.

Villasbuenas de Gata, 26 de enero de 2023
Estefania Gonzalez Bizarro
ALCALDESA
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Seccion | - Administracion Local

Entidades Locales Menores
Ayuntamiento de San Gil (E.L.M.)

ANUNCIO. Exposicion publica del padrén de las tasas por suministro de agua,
canon de saneamiento y basura correspondientes al tercer cuatrimestre 2022.

Por resolucion de la Alcaldesa de San Gil de fecha 24 de enero de 2023, ha sido aprobado el
Padrén de contribuyentes correspondiente al “tercer cuatrimestre del ejercicio 2022 de las
tasas de abastecimiento de agua, canon de saneamiento y recogida de basuras" tributos de
cobro periédico y notificacién colectiva.

Conforme a lo previsto en el articulo 102.3 de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General
Tributaria, el citado Padrén se encuentra expuesta al publico en el Tablon de Edictos de la
E.L.M. de San Gil por espacio de quince dias, contados a partir del dia siguiente al de la
publicacién de este anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia de Céaceres, a efecto de que
los/as interesados/as puedan examinarlo y, en caso de disconformidad, presentar ante la Sra.
Alcaldesa de San Gil recurso de reposicion en el plazo de un mes a contar desde el dia
siguiente al de finalizacién de la exposicién publica; recurso que se entendera desestimado
transcurrido un mes desde su formulacion sin resolucién expresa.

Contra la desestimacion expresa o presunta del recurso de reposicion podra formularse recurso
contencioso administrativo ante los Juzgados de lo contencioso administrativo de la provincia
de Caceres, en el plazo de dos meses, a contar desde el dia siguiente al de la recepcion de la
notificacion de la desestimacion cuando ésta sea expresa, 0 sin plazo si la resolucion es
presunta, todo ello, sin perjuicio de cualquier otro que se estime conforme a derecho.

San Gil (E.L.M.), 24 de enero de 2023
Maria Esther Sanchez Tapia
ALCALDESA
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Seccion | - Administracion Local

Mancomunidades
Mancomunidad de Municipios Comarca de Las Hurdes

EDICTO. Aprobacioén inicial del Presupuesto General ejercicio 2023.

La Asamblea de esta Mancomunidad, en sesidn Ordinaria celebrada el dia 16 de Enero de
2023, ha aprobado, inicialmente, el Presupuesto General para el ejercicio de 2023.

En cumplimiento de lo dispuesto en el art. 169.1 del Real Decreto Legislativo 2/2004 de 5 de
marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas
Locales, el expediente completo queda expuesto al publico en la Secretaria de esta Entidad,
durante las horas de oficina y por plazo de 15 dias hébiles, a fin de que los/as interesados/as
gue se sefialan en el art. 170 de dicho R.D.L., puedan presentar las reclamaciones que estimen
oportunas y por los motivos que se indican en el punto 2° del citado Gltimo articulo, ante el
Pleno de esta Corporacion.

En el supuesto de que durante dicho plazo, que comenzara a contar desde el dia siguiente de
la insercion de este anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia, no se produjeran
reclamaciones, de conformidad con lo previsto en el art. 169 del predicho R.D.L., el
Presupuesto se considerara, definitivamente aprobado, sin necesidad de acuerdo expreso

Vegas de Coria, 25 de enero de 2023
José Maria Martin Iglesias
PRESIDENTE

B2 www.dip-caceres.es

4., bopcaceres@dip-caceres.es

CVE: BOP-2023-544

Verificable en: http://bop.dip-caceres.es



Boletin Oficial

de la Provincia de Caceres

Martes, 31 de enero de 2023

Seccion lll - Administracion del Estado

Confederaciénes Hidrograficas
Confederacion Hidrografica del Tajo

ANUNCIO. Extincién de un aprovechamiento de referencia E-0105/2022.

Se hace publico, de acuerdo con el articulo 163.3 del Reglamento del Dominio Publico
Hidraulico, aprobado por Real Decreto 849/1986 de 11 de abril, que esta Confederacion
Hidrografica del Tajo ha iniciado, de oficio, expediente de extinciéon de un aprovechamiento de
aguas con las siguientes caracteristicas:

TITULAR: MARIANO ENCINAS SANCHEZ
CAUCE: Arroyo Colmenar
DESTINO DEL APROVECHAMIENTO: Riego

TERMINO Y PROVINCIA DE LA TOMA: Coria (Céaceres)
CAUDAL (I/s): 0,8
SUPERFICIE REGADA (ha): 1,50
POTENCIA MAXIMA AUTORIZADA (C.V): 2

TITULO DEL DERECHO: Concesion otorgada por resolucion de la
Comisaria de Aguas de la cuenca del Tajo de
fecha 27 de octubre de 1977

CAUSA DE EXTINCION: La interrupcién permanente de la explotacién
durante tres afios consecutivos por causas
imputables al titular

REFERENCIA DEL EXPEDIENTE: E-0105/2022
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Lo que se comunica a los posibles titulares de derechos e intereses afectados, significandoles
gue, de conformidad con la normativa aplicable, se abre un plazo de UN (1) MES, contado a
partir del dia siguiente al de la publicacion de este anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia
de Caceres, para que quien lo desee pueda examinar la documentacion del expediente. Para
ello se debera remitir antes de la finalizacion de dicho plazo una peticion expresa al correo
habilitado al efecto

informacion@chtajo.es

indicando en el asunto el texto "informacién publica" seguido de la referencia del expediente.
En el cuerpo del texto debera indicar su nombre, apellidos, DNI y direccién de notificacion. A la
direccién de correo electronico desde la que realice la solicitud le llegara un aviso informandole
de la puesta a disposicidn de la informacién en la sede electrénica de la Administracion, a la
gue podra acceder previa identificacion.

Madrid, 25 de enero de 2023
Maria Belén Rodriguez Diaz
JEFA DEL AREA
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