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Seccion | - Administracion Local

Provincia

Diputacion Provincial de Caceres

Concurso de méritos especificos de puestos singularizados i i
vacantes. BOP-2023-3784

Organismo Auténomo de Recaudacion y Gestion Tributaria de Caceres
Cobranza de recibos con fecha limite voluntario "21-08-2023". BOP-2023-3785

Ayuntamientos

Ayuntamiento de Bafos de Montemayor

Aprobacion de las Bases y Convocatoria excepcional en el

marco del proceso de estabilizacion de empleo temporal, para ) )
cubrir dos plazas de Auxiliar de Ayuda a Domicilio, mediante BOP-2023-3786
sistema de concurso.

Ayuntamiento de Caceres

Proceso selectivo 3 plazas de Auxiliar Administrativo/a

funcionario/a, concurso oposicion, proceso extraordinario de

estabilizacién de empleo temporal, lista provisional de BOP-2023-3787
admitidos/as y excluidos/as.

Ayuntamiento de Campo Lugar
Modificacion de Crédito 006/2023. Crédito extraordinario. BOP-2023-3788

Aprobacidn inicial modificacion de crédito 005/2023. Crédito
extraordinario. BOP-2023-3789

Ayuntamiento de Casar de Caceres

Listado definitivo de personas aspirantes admitidas/excluidas
del sistema de concurso de méritos de dos plazas Auxiliares BOP-2023-3790
Administrativos/as.

Ayuntamiento de Jarandilla de la Vera

Bases convocatoria puesto de Animador/a Sociocultural. BOP-2023-3791

Ayuntamiento de Plasencia
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Listado provisional admitidos/as y excluidos/as 1 plaza de
Trabajador/a Social (personal laboral fijo) por el sistema de BOP-2023-3792
oposicion libre.

Listado provisional admitidos/as y excluidos/as 2 plazas de
Agente de Policia Local (funcionario/a de carrera) mediante el BOP-2023-3793
sistema de concurso por movilidad.

Listado provisional admitidos/as y excluidos/as 1 puesto de ) )
Jefatura de grupo de recaudacion. BOP-2023-3794

Listado provisional admitidos/as y excluidos/as 6 plazas de
Agente de Policia Local (funcionario/a de carrera) mediante el BOP-2023-3795
sistema de oposicion libre.

Lista provisional de admitidos/as y excluidos/as para cuatro
plazas de Administrativo/a (funcionario/a de carrera) (O.E.P. BOP-2023-3796
2022)

Lista provisional de admitidos/as y excluidos/as para dos
plazas de Auxiliares Administrativos/as (funcionarios/as de BOP-2023-3797
carrera) (O.E.P. 2022).

Ayuntamiento de Valencia de Alcantara
Comunicacion Ambiental Municipal. BOP-2023-3798
Aprobacion definitiva Expediente Suplemento Crédito 1/2023. BOP-2023-3799

Entidades Locales Menores

Ayuntamiento de Navatrasierra (E.L.M.)

Aprobacion definitiva Ordenanza Fiscal reguladora de la tasa
por la prestacion del servicio de Alcantarillado, Tratamiento y BOP-2023-3800
Depuracion de Aguas Residuales.

Aprobacion definitiva Ordenanza Fiscal Reguladora de la tasa ) )
por la prestacion del servicio de Agua a Domicilio. BOP-2023-3801

Seccion Il - Administracion Autondmica

Junta de Extremadura

Consejeria para la Transicién Ecoldgica y Sostenibilidad

AT-9500. Paso a doble circuito y soterramiento del tramo de
LAAT de 45 kV de entrada a la STR 4862-"Puente Cuaterno’,
por compactacion de ésta, en los términos municipales de
Cuacos de Yuste y Talayuela (Caceres).

BOP-2023-3802
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AT-9468. Linea aérea de alta tension a 20 kV para la mejora
del suministro eléctrico en los términos municipales de BOP-2023-3803
Plasenzuela y Trujillo (Caceres).
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Seccion | - Administracion Local

Provincia
Diputacion Provincial de Caceres

CORRECCION DE ERRORES. Concurso de méritos especificos de puestos
singularizados vacantes.

El Sr. Presidente de la Excma. Diputacién Provincial de Caceres, con fecha 15 de junio de
2023 ha dictado la siguiente Resolucion:

PRIMERO.- Rectificar el error producido en las Resoluciones de fechas 8 y 22 de mayo de
2023, convocando los siguientes puestos de trabajo de Jefes de Salida:

JEFE SALIDA 288 S.E.P.E.l. CORIA
JEFE SALIDA 285 S.E.P.E.l. CORIA
JEFE SALIDA 3150 S.E.P.E.l. CORIA
JEFE SALIDA 00282 S.E.P.E.l. CORIA
JEFE SALIDA 05172 S.E.P.E.l. TRUJILLO
JEFE SALIDA 05173 S.E.P.E.l. TRUJILLO
JEFE SALIDA 05174 S.E.P.E.l. TRUJILLO
JEFE SALIDA 05175 S.E.P.E.l TRUJILLO
JEFE SALIDA 05176 S.E.P.E.l TRUJILLO

SEGUNDO.- Proceder a la publicacion de las mismas en el Boletin Oficial de la Provincia de
Céceres, y abrir un nuevo plazo de presentacion de solicitudes de participacion.

TERCERO-. Contra esta resolucién, que pone fin a la via administrativa, y de conformidad con
los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas y los articulos 8, 45 y 46 de la Ley 29/1998, Reguladora de la
Jurisdiccion Contencioso-Administrativa, cabe interponer, con caracter potestativo, recurso de

Y

§ www.dip-caceres.es
W= bopcaceres@dip-caceres.es

CVE: BOP-2023-3784

Verificable en: http://bop.dip-caceres.es



Boletin Oficial

de la Provincia de Caceres

Martes, 20 de junio de 2023

reposicion ante el mismo érgano que dictd el acto recurrido, en el plazo de un mes, a contar
desde el dia siguiente al de la publicacién, o bien directamente recurso contencioso-
administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso Administrativo de Céceres, dentro del plazo
de dos meses contados desde el dia siguiente al de la publicacion.

En caso de optar por el recurso potestativo de reposicion no se podra interponer el recurso
contencioso-administrativo hasta que aquél sea resuelto expresamente o se haya producido su
desestimacion por silencio administrativo.

Todo ello sin perjuicio de cualquier otro recurso o accién que estime procedente.

Caceres, 16 de junio de 2023
Alvaro Casas Avilés
SECRETARIO
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Seccion | - Administracion Local

Provincia
Organismo Auténomo de Recaudacion y Gestion Tributaria de Caceres

EDICTO. Cobranza de recibos con fecha limite voluntario "21-08-2023".

Se pone en conocimiento de los/as contribuyentes y publico en general que los recibos
correspondientes a los Municipios, Conceptos y Ejercicios que se especifican, estan puestos al
cobro hasta el dia 21 de Agosto de 2023, en periodo voluntario.

Concepto: GASTOS SUNTUARIOS (COTOS DE CAZA) Del 01/01/2021al 31/12/2021
Municipio: CANAMERO

Concepto: GASTOS SUNTUARIOS (COTOS DE CAZA) Del 01/01/2023 al 31/12/2023
Municipio: MORALEJA

AHIGAL Del 01/01/2023 al 30/06/2023
CANON SANEAMIENTO C.A. EXTREMADURA
T. SUMINISTRO DE AGUA

ALAGON DEL RIiO Del 01/01/2022 al 31/03/2022
T. BASURA

BELVIS DE MONROY Del 01/07/2022 al 30/09/2022
CANON SANEAMIENTO C.A. EXTREMADURA

T. ALCANTARILLADO

T. SUMINISTRO DE AGUA

BOTIJA Del 01/01/2023 al 30/06/2023
T. ALCANTARILLADO
T. BASURA

BROZAS Del 01/01/2023 al 31/03/2023
CANON SANEAMIENTO C.A. EXTREMADURA
T. ALCANTARILLADO

T. BASURA

T. SUMINISTRO DE AGUA

B2 www.dip-caceres.es

4., bopcaceres@dip-caceres.es

CVE: BOP-2023-3785

Verificable en: http://bop.dip-caceres.es



Boletin Oficial

de la Provincia de Caceres

Martes, 20 de junio de 2023

CACERES Del 01/04/2023 al 30/04/2023
INGRESOS DE DERECHO PUBLICO

T. ARRENDAMIENTO

T. MERCADO DE ABASTOS

T. OCUP.LOCALES DOMINIO PUBLICO
T. OCUPACION VIA PUBLICA

CACERES Del 01/03/2023 al 31/03/2023
T. SERVICIO AYUDA A DOMICILIO

CAMPO LUGAR Del 01/05/2023 al 31/08/2023
T. ALCANTARILLADO
T. BASURA

CASARES DE LAS HURDES Del 01/07/2022 al 30/09/2022
CANON SANEAMIENTO C.A. EXTREMADURA
T. SUMINISTRO DE AGUA

CASAS DE MILLAN Del 01/10/2022 al 31/12/2022
CANON SANEAMIENTO C.A. EXTREMADURA
T. ALCANTARILLADO

T. BASURA

T. SUMINISTRO DE AGUA

CASTANAR DE IBOR Del 01/01/2023 al 31/03/2023
CANON SANEAMIENTO C.A. EXTREMADURA

T. ALCANTARILLADO

T. SUMINISTRO DE AGUA

CEREZO Del 01/01/2023 al 31/03/2023
CANON SANEAMIENTO C.A. EXTREMADURA
T. BASURA

T. SUMINISTRO DE AGUA

CILLEROS Del 01/01/2023 al 30/06/2023
T. BASURA

CORIA Del 01/01/2023 al 31/12/2023
T. VADOS
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EL GORDO Del 01/07/2022 al 31/12/2022
CANON SANEAMIENTO C.A. EXTREMADURA
T. ALCANTARILLADO

T. BASURA

T. SUMINISTRO DE AGUA

GATA Del 01/01/2022 al 31/12/2022
T. ALCANTARILLADO
T. DEPURACION

HERNAN-PEREZ Del 01/01/2022 al 31/12/2022
CANON SANEAMIENTO C.A. EXTREMADURA
T. SUMINISTRO DE AGUA

HIGUERA DE ALBALAT Del 01/04/2022 al 30/06/2022
CANON SANEAMIENTO C.A. EXTREMADURA

T. ALCANTARILLADO

T. SUMINISTRO DE AGUA

HIGUERA DE ALBALAT Del 01/07/2022 al 30/09/2022
CANON SANEAMIENTO C.A. EXTREMADURA

T. ALCANTARILLADO

T. SUMINISTRO DE AGUA

HIGUERA DE ALBALAT Del 01/10/2022 al 31/12/2022
CANON SANEAMIENTO C.A. EXTREMADURA

T. ALCANTARILLADO

T. SUMINISTRO DE AGUA

LA MOHEDA DE GATA Del 01/04/2022 al 30/06/2022
CANON SANEAMIENTO C.A. EXTREMADURA

T. ALCANTARILLADO

T. DEPURACION

T. SUMINISTRO DE AGUA

LADRILLAR Del 01/04/2022 al 30/06/2022
CANON SANEAMIENTO C.A. EXTREMADURA
T. SUMINISTRO DE AGUA

Y
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MASMEDIO Del 01/07/2022 al 31/12/2022
T. BASURA

MASMEDIO Del 01/07/2022 al 31/12/2022
PERALEDA DE LA MATA
T. DEPURACION CON IVA

MORALEJA Del 01/05/2023 al 31/05/2023
T. ATENCION A LA DEPENDENCIA
T. SERVICIO AYUDA A DOMICILIO

PLASENCIA Del 01/04/2023 al 30/04/2023
T. PUESTOS, BARRACAS Y CASETA

PLASENCIA Del 01/05/2023 al 31/05/2023
T. PUESTOS, BARRACAS Y CASETA

PLASENZUELA Del 01/04/2023 al 30/06/2023
T. BASURA

POZUELO DE ZARZON Del 01/01/2023 al 30/06/2023
T. BASURA

PRADOCHANO Del 01/01/2023 al 30/04/2023
CANON SANEAMIENTO C.A. EXTREMADURA
T. BASURA

T. SUMINISTRO DE AGUA

SALORINO Del 01/07/2022 al 31/12/2022
CANON SANEAMIENTO C.A. EXTREMADURA
T. SUMINISTRO DE AGUA

TORREJONCILLO Del 01/01/2023 al 30/04/2023
CANON SANEAMIENTO C.A. EXTREMADURA
T. ALCANTARILLADO

T. BASURA

T. SUMINISTRO DE AGUA

TORREORGAZ Del 01/04/2023 al 30/06/2023
T. BASURA
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TORREQUEMADA Del 01/01/2023 al 30/06/2023
T. BASURA

VALDELACASA DE TAJO Del 01/01/2023 al 30/04/2023
CANON SANEAMIENTO C.A. EXTREMADURA
T. SUMINISTRO DE AGUA

VEGAVIANA Del 01/01/2023 al 30/06/2023
T. BASURA

VILLASBUENAS DE GATA Del 01/07/2022 al 31/12/2022
CANON SANEAMIENTO C.A. EXTREMADURA

T. BASURA

T. SUMINISTRO DE AGUA

ZARZA DE GRANADILLA Del 01/01/2023 al 31/03/2023
CANON SANEAMIENTO C.A. EXTREMADURA

T. ALCANTARILLADO

T. BASURA

T. SUMINISTRO DE AGUA

LUGAR DE INGRESO: Los/as contribuyentes podran efectuar el pago de la deuda:
A) A través de cualquier ENTIDAD FINANCIERA COLABORADORA.

B) Mediante DOMICILIACION BANCARIA. Si desea domiciliar el pago para periodos
sucesivos, debera solicitar los impresos correspondientes en cualquier Entidad Bancaria
u oficinas del Organismo Autonomo de Recaudacion y Gestion Tributaria.

RECARGO DE APREMIO:Se advierte que, transcurrido el plazo de ingreso en voluntaria, las
deudas seran exigidas por el procedimiento de apremio y devengaran el recargo de apremio,
intereses de demora y, en su caso, las costas que se produzcan, de acuerdo con lo dispuesto
en los articulos 28 y 161 y siguientes de la Ley 58/2003, de 17 de Diciembre, General
Tributaria.

EXPOSICION PUBLICA: Con la publicacion del presente edicto se inicia el plazo de exposicion
publica de los padrones contenidos en el mismo, cuyos datos pueden ser consultados en las
oficinas del Organismo de Recaudacion y Gestion Tributaria, y se procede a notificar
colectivamente las liquidaciones tributarias contenidas en los mismos, al amparo de lo previsto
en el articulo 102.3 de la Ley General Tributaria.

Y
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RECURSOS: Contra la exposicion publica de los padrones y de las liquidaciones en ellos
incorporadas solo podra interponerse el Recurso de Reposicidon ante el érgano que haya
dictado la resolucién de aprobacién del mismo dentro del plazo de un mes que comenzara a
contarse a partir del dia siguiente a la finalizacién del periodo de exposicién publica de los
correspondientes padrones.

Contra la resolucion de este, podra interponer Recurso Contencioso Administrativo ante el
Juzgado de lo Contencioso administrativo de Caceres, en el plazo de dos meses desde el dia
siguiente a la notificacién de la resolucién expresa del recurso de reposicion de acuerdo con lo
dispuesto en el articulo 14 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se
aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales.

Caceres, 16 de junio de 2023
Ana Maria Guerra Pedrazo
GERENTE DEL ORGANISMO
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Seccion | - Administracion Local

Ayuntamientos
Ayuntamiento de Banos de Montemayor

CORRECCION DE ERRORES. Aprobaciéon de las Bases y Convocatoria
excepcional en el marco del proceso de estabilizacion de empleo temporal, para
cubrir dos plazas de Auxiliar de Ayuda a Domicilio, mediante sistema de
concurso.

DILIGENCIA DE CORRECCION DE PUBLICACION

Tras haberse publicado en el BOP N.° 107 del 8 de Junio de 2023, paginas 18588-18589 y
BOP N.° 111 del 14 de Junio de 2023, paginas 18902-18905 se hace de nuevo publicacién
sustituyendo a las anteriores:

Habiéndose aprobado por Resolucion de Alcaldia de fecha 31 de mayo de 2023 las bases y la
convocatoria excepcional en el marco del proceso de estabilizacion de empleo temporal, para
cubrir dos plazas de personal laboral de AUXILIAR DE AYUDA A DOMICILIO del Ayuntamiento
de Bafios de Montemayor, mediante sistema de concurso, se abre el plazo de presentacion de
solicitudes, que sera de 20 dias habiles a contar desde el dia siguiente a la publicacion de este
anuncio en el Boletin Oficial del Estado.

Se adjuntan las bases reguladoras que regiran la convocatoria.

Los sucesivos anuncios de esta convocatoria, cuando procedan de conformidad con las bases,
se publicaran en el Boletin Oficial de la Provincia. Asimismo, se publicardn en la sede
electronica de este Ayuntamiento

https://banosdemontemayor.sedelectronica.es
y en el Tablén de Anuncios, para mayor difusion.

Contra la presente convocatoria y sus bases, que agotan la via administrativa, se podra
interponer por los/as interesados/as recurso potestativo de reposicion previo al contencioso-
administrativo en el plazo de un mes ante la Alcaldia del Ayuntamiento de Bafos de

Y
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Montemayor, o bien recurso contencioso-administrativo en el plazo de dos meses ante el
Juzgado de lo Contencioso-Administrativo, a partir del dia siguiente al de publicacién del
anuncio correspondiente en el Boletin Oficial de la Provincia (articulo 46 de la Ley 29/1998, de
13 de julio, Reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa).

En caso de optar por el recurso potestativo de reposicion, no podra interponerse recurso
contencioso — administrativo hasta que aquél sea resuelto expresamente o se haya producido
su desestimacion por silencio administrativo.

Todo ello sin perjuicio de cualquier otro recurso o accién que estime procedente.

Barnos de Montemayor, 31 de mayo de 2023
Oscar Mateos Prieto
ALCALDE-PRESIDENTE

www.dip-caceres.es
bopcaceres@dip-caceres.es oalosay

CVE: BOP-2023-3786

Verificable en: http://bop.dip-caceres.es



Boletin Oficial

de la Provincia de Caceres

Martes, 20 de junio de 2023

Ayuntamiento de Bafios de Montemayor

Expediente n.°: 328/2022.

PROCEDIMIENTO: Oferta de Empleo PUblico para la estabilizacién de empleo temporal (Ley
20/2021, de 28 de diciembre)

ASUNTO: Oferta Empleo PUblico BANOS DE MONTEMAYOR 2022. Ayuda a domicilio.

Bases que han de regir la Convocatoria y el Proceso de Estabilizacién.

BASES QUE HAN DE REGIR LA CONVOCATORIA PARA CUBRIR EN PROPIEDAD DOS PLAZAS DE
PERSONAL LABORAL, AUXILIAR AYUDA A DOMICILIO, INCLUIDAS EN LOS PROCESOS
EXTRAORDINARIOS DE ESTABILIZACION DE EMPLEO TEMPORAL POR CONCURSO, PREVISTOS EN
LA LEY 20/2021
(DA 6°Y 8° LEY 20/2021)

A tenor de lo dispuesto en las disposiciones adicionales sexta y octava de la Ley 20/2021, de 28 de
diciembre, de medidas urgentes para la reduccion de la temporalidad en el empleo publico, las Administraciones
Publicas convocaran, con caracter excepcional y de acuerdo con lo previsto en el articulo 61.6 y 7 del texto
refundido de la Ley del Estatuto Bésico del Empleado Publico aprobado por Real Decreto Legislativo 5/2015, de
30 de octubre, por el sistema de concurso, aquellas plazas que, reuniendo los requisitos establecidos en el
articulo 2.1 de dicha ley, hubieran estado ocupadas con carécter temporal de forma ininterrumpida con
anterioridad a 1 de enero de 2016, o se trate de plazas vacantes de naturaleza estructural ocupadas de forma

temporal por personal con una relacion, de esta naturaleza, anterior al 1 de enero de 2016.

Todo ello con el objeto de situar la tasa de cobertura temporal por debajo del ocho por ciento de las plazas
estructurales.

Estos procesos selectivos deben garantizar el cumplimiento de los principios de libre concurrencia,

igualdad, mérito, capacidad y publicidad.

Dado que la publicacion de las convocatorias de los procesos selectivos para la cobertura de las plazas
incluidas en las ofertas de empleo publico debera producirse antes del 31 de diciembre de 2022, debiendo
finalizar los procesos selectivos antes del 31 de diciembre de 2024.

Visto que los tres plazos previstos en el articulo 2.2 de la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, carecen de
caracter esencial, con lo que su incumplimiento constituye un vicio subsanable, de forma que cabe aprobar las
ofertas con posterioridad al plazo establecido, asi como publicar las convocatorias y concluir los procesos
selectivos con posterioridad a los plazos correspondientes.

Ayuntamiento de Bafios de Montemayor Pag.1 de 27
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Ayuntamiento de Bafios de Montemayor

PRIMERA. Objeto de la Convocatoria

Es objeto de las presentes Bases es la regulacion de la convocatoria de la cobertura
de dos plazas de personal laboral (AUXILIAR AYUDA A DOMICILIO) por el sistema de
concurso, incluidas en los procesos extraordinarios de estabilizacién previstos en la Ley
20/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la reduccién de la temporalidad en
el empleo publico, aprobada por Resolucién de Alcaldia n°2023/0031 de fecha 22/02/2023,
y publicada en el Boletin Oficial de la Provincia n.° 58 de fecha 24/03/2023.

La caracteristica de la plaza estructural vacante es:

FECHA DE SISTEMA
GRUPO | SUBGRUPO ESCALA SUBESCALA VACANTES | |, (e RiPCION | AGCESO
c c2 Administracién | Auxiliar Ayuda a 2 25/10/2010 CONCURSO
General domicilio

Las plazas de Auxiliar de Ayuda a Domicilio han sido desempenadas a jornada

parcial del 62,5 % en régimen laboral temporal con anterioridad a enero de 2016.

SEGUNDA. Normativa de aplicacién
El proceso selectivo se sujetard, en todo lo no expresamente previsto en las presentes
Bases, a lo regulado en las siguientes normas juridicas:
- Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local -LRBRL-.

- Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la reducciéon de la
temporalidad en el empleo publico.

- Ley 30/1984, de 2 de agosto, de Medidas para la reforma de la Funcién Pdblica.

- Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto
refundido de la Ley del Estatuto Bdsico del Empleado PUblico -TREBEP-.

- Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento
General de ingreso del personal al servicio de la Administracion General del Estado y
de provisidon de puestos de trabajo y promocién profesional de los funcionarios civiles
de la Administracion General del Estado.

- Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril, por el que se aprueba el texto
refundido de disposiciones legales vigentes en materia de régimen local.

- Ley 53/1984, de 26 de diciembre, de Incompatibilidades del Personal al servicio de
las Administraciones PUblicas.
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- Real Decreto Legislativo 2/2015, de 23 de octubre, por el que se aprueba el texto
refundido de la ley del Estatuto de los Trabajadores.

- Ley 13/2015, de 8 de abiril, de Funcion Publica de Extremadura -LFPE-.
- Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas; Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del

Sector PUblico.

- Normativa de desarrollo de las anteriores.

TERCERA. Condiciones de Admisién de Aspirantes
Para poder participar en los procesos selectivos serd necesario reunir, en la fecha en

que concluya el plazo de presentacién de instancias, los siguientes requisitos, de acuerdo

con lo establecido en el articulo 56 del texto refundido de la Ley del Estatuto Bdsico del
Empleado PUblico aprobado por el Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre:

a) Poseer la nacionalidad espanola o de algunos de los Estados miembros de la
Unién Europea, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 57 del Real Decreto Ley
5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto
Bdsico del Empleado PUblico -TREBEP-, en concordancia con el art. 89.1 a) Ley 13/2015, de 8

de abiril, de Funcién PUblica de Extremadura -LFPE-

b) Poseer las capacidades y apftitudes fisicas y psiquicas necesarias para el

desempeno de las correspondientes funciones o tareas.

c) Tener cumplidos dieciséis afios y no exceder, en su caso, de la edad mdxima de
jubilacién forzosa. Sélo por ley podrd establecerse otra edad mdéxima, distinta de la edad de

jubilacién forzosa, para el acceso al empleo publico.

d) Cumplir los requisitos para ejercer las funciones que puedan serle encomendadas

conforme a lo previsto reglamentariamente.

e) Estar en posesion del titulo de Graduado en Educacion Secundaria obligatoria o
titulacion equivalente de acuerdo con lo establecido en la Orden EDU/1603/2009, de 10 de
junio, modificada mediante Orden EDU/520/2011, de 7 de marzo, por la que se establecen
equivalencias con los titulos de Graduado en Educacién Secundaria Obligatoria y de

Bachiller regulados en la Ley Orgdnica 2/2006, de 3 de mayo.

Deben de estar en posesion de alguna de las siguientes titulaciones que acreditan la
cualificacion profesional de Atencién Sociosanitaria a personas en el domicilio, establecida
por el Real Decreto 295/2004, de 20 de Febrero, segin se determine en la normativa que lo

desarrolla:
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e Titulo de Técnico/a en Cuidados Auxiliares de Enfermeria o los Titulos equivalentes

de Técnico/a Auxiliar de Clinica, Técnico/a Auxiliar Psiquiatria y Técnico/a Auxiliar de

Enfermeria.

e Titulo de Técnico/a en Atencidn a Personas en Situacion de Dependencia o el titulo

equivalente de Técnico/a de Atencidn Sociosanitaria.

e Certificado de Profesionalidad de Atencidon Sociosanitaria a Personas Dependientes

en Instituciones Sociales.

e Certificado de Profesionalidad de Atencién Sociosanitaria a Personas en el

Domicilio.

e Certificado de Profesionalidad de la ocupacién de Auxiliar de Ayuda a Domicilio,

establecido por el Real Decreto 331/1997, de 7 de Marzo.

Los aspirantes con titulaciones obtenidas en el extranjero deberdn estar en posesion de la
correspondiente credencial de homologacién o, en su caso, del correspondiente

certificado de equivalencia.

Este requisito no serd de aplicacién a los aspirantes que hubieran obtenido el
reconocimiento de su cudlificacién profesional en el dmbito de las profesiones reguladas al

amparo de las disposiciones de derecho comunitario.

f) No haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de
cualquiera de las Administraciones PUblicas o de los érganos constitucionales o estatutarios
de las Comunidades Auténomas, ni hallarse en inhabilitacion absoluta o especial para
empleos o cargos publicos por resolucién judicial, para el acceso al cuerpo o escala de
funcionario, o para ejercer funciones similares a las que desempenaban en el caso del
personal laboral, en el que hubiese sido separado o inhabilitado. En el caso de ser nacional
de otro Estado, no hallarse inhabilitado o en situacién equivalente ni haber sido sometido a
sancién disciplinaria o equivalente que impida, en su Estado, en los mismos términos el

acceso al empleo publico.

g) No estar incluido/a en ninguno de los supuestos de incompatibilidad establecidos
en la Ley 53/1984, de 26 de diciembre, de Incompatibilidades del Personal al Servicio de las
Administraciones Publicas. Dicho requisito deberd acreditarse previaomente a la

confratacion.
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CUARTA.- Igualdad de condiciones

De acuerdo con lo establecido en el articulos 59 del Real Decreto Ley 5/2015, de 30

de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Bdsico del
Empleado PUblico -TREBEP-, en concordancia con el Real Decreto Legislativo 1/2013, de 29
de noviembre, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley General de Derechos de
las Personas con Discapacidad y de su Inclusién Social, en las presentes pruebas serdn
admitidas las personas con discapacidad en igualdad de condiciones que los demds
aspirantes, y el articulo 91 y ss de la Ley 13/2015, de 8 de abril, de Funcién Publica de

Extremadura -LFPE-.

Los aspirantes discapacitados deberdn presentar certificacion expedida por el
érgano competente de la Comunidad de Extremadura o de la Administracion del Estado,
que acrediten tal condicién, asi como su capacidad para desempefar las tareas

correspondientes a las plazas objeto de la presente convocatoria.

Los érganos de seleccidn establecerdn, para las personas con discapacidad que asi
lo soliciten, las adaptaciones posibles, de tiempo y medios, para la realizacién de prueba. A
tal efecto los interesados deberdn presentar la peticion correspondiente en la solicitud de

participacion en la convocatoria.

QUINTA. Forma y Plazo de Presentacién de Instancias

Las solicitudes (Anexo |), requiriendo tomar parte en el proceso en las que los/as
aspirantes hardn constar que retnen las condiciones exigidas en las presentes bases
generales para la plaza que se opte, se dirigirdn a la Alcaldia del Ayuntamiento de Bahos de
Montemayor, y se presentardn en el Registro Electronico General de esta Entidad o en
alguno de los lugares previstos en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones PUblicas, en el plazo de veinte
dias hdbiles contados a partir del dia siguiente al de la publicacién del anuncio de la

convocatoria en el Boletin Oficial del Estado.

Las bases integras se publicardn en el Boletin Oficial de la Provincia y en la sede

electrénica de esta Entidad, direccidn https://banosdemontemayor.sedelectronica.es, y, en

el Tablén de Anuncios de la Corporacién, insertdndose un extracto de la convocatoria en el
Boletin Oficial del Estado.

Los datos personales incluidos en la solicitud de participacién serdn fratados

Unicamente para la gestién del proceso selectivo, es decir para la préctica de las pruebas
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de seleccién y las comunicaciones que deban realizarse. Cuando sea necesario publicar un

acto administrativo que contenga datos personales se publicard de la forma que determina
la disposicién adicional séptima de la Ley Orgdnica 3/2018, de 5 de diciembre, de
Proteccién de Datos Personales y garantia de los derechos digitales. El Ayuntamiento serd el

responsable del tratamiento de estos datos.

Las instancias se presentardn a través de la sede electronica de esta Entidad,
adjuntando la solicitud, segun el Anexo | de estas bases, relaciondndose en la misma los

méritos a valorar, y acompanando:

a) DNI, pasaporte o cualquier otro documento acreditafivo de la nacionalidad en
vigor. En el caso de aspirantes que concurran a las pruebas selectivas por tratarse
de coényuges, o descendientes del cényuge, de espaioles o nacionales de paises
miembros de la Unidn Europea, deberdn presentar los documentos expedidos por
las autoridades competentes que acrediten el vinculo de parentesco y una
declaraciéon jurada del espanol o del nacional de la Unidn Europea con el que
existe este vinculo, de que no estd separado de derecho de su cényuge vy, en su

caso, del hecho de que el aspirante vive a sus expensas o estd a su cargo.

b) Documentos acreditativos de los requisitos, originales (para su compulsa) o copia

auténtica de los mismos.

c) Documentos acreditativos de los méritos, originales (para su compulsa) o copia

auténtica de los mismos.

Las solicitudes, segin modelo del Anexo |, podrdn presentarse también por
cualqguiera de los medios establecidos en el articulo 16 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,

del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones PUblicas.

La fecha limite para la valoracién de méritos serd la de publicacién de las convocatorias en
el BOE. En ningUn caso se valorardn méritos no relacionados en la solicitud, ni aquellos que

no hubieran sido acreditados documentalmente.
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SEXTA. Admisién de Aspirantes
LISTA PROVISIONAL DE ADMITIDOS: Expirado el plazo de presentacién de instancias, la
Alcaldia dictard resolucién en el plazo méximo de un mes, declarando aprobada la lista

provisional de admitidos/as y excluidos/as, con indicacién de las causas. En dicha
resolucion, que se publicard en el Boletin Oficial de la Provincia, en la sede electronica de

este Ayuntamiento https://banosdemontemayor.sedelectronica.es, asi como en el Tablén de

Anuncios para mayor difusion, se sefalard un plazo de subsanacién de defectos que, en los
términos del articulo 68 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
ComuUn de las Administraciones PuUblicas, se concede a los/as aspirantes excluido/as.
Quienes en el plazo sefalado no subsanen los defectos justificando su derecho a ser

admitidos/as, serdn definitivamente excluidos/as del proceso selectivo.

La identificacion de los/as interesados/as se realizard cumpliendo con las
recomendaciones previstas en la Orientacién para la aplicacién provisional de la Disposicion
Adicional Séptima de la Ley Orgdnica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccién de Datos de
Cardcter Personal y Garantia de los Derechos Digitales (LOPDGDD), de la AEPD, hasta el
momento en el que los érganos competentes aprueben disposiciones para la aplicacién de

la mencionada Disposicion Adicional Séptima.

LISTA DEFINITIVA DE ADMITIDOS: Transcurrido el plazo de subsanacioén, por la Alcaldia
se aprobard la lista definitiva de aspirantes admitidos/as y excluidos/as, que se publicard en
el Boletin Oficial de la Provincia, en la sede electrénica de esta Entidad, direcciéon

https://banosdemontemayor.sedelectronica.es, y, en el Tablén de Anuncios de la Entidad.

Igualmente, en la misma resolucién, se hard constar el lugar, fecha y hora de inicio del

procedimiento, asi como la designacién nominal del Tribunal de seleccién.

SEPTIMA. Tribunal Calificador

Los érganos de seleccién serdn colegiados y su composicidon deberd ajustarse a los
principios de imparcialidad y profesionalidad de sus miembros, y se tenderd, asimismo, a la
paridad entre mujer y hombre. Los miembros del tribunal de seleccidon habrdn de poseer
como minimo un nivel de fitulacién igual o superior al exigido para el ingreso en el cuerpo,

escala o categoria profesional objeto de cobertura.

El Tribunal calificador encargado de la seleccion, estard compuesto por seis

miembros (presidente, cuatro vocales y un secretario), designdndose igual nimero de
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suplentes, tendrd la categoria establecida en el art. 30 del Real Decreto 462/2002, de 24 de

mayo, y estard constituido en la forma que se determina en los articulos 4 del Real Decreto
896/1991, de 7 de junio, 60 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que
se aprueba el Texto Refundido de la Ley del Estatuto Bdsico del Empleado Publico y 97 de la
Ley 13/2015, de 8 de abiril, de la Funcién PUblica de Extremadura, quedando formados por

los titulares que a continuacién se indican y sus correspondientes suplentes:

La composicién del tribunal calificador es la siguiente:

- Presidente/a: un/a empleado/a publico/a, designado/a por la Presidencia de la
Corporacion, de igual o superior categoria a la del puesto convocado, y su
correspondiente suplente.

- Vocales (4):

o Un/a empleado/a publico/a, designado por el érgano competente en
Administracién Local de la Junta de Extremadura, con habilitacion de
cardcter nacional de igual o superior categoria que la del puesto
convocado, y su correspondiente suplente.

o Un/a empleado/a publico/a, designado por el érgano competente de la
Diputacién Provincial de Cdceres, con habilitacion de cardcter nacional
de igual o superior categoria que la del puesto convocado, y su
correspondiente suplente.

o Dos empleados/as publicos/as, designados por érgano competente, con
habilitacién de cardcter nacional de igual o superior categoria que la del
puesto convocado, y sus correspondientes suplentes.

- Secretario/a: un/a empleado/a publico/a designado por el Alcalde de entre los
vocales.

El Tribunal quedard vdlidamente constituido con la asistencia de al menos fres de
sus miembros. En todo caso deberdn formar parte del mismo el presidente y el vocal
que ejerza de Secretario. Todos los miembros del Tribunal actuardn en su seno con
voz y voto. Los empates se resolverdn con el voto de calidad del Presidente.

Las cuestiones que se susciten sobre la interpretacion y aplicacion de estas bases
y sobre el concurso en general, se resolverdn por mayoria simple de los miembros
presentes del Tribunal.

En ningun caso pueden formar parte de los érganos de seleccién:

- El personal que desempefie cargos de eleccién o de designacién politica o los
haya desempenado en los Ultimos dos afios.

- El personal funcionario interino o laboral temporal.

- El personal eventual.

- El personal directivo profesional.

- Las personas que, en los cinco afos anteriores a la publicacién de la
convocatoria correspondiente, hubiesen realizado tareas de preparacién de
aspirantes a pruebas selectivas.
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Todos los miembros del Tribunal deberdn poseer titulacién de igual nivel o superior a
la exigida para el acceso a las plazas convocadas y ser funcionarios de carrera o personal
laboral fijo. Asimismo, los Tribunales no podrdn estar formados mayoritariamente por
funcionarios o personal laboral fijo pertenecientes al mismo Cuerpo o Escala objeto de la

seleccion, salvo las peculiaridades del personal docente, investigador o sanitario.

La pertenencia al Tribunal serd siempre a fitulo individual, no pudiendo ostentarse
ésta en representacion o por cuenta de nadie. Los érganos de seleccién deberdn ajustarse
a los principios de imparcialidad y profesionalidad de sus miembros y responderdn al
principio de presencia equilibrada de mujeres y hombres, salvo por razones fundadas y
objetivas, debidamente motivadas, en cumplimiento del articulo 51.1.d) de la Ley 8/2011, de
igualdad confra la violencia de género en Exfremadura, en el marco de los Planes de
Igualdad entre mujeres y hombres de la Diputacién Provincial de Cdceres, asi como, en el
articulo 60.1 del Texto Refundido de la Ley del Estatuto Bdsico del Empleado Publico,
aprobado por el Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre y en el articulo 97.2 de la

Ley 13/2015, de 8 de abril, de la Funcién Publica de Extremadura.

Los/as miembros del Tribunal deberdn abstenerse de formar parte del mismo, cuando
concurran las circunstancias previstas en el articulo 23 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre,
de Régimen Juridico del sector pUblico. Los aspirantes podrdn recusar a los miembros de los
Tribunales, a los asesores especialistas, al personal auxiliar y a los observadores cuando, a su
juicio, concurra en ellos alguna o varias de las circunstancias sefaladas en la ley,
siguiéndose para ello el procedimiento establecido en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo ComuUn de las Administraciones PUblicas.

El Tribunal queda facultado para resolver las dudas que puedan presentarse y para
adoptar las resoluciones, criterios o medidas necesarias para el buen orden del proceso

selectivo, en aquellos aspectos no previstos en estas bases.

Cuando el procedimiento selectivo por dificultades técnicas o de ofra indole asi lo
aconsejase, el Tribunal podrd disponer la incorporacién a sus trabajos de asesores
especialistas, para todas o algunas de las pruebas, de acuerdo con lo previsto en las
correspondientes convocatorias. Dichos asesores colaborardn, con voz pero sin voto, con el
érgano de seleccion exclusivamente en el ejercicio de sus especialidades técnicas, y
tendrdn la categoria de Vocal a los efectos establecidos en el R.D. 462/2002, de 24 de
mayo. Asimismo, el Tribunal podrd valerse de personal auxiliar durante el desarrollo material
de los ejercicios, cuya designacién deberd comunicarse al érgano competente, que habrd

de autorizar el nUmero de personal auxiliar propuesto.

Ayuntamiento de Bafios de Montemayor Pag.9 de 27

:www.dip-caceres.es \
!ﬁ] bopcaceres@dip-caceres.es Pag. 19289

Verificable en: http://bop.dip-caceres.es

CVE: BOP-2023-3786



Boletin Oficial

de la Provincia de Caceres

Martes, 20 de junio de 2023

Ayuntamiento de Bafios de Montemayor

En la sesién de constitucion del Tribunal, el Presidente exigird de los miemibros del
Tribunal declaracién formal de no hallarse incursos en aquellas circunstancias que pudieran
dar lugar a su recusacion. Esta declaracién deberd ser también cumplimentada, por los
asesores especialistas y por el personal auxiliar que el Tribunal incorpore a sus trabajos, asi
como por los observadores, ya sea en la sesidbn de constituciéon o cualquier ofra sesién, a fin

de garantizar los deberes de sigilo e imparcialidad.

El régimen juridico aplicable a los Tribunales se ajustard en todo momento a lo
dispuesto para los dérganos colegiados en la las Leyes 39/2015, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, y 40/2015, de Régimen Juridico del
Sector PuUblico, y demds disposiciones vigentes. Los Tribunales adoptardn sus acuerdos por
mayoria de los miembros presentes en cada sesidn. En caso de empate se repetird la
votacién hasta una tercera vez en la que, si persiste el empate, éste lo dirimird el Presidente
con su voto. Para las votaciones se seguird el orden establecido en la Resolucidon de
nombramiento de los miembros del Tribunal, votando en Ultimo lugar el Presidente. Los
acuerdos del Tribunal podrdn ser impugnados en los supuestos y en la forma establecida en
la legislacion procedimiento administrativo. El Tribunal continuard constituido hasta tanto se
resuelvan las reclamaciones planteadas o las dudas que pueda suscitar el procedimiento

selectivo.

OCTAVA. Sistemas de Seleccién y Desarrollo de los Procesos
PROCEDIMIENTO DE SELECCION: CONCURSO
El sistema selectivo serd el de CONCURSO DE VALORACION DE MERITOS, sobre una

puntuacién mdaxima total de 10 puntos, conforme a lo dispuesto en la Disposicion adicional
sexta de la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la reduccién de la
temporalidad en el empleo publico, por tratarse de una convocatoria excepcional de
estabilizacién, al ser dos plazas que ha estado ocupada con cardcter temporal y de forma

ininterrumpida con anterioridad al 1 de enero de 2016.

Respecto a la determinaciéon de los méritos, siempre deberd cumplirse con la
prohibicion de que los procesos sean restringidos. Ni formal ni materialmente su
determinacién puede implicar la posibilidad de que personas distintas a las que ocupan
estos puestos puedan presentarse o puedan tener una puntuacién necesaria para obtener

la plaza.

Ayuntamiento de Bafios de Montemayor Pag.10 de 27

www.dip-caceres.es
., bopcaceres@dip-caceres.es aloey

Verificable en: http://bop.dip-caceres.es

CVE: BOP-2023-3786



Boletin Oficial

de la Provincia de Caceres

Martes, 20 de junio de 2023

Ayuntamiento de Bafios de Montemayor
a) SERVICIOS PRESTADOS: hasta un mdximo de 6 puntos (60%)

Se valorardn los servicios prestados como funcionario/a interino/a, laboral temporal,

cualquiera que sea la modalidad del nombramiento interino/contratacién temporal o
indefinido no fijo, hasta la fecha de publicacién del anuncio de la convocatoria en el

BOE, de acuerdo con el siguiente baremo:

Por cada mes completo de servicios efectivos
prestados como personal funcionario o como personal 3
. o o Se otorgara 0,20 puntos por
laboral de cualquier Administracion Local, o en el resto
. et cada mes completo hasta
de los organismos y entes del sector publico local, o
. un maximo de é puntos.
denfro del mismo cuerpo, grupo Yy subgrupo que la
plaza convocada:

Por cada mes completo de servicios efectivos
prestados como personal funcionario o como personal
laboral de cualquier otra Administracién Publica (de
dmbito distinto del local), u érganos constitucionales y | Se otorgard 0,15 puntos por
oérganos equivalentes de las Comunidades Auténomas | cada mes completo hasta
o en el resto de los organismos y entes del sector un maximo de é puntos.
publico (excluidos los de dmbito local), dentro del
mismo cuerpo, grupo y subgrupo que la plaza

convocada:

A estos efectos se computardn también en este segundo apartado, como servicios
prestados, los desempenados en las Administraciones PUblicas de los Estados miembros de la
Unién Europea, asi como en la Administracion Piblica de aquellos Estados a los que, en
virtud de tratados internacionales celebrados por la Unién Europea y ratificados por Espaia,
sea de aplicacién la libre circulacién de trabajadores en los términos en que ésta se define
en el Tratado Constitutivo de la Comunidad Europea, siempre que se les reconozcan
funciones similares a las de la plaza a la que se pretende acceder. Unicamente se valorardn
en este apartado los servicios prestados en plazas para las que se requiera la misma
fitulacion de acceso que la exigida para la plaza a la que se pretende acceder.

La experiencia profesional en el Ayuntamiento de Bafos de Montemayor se acreditard
mediante certificacion emitida a solicitud del/la interesado/a por el propio Ayuntamiento. En
ningUn caso se valorardn méritos no enumerados en la solicitud de admisién al proceso
selectivo.

El resto de experiencia profesional se acreditard por las personas aspirantes, a través de
certificado de servicios prestados emitido por el érgano competente de la Administracién en
la que han prestado servicios, de conformidad con la Ley 70/1978, de 26 de diciembre, de
reconocimiento de servicios previos en la Administracion PuUblica, indicdndose la
denominacién de la plaza, el grupo de clasificacion y porcentaje de duracion de la jornada.

Los servicios prestados a tiempo parcial serén valorados con la consiguiente reduccion.

Se entenderd por mes completo de trabajo efectivo el que resulte de computar 30 dias
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completos de trabajo efectivo, aunque no sean consecutivos. Para el cdlculo de los meses
de trabajo efectivo se aplicard la siguiente férmula (sin considerar los decimales):

Mi= DT2/30
Enla que:
e M cormresponde al nUmero de meses completos computables a efectos de
valoracién.

e DTz corresponde al nimero de dias de prestacion de servicios, conforme a la
documentacién acreditativa de los mismos.

Se acompanard en todo caso la vida laboral.

b) OTROS MERITOS, hasta un mdximo de 4 puntos, (40%).
b.1. FORMACION: hasta un mdéximo de 4 puntos.

Por asistir a cursos o actividades formativas:
o Actividades formativas realizadas de entre 0 a 50 horas se valorardn
con 0,20 puntos, hasta un mdaximo de 0,50 puntos.
o Actividades formativas realizadas de entre 50 a 99 horas se valorardn
con 0,50 puntos, hasta un méximo de 1 puntos.
o Actividades formativas realizadas de 100 horas o mds se valorardn con
1 punto, hasta un méximo de 2 puntos.
o Actividades formativas que no especifiquen el nimero de horas se
valorardn con 0,10 puntos, hasta un méximo de 0,50 puntos.
La acreditacién de los méritos establecidos en este apartado se realizard mediante la
presentacién del certificado o diploma de asistencia con el contenido del programa
oficial del curso con indicacion del nimero de horas lectivas. Se valorard una Unica
edicion del curso o accién formativa cuando sean varias coincidentes dentro del
mismo ano en cuanto a su contenido.
Cuando se frate de formacién en orden secuencial (primera y segunda parte, nivel
bdsico y avanzado, etfc.), se sumard la carga lectiva total a efectos de su valoracion.
Cuando del documento aportado se deduzca que sélo en parte guarda relacién con
las funciones a desempenar, Unicamente serd tomada en consideracion la que
corresponda siempre, y exclusivamente, que se indique la carga lectiva en horas de
la misma.

Sila duracién se reflejara en dias, sin especificaciéon de horas, se computard a razén
de 5 horas por cada dia que se acredite. Cuando la accién formativa se especifique
en créditos, la equivalencia serd de 10 horas por cada crédito.

El Tribunal no valorard los méritos que no estén acreditados en la forma descrita en
cada convocatoria especifica. En ningin caso se valorardn méritos no alegados o no
acreditados en plazo.

Los méritos relativos a los servicios prestados en la misma administracion deberdn
alegarse con indicacién de los periodos de prestacion de servicios, lo que serd comprobado
por el Departamento de Personal.
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Los servicios prestados en ofras administraciones se acreditardn mediante copia
auténtica del certificado expedido por el drgano correspondiente.

Los méritos por cursos de formacion y especializacion realizados se acreditardn
mediante copia auténtica de la titulacion correspondiente.

Los méritos por titulos académicos se acreditardn mediante la presentaciéon de la
copia auténtica de la titulacién correspondiente

En caso de empate en la fase de concurso, se atenderd a quien acumule mayor
fiempo en su conjunto como funcionario/a interino/a, contratacién temporal e indefinido no
fijo en plazas de igual denominacion que la que se convoca y del mismo grupo o subgrupo
en el Ayuntamiento de Banos de Montemayor. Si aun asi persiste el empate se atenderd a la
mayor antigledad en otras Administraciones PUblicas como funcionario/a interino/a,
confratacion temporal e indefinido no fijo en el desempeio de plazas de igual

denominacién y del mismo grupo o subgrupo.

El Tribunal podrd requerir a los aspirantes en cualquier momento del proceso
selectivo, que acrediten la veracidad de las circunstancias y documentos aportados y que

hayan sido objeto de valoracién.

Asimismo, el tribunal podrd recabar de los/as interesados/as las aclaraciones o, en su
caso, la documentacion complementaria que se estime necesaria para la comprobacion
de los requisitos y méritos alegados, pudiendo expulsar del proceso selectivo a los aspirantes
que falseen o modifiquen dicha documentacién aportada. Todo ello sin menoscabo del
cumplimiento de la obligacién de presentar la documentacién acreditativa de los méritos

dentro del plazo previsto.

Los errores de hecho, materiales o aritméticos, que pudieran advertirse en la solicitud
podrdn subsanarse en cualquier momento de oficio o a peticién del/a interesado/a.

En el supuesto de que el érgano de seleccibn compruebe que alguna de las
personas aspirantes ha realizado cualquier tipo de actuacion fraudulenta o incurrido en
falsedad manifiesta en su solicitud, que genere competencia desleal de acuerdo con los
principios de igualdad, mérito y capacidad, previa audiencia a la persona interesada,
deberd emitir propuesta motivada de exclusién del proceso selectivo, dirigida al érgano que
hubiera aprobado la relacién definitiva de personas aspirantes admitidas, comunicando las
falsedades o actuaciones fraudulentas formuladas por la persona aspirante. Contra la
Resolucion de dicho érgano podrdn interponerse los recursos administrativos que procedan.

La presentacién de la solicitud para participar en la convocatoria supone la

aceptacion expresa y formal de lo establecido en las presentes bases.
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SEPTIMA. Calificacién

La puntuacién de todos los méritos vendrd determinada por la suma de los puntos
obtenidos con arreglo a los apartados anteriores, en su caso, determinando el resultado el
orden de clasificacién definitiva de las personas aspirantes, siendo de mdéximo 10 puntos,

resultando eliminados los aspirantes que no lleguen a 5 puntos.

La puntuacién provisional de la Fase de Concurso se hard publica por el Tribunal

Calificador en la sede electronica del Ayuntamiento de Bafos de Montemayor,

https://banosdemontemayor.sedelectronica.es, asi como en el Tablén de anuncios en el

momento en que finalice su valoracién. Los aspirantes dispondrdn de un plazo de cinco dias
hdbiles, contados a partir del siguiente al de la publicacién de la puntuacién provisional,
para hacer alegaciones. Resueltas las alegaciones o franscurrido el plazo establecido sin
que hubieran sido presentadas, el Tribunal hard publicas en la sede electrénica del
Ayuntamiento y en el Tablén de anuncios, las puntuaciones definitivas de la Fase de

Concurso.

OCTAVA. Relacién de Aprobados, Acreditacién de Requisitos Exigidos y

Nombramiento

Una vez terminada la baremacién y consideradas las reclamaciones presentadas, el
Tribunal, elevardn a la Alcaldia, junto con el acta de la Ultima sesion, la lista de aspirantes
que hayan superado el proceso selectivo, con la puntuacién total obtenida, para su

posterior nombramiento.

Se hard publica la relacidon de aspirantes por orden de puntuaciéon en la sede

electronica de este Ayuntamiento, https://banosdemontemayor.sedelectronica.es y en el

Tablén de anuncio para mayor difusién.

Quienes no reunan los requisitos exigidos, no podrdn ser nombrados, quedando
anuladas todas sus actuaciones, sin perjuicio de la responsabilidad en que pudieran haber
incurrido por falsedad en su instancia.

Los aspirantes propuestos acreditardn ante la Administracién, dentro del plazo de
veinte dias hdbiles desde que se publican en el Boletin Oficial de la Provincia, en la sede
electronica de este Ayuntamiento, https://baios de Montemayor.sedelectronica.es y en el
Tablén de Anuncios, para mayor difusién, los documentos justificativos de las condiciones de
capacidad y requisitos exigidos en la convocatoria, (Anexo Il), y serdn nombrados
funcionarios de carrera mediante Resolucion del érgano competente, que se publicard en
el «Boletin Oficial de la Provincia de Cdceresy.
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DOCUMENTACION:

a) Declaracion jurada de no haber sido separado mediante expediente disciplinario del
servicio de cualquiera de las Administraciones Publicas o de los drganos
constitucionales o estatutarios de las Comunidades Auténomas, ni hallarse en
inhabilitacion absoluta o especial para el desempefo de funciones publicas por
resolucion Judicial para el acceso a la escala, subescala, clase y categoria de
funcionario en el que hubiese sido separado o inhabilitado. Los nacionales de otros
Estados deberdn acreditar igualmente no hallarse inhabilitados o en situacion
equivalente ni haber sido sometidos a sancidn disciplinaria o equivalente que impida,
en los mismos términos, el acceso a la funcién publica.

b) Declaracién jurada de no hallarse incurso en ninguno de los supuestos de
incompatibilidad establecidos en la Ley 53/84, de 26 de diciembre, de
Incompatibilidades del Personal al Servicio de las Administraciones PUblicas. Quienes
tuvieran la condicién de funcionarios estardn exentos de justificar documentalmente
las condiciones y requisitos ya demostrados para obtener su anterior nombramiento,
debiendo presentar certificacién de la Administracion de quien dependan,
acreditando cuantas circunstancias consten en su hoja de servicios.

c) Informe médico acreditativo de no padecer enfermedad o defecto fisico que
impidan el ejercicio de las correspondientes funciones.

Quienes, dentro del plazo indicado, y salvo los casos de fuerza mayor, no
presentasen la documentacion o de la misma se dedujese que carecen de alguno de los
requisitos exigidos, no podrdn ser nombrados, quedando anuladas todas sus actuaciones,
sin perjuicio de la responsabilidad en que pudieran haber incurrido por falsedad en sus
solicitudes de participacion.

Transcurrido el plazo de presentaciéon de documentos, la Alcaldia decretard la contratacion
a favor de las personas aspirantes aprobadas con mayor puntuacién como personal laboral
fijo.

El proceso selectivo tendrd una duracién mdaxima hasta el 31 de diciembre de 2024.

Finalizado el proceso de seleccién, el Tribunal elevard al érgano convocante para su
publicacién en el Boletin Oficial de la Provincia de Cdceres y en el Tablén de Anuncios
Electrénico la relaciéon por el orden de puntuacién alcanzado, asi como la puntuacion final
alcanzada. Simultdneamente se publicardn en la sede electrénica municipal la relacién con

indicacién de las puntuaciones del proceso.

El acto que ponga fin al procedimiento selectivo deberd ser motivado. La motivacion
de los actos del Tribunal dictados en virtud de discrecionalidad técnica en el desarrollo de su
cometido de valoracién, estard referida al cumplimiento de las normas reglamentarias y de
las bases de la convocatoria y podrd ser objeto de la interposicién de recurso de alzada

ante el érgano que nombrd al Tribunal.
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El Tribunal no podrd declarar que han superado el proceso un nUmero superior de
aspirantes al de plazas convocadas. No obstante lo anterior, siempre que el Tribunal haya
propuesto el nombramiento de igual nUmero de aspirantes que el de plazas convocadas, y
con el fin de asegurar la cobertura de las mismas, cuando se produzcan renuncias de los/as
aspirantes seleccionados/as o cuando de la documentacion aportada por los/as aspirantes
se deduzca que no cumplen los requisitos exigidos o por circunstancias sobrevenidas se
deduzca la imposibilidad de incorporacién de alguno de los/as aspirantes, antes de su
nombramiento o toma de posesién, el érgano competente podrd requerir del Tribunal
relacion complementaria de los/as aspirantes que sigan a los/as propuestos/as para su

posible nombramiento como personal laboral fijo.

Los puestos de trabajo que vayan a ser ofrecidos como destino y que impliquen la
participaciéon directa o indirecta en el ejercicio de las potestades publicas o en la
salvaguardia de los infereses generales del Estado y de las Administraciones PUblicas,
quedardn reservados a los aspirantes de nacionalidad espafola, de conformidad con el
articulo 57.1 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el

Texto Refundido del Estatuto Bdsico del Empleado Publico.

Presentada la documentacion por las personas interesadas, y siendo esta conforme,
el Alcalde de la Corporacién decretard la confrataciéon a favor de la persona aspirante
aprobada con mayor puntuacién, como personal laboral fijo en la plaza objeto de

convocatoria.

La contratacion serd nofificada a las personas interesadas, que deberdn formalizar el
correspondiente contrato como personal laboral fijo en el plazo de diez dias hdbiles a

contar desde el siguiente a su recepcion.

Quien, sin causa justificada, no ftome posesidn en el plazo indicado, perderd todos los
derechos derivados de la superacién de las pruebas selectivas y del nombramiento

conferido.

NOVENA. Constitucion y funcionamiento de bolsa de empleo
Este proceso de estabilizacion de empleo temporal no generard bolsa de trabajo

temporal.
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DECIMA. Incompatibilidades

Los/as aspirantes propuestos quedardn sujetos, en su caso, al cumplimiento de las
prescripciones contenidas en la Ley 53/1984, de 26 de diciembre, sobre Incompatibilidades

del Personal al Servicio de las Administraciones PUblicas, y demds normativa aplicable.

UNDECIMA. Incidencias

Las presentes bases y convocatoria podrdn ser impugnadas de conformidad con lo
establecido en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de

las Administraciones Publicas.

Contra la presente convocatoria y sus bases, que agotan la via administrativa, se
podrd interponer por los/as interesados/as recurso potestativo de reposicidon previo al
contencioso-administrativo en el plazo de un mes ante la Alcaldia del Ayuntamiento de
BANOS DE MONTEMAYOR, o bien recurso contencioso-administrativo en el plazo de dos
meses ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo, a partir del dia siguiente al de
publicacién del anuncio correspondiente en el Boletin Oficial de la Provincia (articulo 46 de
la Ley 29/1998, de 13 de julio, Reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa).

En caso de optar por el recurso potestativo de reposicién, no podrd interponerse
recurso contencioso — administrativo hasta que aquél sea resuelto expresamente o se haya
producido su desestimacion por silencio administrativo.

Todo ello sin perjuicio de cualquier otro recurso o accién que estime procedente.

En lo no previsto en las bases, serd de aplicacién la Ley 20/2021, de 28 de diciembre,
de medidas urgentes para la reduccién de la temporalidad en el empleo publico, el texto
refundido de la Ley del Estatuto Bdsico del Empleado Publico aprobado por Real Decreto
Legislativo 5/2015, de 30 de octubre; la Ley 7/1985, de 2 de abiril, Reguladora de las Bases del
Régimen Local; el texto refundido de las disposiciones legales vigentes en materia de
Régimen Local aprobado por Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril; el
Reglamento General de Ingreso del Personal al Servicio de la Administracién General del
Estado y de Provisién de Puestos de Trabajo y Promocién Profesional de los Funcionarios
Civiles de la Administracién General del Estado aprobado por Real Decreto 364/1995, de 10
de marzo, con cardcter supletorio y con cardcter orientativo la Resolucién de la Secretaria
de Estado de Funcién Publica sobre las orientaciones para la puesta en marcha de los
procesos de estabilizacién derivados de la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de medidas

urgentes para la reduccion de la temporalidad en el empleo publico.
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Los sucesivos anuncios de esta convocatoria, cuando procedan, de conformidad

con las Bases, se publicardn en el Boletin Oficial de la Provincia de Cdceres, asi como en la

sede electrénica de este Ayuntamiento y en el Tablén de Anuncios.

EN BANOS DE MONTEMAYOR, A FECHA DE LA FIRMA DIGITAL AL MARGEN.
EL ALCALDE - PRESIDENTE EN FUNCIONES,
FDO.: OSCAR MATEOS PRIETO.
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A RELLENAR POR LA ADMINISTRACION

N.° Expediente N.° Registro
ANEXO I:
SOLICITUD DE LA PERSONA INTERESADA LioCelo e
Organo/Centro/Unidad Cédigo
Identificacion
Datos de la persona interesada

D./D¢ , con DNI
con domicilio a efectos de nofificaciones en
teléfono , correo electronico

Enterado/a del procedimiento convocado por el Ayuntamiento de Banos de
Montemayor, para la coberfura de 2 plazas de AUXILIAR DE AYUDA A
DOMICILIO incluidas en los procesos de estabilizacién para dar cumplimiento a
lo previsto en el articulo 2 y en la Disposicion Adicional 6° de la Ley 20/2021, de
28 de diciembre, de medidas urgentes para la reduccion de la temporalidad
en el empleo publico, dentro de la Oferta de Empleo PUblico para la
estabilizacion de empleo temporal aprobada por Resolucidon de Alcaldia
n°2023/0031 de fecha 22/02/2023, y publicada en el Boletin Oficial de la
Provincia n.° 58 de fecha 24/03/2023.

EXPONE

PRIMERO. Que relUne todos y cada uno de los requisitos exigidos en la
convocatoria, referidas a la fecha de expiraciéon del plazo de presentacién de
la instancia.

SEGUNDO. Que declaro bajo su responsabilidad conocer y aceptar la bases
para optar al proceso de seleccién de:
() AUXILIAR DE AYUDA A DOMICILIO.

TERCERO. Que aporto la siguiente documentacién, comprometiéndome a
aportar en su dia la documentacion exigida en las bases de la convocatoria,
siendo ciertos los datos consignados en la presente solicitud:

O Fotocopia DNI, NIE o PASAPORTE debidamente compulsada.

() Fotocopia de la ftitulacién exigida en la Base Tercera, debidamente
compulsada.

- Declaracién jurada o promesa de no haber sido separado/a, mediante
expediente disciplinario de ninguna de las Administraciones PUblicas, o de los
oérganos constitucionales o estatutarios de las Comunidades Auténomas, ni
hallarse en inhabilitaciéon absoluta o especial, para el acceso al cuerpo o escala
objeto de la presente convocatoria.

(3 Informe médico, de no padecer enfermedad o defecto fisico que impidan el
ejercicio de las correspondientes funciones.

() Juramento o promesa de fiel cumplimiento de las obligaciones del cargo con
lealtad al Rey y a la Constitucion.
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CUARTO. Relacion de méritos:

SERVICIOS PRESTADOS:
O

FORMACION:
O

QUINTO. Asi mismo, DECLARA BAJO SU RESPONSABILIDAD

e Tenerla nacionalidad espanola.

e Poseerla capacidad funcional para el desempeno de las tareas.

e Tener cumplidos dieciséis afios y no exceder, en su caso, de la edad maxima
de jubilacién forzosa, para el acceso al empleo publico.

e No haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de
cualquiera de las Administraciones PUblicas o de los érganos constitucionales
o estatutarios de las Comunidades Auténomas, ni hallarse en inhabilitacion
absoluta o especial para empleos o cargos publicos por resolucién judicial,
para el acceso al cuerpo o escala de funcionario, o para ejercer funciones
similares a las que desempenaban n el caso del personal laboral, en el que
hubiese sido separado o inhabilitado. En el caso de ser nacional de otro
Estado, no hallarse inhabilitado o en situacién equivalente ni haber sido
sometido a sancién disciplinaria o equivalente que impida, en su Estado, en
los mismos términos el acceso al empleo publico.

e Poseer la fitulacion exigida.

La Administraciéon Publica verificard la identidad de las personas interesadas en el
procedimiento administrativo, mediante la comprobacién de su nombre y apellidos
o denominacién o razén social, segun corresponda, que consten en el Documento

Nacional de Identidad o documento identificativo equivalente.

Las personas inferesadas podrdn identificarse  electronicamente ante las
Administraciones PUblicas a través de los sistemas establecidos conforme al articulo
9.2 de la Ley 39/2015.
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Para formular solicitudes, presentar declaraciones responsables o comunicaciones,

inferponer recursos, desistir de acciones y renunciar a derechos en nombre de ofra
persona, deberd acreditarse la representacion, de conformidad con lo indicado en
el articulo 5 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo

Comun.

Datos a efectos de notificaciones
Medio de Notificacién

O Notificacién electrénica
[ Nofificacién postal

Direccién
Cadigo Postal Municipio Provincia
Teléfono Mévil Fax Correo electrénico

Por todo lo expuesto, SOLICITO

Que, de conformidad con lo dispuesto en la Disposicién adicional sexta de la Ley
20/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la reduccién de la
temporalidad en el empleo publico se admita esta solicitud para el proceso de
estabilizaciéon temporal de la plaza de AUXILIAR DE AYUDA A DOMICILIO.

Deber de informar sobre proteccién de datos

[0 He sido informado de que este Ayuntamiento va a fratar y guardar los datos aportados en la
instancia y en la documentacién que le acompana para la tramitacion y gestion de expedientes
administrativos.

Responsable Ayuntamiento de Banos de Montemayor.

Finalidad Principal Tramitacién, gestion de expedientes administrativos y
actuaciones administrativas derivadas de estos.

Legitimacién Cumplimiento de una misién realizada en interés publico o en el
ejercicio de poderes publicos conferidos al responsable del
tratamiento: art. 55 del texto refundido de la Ley del Estatuto
Bdsico del Empleado PUblico, aprobado por Real Decreto
Legislativo 5/2015, de 30 de octubre

Cesion de datos Los datos podrdn cederse a otras Administraciones PUblicas. No
hay previsién de transferencias a terceros paises.

Derechos Tiene derecho a acceder, rectificar y suprimir los datos, asf
como cualesquiera otros derechos que les correspondan, tal y

como se explica en la informacién adicional
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Fecha y firma

Declaro bajo miresponsabilidad que los datos facilitados son ciertos.

En a de de 20__.

El solicitante o la representacién legal,

Fdo.:

SR. ALCALDE-PRESIDENTE DEL AYUNTAMIENTO DE BANOS DE MONTEMAYOR
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ANEXO II: ACREDITACION A RELLENAR POR LA ADMINISTRACION
DE LOS REQUISITOS N.° Expediente N.° Registro
EXIGIDOS EN LA CONVOCATORIA MeeEls e
POR LA PERSONA SELECCIONADA
Organo/Centro/Unidad Cédigo
Identificacion
Datos de la persona interesada
D./D¢ , con DNI
con domicilio a efectos de noftificaciones en
teléfono , correo electrénico

Enterado del procedimiento convocado por el Ayuntamiento de Bafos de
Montemayor, para la cobertura de 2 plazas de AUXILIAR DE AYUDA A DOMICILIO,
incluidas en los procesos de estabilizacidon para dar cumplimiento a lo previsto en el
articulo 2 y en la Disposicidon Adicional 6° de la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de
medidas urgentes para la reducciéon de la temporalidad en el empleo publico, dentro
de la Oferta de Empleo PUblico para la estabilizacién de empleo temporal aprobada
por Resolucién de Alcaldia n°2023/0031 de fecha 22/02/2023, y publicada en el Boletin
Oficial de la Provincia n.° 58 de fecha 24/03/2023.

Datos a efectos de notificaciones
Medio de Notificacién

[ Nofificacién electrénica
O Nofificacién postal

Direccién
Cédigo Postal Municipio Provincia
Teléfono Movil Fax Correo electrénico
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Datos o documentacién solicitada

1. Nombre del dato o documento: Datos de titulacién.

Descripcién:

Referencia legislativa: art. 56.1.e) del texto refundido de la Ley del Estatuto Bdsico
del Empleado Publico, aprobado por Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de
octubre.

Tipo de aportacién: X Obligatoria O Aportar segun el O

caso Adicional
Requisito de validez: = XI Original/Copia O Copiasimple

auténtica

O Este dato o documento deberd Organo Fecha de CSV
consultarse o recabarse por la administrativo en  entrega

Administracién. el que se presentd

[0 Este dato o documento se aporta con la solicitud

2. Nombre del dato o documento: Relacién de Méritos de los Aspirantes
Descripcion: De conformidad con la Base OCTAVA.
< SERVICIOS PRESTADOS (hasta 6 puntos).

DURACION

PUESTO DE TRABAJO ENTIDAD (MESES)
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< OTROS MERITOS (hasta 4 puntos).

< Formacién.

CURSO

ENTIDAD ORGANIZADORA

DURACION
(MESES)

Ayuntamiento de Bafios de Montemayor
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Referencia legislativa: art. 61.6 y 7 del texto refundido de la Ley del Estatuto Bdsico

del Empleado PUblico, aprobado por Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de
octubre.
Tipo de aportacién: O Obligatoria X Aportar segun el O
caso Adicional

Requisito de validez: = XI Original/Copia O Copiasimple

auténtica
O Este dato o documento deberd Organo Fecha de CSV
consultarse o recabarse por la administrativo en  enfrega

Administracién. el que se presentd

[0 Este dato o documento se aporta con la solicitud

Datos o documentacién adicional a aportar segin ordenanza
Adicionalmente, la Administracion podrd solicitar otros datos o documentacién cuya

referencia normativa esté basada en ordenanzas municipales.

[De conformidad con el articulo 28.2 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, las Administraciones sélo podrdn
requerir a los interesados datos o documentacién exigida por la normativa reguladora aplicable. La
expresion «normativa reguladora aplicabley incluye todo tipo de normativa, ya sea con rango de ley,
reglamentaria o la referencia a la normativa municipal, como son las ordenanzas municipales. En
consecuencia, la Administracion podrd requerir al interesado datos o documentacion que previamente
tenga asi establecido en su ordenanza Municipal].

Me opongo a la obtencién o consulta de los siguientes datos o documentos:
O ME OPONGO expresamente a que se consulten o recaben estos datos o
documentos a través de las redes corporativas o mediante consulta de la

Plataforma de Intermediacién de Datos u otros sistemas electrénicos habilitados

para ello.
Nombre del dato o documentacién: Motivacién:
Nombre del dato o documentacién: Motivacién:

Deber de informar sobre proteccién de datos

[0 He sido informado de que este Ayuntamiento va a fratar y guardar los datos aportados en la
instancia y en la documentacién que le acompana para la tramitaciéon y gestion de expedientes
administrativos.

Responsable Ayuntamiento de Bafos de Montemayor.

Finalidad Principal Tramitacién, gestion  de expedientes administrativos y

actuaciones administrativas derivadas de estos.
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Legitimacién Cumplimiento de una misién realizada en interés publico o en el

ejercicio de poderes publicos conferidos al responsable del
tratamiento: art. 55 del texto refundido de la Ley del Estatuto
Bdsico del Empleado PUblico, aprobado por Real Decreto
Legislativo 5/2015, de 30 de octubre

Cesién de datos Los datos podrdn cederse a otras Administraciones PUblicas. No
hay previsién de transferencias a terceros paises.

Derechos Tiene derecho a acceder, rectificar y suprimir los datos, asf
como cualesquiera otros derechos que les correspondan, tal y

como se explica en la informacién adicional

Fecha y firma
Declaro bajo miresponsabilidad que los datos facilitados son ciertos.
En a de de 20__.

El solicitante o su representante legal,

Fdo.:

SR. ALCALDE-PRESIDENTE DEL AYUNTAMIENTO DE BANOS DE MONTEMAYOR
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Ayuntamientos
Ayuntamiento de Caceres

ANUNCIO. Proceso selectivo 3 plazas de Auxiliar Administrativo/a funcionario/a,
concurso oposicion, proceso extraordinario de estabilizacion de empleo
temporal, lista provisional de admitidos/as y excluidos/as.

Por Resolucion de la Alcaldia Presidencia, de fecha 14 de junio de dos mil veintitrés, al objeto
de dar cumplimiento a los previsto en la base tercera de la convocatoria para la cobertura en
propiedad de TRES PLAZAS DE AUXILIAR DE ADMINISTRACION GENERAL, vacante en la
plantilla de personal funcionario de este Ayuntamiento, perteneciente a la Escala de
Administracion General, Subescala Auxiliar, publicada en el Boletin Oficial de la Provincia
numero 241 de 20 de diciembre de 2022, reguladoras de las pruebas selectivas convocadas
por este Excmo. Ayuntamiento, para tomar parte en el proceso selectivo convocado por este
Excmo. Ayuntamiento mediante el sistema de concurso oposicién por el turno libre, en el marco
del proceso extraordinario de estabilizacion del empleo temporal, en aplicacion de la ley
20/2021 de 28 de diciembre para la reduccién de la temporalidad, una vez finalizado el plazo
de veinte dias habiles, a contar a partir del dia siguiente al de la fecha de la publicacién de la
convocatoria en el Boletin Oficial del Estado, para la presentacion de instancias, (BOE n.° 32,
de 7 de febrero de 2023), y de acuerdo con el informe propuesta de la Secretaria General de la
Corporacién relativa a la configuracion de la lista provisional de personas admitidas y excluidas
para tomar parte en las pruebas selectivas, se ha presentado aprobacion a la misma.

El Anuncio integro con el listado de admitidos/as y excluidos/as se encuentra expuesto en el
Tablén de Edictos del Excmo. Ayuntamiento de Céceres y en la pagina WEB:

www.ayto-caceres.es

a efectos de que por el personal interesado se puedan presentar reclamaciones en el plazo de
DIEZ DIAS HABILES, contados a partir del siguiente al de la publicacion de este, en el Boletin
Oficial de la Provincia de Caceres.
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Lo que se hace publico para general conocimiento.

Caceres, 16 de junio de 2023
Juan Miguel Gonzalez Palacios
SECRETARIO GENERAL
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Ayuntamientos
Ayuntamiento de Campo Lugar

ANUNCIO. Modificacion de Crédito 006/2023. Crédito extraordinario.

El Pleno del Excmo. Ayuntamiento de CAMPO LUGAR, en sesion Extraordinaria celebrada el
dia 14 de junio de 2023, acordd, por unanimidad, la aprobacion inicial del expediente de
modificacidn presupuestaria n.° 006/2023 en modalidad de crédito extraordinario financiado con
cargo a Remanente de Tesoreria para gastos generales, por un importe total de 7.302,96 €.

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 169.1 por remisién del 177.2 del Texto
Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por Real Decreto
Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, se somete a informacién publica por el plazo de quince dias,
a contar desde el dia siguiente al de publicacion del presente anuncio en este Boletin Oficial de
la Provincia.

Durante dicho plazo podra ser examinado por cualquier interesado/a en las dependencias
municipales para que se formulen las alegaciones que se estimen pertinentes. Asimismo,
estara a disposicion de los/as interesados/as en la sede electrénica de este Ayuntamiento:

https://campolugar.sedelectronica.es/info.0

Si transcurrido dicho plazo no se hubiesen presentado alegaciones, se considerara aprobado
definitivamente dicho Acuerdo.

Campo Lugar, 14 de junio de 2023
Josefa Blanco Fragoso
ALCALDESA
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Ayuntamientos
Ayuntamiento de Campo Lugar

ANUNCIO. Aprobacioén inicial modificacién de crédito 005/2023. Crédito
extraordinario.

El Pleno del Excmo. Ayuntamiento de CAMPO LUGAR, en sesién Extraordinaria celebrada el
dia 14 de junio de 2023, acordd, por unanimidad, la aprobacion inicial del expediente de
modificacién presupuestaria n.° 005/2023 en modalidad de crédito extraordinario financiadocon
cargo a Remanente de Tesoreria para gastos generales, por un importe total de 10.588,66 €.

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 169.1 por remisién del 177.2 del Texto
Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por Real Decreto
Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, se somete a informacién publica por el plazo de quince dias,
a contar desde el dia siguiente al de publicacién del presente anuncio en este Boletin Oficial de
la Provincia.

Durante dicho plazo podra ser examinado por cualquier interesado/a en las dependencias
municipales para que se formulen las alegaciones que se estimen pertinentes. Asimismo,
estara a disposicién de los/as interesados/as en la sede electronica de este Ayuntamiento:

https://campolugar.sedelectronica.es/info.0

Si transcurrido dicho plazo no se hubiesen presentado alegaciones, se considerara aprobado
definitivamente dicho Acuerdo.

Campo Lugar, 14 de junio de 2023
Josefa Blanco Fragoso
ALCALDESA
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Ayuntamientos
Ayuntamiento de Casar de Caceres

ANUNCIO. Listado definitivo de personas aspirantes admitidas/excluidas del
sistema de concurso de méritos de dos plazas Auxiliares Administrativos/as.

A la vista de los siguientes antecedentes:

Documento Fecha/N.° Observaciones

Propuesta del/a Jefe/a de Personal/del Servicio 19/12/2022

Providencia de Alcaldia 19/12/2022
Informe de Secretaria 19/12/2022
Bases que han de regir la Convocatoria y el 19/12/2022

proceso de estabilizacién temporal
Informe-Propuesta de Secretaria 19/12/2022
Informe de Fiscalizacion 19/12/2022

Resolucién de Alcaldia aprobando la Convocatoria 19/12/2022

y las Bases
Anuncio [BOP/BOCA] 22/12/2022
Anuncio en el BOE 02/05/2023

Comunicacion a los Organos que deban proponer = 24/05/2023
miembros del Tribunal

Resolucién de Alcaldia aprobando la Lista 01/06/2023
Provisional
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Comunicacion a los/as miembros del Tribunal 02/06/2023
Anuncio Sede Electronica 07/06/2023

14/06/2023
Certificado de Secretaria 16/06/2023
Informe-Propuesta de Secretaria 16/06/2023

De conformidad con las bases de la convocatoria aprobadas por Resolucién de Alcaldia n.°
2022-0561 de fecha 19/12/2022, y en virtud del articulo 20 del Reglamento General de Ingreso
del Personal al Servicio de la Administracion General del Estado y de Provisién de Puestos de
Trabajo y Promocion Profesional de los/as Funcionarios/as Civiles de la Administracion General
del Estado aprobado por el Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, y del articulo 21.1.h) de la
Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local,

RESUELVO
PRIMERO. No se ha estimado ninguna alegacion.
SEGUNDO. Desestimar la Gnica alegacion presentada:

Registro de Entrada NIF Nombre

Electronica 28966439D Josué Cabeza Vela

2023-E-RE-289

Por los siguientes motivos: Para ser admitida al proceso selectivo, las personas aspirantes
deben cumplir cada uno de los requisitos exigidos a la fecha de finalizacion del plazo de
presentacién de instancias. El resguardo que justifique haber satisfecho en el Ayuntamiento de
Casar de Caceres la tasa por derecho de examen se debe acompafiar a la instancia. En este
caso, dicho resguardo ha sido satisfecho e incorporado en el plazo de alegaciones al listado
provisional de admitidos/as y excluidos/as, incorporando las modificaciones pertinentes en el
expediente.

Y
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TERCERO. Aprobar de forma definitiva la siguiente relacién de aspirantes admitidos/as y
excluidos/as de la convocatoria referenciada:

Relacion de Aspirantes Admitidos/as DNI
SELVA ALPENDEREZ, TAMARA XXX347XXX
BORRELLA LUCAS, VERONICA XXX240XXX
BARRANTES CORTES, MIGUEL ANGEL XXX053XXX
MAYA VILLA, MARIA FATIMA XXX959XXX
Relacién de Aspirantes Excluidos/as DNI Causa
BALBAS AGUILAR, RAQUEL XXX969XXX No acredita requisito 3.2 a)
CABEZA VELA, JOSUE XXXB664XXX No acredita requisito 3.2 a)

CUARTO. La baremacion de los méritos de los/as aspirantes propuestos/as se efectuara el dia
21 de Junio de 2023, a las 10,00 horas, en el Ayuntamiento de Casar de Céaceres.

QUINTO. Publicar en el Boletin Oficial de la Provincia, asi como en la sede electrénica de este
Ayuntamiento:

http://casardecaceres.sedelectronica.es

Y, €n su caso, en el Tablén de Anuncios, para mayor difusion, la lista definitiva de los/as
aspirantes admitidos/as y excluidos/as, a los efectos oportunos.

No obstante, la Corporacion acordara lo que estime pertinente.

Casar de Caceres, 16 de junio de 2023
Rafael Pacheco Rubio
ALCALDE - PRESIDENTE

Y
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Ayuntamientos
Ayuntamiento de Jarandilla de la Vera

ANUNCIO. Bases convocatoria puesto de Animador/a Sociocultural.

Por Resolucion de Alcaldia de fecha 13 de Junio de 2023, se ordena la publicacion de las
siguientes bases reguladoras para la seleccion de personal para la gestion y dinamizacion del
Espacio Joven.

PRIMERO. OBJETO.

Es objeto de la presente convocatoria la provision, mediante el sistema de concurso oposicion,
de una plaza de ANIMADORA SOCIOCULTURAL para la Casa de Cultura de Jarandilla de la
Vera.

La contratacidn plantea que las personas seleccionadas cumplan con las siguientes funciones:

1. Gestidn, puesta en marcha y organizacion de las actividades que se desarrollan en la Casa
de Cultura y otros lugares, como espacio cultural, de ocio y social del municipio.

2. Promocion y desarrollo de la actividad cultural del municipio desde las distintas facetas
esceénicas, plasticas, musicales etc...

3. Dinamizacién, apoyo y fomento de la participacion de grupos y colectivos, propiciando el
intercambio social y cultural mediante acciones formativas, ludicas, festivas, creativas, etc...

4. Planificacion de talleres, cursos, actividades formativas, de ocio y tiempo libre desde el
ambito cultural, facilitando la formacidn e informacion de los/as ciudadanos/as.

5. Coordinacién con las diferentes concejalias en la gestidon y organizacion de diferentes
proyectos y campafias.

SEGUNDA. CARACTERISTICAS DEL PUESTO.

A) Categoria profesional, la modalidad del contrato es personal laboral temporal por
sustitucion, regulada en el articulo 51 del Texto Refundido de la Ley del Estatuto de
los/as Trabajadores/as aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2015, de 23 de octubre.
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Segun el art. 76 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se
aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del/a Empleado/a Publico/a.

B) Duracidn del contrato: Seis meses desde la fecha de contratacion.

C) Periodo de prueba: Un mes.

TERCERA. REQUISITOS QUE DEBEN REUNIR LAS PERSONAS ASPIRANTES.

Todas las personas que concurran a la presente convocatoria deberan reunir los siguientes
REQUISITOS GENERALES Y ESPECIFICOS para ser admitidas a la misma:

a) Requisitos Generales:

1. Tener nacionalidad espafiola o ser nacional de un Estado miembro de la Unidn
Europea o nacional de aquellos Estados a los que, en virtud de los tratados
internacionales celebrados por la Unién Europea y ratificados por Espafa, sea de
aplicacion la libre circulacion de los trabajadores y de las trabajadoras.

2. Tener cumplidos dieciséis afios y no exceder, en su caso, de la edad maxima de
jubilacion forzosa. En el caso de mayores de 16 afios y menores de 18 afios no
emancipados/as, se requiere autorizacion de quien ejerza patria potestad o tutoria.

3. Poseer la capacidad funcional para el desempefio de las tareas.

4. Cuando el titulo haya sido obtenido en el extranjero, deber& estar homologado por el
Ministerio de Educacién, Cultura y Deporte. En caso de candidatos o de candidatas con
titulos de la Union Europea, deberan estar en posesion, bien de la homologacion, o bien
de la credencial de reconocimiento dirigido al ejercicio de la profesién de Profesor/a de
Universidad.

5. No haber sido separado o separada mediante expediente disciplinario del servicio de
cualquiera de las administraciones publicas o de los drganos constitucionales o
estatutarios de las comunidades autbnomas, ni hallarse en inhabilitacion absoluta o
especial para empleos o cargos publicos por resolucion judicial, para el acceso al cuerpo
0 escala de persona funcionaria, o para ejercer funciones similares a las que
desempefiaban en el caso de personal laboral, en el que hubiese sido separada o
inhabilitada. En el caso de ser nacional de otro Estado, no hallarse en situacién de
inhabilitacion o sancidn disciplinaria o equivalente que impida en su Estado, en los
mismos términos, el acceso al empleo publico.
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6. Hallarse en posesion de la titulacion académica de Bachillerato, FP Grado Superior y
niveles similares.

7. No podran concurrir al presente proceso quienes padezcan enfermedad fisica o
psiquica que sea incompatible con el desempefio de las correspondientes funciones en
cada puesto.

b) Requisitos Especificos:

Las personas candidatas deberan cumplir con lo dispuesto en el articulo 13.5 de la ley organica
1/1996, de 15 de enero, de Proteccidn Juridica del Menor, en la redaccion dada tras la entrada
en vigor de la Ley 26/2015 de 28 de julio, de Modificacién del sistema de proteccion a la
infancia y la adolescencia.

CUARTA. SOLICITUDES Y PLAZOS DE PRESENTACION.

Las instancias solicitando tomar parte en esta convocatoria, que se presentaran conforme al
MODELO que figura en el ANEXO | de las presentes Bases, los/as aspirantes deberan
manifestar que rednen, a la fecha de expiracion del plazo de presentacion de instancias, todas
y cada una de las condiciones exigidas en la convocatoria.

La presentacion de la instancia supone la aceptacion integra de las presentes Bases por los/as
aspirantes.

Las instancias se dirigiran al Alcalde del Ayuntamiento de Jarandilla de la Vera y se
presentaran en el Registro de Entrada del Ayuntamiento o en cualquiera de las formas
previstas en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

El plazo de presentacion de instancias serd de 10 dias naturales, contados a partir del
siguiente a de la publicacién del anuncio de la convocatoria en el Boletin Oficial de la Provincia
de Caceres.

4.1. DOCUMENTACION NECESARIA.
A la solicitud se acompafara:
a) Fotocopia simple del DNI, tarjeta de residencia o NIE.

b) Fotocopia simple de la titulacion exigida.
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c¢) Declaracion jurada o promesa de no padecer enfermedad o defecto fisico que impida
el desempefio de las correspondientes funciones, debiendo poseer la capacidad
funcional necesaria para el desempefio normal del puesto de trabajo a ocupar.

d) Declaracién jurada o promesa de no haber sido separado/a mediante expediente
disciplinario del servicio de cualquiera de las Administraciones Publicas o de los
Organos Constitucionales o Estatutarios de las Comunidades Auténomas, ni hallarse en
inhabilitacion absoluta o especial para empleos o cargos publicos por resolucién judicial,
para el acceso al cuerpo o escala de funcionario, o para ejercer funciones similares a las
gue desempenfaban en el caso del personal laboral, en el que hubiese sido separado/a o
inhabilitado/a. En el caso de ser nacional de otro Estado, no hallarse inhabilitado/a o en
situacién equivalente ni haber sido sometido/a a sancion disciplinaria o equivalente que
impida, en su Estado, en los mismos términos el acceso al empleo publico. Los/as
aspirantes extranjeros/as deberan aportar, en su caso, la documentacion acreditativa de
qgue concurren las circunstancias previstas en el articulo 57 TREBEP que les permiten
participar en las pruebas. La documentacion en idioma distinto del espafiol debera
presentarse acompafada de su traduccion jurada.

e) Experiencia laboral: Fotocopias de los contratos o certificados de empresa, ademas
se debera acomparniar el informe de Vida Laboral actualizada (considerando actualizada
de un mes anterior a la fecha de inicio de la convocatoria).

f) Formacion Complementaria: Fotocopias de cursos.

g) Proyecto de Dinamizacion para la Casa de Cultura.

La fecha limite para la alegacion de los méritos (Formacién y Experiencia Laboral) y la
presentacion de los documentos relativos a los mismos sera la de la finalizacién del plazo de
presentacion de solicitudes.

Expirado el plazo de presentacidn de instancias, la Alcaldia dictara resolucién declarando
aprobada la lista provisional de admitidos/as y excluidos/as. En dicha resolucion, que se
publicara en la sede electrénica y en el tablén de anuncios del Ayuntamiento, se sefialara un
plazo de dos dias habiles para subsanacion.

Transcurrido el plazo de subsanacion, por la Alcaldia se aprobara la lista definitiva de
aspirantes admitidos/as y excluidos/as, que se publicara en la sede electrénica y en el tablén
de anuncios del Ayuntamiento y se designara el dia para la defensa del proyecto.

Y
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QUINTA: TRIBUNAL DE SELECCION

A) Se designara un Tribunal de Seleccion, asi como la fecha y lugar de realizacion de la fase
de oposicion. El Tribunal de Seleccion estara formada por las siguientes personas:

a) Una Presidenta o Un Presidente.
b) Tres Vocales.
¢) Un Secretario o una Secretaria.

B) Todas las personas miembros del Tribunal de Seleccion, titulares y suplentes habran de ser
empleadas del sector publico y poseer una titulacion igual o superior a la requerida para el
acceso a la plaza.

C) En la designacion de sus miembros deberan respetarse los principios de imparcialidad y de
profesionalidad, y se tendera a la paridad entre hombres y mujeres observandose, en cualquier
caso, el minimo del 40% de representacion de cada sexo. A sus deliberaciones pueden asistir
como persona observadora, un/a representante por cada organizacion sindical con
representacién en el Ayuntamiento de Jarandilla de la Vera.

D) Las personas miembros en que concurran las circunstancias previstas en el articulo 23 de la
Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, deberan abstenerse de
intervenir en el procedimiento, comunicandolo a la autoridad convocante, pudiendo ser
recusadas por las personas aspirantes admitidas.

E) No podré constituirse ni actuar sin la asistencia de mas de la mitad de sus miembros
titulares o, en su caso, suplentes estando siempre presentes el Presidente o Presidenta y el
Secretario o la Secretaria.

F) Cuando el procedimiento selectivo, por dificultades técnicas o de otra indole, asi lo
aconsejase, la Comision, por medio de su Presidente o Presidenta, podr& disponer la
incorporacién al mismo, con caracter temporal, de otro personal del Ayuntamiento o de otras
Administraciones Publicas, que colaborara exclusivamente en el ejercicio de sus
especialidades técnicas, en el desarrollo del proceso de seleccion y bajo la direccion de la
citada Comision.

El Tribunal de Seleccién queda facultado para resolver las dudas que puedan presentarse y
adoptar resoluciones, criterios o medidas necesarias para el buen orden del proceso de

Y

www.dip-caceres.es
| bopcaceres@dip-caceres.es

CVE: BOP-2023-3791

Verificable en: http://bop.dip-caceres.es



Boletin Oficial

de la Provincia de Caceres

Martes, 20 de junio de 2023

seleccion en aquellos aspectos no previstos en estas bases, si bien,en todo caso de
conformidad a la legislacion vigente.

SEXTA. FASE DE CONCURSO Y PROCEDIMIENTO DE SELECCION.
PROCEDIMIENTO DE SELECCION:

El procedimiento de seleccién de los/as aspirantes constara de las siguientes fases:
1. FASE OPOSICION: puntuacion maxima 5 puntos.

La fase de oposicién consistira en la realizacion y defensa de un proyecto para el centro que
tendra que defender, durante un tiempo maximo de 10 minutos. El proyecto se redactara con
letra Times New Roman, tamafio 12 y no excedera de 20 paginas a doble cara.

El proyecto debera versar sobre el trabajo de dinamizacion de la Casa de Cultura.

Los/as candidatos/as deberan acudir provistos/as del DNI o, en su defecto, pasaporte o carné
de conducir. Finalizada la oposicién, el Tribunal procedera a valorar los méritos y servicios de
los/as aspirantes que hayan sido considerados/as como aptos en la citada fase de oposicién.

2. FASE CONCURSO: puntuacion maxima 5 puntos.
FORMACION: puntuaciéon méaxima 2,50 puntos.
a) Titulaciones académicas:

1. Grado, Diplomatura o Licenciatura en Educacién Social, Trabajo Social, Psicologia,
Pedagogia, Magisterio, Psicopedagogia y similares ............. 1 punto.

2. Por Titulo de Master Universitario en materias relacionadas con el puesto ofertado
................. 1,50 puntos.

b) Formacién complementaria:

Ademas se valoraran los cursos de formacion recibido o impartidos, cuyo contenido, a juicio del
Tribunal, esté directamente relacionado con las funciones propias del puesto, impartidos u
homologados por el Instituto Nacional de Administracion Publica, por otros Institutos de
Administracion publica o por organizaciones sindicales u otros/as agentes promotores/as
dentro del marco del Acuerdo de Formacion para el empleo de las Administraciones Puablicas,
Universidades y Colegios profesionales.
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La valoracion se realizara de acuerdo con el siguiente baremo:

- Cada hora de curso recibido o impartido relacionado con el puesto de trabajo se
valorara a 0,01 puntos.

EXPERIENCIA LABORAL: Puntuacion maxima de 5 puntos.

1. Por cada mes de servicios prestados como contratado/a en régimen de contratacién laboral
o funcionario/a interino/a en un puesto de trabajo de similares caracteristicas: ....0.10 puntos
por mes trabajado.

La puntuacion final sera el total de la suma de las dos fases, sera seleccionado el/a candidato/a
gue mayor puntuacién obtenga. En caso de empate el tribunal decidira a favor del/a aspirante
gue hubiese obtenido mayor puntuacion en la fase de concurso de méritos, de persistir el
empate se procedera a efectuar un sorteo entre los/as aspirantes empatados/as.

SEPTIMA. RELACION DE PERSONAS APROBADAS, PROPUESTA DE CONTRATACION Y
CONSTITUCION DE LISTA DE ESPERA.

Una vez terminada la evaluacién de los/as aspirantes y consideradas las reclamaciones
presentadas, el Tribunal hara publica la relacién de aprobados/as por orden de puntuacion en
el tablon de anuncios del Ayuntamiento y en la en la sede electronica del Ayuntamiento:

http://jarandilladelavera.sedelectronica.es

Posteriormente, vistas e informadas las alegaciones que en su caso se hubieran presentado,
se elevara a la Alcaldia el acta del proceso selectivo para que se apruebe la constitucion de la
bolsa con el orden de prelacién definitivo de aspirantes, que debera publicar en la sede
electrénica del Ayuntamiento, donde debera permanecer actualizada. Las propuestas de
contratacién seran adoptadas por el 6rgano competente a favor de las aspirantes segun el
orden de prelacién de la relacién de personas aprobadas. Si la persona aspirante al que le
correspondiese el nombramiento no fuera nombrada, bien por desistimiento o por no reunir los
requisitos exigidos, se convocara a la siguiente candidata que hubiera superado el proceso de
seleccion.

Asimismo, se informara a los/as aspirantes acerca del tratamiento de sus datos personales y
del compromiso de confidencialidad con ocasion de la relacién que se entabla con el
Ayuntamiento.
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OCTAVA. INCIDENCIAS.

1. La presente convocatoria, en sus bases y cuantos actos administrativos se deriven de la
misma y de las actuaciones del Tribunal podran ser impugnada por los/las interesados/as en
los casos y en la forma establecidos en la Ley 39/2015 de 1 de Octubre, del Procedimiento
Comun de las Administraciones Publicas.

2. El Tribunal queda facultado para resolver las dudas que puedan presentarse, y adoptar
resoluciones, criterios 0 medidas necesarias para el buen orden del concurso-oposicion en
aquellos aspectos no previstos en estas bases.

3. Para lo no previsto en la presente convocatoria sera de aplicacion: Real Decreto Legislativo
5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley del Estatuto
Basico del/a Empleado/a Publico/a, la Ley 13/2015 de 8 de Abril de Funcién Publica de
Extremadura la ley 7/1985 de 2 de Abril Reguladora de las Bases de Régimen Local; el Real
Decreto Legislativo 781/1986 de 18 de Abril por el que se aprueba el texto refundido de las
disposiciones legales vigentes en materia de Régimen Local; el Real Decreto 896/1991 de 7 de
Junio por el que se establecen las reglas basicas y los programas minimos a que debe
ajustarse el procedimiento de seleccién de los/as funcionarios/as de Administracion local; el
Decreto 201/1995 de 26 de Diciembre por el que se aprueba el reglamento General de ingreso
del Personal al servicio de la Administracién de la Comunidad Auténoma de Extremadura y
demas normas concordantes de general aplicacion.

NOVENA. RECURSOS.

El presente acto es definitivo en via administrativa y frente al mismo cabe interponer en el plazo
de dos meses a partir de su publicacién, recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado de
lo Contencioso-Administrativo de la ciudad de Caceres o con caracter potestativo, en los
términos comprendidos en al articulo 123 de la Ley 39/2015 de 1 de Octubre, recurso de
reposicién ante esta Alcaldia de Jarandilla de la Vera, en el plazo de un mes; todo ello sin
perjuicio de la interposicién de cualquier otro que se estime oportuno.

Jarandilla de la Vera, 12 de mayo de 2023
Fermin Encabo Acufia
ALCALDE
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Plaza de la Constitucion, |
Telf.: 927 56 00 10/45
Fax.: 927 56 00 60

JARANDILLA DE LA VERA

(CACERES)
ANEXO |
MODELO DE INSTANCIA / SOLICITUD
DON/DOM@.rirreieieeieeetsteest it ss e s e s ass s esssbs s essssassens st ben s ensennee con DNI num. ... ,
domICilio €N CallE v e , NUMEro ....... MUNICIPIO.....c.ccun.n.
................. TEIEFONO .ottt e
€.MAI e e
EXPONE:

1. Que esta enterado/a y acepta las Bases que rigen la convocatoria del Ayuntamiento de
Jarandilla de la Vera para la seleccién de UN PUESTO DE ANIMADOR-RA SOCIOCULTURA PARA
LA CASA DE CULTURA DE JARANDILLA DE LA VERA.

2. Que retne todos y cada uno de los requisitos exigidos en la convocatoria.

3. Que acompaiia a la presente la siguiente:

a) Fotocopia simple del DN, tarjeta de residencia o NIE.

b) Fotocopia simple de la titulacion exigida.

c) Declaracion jurada o promesa de no padecer enfermedad o defecto fisico que impida el
desempefio de las correspondientes funciones, debiendo poseer la capacidad funcional necesaria
para el desempefio normal del puesto de trabajo a ocupar.

d) Declaracion jurada o promesa de no haber sido separado mediante expediente disciplinario del
servicio de cualquiera de las Administraciones Publicas.

e) Experiencia laboral: Fotocopias de los contratos y certificados de empresa, ademas se debera
acompafiar el informe de Vida Laboral.

f) Formacion Complementaria: Fotocopias de cursos.

g) Proyecto de Animacion sociocultural

Por todo lo expuesto, SOLICITA:

1. Que se tenga por presentada esta solicitud y ser admitido al proceso selectivo mencionado.

..de..

En ... 2., AN
Fdo.

SR. ALCALDE-PRESIDENTE DEL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE JARANDILLA DE LA VERA. -

Sus datos personales pasardn a formar parte de ficheros responsabilidad del Ayuntamiento. Estos ficheros se utilizan para la gestion del proceso selectivo de acuerdo
con las Bases del mismo asf como la posterior gestion de la Bolsa de Empleo, si la hubiere. Los datos de nombre y apellidos, DNI y calificacion final podrén ser
expuestos para dar publicidad al proceso de seleccién en los Tablones de Anuncios de la sede fisica y de la sede electrénica del Ayuntamiento, de acuerdo con la
normativa vigente. Los derechos de acceso, rectificacién, cancelacién y oposicién podran ser ejercitados mediante escrito acompaiado de fotocopia del DNI dirigido
al Ayuntamiento
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AYUNTAMIENTO

JARANDILLA DE LA VERA

(CACERES)
DECLARACION JURADA
Don/Dofia......... con DNI ndm. .
domiciliado  eN...cuveceircrie e, .., NUMero ... y
teléfono ... ,e.mail ...

DECLARA BAJO JURAMENTO

1. Que no padece enfermedad o defecto fisico que impida el desempefio de las
correspondientes funciones, debiendo poseer la capacidad funcional necesaria para el
desempefio normal del puesto de trabajo a ocupar.

2. De no haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de
cualquiera de las Administraciones Publicas o de los Organos Constitucionales o
Estatutarios de las Comunidades Auténomas, ni hallarse en inhabilitacién absoluta o
especial para empleos o cargos publicos por resolucion judicial, para el acceso al
cuerpo o escala de funcionario, o para ejercer funciones similares a las que
desempefiaban en el caso del personal laboral, en el que hubiese sido separado o
inhabilitado.

Para lo que firma la presente

EnJarandilla de la Vera a ....coccveveeeecnd@ it - Hakall (v
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Seccion | - Administracion Local

Ayuntamientos
Ayuntamiento de Plasencia

ANUNCIO. Listado provisional admitidos/as y excluidos/as 1 plaza de
Trabajador/a Social (personal laboral fijo) por el sistema de oposicién libre.

Por Resolucién de Alcaldia nimero 2023001249, de fecha 15 de junio de 2023, en relacion al
proceso selectivo para la cobertura de una plaza de Trabajador/a social (Personal Laboral Fijo)
por el sistema de Oposicién Libre, y en virtud de las atribuciones que me confiere la legislacion
vigente, SE HA ACORDADO:

PRIMERO.- Aprobar la lista provisional de admitidos/as y excluidos/as, la cual esta adjunta en
la documentacién anexa a este anuncio.

SEGUNDO.- Otorgar un plazo de DIEZ DIAS HABILES, a contar desde el siguiente al de la
publicacion de la lista en el Boletin Oficial de la Provincia de Céaceres y en sede electrénica del
Ayuntamiento de Plasencia, para formular alegaciones, presentar los documentos justificativos
y subsanacién de errores.

Plasencia, 16 de junio de 2023
Fernando Pizarro Garcia
ALCALDE
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Ayuntamiento de Plasencia

Ayuntamiento de
Plasencia

RESOLUCION DE ALCALDIA

Referencia: 2022/7819D
Procedimiento: Oferta de empleo publico
Interesado:

Representante:
GOBIERNO (AASTASIO)

LISTADO PROVISIONAL DE ADMITIDOS/AS Y EXCLUIDOS/AS - 1 PLAZA DE
TRABAJADOR/A SOCIAL (PERSONAL LABORAL FI1JO)

De conformidad con lo dispuesto en el apartado 4.1 de las Bases de la convocatoria
para cubrir una plaza de Trabajador/a social (Personal Laboral Fijo) en el Excmo.
Ayuntamiento de Plasencia, publicadas en el Boletin Oficial de la Provincia de Caceres n°
0053 de 17 de marzo de 2023.

Habiendo finalizado el plazo de presentacion de instancias y demas documentacién
exigida, se dictara Resolucion, en el plazo maximo de dos meses, declarando aprobada la
lista provisional de admitidos y excluidos, con indicacion de la causa de exclusion. Se
concedera un plazo de 10 dias habiles para formular reclamaciones y presentar cuantos
documentos justificativos. Igualmente para subsanacién de errores.

Visto lo dispuesto en el articulo 21.1-g) de la Ley 7/1985, de abril, en cuanto a la
competencia de la Alcaldia en materia de oferta de empleo y convocatoria de bases para
seleccion de personal.

En virtud de las atribuciones que me confiere la legislacion vigente,
HE RESUELTO

PRIMERO.- Aprobar la lista provisional de admitidos/as y excluidos/as para una
plaza de Trabajador/a social (Personal Laboral Fijo) del Excmo. Ayuntamiento de Plasencia.

LISTADO PROVISIONAL DE ADMITIDOS/AS Y EXCLUIDOS/AS

ADMITIDOS/AS

Documento firmado electronicamente (RD 1671/2009). La autenticidad de este documento puede ser comprobada mediante
el CSV: 14614204510343633170 en https://sede.plasencia.es/validacion
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Ayuntamiento de Plasencia

Ayuntamiento de
Plasencia

NUM. APELLIDOS Y NOMBRE DNI

1 ACENA JIMENEZ, DAVID 3472
2 |ALONSO CARPINTERO, VANESA ***1456™*
3 |ALONSO MORENO, ANA MARIA ***3083**
4 | ALONSO RODRIGUEZ, JUDITH ***6916™*
5 |ALVAREZ MATEOS, ESTRELLA ***1016™*
6 |BOBILLO DE LA NAVA, MELANI ***1673*
7 | CALVARRO PIRIS, MARIA ESTELA ***3020**
8 |CANO FERNANDEZ, ALICIA 727
9 |CHAMORRO CHAMORRO, ANGELA 7515
10 |DELGADO RANGEL, ANA ISABEL ***9405**
11 |FUENTES SENDIN, MARIA DEL MAR ***5505**
12 | GALABI SOTO, INMACULADA ***4296™*
13 | GANAN CRISTOS, ANDREA ***1490™*
14 | GARCIA AMADO, M ELENA ***6626™*
15 | GARCIA MONTESINOS, CELIA ***3300*
16 | GARCIA SANCHEZ, SANDRA 3471
17 | GARRIDO SANCHEZ, CORA 1471
18 | GONZALEZ AREVALO, ADRIAN 1122
19 | GONZALEZ MONTERO, ANTONIA ***8078**
20 | GONZALEZ RAMOS, MARIA LUISA 7479
21 |GUTIERREZ SANCHEZ, RAQUEL ***5213**
22 |HERNANDEZ RETORTILLO, MONICA ***3558™*
23 |1ZQUIERDO CLEMENTE, BEATRIZ Q778
24 |LABRADOR GUERRERO, INMACULADA ***8628"*
25 |LERANCA CABALLERO, MIREIA ***1307*
26 |LLORENTE VIZCAINO, MIGUEL ANGEL 7837
27 |LORO VELARDO, ELENA ***7803**
28 |LUNAR MACIAS, ROSA MARIA ***5546™*
29 |MACIAS GONZALEZ, HELENA ***5510**
30 | MAGRO GONZALEZ, GEMA ***6926™*
31 |PULIDO BARROSO, AROA ***2518**
32 | QUIJADA PALACIOS, NATALIA ***3594**
33 | REDONDO FERNANDEZ, JOSE MARIA ***9836™*
34 |RIVERO BLASCO, SORAYA 0177
35 | RODRIGUEZ PERERA, FRANCISCO JAVIER ***5301**
36 |SALVADOR CANDELEDA, MINERVA ***1825"*
37 | SANCHEZ BARROSO, MARIA ***2033**
38 | SANCHEZ GALLARDO, DOLORES 9677
39 | SANCHEZ GIL, MARIA DE GRACIA 3077
40 |SANCHEZ HERRERA, M PENAS ALBA ***0525"*
41 | TERRON MUNICIO, PATRICIA ***3875"*
42 | TOME VALLE, LAURA ***0900™*

Documento firmado electronicamente (RD 1671/2009). La autenticidad de este documento puede ser comprobada mediante
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EXCLUIDOS/AS

NUM. APELLIDOS Y NOMBRE DNI MOTIVO DE EXCLUSION

No aporta documento acreditativo de desempleo emitido
por el Centro de Empleo

2 GONZALEZ RAMOS, MARIA LUISA 7516 No refleja identificacién interesado ni plaza en tasa

1 BAUZA BUENO, CRISTINA DACIL ***2109**

3 MARTIN HERNANDEZ, FATIMA ***2873** No aporta tasa
4 STOICHITA, ELENA *ex 753 * No aporta Docume(rgc,)\“e;c’:\lrﬁzd)itativo de Identidad

SEGUNDO.- Se otorgara un plazo de 10 DIAS HABILES a contar desde el siguiente
al de la publicacion de la lista en el BOP de Caceres y en la sede electrénica del
Ayuntamiento de Plasencia, para formular alegaciones, presentar los documentos
justificativos y subsanacion de errores.

En caso de reclamaciones, seran aceptadas o rechazadas en el anuncio por el que
se apruebe la lista definitiva, que sera hecha publica y expuesta, asimismo, en la forma
indicada anteriormente.

Los aspirantes que dentro del plazo sefialado no subsanen la exclusién o aleguen la

omision, justificando su derecho a ser incluidos en la relacion de admitidos, seran
definitivamente excluidos de la realizacion de las pruebas.

TERCERO.- Ordenar su publicacion en el BOP de Céaceres y en la sede electrénica
del Ayuntamiento de Plasencia, una vez insertado el anuncio en aquel.

En Plasencia, a la fecha de su firma digital al margen.

TOMA DE RAZON

Documento firmado electronicamente (RD 1671/2009). La autenticidad de este documento puede ser comprobada mediante
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Ayuntamientos
Ayuntamiento de Plasencia

ANUNCIO. Listado provisional admitidos/as y excluidos/as 2 plazas de Agente de
Policia Local (funcionario/a de carrera) mediante el sistema de concurso por
movilidad.

Por Resolucion de Alcaldia ndmero 2023001243, de fecha 15 de junio de 2023, en relacion al
proceso selectivo para la cobertura de dos plazas de Agente de Policia (Funcionario/a de
carrera) por el sistema de Concurso por Movilidad, y en virtud de las atribuciones que me
confiere la legislacion vigente, SE HA ACORDADO:

PRIMERO. Aprobar la lista provisional de admitidos/as y excluidos/as, la cual est4 adjunta en la
documentacién anexa a este anuncio.

SEGUNDO. Otorgar un plazo de DIEZ DIAS HABILES, a contar desde el siguiente al de la
publicacion de la lista en el Boletin Oficial de la Provincia de Céaceres y en sede electrdnica del
Ayuntamiento de Plasencia, para formular alegaciones, presentar los documentos justificativos
y subsanacion de errores.

Plasencia, 16 de junio de 2023
Fernando Pizarro Garcia
ALCALDE
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Ayuntamiento de
Plasencia

RESOLUCION DE ALCALDIA

Referencia: 2022/7140C
Procedimiento: Oferta de empleo publico
Interesado:

Representante:
GOBIERNO (AASTASIO)

LISTADO PROVISIONAL DE ADMITIDOS/AS Y EXCLUIDOS/AS - PROCESO
SELECTIVO 2 AGENTES DE POLICIA CONCURSO POR MOVILIDAD (FUNCIONARIO/A
DE CARRERA) - OEP 2022

De conformidad con lo dispuesto en el apartado 4.2 de las Bases de la convocatoria
para cubrir dos plazas de Agente de Policia Local (funcionario/a de carrera por concurso por
Movilidad) en el Excmo. Ayuntamiento de Plasencia, publicadas en el Boletin Oficial de la
Provincia de Céaceres n° 0045 de 7 de marzo de 2023.

Habiendo finalizado el plazo de presentacion de instancias y demas documentacion
exigida, se dictara Resolucién, en el plazo maximo de dos meses, declarando aprobada la
lista provisional de admitidos y excluidos, con indicacion de la causa de exclusion. Se
concedera un plazo de 10 dias habiles para formular reclamaciones y presentar cuantos
documentos justificativos. Igualmente para subsanacioén de errores.

Visto lo dispuesto en el articulo 21.1-g) de la Ley 7/1985, de abril, en cuanto a la
competencia de la Alcaldia en materia de oferta de empleo y convocatoria de bases para
seleccion de personal.

En virtud de las atribuciones que me confiere la legislacion vigente,
HE RESUELTO

PRIMERO.- Aprobar la lista provisional de admitidos/as y excluidos/as para dos
plazas de Agente de Policia Local (funcionario/a de carrera) por concurso por Movilidad del
Excmo. Ayuntamiento de Plasencia.

LISTADO PROVISIONAL DE ADMITIDOS/AS Y EXCLUIDOS/AS

Documento firmado electronicamente (RD 1671/2009). La autenticidad de este documento puede ser comprobada mediante
el CSV: 14614205625755622026 en https://sede.plasencia.es/validacion
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ADMITIDOS/AS
NUM. APELLIDOS Y NOMBRE DNI
1 BATUECAS BATUECAS, DAVID ***1298*
2 IZQUIERDO DELGADO, TANIA ***2540**
3 |LAZARO SANCHEZ, FRANCISCO EZEQUIEL ***5183**
4 | SANCHEZ SERRADILLA, IVAN ***0586™*
5 |SANTOS SOLIS, MANUEL 1676
6 | VAQUERO DOMINGUEZ, JONATAN ***2911**

EXCLUIDOS/AS

NUM. APELLIDOS Y NOMBRE DNI MOTIVO DE EXCLUSION

No aporta Certificado Ayuntamiento de procedencia
indicando la situacién de servicio activo del interesado

No aporta Certificado Ayuntamiento de procedencia
2 RICO CABRERA, ROCIO ***4904** | indicando la situacién de servicio activo de la interesada y no
aporta justificante de pago de tasas

1 MARCOS GONZALEZ, ROBERTO | ***1773**

SEGUNDO.- Se otorgara un plazo de 10 DIAS HABILES a contar desde el siguiente
al de la publicacion de la lista en el BOP de Caceres y en la sede electronica del
Ayuntamiento de Plasencia, para formular alegaciones, presentar los documentos
justificativos y subsanacion de errores.

En caso de reclamaciones, seran aceptadas o rechazadas en el anuncio por el que
se apruebe la lista definitiva, que sera hecha publica y expuesta, asimismo, en la forma
indicada anteriormente.

Los aspirantes que dentro del plazo sefialado no subsanen la exclusién o aleguen la

omision, justificando su derecho a ser incluidos en la relacion de admitidos, seran
definitivamente excluidos de la realizacion de las pruebas.

TERCERO.- Ordenar su publicaciéon en el BOP de Céaceres y en la sede electrénica
del Ayuntamiento de Plasencia, una vez insertado el anuncio en aquel.

En Plasencia, a la fecha de su firma digital al margen.

TOMA DE RAZON

Documento firmado electronicamente (RD 1671/2009). La autenticidad de este documento puede ser comprobada mediante
el CSV: 14614205625755622026 en https://sede.plasencia.es/validacion
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Seccion | - Administracion Local

Ayuntamientos
Ayuntamiento de Plasencia

ANUNCIO. Listado provisional admitidos/as y excluidos/as 1 puesto de Jefatura
de grupo de recaudacion.

Por Resolucién de Alcaldia numero 2023001248, de fecha 15 de junio de 2023, en relacién al
proceso selectivo para la cobertura de un puesto de Jefatura de Grupo de Recaudacion, y en
virtud de las atribuciones que me confiere la legislacién vigente, SE HA ACORDADO:

PRIMERO.- Aprobar la lista provisional de admitidos/as y excluidos/as, la cual esta adjunta en
la documentacion anexa a este anuncio.

SEGUNDO.- Otorgar un plazo de DIEZ DIAS HABILES, a contar desde el siguiente al de la
publicacion de la lista en el Boletin Oficial de la Provincia de Céceres y en sede electrdnica del
Ayuntamiento de Plasencia, para formular alegaciones, presentar los documentos justificativos
y subsanacion de errores.

Plasencia, 16 de junio de 2023
Fernando Pizarro Garcia
ALCALDE

: www.dip-caceres.es
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Ayuntamiento de
Plasencia

RESOLUCION DE ALCALDIA

Referencia: 2023/1766T
Procedimiento: Expedientes de tramitacion interna
Interesado:

Representante:
GOBIERNO (AASTASIO)

LISTADO PROVISIONAL DE ADMITIDOS/AS Y EXCLUIDOS/AS - 1 PUESTO DE
JEFATURA DE GRUPO DE RECAUDACION

De conformidad con lo dispuesto en el apartado 3.3. de las Bases de la convocatoria
para cubrir un puesto de Jefatura de Grupo de Recaudacion por el procedimiento de
concurso de meéritos ordinario, permanente y abierto en el Excmo. Ayuntamiento de
Plasencia, publicadas en el Boletin Oficial de la Provincia de Caceres n° 0094 de 19 de
mayo de 2023.

Habiendo finalizado el plazo de presentacion de instancias y demas documentacion
exigida, se dictara Resolucién, en el plazo maximo de dos meses, declarando aprobada la
lista provisional de admitidos y excluidos, con indicacion de la causa de exclusion. Se
concedera un plazo de 10 dias habiles para formular reclamaciones y presentar cuantos
documentos justificativos. Igualmente para subsanacioén de errores.

Visto lo dispuesto en el articulo 21.1-g) de la Ley 7/1985, de abril, en cuanto a la
competencia de la Alcaldia en materia de oferta de empleo y convocatoria de bases para
seleccion de personal.

En virtud de las atribuciones que me confiere la legislacion vigente,
HE RESUELTO

PRIMERO.- Aprobar la lista provisional de admitidos/as y excluidos/as para dos
plazas de Agente de Policia Local (funcionario/a de carrera) por concurso por Movilidad del
Excmo. Ayuntamiento de Plasencia.

LISTADO PROVISIONAL DE ADMITIDOS/AS Y EXCLUIDOS/AS

Documento firmado electronicamente (RD 1671/2009). La autenticidad de este documento puede ser comprobada mediante
el CSV: 14614205366416032070 en https://sede.plasencia.es/validacion
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ADMITIDOS/AS
NUM. APELLIDOS Y NOMBRE DNI
1 SERRANO BARBERO, PEDRO LUIS ***9592**

EXCLUIDOS/AS

Ninguno

SEGUNDO.- Se otorgara un plazo de 10 DIAS HABILES a contar desde el siguiente
al de la publicacion de la lista en el BOP de Caceres y en la sede electrénica del
Ayuntamiento de Plasencia, para formular alegaciones, presentar los documentos
justificativos y subsanacion de errores.

En caso de reclamaciones, seran aceptadas o rechazadas en el anuncio por el que

se apruebe la lista definitiva, que sera hecha publica y expuesta, asimismo, en la forma
indicada anteriormente.

Los aspirantes que dentro del plazo sefialado no subsanen la exclusién o aleguen la
omisioén, justificando su derecho a ser incluidos en la relacion de admitidos, seran
definitivamente excluidos de la realizacion de las pruebas.

TERCERO.- Ordenar su publicaciéon en el BOP de Céaceres y en la sede electrénica
del Ayuntamiento de Plasencia, una vez insertado el anuncio en aquel.

En Plasencia, a la fecha de su firma digital al margen.

TOMA DE RAZON

Documento firmado electrénicamente (RD 1671/2009). La autenticidad de este documento puede ser comprobada mediante
el CSV: 14614205366416032070 en https://sede.plasencia.es/validacion
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Seccion | - Administracion Local

Ayuntamientos
Ayuntamiento de Plasencia

ANUNCIO. Listado provisional admitidos/as y excluidos/as 6 plazas de Agente de
Policia Local (funcionario/a de carrera) mediante el sistema de oposicion libre.

Por Resolucién de Alcaldia numero 2023001273, de fecha 16 de junio de 2023, en relacion a la
correccion de errores en el listado de admitidos/as y excluidos/as del proceso selectivo para la
cobertura de seis plazas de Agente de Policia Local (funcionario/a de carrera) por el sistema de
Oposicion Libre aprobado por Resolucion de Alcaldia numero 2023001242, de fecha 14 de
junio de 2023, y en virtud de las atribuciones que me confiere la legislacién vigente, SE HA
ACORDADO:

PRIMERO. Aprobar la lista provisional de admitidos/as y excluidos/as, la cual est4 adjunta en la
documentacion anexa a este anuncio.

SEGUNDO. Otorgar un plazo de DIEZ DIAS HABILES, a contar desde el siguiente al de la
publicacion de la lista en el Boletin Oficial de la Provincia de Céaceres y en sede electrénica del
Ayuntamiento de Plasencia, para formular alegaciones, presentar los documentos justificativos
y subsanacién de errores.

Plasencia, 16 de junio de 2023
Fernando Pizarro Garcia
ALCALDE

B2 www.dip-caceres.es

4., bopcaceres@dip-caceres.es

CVE: BOP-2023-3795

Verificable en: http://bop.dip-caceres.es



Boletin Oficial

de la Provincia de Caceres

Martes, 20 de junio de 2023

Ayuntamiento de Plasencia

Ayuntamiento de
Plasencia

RESOLUCION DE ALCALDIA

Referencia: 2022/7139L
Procedimiento: Oferta de empleo publico
Interesado:

Representante:
GOBIERNO (AASTASIO)

CORRECCION DE ERRORES LISTADO PROVISIONAL DE ADMITIDOS/AS Y
EXCLUIDOS/AS - 6 PLAZAS DE AGENTE DE POLICIA LOCAL (OEP 2022)

Vista la Resolucién de Alcaldia numero 2023001242, de 14 de junio de 2023, en la
que se aprueba el listado provisional de admitidos/as y excluidos/as del proceso selectivo
para la cobertura de 6 plazas de agente de policia (funcionario/a de carrera).

Y observado error en la misma, al no haberse incluido a Don Jose Miguel sanchez
Garcia, con DNI 53570692N en el listado de excluidos/as.

En virtud de las atribuciones que me confiere la legislacién vigente,
HE RESUELTO

PRIMERO.- Modificar la lista provisional de admitidos/as y excluidos/as para seis
plazas de Agente de Policia Local (funcionario/a de carrera) del Excmo. Ayuntamiento de
Plasencia aprobada en la Resolucion 2023001242, quedando como sigue:

LISTADO PROVISIONAL DE ADMITIDOS/AS Y EXCLUIDOS/AS
ADMITIDOS/AS

NUM. APELLIDOS Y NOMBRE DNI
1 ADRIAN PAREJO, RAUL ***5963**
2 |AGUINACO CHAMORRO, ANA 7620
3 |AGUINACO MARTIN, JUAN CARLOS ***6304*
4 | ALCAIDE RODRIGUEZ, JOSE ANTONIO ***9687**
5 |ALEGRE GOMEZ, JESUS ***3036™*
6 |ALFONSO CRIADO, FELIPE ***2050**
7 |ALFONSO FONSECA, JAIME ***6907**
8 |ALONSO DIAZ, DIEGO ***2581**
9 |ALVAREZ BORREGO, GABRIEL ***4085**
10 |ALVAREZ RUBIO, RAUL ***3540**
11 |ALVARO RUIZ, ISABEL ***9293**

Documento firmado electronicamente (RD 1671/2009). La autenticidad de este documento puede ser comprobada mediante
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12 | ANDRADA BARRA, DAVID ***5701**
13 | ARANDA ROMAN, LORENA 9271
14 |ARNELAS DIEZ, SERGIO ***3625™
15 |BAEZ GUERRERO, SERGIO ***5934**
16 | BARRENA BARRERO, GABRIEL 1471
17 |BARROSO PEREZ, JUAN ***4939**
18 |BARROSO SOSA, SAMUEL ***1639**
19 |BARTOLOME MACIAS, FELIPE ***3455**
20 |BENITEZ DURAN, PABLO JOSE ***6732**
21 |BERNAL ROMERO, DANIEL 6653
22 |BERNALDEZ SANCHEZ, NOELIA 6389
23 |BERROCAL SANCHEZ, RUBEN 7429
24 |BERROCOSO RUFO, DAVID ***3528**
25 |BLANCO CASTRO, JOSE MARIA ***0733**
26 | BLANCO HERNANDEZ, SERGIO ***3800**
27 |BLAZQUEZ QUIROS, JUAN FRUCTUOSO ***9389**
28 |BRAVO MELENDEZ, SALOME ***8906™*
29 |BUESO GONZALEZ, FRANCISCO JOSE ***1423**
30 |CABALLERO MORA, JOSE ***0606™*
31 [ CABANAS MACIAS, ANDRES MARIA ***6205**
32 | CABRERA SANCHEZ, ADRIAN 7229
33 | CALDEIRA GARCIA, JUAN CARLOS 7216
34 |CALDERON GALLEGO, JUDITH ***3702**
35 |CALLEJA CABRERA, MANUEL ***2459**
36 | CALVO GARCIA, GEMA ***2748**
37 | CAMPANO SANDIN, CARLOS ***5652**
38 | CANGAS SILVERO, DANIEL JESUS ***2161**
39 | CANO SIMON, DAVID ***3966™
40 | CANO PICO, MANUEL ***1017**
41 | CARMONA GARCIA, PEDRO ***8308™*
42 | CARRASCO ALARCON, BELEN ***0940**
43 | CARRASCO SOLANA, JESSICA 179
44 |CAZORLA EGEA, ALEJANDRO JUVENAL ***1667**
45 | CEBA RAMOS, ALBERTO ***6652**
46 | CORCHERO MARQUEZ, NEREA ***2032**
47 |CORDOBA TELLO, SERGIO MANUEL ***2193**
48 |CORTES MARTIN, MIGUEL ANGEL ***9649**
49 |CORTES MATAMOROS, FERNANDO ***7069**
50 |CRISPULO MARIN, ALVARO ***3145**
51 | CUELLAR GUERRERO, JOAQUIN ***7018**
52 | CUENDA SOLIS, ABRAHAM ***6837**
53 |DE LAFLORRINO, JOSE MANUEL ***5813**
54 |DELGADO PACHECO, MARIA ***9789**
55 |DIAZ BLAZQUEZ, JAIRO ***3625™*
56 | DIAZ MARTIN ROMO, ALVARO ***8795**
57 | DIAZ SANCHEZ, JORGE ***3662**
58 |DOBLADO FUELLA, ANTONIO JOSE ***6455**
59 |DOMINGUEZ BERNAL, ALFONSO ***3396™
60 | DOMINGUEZ MORATO, JOSE MARIA ***5276™*
61 | DOMINGUEZ PINTADO, MIGUEL ***4894**
62 | DOMINGUEZ RODRIGUEZ, BORJA ***2983**
63 | DOMINGUEZ SANCHEZ, JOSE DAVID ***8414**
64 | DURAN BARBA, RICARDO ***8297**
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65 | DURAN CUADRADO, DAVID ***0984**
66 | ESCOBERO SANCHEZ, ELENA ***1952**
67 |FACILA MORCILLO, JOSE ANTONIO 727
68 | FELIPE BALLESTEROS, FRANCISCO JAVIER ***8602**
69 |FELIX CORRALES, ROBERTO ***9050**
70 |FERNANDEZ DIAZ, JAVIER ***9120**
71 | FERNANDEZ IZQUIERDO, SANTIAGO ***3526™*
72 | FERNANDEZ PASCUAL, JUAN FRANCISCO ***6184**
73 | FERNANDEZ RECIO, LUZ PURIFICACION ***1457**
74 | FERNANDEZ ROBLES, ALEJANDRO ***9585™*
75 | FERNANDEZ SARRO, JERONIMO ***4119**
76 | FISICO ZAMORA, MIGUEL 7924
77 | FLORES MESA, PATRICIA BELEN ***4925**
78 | FORTE GUERRERO, GABRIEL ***8239**
79 |FRESNO MORALES, ROCIO ***7553**
80 | GALAN ALVAREZ, ANA ***1018**
81 |GALEAS DE LAS PENAS, OSCAR ***4514**
82 | GALINDO DUQUE, RAMON ***8396™*
83 | GALVAN GARCIA, FERNANDO ***7880**
84 | GAMERO PEREZ, NESTOR ***9216™*
85 | GARCIA ALCALA, ALBERTO ***3607**
86 | GARCIA BAZ, ROBERTO ***2809**
87 |GARCIA CUELLAR, ANGEL MARIA ***9200**
88 | GARCIA FONSECA, RUBEN 7154
89 | GARCIA MARTIN, JOSE IGNACIO 2763
90 | GARCIA PAREDES, FLORENCIO JAVIER ***4128**
91 | GARCIA PORRO, CRISTOBAL 1297
92 | GARCIA RODRIGUEZ, ANGEL ***5421**
93 | GARCIA RODRIGUEZ, JERONIMO JESUS 6593
94 | GIL CASTRO,JULIO ANTONIO ***9695™
95 | GIL SANCHEZ, JUAN CARLOS ***1213**
96 | GIL SANCHEZ, OSCAR ***3337**
97 | GIL SANCHEZ, ZAIRA ***8087**
98 | GINES CUARTO, JUAN LUIS ***3844**
99 |GOMEZ CORCHADO, IVAN 4794
100 | GOMEZ GARRIDO, ANDRES ***6883**
101 | GONZALEZ ALCON, MARIA YOLANDA 7694
102 | GONZALEZ ALCON, MARIA YOLANDA 7694
103 | GONZALEZ CALVO, LANDER ***5862**
104 | GONZALEZ CARRETERO, JUAN CARLOS ***6991**
105 | GONZALEZ CARRETERO, VICTOR ***3201**
106 | GONZALEZ GARCIA, ALEJANDRO ***4123**
107 | GONZALEZ GARCIA, CLARA ***9175**
108 | GONZALEZ HERNANDEZ, RAQUEL ***2249**
109 | GONZALEZ MATEOS, DAVID ***1432**
110 | GONZALEZ SANCHEZ, CARLOS 2729
111 | GONZALEZ SILOS, ALBERTO ***7336™*
112 | GRACIA GUTIERREZ, ANABEL ***7882**
113 | GRAJERO MORIANO, EDUARDO ***7826™*
114 | GUERRA BARQUILLA, NEREA ***2039**
115 | GUTIERREZ ASENSIO, CESAR ***9493**
116 | HARO GARCIA, ALEXIS ***1381**
117 |HERNANDEZ DOMINGUEZ, MIGUEL ANGEL ***1848**
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118 |HERNANDEZ GUTIERREZ, ESMERALDA ***9552**
119 |HERNANDEZ PEREZ, GONZALO ***0948**
120 |HERRERA PUERTO, ALVARO ***1785**
121 |HISADO IGLESIAS, NATALIA ***3218**
122 |HURTADO BARROSO, CELINA ***6945**
123 |HURTADO GUAPO, JOSE LUIS 7221
124 |IBERMOUTEN IBERMOUTEN, JORGE ***0605™*
125 |IGLESIAS CORIA, PEDRO JESUS ***5754**
126 | IGLESIAS DE MANUEL, SANTIAGO 97T
127 |IZQUIERDO CARO, ALBERTO ***7564**
128 |JAEN MELERO, RAUL ***3200**
129 | JAIME GONZALEZ, SOLEDAD ***0126™*
130 |JIMENEZ BRAVO, NOELIA 2471
131 | JIMENEZ DIAZ, SARA 7487
132 |LAVADO IGLESIAS, ELENA ***4643**
133 |LEMUS GIMENEZ, VICENTE ***5701**
134 |LLANO LEON, MARTA ***5567**
135 |LLORENTE SALGADO, ALVARO ***1327**
136 |LOPEZ ASTILLERO, JESUS ***6022**
137 |LOPEZ BLAZQUEZ, VICTOR ***3372**
138 |LOPEZ CARRETERO, JOSE ANTONIO ***0602**
139 |LOPEZ CORRALES, RICARDO ***6540**
140 |LOPEZ GREGORI, ANGELICA ***0688™
141 |LOPEZ POLO, JUAN DIEGO 2874
142 |LOPEZ REY, VICTOR MANUEL ***4336™*
143 |LOPEZ RICO, ALMUDENA ***5506™*
144 | MACIAS LORENZO, PATRICIA ***3081**
145 |MAESTRE HOLGADO, ROBERTO 4272
146 | MAGRO PEREZ, JAIRO ***3978**
147 | MANGAS ARCE, M CARMEN ***7899**
148 | MANZANO CENTENO, NICOLAS 7249
149 | MANZANO RIVAS, ELENA ***7359**
150 | MARIN PALACIOS, PABLO ***35621**
151 |MARQUEZ PEREZ, MARINA ***9208**
152 | MARTIN BURCIO, DAVID ***3985™
153 | MARTIN GARCIA, DARIO ***2374**
154 | MARTIN GONZALEZ, DANIEL ***3553**
155 | MARTIN HERNANDEZ, CRISTINA ***2676™*
156 | MARTIN HERNANDEZ, SARA ***6230**
157 | MARTIN MARTINEZ, BENJAMIN ***7075**
158 | MARTIN SANCHEZ, ANGEL LUIS ***3613**
159 |MATEOS MORDILLO, DAVID ***0908™*
160 | MATEOS RUANO, ALBERTO ***3981**
161 | MAYA MONTESINOS, PABLO ***9411**
162 | MEJIAS PEREZ, BELEN ***2969**
163 | MELO ARROYO, CHRISTIAN ***3275**
164 | MENOR DURAN, JOAQUIN ***1463**
165 |MIGUEL CRUZ, MARTA ***7108**
166 | MIGUEL GARCIA, MANUEL ESTEBAN ***3244**
167 | MIRON CARLOS, PABLO ***8197**
168 | MONROY RODRIGUEZ, OSCAR ***2780**
169 | MONTERO CUADRADO, ANGEL ***3584**
170 | MORA SANCHEZ, DAVID ***3387**
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171 | MORAL MATA, ANTONIO JAVIER ***8544**
172 |MORALES TORO, EMILIO JOSE ***9680™*
173 |MORCILLO HERRERA, ABEL ***3560**
174 | MORENO RUIZ, MARIA ***2994**
175 | MOZO CASTANO, AUGUSTO MANUEL ***4854**
176 | MUNOZ GARCIA, NEROY ***3192**
177 | MUNOZ TORRADO, EVA MARIA ***6343**
178 |MURIEL CUESTA, ALEJANDRO BORJA ***4786™*
179 |MURILLO GONZALEZ, MANUEL ***9032**
180 | NARANJO PERDIGON, DIEGO ***6931**
181 |NEVADO MORENO, DAVID ***3269**
182 |NIETO GARCIA, MIGUEL ANGEL ***2663**
183 |NIETO RUBIO, JULIAN ALBERTO ***4205**
184 |NOVOA MATOS, MANUEL ***8740**
185 |PACHECO BLANCO, MIGUEL ANGEL ***3830**
186 |PALACIOS CAMPILLEJO, ANA ISABEL ***5753**
187 |PALACIOS PAVON, MIGUEL ***3918**
188 | PANIAGUA CANTURIENSE, FERNANDO ***7499**
189 | PASCUAL RINCON, ALVARO JUAN ***3565**
190 |PATINO RIVERA, MANUEL ***6809**
191 | PENA DIAZ, JORGE ***5545**
192 | PEREIRA AZA, MANUEL 6577
193 | PEREIRA LOPEZ, RUBEN ***2182**
194 | PERERA CALERO, VICTOR JESUS Q737
195 | PEREZ BORREGO, BEATRIZ ***9700**
196 | PEREZ FERNANDEZ, SIXTO ***8327**
197 | PEREZ MARTINEZ, MANUEL ***6251**
198 | PEREZ RODRIGUEZ, JESUS ***9036™*
199 |PEREZ VALIENTE, LARA ***7833**
200 |PERIANEZ IGLESIAS, SARA ***3456™*
201 |PIEDEHIERRO ESPINOSA, MANUEL JOSE ***6423**
202 |PINA RAMIREZ, MARIA ***3336™
203 |PIREZ FIGUEREDO, NAZARET ***7869**
204 |POLO GARCIA, ALEJANDRO FRANCISCO ***6362**
205 |PRIETO HERNANDEZ, ISMAEL ***3090**
206 |RAMIREZ TORO, CRISTINA ***2349**
207 |RANGEL CRESPO, RUBEN ***7081**
208 |REBATE GILARTE, ANASTASIO CARLOS ***1295**
209 |REFOLIO RODRIGUEZ, LUIS M ***8034**
210 |REJAS LUCIANO, PEDRO 6398
211 |RICO SANCHEZ, ISMAEL ***9960™*
212 |RODRIGUEZ ALVAREZ, JUAN PEDRO ***0401**
213 |RODRIGUEZ BASILIO, JAVIER ***3755**
214 |RODRIGUEZ MANCHON, ANTONIO MANUEL ***5894**
215 |RODRIGUEZ MARTIN, JOSE MARIO ***6755**
216 |RODRIGUEZ RODRIGUEZ, ANTONIO ***6520**
217 |ROMERO BLANCO, JOSE MIGUEL ***3348**
218 |ROMERO PASTELERO, EDUARDO ***9831**
219 |ROMERO RODRIGUEZ, ALBERTO ***8609**
220 |RONCERO SERRANO, CARLOS ***2506™*
221 |RUFO PORTILLO, JUAN JOSE ***4287*
222 |RUIZ CASADO, ELISABET 7037
223 |SAEZ MAXIMO, MANUEL VALENTIN Q731
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224 | SAN ROMAN NIETO, JUDIT 769
225 |SANCHEZ ANTUNEZ, JESUS MANUEL ***3372**
226 | SANCHEZ BARJOLA, EDUARDO ***8536™*
227 |SANCHEZ CAPELLA, PEDRO 7875
228 | SANCHEZ CASTANON, ELISABET 7946
229 |SANCHEZ DELGADO, JOSE MANUEL 7821
230 [SANCHEZ GALAN, MARIA ISABEL ***2815**
231 | SANCHEZ GUTIERREZ, DANIEL ***1442**
232 | SANCHEZ MARTIN, ALEJANDRO ***3317**
233 | SANCHEZ MARTINEZ, CHRISTIAN ***6196™*
234 | SANCHEZ MORALEJO, MIGUEL 7811
235 |SANCHO OLIVA, ALBERTO 1734
236 | SANTANO JOCILES, SERGIO ***7414**
237 |SANTOR MARTINEZ, OSCAR 7449
238 |SANTOS PIZARRO, JESUS 7263
239 [SANTOS SANGUINO, FRANCISCO ***4547*
240 |SANZ QUESADA, PABLO ***0480**
241 | SAUCEDA BALSERA, JUAN ANTONIO ***6522**
242 |SEVILLA PEDRERO, ALVARO ***6444**
243 |SILOS BARRERO, JOSE ***1501**
244 | SIMOES MATEOS, EUGENIO ***6464**
245 | SOLANA CALDERON, DAVID 2141
246 |SOTELINO HURTADO, OSCAR ***7320**
247 | SUAREZ DELGADO, ALEJANDRO ***9078**
248 | TEJADO CARRONDO, MARIA JESUS ***2340**
249 | TEOMIRO PEROMINGO, SERGIO ***4883**
250 [TERRON BLANCO, SILVIA ***6622**
251 | TIENZA JIMENO, MIGUEL ANGEL ***0984**
252 | TORNERO HERNANDEZ, JOSE MARIA 2475
253 | TORREMOCHA RODRIGUEZ, FRANCISCO JAVIER ***6666™*
254 | TORRES HERNANDEZ, CRISTIAN ***3541**
255 | TORRES MONGE, MANUEL ***6534**
256 | TRASMONTE HERNANDEZ, PAOLA ***7648**
257 | TRIGO MANGAS, JOSE ANTONIO ***6908™*
258 |VALENCIA FERNANDEZ, ANA ***9913**
259 |VALHONDO RIVERO, FRANCISCO JAVIER ***7602**
260 | VAQUERO DOMINGUEZ, JONATHAN ***2911**
261 |VAZQUEZ LUNAR, BEATRIZ ***9201**
262 | VAZQUEZ PALACIOS, FRANCISCO ***6843**
263 |VICENTE IGLESIAS, REBECA ***9480**
264 | VILLA CANALES, JUAN CARLOS ***3666™
265 |VINAGRE PARRA, ALICIA ***6101**
266 | ZAPATA MACHUCA, INMACULADA ***8852**

EXCLUIDOS/AS

NUM. APELLIDOS Y NOMBRE DNI MOTIVO DE EXCLUSION

La fecha del BOP que indica no se

1 ALBALAT PEREZ, ISABEL ***3423**
corresponde con las bases

La fecha del BOP que indica no se

2 | ALZAS TEOMIRO, JAVIER ***8831**
corresponde con las bases
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No aporta certificado de desempleada del

3 | APARICIO PULIDO, JOSE LUIS 4901 SEXPE para exencién de tasa

4 | ARDILA GALLARDO, CARMEN INMACULADA ***6510** | No indica fecha del BOP en Anexo |

El anexo | no es el modelo oficial y no indica la
fecha del BOP

El anexo | no es el modelo oficial y la fecha del
6 BAZO BORREGA, JUAN MIGUEL ***5439** | BOP que se indica no corresponde con las
bases

La fecha del BOP que indica no se
corresponde con las bases

5 |BALLESTER HERRERA, LAURA ***0957**

7 |BENITO PLAZA, NOELIA ***0842**

8 |BERMUDEZ MARRON, ROCIO ***5280™* | No indica fecha del BOP en Anexo |

No aporta certificado de desempleado del

° CARO SOSA, PEDRO 5037 SEXPE para exencion de tasa

No firma la instancia manuscrita o

10 |CASABLANCA PIZARRO, RAQUEL 6508 electronicamente y no aporta DNI

o « | No aporta resguardo del pago de las tasas por
4884

derechos de examen

El modelo de solicitud no es el oficial

12 | CAYETANO LARIOS, MARCO ANTONIO ***5294** | (publicado en las bases) y no se acredita

bonificacion de tasas

La fecha del BOP que indica no se

corresponde con las bases

11 |CASTRO CABALLERO, IVAN

13 | CORBACHO*CRUZ,JOSE LUIS ***7103**

14 | CORCHERO RAMAJO, ADRIAN JULIO ***4490** | No aporta el pago de las tasas

No aporta certificado de desempleada del

15 |CORDERO NIETO, ALBA MARIA ***5009** SEXPE para exencion de tasa

La fecha del BOP que indica no se

16 |DE LA LUZ JARDIN, RUBEN ***5182**
corresponde con las bases

No aporta certificado de desempleado del

17 | FERNANDEZ PIRIZ, GUMERSINDO 5642 SEXPE para exencion de tasa

La fecha del BOP que indica no se

18 | GARCIA ALCALA, ALBERTO ***3607**
corresponde con las bases

La fecha del BOP que indica no se

19 | GARCIA SANTIAGO, PEDRO ***5623**
corresponde con las bases

La fecha del BOP que indica no se

20 |JIMENEZ GOMEZ, CHRISTIAN 6444 | O e ponde con a6 bases
21 | JULIAN MOLERO, LORENA *++*5280* | No firma anexo |
22 |LAGUERAD HAYA, GHIZLANG rxqg24+ | L2 fecha del BOP que indica no se

corresponde con las bases

23 |LAVADO BARRERA, ALFONSO ***7502** | No indica fecha del BOP en Anexo |

La fecha del BOP que indica no se
corresponde con las bases y no aporta
certificado de desempleado del SEXPE para
exencion de tasa

24 |LOPEZ ACACIO, ELENA ***3715**
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No aporta certificado de desempleada del

25 |LOPEZ PELAEZ, SANDRA 9379 SEXPE para exencion de tasa

26 |LORIDO CARDENAS, CANDIDO GONZALO ***9153** | No firma anexo |

27 | MARTIN BERNAL, SHEILA o3 7B No aporta cenificad‘o de desempleada del
SEXPE para exencion de tasa

28 |MARTIN RODRIGUEZ, JOSE MARIO ***6755** | No aporta DNI

29 | MARTIN RODRIGUEZ, JUAN JOSE *xx184T* No se acredita antigiedad minima de 6 meses

como desempleado para exencion de tasa

La fecha del BOP que indica no se

30 |MARTIN SERRANO, JAVIER FRANCISCO ***6432%*
corresponde con las bases

El modelo aportado no es el documento oficial

31 MARTINEZ CHAMORRO, JESUS 7150 y no viene firmado por interesado.

La fecha del BOP que indica no se

32 |MAZO BLANCO, OMAR ***3183**
corresponde con las bases

No aporta certificado de desempleado del

33 |MOIRON SUAREZ, MARIA 6288 SEXPE para exencion de tasa

No aporta certificado de desempleado del

34 | MORENO RAMOS, SERGIO BENITO 6510 SEXPE para exencion de tasa
35 |MUELAS GARCIA, JORGE ***3136** | No aporta DNI completo

36 |PADILLA MIRON, LUIS ***4626** | No aporta tasas, DNI ni Anexo |
37 |PALACIOS OVEJERO, ANA ISABEL ***4968** | No firma anexo |

La fecha del BOP que indica no se

38 | PALOMINO BERMEJO, ALFONSO 47284
corresponde con las bases

39 | PARRA RIVERO, DAVID ***0899™* | No indica fecha BOP en Anexo |

No indica fecha del BOP en Anexo | y no

40 |PERERA GUERRA, SERGIO ***8394** | aporta certificado de desempleado del SEXPE
para exencion de tasa

La acreditacion como desempleado no esta
41 | PEREZ CABALLERO, EUGENIA ***8083** | expedida dentro del periodo de instancias para
exencion de tasas

La fecha del BOP que indica no se
corresponde con las bases

El documento acreditativo de desempleado
43 | PIRIZ GONZALEZ, SANDRA ***0156** | para exencién de tasas no esta emitido dentro
del plazo de instancias.

La fecha del BOP que indica no se
corresponde con las bases

42 |PEREZ GALAN, ANGEL ***7018**

44 | PIZARRO AREVALO, EVAM ***0314**

La fecha del BOP que indica no se
corresponde con las bases

No acredita situacion de desempleo para

46 | RAMOS VEGA, ANTONIO MANUEL ***8718** | exencion de tasa y el n° de Boletin que indica
en el Anexo | no corresponde con las bases

45 |RAMOS BRAVO, LAURA 6237
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La fecha del BOP que indica no se

47 |ROSINA ALVAREZ, JOSE LUIS ***5552**
corresponde con las bases

No indica fecha del BOP en Anexo | y no

48 |RUANO GARCIA, CARLOS 4261 aporta justificante de pago de tasas

49 |RUIZ RODRIGUEZ, MARIA *xxg70gH* La fecha del BOP que indica no se
corresponde con las bases

50 |SANCHEZ GARCIA, JOSE MIGUEL ***7069** | No aporta Anexo | correcto

51 | SANCHEZ PARDO, ANTONIO rxgg7++ | L@ fecha del BOP que indica no se

corresponde con las bases

La acreditacion como desempleado no esta

52 | SANCHEZ ROMERO, JOSE FRANCISCO ***5419** | expedida dentro del periodo de instancias para
exencion de tasas

La acreditaciéon como desempleado no esta

53 | SERRANO DE LA VEGA, ADRIAN ***1356** | expedida dentro del periodo de instancias para
exencion de tasas

54 | SUAREZ LAVADO, MARIA VICTORIA ***5798** | No indica fecha del BOP en Anexo |

55 |TELLO SANCHEZ, JUAN MANUEL 7018% No aporta resguardo de pago de tasas emitido

por la entidad financiera

56 | VACAS CUELLAR, SILVIA N La fecha del BOP que indica no se
corresponde con las bases

La fecha del BOP que indica no se

57 | VELASCO LLANO, DANIEL ***7666*
corresponde con las bases

SEGUNDO.- Se otorgara un plazo de 10 DIAS HABILES a contar desde el siguiente
al de la publicacion de la lista en el BOP de Caceres y en la sede electronica del
Ayuntamiento de Plasencia, para formular alegaciones, presentar los documentos
justificativos y subsanacion de errores.

En caso de reclamaciones, seran aceptadas o rechazadas en el anuncio por el que
se apruebe la lista definitiva, que sera hecha publica y expuesta, asimismo, en la forma
indicada anteriormente.

Los aspirantes que dentro del plazo sefialado no subsanen la exclusién o aleguen la

omision, justificando su derecho a ser incluidos en la relacion de admitidos, seran
definitivamente excluidos de la realizacién de las pruebas.

TERCERO.- Ordenar su publicacion en el BOP de Caceres y en la sede electronica
del Ayuntamiento de Plasencia, una vez insertado el anuncio en aquel.

En Plasencia, a la fecha de su firma digital al margen.
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TOMA DE RAZON
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Seccion | - Administracion Local

Ayuntamientos
Ayuntamiento de Plasencia

ANUNCIO. Lista provisional de admitidos/as y excluidos/as para cuatro plazas de
Administrativo/a (funcionario/a de carrera) (O.E.P. 2022)

Por Resolucién de la Alcaldia n.° 2023001274, de fecha 16 de junio de 2023, se ha acordado
aprobar la Lista provisional de admitidos/as y excluidos/as de la convocatoria de cuatro plazas
de Administrativo/a (funcionario/a de carrera) correspondiente a la Oferta de Empleo Publico de
2022, y en virtud de las atribuciones que me confiere la legislacién vigente, SE HA
ACORDADO:

PRIMERO.- Aprobar la lista provisional de admitidos/as y excluidos/as, la cual esta adjunta en
la documentacion anexa a este anuncio.

SEGUNDO.- Otorgar un plazo de DIEZ DIAS HABILES, a contar desde el siguiente al de la
publicacién de la lista en el Boletin Oficial de la Provincia de Caceres y en sede electrénica del
Ayuntamiento de Plasencia, para formular alegaciones, presentar los documentos justificativos
y subsanacién de errores.

Plasencia, 16 de junio de 2023
Fernando Pizarro Garcia
ALCALDE-PRESIDENTE
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RESOLUCION DE ALCALDIA

Referencia: 2022/7136Q
Procedimiento: Oferta de empleo publico
Interesado:

Representante:
GOBIERNO (AASTASIO)

LISTADO PROVISIONAL DE ADMITIDOS/AS Y EXCLUIDOS/AS PARA CUATRO PLAZAS
DE ADMINISTRATIVO/A (FUNCIONARIO/A DE CARRERA) EN EL EXCMO.
AYUNTAMIENTO DE PLASENCIA

De conformidad con lo dispuesto en el apartado 4°.1 de las Bases de la convocatoria
para proveer cuatro plazas de Administrativo/a (Funcionario/a de Carrera) en el Excmo.
Ayuntamiento de Plasencia, publicadas en el Boletin Oficial de la Provincia de Céaceres n°
0041 de 1 de Marzo de 2023.

Habiendo finalizado el plazo de presentacion de instancia, se dictara Resolucién, en
el plazo maximo de dos meses, declarando aprobada la lista provisional de admitidos y
excluidos, con indicacion de la causa de exclusidon. Se concedera un plazo de 10 dias
habiles para formular reclamaciones y presentar cuantos documentos justificativos.
Igualmente para subsanacién de errores.

Visto lo dispuesto en el articulo 21.1-g) de la Ley 7/1985, de abril, en cuanto a la
competencia de la Alcaldia en materia de oferta de empleo y convocatoria de bases para
seleccién de personal.

En virtud de las atribuciones que me confiere la legislacién vigente,
HE RESUELTO

PRIMERO.- Aprobar la lista provisional de admitidos/as y excluidos/as para cuatro
plazas de Administrativo/a (Funcionario/a de Carrera) del Excmo. Ayuntamiento de
Plasencia.
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LISTA PROVISIONAL DE ADMITIDOS/AS Y EXCLUIDOS/AS
4 PLAZAS DE ADMINISTRATIVO/A

ADMITIDOS/AS PROVISIONALES

NUM. APELLIDOS Y NOMBRE DNI
1 AGUSTIN MARTIN, VICTOR JOSE ***1596**
2 ALONSO PANIAGUA, JUAN CARLOS ***3601**
3 ALVAREZ GONZALEZ, SOFIA ISABEL 7396
4 ALVAREZ ROMERO, JORGE ABEL ***2050**
5 AMARO MARTIN, JORGE 137
6 ANGUAS MORENO, YANIRA 8705
7 ANTUNEZ MELLADO, RAQUEL ***3552**
8 ARIAS PAYETA, MARIA DEL MAR 2278
9 AVILA LABRADOR, ESTHER ***3425™*
10 BARRADO TEJEDA, CARMEN LUZ **7862%*
1" BARRIGA MARQUEZ, VERONICA 44T
12 BARRIOS SANCHEZ, JESSICA **7038**
13 BARROSO DELGADO, PABLO ***5126™*
14 BARROSO MATEOS, MARIA LUZ ***7155**
15 BAYAN HISADO, JORGE 8877
16 BAYLE SANCHEZ, DAVID 2424
17 BERMEJO VEGA, MARIA GEMA HHTTETH*
18 BERNAL PARRALES, SARA ***3695™*
19 BLANCO ALVES, SILVIA ***8926™*
20 BLANCO HERRERA, NURIA 751
21 BLAZQUEZ BARRADO, NURIA **1302**
22 BLAZQUEZ FRAILE, SUSANA MARIA ***2958**
23 BORJA CASTANAR, DANIEL ***3596**
24 BUESO LORENZO, MARIA NAVELONGA ***8066™*
25 CABALLERO GONZALEZ, ISABEL ***6025**
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26 CALERO SANCHEZ, REBECA ***3032**
27 CALETRIO ESTEBAN, SARA ***3938**
28 CALLE IGLESIAS, MONICA ***0985**
29 CAMPON MARQUEZ, JORGE 7395
30 CAMPOS GONZALEZ, EFRAIN ***1924**
31 CANO SIMON, DAVID ***3966**
32 CANO VALLEROS, MARIA DEL PILAR **1149**
33 CANTERO DE AZCARATE, MARTA ***3034**
34 CARPINTERO HERNANDEZ, RAUL ***3033**
35 CARRASCO ACOSTA, MARIA DEL CARMEN ***6706™*
36 CARRILLO ARNELAS, REMEDIOS ***4534**
37 CERRO LANCHO, SERGIO ***3750**
38 CHAPARRO PEREZ, SARA ***8108**
39 COLETO CONTADOR, JUANA ***0405**
40 COLLADO CALVO, MARIA ANGELES 1673
41 COLLADO GARRIDO, CRISTINA **1132**
42 CORA GARRIDO, SANCHEZ 471
43 CORCHERO MARTIN, SONIA ***3863**
44 CORRALES GRANDE, LAURA ***3892**
45 CRIADO HERNANDEZ, MANUEL ***3501**
46 CRUZ SALAS, SANTIAGO ***8923**
47 CUSTODIO CALLE, SANDRA ***3952**
48 DAVILA SANCHEZ, CARLOS JAVIER ***1030**
49 DELGADO JIMENEZ, MARIA DEL MAR ***0637**
50 DIAZ CASARES, MIRIAM ***3190**
51 DIAZ SANCHEZ, JAVIER ***4182**
52 DIAZ SANCHEZ, NAIARA 3611+
53 DIAZ TEJEDA, JAVIER TT87*
54 DOMINGUEZ ALONSO, JOSE LUIS ***2540**
55 DOMINGUEZ BERROCAL, ROSANA ***0574**
56 DOMINGUEZ GARCIA, BEATRIZ ***3823**
57 DOMINGUEZ GARCIA, CARLOS ***6649**
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58 DOMINGUEZ MONTERO, SARA MARIA ***3700**
59 DOMINGUEZ RUBIO, FRANCISCO JAVIER ***0768**
60 DUQUE SANCHEZ, JUAN ANTONIO ***2328**
61 ECHEVARRIA MARTIN, CRISTINA ***2636™*
62 ESCALONA ACEDO, MARIA MONTANA ***5416**
63 ESTAR DOMINGUEZ, CAROLINA ***3339**
64 ESTAR DOMINGUEZ, MARIA ***3340™*
65 ESTEVEZ LUENGO, NURIA 3474
66 EXPOSITO GARCIA, MARIA ESTHER HETAT
67 FERNANDEZ LUCAS, JORGE ***3446™*
68 FERNANDEZ RODRIGUEZ, PATRICIA ***1786**
69 GALAN PULIDO, GEMA *TA4TE4*
70 GALAVIZ VIVAS, MARIA ***1910**
71 GALINANES LOPEZ, JAIME ***3548**
72 GARCIA ALVAREZ, EVA MARIA ***0630**
73 GARCIA ANGUAS, MARIA CORAL ***3645™*
74 GARCIA GARCIA, MARIA JULIA 1167
75 GARCIA JEREZ, MARIA DEL MAR ***0931**
76 GARCIA MARTIN, MARIA DEL PUERTO 2735
77 GARCIA MOHEDANO, SILVIA ***3860**
78 GARCIA MORILLO, JUAN MIGUEL ***6882**
79 GARCIA SANCHEZ, JUDITH ***3255™*
80 GARRIDO ALONSO, MARTA 2521
81 GIRALDEZ MARQUEZ, CARMEN 73250
82 GOMEZ MANZANO, ALBA **3732**
83 GOMEZ MIRANDA, NOELIA ***3230**
84 GONZALEZ DIOSDADO, ALEJANDRA 7570
85 GONZALEZ GARCIA, ALEJANDRO **3719**
86 GONZALEZ LAZARO, SOLEDAD LOURDES 2769
87 GUTIERREZ DEL CAMPO, VICENTE Q317+
88 HEREDIA VERDAGUER, MARIA GABRIELA **4031**
89 HERNANDEZ RIVERO, ANA ISABEL ***8390**
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90 HERNANDEZ VAQUERO, CORAL Q716
91 HERRANZ MEJIAS, MARIA CARMEN ***8478**
92 HERRERO MARTIN, ALBA MARIA ***1484**
93 HERRUZO MONTES, LETICIA **4203**
94 HINOJAL SANCHEZ, JOSE IGNACIO ***0015**
95 HINOJAL SANCHEZ, MARIA CRISTINA *rg542%*
96 IBANEZ GARCIA, IVAN ***3298**
97 IGLESIAS GRANADO, ROSA MARIA ***1503**
98 IGLESIAS HERNANDEZ, MARIA FLOR ***3541**
99 IGLESIAS NUNEZ, LAURA ***2488**
100 IGLESIAS TATO, LETICIA EQ279**
101 INCLAN SOSA, ALEJANDRO ***2600**
102 JARA CHINARRO, PATRICIA ***3886™*
103 JIMENEZ GONZALEZ, RUTH 2679
104 JIMENEZ REDONDO, LARISSA ***3942%*
105 LAZARO HORNERO, MARTA **3017**
106 LEON FEMIA, MARTA ***3174**
107 LEON RODRIGUEZ, MONTSERRAT ***8266**
108 LLAVE DE LA BARBERO, DAVID IVAN 1349
109 LLORENTE PRIETO, NURIA **7662**
110 LOPEZ PACHECO, SANDRA ***3055**
111 LORO GARCIA, LUZ MARIA 7237
112 LOZANO ENCINAS, MARIA TERESA EQTT4
113 LOZANO HORNERO, EDUARDO ANTONIO ***1313**
114 MANZANO MANZANO, RUBEN **3740**
115 MARCOS ALVAREZ, MARIA DOLORES ***1336**
116 MARQUEZ DILLANA, ANA BELEN ***3082**
117 MARTIN BLANCO, MARIA MONTSERRAT ***9409**
118 MARTIN CAJAL, MIGUEL ***0637**
119 MARTIN CALVO, PABLO ***3506**
120 MARTIN COLLADO, VERONICA ***3104**
121 MARTIN FLORES, LEOCADIO ***3352**
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122 MARTIN MARTIN, VERONICA 2764
123 MARTIN PEREZ, RAQUEL 7854
124 MARTIN REY, MARIA DEL PUERTO ***3389**
125 MARTIN RODILLA, MARTA 2781
126 MARTIN SANCHEZ, CELIA ***2509**
127 MARTIN VALDERRAMA, VANESSA ***6189**
128 MARTIN YUSTE, NURIA ***3097**
129 MARTINEZ NOVA, JUAN ANTONIO ***5380**
130 MATEOS CALLE, LUIS FRANCISCO 7227
131 MATEOS MORA, JOSE MANUEL T
132 MATEOS URQUIA, LAURA EIT8**
133 MENDO JIMENEZ, CARLOS ***3107**
134 MERINO MASA, MARIA GUADALUPE **6899**
135 MESA LORENZO, ARANZAZU Q7227
136 MIRANDA MARTIN, MARIA MERCEDES **QQ27H*
137 MIRANDA PEREZ, YOLANDA **1199**
138 MIRANDA SANCHEZ, ALBERTO ***1232%*
139 MIRON SANGUINO, MARIA DE LA LUZ ***5135**
140 MOLANO GIL, GEMMA MARIA ***29256™*
141 MONTERO GREGORIO, ANGEL ***3567**
142 MONTERO HERNANDEZ, ALEJANDRA ***1182**
143 MONTERO MAIXANABA, SANDRA 7505
144 MONTES CALLE, MARIA 1763
145 MORA VAZ, GUILLERMO 3441+
146 MOREA VAQUERO, MARIA ESTHER ***3845™*
147 MORENO BEJAR, PALOMA ***3018**
148 MORGADO BARROSO, MERCEDES ***0658**
149 MUNOZ RODRIGUEZ, AMANDA **3703**
150 NEILA LUBIAN, LUIS MIGUEL ***1259**
151 NIETO GUTIERREZ, JONATHAN ***3086**
152 NUNEZ CASTELOS, AMANDA **1901**
153 OVEJERO COLLADO, PAULA **1170**
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154 PABLO DE ROMERO RAYNAUD, JUAN CARLOS ***0925™*
155 PACHECO CAMELLO, ROSALIA E4TTE*
156 PANIAGUA NIETO, ROSA MARIA ***1480**
157 PANIAGUA PLATERO, JAVIER ***6636™*
158 PANOZO TORRICO, LENY OLIVIA ***1498**
159 PARRA CUADRADO, MARIA CATALINA ***2585**
160 PARRA SALVO, MARTA **1393**
161 PARRALEJO PUERTA, FRANCISCA ***7099**
162 PASCUAL ACIRON, SILVIA 784
163 PEREZ FRAILE, CARMEN CLAUDIA 7924
164 PEREZ GALLARDO, LUIS 8317
165 PEREZ GARZON, MARIA ***3368**
166 PEREZ HERAS, YASMINA ***3561**
167 PINCHETE GARCIA, MARIA DEL MAR *E7922%*
168 PINCHETE GARCIA, NOELIA ***2303**
169 POZAS DAVILA, CRISTINA 1128
170 PUERTAS GORDO, TANIA ***3263**
171 QUIJADA CLEMENTE, BEATRIZ 3242+
172 RAMIREZ TORO, SILVIA MARIA ***1583**
173 RECUERO GALAN, TOMAS ***3961**
174 REDONDO BARBERO, ELISABEL 2427
175 RETORTILLO PANIAGUA. VICTOR ROBERTO 5117
176 REVILLA SANCHEZ, MARIA INMACULADA ***1588**
177 ROBLES EXPOSITO, LUCIA 73450
178 ROCHA HERNANDEZ, JACQUELINES ***6546™*
179 ROCO ZORITA, FRANCISCO ***3882**
180 RODRIGUEZ HERRERA, MARIA DEL MAR ***4670"*
181 RODRIGUEZ PANADERO, DANIEL ***3940**
182 RODRIGUEZ PANIAGUA, ELENA ***2648**
183 RODRIGUEZ RUEDAS, ESMERALDA ***1509**
184 RODRIGUEZ SANCHEZ, LAURA 3751
185 RODRIGUEZ SANCHO, ESTIBALIZ ***1379**
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186 ROMERO MARTI, ROSA MARIA *T319*
187 RUFO CALERO, LUZ MARINA FEAT44**
188 RUIZ ALVAREZ, ALVARO 3137+
189 RUIZ SANCHEZ, MARIA DEL CARMEN *x2225%
190 SANCHEZ HERNANDEZ, MARIA ASUNCION 2134
191 SANCHEZ LUCIO, MARGARITA ***3151**
192 SANCHEZ RIVERO, SANDRA ***2614*
193 SANCHO, RUBEN DARIO ***1323*
194 SANTOS DELGADO, DAVID ***1986™**
195 SERRANO MARTIN, MARIA DEL MAR ***8459**
196 TALABAN CHICA, ANA VANESSA 1687
197 TIEMBLO PLAZA, CRISTINA VICTORIA FHTH519%
198 TOBAJAS CORCHERO, MARIA DEL MAR BT
199 TOBAR PEREZ, ALEJANDRO ***3788*
200 TOME MORDILLO, RAQUEL ***1928**
201 TORRES MARTIN, LUZ MARIA Q57 2%
202 TOSTADO MARTIN, JOSE ANTONIO **6812%
203 TOYOS DE LOS HORSTMANN, DANIEL ***6308**
204 VAQUERO SANCHEZ, THAIS ***2994*
205 VENTURA FUENTES, LAURA ***6530**
206 VICENTE TORIBIO, ANA ASUNCION ***0580**
EXCLUIDOS/AS

NUM. APELLIDOS Y NOMBRE DNI MOTIVO DE EXCLUSION

L ANTONEZSANIAND, || S B e e ) o

FRANCISCO JOSE justificante de exencion

No aporta justificante de pago de tasa o
justificante de exencion
El justificante de demanda de empleo no se
3 BERNABE POLO, OLALLA ***1620** encuentra emitido dentro del plazo de
presentacion de solicitudes

***7538** No firma la solicitud (Anexo I)

2 APARICIO ROMAN, ARTURO | ***8732**

CACERES DE LA LLAVE,
SERGIO
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5 CANCHO MERINO, SAMUEL | ***4779** No aporta titulacion requerida

6 CARNERERO HIGUERO, x5 A4** No acredit_a el tiempo_(’iesempleado (aporta
CARLOS JESUS que recibe prestacion por desempleo)

7 CASO FONTANEZ, DAVID ***3928** No aporta D.N.I.

g | CASTANOVILLARES, MARIA 1 :1gg02- No firma la solicitud (Anexo I)

9 COMENDAID_%TAMORGADO‘ 6176 No aporta titulacion requerida

La titulacion aportada no es suficiente, no
10 DIAZ PAREJO, JOSE MANUEL | ***1965** aporta justificante de pago de tasas o
justificante de exencién

11 GARCIA COTOBAL, YOLANDA | ***7594** No aporta titulacion requerida
GARCIA GARCIA, MARGARITA

No acredita el tiempo desempleada (aporta

12 MARIA 1938 que recibe prestacion por desempleo)

13 GARCIA HERRERO, SERGIO | ***0879** No firma la solicitud (Anexo 1)
GARCIA SANCHEZ, MARIA | ... -

14 LUISA 0925 No aporta D.N.I.

No aporta justificante de pago tasa (paga con

15 GASPAR RAMOS, ALFONSO 3849 m50) y no aporta titulacién requerida

GOMEZ PEREZ, MIGUEL

16 ANGEL 8193 No aporta la solicitud firmada (Anexo I)
IBERMOUTEN IBERMOUTEN, | 444 -
17 JORGE 0605 No aporta D.N.I.

No acredita el tiempo suficiente como
desempleado para exencion de tasa
El justificante de demanda de empleo no se

18 IGLESIAS GARCIA, OSCAR | ***1184**

JIMENEZ DONAIRE, MARIA

19 DEL PILAR ***2438** encuentra emitigo dentro' d'el plazo de
presentacion de solicitudes
20 LUQUE SERRANO, MARIA *0410% No presenta la solicitud (Anexo I)
CRISTINA correspondiente al proceso
El justificante de demanda de empleo no se
21 MARCOS CASTELLANO, ***8354** encuentra emitido dentro del plazo de
SORAYA - L
presentacion de solicitudes
29 MARIN BUENO, JUAN *x3609%* No acredita el tiempo suficiente como

RODRIGO desempleado para exencién de tasa

No aporta D.N.1., La titulacién aportada no es

23 MARTIN HERNANDEZ, IVAN | ***3830** | suficiente y No acredita el tiempo suficiente

como desempleado para exencion de tasa

MATAMOROS CARVAJAL, 763G No aporta justificante de pago de tasa o
ESTRELLA justificante de exencion

25 | MOGENA PANIGUA, LEONOR | ***8397** No aporta D.N.I.

El justificante de demanda de empleo no se
26 | MURIEL LOPEZ, ISABEL MARIA | ***1254** encuentra emitido dentro del plazo de
presentacion de solicitudes
No aporta titulo de familia numerosa para la
bonificacion de la tasa
El justificante de demanda de empleo no se
***QT729** encuentra emitido dentro del plazo de
presentacion de solicitudes
No acredita el tiempo desempleado (aporta
que recibe prestacion por desempleo)

24

27 PULIDO PORRAS, SILVIA 2245

RAMOS FERNANDEZ, JUAN

28 JOSE

29 RODRIGUEZ DIAZ, ESTHER | ***1274**
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SANCHEZ BRAOJOS,
MERCEDES

31 SANCHEZ MORAN, MIRIAM | ***1907**

30 ***7040* La titulacién aportada no es suficiente

No acredita el tiempo desempleado (aporta
que recibe prestacion por desempleo)
El justificante de demanda de empleo no se

SILVA CHAVEZ, LORENA

32 JEANETH ***3323* encuentra emitigo dentro' d'el plazo de
presentacion de solicitudes
33 VAZQUEZ VILLORIA, VICTOR | ***4935** No firma la solicitud (Anexo 1)

SEGUNDO.- Se otorgara un plazo de 10 dias habiles a contar desde el siguiente al
de la publicacion de la lista en el BOP de Caceres y en la sede electrénica del Ayuntamiento
de Plasencia, para formular alegaciones, presentar los documentos justificativos y
subsanacion de errores.

En caso de reclamaciones, seran aceptadas o rechazadas en el anuncio por el que
se apruebe la lista definitiva, que sera hecha publica y expuesta, asimismo, en la forma
indicada anteriormente.

Los aspirantes que dentro del plazo sefialado no subsanen la exclusién o aleguen la

omisién, justificando su derecho a ser incluidos en la relacion de admitidos, seran
definitivamente excluidos de la realizacién de las pruebas.

TERCERO.- Ordenar su publicacion en el BOP de Caceres y una vez insertado el
anuncio en aquel, en la Sede Electronica del Ayuntamiento de Plasencia y en el Tablon de
anuncios.

En Plasencia, a la fecha de su firma digital al margen.

TOMA DE RAZON
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Ayuntamiento de Plasencia

ANUNCIO. Lista provisional de admitidos/as y excluidos/as para dos plazas de
Auxiliares Administrativos/as (funcionarios/as de carrera) (O.E.P. 2022).

Por Resolucién de la Alcaldia n.° 2023001275, de fecha 16 de junio de 2023, se ha acordado
aprobar la Lista provisional de admitidos/as y excluidos/as de la convocatoria de dos plazas de
Auxiliares Administrativos/as (Funcionario/a de carrera) correspondiente a la Oferta de Empleo
Puablico de 2022, y en virtud de las atribuciones que me confiere la legislacion vigente, SE HA
ACORDADO:

PRIMERO.- Aprobar la lista provisional de admitidos/as y excluidos/as, la cual esta adjunta en
la documentacion anexa a este anuncio.

SEGUNDO.- Otorgar un plazo de DIEZ DIAS HABILES, a contar desde el siguiente al de la
publicacién de la lista en el Boletin Oficial de la Provincia de Caceres y en sede electrénica del
Ayuntamiento de Plasencia, para formular alegaciones, presentar los documentos justificativos
y subsanacién de errores.

Plasencia, 16 de junio de 2023
Fernando Pizarro Garcia
ALCALDE-PRESIDENTE
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RESOLUCION DE ALCALDIA

Referencia: 2022/7138H
Procedimiento: Oferta de empleo publico
Interesado:

Representante:
GOBIERNO (AASTASIO)

LISTADO PROVISIONAL DE ADMITIDOS/AS Y EXCLUIDOS/AS PARA DOS PLAZAS DE
AUXILIARES ADMINISTRATIVOS/AS (FUNCIONARIO/A DE CARRERA)
PARA EL AYTO. DE PLASENCIA

De conformidad con lo dispuesto en el apartado 4°.1 de las Bases de la convocatoria
para proveer dos plazas de Auxiliares Administrativos/as (Funcionario/a de Carrera) en el
Excmo. Ayuntamiento de Plasencia, publicadas en el Boletin Oficial de la Provincia de
Caceres n° 0045 de 7 de Marzo de 2023.

Habiendo finalizado el plazo de presentacion de instancia, se dictara Resolucién, en
el plazo maximo de dos meses, declarando aprobada la lista provisional de admitidos y
excluidos, con indicacion de la causa de exclusidon. Se concedera un plazo de 10 dias
habiles para formular reclamaciones y presentar cuantos documentos justificativos.
Igualmente para subsanacién de errores.

Visto lo dispuesto en el articulo 21.1-g) de la Ley 7/1985, de abril, en cuanto a la
competencia de la Alcaldia en materia de oferta de empleo y convocatoria de bases para
seleccién de personal.

En virtud de las atribuciones que me confiere la legislacién vigente,
HE RESUELTO

PRIMERO.- Aprobar la lista provisional de admitidos/as y excluidos/as para dos
plazas de Auxiliares Administrativos/as (Funcionario/a de Carrera) del Excmo. Ayuntamiento
de Plasencia.
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LISTA PROVISIONAL DE ADMITIDOS/AS Y EXCLUIDOS/AS
2 PLAZAS DE AUXILIARES ADMINISTRATIVOS/AS

ADMITIDOS/AS PROVISIONALES

NUM. APELLIDOS Y NOMBRE DNI
1 ALVAREZ SANCHEZ, JOSE ***3108**
2 AMAYUELAS MARTIN, DIEGO ***0029**
3 ANDRADA DOMINGUEZ, MARIA ***2028**
4 ANTUNEZ MELLADO, RAQUEL ***3552**
5 ASENSIO CUESTA, M DEL ROSARIO ***0845**
6 BARRADO IGLESIAS, CRISTINA ***3345™*
7 BARRASO DELGADO, PABLO ***5126™*
8 BARRIGA LUCAS, RAQUEL ***9460**
9 BARRIGA MARQUEZ, VERONICA 44T
10 BARRIOS SANCHEZ, JESSICA ***7038**
" BARROSO MATEOS, M LUZ 7155
12 BAYAN HISADO, JORGE 88T
13 BAYLE SANCHEZ, DAVID ***2424**
14 BAYO MOLINA, M INMACULADA ***6402**
15 BENITO MARTIN, MARCOS ***6628*
16 BERMEJO VEGA, GEMA 76T
17 BERNAL PARRALES, SARA ***3695*
18 BERROCOSO RUFO, DAVID ***3528"*
19 BLANCO PIZARRO, ANTONIO ***0211**
20 BLAZQUEZ BARRADO, NURIA ***1302**
21 BLAZQUEZ CASTINEIRA, ELENA ***1Q72%*
22 BLAZQUEZ FRAILE, SUSANA MARIA ***2058**
23 BORJA CASTANAR, DANIEL ***3596™*
24 BUESO LORENZO, M NAVELONGA ***8066™*
25 CABALLERO GONZALEZ, ISABEL ***6025**
26 CALERO SANCHEZ, REBECA ***3032**
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27 CALETRIO ESTEBAN, SARA ***3938**
28 CALLE IGLESIAS, MONICA ***0985™*
29 CALLE LEANDRO, JAVIER ***3817*
30 CALVO LORENZO, MARIA DEL PILAR 1257
31 CAMPOS GONZALEZ, EFRAIN ***1924**
32 CANTERO AZCARATE DE, MARTA ***3034**
33 CARRASCO ACOSTA, M CARMEN ***6706™*
34 CARRILLO ARNELAS, REMEDIOS ***5340**
35 CASO FONTANEZ, DAVID ***3928**
36 CASTILLO ALJARILLA, JHONATAN ***3858*
37 CERRO LANCHO, SERGIO ***3750**
38 CHAMORRO DIAZ, RAQUEL ***1294**
39 CHAPARRO MORCILLO, ANTONIO 7653
40 CLEMENTE PRIETO, LAURA ***1987**
41 COLLADO GARRIDO, CRISTINA ***1132**
42 CONTADOR ZALDUA, JANIRE ***55634**
43 CORCHERO MARTIN, SONIA ***3863**
44 CORRALES GRANDE, LAURA ***3892**
45 CRIADO HERNANDEZ, MANUEL ***3501**
46 CRUZ SALAS, SANTIAGO ***8923**
47 CUSTODIO CALLE, SANDRA ***3952**
48 DAVID PEREZ, MARIA ISABEL ***3456™*
49 DAVILA SANCHEZ, CARLOS JAVIER ***1030**
50 DE PABLO ROMERO RAYNAUD, JUAN CARLOS ***0925**
51 DELGADO JIMENEZ, MARIA DEL MAR ***6376™*
52 DELGADO RUIZ, VERISIMO ***7083**
53 DIAZ CASARES, MIRIAM ***3190**
54 DIAZ GARCIA, SEBASTIAN ANGEL TT347*
55 DIAZ MARTIN, M ISABEL 0277
56 DIAZ ROMERO, SERGIO ***3150**
57 DIAZ SANCHEZ, NAIARA ***3611**
58 DIAZ TEJEDA, JAVIER ETT8T*
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59 DOMINGUEZ ALONSO, JOSE LUIS ***2540**
60 DOMINGUEZ BERROCAL, ROSANA ***0574**
61 DOMINGUEZ MARTIN, JESSICA ***3624**
62 DOMINGUEZ MONTERO, SARA MARIA ***3700**
63 DOMINGUEZ RUBIO, FRANCISCO JAVIER ***0768**
64 DUQUE SANCHEZ, JUAN ANTONIO ***2328**
65 ECHEVARRIA MARTIN, CRISTINA ***2636™*
66 ESCALONA ACEDO, M MONTANA ***4160**
67 ESTAR DOMINGUEZ, CAROLINA ***3339**
68 ESTAR DOMINGUEZ, MARIA ***3340™*
69 ESTEVEZ BRIZ, M INMACULADA ***7444*
70 EXPOSITO GARCIA, M? ESTHER 7170
71 FENOLLAR,GONZALO ANDRES 1264
72 FERNANDEZ GUTIERREZ, LETICIA MARIA Q37T
73 FERNANDEZ MATEOS, ANTONIA ***4353**
74 FERNANDEZ RODRIGUEZ, PATRICIA 7869
75 GALINANES LOPEZ, JAIME ***3548**
76 GARCIA ALVAREZ, EVA MARIA ***0630**
77 GARCIA CALETRIO, IRENE ***25636™*
78 GARCIA CANINO, ANA MARIA ***1973**
79 GARCIA COTOBAL,YOLANDA ***5944**
80 GARCIA DELGADO, FERNANDO ***2056™*
81 GARCIA IGLESIAS, JANA 7673
82 GARCIA MORILLO, JUAN MIGUEL ***6882**
83 GARCIA SANCHEZ, JUDITH ***3255™*
84 GARCIA SANCHEZ, MARIA LUISA ***9255**
85 GOMEZ ARANDA, ANTONIO MANUEL ***4587**
86 GOMEZ MANZANO, ALBA 3732
87 GOMEZ REYES, ALEJANDRA ***4691**
88 GONZALEZ CORBACHO, SAMUEL ***9496™*
89 GONZALEZ GUTIERREZ, ANA ROSA 7781
90 GONZALEZ PERIS, VERONICA ***2592**
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91 GONZALEZ VADILLO, MARIA JOSE ***6068™*
92 GRANDE MIRON, MARIA TRINIDAD ***2189**
93 GRANDE VIDAL, JAVIER ***2635"
94 GUTIERREZ MACAYO, JUAN ***2500**
95 GUTIERREZ RAMOS, VERONICA ***1357**
96 HERNANDEZ ARROYO, CRISTINA ***3351*
97 HERNANDEZ HERRERO, REBECA ***1816™*
98 HERNANDEZ RIVERO, ANA ISABEL ***3902**
99 HERNANDEZ SANCHEZ, EVA MARIA ***8999**
100 HERRANZ MEJIAS, M CARMEN ***8478**
101 HERRERO ARROYO, RAUL ***2852**
102 HERRERO MARTIN, ALBA MARIA ***1484**
103 HERRUZO MONTES, LETICIA ***4203**
104 HINOJAL SANCHEZ, JOSE IGNACIO ***0015**
105 HINOJAL SANCHEZ, MARIA CRISTINA ***6542**
106 HISADO PICADO, M JOSE ***0759**
107 HONRADO LOPEZ MENCHERO, OSCAR ***Q728**
108 IBANEZ GARCIA, IVAN ***3298**
109 IBERMOUTEN IBERMOUTEN, JORGE ***0605™*
110 IGLESIAS GRANADO, ROSA MARIA ***1503**
111 IGLESIAS NUNEZ, LAURA ***2488**
112 IGLESIAS TATO,LETICIA 279"
113 INCLAN SOSA, ALEJANDRO ***2600**
114 INGELMO GONZALEZ, CLARA ***3730*
115 JARAIZ SALOMON, CRISTINA ***2045™*
116 JIMENEZ BARROSO, MARIA SOLEDAD ***2397**
117 JIMENEZ GONZALEZ, RUTH 2679
118 JIMENEZ REDONDO, LARISSA ***3942**
119 LEON FEMIA, MARTA 5174
120 LEON RODRIGUEZ, MONTSERRAT ***8266™*
121 LLORENTE PRIETO, NURIA 7662
122 LLORENTE VIZCAINO, ELVIRA MARGARITA ***0358**
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123 LOPEZ MARTIN, NURIA ***6802**
124 LOPEZ PACHECO, SANDRA ***3055™*
125 LORO GARCIA, LUZ MARIA 7237
126 LOZANO ENCINAS, M TERESA 2774
127 LUQUE SERRANO, MARIA CRISTINA ***0410**
128 MACHADO MATEOS, AROHA ***3809**
129 MANGAS FERNANDEZ, FATIMA DOLORES ***8156™*
130 MANZANO DELGADO, LUISA FERNANDA *ETT40™*
131 MANZANO GORDO, MARIA VALDEFUENTES ***0469**
132 MARQUEZ DILLANA, ANA BELEN ***3082**
133 MARTIN BLANCO, MARIA MONTSERRAT ***4090**
134 MARTIN CAJAL, MIGUEL ***0537**
135 MARTIN CALVO, PABLO ***3506™*
136 MARTIN CANAMERO, M DE LA SALUD ***1044**
137 MARTIN COLLADO, VERONICA ***3104**
138 MARTIN DIAZ, BEGONA 4419
139 MARTIN FLORES,LEOCADIO ***3352**
140 MARTIN GARCIA, TAMARA 1427
141 MARTIN MORIANO, JOSE MARIA ***0690™*
142 MARTIN SANCHEZ, CELIA ***2509**
143 MARTIN YUSTE, NURIA ***3097**
144 MATEOS CALLE, LUIS FRANCISCO 227
145 MATEOS SEVILLA, M CARMEN ***7082**
146 MATEOS URQUIA, LAURA RTT8**
147 MAZO SANCHEZ, ANA MARIA ***3294**
148 MELLADO MARIA, SORAYA ***1682**
149 MENDO JIMENEZ, CARLOS ***3071*
150 MERINO MASA, M GUADALUPE ***6899**
151 MESA LORENZO, ARANZAZU *QT22%*
152 MICOT BARROSO, M DEL PUERTO ***2830**
153 MIRANDA CERRO, FRANCISCO JAVIER ***4078**
154 MIRANDA MARTIN, MARIA MERCEDES Q275
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155 MIRANDA PEREZ, YOLANDA ***1199**
156 MIRANDA SANCHEZ, ALBERTO ***1232%*
157 MIRON SANGUINO, MARIA DE LA LUZ ***5135**
158 MONTERO MAIXANABA, SANDRA ***7505™*
159 MOREA VAQUERO, MARIA ESTHER ***3845**
160 MORENO BEJAR, PALOMA ***1301**
161 MORENO GONZALEZ, MARIA CONCEPCION ***1648**
162 MUNOZ RODRIGUEZ, AMANDA ***3703**
163 NIETO GUTIERREZ, JONATHAN ***3086™*
164 NIETO NIETO, ANA BELEN ***2075**
165 NUNEZ CASTELOS, AMANDA ***1901**
166 PALOMO LOPEZ, M LOURDES HEQTT
167 PANIAGUA BARROSO, GUADALUPE 2531
168 PANIAGUA NIETO,ROSA MARIA ***1480**
169 PANOZO TORRICO, LENY OLIVIA ***1498**
170 PARDUELES GUIM, FEDERICO ***5870™*
171 PARRA CUADRADO, MARIA CATALINA ***5857**
172 PARRA SALVO, MARTA ***1393**
173 PASCUAL ACIRON, SILVIA 1784
174 PASTOR BARBA, CARMEN PILAR ***6082**
175 PEREZ FRAILE, CARMEN CLAUDIA ***Q244**
176 PEREZ GARZON, MARIA ***3368™*
177 PEREZ HERAS, YASMINA ***3561**
178 PEREZ IZQUIERDO, AMANDA ETTA
179 PEREZ JIMENEZ, ALBA ESTEFANIA ***3436™*
180 PEREZ LOPEZ, LUIS ***2604**
181 PEREZ PEREZ, RAQUEL T
182 PINCHETE GARCIA, M MAR 7922
183 PINCHETE GARCIA, NOELIA ***2303**
184 PIZARRO GARCIA, MA ARGEME 7358
185 PIZARRO VIVAS, JOSE DANIEL ***0952**
186 POZAS DAVILA, CRISTINA ***1128**
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187 PRIETO GOMEZ, M CONCEPCION 7785
188 PRIETO VEGA, CRISTINA ***1980**
189 PUERTAS GORDO, TANIA ***3263*
190 QUESADA GOMEZ, MARIA ELENA ***5690™*
191 QUIJADA CLEMENTE, BEATRIZ ***3242**
192 RAMIREZ TORO, SILVIAM ***1583**
193 RAMOS OLIVA, YOLANDA ***2203**
194 RECUERO GALAN, TOMAS ***3961**
195 REDONDO BARBERO, ELISABEL 2427
196 RINA GARRIDO, NAZARET ***3565™*
197 RINCON ROMERO, ASCENSION MARIA ***0892**
198 RIVAS GORDILLO, JULIAN ***1518**
199 ROBLES EXPOSITO, LUCIA 7345
200 ROCHA HERNANDEZ, JAQUELINES ***6546™*
201 ROCO ZORITA, FRANCISCO ***3882**
202 RODRIGUEZ BENAVENTE, JUAN JOSE ***3619**
203 RODRIGUEZ HERRERA, MARIA DEL MAR ***4670**
204 RODRIGUEZ HERRERA, PEDRO 1917
205 RODRIGUEZ RUEDAS, ESMERALDA ***1509**
206 RODRIGUEZ SANCHEZ, LAURA ***3751**
207 ROMERO ESTHER, MARIA ***6490**
208 ROMERO MARTIN, ROSA MARIA **7319**
209 ROMO JUAREZ, JUAN CARLOS ***5642**
210 RUBIO RAMOS, ANA ISABEL ***T539**
211 RUBIO TRINIDAD RAQUEL ***2543**
212 RUFO CALERO, LUZ MARINA 4744
213 RUIZ AGUDO, YOLANDA LEONOR Q217
214 RUIZ ALVAREZ, ALVARO 3137
215 SALIDO PEREZ, NEREA ***Q9225™*
216 SANCHEZ BARROSO, MARIA ***2033**
217 SANCHEZ BRAOJOS, MERCEDES ***0403**
218 SANCHEZ HERNANDEZ, MARIA ASUNCION ***2134**
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219 SANCHEZ LUCIO, MARGARITA ***3151**
220 SANCHEZ MARTIN, ANA MARIA ***15T2%*
221 SANCHEZ MARTIN, FRANCISCO JAVIER T334
222 SANCHEZ MUNOZ, SONIA ***8409**
223 SANCHEZ PEREZ, RAQUEL ***0065**
224 SANCHEZ RIVERO, SANDRA 2614
225 SANCHO DIESTRO, M BEATRIZ ***3323**
226 SANZ LACABA, ISABEL ***2216**
227 SIMON HIDALGO, CAROLINA SOLEDAD ***2565**
228 SIMON HIDALGO,SABRINA VIVIANA ***2565**
229 SOLIS GASPAR, JUAN CARLOS FEABT4M*
230 TALAVAN CHICA, ANA VANESA ***1687**
231 TOBAJAS CORCHERO, M DELMAR BT
232 TOBAR PEREZ, ALEJANDRO ***3788**
233 TOME MORDILLO, RAQUEL ***1928**
234 TORRES MARTIN, LUZ MARIA 5728
235 TOSTADO MARTIN, JOSE ANTONIO ***6812**
236 TREMINO RODRIGUEZ, CONCEPCION ***8263**
237 UTRILLA SANCHEZ, LAURA ***5043**
238 VALENCIA GRANADO, LUCIA 7838
239 VARGAS PASTOR, GEMA ***9214**
240 VICENTE NAVARRO, M VANESSA ***0181**
241 VICENTE TORIBIO, ANA ASUNCION ***0580**
242 VINUELAS CABANILLAS, ANGEL ANTONIO ***6912**
243 WICKMANN, SONJA KATHARINA ***5586**
EXCLUIDOS/AS
NUM. APELLIDOS Y NOMBRE DNI MOTIVO DE EXCLUSION
El justificante de demanda de empleo no se
1 BERNABE POLO, OLALLA ***1620** encuentra emitido dentro del plazo de
presentacion de solicitudes
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CACERES LLAVE DE LA,

2 SERGIO ***7538** No firma la solicitud (Anexo I)

3 CANO SIMON, DAVID ***3966** No es legible el D.N.I ni la titulacion

4 CARNERERO HIGUERO, e GAA0* No acredita el tiempo_t’iesempleada (aporta
__CARLOS que recibe prestacién por desempleo)

5 CASTANO \Q:I‘_IXARRES‘ M DEL ***6602** No firma la solicitud (Anexo 1)

6 CASTILLO ALJARILLA, *exa@EQHr No aporta justificante de paro, aporta que

JHONATAN cobra prestacion contributiva
El justificante de demanda de empleo no se
7 CHAFINO MIRANDA, SUSANA | ***5803** encuentra emitido dentro del plazo de
presentacion de solicitudes
El justificante de pago de tasas no indica el
interesado
El justificante de pago de tasas no es
legible y no se indica el interesado
No aporta justificante de pago de tasa o
justificante de exencion
El justificante de demanda de empleo no se
1 DILLANA BERANGO, RAUL ***8264** encuentra emitido dentro del plazo de
presentacion de solicitudes
No aporta ninguna documentacion del
expediente
El justificante de demanda de empleo no se
13 GARCIA CASTELLANO, SONIA | ***0179** encuentra emitido dentro del plazo de
presentacion de solicitudes
GARCIA GARCIA, MARGARITA *ex1Q3E* No aporta justificante de paro, aporta que
MARIA cobra prestacion contributiva
ARG S e SV ETANO | nzg50n No firma la solicitud (Anexo I)

16 GASPAR RAMOS, ALFONSO

8 CHAPARRO PEREZ, SARA ***8108**

9 DELGADO CABRERA, RUBEN | ***1537**

10 DIAZ PAREJO, JOSE MANUEL | ***1965**

12 GALAN PULIDO, GEMA 4764

14

15

*ex3@AQH No aporta justificante de pago tasa (paga

con m50)
GONZALEZ CARPINTERO, . *x o otifi
17 MARIA BELEN 3530 No aporta justificante de pago de tasas
18 | GUILLEN TERRON, BEATRIZ | **3547+ | Noaporta J“St'f"éirr‘]t;‘é%)pag° tasa (paga
19 HERNANDEZ IGLESIAS, *xx30Q7* No aporta solicitud firmada (Anexo I), y
ANTONIO falta el resto de documentacion

No aporta justificante de exencion de tasas
o pago de tasas
21 | LOPEZ CAMINOS, PATRICIA | *+052+ | Noaportajustificante de pago de tasa o
justificante de exencion
MACIAS GARCIA, NAIARA *xx303Gw* No acredita tiempo suficiente como
MARIA desempleado para exencion de tasas
23 MARTIN PADILLA, AMPARO %1 059% No acredita el tiempo sufigignte como
desempleado para exencién de tasa
El justificante de demanda de empleo no se
24 MURIEL LOPEZ, ISABEL MARIA | ***2549** encuentra emitido dentro del plazo de
presentacion de solicitudes
No aporta ninguna documentacion del
expediente
El justificante de demanda de empleo no se
***1340** encuentra emitido dentro del plazo de
presentacion de solicitudes

20 HERNANDEZ NERIA, GABRIEL | ***6987**

22

25 PACHECO CAMELLO, ROSALIA | ***7756**

PERIANEZ MARTIN, M DEL

26 PUERTO
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No aporta titulo de familia numerosa para
la bonificacién de la tasa
No acredita tiempo suficiente como

27 PULIDO PORRAS, SILVIA 2245
RAMOS FERNANDEZ, JUAN

28 7294

JOSE desempleado para exencion de tasas
29 RECUERO GALAN, TOMAS ***3961** No aporta D.N.I.
30 RODRIGUEZ BERNAL, *xx0 19wk No aporta titulo de familia numerosa para
VANESSA la bonificacién de la tasa

No aporta justificante de paro, aporta que
cobra prestacion contributiva
No aporta ninguna documentacion del

31 RODRIGUEZ GARCIA, ESTHER | ***1274**
RODRIGUEZ PANIAGUA,

32 ELENA 2648 expediente
33 SANCHEZ C‘?ORSCEHERO’ JUAN ***0833** No cumplimenta la solicitud (anexo I)

No aporta justificante de paro, aporta que
cobra prestacion contributiva
El justificante de demanda de empleo no se

34 SANCHEZ MORAN, MIRIAM ***1907**

SILVA CHAVEZ, LORENA

35 JEANETH ***3323* encuentra emiti.c!o dentro' qel plazo de
presentacion de solicitudes
36 VAZQUEZ VILLORIA, VICTOR | ***9356** No firma la solicitud (Anexo I)

SEGUNDO.- Se otorgara un plazo de 10 dias habiles a contar desde el siguiente al
de la publicacion de la lista en el BOP de Caceres y en la sede electrénica del Ayuntamiento
de Plasencia, para formular alegaciones, presentar los documentos justificativos y
subsanacion de errores.

En caso de reclamaciones, seran aceptadas o rechazadas en el anuncio por el que
se apruebe la lista definitiva, que sera hecha publica y expuesta, asimismo, en la forma
indicada anteriormente.

Los aspirantes que dentro del plazo sefialado no subsanen la exclusién o aleguen la

omisién, justificando su derecho a ser incluidos en la relacion de admitidos, seran
definitivamente excluidos de la realizacién de las pruebas.

TERCERO.- Ordenar su publicaciéon en el BOP de Caceres y una vez insertado en
aquel, en la Sede Electronica del Ayuntamiento de Plasencia y en el Tablén de anuncios.

En Plasencia, a la fecha de su firma digital al margen.

TOMA DE RAZON

Documento firmado electronicamente (RD 1671/2009). La autenticidad de este documento puede ser comprobada mediante
el CSV: 14614205454511022621 en https:/sede.plasencia.es/validacion
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Seccion | - Administracion Local

Ayuntamientos
Ayuntamiento de Valencia de Alcantara

EDICTO. Comunicacién Ambiental Municipal.

Por D. JOSE MANUEL MORATO PIRIS, actuando en nombre PROPIO se ha presentado
Comunicacién Ambiental Municipal, para el inicio de la actividad de ALMACENAMIENTO Y
VENTA AL POR MAYOR DE MATERIAS PRIMAS Y PRODUCTOS (LENA y CORCHO) de
esta localidad. Lo que se hace publico, en cumplimiento de la legislacién vigente y de
conformidad con la Ley 15/2001, del Suelo y Ordenacion Territorial de Extremadura, con la Ley
16/2015, de 23 de abril de Proteccion Ambiental de CCAA de Extremadura con el articulo 84
bis de la Ley 7/1985 de 2 de abril reguladora de las Bases del Régimen Local y el articulo 69
de la Ley 39/2015 de 1 de octubre del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas. Asi como la ordenanza aprobada por este Ayuntamiento y demas
legislacion que la complemente.

Abriéndose un periodo de informacién publica por término de diez dias, a partir de su
publicacion en el B.O.P., para que quienes se consideren afectados/as de algin modo por
dicha actividad, presenten por escrito las alegaciones o reclamaciones que consideren
pertinentes.

El Expediente objeto de esta informacidn, se encuentra depositado en las dependencias de
este Ayuntamiento, pudiéndose consultar en las oficinas municipales del mismo, en horario de
oficina.

Valencia de Alcantara, 13 de junio de 2023
Alberto Piris Guapo
ALCALDE

Y
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Seccion | - Administracion Local

Ayuntamientos
Ayuntamiento de Valencia de Alcantara

ANUNCIO. Aprobacion definitiva Expediente Suplemento Crédito 1/2023.

En cumplimiento del articulo 169.1, por remision del 177.2 del Texto Refundido de la Ley
Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por el Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5
de marzo, al no haberse presentado alegaciones durante el plazo de exposicién al publico,
gueda automaticamente elevado a definitivo el Acuerdo plenario de fecha 8 de mayo de 2023,
sobre el expediente de modificacion de créditos n.° 01/2.023 del Presupuesto en vigor, en la
modalidad de suplemento de crédito y crédito extraordinario, financiado con cargo al remanente
de tesoreria para gastos generales, que se hace publico con el siguiente contenido:

Los importes aplicados a los diferentes destinos en base al Informe de Intervencion son:
Suplementos en aplicaciones de gastos

Total Suplemento de Créditos 37.325,78 €

Total Gastos Modificacion Créditos 37.325,78 €

Crédito Extraordinario en aplicaciones de gastos

PROGRAMA PARTIDAS DESCRIPCION IMPORTES
23151 212.00 RESIDENCIA BUENOS AIRES 509,43 €
23151 221.05 RESIDENCIA BUENOS AIRES 10.501,49 €
23151 221.10 RESIDENCIA BUENOS AIRES 423,50 €
23151 221.20 RESIDENCIA BUENOS AIRES 102,45 €

920 212 ADMINISTRACION GRAL 534,80 €
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ADMINISTRACION GRAL
ADMINISTRACION GRAL
ADMINISTRACION GRAL
ADMINISTRACION GRAL
FESTEJOS
ALUMBRADO PUBLICO

CULTURA

ADMON GENERAL VVDA'Y URBAN.

ADMON GENERAL VVDA Y URBAN.

ADMON GENERAL VVDA'Y URBAN.

ADMON GENERAL VVDA'Y URBAN.

ADMON GENERAL VVDA'Y URBAN.

RESIDENCIA SAN ANTONIO

RESIDENCIA SAN ANTONIO

OCUPACION Y TIEMPO LIBRE

OCUPACION Y TIEMPO LIBRE

Total Suplemento de Créditos

Total Gastos Modificaciéon Créditos

N
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145,93 €

5.078,25 €

23,21 €

640,21 €

8.859,75 €

849,48 €

1.456,80 €

44,60 €

36,09 €

1.566,95 €

1.600,66 €

1501,61 €

254,10 €

3.051,56 €

43,22 €

101,69 €

37.325,78 €

37.325,78 €
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Esta modificacion se financia con cargo al Remanente de Tesoreria del ejercicio anterior, en los
siguientes términos:

Suplemento en Concepto de Ingresos

Estado de ingresos

PARTIDA DESCRIPCION IMPORTE
870.00 Remanente Tesoreria para Gastos Generales 37.325,78 €
TOTAL INGRESOS 37.325,78 €

Contra el presente Acuerdo, en virtud de lo dispuesto en el articulo 171 del Real Decreto
Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, los/as interesados/as podran interponer directamente
recurso contencioso-administrativo en la forma y plazos establecidos en los articulos 25 a 42
de la Ley 29/1998, de 13 de julio, Reguladora de dicha Jurisdiccion.

Sin perjuicio de ello, a tenor de lo establecido en el articulo 171.3 del Real Decreto Legislativo
2/2004, de 5 de marzo, la interposicién de dicho recurso no suspenderd por si sola la
efectividad del acto o Acuerdo impugnado.

Valencia de Alcantara, 14 de junio de 2023
Allberto Piris Guapo
ALCALDE
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Seccion | - Administracion Local

Entidades Locales Menores
Ayuntamiento de Navatrasierra (E.L.M.)

ANUNCIO. Aprobacion definitiva Ordenanza Fiscal reguladora de la tasa por la
prestacion del servicio de Alcantarillado, Tratamiento y Depuraciéon de Aguas
Residuales.

Transcurrido el plazo de exposicién publica del acuerdo de aprobacion provisional de la
ORDENANZA FISCAL REGULADORA DE LA TASA POR LA PRESTACION DEL SERVICIO
DE ALCANTARILLADO, TRATAMIENTO Y DEPURACION DE AGUAS RESIDUALES, sin que
durante el mismo se hayan presentado reclamaciones, el acuerdo provisional queda elevado a
definitivo a tenor de lo dispuesto en el articulo 49.c.) de la Ley 7/1985, de 2 de abril,
Reguladora de las Bases de Régimen Local, modificado por la Ley 11/1999, de 21 de abiril, y
articulo 17.4 del RDL 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto Refundido de la
Ley Reguladora de las Haciendas Locales, y se publica el texto integro de la Ordenanza Fiscal,
no admitiéndose contra la misma otro recurso que no sea el contencioso-administrativo, que se
podréd interponer a partir de esta publicacién en el B.O.P., en la forma y plazo que establecen
las normas reguladoras de dicha jurisdiccion.

ORDENANZA FISCAL REGULADORA DE LA TASA POR LA PRESTACION DEL SERVICIO
DE ALCANTARILLADO, TRATAMIENTO Y DEPURACION DE AGUAS RESIDUALES.

Articulo 1. Fundamento y naturaleza.

En uso de las facultades concedidas por el articulo 133.2 de la Constitucidn y por el articulo
106 de la Ley 7/1.985, .de 2 de abril, reguladora de las Bases de Régimen Local, y de
conformidad con lo dispuesto en los articulos del 15 al 19 del Real Decreto Legislativo 2/2004,
de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las
Haciendas Locales, esta Entidad local menor establece « LA TASA POR LA PRESTACION
DEL SERVICIO DE ALCANTARILLADO, TRATAMIENTO Y DEPURACION DE AGUAS
RESIDUALES.», que se regira por la presente Ordenanza Fiscal, cuyas normas atienden a lo
prevenido en los articulos 20 y 57 del referido Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo.

Y
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Articulo 2.- Hecho imponible.
1.- Constituye el hecho imponible de la tasa:

a. La actividad municipal, técnica y administrativa, tendente a verificar si se dan las
condiciones necesarias para autorizar la acometida a la red de alcantarillado
municipal.

b. La prestacién de los servicios de evacuacion de excretas, aguas pluviales, negras y
residuales, a través de la red de alcantarillado municipal, y su tratamiento para
depurarlas.

2.- Estardn sometidas a la tasa todos los edificios de viviendas, locales e instalaciones
ubicados en el casco urbano que aun no teniendo acometida a la red de alcantarillado tienen
contratado el servicio suministro de agua. potable.

3.- A tenor de lo preceptuado por el articulo 19 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de
marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas
Locales, se declara que esta actividad administrativa es de competencia municipal, seguin
viene establecido en el articulo 25 de la Ley 7/ 85, de 2 de abril.

4.- El ejercicio de esta actividad es de recepcién obligatoria de acuerdo con lo establecido en el
articulo 34 del Reglamento de Servicios de las Corporaciones Locales de 17 de junio de 1.955
a fin de garantizar la salubridad ciudadana.

5.- Procede igualmente la imposicion de la tasa por tratarse de servicio publico que cuenta con
la reserva en favor de las Entidades Locales que establece el articulo 86 de la Ley 7/85, de 2
de abril.

Articulo 3.- Sujeto Pasivo.

1.- Son sujetos pasivos las personas fisicas o juridicas y las entidades a que se refiere el art.
33 de la Ley General Tributaria que sean:

a. Cuando se trate de la concesion de licencia de acometida a la red, el/a propietario/a,
usufructuario/a o titular del dominio atil de la finca.

b. En el caso de prestacidn de servicios del nUmero 1b) y nimero 2.- del articulo anterior,
los/as ocupantes o usuarios/as de las fincas del término municipal beneficiarias de
dichos servicios, cualquiera que sea su titulo: propietarios/as, usufructuarios/as,
habitacionistas o arrendatarios/as, incluso en precario.

Y
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2.- En todo caso, tendran la consideracion de sujeto pasivo sustituto del ocupante o usuario/a
de las viviendas o locales el/a propietario/a de estos inmuebles, quienes podran repercutir, en
su caso, las cuotas satisfechas sobre los respectivos beneficiarios/as del servicio.

Articulo 4.- Cuota tributaria.

1.- La cuota correspondiente a la concesion de la licencia o autorizacion de acometida a la red
de alcantarillado se exigira por una sola vez y consistird en la cantidad fija de 50,00 €.

2.- La tarifa tributaria a exigir por la prestacion de los servicios de alcantarillado estara
constituida por una cantidad fija més una cantidad variable en funcién del agua consumida en
cada trimestre segun las tarifas contenidas en el apartado siguiente.

Las tarifas de estas tasas son las siguientes:
a) CUOTA FIJA:
USOS DOMESTICOS: 8,00 €/Trimestre
USOS INDUSTRIALES: 8,00 €/Trimestre
b) CUOTA VARIABLE:
USOS DOMESTICOS: 0,10 € por metro cibico de agua consumido en el trimestre
USOS INDUSTRIALES: 0,10 € por metro cubico consumido en el trimestre
Estas cuotas seran irreducibles y su cobro se efectuara trimestralmente.
Asimismo, estas tarifas se incrementaran o disminuiran en funcion del IPC anual.
Articulo 5.- Aplicacién de tarifas.

Se aplicaran las tarifas de uso industrial a todos aquellos abonados que estén dados de alta en
el Impuesto sobre Actividades Econdmicas o posean explotaciones ganaderas, siempre que el
suministro se realice al local afecto a la actividad.

Articulo 6.- Devengo.

1.- Se devenga la tasa y nace la obligacion de contribuir cuando se inicie la actividad municipal
gue constituye su hecho imponible, entendiéndose iniciada la misma:
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a. En la fecha de presentacién de la oportuna solicitud de la licencia de acometida, si el
sujeto pasivo la formulase expresamente.

b. Desde que tenga lugar la efectiva acometida a la red de alcantarillado municipal. El
devengo por esta modalidad de la Tasa se producird con independencia de que se
haya obtenido o no la licencia de acometida y sin perjuicio de la iniciacién del
expediente administrativo que pueda instruirse para su autorizacion.

c. En el caso de locales, instalaciones o solares ubicados en el casco urbano que no
tienen acometida a la red de alcantarillado, desde que contraten el servicio suministro
de agua.

2.- Los servicios de evacuaciéon de excretas, aguas pluviales, negras y residuales, y de su
depuracion tienen caracter de obligatorio para todas las fincas del Territorio de esta Entidad
Local Menor que tengan fachada a calles, plazas o vias publicas en que exista alcantarillado,
siempre que la distancia entre la red y la finca no exceda de cien metros, y se devengara la
tasa aun cuando los/as interesados/as no procedan a efectuar la acometida a la red.

Articulo 7.- Declaracidn, liquidacién e ingreso.

1.- Los sujetos pasivos sustitutos del/a contribuyente formularan las declaraciones de alta y
baja en el censo de sujetos pasivos de la tasa, en el plazo que media entre la fecha en que se
produzca la variacién en la titularidad de la finca y el ultimo dia del trimestre natural. Estas
ultimas declaraciones surtiran efectos a partir de la primera liquidacion que se practique.

La inclusioén inicial en el Censo se haréa de oficio una vez concedida la licencia de acometida a
la red.

2.- En el supuesto de licencia de acometida, el/a contribuyente formulara la oportuna solicitud y
los servicios tributarios de esta Entidad Local menor, una vez concedida aquella, practicaran la
liquidacién que proceda, que sera notificada para ingreso directo en la forma y plazos que
sefiala el Reglamento General de Recaudacion.

3.- La Entidad Local menor podré establecer convenios de colaboracién con entidad,
instituciones, y organizaciones representativas de los sujetos pasivos de la tasa, con el fin de
simplificar el cumplimiento de las obligaciones formales y materiales derivadas de aquellas o
los procedimientos de liquidacién o recaudacion.

DISPOSICION FINAL

La presente Ordenanza, cuya redaccion definitiva ha sido aprobada por la Junta Vecinal de
esta Entidad Local menor en sesion ordinaria celebrada el dia veintiséis de abril de dos mil

i~
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veintitrés, entrard en vigor el dia de su publicacion en el Boletin Oficial de la Provincia y
comenzara a aplicarse a partir del acuerdo de aprobacion definitiva, permaneciendo en vigor
hasta su modificacién o derogacion expresa.

Navatrasierra (E.L.M.), 14 de junio de 2023
Feliciano Diaz Fernandez
ALCALDE

www.dip-caceres.es
bopcaceres@dip-caceres.es Eoalosid

CVE: BOP-2023-3800

Verificable en: http://bop.dip-caceres.es



Boletin Oficial

de la Provincia de Caceres

Martes, 20 de junio de 2023

Seccion | - Administracion Local

Entidades Locales Menores
Ayuntamiento de Navatrasierra (E.L.M.)

ANUNCIO. Aprobacion definitiva Ordenanza Fiscal Reguladora de la tasa por la
prestacién del servicio de Agua a Domicilio.

Transcurrido el plazo de exposicién publica del acuerdo de aprobacion provisional de la
ORDENANZA FISCAL REGULADORA DE LA TASA POR LA PRESTACION DEL SERVICIO
DE AGUA A DOMICILIO, sin que durante el mismo se hayan presentado reclamaciones, el
acuerdo provisional queda elevado a definitivo a tenor de lo dispuesto en el articulo 49.c.) de la
Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local, modificado por la Ley
11/1999, de 21 de abril, y articulo 17.4 del RDL 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba
el texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, y se publica el texto integro
de la Ordenanza Fiscal, no admitiéndose contra la misma otro recurso que no sea el
contencioso-administrativo, que se podra interponer a partir de esta publicacién en el B.O.P.,
en la forma y plazo que establecen las normas reguladoras de dicha jurisdiccion.

ORDENANZA FISCAL REGULADORA DE LA TASA POR LA PRESTACION DEL SERVICIO
DE AGUA A DOMICILIO

FUNDAMENTO Y REGIMEN JURIDICO.
Articulo 1. Concepto.

1. En uso de las facultades concedidas por los articulos 133.2 y 142 de la Constitucion y por el
articulo 106 de la Ley 7/85, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local, y de
conformidad con lo previsto en el articulo 20.4 t) del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de
marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas
Locales, esta Entidad Local menor establece la TASA POR EL SUMINISTRO DE AGUA que se
regira por la presente Ordenanza.

2. A tenor de lo preceptuado en el art. 20 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo,
por el que se aprueba el texto refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, se
declara que esta actividad administrativa es de competencia municipal, segun viene
establecido en el articulo 25 de la Ley 7/85, de 2 de abril.
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3. El ejercicio de esta actividad es de recepcion obligatoria de acuerdo con lo establecido en el
articulo 34 del Reglamento de Servicios de las Corporaciones Locales de 17 de junio de 1.955
a fin de garantizar la salubridad ciudadana.

4. Procede igualmente la imposicidn de esta tasa por tratarse de servicio publico que cuenta
con la reserva a favor de las Entidades Locales que establece el articulo 86 de la Ley 7/85, de
2 de abiril.

Articulo 2. Derecho a prestacion del Servicio.

El servicio tiene caracter publico por lo que tendrdn derecho a su utilizacidon aquellos/as
usuarios/as que, cumpliendo lo establecido en el Reglamento Municipal del Servicio de
Abastecimiento de agua Potable, del Ahorro en el consumo de Agua, del Alcantarillado y
Depuracién de agua de la Entidad Local Menor de Navatrasierra, han obtenido la
correspondiente Autorizacion y en los términos establecidos dicha Autorizacién.

Articulo 3. Sujetos pasivos.

Son sujetos pasivos, como contribuyentes, las personas fisicas o juridicas y las entidades a
que se refiere el articulo 35 de la Ley General Tributaria quienes disfruten de la prestacion del
servicio mediante la correspondiente Autorizacion, o bien porque resulten beneficiados/as o
afectados/as por el servicio.

Tendran la consideracion de sujeto pasivo sustituto del/a contribuyente el/a ocupante o usuario
de las viviendas o locales sobre los que se presta el Servicio, el/a propietario/a de los mismos y
vendran obligados/as en lugar del/a contribuyente a las prestaciones materiales y formales de
la obligacién tributaria.

Es obligacién tributaria del/a sujeto pasivo sustituto de contribuyente la declaracién de su
titularidad dominical en los supuestos en que figuren indebidamente como tales en los
padrones de las tasas de usuarios que sean ocupantes de los inmuebles por titulo distinto al de
propiedad para proceder a su rectificacion y corte del suministro del servicio en caso de impago
de la deuda tributaria.

No obstante, se admitira el pago por cualquier persona tenga o no interés en el cumplimiento
de la obligacion tributaria.

Y

www.dip-caceres.es
| bopcaceres@dip-caceres.es

CVE: BOP-2023-3801

Verificable en: http://bop.dip-caceres.es



Boletin Oficial

de la Provincia de Caceres

Martes, 20 de junio de 2023

Articulo 4. Responsables.

1. Responderéan solidariamente de las obligaciones tributarias del/a sujeto pasivo, las personas
fisicas y juridicas a que se refiere el articulo 42 de la Ley General Tributaria.

2. Seran responsables subsidiarios/as los/as administradores/as de las sociedades y los
sindicos, interventores/as o liquidadores/as de quiebras, concursos, sociedades y entidades en
general, en los supuestos y con el alcance que sefala el articulo 43 de la Ley General
Tributaria.

Articulo 5. Obligaciones.

Las obligaciones que incumben a los/as usuarios/as del servicio seran las determinadas en el
Articulo 23 de la Ordenanza Municipal Reguladora del Servicio de Abastecimiento de agua
potable, del Ahorro en el consumo de Agua, del Alcantarillado y Depuracién de agua de la
Entidad Local Menor de Navatrasierra.

Articulo 6. Base imponible.

Constituye la base imponible de la presente tasa el abono o conexion a la red y los metros
cubicos de agua consumida.

Articulo 7. Cuantia.

1. La cuantia de la tasa reguladora de esta Ordenanza sera la fijada en las tarifas contenidas
en el apartado siguiente.

Las tarifas de estas tasas son las siguientes:

TARIFA: SUMINISTRO DE AGUA.

A) TASA POR ABONO O CONEXION A LA RED.

Se establece una tasa fija por abono o conexion a la red de 6,00 € al trimestre.
B) TASA POR CONSUMO 1°, 2°, 3° Y 4° TRIMESTRES DEL ANO.

CONSUMOS EUROS

Los 30 primeros metros clbicos consumidos cada trimestre, para 0,35 €/M3
cualquier clase de suministro.
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De 31 a 100 metros cubicos consumidos en el Trimestre, para cualquier 0,70 €/M3
clase de suministro.

Mas de 100 metros cubicos consumidos en el trimestre. 1,40 €/M3

Se hace constar igualmente, que estos precios no llevan incluido el Impuesto sobre el Valor
Anadido, por lo que en cada caso dichas tarifas se veran incrementadas por el tipo vigente en
cada momento.

Asimismo, estas tarifas se incrementaran o disminuiran en funcion del IPC anual.

Las declaraciones de alta, baja o cambio de titularidad surtiran efectos a partir de la primera
liquidacién que se practique.

DERECHOS DE ENGANCHE Y ACOMETIDA:
Al iniciarse el servicio o cada vez que se restablezca en todo el término municipal ...... 70,00 €.
Articulo 8. Administracion y cobranza.

El percibo de esta tasa se efectuara preferiblemente mediante la domiciliacion de los recibos en
cualquier entidad bancaria 0 mediante recibo talonario. La lectura del contador, facturacién y
cobro del recibo se efectuara trimestralmente.

Los/as propietarios/as de los inmuebles, locales y viviendas cedidos en arrendamiento y otro
disfrute seran subsidiariamente responsables de los recibos que no hubieren sido satisfechos.

Las cuotas liquidadas y no satisfechas en su debido tiempo seran hechas efectivas por el
procedimiento de apremio con arreglo a las normas del Reglamento General de Recaudacion.

El Ayuntamiento podré establecer convenios de colaboracion con entidad, instituciones, y
organizaciones representativas de los/as sujetos pasivos de la tasa, con el fin de simplificar el
cumplimiento de las obligaciones formales y materiales derivadas de aquellas o los
procedimientos de liquidacion o recaudacion.

Articulo 9. Infracciones y sanciones.

En todo lo relativo a la calificacién de infracciones tributarias, asi como de las sanciones que a
las misma corresponda en cada caso, se estara a lo dispuesto en el articulo 77 y siguientes de
la Ley General Tributaria, conforme se ordena en el art. 12 del Real Decreto Legislativo 2/2004,
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de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas
Locales.

DISPOSICION ADICIONAL. CONSUMOS ATIPICOS.

1. El/a titular del contrato de suministro puede solicitar una refacturacion del periodo o periodos
de facturacion afectados por consumos atipicos, siempre que se cumplan los siguientes
requisitos:

a) Que el exceso de consumo se deba a una causa objetiva, consecuencia de una
averia accidental, fuga o rotura de conducciones en la instalacién del usuario del servicio
y que suponga un consumo no habitual y excesivo del inmueble, entendiéndose como
tal, cuando éste sea superior al triple de la media de los consumos registrados del afio
anterior al recibo reclamado y al triple del recibo del mismo periodo facturado del afio
anterior.

b) Que se hayan puesto los medios necesarios para solucionar la causa del exceso de
consumo con la debida celeridad al momento en que se tiene conocimiento del mismo.

¢) Que la reclamacion se presente en el plazo maximo de dos meses desde que fuera
emitido el recibo reclamado.

2. Restricciones: No seré aplicable la refacturacion indicada en los casos siguientes:

a) Cuando la deficiencia sea debida a negligencia grave del/a titular del contrato en el
mantenimiento o uso de la instalacion.

b) Cuando no se haya corregido la deficiencia con la celeridad necesaria.

¢) Cuando se produzcan reincidencias en consumos atipicos en el plazo de cuatro afios.

3. Pago de la factura en caso de refacturacion de consumos atipicos.

o 1

s

a) La regularizacién afectara, como maximo, a un recibo que cumpla los requisitos
establecidos en esta disposicion.

b) Se calculara el consumo habitual que se obtendra de la media de consumos del
histérico disponible del contrato de un afio anterior al periodo reclamado, excluido el
periodo afectado por consumo atipico, y se facturara de acuerdo con las tarifas vigentes
en el periodo a regularizar.
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c) El exceso de consumo de agua sobre el habitual o consumo atipico se facturara al
precio del tramo mas bajo de la tarifa variable vigente en el momento de la refacturacion.

4. Documentacidn necesaria a presentar con la solicitud:

- Factura e informe de actuaciones del/a técnico/a o profesional que ha realizado la
reparacion.

- Copia de las facturas o recibos reclamados.

- Copia de las facturas correspondientes al afio anterior al periodo reclamado.

5. La solicitud se presentara a la Junta Vecinal, que previa obtencién de los informes técnicos
necesarios, resolvera sobre la peticién de refacturacion.

DISPOSICION FINAL.

La presente Ordenanza, cuya redaccion definitiva ha sido aprobada por la Junta Vecinal de
esta Entidad Local menor en sesion ordinaria celebrada el dia veintiséis de abril de dos mil
veintitrés, entrard en vigor el dia de su publicacion en el Boletin Oficial de la Provincia y
comenzara a aplicarse a partir del acuerdo de aprobacién definitiva, permaneciendo en vigor
hasta su modificacién o derogacion expresa.

Navatrasierra (E.L.M.), 14 de junio de 2023
Feliciano Diaz Fernandez
ALCALDE
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Seccion Il - Administracion Autonémica

Junta de Extremadura
Consejeria para la Transicion Ecolégica y Sostenibilidad

ANUNCIO. AT-9500. Paso a doble circuito y soterramiento del tramo de LAAT de
45 kV de entrada a la STR 4862-'Puente Cuaterno’, por compactacion de ésta, en
los términos municipales de Cuacos de Yuste y Talayuela (Caceres).

Anuncio de 1 de junio de 2023, por el que se somete a informacién publica la peticion de
autorizacién administrativa previa y reconocimiento en concreto de la utilidad publica de las
instalaciones correspondientes al proyecto denominado “Paso a doble circuito y soterramiento
del tramo de LAAT de 45 kV de entrada a la STR 4862-"Puente Cuaterno’, por compactacién
de ésta, en los términos municipales de Cuacos de Yuste y Talayuela (Caceres).” Expte.: AT-
9500.

A los efectos prevenidos en el Titulo IX de la Ley 24/2013, de 26 de diciembre, del Sector
Eléctrico, y en el Titulo VII, Capitulos Il y V, del Real Decreto 1955/2000, de 1 de diciembre, por
el que se regulan las actividades de transporte, distribucién, comercializacién, suministro y
procedimientos de autorizacion de instalaciones de energia eléctrica, se somete al tramite de
informacion publica la peticion de autorizacion administrativa previa y reconocimiento en
concreto de la utilidad publica de las instalaciones que a continuacién se detallan:

1. Denominacién del proyecto: “Paso a doble circuito y soterramiento del tramo de LAAT de 45
kV de entrada a la STR 4862-"Puente Cuaterno’, por compactacion de ésta, en los términos
municipales de Cuacos de Yuste y Talayuela (Caceres).”

2. Peticionario: I-DE Redes Eléctricas Inteligentes, SAU, con domicilio en C/ Periodista
Sanchez Asensio, 1, 10002 Caceres.

3. Expediente/s: AT-9500.

4. Finalidad del proyecto: Ampliacién y mejora del suministro eléctrico.

Y
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5. Instalaciones incluidas en el proyecto:
Nuevas lineas de alta tension.

- Inicio: Nuevo apoyo Al proyectado.

- Final: Sala de celdas de la STR "Puente Cuaterno’.

- Longitud: 0,289 km.

- Tramo 1 LAAT en doble circuito entre los nuevos apoyos Al y A2 proyectados. Longitud
0,214 km.

- Tramo 2. LSAT, subterranea en doble circuito, entre apoyo A2 y sala de celdas de la
STR "Puente Cuaterno’. Longitud: 0,075 km

- Nuevo vano aéreo en simple circuito que va desde el nuevo apoyo 5086 hasta el huevo
apoyo Al. Longitud: 0,173 km.

- Nuevo vano aéreo en circuito simple que tiene origen en el apoyo 5088 y finaliza en el
nuevo apoyo Al. Longitud: 0,042 km.

- Tension de servicio: 45 kV.

- Tipo de linea: Aéreas y subterraneas.

- Tipo de conductor aéreo: LA-180 (147-AL1/34-ST1A),

« Tipo de conductor subterrdneo: HEPRZ1 (AS) 26/45 KV 3x(1x630) mm2 K Al+H155.

- Emplazamiento: Parcelas publicas y privadas en los Términos Municipales de Talayuela
y Cuacos de Yuste.

Desmontaje del tramo de LAAT entre el apoyo existentes 5088 hasta la posicién que la linea
ocupa actualmente en la STR "Puente Cuaterno” en una longitud total de 0,309 km y el tramo
de LAAT entre los apoyos 5088 y 5087 con una longitud de 0,142 km. Asi como los apoyos
5086, apoyo 5087 y 2001 de la misma.

6. Evaluacion de impacto ambiental: No es de aplicacién ningin tramite de evaluacion de
impacto ambiental de acuerdo con lo establecido en la legislacion vigente.

7. Resolucion del procedimiento: De conformidad con lo establecido en el Decreto 221/2012, de
9 de noviembre, sobre determinacion de los medios de publicacion de anuncios de informacion
publica y resoluciones y de los 6rganos competentes para la resolucién de determinados
procedimientos administrativos en los sectores energético y de hidrocarburos, pondra fin al
procedimiento la resolucion del Servicio de Ordenacion Industrial, Energética y Minera.

o em www.dip-caceres.es
., bopcaceres@dip-caceres.es

CVE: BOP-2023-3802

Verificable en: http://bop.dip-caceres.es



Boletin Oficial

de la Provincia de Caceres

Martes, 20 de junio de 2023

8. Tipo de bienes y derechos afectados:

La declaracion de utilidad publica llevara implicita la necesidad de ocupacion de los bienes o de
adquisicion de los derechos afectados e implicara la urgente ocupacion a los efectos del
articulo 52 de la Ley de Expropiacién Forzosa.

Asimismo, se publica la relacion concreta e individualizada de los bienes y derechos afectados
por el proyecto, de acuerdo con la informacién y documentacion aportada por el peticionario,
gue se recoge en el Anexo del presente anuncio.

Todo ello se hace publico para conocimiento general, y especialmente de los titulares cuyos
bienes o derechos pudieran verse afectados por el proyecto, pudiendo ser examinada la
documentacion correspondiente al proyecto durante un periodo de treinta dias, a contar desde
el siguiente al de publicacién de este anuncio:

En las oficinas de este Servicio, sitas en Avda. Clara Campoamor, nimero 2 (Edificio de
Servicios Mdltiples), 32 planta, de la localidad de Caceres, previa solicitud de cita en el teléfono
927001280 (de 9:00 a 14:00 horas) o en la direccion de correo:

soiemcc@juntaex.es.
En la pagina web,
www.industriaextremadura.juntaex.es.

Durante el plazo indicado anteriormente, los/as interesados/as podran presentar las
alegaciones que estimen pertinentes, que deberan ser remitidas a este Servicio, efectuando su
presentacion en cualquiera de los registros y oficinas relacionados en el articulo 16 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas.

Caceres, 1 de junio de 2023
Juan Carlos Bueno Recio
JEFE DE SERVICIO DE ORDENACION INDUSTRIAL, ENERGETICA Y MINERA.
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RELACION DE PROPIETARIOS, BIENES Y DERECHOS.

AT-9500
AFECCION
FINCA OCUPAC
PROPIETARIO APOYOS vueLonsmt | OSURAC | TEMP.
. (accesos)
Tipo de
N° | Polg | Parc | Paraje T.M. Terren NOMBRE Cantidad m? | Long. m? m? m?
o
Cuacos : i Nuevo apoyo
1 11 266 | Cuaternos de Yuste Agrario | ANGEL GALLARDO GUERRA 5086 1,37 | 137,00 | 822,00 685,00 1.550,00
- 1(A1-DC)
Cuacos . JOSE LUIS GALLARDO 1.296,0
2 11 273 | Cuaternos de Yuste Agrario MONTERO Nue\égaaé)oyo 5,37 | 216,00 0 1.080,00 1.200,00
TEODORA GARCIA PLAZA
(50%)
Cuacos N M?® MERCEDES CASERO
3| 11 | 274 | Cuaternos | (o oo | Agrario GARCIA (25%) 1(A1-DC) | 4,00 | 10,00 | 80,00 100,00 3.425,00
GEMA CASERO GARCIA (25%)
. JUAN FERN/(\%ED)AE)Z SERRANO 42,00 | 252,00
4 1 22 La Vega | Talayuela | Agrario M2 DOLORES FERNADEZ 1(A2-DC) | 40,00 22,00 66.00 540,00 110,00
VELIZ (50%) ’ '
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Seccion Il - Administracion Autonémica

Junta de Extremadura
Consejeria para la Transicion Ecolégica y Sostenibilidad

ANUNCIO. AT-9468. Linea aérea de alta tensiéon a 20 kV para la mejora del
suministro eléctrico en los términos municipales de Plasenzuela y Trujillo
(Caceres).

El Servicio de Ordenacion Industrial, Energética y Minera, de la Consejeria para la Transicion
Ecoldgica y Sostenibilidad por el que se somete a informacidon publica la peticion de
autorizacién administrativa previa y reconocimiento en concreto de la utilidad publica de las
instalaciones correspondientes al proyecto denominado “Linea aérea de alta tension a 20 kV
para la mejora del suministro eléctrico en los términos municipales de Plasenzuela y Trujillo
(Céaceres)". Expte/s.: AT-9468.

A los efectos prevenidos en el Titulo IX de la Ley 24/2013, de 26 de diciembre, del Sector
Eléctrico, y en el Titulo VII, Capitulos Il y V, del Real Decreto 1955/2000, de 1 de diciembre, por
el que se regulan las actividades de transporte, distribucién, comercializacién, suministro y
procedimientos de autorizacion de instalaciones de energia eléctrica, se somete al tramite de
informacion publica la peticion de autorizacion administrativa previa y reconocimiento en
concreto de la utilidad publica de las instalaciones que a continuacién se detallan:

1. Denominacion del proyecto: “Linea aérea de alta tension a 20 kV para la mejora del
suministro eléctrico en los términos municipales de Plasenzuela y Trujillo (Caceres)”.

2. Peticionario: Eléctrica del Oeste Distribucion, SLU., con domicilio en Avda. Virgen de
Guadalupe, 33 - Planta 23, 10001 Céceres.

3. Expediente/s: AT-9468.

4. Finalidad del proyecto: 12 fase de la LAMT 20 kV “Plasenzuela — Santa Marta de Magasca”,
para integrar la localidad de Santa Marta de Magasca en una red mallada, con objeto de
garantizar y mejorar el suministro eléctrico de la misma.
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5. Instalaciones incluidas en el proyecto:

Nueva linea de alta tension proyectada a 20/30 kV (12 fase), aérea en simple circuito, con
conductor LA-56 (54,60 mm2) y longitud total de 4,13 Km.

- Inicio: Apoyo 8345.4 de la LAMT 20 kV “Explotaciones Ganaderas”.
- Final: Apoyo n.° 29 proyectado (apoyo de linea particular a ceder).

Emplazamiento: Terrenos publicos y privados en los términos municipales de Plasenzuela y
Truijillo.

6. Evaluaciéon de impacto ambiental: El proyecto, por sus caracteristicas, esta sometido a
evaluacion de impacto ambiental simplificada.

7. Resolucioén del procedimiento: De conformidad con lo establecido en el Decreto 221/2012, de
9 de noviembre, sobre determinacién de los medios de publicacién de anuncios de informacién
publica y resoluciones y de los érganos competentes para la resolucion de determinados
procedimientos administrativos en los sectores energético y de hidrocarburos, pondra fin al
procedimiento la resolucién del Servicio de Ordenacién Industrial, Energética y Minera.

8. Tipo de bienes y derechos afectados: Bienes y derechos de titularidad privada y publica.

La declaracion de utilidad publica llevara implicita la necesidad de ocupacién de los bienes o de
adquisicion de los derechos afectados e implicara la urgente ocupacion a los efectos del
articulo 52 de la Ley de Expropiaciéon Forzosa.

Asimismo, se publica la relacion concreta e individualizada de los bienes y derechos afectados
por el proyecto, de acuerdo con la informaciéon y documentacion aportada por el peticionario,
gue se recoge en el Anexo del presente anuncio.

Todo ello se hace publico para conocimiento general, y especialmente de los/as titulares cuyos
bienes o derechos pudieran verse afectados por el proyecto, pudiendo ser examinada la
documentacion correspondiente al proyecto durante un periodo de treinta dias, a contar desde
el siguiente al de publicacion de este anuncio:

En las oficinas de este Servicio, sitas en Avda. Clara Campoamor, nimero 2 (Edificio de
Servicios Multiples), 32 planta, de la localidad de Caceres, previa solicitud de cita en el teléfono
927001280 (de 9:00 a 14:00 horas) o en la direccién de correo:

soiemcc@juntaex.es.
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En la pagina web:
www.industriaextremadura.juntaex.es.

Durante el plazo indicado anteriormente, los/as interesados/as podran presentar las
alegaciones que estimen pertinentes, que deberan ser remitidas a este Servicio, efectuando su
presentacion en cualquiera de los registros y oficinas relacionados en el articulo 16 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas.

Caceres, 5 de junio de 2023
Juan Carlos Bueno Recio
JEFE DE SERVICIO DE ORDENACION INDUSTRIAL, ENERGETICA Y MINERA
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RELACION DE PROPIETARIOS, BIENES Y DERECHOS.

AT-9468
AFECCION
FINCA OCUP
PROPIETARIO APOYOS VUELO AC.
TEMP.
Tipo de
N° | Polig | Parc Paraje T.M. Terren NOMBRE Cantidad m2 Long. m2 m2
o
1| s01 | 12 | Minala o pacensuela | Rural Joaquin Sois Torl 6 942 | 63856 | 3831 | 3.193
Liebre Domingo Solis Toril
Mina la Belen Lozano Alia
2 501 14 Liebre Plasenzuela Rural Ramon Serrano Lozano - - 54,48 327 273
Gonzalo Maria Serrano Lozano
Plasenzuela Rural i
3 | 501 | 9004 | Plasenzuela 2 ! Ayuntamiento de Plasenzuela - - 8,52 51 | 43
Mina la Plasenzuela Rural X X .,
4 501 15 Liebre Felix Rodriguez Lubian - - 67,72 406 339
Mina la Plasenzuela Rural X X .
5 501 16 Liebre Felix Rodriguez Lubian 2 3,14 267,64 1.606 | 1.338
X Plasenzuela | Rural - -
6 501 | 5060 Mina Petra Hilario Bermejo Villa 1 1,67 198,60 1.192 993
. Plasenzuela Rural . )
7 501 5062 Mina Petra Margarita Herrera Toril 1 1,57 40,33 242 202
Maria Del Carmen Pablos Mateos
La Matilla Ezequiel Pablos Mateos
8 45 64 Roval Trujillo Emilio Pablos Mateos 8 12,56 | 1.323,84 | 7.943 | 6.619
4 Rural Aurora Pablos Mateos
Maria Del Pilar Pablos Mateos
La Matilla » Rural .
9 45 67 Royal Trujillo Francisco Santos Robledo 1 17,27 | 1.432,52 | 8.594 | 7.162
La Matilla . Rural X
10 45 65 Royal Trujillo Francisco Santos Robledo 1 1,67 339,68 2.039 | 1.699
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