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Consorcio Medioambiental MasMedio

Convenio de Encomienda de Gestion del servicio de ciclo
completo del agua, suscrito entre el Consorcio MasMedio y el BOP-2023-4482
Ayuntamiento de Villamiel.

Ayuntamientos

Ayuntamiento de Bafios de Montemayor
Organizacion de la Corporacion. BOP-2023-4483

Aprobacion de retribuciones e indemnizaciones de los/as
miembros de la corporacion. Dedicacion parcial cargo de BOP-2023-4484
Alcalde.

Indemnizaciones de los/as Miembros de la Corporacién por
Asistencia a Organos Colegiados. BOP-2023-4485

Ayuntamiento de Caceres
Periodicidad sesiones del Pleno. BOP-2023-4486

Ayuntamiento de Carbajo

Nombramiento de Teniente de Alcalde y Delegaciones. BOP-2023-4487

Ayuntamiento de Casares de las Hurdes
Nombramiento de Tenientes de Alcalde. BOP-2023-4488

Ayuntamiento de Casas de Millan

Bases que han de regir la convocatoria y el proceso de ) )
seleccion de una plaza de Auxiliar Administrativo/a. BOP-2023-4489

Ayuntamiento de Ceclavin

Retribuciones de los/as miembros que desempefian cargos
con dedicacién exclusiva. BOP-2023-4430

Retribuciones de los/as miembros que desempefian cargos
con dedicacion parcial. BOP-2023-4491
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Aprobacion inicial de la Modificacion de la Base 20° de
Ejecucion del Presupuesto 2023.

Ayuntamiento de Collado de la Vera

Cobertura de cargo de Juez/a de Paz Sustituto/a.

Ayuntamiento de Cuacos de Yuste
Régimen dedicacion parcial Concejal/a.
Nombramiento delegaciones Concejales/as.
Nombramiento de Tenientes de Alcalde.

Acuerdo dedicacion parcial de concejal/a.

Ayuntamiento de Descargamaria
Nombramiento Tenientes Alcalde.
Periodicidad Sesiones ordinarias.

Indemnizaciones Miembros Corporacién Municipal.

Ayuntamiento de Gata
Periodicidad sesiones plenarias ordinarias.

Régimen retributivo por asistencia a Sesiones de Pleno y
Comisiones.

Régimen de retribuciones y dedicacion al Cargo de los/as
Miembros de la Corporacion.

Delegaciones de competencias Concejales/as.

Ayuntamiento de Hervas

Listado definitivo de aspirantes admitidos/as y excluidos/as
proceso selectivo de estabilizacion convocado para proveer
plaza camarero/a limpiador/a Residencia de Mayores.

Aprobacién lista definitiva de aspirantes admitidos/as y
excluidos/as proceso selectivo de estabilizacién convocado
para proveer plaza de Limpiador/a de Edificios Municipales.

Ayuntamiento de Higuera de Albalat
Delegacion de competencias.
Nombramientos miembros de la Junta de Gobierno Local.

Designacién de miembros en Organos Colegiados.
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Nombramientos Tenientes de Alcalde.

Ayuntamiento de Jaraiz de la Vera

Nombramiento personal eventual.

Ayuntamiento de La Cumbre

Nombramiento de Tenientes de Alcaldesa.

Ayuntamiento de Losar de la Vera
Delegaciones y competencias a favor de Concejales/as.

Nombramiento Tenientes Alcaldes.

Ayuntamiento de Membrio

Constitucién nueva Corporacién Local.

Ayuntamiento de Miajadas

Delegacion funciones de Alcaldia.

Ayuntamiento de Montanchez

Aprobacién inicial Expediente Modificacion de Créditos n.°
9/2023 de concesion de Crédito Extraordinario financiado con
mayores ingresos.

Composicién del Comité de Expertos Taurinos.

Periodicidad sesiones Pleno del Ayuntamiento de Montanchez
e Indemnizacion por asistencia a las mismas, acorado en
sesion de fecha 05/07/2023.

Creacién de la Junta de Gobierno Local, delegacion de
competencias del Pleno y fijacién indemnizacién asistencia.

Designaciéon de miembros de la Junta de Gobierno Local y
Delegacion de competencias de la Alcaldia.

Composicién de Grupos Politicos e Indemnizaciones para
atender a los gastos de funcionamiento de los mismos,
acordados por el Pleno del Ayuntamiento de Montanchez, en
sesion de fecha 05/07/2023.

Ayuntamiento de Moraleja

EXTRACTO Concurso Repostero. Un postre + que criminal
Festival de Novela Negra Gata Negra 2023.

Ayuntamiento de Navalmoral de la Mata
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Aprobacion Padrén agua, basura y alcantarillado bimestre ) i
mayo-junio 2023. BOP-2023-4524

Ayuntamiento de Robledillo de Gata
Aprobacién inicial del Presupuesto General, ejercicio 2023. BOP-2023-4525
Periodicidad Sesiones Ordinarias. BOP-2023-4526

Ayuntamiento de Santa Cruz de Paniagua

Delegacion en Alcalde. BOP-2023-4527
Concejal Delegado de Obras. BOP-2023-4528
Concejal Delegado Festejos. BOP-2023-4529
Concejal Delegado para la Pedania El Bronco. BOP-2023-4530
Dedicacion parcial del Alcalde. BOP-2023-4531

Ayuntamiento de Saucedilla

Aprobacioén inicial Presupuesto General ejercicio de 2023. BOP-2023-4532

Ayuntamiento de Villanueva de la Vera

Determinacién de las asignaciones por asistencia a Plenos,
Comisiones y Juntas de Gobierno Local. BOP-2023-4533

Mancomunidades

Mancomunidad Riberos del Tajo

Aprobacion de listado definitivo de admitidos/as y
excluidos/as, tribunal y fecha de concurso. BOP-2023-4534

Seccion Il - Administracion Autonémica

Junta de Extremadura

Consejeria para la Transicion Ecologica y Sostenibilidad

AT-8914 y AT-8914-1. Expropiacion Forzosa. Proyecto de

Ismt y lamt a 22 kV para doble acometida y mejora de la

calidad del suministro a la poblacién de Zorita, en los TT.MM BOP-2023-4535
de Abertura, Campo Lugar, Alcollarin y Zorita y Anexo a dicho

Proyecto.

Seccion Il - Administracion del Estado
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Confederaciénes Hidrograficas
Confederacion Hidrografica del Tajo

Informacion publica solicitud concesién de aguas C- ) )
0147/2020. BOP-2023-4536

Seccion IV - Administracion de Justicia

Tribunales Superiores de Justicia

Tribunal Superior de Justicia de Extremadura

Renovacién cargo Juez/a de Paz Sustituto/a de Pueblonuevo )
de Miramontes. BOP-2023-4537

Seccion VI - Anuncios particulares

Concesiones

Ambling Ingenieria y Servicios S.L.

Aviso a abonados/as para regularizar su situacion ) )
administrativa. BOP-2023-4538
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Provincia
Consorcio Medioambiental MasMedio

ANUNCIO. Convenio de Encomienda de Gestion del servicio de ciclo completo
del agua, suscrito entre el Consorcio MasMedio y el Ayuntamiento de Villamiel.

En cumplimiento de lo dispuesto en el apartado 3 del articulo 11 de la Ley 40/2015, de 1 de
octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, se hace publico el convenio de encomienda
de gestion del servicio de ciclo completo del agua, suscrito entre el Consorcio MasMedio y el
Ayuntamiento de Villamiel.

Caceres, 22 de junio de 2023
Maria Belén Guirau Morales
SECRETARIA

ofd) www.dip-caceres.es m
1) bopcaceres@dip-caceres.es

CVE: BOP-2023-4482

Verificable en: http://bop.dip-caceres.es



Boletin Oficial

de la Provincia de Caceres

Martes, 11 de julio de 2023
/\ CONVENIO ENCOMIENDA GESTION
MAS CICLO COMPLETO
MEDIO

CONVENIO ENCOMIENDA DE GESTION CICLO COMPLETO AGUA. REGIMEN
ECONOMICO: MEDIANTE EL ABONO, POR LOS USUARIOS-BENEFICIARIOS, DE LAS
TASAS O TARIFAS ESTABLECIDAS EN LA ORDENANZA REGULADORA DEL SERVICIO
ENCOMENDADO, ENTRE EL CONSORCIO PARA LA GESTION DE SERVICIOS
MEDIOAMBIENTALES "MEDIOAMBIENTE Y AGUAS PROVINCIA DE CACERES-
MASMEDIO" Y EL AYUNTAMIENTO DE VILLAMIEL.

REUNIDOS

De una parte, Don Carlos Carlos Rodriguez, Presidente del Consorcio para la
Gestién de Servicios Medioambientales “"Medioambiente y Aguas Provincia de Caceres”, en
adelante se referenciara al mismo como Consorcio MasMedio, facultado para este acto por
acuerdo adoptado por el Consejo de Administracién en su sesién de 17 de junio de 2021.

Y de otra, D* Alba Baile Gonzélez, alcaldesa del Excmo. Ayuntamiento de
Villamiel, en adelante se referenciara al mismo como AYUNTAMIENTO, facultado para
suscribir el presente Convenio en virtud de acuerdo del Pleno Municipal, adoptado en
sesién del dia 28 de septiembre de 2021, asistido del Sr/a Secretario/a de la Corporacion.

Ambos se reconocen con capacidad legal suficiente para la firma del presente
Convenio, y a tal efecto,

EXPONEN

Primero. El art. 25.2.c) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de Bases de
Régimen Local, en adelante LRBRL, enumera como competencias propias que, en todo caso,
debe ejercer el Municipio, el abastecimiento de agua potable a domicilio y evacuacién y
tratamiento de aguas residuales.

Asimismo, la Ley 3/2019, de 22 de enero, de Garantia de la Autonomia Municipal
de Extremadura dispone en su articulo 15.1.B) 6. que dentro de las competencias propias
que puede ejercer los municipios en el drea de actuacién municipal referida al Territorio e
Infraestructuras se encuentra la de “(...) 6° Ordenacion, gestion, prestacion y control de los
servicios en el ciclo integral del agua de uso urbano. Esta materia incluye el abastecimiento
de agua en alta o aduccion, abastecimiento de agua en baja, saneamiento o recogida de las
aguas residuales urbanas y pluviales de los niicleos de poblacion, depuracion de las aguas
residuales urbanas y su reutilizacion, en su caso, en los términos de la legislacion basica.”

El articulo 57 de la LRBRL contempla la necesaria cooperacién interadministrativa
para fines comunes, explicando que: "La cooperacion economica, técnica y administrativa
entre la Administracion local y las Administraciones del Estado y de las Comunidades

CONSORCIO MEDIOAMBIENTE Y AGUAS PROVINCIA DE CACERES . . i
Edificio Julian Murillo, Ronda San Francisco, 3 — 10002 Caceres ‘ DIPUTACION
927 625 293 — info@masmedio.es — www.masmedio.es DE CACERES
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Autonomas, tanto en servicios locales como en asuntos de interés comun, se desarrollard
con cardcter voluntario, bajo las formas y en los términos previstos en las Leyes, pudiendo
tener lugar, en todo caso, mediante los consorcios o convenios administrativos que
suscriban'.

Asi pues, los Ayuntamientos pueden legalmente cooperar mediante la creacién de
consorcios para fines de interés general, conforme a la normativa expuesta.

En este marco normativo, la Diputacién Provincial de Caceres y un elevado nimero
de Entidades Locales de la provincia, considerando de sumo interés aunar esfuerzos para
una adecuada gestidn, racionalizacién, y mejora de la eficiencia de los servicios
medioambientales, se constituyen en Consorcio para la gestién de los mismos, en sesién
de 27 de julio de 2020.

El articulo 18.2 de la la Ley 3/2019, de 22 de enero, de Garantia de la Autonomia
Municipal de Extremadura dispone que “E! gjercicio de las facultades y funciones derivadas
de las competencias propias, especialmente de aquellas relativas a la gestion de servicios
publicos, podra llevarse a cabo por el propio municipio o a traves de formulas asociativas
previstas en la legislacion vigente. Los municipios afectados determinardn las condiciones
del ejercicio conjunto.”

Segundo. El Consorcio MasMedio se constituye como una entidad local
supramunicipal de Derecho Publico, de caracter institucional, que cuenta con personalidad
juridica propia y sus fines responden al interés publico comun para gestionar de una
manera conjunta los servicios municipales relacionados con el medioambiente, tanto
urbano como rural, dentro de su dmbito territorial de competencia. Considerando de
especial interés, en lo que aqui nos interesa, aquellas actividades relacionadas con el Ciclo
Integral del Agua vy, en concreto, en su fase de ciclo completo del agua (abastecimiento en
“"alta” y "baja").

Conforme lo dispuesto en el articulo 3.3 de los Estatutos del Consorcio MasMedio-
“Las Entidades integradas al Consorcio podran solicitar libremente, mediante acuerdo del
organo municipal competente, la adhesion a uno o a varios de los servicios que preste el
Consorcio, reflejandose la opcion elegida en el correspondiente acuerdo y mediante la
formula administrativa que se considere oportuna.”

El articulo 3.4 de los Estatutos del Consorcio dispone que “E!/ Consorcio tendrd por
objeto garantizar, de forma preferente, mediante una formula de gestion compartida y de
acuerdo con lo previsto en el articulo 26.2 de la Ley 7/85, los servicios minimos obligatorios
de recogida y tratamiento de residuos y abastecimiento de agua potable a domicilio y
evacuacion y tratamiento de aguas residuales.”

CONSORCIO MEDIOAMBIENTE Y AGUAS PROVINCIA DE CACERES
Edificio Julidn Murillo, Ronda San Francisco, 3 — 10002 Caceres
927 625 293 — info@masmedio.es — www.masmedio.es
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Asimismo, y conforme lo dispuesto en el articulo 37 de los Estatutos del Consorcio
MaésMedio: " El Consorcio podrd suscribir convenios de colaboracion con cualquiera de las
entidades consorciadas u otras entidades de derecho publico o privado para la consecucion
de los fines y objetivos definidos en el articulo 3 de estos estatutos. El convenio suscrito a
tales efectos definird su naturaleza, el compromiso de las partes firmantes y las
condiciones de su cumplimiento.”

Tercero. E1 AYUNTAMIENTO a fin de garantizar la economia de recursos y el
desarrollo sostenible estima necesario coordinarse con el Consorcio MasMedio
encomendandole la gestién del servicio del ciclo completo del agua y actividades conexas,
pudiendo prestar de esta manera un servicio mas econdmico y en condiciones mas
ventajosas.

Esta encomienda de gestién se realiza al amparo de lo dispuesto en los articulos 57y
106 de la LRBRL, el articulo 110 del Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril, por el
que se aprueba el Texto Refundido de las disposiciones legales vigentes en materia de
Régimen Local, en adelante TRLBRL, los articulos 15y 18 de la Ley 3/2019, de 22 de enero,
de Garantia de la Autonomia Municipal de Extremadura del articulo 11 de la Ley 40/2015,
de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, en adelante LRISP, los articulos
152 y 154 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, en adelante
TRLHL, los articulos 37 a 40 del Reglamento de Servicios de las Entidades Locales y demas
normativa de desarrollo, asi como sus Estatutos cuyo texto consolidado actualmente
vigente fue publicado en el BOP N° 0230, de 1 de diciembre de 2022.

Cuarto. - El articulo 11.1 de la LRISP establece que “La realizacion de actividades de
cardcter material o tecnico de la competencia de los organos administrativos o de las
Entidades de Derecho Publico podrd ser encomendada a otros organos o Entidades de
Derecho Publico de la misma o de distinta Administracion, siempre que entre sus
competencias estén esas actividades, por razones de eficacia o cuando no se posean los
medios técnicos idoneos para su desempeno.”

Asimismo, y en virtud de lo dispuesto en el articulo 11.3.b) de la LRISP la
formalizacién de las encomiendas de gestién cuando se realice entre érganos y Entidades
de Derecho Publico de distintas Administraciones se formalizard mediante firma del
correspondiente convenio entre ellas.

Quinto. - Que el AYUNTAMIENTO, en la sesién plenaria de 28 de septiembre de 2021
ha adoptado el acuerdo de encomienda de gestién al Consorcio MasMedio de la prestacién

del servicio del ciclo completo del agua.

Esta encomienda de gestién debe formalizarse con la firma del correspondiente

convenio.
CONSORCIO MEDIOAMBIENTE Y AGUAS PROVINCIA DE CACERES L . i
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Por cuanto antecede, de conformidad con el articulo 11 de LRJSP, suscriben el
presente Convenio conforme a las siguientes:

CLAUSULAS
PRIMERA. - Objeto de la encomienda de gestion.

La presente encomienda de gestién tiene por objeto la prestacién de los servicios
municipales la gestién del servicio del ciclo completo del agua y actividades conexas, al
AYUNTAMIENTO.

Esta encomienda conlleva la gestion, que se realiza al amparo de lo establecido en los
articulos 8 y 11 de la LRISP, en relacién con los articulos 25.2.1, 26 y 57 de la LRBRL, 15.1.b),
15.6. y 18.2 de la Ley 3/2019, de 22 de enero, de Garantia de la Autonomia municipal de
Extremadura, el articulo 152 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5§ de marzo, por el que
se aprueba el TRLHL, cuyas competencias gestionard, en encomienda de gestién, con
caracter supramunicipal, el Consorcio MasMedio.

A tal fin, el AYUNTAMIENTO adopta el acuerdo de encomienda de gestién de la
competencia municipal en la parte diferencial del Ciclo Integral del Agua, en la fase de ciclo
completo del agua, al Consorcio MasMedio al encontrarse con una organizacién mas idénea
en el &mbito provincial, conociendo los criterios basicos de la prestacion de este servicio
con tal caracter, y, en consecuencia, que entiende mads beneficioso para los intereses
municipales que tal servicio se presta a través del mismo.

SEGUNDA. Aceptacion de la encomienda de gestién por el Consorcio MasMedio.

El Consorcio MasMedio al amparo de lo previsto en el articulo 3.4 y 37 de sus
estatutos, acepta la mencionada encomienda de gestién, con arreglo a lo previsto en el
presente Convenio de colaboracién.

TERCERA. Ejercicio de las facultades y funciones derivadas de las competencias
propias.

El Consorcio MasMedio se compromete a una correcta y adecuada prestaciéon del
servicio cuya gestién ha sido encomendada, introduciendo las mejoras materiales y
técnicas posibles que redunden en la calidad de éste. A tal fin el AYUNTAMIENTO le delega
el ejercicio de las facultades y funciones derivadas de las competencias propias en relacién
con la gestién del servicio publico encomendado, al amparo de lo dispuesto en el art. 18.2
de laLey de 3/2019, de 22 de enero, de Garantia de la Autonomia municipal de Extremadura.
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El AYUNTAMIENTO reconoce al Consorcio MasMedio como entidad local
supramunicipal, la capacidad para establecer, exigir y recaudar los fondos necesarios para
la gestién del citado servicio publico encomendado mediante las correspondientes
Ordenanzas reguladoras de las tasas, contribuciones especiales y/o precios publicos, a los
usuarios y beneficiarios del servicio, con sometimiento al principio de equivalencia (que
iguala la recaudacién con los costes del servicio que se presta). La potestad reglamentaria
se ejercera conforme a lo previsto en sus respectivas normas de creacién y en los términos
establecidos en el articulo 152 del TRLHL.

El AYUNTAMIENTO otorga al Consorcio MasMedio capacidad suficiente para el
ejercicio de las facultades de gestidn, asi como la de asumir la titularidad de la concesién
para el aprovechamiento privativo de las aguas y el régimen de explotacién de los bienes
hidraulicos inherentes al mismo. Asi como la de representar y velar por los derechos e
intereses hidricos municipales ante la Administracién competente o a otros entes u
organismos publicos o privados, reconociéndola como entidad supramunicipal para
administrar la encomienda de gestién del servicio encomendado.

El Consorcio MasMedio podra prestar el servicio encomendado mediante la utilizacién
de sus propios medios técnicos o por cualesquiera de las formas previstas en la legislacién
vigente, incluidas las contempladas en la Ley 9/2017 de 8 de noviembre de Contratos del
Sector Publico por la que se transponen al Ordenamiento Juridico Directivas del
Parlamento Europeo y del Consejo, en adelante LCSP.

CUARTA. - Asuncién y ejercicio por el Consorcio MasMedio de los servicios
encomendado.

Las condiciones del servicio a prestar por el Consorcio MasMedio son las siguientes:

a) Gestionar los servicios del abastecimiento de agua en “alta” o aducciény en "baja”
de acuerdo con lo establecido los Reglamentos, Ordenanzas y demas disposiciones
aprobadas por el Consorcio MasMedio, aplicando los principios de la Directiva
2000/60/CE Marco del Agua de "recuperacion de costes” y “proteccién de los recursos
hidricos".

b) Realizar actuaciones tendentes a procurar el equilibrio entre costes e ingresos
revertiendo los eventuales superavit que se produzcan en el servicio prestado, en
proporcién a los abonados de servicio de cada una de las entidades locales adheridas
para su inversién en el servicio.

c) Ejercer las potestades inherentes a los servicios publicos objeto del presente
Convenio, comprendiendo el estudio de las necesidades para la mejora continua de los

mismos.
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d) El Consorcio MésMedio se subrogara en las obligaciones municipales en lo
concerniente al pago de los costes del Servicio, bien cambiando la titularidad de los
contratos o articulando un modelo que garantice los pagos a terceros, desde el inicio de
la prestacién efectiva del servicio de suministro de agua en “alta” o aduccién y "baja” al
AYUNTAMIENTO. Hasta que no se inicie la prestacién del servicio por el Consorcio el
AYUNTAMIENTO continuard siendo responsable de las obligaciones y deudas
existentes; no pudiendo el Consorcio MasMedio asumir ninguna de ellas.

e) El Consorcio MasMedio se responsabilizard del pago de todos los costes
asociados al servicio a prestar, tales como: electricidad, canones de administraciones
hidraulicas, compra de agua en "alta”, etc., a partir de la fecha de inicio de la prestacién
efectiva del servicio a la Entidad local; siendo ésta responsable de las deudas generadas
hasta esa fecha no responsabilizandose el Consorcio MdsMedio de ninguna obligacién o
deuda dimanante de fecha anterior al inicio de la prestacién del servicio. Los costes
derivados de nuevas necesidades, canones o cargos inexistentes o no valorables al inicio
de la prestacién del servicio por parte del Consorcio MasMedio, seran incorporados y
repercutidos econémicamente al servicio, garantizando el principio de suficiencia
tarifaria y recuperacién de costes.

QUINTA. - Compromisos a realizar por el Consorcio para la prestacién del servicio
encomendado.

El Consorcio MasMedio se encargard de ejecutar las actuaciones necesarias para la
gestidn, explotacién y suministro del agua en la modalidad de ciclo completo del agua del
AYUNTAMIENTO conforme a las disposiciones, ordenanzas y reglamentos aprobados por
el Consorcio MasMedio.

A tales efectos, queda excluido del objeto del presente convenio los siguientes
servicios:

a) Todas las actividades asociadas al saneamiento en "alta”, en "baja”, colectores,
recogida de aguas residuales, gestién de pluviales y gestién de instalaciones de bombeo
y depuracién de aguas residuales.

b) La gestién de piscinas municipales e instalaciones municipales de ocio o
similares que, no estando directamente integradas en las instalaciones de produccién y
distribucién de agua para consumo humano, conlleven el suministro de reactivos de
tratamiento, costes de energia eléctrica, mantenimiento de cualquier tipo o gestién
documental o técnica.

El Consorcio MasMedio, por si o a través de empresa contratada para la gestion del
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servicio, llevara a cabo toda actividad relacionada con el ciclo completo del agua
(abastecimiento en "alta” y en "baja”), que comprendera de manera general, en relacién con
el objeto del convenio, lo siguiente:

a) Gestidén de personal.

b) Uso, mantenimiento y conservacion de las instalaciones asociadas al servicio de
Suministro de Agua en "Alta” y en "Baja": captaciones de agua bruta, conducciones de
transporte en “alta”, instalacién de elevacidn, estaciones de tratamiento de agua potable
y distribucién hasta la entrada de los depdsitos municipales y todas aquellas que, tras la
entrada del agua ya potabilizada en los depdsitos municipales, tengan como finalidad
alimentar las acometidas de abastecimiento particulares.

c) Uso de equipos de laboratorio, almacén, taller y repuestos asociados al
Suministro de Agua tanto en modalidad de "Alta" y como en "Baja".

d) Gestién, mantenimiento y sustitucién de los equipos de medida y telecontrol
asociados abastecimiento de agua en "alta” o aduccién. Respecto a los contadores y/o
caudalimetros empleados para el cobro de volimenes a la administracién local, éstos
seran gestionados por el Consorcio, que sera el tnico autorizado a su manipulacion,
mantenimiento, toma de lectura y sustitucién, que serd realizada siempre con
conocimiento de la administracién local.

e) Gestién administrativa del contrato.

f) Control de calidad y analitica asociada a las instalaciones de Suministro de Agua
tanto en modalidad de "Alta” y como en “Baja“, tanto las exigidas por la legislacion de
aplicacién, como aquellas definidas en los Pliegos del Contrato.

g) Energia eléctrica de las instalaciones asociadas.

h) Reactivos de tratamiento en ETAPS e instalaciones de Suministro de Agua en
“Alta".

i) Contratacién con terceros, para la gestién tanto directa o indirecta de los
servicios.

j) Se gestionardn, mantendran, mejoraran, sustituirdn y supervisaran, de manera
general, las siguientes instalaciones: depdsitos municipales de agua potable, red de
distribucién municipal de agua potable, acometidas particulares hasta la linea de
fachada o en zona de titularidad publica, parque de contadores municipales, parque de
contadores privados con la repercusién del coste de cambio de contador, etc.

CONSORCIO MEDIOAMBIENTE Y AGUAS PROVINCIA DE CACERES 5 =9 i
Edificio Julian Murillo, Ronda San Francisco, 3 — 10002 Caceres ‘v‘l }/ DIPUTACION
927 625 293 — info@masmedio.es — www.masmedio.es V' DE CACERES

: www.dip-caceres.es \
!ﬁ] bopcaceres@dip-caceres.es Pag. 21519

CVE: BOP-2023-4482

Verificable en: http://bop.dip-caceres.es



Boletin Oficial

de la Provincia de Caceres

Martes, 11 de julio de 2023

/\ CONVENIO ENCOMIENDA GESTION
MAS CICLO COMPLETO
MeDIO

k) En relacién con el saneamiento en "baja” o municipal, se considera incluido
dentro de la encomienda de gestidn, con la particularidad de que el mantenimiento de
acometidas particulares seguird los mismos preceptos que las acometidas de agua para
consumo humano.

1) Mantenimiento y cobro de los consumos de agua de los abonados, por la
modalidad seleccionada.

m) Atencién al abonado relativa a cambios de domiciliacién, modificacién de
contratos, altas, bajas y reclamaciones de cualquier tipo.

n) Costear las reclamaciones de terceros que, por averias u obras imputables al
servicio, hayan ocasionado dafios a instalaciones interiores.

0) Gestién administrativa general del contrato.

p) Control de calidad y analitica asociada a las instalaciones de Suministro de Agua
en "baja” (Red y Grifo), tanto las exigidas por la legislacién de aplicacién, como aquellas
definidas en los Pliegos del Contrato.

q) Energia eléctrica de las instalaciones asociadas al abastecimiento de agua en
"baja”.

r) Reactivos de tratamiento en depdsitos municipales.
SEXTA. - Asuncion por el Consorcio de los costes derivados de la encomienda.

El Consorcio MasMedio se hace cargo de todos los gastos derivados de la prestacién
del servicio de ciclo completo del agua, asi como del mantenimiento, conservacién de las
infraestructuras, instalaciones y terrenos puestos a disposicién por el AYUNTAMIENTO
para el correcto funcionamiento de la encomienda de gestién.

SEPTIMA. - Compromisos del AYUNTAMIENTO para la adecuada prestacién de los
servicios encomendados al Consorcio.

El AYUNTAMIENTO se compromete a llevar a la practica el presente Convenio,
adquiriendo el compromiso de colaborar con el Consorcio MisMedio en las actuaciones
precisas y convenientes para la prestacion del servicio encomendado, en particular:
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a) Residenciar por parte del Consorcio MasMedio toda actividad fisica o
administrativa relacionada con la modalidad de gestién del ciclo completo del agua
(abastecimiento en "alta” y en "baja”).

b) Poner a disposicién del Consorcio MasMedio sus derechos concesionales o de
participacién que tuviera en entes colectivos y las instalaciones que el municipio tenga
afectadas al ciclo completo del agua.

c) Proporcionar cuantos documentos contribuyan a establecer o mejorar la
prestacion del servicio, asi como la solicitud de otros documentos que sean necesarios
obtener de Organismos u entidades publicas.

d) Proporcionar, como titular del servicio de aguas los padrones de abonados que
se requieran para la adecuada configuracién de los padrones correspondientes. La
cesién del Padrén de Abonados, a efectos de proceder a la gestién del servicio, no habilita
al Consorcio MasMedio para el uso de dichos datos con fines distintos a los previstos.

e) A efectos de la legitimacién de datos contemplada en la Ley 3/2018, de 5 de
diciembre, de Proteccién de Datos de Caracter Personal y Garantia de los Derechos
Digitales y en consonancia con las medidas que se han de adoptar segtn lo dispuesto en
el RD. 994/99, serd el propio AYUNTAMIENTO el encargado de recabar el
consentimiento de los usuarios.

f) Facilitar a los servicios técnicos del Consorcio MasMedio, los Planes de
Ordenacién Urbana, Normas Subsidiarias, y cualquier otro instrumento de
planeamiento urbanistico, por la incidencia que pudieran tener en las redes de
abastecimiento o, en caso de ser necesario, saneamiento, y al objeto de la consideracién
técnica de los proyectos y obras que pudieran representar un aumento de la capacidad
del servicio.

g) Trabajar de forma continua en la mejora de redes e instalaciones del servicio,
conservando en todo momento la titularidad de los mismos, a partir de la PRI, y de
cualquier otro plan de inversiones cuya finalidad pueda ser destinada a la mejora de la
prestacién del servicio del ciclo completo del agua.

h) Comunicar al Consorcio MasMedio la adopcién de cualquier decisién municipal
con trascendencia sobre el presente Convenio y prestar la proteccién adecuada y las
ayudas que sean requeridas para la mayor agilidad y eficacia del servicio, poniendo a
disposicién la Policia Local, si ello fuese preciso.
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i) Facilitar el Ayuntamiento listado de instalaciones y la documentacién técnica
asociada de todos los sistemas, instalaciones y redes que se encuentren dentro del
ambito de actuacion del presente convenio.

OCTAVA. - Régimen econémico-financiero de la encomienda de gestion.

El AYUNTAMIENTO reconoce al Consorcio MasMedio, como Entidad local
supramunicipal, la capacidad para establecer, exigir y recaudar los fondos necesarios para
la gestién del citado servicio publico encomendado mediante las correspondientes
Ordenanzas reguladoras de las tasas, contribuciones especiales y/o precios publicos, a los
usuarios y beneficiarios del servicio, con sometimiento al principio de equivalencia (que
iguala la recaudacién con los costes del servicio que se presta). La potestad reglamentaria
se ejercera conforme a lo previsto en sus respectivas normas de creacién y en los términos
establecidos al amparo de lo dispuesto en el articulo 152 de la TRLHL.

A tal fin, el Consorcio MasMedio, dentro del ambito territorial sobre el que ejerce sus
competencias, establecera y exigird a los usuarios y beneficiarios de los servicios
encomendados las tasas, precios publicos y/o tarifas vigentes en cada momento, asi como
los recargos y las penalidades que reglamentariamente se establecen en las ordenanzas
fiscales y los reglamentos reguladores de organizacién y funcionamiento del servicio
encomendado.

A tal efecto, el AYUNTAMIENTO asume el compromiso de suprimir las tasas, precios
publicos o precios intervenidos relacionados con el servicio objeto de la encomienda, y
derogar las Ordenanzas Municipales que los regulan, de modo que dichas derogaciones
coincidan con la entrada en vigor y aplicacién para el municipio de la Ordenanza Fiscal que
oportunamente se establezca y de la tarifa que contemple, con €l fin de evitar la duplicidad
o que se produzca un vacio normativo.

Estas tasas y/o tarifas, junto con las subvenciones institucionales y cualesquiera otros
ingresos que legalmente pudiera percibir el Consorcio MasMedio deberan ser suficientes
para cubrir los gastos de funcionamiento del servicio.

La obligacién de contribuir nacerd desde el momento en que se inicie la prestacién
del servicio. A tal efecto, se considera que comienza la obligacién de contribuir cuando esté
establecido y en funcionamiento el servicio encomendado, previa emisién del Acta de
comprobacién del servicio.

Para la prestacién del servicio por parte del Consorcio MéisMedio se pondran a
disposicién como minimo los siguientes recursos humanos, con el coste aproximado que
se refleja en el siguiente cuadro:
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DENOMINACION Coste R.P.T. Coste S.S. Importe T. Gastos Imputado

PUESTO aprox.
JEFE DE SERVICIO 33.689,88 12.465,25 46.155,13 3.844,87 5.000
ADMINISTRACION 26.024,13 9.628,93 35.653,06 o 6.000
GESTION sin desglosar 10.000
DIPUTACION
SECRETARIA- sin desglosar 10.000
INTERVENCION

NOVENA. - Gestion y ejecucion de ingresos de derecho piblico y régimen de
compensacion de deuda.

Corresponderd al Consorcio MasMedio la gestién y liquidacién de la contraprestacién
a abonar por el AYUNTAMIENTO. A tal efecto, se aplicaran el régimen establecido en la
Ordenanza reguladora del servicio encomendado. En caso de impago las funciones de
gestioén y recaudacién del Consorcio MasMedio para el cobro de la liquidacién practicada y
adeudada por el AYUNTAMIENTO seran ejercidas por el Organismo Auténomo de
Recaudacién de la Diputacién de Céceres.

El AYUNTAMIENTO autoriza al Organismo Auténomo de Recaudacién y Gestién
Tributaria, para que a partir del 1 de enero de cada afio, proceda a la compensacién al
Consorcio MasMedio, de la deuda municipal que se pudiera derivar de las obligaciones
contraidas, cuya fecha de pago en voluntaria haya vencido, con cualquiera de las
transferencias de fondos que la Administracién General del Estado incluyendo la
participacién municipal en los Tributos del Estado, la Junta de Extremadura o el Consorcio
MasMedio tenga que realizar a su favor.

DECIMA. - Duracién de la encomienda de gestién.

La duracién del Convenio sera de VEINTICINCO (25 afios) a contar desde el inicio de
la gestidn. Si con doce meses de antelacién al término del plazo, ninguna de las partes
hubiera notificado a la otra su intencién de no prorrogarlo, su vigencia quedara ampliada
por otro periodo de igual duracién.

UNDECIMA - Comisién Mixta de Seguimiento de las actuaciones.

Se constituye una Comisién Mixta de Seguimiento del Convenio integrada por dos
miembros de cada una de las partes, lo que se comunicarad a la otra parte, siendo la
Presidencia o Vicepresidencia del Consorcio quien ejerceré la funcién de presidente de la
comision.
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En la comisién se integrard, con voz, pero sin voto, un quinto miembro de la misma
nombrado por el Consorcio MasMedio, que actuara como Secretario.

Esta comisién, de composicién paritaria, tiene por objeto impulsar las actividades de
colaboracién previstas en el presente convenio, fomentar acuerdos especificos, valorar las
tareas realizadas, interpretar el contenido del convenio y resolver las cuestiones litigiosas
que puedan surgir.

La Comisién se reunira cuantas veces sea necesario, a peticién de cualquiera de las
dos administraciones, para deliberar y acordar la coordinaciéon de las actuaciones
relacionadas con la finalidad perseguida con la firma del presente Convenio.

El funcionamiento de la Comisién Mixta de Seguimiento se regird por lo dispuesto
en el presente documento y por lo estipulado en la LRISP.

DUODECIMA- Comprobacién, inspeccién y vigilancia de las infraestructuras,
instalaciones y equipo vinculados al servicio encomendado.

Ala firma del convenio se formalizara el Acta de Comprobacién del Servicio del ciclo
completo del agua (abastecimiento en "alta” y en "baja”) en el que se describirdn
detalladamente, con reportaje fotografico, el estado en que se encuentran las instalaciones
e infraestructuras donde se presta el servicio, incluyendo el personal adscrito al mismo y
que deberd incorporarse en la gestién futura a prestar por el Consorcio MasMedio.

Previamente a la formalizacién del Acta de Comprobacién del servicio, el
Consorcio MasMedio desarrollara una serie de actuaciones encaminadas a la optimizacién
de las instalaciones del servicio, segun la planificacién establecida en el Informe Técnico-
Econdmico del Servicio.

DECIMOTERCERA. - Indemnizaciones en caso de resolucién anticipada.

Si el AYUNTAMIENTO de forma unilateral estimase conveniente resolver
anticipadamente el Convenio, deberd indemnizar al Consorcio MasMedio por los dafos y
perjuicios ocasionados, y devolver posibles anticipos que pudiera haber recibido por
cualquier concepto, asi como los importes de las actuaciones realizadas. Para ello, los
servicios técnicos del Consorcio MasMedio realizaran un informe técnico-econémico que
reflejen los perjuicios causados y las indemnizaciones que correspondan, que sera
trasladado al AYUNTAMIENTO, en tramite de audiencia, para la formulacién de
alegaciones por la Entidad Local.

Recibidas las alegaciones y previa propuesta de resolucién, se dictard Resolucién por
la Presidencia del Consorcio MasMedio con los efectos administrativos correspondientes.
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En sentido contrario, el Consorcio MasMedio deberd devolver al AYUNTAMIENTO
aquella parte de su fondo particular de inversiones pendiente de ejecutar.

La suspensién del Convenio no surtird efecto en tanto que el AYUNTAMIENTO
no preste su conformidad a la liquidacién contable y satisfaga, en su caso, la totalidad de
su deuda. En cualquier caso, entre la denuncia del Convenio y su resolucién definitiva
deberan transcurrir al menos doce meses.

Tras la finalizacién o suspensién del presente convenio, el personal incorporado
a los nuevos servicios pasara nuevamente al servicio municipal seguin lo establecido en la
legislacién vigente en materia laboral, no recayendo en el Consorcio MisMedio ninguna
obligacién laboral respecto de los trabajadores implicados.

En cualquier caso, el Consorcio MasMedio serd indemnizado por los dafios y
perjuicios sufridos como consecuencia del incumplimiento del presente convenio.

Asimismo, constituira titulo suficiente y perjuicio evaluable que el Consorcio
MasMedio apruebe algun expediente de contratacién o adjudique algin contrato para la
ejecucion del presente convenio, cuando la Entidad local suscriptora del mismo se
desvincule de este. Sin embargo, si suscrito el convenio entre el Consorcio MasMedio y la
Entidad Local correspondiente e iniciada la tramitacién del expediente de contratacién o
adjudicado el correspondiente contrato, el AYUNTAMIENTO suscriptor del convenio
acuerda desistir o renunciar al mismo, desvinculandose del procedimiento o contrato, este
acuerdo se entendera como grave incumplimiento del convenio, generdandose las
compensaciones que correspondan.

DECIMOCUARTA. - Causas de extincién del convenio.
El presente convenio se extingue por el cumplimiento de las actuaciones que
constituyen su objeto o por incurrir en causa de resolucién, conforme a lo dispuesto en el

articulo 51.2 de la LRISP, y que se detallan a continuacién:

a) Eltranscurso del plazo de vigencia del convenio sin haberse acordado la prérroga
del mismo.

b) El acuerdo undnime de todos los firmantes.

c) El incumplimiento de las obligaciones y compromisos asumidos por parte de
alguno de los firmantes.
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En este caso, cualquiera de las partes podra notificar a la parte incumplidora un
requerimiento para que cumpla en un determinado plazo con las obligaciones o
compromisos que se consideran incumplidos. Este requerimiento serd comunicado al
responsable del mecanismo de seguimiento, vigilancia y control de la ejecucién del
convenio y a las demds partes firmantes.

Si trascurrido el plazo indicado en el requerimiento persistiera el incumplimiento, la
parte que lo dirigié notificard a las partes firmantes la concurrencia de la causa de
resolucién y se entendera resuelto el convenio. La resolucién del convenio por esta
causa podra conllevar la indemnizacién de los perjuicios causados si asi se hubiera
previsto.

d) Por decisién judicial declaratoria de la nulidad del convenio.

e) Por cualquier otra causa distinta de las anteriores prevista en el convenio o en
otras leyes.

DECIMOQUINTA. - Naturaleza juridica del Convenio y resolucién de conflictos.

El presente convenio tiene caracter administrativo, quedando sujetas las partes, por
lo que respecta a su interpretacién, cumplimiento y ejecucién para la resolucién de los
conflictos que pudieran plantearse en relacién con este Convenio de colaboracion se estara
a lo dispuesto en la citada LRJISP, sin perjuicio de lo establecido por la Comisién Mixta de
Seguimiento.

En lo no previsto en este Convenio regiran la LRBRL; el Texto Refundido de las
Disposiciones Legales vigentes en materia de Régimen Local, aprobado por Real Decreto
Legislativo 781/1986, de 18 de abril; el Reglamento de Servicios y el Real Decreto 3/2011, de
14 de noviembre; Real Decreto 1098/2001, de 12 de octubre y demds disposiciones de
Régimen Local y de derecho privado que resulten de aplicacién.

Y en prueba de conformidad respecto al presente convenio, ambas partes lo firman a
un solo efecto, a la fecha de firma electrénica.

CONSORCIO MEDIOAMBIENTE Y AGUAS PROVINCIA DE CACERES L ‘w[ . i
Edificio Julidn Murillo, Ronda San Francisco, 3 — 10002 Céceres ‘( DIPUTACION
927 625 293 — info@masmedio.es — www.masmedio.es Vv DE CACERES
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Seccion | - Administracion Local

Ayuntamientos
Ayuntamiento de Banos de Montemayor

EDICTO. Organizacion de la Corporacion.

Tras la celebracion de las elecciones municipales el pasado dia 28 de mayo de 2023, y
habiéndose procedido el dia 17 de junio de 2023 la constitucidon de la nueva Corporacion Local,
por esta Alcaldia, en uso de las atribuciones que le confieren los articulos 21.2 de la Ley
711985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, y 46.1 del Reglamento de
Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales aprobado por Real
Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre, por Resolucion del dia 22/06/2023 se ha nombrado
Tenientes de Alcalde, a las siguientes Concejalas:

D.2 Maria de las Nieves del Vado Fernandez.

D.2 Maria Josefa Fragoso Gomez.

Asimismo, por Resolucion de la misma fecha, por esta Alcaldia, en uso de las facultades que le
confieren los articulos 21.3 y 23.4 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del
Régimen Local, y de conformidad con los articulos 43, 44, 45 y 51 del Reglamento de
Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales aprobado por Real
Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre, delega las siguientes areas/materias:

Area/materia Concejal/a
Infraestructuras urbanas y zonas verdes. MARIA NIEVES DEL VADO FERNANDEZ
Entorno rural y mayores. PEDRO JOSE MUNOZ SIMON
Juventud y festejos. MANUEL MANDADO MUNOZ
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Mujer e igualdad, asociacionismo y deporte. ~ JENIFER MARIA DE LA MATA LUENGO

Accién empresarial. MARIA JOSEFA FRAGOSO GOMEZ

Banos de Montemayor, 6 de julio de 2023
Oscar Mateos Prieto
ALCALDE - PRESIDENTE
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Seccion | - Administracion Local

Ayuntamientos
Ayuntamiento de Bafios de Montemayor

ANUNCIO. Aprobacién de retribuciones e indemnizaciones de los/as miembros
de la corporacion. Dedicacién parcial cargo de Alcalde.

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 75.5 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora
de las bases del régimen local, se hace publico el acuerdo plenario de fecha 29 de junio de
2023, en el que se determinan los cargos publicos del Ayuntamiento con dedicacion parcial y
régimen de dedicacion minima, asi como régimen retributivo, del tenor literal siguiente:

«SEXTO. Aprobacion de retribuciones e indemnizaciones de los/as miembros de la
corporacion. Dedicacidn parcial cargo de Alcalde.

Por parte de la Alcaldia se informa que, se va a proceder a determinar la dedicacion parcial de
la Alcaldia con las retribuciones que ello conlleve, para el desempefio de las funciones
correspondientes, y debiendo realizar una presencia efectiva en el Ayuntamiento de Bafos de
Montemayor.

Se va a establecer a favor de la Alcaldia en el desempefio de su cargo en régimen de
dedicacion parcial, las retribuciones que a continuacion se relacionan, que se percibiran en
catorce pagas, doce correspondientes a las diferentes mensualidades del afio y las dos
restantes correspondientes a las mensualidades de junio y diciembre, y darles de alta en el
régimen general de la Seguridad Social, debiendo asumir esta Corporacion el pago de las
cuotas empresariales que corresponda.

Tras el debate del asunto, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 13 del Reglamento de
Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales aprobado por Real
Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre, el Pleno de la Corporacién, por 5 votos a favor y 1
abstencion de los Sres./as Concejales/as presentes, y por tanto MAYORIA ABSOLUTA, adopta
el siguiente
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ACUERDO

PRIMERO. Determinar que el cargo de Alcaldia, en régimen de dedicacion parcial del 75%,
percibira, en catorce pagas, doce correspondientes a las diferentes mensualidades del afio y
las dos restantes correspondientes a las mensualidades de junio y diciembre, una retribucion
anual bruta de:

- 27.630,00 €

SEGUNDO. Solicitar ante la Tesoreria General de la Seguridad Social el alta en el régimen
general de la Seguridad Social, asumiendo el Ayuntamiento las obligaciones que las normas
del Régimen General de la Seguridad Social impone a las Empresas en relacién con los/as
trabajadores/as a su servicio.

TERCERO. Publicar el presente acuerdo de forma integra en el Boletin Oficial de la Provincia
de Caceres y en el Tablén de anuncios de este Ayuntamiento, a los efectos de su general
conocimiento.

Asimismo, estara a disposicidn de los/as interesados/as en la sede electrénica de este
Ayuntamiento [direccion

https://banosdemontemayor.sedelectronica.es

TERCERO. Natificar dicho Acuerdo al interesado y al Servicio de personal e intervencién para
Su conocimiento y efectos.»

« (Transcripcion del texto integro del Acuerdo del Pleno).

El presente anuncio servird de notificacion a los/as interesados/as, en caso de que no pueda
efectuarse la notificacién personal del otorgamiento del tramite de audiencia.

Lo que se publica para general conocimiento.

Banos de Montemayor, 6 de julio de 2023
Oscar Mateos Prieto
ALCALDE-PRESIDENTE
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Seccion | - Administracion Local

Ayuntamientos
Ayuntamiento de Banos de Montemayor

ANUNCIO. Indemnizaciones de los/as Miembros de la Corporacién por
Asistencia a Organos Colegiados.

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 75.5 de la Ley 7/1985 de 2 de abril, Reguladora
de las Bases de Régimen Local, se hace publico el acuerdo plenario de fecha 29 de junio de
2023, en el que se determinan las indemnizaciones por asistencia a Organos Colegiados, del
tenor literal siguiente:

NOVENO. Indemnizaciones de los/as Miembros de la Corporacion por Asistencia a Organos
Colegiados.

Por el Sr. Alcalde se informa de la necesidad de determinar las indemnizaciones a percibir por
los/as miembros de la Corporacién por su asistencia a los Plenos y a la Comision Especial de
Cuentas. Tras debatir el asunto, la Corporaciéon, por UNANIMIDAD de los/as Sres./as
Concejales/as presentes,

ACUERDA

UNICO. Establecer las siguientes indemnizaciones por asistencia a Plenos y a la Comision
Especial de Cuentas, para aquellos/as Concejales/as que no tengan dedicacion:

- Plenos ordinarios y extraordinarios:

- Cien (100,00) euros.
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- Comisiones:
- Veinte (20,00) euros.

(Transcripcion del texto integro del Acuerdo del Pleno).

Bafios de Montemayor, 6 de julio de 2023
Oscar Mateos Prieto
ALCALDE - PRESIDENTE
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Seccion | - Administracion Local

Ayuntamientos
Ayuntamiento de Caceres

ANUNCIO. Periodicidad sesiones del Pleno.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 27.4 del vigente Reglamento Organico Municipal
del Excmo. Ayuntamiento de Céaceres, publicado en el B.O.P. n.° 58 de 24 de marzo de 2022,
el Excmo. Ayuntamiento Pleno de Caceres, en sesidn extraordinaria celebrada el dia 27 de
junio de 2023, acordé establecer la periodicidad de las sesiones mensuales ordinarias del
Pleno, el tercer jueves de cada mes, a las 10:00 horas, y si este fuera festivo, se celebrara el
dia anterior habil.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Caceres, 3 de julio de 2023
Juan Miguel Gonzalez Palacios
SECRETARIO GENERAL
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Ayuntamientos
Ayuntamiento de Carbajo

ANUNCIO. Nombramiento de Teniente de Alcalde y Delegaciones.

Visto que por Providencia de Alcaldia de fecha 6 de julio de 2023, se inicié expediente relativo
al nombramiento de Tenientes de Alcalde y Delegaciones Conferidas.

Examinada la documentacién que la acompafia, visto el informe de Secretaria, y de
conformidad con lo establecido en los articulos 21.2 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora
de las Bases del Régimen Local, y 41.3 y 46.1 del Reglamento de Organizacion,
Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales aprobado por Real Decreto
2568/1986, de 28 de noviembre, efectlo la siguiente,

RESOLUCION DE ALCALDIA:
PRIMERO. Designar como Teniente de Alcalde de esta Corporacién a:
- RAUL BARATA MOGEDANO.

SEGUNDO. Conferir las Delegaciones Especiales siguientes:

- DELEGADO GENERAL DE OBRAS PUBLICAS, MEDIO AMBIENTE Y URBANISMO:
- ALEJANDRO MORENO URBANO.

- DELEGADA DE JUVENTUD, DEPORTES Y FESTEJOS:
- LUCIA BRAVO FERNANDEZ.

- DELEGADO EN EDUACION Y CULTURA:
- JOSE MARIA URBANO MORAN.

- DELEGADA DE SANIDAD, ASUNTOS SOCIALES Y MUJER:

- LUCIA BRAVO FERNANDEZ.
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TERCERO: Ambito funcional de todas las Delegaciones tanto Genéricas como Especiales: Las
propias de cada Delegacion.

Ambito competencias: Direccién y Gestion de cada Delegacion.

Dése cuenta de la presente Resolucion a los/as interesados/as, al Ayuntamiento Pleno, en la
proxima sesion que celebre, y publiquese en el tabldn de anuncios y B.O.P., sin perjuicio de su
efectividad a partir de esta fecha de la firma de la presente resolucion.

Carbajo, 6 de julio de 2023
Sergio Piris Corchado
ALCALDE
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Seccion | - Administracion Local

Ayuntamientos
Ayuntamiento de Casares de las Hurdes

ANUNCIO. Nombramiento de Tenientes de Alcalde.

Tras la celebracion de las elecciones municipales el dia 28/05/2023 y habiéndose procedido el
dia 17/06/2023 a la constitucién de la nueva Corporacidon Local, se hacen publicos los
nombramientos y delegaciones siguientes:

TENIENTES DE ALCALDE:
1.° CARLOS MARTIN DOMINGUEZ
2.° NICOMEDES MARTIN IGLESIAS

Asimismo, se delegan las siguientes areas/materias:

Area/materia Concejal
Aguas Juan Francisco Benavente Martin
Caza Carlos Martin Dominguez y Juan Francisco Benavente Martin

Asimismo, estara a disposicién de los interesados en la sede electrdnica de este Ayuntamiento,

http://casaresdelashurdes.sedelectronica.es

Casares de las Hurdes, 5 de julio de 2023
José Maria Martin Iglesias
ALCALDE
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Seccion | - Administracion Local

Ayuntamientos
Ayuntamiento de Casas de Millan

ANUNCIO. Bases que han de regir la convocatoria y el proceso de seleccion de
una plaza de Auxiliar Administrativo/a.

Por Resolucién de Alcaldia de fecha 4 de Julio de 2023, se aprobaron las bases y la
convocatoria para la seleccion, en régimen de interinidad, por concurso-oposicion para cubrir la
plaza de Auxiliar Administrativo/a ante la préxima jubilacion de la funcionaria que actualmente
estad ocupando la plaza como funcionaria en este Ayuntamiento, se abre el plazo de
presentacion de solicitudes, que serd de 20 dias habiles a contar desde el dia siguiente a la
publicacién de este anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia.

Contra la Resolucién de convocatoria y sus bases, que agotan la via administrativa, se podra
interponer por los/as interesados/as recurso potestativo de reposicion en el plazo de un mes
ante la Alcaldia, previo al contencioso-administrativo en el plazo de dos meses ante el Juzgado
de lo Contencioso-Administrativo de Céaceres, a partir del dia siguiente al de publicacién de
este anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia.

BASES QUE HAN DE REGIR LA CONVOCATORIA Y EL PROCESO DE SELECCION.
PRIMERA. Objeto de la Convocatoria.

Es objeto de las presentes bases la cobertura ante la préxima jubilacién de la plaza de
AUXILIAR-ADMINISTRATIVO/A de la plantilla de personal funcionario de esta Corporacion con
caracter de interinidad, dado que dicha plaza va a quedar vacante en breve ante la jubilacién
de la funcionaria titular de la plaza, cuyas caracteristicas son:

Servicio/Dependencia. Oficinas Municipales.

Id. Puesto. Auxiliar Administrativo/a.
Denominacion del puesto. Auxiliar Administrativo/a.
Escala. Administracion General.
{ ~=!
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Complemento especifico.

Complemento de destino.

N.° de vacantes.
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Auxiliar.

Auxiliar Administrativo/a.
C/ c2.

16.

37,50 horas semanales.
De 8 a 15,30.

466,43 €/mes.

16.

Una.

SEGUNDA. Condiciones de Admision de Aspirantes y puesto de trabajo.

Para poder participar en los procesos selectivos serd necesario reunir los siguientes requisitos,
de acuerdo con lo establecido en el articulo 56 del texto refundido de la Ley del Estatuto Basico
del/a Empleado/a Publico/a aprobado por el Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre:

a) Tener la nacionalidad espafiola sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 57 del texto
refundido de la Ley del Estatuto Basico del/a Empleado/a Publico/a aprobado por el Real
Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre.

b) Poseer la capacidad funcional para el desempefio de las tareas.

¢) Tener cumplidos dieciséis afios y no exceder, en su caso, de la edad maxima de
jubilacién forzosa.

d) No haber sido separado/a mediante expediente disciplinario del servicio de cualquiera
de las Administraciones Publicas o de los 6rganos constitucionales o estatutarios de las
Comunidades Auténomas, ni hallarse en inhabilitacion absoluta o especial para empleos
0 cargos publicos por resolucion judicial, para el acceso al cuerpo o escala de
funcionario, o para ejercer funciones similares a las que desempefiaban en el caso del
personal laboral, en el que hubiese sido separado/a o inhabilitado/a. En el caso de ser
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nacional de otro Estado, no hallarse inhabilitado/a o en situacién equivalente ni haber
sido sometido/a a sancién disciplinaria o equivalente que impida, en su Estado, en los
mismos términos el acceso al empleado publico.

e) Poseer el titulo de graduado en educacién secundaria obligatoria (ESO) o
equivalente.

La plaza referida estd adscrita a los servicios administrativos y las tareas que tiene
encomendadas son las siguientes:

- Recepcion de correo y documentacion.

- Recepcion de llamadas.

- Gestién y redaccion de documentos.

- Apoyo al departamento al que estén adscritos.

- Conocimiento de los tramites y procedimientos mas habituales.

- Manejo del material y dispositivos de la oficina (fax, ordenador, correo electrénico,
administracion electrénica, etc...).

- Registro de entrada y salida de documentos.

- Atencion al publico (licencias de obras, padrén de habitantes, servicio de agua, o
asuntos que se despachen en el Ayuntamiento de Casas de Millan).

- Otras que por ser afines a las indicadas sean susceptibles de desempefiar por el/la
seleccionado/a.

- Realizar transferencias bancarias de néminas y facturas, asi como cobros de tasas,
impuestos y tributos.

- Realizacion de padrones de tasas, precios publicos e impuestos municipales.

- Cualquier otra funcién encomendada por el Sr. Alcalde en base a su capacitacion y
categoria.

g ~=! .
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TERCERA. Forma y Plazo de Presentacion de Solicitudes.

Las solicitudes (Anexo I) para tomar parte en las correspondientes pruebas de seleccion, en las
gue los/as aspirantes haran constar que reunen las condiciones exigidas en las presentes
bases generales para la plaza que se opte, se dirigiran al Sr. Alcalde-Presidente del
Ayuntamiento y deberéan deberan realizar la inscripcion obligatoriamente a través de la sede
electrénica del Ayuntamiento de Casas de Millan de conformidad con el articulo 14.3 de la Ley
39/2015 de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas, para lo que se debera disponer de certificado digital, accesible en la siguiente
direccion:

http://casasdemillan.sedelectronica.es

(Solicitud de admision para la plaza de Auxiliar Administrativo/a interino/a), en el plazo de
veinte dias habiles contados a partir del dia siguiente al de la publicacion de la convocatoria en
el Boletin Oficial de la Provincia.

Las bases integras se publicaran en el Boletin Oficial de la Provincia, y en la sede electronica
de este Ayuntamiento (http://casasdemillan.sedelectronica.es) y en el Tablén de Anuncios.

CUARTA. Admisién de Aspirantes.

Expirado el plazo de presentacion de solicitudes, la Alcaldia dictara resolucion en el plazo de
maximo de un mes, declarando aprobada la lista provisional de admitidos/as y excluidos/as. En
dicha resolucion, que se publicard en la sede electronica de este Ayuntamiento
(http://casasdemillan.sedelectronica.es) y en el Tablén de Anuncios, se sefialar4 un plazo de
diez dias habiles para que se puedan formular reclamaciones o subsanar los defectos que
hayan motivado la exclusion.

Transcurrido el plazo de subsanacion, por la Alcaldia se aprobara la lista definitiva de
aspirantes admitidos/as y excluidos/as, que se publicara en la sede electronica de este
Ayuntamiento (http://casasdemillan.sedelectronica.es) y en el Tablén de Anuncios.

En la misma publicacion se hara constar el dia, hora y lugar en que habra de realizarse el
primer ejercicio. El llamamiento para la sesion siguiente de un mismo ejercicio debera
realizarse con un plazo minimo de antelacién de doce horas, mientras que la convocatoria para
un ejercicio distinto debera respetar un plazo minimo de cuarenta ocho horas.

Los sucesivos llamamientos y convocatorias, y en definitiva cualquier decisién que adopte el
Tribunal y que deba conocer el personal aspirante hasta la finalizacion de las pruebas

Y

www.dip-caceres.es
| bopcaceres@dip-caceres.es

CVE: BOP-2023-4489

Verificable en: http://bop.dip-caceres.es



Boletin Oficial

de la Provincia de Caceres

Martes, 11 de julio de 2023

selectivas o, en su caso, la fase de concurso, se expondran en los locales en donde se haya
celebrado el ejercicio anterior, en la sede electronica de este Ayuntamiento
(http://casasdemillan.sedelectronica.es) y en el Tablon de Anuncios, bastando dicha exposicion
como notificacion a todos los efectos.

QUINTA. Tribunal Calificador.

De acuerdo con lo establecido en el articulo 60 del texto refundido de la Ley del Estatuto
Basico del/a Empleado/a Publico/a aprobado por Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de
octubre, los 6rganos de seleccion seran colegiados y su composicién debera ajustarse a los
principios de imparcialidad y profesionalidad de sus miembros y de paridad entre mujeres y
hombres en el conjunto de las convocatorias de la oferta de empleo publico respectiva. Los
drganos de seleccion se constituiran en cada convocatoria.

En ningln caso pueden formar parte de los 6rganos de seleccién el personal de eleccién o de
designacion politica, personal funcionario interino o laboral temporal, el personal eventual, ni
las personas que en los cinco afios anteriores a la publicacién de la convocatoria hubieran
realizado tareas de preparacion de aspirantes a pruebas selectivas o hubieran colaborado
durante ese periodo con centros de preparacion de opositores.

El Tribunal calificador estara constituido por:
- Un/a Presidente/a. Funcionario/a designado/a por el Alcalde.
- Secretario/a. El/la de la Corporacion u otro/a funcionario/a en quien delegue.
- Tres vocales. Funcionarios/as publicos/as.

El Tribunal estara integrado ademas por los/as suplentes respectivos que han de ser
designados/as conjuntamente por los/as titulares.

La pertenencia a los 6rganos de seleccion serd siempre a titulo individual, no pudiendo
ostentarse ésta en representacion o por cuenta de nadie.

La abstencion y recusacién de los/as miembros del Tribunal sera de conformidad con los
articulos 23 y 24 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

El Tribunal podra contar en cualquier momento con el apoyo a o asesoramiento de personal
especializado en informatica.
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SEXTA. Sistemas de Seleccion y Desarrollo de los Procesos.
El procedimiento de seleccion de los/as aspirantes se realizar4 mediante concurso-oposicion.
FASE DE OPOSICION:

La fase de oposicion seré previa a la del concurso. Consistira en la realizacion de DOS pruebas
de aptitud eliminatorias y obligatorias para los/as aspirantes, calificAndose hasta un maximo de
10 puntos, siendo eliminados los/as aspirantes que no alcancen un minimo de 5 puntos. La
puntuacién de cada uno de los ejercicios se hallara calculando la media aritmética de las
puntuaciones otorgadas por cada uno/a de los/as miembros del Tribunal.

Los/as aspirantes seran convocados/as en llamamiento Unico, siendo excluidos de la oposicion
guienes no comparezcan, salvo causa de fuerza mayor debidamente acreditada y libremente
apreciada por el Tribunal. El orden de actuacion de los/as aspirantes sera el apellido que
empiece por la letra “T”, segun el sorteo realizado previamente.

En cualquier momento el Tribunal podré requerir a los/as opositores/as para que acrediten su
personalidad.

Los/as candidatos/as deberan acudir provistos del DNI o, en su defecto, pasaporte o carné de
conducir.

La Oposicion constara de las siguientes pruebas:

Prueba Primera: De caracter obligatorio y eliminatorio para todos/as los/as aspirantes.
Consistente en la realizacién de un examen tipo test de 50 preguntas con 4 respuestas
alternativas, de las cuales sélo una es la correcta. Las 5 Ultimas preguntas son las de reserva,
que en todo caso, deben responderse por el/la aspirante y que se utilizaran en el caso de
anulacion de alguna de las preguntas y siguiendo estrictamente el orden de las 5 preguntas de
reserva.

Cada pregunta contestada correctamente se valorara con 0,20 puntos. Pregunta con respuesta
errdbnea o no contestada, restara 0,10 puntos.

Para superar la prueba es necesario obtener una puntuacion minima de 5 puntos.

Prueba segunda: De caracter igualmente obligatorio y eliminatorio para todos/as los/as
aspirantes que hayan superado la prueba anterior. Este ejercicio consistira en desarrollar por
escrito, durante un maximo de 60 minutos, un tema de los indicados en el Anexo I, extraido al
azar por uno/a de los/as aspirantes.
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Se valoraran los conocimientos del tema, el nivel de formacion general, la composicion
gramatical y la concrecion y claridad de exposicién.

Ambas pruebas se basaran en el Temario del Anexo Il.
FASE CONCURSO:

A los/as aspirantes que hayan superado la oposicion se les valorara en la fase de concurso los
méritos que aleguen y que deberan presentar junto con la solicitud:

Méritos computables:
a) Formacion: Maximo 3 puntos.

a.l) Por titulo de Licenciado/a o Graduado/a en Derecho, en Econémicas, en
Empresariales o en Direccion y Administracion de Empresas (ADE): 2,00 puntos.

a.2) Por cursos de formacidn relacionados con el puesto de trabajo. Maximo: 1 punto:
- De 11 a 21 horas: 0,05 puntos.
- De 21 a 50 horas: 0,15 puntos.
- De 51 a 100 horas. 0,25 puntos
- De 101 horas en adelante. 0,40 puntos.

Sdélo se valoraran los cursos de Formacion impartidos por las Administraciones, Entidades u
Organismos Publicos.

No se valoraran aquellos cursos en los que no se especifique el nimero de horas, ni los
inferiores a 11 horas, ni los que no se hayan impartido por Organismo Publicos y ni aquellos en
los que no aparezca la materia impartida y, por tanto, no se pueda examinar si el curso esta o
no relacionado con el puesto de trabajo.

Los cursos se acreditardn mediante la copia del correspondiente certificado y/o diploma del
curso en el que consten las firmas del/a secretario/a, gerente, o coordinador/a con el visto
bueno del/a responsable de la entidad que imparte el curso, asi como el sello de la entidad, con
mencién expresa del contenido del curso y la duracién del mismo expresada en horas.
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b) Experiencia: Maximo 3 puntos.

- Servicios prestados como Auxiliar Administrativo/a en una Administracion Local,
Autondmica o Estatal o en una empresa privada: 0,05 puntos por mes trabajado.

- Servicios prestados como Administrativo/a en una Administracién Local, Autonémica o
Estatal o en una empresa privada: 0,10 puntos por mes trabajado.

Cuando la experiencia sea a tiempo parcial, se tendran en cuenta los dias que aparezcan en la
vida laboral en la columna de dias acreditados.

De la suma total de dias trabajados y divididos entre 30, se despreciaran los periodos de
tiempo inferior al mes.

ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA.
Se justificara de la siguiente manera:

1°) Mediante contrato de trabajo, certificado oficial de empresa o nombramiento de la
Administracién Publica u otro documento publico suficientemente acreditativo de los servicios
prestados. Debera constar en el contrato o en algun documento certificativo, la categoria
profesional.

2°) Se deberd aportar también la vida laboral actualizada, que se considerard un documento
complementario de los anteriores a efectos de constatar el tiempo de los servicios prestados.
Este documento por si sélo no serd suficiente para la acreditacion de la experiencia profesional
del/a solicitante y de los servicios realizados y aducidos

En ningun caso seran valorados méritos no acreditados documentalmente.
SEPTIMA. Calificacion.

La calificacién final serd la siguiente serd la suma de los puntos obtenidos en la fase de
oposicién y la obtenida en la fase de concurso.

OCTAVA. Relacién de Aprobados/as, Acreditacion de Requisitos Exigidos y Nombramiento.

Una vez terminada la calificacion y baremacion, el Tribunal hara publica la relacion de
aspirantes por orden de puntuacion en la sede electronica de este Ayuntamiento
(http://casasdemillan.sedelectronica.es) y en el Tablén de Anuncios.
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Los/as aspirantes propuestos acreditardn ante la Administracion, dentro del plazo de veinte
dias habiles desde la publicacién de la relacidon de aprobados/as en la sede electrénica de este
Ayuntamiento (http://casasdemillan.sedelectronica.es) y en el Tablén de Anuncios, para mayor
difusion, que reunen los requisitos de capacidad y los exigidos en la convocatoria.

Quienes dentro del plazo indicado, y salvo los casos de fuerza mayor, no presentasen la
documentacion o de la misma se dedujese que carecen de alguno de los requisitos exigidos,
no podran ser nombrados/as, quedando anuladas todas sus actuaciones, sin perjuicio de la
responsabilidad en que pudieran haber incurrido por falsedad en sus solicitudes de
participacion.

Los/as que tuvieran la condicién de funcionarios/as publicos/as estaran exentos/as de justificar
las condiciones y requisitos ya acreditados para obtener su anterior nombramiento, debiendo
presentar Gnicamente certificacion del Ministerio u Organismo del que dependan acreditando
su condicion y demds circunstancias que consten en su expediente personal.

La Resolucién de nombramiento serd adoptada por la Alcaldia en su condicién de jefatura
directa del personal, y se publicard en la sede electrénica de este Ayuntamiento
(http://casasdemillan.sedelectronica.es) y en el Tablén de Anuncios, para mayor difusion.

Una vez publicado el nombramiento, se deber& proceder a la toma de posesion por los/as
nombrados/as dentro del plazo de TRES DIAS HABILES a contar desde el dia siguiente de
dicha publicacion.

NOVENA. Funcionamiento de la Bolsa de Trabajo.

Se constituira una bolsa de empleo con las personas que superen el proceso selectivo y no
resulten seleccionadas, a fin de que pueda ser utilizada en futuros llamamientos que pudieran
resultar necesarios para cubrir vacantes temporalmente debidas a bajas por enfermedad,
maternidad, etc.. La bolsa sera ordenada segun la puntuacién obtenida.

La puntuacién minima para poder formar parte de la correspondiente bolsa de empleo es de 5
puntos.

El orden de llamamiento de los/as aspirantes inscritos/as en la bolsa en este Ayuntamiento
sera por: ORDEN DE PUNTUACION.

La renuncia a un puesto de trabajo ofertado supondra el pase del/a aspirante al ultimo lugar de
la bolsa de empleo, salvo que concurra una de las siguientes circunstancias:

Y
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- Parto, baja por maternidad o situaciones asimiladas.

- Enfermedad grave que impida la asistencia al trabajo, siempre que se acredite
debidamente.

- Ejercicio de cargo publico representativo que imposibilite la asistencia al trabajo.
DECIMA. Finalizacion de la relacién de interinidad.

La Administracion formalizara de oficio la finalizacion de la relacidon de interinidad por
cualquiera de las siguientes causas, ademas de por las previstas en el articulo 63 del texto
refundido de la ley del Estatuto Basico del/a Empleado/a Publico/a, sin derecho a
compensacion alguna:

a) Por la cobertura reglada del puesto por personal funcionario de carrera a través de
cualquiera de los procedimientos legalmente establecidos.

b) Por razones organizativas que den lugar a la supresién o a la amortizacién de los
puestos asignados.

¢) Por la finalizacion del plazo autorizado expresamente recogido en su nombramiento.
d) Por la finalizacién de la causa que dio lugar a su nombramiento.

En el supuesto previsto en el apartado a), las plazas vacantes desempefiadas por personal
funcionario interino deberén ser objeto de cobertura mediante cualquiera de los mecanismos de
provisién o movilidad previstos en la normativa de cada Administracion Publica.

No obstante, transcurridos tres afios desde el nombramiento del personal funcionario interino
se producira el fin de la relacion de interinidad, y la vacante solo podra ser ocupada por
personal funcionario de carrera, salvo que el correspondiente proceso selectivo quede desierto,
en cuyo caso se podra efectuar otro nombramiento de personal funcionario interino.

Excepcionalmente, el personal funcionario interino podra permanecer en la plaza que ocupe
temporalmente, siempre que se haya publicado la correspondiente convocatoria dentro del
plazo de los tres afios, a contar desde la fecha del nombramiento del funcionario/a interino/a y
sea resuelta conforme a los plazos establecidos en el articulo 70 del texto refundido de la Ley
del Estatuto Béasico del/a Empleado/a Publico/a. En este supuesto podra permanecer hasta la
resolucién de la convocatoria, sin que su cese dé lugar a compensacién econémica.
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UNDECIMA. Incidencias.

Las presentes bases y convocatoria podran ser impugnadas de conformidad con lo establecido
en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas.

Contra la convocatoria y sus bases, que agotan la via administrativa, se podra interponer por
los/as interesados/as recurso de reposicion en el plazo de un mes ante la Alcaldia, previo al
contencioso-administrativo en el plazo de dos meses ante el Juzgado de lo Contencioso-
Administrativo de Céaceres, a partir del dia siguiente al de publicacién de su anuncio en el
Boletin Oficial de la Provincia (articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, Reguladora de la
Jurisdiccion Contencioso-Administrativa).

En lo no previsto en las bases sera de aplicacién la Ley 13/2015, de 8 de abril, de Funcién
Publica de Extremadura; el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del/a Empleado/a
Publico/a aprobado por Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre; la Ley 7/1985, de 2
de abril, de Bases del Régimen Local; el texto refundido de las disposiciones legales vigentes
en materia de Régimen Local Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril; y el
Reglamento General de Ingreso del Personal al Servicio de la Administracién General del
Estado y de Provisién de Puestos de Trabajo y Promocién Profesional de los/as
Funcionarios/as Civiles de la Administracion General del Estado aprobado por el Real Decreto
364/1995, de 10 de marzo, con caracter supletorio.

ANEXO |

MODELO SOLICITUD

D/NA CON D.N.I. N° DOMICILIADO EN
CALLE Ne CP

TELEFONO N.° Y CORREO ELECTRONICO

Que enterado/a de la convocatoria efectuada por el Ayuntamiento de Casas de Millan la PARA
LA PROVISION COMO FUNCIONARIO/A INTERINO/A, POR EL SISTEMA DE CONCURSO-
OPOSICION, DEL PUESTO DE TRABAJO DE AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A, y reuniendo el
perfil y todos y cada uno de los requisitos exigidos en la base segunda, referidos a la fecha en
que termine el plazo de presentacion de instancias, y estando interesado/a
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DECLARO:

Primero. No haber sido separado/a mediante expediente disciplinario del servicio de cualquiera
de las Administraciones Publicas o de los drganos constitucionales o estatutarios de las
Comunidades Auténomas, ni hallarse en inhabilitacién absoluta o especial para empleos o
cargos publicos por resolucidn judicial, para el acceso al cuerpo o escala de funcionario, o para
ejercer funciones similares a las que desempefiaban en el caso del personal laboral, en el que
hubiese sido separado/a o inhabilitado/a. En el caso de ser nacional de otro Estado, no hallarse
inhabilitado/a o en situacién equivalente ni haber sido sometido a sancion disciplinaria o
equivalente que impida, en su Estado, en los mismos términos el acceso al empleado publico.

Segundo. Poseer la capacidad funcional para el desempefio de las tareas.
Por ello,
SOLICITO:

Ser admitido/a en dicho proceso selectivo, conforme a las bases aprobadas, que aceptd de
forma incondicionada, comprometiéndome a tomar posesion de la plaza en el caso de ser
nombrado/a, y a cuyo efecto acompafio la siguiente documentacion:

a) Fotocopia compulsada del DNI (documento n.° 1).

b) Fotocopia compulsada del Titulo de graduado en educacién secundaria obligatoria o
equivalente. (documento n.° 2).

¢) Copias compulsadas de la documentacién acreditativa o Justificantes de los méritos
alegados:

* Titulo de licenciado o graduado y Cursos:
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* Experiencia laboral:

Y Declaro bajo mi responsabilidad que cumplo todos y cada uno de los requisitos de la base
segunda y que me comprometo a tomar posesion caso de ser nombrado/a.

Deber de informar a los/as interesados/as sobre proteccion de datos.

He sido informado/a de que este Ayuntamiento va a tratar y guardar los datos aportados en la
instancia y en la documentacion que le acompafia para la tramitacion y gestién de expedientes
administrativos.

Responsable: Ayuntamiento de Casas de Millan.

Finalidad Principal: Tramitacién, gestion de expedientes administrativos y actuaciones
administrativas derivadas de estos.

Legitimacion: Cumplimiento de una misién realizada en interés publico o en el ejercicio de
poderes publicos conferidos al/a responsable del tratamiento: art. 55 del texto refundido de la
Ley del Estatuto Basico del/a Empleado/a Publico/a, aprobado por Real Decreto Legislativo
5/2015, de 30 de octubre.

Destinatarios/as: Los datos se cederan a otras administraciones publicas.

Derechos: Tiene derecho a acceder, rectificar y suprimir los datos, asi como cualesquiera otros
derechos que les corresponda.

Y Declaro bajo mi responsabilidad que cumplo todos y cada uno de los requisitos de la base
segunda y que me comprometo a tomar posesion caso de ser nombrado.

En , a de 20

Firma)

SR. ALCALDE-PRESIDENTE DEL AYUNTAMIENTO DE CASAS DE MILLAN

7 www.dip-caceres.es

., bopcaceres@dip-caceres.es

CVE: BOP-2023-4489

Verificable en: http://bop.dip-caceres.es



Boletin Oficial

de la Provincia de Caceres

Martes, 11 de julio de 2023

ANEXO I

TEMARIO:

Tema 1. La Constitucién Espafiola de 1978. Estructura y contenido. Principios generales.

Derechos y deberes fundamentales de los espafioles.
Tema 2. La Corona y el Poder Judicial.

Tema 3. El Gobierno y la Administracion del Estado. La Administracién Puablica en el
Ordenamiento Juridico Espafiol.

Tema 4. La organizacion territorial del Estado. Las Comunidades Auténomas. Organizacion
politica y administrativa. Financiacién y competencias. El Estatuto de Autonomia de
Extremadura: Titulo IV de la Organizacion Territorial.

Tema 5. Régimen Local espafiol. Principios constitucionales. Fuentes del ordenamiento local.

Tema 6. Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas: Titulo I. De los interesados en el procedimiento.

Tema 7. Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas: Titulo Il. De la actividad de las Administraciones Publicas.

Tema 8. Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas: Titulo Ill. De los actos administrativos.

Tema 9. Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas: Titulo IV. De las disposiciones sobre el procedimiento administrativo
coman.

Tema 10. Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas: Titulo V. De la revision de los actos en via administrativa.

Tema 11. Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comudn de las
Administraciones Publicas: Titulo VI. De la iniciativa legislativa y la potestad para dictar
reglamentos y otras disposiciones.

Tema 12. Ley 40/2015, de 1 de octubre. Disposiciones generales. Principios de la potestad
sancionadora.
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Tema 13. Ley 40/2015, de 1 de octubre. De la responsabilidad patrimonial de las
Administraciones Publicas.

Tema 14. La potestad reglamentaria de las Entidades Locales. Organos titulares. Reglamento
Organico y ordenanzas. Distincién, procedimiento de elaboracién y aprobacién. La publicacién
de las normas locales.

Tema 15. El Municipio: concepto y elementos. El territorio municipal. Creacién y supresion de
Municipios.

Tema 16. La poblacion municipal: clasificacion. El empadronamiento. Derechos de los vecinos.
La participacién vecinal en la Administracion Local.

Tema 17. La organizaciéon municipal. El Alcalde, los Tenientes de Alcalde, el Pleno y la Junta
de Gobierno Local. Las Comisiones Informativas. Otros 6rganos complementarios. Los grupos
politicos. La participacidén vecinal en la gestion municipal.

Tema 18. Régimen de sesiones y acuerdos de las Corporaciones Locales. Normas
reguladoras. Las sesiones. Sus clases, requisitos y procedimientos de constitucion y
celebracion. Los acuerdos de las Corporaciones Locales: Clases y formas de acuerdos.
Sistemas de votacién y computo de mayorias. Informes del Secretario y del Interventor. Actas y
certificaciones.

Tema 19. Ley 11/2018, de 21 de diciembre de ordenacion territorial y urbanistica sostenible de
Extremadura: Titulo VI. La actividad edificatoria. Ley 16/2015, de 23 de abril, de proteccién
ambiental de la Comunidad Auténoma de Extremadura: Capitulo VI. Comunicacion ambiental
municipal.

Tema 20. Texto Refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Puablico: Personal al
Servicio de las Administraciones Publicas. Derechos y Deberes. Codigo de conducta de los
empleados publicos. Adquisicién y pérdida de la relacion de servicio. Situaciones
Administrativas.

Tema 21. Clases de bienes locales. Los bienes de dominio publico. Peculiaridades de su
régimen juridico en el ambito local. Medios de proteccién. Bienes patrimoniales de las
entidades locales. Derechos colectivos. Deberes y régimen de incompatibilidades. Régimen
disciplinario y responsabilidad civil y penal.

Tema 22. Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo por el que se aprueba el texto
refundido de la Ley Haciendas Locales: Las ordenanzas fiscales. Recursos de los municipios.
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Tema 23. Real Decreto 500/1990, de 20 de abril por el que se desarrolla el capitulo primero del
titulo sexto de la Ley 39/1998, de 28 de diciembre, reguladora de las Haciendas Locales, en
materia de presupuestos: Capitulo I, Contenido y aprobaciéon de los presupuestos. Capitulo Il
De los créditos del Presupuesto de Gastos. Capitulo Il Ejecucion y liquidacion.

Tema 24. Ley 8/2011, de 23 de marzo, de lgualdad entre mujeres y hombres y contra la
violencia de género: Titulo Il. Integracién de la perspectiva de género en las politicas publicas.
Titulo 111, Medidas para promover la igualdad de género.leo.

Tema 25. La informacidn administrativa. Analisis de principales paginas web de caracter
publico. Servicios telematicos. Oficinas integradas de atencién al ciudadano. Ventanilla Unica.

Tema 26. Procesadores de texto: Word. Principales funciones y utilidades. Creacion y
estructuracion del documento. Gestidn, grabacion, recuperacion e impresién de ficheros.
Personalizacion del entorno de trabajo.

Tema 27. Hojas de célculo: Excel. Principales funciones y utilidades. Libros, hojas y celdas.
Configuracion. Introduccion y edicion de datos. Férmulas y funciones. Graficos. Gestion de
datos. Personalizacion del entorno de trabajo.

Tema 28. Correo electronico: conceptos elementales y funcionamiento. El entorno de trabajo.
Enviar, recibir, responder y reenviar mensajes. Creacion de mensajes. Reglas de mensaje.
Libreta de direcciones.

Casas de Millan, 4 de julio de 2023
Mario Cerro Fernandez
ALCALDE - PRESIDENTE
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Ayuntamientos
Ayuntamiento de Ceclavin

ANUNCIO. Retribuciones de los/as miembros que desempefian cargos con
dedicacién exclusiva.

El pleno de este Ayuntamiento en sesién plenaria extraordinaria de fecha 5 de julio de 2023 ha
adoptado el siguiente acuerdo:

“PRIMERO. - Aprobar la dedicacién exclusiva de D. Arturo Gonzalez Macias,
Alcalde/Presidente de esta Corporacion, con un porcentaje de dedicacion del 100%, con las
siguientes retribuciones: 2.051,51 euros de salario bruto mensual a razén de 14 pagas al afio
con sus correspondientes cuotas de Seguridad Social, y veintidds dias habiles de vacaciones
anuales a disfrutar dentro del afio natural y hasta el 15 de enero del afio inmediatamente
siguiente que, en caso de ausencia del disfrute, en ningan caso generara derechos de cobro
compensativos a favor del interesado/a.

Dichas retribuciones se incrementaran o minoraran en la misma proporcion que lo hagan las
retribuciones de los/as empleados/as publicos/as de acuerdo con las Leyes de Presupuestos
Generales del Estado o normativa de aplicacién reguladora de ese ambito.”

Lo que se comunica para su conocimiento y efectos.

Ceclavin, 5 de julio de 2023
Arturo Gonzalez Macias
ALCALDE-PRESIDENTE
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Ayuntamientos
Ayuntamiento de Ceclavin

ANUNCIO. Retribuciones de los/as miembros que desempefian cargos con
dedicacién parcial.

El pleno de este Ayuntamiento en sesién plenaria extraordinaria de fecha 5 de julio de 2023 ha
adoptado el siguiente acuerdo:

PRIMERO. Aprobar la dedicacidn parcial a favor de D. Julian Gasco Guardado, primer teniente
de Alcalde de esta Corporacién, con un porcentaje de dedicacion del 43% con las siguientes
retribuciones: 883,98 euros de salario bruto mensual a razén de 14 pagas al afio con sus
correspondientes cuotas de Seguridad Social, y veintidos dias habiles de vacaciones anuales a
disfrutar dentro del afio natural y hasta el 15 de enero del afio inmediatamente siguiente, que
en caso de ausencia del disfrute en ningln caso generara derechos de cobro compensativos a
favor del/a interesado/a.

Dichas retribuciones se incrementaran o minoraran en la misma proporcion que lo hagan las
retribuciones de los/as empleados/as publicos/as de acuerdo con las Leyes de Presupuestos
Generales del Estado o normativa de aplicacion reguladora de ese ambito.

SEGUNDO. Aprobar la dedicacién parcial a favor de D.2 Maria Margarita Gonzalez Martel,
segunda teniente de Alcalde de esta Corporacion, con un porcentaje de dedicacion del 43%
con las siguientes retribuciones: 883,98 euros de salario bruto mensual a razon de 14 pagas al
afio con sus correspondientes cuotas de Seguridad Social, y veintidés dias habiles de
vacaciones anuales a disfrutar dentro del afio natural y hasta el 15 de enero del afio
inmediatamente siguiente, que en caso de ausencia del disfrute en ningln caso generara
derechos de cobro compensativos a favor de la interesada.

Dichas retribuciones se incrementaran o minoraran en la misma proporcién que lo hagan las
retribuciones de los/as empleados/as publicos/as de acuerdo con las Leyes de Presupuestos
Generales del Estado o normativa de aplicacion reguladora de ese &mbito.

www.dip-caceres.es
bopcaceres@dip-caceres.es

CVE: BOP-2023-4491

Verificable en: http://bop.dip-caceres.es



Boletin Oficial

de la Provincia de Caceres

Martes, 11 de julio de 2023

Lo que se comunica para su conocimiento y efectos.

Ceclavin, 5 de julio de 2023
Arturo Gonzalez Macias
ALCALDE - PRESIDENTE
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Ayuntamiento de Ceclavin

ANUNCIO. Aprobacion inicial de la Modificacion de la Base 20° de Ejecucion del
Presupuesto 2023.

Aprobado inicialmente en sesién extraordinaria del Pleno de este Ayuntamiento, de fecha 5 de
julio de 2023, la modificacién de la Base 20° de Ejecucion del Presupuesto 2023, con arreglo a
lo previsto en el articulo 169 del Texto Refundido de la ley Reguladora de Haciendas Locales
aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo y el articulo 20 del Real Decreto
500/1990, de 20 de abril, se expone al publico el expediente y la documentacién preceptiva por
plazo de quince dias desde la publicacion de este anuncio, a los efectos de reclamaciones y
alegaciones.

De conformidad con el acuerdo adoptado la modificacién se considerara definitivamente
aprobada, si durante el citado plazo no se presentan reclamaciones.

Ceclavin, 5 de julio de 2023
Arturo Gonzalez Macias
ALCALDE - PRESIDENTE
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Ayuntamiento de Collado de la Vera

ANUNCIO. Cobertura de cargo de Juez/a de Paz Sustituto/a.

Vista la renuncia al cargo de JUEZ/A DE PAZ SUSTITUTO/A DE COLLADO DE LA VERA de
D.2 Benigna Martin Chapinal por adquirir la condicion de Concejala del Ayuntamiento, procede
la eleccién de la persona que sustituya al mismo.

Corresponde al Pleno del Ayuntamiento elegir las personas para ser nombradas como Juez/a
de Paz de este municipio, de conformidad a lo que disponen los articulos 101 y 102 de la Ley
Orgénica del Poder Judicial.

Se abre un plazo de VEINTE DIAS HABILES desde la publicacion del anuncio de convocatoria
en el Boletin Oficial de la Provincia para que las personas que estén interesadas, y redinan las
condiciones legales lo soliciten por escrito dirigido a la Alcaldia del Ayuntamiento.

Caso de no haber solicitantes, el Pleno de la Corporacion elegira liboremente, comunicando el
acuerdo al Juzgado de 1.2 Instancia e Instruccién del Partido Judicial.

Lo que se publica para general conocimiento.

Collado de la Vera, 6 de julio de 2023
M.2 Montserrat Fernandez Castillo
ALCALDIA
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Ayuntamiento de Cuacos de Yuste

ANUNCIO. Régimen dedicacion parcial Concejal/a.

El Pleno del Excmo. Ayuntamiento de Cuacos de Yuste, en sesion extraordinaria celebrada el
dia 27 de junio de 2023, ha adoptado, entre otros, el acuerdo cuya parte dispositiva se
transcribe a continuacion:

PRIMERO. Declarar al Alcalde, en régimen de dedicacién parcial al 75% de la jornada para el
ejercicio de su cargo, es decir, 30 horas semanales, debiendo proceder a su alta en la
Seguridad Social, fijando sus retribuciones en la cantidad de 31.670,46 euros/afio que tendran
el caracter de brutas, distribuidas en 14 pagas. En casos excepcionales, podran abonarse las
vacaciones no disfrutadas si no hubiera sido posible disfrutarlas por necesidades del servicio.
La retribucion referida experimentara un incremento igual al establecido con caracter general
para el personal funcionario en la Ley de Presupuestos Generales del Estado de cada ejercicio.

SEGUNDO. Publicar de forma integra en el Boletin Oficial de la Provincia de Céaceres el
Acuerdo del Pleno, a los efectos de su general conocimiento. Asimismo, estara a disposicion
de los/as interesados/as en la Sede Electronica y Portal de Transparencia de este
Ayuntamiento.

TERCERO. Comunicar a la Gestoria este acuerdo para su efectividad desde el 28 de junio de
2023.

CUARTO. Notificar dicho Acuerdo al interesado/a para su conocimiento y efectos.

Lo que se hace publico para general conocimiento, de conformidad con lo establecido en el
articulo 75.5 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local.

Cuacos de Yuste, 7 de julio de 2023
José Maria Hernandez Garcia
ALCALDE
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Ayuntamiento de Cuacos de Yuste

ANUNCIO. Nombramiento delegaciones Concejales/as.

Se informa que por Decreto de Alcaldia de fecha 26 de junio de 2023 se informé al Pleno en
sesion extraordinaria celebrada en fecha 27 de junio, se resuelve otorgar las siguientes
delegaciones de Alcaldia, a tenor literal:

“DECRETO DE ALCALDIA

D. JOSE MARIA HERNANDEZ GARCIA, Alcalde-Presidente del Excmo. Ayuntamiento de
Cuacos de Yuste (Caceres), en uso de las atribuciones que me confiere la legislacion vigente,

De conformidad con lo establecido en los articulos 43 y siguientes del Reglamento de
Organizacién Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales, aprobado por el
Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre, el Alcalde puede formular delegaciones
genéricas y especificas.

Por ello, y en orden a conseguir una mayor eficacia en la gestion municipal, se considera
necesario efectuar determinadas delegaciones de atribuciones que la normativa legal confiere
a la Alcaldia,

“PRIMERQO. - Efectuar a favor de los/as Concejales/as de esta Corporacion que a continuacién
se relacionan, una delegacion general de atribuciones de gestién y resolucion de los asuntos
de sus respectivas Areas o Materias de actuacion:

AREA CONCEJAL
Juventud David Garrido Garcia
Deportes David Garrido Garcia
Ocio y Tiempo Libre David Garrido Garcia
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Igualdad David Garrido Garcia
Economia Verde y Circular Paloma Martin Yubero
Obras Paloma Martin Yubero
Industria Paloma Martin Yubero
Participacion Ciudadana y Asociaciones Paloma Martin Yubero
Sanidad Antonio Hernandez Garcia
Servicios Sociales y Dependencia Antonio Hernandez Garcia
Educacion Antonio Hernandez Garcia
Estética y Movilidad Urbana Sostenible Antonio Hernandez Garcia

SEGUNDO. - Efectuar las siguientes delegaciones especiales: al Concejal D. David Garrido
Garcia, la propuesta de nombramiento y coordinacién de los miembros de la Comisidon de los
Festejos Taurinos. A la Concejala Dofla Paloma Martin Yubero, el control de los/as
empleados/as del Ayuntamiento que prestan sus servicios fuera de la casa consistorial, asi
como la delegacién puntual para el control de las piscinas municipales durante su periodo de
apertura estival.

TERCERO. - Asimismo se hace constar que las areas de Personal, Urbanismo, Festejos y
Actividades Culturales, Turismo, Agricultura y Ganaderia, seran gestionadas directamente por
esta Alcaldia-Presidencia.

CUARTO: Todas las delegaciones genéricas anteriores abarcaran la facultad de dirigir los
servicios correspondientes, asi como la de gestionarlos en general, excluida la facultad de
resolver mediante actos administrativos que afecten a terceros. Cada Concejal/a asumira,
personalmente, su responsabilidad por la gestion del area encomendada.
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QUINTO: La Alcaldia conservara las siguientes facultades en relaciéon con todas las
competencias delegadas:

a) La de recibir informacién detallada de la gestion de la competencia delegada y de los actos o
disposiciones emanados en virtud de la delegacion.

b) La de ser informado previamente a la adopciéon de decisiones de trascendencia.

c) La Alcaldia podra revocar o avocar para si, en cualquier momento, las competencias
delegadas, de acuerdo con el procedimiento legalmente establecido.

SEXTO: Notificar personalmente el presente Decreto a los/as concejales/as designados/as. El
nombramiento se entendera aceptado tacitamente si en el término de tres dias habiles
contados desde su notificacion el/la concejal/a designado/a no hace manifestacion expresa en
contra.

SEPTIMO: Dar traslado del presente Decreto para su publicacion en el Boletin Oficial de la
Provincia, en el Tablon de Anuncios de la Sede Electrénica de esta Corporacion y en la pagina
web del Ayuntamiento; sin perjuicio de su efectividad desde el dia siguiente de su firma por el
Alcalde.

Lo que se hace publico para general conocimiento, de conformidad con lo establecido en el
articulo 75.5 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local.

Cuacos de Yuste, 4 de julio de 2023
Jose Maria Hernandez Garcia
ALCALDE
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Ayuntamientos
Ayuntamiento de Cuacos de Yuste

ANUNCIO. Nombramiento de Tenientes de Alcalde.

Se informa que en sesion extraordinaria celebrada en fecha 27 de junio de 2023 se informa al
Pleno, el nombramiento de Tenientes de Alcalde.

El Sr Alcalde resuelve a tenor literal del Decreto de Alcaldia:
“PRIMERO.- nombrar Tenientes de Alcalde a los siguientes Concejales:
Primer Teniente de Alcalde: Don Antonio Hernandez Garcia

Segundo Teniente de Alcalde: Don David Garrido Garcia

SEGUNDO.- Corresponde a los Tenientes de Alcalde, en cuanto tales, sustituirme en la
totalidad de mis funciones y por el orden de su nhombramiento, en los casos de ausencia,
enfermedad o impedimento que me imposibilite el ejercicio

de mis atribuciones, asi como desempenfar las funciones de Alcalde en los supuestos de
vacante en la Alcaldia hasta que tome posesién el nuevo Alcalde.

TERCERO.- Para la efectividad de la presente Resolucion, notifiquese personalmente a los
designados, entendiendo aceptado tacitamente el nombramiento s, en el término de tres dias
habiles contados desde su notificacion, el designado no hace manifestacion expresa en su
contra; publiquese el anuncio correspondiente en el BOP, dando cuenta al Pleno de la
Corporacidn en la primera sesion que celebre.

CUARTO.- Los nombramientos conferidos surtirdn efecto desde el dia siguiente al de la fecha”.
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Lo que se hace publico para general conocimiento, de conformidad con lo establecido en el
articulo 75.5 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local.

Cuacos de Yuste, 7 de julio de 2023
José Maria Hernandez Garcia
ALCALDE
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Ayuntamientos
Ayuntamiento de Cuacos de Yuste

ANUNCIO. Acuerdo dedicacion parcial de concejal/a.

Declaracién de miembros de la Corporacién en régimen de dedicacion parcial y determinacion
de retribuciones.

El Pleno del Excmo. Ayuntamiento de Cuacos de Yuste, en sesion extraordinaria celebrada el
dia 27 de junio de 2023, ha adoptado, entre otros, el acuerdo cuya parte dispositiva se
transcribe a continuacion:

“PRIMERO. - Declarar a la Concejala, Paloma Martin Yubero, en régimen de dedicacion parcial
al 75% de la jornada para el ejercicio de su cargo, es decir, 30 horas semanales, debiendo
proceder a su alta en la Seguridad Social, fijando sus retribuciones en la cantidad de 24.215 €
euros/afio que tendran el caracter de brutas, distribuidas en 14 pagas. En casos excepcionales,
podran abonarse las vacaciones no disfrutadas si no hubiera sido posible disfrutarlas por
necesidades del servicio. La retribuciéon referida experimentara un incremento igual al
establecido con caracter general para el personal funcionario en la Ley de Presupuestos
Generales del Estado de cada ejercicio.

SEGUNDO. - Publicar de forma integra en el Boletin Oficial de la Provincia de Caceres el
Acuerdo del Pleno, a los efectos de su general conocimiento. Asimismo, estara a disposicion
de los/as interesados/as en la Sede Electronica y Portal de Transparencia de este
Ayuntamiento.

TERCERO. - Comunicar a la Gestoria este acuerdo para su efectividad desde el 1 de julio de
2023.

CUARTO. - Notificar dicho Acuerdo a la interesada para su conocimiento y efectos”.
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Lo que se hace publico para general conocimiento, de conformidad con lo establecido en el
articulo 75.5 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local.

Cuacos de Yuste, 7 de julio de 2023
José Maria Hernandez Garcia
ALCALDE
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Ayuntamiento de Descargamaria

EDICTO. Nombramiento Tenientes Alcalde.

Esta Alcaldia, en uso de las atribuciones que le confieren los articulos 21.2 de la Ley 7/85 de 2
de abril y 46 del Reglamento de Organizacién, Funcionamiento y Régimen Juridico de las
Entidades Locales vigente, por Resolucion del dia 22 de junio de 2023 he nombrado Tenientes
de Alcalde, a los Concejales siguientes:

1.° Teniente de Alcalde, D. Miguel Angel Acosta Lazaro.
2.° Teniente de Alcalde, D. Francisco Javier Pinero Lucas.
3.er Teniente de Alcalde, D. Pablo Rejas Jiménez Madrid.

Lo que se publica, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 46.1 del Reglamento arriba
invocado.

Descargamaria, 4 de julio de 2023
José Maria Garcia Ventanas
ALCALDE
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Ayuntamiento de Descargamaria

EDICTO. Periodicidad Sesiones ordinarias.

El Pleno del Ayuntamiento de Descargamaria, en sesion plenaria extraordinaria organizativa
celebrada el dia 23 de junio de 202 adopt6 entre otros el siguiente y particular acuerdo, al
amparo del art. 46.2 a) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen
Local:

Por unanimidad, se acordd que las sesiones ordinarias del pleno del ayuntamiento se
celebraran cada tres meses, tomando para ello como referencia el Gltimo viernes del mes
correspondiente.

Descargamaria, 4 de julio de 2023
José Maria Garcia Ventanas
ALCALDE
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Ayuntamientos
Ayuntamiento de Descargamaria

EDICTO. Indemnizaciones Miembros Corporacién Municipal.

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 75.5 de la Ley 7/1985 de 2 de abril, Reguladora
de las Bases de Régimen Local, con fecha 26 de junio de 2023, el Pleno del Ayuntamiento de
Descargamaria, adopto el siguiente acuerdo:

Determinacién de la asistencia por concurrencia efectiva a 6rganos colegiados:
- Asistencia Plenos: 60,00 euros.

- Asistencia a Comisiones y a Mesa de Contratacion 60,00 euros.

Descargamaria, 4 de julio de 2023
José Maria Garcia Ventanas
ALCALDE
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Ayuntamiento de Gata

ANUNCIO. Periodicidad sesiones plenarias ordinarias.

El Pleno del Ayuntamiento de Gata, en sesidn extraordinaria, celebrada el dia veintiocho de
junio de 2023, adoptd, entre otros el siguiente acuerdo:

PRIMERQO.- Fijar la periodicidad de las sesiones ordinarias a celebrar por el Pleno Corporativo,
en los proximos cuatro afios, de la siguiente manera:

Sesiones ordinarias trimestrales: a celebrar los meses de marzo, junio, septiembre y diciembre.
Dia: viernes, ultimo de cada mes, si este fuera festivo se celebrara el jueves anterior.
Horario de tarde: Invierno (19:00 horas) y Verano (21:00 horas).

SEGUNDO.- Facultar al Sr. Acalde-Presidente, por iniciativa propia o a instancia de los
portavoces de los Grupos Politicos, por causa justificada, a variar la fecha de celebracion de la
sesién ordinaria, adelantando o retrasando el dia y hora de celebracion, debiendo ser, en todo
caso, dentro de la semana correspondiente, de conformidad con lo sefialado en el punto
anterior.

TERCERO.- Publicar el presente Acuerdo en el Tablon de Anuncios y en la sede electronica,
https://gata.sedelectronica.es

para su conocimiento y efectos oportunos.

Gata, 4 de julio de 2023
Miguel Angel Garcia Cayetano
ALCALDE
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ANUNCIO. Régimen retributivo por asistencia a Sesiones de Pleno y
Comisiones.

El Pleno del Ayuntamiento de Gata, en sesién extraordinaria celebrada el dia veintiocho de
junio, adopto6, entre otros el siguiente acuerdo:

PRIMERQO. Fijar la indemnizacién por asistencia a sesiones:
- Sesiones de pleno en 40 euros/sesion.
- Sesiones de la Comisién Especial de Cuentas 20 euros/sesion.

SEGUNDO. Publicar el presente Acuerdo en el Boletin Oficial de la Provincia de C4ceres y en
el Tablén de Anuncios de la Entidad Local para su conocimiento y efectos oportunos.

Gata, 4 de julio de 2023
Miguel Angel Garcia Cayetano
ALCALDE
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Ayuntamientos
Ayuntamiento de Gata

ANUNCIO. Régimen de retribuciones y dedicacion al Cargo de los/as Miembros
de la Corporacion.

El Pleno del Ayuntamiento de Gata, en sesion extraordinaria celebrada el dia veintiocho de
junio, adopto6, entre otros el siguiente acuerdo:

PRIMERO. Determinar que el cargo de Alcalde-Presidente realice sus funciones en régimen de
dedicacioén parcial minimo de 30 horas semanales (dedicacién parcial al 75%) en orden a dirigir
los servicios y representacion del Ayuntamiento, asi como los proyectos previsto para esta
legislatura.

SEGUNDO. Establecer a favor de los/as miembros de la Corporacion que desempefien sus
cargos en régimen de dedicacién parcial, las retribuciones que a continuacién se relacionan,
gue se percibiran en doce pagas, correspondientes a las diferentes mensualidades del afio y
darles de alta en el régimen general de la Seguridad Social, debiendo asumir esta Corporacion
el pago de las cuotas empresariales que corresponda.

- El cargo de Alcalde-Presidente percibird una retribucién anual bruta de 19.200 €.

TERCERQO. Las retribuciones a las que se refiere el punto segundo del presente acuerdo seran
objeto de las retenciones y deducciones que procedan por impuestos, seguridad social y
conceptos equivalentes.

CUARTO. Publicar de forma integra en el Boletin Oficial de la Provincia el Acuerdo del Pleno, a
los efectos de su general conocimiento. Asimismo, estara a disposicion de los/as
interesados/as en la sede electronica de este Ayuntamiento:

http://gata.sedelectronica.es

QUINTO. Notificar dicho Acuerdo a los/as interesados/as y al Servicio de personal e
intervencién para su conocimiento y efectos.
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Lo que se hace publico para general conocimiento y en cumplimiento de lo dispuesto en el
articulo 75.5 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases del Régimen Local.

Gata, 4 de julio de 2023
Miguel Angel Garcia Cayetano
ALCALDE
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Seccion | - Administracion Local

Ayuntamientos
Ayuntamiento de Gata

ANUNCIO. Delegaciones de competencias Concejales/as.

Vista la celebracidn de las elecciones municipales el dia 28 de mayo de 2023, y habiéndose
procedido el dia 17 de junio de 2023 a la constitucién de la nueva Corporacién Local.

En virtud de las atribuciones que me confieren los articulos 21.3 y 23.4 de la Ley 7/1985, de 2
de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, y de conformidad con los articulos
43,44,45 y 51 del Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre, por el que se aprueba el
Reglamento de Organizacién, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Corporaciones
Locales,

RESUELVO

PRIMERO.- Delegar en los/as siguientes Concejales/as las siguientes areas de gestién
municipal:

CONCEJALIA DE CULTURA, MAYORES, JUVENTUD E INFANCIA: Noemi Fernandez
Jiménez.

CONCEJALIA DE MONTES: Baldomero Hernandez.
CONCEJALIA DE FESTEJOS: Maria del Carmen Maria Gonzalez.

SEGUNDO.- Las delegaciones efectuadas comprenden la direccidn interna y gestién de los
servicios correspondientes, pero no incluyen la facultad de resolver mediante actos
administrativos que afecten a terceros; reservandose esta Alcaldia las facultades a que se
refiere el articulo 115 del Reglamento antes citado.

TERCERO.- Notificar personalmente la presente resolucién a los/as designados/as, que se
considerara aceptada tacitamente, salvo manifestacion expresa; y remitir la Resolucién de
nombramiento al Boletin Oficial de la Provincia para su publicacion en el mismo, igualmente
publicar la Resolucién en el tablon de anuncios del Ayuntamiento y pagina web municipal, sin
perjuicio de su efectividad desde el dia siguiente de la firma de la resolucion por el Alcalde.

7 www.dip-caceres.es

., bopcaceres@dip-caceres.es

CVE: BOP-2023-4504

Verificable en: http://bop.dip-caceres.es



Boletin Oficial

de la Provincia de Caceres

Martes, 11 de julio de 2023

CUARTO.- Dar cuenta al Pleno del Ayuntamiento de esta resolucion en la primera sesion que
celebre.

Gata, 23 de junio de 2023
Miguel Angel Garcia Cayetano
ALCALDE
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Ayuntamientos
Ayuntamiento de Hervas

ANUNCIO. Listado definitivo de aspirantes admitidos/as y excluidos/as proceso
selectivo de estabilizacion convocado para proveer plaza camarero/a limpiador/a
Residencia de Mayores.

APROBACION DEFINITIVA DEL LISTADO DE ADMITIDOS AL PROCESO SELECTIVO
CONVOCADO PARA PROVEER UNA PLAZA DE CAMARERO LIMPIADOR DE LA
RESIDENCIA DE MAYORES. PROCESO DE ESTABILIZACION

Antecedentes:

A la vista de los siguientes antecedentes:

Documento Fecha
Providencia de Alcaldia 31/10/2022
Informe de Secretaria 09/11/2022
Bases Generales de la Convocatoria 16/11/2022
Informe de Fiscalizacion 24/11/2022
Resolucion de Alcaldia aprobando la Convocatoria 24/11/2022
y las Bases

Anuncio BOP 23/03/2023
Resolucion de Alcaldia aprobando la Lista 23/03/2023
Provisional

Anuncio BOP 29/03/2023
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En virtud de los articulos 20 del Reglamento General de Ingreso del Personal al Servicio de la
Administracion General del Estado y de Provision de Puestos de Trabajo y Promocién
Profesional de los/as Funcionarios/as Civiles de la Administracion General del Estado aprobado
por el Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo y 21.1.h) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, de

Martes, 11 de julio de 2023

Bases del Régimen Local, RESUELVO:

PRIMERO. Aprobar de forma definitiva la siguiente relacién de aspirantes admitidos/as y

excluidos/as de la convocatoria referenciada:

ADMITIDOS/AS:

D.N.I

XXX670XXX

XXX036XXX

XXXT84XXX

XXX326XXX

XXXO79XXX

XXX060xXX

XXX373XXX

XXXT T 2XXX

XXX093XXX

XXX590xxX

XXX37 LXXX

XXX588xxX

XXXB22XXX

XXX67 1XXX

www.dip-caceres.es
bopcaceres@dip-caceres.es

APELLIDOS Y NOMBRE

Alonso Tierno, M.2 Josefa
Barbero Sanchez, M.2 José
Benito Galiano, Maria Trinidad
Feijoo Lopez, M.2 Cristina
Flores Martin, M.2 Flor

Garcia Martin, M.2 José
Gonzélez Lopez, Maria Luisa
Hernandez Iglesias, M.2 Rosario
Hernandez Rodriguez, M.2 Natividad
Jimeno Diaz, Inés Maria

Martin Sanchez, Virginia

Ojalvo Sanchez, Alicia

Pérez Lopez, Maria José

Pérez Pulido, M.2 Paz
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XXXLL1IXXX Rebollo Calzado, Carmen
XXX456XXX Roca Carro, Esther

XXXL13XXxX Rodriguez Guerrero, M.2 Teresa
Xxx083xxx Rosado Sanchez, Florentina Fabiola

EXCLUIDOS/AS:
NINGUNO/A.

SEGUNDO. Se designa como miembros del tribunal que han de valorar los méritos aportados
por los aspirantes, una vez vistas las propuestas de los diferentes organismos que deben
formar parte del mismo, a:

Miembro Identidad
Presidente Angel José Rubio Herrero. Funcionario del Ayuntamiento de Hervas.

Suplente Maria del Carmen Marta Sanchez Hernandez. Funcionaria del
Ayuntamiento de Hervas.

Vocal Miguel Angel Palacios Rodrigo. Funcionario de la Junta de Extremadura.
Suplente Maria Alicia Clemente Mufioz. Funcionaria de la Junta de Extremadura.

Vocal Andrea Molina Ramirez. Funcionaria del Ayuntamiento de Hervas.
Suplente Cristian Hernandez Martin. Funcionario del Ayuntamiento de Hervas.

Vocal Beatriz Tomé Sanchez. Funcionaria del Ayuntamiento de Hervas.
Suplente Magdalena Pérez Sanchez. Funcionaria del Ayuntamiento de Hervas.
Secretario Rosa Maria Sanchez Mateos. Funcionaria del Ayuntamiento de Hervas.
Suplente Diego Caldera Antunez. Funcionario del Ayuntamiento de Hervas.

www.dip-caceres.es
bopcaceres@dip-caceres.es

Verificable en: http://bop.dip-caceres.es

CVE: BOP-2023-4505



Boletin Oficial

de la Provincia de Caceres

Martes, 11 de julio de 2023

TERCERO. El tribunal se reunira para la valorar los méritos aportados por los/as aspirantes el
dia 20 de julio de 2023 a las 09:00 horas en el Salén de Plenos del Ayuntamiento de Hervas.

CUARTO. Publicar en el Boletin Oficial de la Provincia, asi como en la sede electrénica de este
Ayuntamiento

http://hervas.sedelectronica.es

y, en su caso, en el Tablon de Anuncios, para mayor difusion], la lista definitiva de los/as
aspirantes admitidos/as y excluidos/as, a los efectos oportunos, asi como la designacién del
tribunal y la fecha de convocatoria para el primer ejercicio.

Hervas, 5 de julio de 2023
Gloria de los Santos Vizcaino Martin
ALCALDESA-PRESIDENTE
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Ayuntamientos
Ayuntamiento de Hervas

ANUNCIO. Aprobacidn lista definitiva de aspirantes admitidos/as y excluidos/as
proceso selectivo de estabilizacion convocado para proveer plaza de
Limpiador/a de Edificios Municipales.

Antecedentes:

A la vista de los siguientes antecedentes:

Documento Fecha

Providencia de Alcaldia. 31/10/2022
Informe de Secretaria. 09/11/2022
Bases Generales de la Convocatoria. 16/11/2022
Informe de Fiscalizacion. 24/11/2022
Resolucion de Alcaldia aprobando la Convocatoria 24/11/2022
y las Bases.

Anuncio BOP. 23/03/2023
Resolucion de Alcaldia aprobando la Lista 23/03/2023
Provisional.

Anuncio BOP. 29/03/2023

En virtud de los articulos 20 del Reglamento General de Ingreso del Personal al Servicio de la
Administracién General del Estado y de Provisiéon de Puestos de Trabajo y Promocién
Profesional de los/as Funcionarios/as Civiles de la Administracion General del Estado aprobado
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por el Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo y 21.1.h) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, de
Bases del Régimen Local,

RESUELVO

PRIMERO. Aprobar de forma definitiva la siguiente relacion de aspirantes admitidos/a y
excluidos/as de la convocatoria referenciada:

ADMITIDOS/AS:

D.N.I APELLIDOS Y NOMBRE
XXX036xxX Barbero Sanchez, M2 José
XXX784XXX Benito Galiano, M2 Trinidad
XXX247XXX De Luis Garijo, Maria
Xxx403xxx Gil Garcia, Selene
XXXTB63XXX Gil Sanchez, M@ Carmen
XXx213xxx Hernandez Sanchez, Estela
XXX371XXX Martin Sanchez, Virginia
XXX212XxXX Morante Garcia, M2 Jesls
Xxx588xxx Ojalvo Sanchez, Alicia
XXX237XXX Pérez Fernandez, Julio
XXXL19XXX Rebollo Calzado, Carmen
XXx110xxx Rodriguez Guerrero, M2 José
XXX076XXX Sanchez Herndndez, Magdalena
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EXCLUIDOS/AS:
NINGUNOV/A.

SEGUNDO. Se designa como miembros del tribunal que han de valorar los méritos aportados
por los/as aspirantes, una vez vistas las propuestas de los diferentes organismos que deben
formar parte del mismo a:

Miembro Identidad
Presidente Angel José Rubio Herrero. Funcionario del Ayuntamiento de Hervas.
Suplente Maria del Carmen Marta Sanchez Herndndez. Funcionaria del

Ayuntamiento de Hervas.

Vocal Primitivo Expdsito Azabal. Funcionario de la Junta de Extremadura.
Suplente Santiago Horrillo Barrantes. Funcionario de la Junta de Extremadura.
Vocal Andrea Molina Ramirez. Funcionaria del Ayuntamiento de Hervas.
Suplente Pedro Javier Pizarro Gutierrez. Funcionario del Ayuntamiento de Hervas.
Vocal Beatriz Tomé Sanchez. Funcionaria del Ayuntamiento de Hervas.
Suplente Magdalena Pérez Sanchez. Funcionaria del Ayuntamiento de Hervas.
Secretaria Rosa Maria Sanchez Mateos. Funcionaria del Ayuntamiento de Hervas.
Suplente Diego Caldera Antanez. Funcionario del Ayuntamiento de Hervas.

TERCERQO. El tribunal se reunira para la valorar los méritos aportados por los/as aspirantes el
dia 19 de julio de 2023 a las 09:00 horas en el Salon de Plenos del Ayuntamiento de Hervas.

CUARTO. Publicar en el Boletin Oficial de la Provincia, asi como en la sede electrénica de este
Ayuntamiento:

http://hervas.sedelectronica.es
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y, €n su caso, en el Tablon de Anuncios, para mayor difusion, la lista definitiva de los/as
aspirantes admitidos/as y excluidos/as, a los efectos oportunos, asi como la designacién del
tribunal y la fecha de convocatoria para el primer ejercicio.

Hervas, 5 de julio de 2023
Gloria de los Santos Vizcaino Martin
ALCALDESA - PRESIDENTA
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Ayuntamientos
Ayuntamiento de Higuera de Albalat

ANUNCIO. Delegaciéon de competencias.

En uso de las facultades que le confieren los articulos 21.3 y 23.4 de la Ley 7/1985, de 2 de
abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, y de conformidad con los articulos 43, 44,
45y 51 del Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre, por el que se aprueba el Reglamento
de Organizacién, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales, por Resolucién
de Alcaldia, de fecha 15 de junio de 2.023, HA RESUELTO:

PRIMERO. Nombrar a D. Isaac Amor del Rio, Concejal de Obras, Suministros, Maquinaria y
Coordinacioén, las cuales gestionara dando cuenta de su gestién a esta Alcaldia cuando lo crea
0 sea requerida.

SEGUNDO. Nombrar a D. Daniel Ruiz Guirao, Concejal de Urbanismo, Ayudas, Deporte,
Cultura, Personal y Proteccion Civil, las cuales gestionara dando cuenta de su gestion a esta
Alcaldia cuando lo crea o sea requerida.

TERCERO. Nombrar a D. Tomas Amor Cortijo, Concejal de Limpieza Viaria, Jardines,
Mantenimiento de servicios y suministros, las cuales gestionara dando cuenta de su gestién a
esta Alcaldia cuando lo crea o sea requerida.

CUARTO. Nombrar a D. Rubén Amor del Rio, Concejal de Aguas, Servicios Sociales, Piscina y
apoyo al resto de concejalias, las cuales gestionara dando cuenta de su gestién a esta Alcaldia
cuando lo crea o sea requerida.

QUINTO. Debiendo especificar el ambito de los asuntos a que se refiere la delegacion, las
facultades que se deleguen asi como las condiciones especificas del ejercicio de las mismas
en la medida en que se aparten del Reglamento de Organizacién, Funcionamiento y Régimen
Juridico de las Entidades Locales, aprobado por Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre,
la delegacién es especifica relativa a un determinado servicio. En este caso, la delegacion
comprenderd la direccién interna y la gestion de los servicios correspondientes, pero no podra
incluir la facultad de resolver mediante actos administrativos que afecten a terceros.
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SEXTO. Imponer al/la delegado/a la obligacidn de informar a esta Alcaldia, a posteriori, con
periodicidad mensual y, en todo caso, cuando se le requiera para ello, de la gestion realizada y
de las disposiciones dictadas en el periodo de referencia, y con caracter previo de aquellas
decisiones de trascendencia, tal y como se prevé en al articulo 115 Reglamento de
Organizacioén, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales aprobado por el
Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre.

SEPTIMO. Notificar personalmente la presente resoluciéon a los designados, que se
considerara aceptada tacitamente, salvo manifestacion expresa; y remitir el Resolucion del
nombramiento al Boletin Oficial de la Provincia para su publicacién en el mismo, igualmente
publicar la Resolucién en el tabléon de anuncios del Ayuntamiento, sin perjuicio de su
efectividad desde el dia siguiente de la firma de la resolucién por el Alcalde. Asimismo, estara a
disposicion de los/as interesados/as en la sede electrénica de este Ayuntamiento, direccién

https://higuera.sedelectronica.es

OCTAVO. Dar cuenta al Pleno de la Corporacion, en la sesién de organizacidon que éste
celebre, del contenido de la delegacion.

NOVENO. Aplicar, respecto a todo lo no previsto expresamente en la presente resolucion, las
reglas que para la delegacion de competencias del Alcalde se prevén en la Ley 7/1985, de 2 de
abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, y del Reglamento de Organizacion,
Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales, aprobado por el Real Decreto
2568/1986, de 28 de noviembre, en cuanto a las reglas que para la delegacion se establecen
en dichas normas.

Higuera de Albalat, 5 de julio de 2023
Dionisio Cordero Soleto
ALCALDE-PRESIDENTE
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Seccion | - Administracion Local

Ayuntamientos
Ayuntamiento de Higuera de Albalat

ANUNCIO. Nombramientos miembros de la Junta de Gobierno Local.

Habiéndose elegido Alcalde por Pleno en sesién celebrada el 19 de junio de 2023, en uso de
las atribuciones que me confiere los articulos 46.1 y en relacién con el articulo 47.1 del Real
Decreto 2568/1986, de 285 de noviembre, Reglamento de Organizacion, funcionamiento y
Régimen Juridico de las Entidades Locales, adopto la siguiente Resolucién:

PRIMERO.- Nombrar a los siguientes Concejales miembros de la Junta de Gobierno Local:
1. Dionisio Cordero Soleto

2. Isaac Amor del Rio

3. Daniel Ruiz Guirao

SEGUNDO.- Nombrar como Concejal-Secretario de la Junta de Gobierno Local a D. Daniel
Ruiz Guirao que, con caracter general, realizara las funciones que normativamente le
corresponden.

Higuera de Albalat , 5 de julio de 2023
Dionisio Cordero Soleto
ALCALDE-PRESIDENTE
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Ayuntamientos
Ayuntamiento de Higuera de Albalat

ANUNCIO. Designacién de miembros en Organos Colegiados.

En virtud de lo dispuesto en el articulo 20 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las
Bases del Régimen Local, y en el articulo 122 del Reglamento de Organizacion,
Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales, aprobado por Real Decreto
2568/1986, de 28 de noviembre, RESUELVO:

PRIMERO. Nombrar como representantes personales del Ayuntamiento:

1-Designacion de representantes en el PATRONATO PARQUE NACIONAL DE MONFRAGUE,
a las siguientes personas:

+ Representante: 1°: D. DIONISIO CORDERO SOLETO.
. Suplente: D. ISAAC AMOR DEL RIO.

2-Designacion de representantes en el ASOCIACION DE MUNICIPIOS AFECTADOS POR
CENTRALES NUCLEARES (A.M.A.C.), a las siguientes personas:

- Representante 1°: D. DIONISIO CORDERO SOLETO.
« Suplente: D. DANIEL RUIZ GUIRAO.

3-Designacion de representantes en el ASOCIACION PARA EL DESARROLLO DE
MONFRAGUE Y SU ENTORNO (A.D.E.M.E.), a las siguientes personas:

- Representante 1°: D. DIONISIO CORDERO SOLETO.
- Suplente: D. DANIEL RUIZ GUIRAO.

4-Designacion de representantes en el MANCOMUNIDAD INTEGRAL DE MUNICIPIOS DEL
“CAMPO ARANUELOQ?”, a las siguientes personas:

+ Representante 1°: D. DIONISIO CORDERO SOLETO.
- Suplente: D. RUBEN AMOR DEL RIO.

Y
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5-Designacion de representantes en el JUNTA RECTORA DEL CONSORCIO PARA LA
PROMOCION Y EL DESARROLLO DE LOS PUEBLOS DEL ENTORNO DEL PARQUE
NACIONAL DE MONFRAGUE, a las siguientes personas:

- Representante 1°: D. DIONISIO CORDERO SOLETO.
- Suplente: D. TOMAS AMOR CORTIJO.

SEGUNDO.- Notificar el presente acuerdo a los/as designados y remitir certificacion del mismo
a las Entidades y Organos correspondientes para su conocimiento y efectos oportunos.

TERCERO.- Publicar el contenido de este acuerdo en el Boletin Oficial de la Provincia de
Caceres y en el tablon de anuncios de la sede electronica municipal para su conocimiento y
efectos oportunos.

Higuera de Albalat , 5 de julio de 2023
Dionisio Cordero Soleto
ALCALDE-PRESIDENTE
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Ayuntamientos
Ayuntamiento de Higuera de Albalat

ANUNCIO. Nombramientos Tenientes de Alcalde.

En uso de las facultades y atribuciones conferidas en el articulo 46.1 del Reglamento de
Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales de 28 de
noviembre de 1986 y articulo 21.2 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de
Régimen Local, se ha dispuesto:

PRIMERO. Nombrar Tenientes de Alcalde a los/as Concejales/as siguientes:
- PRIMER TENIENTE ALCALDE: D. ISAAC AMOR DEL RIO.
- SEGUNDO TENIENTE ALCALDE: D. DANIEL RUIZ GUIRAO.

A los nombrados y por el orden anterior, les corresponden las funciones sefialadas en el
articulo 47 del Reglamento anteriormente invocado.

Higuera de Albalat, 5 de julio de 2023
Dionisio Cordero Soleto
ALCALDE - PRESIDENTE
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Seccion | - Administracion Local

Ayuntamientos
Ayuntamiento de Jaraiz de la Vera

ANUNCIO. Nombramiento personal eventual.

Por Resolucion de la Alcaldia del Ayuntamiento de Jaraiz de la Vera de fecha 5 de julio de
2023 ha sido nombrada D.2 Raquel Justo Hernandez, con DNI n.° **7849*** Jefa de Gabinete y
Coordinacién General, como personal eventual del Ayuntamiento de Jaraiz de la Vera, para
ocupar el puesto de trabajo de confianza y asesoramiento de Jefa de Gabinete y Coordinacion
General, con una retribucién mensual bruta de 1.650 € euros (14 pagas), se publica el mismo
para su general conocimiento y en cumplimiento del articulo 104.3 de la Ley 7/1985, de 2 de
abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local.

Jaraiz de la Vera, 5 de julio de 2023
Luis Miguel Nufiez Romero
ALCALDE - PRESIDENTE

www.dip-caceres.es
bopcaceres@dip-caceres.es At

CVE: BOP-2023-4511

Verificable en: http://bop.dip-caceres.es



Boletin Oficial

de la Provincia de Caceres

Martes, 11 de julio de 2023

Seccion | - Administracion Local

Ayuntamientos
Ayuntamiento de La Cumbre

ANUNCIO. Nombramiento de Tenientes de Alcaldesa.

La Sra. Alcaldesa-Presidenta del Ayuntamiento de La Cumbre, con fecha 05 de julio de 2023
ha dictado la siguiente Resolucién:

De conformidad con lo previsto en el articulo 46 del Real Decreto 2.568/86 por el que se
aprueba el Reglamento de Organizacion, funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades
Locales, por el presente,

RESUELVO
1) Nombrar como tenientes de Alcalde a los/as siguientes Concejales/as:

- Primer Teniente de Alcalde: D. Pedro Javier Rodriguez Pavon.
- Segundo Teniente de Alcalde: D. José Araujo Vaquero.

2) Que se proceda a notificar la presente Resolucién a los Srs. Concejales hombrados asi
como a dar cuenta el Pleno en la primera sesién que se celebre.

3) Que se proceda a la publicacién de los nombramientos en el Boletin Oficial de la Provincia
de Caceres para general conocimiento.

La Cumbre, 5 de julio de 2023
Maria Guadalupe Casero Redondo
ALCALDESA - PRESIDENTA
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Ayuntamientos
Ayuntamiento de Losar de la Vera

ANUNCIO. Delegaciones y competencias a favor de Concejales/as.

El Alcalde Presidente del Ayuntamiento de Losar de la Vera D. Antonio Sanchez Diaz, ha
dictado Resolucién con fecha 4 de Julio de 2023, sobre nombramiento de los/as Tenientes de
Alcalde, cuya parte dispositiva es del tenor literal siguiente:

Celebradas las elecciones locales el pasado dia 28 de mayo de 2023, vista la sesion
constitutiva del Ayuntamiento de fecha 17 de junio de 2023, en uso de las facultades que me
confieren los articulos 21.3 y 23.4 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del
Régimen Local, y de conformidad con los articulos 43, 44, 45 y 51 del Reglamento de
Ordenacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales aprobado por el
Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre, RESUELVO:

Primero. Otorgar las delegaciones especiales de las siguientes materias que se sefialan a favor
de los/as concejales/as:

Avelino Luengo Urbano

- Cargo: ler. Teniente de Alcalde, Concejal de Sanidad, Salud, Bienestar Social
(Residencia, comidas a domicilio, dependencia) y Proteccion Civil.

Angela Gallardo Fernandez

. Cargo: 2.2 Teniente de Alcalde, Concejala de Administracion, RR.HH., Urbanismo,
Obras y Servicios Municipales

Ivan Gallardo Sanchez

- Cargo: 3.er Teniente de alcalde, Concejal de Agricultura, Ganaderia, Caza, Pescay
Medio Ambiente.
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Gabriel Anton Fernandez
. Cargo: Concejal de Innovacion, Comunicacion, Juventud, Deporte, Ocio y Turismo.
Inés Anton Correas

- Cargo:Concejala de Educacion, Cultura, Protocolo, Participacion Ciudadana,
Asociaciones y Festejos.

Segundo. Por imperativo legal la delegacion especial comprende la direccion interna y gestién
del servicio que se delega, pero sin capacidad resolutiva mediante actos administrativos con
efecto pendiente a terceros. Asi, los/as concejales y concejalas delegados/as dirigiran y
gestionaran dichas Concejalias dando cuenta de su gestion a esta Alcaldia cuando lo crea
necesario, o sea requerido por este drgano, reservandose la firma de cualquier resolucién o
documento relacionado con las mismas al Alcalde.

Tercero. Asimismo, se les delega a todos/as ellos/as la facultad atribuida a esta Alcaldia por el
articulo 51 del Cédigo Civil, modificado por la Ley 35/1994, de 23 de diciembre, en materia de
autorizacion de matrimonio civil por los/as Alcaldes/as, la delegacion debera estar
documentada bastando con que en el acta de autorizacion del matrimonio se haga constar que
el/a Concejal/a ha actuado por delegacion del Alcalde.

Cuarto. Notificar personalmente la presente resolucién a los/as designados/as, que se
considerara aceptada tacitamente, salvo manifestacion expresa; y remitir la Resolucion del
nombramiento al Boletin Oficial de la Provincia para su publicacion en el mismo.

Igualmente publicar la Resolucion en el tablon de anuncios del Ayuntamiento, sin perjuicio de
su efectividad desde el dia siguiente de la firma de la resolucion por el Alcalde.

Asimismo, estara a disposicion de los/as interesados/as en la sede electronica de este
Ayuntamiento.

Quinto. Dar cuenta al Pleno del Ayuntamiento de esta resolucién en la primera sesién que
celebre.
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Lo que se hace publico para general conocimiento y en cumplimiento de lo dispuesto en el
articulo 44.2 del Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de las
Entidades Locales, aprobado por Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre.

Losar de la Vera , 4 de julio de 2023
Antonio Sanchez Diaz
ALCALDE-PRESIDENTE
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Ayuntamientos
Ayuntamiento de Losar de la Vera

ANUNCIO. Nombramiento Tenientes Alcaldes.

El Alcalde Presidente del Ayuntamiento de Losar de la Vera D. Antonio Sanchez Diaz, ha
dictado Resolucién con fecha 4 de Julio de 2023, sobre nombramiento de los/as Tenientes de
Alcalde, cuya parte dispositiva es del tenor literal siguiente:

Vista la celebraciéon de las elecciones municipales el dia 28 de Mayo de 2023 y habiéndose
procedido, el dia 17 de Junio de 2023, a la constitucién de la nueva Corporacion Local, donde
he sido elegido Alcalde Presidente del Ayuntamiento de Losar de la Vera.

En virtud de las atribuciones que me confieren los articulos 21.2 de la Ley 7/1985, de 2 de abril,
Reguladora de las Bases del Régimen Local, y 46.1 del Reglamento de Organizacion,
Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales aprobado por Real Decreto
2568/1986, de 28 de noviembre,

RESUELVO

PRIMERO. Designar como Tenientes de Alcalde del Ayuntamiento de Losar de la Vera a los/as
siguientes Concejales/as:

- Primer Teniente Alcalde: Avelino Luengo Urbano.
- Segunda Teniente Alcalde: Angela Gallardo Fernandez.
- Tercer Teniente Alcalde: Ivan Gallardo Sanchez.

SEGUNDQO. A los/as Tenientes de Alcalde nombrados/as, previa aceptacion de su cargo, les
corresponde en cuanto a tales, sustituir al Alcalde en la totalidad de sus funciones y por el
orden de su nombramiento, en los casos de ausencia, enfermedad o impedimento que
imposibilite a éste para el ejercicio de sus atribuciones.

TERCERO. Notificar personalmente la presente resolucion a los/as designados/as, que se
considerara aceptada tacitamente, salvo manifestacién expresa; y remitir la Resolucion de
nombramiento al Boletin Oficial de la Provincia para su publicacién en el mismo, igualmente
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publicar la Resolucién en el tablén de anuncios del Ayuntamiento, sin perjuicio de su
efectividad desde el dia siguiente de la firma de la Resolucion por el Alcalde.

Asimismo, estara a disposicién de los/as interesados/as en la sede electrénica de este
Ayuntamiento:

https://www.losardelavera.com/

CUARTO. Dar cuenta al Pleno del Ayuntamiento de esta resolucion en la primera sesion que
celebre.

Lo que se publica, a los efectos oportunos, de acuerdo con lo previsto en el articulo 46 del
Reglamento de Organizacién, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales,
aprobado por Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre.

Losar de la Vera, 4 de julio de 2023
Antonio Sanchez Diaz
ALCALDE - PRESIDENTE
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Ayuntamientos
Ayuntamiento de Membrio

ANUNCIO. Constitucién nueva Corporacion Local.

Tras la celebracion de las elecciones municipales el dia 28 de mayo y habiéndose procedido el
dia 17 de junio a la constitucién de la nueva Corporacién Local, se hacen publicos los
nombramientos y delegaciones siguientes:

TENIENTES DE ALCALDE

- FELIPE SANTIAGO DOMINGUEZ BOYERO
« CARLOS TEJERO RAMOS

JUNTA DE GOBIERNO LOCAL

- FELIPE SANTIAGO DOMINGUEZ BOYERO
- CARLOS TEJERO RAMOS

Corresponde a la Junta de Gobierno Local, ademas de la asistencia permanente al Alcalde en
el ejercicio de sus atribuciones, las siguientes competencias que se delegan:

Facultades que se delegan
Condiciones especificas

Las Delegaciones efectuadas por la Alcaldesa se sujetaran al Régimen General de las
delegaciones entre érganos necesarios establecida por el Capitulo IV del Titulo Il del Real
Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre, por el que se aprueba el Reglamento de
Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales.

DELEGACIONES PLENARIAS

1. El Ejercicio de acciones judiciales y administrativas y la defensa de la Corporacion en
materias de competencia plenaria.
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. La declaracién de lesividad de los actos del Ayuntamiento.
. La concertacién de las operaciones de crédito cuya cuantia acumulada, dentro de

cada ejercicio econémico, exceda del 10 por ciento de los recursos ordinarios del
presupuesto- salvo las de tesoreria, que le corresponderan cuando el importe
acumulado de las operaciones vivas en cada momento supere el 15 por ciento de los
ingresos corrientes liquidados en el ejercicio anterior- todo ello de conformidad con lo
dispuesto en el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales.

. Las contrataciones y concesiones de toda clase cuando su importe supere el 10 por

ciento de los recursos ordinarios del Presupuesto, y en cualquier caso de los seis
millones de euros, asi como los contratos y concesiones plurianuales cuando su
duracion sea superior a cuatro afios y los plurianuales de menor duracién cuando el
importe acumulado de todas sus anualidades supere el porcentaje indicado, referido a
los recursos ordinarios del presupuesto del primer ejercicio y, en todo caso, cuando
sea superior a la cuantia sefialada en esta letra.

. La aprobacion de proyectos de obras y servicios, de memorias valoradas de obras del

AEPSA-PFEA y de cualesquiera otras, cuando sea competente para su contratacion o
concesion y, cuando aun no estén previstos en los presupuestos.

. La adquisicion de bienes y derechos cuando su valor supere el 10 por ciento de los

recursos ordinarios del presupuesto y, en todo caso, cuando sea superior a tres
millones de euros ( 3.000.000 Euros ), asi como las enajenaciones patrimoniales en
los siguientes supuestos:

. 6.1 Cuando se trate de bienes inmuebles o de bienes muebles que estén declarados

de valor histérico o artistico, y no estén previstas en el Presupuesto.

. 6.2. Cuando estando previstas en el Presupuesto, superen los mismos porcentajes y

cuantias indicadas para las adquisiciones de bienes.

. EI otorgamiento de las licencias urbanisticas y de cualesquiera autorizaciones o

licencias municipales cuya concesién no esté atribuida al Alcalde.

. La aprobacion del Inventario de Bienes, su rectificacion y comprobacion.

La aprobacion del deslinde administrativo de las propiedades municipales y las
colindantes.

La recuperacion en via administrativa de los bienes municipales.

La expropiacion forzosa y el desahucio administrativo.

La designacién de representantes municipales en toda clase de organismos,
empresas o instituciones de cualquier indole.

La formacion, actualizacion y revision del Padrén Municipal de Habitantes.

La aprobacién de los Callejeros Municipales, sus rectificaciones y actualizaciones, asi
como la denominacion y numeracion de las vias publicas.

La aprobacion de proyectos de obras ordinarias.
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La aprobacidon de Pliegos de Condiciones para contratar.

La determinacién de la tramitacién de urgencia de un expediente de contratacion.

La decision de ejecutar una obra por Administracién Directa.

Cancelacion de Avales en Expedientes de Contratacion

Emisién del informe en los Expedientes de Licencias de Apertura de Actividades
Sujetas que previene el Reglamento de Actividades Molestas, Insalubres, Nocivas y
Peligrosas.

Solicitud de Ayudas y Subvenciones de toda clase cuando sea competencia del pleno
la contratacidn, de conformidad con la delegacién n.° 4 anterior.

DELEGACIONES ALCALDIA

1.

Aprobar la oferta de empleo publico de acuerdo con el presupuesto y la plantilla
aprobados por el Pleno.

. Aprobar las bases de las pruebas para la seleccion del personal y para los concursos

de provisiéon de puestos de trabajo.

. Las aprobaciones de los instrumentos de planeamiento de desarrollo del planeamiento

general no expresamente atribuidas al Pleno, asi como los instrumentos de gestion
urbanistica y los proyectos de urbanizacion.

. Las contrataciones y concesiones de toda clase cuando su importe no supere el 10 por

100 de los recursos ordinarios del Presupuesto ni, en cualquier caso, los seis millones
de euros incluidas las de caracter plurianual, cuando su duracién no sea superior a
cuatro afios, siempre que el importe acumulado de todas sus anualidades no supere ni
el porcentaje indicado, referido a los recursos ordinarios del Presupuesto del primer
ejercicio, ni la cuantia sefialada.

. La aprobacion de los proyectos de obras y de servicios cuando sea competente la

Alcaldia para su contratacion o concesion y estén previstas en el Presupuesto.

. La adquisiciéon de bienes y derechos cuando su valor no supere el 10 por 100 de los

recursos ordinarios del presupuesto ni los tres millones de euros, asi como la
enajenacion del patrimonio que no supere el porcentaje ni la cuantia indicados Oen los
siguientes supuestos:

La de bienes inmuebles, siempre que esté prevista en el presupuesto.

La de bienes muebles, salvo los declarados de valor histérico artistico cuya
enajenacion no se encuentre prevista en el presupuesto.

7. El Otorgamiento de las licencias, salvo que las leyes sectoriales lo atribuyan
expresamente al Pleno o a la Junta de Gobierno Local, que comprende:

Y
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1. La concesién de Licencias de Obras, de Edificacion e Instalacion ,tanto de las
gue tengan la consideraciéon de Obras Mayores como de Menores y las de
Parcelacién o Segregacion.

2. La concesion de Licencias de Apertura de Establecimientos para el ejercicio de
actividades de toda indole sujetas al Reglamento de Actividades Molestas,
Insalubres, Nocivas y Peligrosas tanto en Suelo Urbano como en Suelo No
urbanizable y la de aquellas otras actividades no sujetas al Reglamento que se
establezcan en Suelo Urbano.

3. Las licencias de Usos o Actividades.

4.Y en general, el otorgamiento de licencias o autorizaciones.

8. El Arrendamiento y cesion de uso de bienes cuando sean competencia de la Alcaldia.
9. Ordenar la publicacidn, ejecucion y hacer cumplir los acuerdos del Ayuntamiento.

10. La solicitud, aceptacion , aprobacion y justificacion de toda clase de subvenciones o
ayudas de otras administraciones o entidades publicas o privadas, salvo que la
normativa aplicable de dichas subvenciones atribuya estas competencias al
Ayuntamiento Pleno.

11. El Reconocimiento Extrajudicial de Créditos que no sean de la competencia del
Pleno.

12. El Reconocimiento de obligaciones de gastos.

13. La aprobacion de Padrones Fiscales o de Precios Publicos, listas cobratorias o
relaciones administrativas de contribuyentes que sean de competencia de la Alcaldia ,
asi como las rectificaciones de estas.

14. La Resolucion de los recursos administrativos en general interpuestos contra los
actos de la propia Junta de Gobierno Local, dictados en el ejercicio de la presente
delegacion.

15. Sancionar las faltas de desobediencia a la Alcaldia o por infraccién de las
ordenanzas municipales, salvo en los casos en que tal facultad esté atribuida a otros
organos.

16. La aprobacion de convenios y conciertos de todo tipo, salvo que la normativa
aplicable atribuya la aprobacion expresamente al Ayuntamiento Pleno.

Y
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DEDICACION PARCIAL

Por la Alcaldia se pone de manifiesto que el establecimiento del régimen de dedicacion parcial
se hace necesario para atender dignamente el cargo de Alcaldia del Ayuntamiento de Membrio
con la dedicacién que merece una buena gestién publica.

Dicha dedicacion parcial tiene una base legal en el articulo 75 bis de la ley 7/1985 Ley
Reguladora de Bases del Régimen Local y la disposicidn adicional vigésimo cuarta de la ley
31/2022 de Presupuestos Generales del Estado para 2023.

La Sra. Alcaldesa propone la adopcion del siguiente acuerdo:
Primero.

Determinar que el cargo de Alcaldia realice sus funciones en régimen de dedicacion parcial,
con una dedicacion minima de 30 horas semanales (dedicacién parcial al 75%) y sin perjuicio
de la asistencia a las sesiones de los érganos colegiados de los que forme parte.

Segundo.

Dedicacion parcial del 75%, con una dedicacién minima de 30 horas semanales, del Sra.
Alcaldesa-Presidenta, Dfia M° Florencia Tejero Ramos, con unas retribuciones brutas de
2012,70 euros mensuales repartidas en 12 mensualidades , con la correspondiente alta en la
Seguridad Social.

Tercero.

Acordar que las retribuciones tendran el incremento anual que cada afio marque la Ley de
Presupuestos Generales del Estado.

Cuarto.

Publicar en el Boletin Oficial de la Provincia y en el Tablon de Anuncios del ayuntamiento de
forma integra el presente acuerdo, a los efectos de su general conocimiento, dada su
transcendencia, en cumplimiento del articulo 75.5 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora
de las Bases de Régimen Local.
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Asimismo, estard a disposicién de los/as interesados/as en la sede electrénica de este
Ayuntamiento,

http://membrio.sedelectronica.es

Membrio, 5 de julio de 2023
M. Florencia Tejero Ramos
ALCALDESA PRESIDENTA
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Ayuntamientos
Ayuntamiento de Miajadas

ANUNCIO. Delegaciéon funciones de Alcaldia.

Por Resolucién de Alcaldia n.° 1154/2023 de fecha 6 de julio se aprobd la Resolucién cuya
parte dispositiva se transcribe literalmente:

Sobre delegacion de la Alcaldia-Presidencia por ausencia de la localidad.

Con ocasién de la ausencia de la localidad de este Alcalde durante el periodo comprendido
entre el 8 de julio hasta el 19 de julio de 2023, ambos inclusive, procede el establecimiento del
régimen de sustitucién en dicho periodo.

Vistos los articulos 46 y 47 del Reglamento de Organizacién, Funcionamiento y Régimen
Juridico de las Entidades Locales, aprobado por Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre,

RESUELVO

PRIMERO: Delegar la totalidad de las funciones de esta Alcaldia, al Sr. Teniente de Alcalde, D.
Jesus Sanchez Rollizo, durante el periodo comprendido entre el 8 y el 19 de julio de 2.023,
ambos inclusive.

SEGUNDO: La presente resolucion se notificara al designado personalmente, publicandose en
el Boletin Oficial de la Provincia y se daré cuenta al Pleno en la primera sesién que celebre.

Lo que remito se publica, a los efectos oportunos, de acuerdo con lo previsto en el articulo 44.2
del Reglamento de Organizacién, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades
Locales, aprobado por Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre.

Miajadas, 6 de julio de 2023
Antonio Diaz Alias
ALCALDE - PRESIDENTE
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Ayuntamientos
Ayuntamiento de Montanchez

ANUNCIO. Aprobacién inicial Expediente Modificacion de Créditos n.° 9/2023 de
concesion de Crédito Extraordinario financiado con mayores ingresos.

Aprobado inicialmente, por el Pleno del Ayuntamiento de Montanchez, en sesién extraordinaria
de 5 de Julio de 2023, por mayoria absoluta del nimero legal de miembros de la Corporacion,
el expediente de modificacion de créditos n.° 9/2023 de Concesion de Crédito Extraordinario,
de acuerdo con el siguiente detalle:

Altas en concepto de Gastos

Prog  Econdém Descripcion Créditos  Modificacion MC Créditos
Iniciales es anteriores  9-2023 Definitivos
33300 62700 Adquisicion de 0,00 € 0,00 € 175.000,00 € 175.000,00 €
Terreno e

Inmueble C/ Coso

Total Modificacion 0,00 € 0,00 € 175.000,00 € 175.000,00 €

FINANCIACION

Esta modificacién se financia con cargo a los Mayores Ingresos producidos por los
aprovechamientos urbanisticos de las Plantas Solares Fotovoltaicas, FARA SOLAR SLU,
ABSALON SOLAR, SLU e IERON SOLAR, SLU, ingresadas en 2022 y aplicadas al
presupuesto de 2023, al ser un gasto afectado a Inversiones, en los siguientes términos:
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Altas en concepto de ingresos

Aplicacién Econémica Descripcién Importe (€)
Capitulo Articulo Concepto
39700 Canon urbanistico 175.000,00
TOTALES 175.000,00

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 169.1 por remision del 177.2 del Texto
Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por Real Decreto
Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, se somete a informacion publica por el plazo de quince dias,
a contar desde el dia siguiente al de publicacién del presente anuncio en este Boletin Oficial de
la Provincia.

Durante dicho plazo podra ser examinado por cualquier interesado/a en las dependencias
municipales para que se formulen las alegaciones que se estimen pertinentes. Asimismo,
estara a disposicion de los/as interesados/as en la sede electrdnica de este Ayuntamiento:

http://montanchez.sedelectronica.es
y en el Tablén de Anuncios del Ayuntamiento de Montanchez.

Si transcurrido dicho plazo no se hubiesen presentado alegaciones, se considerara aprobado
definitivamente dicho Acuerdo.

Montanchez, 7 de julio de 2023
Joaquim Plana Flores
ALCALDE - PRESIDENTE
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Ayuntamientos
Ayuntamiento de Montanchez

ANUNCIO. Composiciéon del Comité de Expertos Taurinos.

Por Acuerdo del Pleno de fecha 5 de Julio de 2023, por mayoria absoluta, fue aprobada la
Consittiucion del Comité de Expertos Taurinos del Ayuntamiento de Montanchez.

El acuerdo adoptado dice asi:
SEPTIMO. CREACION DEL COMITE DE EXPERTOS TAURINOS.

PRIMERO. Constituir el Comité de Expertos Taurinos para el asesoramiento a la Mesa de
contratacién en la valoracién de los criterios cuantificables mediante juicio de valor, mediante
Informe de valoracién de reses que debera ser emitido por dicho Comité a requerimiento de la
Mesa de Contratacion, si en los Pliegos que redacte el Ayuntamiento se fija el criterio sefialado.

Para ello, sus miembros, se desplazarén, junto con los/as miembros de la Corporacion, y/o
personal del Ayuntamiento a las distintas fincas que sefalen los/as licitadores/as, al valorar las
reses ofertadas no sdélo de forma documental sino “in situ” con el objeto de determinar la que
mejor se adapta, en cuanto morfologia, peso, edad, etc al tipo de festejo tradicional que ofrece
la poblacion de Montanchez.

SEGUNDO. Formaran parte de dicho Comité de Expertos Taurinos, los/as siguientes:
- D. Joaquim Plana Flores.
- D.2 M.2 Soraya Rubio Trinidad.
- D. Juan Antonio Caballero Sanchez.
- D.2 M.2 Francisca Merino Solis.
- D. Juan José Sanchez Trejo.

- D. Raul Delgado Lazaro.
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- D. Carlos Romero Fernandez.
- D. Manuel Jiménez Pulido.

TERCERO. Abonar a los/as miembros de dicho Comité de Expertos Taurinos, los gastos de
locomocion por utilizacidén vehiculo propio, si fuere el caso, generado por estos desplazamiento
y las dietas que pudiera corresponderles, que se abonaran en igual cuantia que la fijada para el
personal al servicio de la Corporacion y previa presentacion documental del gasto ejecutado.

Contra el presente acuerdo, que pone fin a la via administrativa, puede interponer
alternativamente recurso de reposicion potestativo ante la Alcaldia de este Ayuntamiento, en el
plazo de un mes a contar desde el dia siguiente al de la publicacién del presente anuncio, de
conformidad con los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comuan de las Administraciones Publicas; o bien interponer directamente recurso
contencioso-administrativo, ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Céaceres, en el
plazo de dos meses, a contar desde el dia siguiente al de la publicacién del presente anuncio,
de conformidad con el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdiccion
Contencioso-Administrativa. Si se optara por interponer el recurso de reposicién potestativo no
podra interponer recurso contencioso-administrativo hasta que aquel sea resuelto
expresamente o se haya producido su desestimacion por silencio. Todo ello sin perjuicio de
gue pueda interponer Vd. cualquier otro recurso que pudiera estimar mas conveniente a su
derecho.

Montanchez, 10 de julio de 2023
Joaquim Plana Flores
ALCALDE - PRESIDENTE
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Ayuntamientos
Ayuntamiento de Montanchez

ANUNCIO. Periodicidad sesiones Pleno del Ayuntamiento de Montanchez e
Indemnizaciéon por asistencia a las mismas, acorado en sesiéon de fecha
05/07/2023.

El Pleno del Ayuntamiento de Montanchez (Céaceres), en sesion extraordinaria de fecha 5 de
julio de 2023, ha acordado, por mayoria absoluta del nimero legal de miembros de la
Corporacion, de conformidad con el articulo 46.2 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de
las Bases del Régimen Local:

PRIMERO. Que las sesiones ordinarias del Pleno del Ayuntamiento de Montanchez se
celebren una vez al trimestres, el Gltimo viernes de los meses de marzo, junio, septiembre y
diciembre, a las 17:30 horas, otorgando a la Alcaldia la facultad de modificar el dia sefialado,
dentro de la dltima semana de dichos meses, cuando por festivo, préximo a festivo o causa
justificada impida su celebracién en el dia sefialado, al objeto de promover la maxima
concurrencia y manteniendo el caracter ordinario de la sesion.

SEGUNDO. Fijar la indemnizacion por asistencia a dichas sesiones plenarias, tanto ordinarias
como extraordinarias, la cuantia de 50,00 € / sesién/concejal/a asistente, las cuales tendran
caracter retroactivo desde que se constituyo la Corporaciéon municipal, fecha en la que todos/as
los/as Concejales/as tomaron posesién de sus cargos.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Montanchez, 10 de julio de 2023
Joaquim Plana Flores
ALCALDE - PRESIDENTE

Y
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ANUNCIO. Creacion de la Junta de Gobierno Local, delegacion de competencias
del Pleno y fijaciéon indemnizacién asistencia.

Por Acuerdo del Pleno de fecha 05/07/2023 por mayoria absoluta, fue aprobada la constitucion
de la Junta de Gobierno de este Ayuntamiento, acordando la delegacion de determinada
competencias en la misma y la indemnizacion por asistencia a las sesiones de dicha Junta, el
acuerdo dice asi:

<<CUARTO. CREACION DE LA JUNTA DE GOBIERNO LOCAL, DELEGACION DE
COMPETENCIAS DEL PLENO EN LA JUNTA DE GOBIERNO LOCAL E INDEMINIZACION
POR ASISTENCIA A LA MISMA.

PRIMERO. Constituir la Junta de Gobierno Local del Ayuntamiento de Montanchez, cuyo objeto
sera la asistencia permanente al Alcalde en el ejercicio de sus atribuciones, asi como ejercer,
en su caso, las atribuciones que el Alcalde u otro 6rgano municipal le delegue o las que le
atribuyan las leyes.

SEGUNDO. La Junta de Gobierno Local estara integrada por el Alcalde, que serd su
presidente, y por un nimero de tres Concejales/as que seran nombrados/as libremente por el
Alcalde como miembros de la misma.

TERCERO. La Junta de Gobierno Local ajustara su funcionamiento a lo dispuesto en los
articulos 112 y 113 del Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de
las Entidades Locales aprobado por Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre, a cuyos
efectos se propone que la Junta celebre sesion ordinaria con la siguiente periodicidad: Cada
quince dias, a determinar el dia y hora por la Alcaldia en la correspondiente convocatoria.

CUARTO. De conformidad con lo establecido en los apartados 2 y 3 del art. 22 de la Ley 7/85,
de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, el pleno de la corporacién con el fin
de agilizar los tramites municipales, Delega en la Junta de Gobierno Local las siguientes
competencias del art. 22.2 de la Ley 7/85, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen
Local, ajustandose a lo previsto en el articulo 22.4 de la misma:
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k) La declaracién de lesividad de los actos del Ayuntamiento.

m) La concertacion de las operaciones de crédito cuya cuantia acumulada, dentro de
cada ejercicio econémico, exceda del 10 por ciento de los recursos ordinarios del
Presupuesto -salvo las de tesoreria, que le corresponderan cuando el importe
acumulado de las operaciones vivas en cada momento supere el 15 por ciento de los
ingresos corrientes liquidados en el ejercicio anterior- todo ello de conformidad con lo
dispuesto en la Ley Reguladora de las Haciendas Locales.

fi) La aprobacion de los proyectos de obras y servicios cuando sea competente para su
contratacidn o concesion, y cuando aln no estén previstos en los presupuestos.

QUINTO. Publicar el acuerdo de delegacion en el Boletin Oficial de la Provincia, cursando
efecto a partir del dia siguiente al de su adopcion.

SEXTO. Dar cuenta a la Junta de Gobierno Local de este acuerdo en la préxima sesidn que se
celebre.

SEPTIMO. Fijar una indemnizacién por asistencia a sus sesiones de 30,00€/ sesién y
concejal/a y publicar la misma en el B.O.P.>>

Contra el presente acuerdo, que pone fin a la via administrativa, puede interponer
alternativamente recurso de reposicidn potestativo ante el pleno de este Ayuntamiento, en el
plazo de un mes a contar desde el dia siguiente al de la publicacién del presente anuncio, de
conformidad con los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comuan de las Administraciones Publicas; o bien interponer directamente recurso
contencioso-administrativo, ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Céaceres, en el
plazo de dos meses, a contar desde el dia siguiente al de la publicacién del presente anuncio,
de conformidad con el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdiccion
Contencioso-Administrativa. Si se optara por interponer el recurso de reposicién potestativo no
podra interponer recurso contencioso-administrativo hasta que aquel sea resuelto
expresamente o se haya producido su desestimacién por silencio.

Y
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Todo ello sin perjuicio de que pueda interponer Vd. cualquier otro recurso que pudiera estimar
mas conveniente a su derecho.

Montanchez, 10 de julio de 2023
Joaquim Plana Flores
ALCALDE - PRESIDENTE
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Seccion | - Administracion Local

Ayuntamientos
Ayuntamiento de Montanchez

ANUNCIO. Designacion de miembros de la Junta de Gobierno Local y Delegacién
de competencias de la Alcaldia.

El Sr. Alcalde Presidente del Ayuntamiento de Montanchez, D. Joaquim Plana Flores, en fecha
10 de julio de 2023, ha dictado las siguiente Resolucion:

De conformidad con lo dispuesto en los articulos 20.1 a) y b) , 21.2 y 23.1 de la Ley 7/1985, de
2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, y normas concordantes y generales de
aplicacién,

RESUELVO

PRIMERO. Nombrar miembros de la Junta de Gobierno Local del Ayuntamiento de
Montanchez a los/as Concejales/as siguientes:

D.2 Raquel Solis Galan.
D.2 Soraya Rubio Trinidad.

D. Juan Antonio Caballero Sanchez.

SEGUNDO. Notificar personalmente la presente resolucién a los/as designados/as, y remitir la
Resolucion al Boletin Oficial de la Provincia para su publicacidn en el mismo, igualmente
publicar la Resolucién en el tabléon de anuncios del Ayuntamiento, sin perjuicio de su
efectividad desde el dia siguiente de la firma de la Resolucion por el Alcalde.

Asimismo, estara a disposicién de los/as interesados/as en la sede electronica de este
Ayuntamiento direccion:

https://montanchez.sedelectronica.es
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TERCERO. De conformidad con lo establecido en el apartado 3 del art. 21 de la Ley 7/85, de 2
de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, esta Alcaldia, Delega en la Junta de
Gobierno Local las siguientes competencias del art. 21.1 de la Ley 7/85, de 2 de abril,
Reguladora de las Bases del Régimen Local, ajustandose a lo previsto en el articulo 22.3 de la
misma:

d) Dirigir, inspeccionar e impulsar los servicios y obras municipales.

CUARTO. Publicar el acuerdo de delegacién en el Boletin Oficial de la Provincia, cursando
efecto a partir del dia siguiente al de su adopcion.

QUINTO. Dar cuenta a la Junta de Gobierno Local de este acuerdo en la préxima sesion que
se celebre.

Contra el presente acuerdo, que pone fin a la via administrativa, puede interponer
alternativamente recurso de reposicion potestativo ante la Alcaldia de este Ayuntamiento, en el
plazo de un mes a contar desde el dia siguiente al de la publicacién del presente anuncio, de
conformidad con los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comuan de las Administraciones Publicas; o bien interponer directamente recurso
contencioso-administrativo, ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Céaceres, en el
plazo de dos meses, a contar desde el dia siguiente al de la publicacién del presente anuncio,
de conformidad con el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdiccion
Contencioso-Administrativa. Si se optara por interponer el recurso de reposicién potestativo no
podra interponer recurso contencioso-administrativo hasta que aquel sea resuelto
expresamente o se haya producido su desestimacion por silencio. Todo ello sin perjuicio de
gue pueda interponer Vd. cualquier otro recurso que pudiera estimar mas conveniente a su
derecho.

Montanchez, 10 de julio de 2023
Joaquim Plana Flores
ALCALDE - PRESIDENTE
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Ayuntamientos
Ayuntamiento de Montanchez

ANUNCIO. Composicion de Grupos Politicos e Indemnizaciones para atender a
los gastos de funcionamiento de los mismos, acordados por el Pleno del
Ayuntamiento de Montanchez, en sesion de fecha 05/07/2023.

El pleno municipal del Ayuntamiento de Montanchez (Caceres), en sesidén Extraordinaria de
fecha 5 de Julio de 2023, por Unanimidad de los/as ocho Concejales/as asistentes a la sesién y
que representan la mayoria absoluta del numero legal de miembros de la Corporacion ha
ACUERDA:

PRIMERO. Aprobar las Asignaciones a los Grupos Politicos del Ayuntamiento en las cuantias
sefaladas.

SEGUNDO. Toma conocimiento de la composicién de los grupos politicos municipales, con la
composicién indicada.

GRUPOS POLITICOS:
Grupo Popular:
1. D° Joaquin Plana Flores.
2. D? Raquel Solis Galan.
3. D%Juan Antonio Caballero Sanchez.
4. D2 M.2 Soraya Rubio Trinidad.
5. D2 Isabel Caballero Huertas.
Portavoz del grupo: Soraya Rubio Trinidad.

Portavoz Suplente: Raquel Solis Galan.
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Grupo Socialista:
1. D° José Maria Nogales Herrera.
2. D? M.2 Francisca Merino Solis.
3. D2 Eva Maria San Benito Barba.
4. D2 Lourdes Roncero Granado.
Portavoz del grupo: D° José Maria Nogales Herrera.

A peticién de dicho Concejal/a en el escrito presentado en el Ayuntamiento el 23/06/2023,
seran portavoces suplentes del grupo socialista:

Primera Portavoz adjunta: D2 Eva Maria San Benito Barba.

Segunda Portavoz adjunta: D* M.2 Francisca Merino Solis.

Tercera Portavoz adjunta: D2 Lourdes Roncero Granado.
INDEMNIZACIONES:

Para atender los gastos de los grupos politicos de la corporacion de Montanchez, en las
siguientes cuantias:

Grupo politico Importe
Asignacion Fija por mes a cada grupo. 25,00 €
Asignacion variable por Concejal/a y mes. 25,00 €

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Montanchez, 10 de julio de 2023
Joaquim Plana Flores
ALCALDE - PRESIDENTE
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Ayuntamientos
Ayuntamiento de Moraleja

ANUNCIO. EXTRACTO Concurso Repostero. Un postre + que criminal Festival
de Novela Negra Gata Negra 2023.

BDNS(Identif.): 707291

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.b y 20.8.a de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones, se publica el extracto de la convocatoria cuyo texto
completo puede consultarse en la Base de Datos Nacional de Subvenciones,

https://lwww.infosubvenciones.es/bdnstrans/GE/es/convocatoria/707291)

| CONCURSO REPOSTERO Un postre + que criminal
Festival de Novela Negra Gata Negra 2023

BASES

PARTICIPANTES.
Puede participar cualquier persona, sin limite de edad, con inquietudes culinarias.

INSCRIPCIONES.

Las personas interesadas en participar en el | Concurso Repostero Un Postre + Que Criminal,
podran formalizar su inscripcién de manera gratuita del 18 al 28 de julio de 2023 en la
instalaciones de la Oficina de Turismo de Moraleja o a través de formulario online expuesto en
la Redes Sociales del propio Festival de Novela Negra Gata Negra o del Excmo. Ayuntamiento
de Moraleja y pagina web www.moraleja.es

TEMA.

Los postres presentados podran contener todos aquellos ingredientes que sus creadores/as
consideren con presentacion basada en la literatura negra, historias oscuras llenas de
misterios, crimenes e investigaciones policiacas.

NUMERO DE POSTRES.
Cada participante Unicamente podra presentar un postre.

Y

§ www.dip-caceres.es
W= bopcaceres@dip-caceres.es

CVE: BOP-2023-4523

Verificable en: http://bop.dip-caceres.es



Boletin Oficial

de la Provincia de Caceres

Martes, 11 de julio de 2023

FORMA Y LUGAR DE PRESENTACION DE LOS POSTRES

El plato elaborado de forma casera se entregardn en bandeja o recipiente desechable el
jueves, 3 de agosto de 2023, a las 20h en la Casa de Cultura de Moraleja, sita en Plaza de la
Encomienda, para su posterior degustacion y designacion del fallo del ganador/a del |
Concurso Gastrondémico Un postre + que criminal.

Los postres irdn acompafiados de un documento que contenga los ingredientes de los platos
elaborados, asi como el nombre completo, teléfono y localidad del participante.

PREMIOS.

Habré un unico premio que consistira en un vale valorado en 100 euros para gastar en
cualquier establecimiento de la localidad de Moraleja ademas de un diploma acreditativo.

El/la premiado/a se dard a conocer durante la celebraciéon del Mercado de Proximidad, que
llevara a cabo el jueves, 3 de agosto en las inmediaciones de la Plaza de la Encomienda

JURADO.
El jurado del certamen repostero estara compuesto de la siguiente manera:

PRESIDENTE/A: Concejal/a del Equipo de Gobierno del Excmo. Ayuntamiento de Moraleja.
VOCALES: 4 miembros de asociaciones municipales.

SECRETARIO/A: Secretaria de la Corporacion o empleado publico en quien delegue, con voz
pero sin voto.

El jurado resolverad por mayoria de votos de los miembros presentes todas las dudas que
surjan de la aplicacion de las normas contenidas en estas bases y determinara la actuacién en
los casos no previstos.

Los/as miembros del jurado valorardn el sabor, presentacién y originalidad de los postres
participantes con la finalidad de decidir el ganador/a del | Concurso Un Postre + Que Criminal.

DIFUSION
La convocatoria y sus bases se publicaran en el Tabldn de Anuncios, en la pagina web oficial
del Excmo. Ayuntamiento de Moraleja,

www.moraleja.es

asi como en las redes sociales del mismo y del Festival de Novela Negra Gata Negra.
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NORMAS FINALES.

El hecho de participar en el concurso implica el conocimiento y aceptacién por todos/as los/as
concursantes de las presentes bases; motivo por el cual no podran impugnarlas una vez
formalizada la presentacion.

Moraleja, 7 de julio de 2023
Julio César Herrero
ALCALDE - PRESIDENTE
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Seccion | - Administracion Local

Ayuntamientos
Ayuntamiento de Navalmoral de la Mata

ANUNCIO. Aprobacién Padrén agua, basura y alcantarillado bimestre mayo-junio
2023.

Aprobado por la Concejala-Delegada de Hacienda, en virtud de la Delegacion de la Alcaldia-
Presidencia de fecha Veintidds de Junio de Dos Mil Veintitrés, el Padron que recoge la Tasa
por Servicio de Abastecimiento de Agua Potable, Tasa por Recogida de Basuras y Tasa por
Alcantarillado, asi como el Canon de Saneamiento de la Comunidad Autonoma de
Extremadura, correspondiente al bimestre MAYO-JUNIO de 2023.

COMPETENCIA AYUNTAMIENTO NAVALMORAL DE LA MATA - TASA POR SERVICIO
ABASTECIMIENTO DE AGUA POTABLE, TASA RECOGIDA DE BASURAS Y TASA
ALCANTARILLADO:

Exponer al publico en la Intervencién de Fondos para la notificacion colectiva de las
liquidaciones incluidas en el padrén, de acuerdo con lo previsto en el articulo 102.3 de la Ley
58/2003, de 17 de Diciembre, General Tributaria.

Los/as interesados/as podran interponer en el plazo de un mes a partir de la fecha de
publicacién del Edicto en el Boletin Oficial de la Provincia, recurso de reposicién, previo al
contencioso-administrativo, de conformidad con el articulo 14 del Real Decreto Legislativo
2/2004, de 5 de Marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las
Haciendas Locales.

COMPETENCIA COMUNIDAD AUTONOMA DE EXTREMADURA - CANON DE
SANEAMIENTO:

Para dar cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 46.4, de la Ley 2/2012, de 28 de Junio, de
medidas urgentes en materia tributaria, financiera y de juego de la Comunidad Auténoma de
Extremadura (B.O.E. nim. 166, de fecha 12 de Julio de 2012 y D.O.E. nim. 125, de fecha 29
de Junio de 2012 :

Exponer al pablico en las oficinas de la empresa Concesionaria del Servicio de Abastecimiento
de Agua Potable y Saneamiento, sita en calle Republica Argentina de esta localidad, para la

Y
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notificacion colectiva de las liquidaciones incluidas en el padrén, de acuerdo con lo previsto en
el articulo 102.3 de la Ley 58/2003, de 17 de Diciembre, General Tributaria.

Los/as interesados/as, tal como establece el articulo 18 del Decreto 157/2012, de 3 de Agosto,
por el que se aprueba el Reglamento del Canon de Saneamiento de la Comunidad Auténoma
de Extremadura (Diario Oficial de Extremadura n.° 151, de fecha 6 de Agosto de 2012), podran
interponer recurso de reposicion potestativo en el plazo de un mes ante la Direccion General
competente en la aplicacién de los tributos de la Comunidad Auténoma, contra la resolucién,
expresa o presunta, del recurso de reposicion o, si no se interpuso aquél, podra recurrirse en el
plazo de un mes ante la Junta Econdmico-Administrativa de la Comunidad Auténoma de
Extremadura, el plazo de interposicién se contara desde el dia siguiente al de finalizacion del
periodo voluntario de pago, al tratarse de deudas de vencimiento peridédico y notificacion
colectiva.

COMUNES:

El plazo para hacer efectivas las cuotas individuales, en periodo voluntario, sera de dos meses
contados a partir del dia siguiente al de su publicacion en el Boletin Oficial de la Provincia.
Transcurrido dicho plazo se devengaran los recargos del periodo ejecutivo que establece el
articulo 161 y 28 de la Ley General Tributaria, y en su caso, los intereses de demora y las
costas que se produzcan, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 161.4 de la mismay en el
articulo 72 del Reglamento General de Recaudacion (Real Decreto 939/2005, de 29 de Julio).

Los/as contribuyentes podran efectuar el pago de las deudas :

a) En la oficina de la Empresa Concesionaria del Servicio de Abastecimiento y
Saneamiento, U.T.E. AGUAS DE NAVALMORAL DE LA MATA, sita en calle Republica
Argentina, 2, bajo, de esta localidad, en horario de nueve horas a trece treinta horas, de
lunes a viernes, todos los dias habiles.

b) En cualquier entidad bancaria colaboradora, en los horarios propios fijados por cada
una de éllas.

Navalmoral de la Mata, 5 de julio de 2023
Susana Rodriguez Sanchez
CONCEJALA-DELEGADA DE HACIENDA
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Seccion | - Administracion Local

Ayuntamientos
Ayuntamiento de Robledillo de Gata

EDICTO. Aprobacioén inicial del Presupuesto General, ejercicio 2023.

El Pleno de esta Corporacion, en sesion Extraordinaria celebrada el dia 24 de junio de 2023, ha
aprobado, inicialmente, el Presupuesto General para el ejercicio de 2023.

En cumplimiento de lo dispuesto en el art. 169.1 del Real Decreto Legislativo 2/2004 de 5 de
marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas
Locales, el expediente completo queda expuesto al publico en la Secretaria de esta Entidad,
durante las horas de oficina y por plazo de 15 dias hébiles, a fin de que los/as interesados/as
gue se sefialan en el art. 170 de dicho R.D.L., puedan presentar las reclamaciones que estimen
oportunas y por los motivos que se indican en el punto 2° del citado Gltimo articulo, ante el
Pleno de esta Corporacion.

En el supuesto de que durante dicho plazo, que comenzara a contar desde el dia siguiente de
la insercion de este anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia, no se produjeran
reclamaciones, de conformidad con lo previsto en el art. 169 del predicho R.D.L., el
Presupuesto se considerara, definitivamente aprobado, sin necesidad de acuerdo expreso.

Robledillo de Gata, 27 de junio de 2023
Luis Sanchez Prieto
ALCALDE
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Seccion | - Administracion Local

Ayuntamientos
Ayuntamiento de Robledillo de Gata

EDICTO. Periodicidad Sesiones Ordinarias.

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 46.2.a) de la Ley 7/19985, de 2 de abril,
Reguladora de las Bases de Régimen Local, el Pleno de la Corporacion en sesion celebrada el
24 de junio de 2023, ha acordado:

- Establecer las Sesiones Ordinarias del Pleno con caracter bimensual, teniendo lugar las
mismas el segundo viernes del mes correspondiente.

Robledillo de Gata, 4 de julio de 2023
Luis Sanchez Prieto
ALCALDE
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Seccion | - Administracion Local

Ayuntamientos
Ayuntamiento de Santa Cruz de Paniagua

ANUNCIO. Delegacién en Alcalde.

En aplicacion de la Disposicion Adicional Segunda de la Ley de Contratos del Sector Publico,
ley 9/2017 y articulo 51 del Reglamento de Organizacion Funcionamiento y Régimen Juridico
de las Entidades Locales, por acuerdo de Pleno de 31 de marzo de 2023, dentro del Punto
Segundo, se aprobé: “Delegar en el Alcalde la facultad la aprobacion del expediente de
contratacion y la adjudicacion del mismo, y trdmites precisos a fin del cumplimiento del objeto
de la subvencién de la Diputacion de Caceres para la mejora de la infraestructura eléctrica de
las redes de alumbrado publico exterior municipal, destinadas a municipios con poblacion
inferior a 20.000 habitantes, ejercicio 2022, dentro del expediente 70/2023 en relacién con
Expediente 166/2022.”

Santa Cruz de Paniagua, 26 de junio de 2023
Miguel Carlos Gonzalez Mufioz
ALCALDE - PRESIDENTE
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Seccion | - Administracion Local

Ayuntamientos
Ayuntamiento de Santa Cruz de Paniagua

ANUNCIO. Concejal Delegado de Obras.

En uso de las atribuciones que me confiere la legislacién vigente, y de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 21 de la Ley 7/85, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen
Local, en la redaccion dada a la misma por la Ley 57/2003, de 16 de diciembre, de
modernizacién del gobierno local; asi como en el articulo 43 del R.D. 2568/86, de 28 de
noviembre, por el que se aprueba el Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y Régimen
Juridico de las Entidades Locales,

RESUELVO

PRIMERO. Delegar para la materia de obras, en D. Luis Fernando Santos Gonzalez, en todos
sus tramites.

SEGUNDQO. Publicar la presente Resolucion en el B.O.P. de Caceres y notifiquese al
interesado.

Santa Cruz de Paniagua, 4 de julio de 2023
Miguel Carlos Gonzalez Mufoz
ALCALDE - PRESIDENTE
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Seccion | - Administracion Local

Ayuntamientos
Ayuntamiento de Santa Cruz de Paniagua

ANUNCIO. Concejal Delegado Festejos.

En uso de las atribuciones que me confiere la legislacién vigente, y de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 21 de la Ley 7/85, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen
Local, en la redaccion dada a la misma por la Ley 57/2003, de 16 de diciembre, de
modernizacién del gobierno local; asi como en el articulo 43 del R.D. 2568/86, de 28 de
noviembre, por el que se aprueba el Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y Régimen
Juridico de las Entidades Locales,

RESUELVO

PRIMERO. Delegar para la materia de Festejos y Cultura, en D. José Antonio Anton Rubio, en
todos sus tramites.

SEGUNDQO. Publicar la presente Resolucion en el B.O.P. de Caceres y notifiquese al
interesado.

Santa Cruz de Paniagua, 4 de julio de 2023
Miguel Carlos Gonzalez Mufoz
ALCALDE - PRESIDENTE
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Seccion | - Administracion Local

Ayuntamientos
Ayuntamiento de Santa Cruz de Paniagua

ANUNCIO. Concejal Delegado para la Pedania El Bronco.

En uso de las atribuciones que me confiere la legislacién vigente, y de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 21 de la Ley 7/85, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen
Local, en la redaccion dada a la misma por la Ley 57/2003, de 16 de diciembre, de
modernizacién del gobierno local; asi como en el articulo 43 del R.D. 2568/86, de 28 de
noviembre, por el que se aprueba el Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y Régimen
Juridico de las Entidades Locales,

RESUELVO

PRIMERO. Delegar para la Pedania El Bronco, en D. Sebastian Marcos Hernandez, en todos
sus tramites.

SEGUNDQO. Publicar la presente Resolucion en el B.O.P. de Caceres y notifiquese al
interesado

Santa Cruz de Paniagua, 4 de julio de 2023
Miguel Carlos Gonzalez Mufoz
ALCALDE - PRESIDENTE
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Ayuntamientos
Ayuntamiento de Santa Cruz de Paniagua

ANUNCIO. Dedicacioén parcial del Alcalde.

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 75.5 de la Ley 7/85, de 2 de Abril, reguladora de
las Bases de Régimen Local, se da publicidad al acuerdo plenario adoptado con fecha 28 de
Junio de 2023, en relacién a las retribuciones del cargo con dedicacién parcial y su régimen de
dedicacion.

El Alcalde, D. Miguel Carlos Gonzalez, con una dedicacion de 15 horas semanales, que
representa una dedicacion parcial del 40% y unas retribuciones brutas de 19.600 euros/afio en
catorce pagas.

Santa Cruz de Paniagua, 4 de julio de 2023
Miguel Carlos Gonzalez Mufioz
ALCALDE - PRESIDENTE
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Seccion | - Administracion Local

Ayuntamientos
Ayuntamiento de Saucedilla

ANUNCIO. Aprobacion inicial Presupuesto General ejercicio de 2023.

El Pleno de este Ayuntamiento, en sesién extraordinaria celebrada el dia 10 de julio de 2023,
ha aprobado inicialmente el Presupuesto General Municipal para el ejercicio 2023.

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 169.1 del Texto Refundido de la Ley Reguladora
de las Haciendas Locales, aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, el
expediente completo queda expuesto al publico en la Intervencion de esta Entidad, durante las
horas de oficina, por plazo de quince dias habiles, a fin de que los/las interesados/as que se
sefialan en el articulo 170.1 de dicha Ley puedan presentar reclamaciones que estimen
convenientes, por los motivos que se indican en el punto 2 del citado articulo, ante el Pleno del
Ayuntamiento.

En el supuesto de que durante dicho plazo, que comenzara a contarse desde el dia siguiente al
de la insercién de este anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia, no se produjeran
reclamaciones, de conformidad con lo previsto en el articulo 169.1 de predicha ley, el
Presupuesto General Municipal se considerara definitivamente aprobado, sin necesidad de
acuerdo expreso.

Saucedilla, 10 de julio de 2023
IAaki Campo Barrado
ALCALDE
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Seccion | - Administracion Local

Ayuntamientos
Ayuntamiento de Villanueva de la Vera

ANUNCIO. Determinaciéon de las asignaciones por asistencia a Plenos,
Comisiones y Juntas de Gobierno Local.

El Sr. Alcalde Presidente del Ayuntamiento, al amparo y de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 75 Ley 7/1985, de 2 de abril y de acuerdo con el Reglamento de Organizacion,
Funcionamiento y Régimen Juridico de las Corporaciones Locales, propone al Pleno
Corporativo el siguiente régimen de retribuciones por asistencias a 6rganos colegiados:

PRIMERO. Los/as miembros de la Corporacién que no tengan dedicacion exclusiva percibiran
por la asistencia a cada sesion que celebren los 6rganos colegiados, las siguientes cuantias:

Sesion de Pleno 50 €
Sesion Junta de Gobierno 50 €

Villanueva de la Vera, 7 de julio de 2023
Daniel Gonzalez Morcuende
ALCALDE
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Mancomunidades
Mancomunidad Riberos del Tajo

ANUNCIO. Aprobacion de listado definitivo de admitidos/as y excluidos/as,
tribunal y fecha de concurso.

Listado definitivo de admitidos/as y excluidos/as, designacion de tribunal y fecha de la fase
concurso. Convocatoria de varias plazas

Se adjunta anexo.

Canaveral, 10 de julio de 2023
Mario Cerro Fernandez
PRESIDENTE
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Mancomunidad Riberos del Tajo

Resolucion de Presidencia aprobando la lista definitiva de admitidos/as y
excluidosl/as, designacion de tribunal y fecha de la fase concurso.

De conformidad con lo establecido en la Base 52 de la Convocatoria de varias plazas, por
concurso, correspondiente al proceso de Estabilizacion de Empleo conforme la Ley 20/2021,
publicadas en el BOP. n° 64, de 3 de abril de 2023, y una vez Expirado el plazo de
reclamaciones a la lista provisional de admitidos/as y excluidos/as publicada en la sede
electronica de la Mancomunidad, y en virtud de las atribuciones que me confiere la legislacion
vigente y en particular, el articulo 21.1.g), de la Ley 7/1985, de 2 de abril, de Bases de Régimen
Local,

RESUELVO

PRIMERO. Aprobar la siguiente relacion definitiva de aspirantes admitidos/as y excluidos/as:

PERSONAL LABORAL DE PLANTILLA

GERENTE

ADMITIDOS/AS

DNI NOMBRE Y APELLIDOS
BAG ROMERO ROMERO, MARIA VICTORIA
rkbrRgGA ALVAREZ MARCO JAVIER

EXCLUIDOS/AS

Ninguno/a

esPublico Gestiona | Pagina 1 de 4

PERSONAL LABORAL DE PLANTILLA
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ADMITIDOS/AS

DNI NOMBRE Y APELLIDOS
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Q9 1Z BARCO MATEOS NOEMI
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Mancomunidad Riberos del Tajo

EXCLUIDOS/AS

Ninguno/a

PERSONAL LABORAL DE PLANTILLA

AGENTE DE EMPLEO Y DESARROLLO LOCAL

ADMITIDOS/AS
DNI NOMBRE Y APELLIDOS

F*91 CABALLERO ANDRADA, SARA

e 1y(o) ORDIALES MORENO, MARIA ISABEL

FREEXLBA ALVAREZ MARCO JAVIER

EXCLUIDOS/AS
Ninguno/a
PERSONAL LABORAL DE PLANTILLA

TRABAJADOR/A SOCIAL DEL SERVICIO SOCIAL DE ATENCION SOCIAL BASICA

ADMITIDOS/AS
DNI NOMBRE Y APELLIDOS
FEFE3R FERNANDEZ MORAN, ESTHER

FHR62Q HERNANDEZ SANTOS, HORTENSIA

EXCLUIDOS/AS

Ninguno/a.

PERSONAL LABORAL DE PLANTILLA

AGENTE DE IGUALDAD DE LA OFICINA DE IGUALDAD Y VIOLENCIA DE GENERO

ADMITIDOS/AS

www.dip-caceres.es
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Mancomunidad Riberos del Tajo

DNI

FHHRFRKQG7

Fkkkkk()]\/

NOMBRE Y APELLIDOS

SANCHEZ MARTIN, MARIETA

CALVARRO PIRIS, MARIA ESTELA

EXCLUIDOS/AS

Ninguno/a.

SEGUNDO. TRI

BUNAL CALIFICADOR:

Vistas las propuestas formuladas por los organismos competentes, nombro miembros del
Tribunal a las personas que se citan:

CARGO

PRESIDENTE

VOCAL 1

VOCAL 2

VOCAL 3

SECRETARIO

TERCERO.- La realizacion de la Fase de Concurso prevista en la base 52 de la convocatoria,

se realizara:

Dia. 17-07-2023

=

B’ﬂ www.dip-caceres.es

TITULAR

Francisco Sanchez Chacon.
Funcionario de Administracion Local
con habilitacién de caracter nacional

Juan A. Pavon Pérez. Empleado
Publico de la Diputacién de Céaceres

Vidal Marquez Silva Funcionario de
Administracién Local con habilitacion
de caracter nacional

Juan Fco. Aldao Cid. Funcionario
Ayuntamiento de Cafiaveral

Pablo Hernandez Fernandez
Funcionario de Administracion Local
con habilitacién de caracter nacional

SUPLENTE

Manuel Chacén Diaz.
Funcionario de Administracién
Local con habilitacién de caracter
nacional

Luis Eduardo de la Calle Diaz
Empleado Publico de la Diputacién
de Céceres.

Francisco Javier Esteban Poco.
Funcionario del Ayuntamiento de
Torrejon el Rubio

Yolanda Fernandez Diaz.
Funcionaria del Ayuntamiento de
Torrejon el Rubio

Rosa Maria Servan Torres.
Empleada publica del
Ayuntamiento de Almoharin

7G53NFZQNXFAQKZC4AMRW6EHP7J
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Mancomunidad Riberos del Tajo

Hora: 9:30 horas
Lugar: Casa de Cultura, Calle Real 47, Cafiaveral 10820 (Caceres)

CUARTO. - Publicar en el Boletin Oficial de la Provincia, asi como en la sede electrénica de
esta Mancomunidad, la presente Resolucion a los efectos oportunos.

QUINTO.- A los efectos de lo dispuesto en el articulo 88.3° de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comuin de las Administraciones Publicas, se hace constar
que la presente Resolucion es definitiva en via administrativa y frente a la misma puede
interponerse, en el plazo de dos meses a partir de su publicacién, recurso contencioso
administrativo ante el juzgado de dicha jurisdiccion de Céaceres o, con caracter potestativo,
recurso de reposicion ante esta Alcaldia, en el plazo de un mes a partir de su publicacién; todo
ello sin perjuicio de la interposicion de cualquier otro que estime procedente.

En Cafaveral a 10 de julio de 2023

EL PRESIDENTE
Mario Cerro Fernandez
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Seccion Il - Administracion Autonémica

Junta de Extremadura
Consejeria para la Transicion Ecolégica y Sostenibilidad

ANUNCIO. AT-8914 y AT-8914-1. Expropiacion Forzosa. Proyecto de Ismt y lamt a
22 kV para doble acometida y mejora de la calidad del suministro a la poblacién
de Zorita , en los TT.MM de Abertura, Campo Lugar, Alcollarin y Zorita y Anexo a
dicho Proyecto.

Anuncio del Servicio de Ordenacion Industrial, Energética y Minera, de la Direccion General de
Industria, Energia y Minas de la Consejeria para la Transicién Ecoldgica y Sostenibilidad, sobre
convocatoria de actas previas a la ocupacioén de los exptes.: AT-8914 Y AT-8914-1.

Por tener concedido el proyecto de ENERGIA DE MIAJADAS, SA., denominado “Proyecto de
Ismty lamt a 22 kV para doble acometida y mejora de la calidad del suministro a la poblacion
de Zorita en los tt.mm. de Abertura, Campo Lugar, Alcollarin y Zorita y Anexo a dicho Proyecto,
registrados con los nimeros AT-8914 y AT-8914-1 la declaracion de Utilidad Puablica por
Resolucion del Servicio Ordenacion Industrial, Energética y Minera, de fecha 28-09-2021
publicada en el D.O.E. n° 193 de fecha 6-10-2021 y, de conformidad con el art.°. 56 de la Ley
24/2013 de 26 de diciembre, del Sector Eléctrico, que establece que la declaracion de utilidad
publica lleva implicita la necesidad de ocupacion de los bienes y derechos afectados e implica
la Urgente Ocupacion a los efectos establecidos en el art.°. 52 de la Ley de Expropiacion
Forzosa de 16 de diciembre de 1.954.

Este Servicio de Ordenacién Industrial, Energética y Minera, convoca a los titulares de los
bienes y derechos afectados que figuran en relacién adjunta para que comparezcan el dia,
hora y lugar sefalados al final del presente escrito, (y en dicha relacion), para desde alli
trasladarse posteriormente al terreno, si fuera necesario, y proceder al levantamiento de las
Actas Previas a la Ocupacion de las fincas afectadas.

A dicho acto deberan asistir los afectados, personalmente o bien representados por persona
debidamente autorizada para actuar en su nombre, aportando los documentos acreditativos de
su titularidad y el dltimo recibo de la contribucion, pudiendo hacerse acompafiar a su costa, Si
lo estiman oportuno, de Peritos y Notario.

Y
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De conformidad con lo dispuesto en el Art.°. 56.2 del Reglamento de la Ley de Expropiacion
Forzosa aprobado por Decreto de 26 de abril de 1.957, los interesados, asi como las personas
gue siendo titulares de derechos e intereses econémicos directos sobre los bienes afectados
que hayan podido ser omitidos de dicha relacion, podran formular por escrito ante este
Servicio, hasta el dia sefialado para el levantamiento del Acta Previa, alegaciones a los solos
efectos de subsanar posibles errores padecidos en la relacién de los mismos.

FECHA, LUGAR Y HORA DE LEVANTAMIENTO DE ACTAS PREVIAS:

Ayuntamiento de Campo Lugar el dia 13-09-2023 a las 10:00 horas (Hora de comienzo del
acto).

Ayuntamiento de Alcollarin el dia 13-09-2023 a las 11:30 horas (Hora de comienzo del acto).

Ayuntamiento de Zorita el dia 12-09-2023 a las 10:00 horas(Hora de comienzo del acto).

Caceres, 23 de junio de 2023
Juan Carlos Bueno Recio
JEFE DEL SERVICIO DE ORDENACION INDUSTRIAL, ENERGETICA Y MINERA,

B2 www.dip-caceres.es
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RELACION DE PROPIETARIOS, BIENES Y DERECHOS. AT-8914 Y AT-8914-1

Tipo de NOMBRE Y Ap. Ap. Vuelo Vuelo Ocup.T Dia y Hora
N° Pol. | Par. T.M Terreno APELLIDOS Cant. m? Long. m? m?
FRANCISCO
1 1 as7 | COUPO SECANO | GONZALEZ 2 2 | 151,80 | 227700 | 228100 | 3092023 -
MOGOLLON i
CAMPO ANA MARTIN 13-09-2023 -
1 1 A NS SECANO | pRAMERT! 2 2 | 15180 | 2277,00 | 2281,00 | 3092023
FRANCISCO
2 1 4 |COuRO SECANO | GONZALEZ 98,17 | 1472585 | 1472555 | 3092023 -
MOGOLLON i
- HDROS. RUBEN 13:09-2023 -
3 | 6 54 |ALCOLLARIN | SECANO | poRoo RSN 1 1 | 7528 | 112920 | 113120 | 13032023
MARIA DIAZ 13-09-2023
3| 6 54 | ALCALLARIN | SECANO | MARIA D 1 1| 7528 | 112020 | 113120 | 13032023
M.? CONSUELO 13-09-2023 -
3 | 6 54 |ALCOLLARIN | SECANO | M2 CONSY 1 1| 7528 | 112920 | 113120 | 302023
) ANTONIO ADRIAN 13002023
4 | 7 1 |ALCOLLARIN | SECANO | RODRIGUEZ 5472 | 82080 | s2080 | 13052023
SANTOS :
) ANTONIO ADRIAN 19002023 -
5 | 9 23 | ALCOLLARIN | SECANO | RODRIGUEZ 100,54 | 1508,10 | 1508,10 !
11:45 horas
SANTOS
PEDRO 13-09-2023 -
5 | 9 23 | ALCOLLARIN | SECANO | RODRIGUEZ 10054 | 1508,10 | 150810 | 702202
PALOMINO :
FRANCISCO JOSE 12:09-2023 -
6 | 6 86 |ZORITA secaNo | FRNSCos 1 1| 11294 | 169410 | 696,10 | ‘5052023
FRANCISCO JOSE 12-09-2023 -
7 | & 9 | ZORITA secano | FRENCISCO 99 1 1| 9130 | 136950 | 137150 | 1302023
FRANCISCO JOSE 12-09-2023 -
8 | & 92 |ZORITA secano | FRINCISCOSS 1 1| 19874 | 298110 | 208310 | 2092023
FRANCISCO JOSE 12-09-2023 -
9 | & 9% | ZORITA secano | T BAN et 3267 | 49005 | 49005 | 2082023
HRDOS. DE ANA 12-09-2023 -
9 | & 9% | ZORITA secano [ {IRBOS DE AL 3267 | 49005 | 49005 | 2092023
FRANCISCO JOSE 12-09-2023 -
10| s 97 |ZORITA sEcano | FRANGISCO 3 2 2 | 19148 | 287220 | 287620 | 2092023
HRDOS. DE PEDRO 12-09-2023 -
10| 6 97 | ZORITA SECANO | RD coRbas 2 2 | 19148 | 287220 | 287620 | 5092023
FRANCISCO JOSE 12-09-2023 -
11 | 6 | 107 |zORTA sECANO | [RANCISCO 9 1 1 | 9426 | 141390 | 141590 | 12092023
JOAQUIN
12 | 6 | 218 |zORmTA SECANO | RODRIGUEZ 1000 | 15000 | 150,00 | 1209-2023-
VADILLO :
ESTHER VADILLO 12-09-2023 -
12 | 6 | 218 |zORmTA SECANO | E3THER 1000 | 15000 | 150,00 | 2092023
CATALINA VADILLO 12-09-2023 -
12 | 6 | 218 |zORITA secaNo | SaTAAN 1000 | 15000 | 150,00 | 5002023
HDROS. RODRIGO 19.09.2023 -
13| 8 11 | ZORITA SECANO | BERNARDO 8519 | 127785 | 127785 | 2022023
BERNARDO :
AMELIA M2
13| 8 11 |ZORITA SECANO | CONSUELO 8519 | 127785 | 127785 | \Z032023 -
PACHECO GIL :
HDROS. MACELINO 12:09-2023 -
14 | 2 | 227 |zoRrma SECANO [ BB eSS 3826 | 57390 | 57390 | |A02023
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Seccion lll - Administracion del Estado

Confederaciénes Hidrograficas
Confederacion Hidrografica del Tajo

ANUNCIO. Informacién publica solicitud concesion de aguas C-0147/2020.

En esta Confederacion Hidrogréafica del Tajo ha sido solicitada la concesion de aguas que se
describe a continuacion:

- Referencia expediente: C-0147/2023

- Solicitante: Comunidad de Regantes Los Mesones

- Tipo de solicitud: Concesion de Aguas

- Descripcion: Solicitud de concesién de aguas superficiales con destino a abastecimiento
fuera de nucleos urbanos

- Caudal de agua solicitado:1,83 I/s

« Volumen maximo anual: 245 m3

- Destino del aprovechamiento: Abastecimiento de dos viviendas en las parcelas 302 y
304 del poligono 3

- Cauce/Acuifero: Rio Jerte

- Coordenadas UTM de la toma (ETRS89 Huso 30): X=247.535; Y=4.443.179

- Término municipal donde se localiza la actuacién: Casas del Castafiar (Caceres)

De conformidad con la normativa aplicable, se abre un plazo de UN (1) MES contados a partir
del dia siguiente a la publicacién de este anuncio, para que quien lo desee pueda examinar la
documentacién del expediente descriptiva de la solicitud. Para ello se debera remitir antes de la
finalizacion de dicho plazo una peticién expresa al correo habilitado al efecto

informacion@chtajo.es

indicando en el asunto el texto "informacién publica" seguido de la referencia del expediente.
En el cuerpo del texto debera indicar su nombre, apellidos, DNI y direccién de notificacién. A la
direccion de correo electrénico desde la que realice la solicitud le llegara un aviso informandole
de la puesta a disposicion de la informacidn en la sede electronica de la Administracion, a la
gue podra acceder previa identificacion.

Y
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Durante este plazo, quien se considere afectado/a por esta peticiéon podra presentar sus
reclamacién mediante escrito razonado, que se haré efectiva por cualquiera de los medios
habilitados segln la Ley de Procedimiento Administrativo, y se dirigira, indicando la referencia
C-0147/2023, a:

Confederacion Hidrogréfica del Tajo
Comisaria de Aguas
Area de Gestion del Dominio Publico Hidraulico

28071 Madrid

Caceres, 6 de julio de 2023
Diego Manzano Villa
TECNICO
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Seccion IV - Administracion de Justicia

Tribunales Superiores de Justicia
Tribunal Superior de Justicia de Extremadura

EDICTO. Renovacion cargo Juez/a de Paz Sustituto/a de Pueblonuevo de
Miramontes.

Por renovacion del cargo de Juez/a de Paz de la localidad de Extremadura que a continuacion
se expresa, se publica el presente Edicto

PARTIDO JUDICIAL DE NAVALMORAL DE LA MATA
LOCALIDAD DE PUEBLONUEVO DE MIRAMONTES
JUEZ DE PAZ SUSTITUTO/A

Los/as que deseen solicitar dicho cargo, deberan presentar sus solicitudes en el Juzgado de
Primera Instancia e Instruccién Decano del Partido, extendidas en papel comudn y dirigidas a la
Excma. Sra. Presidenta del Tribunal Superior de Justicia en Extremadura, con sede en
Caceres, dentro del término de VEINTE dias naturales, a partir del siguiente al de la
publicacién del presente Edicto, bien en el Boletin Oficial de la Provincia, o su exposicién en el
Tablén de Anuncios correspondiente.

En dicha solicitud se haran constar:
- Nombre y Apellidos, D.N.I., Domicilio, Estudios cursados y PROFESION ACTUAL.

A dicha solicitud deberan acompafiar los documentos que se reseflan a continuacion,
incorporandose de oficio por esta Secretaria la Certificaciéon de Antecedentes Penales,
expedida por el Registro Central de Penados/as y Rebeldes del Ministerio de Justicia, obtenida
desde la correspondiente aplicacion telematica.

DOCUMENTOS QUE HAN DE ACOMPANAR:
A) Certificacién de Nacimiento o fotocopia del D.N.I.

B) Certificacion Médica de no padecer enfermedad que incapacite para el ejercicio del
cargo de Juez/a de Paz.

Y
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C) Declaracion jurada de no estar incurso/a en causa de incompatibilidad.

D) Declaracion jurada de su actual PROFESION.

Caceres, 16 de junio de 2023
Domingo Bujalance Tejero
SECRETARIO DE GOBIERNO DEL TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA DE
EXTREMADURA
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Seccién VI - Anuncios particulares

Concesiones
Ambling Ingenieria y Servicios S.L.

EDICTO. Aviso a abonados/as para regularizar su situacién administrativa.

Los/as titulares de los contratos de suministro de agua correspondientes a las direcciones de
suministro detalladas a continuacion, deberan realizar el pago del importe pendiente sefialado
en un plazo no superior a 15 dias, contados a partir del dia siguiente a la publicacién de este
aviso en el B.O. de la provincia de Céceres.

Para ello deberan personarse en cualquier oficina de Banca Pueyo, Banco Sabadell o mediante
tarjeta bancaria en la oficina de Ambling en Alcuéscar presentando la carta de pago recibida en
su domicilio, dentro del plazo sefialado en la misma. Para cualquier tipo de consulta pueden
hacerlo a los nimeros de teléfono 927 12 00 27 y 630 37 95 75, o via correo electrénico a:

ayuela@ambling.es.

Transcurrido este plazo, todos los contratos que no hayan realizado los pagos seran objeto de
corte de suministro.

Alcuéscar, 4 de julio de 2023
Pedro Esteban Barbero
DELEGADO DEL SERVICIO
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MUNICIPIO ALBALA_ TRIMESTRE 1/2023

IMPORTE
ABONADO N°CONTRATO | DNI/CIF TITULAR DIRECCION DE SUMINISTRO

PENDIENTE DE PAGO
00027 06899679R MORENA SN 00 25,53 €
00053 06996830T OLIVO 008 00 39,55 €
00059 06923688K OLIVO 017 00 25,53 €
00414 06903126K LA SOLEDAD 002 00 28,78 €
00487 06908397W LA LIBERTAD 011 AL 44,81 €
00520 07015365C ANDRES BOTE BONILLA 003 00 4321€
00534 06916938X IGLESIA 006 00 25,53 €
00734 P1000700C TRAVESIA CANDIDO FRANCO SN 00 71,41€
00758 084396112 CANDIDO FRANCO 008 00 71,23 €
00810 00000000T LOS CORTIJOS 001 00 25,53 €
00925 06945588W MANUEL ESPINAZO SN 00 29,60 €
00928 06945588W MANUEL ESPINAZO SN 00 85,29 €
01071 06955885H PENA REDONDA SN 00 27,16 €
01073 760234092 AMANECER 007 00 85,29 €

MUNICIPIO ALCUESCAR_ TRIMESTRE 1/2023
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IMPORTE
e Elh':'lu/LCAE RIRECCICNEECUMINSIES PENDIENTE DE
PAGO
00072 06883398G FUENTE DEL CASTARO 077 00 4398€
00088 08866204A MARCELINO BARRERA 026 00 76,81 €
00203 75083214T FUENTE DEL CASTARO 078 00 3453¢€
00211 07003750C GENERALES PACHECO 007 02 o15€
00216 066252655 DOCTOR FRANCISCO HUERTAS BARRERO P
00220 400000007 DOCTOR FRANCISCO HUERTAS BARRERO e
00242 06360426H DOCTOR FRANCISCO HUERTAS BARRERO sss0¢
00243 06898889Q GENERALES PACHECO 007 01 3697¢€
00256 06869428H GENERALES PACHECO 009 00 3453¢€
00421 07002150F POZO NUEVO SIN 00 36,15¢€
00481 06870705F BADAIOZ 013 00 36,15€
00566 068252655 GARCIA PLATA DE OSMA 32A CO 3453€
00615 75083312y DOCTOR FRANCISCO HUERTAS BARRERO e
00722 06825188F TORVISCAL 026 00 105,46 €
00731 08662774P TORVISCAL 017 00 36,15 €
00779 000000007 RAMON Y CAJAL 056 00 3453€
00825 06936980L REAL 009 00 4581€
00854 06825046A CARNADA SN 00 36,65 €
00857 28957507R POCITO 15A 00 6024 €
00885 28043831X JUAN RAMON JIMENEZ S/N LO 3453€
00888 06930246R CARNADA S/N 00 453¢€
00919 06973344C REAL 16 00 6283 €
00992 08658885Y HERNAN CORTES 7 00 89.82¢€
01050 06930824G HERNAN CORTES 046 00 98,76 €
01280 06998677F SAN JUAN 01A CO 36,65 €
01321 00000000T SAN JUAN 015 00 4581€
01327 06973344C SAN JUAN 028 00 6828 €
01447 06980489N LUIS CHAMIZO 023 00 3453€
01456 06926905H PEDRO DE VALDIVIA 041 00 3453€
01580 37711614D JOSE MARIA GABRIEL Y GALAN 026 00 3453¢€
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IMPORTE
e Elh':'lu/LCAE RIRECCICNEECUMINSIES PENDIENTE DE
PAGO
01778 07009787P SANTA ANA 001 00 49,46 €
01932 00676433A DOCTOR ALMEIDA CORRALES 030 00 47,64 €
02092 28943831X JUAN RAMON JIMENEZ 010 00 76,89 €
02155 76022025X LUIS POLO FERNANDEZ 018 00 52,21¢€
02234 76034548K MIGUEL CHAMORRO JUAREZ 002 00 4032€
02258 38131633W MIGUEL CHAMORRO JUAREZ 020 00 34,53 €
02268 28957507R CARADA SN 383 34,53 €
02271 07604540C MARCELINO BARRERA 064 BJ 60,24 €
02298 76261411N ENRIQUE GODOY 008 52,21¢€
02305 760207848 ENRIQUE GODOY 003 50,38 €
02338 29033846A PEDRO DE VALDIVIA 27 83,64 €
MUNICIPIO ALDEA DEL CANO_ TRIMESTRE 1/2023
IMPORTE
ABONADO N°CONTRATO | DNI/CIF TITULAR DIRECCION DE SUMINISTRO

PENDIENTE DE PAGO

00205 00000000T JOSE MARIA LOPEZ MAYA 010 00 25,53 €
00209 13881233C JOSE MARIA LOPEZ MAYA 021 00 25,53 €
00356 760206508 NUEVA 002 00 32,24 €
00403 06903842R ALTOZANO 003 00 25,53 €
00481 00000000T CANTARRANA 015 00 25,53 €
00537 75989181X GENERAL LLORENS 028 00 27,97€
00738 06873353X CANCHALILLO 005 00 25,53 €
00752 06773804M CARRETERA DE LA ESTACION SN 00 25,53 €

MUNICIPIO ARROYOMOLINOS_ TRIMESTRE 1/2023
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IMPORTE
ABONADO N°CONTRATO DNI/CIF TITULAR DIRECCION DE SUMINISTRO
PENDIENTE DE PAGO
00125 06999032V ROSALES 016 00 2797€
00155 18044121T MARIANO MARTIN 002 00 4481 €
00301 06937282E ALTOZANO 002 00 48,03 €
00636 76020953L REAL 041 00 118,18 €
00884 06825555Y BARRIO BLANCO 014 00 54,46 €

MUNICIPIO CASAS DON ANTONIO_ TRIMESTRE 1/2023

IMPORTE
e TDlr\#Iu/fAIE DIREEENE P SUMINEIRE PENDIENTE DE
PAGO
00003 04539795D 'El)'cl)EsN[:(IJENTE CORONEL S. VALVERDE GARCIA 2553 €
00037 36447571T OBISPO PAVON 003 00 72,93 €
00078 068188472 HERNAN CORTES 035 00 2553 €
00087 06797395K HERNAN CORTES 012 00 4229¢€
00173 06960300V GENERAL FRANCO 009 00 60,98 €
00175 06962096L. DOMINGO JULIO GOMEZ FRANCO 013 00 4047 €
00261 760378048 EJIDO CHUECA 08B 00 B 25,53 €
00277 76036995F LA FUENTE SN 31,33 €

MUNICIPIO MONTANCHEZ _ TRIMESTRE 1/2023
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ABONADO N°CONTRATO DNI/CIF TITULAR DIRECCION DE SUMINISTRO IMPORTE
PENDIENTE DE PAGO
00038 01586319D ARROYO 009 BJ 34,53 €
00155 06863411G SANTO DOMINGO 008 00 34,53 €
00345 06920286 T RIO SALOR 005 00 34,53 €
00366 75973584F POZO CONCEJO 034 00 127,18 €
00397 06863750K OBISPO SENSO 052 00 3534 €
00446 01833462V CENTENAL 047 00 75,10 €
00500 06863437F LA CORTE 034 00 45.81€
00510 08669630X PENA REDONDA 029 00 114,40 €
00513 28953305P OBISPO SENSO 015 01 5221¢€
00516 06775165D OBISPO SENSO 058 00 35,34€
00552 28942908F HERRERA 026 00 61,85€
00724 069433971 CAPELLANIA 001 00 36,97€
00753 08316601P EXTREMADURA 013 00 34,53 €
00817 76005074X TARAMILLA 018 00 38,60 €
00900 06909155R CASTILLO 027 00 34,53 €
01060 06824209V PLAZA DE ESPANA 005 00 34,53 €
01097 068634878 HELECHAL 018 34,53 €
01176 75973586D CENTENAL 003 01 42,15 €
01268 06925002R SOLEDAD 013 00 3453 €
01421 06913564V SANCHEZ MARTIN 007 01 34,53 €
01435 75973516P ARROYO 017 00 3453 €
01452 06891158J CANCHALEJO 010 00 34,53 €
01467 13836322M PLAZA DE ESPANA 002 LO 61,08 €
01527 08527415G HERRERA 27A 01 43,07€
01537 06824025V COS0 017 00 35,34€
01666 76020400H ROSENDO GALAN 026 00 43,98 €
01771 14892219H GRANADILLA ALTA 13A 23295€
01919 02043557F PLAZA DE ESPANA 016 BJ 34,53 €
01926 X8508047W DULCE CHACON 002 53.81€
01928 28938127X DULCE CHACON 004 49,46 €
02006 R10002261 PLAZA DE LA IGLESIA 1 41,24 €
02026 76024002D HELECHAL 25 48,37€
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