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Sección I - Administración Local
Provincia

Diputación Provincial de Cáceres
 
ANUNCIO. Bolsa de empleo temporal de Arquitecto/a Técnico/a. Aprobación.
 
 
El Sr. Presidente de la Excma. Diputación Provincial de Cáceres, con fecha 10 de octubre de
2023, ha dictado la siguiente Resolución:
 
Primero.- Aprobar la bolsa de empleo temporal de una plaza de Arquitecto/a Técnico/a (turno
libre), que a continuación se detalla:
 
Orden NIF APELLIDOS Y NOMBRE PUNTUACIÓN TOTAL

1 ***5536** POZO DIAZ, ISMAEL 7,542

2 ***6131** HERRERO GONZALEZ, CARLOS ALBERTO 6,876

3 ***9662** BENITO MARTIN, MARCOS 6,664

4 ***7762** JARAMILLO MERCHAN, JUAN MIGUEL 6,664

5 ***0859** ROMERO GONZALEZ, AURORA 5,642

6 ***6284** TAPIA GOMEZ, JOSE ANGEL 5,443

7 ***5199** TALAVERA CORDERO, ISABEL 3,619

8 ***8297** JIMENEZ MARTIN, MARIA MONTSERRAT 3,516

9 ***5384** NUÑEZ MARTIN, JUAN PEDRO 5,796

10 ***5894** APARICIO AVILA, MARCELO 4,422

11 ***5894** APARICIO AVILA, PEDRO 4,390

12 ***6030** MENDEZ REGALADO, JOSE CARLOS 1,500
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Segundo- Publicar la presente Resolución en el Boletín Oficial de la Provincia de Cáceres.
 
El presente acto es definitivo en vía administrativa y frente al mismo cabe interponer, en el
plazo de dos meses a partir de la recepción de su comunicación, recurso contencioso-
administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de la ciudad de Cáceres o, con
carácter potestativo, en los términos comprendidos en el artículo 123 de la Ley 39/2015, de 1
de octubre, recurso de reposición ante esta Presidencia, en el plazo de un mes a partir de su
notificación, todo ello sin perjuicio de la interposición de cualquier otro que se estime oportuno.
 
Lo que se hace público para general conocimiento.
 

 
Cáceres, 11 de octubre de 2023

Álvaro Casas Avilés
SECRETARIO

13 ***7551** DELGADO MANZANEDO, DAVID 1,300

14 ***1955** SOLANO MARTIN, ZACARIAS 1,225

15 ***3260** VIZCAINO BRAVO, AFRICA 1,100

16 ***2923** PRIETO FERNANDEZ, ALEJANDRO 1,050

17 ***4978** AGUNDEZ GOMEZ, ELENA 1,025

18 ***5525** CARRION MILAN, CARMEN 1,025
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Sección I - Administración Local
Ayuntamientos

Ayuntamiento de Berzocana
 
ANUNCIO. Convocatoria para renovación del cargo de Juez/a de Paz Sustituto/a.
 
 
Para dar cumplimiento a lo establecido en la Ley Orgánica del Poder Judicial, SE HACE
SABER a todos/as los/as vecinos/as de este municipio que, dentro del plazo allí establecido, se
procederá por el Pleno de esta Corporación municipal a proponer a la Sala de Gobierno del
Tribunal Superior de Justicia de Extremadura el nombramiento de los/as vecinos/as de este
municipio para ocupar el cargo de JUEZ/A DE PAZ SUSTITUTO/A.
 
Los/as interesados/as en este nombramiento tendrán que presentar en la Secretaría de este
Ayuntamiento la correspondiente solicitud, por escrito, en el plazo de TREINTA DÍAS
NATURALES, acompañada de los documentos siguientes:
 

1.- Fotocopia del N.I.F.
 
2.- Certificación de nacimiento.
 
3.- Certificado de antecedentes penales.
 
4.- Certificación de no padecer enfermedad que le incapacite para el ejercicio del cargo
de Juez de Paz.
 
5.- Declaración responsable de no estar incurso/a en causa de incompatibilidad.
 

Quien lo solicite será informado en este Ayuntamiento de las condiciones precisas para poder
ostentar dicho cargo, y de las causas de incapacidad e incompatibilidad que impiden
desempeñarlo.
 

 
Berzocana, 10 de octubre de 2023

M. Ángeles Díaz Benito
ALCALDESA-PRESIDENTA
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Sección I - Administración Local
Ayuntamientos

Ayuntamiento de Casatejada
 
ANUNCIO. Listado provisional de admitidos/as y excluidos/as proceso de
selección plaza de Administrativo/a-Contable.
 
 
Habiéndose aprobado por Resolución de Alcaldía de fecha 09/10/2023, la relación provisional
de aspirantes admitidos y excluidos de la convocatoria para la selección de personal
funcionario para cubrir la siguiente plaza, del tenor literal siguiente:
 

Expirado el plazo de presentación de solicitudes de admisión en las pruebas de selección,y
examinada la documentación que la acompaña, y en uso de mis atribuciones, de conformidad
con el artículo 21.1.g) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, de Bases de Régimen Local,
 
RESUELVO:
 
PRIMERO. Aprobar la siguiente relación provisional de aspirantes admitidos/as y excluidos/as:
 
 
 
 

Grupo C

Subgrupo C1

Escala Administración General

Subescala Administrativa

Denominación Administrativo/a-Contable

N.º de vacantes 1

Sistema de selección Concurso-oposición
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Admitidos/as:
 

Excluidos/as:
 
NINGUNO/A.
 
SEGUNDO. Publicar la relación provisional de admitidos/as y excluidos/as, en el Boletín Oficial
de la Provincia y en la sede electrónica de este Ayuntamiento,
 

N.º DNI Nombre y Apellidos

1 ***119*** YOLANDA MIRANDA PEREZ

2 ***193*** EVA BELEN TRUJILLO MARTIN

3 ***755*** AURORA MARTIN SANCHEZ

4 ***044*** MARTA SARAI ENCINAS GOMEZ

5 ***035*** ELVIRA MARGARITA LLORENTE VIZCAINO

6 ***221*** FRANCISCO JOSE ANTUNEZ SANTANO

7 ***359*** DANIEL BORJA CASTAÑAR

8 ***268*** SILVIA MARIA TEJADA TALAVAN

9 ***375*** MARIA DEL PUERTO BLAZQUEZ RODRIGUEZ

10 ***474*** LUZ MARINA RUFO CALERO

11 ***256*** CAROLINA SOLEDAD SIMON HIDALGO

12 ***788*** EDUARDO VELA SANCHEZ

13 ***477*** SAMUEL CANCHO MERINO

14 ***937*** VICTOR PASCUAL CARO
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http://casatejada.sedelectronica.es
 

Los/as aspirantes excluidos/as disponen de un plazo de 10 días hábiles, a partir de la
publicación de este anuncio en el Boletín Oficial de la Provincia, para formular reclamaciones o
subsanar los defectos que hayan motivado su exclusión.
 
Asimismo, aquellos/as aspirantes que hayan detectado omisiones o errores en la consignación
de sus datos personales podrán manifestarlo en el mismo plazo
 
 
Los/as aspirantes que dentro del plazo señalado no subsanen el defecto que motivó la
exclusión o no presenten reclamación justificando su derecho a ser incluidos/as en la relación
de admitidos/as, serán definitivamente excluidos/as del procedimiento.
 
Toda esta información estará a disposición de los/as interesados/as en la sede electrónica del
Ayuntamiento de Casatejada http://casatejada.sedelectronica.es
 

 
Casatejada, 9 de octubre de 2023

Jaime Pardo Castro
ALCALDE
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Sección I - Administración Local
Ayuntamientos

Ayuntamiento de Cuacos de Yuste
 
ANUNCIO. Convocatoria cargo Juez/a de Paz Titular.
 
 
D. JOSÉ MARÍA HERNÁNDEZ GARCÍA, Alcalde del Ayuntamiento de Cuacos de Yuste,
HAGO SABER:
 
Que, ha quedado vacante el cargo de Juez/a de Paz titular en día 8 de octubre de 2023
 
Que, de conformidad con lo establecido en los arts. 101 y 102 de la Ley Orgánica del Poder
Judicial y, el artículo 4 y 5.1 del Reglamento 3/1995 de 7 de junio, de los Jueces de Paz,
corresponde al Pleno de esta Corporación Municipal proponer a la Sala de Gobierno del
Tribunal Superior de Justicia de Extremadura el nombramiento de un/a vecino/a de este
municipio para ocupar el cargo de JUEZ/A DE PAZ TITULAR.
 
Que, se abre un plazo de quince días hábiles a partir del día siguiente de la publicación de este
anuncio en el Boletín Oficial de la Provincia de Cáceres para que las personas que estén
interesadas y, reúnan las condiciones legales lo soliciten por escrito dirigido a esta Alcaldía.
 
Las solicitudes se presentarán en el Registro de este Ayuntamiento o bien mediante el
procedimiento que regula el artículo 16.4 de la Ley 39/2015 de 1 de octubre del Procedimiento
Administrativo Común de las Administraciones Públicas.
 
Junto a la solicitud que se realice, se deberá aportar de manera preceptiva, la siguiente
documentación:
 

1. Fotocopia del DNI.
 
2. Certificado de Nacimiento.
 
3. Certificado de Antecedentes Penales.
 
4. Certificado médico de no padecer enfermedad ni defecto físico que le incapacite para
el ejercicio del cargo de Juez de Paz.
 
5. Declaración Jurada de no estar incurso/a en causa de incapacidad, incompatibilidad o
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prohibición prevista en los artículos 389 a 397 de la Ley Orgánica del Poder Judicial.
 
6. Declaración jurada de su actual profesión.
 

Que, a quien estuviera desempeñando en la actualidad el cargo de Juez/a de Paz Titular o de
sustituto/a, y de conformidad con el artículo 28.2) de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones Públicas, sólo les será exigible
presentar la solicitud en el Ayuntamiento quedando exentos de presentar la documentación
anteriormente reseñada si deciden presentarse de nuevo.
 
Que, en el caso de no presentarse solicitudes, el Pleno de la Corporación elegirá libremente,
de acuerdo con lo previsto en el artículo 101.1 de la Ley Orgánica 6/1985, de 1 de junio, del
Poder Judicial y el artículo 4 y 6 del Reglamento 3/1995, de 7 de junio, de los jueces de Paz,
comunicando el Acuerdo al Juzgado de Primera Instancia del partido judicial.
 
Lo que se publica para general conocimiento.
 

 
Cuacos de Yuste, 10 de octubre de 2023

José María Hernández García
ALCALDE
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Sección I - Administración Local
Ayuntamientos

Ayuntamiento de La Moheda (E.L.M.)
 
ANUNCIO. Nombramiento funcionaria de carrera de Una Administrativa de
Administración General.
 
 
En el expediente tramitado por este Ayuntamiento de la ELM de La Moheda de Gata para la
provisión, mediante el sistema de Concurso- oposición de una (1) plaza de Administrativo,
encuadrada en la Escala de Administración General, Subescala Administrativa, Grupo C,
Subgrupo C1, vacante en la plantilla de personal funcionario del Ayuntamiento de la ELM de la
Moheda de Gata, dentro del marco general de ejecución de la Oferta de Empleo Público de
2021 y publicada en el Boletín Oficial de la Provincia de Cáceres, n.º 0029 de 12/02/2021;
conforme a la convocatoria y bases aprobadas por la Resolución de Alcaldía de fecha
20/12/2022 y publicadas en el Boletín Oficial de la Provincia de Cáceres n.º 2, de 03/01/2023,
se ha dictado por la Alcaldía, el día 10 de Octubre de 2023, resolución nombrando funcionaria
de carrera, para ocupar la plaza de Administrativa, encuadrada en la Escala de Administración
General, Subescala Administrativa, Grupo C, Subgrupo C1, a D.ª VERÓNICA MARÍA PÉREZ
REVELO, DNI n.º ***1589**al haber obtenido una calificación calificación definitiva del proceso
selectivo de 15,40 puntos, determinada según establece la Base 8ª, de las Bases de la
convocatoria.
 
Contra la presente Resolución, que pone fin a la vía administrativa, puede interponer
alternativamente o recurso de reposición potestativo ante la Alcaldía Pedánea, en el plazo de
un mes a contar desde el día siguiente al de la recepción de la presente notificación, de
conformidad con los artículos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Común de las Administraciones Públicas, o recurso contencioso- administrativo,
ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Cáceres, en el plazo de dos meses, a
contar desde el día siguiente al de la recepción de la presente notificación, de conformidad con
el artículo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdicción Contencioso- Administrativa.
 
Si se optara por interponer el recurso de reposición potestativo, no podrá interponer recurso
contencioso-administrativo hasta que aquel sea resuelto expresamente o se haya producido su
desestimación por silencio.
 
Todo ello sin perjuicio de que pueda ejercitar cualquier otro recurso que estime pertinente.
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Lo que se hace público para general conocimiento de conformidad con lo establecido en el
artículo 62.1.b) del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el
texto refundido de la Ley del Estatuto Básico del/la Empleado/a Público/a.
 

 
La Moheda (E.L.M.) , 11 de octubre de 2023

Luis Mariano Haro Lozano.
ALCALDE PEDÁNEO
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Sección I - Administración Local
Ayuntamientos

Ayuntamiento de Mata de Alcántara
 
ANUNCIO. Aprobación provisional modificación Ordenanza Fiscal reguladora de
la tasa por utilización del gimnasio municipal.
 
 
Acuerdo del Pleno del Ayuntamiento de Mata de Alcántara, por el que se aprueba
provisionalmente la modificación de la Ordenanza fiscal reguladora de la tasa por utilización del
gimnasio municipal.
 
El Pleno de este Ayuntamiento, en sesión ordinaria celebrada el día 29 de Septiembre de 2023,
acordó la aprobación provisional de la modificación de la Ordenanza fiscal reguladora de la
tasa por utilización del gimnasio municipal.
 
Y en cumplimiento de lo dispuesto en el artículo 17.2 del Texto Refundido de la Ley Reguladora
de las Haciendas Locales, aprobado por el Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, se
somete el expediente a información pública por el plazo de treinta días a contar desde el día
siguiente de la inserción de este anuncio en el Boletín Oficial de la Provincia, para que los/as
interesados/as puedan examinar el expediente y presentar las reclamaciones que estimen
oportunas.
 
Durante dicho plazo podrá ser examinado por cualquier interesado/a en las dependencias
municipales para que se formulen las alegaciones que se estimen pertinentes. Asimismo,
estará a disposición de los/as interesados/as en la sede electrónica de este Ayuntamiento.
 
Si transcurrido dicho plazo no se hubiesen presentado reclamaciones, se considerará aprobado
definitivamente dicho Acuerdo.
 

 
Mata de Alcántara, 4 de octubre de 2023

Luis A. Galán Hernández
ALCALDE-PRESIDENTE
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Sección I - Administración Local
Ayuntamientos

Ayuntamiento de Mata de Alcántara
 
ANUNCIO. Aprobación inicial Modificación de Créditos 1/2023.
 
 
Acuerdo del Pleno del Ayuntamiento de Mata de Alcántara por el que se aprueba inicialmente
el expediente de modificación de créditos n. º 1/2023 del Presupuesto en vigor, en la modalidad
de transferencia de crédito entre aplicaciones de distintas áreas de gasto:
 
El Pleno de este Ayuntamiento, en sesión ordinaria celebrada el día 29 de septiembre de 2023,
acordó la aprobación inicial del expediente de transferencia de créditos entre aplicaciones de
gastos de distinta área de gasto
 
Aprobado inicialmente el expediente de transferencia de créditos entre aplicaciones de gastos
de distinta área de gasto, por Acuerdo del Pleno de fecha 29 de septiembre de 2023, en
cumplimiento de lo dispuesto en el artículo 169.1 por remisión del 179.4 del Texto Refundido de
la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de
5 de marzo, se somete a información pública por el plazo de quince días, a contar desde el día
siguiente al de publicación del presente anuncio en este Boletín Oficial de la Provincia.
 
Durante dicho plazo podrá ser examinado por cualquier interesado/a en las dependencias
municipales para que se formulen las alegaciones que se estimen pertinentes. Asimismo,
estará a disposición de los/as interesados/as en la sede electrónica de este Ayuntamiento
 
Si transcurrido dicho plazo no se hubiesen presentado alegaciones, se considerará aprobado
definitivamente dicho Acuerdo.
 

 
Mata de Alcántara, 11 de octubre de 2023

Luis A. Galán Hernández
ALCALDE-PRESIDENTE
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Sección I - Administración Local
Ayuntamientos

Ayuntamiento de Mata de Alcántara
 
ANUNCIO. Aprobación inicial Modificación de Créditos 2/2023.
 
 
Acuerdo del Pleno del Ayuntamiento de Mata de Alcántara por el que se aprueba inicialmente
el expediente de modificación de créditos n. º 2/2023 del Presupuesto en vigor, en la modalidad
de crédito extraordinario con cargo a anulaciones o bajas de créditos de otras aplicaciones:
 
El Pleno de este Ayuntamiento, en sesión ordinaria celebrada el día 29 de septiembre de 2023,
acordó la aprobación inicial del expediente de modificación de crédito en la modalidad de
crédito extraordinario con cargo a anulaciones o bajas de créditos de otras aplicaciones
 
Aprobado inicialmente el expediente de modificación de crédito en la modalidad de crédito
extraordinario con cargo a anulaciones o bajas de créditos de otras aplicaciones, por Acuerdo
del Pleno de fecha 29 de Septiembre de 2023, en cumplimiento de lo dispuesto en el artículo
169.1 por remisión del 179.4 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas
Locales, aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, se somete a
información pública por el plazo de quince días, a contar desde el día siguiente al de
publicación del presente anuncio en este Boletín Oficial de la Provincia.
 
Durante dicho plazo podrá ser examinado por cualquier interesado/a en las dependencias
municipales para que se formulen las alegaciones que se estimen pertinentes. Asimismo,
estará a disposición de los/as interesados/as en la sede electrónica de este Ayuntamiento
 
Si transcurrido dicho plazo no se hubiesen presentado alegaciones, se considerará aprobado
definitivamente dicho Acuerdo.
 

 
Mata de Alcántara, 11 de octubre de 2023

Luis A. Galán Hernández
ALCALDE-PRESIDENTE

C
V

E
: B

O
P

-2
02

3-
61

45
V

er
ifi

ca
bl

e 
en

: h
ttp

://
bo

p.
di

p-
ca

ce
re

s.
es

Lunes, 16 de octubre de 2023

N.º 0196

Pág. 26917



Sección I - Administración Local
Ayuntamientos

Ayuntamiento de Mata de Alcántara
 
EDICTO. Aprobación inicial del Plan de Empleo Local del Ayuntamiento de Mata
de Alcántara para el año 2023
 
 
Aprobado inicialmente el II Plan de Activación de Empleo Local del año 2023, del Ayuntamiento
de Mata de Alcántara, por Acuerdo del Pleno de fecha 29 de Septiembre de 2023, de
conformidad con el artículo 45. 1 a) de la Ley 39/2015, de 1 de octubre del Procedimiento
Administrativo Común de las Administraciones Públicas, se somete a información pública por el
plazo de quince días, a contar desde el día siguiente al de publicación del presente anuncio en
el Boletín Oficial de la Provincia de Cáceres y en el tablón de anuncios del Ayuntamiento
 
Durante dicho plazo podrá ser examinado por cualquier interesado/a en las dependencias
municipales para que se formulen las alegaciones que se estimen pertinentes.
 
Asimismo, el texto del Programa de Activación de Empleo Local del año 2023 estará a
disposición de los/as interesados/as en la sede electrónica municipal
 
En el caso de no presentarse reclamaciones en el citado plazo, se entenderá definitivamente
aprobado el acuerdo de mencionado Programa, sin necesidad de acuerdo expreso
 

 
Mata de Alcántara, 11 de octubre de 2023

Luis A. Galán Hernández
ALCALDE-PRESIDENTE
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Sección I - Administración Local
Ayuntamientos

Ayuntamiento de Navalmoral de la Mata
 
ANUNCIO. Modificación Créditos 027/2023.
 
 
El Pleno de este Ayuntamiento, en sesión ordinaria celebrada el día 9 de octubre de 2023,
acordó la aprobación inicial del expediente de transferencia de créditos entre aplicaciones de
gastos de distinto capítulo (Modificación número 027/2023, Exp.: 3767/2023).
 
Aprobado inicialmente el expediente de transferencia de créditos entre aplicaciones de gastos
de distinta área de gasto, por Acuerdo del Pleno de fecha 9 de octubre de 2023, en
cumplimiento de lo dispuesto en el artículo 169.1 por remisión del 179.4 del Texto Refundido de
la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de
5 de marzo, se somete a información pública por el plazo de quince días, a contar desde el día
siguiente al de publicación del presente anuncio en este Boletín Oficial de la Provincia.
 
Durante dicho plazo podrá ser examinado por cualquier interesado/a en las dependencias
municipales para que se formulen las alegaciones que se estimen pertinentes. Asimismo,
estará a disposición de los/as interesados/as en la sede electrónica de este Ayuntamiento
dirección:
 

https://www.aytonavalmoral.es.
 

Si transcurrido dicho plazo no se hubiesen presentado alegaciones, se considerará aprobado
definitivamente dicho Acuerdo.
 

 
Navalmoral de la Mata, 11 de octubre de 2023

Enrique Hueso Retamosa
ALCALDE PRESIDENTE
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Sección I - Administración Local
Ayuntamientos

Ayuntamiento de Nuñomoral
 
ANUNCIO. Convocatoria cargo Juez/a de Paz Titular.
 
 
Al quedar vacante el puesto de Juez/a de Paz Titular de esta localidad por cumplimiento del
plazo establecido y conforme establecen los arts. 101º y 102º de la L.O.P.J., se hace público,
para que los/as interesados/as en desempeñar dicho puesto lo soliciten por escrito en la
Secretaría de este Ayuntamiento en el plazo de 15 días hábiles, junto con la documentación
siguiente:
 

1.- Certificado de nacimiento o fotocopia del D.N.I.
 
2.- Certificado de antecedentes penales.
 
3.- Certificado médico de no padecer enfermedad que incapacite para el ejercicio del
cargo.
 
4.- Declaración jurada de no estar incurso en causas de incompatibilidad para ejercer el
cargo de Juez/a de Paz.
 

 
Nuñomoral, 10 de octubre de 2023

Juan Carlos Sendín Sánchez.
ALCALDE PRESIDENTE
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Sección I - Administración Local
Ayuntamientos

Ayuntamiento de Plasencia
 
EDICTO. Aprobación y Exposición de Padrones.
 
 
Aprobado por Junta de Gobierno:
 
- Padrones Municipales siguientes:
 

Tasa por Suministro de Agua.
asa por recogida de Basura.
Tasa por depuración de aguas residuales.
 

- Canon de Saneamiento Autonómico de Extremadura.
 
Correspondientes al segundo trimestre (abril, mayo y junio) del año 2.023, se exponen al
público por término de 15 días, en las dependencias de la Administración de Tesorería, para la
notificación colectiva de las liquidaciones incluidas en los mismos.
 
Los/as interesados/as podrán interponer en el plazo de un mes, contado a partir de la
finalización del periodo de exposición pública, recurso de reposición, previo al contencioso-
administrativo, de conformidad con el art.14 del REAL DECRETO LEGISLATIVO 2/2004 de 5
de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas
Locales.
 
PLAZO DE INGRESO EN PERIODO VOLUNTARIO: Dos meses a partir de la fecha de la
publicación de este Edicto en el Boletín Oficial de la Provincia.
 
OFICINA DE COBRO: Servicio de Abastecimiento de Agua, con domicilio en Pedro de
Lorenzo, nº 15, bajo.
 
HORARIO:
 
De lunes a viernes:
 
Mañana: De 9 a 13 horas
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También puede ingresarse en la cuenta restringida de Recaudación de Unicaja Banco (Entidad
Colaboradora), nº ES48 2103 7412 28 0030002814.
 
ADVERTENCIA: Transcurrido el plazo de ingreso, las deudas serán exigidas por el
procedimiento de apremio y devengarán el recargo de apremio, intereses de demora y, en su
caso, las costas que se produzcan.
 

 
Plasencia, 9 de octubre de 2023

Fernando Pizarro García
ALCALDE
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Sección I - Administración Local
Ayuntamientos

Ayuntamiento de Plasencia
 
ANUNCIO. Relación de Puestos de Trabajo correspondiente al ejercicio 2023,
 
 
Mediante el presente Anuncio se hace pública, en cumplimiento de lo dispuesto en el artículo
127 del Real Decreto Legislativo 781/1986 de 18 de abril, la Relación de Puestos de Trabajo
correspondiente al ejercicio 2023, aprobada de forma definitiva, una vez resueltas las
alegaciones presentadas, por Acuerdo del Pleno del Excmo. Ayuntamiento de Plasencia
celebrado el 27 de septiembre de 2023.
 

 
Plasencia, 11 de octubre de 2023

Fernando Pizarro García
ALCALDE
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RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO DE PERSONAL FUNCIONARIO  
EXCMO. AYUNTAMIENTO DE PLASENCIA. EJERCICIO 2023 

 

Denominación Ocupada Vacante G Niv. Cuantía C.E.  

SECRETARÍA  
SECRETARIO GENERAL PRP A1 30 2.736,96  
OFICIAL MAYOR PRP A1 30 2.551,54  
JEFATURA DE GRUPO DE SECRETARIA (2) PRP C1 22 584,44  
ADMINISTRATIVO PRP C1 20 498,95  
AUXILIAR ADMINISTRATIVO PRP C1 20 466,91  

SECRETARÍA-CONTRATACIONES Y PATRIMONIO 
  

JEFATURA DE SERVICIO DE CONTRATACION (1) PRP A1 30 1601,79  
ADMINISTRATIVO PRP C1 20 498,95  
ADMINISTRATIVO PRP C1 20 498,95  
ADMINISTRATIVO VAC C1 20 479,72  

SECRETARÍA - ARCHIVO 
  

TECNICO DE GESTION DE ARCHIVO PRP A2 26 541,70  
AUXILIAR ADMINISTRATIVO PRP C2 18 466,91  

SECRETARÍA - ESTADÍSTICA Y REGISTRO 
  

JEFATURA DE OFICINA ATENCION CIUDADANA C1/C2 20/22 561,93  
ADMINISTRATIVO INT VAC C1 20 498,95  
ADMINISTRATIVO INT VAC C1 20 498,05  
AUXILIAR ADMINISTRATIVO INT VAC C2 18 466,91  

RECURSOS HUMANOS - PERSONAL 
  

JEFE NEGOCIADO DE PERSONAL  PRP A2 27 942,41 DEDICACION 

TECNICO DE RELACIONES LABORALES PRP A2 26 541,70  
ADMINISTRATIVO PRP C1 20 915,95  
ADMINISTRATIVO PRP C1 20 498,95  
ADMINISTRATIVO INT VAC C1 20 498,95  

RECURSOS HUMANOS - SERVICIO DE PREVENCIÓN 
  

TECNICO PREVENCION RIESGOS LABORALES PRP A2 26 804,51  
ADMINISTRATIVO PRP C1 20 498,95  

CONSERJERÍA 
  

ORDENANZA JEFE PRP AP 915,88 DEDICACION 

ORDENANZA PRP AP 445,71  
ORDENANZA  INT VAC AP 445,71  
ORDENANZA VAC AP 445,71  
CONSERJE (2ªACTIVIDAD) VAC  

DEPORTES 
  

COORDINADOR DEPORTIVO PRP A2 27 641,53 ESTRUCTURA 

 
 

INFORMÁTICA 
  

JEFE NEGOCIADO INFORMATICA VAC A2 27 641,53  
TECNICO EN INFORMATICA PRP A2 26 541,70  
TECNICO EN INFORMATICA INT VAC A2 26 541,70  
TECNICO EN INFORMATICA PRP A2 27 541,70  
OP. TEC. INFORMATICA INT VAC C2 18 466,91  
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JUVENTUD 
  

TECNICO DE JUVENTUD  INT VAC A2 26 917,67 DEDICACION/ESTRUCTURA 

TEC. DE INFORMACION JUVENIL  INT VAC A2 26 541,70  

CULTURA - BIBLIOTECAS 
  

TECNICO EN BIBILIOTECONOMIA PRP A1 30 1.011,96 ESTRUCTURA 

AUXILIAR DE BIBLIOTECA PRP C2 18 531,03  
AUXILIAR DE BIBLIOTECA PRP C2 18 531,03  

CULTURA - EDUCACION 
  

JEFE GRUPO CULTURA (2) PRP C1 22 584,44  
AUXILIAR ADMINISTRATIVO  INT VAC C2 18 466,91  
AUXILIAR ADMINISTRATIVO  AT C2 18 466,91  

TURISMO 
  

TECNICO DE TURISMO INT VAC A2 26 641,53 ESTRUCTURA 

AUXILIAR DE TURISMO  PRP C2 18 614,07 FESTIVIDAD 

SERVICIOS MUNICIPALES - ÁREA DE CEMENTERIO 
  

CONSERJE DE CEMENTERIO VAC AP 456,82  

SERVICIOS MUNICIPALES - SERVICIOS GENERALE Y SALUD PUBLICA 
  

INSPECTOR SERV MUNICIPALES Y SALUD PUBLICA INT VAC A1 28 1.004,78 ESTRUCTURA 

ADMINISTRATIVO PRP C1 20 498,95  

SERVICIOS SOCIALES 
  

TRABAJADORA SOCIAL PRP A2 27 541,70  
AUXILIAR ADMINISTRATIVO PRP C2 18 466,91  

INTERVENCIÓN-PRESUPUESTO 
  

INTERVENTOR PRP A1 30 2.736,96  
VICEINTERVENTORA AC VAC A1 30 1.654,17 30% de sus retribuciones 

TEC. GESTION INTERVENCION PRP A2 26 541,70  
JEFE GRUPO PRESUPUESTO Y CONTABILIDAD (2) PRP C1 22 584,44  
ADMINISTRATIVO PRP C1 20 498,95  
ADMINISTRATIVO INT VAC C1 20 498,95  
ADMINISTRATIVO INT VAC C1 20 498,95  
AUXILIAR ADMINISTRATIVO PRP C2 18 466,91  

TESORERÍA 
  

TESORERO  VAC A1 28 1.947,92  
TECNICO ADMON. GENERAL PRP A1 28 838,58  
INSPECTOR DE RENTAS PRP A2 26 541,70  
OFICIAL RECAUDACION VAC C1 20 498,95  
JEFE DE GRUPO DE RECAUDACION  VAC CS C1 22 584,44  
ADMINISTRATIVO INT VAC C1 20 498,95  
ADMINISTRATIVO VAC C1 20 498,95  
ADMINISTRATIVO PRP C1 20 498,95  
ADMINISTRATIVO  PRP C1 20 498,95  
ADMINISTRATIVO PRP C1 20 498,95  
AUXILIAR ADMINISTRATIVO PRP C2 18 466,91  
AUXILIAR ADMINISTRATIVO PRP C2 18 466,91  
AUXILIAR ADMINISTRATIVO PRP C2 18 466,91  
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AUXILIAR ADMINISTRATIVO VAC C2 18 448,92  

URBANISMO 
  

ARQUITECTO  PRP A1 30 1.321,54  
ARQUITECTO  INT VAC A1 30 1.081,96  
TECNICO ADMON. GENERAL (1) PRP A1 30 1.451,47  
ARQUITECTO TECNICO  PRP A2 26 541,70  
ARQUITECTO TECNICO INT VAC A2 26 541,70  
ARQUITECTO TECNICO  INT VAC A2 26 541,70  
INGENIERO TECNICO INDUSTRIAL PRP A2 26 541,70  
INGENIERO TECNICO  INDUSTRIAL  INT VAC A2 26 541,70  
INGENIERO TECNICO OBRAS PUBLICAS INT VAC A2 26 541,70  
ADMINISTRATIVO INT VAC C1 20 498,95  
DELINEANTE VAC C1 20 498,95  
AUXILIAR ADMINISTRATIVO PRP C2 18 466,91  
AUXILIAR DE DELINEACION INT VAC C2 18 466,91  

URBANISMO- DISCIPLINA URBANISTICA 
  

TECNICO ADMON. GENERAL INT VAC A1 28 838,58  
ADMINISTRATIVO INT VAC C1 20 498,95  

 

POLICÍA LOCAL - CONCEJALIA INTERIOR 
  

ADMINISTRATIVO AT C1 20 498,95  

 

POLICÍA LOCAL - OFICINA GENERAL 
  

INTENDENTE PRP A1 28 1.642,44 NOCT/FESTIV 

INSPECTOR DE POLICIA LOCAL CS VAC A2 26 1.300,23 NOCT/FESTIV/ 
DEDICACION/ESTRUCTURA 

OFICIAL DE POLICIA LOCAL PRP C1 22 651,14  
AUXILIAR ADMINISTRATIVO  PRP C2 18 466,91  

POLICÍA LOCAL-SECCION ADMINISTRATIVA 
  

OFICIAL DE POLICIA LOCAL (3) CS VAC C1 22 843,73 DEDICACION- OEP (PI) 

AGENTE DE POLICIA LOCAL PRP C1 20 809,95 DEDICACION 

AGENTE DE POLICIA LOCAL PRP C1 20 809,95 DEDICACION 

AGENTE( 2ª ACTIVIDAD) SA VAC C1  
AGENTE( 2ª ACTIVIDAD) SA VAC C1  

POLICÍA- PARQUE INFANTIL DE TRAFICO 
  

AGENTE DE POLICIA LOCAL  SA C1 20 725,94  

POLICÍA- SEFAME 
  

AGENTE DE POLICIA LOCAL  SA C1 20 924,14 NOCT/FESTIV/DEDICACION 

AGENTE DE POLICIA LOCAL  PRP C1 20 924,14 NOCT/FESTIV/DEDICACION 

 
 
 

CECOP-OFICINA CENTRO 
  

AGENTE DE POLICIA LOCAL  SA C1 20 725,94  
AGENTE( 2ª ACTIVIDAD) SA VAC C1  
AGENTE( 2ª ACTIVIDAD) SA VAC C1  

 
 
 

 

C
V

E
: B

O
P

-2
02

3-
61

50
V

er
ifi

ca
bl

e 
en

: h
ttp

://
bo

p.
di

p-
ca

ce
re

s.
es

Lunes, 16 de octubre de 2023

N.º 0196

Pág. 26926



4 
 

POLICÍA LOCAL - SEGUNDA ACTIVIDAD MANTENIMIENTO DE VEHÍCULOS POLICIALES 

AGENTE DE POLICIA LOCAL (2ª ACTIV) SA C1 20 725,94  

POLICÍA LOCAL - SERVICIO 112 
  

AGENTE DE POLICIA LOCAL PRP C1 20 725,94  

POLICÍA LOCAL - PROTECCION CIVIL 
  

COORDINADOR DE PROTECCION CIVIL (3) PRP C1 20 912,88  

POLICÍA LOCAL - TURNOS+SECCION CANINA 
  

AGENTE DE POLICIA LOCAL PRP C1 20 928,62 NOCT/FESTIV/ 
DEDICACION 

POLICÍA LOCAL - TURNOS 
  

INSPECTOR DE POLICIA LOCAL PRP A2 26 1.300,23 NOCT/FESTIV/ 
DEDICACION/ESTRUCTURA 

SUBINSP. DE POLICIA LOCAL VAC A2 24 1.067,94 NOCT/FESTIV/ 
DEDICACION/ESTRUCTURA 

SUBINSPECTOR POLICIA PRP A2 24 1.110,74 NOCT/FESTIV 

OFICIAL DE POLICIA LOCAL VAC C1 22 836,65 NOCT/FESTIV 

OFICIAL DE POLICIA LOCAL PRP C1 22 836,65 NOCT/FESTIV 

OFICIAL DE POLICIA LOCAL PRP C1 22 836,65 NOCT/FESTIV 

OFICIAL DE POLICIA LOCAL PRP C1 22 836,65 NOCT/FESTIV 

OFICIAL DE POLICIA LOCAL PRP C1 22 836,65 NOCT/FESTIV 

AGENTE DE POLICIA LOCAL PRP C1 20 725,94 NOCT/FESTIV 

AGENTE DE POLICIA LOCAL PRP C1 20 725,94 NOCT/FESTIV 

AGENTE DE POLICIA LOCAL CS VAC C1 20 725,94 NOCT/FESTIV 

AGENTE DE POLICIA LOCAL PRP C1 20 725,94 NOCT/FESTIV 

AGENTE DE POLICIA LOCAL CS VAC C1 20 725,94 NOCT/FESTIV- 

AGENTE DE POLICIA LOCAL PRP C1 20 725,94 NOCT/FESTIV 

AGENTE DE POLICIA LOCAL PRP C1 20 725,94 NOCT/FESTIV 

AGENTE DE POLICIA LOCAL PRP C1 20 725,94 NOCT/FESTIV 

AGENTE DE POLICIA LOCAL PRP C1 20 725,94 NOCT/FESTIV 

AGENTE DE POLICIA LOCAL PRP C1 20 725,94 NOCT/FESTIV 

AGENTE DE POLICIA LOCAL PRP C1 20 725,94 NOCT/FESTIV 

AGENTE DE POLICIA LOCAL  PRP C1 20 725,94 NOCT/FESTIV 

AGENTE DE POLICIA LOCAL VAC C1 20 725,94 NOCT/FESTIV 

AGENTE DE POLICIA LOCAL PRP C1 20 725,94 NOCT/FESTIV 

AGENTE DE POLICIA LOCAL PRP C1 20 725,94 NOCT/FESTIV 

AGENTE DE POLICIA LOCAL PRP C1 20 725,94 NOCT/FESTIV 

AGENTE DE POLICIA LOCAL PRP C1 20 725,94 NOCT/FESTIV 

AGENTE DE POLICIA LOCAL PRP C1 20 725,94 NOCT/FESTIV 

AGENTE DE POLICIA LOCAL PRP C1 20 725,94 NOCT/FESTIV 

AGENTE DE POLICIA LOCAL PRP C1 20 725,94 NOCT/FESTIV 

AGENTE DE POLICIA LOCAL PRP C1 20 725,94 NOCT/FESTIV 

AGENTE DE POLICIA LOCAL PRP C1 20 725,94 NOCT/FESTIV 

AGENTE DE POLICIA LOCAL PRP C1 20 725,94 NOCT/FESTIV 

AGENTE DE POLICIA LOCAL PRP C1 22 725,94 NOCT/FESTIV 

AGENTE DE POLICIA LOCAL PRP C1 20 725,94 NOCT/FESTIV 

AGENTE DE POLICIA LOCAL PRP C1 20 725,94 NOCT/FESTIV 

AGENTE DE POLICIA LOCAL PRP C1 20 725,94 NOCT/FESTIV 

AGENTE DE POLICIA LOCAL PRP C1 20 725,94 NOCT/FESTIV 

AGENTE DE POLICIA LOCAL PRP C1 20 725,94 NOCT/FESTIV 

AGENTE DE POLICIA LOCAL PRP C1 20 725,94 NOCT/FESTIV 
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AGENTE DE POLICIA LOCAL PRP C1 20 725,94 NOCT/FESTIV 

AGENTE DE POLICIA LOCAL PRP C1 20 725,94 NOCT/FESTIV 

AGENTE DE POLICIA LOCAL PRP C1 20 725,94 NOCT/FESTIV 

AGENTE DE POLICIA LOCAL PRP C1 20 725,94 NOCT/FESTIV 

AGENTE DE POLICIA LOCAL  PRP C1 20 725,94 NOCT/FESTIV 

AGENTE DE POLICIA LOCAL PRP C1 20 725,94 NOCT/FESTIV 

AGENTE DE POLICIA LOCAL PRP C1 20 725,94 NOCT/FESTIV 

AGENTE DE POLICIA LOCAL PRP C1 20 725,94 NOCT/FESTIV 

AGENTE DE POLICIA LOCAL PRP C1 20 725,94 NOCT/FESTIV 

AGENTE DE POLICIA LOCAL PRP C1 20 725,94 NOCT/FESTIV 

AGENTE DE POLICIA LOCAL CS VAC C1 20 725,94 NOCT/FESTIV 

AGENTE DE POLICIA LOCAL PRP C1 20 725,94 NOCT/FESTIV 

AGENTE DE POLICIA LOCAL VAC C1 20 725,94 NOCT/FESTIV 

AGENTE DE POLICIA LOCAL  VAC C1 20 725,94 NOCT/FESTIV 

AGENTE DE POLICIA LOCAL  VAC C1 20 725,94 NOCT/FESTIV 

AGENTE DE POLICIA LOCAL  VAC C1 20 725,94 NOCT/FESTIV 

AGENTE DE POLICIA LOCAL VAC C1 20 725,94 NOCT/FESTIV 

AGENTE DE POLICIA LOCAL VAC C1 21 725,94 NOCT/FESTIV 

 

(1) GABINETE JURIDICO DEL COMPLEMENTO ESPECIFICO  

(2) Plaza de Administrativo 

(3) Plaza de Agente de Policía Local 

NOMENCLATURA DE LOS PUESTOS 

PRP- Propiedad 

INT- Interino 

VAC- Vacante 

CS- Comisión de Servicios 

AT- Adscripción Temporal 

SA- Segunda actividad 

LN- Libre nombramiento 

G- Grupo (A1/A2/C1/C2/AP) 

Nivel- Referido al Complemento de Destino 

CE- Cuantía del Complemento Específico VARIABLE 

NOCT: Trabajo nocturno 

FESTIV: Trabajo en sábados, domingos y festivos 

Importes: 

Año 2023 

Nocturno: 21,00 € 

Sábado/Domingo/Festivo: 35,00 € 

Nocturno Nochebuena a Navidad y Nochevieja a Año nuevo: 112€ 
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RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO DE PERSONAL LABORAL FIJO  
EXCMO. AYUNTAMIENTO DE PLASENCIA. EJERCICIO 2023 

DENOMINACIÓN O V G NIV. C.E. C. VARIABLE OBSERVACIONES 

SERVICIOS SOCIALES 

JEFATURA DE NEGOCIADO DE SS. VAC A2 27 641,53 FUNCIONARIO/LABORAL 

TRABAJADOR/A SOCIAL PRP A2 26 541,70 

TRABAJADOR/A SOCIAL PRP A2 26 541,70 

TRABAJADOR/A SOCIAL PRP A2 26 541,70 

TRABAJADOR/A SOCIAL PRP A2 26 541,70 

TRABAJADOR/A SOCIAL INT VAC A2 26 541,70 

TRABAJADOR/A SOCIAL PRP A2 26 541,70 

TRABAJADOR/A SOCIAL PRP A2 26 541,70 

TRABAJADOR/A SOCIAL PRP A2 26 541,70 

TRABAJADOR/A SOCIAL (63%) VAC A2 26 341,27 CONSOLIDACION 

EDUCADOR/A SOCIAL (50%) VAC A2 26 270,85 CONSOLIDACION 

AUXILIAR ADMINISTRATIVO VAC C2 18 466,91 CONSOLIDACION 
 

URBANISMO 
AUXILIAR ADMINISTRATIVO VAC C2 18 466,91 CONSOLIDACION 

ADMINISTRATIVO VAC C1 20 498,95 CONSOLIDACION 

AUXILIAR DELINEACIÓN  VAC C2 18 466,91 CONSOLIDACION 
 

DEPORTES 

ATS-DUE PRP 
 

A2 26 629,16 
FESTIVIDAD/ 
TURNICIDAD  

ATS-DUE PRP 
 

A2 26 629,16 
FESTIVIDAD/ 
TURNICIDAD  

MONITOR DEPORTIVO PRP 
 

C2 18 856,88 
FESTIVIDAD/DEDICACION/ 
ESTRUCTURA 

MONITOR DEPORTIVO PRP C2 18 595,13 FESTIVIDAD 

MONITOR DEPORTIVO PRP C2 18 595,13 FESTIVIDAD 

MONITOR DEPORTIVO PRP C2 18 595,13 FESTIVIDAD 

MONITOR DEPORTIVO PRP C2 18 595,13 FESTIVIDAD 

MONITOR DEPORTIVO PRP C2 18 595,13 FESTIVIDAD 

MONITOR DEPORTIVO PRP 
 

C2 18 748,64 
FESTIVIDAD/ 
DEDICACION  

MONITOR DEPORTIVO PRP C2 18 595,13 FESTIVIDAD 

MONITOR DEPORTIVO PRP C2 18 595,13 FESTIVIDAD 

 
AGENCIA DESARROLLO LOCAL 

AGENTE DESARROLLO LOCAL VAC A2 26 541,70 CONSOLIDACION 

 
TURISMO 

AUXILIAR TURISMO VAC C2 18 614,07 FESTIVIDAD CONSOLIDACION 

AUXILIAR TURISMO VAC C2 18 614,07 FESTIVIDAD CONSOLIDACION 
 

FORMACION 
COORDINACIÓN CURSOS FORMACIÓN VAC A2 26 541,70 CONSOLIDACION 

 
ESCUELA DE COCINA 

DIRECCIÓN ESCUELA COCINA PRP C1 20 1.086,30 

MONITOR/A COCINA VAC C2 18 1.121,37 CONSOLIDACION 

MONITOR/A COCINA VAC C2 18 1.121,37 CONSOLIDACION 

 
CONSERJERIA 

CONSERJE ( S.A.) (1) PRP SA AP 14 264,10 

CONSERJE (S.A.) (2) PRP SA C2 18 427,71 

OPERARIO ORDENANZA PRP AP 16 427,71 
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CONSERJE (3) PRP AP 14 417,02 

CONSERJE VAC AP 14 417,02 CONSOLIDACION 

CONSERJE VAC AP 14 417,02 CONSOLIDACION 

CONSERJE VAC AP 14 417,02 CONSOLIDACION 

CONSERJE (SA) VAC 

CONSERJE (SA) VAC 

CULTURA TEATRO ALKAZAR 

AUXILIAR ADMINISTRATIVO VAC C2 18 448,92 

OPERARIO S.M. INT VAC AP 14 417,02 

OPERARIO S.M. INT VAC AP 14 417,02 

SERVICIOS MUNICIPALES-PARQUES Y JARDINES 

OPERARIO ESPECIALISTA PRP AP 15 400,95 

 
SERVICIOS MUNICIPALES-CEMENTERIO 

ENCARGADO DE CEMENTERIO PRP C2 20 668,65 

OPERARIO ESP. CEMENTERIO PRP AP 15 664,07 FESTIV 

OPERARIO ESP. CEMENTERIO PRP AP 15 664,07 FESTIV 

OPERARIO ESP. CEMENTERIO INT VAC AP 15 664,07 FESTIV 
 
 

SERVICIOS MUNICIPALES-PLAZA DE ABASTOS Y MERCADOS 

ENCARGADO ABASTOS PRP 
 

C2 20 863,64 
DEDICACION/ 
JORNADA PARTIDA/ 
FESTIVIDAD 

 
 

SERVICIOS MUNICIPALES-LIMPIEZA 
LIMPIADOR/A  PRP AP 14 417,02 

LIMPIADOR/A  VAC AP 14 417,02 

LIMPIADOR/A  PRP AP 14 417,02 

LIMPIADOR/A  PRP AP 14 417,02 

LIMPIADOR/A  PRP AP 14 417,02 

LIMPIADOR/A  PRP AP 14 417,02 

LIMPIADOR/A  INT VAC AP 14 417,02 

LIMPIADOR/A  INT VAC AP 14 496,53 
FESTIVIDAD. 
PLAZA 
ABASTOS 

 

LIMPIADOR/A  INT VAC AP 14 417,02 

LIMPIADOR/A  PRP AP 14 417,02 

LIMPIADOR/A  PRP AP 14 417,02 

LIMPIADOR/A  INT VAC AP 14 417,02 

LIMPIADOR/A  INT VAC AP 14 417,02 

LIMPIADOR/A  INT VAC AP 14 417,02 

LIMPIADOR/A  PRP AP 14 417,02 

LIMPIADOR/A  VAC AP 14 417,02 CONSOLIDACION 

LIMPIADOR/A  VAC AP 14 417,02 CONSOLIDACION 

LIMPIADOR/A (50%) VAC AP 14 208,51 CONSOLIDACION 

LIMPIADOR/A  VAC AP 14 417,02 
 
 

SERVICIOS MUNICIPALES-VIGILANCIA 
ESPECIALISTA GUARDA VAC C2 18 466,91 CONSOLIDACION 

OBRAS-OFICINA 

AUXILIAR ADMINISTRATIVO VAC C2 18 466,91 CONSOLIDACION 
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OBRAS-MANTENIMIENTO GENERAL 

ESPECIALISTA CONDUCTOR PRP C2 18 466,91 

ESPECIALISTA CONDUCTOR PRP C2 18 466,91 

ESPECIALISTA CONDUCTOR INT VAC C2 18 466,91 

ESPECIALISTA ALBAÑIL INT VAC C2 18 466,91 

ESPECIALISTA ALBAÑIL PRP C2 18 466,91 

ESPECIALISTA ALBAÑIL PRP C2 18 466,91 

ESPECIALISTA ALBAÑIL INT VAC C2 18 466,91 

ESPECIALISTA ALBAÑIL VAC C2 18 466,91 

ESPECIALISTA ALBAÑIL VAC C2 18 466,91 

ESPECIALISTA PINTURA  VAC C2 18 466,91 

ESPECIALISTA MECANICO INT VAC C2 18 466,91 

ESPECIALISTA PINTURA  VAC C2 18 466,91 CONSOLIDACION 

ESPECIALISTA CARPINTERÍA VAC C2 18 466,91 CONSOLIDACION 

ESPECIALISTA CERRAJERÍA PRP C2 18 575,16 ESTRUCTURA 

OPERARIO ESP. LISTERO PRP AP 15 417,02 

OPERARIO ESP. DE OBRA PRP AP 15 417,02 

OPERARIO ESP. DE OBRA INT VAC AP 15 417,02 

OPERARIO S.M. INT VAC AP 14 417,02 

 
 

OBRAS-MANTENIMIENTO CERRAJERIA 

OPERARIO ESP. CERRAJERÍA INT VAC AP 15 417,02 

 
OBRAS-MANTENIMIENTO ELECTRICIDAD 

ENCARGADO ELECTRICISTA PRP C2 20 756,59 

ESPECIALISTA ELECTRICISTA PRP C2 18 466,91 

OPERARIO ESP. ELECTRICIDAD  VAC AP 15 417,02 

 
OBRAS-BRIGADA CAMINOS 

COORDINADOR DE BRIGADA VERDE PRP 
 

C2 20 756,59 
DEDICACION/ 
ESTRUCTURA  

 
OBRAS-MANTENIMIENTO DEPORTES 

OPERARIO ESP. MANTENIMIENTO PRP AP 15 525,66 FESTIV 

OPERARIO ESP. MANTENIMIENTO PRP AP 15 525,66 FESTIV 

OPERARIO DE SERV MULTIPLES VAC AP 14 417,02 FESTIV CONSOLIDACION 
 

POLICIA- SEÑÁLIZACION 
ESPECIALISTA DE SEÑALIZACION PRP C2 18 466,91 

OPERARIO ESP. DE OBRA PRP AP 15 417,02 

INTERIOR-VIGILANCIA 

ESPECIALISTA TAQUILLA VAC C2 18 466,91 CONSOLIDACION 
 

POLICIA-OFICINA 
AUXILIAR ADMINISTRATIVO VAC C2 18 466,91 CONSOLIDACION 
 

POLICIA-GRUA 
ESPECIALISTA CONDUCTOR VAC C2 18 691,15 DEDICACION CONSOLIDACION 

ESPECIALISTA CONDUCTOR VAC C2 18 691,15 DEDICACION CONSOLIDACION 

 

(1) Limpieza (TP 50%) 
(2) Especialista Albañil 
(3) Operario de servicios múltiples-Caminos 
 
Importes: 

Año 2023 
Sábado/Domingo/Festivo: 35,00 €
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RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO PERSONAL EVENTUAL  
EXCMO. AYUNTAMIENTO DE PLASENCIA. EJERCICIO 2023 

DENOMINACIÓN OCUPADA VAC. G Niv. Cuantía C.E.

SECRETARÍA DE RELACIONES CON MEDIOS DE 
COMUNICACIÓN  

LN 
 

C1 20 1.056,84 

JEFATURA DE GABINETE DE ALCALDÍA  LN C1 20 1.056,84 

SECRETARÍA DE GABINETE DE ALCALDÍA LN C1 20 860,33 

COORDINADOR ADMINISTRATIVO DE GRUPOS POLÍTICOS LN C1 20 806,33 

ADMINISTRATIVO DE GRUPOS POLÍTICOS  LN C1 20 591,26 

ADMINISTRATIVO DE GRUPOS POLÍTICOS  LN C1 20 591,26 

AUXILIAR DE GRUPOS POLÍTICOS  LN C2 18 547,99 
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Sección I - Administración Local
Ayuntamientos

Ayuntamiento de Plasencia
 
ANUNCIO. Lista definitiva de admitidos/as y excluidos/as, composición del
Tribunal y fecha del primer ejercicio de la convocatoria de una plaza de
Trabajador/a Social (Personal Laboral Fijo).
 
 
Por Resolución de la Alcaldía n.º 2023002168, de fecha 11 de octubre de 2023, se ha
acordado aprobar la Lista definitiva de admitidos/as y excluidos/as, composición del Tribunal y
fecha del primer ejercicio de la convocatoria de una plaza de Trabajador/a Social (Personal
Laboral Fijo) para el Excmo. Ayuntamiento de Plasencia, y en virtud de las atribuciones que me
confiere la legislación vigente, SE HA ACORDADO:
 
PRIMERO. Aprobar la lista definitiva de admitidos/as y excluidos/as, la cual está adjunta en la
documentación anexa a este anuncio.
 
SEGUNDO. La composición del Tribunal Calificador estará formado por los/as vocales,
Presidente/a y Secretaria reflejados/as en la documentación anexa a este anuncio.
 
TERCERO. Convocar al Tribunal Calificador y a los/as candidatos/as definitivamente
admitidos/as, a la celebración del primer ejercicio de la fase de oposición el día indicado en la
documentación anexa a este anuncio.
 

 
Plasencia, 11 de octubre de 2023

Fernando Pizarro García
ALCALDE-PRESIDENTE
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Ayuntamiento de Plasencia

 
Documento firmado electrónicamente (RD 1671/2009). La autenticidad de este documento puede ser comprobada mediante 
el CSV: 14614204575054541564 en https://sede.plasencia.es/validacion

RESOLUCIÓN DE ALCALDÍA

Referencia: 2022/7819D

Procedimiento: Oferta de empleo público

Interesado:  
Representante:  
GOBIERNO (AASTASIO) 

 
LISTADO DEFINITIVO DE ADMITIDOS/AS Y EXCLUIDOS/AS, COMPOSICIÓN DEL 

TRIBUNAL Y FECHA DEL PRIMER EJERCICIO PARA LA COBERTURA DE UNA PLAZA 
DE TRABAJADOR/A SOCIAL (LABORAL FIJO) EN EL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE 

PLASENCIA
 
 

De conformidad con lo dispuesto en el apartado 4.3 de las Bases de la convocatoria 
para cubrir una plaza de Trabajador/a Social (Personal Laboral Fijo) en el Excmo. 
Ayuntamiento de Plasencia, publicadas en el Boletín Oficial de la Provincia de Cáceres nº 
0053 de 17 de marzo de 2023.

Publicada la lista provisional de admitidos y excluidos, con indicación de la causa de 
exclusión, inserta en el B.O.P. nº0115, de 20 de junio de 2023.

Y transcurrido el plazo para formular alegaciones presentar documentos y subsanar 
errores.

Visto que en la Resolución aprobatoria de las listas definitivas se determinará el 
lugar, día y hora del comienzo del primer ejercicio, así como la composición del Tribunal 
Calificador.

Visto lo dispuesto en el artículo 21.1-g) de la Ley 7/1985, de abril, en cuanto a la 
competencia de la Alcaldía en materia de oferta de empleo y convocatoria de bases para 
selección de personal.

 
 En virtud de las atribuciones que me confiere la legislación vigente,
HE RESUELTO 
 

PRIMERO.- Aprobar la lista definitiva de admitidos/as y excluidos/as para una plaza 
de Trabajador/a social (Personal Laboral Fijo) del Excmo. Ayuntamiento de Plasencia.
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Ayuntamiento de Plasencia

 
Documento firmado electrónicamente (RD 1671/2009). La autenticidad de este documento puede ser comprobada mediante 
el CSV: 14614204575054541564 en https://sede.plasencia.es/validacion

LISTADO DEFINITIVO DE ADMITIDOS/AS Y EXCLUIDOS/AS

   
ADMITIDOS/AS

NUM. APELLIDOS Y NOMBRE DNI

1 ACEÑA JIMENEZ, DAVID ***3472**
2 ALONSO CARPINTERO, VANESA ***1456**
3 ALONSO MORENO, ANA MARIA ***3083**
4 ALONSO RODRIGUEZ, JUDITH ***6916**
5 ALVAREZ MATEOS, ESTRELLA ***1016**
6 BAUZA BUENO, CRISTINA DACIL ***2109**
7 BOBILLO DE LA NAVA, MELANI ***1673**
8 CALVARRO PIRIS, MARÍA ESTELA ***3020**
9 CANO FERNANDEZ, ALICIA ***1727**

10 CHAMORRO CHAMORRO, ANGELA ***7515**
11 DELGADO RANGEL, ANA ISABEL ***9405**
12 FUENTES SENDIN, MARIA DEL MAR ***5505**
13 GALABI SOTO, INMACULADA ***4296**
14 GAÑAN CRISTOS, ANDREA ***1490**
15 GARCIA AMADO, M ELENA ***6626**
16 GARCIA MONTESINOS, CELIA ***3300**
17 GARCIA SANCHEZ, SANDRA ***3471**
18 GARRIDO SANCHEZ, CORA ***1471**
19 GONZALEZ AREVALO, ADRIAN ***1122**
20 GONZALEZ MONTERO, ANTONIA ***8078**
21 GONZALEZ RAMOS, MARIA LUISA ***7479**
22 GONZALEZ RAMOS, MARIA LUISA ***7516**
23 GUTIERREZ SANCHEZ, RAQUEL ***5213**
24 HERNANDEZ RETORTILLO, MONICA ***3558**
25 IZQUIERDO CLEMENTE, BEATRIZ ***2778**
26 LABRADOR GUERRERO, INMACULADA ***8628**
27 LERANCA CABALLERO, MIREIA ***1307**
28 LLORENTE VIZCAINO, MIGUEL ANGEL ***7837**
29 LORO VELARDO, ELENA ***7803**
30 LUNAR MACIAS, ROSA MARIA ***5546**
31 MACIAS GONZALEZ, HELENA ***5510**
32 MAGRO GONZALEZ, GEMA ***6926**
33 MARTIN HERNANDEZ, FATIMA ***2873**
34 PULIDO BARROSO, AROA ***2518**
35 QUIJADA PALACIOS, NATALIA ***3594**
36 REDONDO FERNANDEZ, JOSE MARIA ***9836**
37 RIVERO BLASCO, SORAYA ***0177**
38 RODRIGUEZ PERERA, FRANCISCO JAVIER ***5301**
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Ayuntamiento de Plasencia

 
Documento firmado electrónicamente (RD 1671/2009). La autenticidad de este documento puede ser comprobada mediante 
el CSV: 14614204575054541564 en https://sede.plasencia.es/validacion

39 SALVADOR CANDELEDA, MINERVA ***1825**
40 SANCHEZ BARROSO, MARIA ***2033**
41 SANCHEZ GALLARDO, DOLORES ***9677**
42 SANCHEZ GIL, MARIA DE GRACIA ***3077**
43 SANCHEZ HERRERA, M PEÑAS ALBA ***0525**
44 STOICHITA, ELENA ***7531**
45 TERRON MUNICIO, PATRICIA ***3875**
46 TOME VALLE, LAURA ***0900**

SEGUNDO.- La Composición del Tribunal Calificador estará formado por los 
siguientes vocales, Presidente y Secretaria.

Presidente:

Titular: Mª Cristina Galapero Moreno 
Suplente: Vicente Lomo del Olmo

Vocales:

Empleados Público del Ayto. de Coria

Titular: Marina Conejero Gutiérrez
Suplente: María Martínez Moraleda

Empleados Público del Ayto. de Hervás

Titular: Ángel José Rubio Hernández
Suplente: María del Carmen Marta Sánchez Hernández

Vocal Administración de la Junta de Extremadura:

Titular: Eva Guerrero Morocho
Suplente: Mª José Salgado Fernández 

Secretaria:

Titular: David Casero López
Suplente: Mª Teresa Manzano Lizcano

Asesor Especializado: Mª Isabel Agúndez Flores

TERCERO.- Convocar al Tribunal Calificador y a los candidatos definitivamente 
admitidos, a la celebración del primer ejercicio de la fase de oposición.

La realización del ejercicio test se realizará el día 16 de noviembre de 2023, a las 9.00 
horas, en la sede de la U.N.E.D. de Plasencia (Pza. Santa Ana S/N).
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Ayuntamiento de Plasencia

 
Documento firmado electrónicamente (RD 1671/2009). La autenticidad de este documento puede ser comprobada mediante 
el CSV: 14614204575054541564 en https://sede.plasencia.es/validacion

CUARTO.- Los aspirantes deberán ir provistos del documento nacional de identidad, 
bolígrafo azul o negro.

QUINTO.- Ordenar su publicación en el BOP de Cáceres y en la sede electrónica del 
Ayuntamiento de Plasencia, una vez insertado el anuncio en aquel.

 
En Plasencia, a la fecha de su firma digital al margen. 

TOMA DE RAZÓN
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Sección I - Administración Local
Ayuntamientos

Ayuntamiento de Plasencia
 
ANUNCIO. Plantilla del Personal correspondiente al ejercicio 2023.
 
 
Mediante el presente Anuncio se hace pública, en cumplimiento de lo dispuesto en el artículo
127 del Real Decreto Legislativo 781/1986 de 18 de abril, la Plantilla del Personal
correspondiente al ejercicio 2023, aprobada de forma definitiva, una vez resueltas las
alegaciones presentadas, por Acuerdo del Pleno del Excmo. Ayuntamiento de Plasencia
celebrado el 27 de septiembre de 2023.
 

 
Plasencia, 11 de octubre de 2023

Fernando Pizarro García
ALCALDE
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PLANTILLA DE PERSONAL DEL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE PLASENCIA. EJERCICIO 2023 

CORPORACIÓN:     Excmo. Ayuntamiento de Plasencia. APROBACIÓN DEFINITIVA EN SESIÓN PLENARIA DEL   
                                  27/09/2023.  

PROVINCIA: CÁCERES. 

FUNCIONARIOS DE CARRERA 

NÚMERO 

  PLAZA OCU. VAC. GRUPO ESCALA SUBESCALA CLASE 

 
Secretario 1 A1 Habilitación Nacional Secretaría Superior 

Interventor 1 A1 Habilitación Nacional Interv./Tesorería Superior 

Viceinterventor 1 A1 Habilitación Nacional Interv./Tesorería Entrada 

Oficial Mayor 1 A1 Habilitación Nacional Secretaría Entrada 

Tesorero 1 A1 Habilitación Nacional Interv./Tesorería Entrada/Superior 

Técnico de Administración General 2 1 A1 Administración General Técnica Téc. Ad. General 

Arquitecto 1 1 A1 Administración Especial Técnica Técnico Superior 

Técnico en Biblioteconomía y Doc. 1 A1 Administración Especial Técnica Técnico Superior 

Intendente 1 A1 Administración Especial Servicios Especiales Policía Local 

Técnico de Contrataciones y Patrimonio 1 A1 Administración General Técnica Técnico Superior 

Inspector de Serv. Mun. y S.P. 1 A1 Administración Especial Técnica Técnico Superior 

Inspector de Rentas 1 A2 Administración Especial Gestión Técnico Medio 

Técnico de Prev. de R.L. 1 A2 Administración Especial Técnica Técnico Medio 

Técnico de Relaciones Laborales 1 A2 Administración Especial Técnica Técnico Medio 

Técnico de Gestión de Intervención 1 A2 Administración General Técnica Técnico Medio 

Ingeniero Técnico de Obras Públicas 1 A2 Administración Especial Técnica Técnico Medio 

Arquitecto Técnico 1 2 A2 Administración Especial Técnica Técnico Medio 

Ingeniero Técnico Industrial 1 1 A2 Administración Especial Técnica Técnico Medio 

Técnico de Gestión de Personal 1 A2 Administración Especial Técnica Técnico Medio 

Trabajador/a Social 1 A2 Administración Especial Técnica Técnico Medio 

Coordinador Deportivo 1 A2 Administración Especial Técnica Técnico Medio 

Técnico de Juventud 1 A2 Administración Especial Técnica Técnico Medio 

Técnico de Información Juvenil 1 A2 Administración Especial Técnica Técnico Medio 

Técnico en Informática      2 1 A2 Administración Especial Técnica Técnico Medio 

Técnico en Turismo 1 A2 Administración Especial Técnica Técnico Medio 

Técnico de Gestión de Archivos 1 A2 Administración Especial Técnica Técnico Medio 

Inspector 1 1 A2 Administración Especial Servicios Especiales Policía Local 

Subinspector 2 A2 Administración Especial Servicios Especiales Policía Local 

Oficial Recaudación 1 C1 Administración General Administrativa Administrativa 

Administrativo 15 10 C1 Administración General Administrativa Administrativa 

Delineante 1 C1 Administración Especial Técnica Técnico Auxiliar 

Oficial 5 2 C1 Administración Especial Servicios Especiales Policía Local 

Agente 48 10 C1 Administración Especial Servicios Especiales Policía Local 

Auxiliar Administrativo 10 3 C2 Administración General Auxiliar Auxiliar 

Operador Técnico de Informática 1 C2 Administración Especial Servicios Especiales Cometidos Esp. 

Auxiliar de Biblioteca 2 C2 Administración Especial Servicios Especiales Cometidos Esp. 

Auxiliar de Turismo 1 C2 Administración Especial Servicios Especiales Cometidos Esp. 

Auxiliar de Delineación 1 C2 Administración Especial Técnica Técnico Auxiliar 

Ordenanza 2 2 AP Administración General Subalterno Subalterno 

Conserje 
 

1 AP Administración Especial Servicios Especiales 
Personal de 

Oficios 
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PLANTILLA DE PERSONAL DEL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE PLASENCIA. EJERCICIO 2023 

CORPORACIÓN:     Excmo. Ayuntamiento de PLASENCIA. APROBACIÓN DEFINITIVA EN SESIÓN PLENARIA DEL  
                                  27/09/2023. 

PROVINCIA: CÁCERES. 

PERSONAL LABORAL FIJO 
NÚMERO 

  PLAZA OCU. VAC. GRUPO 

1 Trabajador/a Social 7 1 A2 
2 ATS/DUE 1 1 A2 

3 Coordinación cursos formación 1 A2 

4 Trabajador/a Social (63% jornada) 1 A2 

5 Educador/a Social (50% Jornada) 1 A2 

6 Agente de Desarrollo Local 1 A2 
7 Director Escuela Cocina 1 C1 
8 Administrativo 1 C1 
9 Auxiliar Administrativo 5 C2 
10 Auxiliar Turismo 2 C2 
11 Auxiliar de Delineación 1 C2 
12 Monitor Escuela Cocina 2 C2 
13 Encargado de Cementerio 1 C2 
14 Encargado Electricista 1 C2 
15 Encargado de Abastos y Mercados 1 C2 
16 Coordinador de Brigada Verde 1 C2 
17 Monitor Deportivo 9 C2 
18 Especialista Conductor 2 1 C2 
19 Especialista Conductor grúa 2 C2 
20 Especialista de Señalizacion 1 C2 
21 Especialista Albañil 3 4 C2 
22 Especialista Carpintería 1 C2 
23 Especialista Electricista 1 C2 
24 Especialista Pintor 2 C2 
25 Especialista Mecanico 1 C2 
26 Especialista Vigilancia 1 C2 
27 Especialista Taquilla 1 C2 
28 Especialista Cerrajería 1 C2 
29 Operario Especialista Listero 1 AP 
30 Operario Especialista de Obra 2 1 AP 
31 Operario Especialista Jardines 1 AP 
32 Operario Especialista de Mantenimiento 2 AP 
33 Operario Especialista de Electricidad 1 AP 
34 Operario Especialista de Cerrajería 1 AP 
35 Operario Ordenanza 1 AP 
36 Operario Especialista de Cementerio 2 1 AP 
37 Operario de Servicios Múltiples 4 AP 
38 Operario de Servicios Múltiples-Caminos 1 AP 
39 Limpiadora 8 10 AP 
40 Limpiadora (50% jornada) 1 AP 
41 Limpiadora (50% jornada) 1 AP 
42 Conserje 3 AP 
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PLANTILLA DE PERSONAL DEL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE PLASENCIA. EJERCICIO 2023 

CORPORACIÓN:     Excmo. Ayuntamiento de PLASENCIA. APROBACIÓN DEFINITIVA EN SESIÓN PLENARIA DEL  
                                  27/09/2023. 

PROVINCIA: CÁCERES. 

FUNCIONARIOS EVENTUALES 
NUMERO 

PUESTOS O V GRUPO 

1 Secretaría de Relaciones con los Medios de Comunicación 1   C1 
2 Jefatura Gabinete Alcaldía 1   C1 
3 Secretaría de Gabinete de Alcaldía 1   C1 
4 Coordinación Administrativa de Grupos Políticos 1   C1 
5 Administrativo de Grupos Políticos 2   C1 
6 Auxiliar de Grupo Políticos 1   C2 
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