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Seccion | - Administracion Local

Provincia

Diputacion Provincial de Caceres
Venta Ganado Bovino AG-010-2023. BOP-2023-7296

Informacién Publica de Proyecto Obra n® 2023-24/41/019
"Carretera CC-431: Ensanche y Rehabilitacion estructural del BOP-2023-7297
firme".

Ayuntamientos

Ayuntamiento de Acehtche

Aprobacioén inicial modificacién de la Ordenanza Fiscal del
Impuesto sobre Construcciones, Instalaciones y Obras (ICIO). BOP-2023-7298

Ayuntamiento de Alcantara

Aprobacién definitiva modificacion de la Ordenanza
Reguladora del Precio Publico por la expedicién de tiques en BOP-2023-7299
la Matanza Popular.

Ayuntamiento de Alia

Aprobacién inicial Programa de Activacion de Empleo Local
2023-2024. BOP-2023-7300

Ayuntamiento de Barrado

Delegacién para celebracién de Matrimonio Civil. BOP-2023-7301

Ayuntamiento de Berzocana
Aprobacion definitiva Modificacién Créditos n.° 01/2023. BOP-2023-7302

Ayuntamiento de Casar de Caceres

Aprobacién inicial modificacion de la Ordenanza Fiscal
reguladora del Impuesto de Vehiculos de Traccién Mecanica, BOP-2023-7303

Ayuntamiento de Casillas de Coria
Aprobacion del Plan de Medidas Antifraude. BOP-2023-7304
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Ayuntamiento de Cilleros

Aprobacion provisional de modificacion de Ordenanza Fiscal
reguladora de servicios de residencia de mayores.

Ayuntamiento de El Gordo

Aprobacion definitiva Ordenanza reguladora de las tierras
comunales.

Ayuntamiento de Garganta la Olla

Aprobacion definitiva Ordenanza reguladora Puesto de
Mercado.

Aprobacion definitiva Ordenanza de la Sede Electronica.

Ayuntamiento de Madrigal de la Vera

Aprobacion inicial de Modificacion de crédito 26/2023.

Ayuntamiento de Malpartida de Caceres

Aprobacién de los Padrones de las Tasas de Agua, Basura,
Alcantarillado y Depuracion de Aguas. Segundo trimestre de
2023.

Aprobacion de la relacion definitiva de admitidos/as y
excluidos/as al proceso de seleccion para proveer una plaza
de Auxiliar de Piso Tutelado Cocinero/a y la Convocatoria del
Tribunal de Seleccion.

Aprobacion de la relacion definitiva de admitidos/as y
excluidos/as al proceso de seleccion para proveer una plaza
de Oficial 22 de Jardineria y la Convocatoria del Tribunal de
Seleccion.

Aprobacién de la relacion definitiva de admitidos/as y
excluidos/as al proceso de seleccion para proveer una plaza
de Operario/a de Cementerio y la Convocatoria del Tribunal
de Seleccion.

Aprobacién de la relacién definitiva de admitidos/as vy
excluidos/as al proceso de seleccion para proveer una plaza
de Operario/a Conductor/a y la Convocatoria del Tribunal de
Seleccion.

Aprobaciéon de la relacion definitiva de admitidos/as y
excluidos/as al proceso de seleccion para proveer una plaza
de Operario/a de Jardineria/Depuradora y la Convocatoria del
Tribunal de Seleccion.

Aprobaciéon de la relacion definitiva de admitidos/as y
excluidos/as al proceso de seleccion para proveer una plaza
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de Operario/a de Mantenimiento de la Casa de Cultura y la
Convocatoria del Tribunal de Seleccién.

Aprobaciéon de la relacion definitiva de admitidos/as y
excluidos/as al proceso de seleccion para proveer una plaza
de Operario/a de Mantenimiento de la Estacion Depuradora
de Aguas Residuales (EDAR) y la Convocatoria del Tribunal
de Seleccion.

Aprobaciéon de la relacién definitiva de admitidos/as vy
excluidos/as al proceso de seleccion para proveer una plaza
de Operario/a de Mantenimiento de la Piscina Municipal y la
Convocatoria del Tribunal de Seleccién

Ayuntamiento de Navaconcejo

Resultados definitivos del proceso de estabilizacién de un
puesto de Técnico/a de Educacion Infantil.

Aprobacion definitiva Modificacion Créditos.
Reconocimiento régimen dedicacién Parcial Alcaldia.

Aprobacién Inicial Presupuesto General, Bases de Ejecucion,
y la plantilla de personal 2024.

Aprobacion Inicial Modificacién Presupuestaria.

Ayuntamiento de Plasencia

Aprobacién de modificacion a la ampliacién Plan Estratégico
de subvenciones Municipal anualidad 2023.

Ayuntamiento de Rebollar

Presupuesto General, Bases de Ejecucion y plantilla de
personal 2024.

Aprobacioén inicial modificacion presupuestaria.

Ayuntamiento de Sierra de Fuentes

Listado provisional admitidos/as y excluidos/as, estabilizacion.

Ayuntamiento de Tejeda de Tiétar

Programas Activaciéon para el Empleo Local 2022 y 2023.

Ayuntamiento de Torrecillas de la Tiesa

Aprobacion inicial Modificacion de Créditos.

Ayuntamiento de Villanueva de la Vera
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Lista definitiva admitidos/as y excluidos/as para una plaza de
Peén de Servicios Multiples dentro del proceso de
estabilizacion de empleo.

Lista definitiva admitidos/as y excluidos/as para una plaza de
Técnico/a de Turismo dentro del proceso de estabilizacion de
empleo.

Lista definitiva admitidos/as y excluidos/as para una plaza de
Auxiliar de Ayuda a Domicilio dentro del proceso de
estabilizacion de empleo.

Ayuntamiento de Villar de Plasencia

Aprobacioén inicial Presupuesto General 2024.

Entidades Locales Menores

Ayuntamiento de Valdeiihigos (E.L.M.)
Programas Activacién para el Empleo Local 2022 y 2023.

Seccion Il - Administracion Autonémica

BOP-2023-7330

BOP-2023-7331

BOP-2023-7332

BOP-2023-7333

BOP-2023-7334

Junta de Extremadura

Consejeria de Agricultura, Ganaderia y Desarrollo Sostenible

AT-9497. Linea de alta tension a 45 kV "STR Villar de
Plasencia - SRT Jerte I" para mejora del suministro eléctrico
en el Valle del Jerte (Caceres). Tramo Il. Términos

municipales: Villar de Plasencia, Cabezabellosa y El Torno.
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Seccion | - Administracion Local

Provincia
Diputacion Provincial de Caceres

ANUNCIO. Venta Ganado Bovino AG-010-2023.

Acuerdo de inicio del procedimiento de venta para sacrificio/cebadero de ganado bovino de las
razas Avilefia, Charolesa y Blanca Cacerefia, procedentes de la finca "Haza de la Concepcién”
de Malpartida de Plasencia.

Se adjunta Anexo con la Instrucciones y Condiciones Generales de Venta.

Caceres, 5 de diciembre de 2023
José Alvaro Casas Aviés
SECRETARIO
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ANUNCIO. Acuerdo de inicio del procedimiento de venta para
sacrificio/cebadero de ganado bovino de las razas Avilefia, Charolesa y
Blanca Cacereiia, procedentes de la finca "Haza de la Concepcion” de
Malpartida de Plasencia.

En el efectivo ganadero de la finca “Haza de la Concepcién”, ubicada en el término mu-
nicipal de Malpartida de Plasencia, y una vez efectuada la seleccién previa para la re-
posicién, se hace necesario proceder a la enajenaciéon de ganado bovino procedente
de referida finca propiedad de la Diputacién Provincial de Caceres.

Teniendo en cuenta lo dispuesto en el art. 58 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas y, con base en
las competencias derivadas de la Delegacion conferida por Resolucion de la
Presidencia de la Diputacion Provincial de Caceres, de fecha 10 de agosto de 2023
(BOP n° 0159, de 22 de agosto),

ACUERDO

Que se inicie la tramitacién del procedimiento relativo a la enajenaciéon de ganado
bovino de las razas Avilefia, Charolesa y Blanca Cacerefia, para Sacrificio/Cebadero,
procedentes de la finca “Haza de la Concepcién” de Malpartida de Plasencia.

Todos/as los/as interesados/as en participar en dicho procedimiento deberan

cumplimentar la solicitud que se adjunta, teniendo en cuenta las condiciones generales
de participacién y las instrucciones que se acompafian.

El plazo de presentacion de solicitudes finaliza a las 11:00 horas del dia 13 de
diciembre de 2023.

Para mas informaciéon pueden dirigirse a las oficinas de la Seccién Agricola y
Ganadera de la Diputacion, sita en la Ronda de San Francisco, 3 - Edificio “Julian
Murillo”, 10071 Caceres, teléfonos 927 255 631/ 927 255 506 y correo electronico:

agropecuaria@dip-caceres.es

Caceres, a fecha de la firma electronica

SECCION AGRICOLA Y GANADERA — Ronda San Francisco, s/n — Edificio “Julian Murillo” — 10071 Caceres
LA0009150 Unidad Agropecuaria — TIf: 927 25 56 31y 927 25 55 06 — agropecuaria@dip-caceres.es
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INSTRUCCIONES

PARA CUMPLIMENTAR LA SOLICITUD DE VENTA SACRIFICIO/CEBADERO DE GANADO BOVINO -
RAZAS AVILENA, CHAROLESA Y BLANCA CACERENA.

Por Acuerdo de la Diputada del Area de Medio Ambiente, Transicién Ecolégica, Agricultura y Ganaderia
de la Diputacién Provincial de Caceres, se inicia el expediente para la ENAJENACION DE GANADO
BOVINO DE LAS RAZAS AVILENA, CHAROLESA Y BLANCA CACERENA, para
SACRIFICIO/CEBADERO, procedentes de la finca “Haza de la Concepcién” de Malpartida de Plasencia.

LAS CONDICIONES GENERALES DE PARTICIPACION en dicho procedimiento son las que aparecen
recogidas en el documento denominado Informe de Necesidad y Valoracién Técnica.

Asimismo, para poder participar los interesados deberan RELLENAR Y FIRMAR el siguiente
documento que también se adjunta:

.Solicitud de Venta sacrificio/cebadero.

Es IMPRESCINDIBLE que se especifiquen claramente los datos del interesado, su domicilio y nimero

de teléfono, asi como el codigo del matadero o cebadero de destino.

Una vez esté cumplimentada y firmada la solicitud, los interesados deberan presentarla ante la
Seccion Agricola y Ganadera a través del correo electronico: agropecuaria@dip-caceres.es, a partir del
dia siguiente al de la publicacion del acuerdo de inicio en el Boletin Oficial de la Provincia.

EL PLAZO FINALIZA EL MIERCOLES DIA 13 DE DICIEMBRE A LAS 11:00 HORAS.

Para cualquier duda pueden llamar al teléfono 927255631, o bien escribir al correo electronico

agropecuaria@dip-caceres.es.

SECCION AGRICOLA Y GANADERA — Ronda San Francisco, s/n — Edificio “Julian Murillo” — 10071 Caceres
LA0009150 Unidad Agropecuaria — TIf: 927 25 56 31y 927 25 55 06 — agropecuaria@dip-caceres.es
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CONDICIONES GENERALES VENTA SACRIFICIO/CEBADERO DE GANADO BOVINO

Informe de Necesidad y Valoracién Técnica

En el efectivo ganadero de la finca “Haza de la Concepcion”, ubicada en el término municipal de Malpar-
tida de Plasencia, y una vez efectuada la seleccion previa para la reposicién, se hace necesario proceder
a la enajenacion de ganado bovino procedente de referida finca propiedad de la Diputacion Provincial de
Caceres.

Segun lo dispuesto en el articulo 118 del Real Decreto 1372/1986, de 13 de junio, por el que se aprueba
el Reglamento de Bienes de las Entidades Locales, se procede a realizar el siguiente informe de
valoracion:

* Consideraciones Generales:

El precio empleado para el ganado que habra de regir la adjudicacién, es fijado como tipo de licitacién de
referencia, (IVA excluido).

Asimismo, correran por cuenta del adjudicatario los gastos derivados de los necesarios desplazamientos
del ganado desde la finca “Haza de la Concepcién” hasta su destino.

El plazo maximo de retirada de los animales de dicha finca sera de 3 dias naturales a contar desde la no-
tificacion de la Resoluciéon de adjudicacion.

* Consideraciones Especificas:

1.- Tal y como se ha indicado con anterioridad, como base para la determinacién del precio minimo se
utilizan los precios fijados en la sesién del dia 1 de diciembre de 2023 de la “La Lonja Agropecuaria de
Extremadura” correspondiente al tipo del ganado a enajenar. Si en la citada sesién no existiera precio de
cotizacion por alguna de las razas puestas en venta, se tomara como referencia la Ultima sesion en la
que se hubiera determinado precio minimo para esa raza.

Dadas las caracteristicas del ganado, el precio aplicado es el correspondiente a cada categoria.

2.- Efectuada la media, al precio obtenido se le aplica el factor de correcciéon que corresponde al rendi-
miento carnico de la raza y sexo de cada lote y ello, toda vez que en la Mesa de Precios de referencia se
determina el precio/kg canal y, sin embargo, la enajenacion se efectia peso/kg vivo.

3.- Al Precio Peso/Kilogramo Vivo obtenido, tomando como referencia la Mesa de Bovino, se le aplican
los siguientes factores de correccién derivados del mercado:

a) Fluctuacion de hasta un 10% (+ -) respecto al precio de Lonja, segun oferta y demanda.

b) Obligacion del adjudicatario de retirar los animales en lotes cerrados.

c) Imposibilidad de aplazamiento de pago.
4.- En el caso de que los adjudicatarios coincidan en la misma oferta en uno o mas lotes, la enajenacion
se adjudicara a la oferta global mas ventajosa. En el caso de que todas las ofertas fueran por el mismo
importe, se procedera al reparto, o bien de los animales si solo existiera un lote, o bien de los distintos lo-
tes en el caso de que hubiera varios, de forma proporcional entre los participantes.
5.- Aplicados los factores resefiados, el ganado objeto de enajenacion se detalla a continuacion en lotes

con indicacion de la raza y peso aproximado, haciendo constar el tipo de licitaciéon de referencia segun la
valoracion de la citada lonja Agropecuaria de Extremadura de fecha 1 de diciembre de 2023.

SECCION AGRICOLA Y GANADERA — Ronda San Francisco, s/n — Edificio “Julian Murillo” — 10071 Caceres
LA0009150 Unidad Agropecuaria — TIf: 927 25 56 31y 927 25 55 06 — agropecuaria@dip-caceres.es
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6.- Teniendo en cuenta el nimero de animales y los pesos aproximados, el precio de referencia de cada
lote (habiendo descontado el 2% del peso total de lotes) y el total de la enajenacién, son los siguientes:

Lote 1 SACRIFICIO/CEBADERO: compuesto 18 HEMBRAS de raza AVILENA y 2 HEMBRAS
de raza BLANCA CACERENA, con un peso vivo medio de 577,50 kg, de entre 4 y 15 afios de edad, al
precio de 1,72 €/kg-vivo (al que se afiadira el IVA).

Precio Lote 1: 19.866,00 €, mas IVA (10%) = 21.852,60 €, IVA incluido.

Lote 2 SACRIFICIO/CEBADERO: compuesto por 1 MACHO de raza CHAROLESA, con un peso
vivo de 1.160,00 kg, de 6 afios de edad, al precio de 1,21 €/kg-vivo (al que se afiadira el IVA).

Precio Lote 2: 1.403,60 €, mas IVA (10%) = 1.543,96 € IVA incluido.

Lote 3 SACRIFICIO/CEBADERO: compuesto por 2 MACHOS de raza BLANCA CACERENA Yy 1
MACHO de raza AVILENA, con un peso vivo medio de 1.018,33 kg, de entre 5 y 7 afios de edad, al pre-
cio de 1,09 €/kg-vivo (al que se afiadira el IVA).

Precio Lote 3: 1.109,98 €, mas IVA (10%) = 3.662,93 € IVA incluido.

Lote 4 SACRIFICIO/CEBADERO: compuesto por 1 MACHO de raza AVILENA, con un peso
vivo de 200,00 kg, de 8 meses de edad, al precio de 1,95 €/kg-vivo (al que se afiadira el IVA).

Precio Lote 4: 390,00 €, mas IVA (10%) = 429,00 € IVA incluido.

IMPORTE TOTAL.: 24.989,54 € sin IVA = 27.488,49 IVA incluido.

SECCION AGRICOLA Y GANADERA — Ronda San Francisco, s/n — Edificio “Julian Murillo” — 10071 Caceres
LA0009150 Unidad Agropecuaria — TIf: 927 25 56 31y 927 25 55 06 — agropecuaria@dip-caceres.es
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SERVICIOS TERRITORIALES

MEDIO AMBIENTE Y

TRANSICION ECOLOGICA

Seccion Agricola y_Ga_nadera

SOLICITUD o Cacore 10071
Thno. 927 255 631

Adjudicacion Ganado para sacrificio y/o cebadero agropecuaria@dip-caceres.es

n DATOS GENERALES DE LA SOLICITUD

Nombre C.LF.
Direccién Postal Ndmero
Localidad Provincia

Codigo Postal Correo Electrénico

Teléfono

Nombre de la finca

Municipio Codigo REGA
N° Registro Calificacion Sanitaria

Zona Veterinaria Censo hembras:

Respondiendo al anuncio de la ADJUDICACION DE GANADO BOVINO/OVINO DE LA SECCION AGRICOLA Y GANADERA
DE LA DIPUTACION DE CACERES, con n° expte: AG/ IPATRIMONIAL, e informado de sus condiciones,
manifiesta que cumple los requisitos establcidos para optar a esta contratacion.

Asimismo, se compromete a la adquisicién de las siguientes reses que solicita en el caso de que sean adjudicadas a su favor:
CANTIDAD RAZA IMPORTE

LOTE 1

LOTE 2

LOTE 3

LOTE 4

LOTE 5

LOTE 6

LOTE 7

LOTE 8

LOTE 9

LOTE 10
A tales efectos, de acuerdo con las condiciones de la adjudicacién, cuyo contenido conoce y acepta sin reservas, declara bajo su
responsabilidad que cumple con los requisitos establecidos para ser adjudicatario.

En ,a de de

Fdo:

I AVISOS LEGALES

Los datos personales recogidos en este formulario se incorporaran al fichero "Registro General de D ", del que es la Excma. Diputacion
Provincial de Céceres, con la finalidad de dejar constancia oficial de ingreso y salida de documentos y tramitar su sohcltud

Seran tratados de acuerdo a la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de i de Datos y Garantia de los derechos digitales y sélo se
cederan a terceros en los casos previstos por Ley.

El interesado puede ejercer los derechos de acceso, rectificacion, cancelacion y oposicién, mediante escrito acompafado de fotocopia de DNI o documento
equivalente dirigido a la Presidencia de la Excma. Diputacion Provincial de Caceres con domicilio en Plaza de Santa Maria s/n de Caceres, cuya instancia
normalizada encontrara en la SEDE de la web

L02000010 Diputacion Provincial de Caceres
LA0009150 Unidad Agropecuaria
Plaza de Santa Maria, s/n CACERES - 10.071

i www.dip-caceres.es
bopcaceres@dip-caceres.es
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Seccion | - Administracion Local

Provincia
Diputacion Provincial de Caceres

ANUNCIO. Informacién Publica de Proyecto Obra n° 2023-24/41/019 "Carretera
CC-431: Ensanche y Rehabilitaciéon estructural del firme".

- EXPTE. N°: 2023-24/41/019 “CARRETERA CC-431: ENSANCHE Y REHABILITACION
ESTRUCTURAL DEL FIRME”".

- TRAMITE: INFORMACION PUBLICA DE PROYECTO DE OBRA.

En cumplimiento de la previsién contenida en el articulo 93 del Real Decreto Legislativo
781/1986, de 18 de abril, por el que se aprueba el texto refundido de las disposiciones legales
vigentes en materia de Régimen Local, por medio del presente se procede a cumplimentar el
tramite de informacion publica del proyecto relativo al expediente de obra que se indica a
continuacién, a los efectos de que cualquier persona fisica o juridica pueda examinar el citado
proyecto:

N° EXPEDIENTE DENOMINACION

2023-24/41/019 “CARRETERA CC-431: ENSANCHE Y REHABILITACION ESTRUCTURAL
DEL FIRME”

El proyecto se somete a informacion publica, de forma que desde el Servicio General de
Planificacién de la Excma. Diputacién Provincial de Céaceres, el proyecto se pondra a
disposicion de las personas que lo soliciten, a través de medios electronicos.

Caceres, 5 de diciembre de 2023
Alvaro Casas Avilés
SECRETARIO

B2 www.dip-caceres.es
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Seccion | - Administracion Local

Ayuntamientos
Ayuntamiento de Acehtche

ANUNCIO. Aprobacién inicial modificacién de la Ordenanza Fiscal del Impuesto
sobre Construcciones, Instalaciones y Obras (ICIO).

El Pleno del Ayuntamiento de Acehtche, en sesion ordinaria celebrada el dia 29 de noviembre
de 2023, acordd la aprobacién inicial modificacién de la Ordenanza Fiscal del Impuesto sobre
Construcciones, Instalaciones y Obras (ICIO).

Y en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 17.2 del Texto Refundido de la Ley Reguladora
de las Haciendas Locales, aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, se
somete el expediente a informacién publica por el plazo de treinta dias a contar desde el dia
siguiente de la insercion de este anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia, para que los/as
interesados/as puedan examinar el expediente y presentar las reclamaciones que estimen
oportunas.

Durante dicho plazo podra ser examinado por cualquier interesado/a en las dependencias
municipales de secretaria para que se formulen las alegaciones que se estimen pertinentes.
Asimismo, estara a disposicion de los/as interesados/as en el Tablon de anuncios de la sede
electrénica de este Ayuntamiento:

https://acehuche.sedelectronica.es/

Si transcurrido dicho plazo no se hubiesen presentado reclamaciones, se considerara aprobado
definitivamente dicho Acuerdo.

Acehuche, 1 de diciembre de 2023
Benito Arias Gregorio
ALCALDE-PRESIDENTE

Y
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Ayuntamientos
Ayuntamiento de Alcantara

ANUNCIO. Aprobacion definitiva modificacion de la Ordenanza Reguladora del
Precio Publico por la expedicion de tiques en la Matanza Popular.

Al no haberse presentado reclamaciones durante el plazo de exposicion al publico, queda
automaticamente elevado a definitivo el Acuerdo plenario inicial aprobatorio de la modificacién
de la Ordenanza Reguladora del Precio Publico por la expedicién de tiques en la Matanza
Popular, cuyo texto integro se hace publico en cumplimiento del articulo 17.4 del Real Decreto
Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley
Reguladora de las Haciendas Locales.

ORDENANZA REGULADORA DEL PRECIO PUBLICO POR LA EXPEDICION DE TIQUES EN
LA MATANZA POPULAR.

Articulo 1. Objeto.

Esta Entidad Local, en uso de las facultades contenidas en los articulos 41 a 47 del Real
Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de las
Haciendas Locales, establece el presente precio publico por la expedicion de tiques en la
matanza popular de Alcantara que da derecho a la comida y bebida que se determine.

Articulo 2. Hecho imponible.

El hecho imponible esta constituido por la adquisicion de un tique en la matanza popular de
Alcantara que da derecho a la comida y bebida que se determine.

Articulo 3. Obligados al Pago.

estan obligados al pago del precio publico regulado en la presente Ordenanza, todas aquellas
personas fisicas que adquieran un tique en la matanza.

Articulo 4. Cuantia

El importe de los precios publicos seran los siguientes:

Y
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CONCEPTO IMPORTE

TIQUE INDIVIDUAL 5 EUROS

Articulo 5. Obligacion y Forma de Pago.

La obligacién de pagar el precio publico nace desde el momento en que se inicie la prestacion
del servicio o la realizacion de la actividad.

El pago del precio publico se hara efectivo en metélico en el momento de la compra del tique
de la persona obligada al pago.

Articulo 6. Infracciones y Sanciones.

Las deudas por los precios publicos aqui regulados podran exigirse por el procedimiento
administrativo de apremio y de conformidad con la normativa de recaudacion que sea de
aplicacion.

Articulo 7. Legislacion Aplicable.

En todo lo no previsto en la presente Ordenanza, se estara a lo dispuesto en el Texto
Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por del Real Decreto
Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, la Ley 7/1985, de 2 abril, Reguladora de las Bases de
Régimen Local, la Ley General Tributaria, la Ley 8/1989, de 13 de abril, de Tasas y Precios
Publicos, asi como en la Ordenanza Fiscal General aprobada por este Ayuntamiento.

DISPOSICION FINAL.

La presente Ordenanza, cuya redaccion definitiva ha sido aprobada por el Pleno del
Ayuntamiento en sesion celebrada el 06 de octubre de 2023, entrard en vigor el mismo dia de
su publicacion en el Boletin Oficial de la Provincia, permaneciendo en vigor hasta que se
acuerde su modificacion o su derogacion expresa.

Alcantara, 30 de noviembre de 2023
Monica Grados Caro
ALCALDESA- PRESIDENTA

Y
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Ayuntamientos
Ayuntamiento de Alia

ANUNCIO. Aprobacioén inicial Programa de Activacion de Empleo Local 2023-
2024.

Aprobado inicialmente el Programa de Activacién de Empleo Local para 2023-2024 del
Ayuntamiento de Alia, por acuerdo de Pleno de fecha 26 de octubre de 2023; de conformidad
con los articulos 49 y 70.2 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de
Régimen Local, y 56 del Texto Refundido de las disposiciones legales vigentes en materia de
Régimen Local, se somete el expediente a informacion publica por plazo de 30 dias habiles, a
contar desde el dia siguiente al de su publicacion mediante anuncio en el Boletin Oficial de la
Provincia y en el tablon de anuncios del Ayuntamiento.

Durante dicho plazo podra ser examinado por cualquier interesado/a en las dependencias
municipales, para que se formulen las alegaciones que se estimen pertinentes.

Asimismo, el texto del Programa de Activacion de Empleo Local 2023- 2024 estara a
disposicion de los/as interesados/as en la sede electronica municipal:

http://aytoalia.sedelectronica.es

Alia, 4 de diciembre de 2023
Cristina Ramirez Rubio
ALCALDESA
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Ayuntamientos
Ayuntamiento de Barrado

ANUNCIO. Delegacioén para celebraciéon de Matrimonio Civil.

Mediante decreto de Alcaldia 2023-0149, de 1 de diciembre de 2023, se ha dispuesto lo
siguiente:

“Visto que se considera conveniente y adecuado, por haberlo pedido asi las personas
contrayentes, delegar en D. Juan José Paniagua Prieto, concejal del Ayuntamiento de Barrado,
la autorizacion del acto de celebracidn del matrimonio civil entre D.2 Silvia Nufiez Paniagua y D.
Miguel Angel Sayago Gonzalez, que tendra lugar el dia 08 de diciembre de 2023.

Examinada la documentacion que la acompafa y de conformidad con lo establecido en los
articulos 51 y 57 del Cdadigo Civil, asi como en el apartado cuarto de la Instruccién de 26 de
enero de 1995, de la Direccion General de los Registros y del Notariado, sobre Directrices
sobre la autorizacién del matrimonio civil por los Alcaldes,

RESUELVO:

PRIMERO. Delegar en favor de D. Juan José Paniagua Prieto, concejal del Ayuntamiento de
Barrado, el ejercicio de la competencia correspondiente a la celebracion del matrimonio civil
entre D.2 Silvia Nufiez Paniagua y D. Miguel Angel Sayago Gonzalez, que tendra lugar el dia 8
de diciembre de 2023.

SEGUNDO. La delegacién debera estar documentada previamente, bastando con que en el
acta de autorizacion del matrimonio se haga constar que el concejal ha actuado por delegacién
de esta Alcaldia-Presidencia.

TERCERO. La delegacion conferida en la presente resolucion requerira para su eficacia la
aceptacion del concejal delegado, entendiéndose esta otorgada tacitamente si no se formula
ante esta Alcaldia-Presidencia expresa manifestaciéon de no aceptacién de la delegacién en el
término de tres dias hébiles contados desde el siguiente a aquel en que le sea notificada esta
resolucion.
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CUARTO. Notificar el acuerdo al concejal delegado y a las personas contrayentes en los
términos previstos en los articulos 40 y siguientes de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Puablicas.

QUINTO. Publicar la presente resolucién en el Boletin Oficial de la Provincia de Caceres, de
acuerdo con lo dispuesto por el articulo 44.2 del Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre,
por el que se aprueba el Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de
las Entidades Locales, sin perjuicio de la efectividad de la delegacion a partir del dia siguiente
al de la firma de la presente resolucion.

SEXTO. Dar cuenta al pleno de la corporacion, en la primera sesion que este celebre, del
contenido de la delegacioén.”

Barrado, 1 de diciembre de 2023
Maria Sonia Llorente Fagundez
ALCALDESA-PRESIDENTA
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Ayuntamientos
Ayuntamiento de Berzocana

ANUNCIO. Aprobacion definitiva Modificacion Créditos n.° 01/2023.

Transcurrido el término de quince dias sin haberse presentado reclamaciones contra la
aprobacion inicial del expte. de modificaciones de créditos nim. 01/2023, por Suplemento de
Crédito y Crédito Extraordinario en el Presupuesto Municipal vigente, aprobado en Sesién
Plenaria de fecha 31 de octubre de 2023, se expone al publico resumido por capitulos, en
cumplimiento de lo establecido en el art. 169.3 en relacion con el 177.2 del RDL 2/2004, de 5
de marzo, por el que se aprueba el TRLRHL, al objeto de que los/as interesados/as puedan
interponer directamente recurso Contencioso-Administrativo, en la forma y plazos que
establecen las normas de dicha jurisdiccion.

Suplemento en aplicaciones de gastos

CAPITULO AUMENTO

6 95.000,00 €

TOTALES 95.000,00 €

Esta modificacion se financia con cargo al Remanente de Tesoreria del ejercicio anterior y a
Transferencias de Crédito, en los siguientes términos:

Suplemento en Concepto de Ingresos

Aplicacién econémica Descripcion Euros
Cap. Art. Conc.
8 87 870-00 REMANENTE LiQUIDO DE TESORERIA 63.000,00 €

TOTAL INGRESOS 63.000,00 €
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Transferencias de Crédito Negativas

CAPITULO DISMINUCION

2 32.000,00 €

TOTALES 32.000,00 €

Berzocana, 1 de diciembre de 2023
M.2 Angeles Diaz Benito
ALCALDESA-PTA.
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Ayuntamientos
Ayuntamiento de Casar de Caceres

ANUNCIO. Aprobacion inicial modificaciéon de la Ordenanza Fiscal reguladora del
Impuesto de Vehiculos de Traccion Mecanica,

Aprobada provisionalmente la modificacién de la Ordenanza Fiscal Reguladora del Impuesto de
Vehiculos de Traccion Mecanica, en la que se ha procedido a bonificar con el 100% el IVTM
para los vehiculos que tengan una antigiedad minima de 25 afios, contando a partir de la
fecha de su fabricacidon o si esta no se conociera, tomando como tal la de su primera
matriculacién, por Acuerdo del Pleno de fecha 29 de Noviembre de 2023, de conformidad con
los articulos 49 y 70.2 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen
Local, 56 del Texto Refundido de Régimen Local, se somete a informacion publica por el plazo
de treinta dias, a contar desde dia siguiente a la insercién de este anuncio en el Boletin Oficial
de la Provincia para que pueda ser examinada y presentar las reclamaciones que se estimen
oportunas.

Durante dicho plazo podra ser examinado por cualquier interesado en las dependencias
municipales para que se formulen las alegaciones que se estimen pertinentes. Asimismo, el
texto de aprobacion de la Ordenanza municipal estara a disposicion de los interesados en el
portal web del Ayuntamiento:

https://www.casardecaceres.sedelectronica.es

En el caso de no presentarse reclamaciones en el citado plazo, se entendera definitivamente
aprobado el Acuerdo de la mencionada Ordenanza.

ORDENANZA FISCAL REGULADORA DEL IMPUESTO DE VEHICULOS DE TRACCION
MECANICA.

ARTICULO 1. Fundamento Legal.

Esta Entidad Local, en uso de las facultades contenidas en los articulos 133.2 y 142 de la
Constitucion Espafiola, de acuerdo con lo dispuesto en los articulos 105 y 106 de la Ley
711985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, y de conformidad con lo

o em www.dip-caceres.es
., bopcaceres@dip-caceres.es

CVE: BOP-2023-7303

Verificable en: http://bop.dip-caceres.es



Boletin Oficial

de la Provincia de Caceres

Jueves, 7 de diciembre de 2023

establecido en el articulo 15 en concordancia con el articulo 59.1 del texto refundido de la Ley
Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de
marzo, regula en este término municipal el Impuesto sobre Vehiculos de Tracciéon Mecanica,
que se regira por la presente Ordenanza fiscal, cuyas normas atienden a lo previsto en los
articulos 92 a 99 del citado texto refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales,
aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo.

ARTICULO 2. Naturaleza y Hecho Imponible.

1. El Impuesto sobre Vehiculos de Traccién Mecanica es un Tributo directo que grava la
titularidad de los vehiculos de esta naturaleza, aptos para circular por las vias publicas,
cualesquiera que sean su clase y categoria.

2. Se considera vehiculo apto para la circulacion el que hubiere sido matriculado en los
Registros publicos correspondientes y mientras no haya causado baja en los mismos. A los
efectos de este Impuesto, también se consideraran aptos los vehiculos provistos de permisos
temporales y matricula turistica. Por lo tanto, constituye el hecho imponible la titularidad de
vehiculos gravados por el impuesto, aptos para circular por vias publicas, a nombre de la
persona o entidad que conste en el permiso de circulaciéon de aquel.

3. No estan sujetos al Impuesto:

1. Los vehiculos que, habiendo sido dados de baja en los Registros por antigiiedad de su
modelo, puedan ser autorizados para circular excepcionalmente con ocasién de
exhibiciones, certAmenes o carreras limitadas a las de esta naturaleza.

2. Los remolques y semirremolques arrastrados por vehiculos de traccion mecanica cuya
carga util no sea superior a 750 kg.

ARTICULO 3. Exenciones.
1. Estaran exentos del Impuesto:

a. Los vehiculos oficiales del Estado, Comunidades Auténomas y Entidades Locales adscritos
a la defensa nacional o a la seguridad ciudadana.

b. Los vehiculos de representaciones diplomaticas, oficinas consulares, agentes
diplomaticos/as y funcionarios/as consulares de carrera acreditados en Espafia, que sean
subditos de los respectivos paises, externamente identificados y a condicion de reciprocidad en
su extension y grado.

Y
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Asimismo, los vehiculos de los Organismos Internacionales con sede u oficina en Espafia y de
sus funcionarios/as 0 miembros con estatuto diplomatico.

c. Los vehiculos respecto de los cuales asi se derive de lo dispuesto en Tratados o Convenios
Internacionales.

d. Las ambulancias y demas vehiculos directamente destinados a la asistencia sanitaria o al
traslado de heridos/as o enfermos/as.

e. Los vehiculos para personas de movilidad reducida a que se refiere la letra A del Anexo Il
del Reglamento General de Vehiculos, aprobado por Real Decreto 2822/1998, de 23 de
diciembre. Se trata de vehiculos cuya tara no es superior a 350 kg y que, por construccién, no
pueden alcanzar en llano una velocidad superior a 45 km/h, proyectados y construidos
especialmente (y no meramente adaptados) para el uso de personas con alguna disfuncién o
incapacidad fisica.

Asimismo, estan exentos los vehiculos matriculados a nombre de personas con discapacidad
para su uso exclusivo. Esta exencién se aplicara en tanto se mantengan dichas circunstancias,
tanto a los vehiculos conducidos por personas con discapacidad como a los destinados a su
transporte. Las exenciones previstas en los dos parrafos anteriores no resultaran aplicables a
los sujetos pasivos beneficiarios de las mismas por mas de un vehiculo simultaneamente.

A efectos de lo dispuesto en este parrafo, se consideraran personas con discapacidad quienes
tengan esta condicion legal en grado igual o superior al 33%.

f. Los autobuses, microbuses y demés vehiculos destinados o adscritos al servicio de
transporte publico urbano, siempre que tengan una capacidad que exceda de nueve plazas,
incluida la del conductor.

g. Los tractores, remolques, semirremolques y maquinaria provistos de Cartilla de Inspeccion
Agricola.

2. Para poder aplicar las exenciones a que se refieren los péarrafos €) y g)del apartado 1 de
este articulo, los interesados deberan instar su concesion indicando las caracteristicas del
vehiculo, su matricula y la causa del beneficio.

Los/as interesados/as deberan acompafiar a su solicitud la siguiente documentacion:

a) En el supuesto de vehiculos matriculados a nombre de personas con discapacidad para su
uso exclusivo:
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- Fotocopia del DNI (anverso y reverso).

- Fotocopia compulsada del permiso de circulacién.

- Fotocopia compulsada del Certificado de Caracteristicas Técnicas del Vehiculo.

- Fotocopia compulsada del carné de conducir (anverso y reverso).

- Fotocopia compulsada de la declaracion administrativa de invalidez o disminucion fisica
expedida por el Organismo o Autoridad competente.

Justificaciéon documental del destino del vehiculo ante el Ayuntamiento, en los siguientes
términos:

- Declaracion del interesado.

- Cualesquiera otros certificados expedidos por la Autoridad o persona competente.

b) En el supuesto de los tractores, remolques, semirremolques y maquinaria agricola:

- Fotocopia del DNI (anverso y reverso) o del CIF de la empresa.

- Fotocopia compulsada del permiso de circulacién.

- Fotocopia compulsada del Certificado de Caracteristicas Técnicas del Vehiculo.

- Fotocopia compulsada de la Cartilla de Inscripcion Agricola expedida a nombre del
titular del vehiculo.

No procedera la aplicacién de esta exencion, cuando por la Administracion municipal se
compruebe que los tractores, remolques o semirremolques de caracter agricola se dedican al
transporte de productos o mercancias de caracter no agricola o que no se estime necesario
para explotaciones de dicha naturaleza.

Declarada la exencion por la Administracion municipal, se expedira documento que acredite su
concesion.

ARTICULO 4. Sujetos Pasivos.

Son sujetos pasivos de este Impuesto las personas fisicas o juridicas y las Entidades a que se
refiere el articulo 35.4 de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General Tributaria, a cuyo
nombre conste el vehiculo en el permiso de circulacion.

ARTICULO 5. Cuota.

1. Sobre las cuotas de tarifa sefialadas en el cuadro contenido en el articulo 95.1 del texto
refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por Real Decreto
Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, se aplicaran los siguientes coeficientes de incremento:

Y
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Clase de vehiculo Coeficiente de
incremento

A) Turismos 1,25
B) Autobuses 1,25
C) Camiones 1,25
D) Tractores 1,25
E) Remolques y semirremolques arrastrados por vehiculos de 1,25
traccion mecénica

F) V ehiculos 1,25

1.Como consecuencia de lo previsto en el apartado anterior, el cuadro de tarifas vigente en
este Municipio sera el siguiente:

Clase de vehiculo y potencia Cuota (Euros)
A) Turismos

De menos de 8 caballos fiscales 15,78

De 8 hasta 11,99 caballos fiscales 42,60
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De 12 hasta 15,99 caballos fiscales 89,93
De 16 hasta 19,99 caballos fiscales 112,01
De 20 caballos fiscales en adelante 140,00

B) Autobuses

De menos de 21 plazas 104,13
De 21 a 50 plazas 148,30
De mas de 50 plazas 185,38

C) Camiones

De menos de 1000 kg de carga (util 52,85

De 1000 a 2999 kg de carga util 104,13
De més de 2999 a 9999 kg de carga Util 148,30
De més de 9999 kg de carga util 185,38

D) Tractores
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De 16 a 25 caballos fiscales

De mas de 25 caballos fiscales
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22,09

34,71

104,13

E) Remolques y semirremolques arrastrados por vehiculos de traccion mecanica

De menos de 1000 y mas de 750 kg de carga util

De 1000 a 2999 kg de carga (til

De mas de 2999 kg de carga util

F) Otros vehiculos

Ciclomotores

Motocicletas hasta 125 cm3

Motocicletas de mas de 125 hasta 250 cm3

Motocicletas de mas de 250 a 500 cm3

Motocicletas de mas de 500 a 1000 cm3

Motocicletas de mas de 1000 cm3
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2. A los efectos de la aplicacidn de las anteriores tarifas, y la determinacién de las diversas
clases de vehiculos, se estara a lo dispuesto en el texto refundido de la Ley sobre Trafico,
Circulacion de Vehiculos a Motor y Seguridad Vial, aprobado por Real Decreto Legislativo
6/2015, de 30 de octubre, y disposiciones complementarias, especialmente el Reglamento
General de Vehiculos, aprobado por Real Decreto 2822/1998, de 23 de diciembre.

3. Se tendran en cuenta las siguientes reglas:

1. En todo caso, dentro de la categoria de «tractores», deberan incluirse, los «tracto
camiones» y los «tractores y maquinaria para obras y servicios».

2. Los «todoterrenos» deberan calificarse como turismos1.

3. Las «furgonetas mixtas» o0 «vehiculos mixtos adaptables» son automdviles
especialmente dispuestos para el transporte, simultaneo o no, de mercancias y
personas hasta un maximo de 9 incluido el conductor, y en los que se pueden sustituir
eventualmente la carga, parcial o totalmente, por personas mediante la adicion de
asientos.

Los vehiculos mixtos adaptables tributaran como «camiones» excepto en los siguientes
supuestos:

1. Si el vehiculo se destina exclusivamente al transporte de viajeros de forma
permanente, tributard como «turismo».

2. Si el vehiculo se destina simultaneamente al transporte de carga y viajeros, habra que
examinar cudl de los dos fines predomina, aportando como criterio razonable el hecho
de que el nimero de asientos exceda o no de la mitad de los potencialmente posibles.

4. Los «motocarros» son vehiculos de tres ruedas dotados de caja o plataforma para el
transporte de cosas, y tendran la consideracion, a efectos del Impuesto sobre Vehiculos de
Traccion Mecénica, de «motocicletas».

Tributaran por la capacidad de su cilindrada.

5. Los «vehiculos articulados» son un conjunto de vehiculos formado por un automévil y un
semirremolque. Tributara simultaneamente y por separado el que lleve la potencia de arrastre y
el semirremolque arrastrado.

6.Los «conjuntos de vehiculos o trenes de carretera» son un grupo de vehiculos acoplados que
participan en la circulacion como una unidad.
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TributarAn como «camién».

7. Los «vehiculos especiales» son vehiculos autopropulsados o remolcados concebidos y
construidos para realizar obras o servicios determinados y que, por sus caracteristicas, estan
exceptuados de cumplir alguna de las condiciones técnicas exigidas en el Cédigo o sobrepasan
permanentemente los limites establecidos en el mismo para pesos o dimensiones, asi como la
magquina agricola y sus remolques.

Las maquinas autopropulsadas que puedan circular por las vias publicas sin ser transportadas
o0 arrastradas por otros vehiculos de traccion mecanica tributaran por las tarifas
correspondientes a los «tractores». La potencia fiscal, expresada en caballos fiscales, se
establecera de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 11.20 del Reglamento General de
Vehiculos, en relaciéon con el Anexo V del mismo.

ARTICULO 6. Bonificaciones.
1. Se establecen las siguientes bonificaciones de las cuotas:

a. Los vehiculos de las clases ciclomotores, motocicletas, turismos, camiones, furgones,
furgonetas, vehiculos mixtos adaptables, autobuses y autocares, disfrutaran en los términos
gue se disponen en los siguientes apartados, de una bonificacién en la cuota del impuesto, en
funcion de las caracteristicas de los motores, la clase de combustible que consuma el vehiculo
y la incidencia de la combustion en el medio ambiente, siempre que cumplan las condiciones y
requisitos siguientes:

Que se trate de vehiculos hibridos (motor eléctrico-gasolina, eléctrico-diesel o eléctrico-gas)
gue estén homologados de fabrica, incorporando dispositivos catalizadores, adecuados a su
clase y modelo, que minimicen las emisiones contaminantes. Estos vehiculos disfrutaran de
una bonificacion del 75% en la cuota del impuesto durante seis afios naturales desde su
primera matriculacion.

Que se trate de vehiculos de motor eléctrico y/o de emisiones nulas. Estos vehiculos
disfrutaran de una bonificacién del 75% de la cuota con caracter indefinido, en tanto mantengan
las circunstancias de motor y emisiones sefialadas.

Que se trate de vehiculos que utilicen como combustible biogas, gas natural comprimido,
metano, metanol, hidrégeno y GLP o mixtos GLP-gasolina en motores de ciclo OTTO, tanto
implantados de fabrica como posteriormente, siempre certificando su implantacion por
organismos o empresas homologada para dicho fin. Estos vehiculos disfrutaran de una
bonificacidn del 75% en la cuota en tanto utilicen los combustibles citados.
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Para poder gozar de las bonificaciones a que se refiere este apartado 2 del presente articulo,
los interesados deberan instar su concesion acompafiando la ficha técnica del vehiculo y la
documentacién acreditativa de los requisitos.

En todos los supuestos, si se desea que la bonificacion surta efectos en el mismo
periodoimpositivo en que se produce la matriculacion, la solicitud debera presentarse en el
plazo de un mes desde la matriculacion.

En caso de que la solicitud se presente con posterioridad, la bonificacion surtird efectos para el
periodo impositivo siguiente a la fecha de presentacion de dicha solicitud, no alcanzando a las
cuotas devengadas con anterioridad a ésta.

Las bonificaciones reguladas en el presente articulo no son aplicables simultaneamente.

En caso de que el sujeto pasivo tenga derecho a dos o mas, disfrutara de la mas alta. Las
solicitudes seran enviadas, con la documentacion que las acompafia y un informe respecto del
cumplimiento de las condiciones establecidas en la presente ordenanza, valorando que se
rednan los requisitos exigidos y formulando propuesta de concesion.

La resolucion corresponde a la Junta de Gobierno Local, sin perjuicio de las delegaciones
otorgadas por ésta.

b. Una bonificacién del 100% para los vehiculos que tengan una antigliedad minima de
veinticinco afios, contados a partir de la fecha de su fabricacién o, si ésta no se conociera,
tomando como tal la de su primera matriculacién o, en su defecto, la fecha en que el
correspondiente tipo o variante se dejo de fabricar, segln lo dispuesto en el Real Decreto
Legislativo 2/2004 de 5 de Marzo en su art. 95.6 C.

2.La bonificacion prevista en la letra a) del apartado anterior debera ser consignada y aplicada
por el sujeto pasivo en la declaracion-liquidacion del Impuesto.

La bonificacidn prevista en la letra b) del apartado anterior deberéa ser solicitada por el sujeto
pasivo a partir del momento en el que se cumplan las condiciones exigidas para su disfrute.
siendo de aplicacién a 1 de Enero del afio siguiente.

Los vehiculos con fecha de matriculacién igual o anterior a 1998, pondran solicitar la
bonificacion del 100% antes del 29 de Febrero de 2024, los presentados fuera de plazo, se le
aplicara la bonificacion para el afio 2025.

Debiendo presentar en ambos casos la siguiente documentacién:
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- Fotocopia del DNI.
- Fotocopia de la ficha de inspeccién técnica y del permiso circulacion
- Fotocopia del dltimo recibo del seguro.

ARTICULO 7. Periodo Impositivo y Devengo.

1. El periodo impositivo coincide con el afio natural, salvo en el caso de primera
adquisicion de vehiculos. En este caso, el periodo impositivo comenzara el dia en que
se produzca dicha adquisicion.

2. El Impuesto se devenga el primer dia del periodo impositivo.

3. El importe de la cuota del Impuesto se prorrateara por trimestres naturales en los
casos de primera adquisicién o baja definitiva del vehiculo. También procedera el
prorrateo de la cuota en los mismos términos en los supuestos de baja temporal por
sustraccion o robo del vehiculo, y ello desde el momento en que se produzca dicha
baja temporal en el Registro publico correspondiente.

Cuando proceda el prorrateo de la cuota por alta del vehiculo, el sujeto pasivo vendra obligado
a satisfacer la parte de dicha cuota correspondiente a los trimestres del afio que restan por
transcurrir incluido aquel en el que tenga lugar la referida alta.

Cuando proceda el prorrateo por baja temporal o definitiva del vehiculo, el sujeto pasivo vendra
obligado a satisfacer la parte de la cuota correspondiente a los trimestres del afio que hayan
transcurrido incluido aquel en el que haya tenido lugar la referida baja.

Cuando el Ayuntamiento conozca la baja del vehiculo antes de la elaboracién del documento
cobratorio, el Impuesto se liquidara con el prorrateo de la cuota que corresponda.

Cuando la baja del vehiculo tenga lugar con posterioridad a la elaboracion del documento
cobratorio y se haya hecho efectivo el pago del Impuesto, el sujeto pasivo podra solicitar la
devolucion de la parte de la cuota correspondiente.

En los supuestos de transferencia o cambio de domicilio con trascendencia tributaria la cuota
sera irreducible y el obligado al pago del Impuesto sera quien figure como titular del vehiculo en
el permiso de circulacion el dia primero de enero y en los casos de primera adquisicion el dia
en que se produzca dicha adquisicién.

ARTICULO 8. Gestion.

1. Normas de gestion.

Y
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1. Corresponde a este Ayuntamiento la gestion, liquidacion, inspeccion y recaudacion, asi
como la revisién de los actos dictados en via de gestion tributaria de los vehiculos que,
en los correspondientes permisos de circulacién, consten domiciliados en el Municipio
de Casar de Caceres, con base en lo dispuesto en el articulo 97 del texto refundido de
la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por Real Decreto Legislativo
2/2004, de 5 de marzo.

2. En los supuestos de adquisicion y primera matriculacién de los vehiculos o cuando
estos se reformen, de manera que altere su clasificacion a los efectos del presente
Impuesto, los sujetos pasivos presentaran ante la Administracion municipal y con
caracter previo a su matriculacion en la Jefatura Provincial de Tréfico autoliquidacion a
cuyo efecto se cumplimentaré el impreso aprobado por este Ayuntamiento haciendo
constar los elementos tributarios determinantes de la cuota a ingresar.

Se acompaiiara:

- Documentacién acreditativa de la compra o modificacién del vehiculo.
- Certificado de Caracteristicas Técnicas.
- DNI del sujeto pasivo.

La liquidacion se podra presentar por el/la interesado/a o por su representante.

Simultaneamente a la presentacion de la autoliquidacion, el sujeto pasivo ingresaré el importe
de la cuota del Impuesto resultante de la misma.

Esta autoliquidacion tendra la consideracion de liquidacién provisional, en tanto que por la
Administracion municipal no se compruebe que la misma se ha efectuado mediante la correcta
aplicacién de las normas reguladoras del Impuesto. La oficina gestora, tras verificar que el
pago se ha hecho en la cuantia correcta, dejara constancia de la verificacién en el impreso de
declaracion.

3. En los supuestos de vehiculos ya matriculados o declarados aptos para circular, el Impuesto
se gestiona a partir del Padrén anual del mismo.

Las modificaciones del Padrén se fundamentaran en los datos del Registro de Trafico y en las
Comunicaciones de la Jefatura de Trafico relativas a altas, bajas, transferencias, reformas de
los vehiculos, siempre que se altere su clasificacion a efectos de este Impuesto, y cambios de
domicilio.

El Padrén del Impuesto se expondra al publico por un plazo de un mes para que los/as
interesados/as puedan examinarlo y, en su caso, formular las reclamaciones oportunas.
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La exposicion al publico del Padron se anunciaréd en el Boletin Oficial de la Provincia y
produciré los efectos de notificacion de la liquidacion a cada uno de los sujetos pasivos.

El plazo de ingreso de las deudas de cobro por recibo notificadas colectivamente se
determinara cada afio y se anunciara publicamente en el Boletin Oficial de la Provincia y en el
tablon de anuncios del Ayuntamiento.

Finalizado el plazo de pago voluntario sin que la deuda se haya satisfecho, se iniciara el
periodo ejecutivo de recaudacion, lo que comporta el devengo del recargo del 20% del importe
de la deuda no ingresada, asi como el de los intereses de demora correspondientes.

Dicho recargo sera del 5% cuando la deuda se ingrese antes de que haya sido notificada al
deudor la Providencia de apremio, y del 10% cuando se satisfaga la totalidad de la deuda y el
propio recargo antes de la finalizacion del plazo previsto en el apartado 5 del articulo 62 de la
Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General Tributaria.

4. No obstante, una vez abonada la cuota del Impuesto, si algin contribuyente se cree con
derecho a la devolucion podra solicitarla dentro del plazo determinado al efecto y por alguna de
las causas previstas en la Legislacion vigente.

Altas, bajas, reformas de los vehiculos cuando se altera su clasificacidén a los efectos del
Impuesto, transferencias y cambios de domicilio.

1. Quienes soliciten ante la Jefatura Provincial de Trafico la matriculacion o la certificacion de
aptitud para circular de un vehiculo deberan acreditar previamente el pago del Impuesto.

2. Los/as titulares de los vehiculos, cuando comuniquen a la Jefatura Provincial de Tréfico la
reforma de los mismos, siempre que altere su clasificacién a efectos de este Impuesto, asi
como también en los casos de transferencia, de cambio de domicilio que conste en el permiso
de circulacion del vehiculo, o de baja de dichos vehiculos, deberan acreditar previamente ante
la referida Jefatura Provincial el pago del Gltimo recibo presentado al cobro del Impuesto, sin
perjuicio de que sea exigible por via de gestion e inspeccién el pago de todas las deudas por
dicho concepto devengadas, liquidadas, presentadas al cobro y no prescritas. Se exceptia de
la referida obligacion de acreditacion el supuesto de las bajas definitivas de vehiculos con
guince o mas afios de antigliedad.

3. Las Jefaturas Provinciales de Trafico no tramitaran los expedientes, si no se acredita el pago
del Impuesto en los términos establecidos en los apartados anteriores.

Y
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4. Sustraccion de vehiculos. En el caso de sustraccidon de vehiculos, previa solicitud y
justificacion documental, podra concederse la baja provisional en el Impuesto con efectos
desde el ejercicio siguiente a la sustraccion, prorrateandose la cuota del ejercicio de la
sustraccion por trimestres naturales.

La recuperacion del vehiculo motivara la reanudacion de la obligacion de contribuir desde dicha
recuperacion. A tal efecto los titulares de los vehiculos deberan comunicar su recuperacion a la
Policia Municipal en el plazo de quince dias desde la fecha en que se produzca, la que dara
traslado de la recuperacion a la oficina gestora del Tributo.

ARTICULO 9. Régimen de Infracciones y Sanciones.

En los casos de incumplimiento de las obligaciones establecidas en la presente Ordenanza, de
acuerdo con lo previsto en el articulo 11 del texto refundido de la Ley Reguladora de las
Haciendas Locales, aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, se aplicara
el régimen de infracciones y sanciones regulado en la Ley General Tributaria y en las
disposiciones que la complementen y desarrollen.

DISPOSICION ADICIONAL UNICA

Las modificaciones producidas por la Ley de Presupuestos Generales del Estado o cualquier
otra norma de rango legal que afecten a cualquier elemento del presente Impuesto, seran de
aplicacion automatica dentro del &mbito de esta Ordenanza.

DISPOSICION TRANSITORIA

Los vehiculos que, con anterioridad a la entrada en vigor de la Ley 51/2002, de 27 de
diciembre, resultando exentos del Impuesto sobre Vehiculos de Traccién Mecéanica por
aplicacién de la anterior redaccion del articulo 94.1.d) de la Ley 39/1988, de 28 de diciembre,
Reguladora de las Haciendas Locales, no cumplan los requisitos fijados para la exencién en la
nueva redacciéon dada por la Ley 51/2002, a dicho precepto, continuaran teniendo derecho a la
aplicaciéon de la exencién prevista en la redaccién anterior del citado precepto, en tanto el
vehiculo mantenga los requisitos fijados en la misma para tal exencion.

DISPOSICION FINAL UNICA

La presente Ordenanza fiscal, aprobada por el Pleno de este Ayuntamiento en sesion
celebrada el 29 de Noviembre de 2023, entrara en vigor en el momento de su publicacion
definitiva en el Boletin Oficial de la Provincia, y sera de aplicacién a partir del 1 de enero del
afo siguiente, permaneciendo en vigor hasta su modificacion o derogacion expresa.
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Queda derogada la Ordenanza publicada el 18 de Noviembre de 2019.

Casar de Caceres, 4 de diciembre de 2023
Marta Jordan Ordiales
ALCALDESA PRESIDENTA

i kwww.dip-caceres.es
e bopcaceres@dip-caceres.es )

CVE: BOP-2023-7303

Verificable en: http://bop.dip-caceres.es



Boletin Oficial

de la Provincia de Caceres

Jueves, 7 de diciembre de 2023

Seccion | - Administracion Local

Ayuntamientos
Ayuntamiento de Casillas de Coria

EDICTO. Aprobacion del Plan de Medidas Antifraude.

El Pleno del Ayuntamiento, en sesion extraordinaria celebrada el dia 30 de noviembre de 2023
acordé la aprobacion del Plan de Medidas Antifraude del Ayuntamiento de Casillas de Coria,
con el fin de hacer efectivos el control y sistema de gestién emanados del Plan Nacional de
Recuperacion y Resiliencia, y en cumplimiento de lo dispuesto en la Orden HFP/1030/2021, de
29 de septiembre, por la que se configura el sistema de gestion del Plan de Recuperacion,
Transformacién y Resiliencia, asi como en el articulo 22 del Reglamento (UE) 241/2021 del
Parlamento Europeo y del Consejo, de 12 de febrero de 2021, para asegurar que los fondos
han sido utilizados de conformidad con la normativa y regulacién aplicables, cuyo texto obra en
el correspondiente expediente en el Portal de Transparencia de la Sede electrénica del
Ayuntamiento de Casillas de Coria, a disposicion de los/as interesados/as.

Casillas de Coria, 1 de diciembre de 2023
Monica Martin Sanchez
ALCALDESA - PRESIDENTA
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Seccion | - Administracion Local

Ayuntamientos
Ayuntamiento de Cilleros

EDICTO. Aprobaciéon provisional de modificaciéon de Ordenanza Fiscal
reguladora de servicios de residencia de mayores.

El Ayuntamiento Pleno, en sesién extraordinaria y urgente, celebrada el dia 1 de diciembre de
2.023, acordd aprobar provisionalmente la modificacién de la Ordenanza Fiscal Reguladora de
la Tasa por “PRESTACION DE ACTIVIDADES DE ASISTENCIA EN RESIDENCIA DE
MAYORES, MUNICIPAL".

Se anuncia que dicho acuerdo, conforme a lo dispuesto en el articulo 17 del RD Leg. 2/2.004,
de 5 de Marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las
Haciendas Locales, permanecera expuesto al publico en el Tablén de Anuncios de la sede
electrénica de este Ayuntamiento:

cilleros.sedelectronica.es
alojada en el portal web de este Ayuntamiento direccion:
https://ayuntamientodecilleros.es

por término de treinta dias habiles, a contar a partir del siguiente de la publicacién de este
anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia, durante cuyo plazo podran los/as interesados/as
examinar el expediente y presentar las reclamaciones que estimen oportunas.

En el supuesto de que no se presenten reclamaciones, en el plazo de exposicion al publico
mencionado, se entendera definitivamente adoptado el acuerdo de modificacién de la
Ordenanza Fiscal arriba citada, sin necesidad de nuevo acuerdo plenario, de conformidad con
el articulo 17.3 del Real Decreto Legislativo 2/2.004, de 5 de Marzo, al que anteriormente se
hace referencia.

Cilleros, 1 de diciembre de 2023
Félix M.2 Ezcay Iglesias
ALCALDE
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Seccion | - Administracion Local

Ayuntamientos
Ayuntamiento de El Gordo

ANUNCIO. Aprobacion definitiva Ordenanza reguladora de las tierras comunales.

Habiéndose aprobado definitivamente el expediente de modificacion de la Ordenanza
Reguladora de las tierras comunales, con resolucion expresa de las reclamaciones
presentadas, cuyo texto integro se hace publico en cumplimiento del art. 17 del Texto
Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por Real Decreto
Legislativo 2/2004, de 5 de marzo y 70.2 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, de Bases del Régimen
Local, en el documento anexo a este anuncio, asi como el Tablén de Anuncios de este
Ayuntamiento:

https://elgordo.sedelectronica.es

Contra el presente acuerdo, podréa interponerse recurso contencioso-administrativo, ante la
Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Extremadura, con
sede en Caceres, en el plazo de dos meses a contar desde el dia siguiente a la publicacion del
presente anuncio, de conformidad con el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 31 de julio, de la
Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

El Gordo, 4 de diciembre de 2023
Silvia Sarro Villegas
ALCALDESA-PRESIDENTA
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AYUNTAMIENTO
DE
EL GORDO

ORDENANZA REGULADORA DE LAS TIERRAS COMUNALES

PREAMBULO

La configuracion de los bienes publicos se contiene ya en el Cdodigo Civil cuando, al
referirse a la clasificacion de los bienes en funcién de las personas a quienes pertenecen,
establece la distincion entre bienes de dominio publico y de propiedad privada en su articulo 338,
segun que estuvieran o no destinados a un servicio publico, en sus articulos 338 y siguientes.

En la actualidad y a los efectos de abordar el concepto de los bienes comunales hemos de
acudir a la Legislacién de Régimen Local, por aparecer dichos bienes vinculados a los Municipios.
En efecto, es el articulo 79 de la Ley 7/1.985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen
Local la que, tras clasificar los bienes de las Entidades Locales en bienes de dominio publico y
patrimoniales, sefiala en el parrafo tercero del precepto que «tienen la consideracion de comunales
aquellos cuyo aprovechamiento corresponda al comin de los vecinos», haciendo una distincién
dentro de los bienes de dominio publico entre los de uso y servicio publico.

Pero la materia viene regulada mas detalladamente en el Reglamento de Bienes de las
Corporaciones Locales, aprobado por Real Decreto 1372/1986, de 13 de junio que, al referirse en
su articulo 2 a la clasificacion de los bienes de las Entidades Locales, reitera la distincion legal, ya
clasica, entre bienes de dominio publico y bienes patrimoniales. Aquellos primeros se dividen, a
su vez, entre bienes de uso publico o bienes de servicio publico, realizandose en el articulo 3 del
Reglamento una conceptuacion de qué deba entenderse por una u otra clase de estos bienes de
dominio publico.

Por lo que para gestionar y poder garantizar la igualdad del aprovechamiento de estos
bienes comunales por todos los vecinos del municipio este Ayuntamiento atendiendo al principio
de autonomia local y las competencias que le corresponden conforme al articulo 25.2 de la Ley
7/1985, de 2 de abril, reguladora de las bases de régimen local, considera necesaria la regulacién
de ordenanza sobre los aprovechamientos de los bienes comunales.

Todo ello viene a justificar la adecuacion de la norma a los principios de buena regulaciéon
previstos en el articulo 129.1 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Coman de las Administraciones Puablicas, cumpliendo con ello la obligacion de las
Administraciones Publicas de actuar de acuerdo con los principios de necesidad, eficacia,
proporcionalidad, seguridad juridica, transparencia, y eficiencia.

[ TITULO I. DISPOSICIONES GENERALES ‘

| ARTICULO 1. Objeto \
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La presente Ordenanza tiene por objeto la regulacion de los bienes comunales de esta
Entidad Local, es decir, los actos de disposicion, defensa, recuperaciéon y aprovechamiento de
dichos bienes, en ejercicio de la potestad que se reconoce a los Municipios en el articulo 4.1.a) de
la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local y en los articulos 94 \é‘
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siguientes del Reglamento de Bienes de las Entidades Locales, aprobado por Real Decreto
1372/1986, de 13 de junio.

ARTICULO 2.

Son bienes comunales aquellos que siendo de dominio publico, su aprovechamiento
corresponde al comun de los vecinos.

ARTICULO 3.

Estos bienes comunales son inalienables, imprescriptibles e inembargables y no estan
sujetos a tributo alguno.

ARTICULO 4.

Los bienes comunales se regiran por la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Base
de Régimen Local, el Reglamento de Bienes de las Entidades Locales, aprobado por Real Decreto
1372/1986, de 13 de junio y toda la normativa de Derecho Administrativo aplicable a la materia.

\ ARTICULO 5. |

El aprovechamiento y disfrute de bienes comunales se efectuara precisamente en régimen
de explotacién comin o cultivo colectivo. La explotacién comuin o cultivo colectivo implicara el
disfrute general y simultaneo de los bienes por quienes ostenten en cada momento la cualidad de
vecino.

Si el mismo no es posible se debera realizar uno de las formas siguientes:

— Aprovechamiento peculiar, segin costumbre o reglamentacion local.

— Adjudicacién por lotes o suertes. La adjudicacion por lotes o suertes se hara a los
vecinos en proporcién directa al nimero de personas que tengan a su cargo e inversa de su
situacion econémica.

Si estas modalidades no resultaren posibles, se acudira a la adjudicacién mediante precio.
La adjudicacion mediante precio habra de ser autorizada por el 6rgano competente de la
Comunidad Auténoma, y se efectuara por subasta publica en la que tengan preferencia sobre los
no residentes, en igualdad de condiciones, los postores vecinos. A falta de licitadores la
adjudicacion se podra hacer de forma directa.

.es/
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Las decisiones acordadas por el Ayuntamiento de El Gordo en materia de bienes
comunales necesitaran la autorizacién del Consejo de Gobierno de la Junta de Extremadura en
los casos establecidos en el art. 95 del Reglamento de bienes de las Entidades Locales.

‘elgordo.
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ARTICULO 6.

Los bienes comunales son bienes inalienables, por lo cual, para su venta o permuta sera
necesario desafectarlos. Como se regula en el articulo 100 del Reglamento de Bienes de las
Entidades Locales, aprobado por Real Decreto 1372/1986, de 13 de junio, si los bienes comunales,
por su naturaleza o por otras causas, no han sido objeto de disfrute de esta indole durante mas
de diez afios, aunque en alguno de ellos se haya producido acto aislado de aprovechamiento,
podran ser desprovistos del caracter de comunales en virtud de acuerdo de la Corporacion
respectiva. Este acuerdo requerird informacién publica, voto favorable de la mayoria absoluta del
namero legal de miembros de la Corporacion y posterior aprobacién por la Comunidad Auténoma.

Debera incluirse en todos los acuerdos de cesién o gravamen de un bien comunal
(desafectado) una clausula de reversion, en el supuesto de que desaparezcan los fines a los que
estuviere sujetos.

Tales bienes, en el supuesto de resultar calificados como patrimoniales, deberan ser
arrendados a quienes se comprometan a su aprovechamiento agricola, otorgandoles preferencia
a los vecinos del municipio.

|

TITULO Il. DE LA DEFENSA Y RECUPERACION DE LOS BIENES COMUNALES ‘

ARTICULO 7. \

El Ayuntamiento de El Gordo velara por la conservacion, defensa, recuperacion y mejora
de los bienes comunales y se opondra a cualquier intento de privatizaciéon o accién que vaya en
perjuicio de los mismos.

ARTICULO 8.

El Ayuntamiento de El Gordo podra recuperar por si, en cualquier tiempo, la posesion de
los bienes comunales, previo informe del Letrado y audiencia al interesado, promoviendo el
ejercicio de las acciones civiles para la recuperacion y defensa de dichos bienes comunales.

ARTICULO 9.

El Ayuntamiento de El Gordo instruira de oficio expediente de investigacion o deslinde en
el supuesto de recepcion de edictos que le remita el Registro de la Propiedad con motivo de la
inmatriculacion de fincas o excesos de cabida de fincas colindantes con comunales. Sobre tales
comunicaciones debera recaer acuerdo del pleno del Ayuntamiento.

.es/

ARTICULO 10.

electronicamente desde la plataforma esPublico Gestiona | Pagina 3 de 11

‘elgordo.

El Ayuntamiento de El Gordo determinara las épocas y duracion de los aprovechamientos
conforme a lo establecido en la presente ordenanza. Por razones de interés general, el
Ayuntamiento podra modificar el régimen de aprovechamientos, incluida la extincion de los
derechos constituidos sobre los mismos.
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La extincion de los derechos constituidos sobre bienes comunales en virtud de
autorizacion, concesion o cualquier otro titulo y de las ocupaciones a que hubieran dado lugar, se
efectuara por el Ayuntamiento de El Gordo, en todo caso por la via administrativa, mediante el
ejercicio de las facultades coercitivas, previa indemnizacion o sin ella, segun proceda con arreglo
a derecho.

ARTICULO 11.

El ayuntamiento de El Gordo interpretara los contratos sobre comunales en que intervenga
y resolvera las dudas que ofrezca su incumplimiento.

Los acuerdos de interpretacion adoptados seran inmediatamente ejecutivos, sin perjuicio
del derecho de los contratistas a obtener en via jurisdiccional a la declaracién que proceda.

ARTICULO 12.

Cuando el Ayuntamiento de El Gordo no ejercite las acciones procedentes en defensa de
los bienes comunales, sera posible la accion vecinal en la forma que se establece en el
Reglamento de bienes de las entidades locales. Si prosperase esta, el Ayuntamiento de El Gordo,
vendré obligado a reintegrar a los vecinos los gastos ocasionados.

|

TITULO lIl. DE LOS DIFERENTES TIPOS DE APROVECHAMIENTO ‘

|

ARTICULO 13. \

Los aprovechamientos a que se refiere la presente ordenanza es el siguiente:

- Aprovechamientos de pastos y partes de labor.
- Otros aprovechamientos (cotos de caza, concesiones de agua, produccién de energias
renovables, explotacion de canteras y cualquier otra industria).

ARTICULO 14.

El Ayuntamiento de El Gordo velara por la puesta en producciéon, mejora y
aprovechamiento 6ptimo de los comunales, haciéndolo compatible con su caracter social, y
teniendo en cuenta el interés general.

El Ayuntamiento de El Gordo podra regular la ordenacion y administracion de los
aprovechamientos en los bienes comunales teniendo en consideracion el interés general, previa
consulta de la Comision de Vecinos.

.es/

ARTICULO 15. \
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Derecho al aprovechamiento de los bienes comunales.
Con carécter general seran beneficiarios de los aprovechamientos en fincas comunales,
Dehesillas y Ventas, los titulares que cumplan los requisitos siguientes:
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a) Todos los vecinos mayores de dieciocho afios que vivan en la unidad familia

b) Residir continuamente en el municipio y estar inscrito como vecino en el padrén
municipal de habitantes.

c) Nacidos y empadronados que tengan una vivienda en el municipio. El titular de dicha
vivienda tendré derecho al 25% de la cuota que corresponda.

| ARTICULO 16.

Con referencia a 1 de enero de cada afio, el Ayuntamiento aprobard la relacién o padrén
comprensivo de todos los vecinos que, por reunir las condiciones exigidas, tengan derecho a ser
beneficiarios de los aprovechamientos comunales.

Quienes en él figuren incluidos, tendran derecho al disfrute de todos los aprovechamientos
que se concedan durante el correspondiente ejercicio, es decir, hasta el 31 de diciembre, aunque
fallezcan.

Para la admisién de nuevos vecinos al disfrute de los aprovechamientos, la Unica fecha
vélida, sera pues, el 1 de enero de cada afio.

Quienes deseen ser admitidos deberan solicitarlo al Ayuntamiento y desde el 1 de enero al
1 de octubre de ese afio tener fijada su residencia efectiva en la localidad y justificada con su
presencia.

Todos los inscritos en el padron municipal de habitantes, seran declarados vecinos con
arreglo a la legislacion general vigente, pero si no estan incluidos en la relacion o padrén a que se
refiere el presente articulo, por no reunir el resto de condiciones exigidas, no tendran derecho a
ser beneficiarios de los aprovechamientos comunales.

TITULO IV. DEL APROVECHAMIENTO DE BIENES COMUNALES

CAPITULO |
De los aprovechamientos de pastos y partes de labor

SECCION |
De la Comisién de Vecinos

ARTICULO 17.

Se creara una comision de gestion formada por vecinos beneficiarios del municipio, que seré la
encargada de representar a todos los vecinos del municipio, en los actos de gestién, disposicion
y administracion, relacionados con los bienes comunales.

2. La comision, estara compuesta por seis miembros, que tengan la condicion de beneficiarios de
con formidad con los términos expuestos en la presente ordenanza, y contara con un presidente,
un Vicepresidente y cuatro Vocales.

.es/
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3. El Presidente serd la persona encargada de recoger todos los problemas que puedan
suscitarse entre los beneficiarios, y previo estudio por la comisién, proponer las soluciones
adoptadas por ésta al Sr. Alcalde-Presidente del Ayuntamiento, para su tramitacion.
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4. La constitucion de la comisiébn de vecinos se realizard por votacion entre los vecinos
beneficiarios de los bienes comunales, a cuyos efectos, el Ayuntamiento procedera a realizar la
oportuna convocatoria dentro del mes siguiente, a la entrada en vigor de la presente ordenanza.

5. La comisidn, se renovara dentro de los seis meses siguientes a la constitucion de la Corporacion
Local, coincidiendo su mandato con el de aquélla. En el supuesto caso de que dicha comisién no
fuese renovada por faifa de candidatos, continuara ésta en sus funciones hasta que se proceda a
la elecciébn de una nueva comision, independientemente del nimero de afios que lleve
funcionando.

6. Una vez elegida, la nueva comision, se dara cuenta por escrito al Ayuntamiento de la nueva
composicion de la misma, siendo a partir de ese momento plenamente operativo.

SECCION Il
Disposiciones comunes a los aprovechamientos

| ARTICULO 18.

1. Queda prohibida la realizacion y construccion de cercas y corrales sobre el cierre de los bienes
comunales, pudiendo autorizarse la construccion de corrales y cercas temporales dentro de la
finca comunal por un periodo minimo de cuatro dias y maximo de siete, quedando obligado en
este caso el beneficiarlo a trasladar dicho corral a otro lugar una vez superado el plazo maximo.

2. Podra autorizarse la colocacion de vallados en otros aprovechamientos, por razén de seguridad
de las personas, animales e instalaciones, asi como por razones medioambientales y/o de interés
general.

3. No se podra retirar agua de la finca comunal para llevarla fuera de la misma, salvo autorizacién
expresa de la Alcaldia, previo informe de la comision de vecinos.

4. Queda terminantemente prohibido tratar las tierras de labranza con productos fitosanitarios que
no estén autorizados por el Servicio de Sanidad Vegetal de la Junta de Extremadura.

5. Queda prohibido el abandono de los solidos urbanos, basuras, vehiculos y aperos de labranza
gue no estén en perfecto estado de funcionamiento, asi como restos cadavéricos de animales
domésticos a tenor de lo preceptuado en el R.D. 1.665/1976 y el Reglamento de Epizootias.

[ ARTICULO 19.

El Ayuntamiento de conformidad y con el quérum establecido en el articulo 99 del Reglamento de
Bienes de las Entidades Locales, anualmente fijard la cuota anual que deban abonar los
beneficiarios por la utilizaciéon de los bienes comunales, a fin de compensar los gastos que se
originen por la custodia, conservacion y administracion de los mismos.

.es/
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SECCION Il
Partes de labor
Del aprovechamiento de partes de labor
ARTICULO 20.

Los beneficiarios de los aprovechamientos de pastos, comunicaran al Ayuntamiento con
un mes de antelacion a la fecha su terminacion, su intencién de continuar o no el préximo afio
ganadero a fin de que por el Ayuntamiento se puedan realizar las previsiones necesarias.

ARTICULO 21.

El Ayuntamiento de El Gordo, previo aviso con veinte dias de antelacion a los beneficiarios,
concedera las partes de labor a los titulares que retnan las condiciones establecidas en los
articulos 15.

| ARTICULO 22.

Para que se pueda proceder a la adjudicacion de una parte de labor, los titulares deberan
haber aprovechado la del afio anterior. El plazo maximo de ejecucién serad de un afio, a contar
desde la fecha de la autorizacion.

| ARTICULO 23.

El disfrute de la parte de labor repercutird exclusivamente en el titular objeto de la
adjudicacion.

| ARTICULO 24. \

La adjudicacion de partes de labor, se realizara con anterioridad al 15 de enero de cada
afio, no pudiéndose labrar la tierra hasta el 20 de febrero, pudiéndose cultivar por los adjudicatarios
todos los productos que deseen y que puedan recolectar durante el periodo de concesion. El plazo
para la rastrojera sera hasta el 25 de julio, salvo causas de fuerza mayor, siendo libre el pastaje
del ganado.

esPublico Gestiona | Pagina 7 de 11

SECCION IV
De los aprovechamientos de pastos

desde la p

ARTICULO 25.

Los beneficiarios de los aprovechamientos de pastos, comunicaran al Ayuntamiento con
un mes de antelacién a la fecha su terminacién, su intenciéon de continuar o no el préximo afio
ganadero a fin de que por el Ayuntamiento se puedan realizar las previsiones necesarias.
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| ARTICULO 26.

La duracion de los aprovechamientos de pastos comunales queda establecida en un
periodo de doce meses al afio, comenzando dicho aprovechamiento el 1 de enero y terminando
el 31 de diciembre.

| ARTICULO 27.

El ganado solamente podra pastar de dia fuera del barbecho y no podra pernoctar dentro
de la finca, sino se encuentra debidamente cercado, admitiéndose todo tipo de ganado, salvo el
ganado bovino bravo.

| ARTICULO 28. \

Cada beneficiarlo a los aprovechamientos de pastos tendra derecho a introducir en la finca
sin limite alguno cabezas de ganado menor, a tal fin, se establece la siguiente tabla de
equivalencias

ESPECIE COEFICIENTE
OVINO 1

VACUNO 8,19
CAPRINO 1,17
PORCINO 2,41
EQUINOS 5,32

ARTICULO 29 \

La cuota anual establecida conforme al articulo 20 de esta ordenanza en lo relativo a los pastos
se realizara conforme a lo siguiente:

1. El primer pago correspondiente al 50% de la cuota asignada se efectuara por los beneficiarios
con anterioridad al 30 de abril del afio en curso.

esPublico Gestiona | Pagina 8 de 11

2. El segundo pago, equivalente al 50% restante, se efectuara en los primeros cinco dias del mes
de octubre.

CAPITULO Il
Otros aprovechamientos comunales

.es/
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ARTICULO 30.

El aprovechamiento de la caza, de los cotos constituidos con inclusiéon de terrenos
comunales se regira por lo establecido en la Ley de Caza de la Comunidad Auténoma de
Extremadura.
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Cod. Validacion: AF3GJBWGGMHATF425PG4PXMEM
firmado

Plaza de la Constitucion, 1 e 10392 El Gordo (Caceres) e Telf: 927 57 74 06 « Fax 927 57 74 60  email:
ayuntamiento@aytoelgordo.es

| , www.dip-caceres.es ,
!ﬁ']‘ bopcaceres@dip-caceres.es Pag. 30990
APS

Verificable en: http://bop.dip-caceres.es

CVE: BOP-2023-7306



Boletin Oficial

de la Provincia de Caceres

Jueves, 7 de diciembre de 2023

AYUNTAMIENTO
DE
EL GORDO

ARTICULO 31.

La concesion de aguas, la ocupacién de terrenos comunales, la produccion de energias
renovables, la explotacion de canteras en terrenos comunales, la instalacion de industria y
cualquier aprovechamiento o mejora que se pretenda implantar en terrenos comunales,
estableciéndose el canon de ocupacion correspondiente, se regiran por los pliegos de condiciones
que para cada caso elabore el Ayuntamiento de El Gordo, previo informe de la Comisién de
Vecinos. En su caso, sera precisa, ademas la informacién publica por plazo no inferior a quince
dias.

En los supuestos anteriormente contemplados, los interesados podran en su caso
presentar una solicitud de concesi6on de aprovechamientos, a la que deberan acompafiar la
siguiente documentacion:

o Declaracion de la clase de aprovechamiento, describiendo en que consiste la
actividad que se pretende desarrollar;

e Plazo por el que se pretende el aprovechamiento; y

e Parcelay poligono que ocupar con indicacién de su superficie.

La concesién de aguas, la ocupacién de terrenos comunales, la explotacion de canteras
en terrenos comunales, la instalacién de industria y cualquier aprovechamiento o mejora que se
pretenda implantar en terrenos comunales, se regiran por los pliegos de condiciones que para
cada caso elabore el Ayuntamiento de El Gordo, previo informe de la comisién de vecinos. En su
caso, sera precisa, ademas la informacion publica por plazo no inferior a quince dias.

TITULO V
Del procedimiento para la adjudicacion

ARTICULO 32.

Para el aprovechamiento de pastos y partes de labor, mediante edicto o bando, se abrira
un periodo de 15 dias para que, las personas incluidas en el padrén de beneficiarios, soliciten el
aprovechamiento comunal que deseen.

ARTICULO 33.

.es/
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En cualquier otro tipo de aprovechamiento, el Ayuntamiento de El Gordo procedera a la
licitacion de conformidad con la normativa aplicable a la gestion de los bienes de las entidades
locales.
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El alcalde o el concejal en quien delegue examinara las solicitudes recibidas y previos los
informes técnicos y juridicos que procedan sobre la adjudicacién provisional de la concesion para
el aprovechamiento correspondiente propondra al pleno para que las conceda.
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Notificado el acuerdo de a los solicitantes y expuesto en el tabléon de anuncios del
Ayuntamiento para su general conocimiento, se concedera un plazo de quince dias naturales para
que por los interesados presenten reclamaciones.

Resueltas éstas, si se presentaran, se otorgaran definitivamente las licencias de
aprovechamientos correspondientes con indicacion de su titular, ambito concreto donde puede
llevar a cabo los aprovechamientos y cualquier otra que considere relevante.

Todo ello con arreglo a lo dispuesto en la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Base
de Régimen Local, el Reglamento de Bienes de las Entidades Locales, aprobado por Real Decreto
1372/1986, de 13 de junio y toda la normativa de Derecho Administrativo aplicable a la materia.

TITULO VI
Infracciones y sanciones

\ ARTICULO 34. |

Las infracciones a lo dispuesto en la presente Ordenanza se calificaradn como leves, graves
y muy graves.

1.- Son infracciones leves las simples inobservancias de las disposiciones contenidas en
la presente Ordenanza, siempre que no estén calificadas como graves o muy graves.

2.- Son infracciones graves, los siguientes hechos: Sacar agua, lefia o madera del monte
o cualquier otro producto que no estuviese inicialmente concedido, sin autorizacion expresa del
Ayuntamiento de El Gordo

3.- Son infracciones muy graves, la comision de tres infracciones graves en el término de
un afio.

ARTICULO 35.

Las infracciones anteriormente sefialadas se sancionaran en la forma siguiente:

La comisién de infracciones graves o muy graves conlleva, para el titular de la
correspondiente autorizacion, la revocacién de la concesién para el aprovechamiento
correspondiente.

Asi mismo, se impondran las siguientes sanciones:

- Por la comision de infracciones leves: Multa de hasta 750 euros.

- Por la comision de infracciones graves: Multa de hasta 1500 euros.

- Por la comisién de infracciones muy graves: multa de hasta 3000 euros.

.es/

DISPOSICION ADICIONAL UNICA.

El Ayuntamiento de El Gordo, se reserva la potestad interpretativa de la presente
ordenanza municipal.

3GJ6WGGMHATF425PG4PXMEM
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AYUNTAMIENTO
DE
EL GORDO

DISPOSICION FINAL UNICA. l

La presente Ordenanza entrard en vigor a los quince dias de su publicacion® integra en el
Boletin Oficial de la Provincia de conformidad con los articulos 65.2 y 70.2 de la Ley 7/1985, de 2
de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, permaneciendo en vigor hasta su
modificacion o derogacion expresa.

En el Gordo, a la fecha de la firma electrénica
LA ALCALDESA
Fdo.: Silvia Sarro Villegas

DOCUMENTO FIRMADO ELECTRONICAMENTE AL MARGEN
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Seccion | - Administracion Local

Ayuntamientos
Ayuntamiento de Garganta la Olla

ANUNCIO. Aprobacion definitiva Ordenanza reguladora Puesto de Mercado.

Al no haberse presentado reclamaciones durante el plazo de exposicién al puablico, queda
autométicamente elevado a definitivo el Acuerdo plenario inicial aprobatorio de la Ordenanza
municipal reguladora de LA VENTA AMBULANTE GARGANTA LA OLLA, cuyo texto integro se
hace publico, para su general conocimiento y en cumplimiento de lo previsto en el articulo 70.2
de la Ley 7/1985, de 2 de abril, de Bases del Régimen Local.

ORDENANZA REGULADORA DE LA VENTA AMBULANTE GARGANTA LA OLLA.
INDICE DE ARTICULOS.

PREAMBULO.

TITULO I. DISPOSICIONES GENERALES.
ARTICULO 1. Objeto.

ARTICULO 2. Modalidades.

ARTICULO 3. Actividades Excluidas.
ARTICULO 4. Emplazamiento.

ARTICULO 5. Sujetos.

ARTICULO 6. Ejercicio del Comercio Ambulante.
ARTICULO 7. Régimen Econémico.

TITULO Il. REGIMEN DE AUTORIZACION.
ARTICULO 8. Autorizacion Municipal.

ARTICULO 9. Contenido de la Autorizacién.
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ARTICULO 10. Modificacion de la Autorizacion.
ARTICULO 11. Transmision de la Autorizacion.
ARTICULO 12. Revocacion de la Autorizacion.
ARTICULO 13. Extincion de la Autorizacion.
TITULO Ill. PROCEDIMIENTO DE AUTORIZACION.
ARTICULO 14. Garantias del Procedimiento.
ARTICULO 15. Solicitudes y Plazo de Presentacion.
ARTICULO 16. Resolucién.

TITULO IV. MODALIDADES DE COMERCIO AMBULANTE.
CAPITULO I. Comercio en Mercadillos.

ARTICULO 17. Ubicacion.

ARTICULO 18. Fecha de Celebracion y Horario.
ARTICULO 19. Puestos.

ARTICULO 20. Contaminacion Acustica.

CAPITULO Il. Comercio Itinerante.

ARTICULO 21. Itinerarios.

ARTICULO 22. Contaminacién Acustica y del Aire.
CAPITULO lll. Ventas en Mercados Fijos.
ARTICULO 23. Ubicacion y Horario.

TITULO V. INFRACCIONES Y SANCIONES.
ARTICULO 24. Potestad de Inspeccion y Sancionadora.

ARTICULO 25. Responsabilidad.
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ARTICULO 26. Infracciones.

ARTICULO 27. Sanciones.

ARTICULO 28. Graduacion de las Sanciones.
ARTICULO 29. Prescripcion.

DISPOSICION DEROGATORIA.
DISPOSICION FINAL PRIMERA.
DISPOSICION FINAL SEGUNDA.
PREAMBULO.

La venta ambulante o no sedentaria constituye una modalidad de venta que se lleva a cabo en
este Municipio.

Con la finalidad de adecuar la regulacion a las necesidades especificas del Municipio, se ha
procedido a la elaboracion de la presente Ordenanza, procurando la consecucion de diferentes
objetivos: proteger tanto los derechos del/a comerciante ambulante como los de las personas
consumidoras, establecer una serie de criterios técnicos minimos que sirvan para la
homogeneizacion, reordenacion y control de este tipo de actividad, asi como los requisitos
exigidos para la practica de este.

Todo ello viene a justificar la adecuacién de la norma a los principios de buena regulacion
previstos en el articulo 129.1 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comudn de las Administraciones Publicas, cumpliendo con ello la obligacion de
las Administraciones Publicas de actuar de acuerdo con los principios de necesidad, eficacia,
proporcionalidad, seguridad juridica, transparencia, y eficiencia.

TITULO I. DISPOSICIONES GENERALES
ARTICULO 1. Objeto.

1. La presente Ordenanza tiene por objeto la regulacion de la venta ambulante o no sedentaria
en el término municipal de Garganta la Olla, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 25
de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, siéndole aplicable
la siguiente normativa: la Ley 8/2018, de 23 de octubre, del comercio ambulante de
Extremadura, el Real Decreto 199/2010, de 26 de febrero, por el que se regula el ejercicio de la
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venta ambulante o no sedentaria, la Ley 3/2002, de 9 de mayo, de Comercio de la Comunidad
de Extremadura, y el Decreto 17/1996, de 13 de febrero, por el que se regulan los derechos de
los/as consumidores/as y usuarios/as en determinadas modalidades de venta fuera de
establecimiento comercial permanente, y de forma supletoria, en la Ley 7/1996, de 15 de
enero, de Ordenacion del Comercio Minorista, junto con el resto de normativa concordante.

2. A los efectos de esta Ordenanza, se considera venta ambulante o no sedentaria la actividad
comercial de venta al por menor realizada por comerciantes, sean personas fisicas o juridicas,
previa autorizacién administrativa, fuera de un establecimiento comercial permanente, y
ejercida de forma habitual u ocasional, periddica o continuada, en los perimetros o lugares de
titularidad municipal, debidamente autorizados por el 6rgano municipal competente, y mediante
la utilizacién de instalaciones desmontables, transportables o méviles, incluyendo la venta en
vehiculos-tienda, de conformidad con lo establecido en el articulo 2.1 de la Ley 8/2018, de 23
de octubre, del comercio ambulante de Extremadura.

ARTICULO 2. Modalidades.
La venta no sedentaria o ambulante se llevara a cabo a través de las siguientes modalidades:

a) Comercio en mercadillos con periodicidad determinada y en lugares preestablecidos,
en puestos o instalaciones desmontables, moéviles o semimoviles.

b) Comercio itinerante, realizado en vias publicas, con el medio adecuado, ya sea
transportable 0 mavil.

c) Ventas en mercados fijos, anexos a los mercados municipales de caracter
permanente.

ARTICULO 3. Actividades excluidas.

De conformidad con lo establecido en el articulo 2.2 de la Ley 8/2018, de 23 de octubre, del
comercio ambulante de Extremadura, quedan excluidas de esta Ordenanza, las actividades
siguientes:

a) Las actividades comerciales realizadas dentro de los recintos ocupados por una feria
comercial, que se regiran por su normativa especifica, asi como las denominadas ferias
«outlets».

b) El comercio en mercados ocasionales, que tienen lugar con motivo en las localidades
de fiestas, ferias o acontecimientos populares, durante el tiempo de celebracién de estos
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y en espacios reservados con ocasion de acontecimientos deportivos, musicales o
analogos y referidos a productos relacionados con el espectaculo en cuestién, que se
someteran a la competencia de la respectiva Entidad Local.

c) Los puestos autorizados en via publica de caracter fijo y estable que desarrollan su
actividad comercial de manera habitual y permanente mediante la oportuna concesion
administrativa, que se regiran por su normativa especifica.

d) Ventas en mercadillos benéficos. Se consideraran mercadillos benéficos aquellos
cuyos rendimientos vayan a parar a una organizacion sin animo de lucro.

e) El comercio tradicional de objetos usados, puestos temporeros y demas modalidades
de comercio no contemplados en los apartados anteriores.

ARTICULO 4. Emplazamiento.

Corresponde al Ayuntamiento mediante Resoluciéon de la Alcaldia fijar el emplazamiento, la
determinacion del numero y superficie de los puestos para el ejercicio de la venta ambulante.

ARTICULO 5. Sujetos.

La venta ambulante o no sedentaria podra ejercerse por toda persona fisica o juridica
legalmente constituida que se dedique a la actividad de comercio al por menor y relna los
requisitos establecidos en la Ley 8/2018, de 23 de octubre, del comercio ambulante de
Extremadura y demas normativa que le fuese de aplicacién.

ARTICULO 6. Ejercicio del Comercio Ambulante.

1. ElI Ayuntamiento verificara que las personas fisicas o juridicas que hayan solicitado la
autorizacion municipal estan dadas de alta en el correspondiente epigrafe del Impuesto de
Actividades Econdmicas y en el régimen de la Seguridad Social que corresponda.

Las personas fisicas o juridicas que obtengan la oportuna autorizaciéon municipal deberan
tener, en los casos que asi se exija por esta Ordenanza, contratado un seguro de
responsabilidad civil que cubra los riesgos de la actividad comercial. Ademas, en el caso de
que los objetos de venta consistan en productos para la alimentacién humana, las personas
gue vayan a manipular los alimentos deberan estar en posesion del correspondiente certificado
acreditativo de la formacién como manipulador o manipuladora de alimentos.

2. Asimismo, las personas fisicas o juridicas titulares de la autorizacién municipal deberan
cumplir las siguientes obligaciones, en el ejercicio de su actividad comercial:

i~
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a) Cumplir las condiciones exigidas en la normativa reguladora de los productos objeto
de comercio, en especial de aquellos destinados a alimentacién humana.

b) Tener expuesto al publico, en lugar visible, los precios de venta de las mercancias,
gue seran finales y completos (impuestos incluidos) y disponibles los certificados de la
autorizacion concedida.

c) Tener a disposicion de la autoridad competente las facturas y comprobantes de
compra de los productos objeto de comercio que acredite la procedencia de sus
mercancias, en un plazo no superior a cinco dias habiles.

d) Quedar limpio el espacio del puesto tras la finalizacién del mercado.

e) Tener a disposicién de las personas consumidoras y usuarias las hojas de quejas y
reclamaciones, de acuerdo con el modelo y condiciones establecidos en el Decreto
144/2006, de 25 de julio, por el que se regulan las hojas de reclamaciones en materia de
consumo, en la Comunidad Autdbnoma de Extremadura o normativa que le sustituya.

f) Ejercer la actividad comercial por la persona titular en los dias y horas autorizados.

g) Estar al corriente de las tasas que las Ordenanzas municipales establecen para cada
tipo de comercio.

3. Corresponde al Ayuntamientos garantizar el cumplimiento de las disposiciones de policia y
vigilancia de las actividades desarrolladas en los espacios publicos destinados al comercio
ambulante y de los puestos que se ubiquen en los mismos.

4. En ningln caso se autorizara la venta no sedentaria 0 ambulante en instalaciones fijas no
desmontables, ni en aquellos lugares en que cause perjuicio manifiesto al comercio
establecido; en particular, no podra autorizarse la venta ambulante en los accesos a
establecimientos comerciales o industriales o que impidan o dificulten el acceso o la visibilidad
de los escaparates y en los de los edificios de uso publico, excepto en el caso de los mercados
o plazas de abastos municipales y siempre y cuando no dificulten tales accesos o la circulacién
de peatones o trafico rodado.

ARTICULO 7. Régimen Econémico.

El Ayuntamiento fijara las tasas correspondientes a las distintas modalidades de venta
ambulante en la ordenanza fiscal de la tasa por ocupacion del espacio publico por puestos en:

a) Comercio en mercadillos con periodicidad determinada y en lugares preestablecidos,
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en puestos o instalaciones desmontables, moviles o semimoviles.

b) Comercio itinerante, realizado en vias publicas, con el medio adecuado, ya sea
transportable 0 mavil.

c) Ventas en mercados fijos, anexos a los mercados municipales de caracter
permanente.

TITULO II. REGIMEN DE AUTORIZACION
ARTICULO 8. Autorizacién Municipal.

1. El ejercicio de la venta ambulante o no sedentaria estara sujeta a autorizacion administrativa
previa, que serd concedida por el/a Sr/a. Alcalde/sa u 6érgano en quien delegue, quien
gestionaré el procedimiento y concesion de la referida autorizacion. Para cada emplazamiento
concreto y por cada una de las modalidades de venta ambulante o no sedentaria que él y la
comerciante se proponga ejercer, debera solicitarse una autorizacion.

2. La duracidn de la autorizacién sera por un periodo de 5 afios, con el fin de garantizar a las
personas fisicas o juridicas titulares de la autorizacion la amortizacién de las inversiones y una
remuneracion equitativa de los capitales invertidos. Sera prorrogada, a solicitud de la persona
titular, por otro plazo idéntico, una sola vez, siempre que cumpla los requisitos establecidos en
la presente Ordenanza. El Ayuntamiento deberd comprobar anualmente que los/as titulares de
las autorizaciones cumplan las condiciones establecidas en la Ley 8/2018, de 23 de octubre,
del comercio ambulante de Extremadura y en la presente Ordenanza.

ARTICULO 9. Contenido de la Autorizacion.
1. En las autorizaciones expedidas por el Ayuntamiento se hara constar:

a) Nombre y apellidos de la persona titular de la autorizacién para el ejercicio del
comercio ambulante peticionario si es persona fisica o denominacion social si es
persona juridica, y la direccion donde se atenderan, en su caso, las reclamaciones de
las personas consumidoras.

b) DNI, NIF o pasaporte o tarjeta de residencia para ciudadanos o ciudadanas
comunitarias, o permiso de residencia y trabajo para los/as no comunitarios/as, domicilio
a efectos de posibles reclamaciones y, en su caso, las personas con relacion familiar o
laboral que vayan a desarrollar en su nombre la actividad.

¢) La duracién de la autorizacion, conforme a lo establecido en el apartado 2 de este
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articulo.
d) La modalidad de comercio ambulante autorizada.
e) La indicacion precisa del lugar, fecha y horario en que se va a ejercer la actividad.

f) El tamafio, ubicacion y estructura de los puestos donde se va a realizar la actividad
comercial.

g) Mencién de los articulos que pretende vender conforme al epigrafe que aparece dado
de alta en el Impuesto de Actividades Econdmicas.

h) En la modalidad de comercio itinerante, el medio transportable o moévil en el que se
ejerce la actividad y los itinerarios permitidos.

2. El Ayuntamiento entregara a la persona que haya autorizado para el ejercicio de la venta
ambulante dentro de este término municipal un certificado autorizando la venta ambulante. La
autorizacion sera otorgada a titulo personal, debiendo ejercer la actividad comercial la persona
titular de la misma.

En el caso de que la titular sea persona juridica, la actividad comercial se desempefiara por las
personas fisicas que haya indicado el o la representante legal de la misma como titular y
suplente, los/as cuales constaran, obligatoriamente, en la correspondiente autorizacion
municipal, debiéndose cumplir la normativa laboral y mercantil de aplicacion.

No obstante, en caso de que la persona titular sea persona fisica, podran hacer uso de la
autorizacion, de forma ocasional y por causa debidamente justificada, los/as familiares de esta
para que le asistan en el gjercicio de su actividad, debiendo cumplir con la normativa laboral de
aplicacion, y que deberan constar, necesariamente, en la correspondiente autorizacion
municipal.

ARTICULO 10. Modificacién de la Autorizacion.

1. Las personas titulares de las autorizaciones de la actividad de venta ambulante han de
comunicar al Ayuntamiento cualquier cambio de los datos o circunstancias que fueron tenidos
en cuenta para conceder la autorizacién, en un plazo no superior a 15 dias habiles desde que
se produjo la modificacion o desde que se obtuvieron los documentos que acreditan dicho
cambio.

2. Del mismo modo, las personas titulares de las autorizaciones de la actividad de venta
ambulante pueden solicitar la modificacion de dicha autorizacion cuando pretendan llevar a
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cabo un cambio de las condiciones del ejercicio de la venta ambulante no amparada o recogida
en la actual autorizacion.

ARTICULO 11. Transmision de la Autorizacion.

1. Las autorizaciones seran transmisibles, previa comunicacién a la Administracién, en el caso
de fallecimiento, jubilacién, enfermedad o incapacidad laboral, a familiares de primero y
segundo grado de parentesco o causahabientes.

2. La transmision Unicamente facultara para la venta de la misma clase de articulos o productos
conforme al epigrafe que aparece dado de alta en el Impuesto de Actividades Econémicas a la
persona titular cedente y la vigencia quedara limitada al periodo restante del plazo establecido
en la autorizacion que se transmite.

ARTICULO 12. Revocacion de la Autorizacion.
1. Las autorizaciones podran ser revocadas por las siguientes causas:
- Cuando desaparezcan las circunstancias que dieron lugar a su otorgamiento.

- No presentar al 6rgano municipal competente, en el plazo razonable que establezcan,
los documentos acreditativos de los datos aportados en la solicitud de la autorizacion o
en la declaracién responsable, que se le requieran como consecuencia de una
comprobacion o inspeccion, concediendo asimismo un plazo de subsanacion.

- Por impago de la tasa a la que se esté obligado, durante tres meses consecutivos
previo requerimiento efectuado para su pago, en los términos que establezca el
Ayuntamiento. En todo caso, se ofrecera la posibilidad del aplazamiento y
fraccionamiento de las deudas derivadas del pago de las tasas conforme a la normativa
vigente.

- Como consecuencia de la imposicion de una sancidn por infraccion grave o muy grave,
gue conlleve la revocacion de la autorizacion.

ARTICULO 13. Extincién de la Autorizacién.

Las autorizaciones municipales para el ejercicio de la venta ambulante se extinguiran, previo
procedimiento administrativo correspondiente, sin que causen derecho a indemnizacion alguna,
por las siguientes causas:

a) Término del plazo para el que se otorgd, salvo cuando se solicite y se conceda, en su
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caso, la prorroga de la autorizacion.
b) Renuncia expresa de la persona titular.

c) Por fallecimiento, incapacidad laboral, jubilacion o disolucién de la persona juridica
titular, sin perjuicio de su posibilidad de transmision.

TITULO Ill. PROCEDIMIENTO DE AUTORIZACION
ARTICULO 14. Garantias del Procedimiento.

1. Tal y como establece el articulo 6 de la Ley 8/2018, de 23 de octubre, del comercio
ambulante de Extremadura, el procedimiento para el otorgamiento de las autorizaciones entre
las posibles personas candidatas para el ejercicio de la venta ambulante o no sedentaria y para
la cobertura de vacantes respetard, en todo caso, los principios de publicidad adecuada en
todas sus fases, régimen de concurrencia competitiva, oficialidad, celeridad, igualdad,
contradiccion, neutralidad, antiformalismo y de responsabilidad de la Administracién publica
concedente y del personal a su servicio.

2. Los criterios para su adjudicacion seran claros, sencillos, objetivos, detallando su forma de
valoracion y puntuacién y predecibles, y podran estar basados en razones tales como:

a) La experiencia y formacién profesional de la persona comerciante, especialmente en
venta ambulante o no sedentaria, que se puede demostrar mediante certificado o
informe emitido por los Ayuntamientos en los que ejerza o haya ejercido la actividad de
venta ambulante, debiendo especificarse expresamente el tiempo de prestacion de la
actividad, mediante la vida laboral u otros medios validos de prueba.

b) La disponibilidad, por parte de la persona comerciante, de instalaciones adecuadas al
desarrollo de la actividad comercial y al lugar autorizado para la venta ambulante.

c¢) Estar en posesion de algun distintivo de calidad en materia de comercio ambulante.

d) La participacion de la persona solicitante en cursos, conferencias, jornadas u otras
acciones formativas relacionadas con el comercio ambulante.

e) Aportacién de productos novedosos que incorporen algin elemento diferenciador y
gue supongan mayor variedad a la oferta actual de productos.

f) La dificultad de acceso al mercado laboral de la persona solicitante.
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g) Que la persona solicitante sea mujer en los mercados en que se encuentre
infrarrepresentada en cuanto titular de las autorizaciones.

h) La defensa de los intereses de las personas consumidoras y usuarias en cuanto a la
variedad de la oferta comercial.

ARTICULO 15. Solicitudes y Plazo de Presentacion.

1. Las personas fisicas o juridicas que deseen ejercer las modalidades de comercio ambulante
incluidas en esta Ordenanza, habran de presentar su solicitud en el Registro del Ayuntamiento
o0 a través de la ventanilla Gnica. En la solicitud se hara constar lo siguiente:

o 1

s

a) Nombre y apellidos o, en su caso, razén social del/a prestador/a, asi como domicilio.

b) Namero de NIF, o CIF, en su caso, o documento acreditativo analogo expedido al/a
prestador/a en el Estado miembro de la Unién Europea.

c) El plazo de validez y el lugar o lugares en los que se pretende ejercer la actividad de
venta ambulante o no sedentaria.

d) En el caso de personas juridicas, se hara constar también la referencia de la persona,
empleado/a o socio/a que hara uso de la citada autorizacion, en su caso.

e) Lugar, fecha y horario 0, en su caso, mercado de periodicidad y ubicacion fija para la
gue se solicita la autorizacion.

f) Numero de metros que se pretenden ocupar y emplazamiento exacto.

g) Los productos autorizados para la venta. Ademas de hacer constar los datos
mencionados en el apartado anterior, la presentacién de la solicitud requerira a los/as
prestadores/as la firma de una declaracion responsable, en la que manifiesten, al
menos, lo siguiente:

a) El cumplimiento de los requisitos para ejercer la actividad de venta ambulante
0 no sedentaria.

b) Que el/a prestador/a esta en posesion de la documentacion que asi lo acredite
a partir del inicio de la actividad. En especial, que esté en posesién de los
documentos que acreditan el cumplimiento de los requisitos previstos en la
presente Ordenanza.
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¢) Mantener su cumplimiento durante el plazo de vigencia de la autorizacion.

d) No haber sido sancionado/a por comision de falta muy grave en el ejercicio de
su actividad en los dos afios anteriores.

ARTICULO 16. Resolucién.

1. El plazo para resolver las solicitudes de autorizacidén sera de tres meses a contar desde el
dia siguiente al de su presentacion. Transcurrido el plazo sin haberse notificado la resolucién,
las personas interesadas podran entender desestimada su solicitud.

2. Las autorizaciones para el ejercicio del Comercio ambulante, seran concedidas por
resolucion de la Alcaldia.

TITULO IV. MODALIDADES DE COMERCIO AMBULANTE
CAPITULO I. Comercio en Mercadillos.
ARTICULO 17. Ubicacion.

1. Se denomina mercadillo a la venta ambulante o no sedentaria, realizada en puestos
agrupados en un lugar fijo, previamente autorizado, de propiedad o titularidad municipal, sin
perjuicio de que la gama de productos ofertados sea multiple, de bienes cotidianos y
ocasionales, o especializada y limitada a un producto o gama de productos.

2. En los mercadillos, el Ayuntamiento puede reservar determinada zona o puestos a
instituciones o asociaciones sin animo de lucro, para la exposicién de sus actividades y
productos.

3. El mercadillo del término municipal de Garganta la Olla, se ubicara en el lugar que se
determine por Resolucién de la Alcaldia, en la actualidad C/ Madiba.

4. El Ayuntamiento podra acordar, por razones de interés publico y mediante acuerdo
motivado, el traslado del emplazamiento habitual del mercadillo, comunicandose a la persona
titular de la autorizacidn con una antelacion de quince dias, salvo que por razones de urgencia
este plazo deba ser reducido.

ARTICULO 18. Fecha de Celebracion y Horario.

1. El mercadillo se celebrara: Localidad: Garganta la Olla; Dia de la semana miércoles; Horario
7 a 14 horas En caso de interés publico, mediante acuerdo motivado, se podran modificar la
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fecha y horario, comunicadndose a la persona titular de la autorizaciéon con una antelacion
minima de quince dias, salvo que por razones de urgencia este plazo deba ser reducido

2. A la hora de comienzo del mercadillo, los coches, camiones y vehiculos de toda clase han de
haber efectuado sus operaciones de descarga y estar aparcados fuera del recinto del
mercadillo, salvo aquéllos que sean inherentes al ejercicio de la actividad.

3. La conclusion del mercadillo los puestos de este deberan ser desmontados y el lugar dejado
en perfecto estado de limpieza.

ARTICULO 19. Puestos.

1. El tamafio de los puestos podra oscilar entre un minimo de 1 metro y un maximo de 10
metros.

2. Las instalaciones utilizadas para el comercio en mercadillo han de ser desmontables y reunir
las condiciones necesarias para servir de soporte a los productos dentro de unos minimos
requisitos de seguridad, de presentacion y de higiene. No se podran ocupar los terrenos del
mercadillo con otros elementos que no sean los puestos desmontables.

ARTICULO 20. Contaminacién Acustica.

Queda expresamente prohibido el uso de megafonia o de cualquier otra fuente de ruido que
sobrepase el limite de decibelios establecidos en la normativa vigente de calidad acustica, de
acuerdo con lo previsto en el Real Decreto 1038/2012, de 6 de julio.

CAPITULO II. Comercio ltinerante.

ARTICULO 21. Itinerarios.

1. Las modalidades de comercio Itinerante seran las siguientes:
- Comercio itinerante con ayuda de vehiculo.

- Comercio mediante un elemento auxiliar contenedor de las mercancias y portado por la
persona vendedora.

2. El comercio itinerante podra ejercerse: De lunes a sabado.

3. En caso de interés publico, mediante acuerdo motivado, se podran modificar, fechas y
horarios, comunicandose a la persona titular de la autorizacién con una antelacion minima de
quince dias, salvo que por razones de urgencia este plazo deba ser reducido.
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ARTICULO 22. Contaminacion Acustica y del Aire.

La propaganda por medio de aparatos amplificadores o reproductores no podra rebasar los
decibelios establecidos en la normativa vigente de calidad acustica, asi como las establecidas
en la normativa vigente de calidad del aire.

CAPITULO Ill. Ventas en Mercados Fijos.
ARTICULO 23. Ubicacion y Horario.

Los mercados fijos del Municipio se ubicaran en su caso, en los lugares que se establezca por
Resolucion de la Alcaldia, en los que se concretaria las fechas y horarios de celebracion de
estos.

TITULO V. INFRACCIONES Y SANCIONES
ARTICULO 24. Potestad de Inspeccién y Sancionadora.

1. Corresponde a este Ayuntamiento la inspeccion, instruccién del procedimiento y sancion de
las infracciones a la Ley 8/2018, de 23 de octubre, del comercio ambulante de Extremadura.
Asimismo, con arreglo a la normativa de régimen local reguladora de esta actividad comercial,
este Ayuntamiento ejercera las funciones de vigilancia, control e inspeccién de esta modalidad
de venta y, en particular, sobre los siguientes extremos:

a) Comprobacion del origen e identidad de los productos comercializados.
b) Condiciones higiénico-sanitarias de los articulos puestos a la venta.

¢) Cumplimiento de la normativa sobre precios, etiquetado, presentacion y publicidad de
los productos.

d) Seguridad del recinto y otros aspectos relacionados con policia de mercados.

e) Régimen de autorizacion. Todo ello, sin perjuicio de las facultades en orden a la
inspeccidn y sancion que corresponden a la Consejeria con competencias en materia de
comercio y las de la Consejeria competente en materia de consumo.

2. Las sanciones establecidas s6lo podran imponerse tras la tramitacion del oportuno
procedimiento, que habra de tramitarse de conformidad con lo establecido en la Ley 40/2015,
de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico y demas normativa concordante.

3. Las Administraciones Locales comunicaran anualmente, a la Consejeria competente en
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materia de comercio, las autorizaciones y cancelaciones que otorguen, para el ejercicio de la
venta ambulante, dentro de su ambito territorial.

ARTICULO 25. Responsabilidad.

La responsabilidad administrativa por las infracciones tipificadas en la presente Ordenanza
correspondera a las personas fisicas o juridicas titulares de las autorizaciones para el ejercicio
de la venta ambulante o no sedentaria.

ARTICULO 26. Infracciones.
Las infracciones a esta Ordenanza pueden ser leves, graves y muy graves.
a) Infracciones leves:

- No tener expuesta al publico, en lugar visible, la placa identificativa y los precios de
venta de las mercancias.

- No tener a disposicién de la autoridad competente, las facturas y comprobantes de
compra de los productos objeto de comercio que acredite la procedencia de sus
mercancias, en un plazo no superior a cinco dias habiles.

- No tener, a disposicion de las personas consumidoras y usuarias, las hojas de quejas y
reclamaciones, asi como el cartel informativo al respecto.

- El incumplimiento de los demas requisitos, obligaciones y prohibiciones contenidos en
esta Ordenanza, siempre que no esté tipificado como infraccién grave o muy grave.

- No dejar el lugar de venta en condiciones adecuadas de limpieza y salubridad a la
finalizacion de la jornada.

b) Infracciones graves:

- La reincidencia en infracciones leves. Se entendera que existe reincidencia por
comision en el término de un afio de mas de una infraccién leve, cuando asi haya sido
declarado por resolucion firme.

- El incumplimiento de los requisitos exigidos por la normativa reguladora de los
productos objeto de comercio, asi como el comercio de los no autorizados.

- La desobediencia o negativa a suministrar informacion a la autoridad municipal o a su
personal funcionario o agentes en el cumplimiento de su mision.
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- El ejercicio de la actividad incumpliendo las condiciones establecidas en la autorizacion
municipal respecto al lugar autorizado, fecha, horario, ubicacion y estructura de los
puestos.

- El ejercicio de la actividad por personas distintas a las previstas en la autorizacién
municipal.

- Incumplir la normativa en materia de sanidad alimentaria.

- No disponer de seguro de responsabilidad civil, en cuantia suficiente, que cubra los
posibles riesgos.

- Daflos ocasionados intencionadamente en las instalaciones moviles situadas en la via
publica.

¢) Infracciones muy graves:

- La reincidencia en infracciones graves. Se entendera que existe reincidencia por
comision en el término de un afio de mas de una infraccion grave, cuando asi haya sido
declarado por resolucion firme.

- Carecer de la autorizacién municipal correspondiente.

- La resistencia, coaccién o amenaza a la autoridad municipal, personal funcionario y
agentes de esta, en cumplimiento de su mision.

- Actos de deterioro grave y relevante de las instalaciones o elementos del servicio
publico.

ARTICULO 27. Sanciones.

La cuantia de las sanciones, de conformidad con lo establecido en el articulo 18 de la Ley
8/2018, de 23 de octubre, del comercio ambulante de Extremadura, sera:

1. Las infracciones leves podran ser sancionadas con apercibimiento o multa de hasta
500 euros.

2. Las infracciones graves podran ser sancionadas con multa de 501 a 2.000 euros.

3. Las infracciones muy graves podran ser sancionadas con multa de 2.001 a 10.000
euros.

L0 Fg Www.dip-caceres.es
gﬁ% bopcaceres@dip-caceres.es

4IPS

CVE: BOP-2023-7307

Verificable en: http://bop.dip-caceres.es



Boletin Oficial

de la Provincia de Caceres

Jueves, 7 de diciembre de 2023

En el caso de reincidencia por infraccion muy grave, el Ayuntamiento habra de comunicar esta
circunstancia a la Direccion General competente en materia de comercio interior a los efectos
previstos en el articulo 19.2 de la Ley 8/2018, de 23 de octubre, del comercio ambulante de
Extremadura.

Ademas, en el caso de infracciones graves o muy graves se podra acordar con caracter
accesorio la revocacién de la autorizacion municipal, asi como el decomiso de la mercancia
gue sea objeto de comercio. La reincidencia en la comisién de infracciones muy graves llevara
aparejada la cancelacién de la inscripcion en el Registro de Comerciantes Ambulantes de
Extremadura, en el supuesto de que la persona comerciante se encontrard inscrita.

Una vez las sanciones sean firmes, deberan notificarse a la Direccién General competente en
materia de comercio para su correspondiente inscripcién en el Registro de Comerciantes
Ambulantes de Extremadura, en el plazo maximo de dos meses.

ARTICULO 28. Graduacion de las Sanciones.
1. Para la graduacion de las sanciones se tendran en cuenta los siguientes criterios:
a) El volumen de la facturacioén a la que afecte.
b) La naturaleza de los perjuicios causados.
c) El grado de intencionalidad de la persona infractora o reiteracion.
d) La cuantia del beneficio obtenido.
e) La reincidencia, cuando no haya sido tenida en cuenta para tipificar la infraccion.
f) El plazo de tiempo durante el que se haya venido cometiendo la infraccion.
g) El nmero de personas consumidoras y usuarias afectadas.

h) El destino del producto, cuando esté dirigido al consumo infantil o a otros colectivos
particularmente indefensos.

Se podra atenuar la sancién administrativa en los casos en que quede acreditado en el
correspondiente expediente y antes de que la sancidon sea firme en la via administrativa cuando
el/a infractor/a ha subsanado las deficiencias o que los/as perjudicados/as han sido
compensados/as satisfactoriamente de los perjuicios causados, y siempre y cuando no
concurra intoxicacion, lesién o muerte, ni existencia de indicios racionales de delito.
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2. Cuando la sancién tenga Unicamente caracter pecuniario 0 bien quepa imponer una sancion
pecuniaria y otra de caracter no pecuniario pero se ha justificado la improcedencia de la
segunda, el pago voluntario por el o la presunta responsable, en cualquier momento anterior a
la resolucion, implicara la terminacion del procedimiento, salvo en lo relativo a la reposicién de
la situacion alterada o a la determinacion de la indemnizacién por los dafios y perjuicios
causados por la comisién de la infraccion.

En ambos casos, cuando la sancion tenga Unicamente caracter pecuniario, el érgano
competente para resolver el procedimiento aplicara reducciones de, al menos, el 20 % sobre el
importe de la sancion propuesta, siendo éstos acumulables entre si. Las citadas reducciones,
deberan estar determinadas en la notificacion de iniciacién del procedimiento y su efectividad
estard condicionada al desistimiento o renuncia de cualquier accién o recurso en via
administrativa contra la sancion.

ARTICULO 29. Prescripcion.

Las infracciones y sanciones previstas en la presente Ordenanza prescribiran en los siguientes
plazos:

a) Las leves, a los dos meses.
b) Las graves, al afio.
c) Las muy graves, a los dos afos.

El plazo de prescripcion comenzara a computarse desde el dia en que se hubiere cometido la
infraccion o en el caso de infracciones continuadas o permanentes, el plazo comenzara a
correr desde que finalizo la conducta infractora. El plazo de prescripcién de las sanciones
empezara a contar a partir del dia siguiente a aquel en que sea ejecutable la resolucion por la
gue se impone la sancién o haya transcurrido el plazo para recurrirla.

DISPOSICION DEROGATORIA.

Queda derogada la Ordenanza reguladora de la Venta Ambulante aprobada por el Pleno del
Ayuntamiento en sesion celebrada el 28 de mayo de 2009.

DISPOSICION FINAL PRIMERA.

En lo no previsto en esta Ordenanza se aplicara la Ley 8/2018, de 23 de octubre, del comercio
ambulante de Extremadura y la Normativa vigente en materia higiénico-sanitaria y proteccién
del/a consumidor/a.
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DISPOSICION FINAL SEGUNDA.

La presente Ordenanza, cuya redaccion definitiva ha sido aprobada por el Pleno del
Ayuntamiento en sesion celebrada en fecha 28 de septiembre de 2023, entrara en vigor a los
quince dias de su publicacion integra en el Boletin Oficial de la Provincia, de conformidad con
los articulos 65.2 y 70.2 de la Ley Reguladora de las Bases del Régimen Local, permaneciendo
en vigor hasta su modificacién o derogacion.

Contra el presente Acuerdo, se interpondra recurso contencioso-administrativo, ante la Sala de
lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Extremadura con sede en
Céceres, en el plazo de dos meses a contar desde el dia siguiente a la publicacion del presente
anuncio, de conformidad con el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdiccién
Contencioso-Administrativa.

Garganta la Olla, 28 de noviembre de 2023
Santiago Blazquez Lopez
ALCALDE
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Seccion | - Administracion Local

Ayuntamientos
Ayuntamiento de Garganta la Olla

ANUNCIO. Aprobacion definitiva Ordenanza de la Sede Electrénica.

Al no haberse presentado reclamaciones durante el plazo de exposicién al puablico, queda
autométicamente elevado a definitivo el Acuerdo plenario inicial aprobatorio de la Ordenanza
municipal reguladora de La Administracién Electrénica, cuyo texto integro se hace publico, para
su general conocimiento y en cumplimiento de lo previsto en el articulo 70.2 de la Ley 7/1985,
de 2 de abril, de Bases del Régimen Local.

ORDENANZA REGULADORA DE ADMINISTRACION ELECTRONICA.
CAPITULO 1. OBJETO Y AMBITO DE APLICACION.
ARTICULO 1. Objeto.

La presente Ordenanza tiene por objeto la regulacion de los aspectos electronicos de la
Administracion municipal de Garganta la Olla, la creacién y determinacion del régimen juridico
propio de la sede electronica, del registro electrénico y de la gestion electrénica administrativa,
haciendo efectivo el derecho de los ciudadanos al acceso electrénico a los servicios publicos
municipales.

ARTICULO 2. Ambito de Aplicacion.

Esta Ordenanza sera de aplicacion al Ayuntamiento de Garganta la Olla y a las entidades de
derecho publico vinculadas o dependientes de éste, y a los/as ciudadanos/as en sus relaciones
con la Administracién municipal.

CAPITULO 2. SISTEMAS DE IDENTIFICACION Y AUTENTICACION.
ARTICULO 3. Sistemas de Identificacion y Autenticacion.

Los sistemas de identificacion y autenticacion seran los establecidos en el capitulo 1l del Titulo |
de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas.

www.dip-caceres.es
bopcaceres@dip-caceres.es

CVE: BOP-2023-7308

Verificable en: http://bop.dip-caceres.es



Boletin Oficial

de la Provincia de Caceres

Jueves, 7 de diciembre de 2023

Los/as interesados/as podran identificarse electronicamente ante la Administracion municipal a
través de cualquier sistema que cuente con un registro previo como usuario/a que permita
garantizar su identidad. En particular, seran admitidos/as, los sistemas siguientes:

a) Sistemas basados en certificados electrénicos reconocidos o cualificados de firma
electrénica expedidos por prestadores/as incluidos/as en la «Lista de confianza de
prestadores/as de servicios de certificacion». A estos efectos, se entienden
comprendidos entre los citados certificados electrénicos reconocidos o cualificados los
de persona juridica y de entidad sin personalidad juridica.

b) Sistemas basados en certificados electrénicos reconocidos o cualificados de sello
electrénico expedidos por prestadores/as incluidos/as en la «Lista de confianza de
prestadores/as de servicios de certificacién».

c) Sistemas de clave concertada y cualquier otro sistema que la Administracion
municipal considere valido, en los términos y condiciones que se establezcan.

Los/as interesados/as podran firmar a través de cualquier medio que permita acreditar la
autenticidad de la expresion de su voluntad y consentimiento, asi como la integridad e
inalterabilidad del documento.

En el caso de que los/as interesados/as optaran por relacionarse con las Administracion
municipal a través de medios electronicos, se consideraran validos a efectos de firma.

d) Sistemas de firma electrénica reconocida o cualificada y avanzada basados en
certificados electronicos reconocidos o cualificados de firma electrénica expedidos por
prestadores/as incluidos/as en la «Lista de confianza de prestadores/as de servicios de
certificacion». A estos efectos, se entienden comprendidos entre los citados certificados
electronicos reconocidos o cualificados los de persona juridica y de entidad sin
personalidad juridica.

e) Sistemas de sello electrénico reconocido o cualificado y de sello electrénico avanzado
basados en certificados electrénicos reconocidos o cualificados de sello electrénico
incluidos en la «Lista de confianza de prestadores/as de servicios de certificacion».

f) Cualquier otro sistema que la Administracion municipal considere valido, en los
términos y condiciones que se establezcan.

Con caracter general, para realizar cualquier actuacién prevista en el procedimiento
administrativo, serd suficiente con que los/as interesados/as acrediten previamente su
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identidad a través de cualquiera de los medios de identificacion previstos en la Ley 39/2015, de
1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Las Administraciones Publicas sélo requeriran a los/as interesados/as el uso obligatorio de
firma para.

a) Formular solicitudes.
b) Presentar declaraciones responsables o comunicaciones.
c) Interponer recursos.
d) Desistir de acciones.
e) Renunciar a derechos.
CAPITULO 3. SEDE ELECTRONICA.
ARTICULO 4. Sede Electronica.
Se crea la sede electronica del Ayuntamiento, disponible en la direccion URL:
https://gargantalaolla.sedelectronica.es
La titularidad de la sede electrénica correspondera a la Administracién municipal.

La sede electrénica se crea con sujecidn a los principios de transparencia, publicidad,
responsabilidad, calidad, seguridad, disponibilidad, accesibilidad, neutralidad e
interoperabilidad.

La sede electrénica utilizara para identificarse y garantizar una comunicacidon segura,
certificado reconocido o cualificado de autenticacion de sitio web o equivalente.

La sede electronica debera ser accesible a los/as ciudadanos/as todos los dias del afio,
durante las veinticuatro horas del dia. S6lo cuando concurran razones justificadas de
mantenimiento técnico u operativo podra interrumpirse, por el tiempo imprescindible, la
accesibilidad a la misma. La interrupcion debera anunciarse en la propia sede con la antelacién
gue, en su caso, resulte posible. En supuestos de interrupcidon no planificada en el
funcionamiento de la sede, y siempre que sea factible, el/a usuario/a visualizard un mensaje en
gue se comunique tal circunstancia.

g ~=! .
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ARTICULO 5. Catalogo de Procedimientos.

Tal y como establece articulo 53.1 f) de la citada Ley 39/2015, el/a interesado/a tiene, entre
otros, el derecho a obtener informaciéon y orientacion acerca de los requisitos juridicos o
técnicos que las disposiciones vigentes impongan a los proyectos, actuaciones o solicitudes
gue se proponga realizar.

En este mismo sentido, el articulo 16.1 también de la Ley 39/2015, establece que en la sede
electronica de acceso a cada registro figurara la relacion actualizada de tramites que pueden
iniciarse en el mismo.

A estos efectos, el Ayuntamiento hara publico y mantendra actualizado el catalogo de
procedimientos y actuaciones en la sede electronica.

ARTICULO 6. Contenido de la Sede Electrénica.

La sede electronica tendra el contenido marcado en la legislacion aplicable, debiendo figurar en
todo caso:

- La identificacion del 6rgano titular de la sede y de los/as responsables de su gestion y
de los servicios puestos a disposicion de la misma y en su caso, de las subsedes de ella
derivadas.

- La informacién necesaria para la correcta utilizacién de la sede, incluyendo el mapa de
la sede electronica o informacién equivalente, con especificacién de la estructura de
navegacion y las distintas secciones disponibles.

- Sistema de verificacidén de los certificados de la sede, que estara accesible de forma
directa y gratuita.

- Relacién de sistemas de firma electronica que, conforme sean admitidos o utilizados en

sede.

La relacion de sellos electrénicos utilizados por la Administracion municipal, incluyendo

las caracteristicas de los certificados electronicos y los/as prestadores/as que los

expiden, asi como el sistema de verificacién de los mismos.

- Un acceso al registro electrénico y a la disposicion de creacion del registro o registros
electrénicos accesibles desde la sede.

- La informacién relacionada con la proteccién de datos de caracter personal.

- El Inventario de informacién administrativa, con el catalogo de procedimientos y

servicios prestados por el Ayuntamiento.

La relacién de los medios electronicos que los/as ciudadanos/as pueden utilizar en el

ejercicio de su derecho a comunicarse con la Administracion municipal.
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- Medios disponibles para la formulacién de sugerencias y quejas.

- El acceso, en su caso, al estado de tramitacion del expediente, previa identificacion
del/a interesado/a.

- La comprobacién de la autenticidad e integridad de los documentos emitidos por los
oérganos u organismos puUblicos que abarca la sede que hayan sido autenticados
mediante codigo seguro de verificacion.

- Laindicacién de la fecha y hora oficial.

- El calendario de dias hébiles e inhabiles a efectos del computo de plazos.

- Se publicaran los dias y el horario en el que deban permanecer abiertas las oficinas que

prestaran asistencia para la presentacion electrénica de documentos, garantizando el

derecho de los/as interesados/as a ser asistidos/as en el uso de medios electronicos.

Directorio geografico actualizado que permita al/a interesado/a identificar la oficina de

asistencia en materia de registros mas préxima a su domicilio.

- Cbdigos de identificacidon vigentes relativos a los érganos, centros o unidades
administrativas.

ARTICULO 7. Tablon de edictos electrénicos.

La sede electronica tendra un tablén de edictos electrénico donde se publicaran los actos y
comunicaciones que por disposicion legal y reglamentaria asi se determinen.

El Ayuntamiento garantizara mediante los instrumentos técnicos pertinentes el control de las
fechas de publicacion de los anuncios o edictos con el fin de asegurar la constatacion de la
misma a efectos de cédmputos de plazos.

ARTICULO 8. Publicidad activa.

El Ayuntamiento publicara de forma periddica y actualizada la informacién cuyo conocimiento
sea relevante para garantizar la transparencia de su actividad relacionada con el
funcionamiento y control de la actuacion publica, todo ello de conformidad con la Ley 19/2013,
de 9 de diciembre, de transparencia, acceso a la informacién publica y buen gobierno.

En este sentido, el Ayuntamiento publicara:

- Informacion institucional, organizativa, y de planificacion.

- Informacién de relevancia juridica, esto es normativa propia, tanto ordenanzas o
reglamentos como ordenanzas fiscales o cualesquiera otras disposiciones de caracter
general.

« Informacion econémica, presupuestaria y estadistica.
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ARTICULO 9. Perfil del/a contratante.

Desde la sede electronica se accedera al perfil de contratante del Ayuntamiento, cuyo
contenido se ajustara a lo dispuesto en la normativa de contratacion.

CAPITULO 4. REGISTRO ELECTRONICO.
ARTICULO 10. Creacién y Funcionamiento del Registro Electrénico.

Mediante esta Ordenanza se crea el registro electronico del Ayuntamiento y de sus entidades
de derecho publico dependientes, se determina el régimen de funcionamiento y se establecen
los requisitos y condiciones que habran de observarse en la presentacion y remisién de
solicitudes, escritos y comunicaciones que se transmitan por medios electrénicos.

El funcionamiento del registro electrénico se rige por lo establecido en la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, en la
presente Ordenanza y, en lo no previsto por éstos, en la normativa de Derecho Administrativo
gue le sea de aplicacion.

ARTICULO 11. Naturaleza y eficacia del Registro Electronico.

Este Ayuntamiento dispone de un registro electronico general en el que se hara el
correspondiente asiento de todo documento que sea presentado o que se reciba.

Los registros electrénicos de todas y cada una de las Administraciones, deberan ser
plenamente interoperables, de modo que se garantice su compatibilidad informatica e
interconexién, asi como la transmisiéon telemética de los asientos registrales y de los
documentos que se presenten en cualquiera de los registros.

ARTICULO 12. Funciones del Registro Electrénico.
El registro electrénico del Ayuntamiento cumplira las siguientes funciones:

- La recepcidn de escritos, solicitudes y comunicaciones, asi como la anotacién de su
asiento de entrada.

- La expedicion de recibos electrénicos acreditativos de la presentacion de dichos
escritos, solicitudes y comunicaciones.

- La remisién de comunicaciones y notificaciones electrdnicas, asi como la anotacién de
su asiento de salida.
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- Cualesquiera otras que se le atribuyan legal o reglamentariamente.
ARTICULO 13. Responsable del Registro Electrénico.
La responsabilidad de la gestion de este registro correspondera a la Alcaldia del Ayuntamiento.
ARTICULO 14. Acceso al Registro Electronico.

El acceso al registro electrénico se realizara a través de la sede electrénica de este
Ayuntamiento ubicada en la siguiente direccion URL: https://gargantalaolla.sedelectronica.es

ARTICULO 15. Presentacion de solicitudes, escritos y comunicaciones.

Los documentos presentados de manera presencial ante esta Administracion, deberan ser
digitalizados, de acuerdo con lo previsto en el articulo 27 de la Ley 39/2015 y demas normativa
aplicable, por la oficina de asistencia en materia de registros en la que hayan sido presentados
para su incorporacién al expediente administrativo electronico, devolviéndose los originales al/a
interesado/a, sin perjuicio de aquellos supuestos en que la norma determine la custodia por la
Administracion de los documentos presentados o resulte obligatoria la presentacion de objetos
o de documentos en un soporte especifico no susceptibles de digitalizacién.

El registro electrénico permitird la presentacion de solicitudes, escritos y comunicaciones todos
los dias del afio durante las veinticuatro horas.

El Registro Electronico se regira por la fecha y hora oficial de la Sede Electréonica.

El Registro Electrénico generara automaticamente un recibo de la presentacién realizada, en
formato pdf y mediante alguno de los sistemas de identificacion admitidos, que debera contener
fecha y hora de presentacién, numero de entrada del registro y relacién de los documentos
adjuntos al formulario de presentacién. La falta de emision del recibo acreditativo de la entrega
equivaldra a la no recepcion del documento, lo que debera ponerse en conocimiento del/a
usuario/a.

ARTICULO 16. Rechazo de solicitudes, escritos y comunicaciones.

La Administracién Municipal podréd rechazar aquellos documentos electrénicos que se
presenten en las siguientes circunstancias:

a) Que contengan cdodigo malicioso o un dispositivo susceptible de afectar a la integridad
o la seguridad del sistema.
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b) En el caso de utilizacién de documentos normalizados, cuando no se cumplimenten
los campos requeridos como obligatorios o cuando tenga incongruencias u omisiones
gue impidan su tratamiento.

Los documentos adjuntos a los escritos y comunicaciones presentadas en el registro
electrénico deberan ser legibles y no defectuosos, pudiéndose utilizar los formatos
comunmente aceptados que se haran publicos en la sede electrénica de este Ayuntamiento.

En estos casos, se informaré de ello al remitente del documento, con indicacién de los motivos
del rechazo asi como, cuando ello fuera posible, de los medios de subsanacién de tales
deficiencias. Cuando el/a interesado/a lo solicite, se remitira justificacion del intento de
presentacion, que incluira las circunstancias del rechazo.

ARTICULO 17. Cédmputos de los Plazos.

El registro electrénico se regira, a efectos de computo de plazos, vinculantes tanto para los/as
interesados/as como para las Administraciones Publicas, por la fecha y la hora oficial de la
sede electronica, que contara con las medidas de seguridad necesarias para garantizar su
integridad y figurar visible.

El registro electronico estara a disposicion de sus usuarios las veinticuatro horas del dia, todos
los dias del afio, excepto las interrupciones que sean necesarias por razones técnicas.

A los efectos de cémputo de plazos habra que estar a lo siguiente:

- Cuando los plazos se sefialen por horas se entiende que éstas son habiles. Seran
habiles todas las horas del dia que formen parte de un dia habil.

- Los plazos expresados por horas se contaran de hora en hora y de minuto en minuto
desde la hora y minuto en que tenga lugar el acto de que se trate y no podran tener una
duracién superior a veinticuatro horas, en cuyo caso se expresaran en dias.

- Cuando los plazos se sefalen por dias, se entiende que éstos son habiles,
excluyéndose del computo los sabados, los domingos y los declarados festivos.

- La entrada de solicitudes, escritos y/o comunicaciones recibidas en dias inhabiles se
entenderan efectuadas en la primera hora del primer dia habil siguiente. Para ello, en el
asiento de entrada se inscribirdn como fecha y hora de la presentacion aquellas en las
gue se produjo efectivamente la recepcion, constando como fecha y hora de entrada la
primera hora del primer dia habil siguiente.

- La entrada de las solicitudes se entenderan recibidas en el plazo establecido si se inicia
la transmisidn dentro del mismo dia y se finaliza con éxito. A efectos de cédmputo de
plazos, sera valida y producird efectos juridicos la fecha de entrada que se consigne en
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el recibo expedido por la unidad de registro.

- No se daré salida, a través del registro electrénico, a ningln escrito 0 comunicacién en
dia inhabil.

- Se consideran dias inhabiles, a efectos del registro electrénico de la Administracion
Municipal, los sdbados, domingos y los establecidos como dias festivos en el calendario
oficial de fiestas laborales del Estado, de la Comunidad Auténoma y por los de la
capitalidad del municipio. A estos efectos, se podra consultar el calendario publicado en
la sede electronica.

CAPITULO 5. NOTIFICACIONES ELECTRONICAS.
ARTICULO 18. Condiciones generales de las naotificaciones.

Las notificaciones se practicaran preferentemente por medios electrénicos y, en todo caso,
cuando el/a interesado/a resulte obligado/a a recibirlas por esta via.

No obstante lo anterior, las Administraciones podran practicar las notificaciones por medios no
electrénicos en los siguientes supuestos.

a) Cuando la notificacién se realice con ocasion de la comparecencia espontanea del/a
interesado/a o su representante en las oficinas de asistencia en materia de registro y
solicite la comunicacion o notificaciéon personal en ese momento.

b) Cuando para asegurar la eficacia de la actuaciéon administrativa resulte necesario
practicar la notificacién por entrega directa de un/a empleado/a publico/a de la
Administracion notificante.

Con independencia del medio utilizado, las notificaciones seran validas siempre que permitan
tener constancia de su envio o puesta a disposicion, de la recepcion o acceso por el/a
interesado/a o su representante, de sus fechas y horas, del contenido integro, y de la identidad
fidedigna del/a remitente y destinatario de la misma. La acreditacién de la notificacion
efectuada se incorporara al expediente.

Los/as interesados/as que no estén obligados/as a recibir notificaciones electrénicas, podran
decidir y comunicar en cualquier momento a la Administracion Publica, mediante los modelos
normalizados que se establezcan al efecto, que las notificaciones sucesivas se practiquen o
dejen de practicarse por medios electrénicos.

El consentimiento de los/as interesados/as podra tener caracter general para todos los tramites
que los relacionen con la Administracién Municipal o para uno o varios tramites segin se haya
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manifestado.

El/a interesado/a podra asimismo, durante la tramitacion del procedimiento, modificar la
manera de comunicarse con la Administracion Municipal, optando por un medio distinto del
inicialmente elegido, bien determinando que se realice la notificacion a partir de ese momento
mediante via electronica o revocando el consentimiento de notificacion electrénica para que se
practique la notificacién via postal, en cuyo caso deberd comunicarlo al érgano competente y
sefialar un domicilio postal donde practicar las sucesivas notificaciones.

Esta modificacion comenzara a producir efectos respecto de las comunicaciones que se
produzcan a partir del dia siguiente a su recepcioén en el registro del 6rgano competente.

ARTICULO 19. Practica de las notificaciones electronicas.
La practica de la notificacién electrénica se realizara por comparecencia electronica.

La notificacion por comparecencia electronica consiste en el acceso por parte del/a
interesado/a debidamente identificado/a, al contenido de la actuaciéon administrativa
correspondiente a través de la sede electrénica de la Administracién Municipal.

Para que la comparecencia electrénica produzca los efectos de notificacion, se requerira que
relina las siguientes condiciones:

- Con caracter previo al acceso a su contenido, el/a interesado debera visualizar un aviso
del caracter de natificacion de la actuacién administrativa que tendra dicho acceso.

- El sistema de informacién correspondiente dejara constancia de dicho acceso con
indicacion de fecha y hora, momento a partir del cual la notificacién se entendera
practicada a todos los efectos legales.

El sistema de notificacién permitir4 acreditar la fecha y hora en que se produzca la puesta a
disposicién del/a interesado/a del acto objeto de notificacion, asi como la de acceso a su
contenido.

Cuando la notificacion por medios electrénicos sea de caracter obligatorio, o haya sido
expresamente elegida por el/a interesado/a, se entendera rechazada cuando hayan
transcurrido diez dias naturales desde la puesta a disposicion de la notificacion sin que se
acceda a su contenido.

DISPOSICION ADICIONAL PRIMERA. Entrada en funcionamiento de la sede electrénica.

La sede electronica entrara en funcionamiento a las cero horas y un segundo del dia siguiente
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a la aprobacion definitiva de esta ordenanza.
DISPOSICION ADICIONAL SEGUNDA. Entrada en funcionamiento del registro electronico.

El Registro electrénico entrard en funcionamiento a las cero horas y un segundo del dia
siguiente a la aprobacion definitiva de esta ordenanza.

DISPOSICION ADICIONAL TERCERA. Seguridad.

La seguridad de las sedes y registros electronicos, asi como la del acceso electronico de los/as
ciudadanos/as a los servicios publicos, se regiran por lo establecido en el Esquema Nacional
de Seguridad.

El Pleno del Ayuntamiento aprobara su politica de seguridad con el contenido minimo
establecido en el articulo 11 del Real Decreto 3/2010, de 8 de enero, por el que se regula el
Esquema Nacional de Seguridad en el ambito de la Administracion Electréonica.

Se debera dar publicidad en las correspondientes sedes electronicas a las declaraciones de
conformidad y a los distintivos de seguridad de los que se disponga.

Se deberé realizar una auditoria regular ordinaria al menos cada dos afios. Cada vez que se
produzcan modificaciones sustanciales en el sistema de informaciéon que puedan repercutir en
las medidas de seguridad requeridas, se debera realizar una auditoria con caracter
extraordinario, que determinara la fecha de cdmputo para el calculo de los dos afios. El informe
de auditoria tendra el contenido establecido en el articulo 34.5 del Esquema Nacional de
Seguridad.

DISPOSICION ADICIONAL CUARTA. Proteccion de datos.

La prestacion de los servicios y las relaciones juridicas a través de redes de telecomunicacion
se desarrollaran de conformidad con lo establecido en la Ley Organica 15/1999, de Proteccion
de Datos de Caracter Personal, y las disposiciones especificas que regulan el tratamiento
automatizado de la informacién, la propiedad intelectual y los servicios de la sociedad de la
informacion.

DISPOSICION ADICIONAL QUINTA. Ventanilla tnica de la Directiva de Servicios.

El Ayuntamiento garantizara, dentro del ambito de sus competencias, que los/as
prestadores/as de servicios puedan obtener la informacion y formularios necesarios para el
acceso a una actividad y su ejercicio a través de la Ventanilla Unica de la Directiva de
Servicios:
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asi como conocer las resoluciones y resto de comunicaciones de las autoridades competentes
en relacion con sus solicitudes.

Con ese objeto, el Ayuntamiento impulsara la coordinacién para la normalizacién de los
formularios necesarios para el acceso a una actividad y su ejercicio.

DISPOSICION ADICIONAL SEXTA. Habilitacién de desarrollo.

Se habilita a la Alcaldia Presidencia para que adopte las medidas organizativas necesarias que
permitan el desarrollo de las previsiones de la presente Ordenanza y pueda modificar los
aspectos técnicos que sean convenientes por motivos de normalizacién, interoperabilidad o, en
general, adaptacion al desarrollo tecnolégico.

DISPOSICION ADICIONAL SEPTIMA. Aplicaciéon de previsiones contenidas en esta
Ordenanza.

Las previsiones contenidas en esta Ordenanza seran de aplicacién teniendo en cuenta el
estado de desarrollo de las herramientas tecnoldgicas del Ayuntamiento, que procurara
adecuar sus aplicaciones a las soluciones disponibles en cada momento, sin perjuicio de los
periodos de adaptacion que sean necesarios. Cuando las mismas estén disponibles, se
publicara tal circunstancia en la sede electrénica.

DISPOSICION FINAL. Entrada en vigor.

La presente Ordenanza, cuya redaccién definitiva ha sido aprobada por el Pleno del
Ayuntamiento en sesion celebrada en fecha 28 de septiembre de 2023, se publicara en el
Boletin Oficial de la Provincia, y no entrara en vigor hasta que se haya publicado
completamente su texto y haya transcurrido el plazo previsto en el articulo 65.2 de la Ley
711985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, permaneciendo en vigor
hasta su modificacién o derogacion expresa.

Contra el presente Acuerdo, se interpondra recurso contencioso-administrativo, ante la Sala de
lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Extremadura con sede en
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Céceres, en el plazo de dos meses a contar desde el dia siguiente a la publicacion del presente
anuncio, de conformidad con el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdiccién
Contencioso-Administrativa.

Garganta la Olla, 30 de noviembre de 2023
Santiago Blazquez Lopez
ALCALDE
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Seccion | - Administracion Local

Ayuntamientos
Ayuntamiento de Madrigal de la Vera

ANUNCIO. Aprobacion inicial de Modificacion de crédito 26/2023.

El Pleno del Ayuntamiento de Madrigal de la Vera, en sesion ordinaria celebrada el dia treinta
de noviembre de dos mil veintitrés, adoptd, entre otros, el siguiente acuerdo provisional de
Modificacion de Crédito:

« 26/2023, de Concesion de Suplemento de Crédito, financiado con el remanente de
Tesoreria para Gastos generales del afio 2022

Se pone en conocimiento general que, en la Secretaria de esta Entidad Local, se halla
expuesto al publico el referido expediente por plazo de QUINCE DIAS, durante los cuales
los/as interesados/as podran examinarlo y presentar reclamaciones ante el Pleno.

Caso de que, transcurrido dicho plazo, no se hubiera presentado reclamacién alguna, se
entendera aprobado definitivamente el mencionado Expediente de Modificacion de Crédito,
procediéndose a la publicacion de su resumen por capitulos.

Madrigal de la Vera , 1 de diciembre de 2023
Urbano Plaza Moreno
ALCALDE
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Ayuntamientos
Ayuntamiento de Malpartida de Caceres

ANUNCIO. Aprobacién de los Padrones de las Tasas de Agua, Basura,
Alcantarillado y Depuracién de Aguas. Segundo trimestre de 2023.

Aprobados por Resolucion de la Alcaldia ndm. 2023/0425, de fecha 1 de diciembre de 2023,
los Padrones de las Tasas de Agua, Basura, Alcantarillado y Depuracion de Aguas
correspondientes al Segundo Trimestre de 2.023, se exponen al publico por plazo de quince
dias a efectos de reclamaciones y notificacién colectiva de las liquidaciones incluidas en ellos.

El plazo para hacer efectivas las cuotas individuales, en periodo voluntario, sera de dos meses
naturales a contar desde la fecha de publicacion de este edicto en el Boletin Oficial de la
Provincia. Transcurrido dicho plazo se exaccionaran las cuotas con el recargo de apremio,
intereses de demora y costas que se produzcan.

El importe de las cuotas se hara efectivo en la Tesoreria del Ayuntamiento o mediante ingreso
en las cuentas del Ayuntamiento abiertas en las oficinas bancarias de la localidad.

Los/as interesados/as podran interponer en el plazo de un mes contado a partir de la fecha de
publicacion de este edicto en el Boletin Oficial de la Provincia, recurso de reposicién previo al
contencioso-administrativo, de conformidad con el articulo 14 del Real Decreto Legislativo
2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley Reguladora de las
Haciendas Locales.

Malpartida de Caceres, 4 de diciembre de 2023
Alfredo Aguilera Alcantara
ALCALDE - PRESIDENTE
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Ayuntamientos
Ayuntamiento de Malpartida de Caceres

ANUNCIO. Aprobacion de la relaciéon definitiva de admitidos/as y excluidos/as al
proceso de seleccion para proveer una plaza de Auxiliar de Piso Tutelado
Cocinero/a y la Convocatoria del Tribunal de Seleccion.

En relacion al proceso que se sustancia para proveer una plaza de Auxiliar de Piso
Tutelado/Cocinero/a, Escala de Administracién Especial, Subescala Servicios Especiales,
Clase Personal de Oficios Grupo AP, mediante concurso, en turno libre, vacante en la Plantilla
Orgéanica de Personal Laboral Fijo del Ayuntamiento de Malpartida de Céaceres, cédigo del
puesto nim. 111 de la Relacién de Puestos de Trabajo, dentro del marco general de ejecucion
de la oferta especial de Empleo Publico de 2022, correspondiente a la tasa adicional para
estabilizacién de empleo temporal de la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes
para la reduccioén de la temporalidad en el empleo publico, y una vez finalizado el plazo
dispuesto en las bases reguladoras publicadas en el Boletin Oficial de la Provincia de Caceres
nam. 0246, de 28 de diciembre de 2022, para subsanar la relacién provisional de personas
admitidas y excluidas, aprobada por Resolucion de la Alcaldia nim. 0381/2023, de fecha 10 de
noviembre, anunciada debidamente en B.O.P. de Caceres nim. 0219, de 17 de noviembre de
2023.

De conformidad con el articulo 21.1.9) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases
del Régimen Local,

RESUELVO

PRIMERO. Aprobar la relacién definitiva de aspirantes admitidos/as y excluidos/as
presentados/as para tomar parte en el proceso de seleccion, del siguiente tenor:

Admitidos/as:

D.N.I. APELLIDOS Y NOMBRE

*HHQAGA** Solana Castela, Angela

Y
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Excluidos/as: Ninguno/a.

SEGUNDO. Convocar a los/as miembros del Tribunal de Seleccion, designados/as en la
Resolucion de Alcaldia nam. 0387/2023, de fecha 14 de noviembre, cuya composicion se hizo
publica en el B.O.P. num. 0219, de 17 de noviembre de 2023 y en el Tablon de Anuncios de la
Sede Electronica municipal:

https://malpartidadecaceres.sedelectronica.es

a los efectos de su constitucion, para valorar los méritos aportados por las personas aspirantes,
el lunes 13 de diciembre de 2023, a las 09:00 horas en el Ayuntamiento de Malpartida de
Céaceres, sito en Plaza Mayor, nim. 30 de Malpartida de Caceres (Céaceres).

TERCERQO. Publicar esta Resolucion en el Boletin Oficial de la Provincia de Caceres, asi como
en el Tablon de Anuncios de la Sede Electronica del Ayuntamiento de Malpartida de Caceres.

CUARTO. Notificar esta Resolucion a la totalidad de miembros que componen el Tribunal de
Seleccion.

Contra la presente Resolucidn, que pone fin a la via administrativa, puede interponer
alternativamente o recurso de reposicién potestativo, en el plazo de un mes a contar desde el
dia siguiente al de la publicacion del presente anuncio, ante el Alcalde-Presidente de este
Ayuntamiento, de conformidad con los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones publicas, o recurso
contencioso-administrativo, ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Caceres o, a
su eleccion, el que corresponda a su domicilio, si éste radica en Extremadura, en el plazo de
dos meses, a contar desde el dia siguiente al de la recepcién de la presente notificacion, de
conformidad con el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdiccion
Contencioso-Administrativa. Si se optara por interponer el recurso de reposicién potestativo no
podra interponer recurso contencioso-administrativo hasta que aquel sea resuelto
expresamente o se haya producido su desestimacion por silencio.

Todo ello sin perjuicio de que pueda interponer Vd. cualquier otro recurso que pudiera estimar
mas conveniente a su derecho.

Malpartida de Caceres, 4 de diciembre de 2023
Alfredo Aguilera Alcantara
ALCALDE - PRESIDENTE

T www.dip-caceres.es
bopcaceres@dip-caceres.es
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Seccion | - Administracion Local

Ayuntamientos
Ayuntamiento de Malpartida de Caceres

ANUNCIO. Aprobacion de la relaciéon definitiva de admitidos/as y excluidos/as al
proceso de selecciéon para proveer una plaza de Oficial 22 de Jardineria y la
Convocatoria del Tribunal de Seleccion.

En relacién al proceso que se sustancia para proveer una plaza de Oficial 22 de Jardineria,
Escala de Administracién Especial, Subescala Servicios Especiales, Clase Personal de Oficios
Grupo C, Subgrupo C2, mediante concurso, en turno libre, vacante en la Plantilla Organica de
Personal Laboral Fijo del Ayuntamiento de Malpartida de Caceres, codigo del puesto nim. 106
de la Relacion de Puestos de Trabajo, dentro del marco general de ejecucion de la oferta
especial de Empleo Publico de 2022, correspondiente a la tasa adicional para estabilizacién de
empleo temporal de la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la
reduccion de la temporalidad en el empleo publico, y una vez finalizado el plazo dispuesto en
las bases reguladoras publicadas en el Boletin Oficial de la Provincia de Caceres nim. 0246,
de 28 de diciembre de 2022, para subsanar la relacion provisional de personas admitidas y
excluidas, aprobada por Resolucién de la Alcaldia nim. 0380/2023, de fecha 10 de noviembre,
anunciada debidamente en B.O.P. de Caceres niim. 0219, de 17 de noviembre de 2023.

De conformidad con el articulo 21.1.g) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases
del Régimen Local,

RESUELVO

PRIMERO. Aprobar la lista definitiva de aspirantes admitidos/as y excluidos/as presentados/as
para tomar parte en el proceso de seleccién, del siguiente tenor:

Admitidos/as:

D.N.I. APELLIDOS Y NOMBRE

**5333** Polo Gémez, Juan Pedro
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Excluidos/as: Ninguno/a.

SEGUNDO. Convocar a los/as miembros del Tribunal de Seleccion, designados/as en la
Resolucion de Alcaldia nam. 0387/2023, de fecha 14 de noviembre, cuya composicion se hizo
publica en el B.O.P. num. 0219, de 17 de noviembre de 2023 y en el Tablon de Anuncios de la
Sede Electronica municipal:

https://malpartidadecaceres.sedelectronica.es

a los efectos de su constitucion, para valorar los méritos aportados por las personas aspirantes,
el lunes 13 de diciembre de 2023, a las 09:00 horas en el Ayuntamiento de Malpartida de
Céaceres, sito en Plaza Mayor, nim. 30 de Malpartida de Caceres (Céaceres).

TERCERQO. Publicar esta Resolucion en el Boletin Oficial de la Provincia de Caceres, asi como
en el Tablon de Anuncios de la Sede Electronica del Ayuntamiento de Malpartida de Caceres.

CUARTO. Notificar esta Resolucion a la totalidad de miembros que componen el Tribunal de
Seleccion.

Contra la presente Resolucidn, que pone fin a la via administrativa, puede interponer
alternativamente o recurso de reposicién potestativo, en el plazo de un mes a contar desde el
dia siguiente al de la publicacion del presente anuncio, ante el Alcalde-Presidente de este
Ayuntamiento, de conformidad con los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones publicas, o recurso
contencioso-administrativo, ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Caceres o, a
su eleccion, el que corresponda a su domicilio, si éste radica en Extremadura, en el plazo de
dos meses, a contar desde el dia siguiente al de la recepcién de la presente notificacion, de
conformidad con el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdiccion
Contencioso-Administrativa. Si se optara por interponer el recurso de reposicién potestativo no
podra interponer recurso contencioso-administrativo hasta que aquel sea resuelto
expresamente o se haya producido su desestimacion por silencio.

Todo ello sin perjuicio de que pueda interponer Vd. cualquier otro recurso que pudiera estimar
mas conveniente a su derecho.

Malpartida de Caceres, 4 de diciembre de 2023
Alfredo Aguilera Alcantara
ALCALDE - PRESIDENTE

T www.dip-caceres.es
bopcaceres@dip-caceres.es
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Ayuntamientos
Ayuntamiento de Malpartida de Caceres

ANUNCIO. Aprobacion de la relaciéon definitiva de admitidos/as y excluidos/as al
proceso de seleccién para proveer una plaza de Operario/a de Cementerio y la
Convocatoria del Tribunal de Seleccion.

En relacion al proceso que se sustancia para proveer una plaza de Operario/a de Cementerio,
Escala de Administracién Especial, Subescala Servicios Especiales, Clase Personal de Oficios
Grupo AP, mediante concurso, en turno libre, vacante en la Plantilla Orgénica de Personal
Laboral Fijo del Ayuntamiento de Malpartida de Céaceres, cédigo del puesto nim. 28 de la
Relacién de Puestos de Trabajo, dentro del marco general de ejecucion de la oferta especial de
Empleo Publico de 2022, correspondiente a la tasa adicional para estabilizacion de empleo
temporal de la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la reduccion de la
temporalidad en el empleo publico, y una vez finalizado el plazo dispuesto en las bases
reguladoras publicadas en el Boletin Oficial de la Provincia de Caceres num. 0246, de 28 de
diciembre de 2022, para subsanar la relacion provisional de personas admitidas y excluidas,
aprobada por Resolucion de la Alcaldia num. 0376/2023, de fecha 10 de noviembre, anunciada
debidamente en B.O.P. de Caceres nim. 0219, de 17 de noviembre de 2023.

De conformidad con el articulo 21.1.g) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases
del Régimen Local,

RESUELVO

PRIMERO. Aprobar la lista definitiva de aspirantes admitidos/as y excluidos/as presentados/as
para tomar parte en el proceso de seleccién, del siguiente tenor:

Admitidos/as:

D.N.I. APELLIDOS Y NOMBRE

#%()] §2** Nieto Avila, Ernesto
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Excluidos/as: Ninguno/a.

SEGUNDO. Convocar a los/as miembros del Tribunal de Seleccion, designados/as en la
Resolucion de Alcaldia nam. 0387/2023, de fecha 14 de noviembre, cuya composicion se hizo
publica en el B.O.P. num. 0219, de 17 de noviembre de 2023 y en el Tablon de Anuncios de la
Sede Electronica municipal:

https://malpartidadecaceres.sedelectronica.es

a los efectos de su constitucion, para valorar los méritos aportados por las personas aspirantes,
el lunes 13 de diciembre de 2023, a las 09:00 horas en el Ayuntamiento de Malpartida de
Céaceres, sito en Plaza Mayor, nim. 30 de Malpartida de Caceres (Céaceres).

TERCERQO. Publicar esta Resolucion en el Boletin Oficial de la Provincia de Caceres, asi como
en el Tablon de Anuncios de la Sede Electronica del Ayuntamiento de Malpartida de Caceres.

CUARTO. Notificar esta Resolucion a la totalidad de miembros que componen el Tribunal de
Seleccion.

Contra la presente Resolucidn, que pone fin a la via administrativa, puede interponer
alternativamente o recurso de reposicién potestativo, en el plazo de un mes a contar desde el
dia siguiente al de la publicacion del presente anuncio, ante el Alcalde-Presidente de este
Ayuntamiento, de conformidad con los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones publicas, o recurso
contencioso-administrativo, ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Caceres o, a
su eleccion, el que corresponda a su domicilio, si éste radica en Extremadura, en el plazo de
dos meses, a contar desde el dia siguiente al de la recepcién de la presente notificacion, de
conformidad con el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdiccion
Contencioso-Administrativa. Si se optara por interponer el recurso de reposicién potestativo no
podra interponer recurso contencioso-administrativo hasta que aquel sea resuelto
expresamente o se haya producido su desestimacion por silencio.

Todo ello sin perjuicio de que pueda interponer Vd. cualquier otro recurso que pudiera estimar
mas conveniente a su derecho.

Malpartida de Caceres, 4 de diciembre de 2023
Alfredo Aguilera Alcantara
ALCALDE - PRESIDENTE

T www.dip-caceres.es
bopcaceres@dip-caceres.es
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Ayuntamientos
Ayuntamiento de Malpartida de Caceres

ANUNCIO. Aprobacion de la relaciéon definitiva de admitidos/as y excluidos/as al
proceso de seleccion para proveer una plaza de Operario/a Conductor/a y la
Convocatoria del Tribunal de Seleccion.

En relacion al proceso que se sustancia para proveer una plaza de Operario/a Conductor/a,
Escala de Administracién Especial, Subescala Servicios Especiales, Clase Personal de Oficios
Grupo C, Subgrupo C2, mediante concurso, en turno libre, vacante en la Plantilla Organica de
Personal Laboral Fijo del Ayuntamiento de Malpartida de Caceres, cédigo del puesto nim. 20
de la Relacion de Puestos de Trabajo, dentro del marco general de ejecucion de la oferta
especial de Empleo Publico de 2022, correspondiente a la tasa adicional para estabilizacién de
empleo temporal de la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la
reduccion de la temporalidad en el empleo publico, y una vez finalizado el plazo dispuesto en
las bases reguladoras publicadas en el Boletin Oficial de la Provincia de Caceres nim. 0246,
de 28 de diciembre de 2022, para subsanar la relacion provisional de personas admitidas y
excluidas, aprobada por Resolucién de la Alcaldia nim. 0377/2023, de fecha 10 de noviembre,
anunciada debidamente en B.O.P. de Caceres niim. 0219, de 17 de noviembre de 2023.

De conformidad con el articulo 21.1.g) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases
del Régimen Local,

RESUELVO

PRIMERO. Aprobar la lista definitiva de aspirantes admitidos/as y excluidos/as presentados/as
para tomar parte en el proceso de seleccién, del siguiente tenor:

Admitidos/as:

D.N.I. APELLIDOS Y NOMBRE

***5307** Diaz Dominguez, José
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Excluidos/as: Ninguno/a.

SEGUNDO. Convocar a los/as miembros del Tribunal de Seleccion, designados/as en la
Resolucion de Alcaldia nam. 0387/2023, de fecha 14 de noviembre, cuya composicion se hizo
publica en el B.O.P. num. 0219, de 17 de noviembre de 2023 y en el Tablon de Anuncios de la
Sede Electronica municipal:

https://malpartidadecaceres.sedelectronica.es

a los efectos de su constitucion, para valorar los méritos aportados por las personas aspirantes,
el lunes 13 de diciembre de 2023, a las 09:00 horas en el Ayuntamiento de Malpartida de
Céaceres, sito en Plaza Mayor, nim. 30 de Malpartida de Caceres (Céaceres).

TERCERQO. Publicar esta Resolucion en el Boletin Oficial de la Provincia de Caceres, asi como
en el Tablon de Anuncios de la Sede Electronica del Ayuntamiento de Malpartida de Caceres.

CUARTO. Notificar esta Resolucion a la totalidad de miembros que componen el Tribunal de
Seleccion.

Contra la presente Resolucidn, que pone fin a la via administrativa, puede interponer
alternativamente o recurso de reposicién potestativo, en el plazo de un mes a contar desde el
dia siguiente al de la publicacion del presente anuncio, ante el Alcalde-Presidente de este
Ayuntamiento, de conformidad con los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones publicas, o recurso
contencioso-administrativo, ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Caceres o, a
su eleccion, el que corresponda a su domicilio, si éste radica en Extremadura, en el plazo de
dos meses, a contar desde el dia siguiente al de la recepcién de la presente notificacion, de
conformidad con el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdiccion
Contencioso-Administrativa. Si se optara por interponer el recurso de reposicién potestativo no
podra interponer recurso contencioso-administrativo hasta que aquel sea resuelto
expresamente o se haya producido su desestimacion por silencio.

Todo ello sin perjuicio de que pueda interponer Vd. cualquier otro recurso que pudiera estimar
mas conveniente a su derecho.

Malpartida de Caceres, 4 de diciembre de 2023
Alfredo Aguilera Alcantara
ALCALDE - PRESIDENTE

T www.dip-caceres.es
bopcaceres@dip-caceres.es
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Ayuntamientos
Ayuntamiento de Malpartida de Caceres

ANUNCIO. Aprobacion de la relaciéon definitiva de admitidos/as y excluidos/as al
proceso de selecciéon para proveer una plaza de Operario/a de
Jardineria/Depuradora y la Convocatoria del Tribunal de Seleccion.

En relacidon al proceso que se sustancia para proveer una plaza de Operario/a de
Jardineria/Depuradora Escala de Administracién Especial, Subescala Servicios Especiales,
Clase Personal de Oficios Grupo AP, mediante concurso, en turno libre, vacante en la Plantilla
Orgéanica de Personal Laboral Fijo del Ayuntamiento de Malpartida de Céaceres, cédigo del
puesto nim. 107 de la Relacién de Puestos de Trabajo, dentro del marco general de ejecucion
de la oferta especial de Empleo Publico de 2022, correspondiente a la tasa adicional para
estabilizacién de empleo temporal de la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes
para la reduccioén de la temporalidad en el empleo publico, y una vez finalizado el plazo
dispuesto en las bases reguladoras publicadas en el Boletin Oficial de la Provincia de Caceres
nam. 0246, de 28 de diciembre de 2022, para subsanar la relacién provisional de personas
admitidas y excluidas, aprobada por Resolucion de la Alcaldia nim. 0383/2023, de fecha 10 de
noviembre, anunciada debidamente en B.O.P. de Caceres nim. 0219, de 17 de noviembre de
2023.

De conformidad con el articulo 21.1.9) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases
del Régimen Local,

RESUELVO

PRIMERO. Aprobar la lista definitiva de aspirantes admitidos/as y excluidos/as presentados/as
para tomar parte en el proceso de seleccion, del siguiente tenor:

Admitidos/as:

D.N.I. APELLIDOS Y NOMBRE

***Q219** Ruiz Solis, Juan Antonio

Y
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Excluidos/as: Ninguno/a.

SEGUNDO. Convocar a los/as miembros del Tribunal de Seleccion, designados/as en la
Resolucion de Alcaldia nam. 0387/2023, de fecha 14 de noviembre, cuya composicion se hizo
publica en el B.O.P. num. 0219, de 17 de noviembre de 2023 y en el Tablon de Anuncios de la
Sede Electronica municipal:

https://malpartidadecaceres.sedelectronica.es

a los efectos de su constitucion, para valorar los méritos aportados por las personas aspirantes,
el lunes 13 de diciembre de 2023, a las 09:00 horas en el Ayuntamiento de Malpartida de
Céaceres, sito en Plaza Mayor, nim. 30 de Malpartida de Caceres (Céaceres).

TERCERQO. Publicar esta Resolucion en el Boletin Oficial de la Provincia de Caceres, asi como
en el Tablon de Anuncios de la Sede Electronica del Ayuntamiento de Malpartida de Caceres.

CUARTO. Notificar esta Resolucion a la totalidad de miembros que componen el Tribunal de
Seleccion.

Contra la presente Resolucidn, que pone fin a la via administrativa, puede interponer
alternativamente o recurso de reposicién potestativo, en el plazo de un mes a contar desde el
dia siguiente al de la publicacion del presente anuncio, ante el Alcalde-Presidente de este
Ayuntamiento, de conformidad con los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones publicas, o recurso
contencioso-administrativo, ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Caceres o, a
su eleccion, el que corresponda a su domicilio, si éste radica en Extremadura, en el plazo de
dos meses, a contar desde el dia siguiente al de la recepcién de la presente notificacion, de
conformidad con el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdiccion
Contencioso-Administrativa. Si se optara por interponer el recurso de reposicién potestativo no
podra interponer recurso contencioso-administrativo hasta que aquel sea resuelto
expresamente o se haya producido su desestimacion por silencio.

Todo ello sin perjuicio de que pueda interponer Vd. cualquier otro recurso que pudiera estimar
mas conveniente a su derecho.

Malpartida de Caceres, 4 de diciembre de 2023
Alfredo Aguilera Alcantara
ALCALDE - PRESIDENTE
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Ayuntamientos
Ayuntamiento de Malpartida de Caceres

ANUNCIO. Aprobacion de la relaciéon definitiva de admitidos/as y excluidos/as al
proceso de seleccidon para proveer una plaza de Operario/a de Mantenimiento de
la Casa de Cultura y la Convocatoria del Tribunal de Seleccion.

En relacion al proceso que se sustancia para proveer una plaza de Operario/a Mantenimiento
de la Casa de Cultura, Escala de Administracion Especial, Subescala Servicios Especiales,
Clase Personal de Oficios Grupo AP, mediante concurso, en turno libre, vacante en la Plantilla
Orgéanica de Personal Laboral Fijo del Ayuntamiento de Malpartida de Céaceres, cédigo del
puesto nim. 104 de la Relacién de Puestos de Trabajo, dentro del marco general de ejecucion
de la oferta especial de Empleo Publico de 2022, correspondiente a la tasa adicional para
estabilizacién de empleo temporal de la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes
para la reduccioén de la temporalidad en el empleo publico, y una vez finalizado el plazo
dispuesto en las bases reguladoras publicadas en el Boletin Oficial de la Provincia de Caceres
nam. 0246, de 28 de diciembre de 2022, para subsanar la relacién provisional de personas
admitidas y excluidas, aprobada por Resolucion de la Alcaldia nim. 0379/2023, de fecha 10 de
noviembre, anunciada debidamente en B.O.P. de Caceres nim. 0219, de 17 de noviembre de
2023.

De conformidad con el articulo 21.1.g) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases
del Régimen Local,

RESUELVO

PRIMERO. Aprobar la lista definitiva de aspirantes admitidos/as y excluidos/as presentados/as
para tomar parte en el proceso de seleccion, del siguiente tenor:

Y
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Admitidos/as:
D.N.L APELLIDOS Y NOMBRE
#0161 ** Dominguez Garcia, Antonio
**+6844** Pérez Leo, Fernando

Excluidos/as: Ninguno/a.

SEGUNDO. Convocar a los/as miembros del Tribunal de Seleccién, designados/as en la
Resolucion de Alcaldia num. 0387/2023, de fecha 14 de noviembre, cuya composicion se hizo
publica en el B.O.P. niim. 0219, de 17 de noviembre de 2023 y en el Tablén de Anuncios de la
Sede Electronica municipal:

https://malpartidadecaceres.sedelectronica.es

a los efectos de su constitucion, para valorar los méritos aportados por las personas aspirantes,
el lunes 13 de diciembre de 2023, a las 09:00 horas en el Ayuntamiento de Malpartida de
Céceres, sito en Plaza Mayor, num. 30 de Malpartida de Céaceres (Céaceres).

TERCERO. Publicar esta Resolucion en el Boletin Oficial de la Provincia de Caceres, asi como
en el Tablon de Anuncios de la Sede Electronica del Ayuntamiento de Malpartida de Caceres.

CUARTO. Notificar esta Resolucidn a la totalidad de miembros que componen el Tribunal de
Seleccion.

Contra la presente Resolucién, que pone fin a la via administrativa, puede interponer
alternativamente o recurso de reposicidén potestativo, en el plazo de un mes a contar desde el
dia siguiente al de la publicacion del presente anuncio, ante el Alcalde-Presidente de este
Ayuntamiento, de conformidad con los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones publicas, o recurso
contencioso-administrativo, ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Caceres o, a
su eleccion, el que corresponda a su domicilio, si éste radica en Extremadura, en el plazo de
dos meses, a contar desde el dia siguiente al de la recepcién de la presente notificacion, de
conformidad con el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdiccion
Contencioso-Administrativa. Si se optara por interponer el recurso de reposicién potestativo no
podra interponer recurso contencioso-administrativo hasta que aquel sea resuelto
expresamente o se haya producido su desestimacion por silencio.

.o Www.dip-caceres.es
| bopcaceres@dip-caceres.es

CVE: BOP-2023-7316

Verificable en: http://bop.dip-caceres.es



Boletin Oficial

de la Provincia de Caceres

Jueves, 7 de diciembre de 2023

Todo ello sin perjuicio de que pueda interponer Vd. cualquier otro recurso que pudiera estimar
mas conveniente a su derecho.

Malpartida de Caceres, 4 de diciembre de 2023
Alfredo Aguilera Alcantara
ALCALDE - PRESIDENTE
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Ayuntamientos
Ayuntamiento de Malpartida de Caceres

ANUNCIO. Aprobacion de la relaciéon definitiva de admitidos/as y excluidos/as al
proceso de seleccidon para proveer una plaza de Operario/a de Mantenimiento de
la Estacion Depuradora de Aguas Residuales (EDAR) y la Convocatoria del
Tribunal de Seleccion.

En relacion al proceso que se sustancia para proveer una plaza de Operario/a Mantenimiento
de la Estacién Depuradora de Aguas Residuales (E.D.A.R.), Escala de Administracion
Especial, Subescala Servicios Especiales, Clase Personal de Oficios Grupo AP, mediante
concurso, en turno libre, vacante en la Plantilla Organica de Personal Laboral Fijo del
Ayuntamiento de Malpartida de Caceres, cédigo del puesto nim. 39 de la Relacion de Puestos
de Trabajo, dentro del marco general de ejecucion de la oferta especial de Empleo Publico de
2022, correspondiente a la tasa adicional para estabilizacién de empleo temporal de la Ley
20/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la reduccién de la temporalidad en el
empleo publico, y una vez finalizado el plazo dispuesto en las bases reguladoras publicadas en
el Boletin Oficial de la Provincia de Caceres niim. 0246, de 28 de diciembre de 2022, para
subsanar la relacion provisional de personas admitidas y excluidas, aprobada por Resolucién
de la Alcaldia nam. 0382/2023, de fecha 10 de noviembre, anunciada debidamente en B.O.P.
de Céceres num. 0219, de 17 de noviembre de 2023.

De conformidad con el articulo 21.1.g) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases
del Régimen Local,

RESUELVO

PRIMERO. Aprobar la lista definitiva de aspirantes admitidos/as y excluidos/as presentados/as
para tomar parte en el proceso de seleccioén, del siguiente tenor:

Admitidos/as:

D.N.I. APELLIDOS Y NOMBRE

***4699** Gama Cordero, Juan Antonio

Y
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Excluidos/as: Ninguno/a.

SEGUNDO. Convocar a los/as miembros del Tribunal de Seleccion, designados/as en la
Resolucion de Alcaldia nam. 0387/2023, de fecha 14 de noviembre, cuya composicion se hizo
publica en el B.O.P. num. 0219, de 17 de noviembre de 2023 y en el Tablon de Anuncios de la
Sede Electronica municipal:

https://malpartidadecaceres.sedelectronica.es

a los efectos de su constitucion, para valorar los méritos aportados por las personas aspirantes,
el lunes 13 de diciembre de 2023, a las 09:00 horas en el Ayuntamiento de Malpartida de
Céaceres, sito en Plaza Mayor, nim. 30 de Malpartida de Caceres (Céaceres).

TERCERQO. Publicar esta Resolucion en el Boletin Oficial de la Provincia de Caceres, asi como
en el Tablon de Anuncios de la Sede Electronica del Ayuntamiento de Malpartida de Caceres.

CUARTO. Notificar esta Resolucion a la totalidad de miembros que componen el Tribunal de
Seleccion.

Contra la presente Resolucidn, que pone fin a la via administrativa, puede interponer
alternativamente o recurso de reposicién potestativo, en el plazo de un mes a contar desde el
dia siguiente al de la publicacion del presente anuncio, ante el Alcalde-Presidente de este
Ayuntamiento, de conformidad con los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones publicas, o recurso
contencioso-administrativo, ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Caceres o, a
su eleccion, el que corresponda a su domicilio, si éste radica en Extremadura, en el plazo de
dos meses, a contar desde el dia siguiente al de la recepcién de la presente notificacion, de
conformidad con el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdiccion
Contencioso-Administrativa. Si se optara por interponer el recurso de reposicién potestativo no
podra interponer recurso contencioso-administrativo hasta que aquel sea resuelto
expresamente o se haya producido su desestimacion por silencio.

Todo ello sin perjuicio de que pueda interponer Vd. cualquier otro recurso que pudiera estimar
mas conveniente a su derecho.

Malpartida de Caceres, 4 de diciembre de 2023
Alfredo Aguilera Alcantara
ALCALDE - PRESIDENTE
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Ayuntamientos
Ayuntamiento de Malpartida de Caceres

ANUNCIO. Aprobacion de la relaciéon definitiva de admitidos/as y excluidos/as al
proceso de seleccidon para proveer una plaza de Operario/a de Mantenimiento de
la Piscina Municipal y la Convocatoria del Tribunal de Seleccién

En relacidon al proceso que se sustancia para proveer una plaza de Operario/a
Mantenimiento/Piscina, Escala de Administracién Especial, Subescala Servicios Especiales,
Clase Personal de Oficios Grupo AP, mediante concurso, en turno libre, vacante en la Plantilla
Orgéanica de Personal Laboral Fijo del Ayuntamiento de Malpartida de Céaceres, cédigo del
puesto nim. 15 de la Relacién de Puestos de Trabajo, dentro del marco general de ejecucion
de la oferta especial de Empleo Publico de 2022, correspondiente a la tasa adicional para
estabilizacién de empleo temporal de la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes
para la reduccioén de la temporalidad en el empleo publico, y una vez finalizado el plazo
dispuesto en las bases reguladoras publicadas en el Boletin Oficial de la Provincia de Caceres
nam. 0246, de 28 de diciembre de 2022, para subsanar la relacién provisional de personas
admitidas y excluidas, aprobada por Resolucion de la Alcaldia nim. 0378/2023, de fecha 10 de
noviembre, anunciada debidamente en B.O.P. de Caceres nim. 0219, de 17 de noviembre de
2023.

De conformidad con el articulo 21.1.9) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases
del Régimen Local,

RESUELVO

PRIMERO. Aprobar la lista definitiva de aspirantes admitidos/as y excluidos/as presentados/as
para tomar parte en el proceso de seleccion, del siguiente tenor:

Admitidos/as:

D.N.I. APELLIDOS Y NOMBRE

***8705%* Barriga Barriga, Tomas

Y
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Excluidos/as: Ninguno/a.

SEGUNDO. Convocar a los/as miembros del Tribunal de Seleccion, designados/as en la
Resolucion de Alcaldia nam. 0387/2023, de fecha 14 de noviembre, cuya composicion se hizo
publica en el B.O.P. num. 0219, de 17 de noviembre de 2023 y en el Tablon de Anuncios de la
Sede Electronica municipal:

https://malpartidadecaceres.sedelectronica.es

a los efectos de su constitucion, para valorar los méritos aportados por las personas aspirantes,
el lunes 13 de diciembre de 2023, a las 09:00 horas en el Ayuntamiento de Malpartida de
Céaceres, sito en Plaza Mayor, nim. 30 de Malpartida de Caceres (Céaceres).

TERCERQO. Publicar esta Resolucion en el Boletin Oficial de la Provincia de Caceres, asi como
en el Tablon de Anuncios de la Sede Electronica del Ayuntamiento de Malpartida de Caceres.

CUARTO. Notificar esta Resolucion a la totalidad de miembros que componen el Tribunal de
Seleccion.

Contra la presente Resolucidn, que pone fin a la via administrativa, puede interponer
alternativamente o recurso de reposicién potestativo, en el plazo de un mes a contar desde el
dia siguiente al de la publicacion del presente anuncio, ante el Alcalde-Presidente de este
Ayuntamiento, de conformidad con los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones publicas, o recurso
contencioso-administrativo, ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Caceres o, a
su eleccion, el que corresponda a su domicilio, si éste radica en Extremadura, en el plazo de
dos meses, a contar desde el dia siguiente al de la recepcién de la presente notificacion, de
conformidad con el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdiccion
Contencioso-Administrativa. Si se optara por interponer el recurso de reposicién potestativo no
podra interponer recurso contencioso-administrativo hasta que aquel sea resuelto
expresamente o se haya producido su desestimacion por silencio.

Todo ello sin perjuicio de que pueda interponer Vd. cualquier otro recurso que pudiera estimar
mas conveniente a su derecho.

Malpartida de Caceres, 4 de diciembre de 2023
Alfredo Aguilera Alcantara
ALCALDE - PRESIDENTE
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Ayuntamientos
Ayuntamiento de Navaconcejo

ANUNCIO. Resultados definitivos del proceso de estabilizacion de un puesto de
Técnico/a de Educacién Infantil.

Formalizacion de contrato para la provision en propiedad de un puesto de Técnico/a de
Educacion Infantil de Navaconcejo, de la plantilla de personal laboral fijo.

Habiendo concluido el procedimiento selectivo incardinado en el proceso de estabilizacion de
empleo temporal para la provision en propiedad de un puesto de TECNICO/A DE EDUCACION
INFANTIL en este Ayuntamiento, en virtud de la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de medidas
urgentes para la reduccion de la temporalidad en el empleo publico, para la provision de plazas
vacantes de la plantilla de personal laboral fijo, mediante concurso.

Por Resolucién de Alcaldia nimero de fecha 01 de diciembre de 2023, se ha resuelto la
estabilizacion laboral del/a siguiente aspirante por la que se autoriza la contratacion:

NOMBRE APELLIDOS D.N.I.
MARIA CRUZ DE LA CRUZ MATALLANAS 76****72X
MARIA SANDRA QUIJADA CLEMENTE 44****69R
ANA DONAIRE RODRIGUEZ 76****76T

Navaconcejo, 1 de diciembre de 2023
Cristina Isabel Alonso Real
ALCALDESA
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Ayuntamientos
Ayuntamiento de Navaconcejo

ANUNCIO. Aprobacion definitiva Modificacion Créditos.

Habiéndose aprobado definitivamente el expediente de Suplemento de crédito, financiado con
cargo a Remanente liquido de tesoreria, al no haberse presentado alegaciones, se publica el
mismo para su general conocimiento a los efectos del articulo 169.1, por remisién del 179.4,
del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por el Real
Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo:

Suplementos en Aplicaciones de Gastos

Aplicacion Créditos iniciales Suplemento de crédito Créditos
finales
920.626.00 500,00 € 2.200,00 € 2.700,00 €
942.761.00 14.000,00 € 5.200,00 € 19.200,00 €
338.226.09 100.000,00 € 25.000,00 € 125.000,00 €
450.609.00 120.000,00 € 25.000,00 € 145.000,00 €
TOTAL 57.400,00 €

2.° FINANCIACION

Esta modificacion se financia con cargo al remanente de Tesoreria del ejercicio anterior, en los
siguientes términos:
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Suplementos en Conceptos de Ingresos

Aplicacién: econémica Descripcion Euros
870.00 Para gastos generales 57.400,00
TOTAL INGRESOS 57.400,00

Contra el presente Acuerdo, conforme al articulo 171.1 del Texto Refundido de la Ley
Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por el Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5
de marzo se podra interponer recurso contencioso-administrativo, ante la Sala de lo
Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Extremadura con sede en
Caceres, en el plazo de dos meses a contar desde el dia de la publicacion del presente
anuncio, de conformidad con el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdiccién
Contencioso-Administrativa.

Sin perjuicio de ello, a tenor de lo establecido en el articulo 171. 3 Texto Refundido de la Ley
Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por el Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5
de marzo, la interposicion de dicho recurso no suspendera por si sola la efectividad del acto o
Acuerdo impugnado.

Navaconcejo, 1 de diciembre de 2023
Cristina Isabel Alonso Real
ALCALDESA
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Ayuntamiento de Navaconcejo

ANUNCIO. Reconocimiento régimen dedicacion Parcial Alcaldia.

El Pleno de este Ayuntamiento, en sesion extraordinaria celebrada el dia 3 de octubre de 2023
aprobo la dedicacién, asi como sus retribuciones de la Alcaldia:

- Alcaldesa — Presidenta. Desempefio en régimen de dedicacion parcial, 76,08% de la jornada.
Retribucion de Alcaldia: 35.349,02 € brutos anuales incluidas dos pagas extraordinarias.

Dichas retribuciones tendran el mismo incremento que los Presupuestos Generales del Estado
establezcan para los/as empleados/as publicos/as municipales.

Lo que se hace publico, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 75.5 de la Ley 7/1985,
de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local.

Navaconcejo, 1 de diciembre de 2023
Cristina Isabel Alonso Real
ALCALDESA
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Ayuntamiento de Navaconcejo

ANUNCIO. Aprobacion Inicial Presupuesto General, Bases de Ejecucién, y la
plantilla de personal 2024.

Aprobado inicialmente en sesidn extraordinaria de Pleno de esta Entidad, de fecha 05 de
diciembre de 2023, el Presupuesto General, Bases de Ejecucién, y la plantilla de personal
funcionario, laboral y eventual para el ejercicio econémico 2024, con arreglo a lo previsto en el
articulo 169 del Texto Refundido de la ley Reguladora de Haciendas Locales aprobado por
Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo y el articulo 20 del Real Decreto 500/1990, de
20 de abril, se expone al publico el expediente y la documentacion preceptiva por plazo de
guince dias desde la publicacién de este anuncio, a los efectos de reclamaciones y
alegaciones.

Durante dicho plazo podra ser examinado por cualquier interesado/a en las dependencias
municipales para que se formulen las alegaciones que se estimen pertinentes. Asimismo,
estara a disposicién de los/as interesados/as en la sede electronica de esta Entidad

http://navaconcejo.sedelectronica.es

Navaconcejo, 5 de diciembre de 2023
Cristina Isabel Alonso Real
ALCALDESA-PRESIDENTA
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Ayuntamientos
Ayuntamiento de Navaconcejo

ANUNCIO. Aprobacién Inicial Modificaciéon Presupuestaria.

El Pleno de esta entidad, en sesion extraordinaria celebrada el dia 05-12-2023, acordo la
aprobacion inicial del expediente de Suplemento de crédito financiado con cargo al Remanente
liquido de tesoreria.

Aprobado inicialmente el expediente de Suplemento de crédito financiado con cargo al
Remanente liquido de tesoreria, por Acuerdo del Pleno de fecha 05-12-2023, en cumplimiento
de lo dispuesto en el articulo 169.1 por remision del 177.2 del Texto Refundido de la Ley
Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de
marzo, se somete a informacion publica por el plazo de quince dias, a contar desde el dia
siguiente al de publicacién del presente anuncio en este Boletin Oficial de la Provincia.

Durante dicho plazo podrd ser examinado por cualquier persona interesada en las
dependencias municipales para que se formulen las alegaciones que se estimen pertinentes.
Asimismo, estara a disposicion de las personas interesadas en la sede electronica de esta
entidad

http://navaconcejo.sedelectronica.es

Navaconcejo, 5 de diciembre de 2023
Cristina Isabel Alonso Real
ALCALDESA-PRESIDENTA
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Seccion | - Administracion Local

Ayuntamientos
Ayuntamiento de Plasencia

ANUNCIO. Aprobacion de modificaciéon a la ampliacion Plan Estratégico de
subvenciones Municipal anualidad 2023.

Con fecha del 5 de diciembre de 2023, y n°2023002774, se ha acordado la siguiente
Resolucién:

PRIMERO.- Incluir la modificacién referida a la ampliacion del Plan Estratégico de
Subvenciones del Ayuntamiento de Plasencia para el ejercicio 2023, la cual sera ratificada en
la primera Sesién de Junta Gobierno Local que se celebre después de la fecha de la presente
Resolucién, definida en los siguientes términos:

“ANEXO MODIFICACION A LA AMPLIACION PLAN ESTRATEGICO DE SUBVENCIONES
MUNICIPAL ANUALIDAD 2023

ORGANO GESTOR: Concejalia de Deportes, Inclusién y Diversidad.
Convenio Aspace.

TIPO DE SUBVENCION: Régimen de concesion directa. Nominativas.
FINANCIACION: Partida 0112 23117 48206.

OBJETIVOS: Ayuda a Financiacion del "CLUB DE DEPORTE Y OCIO ASPACE". El objetivo es
colaborar en dicho Programa como medio para Mejorar la calidad de vida de las personas con
discapacidad a través de la puesta en marcha de un Club de Ocio y Deporte, lo que implica un
evidente interés social.

PLAZO CONSECUCION: Afio 2023.
COSTES: 40.000,00 euros.
BENEFICIARIOS: Asociacién Cacerefia de Paraliticos Cerebrales (ASPACE)”

SEGUNDO.- Publicar dicha Modificacién de la Ampliaciéon | al Plan Estratégico de

Y
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Subvenciones del Ayuntamiento de Plasencia para el ejercicio 2023 en el Boletin Oficial de la
Provincia de Céaceres.

Plasencia, 5 de diciembre de 2023
Fernando Pizarro Garcia
ALCALDE-PRESIDENTE
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Seccion | - Administracion Local

Ayuntamientos
Ayuntamiento de Rebollar

ANUNCIO. Presupuesto General, Bases de Ejecucion y plantilla de personal
2024.

Aprobado inicialmente en sesidn extraordinaria de Pleno de esta Entidad, de fecha 04 de
diciembre de 2023, el Presupuesto General, Bases de Ejecucién, y la plantilla de personal
funcionario, laboral y eventual para el ejercicio econémico 2024, con arreglo a lo previsto en el
articulo 169 del Texto Refundido de la ley Reguladora de Haciendas Locales aprobado por
Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo y el articulo 20 del Real Decreto 500/1990, de
20 de abril, se expone al publico el expediente y la documentacion preceptiva por plazo de
guince dias desde la publicacién de este anuncio, a los efectos de reclamaciones y
alegaciones.

Durante dicho plazo podra ser examinado por cualquier interesado/a en las dependencias
municipales para que se formulen las alegaciones que se estimen pertinentes. Asimismo,
estara a disposicién de los/as interesados/as en la sede electronica de esta Entidad:

http://ayuntamientoderebollar.sedelectronica.es

De conformidad con el acuerdo adoptado el Presupuesto se considerara definitivamente
aprobado, si durante el citado plazo no presenten reclamaciones.

Rebollar, 4 de diciembre de 2023
Petra Diaz Bermejo
ALCALDESA
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Seccion | - Administracion Local

Ayuntamientos
Ayuntamiento de Rebollar

ANUNCIO. Aprobacién inicial modificacién presupuestaria.

El Pleno de esta entidad, en sesion extraordinaria celebrada el dia 04-12-2023, acordo la
aprobacion inicial del expediente de Suplemento de crédito financiado con cargo al Remanente
liquido de tesoreria.

Aprobado inicialmente el expediente de Suplemento de crédito financiado con cargo al
Remanente liquido de tesoreria, por Acuerdo del Pleno de fecha 04-12-2023, en cumplimiento
de lo dispuesto en el articulo 169.1 por remision del 177.2 del Texto Refundido de la Ley
Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de
marzo, se somete a informacion publica por el plazo de quince dias, a contar desde el dia
siguiente al de publicacién del presente anuncio en este Boletin Oficial de la Provincia.

Durante dicho plazo podrd ser examinado por cualquier persona interesada en las
dependencias municipales para que se formulen las alegaciones que se estimen pertinentes.
Asimismo, estara a disposicion de las personas interesadas en la sede electronica de esta
entidad:

http://ayuntamientoderebollar.sedelectronica.es

Si transcurrido dicho plazo no se hubiesen presentado alegaciones, se considerara aprobado
definitivamente dicho Acuerdo.

Rebollar, 4 de diciembre de 2023
Petra Diaz Bermejo
ALCALDESA
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Seccion | - Administracion Local

Ayuntamientos
Ayuntamiento de Sierra de Fuentes

ANUNCIO. Listado provisional admitidos/as y excluidos/as, estabilizacion.

Lista provisional de admitidos/as y excluidos/as proceso de estabilizacién de Empleo Temporal
del Ayuntamiento de Sierra de Fuentes, mediante concurso, de UNA plaza de Director/a de
Guarderia, DOS plazas de Auxiliares Administrativos/as, UNA plaza de Operario/a de Servicios
Varios, DOS plazas de Técnico/a de Educacién Infantil, DOS plazas de Cuidador/a y TRES
plazas de Auxiliar de Pisos Tutelados como Personal Laboral como Personal Laboral Fijo.

Resolucion de la Primera Teniente Alcalde, Dofia Virginia Pavon Manso, en virtud de la
delegacion expresa del Sefior Alcalde.

VISTO que con fecha 10 de Noviembre de 2023 terminé el plazo de presentaciéon de
solicitudes,

RESUELVO

PRIMERO. Aprobar la siguiente relacién provisional de aspirantes admitidos/as y excluidos/as:
- PLAZA DE DIRECTOR/A DE GUARDERIA.
ADMITIDOS/AS:

1. ANA ALCUNA BERMEJO.

2. ANA BENITO CANCHO.

3. ANA MARIA CASTRO VEGAS.

4. GLORIA SANCHEZ MARQUEZ.

5. MARIA ROSA PULIDO EXPOSITO.

6. MELANIE AVILES MENA.
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EXCLUIDOSI/AS:

1. MIRIAN OLIVERA LOPEZ. Solo presenta titulacion.
- PLAZAS DE AUXILIARES ADMINISTRATIVOS/AS.
ADMITIDOS/AS:

1. ESTEFANIA MONTERO MORALES.

2. FRANCISCO JAVIER TAMAYO TOLEDO.

3. GEMA NEVADO MARTIN.

4. IDOYA ANTEQUERA PACHON.

5. JESSICA LUENGO PICAPIEDRA.

6. JUANA MARGARITA ALCANTARA AVILA.

7. MARIA ANGELES HERRERA PELAEZ.

8. MANUEL PICAPIEDRA DURAN.

9. MARIA CARMEN SANCHEZ DIAZ.

10. MARIA DE LA O SANCHEZ SANCHEZ.

11. MONICA SANCHEZ FRIAS.

12. NICOLAS OCHOA CABEZA.

13. PAULA PILLADO ROZAS.

14. RAQUEL BALBAS AGUILAR.

15. SERGIO DOMINGUEZ MAESTRE.
EXCLUIDOSI/AS:

Ninguno/a.

g
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- PLAZA DE OPERARIO/A DE SERVICIOS VARIOS.
ADMITIDOS/AS:
1. LUCIANO CUADRADO YANEZ.
EXCLUIDOS/AS:
1. AGUSTIN RODRIGUEZ MORENO. No presenta DNI, NIE o pasaporte en vigor.
2. MARIA ANGELES HERRERA PELAEZ. No presenta carnet de conducir C.
- PLAZAS DE TECNICO/A DE EDUCACION INFANTIL.
ADMITIDOS/AS:
1. ANA ALCUNA BERMEJO.
2. ANA BENITO CANCHO.
3. ANTONIA SUAREZ ALCANTARA.
4. ELENA MAESTRE POLO.
5. ESPERANZA LUCERO MONROY.
6. GLORIA SANCHEZ MARQUEZ.
7. LAURA GARCIA PEDRAZA.
8. MARIA CORCHADO CORROCHANO.
9. MARIA MONTANA VAZQUEZ NAVA.
10. MARIA REMEDIOS MOGEDANO PALOMO.
11. MARIA ROSA PULIDO EXPOSITO.
12. MELANIE AVILES MENA.

13. ROSA MARIA GARZON MARTINEZ.
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EXCLUIDOS/AS:
1. ISABEL ALEJANDRE MURIEL. No acredita informe de vida laboral.
2. MARIA BELEN RODRIGUEZ MUNOZ. Base sexta apartado tercero.

3. NURIA RUBIAS RODRIGUEZ. Solo presenta el certificado del registro de
antecedentes de delitos sexuales.

4. PAULA GARCIA SOLIS. Solo presenta DNI y certificado del registro de antecedentes
de delitos sexuales.

- PLAZAS DE CUIDADOR/A.
ADMITIDOS/AS:
1. ANA DELGADO GARCIA.
2. BEATRIZ ESTARLICH PEREZ.
3. GEMMA PACHE DELGADO.
4. JUANA DIEZ NEVADO.
5. LAURA LORENZO GIL.
6. MANUELA FATIMA DIEZ CUADRADO.
7. MARIA JESUS JARDIN GUERRA.
8. MARIA SALGADO BAZAGA.
EXCLUIDOS/AS:
1. AGUSTINA POLO MARTIN. No acredita la titulacién exigida.
2. ANDREA POLO MARTIN. No acredita la titulacion exigida.
3. IDOYA ANTEQUERA PACHON. No acredita la titulacion exigida.

4. INMACULADA DE LA MONTANA VILLA. No presenta DNI, NIE o pasaporte en vigor.
No acredita la titulacion exigida.
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LUISA MARIA HERRERA CUADRADO. No acredita la titulacion exigida.
MARIA ANGELES HERRERA PELAEZ. No acredita la titulacion exigida.
MARIA JOSE NEVADO MARTIN. No acredita la titulacién exigida.

MANUELA MAESTRE SANCHEZ. No acredita la titulacién exigida.

MARIA ISABEL VINAGRE CARRASCO. No acredita la titulacion exigida.

10. NARCISA DELGADO MUNICIO. No acredita la titulacion exigida.

11. ROSA MARIA GUERRA. No acredita la titulacion exigida.

12. SARA LUENGO PICAPIEDRA. Excluida en base sexta apartado cuarto.

- PLAZAS DE AUXILIAR DE PISOS TUTELADOS.

ADMITIDOSI/AS:

1.

2.

7.

8.

9.

AGUSTINA POLO MARTIN.

ANDREA POLO MARTIN.

. ANTONIA CRISTINA PERERA MAESTRE.
. ANTONIA MAESTRE SUAREZ.
. BEATRIZ ESTARLICH PEREZ.

. CAMILA PAVON CARO.

ESPERANZA PICAPIEDRA LOPEZ.
EVA GALLEGO GOMEZ.

FRANCISCA ARIAS MARTIN.

10. IDOYA ANTEQUERA PACHON.

11. JESSICA LUENGO PICAPIEDRA.

12. JUANA DIEZ NEVADO.
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LAURA LORENZO GIL.

LUISA GUERRA POLO.

MARIA ANGELES HERRERA PELAEZ.
MARIA JESUS JARDIN GUERRA.
MARIA JOSE NEVADO MARTIN.
MANUELA MAESTRE SANCHEZ.

MARIA SALGADO BAZAGA.

NARCISA DELGADO MUNICIO.
RAQUEL BARROSO ALVAREZ.

. ROSA MARIA GUERRA.

EXCLUIDOS/AS:

LUISA MARIA HERRERA CUADRADO.

MARIA ISABEL VINAGRE CARRASCO.

Jueves, 7 de diciembre de 2023

1. GEMMA PACHE DELGADO. No acredita la titulacion exigida.

2. INMACULADA DE LA MONTANA VILLA. No presenta DNI, NIE o pasaporte en vigor.

3. ISABEL GARCIA MONROY. No acredita la titulacion exigida.

4. M@ MAGDALENA GUERRA GALINDO. Excluida en base sexta apartado cuarto.

5. SARA LUENGO PICAPIEDRA. Excluida en base sexta apartado cuarto.
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SEGUNDO. Abrir un plazo de DIEZ DIAS HABILES, a partir de la publicacion del presente
Decreto en el Boletin Oficial de la Provincia, en la sede electrénica de este Ayuntamiento y en
el tablén de anuncios, en los que los/as interesados/as puedan formular reclamaciones o
subsanar los defectos que hayan motivado su exclusion.

Sierra de Fuentes, 30 de noviembre de 2023
Virginia Pavon Manso
PRIMERA TENIENTE DE ALCALDE
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Seccion | - Administracion Local

Ayuntamientos
Ayuntamiento de Tejeda de Tiétar

EDICTO. Programas Activaciéon para el Empleo Local 2022 y 2023.

El Pleno del Ayuntamiento de Tejeda de Tiétar (Caceres), en sesion ordinaria celebrada con
fecha de 27 de septiembre de 2023, aprobd inicialmente el PROGRAMA DE ACTIVACION
PARA EL EMPLEO LOCAL DEL AYUNTAMIENTO DE TEJEDA DE TIETAR 2022 y 2023 y
(PAEL 2022/23).

No habiéndose presentado reclamaciones, observaciones o alegaciones al anuncio de
aprobacion inicial publicado en el BOP n.° 191, de 6 de octubre de 2023, se considera
definitivamente aprobado el PROGRAMA DE ACTIVACION DEL EMPLEO LOCAL DEL
AYUNTAMIENTO DE TEJEDA DE TIETAR 2022 y 2023 y (PAEL 2022/23), que se adjuntan
como Anexo al presente Anuncio.

Lo que se hace publico en los términos del articulo 45 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, informando que contra
dicho acuerdo, que pone fin a la via administrativa, puede interponerse alternativamente
recurso potestativo de reposicién ante el érgano que lo aprobé en el plazo de un mes a contar
desde el dia siguiente al de la publicacidn del presente anuncio, de conformidad con los
articulos 123 y 124 de la mencionada Ley, o bien interponer directamente recurso contencioso-
administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Caceres, en el plazo de dos
meses a contar desde el dia siguiente al de esta publicacion, de conformidad con los articulos
8y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdiccion Contencioso-administrativa.

Tejeda de Tiétar, 28 de noviembre de 2023
Maria Dolores Paniagua Timén
ALCALDESA
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ANEXO

Programa de Activacion para el Empleo Local 20 2 2

Ayuntamientos del Municipio de Tejeda de Tiétar y de la Entidad Local
Menor de Valdeifiigos

1. Introduccion

Dentro de sus limitaciones y posibilidades, los Ayuntamientos del Municipio de Tejeda
de Tiétar y de la Entidad Local Menor de Valdeifiigos procuran dar respuesta a las
necesidades del conjunto del sistema productivo, teniendo en cuenta tanto a las
empresas como a los trabajadores, prestando especial atencién a las personas
trabajadoras desempleadas.

El Programa de activacion para el empleo local que se promueve, en funcién del
diagnodstico de situacion del grupo de poblacion que actualmente se encuentra
buscando activamente un empleo dentro de este municipio, contiene propuestas que
pretenden ajustarse a la realidad actual de estas personas.

Para ello, incorpora acciones dirigidas a poner en marcha una politica local integral de
empleabilidad, con la pretension, entre otros fines, de aportar experiencia laboral a
aquellos sectores de poblacion desempleada que tienen mayores dificultades de acceso
al mercado de trabajo.

En los términos seflalados por la Carta Europea de Autonomia Local, hecha en
Estrasburgo el 15 de octubre de 1985, en relacion a alcance de la autonomia local, las
Entidades locales tienen, dentro del ambito de la Ley, libertad plena para ejercer su
iniciativa en toda materia que no esté excluida de su competencia o atribuida a otra
autoridad.

En este sentido, en funcion de lo dispuesto en el articulo 25 de la Ley 7/1985, de 2 de
septiembre, Reguladora de las Bases de Régimen Local — en adelante LRBRL, el
Municipio, para la gestion de sus intereses y en el ambito de sus competencias, puede
promover actividades y prestar los servicios publicos que contribuyan a satisfacer las
necesidades y aspiraciones de la comunidad vecinal mediante el ejercicio de
competencias propias, en materias como:

a) Urbanismo: planeamiento, gestion, ejecucion y disciplina urbanistica.
Proteccion y gestion del Patrimonio histérico. Promocion y gestion de la
vivienda de proteccion publica con criterios de sostenibilidad financiera.
Conservacion y rehabilitacion de la edificacion.

b) Medio ambiente urbano: en particular, parques y jardines publicos, gestion de
los residuos solidos urbanos y proteccion contra la contaminacion acustica,
luminica y atmosférica en las zonas urbanas.

c) Abastecimiento de agua potable a domicilio y evacuacién y tratamiento de

Ayuntamiento de Tejeda de Tiétar
Plaza Mayor, 1, Tejeda de Tiétar. 10420 (Céceres). Tfno. 927469002. Fax: 927469277
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aguas residuales.

d) Infraestructura viaria y otros equipamientos de su titularidad.

e) Evaluacion e informacion de situaciones de necesidad social y la atencion
inmediata a personas en situacion o riesgo de exclusion social.

f) Policia local, proteccion civil, prevencion y extincion de incendios.

g) Trafico, estacionamiento de vehiculos y movilidad. Transporte colectivo
urbano.

h) Informacion y promocion de la actividad turistica de interés y ambito local.

i) Ferias, abastos, mercados, lonjas y comercio ambulante.

j) Proteccion de la salubridad publica.

k) Cementerios y actividades funerarias.

1) Promocién del deporte e instalaciones deportivas y de ocupacion del tiempo
libre.

m) Promocion de la cultura y equipamientos culturales.

n) Participar en la vigilancia del cumplimiento de la escolaridad obligatoria y
cooperar con las Administraciones educativas correspondientes en la obtencion
de los solares necesarios para la construcciéon de nuevos centros docentes. La
conservacion, mantenimiento y vigilancia de los edificios de titularidad local
destinados a centros publicos de educacion infantil, de educacion primaria o de
educacion especial.

0) Promocion en su término municipal de la participacion de los ciudadanos en el
uso eficiente y sostenible de las tecnologias de la informacion y las
comunicaciones.

p) Actuaciones en la promocion de la igualdad entre hombres y mujeres, asi como
contra la violencia de género.

Por otra parte, de conformidad con los articulos 43 y 45 de la misma ley, ostentando la
financiaciéon de los municipios y del resto de entidades locales caracter
incondicionado, con la finalidad de velar por el equilibrio territorial y la realizacion
efectiva del principio de solidaridad, en las leyes anuales de Presupuestos Generales de
la Comunidad Auténoma, se establece un fondo incondicionado, proveniente de los
ingresos tributarios de la Comunidad, a distribuir entre los municipios en funcion de
factores concernientes a poblacion, con especial atencion a la poblacion total menor de
25 afios y mayor de 65 afios; necesidades de gasto; inversa de la capacidad fiscal;
inversa de la renta per capita y desempleo, para el que el Consejo de Politica Social
desarrollara las funciones relativas a su oportuno control y seguimiento.

Asimismo, segun lo dispuesto por la Ley 3/2019, de 22 de enero, de garantia de la
autonomia municipal de Extremadura, en su articulo 15.1.c, en lo referido a las
materias o ambitos de actividad y promocion econdémica, los municipios disponen,
entre otras, competencias para el “... desarrollo local econéomico y social y politicas
de fomento o planes locales de empleo”.

De todo lo anterior, se deduce que, a través de los planes locales de empleo, los
municipios contribuyen a satisfacer necesidades y aspiraciones de la comunidad
vecinal, sin que se vea afectada su sostenibilidad financiera.

Conviene mencionar también que la disposicion final segunda del Real Decreto-ley
32/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la reforma laboral, 1a garantia

Ayuntamiento de Tejeda de Tiétar
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de la estabilidad en el empleo y la transformacion del mercado laboral, introduce una
nueva disposicion adicional novena en el texto refundido de la Ley de Empleo,
aprobado por el Real Decreto Legislativo 3/2015, de 23 de octubre, en relacion a los
contratos vinculados a programas de activacion para el empleo, determinando que las
administraciones publicas y, en su caso, las entidades sin animo de lucro podran
realizar contratos para la mejora de la ocupabilidad y la insercion laboral en el
marco de programas de activacion para el empleo, con una duracién no superior a 12
meses.

2. Grupos de poblacion destinatarios del Programa

El Programa de activacion para el empleo local de Tejeda de Tiétar y Valdeiiiigos
promueve la creacion de empleo en el municipio atendiendo a las personas en
situacion de desempleo en general. No obstante, se establecera un foco de prioridad
sobre los grupos de poblacion a quienes resulta mas dificil el acceso al mercado
laboral de nuestro territorio, entre los que destacamos:

e Personas jovenes
Mujeres.
Personas en situacion de paro de larga duracion.
Personas con discapacidad.
Inmigrantes.
Demandantes de empleo en general.

3. Objetivos

El objetivo fundamental de este Plan es la puesta en marcha y ejecucion de actuaciones
concretas que induzcan la mejora de la empleabilidad de las personas desempleadas y
adquisicion por éstas de la experiencia profesional por el desarrollo de ocupaciones
impulsadas desde las Entidades Locales.
Los objetivos que persigue el Programa de activacion para el empleo local
desarrollado por los Ayuntamientos de Tejeda de Tiétar y Valdeifiigos estan
encaminados, en general, a potenciar el papel de las entidades locales como motores de
creacion de empleo, promoviendo un crecimiento sostenible con recursos propios, y en
concreto, a poner en marcha y ejecutar acciones que permitan:

a) Mejorar la empleabilidad de las personas demandantes de empleo.

b) Dinamizar la colaboracidn institucional para el fomento del empleo.

¢) Revitalizar el desarrollo local.

d) Conciliar la vida laboral y familiar, promoviendo la igualdad entre hombres y

mujeres.
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4. Diagnéstico de situacion

4.1. Caracterizacion de las personas demandantes desempleadas.

El perfil de la persona desempleada del area municipal de Tejeda de Tiétar-
Valdeiiligos, en el mes de octubre de 2022, es mujer, mayor de 45 afios,
predominando las personas sin Titulacion académica en Ensefianza Secundaria
Obligatoria. Se encuadra en el Sector Servicios y, principalmente, en la seccion
Administracién Publica, Defensa y Seguridad Social Obligatoria.

El nimero de demandantes registrados en el Servicio Extremefio Publico de Empleo
de Extremadura pertenecientes al area municipal de Tejeda de Tiétar-Valdeiiiigos, el en
el mes de noviembre de 2022, se situd en 41 personas.

En relacion al mes anterior, las cifras de desempleo experimentan un incremento, con
4 personas mas registradas (+10,81%); con respecto al mismo mes del afio anterior
(noviembre de 2021), se ha producido un descenso de 8 efectivos (—16,33%).

En cuanto al sexo, los demandantes varones representan el 36,59% sobre el total,
situandose la cifra mensual en 15 personas. Es un 36,36% mayor que la registrada en
octubre de 2022, mientras que, en relacion al mismo mes del afio anterior, ha
descendido en 4 efectivos (—21,05%).

Por su parte, el sexo femenino representa el 63,41% del total de demandantes. La cifra
de mujeres es de 26, la misma que en el mes de octubre, mientras que en términos
interanuales se produce un descenso de 4 (—13,33%).

Hombre 15 4 36,36% -4 -21,05%
Mujer 26 0 0,00% -4 -13,33%
Total 41 4 10,81% -8 -16,33%

Por tramos de edad, el desempleo se comporta de manera diferente segun la edad de
la poblacion desempleada. Asi, el 53,66% de demandantes se concentra en el tramo
mayor o igual a 45 afos, que en noviembre tiene un total de 22 demandantes. En
comparacion con el mes anterior las cifras descienden en 2 (—8,33%); respecto al
mismo mes de 2021, lo hacen en 7 personas (—24,14%).

Las personas jovenes (menores de 30 afios) representan el 19,51% del total de
demandantes (43 jovenes). En este grupo de edad el desempleo ha aumentado en 5
efectivos en comparativa mensual (+166,67%), mientras que desciende en 1 en
comparativa anual (—11,11%).

Por otro lado, el grupo de edad de 30 a 45 afos, 11 demandantes, representa el 26,83%
del desempleo total de la localidad en el mes de referencia. Esta cifra es superior a la
obtenida el mes anterior en 1 efectivo (10,00%), e idéntica a la de noviembre de 2021.

HCR I}S)NS)OS DE Niumero | Var. Mes Ant. | % Mes Ant. | Var. Aiio Ant. % Aiio Ant.
< 30 afios 8 5 166,67% -1 -11,11%
>=30y <45 afios 11 1 10,00% 0 0,00%

Ayuntamiento de Tejeda de Tiétar
Plaza Mayor, 1, Tejeda de Tiétar. 10420 (Céceres). Tfno. 927469002. Fax: 927469277

WY www.dlp-cacergs.es Pag. 31066
b bopcaceres@dip-caceres.es
Gy

Verificable en: http://bop.dip-caceres.es

CVE: BOP-2023-7328



Boletin Oficial

de la Provincia de Caceres

Jueves, 7 de diciembre de 2023

i‘-" Ayuntamiento de
\ % TEJEDA
( &9‘ DE TIETAR

>= 45 afios 22 2 -8,33% -7 -24,14%

Total 41 4 10,81% -8 -16,33%

En cuanto a los niveles formativos, el 29,27% de las personas desempleadas no
poseen una Titulacion en Educacion Secundaria Obligatoria, y el 26,83% si la tiene
finalizada, mismo porcentaje que las tituladas en Bachillerato y Formacion
Profesional; las Titulaciones Universitarias suponen el 17,07%.

Respecto al mes anterior, el desempleo aumenta en las personas con titulaciéon en
Bachillerato/FP y universitaria, mantiene sus cifras en el grupo sin titulacion en
Educacion Secundaria y desciende en titulados ESO.

En cuanto a la comparativa anual, el desempleo desciende en todos los niveles,
excepto en Bachillerato o FP.

POR NIVEL . ar M o/ M Tar. ARt % Afi
ESTUDIOS Var. Mes Ant. | % Mes Ant. | Var. Afio Ant.
2 0

Sin E.S.O. 1 0,00% -2 -14,29%
Titulado E.S.O. 11 -2 -15,38% -7 -38,89%
Bachillerato o FP 11 4 57,14% 3 37,50%
Titulacién 7 2 40,00% 2 2222%
Universitaria

Total 41 4 10,81% -8 -16,33%

Por sectores econémicos en el mes de referencia, el sector servicios concentra el
78,05% del total de demandantes desempleados, mientras que ninguno del resto
alcanza un 10%.

En relacion al mes anterior, el desempleo aumenta en el sector servicios y en el grupo
sin actividad anterior, que integra a los/las desempleados/as que no han tenido
anteriormente empleo, y desciende en agricultura.

En la variacion anual, todos los sectores ven descender sus desempleados, excepto el
grupo sin actividad anterior.

Agricultura y pesca 2 -1 -33,33% -2 -50,00%
Industria 1 0 0,00% -1 -50,00%
Construccion 3 0 0,00% -1 -25,00%
Servicios 32 3 10,34% -5 -13,51%
Sector sin actividad 3 2 200,00% 1 50,00%
Total 41 4 10,81% -8 -16,33%

Las secciones econémicas ofrecen una radiografia mas concreta del desempleo en la
localidad. En Tejeda de Tiétar, la seccion con mas desempleados es la de
Administracion Publica, Defensa y Seguridad Social Obligatoria, con un 36,59% de
desempleados, y Actividades Sanitarias y de Servicios Sociales. La siguen
Construccion e Industria manufacturera.

Tanto en relacion al mes anterior como en términos interanuales, las variaciones son
menores, y con la tendencia ya reflejada de leve incremento con respecto al mes
anterior y descenso interanual.
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o, / /9 n
POR SECCION ECONOMICA A)All\lies ““;l‘?t

ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS Y 0.00%
SERVICIOS AUXILIARES ’
ACTIVIDADES ARTISTICAS,
RECREATIVAS Y DE 1 1 0,00% -1
ENTRETENIMIENTO

ACTIVIDADES DE LOS HOGARES
COMO EMPLEADORES DE PERSONAL

DOMESTICO; ACTIVIDADES DE LOS 0 0 0,00% 0
HOGARES COMO

ACTIVIDADES DE ORGANIZACIONES Y 0 0 0.00% 0
ORGANISMOS EXTRATERRITORIALES e
ACTIVIDADES FINANCIERAS Y DE

SEGUROS 0 0 0,00% -l
ACTIVIDADES INMOBILIARIAS 0 0 0,00% 0
ACTIVIDADES PROFESIONALES,

CIENTIFICAS Y TECNICAS 0 0 0,00% 0
ACTIVIDADES SANITARIAS Y DE

SERVICIOS SOCIALES S 1 25,00% !
ADMINISTRACION PUBLICA Y

DEFENSA; SEGURIDAD SOCIAL 15 0 0,00% 0
OBLIGATORIA

AGRICULTURA, GANADERIA, o
SILVICULTURA Y PESCA 2 i -33,33% &
COMERCIO AL POR AGOSTOR Y AL POR

MENOR; REPARACION DE VEHICULOS 2 0 0,00% 3
DE MOTOR Y MOTOCICLETAS

CONSTRUCCION 3 0 0,00% -1
EDUCACION 1 -1 -50,00% 2
HOSTELERIA 3 0 0,00% -2
INDUSTRIA MANUFACTURERA 1 0 0,00% -1
INDUSTRIAS EXTRACTIVAS 0 0 0,00% 0
INFORMACION Y COMUNICACIONES 0 0 0,00% 0
OTROS SERVICIOS 3 2 200,00% 2
RAMA NO DEFINIDA 3 2 200,00% 1

SUMINISTRO DE AGUA, ACTIVIDADES
DE SANEAMIENTO, GESTION DE 0 0 0,00% 0
RESIDUOS Y DESCONTAMINACION

SUMINISTRO DE ENERGIA ELECTRICA,

GAS, VAPOR Y AIRE ACONDICIONADO 0 v 0.0 o
TRANSPORTE Y ALMACENAMIENTO 1 0 0,00% 1
Total 41 4 10,81% -8

4.2.1. Ocupaciones solicitadas

% Aiio
Ant.
0

0,00%

-50,00%

0,00%

0,00%
-100,00%
0,00%
0,00%

25,00%

0,00%

-50,00%

-60,00%

-25,00%
-66,67%
-40,00%
-50,00%
0,00%
0,00%
200,00%
50,00%

0,00%

0,00%
0,00%
-16,33%

La tabla siguiente detalla el top de las veinte ocupaciones mas demandadas por las
personas desempleadas del area municipal. Es necesario resefiar que cada persona
puede solicitar hasta seis ocupaciones diferentes en las que podrian/querrian trabajar.
Finalmente se recogen 28 ocupaciones, ya que 13 de ellas tienen el mismo numero de

personas solicitantes.

Varias de las ocupaciones mas demandadas estan vinculadas al empleo en el sector
publico. Asi, Personal de limpieza y Peones de obras publicas son elegidas por un
36,59% de las personas desempleadas, y Peones de horticultura y de la construccion de

edificios un 19,51%.
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R % Sobre
TOP 20 OCUPACIONES MAS DEMANDADAS

Total

PERSONAL DE LIMPIEZA O LIMPIADORES EN GENERAL 15 36,59%
PEONES DE OBRAS PUBLICAS, EN GENERAL 15 36,59%
PEONES DE HORTICULTURA, JARDINERIA

PEONES DE LA CONSTRUCCION DE EDIFICIOS

19,51%
19,51%
CAMAREROS, EN GENERAL 17,07%
DEPENDIENTES DE COMERCIO, EN GENERAL 14,63%
MONITORES DE EDUCACION Y TIEMPO LIBRE 9.76%
ASISTENTES DOMICILIARIOS 9,76%
ASISTENTES, ACOMPANANTES DE PERSONAS 9,76%

BARRENDEROS 9,76%

B N N N N N ="

PEONES DE LA INDUSTRIA MANUFACTURERA, EN GENERAL 9.76%

PROFESORES DE EDUCACION DE ADULTOS

w

7.32%

ANIMADORES SOCIOCULTURALES 7,32%

wow

AUXILIARES DE ENFERMERIA 7,32%

CONSERIES, EN GENERAL

w

7,32%
PROFESORES DE ENSE?ANZA SECUNDARIA, EN GENERAL 4,88%
MAESTROS DE EDUCACION PRIMARIA, EN GENERAL 4,88%
PROFESORES DE IDIOMAS, EN GENERAL

COORDINADORES DE TIEMPO LIBRE

4,88%
4,88%
MONITORES SOCIO-CULTURALES 4.88%
EMPLEADOS ADMINISTRATIVOS DE ENTIDADES FINANCIERAS 4.88%

COCINEROS, EN GENERAL 4.88%

S N N S N R S )

DEPENDIENTES DE PERFUMERIA Y DROGUERIA 4,88%

TRABAJADORES AGRICOLAS EXCEPTO EN HUERTAS, INVERNADEROS,
VIVEROS Y JARDINES

[N}

4.88%

ALBANILES 4.88%

MANTENEDORES DE EDIFICIOS 4.88%

CONDUCTORES DE FURGONETA, HASTA 3,5 T. 4,88%

(SR NI

CONDUCTORES DE CAMION, EN GENERAL 4,88%

En la siguiente tabla podemos observar los contratos acumulados en estas ocupaciones
en el ultimo afio (diciembre 2021-noviembre 2022).

En general son 15 las ocupaciones mas demandadas en las que se han registrado
contratos en el Ultimo aflo en mayor o menor medida. No se observan sin embargo
registros en dos de las mas demandadas: Peones de obras publicas y Peones de la
construccion de edificios.

~, S (6 Contratos RolSbLs
MAS DEMANDADAS Total

TRABAJADORES CUALIFICADOS EN ACTIVIDADES AGRICOLAS (EXCEPTO EN

HUERTAS, INVERNADEROS, VIVEROS Y JARDINES) 328 31,30%
BARRENDEROS Y AFINES 14 1,34%
CAMAREROS ASALARIADOS 9 0,86%
TRABAJADORES DE LOS CUIDADOS PERSONALES A DOMICILIO 8 0,76%
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MONITORES DE ACTIVIDADES RECREATIVAS Y DE ENTRETENIMIENTO 7 0,67%
ALBA?ILES 5 0,48%
COCINEROS ASALARIADOS 4 0,38%
CONSERJES DE EDIFICIOS 4 0,38%
PERSONAL DE LIMPIEZA DE OFICINAS, HOTELES Y OTROS 4 0.38%
ESTABLECIMIENTOS SIMILARES ”
PEONES AGRICOLAS EN HUERTAS, INVERNADEROS, VIVEROS Y JARDINES 2 0,19%
PEONES DE LAS INDUSTRIAS MANUFACTURERAS 2 0,19%
ANIMADORES COMUNITARIOS 1 0,10%
VENDEDORES EN TIENDAS Y ALMACENES 1 0,10%
CONDUCTORES ASALARIADOS DE AUTOMOVILES, TAXIS Y FURGONETAS 1 0,10%
PEONES DE OBRAS PUBLICAS 1 0,10%

A continuacion, se especifica la experiencia laboral' de los desempleados en las 28
ocupaciones mas solicitadas:
EXPERIENCIA EN TOP 20 OCUPACIONES MAS DEMANDAD.

Sin Entre 6

OCUPACIONES . . [<6meses | mesesy12 |>12 meses

Experiencia
meses

PROFESORES DE ENSE?ANZA SECUNDARIA, EN
GENERAL

MAESTROS DE EDUCACION PRIMARIA, EN
GENERAL

PROFESORES DE EDUCACION DE ADULTOS 3
PROFESORES DE IDIOMAS, EN GENERAL

ANIMADORES SOCIOCULTURALES
COORDINADORES DE TIEMPO LIBRE
MONITORES DE EDUCACION Y TIEMPO LIBRE
MONITORES SOCIO-CULTURALES

EMPLEADOS ADMINISTRATIVOS DE ENTIDADES
FINANCIERAS

[ SR N IR

COCINEROS, EN GENERAL 1 1
CAMAREROS, EN GENERAL

DEPENDIENTES DE COMERCIO, EN GENERAL
DEPENDIENTES DE PERFUMERIA'Y DROGUERIA

(SR NN

AUXILIARES DE ENFERMERIA

ASISTENTES DOMICILIARIOS
CONSERIES, EN GENERAL
ASISTENTES, ACOMPA?ANTES DE PERSONAS

TRABAJADORES AGRICOLAS EXCEPTO EN
HUERTAS, INVERNADEROS, VIVEROS Y JARDINES

[SI NN

ALBA?ILES 2
MANTENEDORES DE EDIFICIOS 2

Nota explicativa: Las personas demandantes desempleadas inscritas en el registro del SEXPE pueden
solicitar mas de una ocupacion dentro de su Itinerario Personalizado de Insercion (IPT) teniendo o no
experiencia laboral en la ocupacion que solicitan.
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CONDUCTORES DE FURGONETA, HASTA 3,5 T. 2
CONDUCTORES DE CAMION, EN GENERAL 2
PERSONAL DE LIMPIEZA O LIMPIADORES EN 1 5 5
GENERAL

BARRENDEROS 3 1

PEONES DE HORTICULTURA, JARDINERIA 8

PEONES DE OBRAS PUBLICAS, EN GENERAL 9 1 4 1
PEONES DE LA CONSTRUCCION DE EDIFICIOS 3 1 4

PEONES DE LA INDUSTRIA MANUFACTURERA, EN

GENERAL
4.2.2. Ocupaciones contratadas
En la tabla siguiente se reflejan las ocupaciones principales con mayor nimero de
contratos registrados desde el mes de octubre de 2021 hasta el mes de referencia, en la
localidad de Tejeda de Tiétar:
Del total de contratos acumulados en las 28 ocupaciones mas contratadas, relacionadas
en la tabla siguiente, 15 de ellas poseen relacion con alguna de las ocupaciones mas
demandadas por las personas desempleadas recogidas en la primera tabla del apartado
4.2.1. La ocupacion mas contratada es la de Peones agricolas (excepto huertas,
invernaderos, viveros y jardines), con un total de 618 contratos (el 58,97% del total).
Hasta un total de 13 de las 22 ocupaciones mas contratadas no registran
contrataciones, siendo especialmente significativo que no se observan registros en dos
muy demandadas: Peones de obras publicas y Peones de la construccion de edificios.
Es también significativo el hecho de que sdlo cuatro ocupaciones registran mas de 10
contrataciones, quedando las demas por debajo de esta cifra (que supone un porcentaje
inferior al 1%).

TOP 20 OCUPACIONES (4 DIG.) MAS CONTRATADAS ) o) )

PEONES AGRICOLAS (EXCEPTO EN HUERTAS, INVERNADEROS,

VIVEROS Y JARDINES) 618 38.97%
TRABAJADORES CUALIFICADOS EN ACTIVIDADES AGRICOLAS 18 31.30%
(EXCEPTO EN HUERTAS, INVERNADEROS, VIVEROS Y JARDINES) e
BARRENDEROS Y AFINES 14 1,34%
OPERADORES DE MAQUINARIA AGRICOLA MOVIL 11 1,05%
CAMAREROS ASALARIADOS 9 0,86%
TRABAJADORES DE LOS CUIDADOS PERSONALES A DOMICILIO 8 0,76%
TRABAJADORES CUALIFICADOS EN ACTIVIDADES FORESTALES Y DEL s 0.76%
MEDIO NATURAL "
MONITORES DE ACTIVIDADES RECREATIVAS Y DE ENTRETENIMIENTO 7 0,67%
TRABAJADORES CUALIFICADOS EN ACTIVIDADES AGROPECUARIAS

5 0,48%
MIXTAS
ALBA?ILES 5 0,48%
COCINEROS ASALARIADOS 4 0,38%
CONSERJES DE EDIFICIOS 4 0,38%
PERSONAL DE LIMPIEZA DE OFICINAS, HOTELES Y OTROS 4 0.38%
ESTABLECIMIENTOS SIMILARES 07
PROFESORES Y PROFESIONALES DE LA ENSE?ANZA NO 3 0.29%

CLASIFICADOS BAJO OTROS EPIGRAFES
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CAJEROS Y TAQUILLEROS (EXCEPTO BANCOS) 3 0,29%
TRABAJADORES CUALIFICADOS EN HUERTAS, INVERNADEROS, 3 0.20%
VIVEROS Y JARDINES e
DIRECTORES Y GERENTES DE EMPRESAS DE ACTIVIDADES ) 0.19%
RECREATIVAS, CULTURALES Y DEPORTIVAS o
FARMACEUTICOS 2 0,19%
EMPLEADOS ADMINISTRATIVOS CON TAREAS DE ATENCION AL ) 0.19%
PUBLICO NO CLASIFICADOS BAJO OTROS EPIGRAFES e
BA?ISTAS-SOCORRISTAS 2 0,19%
MONTADORES-INSTALADORES DE PLACAS DE ENERGIA SOLAR 2 0,19%
PEONES AGRICOLAS EN HUERTAS, INVERNADEROS, VIVEROS Y 2 0.19%
JARDINES o
PEONES DE LAS INDUSTRIAS MANUFACTURERAS 2 0,19%
TOTAL 1.048 100,00%

5. Lineas de actuacion

La informacion aportada por este estudio diagndstico nos marca el contexto en el que
se deben encuadrar las intervenciones del Programa de Activacion para el Empleo
Local. Asi, en primer lugar, las areas o sectores cuya dinamizacion el Ayuntamiento
del municipio de Tejeda de Tiétar y de la entidad local menor de Valdeifiigos
consideran preferente en el desarrollo de las actuaciones de este Plan, dada su
relevancia e interés general para el municipio, son las siguientes:

e Servicios de proximidad y atencion a personas dependientes

e Obras, mantenimiento, vigilancia y limpieza de infraestructuras e instalaciones

municipales, vias publicas y zonas verdes

e Vigilancia y mantenimiento de la piscina municipal

e Actividades educativas, culturales, deportivas y de ocio

e Educacion y formacion ocupacional
Los datos aportados en el estudio nos indican que en todos estos sectores disponemos
de ocupaciones demandadas por las personas desempleadas en la localidad, y que estas
ocupaciones no son las mas contratadas de manera habitual.
Se da ademas la circunstancia de que en todas ellas el grado de experiencia de las
personas demandantes de empleo es generalmente bajo.
Por todo ello, se proponen las siguientes como ocupaciones a impulsar en los
programas desarrollados dentro del Programa de Activacion para el Empleo Local en
Tejeda de Tiétar:

e Auxiliares de ayuda a domicilio.
Operarios/as de servicios multiples.
Peones PFEA.
Socorristas piscina municipal.
Taquilleros/as piscina municipal.
Directores/as Programa LUDOTECA
Monitores/as Programa LUDOTECA
Camareros/as Limpiadores/as Programa LUDOTECA
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e Monitores/as Programa DIVIERTETE.
e Dinamizadores/as Socioculturales.
Por todo ello, se proponen las siguientes como ocupaciones a impulsar en los
programas desarrollados dentro del Programa de Activacion para el Empleo Local en
Valdeifiigos:
e Auxiliares de ayuda a domicilio.
Operarios/as de servicios multiples.
Directores/as Programa LUDOTECA
Monitores/as Programa LUDOTECA
Camareros/as Limpiadores/as Programa LUDOTECA
Monitores/as Programa DIVIERTETE.
Dinamizadores/as Socioculturales.
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Programa de Activacion para el Empleo Local 2023

Ayuntamientos del Municipio de Tejeda de Tiétar y de la Entidad Local
Menor de Valdeifligos

1. Introduccion

Dentro de sus limitaciones y posibilidades, los Ayuntamientos del Municipio de Tejeda
de Tiétar y de la Entidad Local Menor de Valdeifiigos procuran dar respuesta a las
necesidades del conjunto del sistema productivo, teniendo en cuenta tanto a las
empresas como a los trabajadores, prestando especial atencién a las personas
trabajadoras desempleadas.

El Programa de activacion para el empleo local que se promueve, en funcién del
diagnodstico de situacion del grupo de poblacion que actualmente se encuentra
buscando activamente un empleo dentro de este municipio, contiene propuestas que
pretenden ajustarse a la realidad actual de estas personas.

Para ello, incorpora acciones dirigidas a poner en marcha una politica local integral de
empleabilidad, con la pretension, entre otros fines, de aportar experiencia laboral a
aquellos sectores de poblacion desempleada que tienen mayores dificultades de acceso
al mercado de trabajo.

En los términos seflalados por la Carta Europea de Autonomia Local, hecha en
Estrasburgo el 15 de octubre de 1985, en relacion a alcance de la autonomia local, las
Entidades locales tienen, dentro del ambito de la Ley, libertad plena para ejercer su
iniciativa en toda materia que no esté excluida de su competencia o atribuida a otra
autoridad.

En este sentido, en funcion de lo dispuesto en el articulo 25 de la Ley 7/1985, de 2 de
septiembre, Reguladora de las Bases de Régimen Local — en adelante LRBRL, el
Municipio, para la gestion de sus intereses y en el &mbito de sus competencias, puede
promover actividades y prestar los servicios publicos que contribuyan a satisfacer las
necesidades y aspiraciones de la comunidad vecinal mediante el ejercicio de
competencias propias, en materias como:

e Urbanismo: planeamiento, gestion, ejecuciéon y disciplina urbanistica.
Proteccién y gestion del Patrimonio histérico. Promocion y gestion de la
vivienda de proteccion publica con criterios de sostenibilidad financiera.
Conservacion y rehabilitacion de la edificacion.

e Medio ambiente urbano: en particular, parques y jardines publicos, gestion de
los residuos solidos urbanos y proteccion contra la contaminacion acustica,
luminica y atmosférica en las zonas urbanas.

e Abastecimiento de agua potable a domicilio y evacuacion y tratamiento de
aguas residuales.

o Infraestructura viaria y otros equipamientos de su titularidad.

e Evaluacion e informacion de situaciones de necesidad social y la atencion
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inmediata a personas en situacion o riesgo de exclusion social.
e Policia local, proteccion civil, prevencion y extincion de incendios.
Trafico, estacionamiento de vehiculos y movilidad. Transporte colectivo
urbano.
Informacién y promocion de la actividad turistica de interés y ambito local.
Ferias, abastos, mercados, lonjas y comercio ambulante.
Proteccion de la salubridad publica.
Cementerios y actividades funerarias.
Promocién del deporte e instalaciones deportivas y de ocupacion del tiempo
libre.

e Promocion de la cultura y equipamientos culturales.

e Participar en la vigilancia del cumplimiento de la escolaridad obligatoria y
cooperar con las Administraciones educativas correspondientes en la obtencion
de los solares necesarios para la construccion de nuevos centros docentes. La
conservacion, mantenimiento y vigilancia de los edificios de titularidad local
destinados a centros publicos de educacion infantil, de educacion primaria o de
educacion especial.

e Promocion en su término municipal de la participacion de los ciudadanos en el
uso eficiente y sostenible de las tecnologias de la informacion y las
comunicaciones.

e Actuaciones en la promocion de la igualdad entre hombres y mujeres, asi como
contra la violencia de género.

Por otra parte, de conformidad con los articulos 43 y 45 de la misma ley, ostentando la
financiacion de los municipios y del resto de entidades locales caracter
incondicionado, con la finalidad de velar por el equilibrio territorial y la realizacion
efectiva del principio de solidaridad, en las leyes anuales de Presupuestos Generales de
la Comunidad Auténoma, se establece un fondo incondicionado, proveniente de los
ingresos tributarios de la Comunidad, a distribuir entre los municipios en funcion de
factores concernientes a poblacion, con especial atencion a la poblacion total menor de
25 afios y mayor de 65 afios; necesidades de gasto; inversa de la capacidad fiscal;
inversa de la renta per capita y desempleo, para el que el Consejo de Politica Social
desarrollara las funciones relativas a su oportuno control y seguimiento.

Asimismo, segtin lo dispuesto por la Ley 3/2019, de 22 de enero, de garantia de la
autonomia municipal de Extremadura, en su articulo 15.1.c, en lo referido a las
materias o ambitos de actividad y promocion econdmica, los municipios disponen,
entre otras, competencias para el “... desarrollo local econémico y social y politicas
de fomento o planes locales de empleo”.

De todo lo anterior, se deduce que, a través de los planes locales de empleo, los
municipios contribuyen a satisfacer necesidades y aspiraciones de la comunidad
vecinal, sin que se vea afectada su sostenibilidad financiera.

Conviene mencionar también que la disposicion final segunda del Real Decreto-ley
32/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la reforma laboral, la garantia
de la estabilidad en el empleo y la transformacion del mercado laboral, introduce una
nueva disposicion adicional novena en el texto refundido de la Ley de Empleo,
aprobado por el Real Decreto Legislativo 3/2015, de 23 de octubre, en relacion a los
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contratos vinculados a programas de activacion para el empleo, determinando que las
administraciones publicas y, en su caso, las entidades sin animo de lucro podran
realizar contratos para la mejora de la ocupabilidad y la insercion laboral en el
marco de programas de activacion para el empleo, con una duracion no superior a 12
meses.

2. Grupos de poblacion destinatarios del Programa

El Programa de activacion para el empleo local de Tejeda de Tiétar y Valdeiiiigos
promueve la creacion de empleo en el municipio atendiendo a las personas en
situacion de desempleo en general. No obstante, se establecera un foco de prioridad
sobre los grupos de poblacion a quienes resulta mas dificil el acceso al mercado
laboral de nuestro territorio, entre los que destacamos:

q) Personas jovenes

r) Mujeres.

s) Personas en situacion de paro de larga duracion.

t) Personas con discapacidad.

u) Inmigrantes.

v) Demandantes de empleo en general.

3. Objetivos

El objetivo fundamental de este Plan es la puesta en marcha y ejecucion de actuaciones
concretas que induzcan la mejora de la empleabilidad de las personas desempleadas y
adquisicion por éstas de la experiencia profesional por el desarrollo de ocupaciones
impulsadas desde las Entidades Locales.
Los objetivos que persigue el Programa de activacion para el empleo local
desarrollado por los Ayuntamientos de Tejeda de Tiétar y Valdeifiigos estan
encaminados, en general, a potenciar el papel de las entidades locales como motores de
creacion de empleo, promoviendo un crecimiento sostenible con recursos propios, y en
concreto, a poner en marcha y ejecutar acciones que permitan:

e Mejorar la empleabilidad de las personas demandantes de empleo.

e Dinamizar la colaboracion institucional para el fomento del empleo.

e Revitalizar el desarrollo local.

e Conciliar la vida laboral y familiar, promoviendo la igualdad entre hombres y

mujeres.
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4. Diagnéstico de situacion

4.1. Caracterizacion de las personas demandantes desempleadas.

El perfil de la persona desempleada del area municipal de Tejeda de Tiétar-
Valdeiiiigos, en el mes de junio de 2023, es mujer, mayor de 45 aiios,
predominando las personas con Titulacion académica en Bachillerato y
Ensefianza Secundaria Obligatoria. Se encuadra en el Sector Servicios Yy,
principalmente, en la seccion Administracion Publica, Defensa y Seguridad Social
Obligatoria.

El nimero de demandantes registrados en el Servicio Extremefio Publico de Empleo
de Extremadura pertenecientes al area municipal de Tejeda de Tiétar-Valdeiiigos, el en
el mes de junio de 2023, se situd en 36 personas.

En relacion al mes anterior, las cifras de desempleo experimentan un incremento, con
8 personas mas registradas (+28,57%); con respecto al mismo mes del afio anterior
(junio de 2022), se ha producido un incremento de 4 efectivos (+12,50%).

En cuanto al sexo, los demandantes varones representan el 41,67% sobre el total,
situandose la cifra mensual en 15 personas. Es un 15,38% mayor que la registrada en
mayo de 2023, mientras que, en relacion al mismo mes del afio anterior, ha aumentado
en 1 persona (+7,14%).

Por su parte, el sexo femenino representa el 58,33% del total de demandantes. La cifra
de mujeres es de 21, 6 mas que en el mes de mayo, mientras que en términos
interanuales el aumento es de 3 (+16,67%).

POR SEXOS Var. Mes Ant. | % Mes Ant. | Var. Afio Ant.

Hombre 15,38% 7,14%
Mujer 21 6 40,00% 3 16,67%
Total 36 8 28,57% 4 12,50%

Por tramos de edad, el desempleo se comporta de manera diferente segun la edad de
la poblacion desempleada. Asi, el 44,44% de demandantes se concentra en el tramo
mayor o igual a 45 aflos, que en junio tiene un total de 16 demandantes. En
comparacion con el mes anterior las cifras aumentan en 2 (+14,29%); respecto al
mismo mes de 2022 se produce un descenso de 6 personas (—27,27%).

Las personas jovenes (menores de 30 afios) representan el 27,78% del total de
demandantes (10 jovenes). En este grupo de edad el desempleo ha aumentado en 2
efectivos en comparativa mensual (+25,00%) y en 6 en comparativa anual
(+150,00%).

Por otro lado, el grupo de edad de 30 a 45 afios, también con 10 demandantes,
representa el mismo porcentaje del desempleo total de la localidad en el mes de
referencia. Esta cifra es superior a la alcanzada el mes anterior en 4 efectivos
(+66,67%), y también a la de junio de 2022.

HOR READI\II‘GDOS DH Var. Mes Ant. | % Mes Ant. | Var. Aiio Ant. % Aio Ant.

< 30 aflos 10 2 25,00% 6 150,00%
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>=3(0 y <45 afios 10 4 66,67% 4 66,67%
>= 45 aflos 16 2 14,29% -6 -27.27%
Total 36 8 28,57% 4 12,50%

En cuanto a los niveles formativos, el 22,22% de las personas desempleadas no
poseen una Titulacion en Educacion Secundaria Obligatoria, y el 27,78% si la tiene
finalizada; las tituladas en Bachillerato y Formacioén Profesional suponen un 30,56% y
las Titulaciones Universitarias el 19,44%.

Respecto al mes anterior, el desempleo aumenta en todos los grupos excepto el de
personas sin titulacion. En cuanto a la comparativa anual, el desempleo desciende en
los niveles inferiores y aumenta en los superiores.

POR NIVEL 2 Tar Mec oM e it % Aii

Sin E.S.O. 8 0 0,00% -2 -20,00%
Titulado E.S.O. 10 2 25,00% -2 -16,67%
Bachillerato o FP 11 2 22.22% 5 83,33%
Titulacién 7 4 13333% 3 75,00%
Universitaria

Total 36 8 28,57% 4 12,50%

Por sectores economicos en el mes de referencia, el sector servicios concentra a 2 de
cada 3 demandantes desempleados, quedando los demas con porcentajes residuales.

En relacion al mes anterior, el desempleo aumenta especialmente en el sector servicios
y en el grupo sin actividad anterior, que integra a los/las desempleados/as que no han
tenido anteriormente empleo, y desciende en agricultura. En la variacion anual, todos
los sectores ven aumentar sus desempleados, excepto la construccion, que desciende, y
la industria, que se mantiene

POR SECTORES Var. Mes Ant. | % Mes Ant. | Var. Aiio. Ant. % Aio Ant.

Agricultura y pesca 3 -1 -25,00%

Industria 2 0 0,00% 0 0,00%
Construccion 2 0 0,00% -3 -60,00%
Servicios 24 7 41,18% 2 9,09%
Sector sin actividad 5 2 66,67% 2 66,67%
Total 36 8 28,57% 4 12,50%

Las secciones econémicas ofrecen una radiografia mas concreta del desempleo en la
localidad. En Tejeda de Tiétar, la seccion con mas desempleados es la de
Administracion Publica, Defensa y Seguridad Social Obligatoria, con un 33,33% de
desempleados. Le siguen el colectivo “sin actividad” y ya, a mas distancia, las
actividades agricolas.

Tanto en relacion al mes anterior como en términos interanuales, las variaciones son
menores, y con la tendencia ya reﬂejada de incremento con respecto al mes anterior y

mas leve en comgaratlva anua

0,
POR SECCION ECONOMICA | Nimero | Y2&-Mes | % Mes
Ant. Ant.
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ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS Y

SERVICIOS AUXILIARES 0 0 0,00% 0 0,00%
ACTIVIDADES ARTISTICAS,

RECREATIVAS Y DE 1 0 0,00% 1 0,00%
ENTRETENIMIENTO

ACTIVIDADES DE LOS HOGARES

COMO EMPLEADORES DE PERSONAL

DOMESTICO; ACTIVIDADES DE LOS 0 0 0.00% 0 0,00%
HOGARES COMO

ACTIVIDADES DE ORGANIZACIONES Y

ORGANISMOS EXTRATERRITORIALES 0 0 0,00% 0 0,00%
ACTIVIDADES FINANCIERAS Y DE N .
SEGUROS 0 0 0,00% -1 -100,00%
ACTIVIDADES INMOBILIARIAS 0 0 0,00% 0 0,00%
ACTIVIDADES PROFESIONALES, o o
CIENTIFICAS Y TECNICAS ! 0 0,00% ! 0,00%
ACTIVIDADES SANITARIAS Y DE o o
SERVICIOS SOCIALES 3 ! 30,00% -1 -25,00%
ADMINISTRACION PUBLICA Y

DEFENSA; SEGURIDAD SOCIAL 12 3 33,33% 3 33,33%
OBLIGATORIA

AGRICULTURA, GANADERIA, D o
SILVICULTURA Y PESCA 3 -l % 3 0,00%
COMERCIO AL POR AGOSTOR Y AL POR

MENOR; REPARACION DE VEHICULOS 2 2 0,00% v -50,00%
DE MOTOR Y MOTOCICLETAS

CONSTRUCCION 2 0 0,00% 3 -60,00%
EDUCACION 1 0 0,00% 0 0,00%
HOSTELERIA 2 1 100,00% 0 0,00%
INDUSTRIA MANUFACTURERA 2 0 0,00% 0 0,00%
INDUSTRIAS EXTRACTIVAS 0 0 0,00% 0 0,00%
INFORMACION Y COMUNICACIONES 0 0 0,00% 0 0,00%
OTROS SERVICIOS 2 0 0,00% 1 100,00%
RAMA NO DEFINIDA 5 2 66,67% 2 66,67%
SUMINISTRO DE AGUA, ACTIVIDADES

DE SANEAMIENTO, GESTION DE_ 0 0 0,00% 0 0,00%
RESIDUOS Y DESCONTAMINACION

SUMINISTRO DE ENERGIA ELECTRICA,

GAS, VAPOR Y AIRE ACONDICIONADO Y v 0.09% U 0.00%
TRANSPORTE Y ALMACENAMIENTO 0 0 0,00% 0 0,00%
Total 36 8 28,57% 4 12,50%

4.21. Ocupaciones solicitadas

La tabla siguiente detalla el top de las veinte ocupaciones mas demandadas por las
personas desempleadas del area municipal. Es necesario resefiar que cada persona
puede solicitar hasta seis ocupaciones diferentes en las que podrian/querrian trabajar.
Finalmente se recogen 24 ocupaciones, ya que 10 de ellas tienen el mismo numero de
personas solicitantes.

Varias de las ocupaciones mas demandadas estan vinculadas al empleo en el sector
publico. Asi, Peones de obras publicas es elegida por un 33,33% de las personas
desempleadas, y Personal de limpieza por un 19,44%.

" % Sobre
TOP 20 OCUPACIONES MAS DEMANDADAS Nimero Total
PEONES DE OBRAS PUBLICAS, EN GENERAL 12 33,33%
DEPENDIENTES DE COMERCIO, EN GENERAL 9 25,00%
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PEONES DE HORTICULTURA, JARDINERIA 22,22%

PERSONAL DE LIMPIEZA O LIMPIADORES EN GENERAL 19.44%
MONITORES DE EDUCACION Y TIEMPO LIBRE 16,67%
CAMAREROS, EN GENERAL

PEONES DE LA INDUSTRIA MANUFACTURERA, EN GENERAL
PEONES DE LA CONSTRUCCION DE EDIFICIOS

BARRENDEROS

16,67%
16,67%
13,89%

A L o 9 ®

11,11%

w

MONITORES SOCIO-CULTURALES 8,33%
TAQUILLEROS

CONSERIES, EN GENERAL

8,33%

w oW

8,33%
ASISTENTES, ACOMPA?ANTES DE PERSONAS 3 8,33%
CONDUCTORES DE FURGONETA, HASTA 3,5 T. 3 8.33%
MAESTROS DE EDUCACION PRIMARIA, EN GENERAL 5.56%
PROFESORES DE EDUCACION DE ADULTOS 5,56%
ANIMADORES SOCIOCULTURALES 5,56%
COORDINADORES DE TIEMPO LIBRE 5,56%
EMPLEADOS ADMINISTRATIVOS, EN GENERAL 5.56%
RECEPCIONISTAS-TELEFONISTAS EN OFICINAS, EN GENERAL 5,56%
CAJEROS DE COMERCIO 5,56%

ASISTENTES DOMICILIARIOS 5,56%

S R N S I ST ST SR SIS}

BA?ISTAS-SOCORRISTAS 5,56%

TRABAJADORES AGRICOLAS EXCEPTO EN HUERTAS, INVERNADEROS,
VIVEROS Y JARDINES

En la siguiente tabla podemos observar los contratos acumulados en estas ocupaciones
en el Gltimo afio (junio 2023—julio 2022).

En general son 11 las ocupaciones del top 20 en las que se han registrado contratos en
el Gltimo afio en mayor o menor medida. Se observa pocos registros en las mas
demandadas:

CONTRATOS ULT. ANO E P 20 OCUPACIONES (4 DIG) R % Sobre
MAS DEMANDADAS Total

2 5,56%

TRABAJADORES CUALIFICADOS EN ACTIVIDADES AGRICOLAS (EXCEPTO EN
HUERTAS, INVERNADEROS, VIVEROS Y JARDINES)

315 30,88%

BARRENDEROS Y AFINES 13 1.27%
TRABAJADORES DE LOS CUIDADOS PERSONALES A DOMICILIO 0,78%
CAMAREROS ASALARIADOS 0,69%
MONITORES DE ACTIVIDADES RECREATIVAS Y DE ENTRETENIMIENTO 0,49%
PEONES AGRICOLAS EN HUERTAS, INVERNADEROS, VIVEROS Y JARDINES
CAJEROS Y TAQUILLEROS (EXCEPTO BANCOS)

BA?ISTAS-SOCORRISTAS

0,49%
0,39%

[ Y N

0,20%
CONDUCTORES ASALARIADOS DE AUTOMOVILES, TAXIS Y FURGONETAS 1 0,10%

PERSONAL DE LIMPIEZA DE OFICINAS, HOTELES Y OTROS 1 0.10%
ESTABLECIMIENTOS SIMILARES e
PEONES DE OBRAS PUBLICAS 1 0,10%

A continuacion, se especifica la experiencia laboral® de los desempleados en las 24

2

Nota explicativa: Las personas demandantes desempleadas inscritas en el registro del SEXPE pueden
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ocupaciones mas solicitadas:
EXPERIENCIA EN 20 OCUPACIONES MAS DEMANDADAS

Sin Entre 6

(01618) Y@ [0\ 5] . . [<6meses | mesesy12 |>12 meses
Experiencia mesés

MAESTROS DE EDUCACION PRIMARIA, EN
GENERAL

PROFESORES DE EDUCACION DE ADULTOS

ANIMADORES SOCIOCULTURALES

COORDINADORES DE TIEMPO LIBRE

MONITORES DE EDUCACION Y TIEMPO LIBRE

NSRRI S I )

MONITORES SOCIO-CULTURALES

EMPLEADOS ADMINISTRATIVOS, EN GENERAL

—

RECEPCIONISTAS-TELEFONISTAS EN OFICINAS,
EN GENERAL

[\S]

CAMAREROS, EN GENERAL
DEPENDIENTES DE COMERCIO, EN GENERAL

CAJEROS DE COMERCIO

W o B

TAQUILLEROS
ASISTENTES DOMICILIARIOS 1 1
CONSERIES, EN GENERAL 2 1

ASISTENTES, ACOMPA?ANTES DE PERSONAS 1 1 1
BA?ISTAS-SOCORRISTAS 2

TRABAJADORES AGRICOLAS EXCEPTO EN
HUERTAS, INVERNADEROS, VIVEROS Y JARDINES

CONDUCTORES DE FURGONETA, HASTA 3,5 T. 1 2

PERSONAL DE LIMPIEZA O LIMPIADORES EN
GENERAL

BARRENDEROS
PEONES DE HORTICULTURA, JARDINERIA

PEONES DE OBRAS PUBLICAS, EN GENERAL

Do 9 W
—_

PEONES DE LA CONSTRUCCION DE EDIFICIOS

PEONES DE LA INDUSTRIA MANUFACTURERA, EN
GENERAL

4.2.2. Ocupaciones contratadas

En la tabla siguiente se reflejan las ocupaciones principales con mayor nimero de
contratos registrados desde el mes de octubre de 2021 hasta el mes de referencia, en la
localidad de Tejeda de Tiétar.

Como puede observarse, son las ocupaciones relacionadas con el sector agricola y las
vinculadas al empleo publico local las que mas contrataciones registran.

solicitar mas de una ocupacion dentro de su Itinerario Personalizado de Insercion (IPT) teniendo o no
experiencia laboral en la ocupacion que solicitan.

Ayuntamiento de Tejeda de Tiétar
Plaza Mayor, 1, Tejeda de Tiétar. 10420 (Caceres). Tfno. 927469002. Fax: 927469277
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&Y DETIETAR

UPACIONES (4 DIG.) MAS

. e Q o, -
ULT. ANO % Sobre Total

PEONES AGRICOLAS (EXCEPTO EN HUERTAS, INVERNADEROS,
VIVEROS Y JARDINES)

626

TRABAJADORES CUALIFICADOS EN ACTIVIDADES AGRICOLAS
(EXCEPTO EN HUERTAS, INVERNADEROS, VIVEROS Y JARDINES)

315

BARRENDEROS Y AFINES 13

TRABAJADORES DE LOS CUIDADOS PERSONALES A DOMICILIO
CAMAREROS ASALARIADOS

MONITORES DE ACTIVIDADES RECREATIVAS Y DE ENTRETENIMIENTO
OPERADORES DE MAQUINARIA AGRICOLA MOVIL

PEONES AGRICOLAS EN HUERTAS, INVERNADEROS, VIVEROS Y

JARDINES

[V

COCINEROS ASALARIADOS 4

CAJEROS Y TAQUILLEROS (EXCEPTO BANCOS) 4

TRABAJADORES CUALIFICADOS EN ACTIVIDADES FORESTALES Y DEL

MEDIO NATURAL

TRABAJADORES CUALIFICADOS EN HUERTAS, INVERNADEROS,

VIVEROS Y JARDINES
ALBA?ILES

CONDUCTORES DE VEHICULOS DE TRACCION ANIMAL PARA EL

TRANSPORTE DE PERSONAS Y SIMILARES

REPONEDORES
FARMACEUTICOS

TECNICOS EN INSTALACIONES DE TRATAMIENTO DE RESIDUOS, DE

AGUAS 'Y OTROS OPERADORES EN PLANTAS SIMILARES

SUPERVISORES DE LA CONSTRUCCION 2
BA?ISTAS-SOCORRISTAS 2

TRABAJADORES CUALIFICADOS EN ACTIVIDADES AGROPECUARIAS

MIXTAS

AYUDANTES DE COCINA 2

TOTAL

1.020

5. Lineas de actuacion

61,37%

30,88%

1,27%
0,78%
0,69%
0,49%
0,49%

0,49%

0,39%
0,39%

0,39%

0,29%
0,29%
0,29%

0,29%
0,20%

0,20%

0.20%
0,20%

0.20%

0.20%
100,00%

La informacion aportada por este estudio diagndstico nos marca el contexto en el que
se deben encuadrar las intervenciones del Programa de Activacion para el Empleo
Local. Asi, en primer lugar, las areas o sectores cuya dinamizacion el Ayuntamiento
del municipio de Tejeda de Tiétar y de la entidad local menor de Valdeifiigos
consideran preferente en el desarrollo de las actuaciones de este Plan, dada su
relevancia e interés general para el municipio, son las siguientes:

e) Servicios de proximidad y atencion a personas dependientes

f) Obras, mantenimiento, vigilancia y limpieza de infraestructuras e instalaciones

municipales, vias publicas y zonas verdes
g) Vigilancia y mantenimiento de la piscina municipal
h) Actividades educativas, culturales, deportivas y de ocio

Ayuntamiento de Tejeda de Tiétar
Plaza Mayor, 1, Tejeda de Tiétar. 10420 (Caceres). Tfno. 927469002. Fax: 927469277
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\ .i,!' DE TIETAR

i) Educacion y formacion ocupacional
Los datos aportados en el estudio nos indican que en todos estos sectores disponemos
de ocupaciones demandadas por las personas desempleadas en la localidad, y que estas
ocupaciones no son las mas contratadas de manera habitual.
Se da ademas la circunstancia de que en todas ellas el grado de experiencia de las
personas demandantes de empleo es generalmente bajo.
Por todo ello, se proponen las siguientes como ocupaciones a impulsar en los
programas desarrollados dentro del Programa de Activacion para el Empleo Local en
Tejeda de Tiétar:

e Auxiliares de ayuda a domicilio.
Operarios/as de servicios multiples.
Peones PFEA.
Socorristas piscina municipal.
Taquilleros/as piscina municipal.
Directores/as Programa LUDOTECA
Monitores/as Programa LUDOTECA

¢ Dinamizadores/as Socioculturales.
Por todo ello, se proponen las siguientes como ocupaciones a impulsar en los
programas desarrollados dentro del Programa de Activacion para el Empleo Local en
Valdeifiigos:
e Auxiliares de ayuda a domicilio.
Operarios/as de servicios multiples.
Directores/as Programa LUDOTECA
Monitores/as Programa LUDOTECA
Dinamizadores/as Socioculturales.

Ayuntamiento de Tejeda de Tiétar
Plaza Mayor, 1, Tejeda de Tiétar. 10420 (Caceres). Tfno. 927469002. Fax: 927469277
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Seccion | - Administracion Local

Ayuntamientos
Ayuntamiento de Torrecillas de la Tiesa

ANUNCIO. Aprobacion inicial Modificaciéon de Créditos.

Acuerdo del Pleno de fecha 4 de diciembre de 2023 del Ayuntamiento de Torrecillas de la Tiesa
por el que se aprueba inicialmente el expediente de modificacién de créditos del Presupuesto
en vigor, en la modalidad de Suplemento de crédito financiado con cargo a mayores ingresos.

El Pleno de este Ayuntamiento, en sesidn extraordinaria celebrada el dia 04/12/2023 acordé la
aprobacion inicial del expediente de Suplementos de crédito financiados con cargo a mayores
ingresos:

Suplementos en Aplicaciones de Gastos

Aplicacion Descripcion Créditos Suplemento de Creditos
iniciales euros  crédito euros finales euros

Progr. Econdmica

4590 61902 Inversiones 230.000 250.000 480.000
Municipales

3380 22609  Actividades 90.000 60.000 150.000
culturales y
deportivas

4509 21200 Reparacion en 23.000 50.000 73.000
edificios y
construcciones

2310 22105  Alimentacion 130.000 40.000 170.000
Residencia
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9290 48002  Subvencién 15.000 30.000 45.000
Asoc. Sin animo
de lucro
9200 16000 Seguridad Social 72.000 40.000 112.000
2310 13109 Retribuciones a 360.000 30.000 385.000
personal
Residencia
TOTAL EUROS 500.000

FINANCIACION

Esta modificacién se financia con mayores ingresos de los previstos en el presupuesto y, en
concreto, al abono de 1.410.585,76 euros, procedente de la liquidacion de un impuesto de
construccion, instalaciones y obras a la empresa Ictio Solar Orion SLU, en los siguientes
términos:

Suplementos en Conceptos de Ingresos

Aplicacién: econémica Descripcion Presupuestado Recaudado

Cap. Art. Conc.
2 9 0 ICIO 10.000 € 500.000 €
TOTAL INGRESOS 500.000 €

Aprobado inicialmente el expediente de Suplementos de crédito financiados con cargo a
mayores ingresos percibidos, por Acuerdo del Pleno de fecha 04/12/2023 en cumplimiento de
lo dispuesto en el articulo 169.1 por remisién del 177.2 del Texto Refundido de la Ley
Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de
marzo, se somete a informacion publica por el plazo de quince dias, a contar desde el dia
siguiente al de publicacién del presente anuncio en este Boletin Oficial de la Provincia.
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Durante dicho plazo podra ser examinado por cualquier interesado/a en las dependencias
municipales para que se formulen las alegaciones que se estimen pertinentes. Asimismo,
estara a disposicion de los/as interesados/as en la sede electrénica de este Ayuntamiento:

http:/torrecillasdelatiesa.sedelectronica.es

Si transcurrido dicho plazo no se hubiesen presentado alegaciones, se considerard aprobado
definitivamente dicho Acuerdo.

Torrecillas de la Tiesa , 5 de diciembre de 2023
Tomas Sanchez Campo
ALCALDE-PRESIDENTE
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Seccion | - Administracion Local

Ayuntamientos
Ayuntamiento de Villanueva de la Vera

ANUNCIO. Lista definitiva admitidos/as y excluidos/as para una plaza de Peén de
Servicios Multiples dentro del proceso de estabilizacién de empleo.

En virtud del articulo 20 del Reglamento General de Ingreso del Personal al Servicio de la
Administracion General del Estado y de Provisiéon de Puestos de Trabajo y Promocidén
Profesional de los Funcionarios Civiles de la Administracion General del Estado aprobado por
el Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, y del articulo 21.1 de la Ley 7/1985, de 2 de abril,
de Bases del Régimen Local, RESUELVO PRIMERO. Aprobar de forma definitiva la siguiente
relacion de aspirantes admitidos y excluidos de la convocatoria referenciada:

ADMITIDOS/AS

DNI Nombre
***0385** FRANCISCO JAVIER CASTANO LOPEZ
***2406%* MIGUEL RODRIGUEZ GIRONDA
*R*()TAQA* EFREN CANADAS GONZALEZ
FHRT240%* MARIA DEL ROSARIO CUESTA HERAS
***2662** RAUL GONZALEZ FRAILE
***0611** FERNANDO RODRIUGEZ PINO
XD OBYH* MARIA SALUD NOVILLO QUINTANA
*HK()QGTH* FRANCISCO JAVIER TREJO CASERO
HETLT8* JOSE LUIS BOHABEN BENITO
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EXCLUIDOS/AS

Jueves, 7 de diciembre de 2023

DNI Nombre Motivo exclusion
***(Q798** MIGUEL ANGEL BENITO No reunir las condiciones titulacion
TARANGO exigida
***D392%* FRANCISCO BENITO TARANGO No reunir las condiciones titulacion
exigida

*k*] 478%* JULIAN JOSE SANCHEZ IGUAL No reunir las condiciones titulaciéon
exigida

***0062** AGUSTIN SANCHEZ IGUAL No reunir las condiciones titulaciéon

exigida

SEGUNDO.- Se nombra el siguiente Tribunal Calificador:

TITULARES: Presidente: - Jose Eduardo Torralba Blazquez. Vocales: - Julian Ruano Alcén —
Juan Portero Perdiguero - Pilar Timén Lépez Secretario: - Sonia Guinea Guinea

SUPLENTES: Presidente: - Alberto Pastor Fernandez. Vocales: - Felipe Gonzalez Pérez -
Susana Ramirez Soto - Belén Pobre Pobre. Secretario: - Valentin Macias Hernandez

TERCERO. Publicar en la sede electrdnica de este Ayuntamiento:
http://villanuevadelavera.sedelectronica.es

Y, en su caso, en el Tablén de Anuncios, para mayor difusion], la lista definitiva de los/as
aspirantes admitidos/as y excluidos/as, a los efectos oportunos, y la fecha en que se realizara
la baremacion

CUARTO. La baremacién de méritos se efectuaréd el dia 12 de DICIEMBRE de 2023, a las
10:00 horas, en el salén de plenos de este Ayuntamiento.

Villanueva de la Vera, 5 de diciembre de 2023
Daniel Gonzalez Morcuende
ALCALDE
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Seccion | - Administracion Local

Ayuntamientos
Ayuntamiento de Villanueva de la Vera

ANUNCIO. Lista definitiva admitidos/as y excluidos/as para una plaza de
Técnico/a de Turismo dentro del proceso de estabilizacién de empleo.

RESOLUCION DE ALCALDIA

Expirado el plazo de presentaciéon de solicitudes dentro del proceso extraordinario de
estabilizacion del empleo temporal, respecto de la plaza TECNICO OFICINATURISMO,
examinada la documentacién que la acompafia y de conformidad con lo establecido en el
articulo 20 del Reglamento General de Ingreso del Personal al Servicio de la Administracién
General del Estado y de Provision de Puestos de Trabajo y Promocién Profesional de los
Funcionarios Civiles de la Administracion

General del Estado, aprobado por el Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, y el articulo
21.1.9), de la Ley 7/1985, de 2 de abril, de Bases de Régimen Local,

RESUELVO:
PRIMERO. Aprobar la siguiente relacién provisional de aspirantes admitidos/as y excluidos/as:

ADMITIDOSI/AS:

DNI Nombre
***(Q155* SONIA MARTIN ALVAREZ
****xQ9520* MARIA JUNCAL SIMON MUNOZ
*IHABTT5* MARIA JOSE GARCIA CABANILLAS
*rxx7303* EDUARDO FERNANDEZ ARIAS
***3569* ALBA LUCIA GOMEZ VIALAS
**rx4019* RAQUEL SERRANO RUANO

B2 www.dip-caceres.es

4., bopcaceres@dip-caceres.es

Verificable en: http://bop.dip-caceres.es

CVE: BOP-2023-7331



Boletin Oficial

de la Provincia de Caceres

Jueves, 7 de diciembre de 2023

EXCLUIDOS/AS:

DNI Nombre Motivo exclusion

*xkx4589*% MONICA ESTEBAN SAN ROMAN No acreditar las condiciones titulacion
exigida

*xk*5009* IVAN DOMINGUEZ NAHARRO No acreditar las condiciones titulacién
exigida

*EA*GB12* MARIA CARDONA BACAS No acreditar las condiciones titulacién
exigida

**A*4689* YASMINA BARROSO CAMACHO No acreditar las condiciones titulacion
exigida

SEGUNDO.- Se nombra el siguiente Tribunal Calificador:
Presidenta:

- Maria José Solano Jiménez
Vocales:

- Pilar Timoén Lopez
- Laura Paz Boyo
- Belén Pobre Pobre

Secretaria:

- Sonia Guinea Guinea
SUPLENTES:
Presidenta:

- Maria Blanca Corbacho Diaz
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Vocales:

- Raul Guillén Prieto
- Susana Ramirez Soto
- Alberto Pastor Fernandez

Secretario: Valentin Macias Hernandez

TERCERO. La baremacién de méritos se efectuara el dia 14 de diciembre de 2023 a 10:00h en
el Salon de plenos del Ayuntamiento de Villanueva de la Vera.

CUARTO. Publicar en la sede electrénica de este Ayuntamiento:
http://villanuevadelavera.sedelectronica.es

y, en su caso, en el Tablén de Anuncios, para mayor difusion, la lista definitiva de los
aspirantes admitidos/as y excluidos/as, a los efectos oportunos, y la fecha en que se realizara
la baremacion.

Villanueva de la Vera, 5 de diciembre de 2023
Daniel Gonzalez Morcuende
ALCALDE
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Seccion | - Administracion Local

Ayuntamientos
Ayuntamiento de Villanueva de la Vera

ANUNCIO. Lista definitiva admitidos/as y excluidos/as para una plaza de Auxiliar
de Ayuda a Domicilio dentro del proceso de estabilizacién de empleo.

Expirado el plazo de presentacion de solicitudes de admisién en proceso de seleccién para la
contratacién de personal laboral temporal, respecto de la plaza AUXILIAR DE AYUDA A
DOMICILIO, examinada la documentacion que la acompafia y de conformidad con lo
establecido en el articulo 20 del Reglamento General de Ingreso del Personal al Servicio de la
Administracion General del Estado y de Provisiéon de Puestos de Trabajo y Promocidén
Profesional de los/as Funcionarios/as Civiles de la Administracion General del Estado,
aprobado por el Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, y el articulo 21.1.g), de la Ley 7/1985,
de 2 de abril, de Bases de Régimen Local,

RESUELVO:
PRIMERO. Aprobar la siguiente relacién provisional de aspirantes admitidos/as y excluidos/as:

ADMITIDOSI/AS:

DNI Nombre
*HEQT9L** ISABEL VAZQUEZ CASERO
**rG7E8** MARIA SONIA MORENO LUIS
xkx7 1 Q5** BEATRIZ TALAVAN JIMENEZ
*rrI7H2%* FRANCISCA SALVELINA PEREIRA DA SILVA
***x3105%* MARIA JOSE GIRON GAMEZ
*HHETS555%* ANDREA PEREZ GARCIA
F*EQTH2** MIGUEL ANGEL ALVAREZ SANCHEZ
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wx] 9 Dk NATALIA SAN ROMAN BLASCO
*4x] 054 CARMEN RETAMAR CASTANAR
wx(G1 1** FERNANDO RODRIGUEZ PINO
#4401 05** NIEVES GONZALEZ MORALES
R EPI SONIA MONTERO MURNOZ

*4481 QO ESPERANZA NAHARRO LIVIANO
*44QB5GH AUZENI BERNARDES UTRA
QDG SANDRA PEREZ DELGADO

***2069** MARIA SALUD NOVILLO QUINTANA

EXCLUIDOS/AS

DNI Nombre

***Q235%* EYRA LOPEZ FANJUL

SEGUNDO.- Se nombra el siguiente Tribunal Calificador:

Presidenta:
- Sonia Guinea Guinea
Vocales:

« Julian Ruano Alcén
- Maria Mercedes Castafiar Martin
- Consuelo L6pez Retamar

Secretaria:

§ www.dip-caceres.es
o

Jueves, 7 de diciembre de 2023

Motivo exclusion

NO ACREDITA TITULACION EXIGIDA
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- Susana Ramirez Soto
SUPLENTES:
Presidenta:

« Laura Paz Boyo
Vocales:

- Raul Guillén Prieto
- Maria Blanca Corbacho Diaz
- Alberto Pastor Fernandez

Secretario:
- Valentin Macias Hernandez

TERCERO. La baremacién de méritos se efectuara el dia 21 de diciembre de2023 a 10:00h en
el Salon de plenos del Ayuntamiento de Villanueva de la Vera.

CUARTO. Publicar en la sede electrénica de este Ayuntamiento:

http://villanuevadelavera.sedelectronica.es

y, en su caso, en el Tabléon de Anuncios, para mayor difusion, la lista definitiva de los
aspirantes admitidos/as y excluidos/as, a los efectos oportunos, y la fecha en que se realizara
la baremacion.

Villanueva de la Vera, 5 de diciembre de 2023
Daniel Gonzalez Morcuende
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Seccion | - Administracion Local

Ayuntamientos
Ayuntamiento de Villar de Plasencia

EDICTO. Aprobacién inicial Presupuesto General 2024.

El Pleno de esta Corporacion, en sesion celebrada el dia 27 de Noviembre de 2023, ha
aprobado, inicialmente, el Presupuesto General para el ejercicio de 2024. En cumplimiento de
lo dispuesto en el art. 169.1 del Real Decreto Legislativo 2/2004 de 5 de marzo, por el que se
aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, el expediente
completo queda expuesto al publico en la Secretaria de esta Entidad, durante las horas de
oficina y por plazo de 15 dias habiles, a fin de que los/as interesados/as que se sefialan en el
art. 170 de dicho R.D.L., puedan presentar las reclamaciones que estimen oportunas y por los
motivos que se indican en el punto 2.° del citado ultimo articulo, ante el Pleno de esta
Corporacioén.

En el supuesto de que durante dicho plazo, que comenzara a contar desde el dia siguiente de
la insercion de este anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia, no se produjeran
reclamaciones, de conformidad con lo previsto en el art. 169 del predicho R.D.L., el
Presupuesto se considerara, definitivamente aprobado, sin necesidad de acuerdo expreso.

Villar de Plasencia, 5 de diciembre de 2023
M.? José Pérez Izquierdo
ALCALDESA
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Seccion | - Administracion Local

Entidades Locales Menores
Ayuntamiento de Valdeiiigos (E.L.M.)

EDICTO. Programas Activaciéon para el Empleo Local 2022 y 2023.

La Junta Vecinal de la Entidad Local Menor de Valdeifiigos (Caceres), en sesion ordinaria
celebrada con fecha de 22 de septiembre de 2023, aprob¢ inicialmente el PROGRAMA DE
ACTIVACION PARA EL EMPLEO LOCAL DE LA ENTIDAD LOCAL MENOR DE
VALDEINIGOS 2022 y 2023 y (PAEL 2022/23).

No habiéndose presentado reclamaciones, observaciones o alegaciones al anuncio de
aprobacién inicial publicado en el BOP n.° 185, de 28 de septiembre de 2023, se considera
definitivamente aprobado el PROGRAMA DE ACTIVACION DEL EMPLEO LOCAL DE LA
ENTIDAD LOCAL MENOR DE VALDEINIGOS 2022 y 2023 y (PAEL 2022/23), que se adjuntan
como Anexo al presente Anuncio.

Lo que se hace publico en los términos del articulo 45 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, informando que contra
dicho acuerdo, que pone fin a la via administrativa, puede interponerse alternativamente
recurso potestativo de reposicién ante el érgano que lo aprobé en el plazo de un mes a contar
desde el dia siguiente al de la publicacidon del presente anuncio, de conformidad con los
articulos 123 y 124 de la mencionada Ley, o bien interponer directamente recurso contencioso-
administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Caceres, en el plazo de dos
meses a contar desde el dia siguiente al de esta publicacion, de conformidad con los articulos
8y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdiccion Contencioso-administrativa.

Valdeifigos, 28 de noviembre de 2023
David Mateos Caballero
ALCALDE
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Programa de Activacién para el Empleo Local 202 2

Ayuntamientos del Municipio de Tejeda de Tiétar y de la Entidad Local
Menor de Valdeifiigos

1. Introduccion

Dentro de sus limitaciones y posibilidades, los Ayuntamientos del Municipio de
Tejeda de Tiétar y de la Entidad Local Menor de Valdeifiigos procuran dar respuesta a
las necesidades del conjunto del sistema productivo, teniendo en cuenta tanto a las
empresas como a los trabajadores, prestando especial atencion a las personas
trabajadoras desempleadas.

El Programa de activacion para el empleo local que se promueve, en funcion del
diagndstico de situacion del grupo de poblacion que actualmente se encuentra
buscando activamente un empleo dentro de este municipio, contiene propuestas que
pretenden ajustarse a la realidad actual de estas personas.

Para ello, incorpora acciones dirigidas a poner en marcha una politica local integral de
empleabilidad, con la pretension, entre otros fines, de aportar experiencia laboral a
aquellos sectores de poblacion desempleada que tienen mayores dificultades de acceso
al mercado de trabajo.

En los términos sefialados por la Carta Europea de Autonomia Local, hecha en
Estrasburgo el 15 de octubre de 1985, en relacion a alcance de la autonomia local, las
Entidades locales tienen, dentro del ambito de la Ley, libertad plena para ejercer su
iniciativa en toda materia que no esté excluida de su competencia o atribuida a otra
autoridad.

En este sentido, en funcion de lo dispuesto en el articulo 25 de la Ley 7/1985, de 2 de
septiembre, Reguladora de las Bases de Régimen Local — en adelante LRBRL, el
Municipio, para la gestion de sus intereses y en el ambito de sus competencias, puede
promover actividades y prestar los servicios publicos que contribuyan a satisfacer las
necesidades y aspiraciones de la comunidad vecinal mediante el ejercicio de
competencias propias, en materias como:

a) Urbanismo: planeamiento, gestion, ejecucion y disciplina urbanistica.
Proteccion y gestion del Patrimonio historico. Promocion y gestion de la
vivienda de proteccion publica con criterios de sostenibilidad financiera.
Conservacion y rehabilitacion de la edificacion.

b) Medio ambiente urbano: en particular, parques y jardines ptblicos, gestion de
los residuos sélidos urbanos y proteccion contra la contaminacion acustica,
luminica y atmosférica en las zonas urbanas.

c) Abastecimiento de agua potable a domicilio y evacuacion y tratamiento de
aguas residuales.

d) Infraestructura viaria y otros equipamientos de su titularidad.

Entidad Local Menor Valdeiiiigos
Plaza Mayor, 1, Valdeinigos. 10697 (Caceres). Tfno. 927467265. Fax: 927477255
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e) Evaluacion e informacion de situaciones de necesidad social y la atencion
inmediata a personas en situacion o riesgo de exclusion social.

f) Policia local, proteccion civil, prevencion y extincion de incendios.

g) Trafico, estacionamiento de vehiculos y movilidad. Transporte colectivo
urbano.

h) Informacion y promocion de la actividad turistica de interés y ambito local.

i) Ferias, abastos, mercados, lonjas y comercio ambulante.

j) Proteccion de la salubridad publica.

k) Cementerios y actividades funerarias.

1) Promocion del deporte e instalaciones deportivas y de ocupacion del tiempo
libre.

m) Promocién de la cultura y equipamientos culturales.

n) Participar en la vigilancia del cumplimiento de la escolaridad obligatoria y
cooperar con las Administraciones educativas correspondientes en la obtencion
de los solares necesarios para la construccion de nuevos centros docentes. La
conservacion, mantenimiento y vigilancia de los edificios de titularidad local
destinados a centros publicos de educacion infantil, de educacién primaria o de
educacion especial.

0) Promocioén en su término municipal de la participacion de los ciudadanos en el
uso eficiente y sostenible de las tecnologias de la informacion y las
comunicaciones.

p) Actuaciones en la promocion de la igualdad entre hombres y mujeres, asi como
contra la violencia de género.

Por otra parte, de conformidad con los articulos 43 y 45 de la misma ley, ostentando
la financiacién de los municipios y del resto de entidades locales caracter
incondicionado, con la finalidad de velar por el equilibrio territorial y la realizacion
efectiva del principio de solidaridad, en las leyes anuales de Presupuestos Generales de
la Comunidad Auténoma, se establece un fondo incondicionado, proveniente de los
ingresos tributarios de la Comunidad, a distribuir entre los municipios en funcion de
factores concernientes a poblacion, con especial atencion a la poblacion total menor de
25 aflos y mayor de 65 afios; necesidades de gasto; inversa de la capacidad fiscal;
inversa de la renta per capita y desempleo, para el que el Consejo de Politica Social
desarrollara las funciones relativas a su oportuno control y seguimiento.

Asimismo, segun lo dispuesto por la Ley 3/2019, de 22 de enero, de garantia de la
autonomia municipal de Extremadura, en su articulo 15.1.c, en lo referido a las
materias o ambitos de actividad y promocion econoémica, los municipios disponen,
entre otras, competencias para el “... desarrollo local econémico y social y politicas
de fomento o planes locales de empleo”.

De todo lo anterior, se deduce que, a través de los planes locales de empleo, los
municipios contribuyen a satisfacer necesidades y aspiraciones de la comunidad
vecinal, sin que se vea afectada su sostenibilidad financiera.

Conviene mencionar también que la disposicion final segunda del Real Decreto-ley
32/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la reforma laboral, 1a garantia
de la estabilidad en el empleo y la transformacion del mercado laboral, introduce una
nueva disposicion adicional novena en el texto refundido de la Ley de Empleo,

Entidad Local Menor Valdeiiiigos
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aprobado por el Real Decreto Legislativo 3/2015, de 23 de octubre, en relacion a los
contratos vinculados a programas de activacion para el empleo, determinando que las
administraciones publicas y, en su caso, las entidades sin &nimo de lucro podran
realizar contratos para la mejora de la ocupabilidad y la insercion laboral en el
marco de programas de activacion para el empleo, con una duracion no superior a 12
meses.

2. Grupos de poblacion destinatarios del Programa

El Programa de activacion para el empleo local de Tejeda de Tiétar y Valdeiiiigos
promueve la creacion de empleo en el municipio atendiendo a las personas en
situacion de desempleo en general. No obstante, se establecera un foco de prioridad
sobre los grupos de poblacion a quienes resulta mas dificil el acceso al mercado
laboral de nuestro territorio, entre los que destacamos:

e Personas jovenes
Mujeres.
Personas en situacion de paro de larga duracion.
Personas con discapacidad.
Inmigrantes.
Demandantes de empleo en general.

3. Objetivos

El objetivo fundamental de este Plan es la puesta en marcha y ejecucion de actuaciones
concretas que induzcan la mejora de la empleabilidad de las personas desempleadas y
adquisicion por éstas de la experiencia profesional por el desarrollo de ocupaciones
impulsadas desde las Entidades Locales.
Los objetivos que persigue el Programa de activacion para el empleo local
desarrollado por los Ayuntamientos de Tejeda de Tiétar y Valdeifligos estan
encaminados, en general, a potenciar el papel de las entidades locales como motores de
creacion de empleo, promoviendo un crecimiento sostenible con recursos propios, y en
concreto, a poner en marcha y ejecutar acciones que permitan:

a) Mejorar la empleabilidad de las personas demandantes de empleo.

b) Dinamizar la colaboracion institucional para el fomento del empleo.

c) Revitalizar el desarrollo local.

d) Conciliar la vida laboral y familiar, promoviendo la igualdad entre hombres y

mujeres.

Entidad Local Menor Valdeiiiigos
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4. Diagnéstico de situacion

4.1. Caracterizacion de las personas demandantes desempleadas.

El perfil de 1a persona desempleada del 4rea municipal de Tejeda de Tiétar-
Valdeiiiigos, en el mes de octubre de 2022, es mujer, mayor de 45 afios,
predominando las personas sin Titulaciéon académica en Ensefianza Secundaria
Obligatoria. Se encuadra en el Sector Servicios y, principalmente, en la seccion
Administracién Publica, Defensa y Seguridad Social Obligatoria.

El nimero de demandantes registrados en el Servicio Extremefio Publico de Empleo
de Extremadura pertenecientes al area municipal de Tejeda de Tiétar-Valdeifiigos, el
en el mes de noviembre de 2022, se situd en 41 personas.

En relacion al mes anterior, las cifras de desempleo experimentan un incremento, con
4 personas mas registradas (+10,81%); con respecto al mismo mes del afio anterior
(noviembre de 2021), se ha producido un descenso de 8 efectivos (—16,33%).

En cuanto al sexo, los demandantes varones representan el 36,59% sobre el total,
situandose la cifra mensual en 15 personas. Es un 36,36% mayor que la registrada en
octubre de 2022, mientras que, en relacion al mismo mes del afio anterior, ha
descendido en 4 efectivos (—21,05%).

Por su parte, el sexo femenino representa el 63,41% del total de demandantes. La cifra
de mujeres es de 26, la misma que en el mes de octubre, mientras que en términos
interanuales se produce un descenso de 4 (—13,33%).

POR SEXOS “‘;'n 1:'1“ % Mes Ant. | Var. Afio Ant.| % Afio Ant.

Hombre 15 4 36,36% -4 -21,05%
Mujer 26 0 0,00% -4 -13,33%
Total 41 4 10,81% -8 -16,33%

Por tramos de edad, el desempleo se comporta de manera diferente segtin la edad de
la poblacion desempleada. Asi, el 53,66% de demandantes se concentra en el tramo
mayor o igual a 45 afios, que en noviembre tiene un total de 22 demandantes. En
comparacion con el mes anterior las cifras descienden en 2 (—8,33%); respecto al
mismo mes de 2021, lo hacen en 7 personas (-24,14%).
Las personas jovenes (menores de 30 afios) representan el 19,51% del total de
demandantes (43 jovenes). En este grupo de edad el desempleo ha aumentado en 5
efectivos en comparativa mensual (+166,67%), mientras que desciende en 1 en
comparativa anual (—11,11%).
Por otro lado, el grupo de edad de 30 a 45 afios, 11 demandantes, representa el 26,83%
del desempleo total de la localidad en el mes de referencia. Esta cifra es superior a la
obtenida el mes anterior en 1 efectivo (10,00%), ¢ idéntica a la de noviembre de 2021.
POR RANGOS DE Var. Mes

i ° 7 fi o, fi
EDAD Nimero Ant. % Mes Ant. | Var. Aiio Ant. % Afio Ant.
<30 aflos 8 5 166,67% -1 -11,11%
>=30 y <45 afios 11 1 10,00% 0 0,00%

Entidad Local Menor Valdeiiiigos
Plaza Mayor, 1, Valdeiiiigos. 10697 (Caceres). Tfno. 927467265. Fax: 927477255

WY www.dlp-cacergs.es Pag. 31100
b bopcaceres@dip-caceres.es
Gy

Verificable en: http://bop.dip-caceres.es

CVE: BOP-2023-7334



Boletin Oficial

de la Provincia de Caceres

Jueves, 7 de diciembre de 2023

- E.L.M.
| VALDEINIGOS
>= 45 ailos 22 -2 -8,33% -7 -24,14%
Total 41 4 10,81% -8 -16,33%

En cuanto a los niveles formativos, el 29,27% de las personas desempleadas no
poseen una Titulacion en Educacion Secundaria Obligatoria, y el 26,83% si la tiene
finalizada, mismo porcentaje que las tituladas en Bachillerato y Formacion
Profesional; las Titulaciones Universitarias suponen el 17,07%.

Respecto al mes anterior, el desempleo aumenta en las personas con titulacion en
Bachillerato/FP y universitaria, mantiene sus cifras en el grupo sin titulaciéon en
Educacion Secundaria y desciende en titulados ESO.

En cuanto a la comparativa anual, el desempleo desciende en todos los niveles,
excepto en Bachillerato o FP.

POR NIVEL Var. Mes |, 0

Sin E.S.O. 12 0,00% -14,29%
Titulado E.S.O. 11 -2 -15,38% -7 -38,89%
Bachillerato o FP 11 4 57,14% 3 37,50%
Titulacién 7 2 40,00% 2 2220%
Universitaria

Total 41 4 10,81% -8 -16,33%

Por sectores econémicos en el mes de referencia, el sector servicios concentra el
78,05% del total de demandantes desempleados, mientras que ninguno del resto
alcanza un 10%.

En relacion al mes anterior, el desempleo aumenta en el sector servicios y en el grupo
sin actividad anterior, que integra a los/las desempleados/as que no han tenido
anteriormente empleo, y desciende en agricultura.

En la variacion anual, todos los sectores ven descender sus desempleados, excepto el

grupo sin actividad anterior.

POR SECTORES | Namero | Y2FMe Il Mesant| V2T % Afio Ant.
Ant. Ant

Agricultura y pesca 2 -33,33% -50,00%
Industria 1 0 0,00% -1 -50,00%
Construccion 3 0 0,00% -1 -25,00%
Servicios 32 3 10,34% -5 -13,51%
Sector sin actividad 3 2 200,00% 1 50,00%
Total 41 4 10,81% -8 -16,33%

Las secciones econémicas ofrecen una radiografia mas concreta del desempleo en la
localidad. En Tejeda de Tiétar, la seccion con mas desempleados es la de
Administracién Publica, Defensa y Seguridad Social Obligatoria, con un 36,59% de
desempleados, y Actividades Sanitarias y de Servicios Sociales. La siguen
Construccion e Industria manufacturera.

Tanto en relacion al mes anterior como en términos interanuales, las variaciones son
menores, y con la tendencia ya reflejada de leve incremento con respecto al mes
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anterior y descenso interanua

POR SECCION ECONOMICA ¢ %&?5

ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS Y

SERVICIOS AUXILIARES ! 0 0,00% 0 0,00%
ACTIVIDADES ARTISTICAS,
RECREATIVAS Y DE 1 1 0,00% -1 -50,00%
ENTRETENIMIENTO

ACTIVIDADES DE LOS HOGARES
COMO EMPLEADORES DE PERSONAL

2 o o
DOMESTICO; ACTIVIDADES DE LOS 0 0 0,00% 0 0,00%
HOGARES COMO

ACTIVIDADES DE ORGANIZACIONES Y

ORGANISMOS EXTRATERRITORIALES 0 0 0.00% 0 0.00%
/SxEcgllj\I/{lgéxDEs FINANCIERAS Y DE o 0 0.00% 4 -100.00%
ACTIVIDADES INMOBILIARIAS 0 0 0,00% 0 0,00%
ACTIVIDADES PROFESIONALES, o o
CIENTIFICAS Y TECNICAS 8 9 0,00% 0 0,00%
ACTIVIDADES SANITARIAS Y DE ) o
SERVICIOS SOCIALES 5 ! L ! 25,00%
ADMINISTRACION PUBLICA Y

DEFENSA; SEGURIDAD SOCIAL 15 0 0,00% 0 0,00%
OBLIGATORIA

AGRICULTURA, GANADERIA, o o
SILVICULTURA Y PESCA 2 i s 8 -50,00%
COMERCIO AL POR AGOSTOR Y AL

POR MENOR; REPARACION DE o .
VEHICULOS DE MOTOR Y g 0 0.00g P -60,00%
MOTOCICLETAS

CONSTRUCCION 3 0 0,00% -1 -25,00%
EDUCACION 1 -1 -50,00% 2 -66,67%
HOSTELERIA 3 0 0,00% 2 -40,00%
INDUSTRIA MANUFACTURERA 1 0 0,00% 2 ; -50,00%
INDUSTRIAS EXTRACTIVAS 0 0 0,00% 0 0,00%
INFORMACION Y COMUNICACIONES 0 0 0,00% 0 0,00%
OTROS SERVICIOS 3 2 200,00% 2 200,00%
RAMA NO DEFINIDA 3 2 200,00% 1 50,00%
SUMINISTRO DE AGUA, ACTIVIDADES

DE SANEAMIENTO, GESTION DE | 0 0 0,00% 0 0,00%
RESIDUOS Y DESCONTAMINACION

SUMINISTRO DE ENERGIA ELECTRICA, ¥ o
GAS, VAPOR Y AIRE ACONDICIONADO ¢ 0 % o 0,00%
TRANSPORTE Y ALMACENAMIENTO 1 0 0,00% | 0,00%
Total M 4 10,81% -8 -16,33%

4.2.1. Ocupaciones solicitadas

La tabla siguiente detalla el top de las veinte ocupaciones mas demandadas por las
personas desempleadas del area municipal. Es necesario resefiar que cada persona
puede solicitar hasta seis ocupaciones diferentes en las que podrian/querrian trabajar.
Finalmente se recogen 28 ocupaciones, ya que 13 de ellas tienen el mismo nimero de
personas solicitantes.

Varias de las ocupaciones mas demandadas estan vinculadas al empleo en el sector
publico. Asi, Personal de limpieza y Peones de obras publicas son elegidas por un
36,59% de las personas desempleadas, y Peones de horticultura y de la construccion de
edificios un 19,51%.

Entidad Local Menor Valdeiiiigos
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% Sobre

TOP 20 OCUPACIONES MAS DEMANDADAS Niimero Total

PERSONAL DE LIMPIEZA O LIMPIADORES EN GENERAL 15 36,59%
PEONES DE OBRAS PUBLICAS, EN GENERAL 15 36,59%
PEONES DE HORTICULTURA, JARDINERIA

PEONES DE LA CONSTRUCCION DE EDIFICIOS

19,51%
19,51%
CAMAREROS, EN GENERAL 17,07%
DEPENDIENTES DE COMERCIO, EN GENERAL 14,63%
MONITORES DE EDUCACION Y TIEMPO LIBRE 9,76%
ASISTENTES DOMICILIARIOS 9,76%
ASISTENTES, ACOMPANANTES DE PERSONAS 9,76%
BARRENDEROS 9,76%
PEONES DE LA INDUSTRIA MANUFACTURERA, EN GENERAL 9,76%
PROFESORES DE EDUCACION DE ADULTOS 7.32%

ANIMADORES SOCIOCULTURALES 7,32%

L T N N N N e T ==

AUXILIARES DE ENFERMERIA 7,32%

CONSERIES, EN GENERAL

w

7,32%
PROFESORES DE ENSE?ANZA SECUNDARIA, EN GENERAL 4,88%
MAESTROS DE EDUCACION PRIMARIA, EN GENERAL 4,88%
PROFESORES DE IDIOMAS, EN GENERAL

COORDINADORES DE TIEMPO LIBRE

4,88%
4,88%
MONITORES SOCIO-CULTURALES 4,88%
EMPLEADOS ADMINISTRATIVOS DE ENTIDADES FINANCIERAS 4.88%
COCINEROS, EN GENERAL

DEPENDIENTES DE PERFUMERIA Y DROGUERIA

4,88%

SR N S S S N S )

4,88%

TRABAJADORES AGRICOLAS EXCEPTO EN HUERTAS, INVERNADEROS,
VIVEROS Y JARDINES

[N}

4,88%

ALBANILES 4.88%

MANTENEDORES DE EDIFICIOS 4,88%

CONDUCTORES DE FURGONETA, HASTA 3,5 T. 4,88%

(SIS

CONDUCTORES DE CAMION, EN GENERAL
En la siguiente tabla podemos observar los contratos acumulados en estas ocupaciones
en el Gltimo afio (diciembre 2021-noviembre 2022).

En general son 15 las ocupaciones mas demandadas en las que se han registrado
contratos en el ultimo afio en mayor o menor medida. No se observan sin embargo
registros en dos de las mas demandadas: Peones de obras publicas y Peones de la
construccion de edificios.

CONTRATOS ULT. ANO EN TOP 20 OCUPACIONES (4 DIG) Contratos % Sobre
MAS DEMANDADAS ' Total

4,88%

TRABAJADORES CUALIFICADOS EN ACTIVIDADES AGRICOLAS (EXCEPTO EN
HUERTAS, INVERNADEROS, VIVEROS Y JARDINES)

328 31,30%

Entidad Local Menor Valdeiiiigos
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BARRENDEROS Y AFINES 14 1,34%
CAMAREROS ASALARIADOS 9 0,86%
TRABAJADORES DE LOS CUIDADOS PERSONALES A DOMICILIO 8 0,76%
MONITORES DE ACTIVIDADES RECREATIVAS Y DE ENTRETENIMIENTO 7 0,67%
ALBA?ILES 5 0,48%
COCINEROS ASALARIADOS 4 0,38%
CONSERIJES DE EDIFICIOS 4 0,38%
PERSONAL DE LIMPIEZA DE OFICINAS, HOTELES Y OTROS 4 0.38%
ESTABLECIMIENTOS SIMILARES >

PEONES AGRICOLAS EN HUERTAS, INVERNADEROS, VIVEROS Y JARDINES 2 0,19%
PEONES DE LAS INDUSTRIAS MANUFACTURERAS 2 0,19%
ANIMADORES COMUNITARIOS 1 0,10%
VENDEDORES EN TIENDAS Y ALMACENES 1 0,10%
CONDUCTORES ASALARIADOS DE AUTOMOVILES, TAXIS Y FURGONETAS 1 0,10%
PEONES DE OBRAS PUBLICAS 1 0,10%

A continuacion, se especifica la experiencia laboral' de los desempleados en las 28
ocupaciones mds solicitadas:
EXPERIENCIA EN TOP 20

OCUPACIONES <6 meses | mesesy 12 |>12 meses

Experiencia
meses

PROFESORES DE ENSE?ANZA SECUNDARIA, EN
GENERAL

MAESTROS DE EDUCACION PRIMARIA, EN
GENERAL

PROFESORES DE EDUCACION DE ADULTOS 3

PROFESORES DE IDIOMAS, EN GENERAL 1 1
ANIMADORES SOCIOCULTURALES
COORDINADORES DE TIEMPO LIBRE
MONITORES DE EDUCACION Y TIEMPO LIBRE
MONITORES SOCIO-CULTURALES

EMPLEADOS ADMINISTRATIVOS DE ENTIDADES
FINANCIERAS

COCINEROS, EN GENERAL 1 1
CAMAREROS, EN GENERAL
DEPENDIENTES DE COMERCIO, EN GENERAL

ISR NV

DEPENDIENTES DE PERFUMERIA Y DROGUERIA
AUXILIARES DE ENFERMERIA

ASISTENTES DOMICILIARIOS
CONSERIES, EN GENERAL

[ SR

ASISTENTES, ACOMPA?ANTES DE PERSONAS
TRABAJADORES AGRICOLAS EXCEPTO EN 1 1

Nota explicativa: Las personas demandantes desempleadas inscritas en el registro del SEXPE pueden
solicitar mas de una ocupacion dentro de su Itinerario Personalizado de Insercion (IPI) teniendo o no
experiencia laboral en la ocupacion que solicitan.
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HUERTAS, INVERNADEROS, VIVEROS Y JARDINES

ALBA?ILES 2
MANTENEDORES DE EDIFICIOS 2

CONDUCTORES DE FURGONETA, HASTA 3,5 T. 2
CONDUCTORES DE CAMION, EN GENERAL 2

PERSONAL DE LIMPIEZA O LIMPIADORES EN
GENERAL

BARRENDEROS 3
PEONES DE HORTICULTURA, JARDINERIA 8
PEONES DE OBRAS PUBLICAS, EN GENERAL 9
PEONES DE LA CONSTRUCCION DE EDIFICIOS 3 1 4
PEONES DE LA INDUSTRIA MANUFACTURERA, EN
GENERAL
4.2.2. Ocupaciones contratadas
En la tabla siguiente se reflejan las ocupaciones principales con mayor numero de
contratos registrados desde el mes de octubre de 2021 hasta el mes de referencia, en la
localidad de Tejeda de Tiétar:
Del total de contratos acumulados en las 28 ocupaciones mas contratadas, relacionadas
en la tabla siguiente, 15 de ellas poseen relacion con alguna de las ocupaciones mas
demandadas por las personas desempleadas recogidas en la primera tabla del apartado
4.2.1. La ocupacion mas contratada es la de Peones agricolas (excepto huertas,
invernaderos, viveros y jardines), con un total de 618 contratos (el 58,97% del total).
Hasta un total de 13 de las 22 ocupaciones mas contratadas no registran
contrataciones, siendo especialmente significativo que no se observan registros en dos
muy demandadas: Peones de obras puiblicas y Peones de la construccion de edificios.
Es también significativo el hecho de que sélo cuatro ocupaciones registran mas de 10
contrataciones, quedando las demas por debajo de esta cifra (que supone un porcentaje

inferior al 1%).

TOP 20 OCUPACIONES (4 DIG.) S

PEONES AGRICOLAS (EXCEPTO EN HUERTAS, INVERNADEROS,

VIVEROS Y JARDINES) 618 38.97%
TRABAJADORES CUALIFICADOS EN ACTIVIDADES AGRICOLAS 328 31.30%
(EXCEPTO EN HUERTAS, INVERNADEROS, VIVEROS Y JARDINES) o
BARRENDEROS Y AFINES 14 1,34%
OPERADORES DE MAQUINARIA AGRICOLA MOVIL 11 1,05%
CAMAREROS ASALARIADOS 9 0,86%
TRABAJADORES DE LOS CUIDADOS PERSONALES A DOMICILIO 8 0,76%
TRABAJADORES CUALIFICADOS EN ACTIVIDADES FORESTALES Y 8 0.76%
DEL MEDIO NATURAL » e
MONITORES DE ACTIVIDADES RECREATIVAS Y DE 7 0.67%
ENTRETENIMIENTO DR
TRABAJADORES CUALIFICADOS EN ACTIVIDADES AGROPECUARIAS

5 0,48%
MIXTAS
ALBA?ILES 5 0,48%
COCINEROS ASALARIADOS 4 0,38%
CONSERIES DE EDIFICIOS 4 0,38%

Entidad Local Menor Valdeiiiigos
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PERSONAL DE LIMPIEZA DE OFICINAS, HOTELES Y OTROS

ESTABLECIMIENTOS SIMILARES 4 0,38%
PROFESORES Y PROFESIONALES DE LA ENSE?ANZA NO 3 0.29%
CLASIFICADOS BAJO OTROS EPIGRAFES e
CAJEROS Y TAQUILLEROS (EXCEPTO BANCOS) 3 0,29%
TRABAJADORES CUALIFICADOS EN HUERTAS, INVERNADEROS, 3 0.29%
VIVEROS Y JARDINES e
DIRECTORES Y GERENTES DE EMPRESAS DE ACTIVIDADES 5 0.19%
RECREATIVAS, CULTURALES Y DEPORTIVAS o
FARMACEUTICOS 2 0,19%
EMPLEADOS ADMINISTRATIVOS CON TAREAS DE ATENCION AL 2 0.19%
PUBLICO NO CLASIFICADOS BAJO OTROS EPIGRAFES o
BA?ISTAS-SOCORRISTAS 2 0,19%
MONTADORES-INSTALADORES DE PLACAS DE ENERGIA SOLAR 2 0,19%
PEONES AGRICOLAS EN HUERTAS, INVERNADEROS, VIVEROS Y 5 0.19%
JARDINES ,19%
PEONES DE LAS INDUSTRIAS MANUFACTURERAS 2 0,19%
TOTAL 1.048 100,00%

5. Lineas de actuacion

La informacion aportada por este estudio diagnostico nos marca el contexto en el que
se deben encuadrar las intervenciones del Programa de Activacion para el Empleo
Local. Asi, en primer lugar, las areas o sectores cuya dinamizacion el Ayuntamiento
del municipio de Tejeda de Tiétar y de la entidad local menor de Valdeifiigos
consideran preferente en el desarrollo de las actuaciones de este Plan, dada su
relevancia e interés general para el municipio, son las siguientes:

e Servicios de proximidad y atencion a personas dependientes

e Obras, mantenimiento, vigilancia y limpieza de infraestructuras e instalaciones

municipales, vias ptblicas y zonas verdes

e Vigilancia y mantenimiento de la piscina municipal

e Actividades educativas, culturales, deportivas y de ocio

¢ Educacion y formacion ocupacional
Los datos aportados en el estudio nos indican que en todos estos sectores disponemos
de ocupaciones demandadas por las personas desempleadas en la localidad, y que estas
ocupaciones no son las mas contratadas de manera habitual.
Se da ademas la circunstancia de que en todas ellas el grado de experiencia de las
personas demandantes de empleo es generalmente bajo.
Por todo ello, se proponen las siguientes como ocupaciones a impulsar en los
programas desarrollados dentro del Programa de Activacion para el Empleo Local en
Tejeda de Tiétar:

e Auxiliares de ayuda a domicilio.

e Operarios/as de servicios multiples.

e Peones PFEA.

e Socorristas piscina municipal.

Entidad Local Menor Valdeiiiigos
Plaza Mayor, 1, Valdeiiiigos. 10697 (Caceres). Tfno. 927467265. Fax: 927477255
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Taquilleros/as piscina municipal.
Directores/as Programa LUDOTECA
Monitores/as Programa LUDOTECA
Camareros/as Limpiadores/as Programa LUDOTECA
Monitores/as Programa DIVIERTETE.
e Dinamizadores/as Socioculturales.
Por todo ello, se proponen las siguientes como ocupaciones a impulsar en los
programas desarrollados dentro del Programa de Activacion para el Empleo Local en
Valdeiiiigos:
e Auxiliares de ayuda a domicilio.
Operarios/as de servicios multiples.
Directores/as Programa LUDOTECA
Monitores/as Programa LUDOTECA
Camareros/as Limpiadores/as Programa LUDOTECA
Monitores/as Programa DIVIERTETE.

e Dinamizadores/as Socioculturales.

Entidad Local Menor Valdeiiiigos
Plaza Mayor, 1, Valdeifiigos. 10697 (Caceres). Tfno. 927467265. Fax: 927477255
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Programa de Activacién para el Empleo Local 2023

Ayuntamientos del Municipio de Tejeda de Tiétar y de la Entidad Local
Menor de Valdeifiigos

1. Introduccion

Dentro de sus limitaciones y posibilidades, los Ayuntamientos del Municipio de
Tejeda de Tiétar y de la Entidad Local Menor de Valdeifiigos procuran dar respuesta a
las necesidades del conjunto del sistema productivo, teniendo en cuenta tanto a las
empresas como a los trabajadores, prestando especial atencion a las personas
trabajadoras desempleadas.

El Programa de activacion para el empleo local que se promueve, en funcion del
diagndstico de situacion del grupo de poblacion que actualmente se encuentra
buscando activamente un empleo dentro de este municipio, contiene propuestas que
pretenden ajustarse a la realidad actual de estas personas.

Para ello, incorpora acciones dirigidas a poner en marcha una politica local integral de
empleabilidad, con la pretension, entre otros fines, de aportar experiencia laboral a
aquellos sectores de poblacion desempleada que tienen mayores dificultades de acceso
al mercado de trabajo.

En los términos sefialados por la Carta Europea de Autonomia Local, hecha en
Estrasburgo el 15 de octubre de 1985, en relacion a alcance de la autonomia local, las
Entidades locales tienen, dentro del ambito de la Ley, libertad plena para ejercer su
iniciativa en toda materia que no esté excluida de su competencia o atribuida a otra
autoridad.

En este sentido, en funcion de lo dispuesto en el articulo 25 de la Ley 7/1985, de 2 de
septiembre, Reguladora de las Bases de Régimen Local — en adelante LRBRL, el
Municipio, para la gestion de sus intereses y en el &mbito de sus competencias, puede
promover actividades y prestar los servicios publicos que contribuyan a satisfacer las
necesidades y aspiraciones de la comunidad vecinal mediante el ejercicio de
competencias propias, en materias como:

e Urbanismo: planeamiento, gestion, ejecucion y disciplina urbanistica.
Proteccion y gestion del Patrimonio histdrico. Promocion y gestion de la
vivienda de proteccion publica con criterios de sostenibilidad financiera.
Conservacion y rehabilitacion de la edificacion.

e Medio ambiente urbano: en particular, parques y jardines publicos, gestion de
los residuos solidos urbanos y proteccion contra la contaminacion acustica,
luminica y atmosférica en las zonas urbanas.

e Abastecimiento de agua potable a domicilio y evacuacion y tratamiento de
aguas residuales.

e Infraestructura viaria y otros equipamientos de su titularidad.

e Evaluacion e informacion de situaciones de necesidad social y la atencion

Entidad Local Menor Valdeiiiigos
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inmediata a personas en situacion o riesgo de exclusion social.
e Policia local, proteccion civil, prevencion y extincion de incendios.
Trafico, estacionamiento de vehiculos y movilidad. Transporte colectivo
urbano.
Informacién y promocion de la actividad turistica de interés y ambito local.
Ferias, abastos, mercados, lonjas y comercio ambulante.
Proteccion de la salubridad publica.
Cementerios y actividades funerarias.
Promocion del deporte e instalaciones deportivas y de ocupacion del tiempo
libre.

e Promocioén de la cultura y equipamientos culturales.

e Participar en la vigilancia del cumplimiento de la escolaridad obligatoria y
cooperar con las Administraciones educativas correspondientes en la obtencion
de los solares necesarios para la construccion de nuevos centros docentes. La
conservacion, mantenimiento y vigilancia de los edificios de titularidad local
destinados a centros publicos de educacion infantil, de educacion primaria o de
educacion especial.

e Promocion en su término municipal de la participacion de los ciudadanos en el
uso eficiente y sostenible de las tecnologias de la informacion y las
comunicaciones.

e Actuaciones en la promocion de la igualdad entre hombres y mujeres, asi como
contra la violencia de género.

Por otra parte, de conformidad con los articulos 43 y 45 de la misma ley, ostentando
la financiacion de los municipios y del resto de entidades locales caracter
incondicionado, con la finalidad de velar por el equilibrio territorial y la realizacion
efectiva del principio de solidaridad, en las leyes anuales de Presupuestos Generales de
la Comunidad Auténoma, se establece un fondo incondicionado, proveniente de los
ingresos tributarios de la Comunidad, a distribuir entre los municipios en funcion de
factores concernientes a poblacion, con especial atencion a la poblacion total menor de
25 ailos y mayor de 65 afios; necesidades de gasto; inversa de la capacidad fiscal;
inversa de la renta per capita y desempleo, para el que el Consejo de Politica Social
desarrollara las funciones relativas a su oportuno control y seguimiento.

Asimismo, segun lo dispuesto por la Ley 3/2019, de 22 de enero, de garantia de la
autonomia municipal de Extremadura, en su articulo 15.1.c, en lo referido a las
materias o ambitos de actividad y promocion econémica, los municipios disponen,
entre otras, competencias para el “... desarrollo local econémico y social y politicas
de fomento o planes locales de empleo”.

De todo lo anterior, se deduce que, a través de los planes locales de empleo, los
municipios contribuyen a satisfacer necesidades y aspiraciones de la comunidad
vecinal, sin que se vea afectada su sostenibilidad financiera.

Conviene mencionar también que la disposicion final segunda del Real Decreto-ley
32/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la reforma laboral, la garantia
de la estabilidad en el empleo y la transformacion del mercado laboral, introduce una
nueva disposicion adicional novena en el texto refundido de la Ley de Empleo,
aprobado por el Real Decreto Legislativo 3/2015, de 23 de octubre, en relacion a los
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contratos vinculados a programas de activacion para el empleo, determinando que las
administraciones publicas y, en su caso, las entidades sin &nimo de lucro podran
realizar contratos para la mejora de la ocupabilidad y la insercion laboral en el
marco de programas de activacion para el empleo, con una duracion no superior a 12
meses.

2. Grupos de poblacion destinatarios del Programa

El Programa de activacion para el empleo local de Tejeda de Tiétar y Valdeifigos
promueve la creacion de empleo en el municipio atendiendo a las personas en
situacion de desempleo en general. No obstante, se establecera un foco de prioridad
sobre los grupos de poblacion a quienes resulta mas dificil el acceso al mercado
laboral de nuestro territorio, entre los que destacamos:

q) Personas jovenes

r) Mujeres.

s) Personas en situacion de paro de larga duracion.

t) Personas con discapacidad.

u) Inmigrantes.

v) Demandantes de empleo en general.

3. Objetivos

El objetivo fundamental de este Plan es la puesta en marcha y ejecucion de actuaciones
concretas que induzcan la mejora de la empleabilidad de las personas desempleadas y
adquisicion por éstas de la experiencia profesional por el desarrollo de ocupaciones
impulsadas desde las Entidades Locales.
Los objetivos que persigue el Programa de activacion para el empleo local
desarrollado por los Ayuntamientos de Tejeda de Tiétar y Valdeiiligos estan
encaminados, en general, a potenciar el papel de las entidades locales como motores de
creacion de empleo, promoviendo un crecimiento sostenible con recursos propios, y en
concreto, a poner en marcha y ejecutar acciones que permitan:

e Mejorar la empleabilidad de las personas demandantes de empleo.

e Dinamizar la colaboracion institucional para el fomento del empleo.

e Revitalizar el desarrollo local.

o Conciliar la vida laboral y familiar, promoviendo la igualdad entre hombres y

mujeres.
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4. Diagnéstico de situacion

4.1. Caracterizacion de las personas demandantes desempleadas.

El perfil de 1a persona desempleada del 4rea municipal de Tejeda de Tiétar-
Valdeiiiigos, en el mes de junio de 2023, es mujer, mayor de 45 afios,
predominando las personas con Titulaciéon académica en Bachillerato y
Ensefianza Secundaria Obligatoria. Se encuadra en el Sector Servicios y,
principalmente, en la seccion Administracion Publica, Defensa y Seguridad Social
Obligatoria.

El niimero de demandantes registrados en el Servicio Extremefio Publico de Empleo
de Extremadura pertenecientes al area municipal de Tejeda de Tiétar-Valdeifiigos, el
en el mes de junio de 2023, se situd en 36 personas.

En relacion al mes anterior, las cifras de desempleo experimentan un incremento, con
8 personas mas registradas (+28,57%); con respecto al mismo mes del afio anterior
(junio de 2022), se ha producido un incremento de 4 efectivos (+12,50%).

En cuanto al sexo, los demandantes varones representan el 41,67% sobre el total,
situandose la cifra mensual en 15 personas. Es un 15,38% mayor que la registrada en
mayo de 2023, mientras que, en relacion al mismo mes del afio anterior, ha aumentado
en 1 persona (+7,14%).

Por su parte, el sexo femenino representa el 58,33% del total de demandantes. La cifra
de mujeres es de 21, 6 mas que en el mes de mayo, mientras que en términos
interanuales el aumento es de 3 (+16,67%).

Hombre 15 2 15,38% 1 7,14%
Mujer 21 6 40,00% 3 16,67%
Total 36 8 28,57% 4 12,50%

Por tramos de edad, el desempleo se comporta de manera diferente segun la edad de
la poblacion desempleada. Asi, el 44,44% de demandantes se concentra en el tramo
mayor o igual a 45 afios, que en junio tiene un total de 16 demandantes. En
comparacion con el mes anterior las cifras aumentan en 2 (+14,29%); respecto al
mismo mes de 2022 se produce un descenso de 6 personas (—27,27%).

Las personas jovenes (menores de 30 aflos) representan el 27,78% del total de
demandantes (10 jovenes). En este grupo de edad el desempleo ha aumentado en 2
efectivos en comparativa mensual (+25,00%) y en 6 en comparativa anual
(+150,00%).

Por otro lado, el grupo de edad de 30 a 45 afios, también con 10 demandantes,
representa el mismo porcentaje del desempleo total de la localidad en el mes de
referencia. Esta cifra es superior a la alcanzada el mes anterior en 4 efectivos

(+66,67%), y también a la de junio de 2022.

POR RANGOS DE | Var.Mes | o, vy s o AR
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<30 afios 10 2 25,00% 6 150,00%
>=30'y < 45 afios 10 4 66,67% 4 66,67%
>= 45 afios 16 2 14,29% 6 27.27%
Total 36 8 28,57% 4 12,50%

En cuanto a los niveles formativos, el 22,22% de las personas desempleadas no
poseen una Titulacién en Educacion Secundaria Obligatoria, y el 27,78% si la tiene
finalizada; las tituladas en Bachillerato y Formacion Profesional suponen un 30,56% y
las Titulaciones Universitarias el 19,44%.

Respecto al mes anterior, el desempleo aumenta en todos los grupos excepto el de
personas sin titulacion. En cuanto a la comparativa anual, el desempleo desciende en
los niveles inferiores y aumenta en los superiores.

POR NIVEL ) Var.Mes |, e o A

Sin E.S.O. 8 0 0,00% -2 -20,00%
Titulado E.S.O. 10 2 25,00% -2 -16,67%
Bachillerato o FP 11 2 22.22% 5 83,33%
Titlacién 7 4 13333% 3 75.00%
Universitaria

Total 36 8 28,57% 4 12,50%

Por sectores economicos en el mes de referencia, el sector servicios concentra a 2 de
cada 3 demandantes desempleados, quedando los demas con porcentajes residuales.
En relacion al mes anterior, el desempleo aumenta especialmente en el sector servicios
y en el grupo sin actividad anterior, que integra a los/las desempleados/as que no han
tenido anteriormente empleo, y desciende en agricultura. En la variacion anual, todos
los sectores ven aumentar sus desempleados, excepto la construccion, que desciende, y
la industria, que se mantiene.

POR SECTORES o Tes | o, Mes Ant, | V2T Afo. % Afio Ant.
nt. Ant.

Agricultura y pesca 3 -1 -25,00% 3

Industria 2 0 0,00% 0 0,00%
Construccion 2 0 0,00% -3 -60,00%
Servicios 24 7 41,18% 2 9,09%
Sector sin actividad 5 2 66,67% 2 66,67%
Total 36 8 28,57% 4 12,50%

Las secciones econémicas ofrecen una radiografia mas concreta del desempleo en la
localidad. En Tejeda de Tiétar, la seccion con mas desempleados es la de
Administracion Publica, Defensa y Seguridad Social Obligatoria, con un 33,33% de
desempleados. Le siguen el colectivo “sin actividad” y ya, a mas distancia, las
actividades agricolas.

Tanto en relacion al mes anterior como en términos interanuales, las variaciones son
menores, y con la tendencia ya reflejada de incremento con respecto al mes anterior y
mas leve en comparativa anual.
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o,

ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS Y

/ar. % A
Ant. Ant.

SERVICIOS AUXILIARES 0,00% 0 0,00%
ACTIVIDADES ARTISTICAS,

RECREATIVAS Y DE 1 0 0,00% 1 0,00%
ENTRETENIMIENTO

ACTIVIDADES DE LOS HOGARES

COMO EMPLEADORES DE PERSONAL

DOMESTICO; ACTIVIDADES DE LOS 0 0 0,00% 0 0,00%
HOGARES COMO

ACTIVIDADES DE ORGANIZACIONES Y " .
ORGANISMOS EXTRATERRITORIALES 0 0 0,00% 0 0,00%
/SxEcg{I\QgéxDEs FINANCIERAS Y DE 0 0 0.00% 0 -100,00%
ACTIVIDADES INMOBILIARIAS 0 0 0,00% 0 0,00%
ACTIVIDADES PROFESIONALES,

CIENTIFICAS Y TECNICAS ! 0 0.00% ! 0.00%
ACTIVIDADES SANITARIAS Y DE

SERVICIOS SOCIALES 3 1 30,00% -1 -25,00%
ADMINISTRACION PUBLICA Y

DEFENSA; SEGURIDAD SOCIAL 12 3 3333% 3 3333%
OBLIGATORIA

AGRICULTURA, GANADERIA, . ;
SILVICULTURA Y PESCA g i 7700% 3 0,00%
COMERCIO AL POR AGOSTOR Y AL

POR MENOR; REPARACION DE . )
VEHICULOS DE MOTOR Y 2 2 200y 2 -30,00%
MOTOCICLETAS

CONSTRUCCION 2 0 0,00% 3 -60,00%
EDUCACION 1 0 0,00% 0 0,00%
HOSTELERIA 2 1 100,00% 0 0,00%
INDUSTRIA MANUFACTURERA 2 0 0,00% 0 0,00%
INDUSTRIAS EXTRACTIVAS 0 0 0.00% 0 0,00%
INFORMACION Y COMUNICACIONES 0 0 0,00% 0 0,00%
OTROS SERVICIOS 2 0 0,00% 1 100,00%
RAMA NO DEFINIDA 5 2 66.67% 2 66.67%
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SUMINISTRO DE AGUA, ACTIVIDADES
DE SANEAMIENTO, GESTION DE 0 0 0,00% 0 0,00%
RESIDUOS Y DESCONTAMINACION

SUMINISTRO DE ENERGIA ELECTRICA,

GAS, VAPOR Y AIRE ACONDICIONADO 0 0 0,00% 0 0,00%
TRANSPORTE Y ALMACENAMIENTO 0 0 0,00% 0 0,00%
Total 36 8 28,57% 4 12,50%

4.2.1. Ocupaciones solicitadas
La tabla siguiente detalla el top de las veinte ocupaciones mas demandadas por las
personas desempleadas del area municipal. Es necesario resefiar que cada persona
puede solicitar hasta seis ocupaciones diferentes en las que podrian/querrian trabajar.
Finalmente se recogen 24 ocupaciones, ya que 10 de ellas tienen el mismo nimero de
personas solicitantes.

Varias de las ocupaciones mas demandadas estan vinculadas al empleo en el sector
publico. Asi, Peones de obras publicas es elegida por un 33,33% de las personas
desempleadas, y Personal de limpieza por un 19,44%.

R % Sobre
TOP 20 OCUPACIONES MAS DEMANDADAS Nimero Total

PEONES DE OBRAS PUBLICAS, EN GENERAL 12 33,33%

DEPENDIENTES DE COMERCIO, EN GENERAL
PEONES DE HORTICULTURA, JARDINERIA

9 25,00%
8 22,22%
PERSONAL DE LIMPIEZA O LIMPIADORES EN GENERAL 7 19,44%
MONITORES DE EDUCACION Y TIEMPO LIBRE 6 16,67%
CAMAREROS, EN GENERAL 6 16,67%
PEONES DE LA INDUSTRIA MANUFACTURERA, EN GENERAL 6
PEONES DE LA CONSTRUCCION DE EDIFICIOS 5 13,89%

BARRENDEROS 4 11,11%

16,67%

MONITORES SOCIO-CULTURALES

w

8,33%
TAQUILLEROS 8,33%
CONSERJES, EN GENERAL 8,33%
ASISTENTES, ACOMPA?ANTES DE PERSONAS 8,33%
CONDUCTORES DE FURGONETA, HASTA 3,5 T. 8,33%
MAESTROS DE EDUCACION PRIMARIA, EN GENERAL 5,56%
PROFESORES DE EDUCACION DE ADULTOS 5,56%
ANIMADORES SOCIOCULTURALES 5,56%
COORDINADORES DE TIEMPO LIBRE 5,56%
EMPLEADOS ADMINISTRATIVOS, EN GENERAL 5,56%
RECEPCIONISTAS-TELEFONISTAS EN OFICINAS, EN GENERAL 5,56%
CAJEROS DE COMERCIO 5,56%

ASISTENTES DOMICILIARIOS 5,56%

RN R RN RN N W W W W

BA?ISTAS-SOCORRISTAS 5,56%

TRABAJADORES AGRICOLAS EXCEPTO EN HUERTAS, INVERNADEROS,

VIVEROS Y JARDINES 2 5,56%

En la siguiente tabla podemos observar los contratos acumulados en estas ocupaciones
en el Gltimo afio (junio 2023—julio 2022).
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En general son 11 las ocupaciones del top 20 en las que se han registrado contratos en
el ultimo afio en mayor o menor medida. Se observa pocos registros en las mas
demandadas:

CONTRATOS ULT. ANO EN TOP 20 OCUPACIONES (4 DIG) Contratos % Sobre
MAS DEMANDADAS Total

TRABAJADORES CUALIFICADOS EN ACTIVIDADES AGRICOLAS (EXCEPTO EN

HUERTAS, INVERNADEROS, VIVEROS Y JARDINES) 315 30,88%
BARRENDEROS Y AFINES 13 1.27%
TRABAJADORES DE LOS CUIDADOS PERSONALES A DOMICILIO 8 0,78%
CAMAREROS ASALARIADOS 7 0,69%
MONITORES DE ACTIVIDADES RECREATIVAS Y DE ENTRETENIMIENTO 5 0,49%
PEONES AGRICOLAS EN HUERTAS, INVERNADEROS, VIVEROS Y JARDINES 5 0,49%
CAJEROS Y TAQUILLEROS (EXCEPTO BANCOS) 4 0,39%
BA?ISTAS-SOCORRISTAS 2 0,20%
CONDUCTORES ASALARIADOS DE AUTOMOVILES, TAXIS Y FURGONETAS 1 0,10%
PERSONAL DE LIMPIEZA DE OFICINAS, HOTELES Y OTROS 1 0.10%
ESTABLECIMIENTOS SIMILARES ’

PEONES DE OBRAS PUBLICAS 1 0,10%

A continuacién, se especifica la experiencia laboral® de los desempleados en las 24
ocupaciones mas solicitadas:
EXPERIENCIA EN

Sin Entre 6
OCUPACIONES . . | <6meses | mesesy12 |>12 meses
Experiencia
meses

MAESTROS DE EDUCACION PRIMARIA, EN 1 1
GENERAL
PROFESORES DE EDUCACION DE ADULTOS 2
ANIMADORES SOCIOCULTURALES 2
COORDINADORES DE TIEMPO LIBRE 2
MONITORES DE EDUCACION Y TIEMPO LIBRE 5 1
MONITORES SOCIO-CULTURALES 2 1
EMPLEADOS ADMINISTRATIVOS, EN GENERAL 1 1
RECEPCIONISTAS-TELEFONISTAS EN OFICINAS, 5
EN GENERAL
CAMAREROS, EN GENERAL 4 2
DEPENDIENTES DE COMERCIO, EN GENERAL 9
CAJEROS DE COMERCIO 2
TAQUILLEROS 3
ASISTENTES DOMICILIARIOS 1 1
CONSERIJES, EN GENERAL 2 1

2 Nota explicativa: Las personas demandantes desempleadas inscritas en el registro del SEXPE pueden

solicitar mas de una ocupacion dentro de su Itinerario Personalizado de Insercion (IPI) teniendo o no
experiencia laboral en la ocupacién que solicitan.
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ASISTENTES, ACOMPA?ANTES DE PERSONAS 1 1 1
BA?ISTAS-SOCORRISTAS 2

TRABAJADORES AGRICOLAS EXCEPTO EN
HUERTAS, INVERNADEROS, VIVEROS Y JARDINES

CONDUCTORES DE FURGONETA, HASTA 3,5 T. 1 2
PERSONAL DE LIMPIEZA O LIMPIADORES EN 5 1 1
GENERAL

BARRENDEROS 3 1

PEONES DE HORTICULTURA, JARDINERIA 7 1

PEONES DE OBRAS PUBLICAS, EN GENERAL 8 4

PEONES DE LA CONSTRUCCION DE EDIFICIOS 2 1 2
PEONES DE LA INDUSTRIA MANUFACTURERA, EN 5 1

GENERAL

4.2.2. Ocupaciones contratadas

En la tabla siguiente se reflejan las ocupaciones principales con mayor numero de
contratos registrados desde el mes de octubre de 2021 hasta el mes de referencia, en la
localidad de Tejeda de Tiétar.

Como puede observarse, son las ocupaciones relacionadas con el sector agricola y las
vinculadas al empleo publico local las que mas contrataciones registran.

Contratos © Sobre Total

PEONES AGRICOLAS (EXCEPTO EN HUERTAS, INVERNADEROS,

o
VIVEROS Y JARDINES) 626 61,37%
TRABAJADORES CUALIFICADOS EN ACTIVIDADES AGRICOLAS 315 20.88%
(EXCEPTO EN HUERTAS, INVERNADEROS, VIVEROS Y JARDINES) »0870
BARRENDEROS Y AFINES 13 1,27%
TRABAJADORES DE LOS CUIDADOS PERSONALES A DOMICILIO 8 0,78%
CAMAREROS ASALARIADOS 7 0,69%
MONITORES DE ACTIVIDADES RECREATIVAS Y DE 5 0.49%
ENTRETENIMIENTO e
OPERADORES DE MAQUINARIA AGRICOLA MOVIL 5 0,49%
PEONES AGRICOLAS EN HUERTAS, INVERNADEROS, VIVEROS Y 5 0.49%
JARDINES e
COCINEROS ASALARIADOS 4 0,39%
CAJEROS Y TAQUILLEROS (EXCEPTO BANCOS) 4 0,39%
TRABAJADORES CUALIFICADOS EN ACTIVIDADES FORESTALES Y 4 0.39%
DEL MEDIO NATURAL 2770
TRABAJADORES CUALIFICADOS EN HUERTAS, INVERNADEROS, 3 0.29%
VIVEROS Y JARDINES e
ALBA?ILES 3 0,29%
CONDUCTORES DE VEHICULOS DE TRACCION ANIMAL PARA EL 5 0.29%
TRANSPORTE DE PERSONAS Y SIMILARES e
REPONEDORES 3 0,29%
FARMACEUTICOS 2 0,20%
TECNICOS EN INSTALACIONES DE TRATAMIENTO DE RESIDUOS, DE N 0.20%

,20%

AGUAS Y OTROS OPERADORES EN PLANTAS SIMILARES

Entidad Local Menor Valdeiiiigos
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SUPERVISORES DE LA CONSTRUCCION 2 0,20%
BA?ISTAS-SOCORRISTAS 2 0,20%
TRABAJADORES CUALIFICADOS EN ACTIVIDADES AGROPECUARIAS

2 0,20%
MIXTAS
AYUDANTES DE COCINA 2 0,20%
TOTAL 1.020 100,00%

5. Lineas de actuacion

La informacion aportada por este estudio diagnostico nos marca el contexto en el que
se deben encuadrar las intervenciones del Programa de Activacion para el Empleo
Local. Asi, en primer lugar, las areas o sectores cuya dinamizacion el Ayuntamiento
del municipio de Tejeda de Tiétar y de la entidad local menor de Valdeifiigos
consideran preferente en el desarrollo de las actuaciones de este Plan, dada su
relevancia e interés general para el municipio, son las siguientes:

e) Servicios de proximidad y atencion a personas dependientes

f) Obras, mantenimiento, vigilancia y limpieza de infraestructuras e instalaciones

municipales, vias publicas y zonas verdes

g) Vigilancia y mantenimiento de la piscina municipal

h) Actividades educativas, culturales, deportivas y de ocio

i) Educaciéon y formacion ocupacional
Los datos aportados en el estudio nos indican que en todos estos sectores disponemos
de ocupaciones demandadas por las personas desempleadas en la localidad, y que estas
ocupaciones no son las mas contratadas de manera habitual.
Se da ademas la circunstancia de que en todas ellas el grado de experiencia de
las personas demandantes de empleo es generalmente bajo.
Por todo ello, se proponen las siguientes como ocupaciones a impulsar en los
programas desarrollados dentro del Programa de Activacion para el Empleo
Local en Tejeda de Tiétar:

e Auxiliares de ayuda a domicilio.

e Operarios/as de servicios multiples.

e Peones PFEA.

e Socorristas piscina municipal.

e Taquilleros/as piscina municipal.

o Directores/as Programa LUDOTECA

e Monitores/as Programa LUDOTECA

e Dinamizadores/as Socioculturales.
Por todo ello, se proponen las siguientes como ocupaciones a impulsar en los
programas desarrollados dentro del Programa de Activacion para el Empleo

Entidad Local Menor Valdeiiiigos
Plaza Mayor, 1, Valdeinigos. 10697 (Caceres). Tfno. 927467265. Fax: 927477255
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Local en Valdeifiigos:
e Auxiliares de ayuda a domicilio.
e Operarios/as de servicios multiples.
o Directores/as Programa LUDOTECA
e Monitores/as Programa LUDOTECA
¢ Dinamizadores/as Socioculturales.
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Seccion Il - Administracion Autonémica

Junta de Extremadura
Consejeria de Agricultura, Ganaderia y Desarrollo Sostenible

ANUNCIO. AT-9497. Linea de alta tensiéon a 45 kV "STR Villar de Plasencia - SRT

Jerte I" para mejora del suministro eléctrico en el Valle del Jerte (Caceres).

Tramo Il. Términos municipales: Villar de Plasencia, Cabezabellosa y El Torno.

Anuncio del Servicio de Ordenacién Industrial, Energética y Minera, de la Consejeria de
Agricultura, Ganaderia y Desarrollo Sostenible por el que se somete a informacion publica la
peticion de autorizacién administrativa previa y reconocimiento en concreto de la utilidad
publica de las instalaciones correspondientes al proyecto denominado “Linea de alta tension a
45 kV "STR Villar de Plasencia - SRT Jerte I" para mejora del suministro eléctrico en el Valle
del Jerte (Céaceres). Tramo II”. Términos municipales: Villar de Plasencia, Cabezabellosa y El
Torno (Caceres). Expte/s.: AT-9497.

A los efectos prevenidos en el Titulo IX de la Ley 24/2013, de 26 de diciembre, del Sector
Eléctrico, y en el Titulo VII, Capitulos Il y V, del Real Decreto 1955/2000, de 1 de diciembre, por
el que se regulan las actividades de transporte, distribucion, comercializacion, suministro y
procedimientos de autorizacion de instalaciones de energia eléctrica, se somete al tramite de
informacion publica la peticién de autorizacion administrativa previa y reconocimiento en
concreto de la utilidad puablica de las instalaciones que a continuacién se detallan:

1. Denominacion del proyecto: “Linea de alta tension a 45 kV "STR Villar de Plasencia - SRT
Jerte |" para mejora del suministro eléctrico en el Valle del Jerte (Céaceres), Tramo II”.

2. Peticionario: Eléctrica del Oeste Distribucion, SLU., con domicilio en Avda. Virgen de
Guadalupe, 33 - Planta 23, 10001 Céceres.

3. Expediente/s: AT-9497.
4. Finalidad del proyecto: Mejora del suministro eléctrico en el Valle del Jerte.

5. Instalaciones incluidas en el proyecto:
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- Nueva linea aérea de alta tension:

- Emplazamiento: Varios parajes de los términos municipales de Villar de Plasencia,
Cabezabellosa y EIl Torno.

- Tramo general:

- Origen: Apoyo 3698.59.

- Final: Apoyo 31.

- Longitud: 5,777 km.

- Tipo de linea: Aérea en doble circuito.

. Circuito 1: Tension de servicio: 45 kV. Tipo de conductor: LA-125 PENGUIN (107-
AL1/18-ST1A).

- Circuito 2: Tensién de servicio: 13,2 kV. Tipo de conductor: LA-78 (67-AL1/11-ST1A).

- Instalacion de 30 nuevos apoyos metalicos y dos estructuras porticadas conformadas
por apoyos metélicos de la serie C tipo C-3000-10.

- Tramo interconexion:

- Origen: Apoyo 5682.22.

- Final: Apoyo 3698.59.

- Tension de servicio: 13,2 kV.

- Tipo de linea: Aérea en circuito simple.

- Tipo de conductor: LA-78 (67-AL1/11-ST1A).
- Longitud: 0,149 km.

6. Evaluacion de impacto ambiental: El proyecto, por sus caracteristicas, esta sometido a
evaluacion de impacto ambiental simplificada. La emisién del informe de impacto ambiental
corresponde a la Direccion General de Sostenibilidad, como 6érgano que ejerce las
competencias en materia de evaluacion de impacto ambiental.

7. Resolucion del procedimiento: De conformidad con lo establecido en el Decreto 221/2012, de
9 de noviembre, sobre determinacion de los medios de publicacion de anuncios de informacion
publica y resoluciones y de los 6rganos competentes para la resolucién de determinados
procedimientos administrativos en los sectores energético y de hidrocarburos, pondra fin al
procedimiento la resolucion del Servicio de Ordenacion Industrial, Energética y Minera.

8. Tipo de bienes y derechos afectados: Bienes y derechos de titularidad privada y publica.

La declaracion de utilidad publica llevara implicita la necesidad de ocupacion de los bienes o de
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adquisicion de los derechos afectados e implicard la urgente ocupacidn a los efectos del
articulo 52 de la Ley de Expropiacién Forzosa.

Asimismo, se publica la relacion concreta e individualizada de los bienes y derechos afectados
por el proyecto, de acuerdo con la informacién y documentacion aportada por el peticionario,
gue se recoge en el Anexo del presente anuncio.

Todo ello se hace publico para conocimiento general, y especialmente de los/as titulares cuyos
bienes o derechos pudieran verse afectados por el proyecto, pudiendo ser examinada la
documentacién correspondiente al proyecto proyecto y al estudio de impacto ambiental durante
un periodo de treinta dias, a contar desde el siguiente al de publicacion de este anuncio:

En las oficinas de este Servicio, sitas en Avda. Clara Campoamor, nimero 2 (Edificio de
Servicios Mdltiples), 32 planta, de la localidad de Caceres, previa solicitud de cita en el teléfono
927001280 (de 9:00 a 14:00 horas) o en la direccién de correo:

soiemcc@juntaex.es.
En la pagina web:
www.industriaextremadura.juntaex.es.

Durante el plazo indicado anteriormente, los/as interesados/as podran presentar las
alegaciones que estimen pertinentes, que deberan ser remitidas a este Servicio, efectuando su
presentacion en cualquiera de los registros y oficinas relacionados en el articulo 16 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas.

Caceres, 21 de noviembre de 2023
Juan Carlos Bueno Recio
JEFE DE SERVICIO DE ORDENACION INDUSTRIAL, ENERGETICA Y MINERA
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RELACION DE PROPIETARIOS, BIENES Y DERECHOS

AT-9497
AFECCION
FINCA
OCUP.
PROPIETARIO APOYOS VUELO enp:
. . Tipo de Cantidad (N°
N° Polig | Parc Paraje T.M. Terreno NOMBRE Apoyos) m2 Long. m2 m2
COMUNIDAD DE
CERROS |VILLAR DE | .. .
6 | 1 | 152 | pEiabos | Plasencia | Ristco | BALDIOSYDEHESA | 3(123) | 903 | 7382 | 4429 | 3601
CAMINO
VILLAR DE | .. . AYTO. VILLAR DE
7 5 | 9009 | PLASENCIA- Rustico - - | 969 | s8 .
e SERNG | PLASENCIA PLASENCIA
VILLAR OE COMUNIDAD DE
8 | 11 | 151 | MALVECINO Rustico | BALDIOS Y DEHESA | 5(4,56,7.8) | 14,36 | 733,48 | 4401 | 3667
PLASENCIA A
VITORINO
o | 11 | 1ae | MATA | MRSROE | Rustico GONZALEZ 000 | 4894 | 204 | 245
MONTERO
VITORINO
MATA VILLAR DE -
10 | 11 | 148 Rustico GONZALEZ 1(9) 272 | 8033 | 482 | 402
LOBOSA | PLASENCIA NS
VITORINO
1M | 7 | 148 | oOese | SABEZR | Rustico GONZALEZ 000 | 89,61 | 538 | 448
MONTERO
Los CABEZA- | HONORIO OVEJERO
12 | 7 | 142 | poiones | seiioaa | Rstico CANSELEE 000 | 4422 | 265 | 221
Los CABEZA- - -
13| 7 | 141 | perones | oebiasa | Rustico | LUCIA PERA PERA 1(10) 292 | 119,64 | 718 | 598
Los CABEZA- — JESUS PERA
1 | 7 | 140 | oorones | oeioga | Rstico o GCOEy 000 | 67,98 | 408 | 339
Los CABEZA- — ANA ROSA
15 | 7 | 139 | porosee | SRDESE | Ristico | gonmm By SARCIA 1(11) 328 | 77,98 | 467 | 389
COMUNIDAD DE
SIERRA CABEZA- - PROPIETARIOS | 7(12,13,14,1
L 5 PALOMA | BELLOSA | RUstico | pp pioyDEHESA | 5.16,17,18) | 2184 | 1420 | 8522 | 7102
DE ARRIBA
CORDELDE | CABEZA- - JUNTA DE
17 | 7 |01 | OROTDE | SASFIR | Ristico | pyrmEMADURA 328 | 198,95 | 1194 | 995
COMUNIDAD DE
CABEZA- - PROPIETARIOS | 5(19,20,21,2
18 | 5 | 41 | ELBADIO | CESFERY | Rustico | ity mimeen a2 937 | 717,22 | 4303 | 3586
DE ARRIBA
CAMINO
19 | 5 | 9006 | CASASDEL | CABEZA | Rustico | AL CABEZA- 000 | 688 | 41 | 34
CASTANAR
ARROYO »
CABEZA- - Confederacion
20 | 6 | o008 DEL Rustico | . Confec . 000 | 838 | 50 | 42
COLMENAR BELLOSA Hidrografica del Tajo
COMUNIDAD DE
RADAS SAN | CABEZA- - PROPIETARIOS
2 | 6 | 12 | AR SAN | SAPER | Rustioo | pAiORCTARIDS, | 3(24.2526) [ 1110 | 475,22 | 2851 | 2376
DE ARRIBA
RADAS SAN | CABEZA- — | AYUNTAMIENTO DE
22 | 6 | 13 | RADAS AN | A | Rustico | AR LA AREL L Oon 000 | 20471 | 1228 | 1024
ARROYO ~
CABEZA- _— Confederacion
2 | © |90 | FUENTEBLA | gelidg | Rusteo | pygnrfln o 000 | 978 | 59 | 49
CMDAD. PROP. | ¢/ 20 265
24 | 9 | 285 | LASRADAS | ELTORNO | Rustico | RADAS DE SAN Gaio% | 077 | 7258 | 4355 | 3629
HIPOLITO :
INTERCONEXION LAT 13,8 kV
CERROS | VILLAR DE | 5.,
6 | 11 | 152 ‘ SR | PLAGENGIA | Rustlco| BALDIO VILLAR | 1(5682.22) | 3,01 | 149 | 894 ’ 745
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