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Seccion | - Administracion Local

Ayuntamientos

Ayuntamiento de Ahigal
Aprobacion definitiva modificacién de créditos n.° 5/2023. BOP-2023-7766

Modificacién Tarifa ordenanza fiscal reguladora de la Tasas
de Agua, Basura, Cementerio Municipal, Mercadillo y Piscina. BOP-2023-7767

Ayuntamiento de Alcantara

Aprobacion definitiva de la relacién de aspirantes admitidos/as
y excluidos/as al proceso de seleccidn para proveer una plaza BOP-2023-7768
de encargado.

Aprobacion definitiva de la relacién de aspirantes admitidos/as
y excluidos/as al proceso de seleccion para proveer dos BOP-2023-7769
plazas de T. Informacion Turistica.

Aprobacion definitiva de la relacién de aspirantes admitidos/as
y excluidos/as al proceso de seleccidn para proveer una plaza BOP-2023-7770
de Arquitecto Técnico.

Aprobacion definitiva de la relacién de aspirantes admitidos/as
y excluidos/as al proceso de seleccidn para proveer una plaza BOP-2023-7771
de Agente de Empleo y Desarrollo Local.

Aprobacion definitiva de la relacion de aspirantes Admitidos/as
y Excluidos/as al proceso de seleccion para proveer una plaza BOP-2023-7772
de Oficial Primera Maquinista.

Aprobacion definitiva de la relacién de aspirantes admitidos/as
y excluidos/as al proceso de seleccion para proveer una plaza BOP-2023-7773
de Conserje.

Aprobacion definitiva de la relacién de aspirantes admitidos/as
y excluidos/as al proceso de seleccion para proveer cuatro BOP-2023-7774
plazas de profesores escuela de musica.

Ayuntamiento de Almaraz

Desafectacion de bien inmueble, mediante la declaracion de
su naturaleza dual como parte demanial y parte patrimonial. BOP-2023-7775

Ayuntamiento de Belvis de Monroy
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Aprobacion Definitiva Ordenanza Cesién Edificios
Municipales.

Ayuntamiento de Cabrero

Aprobacién de Ordenanza fiscal reguladora de la tasa por la
utilizacion de locales.

Ayuntamiento de Caceres
Ejecucion Sentencia 566/2021.
Ejecucién Sentencia 406/2021.

Aprobacién definitiva Proyecto de reparcelacion unidad de
ejecucion San Francisco 06.

Ayuntamiento de Casatejada

Aprobacién inicial Ordenanza municipal reguladora de
Seguridad y la Convivencia Ciudadana.

Aprobacioén provisional de la Modificacion integral de la
Ordenanza fiscal reguladora de la tasa por Tasa por
Expedicién de Documentos Administrativos.

Ayuntamiento de Castanar de Ibor

Aprobacién definitiva MC 04/2023 créditos extraordinarios y
suplemento de créditos.

Ayuntamiento de Coria

Modificacion inicial RPT.

Ayuntamiento de Guijo de Santa Barbara

Aprobacion inicial Presupuesto General ejercicio 2024.

Ayuntamiento de Hervas

Lista provisional admitidos/as y excluidos/as proceso selectivo
para la contratacion temporal de un ordenanza de cine teatro
por el sistema de oposicion libre.

Ayuntamiento de Hinojal

Exposiciéon al publico del Presupuesto General Ordinario
2024.

Aprobacién modificaciéon Puntual del Plan General de
Urbanismo.

Ayuntamiento de Jarandilla de la Vera
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Resultados definitivos proceso estabilizacién de empleo
temporal del puesto de Auxiliar de Turismo. ( Ley 20/2021 de
28 de Diciembre 2021).

Exposicién publica del expediente 506 /2023. Inicio de
actividad de Salén de Eventos en edificaciones existentes en
la parcela 5 del Poligono 4 del Término Municipal de
Jarandilla de la Vera.

Ayuntamiento de Madrigalejo

Reglamento del Espacio Colaborativo de Madrigalejo.

Ayuntamiento de Moraleja

Proceso selectivo para la provision mediante Concurso de 1
Monitor/a Deportiva.

Ayuntamiento de Navalmoral de la Mata

Aprobacién Padrén Tasa O.V.P. Mercado Franco 4°.Trimestre
2023.

Aprobacion inicial plan estratégico subvenciones 2024.

Ayuntamiento de Pescueza

Aprobacion del presupuesto general 2024.

Ayuntamiento de Piedras Albas

Modificacién de Créditos n.° 04/2023. Suplemento crédito por
baja en partida.

Ayuntamiento de Portezuelo

Aprobacion definitiva Presupuesto General 2024.

Ayuntamiento de Pozuelo de Zarzén

Aprobacion definitiva modificacion Ordenanza fiscal
reguladora de tasa prestacion del servicio
alcantarillado,tratamiento y depuracién aguas residuales.

Ayuntamiento de Santa Marta de Magasca

Modificacion tarifas Ordenanzas fiscales.

Ayuntamiento de Serradilla

Nombramiento Funcionaria de carrera.

Ayuntamiento de Torrejoncillo
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Programa de Activacion de Empleo Local.

Ayuntamiento de Torremenga

Lista de admitidos/as al proceso selectivo convocado por este
Ayuntamiento, para cubrir una plaza de Operario/a de
servicios multiples.

Ayuntamiento de Valdastillas

Presupuesto General Municipal 2024.

Ayuntamiento de Valdefuentes

Aprobacion inicial Ordenanza reguladora tasa por prestacion
servicio de desinfeccion de vehiculos.

Aprobacién inicial modificacion Ordenanza municipal
reguladora y fiscal de cementerio.

Ayuntamiento de Valdeobispo
Modificacion Ordenanza.

Modificacion Ordenanza fiscal reguladora de la Tasa por la
prestacion del Servicio de Agua a domicilio.

Ayuntamiento de Villanueva de la Vera
Aprobacion definitiva Modificacion Presupuestaria.

Aprobacion definitiva Modificacion Créditos.
Entidades Locales Menores

Ayuntamiento de Azabal (E.L.M.)

Aprobacion y exposicién padron alcantarillado, agua y canon
saneamiento Junta de Extremadura 3.° trimestre de 2023.

Ayuntamiento de San Gil (E.L.M.)
Aprobacioén inicial Presupuesto General 2024.

Aprobacién inicial Expediente Modificacion de crédito n.°
3/2023.

Delegacion de competencias en materia de contratacion.
Mancomunidades
Mancomunidad Integral Sierra de Montanchez
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Bases provision de una plaza de Asesor/a Juridico/a. BOP-2023-7814

Mancomunidad Rivera de Fresnedosa

Aprobacion definitiva Presupuesto 2024. BOP-2023-7815

Seccion lll - Administracion del Estado

Delegaciones de Gobierno

Delegacién del Gobierno en Extremadura

Informacién publica del proyecto de construccion de un
Almacén Temporal Individualizado de capacidad total (ATI-
100) en la Central Nuclear de Almaraz y su Estudio de
Impacto Ambiental.

BOP-2023-7816
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Ayuntamientos
Ayuntamiento de Ahigal

ANUNCIO. Aprobacion definitiva modificacion de créditos n.° 5/2023.

Transcurrido el plazo de aprobacién inicial del expediente de modificacion de crédito,
modalidad de crédito extraordinario N.° 5/2023, financiado con cargo a bajas de otros créditos
no dispuestos, sin que se hayan presentado alegaciones, se eleva a definitivo; lo que se
publica a los efectos del articulo 169.1, por remision del 177.2, del Texto Refundido de la Ley
Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por el Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5
de marzo:

Altas en Aplicaciones de Gastos

Aplicacion Descripcion Créditos Crédito Créditos

iniciales Extraordin. finales
Progr.  Econdm.

334 623 lluminacién navidefa y 0 17.000,00 17.000,00
arbol

TOTAL EUROS 17.000,00

Esta modificacion se financia con cargo a las siguientes bajas

Aplicacion Descripcién Créditos iniciales Bajas o Créditos

anulaciones finales
Progr.  Econom.

341 623.00 Maquinas y aparatos 40.000 8.000 544,06
Gimnasio
(comprometido:
31.455,94)
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231 622.00 Adaptacion Planta 120.000 9.000 111.000
Primera Residencia

TOTAL INGRESOS 17.000
EUROS

Contra el presente Acuerdo, conforme al articulo 171.1 del Texto Refundido de la Ley
Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por el Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5
de marzo se podra interponer recurso contencioso-administrativo, ante la Sala de lo
Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Céaceres, en el plazo de dos
meses a contar desde el dia de la publicacion del presente anuncio, de conformidad con el
articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa.

Sin perjuicio de ello, a tenor de lo establecido en el articulo 171. 3 Texto Refundido de la Ley
Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por el Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5
de marzo, la interposicion de dicho recurso no suspendera por si sola la efectividad del acto o
Acuerdo impugnado.

Ahigal, 22 de diciembre de 2023
Luis Fernando Garcia Nicolas
ALCALDE-PRESIDENTE
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Ayuntamientos
Ayuntamiento de Ahigal

ANUNCIO. Modificaciéon Tarifa ordenanza fiscal reguladora de la Tasas de Agua,
Basura, Cementerio Municipal, Mercadillo y Piscina.

Al no haberse presentado reclamaciones durante el plazo de exposicion al publico, queda
automaticamente elevado a definitivo el Acuerdo plenario provisional de fecha 23 de octubre de
2023, sobre la modificacién de las tarifas de las Ordenanza fiscales reguladoras de la tasa por
Agua, Basura, Cementerio Municipal, Mercadillo y Piscina , para adecuar la recaudacion al
coste de los servicios, cuyo texto integro de las modificaciones se hace publico, quedando el
resto de los articulados en los mismos términos, para su general conocimiento y en
cumplimiento del articulo 17.4 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas
Locales, aprobado por el Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo:

1. MODIFICACION TARIFA ORDENANZA FISCAL REGULADORA DE LA TASA POR
SUMINISTRO DE AGUA POTABLE.

“Articulo 5.- Base Imponible y Cuota Tributaria.

La base imponible del consumo de agua estara constituida por el volumen de metros cubicos
consumidos.

La cuota de esta tasa, segun cada modalidad del servicio, queda fijada en las siguientes tarifas
(IVA excluido):

- Usos domeésticos (dentro y fuera del casco urbano): son aquellos en los que el agua se utiliza
exclusivamente para atender necesidades primarias de la vida, preparacién de alimentos e
higiene personal. Quedan incluidos los garajes cuando sean de uso particular y el riego de
jardines y huertos en el casco urbano para consumo propio.

Cuota fija semestral: 8,40 euros.

CONSUMOS EUROS
De 0 a 40 m3 consumidos al semestre 0,31
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De 41 a 140 m3 consumidos al semestre 0,42
De 141 a 200 m3 consumidos al semestre 0,56
De 201 en adelante 0,70

Usos industriales o comerciales (dentro y fuera del casco urbano): son aquellos en los que el
agua constituye un elemento directo o indirecto de un proceso de produccién o en los que se
utiliza para el acondicionamiento, limpieza o higiene en un establecimiento profesional,
comercial, industrial o de servicios.

Cuota fija semestral: 8,40euros.

CONSUMOS EUROS
De 0 a 300 m? consumidos al semestre 0,95
De 301 a 600 m? consumidos al semestre 1,26
De 601 a 1.200 m® consumidos al semestre 1,68
De 1.201 a 1.500 m3 consumidos al semestre 2,10
De 1-501 a 1.800 m3 consumidos al semestre 2,52
De 1.801 a 2.400 m? consumidos al semestre 3,36
De 2.401 en adelante 4,21

- Otros usos fuera del casco urbano: aquellos destinados a abrevaderos de ganado o riego de
huertos.

Cuota fija semestral: 8,40 euros.

CONSUMOS EUROS

De 0 a 120 m3 consumidos al semestre 1,08
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De 121 a 240 m? consumidos al semestre 1,62
De 241 a 300 m3 consumidos al semestre 2,16
De 301 a 420 m? consumidos al semestre 2,70
De 421 a 600 m3 consumidos al semestre 3,78
De 601 en adelante 5,42

2. MODIFICACION TARIFA ORDENANZA FISCAL REGULADORA DE LA TASA POR LA
PRESTACION DEL SERVICIO DE RECOGIDA DE RESIDUOS SOLIDOS URBANOS, Y
ELIMINACION DE LOS MISMOS.

“ARTICULO 4.- Cuota tributaria.

1. La cuota tributaria consistira en una cantidad fija, por unidad de local que se determinara en
funcion de la naturaleza y destino de los inmuebles.

A tal efecto, se aplicara la siguiente Tarifa:
En todas las categorias de calles:

- Por cada vivienda: 75 euros.

- Por actividades industriales de bares y similares, tiendas de alimentacion, talleres
mecanicos y de carpinteria, y fabricas de productos:95 euros.

- Otras actividades industriales: 75 euros.

Se entiende por vivienda la destinada a domicilio de caracter familiar.

3. Las cuotas sefialadas en la Tarifa tienen caracter irreducible y corresponden a un afo
natural. No obstante el importe de la cuota se prorrateara por semestres naturales en casos de
ALTA, pagando siempre el semestre en que se produzca la alteracion.”

3 .MODIFICACION TARIFA ORDENANZA FISCAL REGULADORA DE LA TASA POR
CEMENTERIO MUNICIPAL.

Se modifica el apartado segundo del articulo 6:

Y
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"ARTICULO 6.- Cuota tributaria.
6.2 .La tarifa a aplicar por la concesion de cada nicho es de 624 €"

4. ORDENANZA REGULADORA DE LA VENTA AMBULANTE EN LA LOCALIDAD DE
AHIGAL.

Se modifica la Disposicion Adicional SEPTIMA.- “.La tasa impuesta por el Ayuntamiento de
Ahigal sera de 1,00 € por metro ocupado”

5 . MODIFICACION DE LA ORDENANZA FISCAL REGULADORA DE LA TASA POR
UTILIZACION DE PISCINAS MUNICIPALES.

“ARTICULO 4. CUOTA TRIBUTARIA.

- Entrada temporada adultos: 45 euros.

- Entrada temporada infantil ( 4 a 12 afios): 30 euros.

- Entrada temporada jubilados y pensionistas: 30 euros.

- Entrada temporada familias numerosas: 15 euros.

- Entrada personas con discapacidad igual o mayor del 33%: 22,50 euros.
- Entrada individual adulto: 2,25 euros.

- Entrada individual infantil ( 4 a 12 afios): 1,20 euros.

- Hasta 4 afos: Gratis.

Contra el presente Acuerdo, conforme al articulo 19 del Texto Refundido de la Ley Reguladora
de las Haciendas Locales, aprobado por el Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, se
podré interponer recurso contencioso-administrativo, ante la Sala de lo Contencioso-
Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Extremadura, en el plazo de dos meses a
contar desde el dia siguiente a la publicacién del presente anuncio, de conformidad con el
articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

Ahigal, 22 de diciembre de 2023
Luis Fernando Garcia Nicolas
ALCALDE-PRESIDENTE

Y
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Seccion | - Administracion Local

Ayuntamientos
Ayuntamiento de Alcantara

ANUNCIO. Aprobacidén definitiva de la relacién de aspirantes admitidos/as y
excluidos/as al proceso de seleccion para proveer una plaza de encargado.

En relacién al proceso que se sustancia para proveer una plaza de Encargado Municipal,
Régimen personal laboral fijo, Grupo C2, mediante concurso, cuya convocatoria y bases fueron
debidamente publicadas en el Boletin Oficial de la Provincia de Caceres, nimero 234, de fecha
22 de diciembre de 2022, todo ello en el marco del proceso extraordinario de la Ley 20/2021,
de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la reduccién de la temporalidad en el empleo
publico, y una vez finalizado el plazo dispuesto en las bases reguladoras para subsanar la
relacion provisional de personas admitidas y excluida, aprobada por Resolucién de la Alcaldia
de fecha 21 de noviembre de 2023, anunciadas debidamente en el BOP de Céaceres 0224, de
24 de noviembre de 2023.

De conformidad con el articulo 21.1.g) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases
del Régimen Local,

RESUELVO

PRIMERO.- Declarar aprobada la relacién definitiva de personas admitidas y excluidas al
proceso de seleccion, del siguiente tenor:

Admitidos:

APELLIDOS Y NOMBRE DNI
Galan Mufioz, Felipe **QQ2*rx \/
Pacheco Cobos, Juan Pablo **Q56*** L

Excluidos: Ninguno.

Y
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SEGUNDO.- Convocar a los miembros del Tribunal de Seleccion, designados en la Resolucion
de Alcaldia de fecha 21 de noviembre de 2023, cuya composicién se hizo publica en el Tablén
de Anuncios de la Sede Electronica municipal: https://alcantara.sedelectronica.es, a los efectos
de su constitucion, para valorar los méritos aportados por las personas aspirantes, el martes 16
de enero de 2024, a las 09:30 horas en el Ayuntamiento de Alcantara, sito en la Plaza de
Espafia, nim. 1 de Alcantara (Caceres).

TERCERO.- Publicar esta Resolucion en el Boletin Oficial de la Provincia de Caceres, asi
como en el Tablon de Anuncios de la Sede Electronica del Ayuntamiento de Alcantara.

CUARTO.- Notificar esta Resolucion a la totalidad de miembros que componen el Tribunal de
Seleccion.

Alcantara, 21 de diciembre de 2023
Monica Grados Caro
ALCALDESA- PRESIDENTA
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Seccion | - Administracion Local

Ayuntamientos
Ayuntamiento de Alcantara

ANUNCIO. Aprobacion definitiva de la relaciéon de aspirantes admitidos/as y
excluidos/as al proceso de seleccion para proveer dos plazas de T. Informacién
Turistica.

En relacién al proceso que se sustancia para proveer dos plazas de T. de Informacién
Turistica, Régimen personal laboral fijo, jornada 75%, Grupo C1, mediante concurso, cuya
convocatoria y bases fueron debidamente publicadas en el Boletin Oficial de la Provincia de
Caceres, numero 234, de fecha 22 de diciembre de 2022, todo ello en el marco del proceso
extraordinario de la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la reduccién
de la temporalidad en el empleo publico, y una vez finalizado el plazo dispuesto en las bases
reguladoras para subsanar la relacion provisional de personas admitidas y excluida, aprobada
por Resolucion de la Alcaldia de fecha 21 de noviembre de 2023, anunciadas debidamente en
el BOP de Céceres 0224, de 24 de noviembre de 2023.

De conformidad con el articulo 21.1.g) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases
del Régimen Local,

RESUELVO

PRIMERO.- Declarar aprobada la relacién definitiva de personas admitidas y excluidas al
proceso de seleccion, del siguiente tenor:

Admitidos:
APELLIDOS Y NOMBRE DNI
Diaz Bardillo, Maria Belén **006*** Z
Salgado Forner, Ana Maria **(Q1 2%+ M

Excluidos: Ninguno.

Y
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SEGUNDO.- Convocar a los miembros del Tribunal de Seleccion, designados en la Resolucion
de Alcaldia de fecha 21 de noviembre de 2023, cuya composicién se hizo publica en el Tablén
de Anuncios de la Sede Electrénica municipal:

https://alcantara.sedelectronica.es

a los efectos de su constitucion, para valorar los méritos aportados por las personas aspirantes,
el martes 16 de enero de 2024, a las 10:00 horas en el Ayuntamiento de Alcantara, sito en la
Plaza de Espafia, nim. 1 de Alcantara (Céceres).

TERCERO.- Publicar esta Resolucién en el Boletin Oficial de la Provincia de Céceres, asi
como en el Tablén de Anuncios de la Sede Electronica del Ayuntamiento de Alcantara.

CUARTO.- Notificar esta Resolucidn a la totalidad de miembros que componen el Tribunal de
Seleccioén.

Alcantara, 21 de diciembre de 2023
Modnica Grados Caro
ALCALDESA- PRESIDENTA
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Ayuntamiento de Alcantara

ANUNCIO. Aprobacion definitiva de la relaciéon de aspirantes admitidos/as y
excluidos/as al proceso de selecciéon para proveer una plaza de Arquitecto
Técnico.

En relacién al proceso que se sustancia para proveer una plaza de Arquitecto Técnico,
Régimen personal laboral fijo, Grupo A2, mediante concurso, cuya convocatoria y bases fueron
debidamente publicadas en el Boletin Oficial de la Provincia de Caceres, nimero 234, de fecha
22 de diciembre de 2022, todo ello en el marco del proceso extraordinario de la Ley 20/2021,
de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la reduccién de la temporalidad en el empleo
publico, y una vez finalizado el plazo dispuesto en las bases reguladoras para subsanar la
relacion provisional de personas admitidas y excluida, aprobada por Resolucién de la Alcaldia
de fecha 21 de noviembre de 2023, anunciadas debidamente en el BOP de Céaceres 0224, de
24 de noviembre de 2023.

De conformidad con el articulo 21.1.g) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases
del Régimen Local,

RESUELVO

PRIMERO.- Declarar aprobada la relacién definitiva de personas admitidas y excluidas al
proceso de seleccion, del siguiente tenor:

Admitidos:
APELLIDOS Y NOMBRE DNI
Bernabé Fernandez, José Manuel **QL7** ]
Flores Caceres, Manuel **302%* L

Excluidos: Ninguno.

Y
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SEGUNDO.- Convocar a los miembros del Tribunal de Seleccion, designados en la Resolucion
de Alcaldia de fecha 21 de noviembre de 2023, cuya composicion se hizo publica en el Tablén
de Anuncios de la Sede Electrénica municipal:

https://alcantara.sedelectronica.es

a los efectos de su constitucion, para valorar los méritos aportados por las personas aspirantes,
el martes 16 de enero de 2024, a las 10:30 horas en el Ayuntamiento de Alcantara, sito en la
Plaza de Espafia, num. 1 de Alcantara (Céaceres).

TERCERO.- Publicar esta Resolucién en el Boletin Oficial de la Provincia de Céceres, asi
como en el Tablén de Anuncios de la Sede Electronica del Ayuntamiento de Alcantara.

CUARTO.- Notificar esta Resolucidn a la totalidad de miembros que componen el Tribunal de
Seleccioén.

Alcantara, 21 de diciembre de 2023
Modnica Grados Caro
ALCALDESA- PRESIDENTA
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ANUNCIO. Aprobacion definitiva de la relaciéon de aspirantes admitidos/as y
excluidos/as al proceso de selecciéon para proveer una plaza de Agente de
Empleo y Desarrollo Local.

En relacién al proceso que se sustancia para proveer una plaza de Agente de Empleo y
Desarrollo Local, Régimen personal laboral fijo, Grupo A2, mediante concurso, cuya
convocatoria y bases fueron debidamente publicadas en el Boletin Oficial de la Provincia de
Caceres, numero 234, de fecha 22 de diciembre de 2022, todo ello en el marco del proceso
extraordinario de la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la reduccién
de la temporalidad en el empleo publico, y una vez finalizado el plazo dispuesto en las bases
reguladoras para subsanar la relacion provisional de personas admitidas y excluida, aprobada
por Resolucion de la Alcaldia de fecha 21 de noviembre de 2023, anunciadas debidamente en
el BOP de Céceres 0224, de 24 de noviembre de 2023.

De conformidad con el articulo 21.1.g) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases
del Régimen Local,

RESUELVO

PRIMERO.- Declarar aprobada la relacién definitiva de personas admitidas y excluidas al
proceso de seleccion, del siguiente tenor:

Admitidos:

APELLIDOS Y NOMBRE DNI

Tostado Nevado, Jacinto **007*** S

Excluidos: Ninguno.

Y
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SEGUNDO.- Convocar a los miembros del Tribunal de Seleccion, designados en la Resolucion
de Alcaldia de fecha 21 de noviembre de 2023, cuya composicion se hizo publica en el Tablén
de Anuncios de la Sede Electrénica municipal:

https://alcantara.sedelectronica.es

a los efectos de su constitucion, para valorar los méritos aportados por las personas aspirantes,
el martes 16 de enero de 2024, a las 11:00 horas en el Ayuntamiento de Alcantara, sito en la
Plaza de Espafia, num. 1 de Alcantara (Céaceres).

TERCERO.- Publicar esta Resolucién en el Boletin Oficial de la Provincia de Céceres, asi
como en el Tablén de Anuncios de la Sede Electronica del Ayuntamiento de Alcantara.

CUARTO.- Notificar esta Resolucidn a la totalidad de miembros que componen el Tribunal de
Seleccioén.

Alcantara, 21 de diciembre de 2023
Modnica Grados Caro
ALCALDESA- PRESIDENTA
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ANUNCIO. Aprobacién definitiva de la relaciéon de aspirantes Admitidos/as y
Excluidos/as al proceso de seleccion para proveer una plaza de Oficial Primera
Maquinista.

En relaciéon al proceso que se sustancia para proveer una plaza de Oficial Primera Maquinista,
Régimen personal laboral fijo, Grupo C2, mediante concurso, cuya convocatoria y bases fueron
debidamente publicadas en el Boletin Oficial de la Provincia de Caceres, nimero 234, de fecha
22 de diciembre de 2022, todo ello en el marco del proceso extraordinario de la Ley 20/2021,
de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la reduccién de la temporalidad en el empleo
publico, y una vez finalizado el plazo dispuesto en las bases reguladoras para subsanar la
relacion provisional de personas admitidas y excluida, aprobada por Resolucién de la Alcaldia
de fecha 21 de noviembre de 2023, anunciadas debidamente en el BOP de Céaceres 0224, de
24 de noviembre de 2023.

De conformidad con el articulo 21.1.g) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases
del Régimen Local,

RESUELVO

PRIMERO.- Declarar aprobada la relacién definitiva de personas admitidas y excluidas al
proceso de seleccion, del siguiente tenor:

Admitidos:

APELLIDOS Y NOMBRE DNI
Acosta Galan, José Luis **009*** D
Pacheco Cobos, Juan Pablo **956*** L
Escudero Hinjo, José **TTr** P

Y
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Excluidos/as: Ninguno/a.

SEGUNDO.- Convocar a los/as miembros del Tribunal de Seleccion, designados/as en la
Resolucién de Alcaldia de fecha 21 de noviembre de 2023, cuya composicion se hizo publica
en el Tablon de Anuncios de la Sede Electrénica municipal:

https://alcantara.sedelectronica.es,

a los efectos de su constitucion, para valorar los méritos aportados por las personas aspirantes,
el martes 16 de enero de 2024, a las 12:00 horas en el Ayuntamiento de Alcantara, sito en la
Plaza de Espafia, num. 1 de Alcantara (Caceres).

TERCERO.- Publicar esta Resolucién en el Boletin Oficial de la Provincia de Céceres, asi
como en el Tablén de Anuncios de la Sede Electronica del Ayuntamiento de Alcantara.

CUARTO.- Notificar esta Resolucidn a la totalidad de miembros que componen el Tribunal de
Seleccioén.

Alcantara, 21 de diciembre de 2023
Monica Grados Caro
ALCALDESA- PRESIDENTA
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ANUNCIO. Aprobacidén definitiva de la relacién de aspirantes admitidos/as y
excluidos/as al proceso de seleccidon para proveer una plaza de Conserje.

En relacién al proceso que se sustancia para proveer una plaza de Conserje, Régimen
personal laboral fijo, Grupo AP, mediante concurso, cuya convocatoria y bases fueron
debidamente publicadas en el Boletin Oficial de la Provincia de Caceres, nimero 234, de fecha
22 de diciembre de 2022, todo ello en el marco del proceso extraordinario de la Ley 20/2021,
de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la reduccién de la temporalidad en el empleo
publico, y una vez finalizado el plazo dispuesto en las bases reguladoras para subsanar la
relacion provisional de personas admitidas y excluida, aprobada por Resolucién de la Alcaldia
de fecha 21 de noviembre de 2023, anunciadas debidamente en el BOP de Céaceres 0224, de
24 de noviembre de 2023.

De conformidad con el articulo 21.1.g) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases
del Régimen Local,

RESUELVO

PRIMERO.- Declarar aprobada la relacién definitiva de personas admitidas y excluidas al
proceso de seleccion, del siguiente tenor:

Admitidos:
APELLIDOS Y NOMBRE DNI
Marquez Pérez, Elisabeth FTT6** ]
Delhow Moreno, Radul **709*** G

Excluidos: Ninguno.

Y
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SEGUNDO.- Convocar a los miembros del Tribunal de Seleccion, designados en la Resolucion
de Alcaldia de fecha 21 de noviembre de 2023, cuya composicién se hizo publica en el Tablén
de Anuncios de la Sede Electrénica municipal:

https://alcantara.sedelectronica.es

a los efectos de su constitucion, para valorar los méritos aportados por las personas aspirantes,
el martes 16 de enero de 2024, a las 12:30 horas en el Ayuntamiento de Alcantara, sito en la
Plaza de Espafia, nim. 1 de Alcantara (Céceres).

TERCERO.- Publicar esta Resolucién en el Boletin Oficial de la Provincia de Céceres, asi
como en el Tablén de Anuncios de la Sede Electronica del Ayuntamiento de Alcantara.

CUARTO.- Notificar esta Resolucidn a la totalidad de miembros que componen el Tribunal de
Seleccioén.

Alcantara, 21 de diciembre de 2023
Modnica Grados Caro
ALCALDESA- PRESIDENTA
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ANUNCIO. Aprobacion definitiva de la relaciéon de aspirantes admitidos/as y
excluidos/as al proceso de seleccion para proveer cuatro plazas de profesores
escuela de musica.

En relacion al proceso que se sustancia para proveer cuatro plazas de Profesores Escuela de
Musica, Régimen personal laboral fijo discontinuo, parcial, Grupo C1, mediante concurso, cuya
convocatoria y bases fueron debidamente publicadas en el Boletin Oficial de la Provincia de
Caceres, numero 234, de fecha 22 de diciembre de 2022, todo ello en el marco del proceso
extraordinario de la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la reduccién
de la temporalidad en el empleo publico, y una vez finalizado el plazo dispuesto en las bases
reguladoras para subsanar la relacion provisional de personas admitidas y excluida, aprobada
por Resolucion de la Alcaldia de fecha 21 de noviembre de 2023, anunciadas debidamente en
el BOP de Céceres 0224, de 24 de noviembre de 2023. De conformidad con el articulo 21.1.9)
de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local,

RESUELVO

PRIMERO.- Declarar aprobada la relacién definitiva de personas admitidas y excluidas al
proceso de seleccion, del siguiente tenor:

Admitidos:

APELLIDOS Y NOMBRE DNI
Gonzélez Herrera, Francisco Javier **Q70%** V
Leyva Moreno, Juan José **193*** L
Rodriguez Pablos, José Luis **Q38*** R
Calero Ponce, Pedro **787*** D

Y
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Excluidos: Ninguno.

SEGUNDO.- Convocar a los/as miembros del Tribunal de Seleccion, designados en la
Resolucién de Alcaldia de fecha 21 de noviembre de 2023, cuya composicion se hizo publica
en el Tablon de Anuncios de la Sede Electrénica municipal:

https://alcantara.sedelectronica.es

a los efectos de su constitucion, para valorar los méritos aportados por las personas aspirantes,
el martes 16 de enero de 2024, a las 13:00 horas en el Ayuntamiento de Alcantara, sito en la
Plaza de Espafia, num. 1 de Alcantara (Caceres).

TERCERO.- Publicar esta Resolucién en el Boletin Oficial de la Provincia de Céceres, asi
como en el Tablén de Anuncios de la Sede Electronica del Ayuntamiento de Alcantara.

CUARTO.- Notificar esta Resolucidn a la totalidad de miembros que componen el Tribunal de
Seleccioén.

Alcantara, 21 de diciembre de 2023
Monica Grados Caro
ALCALDESA- PRESIDENTA
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ANUNCIO. Desafectacion de bien inmueble, mediante la declaracion de su
naturaleza dual como parte demanial y parte patrimonial.

El Pleno del Ayuntamiento de Almaraz, en sesion ordinaria celebrada el dia 30 de noviembre
de 2023, con la mayoria exigida legalmente, acord6 aprobar inicialmente la desafectacion del
bien que a continuacion se describe, mediante la declaracion de su naturaleza dual como parte
demanial y parte patrimonial, y sobre ésta, la declaracion de sobrante del terreno que ocupa la
superficie de 55 metros cuadrados cambiando su calificacion de bien de dominio publico a bien
patrimonial:

Parcela (finca matriz) de 366 metros cuadrados, de uso residencial, donde el terreno que se
pretende segregar ocupa una superficie de 55 metros cuadrados y que linda, al sur, con la
propiedad de los hermanos Pedro y Luis Martin Fernandez y, al oeste, con la propiedad de
Francisco Madera Blazquez.

De conformidad con el articulo 8 del Real Decreto 1.372/1986, de 13 de junio, por el que se
aprueba el Reglamento de Bienes de las Entidades Locales, se somete a informacion publica
por el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente al de publicacion del presente anuncio
en este Boletin Oficial de la Provincia y en el tablon de anuncios del Ayuntamiento. Durante
dicho plazo podra ser examinado por cualquier interesado en las dependencias municipales,
para que se formulen las alegaciones que se estimen pertinentes. De conformidad con el
acuerdo adoptado el expediente se considerard definitivamente aprobado, si durante el citado
plazo no se presentan alegaciones.

Almaraz, 22 de diciembre de 2023
Juan Antonio Diaz Agraz
ALCALDE
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ANUNCIO. Aprobacién Definitiva Ordenanza Cesion Edificios Municipales.

Al no haberse presentado reclamaciones durante el plazo de exposicién al publico, queda
autométicamente elevado a definitivo el acuerdo del Pleno de este Ayuntamiento de 27 de
Octubre de 2023, de aprobacién inicial de la modificacién de la Ordenanza Fiscal Reguladora
de la Tasa por la Cesién y la Utilizacion temporal o esporadica con fines privados de los
edificios municipales en Belvis de Monroy (Céceres). El texto integro de la Ordenanza se hace
publico en cumplimiento de los articulos 49 y70.2 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora
de las Bases del Régimen Local y 17.4 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por
el que se aprueba el Texto Refundido dela Ley Reguladora de las Haciendas Locales, como
sigue:

ORDENANZA FISCAL REGULADORA DE LA TASA POR LA CESION Y UTILIZACION
TEMPORAL O ESPORADICA CON FINES PRIVADOS DE LOS EDIFICIOS MUNICIPALES

TITULO I. Disposiciones generales
Articulo 1. Objeto.

El objeto de la presente ordenanza es la regulacion del uso temporal o esporadico de edificios,
locales e instalaciones municipales para usos privados, con o sin fines lucrativos, por parte de
personas fisicas, personas juridicas, asociaciones y otros tipos de organizaciones,
empadronados o con domicilio social en el municipio de Belvis de Monroy (Céaceres).

Articulo 2. Ambito de aplicacion.

Las normas de la presente ordenanza se aplicaran a los siguientes edificios o locales:
—Antiguo Ayuntamiento (Plaza de Espafia).

—Nave Camino de los Cerros

—Centro Cultural y Formativo Municipal de los Cerros

Y
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Articulo 3. Uso de los edificios, locales e instalaciones municipales.

El Centro Cultural y Formativo de los Cerros y la Nave Camino de los Cerros podran ser
utilizadas para llevar a cabo en ellas eventos privados, tales como exposiciones, reuniones,
celebraciones privadas y fiestas, siempre y cuando se haga un uso responsable de los mismos.

El Centro Cultural y Formativo de los Cerros, al ser utilizado de manera periddica por el
Ayuntamiento para el desarrollo de su Programacion Cultural, sélo estara disponible los dias
gue no se utilice para dichos fines, lo que se comunicard a los vecinos con la debida
antelacion.

El Antiguo Ayuntamiento sélo podra ser destinado como edificio para la realizacion de charlas,
cursos o reuniones culturales organizadas por las distintas Asociaciones o los/as vecinos/as del
Municipio a titulo particular.

Articulo 4. Canon.

Las tasas a satisfacer al Ayuntamiento de Belvis de Monroy en concepto de uso de los
inmuebles, instalaciones y locales objeto de la presente ordenanza se relacionan a
continuacion:

Centro Cultural y Formativo de los Cerros:

- Por dia laborable: 16 euros
- Por festivos y fines de semana: 37 euros
« Por mes: 480,00 euros

Nave Camino de los Cerros y Antiguo Ayuntamiento:

- Por dia laborable: 10 euros
- Por festivos y fines de semana: 20 euros
- Por mes: 200 euros

Todos /as los /las usuarios /as deberan prestar una fianza de 150 euros para la cesion del
Centro Cultural y Formativo de los Cerros y de 50 euros para la Nave Camino de los Cerros y
Antiguo Ayuntamiento. El importe correspondiente a la fianza sera devuelto al cesionario tras la
comprobacion por parte del Ayuntamiento de que no se han producido desperfectos y de que
se ha llevado a cabo la posterior limpieza en los inmuebles, instalaciones y locales descritos
anteriormente y en sus inmediaciones.

o 1
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Articulo 5. Exenciones, reducciones y bonificaciones.

Las Asociaciones y los Partidos y Agrupaciones Politicas locales quedaran exentos del pago de
las tasas relativas al uso de los edificios y locales municipales, siempre y cuando tengan una
autorizacion por parte del Ayuntamiento. Para ello, deberan presentar una solicitud en las
dependencias municipales con al menos diez dias de antelacion, indicando los dias y el horario
en que necesiten hacer uso de las instalaciones.

TITULO Il . Normas reguladoras de la utilizacion de los edificios y locales municipales
Articulo 6. Solicitudes.

Los /las interesados /as en la utilizacion de inmuebles, instalaciones y locales municipales
deberan solicitar la autorizacidon del Ayuntamiento con una antelacién minima de quince dias.
El Ayuntamiento y las Asociaciones sin animo de lucro, con sede en el municipio, tendra
prioridad por ese orden, en la utilizacién de los edificios y locales municipales objeto de cesion,
aun cuando el uso de estos haya sido cedido temporalmente con anterioridad, debiendo avisar
al /a la beneficiario /a con una antelacién minima de cinco dias.

En la instancia se hara constar, ademéas de los datos preceptivos segun la Ley del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, los siguientes
extremos:

Datos del solicitante: numero de identificacion fiscal o cédula de identificacion fiscal, nombre y
apellidos o razoén social.

Duracion: dias y horarios.
Finalidad y actividades para realizar.
Estimacion del nUmero de personas que participaran en el acto.

Previo a la concesidn de la autorizacion, el Ayuntamiento podra solicitar cuantos documentos,
informes o aclaraciones complementarias considere oportunos.

Cuando sean varios los solicitantes, la Alcaldia se dirigira, en el desarrollo de las relaciones
gue puedan derivarse de la utilizacion, a la persona que se designe expresamente a tal efecto
0, en su defecto, al /a la primero /a de los /las solicitantes.
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Articulo 7. Deberes de los/as usuarios/as:

Mantener durante el evento el edificio o local y su entorno inmediato en perfecto
estado de limpieza, higiene y mantenimiento.

Efectuar la correspondiente limpieza al término del evento en los locales y en sus
inmediaciones.

Cuidar del mobiliario existente y comportarse con el debido civismo.

No vender bebidas alcohdlicas a los menores de edad.

No alterar el estado de paredes, techos y demas elementos del continente o contenido
de los inmuebles, instalaciones y locales.

Ajustarse al horario autorizado por el Ayuntamiento.

Asumir la plena responsabilidad del buen fin de los eventos a realizar, siendo el Gnico
responsable tanto frente al Ayuntamiento como frente a terceros de los dafios, perjuicios
y accidentes que pudieran ocasionarse durante la realizacion de estos.

Los dafios causados en los locales y enseres en ellos existentes seran responsabilidad
del titular de la autorizacién y el Ayuntamiento podra exigir su reparacion.

Cuando el Ayuntamiento lo considere, en funcién del evento a desarrollar, debera contar
con un seguro para cubrir los riesgos del citado evento, instalaciones y aparatos de
cualquier naturaleza, asi como otros de responsabilidad civil por los dafios personales o
materiales que se puedan causar como consecuencia del evento.

Una copia de tales pdlizas, de igual duracion que el plazo de la concesion, en su caso,
debera ser aportada al Ayuntamiento.

Realizar por si mismo el evento y no ceder o traspasar los derechos de la concesién sin
autorizacion del Ayuntamiento.

Obtener a su costa las autorizaciones y licencias administrativas que pudieran ser
necesarias para la celebracién del evento, en su caso.

Cumplir fielmente todo lo dispuesto por el Reglamento General de Policia de
Espectaculos Publicos y Actividades Recreativas aprobado por el Real Decreto
2816/1982, de 27 de agosto, Ley 7/2019, de 5 de abril, de espectaculos publicos y
actividades recreativas de la Comunidad Auténoma de Extremadura y, en general,
cuantas normas resulten de aplicacion.

Ingresar la fianza y la tasa, antes de la celebracién del evento, en la cuenta bancaria
designada por el Ayuntamiento.

El incumplimiento de cualquiera de estas obligaciones u otras previstas en esta ordenanza
podra

dar lugar a la extincién de la concesion.
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Articulo 8. Prohibiciones.
Estaran prohibidas las siguientes actuaciones:

El uso de los edificios y locales para otra finalidad distinta a la autorizada, para aquellas
actividades que vulneren la legalidad, para aquellas actividades que fomenten la violencia, el
racismo, la xenofobia y cualquier otra forma de discriminaciéon o que atenten contra la dignidad
humana y para aquellas actividades que impliquen crueldad o maltrato para los animales, y que
puedan ocasionarles sufrimientos o hacerles objeto de tratamientos antinaturales.

Negar la entrada a cualquier vecino /a del municipio que se interese por el evento cuando
tenga este caracter publico.

Articulo 9. Condiciones de uso de los locales e instalaciones.

Los /las solicitantes que obtengan la autorizacién deberan hacer uso de los edificios y locales
municipales indicados atendiendo a su naturaleza y destino, y de forma que no se ocasione a
los mismos dafios 0 menoscabo alguno, sin perjuicio del desgaste que pueda producirse por el
uso normal, adecuado y razonable atendiendo al fin para el cual fue solicitada la utilizacion.

En ningln caso podran destinarse los edificios y locales del Ayuntamiento a fines distintos a
aquellos para los que se permitio la utilizacion.

Los /las usuarios/as de edificios, locales e instalaciones municipales velaran por su limpieza y
orden. Después de su uso procederan a su limpieza y ordenacién del mobiliario y elementos
interiores, de forma que puedan ser inmediatamente utilizados al dia siguiente.

Articulo 10. Autorizacién de uso.

La autorizacion de uso se plasmara en una resolucién de la Alcaldia, de acuerdo con lo
establecido en el articulo 21.1.q) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de
Régimen Local.

Cuando no sea posible la utilizacién de los edificios o locales con personal municipal, se
facilitaran las llaves al solicitante para la apertura y cierre de los mismos, quien sera
responsable de su custodia y su devolucion en el Ayuntamiento al dia siguiente del evento
celebrado.

El/la solicitante respondera de la devolucién de dichas llaves y tendra absolutamente prohibido
realizar reproducciones de estas, bajo acusacion penal por apropiacion indebida.
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La persona o entidad beneficiaria del uso del local, edificio o instalacion debera llevar consigo y
presentar al personal municipal encargado la resolucién de la Alcaldia que autorice el uso.

Una vez finalizada la utilizacion, se realizar4 una nueva comprobaciéon a los efectos del
cumplimiento de las obligaciones de los usuarios establecidas en esta ordenanza y demés
legislacion vigente.

Articulo 11. Determinaciones de la autorizacion.

La autorizacion de uso se dictara atendiendo, entre otros, a los siguientes criterios:
Clase de actividad: cultura, musica, deportes, conferencias, ocio, etcétera.
Disponibilidad de locales o instalaciones.

Numero de destinatarios de la actividad.

Duracion temporal de la cesion.

Cualquier uso de los inmuebles, instalaciones y locales municipales comprendidos en la
presente ordenanza estara supeditado al funcionamiento habitual de los servicios publicos y de
las actividades propias a desarrollar en el edificio, local o instalacién.

En caso de coincidir mas de una solicitud para una misma fecha, se dara prioridad por fecha de
registro de entrada.

Articulo 12. Fianza.

La fianza respondera del cumplimiento de las obligaciones de buen uso y restitucion de los
inmuebles, instalaciones y locales municipales a la situacién anterior al momento de la cesién.

Asimismo, garantizard la indemnizacién de dafios y perjuicios cuando deban responder los /las
usuarios /as de los que efectivamente se produzcan en los edificios, locales e instalaciones
cedidos.

También respondera del pago de las sanciones que puedan imponerse en virtud de la
aplicacién de la presente ordenanza.

La resolucién podra imponer condiciones particulares en relacion con el aforo maximo
permitido, restricciones al acceso de menores o limitaciones derivadas de la normativa vigente
en materia de espectaculos publicos y actividades recreativas.
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Articulo 13. Comprobacion municipal del uso adecuado.

Concluido el uso de edificio, local municipal, los usuarios comunicaran al Ayuntamiento esta
circunstancia.

El Ayuntamiento podré practicar cuantas comprobaciones considere oportunas a los efectos del
cumplimiento de las obligaciones de los usuarios establecidas en esta ordenanza y demés
legislacion vigente.

Comprobado el cumplimiento por los usuarios de las obligaciones establecidas, la inexistencia
de dafos y perjuicios y la no procedencia de imposicidon de sanciones, el Ayuntamiento
procedera a la devolucion de la fianza.

En caso contrario, procedera a exigir las responsabilidades a que hubiere lugar. La fianza se
destinara, en tal supuesto, a cubrir la de caracter pecuniario que pudiera derivarse del
incumplimiento de las obligaciones establecidas en esta ordenanza, de los dafios y perjuicios
causados y de las sanciones que procedan.

Articulo 14. Gastos ajenos al uso publico de los locales.

Cualquier gasto afadido a la cesién del local, edificio o instalacion municipal, y que se
relacione con el tipo de actividad correran a cargo del solicitante, en concreto:

- Megafonia, publicidad, proyecciones, pago a conferenciantes, adornos y otros analogos.
- Cualquier otro gasto afiadido, cuando se trate de celebraciones privadas.
- Gastos por la limpieza de los locales municipales, instalaciones o edificios.

TITULO Ill. Responsabilidades, infracciones y sanciones
Articulo 15. Responsabilidades.

Los /las solicitantes de los inmuebles, instalaciones y locales municipales objeto de utilizacion
temporal responderan de los dafios y perjuicios que por dolo o negligencia, accién u omision,
se ocasionen en los mismos. Si fueren varios los solicitantes, todos ellos responderan conjunta
y solidariamente del pago de los precios publicos, de la indemnizacion de los dafios y perjuicios
gue ocasiones en las personas, los locales, instalaciones y bienes que en ellos pudieran
encontrarse y de las sanciones que, en su caso, se pudieran imponer.

Articulo 16. Exclusion de responsabilidad.

El Ayuntamiento de Belvis de Monroy declina cualquier responsabilidad contractual o
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extracontractual por los eventuales dafios y perjuicios de cualquier naturaleza que puedan
ocasionarse a las personas y bienes, en los inmuebles de su propiedad objeto de cesidn
temporal durante el periodo que hayan sido solicitados por el /la promotor /a o promotores /as.

Asimismo declina cualquier responsabilidad por los servicios que eventualmente pudieran
prestarse en los inmuebles cedidos por parte de terceros.

Articulo 17. Infracciones.

De acuerdo con lo establecido en el articulo 140 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de
las Bases de Régimen Local, las infracciones se clasificaran en muy graves, graves y leves.

Serdn muy graves las siguientes infracciones:

« Ocupar edificios y locales municipales sin permiso del Ayuntamiento.

- Realizar actividades no autorizadas por el permiso de uso o ajenas a las actividades del
particular.

- Causar dafios en los locales, instalaciones, equipos y demés bienes muebles que se
encuentren en los locales utilizados.

- Realizar reproducciones de llaves de acceso a los edificios o locales utilizados.

- No restituir las llaves de acceso a edificios y locales objeto de utilizacion de forma
inmediata a su desalojo definitivo.

- Perturbar la convivencia que afecte de manera grave, inmediata y directa a la
tranquilidad o al ejercicio de derechos legitimos de otras personas, al normal desarrollo
de actividades de toda clase conforme a la normativa aplicable o a la salubridad u
ornato publico, siempre que se trate de conductas no subsumibles en los tipos previstos
en el capitulo IV de la Ley 1/1992, de 21 de febrero, de Proteccién de la Seguridad
Ciudadana.

- Impedir el uso de un servicio publico por otra y otras personas con derecho a su

utilizacion.

Obstruir el normal funcionamiento de un servicio publico.

- Realizar actos de deterioro grave y relevante de equipamientos, infraestructuras,
instalaciones o elementos de un servicio publico. -Impedir el uso de un espacio publico
por otra u otras personas con derecho a su utilizacion.

- Realizar actos de deterioro grave y relevante de espacios publicos o de cualquiera de
sus instalaciones y elementos, sean muebles o inmuebles, no derivados de alteraciones
de la seguridad ciudadana.

« Vender u ofrecer bebidas alcohdlicas a menores de edad.
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Se clasificaran en graves las siguientes infracciones:

- No realizar las labores de limpieza diaria del local o dependencia ocupados con
autorizacion en la forma establecida en la presente ordenanza.
- No ajustarse al horario autorizado por el Ayuntamiento.

Se clasificaran en leves las siguientes infracciones:

- No comportarse con el debido civismo dentro o fuera de las instalaciones.
Articulo 18. Sanciones.
Las sanciones a imponer en caso de comision de las infracciones arriba indicadas seran:

Infracciones muy graves: de 1.501 euros a 3.000 euros.
- Infracciones graves: de 751 euros hasta 1.500 euros.
- Infracciones leves: hasta 750 euros.

Las sanciones que pueden imponerse seran independientes de la indemnizacion de dafios y
perjuicios que proceda.

Para la imposicion de sanciones se seguira el procedimiento previsto en la Ley 39/2015, de 1
de Octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, y en los
articulos 139 y ss. de la Ley 7/1985, de 2 de Abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local.

DISPOSICION FINAL

La presente ordenanza sera publicada en el Boletin Oficial de la Provincia de Caceres y tendra
vigor desde el dia de la publicacién hasta su modificacion o derogacién expresa.

Contra el presente acuerdo y conforme a lo dispuesto en el articulo 19 del Real Decreto
Legislativo 2/2004, de 5de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley
Reguladora de las Haciendas Locales, se podra interponer por los /las interesados /as recurso
contencioso -administrativo, en el plazo de dos meses contados a partir del dia siguiente al de
la publicacion de este anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia, ante el Tribunal Superior de
Justicia de Extremadura.

Belvis de Monroy, 21 de diciembre de 2023
Fernando Sanchez Castilla
ALCALDE-PRESIDENTE
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Ayuntamientos
Ayuntamiento de Cabrero

ANUNCIO. Aprobaciéon de Ordenanza fiscal reguladora de la tasa por la
utilizacion de locales.

El pleno del Ayuntamiento de Cabrero, en sesion extraordinaria celebrada el dia 20 de octubre
de 2022, acordé la aprobacion provisional de la Ordenanza fiscal reguladora de la tasa por la
utilizacion de locales del Ayuntamiento de Cabrero. Dicho acuerdo se publicd en el Boletin
Oficial de la Provincia de Céaceres n.° 0207, de 31 de octubre de 2023, no habiéndose
producido reclamacién alguna. Por ello, de conformidad con lo establecido en el articulo 17,
apartados 3 y 4 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el
texto refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, se eleva a definitivo el
mencionado acuerdo y se publica integramente la citada ordenanza:

ORDENANZA FISCAL REGULADORA DE LA TASA POR LA UTILIZACION DE LOCALES
DEL AYUNTAMIENTO DE CABRERO

ARTICULO 1. Fundamento y Naturaleza.

En uso de las facultades contenidas por los articulos 133.2 y 142 de la Constitucién, por el
articulo 106 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, y de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 20 en relacién con los articulos 15 a 19 del Real
Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley
Reguladora de las Haciendas Locales, este Ayuntamiento establece la tasa por la utilizacion de
locales publico, que estara a lo establecido en la presente Ordenanza Fiscal cuyas normas
atienden a lo prevenido en el articulo 57 del Real Decreto Legislativo 2/2004.

ARTICULO 2. Hecho Imponible.

Constituye el hecho imponible de esta tasa, el uso y aprovechamiento de los locales publicos
de este Ayuntamiento.
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ARTICULO 3. Sujetos Pasivos

Son sujetos pasivos las personas fisicas y juridicas, asi como las Entidades a que se refiere el
articulo 35.4 de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General Tributaria, que disfruten, utilicen o
aprovechen los locales publicos para cualquier actividad.

Con relacion a la responsabilidad solidaria y subsidiaria de la deuda tributaria, se estara a lo
establecido en los articulos 42 y 43, respectivamente, de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre,
General Tributaria.

ARTICULO 4. Cuota Tributaria
La cuantia de la tasa regulada en esta ordenanza sera la siguiente:

« USO DIARIO EXCLUSIVO 50 euros.

- USO DIARIO NO EXCLUSIVO 10 euros.

- USO FIN DE SEMANA 70 euros. (desde el viernes tarde al lunes a primera).
+ USO MENSUAL 200 euros.

« USO MENSUAL NO EXCLUSIVO.

- 1 dia a la semana 10 euros.

- 2/3 dias a la semana 25 euros.

- 4/5 dias a la semana 50 euros.

El uso mensual exclusivo, solo podra concederse en aquellos locales en los que no se realizan
habitualmente usos no exclusivos.

Los usos no exclusivos deberan concederse de acuerdo a un calendario de uso en el que se
especifique el tiempo de uso, debiendo quedar en local en perfectas condiciones para los
siguientes usos.

- ESTARA EXENTO DE PAGO EL USO DE ESTOS LOCALES PARA ACTIVIDADES
DESTINADAS A FOMENTAR LA CULTURA, EL ASOCIACIONISMO, Y TODAS
AQUELLAS QUE SEAN CATALOGADAS DE INTERES SOCIAL.

ARTICULO 5. Devengo

La tasa se devengara cuando se inicie el uso, disfrute o aprovechamiento del local para la
actividad con &nimo de lucro.
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ARTICULO 6. Responsabilidad de Uso.

Cuando por el uso, disfrute o aprovechamiento de cualquiera de los locales, estos sufrieran un
deterioro o desperfecto, el sujeto pasivo estara obligado, sin perjuicio del abono de la tasa, a
pagar los gastos de reparacion.

ARTICULO 7. Infracciones y Sanciones.

En todo lo relativo a la calificacion de infracciones tributarias, asi como a las sanciones que a
las mismas correspondan en cada caso, se estara a lo dispuesto en los articulos 181 y
siguientes de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General Tributaria.

Contra el presente acuerdo, se podra interponer recurso contencioso-administrativo ante la
Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Extremadura, en el
plazo de dos meses contados a partir del dia siguiente al de la publicacion de este anuncio, de
conformidad con lo establecido en los articulos 30 y 112.3 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, y 10 y 46 de la Ley
29/1998, de 13 de julio, Reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa. Y ello sin
perjuicio de que las personas interesadas puedan interponer cualquier otro recurso que
estimen oportuno.

cabrero, 15 de diciembre de 2023
Juan Antonio Pérez Bermejo
ALCALDE
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Ayuntamientos
Ayuntamiento de Caceres

ANUNCIO. Ejecucion Sentencia 566/2021.

El Excmo. Ayuntamiento Pleno de esta ciudad, en sesion mensual ordinaria celebra en primera
convocatoria el dia 16 de noviembre de 2023 acordd tomar conocimiento de la sentencia n.°
566/2021 de 30 de diciembre de 2021 dictada por la Sala de lo contencioso administrativo del
Tribunal Superior de Justicia de Extremadura que estima el recurso interpuesto por la
ASOCIACION PARA LA DEFENSA DE LA NATURALEZA Y LOS RECURSOS DE
EXTREMADURA (ADENEX) contra la Resolucion de la Consejeria de Agricultura, Desarrollo
Rural, Poblacion y Territorio de fecha 1 de diciembre de 2020 por la que se aprobaba
definitivamente la Modificacion puntual del Plan General Municipal de Caceres para regular la
instalacion de plantas para la produccién de energia solar fotovoltaica en parte del suelo No
Urbanizable de Proteccion de Llanos (SNUP-LI) tramitada en este Ayuntamiento a instancias
de PARQUE SOLAR CACERES, S.L.

Asimismo se acordd dar cumplimiento a la sentencia citada, procediéndose a eliminar del Plan
General Municipal de la ciudad, el texto que se incluyé con motivo de la aprobacion definitiva
de la Modificacién del Plan General Municipal ahora anulada, reintegrando los textos
normativos previos a la aprobacion de dicha Modificacién, afectando a la hojas n.° 80, 95 y 96
del Tomo Normas Urbanisticas (Tomo 1) del Plan General Municipal.

El texto normativo actualizado puede ser consultado en la siguiente direccién de la pagina web
del ayuntamiento:

www.aytocaceres/plangeneralmunicipal

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Caceres, 20 de diciembre de 2023
Juan Miguel Gonzalez Palacios
SECRETARIO GENERAL
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Ayuntamientos
Ayuntamiento de Caceres

ANUNCIO. Ejecucion Sentencia 406/2021.

El Excmo. Ayuntamiento Pleno de esta ciudad, en sesion mensual ordinaria celebra en primera
convocatoria el dia 16 de noviembre de 2023 acorddé Tomar conocimiento de la sentencia n.°
406 de 20 de septiembre de 2021 dictada por la Sala de lo contencioso administrativo del
Tribunal Superior de Justicia de Extremadura que estima el recurso interpuesto por la
ASOCIACION PARA LA DEFENSA DE LA NATURALEZA Y LOS RECURSOS DE
EXTREMADURA (ADENEX) contra la Resolucion de la Consejeria de Medio Ambiente y Rural,
Politicas Agrarias y Territorio de fecha 30 de abril de 2019 por la que se aprobaba
definitivamente la Modificacion puntual del Plan General Municipal consistente en la
implantacién y regulacién de usos y actividades en suelo No Urbanizable Protegido, tramitada
en este Ayuntamiento a instancias de Soluciones Extremefias de Recuperacion (RECUSOEX
S.L)

Asimismo acord6 dar cumplimiento a la sentencia citada, procediéndose a eliminar del Plan
General Municipal de la ciudad, el texto que se incluyé con motivo de la aprobacion definitiva
de la Modificacién del Plan General Municipal ahora anulada, reintegrando los textos
normativos previos a la aprobacion de dicha Modificacion, afectando a la hojas hojas n°
82,85,86,91,92,93,94 y 95 del Tomo Normas Urbanisticas (Tomo 1) del Plan General
Municipal.

El texto normativo actualizado puede ser consultado en la siguiente direccion de la pagina web
del Ayuntamiento:

www.aytocaceres/plangeneralmunicipal

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Caceres, 20 de diciembre de 2023
Juan Mlguel Gonzalez Palacios
SECRETARIO GENERAL

Y
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Ayuntamientos
Ayuntamiento de Caceres

ANUNCIO. Aprobacion definitiva Proyecto de reparcelaciéon unidad de ejecuciéon
San Francisco 06.

Por Resolucion de la Alcaldia de fecha 14 de diciembre de 2010 se aprobd definitivamente el
Proyecto de Reparcelacion de la Unidad de ejecucion San Francisco (SF-06) .

Habiéndose incorporado al documento las rectificaciones necesarias como consecuencia de la
estimacién de la alegacién formulada por la Excma. Diputacion Provincial, tal como se hacia
constar en el acuerdo de aprobacion definitiva, y habiéndose aprobado definitivamente el
Proyecto de Urbanizacion de citada Unidad de ejecucion con fecha 16 de marzo de 2023, se
hace publica la aprobacion definitiva del Proyecto de Reparcelacion, para general
conocimiento.

Céaceres, 21 de diciembre de 2023
Juan Mliguel Gonzalez Palacios
SECRETARIO GENERAL
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Ayuntamientos
Ayuntamiento de Casatejada

ANUNCIO. Aprobacion inicial Ordenanza municipal reguladora de Seguridad y la
Convivencia Ciudadana.

Aprobada inicialmente la Ordenanza municipal reguladora de Seguridad y la Convivencia
Ciudadana, por Acuerdo del Pleno de fecha 20 de diciembre de 2023 de conformidad con los
articulos 49y 70.2 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local
y 56 del Texto Refundido de Régimen Local, se somete a informacion publica por el plazo de
treinta dias, a contar desde dia siguiente a la insercion de este anuncio en el Boletin Oficial de
la Provincia para que pueda ser examinada y presentar las reclamaciones que se estimen
oportunas.

Durante dicho plazo podra ser examinado por cualquier interesado/a en las dependencias
municipales para que se formulen las alegaciones que se estimen pertinentes. Asimismo,
estara a disposicion de los/as interesados/as en la sede electrénica de este Ayuntamiento:

http://casatejada.sedelectronica.es

En el caso de no presentarse reclamaciones en el citado plazo, se entendera definitivamente
aprobado el Acuerdo de aprobacién de la mencionada Ordenanza.

Casatejada, 21 de diciembre de 2023
Jaime Pardo Castro
ALCALDE
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Ayuntamientos
Ayuntamiento de Casatejada

ANUNCIO. Aprobacién provisional de la Modificacion integral de la Ordenanza
fiscal reguladora de la tasa por Tasa por Expedicion de Documentos
Administrativos.

El Pleno de este Ayuntamiento, en sesion ordinaria celebrada el dia 20 de diciembre de 2023,
acordd la aprobacion provisional de la Modificacion integral de la Ordenanza fiscal reguladora
de la tasa por Tasa por Expedicién de Documentos Administrativos.

Y en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 17.2 del Texto Refundido de la Ley Reguladora
de las Haciendas Locales, aprobado por el Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, se
somete el expediente a informacién publica por el plazo de treinta dias a contar desde el dia
siguiente de la insercién de este anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia, para que los/as
interesados/as puedan examinar el expediente y presentar las reclamaciones que estimen
oportunas.

Durante dicho plazo podra ser examinado por cualquier interesado/a en las dependencias
municipales para que se formulen las alegaciones que se estimen pertinentes.

Asimismo, estard a disposicidn de los/as interesados/as en la sede electrénica de este
Ayuntamiento:

http://casatejada.sedelectronica.es

Si transcurrido dicho plazo no se hubiesen presentado reclamaciones, se considerard aprobado
definitivamente dicho Acuerdo.

Casatejada, 21 de diciembre de 2023
Jaime Pardo Castro
ALCALDE
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Ayuntamientos
Ayuntamiento de Castanar de Ibor

ANUNCIO. Aprobaciéon definitiva MC 04/2023 créditos extraordinarios y
suplemento de créditos.

El Ayuntamiento Pleno, en sesion celebrada en fecha 23/11/2023, aprob6 inicialmente el
expediente modificacién presupuestaria se créditos n.° 04/2023 modalidad de crédito
Extraordinario y Suplemento de crédito financiado con cargo al Remanente de Tesoreria para
gastos generales.

Sometido el acuerdo al tramite de informacion puablica y no habiéndose presentado alegaciones
dentro de plazo, ha quedado automaticamente elevado a definitivo el acuerdo inicial.

De conformidad con lo establecido en el articulo 179.1, en concordancia con el articulo 169.3
del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por Real
Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, se inserta a continuacién el resumen por Capitulos
de las transferencias acordadas:

Estado de gastos

APLICACION CONCEPTO IMPORTE MODALIDAD
PRESPUESTARIA
231 609.08 Plan Activa Bianual. Fase Il 13.987,75 € S.C
231 609.10 Incremento Obra Residencia 32.253,46 € C.E.

(pavimentacién, montacargas, etc)

231 629.01 Luminarias Residencia 7.804,50 € C.E.
320 619.01 Obras Colegio 4.485,81 € C.E.
320 212.00 Edificios y otras construcciones 1.500,00 € S.C
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334 480.05 Ayto-A Asociaciones Locales 3.000,00 € C.E.
338 226.09 Actividades Culturales 19.000,00 € S.C.
342 625.02 Material deportivo 2.500,00 € C.E.
459 619.00 Otras Inversiones reposicion 18.000,00 € S.C.
459 619.10 Obras Varias Vias Publicas 8.000,00 € S.C.
459 625.03 Adquisicion parque Infantil 12.432,54 € C.E.
920 221.10 Productos de limpieza 1.600,00 € S.C.
920 629.02 Adquisicidn cubrecontenedores 15.000,00 € C.E.
920 625.03 Adquisicion fotocopiadora 2.000,00 € C.E.

943 463 Ayto- A Mancomunidad 1.355,52 € S.C.

TOTAL 142.918,58 €

Esta modificacion se financia con cargo al remanente de Tesoreria para gastos generales, en
los siguientes términos:

Estado de ingresos

Aplicacion: econdmica Descripcion Euros
Cap. Art. Conc. RTGG2022
8 87 870.00 Remanente de Tesoreria para Gastos Generales 142.918,58 €
2022
TOTAL INGRESOS 142.918,58 €
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Contra el presente Acuerdo, en virtud de lo dispuesto en el articulo 171 del Real Decreto
Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, los interesados podran interponer directamente recurso
contencioso-administrativo en la forma y plazos establecidos en los articulos 25 a 42 de la Ley
29/1998, de 13 de julio, Reguladora de dicha Jurisdiccion.

Sin perjuicio de ello, a tenor de lo establecido en el articulo 113.3 de la Ley 7/1985, la
interposicion de dicho recurso no suspendera por si sola la efectividad del acto o Acuerdo
impugnado.

Castafiar de Ibor , 21 de diciembre de 2023
Verénica Diaz Lopez
ALCALDESA-PRESIDENTA
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Ayuntamientos
Ayuntamiento de Coria

ANUNCIO. Modificacion inicial RPT.

Por Acuerdo del Pleno municipal de fecha 20 de diciembre de 2023, se aprobd inicialmente la
modificacion de la Relacién de Puestos de Trabajo del Ayuntamiento de Coria.

Conforme determina el articulo 169 del Real Decreto 2/2004, de 5 de marzo, por el que se
aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, se somete el
expediente a informacion publica por plazo de quince dias, a contar desde el dia siguiente al de
publicacién del presente anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia de Céceres, durante el
cual los/as interesados/as podran presentar las alegaciones que estimen oportunas.

Se considerara aprobada definitivamente la modificacion de la relacién si durante el citado
plazo no se hubieren presentado reclamaciones; en caso contrario, el Pleno dispondra del
plazo de un mes para resolverlas.

Coria, 21 de diciembre de 2023
Almudena Domingo Pirrongelli
ALCALDESA
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Ayuntamientos
Ayuntamiento de Guijo de Santa Barbara

ANUNCIO. Aprobacion inicial Presupuesto General ejercicio 2024.

En cumplimiento de lo dispuesto en el Articulo 169.1 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5
de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley reguladora de Haciendas
Locales, se comunica que el Pleno del Ayuntamiento de Guijo de Santa Béarbara, reunido en
sesioén ordinaria en fecha de 20 de diciembre de 2023, acordd, por mayoria absoluta de sus
miembros, la aprobacién inicial del Presupuesto General de la Entidad para 2024.

Por espacio de 15 dias estaré el Presupuesto expuesto al publico, durante los cuales los/as
interesados/as podran examinarlo y presentar las reclamaciones que estimaren oportunas.
Transcurrido dicho plazo sin haberse registrado reclamaciones, el Presupuesto se considerara
definitivamente aprobado.

Guijo de Santa Barbara , 21 de diciembre de 2023
Clara Jiménez Santos
ALCALDESA-PRESIDENTA
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Ayuntamientos
Ayuntamiento de Hervas

ANUNCIO. Lista provisional admitidos/as y excluidos/as proceso selectivo para
la contratacion temporal de un ordenanza de cine teatro por el sistema de
oposicion libre.

Resolucién de Alcaldia de fecha 22/12/2023 del Ayuntamiento de Hervas por la que se aprueba
la relacion provisional de aspirantes admitidos/as y excluidos/as de la convocatoria para la
seleccion de un plaza de Ordenanza del cine teatro Juventud de forma temporal por el sistema
de oposicion libre.

Habiéndose aprobado por Resolucién de Alcaldia de fecha 22/12/2023 la relacién provisional
de aspirantes admitidos y excluidos de la convocatoria para la seleccion de un/a Ordenanza del
cine teatro Juventud de Hervas, mediante una contrataciéon temporal por el sistema de
oposicion libre.

La lista provisional de admitidos/as y excluidos/as es la siguiente:

ADMITIDOI/AS:
DNI Apellidos y nombre
XXX063XXX Barragan Mateos, Juan Antonio
XXX7O8XXX Castro Ramos, Sergio
XXX113XXX Simén Gonzalez, Juan José
XXX084xxX Yuste Blazquez, Leandro Andrés

EXCLUIDOS/AS:

NINGUNO/A.
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Lo que se hace publico, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 20 del Reglamento
General de Ingreso del Personal al Servicio de la Administracion General del Estado y de
Provisién de Puestos de Trabajo y Promocién Profesional de los Funcionarios Civiles de la
Administracién General del Estado, aprobado por el Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, a
los efectos de que durante el plazo de diez dias habiles los aspirantes excluidos puedan
formular reclamaciones o subsanar los defectos que hayan motivado la exclusion.

Asimismo, mediante la citada Resolucion, se ha aprobado la composicién del Tribunal que ha
de juzgar las correspondientes pruebas:

Miembro Identidad

Presidente Angel José Rubio Herrero. Funcionario del Ayuntamiento de Hervas.

Suplente M.2 Carmen Marta Sanchez Hernandez. Funcionaria del Ayuntamiento de Hervas.
Vocal Rosa M.2 Sanchez Mateos. Funcionaria del Ayuntamiento de Hervas.

Suplente Pedro Javier Pizarro Gutiérrez. Funcionario del Ayuntamiento de Hervas.
Vocal Beatriz Tomé Sanchez. Funcionaria del Ayuntamiento de Hervas.

Suplente Andrea Molina Ramirez. Funcionaria del Ayuntamiento de Hervas.
Vocal Marcos Fernandez Luis. Funcionario de la Junta de Extremadura.

Suplente Maria del Coral Esteban Expdésito. Funcionaria de la Junta de Extremadura.

Secretario Diego Caldera Antinez. Funcionario del Ayuntamiento de Hervéas

Suplente Magdalena Pérez Sanchez. Funcionaria de la Junta de Extremadura.
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Toda esta informacion estara a disposicion de los/as interesados/as en la sede electronica de
este Ayuntamiento:

http://hervas.sedelectronica.es

Hervas, 22 de diciembre de 2023
Gloria de los Santos Vizcaino Martin
ALCALDESA-PRESIDENTA
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Ayuntamientos
Ayuntamiento de Hinojal

ANUNCIO. Exposicion al publico del Presupuesto General Ordinario 2024.

El Pleno de esta Corporacion, en sesion celebrada el dia 19 de diciembre de 2023, ha
aprobado, inicialmente, el Presupuesto General para el ejercicio de 2024.

En cumplimiento de lo dispuesto en el art. 169.1 del Real Decreto Legislativo 2/2004 de 5 de
marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas
Locales, el expediente completo queda expuesto al publico en la Secretaria de esta Entidad,
durante las horas de oficina y por plazo de 15 dias habiles, a fin de que los/las interesados/as
gue se sefialan en el art. 170 de dicho R.D.L., puedan presentar las reclamaciones que estimen
oportunas y por los motivos que se indican en el punto 2° del citado Gltimo articulo, ante el
Pleno de esta Corporacién. En el supuesto de que durante dicho plazo, que comenzara a
contar desde el dia siguiente de la insercién de este anuncio en el Boletin Oficial de la
Provincia, no se produjeran reclamaciones, de conformidad con lo previsto en el art. 169 del
predicho R.D.L., el Presupuesto se considerard, definitivamente aprobado, sin necesidad de
acuerdo expreso.

Hinojal, 21 de diciembre de 2023
Maria Blanca Vivas Rivero
ALCALDESA-PRESIDENTA
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Ayuntamientos
Ayuntamiento de Hinojal

ANUNCIO. Aprobacion modificacién Puntual del Plan General de Urbanismo.

Aprobado inicialmente por la Corporacion Pleno con fecha 19 de diciembre de 2023,la
Modificacion Puntual del Plan General de Urbanismo de Hinojal, para permitir la colocacion de
tejados de chapa roja en edificios de uso distinto al residencial, se expone al publico por plazo
de un mes, a efecto de informacidn publica y posibles alegaciones por las personas interesada.

Hinojal, 21 de diciembre de 2023
Maria Blanca Vivas Rivero
ALCALDESA-PRESIDENTA
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Ayuntamientos
Ayuntamiento de Jarandilla de la Vera

ANUNCIO. Resultados definitivos proceso estabilizacién de empleo temporal del
puesto de Auxiliar de Turismo. ( Ley 20/2021 de 28 de Diciembre 2021).

Formalizacién de contrato de la provision en propiedad de una plaza de Auxiliar de Informacion
Turistica en el Ayuntamiento de Jarandilla de la Vera, de la plantilla de personal laboral fijo

Habiendo concluido el procedimiento selectivo incardinado en el proceso de estabilizacion de
empleo temporal para la provision en propiedad de UNA PLAZA de AUXILIAR DE
INFORMACION TURISTICA en este Ayuntamiento, en virtud de la Ley 20/2021, de 28 de
diciembre, de medidas urgentes para la reduccion de la temporalidad en el empleo publico,
para la provision de plazas vacantes de la plantilla de personal laboral fijo, mediante concurso.

Por Resolucién de Alcaldia de fecha 01 de Diciembre de 2.023, se ha resuelto la estabilizacion
laboral de la aspirante aprobada definitivamente por la que se autoriza la contratacion:

Identidad del aspirante DNI

MANUEL PARDILLO PORRAS XXXXX705C

Lo que se hace publico a los efectos del articulo 62 del texto refundido de la Ley del Estatuto
Béasico del/a Empleado/a Publico/a aprobado por el Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de
octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del/a
Empleado/a Publico/a.

Jarandilla de la Vera, 21 de diciembre de 2023
Fermin Encabo Acufa
ALCALDE
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Ayuntamientos
Ayuntamiento de Jarandilla de la Vera

ANUNCIO. Exposicion publica del expediente 506 /2023. Inicio de actividad de
Salén de Eventos en edificaciones existentes en la parcela 5 del Poligono 4 del
Término Municipal de Jarandilla de la Vera.

Habiendo incoado el Ayuntamiento de Jarandilla de la Vera, Expediente Namero: 506/2023, a
instancia de Don Jesus Timén Salinero, en representacion de Dofia Maria Elena NUfiez Porras,
para el inicio de actividad de Salén de eventos en edificaciones existentes en la parcela 5 del
Poligono 4 del Término Municipal de Jarandilla de la Vera, y en base a lo establecido en el
Articulo 17.4 de la Ley 7/2019, de 5 de abiril, de espectaculos publicos y actividades recreativas
de la Comunidad Auténoma de Extremadura, se somete el expediente a informacion publica
por el plazo de 20 dias, a contar desde el dia siguiente a la publicacién del presente anuncio en
el Boletin Oficial de la Provincia de Céaceres, durante los cuales los/as interesados/as podran
examinar el expediente en las dependencias municipales del Ayuntamiento, y presentar
cuantas reclamaciones y alegaciones estimen oportunas.

Asimismo dicho anuncio una vez publicado en el Boletin Oficial de la Provincia de Céaceres,
sera publicado ese mismo dia en el tablén de edictos y en el tablén de anuncios de la Sede
electronica de este Ayuntamiento, siendo la direccion de dicha sede la siguiente:

https://jarandilladelavera.sedelectronica.es

Jarandilla de la Vera, 26 de diciembre de 2023
Pablo Miguel Lépez Sanchez
ALCALDE EN FUNCIONES
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Ayuntamientos
Ayuntamiento de Madrigalejo

ANUNCIO. Reglamento del Espacio Colaborativo de Madrigalejo.

No habiéndose producido reclamaciones al anuncio publicado en el BOP de 6 de noviembre de
2023, sobre exposicién publica del Reglamento del espacio colaborativo de Madrigalejo, se
considera definitivamente aprobado conforme previene el articulo 49, en relacién con el 70, de
la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, y articulo 196 del
Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre, por el que se aprueba el Reglamento de
Organizacién, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales, el texto resultante
integramente a continuacion:

REGLAMENTO ESPACIO COWORKING DE MADRIGALEJO
CAPITULO PRELIMINAR
CAPITULO 2. Disposiciones Generales.
Articulo 1. Concepto de Espacio de Trabajo Colaborativo o Coworking.
Articulo 2. Fines del Coworking Madrigalejo.
Articulo 3. Objeto del Reglamento.
CAPITULO 3. Estructura y Organizacion.
CUARTA. Organizacion del Espacio Coworking Madrigalejo.
QUINTA. Personas Beneficiarias, Convocatorias, presentacion de solicitudes y resolucion.
SEXTA. Cartera de servicios del Espacio Coworking Madrigalejo.
CAPITULO 4. Horario, Seguridad, Uso y Conservacion.
SEPTIMA. Horario.

OCTAVA. Cierre temporal.
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NOVENA. Vigilancia y seguridad.

DECIMA. Custodia de llaves.

UNDECIMA. Medidas Cautelares.

DECIMO SEGUNDA. Utilizacion de las superficies comunes.
DECIMO TERCERA. Derecho de entrada.

DECIMO CUARTA. Rétulos, sefializacion y elementos ornamentales.
CAPITULO 5. Derechos y Obligaciones.

DECIMO QUINTA. Mantenimiento y limpieza de instalaciones.
DECIMO SEXTA. Obligaciones y Derechos.

DECIMO SEPTIMA. Derechos y obligaciones de las personas usuarias de los
espacios/puestos.

DECIMO OCTAVA. Proteccion de datos de carécter personal.

DECIMO NOVENA. Prohibiciones y limitaciones.

VIGESIMA. Extincion de la autorizacion de uso antes del vencimiento.

VIGESIMA PRIMERA. Notificacion de la prestacion del servicio a la persona beneficiaria.

VIGESIMO SEGUNDA. Duracion del uso del espacio/puesto y la prestacion del servicio.
VIGESIMO TERCERA. Proyectos en espera y asignacion de solicitudes.

VIGESIMO CUARTA. Régimen sancionador.

6.- Disposicion Adicional. Némadas.

ANEXO 1. Normas de uso.

ANEXO 2. Tasas de uso del Espacio Coworking Madrigalejo
ANEXO 3. Tramitacion de solicitudes.

ANEXO 4. Criterios de valoracién de los proyectos.
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CAPITULO PRELIMINAR

El Ayuntamiento de Madrigalejo contempla como uno de sus principales objetivos el apoyo a
todas las personas emprendedoras, considerando como una forma de dinamizar la economia
local, promover el autoempleo y contribuir a la creacién de riqueza y bienestar en nuestro
pueblo, motivo por el cual crea el nuevo Espacio de Coworking Madrigalejo. Este Espacio
Coworking servir4 para formar y apoyar a quienes pretendan emprender actividades,
contribuira a dinamizar la economia local, promover el autoempleo y contribuird a la creacién
de riqueza y bienestar en Madrigalejo.

El Espacio Coworking constituye un lugar fisico de trabajo para un tiempo limitado, para que la
consolidacién de una nueva empresa en el mercado sea mas facil, permitiendo su viabilidad a
lo largo de su funcionamiento. Para su dotacion, el Ayuntamiento de Madrigalejo ha adaptado
la planta superior del mercado de abastos, situado en la Plaza Felipe II.

El Espacio Coworking Madrigalejo, cuenta con dos salas de trabajo individuales, para su uso
por parte de emprendedores/as y empresas de nueva o reciente creacién, asi como sala
reuniones, con 6 puestos de trabajo que puede ser utilizada como aula de formacion y que
podran disfrutar los/as emprendedores/as que se instalen en él y otros/as empresarios/as que
asi lo demanden.

El presente Reglamento tiene como finalidad regular el funcionamiento del Espacio Coworking
Madrigalejo, la admisién de los usuarios, sus derechos y obligaciones y la gestion de los
espacios, bienes y servicios por parte de las personas y empresas que se establezcan en ellos.

CAPITULO 2. DISPOSICIONES GENERALES.
Articulo 1. Concepto de Espacio de Trabajo Colaborativo o Coworking.

El Espacio Coworking Madrigalejo se constituye como un espacio fisico de titularidad publica
municipal para la promocién del empleo y autoempleo. Ofrece el uso temporal de espacio a
personas emprendedoras o a micro pymes, y la prestacion de servicios comunes para cubrir
asi las necesidades basicas que permitan el establecimiento, despegue y consolidacién de
estas empresas durante los primeros afios de su vida, y/o empresas ya en funcionamiento,
todo ello mediante la cesién temporal de espacio, generando una serie de obligaciones
econémicas.

El Espacio Coworking Madrigalejo se ubica en el edificio del mercado de abastos, en la planta
superior, poniendo a disposicién de la ciudadania una serie de actividades, tecnologias y
recursos para inventar su empleo y forma de ganarse la vida.
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Articulo 2. Fines del Coworking Madrigalejo.
Los objetivos del Coworking Madrigalejo son:

- Favorecer el nacimiento, arranque y consolidacion de nuevas empresas.

- Favorecer la generacion de empleo.

- Contribuir a la dinamizacién econémica de la zona.

- Crear un marco idoneo donde los/as emprendedores/as compartan proyectos y
experiencias.

- Ubicar empresas y proyectos, ofreciendo las condiciones adecuadas y los servicios
necesarios que permitan desarrollar su plan de empresa con el fin de que, en un tiempo
de estancia limitada en el Coworking, estén en situaciéon de competir y actuar en
condiciones de mercado.

- Crear un medio idéneo, en condiciones de precio y servicios, que permita a las
iniciativas empresariales desarrollar su plan de empresa para que estén en situacién de
competir y de actuar en condiciones de mercado.

Articulo 3. Objeto del Reglamento.

Constituye el objeto del presente reglamento regular el uso del Espacio Coworking Madrigalejo.
Su objetivo es regular:

- Los derechos, obligaciones y responsabilidades de las empresas y personas
emprendedoras que utilicen el espacio coworking.

- La administracion del Espacio Coworking Madrigalejo en orden a su mantenimiento y
conservacion, asi como los espacios.

- Las relaciones de vecindad entre las personas y el uso adecuado de servicios y zonas
comunes.

- Los efectos y consecuencias del incumplimiento del presente Reglamento.

- La tramitacién de solicitudes y los criterios de valoracion.

CAPITULO 3. ESTRUCTURA Y ORGANIZACION.
Articulo 4. Organizacion del Espacio Coworking.

La organizacién para garantizar el buen funcionamiento del Espacio Coworking Madrigalejo
sera realizada por el Ayuntamiento. Son sus funciones:

- La gestion ordinaria de Espacio Coworking Madrigalejo, de acuerdo con las presentes
instrucciones de funcionamiento y régimen interno.
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- La asignacion de puestos y mobiliario.

- Examen y evaluacién de solicitudes para la adjudicacién de los puestos del Espacio
Coworking Madrigalejo, asi como la decision respecto a la adjudicacion de espacios.

- El estudio y examen de posibles incumplimientos de obligaciones impuestas a los/as
adjudicatarios/as de espacios, y su traslado si procede, al 6rgano municipal competente.

- Otras funciones que le sean atribuidas en el presente Reglamento.

El proceso de admisién de solicitudes y su valoracion se realizara a través de convocatorias
periédicas que se anunciaran convenientemente, estando permanentemente abierto el plazo a
la recogida de solicitudes.

Articulo 5. Beneficiarios/as. Convocatoria, Presentacion de Solicitudes y Resolucion.
5.1 Beneficiarios/as.
El Espacio Coworking Madrigalejo esta dirigido a preferentemente a:

a) Emprendedores/as que a la fecha de solicitud no estén ejerciendo actividad, pero prevean
hacerlo y a tal fin la inicien y se constituyan en un plazo de nueve meses desde la concesién de
espacio en el Espacio Coworking Madrigalejo. En caso de no iniciar la actividad o no
constituirse en legal forma, el contrato quedaréa rescindido automéaticamente transcurrido dicho
plazo.

b) Empresarios/as y autébnomos/as que comienzan su actividad econémica con su instalacion
en el Espacio Coworking Madrigalejo.

¢) Empresas ya constituidas.
5.2 Convocatoria continua y presentacion de solicitudes.

La seleccion se realizard mediante un sistema continuo de convocatoria basado en un proceso
abierto de estudio, seleccion y autorizacién. No obstante, se abrira, una convocatoria inicial de
presentacién de solicitudes con sus correspondientes proyectos para la cobertura inicial de los
espacios. En ambos casos, el érgano competente para la resolucién sera la Alcaldia del
Ayuntamiento u 6rgano en quien delegue.

Quedara abierta una convocatoria continua, a la que podran acudir todas aquellas iniciativas
gue no hayan podido acceder a los puestos en esta primera convocatoria. Una vez realizada la
primera convocatoria inicial de presentacion de empresas.
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5.3 Resolucién.

Una vez evaluados por la comision de seguimiento los proyectos presentados segun los
baremos recogidos en el presente la convocatoria, ésta formulara una propuesta que elevara a
la Alcaldia para su estimacién o desestimacion.

La Alcaldia procedera dictar la correspondiente lista provisional de admitidos/as y excluidos/as,
concediendo el plazo de diez dias naturales desde su comunicacion, para la presentacion de
los documentos que acrediten la veracidad de los datos expuestos en el proyecto presentado.

En todo caso, la lista provisional de los proyectos admitidos/as y excluidos/as se publicara en la
sede electrénica y en el tablén de anuncios, indicando el resultado de la baremacién en cada
caso.

La resolucion definitiva de los proyectos admitidos y excluidos se emitira en el plazo maximo de
guince dias hébiles, contados desde la finalizacion del plazo de presentacién de la
documentacién requerida en este punto.

5.4 Notificacion de autorizacién de uso.

Dictadas las resoluciones de autorizacién de uso de espacios, se practicaran las notificaciones
individualizadas, sirviendose de cualquiera de los medios fehacientes recogidos en la
normativa vigente.

Se considerara que los/as adjudicatarios/as aceptan el acuerdo de cesidn de no presentar
renuncia por escrito en cinco dias, y que se comprometen al cumplimiento del presente
Reglamento, y asumen el inventario donde se relacionan los bienes y servicios basicos con los
gue estan dotados los espacios.

El Ayuntamiento de Madrigalejo se reserva la facultad de dejar sin efecto la autorizacion para el
uso de los espacios antes del vencimiento del plazo, si asi lo justificaren circunstancias
sobrevenidas de interés publico, mediante resarcimiento de los dafios que se causaren, 0 sin
€l, cuando no procediese.

Articulo 6. Cartera de servicios del Espacio Coworking.

El Espacio Coworking Madrigalejo dispone de las siguientes instalaciones detalladas en plano
adjunto al presente:

- Una sala para reuniones con capacidad para 6 personas.
- Tomas de electricidad para conexion de equipos informaticos, puntos de luz.
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- Conexion a internet mediante cable de red a la red municipal.
- Dos despachos de trabajo individuales

La sala de reuniones, por su parte, es un espacio que se pone a disposicién de las personas
usuarias del Espacio Coworking Madrigalejo, contando con el siguiente equipamiento;

- Mesa de reuniones y 6 sillas.

- Tomas de electricidad para conexion de equipos informaticos, puntos de luz.
- Televisor-monitor de 55 pulgadas para proyecciones

- Conexién a internet mediante cable de red a la red municipal.

El Espacio Coworking Madrigalejo dispone, para cumplir los fines antedichos, de los siguientes
espacios:

Infraestructuras comunes que faciliten el asentamiento del negocio al compartir determinados
gastos en comunidad.

Una sala de reuniones y dos despachos dotados del mobiliario basico necesario para su
inmediata utilizacion: mesa, silla, estanterias, tv. y taquilla.

Espacios comunes y aseos propios del edificio en el que esta ubicado.

A nivel de sefializacién, dispondra de un panel exterior en el que se expongan los logos o
marca de idea de negocio o empresa que sea usuaria del espacio, asi como acceso a un
buzén fisico para la recogida de correspondencia.

Los servicios que se prestan en el Espacio Coworking Madrigalejo, son de suministro de
energia eléctrica, climatizacion, y conexién a internet, ademas de limpieza, mantenimiento y
conservacion del centro.

CAPITULO 4. HORARIO, SEGURIDAD, USO Y CONSERVACION.
Articulo 7. Horario.

El Espacio Coworking estara en funcionamiento los doce meses del afio, en dias laborales, de
lunes a viernes, respetando los festivos de caracter estatal, autonémico y local. El horario
general del Espacio Coworking sera, de lunes a viernes, de 08:00 a 20:00 horas. No se podra
acceder a los espacios fuera de este horario salvo autorizacion expresa del Ayuntamiento de
Madrigalejo.
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Se podran modificar los horarios establecidos, especialmente durante los meses de julio y
agosto, asi como en épocas de festividad.

Las personas usuarias podran hacer uso del Espacio Coworking Madrigalejo en la forma
autorizada, sin posibilidad en ningun caso de pernoctar en el local.

El uso del espacio es personal e intransferible. EI Ayuntamiento de Madrigalejo entregara una
llave a cada persona usuaria, la cual no se podra ceder a terceras personas sin el
consentimiento expreso del Ayuntamiento.

Cada empresa o proyecto emprendedor podra ocupar los puestos de trabajo solicitados
siempre que exista espacio disponible, con un maximo de tres puestos por empresa. Se debera
identificar a las personas que solicitan utilizar dichos puestos, entre los que debe encontrarse la
persona que realiza la solicitud.

El Ayuntamiento de Madrigalejo se reserva el derecho de reparto y reubicacion segun a tenor
de las necesidades empresariales existentes en cada momento, pudiendo aumentar o disminuir
los puestos adjudicados, teniendo en cuenta los criterios de valoracion del Anexo V.

Articulo 8. Cierre Temporal.

Se podra acordar el cierre en cualquier momento de la totalidad o parte de las zonas comunes,
asi como de los propios espacios, aulas o sala de reuniones del Espacio Coworking
Madrigalejo para efectuar trabajos de reparacién o modificaciones que sean necesarias, previa
comunicacion a los/as titulares de los espacios afectados con quince dias naturales de
antelacion, salvo en los supuestos de urgencia o fuerza mayor.

Articulo 9. Vigilancia y seguridad.

El Espacio Coworking Madrigalejo no dispone de un sistema de seguridad y vigilancia
especifico. El Ayuntamiento de Madrigalejo quedara liberado y no asumira responsabilidad
alguna en lo relativo a la seguridad de los espacios cedidos por los dafios que pudieran
ocasionarse a las personas, mercancias o cosas, en caso de incendio, robo, fuerza mayor o,
en general, accidentes de cualquier tipo. Los/as cesionarios/as renuncian a reclamar ningin
tipo de responsabilidad al Ayuntamiento de Madrigalejo, por los dafios ocasionados en objetos,
materiales y productos por medidas de seguridad insuficientes en el Espacio Coworking, siendo
conveniente la suscripcion de un seguro de responsabilidad en el que se deberan incluir los
dafios a sus bienes personales y equipos informaticos depositados en los espacios, por el valor
gue cada uno tenga depositado, con cobertura de robo, incendio e inundacion.
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Esta prohibida la utilizacion injustificada de los extintores de incendios, asi como los
dispositivos o0 medidas de seguridad, debiendo respetarse todas las normas e instrucciones
dictadas o que se dicten en esta materia.

Las zonas de paso, vias, pasos, puertas que puedan usarse como salidas de emergencia y/o
evacuacion deberan permanecer siempre libres y expeditas de obstéculos, de forma que sea
posible utilizarlas sin dificultad en todo momento.

No podra ser colocado o depositado en el interior del el Espacio Coworking Madrigalejo ningun
objeto cuyo peso sobrepase el limite de carga de suelos y paredes.

El almacenamiento y conservacion de cualquier clase de bienes, géneros o elementos, se
efectuarad siempre contando con las maximas condiciones de seguridad, bajo la
responsabilidad de los/as titulares; en especial, la documentacién mercantil, contable, fiscal y
laboral, con excepcion de aquella que la normativa vigente exija que este en un lugar concreto.

Queda prohibida la utilizacién inadecuada de cualquier elemento que genere ruido y molestias
al resto de usuarios del Espacio Coworking Madrigalejo, asi como la introduccién de cualquier
animal (excepto perros guia) y/o material peligroso. Queda prohibida igualmente la realizacién
de cualquier actividad en el recinto que sea diferente a la empresarial y/o formativa.

Articulo 10. Custodia de llaves.

Por razones de seguridad, y para su utilizacién en casos de emergencia o en cualquier
circunstancia que asi lo requiera, el Ayuntamiento de Madrigalejo dispondra de una copia de
las llaves de acceso a los armarios de cada puesto, en las dependencias del Espacio
Coworking Madrigalejo y a disposicién del personal municipal.

Articulo 11. Medidas cautelares.

Cualquier situacién o indicio razonable que pudiera relacionarse o afectar a la seguridad en el
edificio debera ser puesto en inmediato conocimiento del Ayuntamiento de Madrigalejo, sin
perjuicio de la adopcién de las medidas cautelares que pudieran aplicar quienes lo adviertan.

El Ayuntamiento de Madrigalejo se reserva el derecho a denegar la admisién al Espacio
Coworking Madrigalejo de cualquier persona cuya presencia pueda ser considerada perjudicial
para la seguridad, reputacion e interés del local, del propietario de las instalaciones o de los
usuarios, quienes deberan colaborar en esta acciéon cuando sean requeridas para ello.
Cualquier persona que acceda o permanezca en el Espacio Coworking Madrigalejo estara
obligada a identificarse y a justificar su presencia alli.
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Articulo 12. Utilizacion de las superficies comunes.

Las superficies comunes del edificio se utilizardn Unicamente para los usos previstos sin que,
en ningun caso, puedan mantenerse sobre ellas materiales o elementos ajenos a su propia
estructura. De producirse este hecho, todo material o elemento que se encuentre situado en
superficies comunes podra ser retirado por el Ayuntamiento de Madrigalejo con notificacion a la
persona propietaria del mencionado material o elemento.

Todos/as los/as usuarios/as de los espacios del Espacio Coworking Madrigalejo tendran libre
acceso a las zonas comunes, siempre y cuando se respeten las normas de uso especificas de
cada espacio, asi como que no se impida con ello los mismos derechos de los restantes
usuarios y su buen funcionamiento.

Cualquier circunstancia que implique el no cumplimiento de los requisitos recogidos en las
normas generales de uso de los espacios comunes supondra la imposibilidad de utilizacion de
dichos espacios. No obstante, el Ayuntamiento de Madrigalejo estudiara cada situacion de
forma particular, pudiendo articularse soluciones alternativas para la utilizacion del espacio.

Respecto a los espacios de uso compartido, para asegurar una correcta convivencia deben
respetarse las siguientes condiciones de acceso:

La sala de reuniones pretende ofrecer a los usuarios un espacio de uso individual para
garantizar la privacidad en reuniones internas, presentaciones a clientes y cualquier otra
circunstancia que se adapte a la instalacion.

La reserva de los espacios compartidos se realizara siguiendo el sistema que el Ayuntamiento
establezca, manteniéndose el cuadrante actualizado para que, en cualquier momento, todas
las personas puedan conocer la disponibilidad espacio.

Los/as usuarios/as deben comprometerse a respetar las normas basicas de civismo y
convivencia, para permitir un uso compartido del espacio, debiendo dejarse la instalacion en las
mismas condiciones en las que se encontré al comienzo de la sesion.

Es estrictamente necesario cumplir con las reservas de sala realizadas o, en su defecto,
cancelar las que no vayan a utilizarse.

El Ayuntamiento de Madrigalejo podria retirar el derecho de uso de la sala de reuniones a las
empresas y personas emprendedoras alojadas en el Espacio Coworking Madrigalejo que no
hagan un uso correcto adecuado al presente Reglamento.
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Articulo 13. Derecho de acceso.

El Ayuntamiento de Madrigalejo se reserva el derecho a entrar en cualquiera de las superficies
del Espacio Coworking Madrigalejo, para poder vigilar el cumplimiento de las obligaciones
impuestas a las personas empresarias/emprendedoras autorizadas para el uso de estas, asi
como para poder efectuar, en su caso, las reparaciones ordinarias necesarias.

En caso de urgencia o fuerza mayor el Ayuntamiento de Madrigalejo, podra acceder a todos los
espacios y armarios del Espacio Coworking, incluso con rotura de puertas, para atender
reparaciones de urgencia, fuera de las horas de apertura o en ausencia la persona
empresaria/lemprendedora autorizado para el uso de espacio/puesto, comunicandole
inmediatamente el hecho.

Articulo 14. Rétulos, sefializacion y elementos ornamentales.

No se permitird ningun tipo de rétulo en las zonas comunes o exteriores del edificio fuera de los
establecidos, teniendo que adaptarse las personas usuarias del Espacio Coworking
Madrigalejo a los modelos de directorios y sefializacion que se establezcan.

En cuanto a la rotulacion y sefializaciones publicitarias en los espacios, los usuarios se
atendrén a la regulacion que, por razones de compatibilizacion con los criterios constructivos y
de racionalizacién en el conjunto del espacio, se establezca.

No esta permitido a los usuarios, en ninglin caso y bajo ninglin concepto, la colocaciéon de
vinilos ni ninguin formato similar que quede adherido de forma definitiva y modifique la estética
del espacio.

CAPITULO 5. DERECHOS Y OBLIGACIONES
Articulo 15. Mantenimiento y limpieza de instalaciones.

Los/as usuarios/as del Espacio Coworking Madrigalejo deberan mantener en todo momento los
espacios cedidos y sus equipamientos en buen estado de funcionamiento, presentacion y
limpieza. Los dafios o desperfectos que la actividad de la persona usuaria cause en los
elementos estructurales del espacio, en las instalaciones generales en las zonas de uso comun
en sus espacios/puestos cedidos o en el mobiliario, seran reparados por la persona causante
directamente y a su costa. De no hacerlo en el plazo requerido se procedera a dejar sin efecto
la autorizacion de uso del espacio. El Ayuntamiento de Madrigalejo se reserva acudir a las
acciones legales que correspondan, independientemente de las responsabilidades civiles o
penales que puedan reclamarse.
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El Ayuntamiento de Madrigalejo velara por el permanente estado de limpieza de las zonas e
instalaciones de todo el edificio. A estos efectos, los/as usuarios/as del espacio se someteran a
los horarios que disponga el Ayuntamiento de Madrigalejo, obligandose a facilitar la limpieza de
los espacios utilizados. Los términos y condiciones para la limpieza de los espacios deberan
ser respetados por las personas usuarias, sobre todo en lo relativo a la evacuacion de basuras.

Articulo 16. Obligaciones y derechos del Ayuntamiento de Madrigalejo.

El Ayuntamiento de Madrigalejo adquiere las obligaciones de comunicar a los/as usuarios/as el
uso de un puesto de trabajo en el Espacio Coworking Madrigalejo y su puesta a disposicion,
tras la fecha de la notificacion, y desde la constitucién de la garantia correspondiente, asi como
de prestar los servicios puestos a su disposicion en el Espacio Coworking Madrigalejo.

Por su parte, el Ayuntamiento de Madrigalejo se reserva el derecho de poner fin a la
autorizacion del uso del espacio por las causas previstas en este Reglamento, previa la
tramitacion del correspondiente procedimiento, asi como de requerir la informacion necesaria
para velar por el cumplimiento del presente Reglamento.

Articulo 17. Derechos y obligaciones de los/as usuarios/as.

Se firmara un contrato de uso entre el Ayuntamiento de Madrigalejo y los/as adjudicatarios/as
el que se especificaran todas las condiciones.

Los/as usuarios/as deberan seguir las directrices marcadas por la persona responsable del
Espacio Coworking Madrigalejo en cuanto a metodologia y procedimientos y en relacién con el
uso y cuidado de las instalaciones.

Los/as usuarios/as deberan abonar a las instituciones publicas cualesquiera exacciones a los
gue estén obligados. El Ayuntamiento de Madrigalejo podra solicitar en cualquier momento a
las personas usuarias la documentacion necesaria para acreditar que cumplen con sus
obligaciones legales.

Derechos de los/as usuarios/as.

- Recibir, a través de los recursos municipales, los suministros y servicios de energia
eléctrica, climatizacion y conexién a internet.

- Conservacion, mantenimiento y limpieza del Espacio Coworking Madrigalejo

- Utilizar el mobiliario asignado al puesto (mesa, silla, estanteria y taquilla), las
instalaciones y los espacios comunes, cuidando su mantenimiento y respetando sus
normas de uso.
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- Participar en las actividades programadas por el Ayuntamiento de Madrigalejo, siempre
que se cumplan los requisitos establecidos para ello.

Obligaciones de los/as usuarios/as.

- Usar y mantener en perfectas condiciones las instalaciones y mobiliario del Espacio.

- Cumplir con las obligaciones econdémicas derivadas del contrato: garantia y cuota
mensual correspondiente.

- Satisfacer a su exclusiva costa las cargas, impuestos y gravamenes que pesen sobre la
actividad que se desarrolle en el espacio.

- Devolver los elementos propios de titularidad municipal a la finalizacion del uso, por la

causa que fuere, en las mismas condiciones de uso que lo recibié, salvando el uso

normal y diligente y el menoscabo por ello producido.

Notificar al Ayuntamiento de Madrigalejo por escrito, con un mes de antelacion como

minimo, la intenciéon de abandonar el espacio antes del cumplimiento del periodo

maximo establecido. Si no se respeta dicho plazo de notificacién debera satisfacerse la

obligacion econémica mensual correspondiente, aun cuando la estancia efectiva en las

instalaciones del Espacio Coworking Madrigalejo haya finalizado.

- Colaborar en el desarrollo de los programas y actividades que organice el Ayuntamiento
de Madrigalejo, cuando estén vinculados directamente con el Espacio Coworking
Madrigalejo y asi le sea solicitado.

En cuanto al mantenimiento del espacio, los usuarios deberan mantener en buen estado de
conservacion las instalaciones, equipamiento y mobiliario, y se haran cargo de los desperfectos
gue un mal uso pueda ocasionar.

En cuanto a la limpieza, cada persona usuaria se responsabilizar4d de mantener limpio su
puesto de trabajo y dejard la mesa libre de papeles y otros objetos tras finalizar la jornada de
trabajo. Queda prohibido comer en el puesto de trabajo, y se utilizara la zona de descanso o
encuentro para tomar café o infusiones, dejando el espacio limpio y recogido con posterioridad.

Seré causa de pérdida del derecho de uso exclusivo del local el incumplimiento de cualquiera
de las obligaciones establecidas en el presente reglamento.

Articulo 18. Proteccién de datos de caracter personal.

Los/as usuarios/as del Espacio Coworking Madrigalejo autorizan al Ayuntamiento que realice el
tratamiento de sus datos personales, y su incorporacion a los correspondientes ficheros de
titularidad municipal. Asimismo, autorizan a que el Ayuntamiento realice fotografias y videos en
el Espacio Coworking Madrigalejo durante el desarrollo de las actividades, encuentros y/o

i~

www.dip-caceres.es
bopcaceres@dip-caceres.es

CVE: BOP-2023-7791

Verificable en: http://bop.dip-caceres.es



Boletin Oficial

de la Provincia de Caceres

Jueves, 28 de diciembre de 2023

reuniones organizadas o promocionadas por el Ayuntamiento de Madrigalejo en las que
participe el/a usuario/a, asi como la difusion de estos contenidos en la pagina web y perfiles
sociales del Ayuntamiento de Madrigalejo y sus diferentes concejalias, o en cualquier otro
soporte donde se promocione la actividad municipal y en concreto la del Espacio Coworking
Madrigalejo. Los usuarios podran ejercer los derechos de acceso, rectificacién, cancelacion y
oposicién a estos ficheros.

Articulo 19. Prohibiciones y limitaciones.

Queda expresamente prohibido en el Espacio Coworking Madrigalejo el ejercicio de las
siguientes actividades:

- El uso de cualquier material no permitido por las normas de seguridad e higiene.

- Ejercer en el Espacio Coworking Madrigalejo toda actividad que pueda considerarse
peligrosa, insalubre y nociva, o que perturbe la actividad de los restantes ocupantes. El
uso de cada espacio no debe implicar ninguna molestia anormal, aunque fuese
excepcional, en relacién con las actividades proyectadas en el mismo.

- El uso de todo o parte de cualquier espacio como residencia u otro uso no permitido.

- La introduccion de mobiliario ajeno al cedido por el Ayuntamiento Madrigalejo, salvo
solicitud previa y concesion expresa de autorizacion.

- De forma general, los usuarios no deben en forma alguna perturbar el ambiente del
centro mediante ruidos, vibraciones, olores, temperaturas o cualquier otra causa que
pueda afectar o producir molestias a los demas.

Articulo 20. Extincion de la autorizacion de uso antes del vencimiento.

Conforme a lo establecido en el presente Reglamento, el plazo de duracién de uso de cada uno
de los espacios del el Espacio Coworking Madrigalejo es el que se establece en este
documento. Dicho plazo hace referencia a la estancia maxima, pero el érgano competente del
Ayuntamiento podré dejar sin efecto la autorizacién de uso antes del vencimiento cuando se
den las siguientes causas:

- Por circunstancias sobrevenidas de interés publico, y previa tramitacion del
procedimiento que corresponda, en el que, en todo caso, se dara audiencia al usuario.

- Por la utilizacién inadecuada de cualquier elemento que genere ruido y molestias al
resto de usuarios/as, asi como la introduccion de cualquier animal y/o material
peligroso, incdmodo o inflamable.

- Si se realiza en el recinto cualquier actividad que sea diferente a la empresarial.
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- Por no reparar, a su costa, los dafios o desperfectos causados en los elementos
estructurales del Espacio Coworking Madrigalejo, en las instalaciones generales, en las
zonas de uso comun, en sus despachos o espacios cedidos o en el mobiliario.

- Si se incumple alguna de las obligaciones derivadas del presente documento, del
procedimiento de seleccion para entrar al Espacio Coworking Madrigalejo, y/o de las
que se recojan en la notificacién de autorizacién de uso de espacios.

- A solicitud de los/as usuarios/as.

Articulo 21. Notificacion de la adjudicacion.

Una vez aprobada la concesion para el uso del Espacio Coworking Madrigalejo por Alcaldia del
Ayuntamiento de Madrigalejo, se notificara la misma al usuario, a fin de formalizar el contrato y
presentar la documentacién necesaria.

Articulo 22. Duracion del uso del Espacio y de la Prestacion del Servicio.

El uso del Espacio Coworking Madrigalejo se otorgard, salvo circunstancias excepcionales, por
un maximo de tres afios.

De manera excepcional, el usuario podra elevar al Ayuntamiento una propuesta motivada para
la extension del plazo de permanencia fuera de los limites establecidos. El periodo maximo de
ampliacién de estancia sera de doce meses naturales. Transcurrido el mismo, el usuario
deberd abandonar el espacio cedido, dejandolo libre y expedito, sin necesidad de
requerimiento especial y sin derecho indemnizatorio alguno a su favor. Caso de que no lo
hiciere, el Ayuntamiento de Madrigalejo podra ejercitar cuantas actuaciones sean necesarias
para proceder al desalojo.

Los/as usuarios/as que quieran dejar de utilizar el espacio antes de finalizar el periodo de
vigencia del contrato tendran que notificarlo por escrito, concretando la fecha en la cual la plaza
guedara en manos del Ayuntamiento. El cese anticipado no conllevara penalizacion.

Después de dejar de ser usuario/a del Espacio Coworking Madrigalejo, tendran que transcurrir
al menos un afio para que se le pueda volver a aceptar una nueva solicitud.

Articulo 23. Proyectos en espera y asignacion de solicitudes.

Producida una vacante en los espacios del Centro, el Ayuntamiento valorara la adjudicacion del
uso del espacio al empresario que, habiendo participado en la seleccién proyectos
empresariales, hubiera obtenido un informe previo favorable de viabilidad y que se encuentre el
siguiente en la "bolsa de proyectos en espera”, por el orden determinado segun el baremo.
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El plazo de permanencia en esta "bolsa" sera de un afio, a contar desde la fecha de valoracion,
salvo renuncia anterior, expresa y por escrito del solicitante.

En relacion con las solicitudes que, siendo sus proyectos viables, no hayan sido propuestos
para la autorizacion de uso de espacios bien por encontrarse ocupados, bien por haber
obtenido una puntuacion inferior a la de los proyectos seleccionados, se integraran en la "bolsa
de proyectos en espera" del centro.

Esta bolsa se configurara en funcién de la calificacién obtenida en el proceso de baremacion,
reordenandose cada vez que se incluyan nuevos proyectos, en virtud de las solicitudes y
valoraciones realizadas en la convocatoria continua. El analisis de viabilidad técnica y
econdmica de los proyectos presentados y la puntuacion otorgada tendran una validez de un
afio a contar desde la fecha de publicacién de las resoluciones.

Una vez transcurrido este periodo, en el caso de producirse vacantes, y si se siguen
cumpliendo los requisitos de la presente convocatoria, el proyecto debera volver a ser inscrito y
evaluado si el solicitante siguiera interesado/a.

Se recurrird a la "bolsa de proyectos en espera” para cubrir las posibles vacantes, siempre
respetando el orden de prelacién establecido en funcién de lo anteriormente descrito.

Articulo 24. Régimen sancionador.

El incumplimiento de las normas establecidas en el presente Reglamento podran ser
constitutivas de infraccion, dando lugar a la tramitacion del correspondiente procedimiento .

Seran faltas leves:

- Desatender las indicaciones de las personas responsables.

- Ocasionar alborotos o cualquier otra accién, no prevista como grave o muy grave,
injustificada que altere o interrumpa el desarrollo de la convivencia de trabajo.

- El deterioro leve de las instalaciones, mobiliario o material del Espacio Coworking.

- El incumplimiento de las normas prevista en este Reglamento, que no tengan caracter
grave 0 muy grave.

Seran faltas graves:

- La alteracion de la convivencia de los distintos espacios y servicios del Espacio
Coworking.
- La alteracién del funcionamiento del Espacio Coworking y de los servicios que presta.
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- Los actos ofensivos contra las personas que acuden al Espacio Coworking, asi como
contra el personal que trabaja en el mismo, amenazas y agresiones verbales o fisicas.

- La utilizacion inadecuada de los distintos espacios y servicios del Espacio Coworking.

- Causar, por uso indebido, deterioros graves en las instalaciones, mobiliario y material
del Espacio Coworking.

+ La comision de tres faltas leves en un afio.

Seran faltas muy graves:

- El impago de la tasa a la que esté obligado, en los términos que establezca el
Ayuntamiento.

- La no utilizacion del puesto de trabajo asignado por un periodo superior a tres meses.

- La comisién de dos faltas graves en un periodo de un afio.

- La comision de tres faltas graves en un periodo de tres afios.

Las faltas leves seran sancionadas con apercibimiento por escrito.

Las faltas graves podran ser sancionadas con la expulsion del Espacio Coworking por un
minimo de un dia y un méximo de cinco.

Las faltas muy graves podran ser sancionadas con la extincion de la autorizacion.

La imposicién de sanciones sera compatible con la exigencia al infractor de la reposicion o
indemnizacion de dafios y perjuicios causados.

ANEXO I. NORMAS DE USO

Para garantizar el buen funcionamiento del espacio y sus usuarios, las normas aqui referidas
seran de cumplimiento obligatorio, y su aceptacion es un requisito imprescindible para el uso
de las instalaciones.

Sélo se permitira la entrada dentro del horario establecido.

En el Coworking apelamos al sentido comun: sé amable y respetuoso con tus compafieros/as,
respeta a los/as demas y sus diferencias. Ten en cuenta que en el Coworking formamos una
comunidad, asi que respeta el espacio y déjalo tal y como lo encuentras. Es responsabilidad de
los/as usuarios/as los dafios causados al mobiliario e instalaciones.

Las visitas externas no interferiran, ni interrumpiran el trabajo del resto de usuarios, utilizando,
por tanto, espacios comunes o lugares habilitados para tal fin (sala de reuniones). El usuario
sera responsable de los invitados que accedan puntualmente al espacio.
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Deposita las basuras en los contenedores adecuados para su correcto reciclaje.

Para escuchar musica u otro sonido dentro del Espacio Coworking, utiliza auriculares con el fin
de no molestar a los demas usuarios/as. También es una forma sutil de indicar que “no estas
disponible”.

Mantén un tono de voz moderado para evitar molestar a los demas.

Preferentemente utiliza tu teléfono en modo vibracién, o en un volumen bajo dentro del area de
trabajo. Las conversaciones largas mejor en el pasillo.

Esté prohibido fumar (Ley 28/2005 de 26 de diciembre).

También esta prohibido consumir bebidas alcohdlicas durante el horario de trabajo, salvo
eventos puntuales.

Se reserva el derecho de admisién si se presentan signos de embriaguez, actitud violenta u
ofensiva.

La actividad que se desarrolle en el puesto de trabajo debe ser legal. Ademas, te recordamos
gue no debes descargar contenido inapropiado ni material con copyright licencia.

Por favor, pon de tu parte e intenta ahorrar: uno de los valores fundamentales del movimiento
Coworking es la sostenibilidad.

Apaga la luz de tu escritorio al ausentarte. Apaga las luces de salas o aparatos que no estan
siendo utilizados (incluso si tu no los has encendido). Apaga o al menos “suspende” la actividad
de tus equipos, pantallas y dispositivos, cuando no los estés utilizando.

Cierra las puertas al entrar o salir para mantener la temperatura en los diversos espacios.

Reduce tu consumo de papel (no imprimas materiales que puedan archivarse o difundirse
digitalmente).

Recicla: Reutiliza el papel mal impreso como “borrador”.
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ANEXO II. TASAS DE USO ESPACIO COWORKING MADRIGALEJO
Articulo 1. HECHO IMPONIBLE.

Constituye el hecho imponible de la tasa, la utilizaciéon o uso privativo de parte del Espacio
Coworking propiedad del Ayuntamiento de Madrigalejo, asi como la prestacién de los servicios
complementarios que el Ayuntamiento ofrece.

En este aprovechamiento de los espacios esta incluido el uso de instalaciones del Espacio
Coworking Madrigalejo.

Articulo 2. OBLIGADOS/AS TRIBUTARIOS/AS.

Tendran la condicion de obligados/as tributarios/as, a titulo de contribuyentes las personas
fisicas o juridicas y las entidades a que se refiere el articulo 45 de la Ley General Tributaria que
disfruten, utilicen o aprovechen los bienes y servicios del el Espacio Coworking Madrigalejo
previa adjudicacion.

Responderan solidariamente de las obligaciones tributarias del/a sujeto pasivo, las personas
fisicas o juridicas a que se refiere el articulo 42 de la Ley General Tributaria. Seran
responsables subsidiarios/as las personas fisicas o juridicas a que se refiere el articulo 43 de la
Ley General Tributaria.

Articulo 3. CUOTA TRIBUTARIA.

La cuantia de la tasa regulada en esta Ordenanza sera la fijada conforme a las siguientes
tarifas:

TIPO DE ABONO CUOTA GARANTIA

Bono mensual 160 h ........coeeieiivivinneennns L0;00] FRVER )L e A siemecer e e ereie s 50,00
Bonomensual 80 h.....oooovvvveeviiiiiiiiieeieees 55100 .......M . N2 L e L d i 40,00
Bonomensual 60 h ......coocvvveiiiiiiiiieeeeees AL,25 ...\ S et en e 30,00
Bonomensual 40 h .....ooovvvveeeiiiiiiiieeeeeee, 25,00 .o 25,00
Bonomensual 20 h ....oooovevviiiiiiiieeeeee, 15,00 coniieiee e 15,00
Puesto fijo mensual ............cccccvvveeerennnnn. 125,00 oo 40,00
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Sala de reuniones (hora) .........ccccceveviinnenen. 5,00

Se establecen con caracter general una serie de bonificaciones para favorecer el
emprendimiento durante los dos primeros afios de nacimiento de los proyectos que se instalen
en el Espacio Coworking Madrigalejo:

Bonificacién del Cuarenta por ciento (40%) en las tarifas de “Puesto fijo y Bono mensual
“durante el primer afio.

Bonificacion del Veinte por ciento (20%) en las tarifas de “Puesto Fijo y Bono mensual durante
el segundo afio.

Las personas beneficiarias tendran derecho por la tasa fijada a:

Cuando estén en Puesto fijo: Puesto individual y mobiliario asignado al mismo, uso de la sala
de reuniones en periodos de hasta 3 horas seguidas, servicios comunes, todo ello durante el
horario de 8:00 a 20:00 horas.

Cuando estén sujetos a un Bono mensual: Puesto individual y mobiliario asignado al mismo,
uso de la sala de reuniones en periodos de hasta 3h seguidas, servicios comunes, todo ello
durante su franja de uso (mafiana o tarde).

Se procedera al depésito de garantia o fianza segun se indica en las tarifas, la cual sera
devuelta a la finalizacién del uso de los espacios en caso de encontrarse en correcto estado de
conservacion, y de acuerdo con el Reglamento de Funcionamiento y Gestién Interna del
Espacio Coworking

Articulo 4. DEVENGO.

El devengo de la tasa regulada en esta ordenanza nace en el momento del acuerdo de
autorizacion para utilizar las dependencias del el Espacio Coworking Madrigalejo y los servicios
complementarios.

Articulo 5. Normas de gestion.

Las cuotas se liguidardn mensualmente y seran exigidas en régimen de autoliquidacion durante
los primeros cinco de cada mes en curso. Con objeto de facilitar la gestion del cobro de esta
tasa, se utilizara como medio de pago la domiciliacion bancaria. En los casos de alta y baja el
importe a pagar se liquidara por meses completos.
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Los/as usuarios/as que deseen causar baja deberan comunicarlo por escrito a la atencion del
Alcalde en el registro del Ayuntamiento una anterioridad minima de un mes a la fecha en la que
se pretende causar la baja.

Las cuotas no satisfechas en periodo voluntario se haran efectivas por el procedimiento de
apremio, para cuya declaraciéon se formalizara el oportuno expediente de acuerdo con lo
previsto en el Reglamento General de Recaudacion.

Articulo 6. Infracciones y sanciones.

En todo lo relativo a la calificacién de las infracciones tributarias, asi como a la determinacion
de las sanciones que por las mismas correspondan en cada caso, se aplicara el régimen
regulado en la Ley General Tributaria y en las disposiciones que la complementan y
desarrollan.

ANEXO lIl. TRAMITACION DE SOLICITUDES

Las solicitudes de autorizacion para el uso de los puestos seran analizadas y evaluadas, segun
los criterios de valoracidn recogidos a continuacion por el Ayuntamiento de Madrigalejo,
mediante una comision que estara compuesta por el alcalde o concejal/a en quien delegue,
el/la concejal/a delegado/a del espacio colaborativo, y un técnico que preste servicios en el
Ayuntamiento de Madrigalejo.

Esta comisién valorara los proyectos y emitir4 una propuesta de adjudicacién de los espacios
gue, en su caso, incluira la correspondiente lista de espera, remitiéndola a la Alcaldia-
Presidencia para su aprobacién definitiva, si procede.

Las solicitudes para el uso del Espacio Coworking Madrigalejo se haran por via telematica,
segun modelo normalizado, a través de la sede electréonica municipal:
https://madrigalejo.sedelectronica.es/info.0, o por el registro de documentos del Ayuntamiento
de Madrigalejo

Una vez aprobada la concesion de la autorizacion para el uso del Espacio Coworking
Madrigalejo, los adjudicatarios deberan presentar la siguiente documentacion:

Emprendedores/as:

- Fotocopia DNI. del solicitante y, si son varios los integrantes del proyecto, fotocopia del
DNI de todos ellos.
- Descripcion del proyecto o plan de empresa.

Y

www.dip-caceres.es
| bopcaceres@dip-caceres.es

CVE: BOP-2023-7791

Verificable en: http://bop.dip-caceres.es



Boletin Oficial

de la Provincia de Caceres

Jueves, 28 de diciembre de 2023

- Curriculum vitae.

- Declaracion jurada del cumplimiento de los requisitos.

- Certificado de empadronamiento.

+ Seguro de responsabilidad civil.

- Empresas ya constituidas y autbnomos/as:

- Fotocopia DNI del solicitante y, si son varios los integrantes del proyecto, fotocopia del
DNI de todos ellos.

- Descripcion del proyecto o plan de empresa.

« Curriculum vitae.

Certificado de estar al corriente en el pago a la Agencia Tributaria, Hacienda Local y

Autonémica, y a la Seguridad Social.

- Modelos 036/037 donde conste la fecha de alta de la actividad.

- Copia de la escritura de poder o documento acreditativo de la representacion legal e
identidad del/la solicitante, asi como copia de la escritura de la constitucién de la
empresa.

- Declaracion responsable del cumplimiento de los requisitos.

- Certificado de Hacienda acreditativo de la situacion censal y domicilio fiscal de la
empresa y/o cualquier otro documento que acredite que parte de su actividad se
desarrolla en el término municipal de Madrigalejo.

« Seguro de responsabilidad civil.

En el caso de que el numero de solicitudes sea mayor que el nimero de puestos de trabajo
disponibles, los espacios se adjudicaran en funcién de la puntuacién obtenida segun los
criterios de valoraciéon. Los proyectos que no hayan logrado obtener plaza en el Espacio
Coworking Madrigalejo se incorporaran a una lista de espera en base al orden de puntuacion
obtenida. Cuando una plaza quede vacante, se recurrira a la "Bolsa de Proyectos en Espera"
para cubrirla, resolviéndose su asignacion en base al orden de puntuacion de los diferentes
proyectos.

Aquellas personas emprendedoras y empresas que cuya solicitud se encuentre en lista de
espera, podran solicitar una nueva valoracién en caso de justificar cambios sustanciales en su
proyecto inicial.

ANEXO IV. CRITERIOS DE VALORACION DE LOS PROYECTOS
Los proyectos seran valorados en base a los siguientes criterios:

1 Idea de negocio: Puntuacion maxima: 30 puntos. Sera necesario obtener un porcentaje
minimo del 50 % para que la solicitud pueda llegar a ser considerada favorable. Indicadores:

Y
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- Viabilidad del proyecto.

- Coherencia del proyecto con la estrategia municipal.

- Grado de maduracién del proyecto.

Estrategia de financiacién del proyecto (autofinanciacion).

- Capacidad relacional.

- Generacién de nuevos puestos de trabajo y empresas a partir de la puesta en marcha
del proyecto.

- Atencion a colectivos que precisen mayor atencién y apoyo en el municipio
(discapacitados, menores, dependencia...)

« Innovacion social: servicios o ideas de negocio novedosas en el municipio.

- colaboracion o trabajo en red a la hora de prestar los servicios, etc.

- Grado de respuesta o de transferencia del proyecto a la sociedad.

2 Capacidad técnica y profesional de los promotores: Puntuacién maxima 20 puntos.
Indicadores:

- Formacion.
- Experiencia y trayectoria profesional.
- Conocimiento en el ambito de desarrollo del proyecto.

3 El sector en que se desarrolle la actividad empresarial: Puntuacion maxima 10 puntos, siendo
prioritarias las actividades enmarcadas en los ambitos relacionados con la Economia Verde y
Circular y las tecnologias de la Cuarta Revolucion Industrial (disefio y fabricacion digital,
robotizacién, programacion, biotecnologia...)

4 Solicitantes pertenecientes a colectivos de atencién preferente: Puntuacién maxima 15
puntos. En estos supuestos para proceder a la baremacién se aportard la documentacion
acreditativa de pertenencia al colectivo.

- Personas desempleadas de mas de doce meses, 5 puntos.
- Personas con discapacidad superior al 33%, 5 puntos.
- Mujeres con necesidades especiales, 5 puntos.

5 Proyectos promovidos por residentes del municipio: 5 puntos.
6 Empresas con domicilio fiscal en Madrigalejo: 5 puntos.

7 Proyectos socialmente responsables (discapacidad, impacto de género, economia social,
sostenibilidad, economia circular): 5 puntos.
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8 Proyectos que planteen propuestas de dinamizaciéon del Espacio Coworking Madrigalejo y
gue aporten valor afadido al resto de integrantes: 5 puntos.

Para obtener una resolucién favorable o poder ser incluido en la bolsa de solicitantes en espera
serd necesario un minimo de 50 puntos.

Madrigalejo, 21 de diciembre de 2023
José Antonio Rey Martin
CONCEJAL DELEGADO DE AREA
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Ayuntamientos
Ayuntamiento de Moraleja

CORRECCION DE ERRORES. Proceso selectivo para la provisién mediante
Concurso de 1 Monitor/a Deportiva.

Vista la Resolucion de Alcaldia de fecha 12 de diciembre de 2023, por la que se aprobé el
listado de admitidos/as y excluidos/as definitivo y el nombramiento del tribunal calificador en el
proceso selectivo para la provision mediante Concurso de 1 monitor/a deportivo, Personal
Laboral, a Jornada Completa, Grupo C2, Subgrupo C2, (Proceso Extraordinario de
Estabilizacion conforme al art. 2 de la Ley 20/2021 de 28 de Diciembre) del Ayuntamiento de
Moraleja.

Estudiada de nuevo dicha Resolucion y advertido error en el tipo de jornada aprobada.

En virtud de lo establecido en el Art. 109 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, que establece que las
Administraciones Publicas podran rectificar en cualquier momento, de oficio o a instancia de los
interesados, los errores materiales de hecho o aritméticos existentes en sus actos, esta
Alcaldia-Presidencia, en virtud de las atribuciones que le confieren las disposiciones legales
vigentes, HA RESUELTO:

Rectificar el siguiente error, haciendo constar la siguiente subsanacién respecto a la plaza de
Monitor/a Deportivo/a:

Donde dice: Personal laboral a Jornada Completa.

Debe decir: Personal Laboral, Fijo Discontinuo a Jornada Parcial (74,6%).

Moraleja, 21 de diciembre de 2023
Maria Vega Pereira Gonzalez
SECRETARIA
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Ayuntamientos
Ayuntamiento de Navalmoral de la Mata

ANUNCIO. Aprobacion Padrén Tasa O.V.P. Mercado Franco 4°.Trimestre 2023.

Aprobado por la Concejala-Delegada de Hacienda en virtud de Delegacion de la Alcaldia-
Presidencia de fecha Veintidos de Junio de Dos Mil Veintitrés, el Padrén que recoge la TASA
POR OCUPACION DE LA VIA PUBLICA CON PUESTOS Y BARRACAS EN EL MERCADO
FRANCO, correspondientes al CUARTO TRIMESTRE DE 2023, se expone al publico en la
Intervencion de Fondos para la notificacion colectiva de las liquidaciones incluidas en el mismo,
de acuerdo con lo previsto en el articulo 102.3 de la Ley 58/2003, de 17 de Diciembre, General
Tributaria. Los/as interesados/as podran interponer en el plazo de un mes a partir de la fecha
de publicacion del Edicto en el Boletin Oficial de la Provincia, Recurso de Reposicion, previo al
Contencioso-Administrativo, de conformidad con el articulo 14 del Real Decreto Legislativo
2/2004, de 5 de Marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las
Haciendas Locales.

El plazo para hacer efectivas las cuotas individuales, en periodo voluntario, sera de dos meses
contados a partir del dia siguiente al de su publicacion en el Boletin Oficial de la Provincia.
Transcurrido dicho plazo se devengaran los recargos del periodo ejecutivo que establece el
articulo 161 y 28 de la Ley General Tributaria, y, en su caso, los intereses de demora y las
costas que se produzcan, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 161.4 de la mismay en el
articulo 72 del Reglamento General de Recaudacién (R.D. 939/2005, de 29 de Julio). Los/as
contribuyentes podran efectuar el pago de las deudas:

1. Mediante domiciliacién bancaria, cumplimentado la autorizacién que se encuentra a
disposicion en el Ayuntamiento de Navalmoral de la Mata.

2. A través de cualquier entidad bancaria colaboradora.

3. Mediante tarjeta bancaria en las propias dependencias de la Tesoreria Municipal.

Navalmoral de la Mata, 21 de diciembre de 2023
Susana Rodriguez Sanchez
CONCEJALA-DELEGADA DE HACIENDA
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Ayuntamientos
Ayuntamiento de Navalmoral de la Mata

ANUNCIO. Aprobacion inicial plan estratégico subvenciones 2024.

El Pleno de este Ayuntamiento, en sesidn ordinaria celebrada el dia 18 de diciembre de 2023,
acordo la aprobacién del Plan Estratégico de Subvenciones del Ayuntamiento de Navalmoral
de la Mata, que cita literal:

PLAN ESTRATEGICO DE SUBVENCIONES EJERCICIO 2024

INDICE DE DOCUMENTOS

PREAMBULO
CAPITULO I. DISPOSICIONES GENERALES
ARTICULO 1.
ARTICULO 2.
ARTICULO 3.
ARTICULO 4.

CAPITULO II. BENEFICIARIOS/AS Y MATERIAS EN LAS QUE SE ESTABLECERAN
SUBVENCIONES

ARTICULO 5.
ARTICULO 6.

CAPITULO Ill. SUBVENCIONES EN MATERIA DE ACCION SOCIAL
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ARTICULO 7.

CAPITULO IV. SUBVENCIONES EN MATERIA DE EDUCACION Y CULTURA
ARTICULO 8.

CAPITULO V. SUBVENCIONES EN MATERIA DE DEPORTES

ARTICULO 9.

CAPITULO VI. SUBVENCIONES EN MATERIA DE FOMENTO ECONOMICO: TURISMO Y
EMPLEO

ARTICULO 10
CAPITULO VII. SUBVENCIONES EN MATERIA DE MEDIO AMBIENTE

ARTICULO 11
CAPITULO VIII. CONTROL Y EVALUACION DEL PLAN
ARTICULO 12.

ARTICULO 13.

PLAN ESTRATEGICO DE SUBVENCIONES
PREAMBULO

La Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, supone un paso mas en el
proceso de perfeccionamiento y racionalizacion del sistema econdmico. Uno de los principios
gue rige la Ley es el de la transparencia que, junto con la gran variedad de instrumentos que se
articulan en la Ley, redunda de forma directa en un incremento de los niveles de eficacia y
eficiencia en la gestion del gasto publico subvencional.

En este sentido, una mayor informacién acerca de las subvenciones hara posible eliminar las
distorsiones e interferencias que pudieran afectar al mercado, ademas de facilitar la
complementariedad y coherencia de las actuaciones de las distintas Administraciones Publicas
evitando cualquier tipo de solapamiento.
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Para mejorar la eficacia, se prevé en la Legislacion que se proceda a elaborar un Plan
Estratégico de Subvenciones, de caracter plurianual y con caracter previo al nacimiento de las
subvenciones, con la finalidad de adecuar las necesidades a cubrir mediante las subvenciones
con los recursos disponibles; con caracter previo al nacimiento de la subvencion.

Por ello, este Ayuntamiento aprueba el Plan Estratégico de Subvenciones cuyo articulado
figura a continuacion.

CAPITULO I. DISPOSICIONES GENERALES
ARTICULO 1.

El establecimiento de subvenciones por este Ayuntamiento durante el periodo un afo se
ajustara a lo previsto en el presente Plan.

ARTICULO 2.

El establecimiento efectivo de las subvenciones previstas en este Plan requerira la inclusion de
las consignaciones correspondientes en los Presupuestos municipales de cada afio y la
aprobacion de las Ordenanzas que contengan las bases reguladoras de su concesion.

ARTICULO 3.

El establecimiento de subvenciones queda supeditado al cumplimiento de los objetivos de
estabilidad presupuestaria, por lo que las consignaciones presupuestarias que se aprueben y
las bases reguladoras de su concesidn se acomodaran en cada momento a dichos objetivos.

ARTICULO 4.

La aprobacion del Plan Estratégico de Subvenciones no supone la generacion de derecho
alguno en favor de los potenciales beneficiarios, que no podran exigir indemnizacién o
compensacion alguna en caso de que el Plan no se lleve a la practica en sus propios términos.

CAPITULO Il. BENEFICIARIOS/AS Y MATERIAS EN LAS QUE SE ESTABLECERAN
SUBVENCIONES

ARTICULO 5.

El Ayuntamiento concedera subvenciones a favor de personas o Entidades privadas con la
finalidad de fomentar la realizacién de actividades de utilidad publica o interés social o para
promover la consecucién de fines publicos atribuidos a la competencia local.
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ARTICULO 6.
El Ayuntamiento establecera anualmente subvenciones en las 4reas de su competencia:

- Accion social: asociaciones de la mujer, juventud, actividades dirigidas a discapacitados,
asociacionismo y participacion ciudadana, etc.

- Cultura: musica, educacion, patrimonio educativo, histérico y cultural, festejos-fiestas
locales, etc.

- Deportes: practicas deportivas, etc.

- Fomento econdmico: turismo, empleabilidad, etc.

- Medio ambiente

CAPITULO Ill. SUBVENCIONES EN MATERIA DE ACCION SOCIAL
ARTICULO 7.

En materia de accion social, el Ayuntamiento establecerd, durante el periodo de vigencia del
Plan, las siguientes lineas de subvencién:

A) Asociaciones de la Mujer:

1. Objetivos: favorecer la realizacion de actividades que conlleven la participacion social
en la localidad de este colectivo.

2. Costes previsibles: 1.500 euros.

3. Financiacion: La financiacion se llevara a cabo con fondos propios, con cargo al
capitulo cuarto de los Presupuestos

B) Juventud:

1. Objetivos: Fomentar la realizacién de actividades culturales, de ocio y tiempo libre para
las actividades culturales, de ocio y tiempo libre, dirigidas a la infancia.

2. Costes previsibles: 3.000 euros.

3. Financiacion: La financiacion se llevara a cabo con fondos propios, con cargo al
capitulo cuarto de los Presupuestos.

D) Accion social dirigida atencién social y a personas con discapacidad:

1. Objetivos: contribuir con apoyos a que cada persona con discapacidad y su familia
puedan desarrollar distintas actividades, asi como su proyecto de calidad de vida, asi
como a promover su inclusién como ciudadano de pleno derecho en la sociedad y en
nuestro municipio.
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2. Costes previsibles: 81.600 euros.
3. Financiacion: La financiacion se llevara a cabo con fondos propios, con cargo al
capitulo cuarto de los Presupuestos.

F) Asociacionismo y participacion ciudadana:

1. Objetivos: Incrementar el nUmero de asociaciones existentes en el Ayuntamiento con
fines de caracter social, cultural y educativo, rechazar la violencia y el racismo y
exploracién de nuevas formas de planificacién y gestion en torno a proyectos de
regeneracion urbana.

2. Costes previsibles: 5.200 euros.

3. Financiacion: La financiacion se llevara a cabo con fondos propios, con cargo al
capitulo cuarto de los Presupuestos.

CAPITULO IV. SUBVENCIONES EN MATERIA DE EDUCACION Y CULTURA
ARTICULO 8.

En materia de Educacion y Cultura, el Ayuntamiento establecera, durante el periodo de
vigencia del Plan, las siguientes lineas de subvencion:

A. Educacion:

1. Objetivos: Favorecer las actividades educativas, la programacion de cursos, talleres
formativos en el municipio.

2. Costes previsibles: 71.000 euros.

3. Financiacion: La financiacion se llevara a cabo con fondos propios, con cargo al
capitulo cuarto de los Presupuestos.

B) Mdsica:

1. Objetivos: Favorecer las actividades musicales, la programacion de conciertos, los
espectaculos de musica clasica, formacion de corales, escolanias y bandas musicales.

2. Costes previsibles: 18.000 euros.

3. Financiacion: La financiacion se llevara a cabo con fondos propios, con cargo al
capitulo cuarto de los Presupuestos.

C) Cultura:

1. Objetivos: Impulsar y acercar a la poblacién la educacion, historia y cultura a través de
exposiciones, talleres y encuentros, apoyando su formacion y disfrute.
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2. Costes previsibles: 47.000 euros.
3. Financiacion: La financiacion se llevara a cabo con fondos propios, con cargo al
capitulo cuarto de los Presupuestos.

D) Festejos-fiestas locales:

1. Objetivos: impulsar y acercar a la poblacién las festividades locales, asi como su
historia, tradiciones, con eventos, encuentros...para el disfrute de la poblacion.

2. Costes previsibles: 130.350 euros.

3. Financiacion: La financiacion se llevara a cabo con fondos propios, con cargo al
capitulo cuarto de los Presupuestos.

CAPITULO V. SUBVENCIONES EN MATERIA DE DEPORTES
ARTICULO 9.

En materia de deportes, el Ayuntamiento establecera, durante el periodo de vigencia del Plan,
las siguientes lineas de subvencién:

A) Fomento de las Préacticas Deportivas:

1. Objetivos: Favorecer la realizacion de actividades deportivas en el Municipio, apoyar a
todo tipo de Entidades Publicas o Privadas que programen o realicen actividades de
caracter deportivo, para la celebracion de competiciones o eventos deportivos...

2. Costes previsibles: 207.300 euros.

3. Financiacion: La financiacion se llevara a cabo con fondos propios, con cargo al
capitulo cuarto de los Presupuestos.

CAPITULO VI. SUBVENCIONES EN MATERIA DE FOMENTO ECONOMICO: TURISMO Y
EMPLEO

ARTICULO 10. En materia de Turismo y Empleo, el Ayuntamiento establecera, durante el
periodo de vigencia del Plan, las siguientes lineas de subvencién:

A) Empleo, Turismo y Comercio:

1. Objetivos: Contribuir a fomentar los sectores del comercio y la hosteleria. Impulsar la
generacion de empleo dentro del ambito empresarial del territorio, favoreciendo la
aplicacién de politicas socialmente responsables. Ademas de mejorar la empleabilidad,
en especial la de colectivos con especiales dificultades de acceso al mercado laboral
(empleo inclusivo), y bajo el principio de igualdad de mujeres y hombres.
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2. Costes previsibles: 56.000 euros.
3. Financiacion: La financiacion se llevara a cabo con fondos propios, con cargo al
capitulo cuarto de los Presupuestos.

CAPITULO VII. SUBVENCIONES EN MATERIA DE MEDIO AMBIENTE
ARTICULO 11.

1. Objetivos: fomentar y promocionar la realizacién de actividades y proyectos por
entidades sin animo de lucro que favorezcan la preservacion, defensa y recuperacion
del patrimonio natural de la region, la puesta en valor de sus recursos ambientales, asi
como la preservacién de la biodiversidad en los espacios protegidos.

2. Costes previsibles: 12.600 euros.

3. Financiacion: La financiacion se llevara a cabo con fondos propios, con cargo al
capitulo cuarto de los Presupuestos.

CAPITULO VIIl. CONTROL Y EVALUACION DEL PLAN
ARTICULO 12.

La Concejala de Personal, Régimen Interior, Transparencia y Hacienda efectuara el control del
cumplimiento del presente Plan durante su periodo de vigencia. En el primer trimestre de cada
afio, la Concejala de Personal, Régimen Interior, Transparencia y Hacienda presentara ante el
Pleno un informe en el que se evalle la ejecucién del Plan.

ARTICULO 13.

Finalizada la vigencia del Plan, antes de la elaboraciéon del siguiente y una vez al afio como
minimo, la Concejala de Personal, Régimen Interior, Transparencia y Hacienda debera
presentar ante el Pleno una actualizacion de los planes en una Memoria en la que se
contemple, al menos, el grado de cumplimiento del Plan, la eficacia y eficiencia del
otorgamiento de subvenciones en la consecucion de los objetivos y efectos pretendidos y
conclusiones, con propuesta de sugerencias para la elaboracién del siguiente Plan Estratégico
de Subvenciones.”

Navalmoral de la Mata, 21 de diciembre de 2023
Enrique Hueso Retamosa
ALCALDE-PRESIDENTE
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Seccion | - Administracion Local

Ayuntamientos
Ayuntamiento de Pescueza

ANUNCIO. Aprobacion del presupuesto general 2024.

Aprobado inicialmente en sesion ordinaria de Pleno de esta Entidad, de fecha 21/12/2023, el
Presupuesto General, Bases de Ejecucion, y la plantilla de personal funcionario, laboral y
eventual para el ejercicio econémico 2024, con arreglo a lo previsto en el articulo 169 del Texto
Refundido de la ley Reguladora de Haciendas Locales aprobado por Real Decreto Legislativo
2/2004, de 5 de marzo y el articulo 20 del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, se expone al
publico el expediente y la documentacién preceptiva por plazo de quince dias desde la
publicacién de este anuncio, a los efectos de reclamaciones y alegaciones.

Durante dicho plazo podra ser examinado por cualquier interesado/a en las dependencias
municipales para que se formulen las alegaciones que se estimen pertinentes. Asimismo,
estara a disposicién de los/as interesados/as en la sede electronica de esta Entidad,

http://pescueza.sedelectronica.es

De conformidad con el acuerdo adoptado el Presupuesto se considerara definitivamente
aprobado, si durante el citado plazo no presenten reclamaciones.

Pescueza, 22 de diciembre de 2023
Agustina Fernandez Palomino
ALCALDESA-PRESIDENTA
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Ayuntamientos
Ayuntamiento de Piedras Albas

ANUNCIO. Modificaciéon de Créditos n.° 04/2023. Suplemento crédito por baja en
partida.

El Pleno de esta entidad, en sesion extraordinaria celebrada el dia 22/05/2023 acord6 la
aprobacion inicial del expediente de suplemento de credito financiado mediante baja en partida.

Aprobado inicialmente el expediente en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 169.1 por
remision del 177.2 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales,
aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, se somete a informacién publica
por el plazo de quince dias, a contar desde el dia siguiente al de publicacién del presente
anuncio en este Boletin Oficial de la Provincia.

Durante dicho plazo podrd ser examinado por cualquier persona interesada en las
dependencias municipales para que se formulen las alegaciones que se estimen pertinentes.
Asimismo, estara a disposicion de las personas interesadas en la sede electrénica de esta
entidad:

http://piedrasalbas.sedelectronica.es

Si transcurrido dicho plazo no se hubiesen presentado alegaciones, se considerara
definitivamente dicho Acuerdo.

Piedras Albas, 1 de diciembre de 2023
Alberto Ortega Villarroel
ALCALDE-PRESIDENTE
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Ayuntamientos

Ayuntamiento de Portezuelo

ANUNCIO. Aprobacion definitiva Presupuesto General 2024.

Habiéndose aprobado definitivamente el expediente de aprobacion del presupuesto municipal
del ejercicio 2024, asi como las Bases de Ejecucion, la Plantilla de Personal, al no haberse
presentado alegaciones, se publica el mismo para su general conocimiento a los efectos del

articulo 169.1.
ESTADO DE GASTOS

A) OPERACIONES NO FINANCIERAS

A.1l. OPERACIONES CORRIENTES

CAPITULO 1: Gastos de Personal

CAPITULO 2: Gastos Corrientes en Bienes y Servicios
CAPITULO 3: Gastos Financieros

CAPITULO 4: Transferencias Corrientes

CAPITULO 5: Fondos de Contingencias y otros imprevistos
A.2. OPERACIONES DE CAPITAL

CAPITULO 6: Inversiones Reales

CAPITULO 7: Transferencias de Capital

B) OPERACIONES FINANCIERAS

CAPITULO 8: Activos Financieros
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305.800,00 €

286.300 ,00 €

119.300,00 €

130.963,00 €

500,00 €

35.507,00 €

0,00

19.500,00 €
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0,00 €

0,00 €
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CAPITULO 9: Pasivos Financieros 0,00 €
TOTAL: 305.800,00 €

ESTADO DE INGRESOS

A) OPERACIONES NO FINANCIERAS 305.800,00 €
A.1. OPERACIONES CORRIENTES 305.795,00 €
CAPITULO 1: Impuestos Directos 142.000,00 €
CAPITULO 2: Impuestos Indirectos 0,00 €
CAPITULO 3: Tasas, Precios Publicos y otros Ingresos 53.985,00 €
CAPITULO 4: Transferencias Corrientes 109.010,00 €
CAPITULO 5: Ingresos Patrimoniales 800,00 €
A.2. OPERACIONES DE CAPITAL 5,00 €
CAPITULO 6: Enajenacion de Inversiones Reales 0,00 €
CAPITULO 7: Transferencias de Capital 5,00 €
B) OPERACIONES FINANCIERAS 0,00 €
CAPITULO 8: Activos Financieros 0,00 €
CAPITULO 9: Pasivos Financieros 0,00 €

TOTAL: 305.800,00 €
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PLANTILLA DE PERSONAL 2024

N.°  TIPO PERSONAL PUESTO DE GRUPO/  NIVEL SITUACION
PLAZAS TRABAJO C.D.
SUBGRUP
1 FUNCIONARIO SECRETARIO- Al 26 CUBIERTA DE
INTERVENTOR FORMA INTERINA
1 LABORAL FIJO AUXILIAR DE CUBIERTA
ADMON. GRAL.
INFORMATICA
2  LABORAL SOCORRISTAS DE VACANTES

TEMPORAL A LA PISCINA
TIEMPO PARCIAL MUNICIPAL

3 LABORAL PROGRAMA DE VACANTES
TEMPORAL COLABORACION
(COFINANCIADAS ECONOMICA
POR LAJUNTA  MUNICIPAL DE
EXTREMADURA) EMPLEO 2024

3 LABORAL PLAN DE EMPLEO VACANTES
TEMPORAL PARA ENTIDADES

LOCALES 2024
(COFINANCIADAS (DIPUTACION)

POR LA
DIPUTACION)

1  LABORAL PLAN INTEGRA 2024 VACANTE
TEMPORAL
(COFINANCIADAS
POR LA
DIPUTACION)

www.dip-caceres.es
., bopcaceres@dip-caceres.es
: p @dip

N

CVE: BOP-2023-7797

Verificable en: http://bop.dip-caceres.es



Boletin Oficial

de la Provincia de Caceres

Jueves, 28 de diciembre de 2023

1  LABORAL AUXILIAR DE VACANTE
TEMPORAL BIBLIOTECA y/o
(COFINANCIADA DINAMIZACION
POR LA SOCIOCULTURAL
DIPUTACION )

3 LABORAL DIRECTOR/AY VACANTE
TEMPORAL MONITORES/AS DEL

(COFINANCIADA PROGRAMA
POR LA JUNTA LUDOTECAS
EXTREMADURA) RURALES 2024

Contra el presente Acuerdo, conforme al articulo 171.1 del Texto Refundido de la Ley
Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por el Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5
de marzo se podra interponer recurso contencioso-administrativo, ante la Sala de lo
Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Extremadura con sede en
Caceres, en el plazo de dos meses a contar desde el dia de la publicacion del presente
anuncio, de conformidad con el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdiccién
Contencioso-Administrativa.

Sin perjuicio de ello, a tenor de lo establecido en el articulo 171.3 del Texto Refundido de la Ley
Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por el Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5
de marzo, la interposicién de dicho recurso no suspendera por si sola la efectividad del acto o
Acuerdo impugnado.

Portezuelo, 27 de diciembre de 2023
Angel Iglesias Gémez
ALCALDE

Y
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Ayuntamientos
Ayuntamiento de Pozuelo de Zarzén

ANUNCIO. Aprobacién definitiva modificacion Ordenanza fiscal reguladora de
tasa prestacion del servicio alcantarillado,tratamiento y depuracién aguas
residuales.

Acuerdo del Pleno de fecha 05/10/2023 de la Entidad de Pozuelo de Zarzén por el que se
aprueba definitivamente la modificacion de la Ordenanza Fiscal Reguladora de la TASA POR
LA PRESTACION DEL SERVICIO DE ALCANTARILLADO, TRATAMIENTO Y DEPURACION
DE AGUAS RESIDUALES..

Al no haberse presentado reclamaciones durante el plazo de exposicién al publico, queda
automaticamente elevado a definitivo el Acuerdo plenario provisional de modificacion de la
Ordenanza Fiscal Reguladora de la TASA POR LA PRESTACION DEL SERVICIO DE
ALCANTARILLADO, TRATAMIENTO Y DEPURACION DE AGUAS RESIDUALES, cuyo texto
integro se hace publico, para su general conocimiento y en cumplimiento del articulo 17.4 del
Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por el Real Decreto
Legislativo 2/2004, de 5 de marzo.

MODIFICACION DE LA ORDENANZA FISCAL REGULADORA DE LA TASA POR LA
PRESTACION DEL SERVICIO DE ALCANTARILLADO, TRATAMIENTO Y DEPURACION DE
AGUAS RESIDUALES.

Articulo 1. Fundamento y naturaleza.

1.- En uso de las facultades concedidas por los articulos 133.2 y 142 de la Constitucion y por el
articulo 106 de la Ley 7/85, de 2 de abril, reguladora de las Bases de Régimen Local, y de
conformidad con lo previsto en el articulo 20.4 r) del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de
marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas
Locales, este Ayuntamiento establece la «TASA POR LA PRESTACION DEL SERVICIO DE
ALCANTARILLADO, TRATAMIENTO Y DEPURACION DE AGUAS RESIDUALES.», que se
regira por la presente Ordenanza Fiscal, cuyas normas atienden a lo prevenido en los articulos
57 del citado Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto
refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales.

Y
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Articulo 2.- Hecho imponible.
1.- Constituye el hecho imponible de la tasa:

a) La actividad municipal, técnica y administrativa, tendente a verificar si se dan las condiciones
necesarias para autorizar la acometida a la red de alcantarillado municipal.

b) La prestacién de los servicios de evacuacion de excretas, aguas pluviales, negras y
residuales, a través de la red de alcantarillado municipal, y su tratamiento para depurarlas.

2.- No estan sujetas a la Tasa las fincas derruidas, declaradas ruinosas o que tengan la
condicién de solar o terreno.

3.- A tenor de lo preceptuado por el articulo 20 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de
marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas
Locales, se declara que esta actividad administrativa es de competencia municipal, segun
viene establecido en el articulo 25 de la Ley 7/85, de 2 de abril.

4.- El ejercicio de esta actividad es de recepcion obligatoria de acuerdo con lo establecido en el
articulo 34 del Reglamento de Servicios de las Corporaciones Locales de 17 de junio de 1.955
a fin de garantizar la salubridad ciudadana.

5.- Procede igualmente la imposicién de la tasa por tratarse de servicio publico que cuenta con
la reserva en favor de las Entidades Locales que establece el articulo 86 de la Ley 7/85, de 2
de abril.

Articulo 3.- Sujeto Pasivo.

1.- Son sujetos pasivos las personas fisicas o juridicas y las entidades a que se refiere el art.
35 de la Ley General Tributaria que sean:

a) Cuando se trate de la concesién de licencia de acometida a la red, el propietario,
usufructuario o titular del dominio util de la finca.

b) En el caso de prestacion de servicios del nimero 1.b) del articulo anterior, los ocupantes o
usuarios de las fincas del término municipal beneficiarias de dichos servicios, cualquiera que
sea su titulo: propietarios, usufructuarios, habitacionistas o arrendatarios, incluso en precario.

2.- En todo caso, tendran la consideracion de sujeto pasivo sustituto del ocupante o usuario de
las viviendas o locales el propietario de estos inmuebles, quienes podran repercutir, en su
caso, las cuotas satisfechas sobre los respectivos beneficiarios del servicio.

Y
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Articulo 4.- Cuota tributaria

1.- La cuota correspondiente a la concesion de la licencia o autorizacién de acometida a la red
de alcantarillado se exigira por una sola vez y consistira en la cantidad fija de 100,00 euros.

Para ejecutar el enganche a la red, cuando conlleve actuaciones en via publica, se debera
hacer efectiva una fianza de 200,00 euros, la cual se devolvera pasados 9 meses de la
finalizacion de la actuacion y previo informe técnico que manifieste que el viario publico quedd
en su estado original o perfecto estado de uso.

2.- La cuota tributaria a exigir por la prestacion de los servicios de alcantarillado es la siguiente:
CONCEPTO SERVICIO IMPORTE TRIMESTRAL ALCANTARILLADO.

a. Cuota de servicio fija por cada inmueble, que tenga conexion a la red general de
saneamiento 5,00 euros/trimestre.

b. Mas de 70 m3 al trimestre 0,30 euros/m3, ademas del minimo establecido en el
apartado anterior.

c. Estas cuotas seran irreducibles y su cobro se efectuara mediante recibos trimestrales.

Articulo 5.- Aplicacién de tarifas.

Se aplicaran las tarifas de uso industrial a todos aquellos abonados que estén dados de alta en
el Impuesto sobre Actividades Econdmicas o posean explotaciones ganaderas, siempre que el
suministro se realice al local afecto a la actividad.

Articulo 6.- Devengo

1.- Se devenga la tasa y nace la obligacion de contribuir cuando se inicie la actividad municipal
gue constituye su hecho imponible, entendiéndose iniciada la misma:

- En la fecha de presentacién de la oportuna solicitud de la licencia de acometida, si el
sujeto pasivo la formulase expresamente.

- Desde que tenga lugar la efectiva acometida a la red de alcantarillado municipal. El
devengo por esta modalidad de la Tasa se producira con independencia de que se haya
obtenido o no la licencia de acometida y sin perjuicio de la iniciacion del expediente
administrativo que pueda instruirse para su autorizacion.

2.- Los servicios de evacuacién de excretas, aguas pluviales, negras y residuales, y de su
depuracién tienen caracter de obligatorio para todas las fincas del Municipio que tengan
fachada a calles, plazas o vias publicas en que exista alcantarillado, siempre que la distancia

Y
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entre la red y la finca no exceda de cien metros, y se devengara la tasa aun cuando los/as
interesados/as no procedan a efectuar la acometida a la red.

Articulo 7.- Declaracién, liquidacién e ingreso.

1.- Los sujetos pasivos sustitutos del contribuyente formularan las declaraciones de alta y baja
en el censo de sujetos pasivos de la tasa, en el plazo que media entre la fecha en que se
produzca la variacion en la titularidad de la finca y el dltimo dia del mes natural siguiente. Estas
Ultimas declaraciones surtiran efectos a partir de la primera liquidacién que se practique una
vez finalizado el plazo de presentacion de dichas declaraciones de alta y baja. La inclusiéon
inicial en el Censo se hara de oficio una vez concedida la licencia de acometida a la red.

2.- En el supuesto de licencia de acometida, el contribuyente formulara la oportuna solicitud y
los servicios tributarios de este Ayuntamiento, una vez concedida aquella, practicaran la
liguidacién que proceda, que sera notificada para ingreso directo en la forma y plazos que
sefiala el Reglamento General de Recaudacion.

3.- El Ayuntamiento podra establecer convenios de colaboracion con entidades, instituciones, y
organizaciones representativas de los sujetos pasivos de la tasa, con el fin de simplificar el
cumplimiento de las obligaciones formales y materiales derivadas de aquellas o los
procedimientos de liquidacién o recaudacion.

DISPOSICION FINAL: La presente Ordenanza Fiscal, que fue aprobada por el Pleno de este
Ayuntamiento en sesion celebrada el dia 05 de octubre de 2023, entrara en vigor el dia de su
publicaciéon en el Boletin Oficial de la Provincia, permaneciendo en vigor hasta que se acuerde
su modificacién o su derogacion expresa.

Contra el presente Acuerdo, conforme al articulo 19 del Texto Refundido de la Ley Reguladora
de las Haciendas Locales, aprobado por el Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, se
podra interponer recurso contencioso-administrativo, ante la Sala de lo Contencioso-
Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de EXTREMADURA con sede en CACERES,
en el plazo de dos meses a contar desde el dia siguiente a la publicacion del presente anuncio,
de conformidad con el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdiccion
Contencioso-Administrativa.

Pozuelo de Zarzon , 21 de diciembre de 2023
Sheila Martin Gil
ALCALDESA
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Ayuntamientos
Ayuntamiento de Santa Marta de Magasca

ANUNCIO. Modificacion tarifas Ordenanzas fiscales.

Aprobado por el Ayuntamiento Pleno en sesion de fecha 26 de diciembre de 2023, la
modificacién de las tarifas referidas las las siguientes ordenanzas fiscales que se haran
efectivas a partir del dia uno de enero de 2024:

TARIFAS EN RESIDENCIA OBRA SOCIAL SANTA MARTA DE MAGASCA
AUTONOMOS O GRADO |

- Plaza privada, auténomo/a o grado | , por mes: .800,00 €

- Usuario/a con pensidon minima cuantia 80% de las 14 pagas

- Usuario/a con pensién minima, con conyuge a cargo, cuantia por usuario y mes: .512,50
€

- Usuario/a con pension incapacidad permanente, cuantia 80% (14 pagas)

« Usuario/a con pensién no contributiva por usuario mes: 503,33 €

USUARIOS CON GRADO DE DEPENDENCIA

- Usuario/a con grado reconocido con expediente de dependencia en tramitacion por
usuario y mes: 800,00€

- Usuario/a con dependencia grado Il por usuario y mes: 1.100,00€

- Usuario/a con dependencia grado Il por usuario y mes: 1.150,00€

USUARIOS CENTRO DE DIA

Plazas Dependientes, Grados |, Il y I, usuario y mes precios maximos del SEPAD.
Plaza de autbnomo/a plaza, usuario y mes: 250,00€

USUARIOS/AS AFECTOS AL CONVENIO DEL SEPAD

En Residencia con Ingresos menores del SMI: 65 %/mes
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En Residencia con Ingresos mayores del SMI: 75 %/ mes
(Precio maximo establecido por sepad)

En Centro de dia con Ingresos menores del SMI: 15 %/mes
En Centro de dia con Ingresos mayores del SMI: 25 %/ mes
(Precio maximo establecido por SEPAD)

OTRAS TARIFAS

Servicio de comidas: 5,50 €/dia

Servicio de cenas: 3,50 €/dia

Servicio desayuno: 1,50 €/dia

TARIFAS DE TASAS

Licencia de obras , tasas: .25,00 €

Licencia por expedicion del certificado de segregacion: 120,00 €

Licencia por expedicion del certificado de division horizontal: 150,00 €

Santa Marta de Magasca, 26 de diciembre de 2023
Raul Gutiérrez Mariscal
PRESIDENTE
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Ayuntamientos
Ayuntamiento de Serradilla

ANUNCIO. Nombramiento Funcionaria de carrera.

Por Resolucidn de Alcaldia de fecha 26 de diciembre de 2026, una vez concluido el proceso de
seleccion, se ha efectuado el nombramiento de D.2 Laura Corrales Grande, DNI n.© ***3892**
como funcionaria del Excmo. Ayuntamiento de Serradilla, Escala de Administracion General,
Subescala Auxiliar, Subgrupo C2, cddigo de Puesto de RPT 5, por haber superado el proceso
selectivo convocado al efecto con una puntuacion de 6,820 puntos.

La funcionaria debera tomar posesion de su puesto en el plazo de 10 dias a contar desde el
siguiente al de insercién del presente anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia.

Lo que se hace publico a los efectos del articulo 80.1.b) de la Ley 13/2015, de 8 de abril, de
Funcion Publica de Extremadura, y del articulo 62 del texto refundido de la Ley del Estatuto
Béasico del/la Empleado/a Publico/a aprobado por el Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de
octubre.

Serradilla, 26 de diciembre de 2023
Francisco Javier Sanchez Vega
ALCALDE
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Ayuntamientos
Ayuntamiento de Torrejoncillo

ANUNCIO. Programa de Activacién de Empleo Local.

Aprobado por acuerdo plenario de fecha de 2 de mayo de 2023, el Programa de Activacion de
Empleo Local del afio 2023/24 para el Ayuntamiento de Torrejoncillo, cuyo texto integro se
hace publico en Anexo adjunto, para su general conocimiento y en cumplimiento de lo
dispuesto en el articulo 70.2 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del
Régimen Local.

Torrejoncillo, 26 de diciembre de 2023
Jesus Manuel Rodriguez Pacheco
ALCALDE-PRESIDENTE
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1. Introduccidon

Dentro de sus limitaciones y posibilidades, el Ayuntamiento del Municipio de
Torrejoncillo procura dar respuesta a las necesidades del conjunto del sistema
productivo, teniendo en cuenta tanto a las empresas como a los trabajadores,
prestando especial atencion a las personas trabajadoras desempleadas.

El Il Programa de activacién para el empleo local que se promueve, en funcién
del diagnéstico de situacion del grupo de poblacién que actualmente se
encuentra buscando activamente un empleo dentro de este municipio, contiene
propuestas que pretenden ajustarse a la realidad actual de estas personas.

Para ello, incorpora acciones dirigidas a poner en marcha una politica local
integral de empleabilidad, con la pretension, entre otros fines, de aportar
experiencia laboral a aquellos sectores de poblacion desempleada que tienen
mayores dificultades de acceso al mercado de trabajo.

En los términos sefalados por la Carta Europea de Autonomia Local, hecha en
Estrasburgo el 15 de octubre de 1985, en relacion a alcance de la autonomia
local, las Entidades locales tienen, dentro del ambito de la Ley, libertad plena
para ejercer su iniciativa en toda materia que no esté excluida de su
competencia o atribuida a otra autoridad.

C.I.F.: P1019300A - CODIGO INE: 10 189 4 - REGISTRO ENTIDADES 01 101894

En este sentido, en funcidn de lo dispuesto en el articulo 25 de la Ley 7/1985, de
2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local — en adelante LRBRL, el
Municipio, para la gestion de sus intereses y en el &mbito de sus competencias,
puede promover actividades y prestar los servicios publicos que contribuyan a
satisfacer las necesidades y aspiraciones de la comunidad vecinal mediante el
ejercicio de competencias propias, en materias como:

a) Urbanismo: planeamiento, gestién, ejecucién y disciplina urbanistica.
Proteccion y gestion del Patrimonio histérico. Promocién y gestién de la
vivienda de proteccion publica con criterios de sostenibilidad financiera.
Conservacion y rehabilitacion de la edificacion.
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b) Medio ambiente urbano: en particular, parques y jardines publicos,
gestion de los residuos soélidos urbanos y proteccion contra la
contaminacion acustica, luminica y atmosférica en las zonas urbanas.

c) Abastecimiento de agua potable a domicilio y evacuacioén y tratamiento
de aguas residuales.

d) Infraestructura viaria y otros equipamientos de su titularidad.

e) Evaluacion e informacién de situaciones de necesidad social y la atencién
inmediata a personas en situacion o riesgo de exclusién social.

f) Policia local, proteccion civil, prevencion y extincion de incendios.

g) Tréfico, estacionamiento de vehiculos y movilidad. Transporte colectivo
urbano.

h) Informaciéon y promocién de la actividad turistica de interés y ambito
local.

i) Ferias, abastos, mercados, lonjas y comercio ambulante.
j) Proteccién de la salubridad publica.

k) Cementerios y actividades funerarias.

C.I.F.: P1019300A - CODIGO INE: 10 189 4 - REGISTRO ENTIDADES 01 101894

[) Promocién del deporte e instalaciones deportivas y de ocupacion del
tiempo libre.

m) Promocién de la cultura y equipamientos culturales.

n) Participar en la vigilancia del cumplimiento de la escolaridad obligatoria y
cooperar con las Administraciones educativas correspondientes en la
obtencién de los solares necesarios para la construccion de nuevos
centros docentes. La conservacién, mantenimiento y vigilancia de los
edificios de titularidad local destinados a centros publicos de educacion
infantil, de educacién primaria o de educacién especial.
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0) Promocién en su término municipal de la participacién de los ciudadanos
en el uso eficiente y sostenible de las tecnologias de la informacién y las
comunicaciones.

p) Actuaciones en la promocion de la igualdad entre hombres y mujeres, asi
como contra la violencia de género.

Por otra parte, de conformidad con los articulos 43 y 45 de la misma ley,
ostentando la financiacion de los municipios y del resto de entidades locales
caracter incondicionado, con la finalidad de velar por el equilibrio territorial y la
realizacion efectiva del principio de solidaridad, en las leyes anuales de
Presupuestos Generales de la Comunidad Autonoma, se establece un fondo
incondicionado, proveniente de los ingresos tributarios de la Comunidad, a
distribuir entre los municipios en funcion de factores concernientes a poblacion,
con especial atencién a la poblacién total menor de 25 afios y mayor de 65
afos; necesidades de gasto; inversa de la capacidad fiscal; inversa de la renta
per capita y desempleo, para el que el Consejo de Politica Social desarrollara las
funciones relativas a su oportuno control y seguimiento.

Asimismo, segun lo dispuesto por la Ley 3/2019, de 22 de enero, de garantia de
la autonomia municipal de Extremadura, en su articulo 15.1.c, en lo referido a las
materias o ambitos de actividad y promocién econdmica, los municipios
disponen, entre otras, competencias para el “... desarrollo local econémico y
social y politicas de fomento o planes locales de empleo”.

C.I.F.: P1019300A - CODIGO INE: 10 189 4 - REGISTRO ENTIDADES 01 101894

De todo lo anterior, se deduce que, a través de los planes locales de empleo, los
municipios contribuyen a satisfacer necesidades y aspiraciones de la
comunidad vecinal, sin que se vea afectada su sostenibilidad financiera.

Conviene mencionar también que la disposicion final segunda del Real Decreto-
ley 32/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la reforma laboral,
la garantia de la estabilidad en el empleo y la transformacién del mercado
laboral, introduce una nueva disposicion adicional novena en el texto refundido
de la Ley de Empleo, aprobado por el Real Decreto Legislativo 3/2015, de 23 de
octubre, en relacion a los contratos vinculados a programas de activacion para
el empleo, determinando que las administraciones publicas y, en su caso, las
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entidades sin animo de lucro podrén realizar contratos para la mejora de la
ocupabilidad y la insercion laboral en el marco de programas de activacion
para el empleo, con una duracion no superior a 12 meses.

2. Grupos de poblacién destinatarios del Programa

El Programa de activacion para el empleo local de Torrejoncillo promueve la
creacion de empleo en el municipio atendiendo a las personas en situacién de
desempleo en general. No obstante, se establecerd un foco de prioridad sobre
los grupos de poblacién a quienes resulta mas dificil el acceso al mercado
laboral de nuestro territorio, entre los que destacamos:

« Personas jovenes

e Mujeres.

» Personas en situacién de paro de larga duracion.
» Personas con discapacidad.

* Inmigrantes.

C.I.F.: P1019300A - CODIGO INE: 10 189 4 - REGISTRO ENTIDADES 01 101894

» Demandantes de empleo en general.

.. kwww.dip-caceres.es "
& bopcaceres@dip-caceres.es Pag. 33632

CVE: BOP-2023-7801

Verificable en: http://bop.dip-caceres.es



Boletin Oficial

de la Provincia de Caceres

Jueves, 28 de diciembre de 2023

Ayuntamiento de
Torrejoncillo

Empleo y Desarrollo Local

Programa de Activacion para el Empleo Local 23

3. Objetivos

El objetivo fundamental de este Plan es la puesta en marcha y ejecucion de
actuaciones concretas que induzcan la mejora de la empleabilidad de las
personas desempleadas y adquisicion por éstas de la experiencia profesional
por el desarrollo de ocupaciones impulsadas desde la Entidad Local.

Los objetivos que persigue el Programa de activacion para el empleo local
desarrollado por el Ayuntamiento de Torrejoncillo estan encaminados, en
general, a potenciar el papel de las entidades locales como motores de creacion
de empleo, promoviendo un crecimiento sostenible con recursos propios, y en
concreto, a poner en marcha y ejecutar acciones que permitan:

a) Mejorar la empleabilidad de las personas demandantes de empleo.
b) Dinamizar la colaboracién institucional para el fomento del empleo.

c) Revitalizar el desarrollo local.

C.I.F.: P1019300A - CODIGO INE: 10 189 4 - REGISTRO ENTIDADES 01 101894

d) Conciliar la vida laboral y familiar, promoviendo la igualdad entre
hombres y mujeres.
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4. Diagndstico de situacion

4.1. Caracterizacion de las personas demandantes
desempleadas

El perfil de la persona desempleada de la localidad de Torrejoncillo, en el
mes de diciembre de 2022, es mujer mayor de 45 afios, con la titulaciéon
académica basica de Ensefianza Secundaria Obligatoria y que pertenecen al
sector de los Servicios, preferentemente a la seccion econdmica de
Administracion publica y defensa; seguridad Social obligatoria.

En el municipio de Torrejoncillo, el nimero de demandantes en el mes de
diciembre de 2022 en el Servicio Extremefio Publico de Empleo de Extremadura
es de 294 personas.

En relacion al mes anterior desciende en 1 demandante (-0,34%). Respecto al
mismo mes del afio anterior (diciembre de 2021), el desempleo baja en 36
personas, lo que corresponde al 10,91% menos.

En cuanto al sexo, los demandantes varones representan el 37,07% sobre el
total, situdndose la cifra mensual en 109 personas. En comparacién con
noviembre de 2022, hay 8 demandantes varones mas (+7,92%), mientras que,
en relaciéon con el mismo mes del afo anterior, son 31 demandantes menos (-
22,14%).

C.I.F.: P1019300A - CODIGO INE: 10 189 4 - REGISTRO ENTIDADES 01 101894

Por otra parte, las mujeres representan el 62,93% del desempleo en el municipio
en el mes de diciembre. Respecto al mes de noviembre son 9 menos (-4,64%), y
en comparativa interanual hay 5 mujeres paradas menos (-2,63%).

L

Hombre 7,92% -22,14%
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Mujer 185 -9 -4,64% -5 -2,63%
Total 294 -1 -0,34% -36 -10,91%

Por tramos de edad, el desempleo se comporta de manera diferente segun la
edad de la poblacion desempleada. Asi, el 51,36% de demandantes se
concentra en el tramo mayor o igual a 45 afios, que en diciembre tiene un total
de 151 demandantes, 1 menos que el mes anterior y 16 menos que en
diciembre del afio anterior.

Las personas jévenes (menores de 30 afios) representan el 23,47% del total de
demandantes (69 jovenes). En este grupo de edad el desempleo aumenta en
comparativa mensual (+5) y disminuye en comparativa anual (+4 demandantes).

Por otro lado, el grupo de edad de 30 a 45 afos, con 74 demandantes,
desciende en sus efectivos tanto con respecto al mes anterior (-5) como a
diciembre de 2021 (-16).

L)
e

< 30 afios 7,81% -5,48%
>=30y < 45 afios 74 -5 -6,33% -16 -17,78%
>= 45 afios 151 -1 -0,66% -16 -9,58%
Total 294 -1 -0,34% -36 -10,91%

C.I.F.: P1019300A - CODIGO INE: 10 189 4 - REGISTRO ENTIDADES 01 101894

En cuanto a los niveles formativos, el 38,78% de personas desempleadas no
poseen una Titulacién en Educacién Secundaria Obligatoria, mientras que el
40,14% si la tiene finalizada. Bachillerato y Formacion Profesional representan el
12,59%, y las Titulaciones Universitarias el 8,50%.

POR NIVEL Var Mes % Mes Var Ano
0,

Sin E.S.O. -2,56% -21,38%
Titulado E.S.O. 118 9 8,26% 0 0,00%
Bachillerato o FP 37 -10 -21,28% -13 -26,00%

www.dip-caceres.es Pag. 33635

[ ' <] bopcaceres@dip-caceres.es
1

Eﬂ“”

Verificable en: http://bop.dip-caceres.es

CVE: BOP-2023-7801



Boletin Oficial

de la Provincia de Caceres

Jueves, 28 de diciembre de 2023

Ayuntamiento de

a Torrejoncillo

Empleo y Desarrollo Local

Programa de Activacion para el Empleo Local 23

Titulacion

. o 25 3 13,64% 8 47,06%
Universitaria

Total 294 -1 -0,34% -36 -10,91%

Por sectores econémicos en el mes de referencia, el sector Servicios es el mas
representado, concentrando el 71,43% del total de personas desempleadas.

L

Agricultura y pesca 14,29% -7,69%
Industria 16 6 60,00% 4 33,33%
Construccion 33 4 13,79% -36 -52,17%
Servicios 210 -13 -5,83% 0 0,00%
z:;f/cl’(; :;” 11 -1 -833% -2 -15,38%
Total 294 -1 -0,34% -36 -10,91%

Las secciones econémicas ofrecen una radiografia mas concreta del desempleo
en la localidad. En Torrejoncillo las secciones con mas desempleados son la de
Administracion Publica, con un 30,27% del total de desempleados, seguida por
la Hosteleria, con un 14,29%.

L L

ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS Y

C.I.F.: P1019300A - CODIGO INE: 10 189 4 - REGISTRO ENTIDADES 01 101894

o - o
SERVICIOS AUXILIARES 55,56% 30,00%
ACTIVIDADES ARTISTICAS, RECREATIVAS A o

Y DE ENTRETENIMIENTO B ! 3333% [ 33.33%
ACTIVIDADES DE LOS HOGARES COMO

EMPLEADORES DE PERSONAL " o

DOMESTICO; ACTIVIDADES DE LOS s 4 000% i 25,00%
HOGARES COMO

ACTIVIDADES DE ORGANIZACIONES Y o, "

ORGANISMOS EXTRATERRITORIALES v 0 000 0 0.00%
,:EC;'IL;/;g/;DES FINANCIERAS Y DE 1 0 0,00% 1 0,00%
ACTIVIDADES INMOBILIARIAS 0 0 0,00% -1 -100,00%
ACTIVIDADES PROFESIONALES, 6 -1 -14,29% 1 20,00%

=
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CIENTIFICAS Y TECNICAS

ACTIVIDADES SANITARIAS Y DE
SERVICIOS SOCIALES

ADMINISTRACION PUBLICA Y DEFENSA;
SEGURIDAD SOCIAL OBLIGATORIA
AGRICULTURA, GANADERIA,
SILVICULTURA Y PESCA

COMERCIO AL POR MAYOR Y AL POR
MENOR; REPARACION DE VEHICULOS DE
MOTOR Y MOTOCICLETAS

CONSTRUCCION

EDUCACION

HOSTELERIA

INDUSTRIA MANUFACTURERA
INDUSTRIAS EXTRACTIVAS
INFORMACION Y COMUNICACIONES
OTROS SERVICIOS

RAMA NO DEFINIDA

SUMINISTRO DE AGUA, ACTIVIDADES DE
SANEAMIENTO, GESTION DE RESIDUOS Y
DESCONTAMINACION

SUMINISTRO DE ENERGIA ELECTRICA,
GAS, VAPOR Y AIRE ACONDICIONADO

TRANSPORTE Y ALMACENAMIENTO

Total

4.2. Ocupaciones

4.2.1. Ocupaciones solicitadas

294

Jueves, 28 de diciembre de 2023

Programa de Activacion para el Empleo Local 23

-26,32%

-11,00%

14,29%

-11,11%

13,79%
0,00%
-2,33%
75,00%
0,00%
0,00%
0,00%
-8,33%

0,00%

0,00%
50,00%

-0,34%

16,67%
20,27%

-7,69%

-30,43%

-52,17%
-9,09%
10,53%
27.27%
0,00%
-100,00%
-57,14%
-15,38%

100,00%

0,00%
0,00%

-10,91%

La tabla siguiente detalla las veinte ocupaciones mas solicitadas por las
personas demandantes de la localidad. Es necesario resefiar que cada
desempleado puede solicitar hasta seis ocupaciones diferentes en las que

podrian/querrian trabajar:

0y
TOP 20 OCUPACIONES MAS DEMANDADAS m % st‘:,':: el

PEONES DE OBRAS PUBLICAS, EN GENERAL

i www.dip-caceres.es
bopcaceres@dip-caceres.es
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PERSONAL DE LIMPIEZA O LIMPIADORES EN GENERAL 178 60,54%
PEONES DE HORTICULTURA, JARDINERIA 133 45,24%
DEPENDIENTES DE COMERCIO, EN GENERAL 61 20,75%
PEONES DE LA CONSTRUCCION DE EDIFICIOS 61 20,75%
CONSERJES, EN GENERAL 48 16,33%
EMPLEADOS ADMINISTRATIVOS, EN GENERAL 47 15,99%
PEONES AGRICOLAS, EN GENERAL 40 13,61%
§ CAMAREROS, EN GENERAL 34 11,56%
% ALBANILES 34 11,56%
E PINCHES DE COCINA 34 11,56%
g ENCOFRADORES 29 9,86%
% PEONES DE LA INDUSTRIA MANUFACTURERA, EN GENERAL 23 7,82%
E ASISTENTES DOMICILIARIOS 22 7,48%
E JARDINEROS, EN GENERAL 22 7,48%
;"; MONITORES DE EDUCACION Y TIEMPO LIBRE 19 6,46%
g PEONES FORESTALES 17 578%
% EMPLEADOS DE CENTROS DE RECREO 16 544%
§ CUIDADORES DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD Y/O DEPENDENCIA, EN 14 476%
8 INSTITUCIONES !
gl CUIDADORES DE NINOS EN DOMICILIO 14 4,76%
g
E Cabe destacar que las dos ocupaciones mas solicitadas estan vinculadas en
E general al empleo publico: Peones de obras publicas, con 208 demandantes

(70,75%) y Personal de limpieza, con 178 (60,54%).

Tomando como referencia los datos anteriores sobre las 20 ocupaciones mas
solicitadas por los desempleados durante el Ultimo afio (de enero a diciembre
de 2022), observamos, en la tabla que se detalla a continuacién, como la mayor
parte de ellas han tenido alglin contrato en el Ultimo afio, a excepcién de las
ocupaciones siguientes: Conserjes en general, Pinches de cocina, Peones de la
industria manufacturera, Jardineros, Peones forestales, Empleados de centros de
recreo.
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CONTRATOS ULT. ANO EN TOP 20 OCUPACIONES (4 DIG) % Sobre

PEONES AGRICOLAS (EXCEPTO EN HUERTAS, INVERNADEROS, VIVEROS Y
JARDINES)

CAMAREROS ASALARIADOS
ALBAZ?ILES

PERSONAL DE LIMPIEZA DE OFICINAS, HOTELES Y OTROS ESTABLECIMIENTOS
SIMILARES

ENCOFRADORES Y OPERARIOS DE PUESTA EN OBRA DE HORMIGON
PEONES AGRICOLAS EN HUERTAS, INVERNADEROS, VIVEROS Y JARDINES
TRABAJADORES DE LOS CUIDADOS PERSONALES A DOMICILIO

PEONES DE OBRAS PUBLICAS

MONITORES DE ACTIVIDADES RECREATIVAS Y DE ENTRETENIMIENTO
VENDEDORES EN TIENDAS Y ALMACENES

TRABAJADORES DE LOS CUIDADOS A LAS PERSONAS EN SERVICIOS DE SALUD NO
CLASIFICADOS BAJO OTROS EPIGRAFES

EMPLEADOS ADMINISTRATIVOS SIN TAREAS DE ATENCION AL PUBLICO NO
CLASIFICADOS BAJO OTROS EPIGRAFES

TRABAJADORES CUALIFICADOS EN HUERTAS, INVERNADEROS, VIVEROS Y
JARDINES

AYUDANTES DE COCINA
PEONES DE LA CONSTRUCCION DE EDIFICIOS

149

63
40

26

27,29%

11,54%
7,33%
4,76%
3,66%
2,75%
2,56%
2,01%
1.83%

1.83%

1,65%

0,55%

0,37%

0,37%
0,18%

A continuacién, se especifica la experiencia laboral' que presentan los
desempleados en las 20 ocupaciones mas solicitadas de la localidad:

En ella destacamos como:

1. De todas las ocupaciones que mas demandan y que no tienen
experiencia laboral, el 54,13% se distribuyen entre las ocupaciones de
Peones de obras publicas, Personal de limpieza y Peones de Horticultura.

' Nota explicativa: Las personas demandantes desempleadas inscritas en el registro del SEXPE
pueden solicitar mas de una ocupacién dentro de su Itinerario Personalizado de Insercion (IPI)

teniendo o no experiencia laboral en la ocupacion que solicitan.

Pag. 33639

CVE: BOP-2023-7801

Verificable en: http://bop.dip-caceres.es



Boletin Oficial

de la Provincia de Caceres

Jueves, 28 de diciembre de 2023

Ayuntamiento de
Torrejoncillo

Empleo y Desarrollo Local

Programa de Activacion para el Empleo Local 23

2. De las ocupaciones que registran algun tipo de experiencia laboral por
parte de los demandantes desempleados de la localidad, sobresalen
Peones de obras publicas (12,80%), Personal de limpieza (con 12,40% de
los demandantes), Albafiles (11,20%) y Encofradores (10,00%).

EXPERIENCIA EN TOP 20 OCUPACIONES MAS DEMANDADAS

. Entre 6
OCUPACIONES Sin | <6 | esesy12| > 12
§ Experiencia| meses meses meses
g MONITORES DE EDUCACION Y TIEMPO LIBRE 14 3 2
ﬁ EMPLEADOS ADMINISTRATIVOS, EN GENERAL 35 7 3 2
é CAMAREROS, EN GENERAL 22 5 1 6
E DEPENDIENTES DE COMERCIO, EN GENERAL 42 4 2 13
E CUIDADORES DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD Y/O
@ DEPENDENCIA, EN INSTITUCIONES 1 ! ! !
;r', ASISTENTES DOMICILIARIOS 12 4 2 4
g CUIDADORES DE NINOS EN DOMICILIO 13 1
g CONSERJES, EN GENERAL 43 4 1
§ EMPLEADOS DE CENTROS DE RECREO 16
8 JARDINEROS, EN GENERAL 17 2 1 2
é ENCOFRADORES 1 2 5 21
:'Sj ALBANILES 4 11 7 12
E PERSONAL DE LIMPIEZA O LIMPIADORES EN GENERAL 151 12 7 8
o PINCHES DE COCINA 30 1 3
PEONES AGRICOLAS, EN GENERAL 37 1 1 1
PEONES DE HORTICULTURA, JARDINERIA 111 9 13
PEONES FORESTALES 7 10
PEONES DE OBRAS PUBLICAS, EN GENERAL 179 18 8 3
PEONES DE LA CONSTRUCCION DE EDIFICIOS 40 5 7 9
PEONES DE LA INDUSTRIA MANUFACTURERA, EN 19 ) 1 1

GENERAL
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4.2.2. Ocupaciones contratadas

Los siguientes datos ponen de manifiesto las 20 ocupaciones principales con
mayor nimero de contratos registrados desde el mes de diciembre de 2021
hasta el mes de referencia, en la localidad de Torrejoncillo.

Como puede observarse, las ocupaciones mas contratadas son solicitadas por
las personas demandantes de empleo. Las principales las ocupaciones mas
contratadas y que no son demandadas por los desempleados son: Auxiliares de
enfermeria hospitalaria, Trabajadores cualificados en actividades agricolas,
Cocineros asalariados, Conductores asalariados de automoviles, taxis vy
furgonetas, Trabajadores de servicios de proteccién y Vigilantes de seguridad, y
Mecanicos y ajustadores de vehiculos de motor.

TOP 20 OCUPACIONES (4 DIG.) MAS CONTRATADAS % SOBRE EL
ULT. ANO CONTRATOS TOTAL

PEONES AGRICOLAS (EXCEPTO EN HUERTAS, INVERNADEROS, VIVEROS Y

C.I.F.: P1019300A - CODIGO INE: 10 189 4 - REGISTRO ENTIDADES 01 101894

JARDINES) 149 27.29%
ASISTENTES PERSONALES O PERSONAS DE COMPA?IA 78 14,29%
CAMAREROS ASALARIADOS 63 11,54%
ALBA?ILES 40 7.33%
PERSONAL DE LIMPIEZA DE OFICINAS, HOTELES Y OTROS 26 476%
ESTABLECIMIENTOS SIMILARES !

AUXILIARES DE ENFERMERIA HOSPITALARIA 20 3,66%
ENCOFRADORES Y OPERARIOS DE PUESTA EN OBRA DE HORMIGON 20 3,66%
TRABAJADORES CUALIFICADOS EN ACTIVIDADES AGRICOLAS (EXCEPTO 17 311%
EN HUERTAS, INVERNADEROS, VIVEROS Y JARDINES) !

PEONES AGRICOLAS EN HUERTAS, INVERNADEROS, VIVEROS Y JARDINES 15 2,75%
TRABAJADORES DE LOS CUIDADOS PERSONALES A DOMICILIO 14 2,56%
COCINEROS ASALARIADOS 12 2,20%
CONDUCTORES ASALARIADOS DE AUTOMOVILES, TAXIS Y FURGONETAS 12 2,20%
PEONES DE OBRAS PUBLICAS 1" 2,01%
MONITORES DE ACTIVIDADES RECREATIVAS Y DE ENTRETENIMIENTO 10 1,83%
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EMPLEADOS ADMINISTRATIVOS CON TAREAS DE ATENCION AL PUBLICO

9
NO CLASIFICADOS BAJO OTROS EPIGRAFES 10 1.83%
VENDEDORES EN TIENDAS Y ALMACENES 10 1,83%
TRABAJADORES DE LOS CUIDADOS A LAS PERSONAS EN SERVICIOS DE 9 165%
SALUD NO CLASIFICADOS BAJO OTROS EPIGRAFES ks
TRABAJADORES DE LOS SERVICIOS DE PROTECCION Y SEGURIDAD NO 9 165%
CLASIFICADOS BAJO OTROS EPIGRAFES ks
MECANICOS Y AJUSTADORES DE VEHICULOS DE MOTOR 9 1,65%
VIGILANTES DE SEGURIDAD Y SIMILARES HABILITADOS PARA IR ARMADOS 6 1,10%
OTROS TRABAJADORES DE LAS OBRAS ESTRUCTURALES DE 6 110%
CONSTRUCCION NO CLASIFICADOS BAJO OTROS EPIGRAFES e
TOTAL 546 100,00%

5. Lineas de actuacion

La informacion aportada por este estudio diagndstico nos marca el contexto en
el que se deben encuadrar las intervenciones del Programa de Activacion para
el Empleo Local. Asi, en primer lugar, las areas o sectores cuya dinamizacion el
Ayuntamiento de Torrejoncillo considera preferente en el desarrollo de las
actuaciones de este Plan, dada su relevancia e interés general para el municipio,
son las siguientes:

C.I.F.: P1019300A - CODIGO INE: 10 189 4 - REGISTRO ENTIDADES 01 101894

» Servicios de proximidad y atencion a personas dependientes

» Obras, mantenimiento y limpieza de instalaciones municipales
* Mantenimiento y vigilancia de la Piscina Municipal

» Actividades educativas y culturales

« Actividades de gestion administrativa

Los datos aportados en el estudio nos indican que en todos estos sectores
disponemos de ocupaciones demandadas por las personas desempleadas en la
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localidad, y que estas ocupaciones no son las mas contratadas de manera
habitual.

Se da ademas la circunstancia de que en todas ellas el grado de experiencia de
las personas demandantes de empleo es generalmente bajo.

Por todo ello, se proponen las siguientes como ocupaciones a impulsar en los
programas desarrollados dentro del Programa de Activacion para el Empleo
Local:

Auxiliares de ayuda a domicilio

» Auxiliares centro de dia

» Ayudante Cocina-limpieza

« Oficiales de 12 Albaiiileria

« Oficiales de 12 Mantenimiento de infraestructuras
« Oficiales de 22 Albaiiileria

» Oficiales de 22 Mantenimiento

» Jardineros

C.I.F.: P1019300A - CODIGO INE: 10 189 4 - REGISTRO ENTIDADES 01 101894

* Pintores

» Operarios de servicios multiples
* Personal de limpieza

* Socorristas

» Conserjes Taquilleros

» Directores/as Ludoteca

* Monitores/as Ludoteca
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» Directores/as Programa Diviértete
» Monitores Programa Diviértete

* Auxiliares Administrativos

» Psicologo

» Operarios de sonido

* Animador Socio-cultural

6. Estrategia e indicadores

La Estrategia consistira en priorizar en los procedimientos de contratacion de
las plazas relacionadas en el apartado anterior, uno o varios de los colectivos
que tienen mayores dificultares de acceso al empleo. Los mismos se han
identificado en el apartado 4° de este plan. Son las siguientes:

- Desempleados menores de 30 afios.

- Desempleados mayores de 45 afos.

C.I.F.: P1019300A - CODIGO INE: 10 189 4 - REGISTRO ENTIDADES 01 101894

- Mujeres
- Parados de larga duracion.

Ademads se estableceran estrategias dirigidas a fomentar el arraigo en la
localidad.

Indicadores, para la evaluacién del plan se utilizaran los siguientes indicadores:

- < variacién de los datos de desempleo de la localidad, comparando los datos
totales de desempleo del periodo inicial con los datos del mes a evaluar.
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7. Temporalizacion

El plan se desarrollara desde el 01/01/2023 hasta el 31/03/2024.

8. Financiacion del plan

La financiacion del Plan de Activacion para el Empleo Local del Ayuntamiento
de Torrejoncillo se llevara a cabo tanto con recursos propios de las diferentes
partidas presupuestarias destinadas a empleo como de las distintas ayudas y
subvenciones que se vayan recibiendo para el fomento del empleo y desarrollo
local.

9. Gobernanza del plan

La aprobacién del Plan serd por el Pleno del Ayuntamiento de Torrejoncillo,
previa negociacion con los sindicatos mediante la Mesa de negociacién
convocada al efecto.

Se creard un Consejo Sectorial de Empleo del Ayuntamiento de Torrejoncillo
cuyo objetivo sera la difusién y evaluacién del Plan. Sera un 6rgano participativo
compuesto:
- 1 miembro de cada uno de los grupos politicos con representacion el
pleno del Ayuntamiento de Torrejoncillo
- El Técnico de empleo del Ayuntamiento de Torrejoncillo
- 2 miembros designados por las asociaciones locales que tengan
relacién con Empleo,
-1 miembro en representacion del empresariado de la localidad
- Como Presidente, sera el Alcalde del Ayuntamiento de Torrejoncillo.
- Como Secretario, secretario de la corporaciéon municipal.

C.I.F.: P1019300A - CODIGO INE: 10 189 4 - REGISTRO ENTIDADES 01 101894
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Para ello se realizaran al menos una reunién semestral de seguimiento durante
la vigencia del plan.

En las reuniones de seguimiento se presentaran la evolucién de los datos,
utilizando para ello los mismos pardmetros que las utilizadas en la elaboracion
de este Plan para facilitar el analisis comparativo.

C.I.F.: P1019300A - CODIGO INE: 10 189 4 - REGISTRO ENTIDADES 01 101894
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Ayuntamientos
Ayuntamiento de Torremenga

CORRECCION DE ERRORES. Lista de admitidos/as al proceso selectivo
convocado por este Ayuntamiento, para cubrir una plaza de Operario/a de
servicios multiples.

Advertido error en la resolucién dictada por esta Alcaldia de fecha 13 de diciembre de 2023,
por la que se hace publica la lista de aspirantes admitidos/as, composicién del tribunal de
seleccion y fijacion del dia y hora para la realizacion de las pruebas selectivas, para cubrir una
plaza de Operario/a de Servicios Mlltiples para el Ayuntamiento de Torremenga, publicada en
el Boletin de la Provincia de Céceres n.° 0240, de fecha miércoles 20 de diciembre de 2023.

Por la presente de procede a su correccién, de manera que en cuanto a la composicién del
Tribunal que ha de realizar las meritadas pruebas, donde dice:

“Vocal titular: D. Tomas Diaz Correas, Funcionario de la Consejeria de Sanidad y Servicios
Sociales de la Junta de Extremadura, debe decir: D. Toméas Diaz Correas, Personal Laboral
Fijo de la citada Consejeria”.

Torremenga, 21 de diciembre de 2023
Nuria Mateos Perianez
ALCALDESA
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Ayuntamientos
Ayuntamiento de Valdastillas

EDICTO. Presupuesto General Municipal 2024.

El Pleno de este Ayuntamiento, en sesion celebrada el dia 21 de diciembre de 2023, ha
aprobado, inicialmente, el Presupuesto General Municipal para el ejercicio de 2024.

En cumplimiento de lo dispuesto en el art. 169°.1 del Real Decreto Legislativo 2/2004 de 5 de
marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas
Locales, el expediente completo queda expuesto al publico en la Secretaria de esta Entidad,
durante las horas de oficina y por plazo de 15 dias hébiles, a fin de que los/as interesados/as
gue se sefialan en el art. 170 de dicho R.D.L., puedan presentar las reclamaciones que estimen
oportunas y por los motivos que se indican en el punto 2° del citado Gltimo articulo, ante el
Pleno de este Ayuntamiento.

En el supuesto de que durante dicho plazo, que comenzara a contar desde el dia siguiente de
la insercion de este anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia, no se produjeran
reclamaciones, de conformidad con lo previsto en el art. 169° del predicho R.D.L., el
Presupuesto se considerara, definitivamente aprobado, sin necesidad de acuerdo expreso.

Valdastillas, 21 de diciembre de 2023
Pedro Pérez Granado
SECRETARIO-INTERVENTOR
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Ayuntamientos
Ayuntamiento de Valdefuentes

ANUNCIO. Aprobacién inicial Ordenanza reguladora tasa por prestacion servicio
de desinfeccion de vehiculos.

El Pleno del Ayuntamiento de Valdefuentes, en sesion plenaria celebrada el dia 1 de Diciembre
de 2023, acordo la aprobacién inicial de la Ordenanza municipal reguladora de la tasa por
desinfeccién de vehiculos, y en cumplimiento de lo dispuesto en los articulos 49 y 70.2 de la
Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, y en el articulo 56 del
Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril, por el que se aprueba el Texto Refundido de
las disposiciones legales vigentes en materia de Régimen Local, se somete el expediente a
informacion publica por el plazo de treinta dias, a contar desde el dia siguiente a la insercién de
este anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia, para que pueda ser examinado y se
presenten las reclamaciones que estimen oportunas.

Si transcurrido dicho plazo no se hubiesen presentado alegaciones, se considerara aprobado
definitivamente dicho Acuerdo.

Valdefuentes, 20 de diciembre de 2023
Alvaro Arias Rubio
ALCALDE PRESIDENTE
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Ayuntamientos
Ayuntamiento de Valdefuentes

ANUNCIO. Aprobacién inicial modificacion Ordenanza municipal reguladora y
fiscal de cementerio.

El Pleno del Ayuntamiento de Valdefuentes, en sesion plenaria celebrada el dia 1 de Diciembre
de 2023, acordo la aprobacion inicial de la modificacion de la Ordenanza municipal reguladora
y fiscal de Cementerio de Valdefuentes, y en cumplimiento de lo dispuesto en los articulos 49 y
70.2 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, y en el
articulo 56 del Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abiril, por el que se aprueba el
Texto Refundido de las disposiciones legales vigentes en materia de Régimen Local, se
somete el expediente a informacion publica por el plazo de treinta dias, a contar desde el dia
siguiente a la insercion de este anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia, para que pueda ser
examinado y se presenten las reclamaciones que estimen oportunas.

Si transcurrido dicho plazo no se hubiesen presentado alegaciones, se considerara aprobado
definitivamente dicho Acuerdo.

Valdefuentes, 20 de diciembre de 2023
Alvaro Arias Rubio
ALCALDE PRESIDENTE
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Ayuntamientos
Ayuntamiento de Valdeobispo

ANUNCIO. Modificacion Ordenanza.

El Pleno del Ayuntamiento, en sesién ordinaria celebrada el dia 19 de diciembre de 2023,
acordd la aprobacion provisional de la modificacion de la Ordenanza fiscal reguladora de la
Tasa por Recogida de basura. Y, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 17.2 del Texto
Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por el Real Decreto
Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, se somete el expediente a informacion publica por el plazo
de treinta dias a contar desde el dia siguiente de la insercion de este anuncio en el Boletin
Oficial de la Provincia de Céceres, dentro de los cuales los interesados puedan examinar el
expediente y presentar las reclamaciones que estimen oportunas.

Valdeobispo, 22 de diciembre de 2023
David Jiménez Sanchez
ALCALDE-PRESIDENTE
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Ayuntamientos
Ayuntamiento de Valdeobispo

ANUNCIO. Modificacion Ordenanza fiscal reguladora de la Tasa por la prestacion
del Servicio de Agua a domicilio.

El Pleno del Ayuntamiento, en sesion ordinaria celebrada el dia 19 de diciembre de 2023,
acordo la aprobacion provisional de la modificacion de la Ordenanza fiscal reguladora de la
Tasa por la prestacién del Servicio de Agua a domicilio. Y, en cumplimiento de lo dispuesto en
el articulo 17.2 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado
por el Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, se somete el expediente a informacion
publica por el plazo de treinta dias a contar desde el dia siguiente de la insercion de este
anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia de Caceres, dentro de los cuales los/as
interesados/as puedan examinar el expediente y presentar las reclamaciones que estimen
oportunas.

Valdeobispo, 22 de diciembre de 2023
David Jiménez Sanchez
ALCALDE-PRESIDENTE
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Ayuntamientos
Ayuntamiento de Villanueva de la Vera

ANUNCIO. Aprobacién definitiva Modificacién Presupuestaria.

Aprobar definitivamente el expediente de modificacidon de créditos n.° 997/2023 del
Presupuesto en vigor, en la modalidad de suplemento de créditos, financiado con cargo al
remanente liquido de Tesoreria resultante de la liquidacién del ejercicio anterior, como sigue a
continuacion:

Suplemento en aplicaciones de gastos

Aplicacion Descripcién Créditos Suplemento de Créditos
iniciales € crédito € finales €
Progr. Econémica
23100 2210500 Productos 122.000 40.000 162.000
alimenticios
23100 2080000 Otros 4.500 2.000 6.500

arrendamientos

23100 215 Reparacion 2.500 7.000 9.500
mobiliario y
enseres
23100 2210002 Energia Eléctrica 30.000 11.000 41.000
TOTAL

Esta modificacién se financia con cargo al Remanente de Tesoreria del ejercicio anterior, en los
siguientes términos:
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a) En el caso de nuevos ingresos:

Suplementos en concepto de Ingresos

Aplicacion: econdmica Descripcién Euros
Cap. Art. Conc.
8 87 870 Remanente de Tesoreria para 60.000 €

Gastos Generales

TOTAL INGRESOS 60.000€

Ademads, queda acreditado el cumplimiento de los requisitos que establece el articulo 37.2,
apartados a) y b), del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, por el que se desarrolla el
Capitulo primero del Titulo sexto de la Ley 39/1988, de 28 de diciembre, reguladora de las
Haciendas Locales, en materia de presupuestos, que son los siguientes:

a) El caracter especifico y determinado del gasto a realizar y la imposibilidad de demorarlo a
ejercicios posteriores.

b) La insuficiencia del saldo de crédito no comprometido en la partida correspondiente, que
debera verificarse en el nivel en que este establecida la vinculacién juridica.

Villanueva de la Vera, 27 de diciembre de 2023
Daniel Gonzalez Morcuende
ALCALDE
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Ayuntamientos
Ayuntamiento de Villanueva de la Vera

ANUNCIO. Aprobacion definitiva Modificacion Créditos.

Por Resoluciéon de Alcaldia de fecha 27 de Diciembre de 2023 aprueba definitivamente el
expediente de modificacion de créditos n.° 13/2023, con la modalidad de transferencia de

créditos, de acuerdo al siguiente detalle:

Bajas en Aplicaciones de Gastos

Aplicacion Descripcion Créditos Transferencias
iniciales de crédito
Progr. Econdémica
1100 913 Amortizacion de 70.408€ 8.493 €
prestamos a
largo plazo
BBVA
TOTAL 70.408€ 8.493 €

Altas en Aplicaciones de Gastos

Aplicacion Descripcién Créditos Transferencias
iniciales de crédito
Progr. Econdmica
94200 463.00.02 Transferencias 29.000 € 2.682 €
Mancomunidad
de la Vera

§ www.dip-caceres.es
4] bopcaceres@dip-caceres.es

Créditos
finales

61.915 €

61.915 €

Créditos
finales

31.682 €

Pag. 33655

CVE: BOP-2023-7809

Verificable en: http://bop.dip-caceres.es



Boletin Oficial

de la Provincia de Caceres

Jueves, 28 de diciembre de 2023

162.10 463.00.01 Transferencia 35.000 € 5.811 € 40.811 €
Mancomunidad
Recogida
Residuos
TOTAL 64.000 € 8.493 € 72.493 €

Villanueva de la Vera, 27 de diciembre de 2023
Daniel Gonzalez Morcuende
ALCALDE
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Entidades Locales Menores
Ayuntamiento de Azabal (E.L.M.)

EDICTO. Aprobacién y exposicion padréon alcantarillado, agua y canon
saneamiento Junta de Extremadura 3.° trimestre de 2023.

Por resolucién del Sr. Alcalde de este Ayuntamiento, de fecha 25 de octubre de 2023, han sido
aprobados los padrones-listas cobratorias de las liquidaciones periddicas de los Padrones
Fiscales de la Tasa de alcantarillado y de abastecimiento de agua y Canon Saneamiento de la
Junta de Extremadura, correspondientes al 3.° trimestre de 2023.

Se expone al publico para la notificacion colectiva de las liquidaciones incluidas en los mismos.

Los/as interesados/as podran interponer en el plazo de un mes, contados a partir del siguiente
a la publicacién de este anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia, recurso de reposicion ante
esta Alcaldia, de conformidad con el articulo 14 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de
marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas
Locales.

Contra la desestimacion expresa o presunta del recurso de reposiciéon podra interponerse
recurso contencioso administrativo ante los Juzgados Contencioso-Administrativo, de la
provincia de Caceres, en el plazo de dos meses a contar desde el dia siguiente de la recepcion
de la notificacion de la desestimacion, cuando ésta sea expresa, o en el plazo de seis meses a
contar desde el dia siguiente en que el referido recurso de reposicion se entienda desestimado
de forma presunta.

El plazo de cobro en periodo voluntario serda de dos meses, contados al siguiente de la
publicacion del presente anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia, transcurrido el mismo las
cuotas pendientes se cobraran por el procedimiento de apremio, devengandose recargo de
apremio, intereses de demora y las costas correspondientes.

Azabal (E.L.M.), 22 de diciembre de 2023
Isidro Alonso Herrero
ALCALDE
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Entidades Locales Menores
Ayuntamiento de San Gil (E.L.M.)

ANUNCIO. Aprobacién inicial Presupuesto General 2024.

Aprobado inicialmente por la Junta Vecinal en sesion ordinaria celebrada el dia 22 de diciembre
del presente el Presupuesto General, las Bases de Ejecucion y la Plantilla de Personal para el
ejercicio de 2024, se expone al publico el expediente y la documentacién preceptiva por plazo
de quince dias habiles, a contar desde el dia siguiente al de la publicacién de este anuncio, a
efectos de que los interesados que se sefialan en el apartado 1 del articulo 170 del Real
Decreto legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto refundido de la Ley
Reguladora de las Haciendas Locales, puedan examinarlo y presentar reclamaciones ante la
Junta Vecinal de la Entidad, por los motivos que se indican en el apartado 2 del mismo articulo.

En el supuesto que en el plazo de exposicidn publica no se presentaran reclamaciones, el
presupuesto se entendera definitivamente aprobado.

San Gil (E.L.M.), 22 de diciembre de 2023
Maria Esther Sanchez Tapia
ALCALDESA
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Entidades Locales Menores
Ayuntamiento de San Gil (E.L.M.)

ANUNCIO. Aprobacion inicial Expediente Modificacion de crédito n.° 3/2023.

La Junta Vecinal Local de este Ayuntamiento, en sesién ordinaria celebrada el dia 22 de
diciembre de 2023, acord6 la aprobacién inicial del expediente de transferencia de créditos
entre aplicaciones de gastos de distinta area de gasto que afectan a bajas y altas de créditos
de personal.

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 169.1 por remisién del 179.4 del Texto
Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por Real Decreto
Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, se somete a informacién publica por el plazo de quince dias,
a contar desde el dia siguiente al de publicacion del presente anuncio en este Boletin Oficial de
la Provincia.

Durante dicho plazo podrd ser examinado por cualquier persona interesada en las
dependencias municipales para que se formulen las alegaciones que se estimen pertinentes.
Asimismo, estara a disposicién de las personas interesadas en la sede electronica de este
Ayuntamiento:

https://elmsangil.sedelectronica.es

Si transcurrido dicho plazo no se hubiesen presentado alegaciones, se considerara aprobado
definitivamente dicho Acuerdo.

San Gil (E.L.M.), 22 de diciembre de 2023
Maria Esther Sanchez Tapia
ALCALDESA
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Entidades Locales Menores
Ayuntamiento de San Gil (E.L.M.)

ANUNCIO. Delegaciéon de competencias en materia de contratacion.

La Junta Vecinal Local de este Ayuntamiento, en sesion ordinaria celebrada el 22 de diciembre
de 2023, ha acordado la siguiente delegacion de competencias de la Junta Vecinal Local en la
Alcaldesa:

Aprobado el expediente de contratacion para la obra “Urbanizaciones en la ELM de San Gil con
cargo al Plan Activa Obras 2023, a fin de agilizar la tramitacion del procedimiento, al amparo de
lo establecido en el art. 22.4 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases del
Régimen Local en relacidn con la disposicién adicional segunda, apartado 2 de la Ley 9/2017,
de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico, se delegan en la Alcaldesa las
competencias como 6rgano de contratacion que corresponden a la Junta Vecinal Local en
todos los sucesivos tramites del referido procedimiento (requerimientos de documentacién, acto
de adjudicacion del contrato, aprobacion Plan de Seguridad y Salud) incluida la aprobacién y
reconocimiento de las obligaciones econémicas que procedan.

Lo que se hace publico, de acuerdo con lo previsto en el articulo 9.3 de la Ley 40/2015, de 1 de
octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico asi como en el articulo 51 del Real Decreto
2568/1986, de 28 de noviembre, por el que se aprueba el Reglamento de Organizacion,
Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales.

San Gil (E.L.M.), 22 de diciembre de 2023
Maria Esther Sanchez Tapia
ALCALDESA
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Mancomunidades
Mancomunidad Integral Sierra de Montanchez

ANUNCIO. Bases provision de una plaza de Asesor/a Juridico/a.

En base al proceso de seleccién para la provision de UNA plaza de Asesor/a Juridico/a para la
Oficina técnica de urbanismo, vivienda y desarrollo territorial sostenible, como personal laboral
fijo en la Mancomunidad Integral Sierra de Montanchez.

RESUELVO:

PRIMERO. Declarar aprobada la lista provisional de admitidos/as y excluidos/as para participar
en el proceso de seleccién para la provision mediante concurso, sistema de acceso libre, de
una plaza de Asesor/a Juridico/a para la Oficina técnica de urbanismo, vivienda y desarrollo
territorial sostenible, de acuerdo con la convocatoria y bases publicadas en el Boletin Oficial de
la Provincia de Céceres nimero 209, de 3 de noviembre de 2023, incluida en la oferta de
empleo publico extraordinaria para la estabilizacion del empleo temporal, de acuerdo con la
Disposicion adicional sexta de la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes para
la reduccidn de la temporalidad en el empleo publico;a tal efecto se aprueban los siguientes
listados provisionales:

LISTADO PROVISIONAL DE ADMITIDOS/AS
DNI APELLIDOS Y NOMBRE
1 *++237* BERNAL CHANCLON, MARIA DE LOS ANGELES
2 *+*085** MURIEL GONZALEZ, CATALINA
3 »++612%* FERNANDEZ EXPOSITO, BELEN

4 %149+ TANCO LOPEZ, MARIA
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LISTADO PROVISIONAL DE EXCLUIDOS/AS
DNI APELLIDOS Y NOMBRE MOTIVO EXCLUSION
1 **598* JIMENEZ BAYON, MARIA DEL SOL Falta pago Tasa de Examen

SEGUNDQO. Publicar en el Boletin Oficial de la Provincia de Caceres y en la sede electrénica
de la Mancomunidad Integral Sierra de Montanchez la presente resolucién, a fin de que los/as
aspirantes excluidos/as dispongan del plazo de cinco dias habiles, contados a partir del
siguiente al de la publicacién de esta resolucion, para la presentacion de reclamaciones.

Torre de Santa Maria, 26 de diciembre de 2023
Juan Rodriguez Bote
PRESIDENTE
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Seccion | - Administracion Local

Mancomunidades
Mancomunidad Rivera de Fresnedosa

ANUNCIO. Aprobacion definitiva Presupuesto 2024.

En cumplimiento de lo dispuesto en el art. 169.3 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de
marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas
Locales, se hace publico el Presupuesto General definitivo de esta Entidad, para el ejercicio de
2024, conforme al siguiente:

RESUMEN POR CAPITULOS

CAPITULOS INGRESOS EUROS

A) OPERACIONES NO FINANCIERAS

A.1) OPERACIONES CORRIENTES

1 Impuestos Directos. 0,00
2 Impuestos Indirectos. 0,00
3 Tasas y Otros Ingresos. 105.492,40
4 Transferencias Corrientes. 1.317.248,60
5 Ingresos Patrimoniales. 0,00
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A.2) OPERACIONES DE CAPITAL

6 Enajenacion de Inversiones Reales.

7 Transferencias de Capital.

B) OPERACIONES FINANCIERAS

8 Activos Financieros.
9 Pasivos Financieros.

TOTAL INGRESOS. . ..
CAPITULOS GASTOS

A) OPERACIONES NO FINANCIERAS

A.1) OPERACIONES CORRIENTES

1 Gastos de Personal.

2 Gastos en Bienes Corrientes y Servicios.
3 Gastos Financieros.

4 Transferencias Corrientes.

i www.dip-caceres.es
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0,00

9.000,00

0,00
0,00
1.431.741,00

EUROS

925.596,59
495.614,41
1.050,00

480,00
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5 Fondo de Contingencia. 0,00

A.2) OPERACIONES DE CAPITAL

6 Inversiones Reales. 9.000,00

7 Transferencias de Capital. 0,00

B) OPERACIONES FINANCIERAS

8 Activos Financieros. 0,00
9 Pasivos Financieros. 0,00
TOTAL GASTOS. . .. 1.431.741,00

De conformidad con lo dispuesto en el art. 127 del R.D. Legislativo 781/86, de 18 de abril, asi
mismo se publica, la Plantilla de Personal de esta Entidad:

Cargos Electos:

1 Presidencia de la Mancomunidad.
Personal Funcionario:

1 Secretario-Interventor (En acumulacion).
Personal Laboral fijo:

3 Trabajadoras Sociales del SSASB.

www.dip-caceres.es -
| bopcaceres@dip-caceres.es Pag. 33665

Verificable en: http://bop.dip-caceres.es

CVE: BOP-2023-7815



Boletin Oficial

de la Provincia de Caceres

Jueves, 28 de diciembre de 2023

Personal Laboral Temporal:
1 Trabajadoras Sociales del SSASB.
1 Arquitecta de la OTUDTS.
1 Operario-maquinista del parque de maquinaria (Sujeto a estabilizacién deempleo).
1 Administrativo/a servicios generales y OCV.(Sujeta a estabilizacién de empleo).
Personal Laboral Indefinido No fijo (Sujeto a estabilizacién de empleo):
2 Operarios-magquinistas del parque de maquinaria.
Personal Laboral Indefinido No fijo:
1 Trabajadora Social del SSASB.
1 AEDL.
4 Monitor/a de Dinamizacion Deportiva
1 Arquitecta Técnica de la OTUDTS y OCV.
1 Asesora Juridica de la OTUDTS yOCV.
1 Auxiliar Administrativo de la OTUDTS y OCV.
1 Técnica Programa Igualdad.
1 Técnica-Juridica Programa Igualdad.
1 Técnica Programa de Familias.
1 Psic6loga Programa de Familias.
1 TécnicaPrograma de PROPREFAME.
1 TécnicoPrograma TIC.
Personal Laboral Temporal de E.P.D. "ENTRE PUEBLOS"

1 Directora-Gestora.
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1 Coordinaradora.
2 Monitores.
15 Alumnos/as.

Contra la aprobacion definitiva del Presupuesto, podra interponerse recurso Contencioso-
Administrativo ante el Tribunal correspondiente de la Comunidad Auténoma, en el plazo de dos
meses, sin perjuicio de cualquier otro recurso.

Torrejoncillo, 23 de diciembre de 2023
Ménica Martin Sanchez
PRESIDENTA
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Seccion lll - Administracion del Estado

Delegaciones de Gobierno
Delegacion del Gobierno en Extremadura

ANUNCIO. Informacién publica del proyecto de construccion de un Almacén
Temporal Individualizado de capacidad total (ATI-100) en la Central Nuclear de
Almaraz y su Estudio de Impacto Ambiental.

A los efectos de lo previsto en la Ley 21/2013, de 9 de diciembre, de evaluacion ambiental,
CENTRALES NUCLEARES ALMARAZ — TRILLO, A.LLE. (CNAT), ha iniciado la tramitacién del
procedimiento de evaluacion de impacto ambiental ordinaria del proyecto de construccion de un
Almacén Temporal Individualizado de capacidad total (ATI-100) en la Central Nuclear de
Almaraz, que tiene por objeto la obtencién de la Declaraciéon de impacto ambiental.

Organo competente para autorizar el proyecto: Direccién General de Politica Energética y
Minas del Ministerio para la Transicion Ecolégica y el Reto Demografico.

Promotor: CENTRALES NUCLEARES ALMARAZ — TRILLO, A.l.E. (CNAT).

Organo sustantivo: Direccién General de Politica Energética y Minas del Ministerio para la
Transicién Ecoldgica y el Reto Demografico.

Organo ambiental: Direccién General de Calidad y Evaluacion Ambiental del Ministerio para la
Transicion Ecoldgica y el Reto Demografico.

Emplazamiento: Central Nuclear de Almaraz, situada en el término municipal de Almaraz
(Céaceres).

Objeto del proyecto: Construccion de un Almacén Temporal Individualizado de capacidad total
(ATI-100) en la Central Nuclear de Almaraz.

Descripcién del proyecto:

En la actualidad, el combustible nuclear gastado generado como consecuencia de la
explotacién de las dos unidades de la Central Nuclear de Almaraz se encuentra almacenado en
las piscinas de almacenamiento de combustible gastado (PCG) ubicadas en los edificios de
combustible y en un Almacén Temporal Individualizado (ATI-20), puesto en marcha en 2018.
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De acuerdo con la capacidad util de las piscinas y del ATI-20 existente, y con las previsiones
de generacién de combustible nuclear gastado en ambas unidades, la piscina de la Unidad |
alcanzard la saturacién en el afio 2027 y la piscina de la Unidad Il alcanzara la saturacion en el
afio 2028. Dichas fechas coinciden con las de cese de explotacion de ambas unidades
establecidas en el Plan Nacional Integrado de Energia y Clima 2021-2030 (PNIEC), en la
version revisada del 7° Plan General de Residuos Radiactivos (PGRR) y en el Protocolo de
cese ordenado de explotacidon de las centrales nucleares firmado entre Enresa y sus
propietarios, en marzo de 2019. El ATI-100 albergard, junto con el ATI-20, todo el combustible
nuclear gastado, los residuos de alta actividad y los residuos especiales generados hasta la
fecha prevista de cese de explotacién, de manera que se posibilite el vaciado total de las PCG
previo al desmantelamiento.

El ATI-100 de la Central Nuclear de Almaraz contara con una losa sismica de almacenamiento
de hormigén armado, de geometria rectangular de 1,07 m de espesor, con unas dimensiones
de 125,10 m x 32,5 m (4.065,75 m2) de planta, con capacidad para un almacenamiento de 125
contenedores en una disposicion de 22 x 6 (132 posiciones totales, 7 posiciones vacias para
maniobras de los equipos), mas otras infraestructuras complementarias como viales de acceso,
vallados e instalaciones auxiliares.

En aplicacion de lo dispuesto en el articulo 83 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas y en el articulo 36 de la
Ley 21/2013, de 9 de diciembre, de evaluaciéon ambiental, se someten a informacion publica el
proyecto de construcciéon de un Almacén Temporal Individualizado de capacidad total (ATI-100)
en la Central Nuclear de Almaraz y su Estudio de impacto ambiental, por un periodo de
cuarenta dias habiles, contados a partir del dia siguiente a la fecha de publicacién del presente
anuncio, periodo durante el cual podran ser examinados por las personas que lo deseen en la
direccion web:

https://energia.gob.es/es-es/Participacion/Paginas/Index.aspx

Asi como presencialmente en las dependencias de la Subdelegacién del Gobierno en Caceres
(Avenida Virgen de la Montafia, 3, 10071- Céaceres).

Las alegaciones han de remitirse a la Subdireccion General de Energia Nuclear del Ministerio
para la Transicion Ecolégica y el Reto Demogréfico, a través de la direccion de correo
electrénico
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bzn-sgenergianuclear@miteco.es

indicando en el asunto “Alegaciones ATI-100 CN Almaraz”, o bien mediante escrito dirigido a la
Subdireccién General de Energia Nuclear, Ministerio para la Transicién Ecologica y el Reto
Demogréfico, Plaza de San Juan de la Cruz, 10, 28071 Madrid.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Madrid, 14 de diciembre de 2023
José Manuel Redondo Garcia
SUBDIRECTOR GENERAL DE ENERGIA NUCLEAR
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