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Consorcio Medioambiental MasMedio

Convenio de encomienda de gestion de residuos sdlidos
urbanos suscrito con el Ayuntamiento de Brozas. BOP-2024-920

Convenio de encomienda de gestion del servicio de
saneamiento y depuracién de aguas residuales suscrito con el BOP-2024-921
Ayuntamiento de La Pesga.

Convenio de encomienda de gestion del servicio de
saneamiento y depuracién de aguas residuales suscrito con el BOP-2024-922
Ayuntamiento de Tejeda de Tiétar.

Ayuntamientos

Ayuntamiento de Arroyo de la Luz

Aprobacion de la convocatoria y las bases para la constitucion ; )
de una Bolsa de Empleo para Técnico Administrativo/a. BOP-2024-923

Ayuntamiento de Botija

Aprobacién inicial del Presupuesto General para el ejercicio
2024 BOP-2024-924

Ayuntamiento de Caceres

Aprobacion inicial de la derogacién de la Ordenanza Municipal ) )
reguladora del Informe de Evaluacion de los edificios. BOP-2024-925

Delegacion de funciones y competencia de la Alcaldia. BOP-2024-926

Ayuntamiento de Calzadilla
Aprobacion definitiva Ordenanza Limpieza Viaria. BOP-2024-927

Aprobacion definitiva Ordenanza Reguladora de la Seguridad
y Convivencia Ciudadana BOP-2024-928

Expediente de arrendamiento por adjudicacién directa. BOP-2024-929

Ayuntamiento de Carcaboso
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Arrendamiento de Albergue Los Miliarios. BOP-2024-930

Ayuntamiento de Casares de las Hurdes
Presupuesto General 2024. BOP-2024-931

Ayuntamiento de Casas del Monte
Aprobacion definitiva presupuesto 2024. BOP-2024-932

Ayuntamiento de Casas de Millan
Cotos de caza 2024. BOP-2024-933

Ayuntamiento de Garganta la Olla
Modificacién Presupuestaria n.° 6. BOP-2024-934

Ayuntamiento de Guijo de Santa Barbara

Aprobacion inicial Cuenta General 2020. BOP-2024-935
Aprobacioén inicial Cuenta General 2021. BOP-2024-936
Aprobacion definitiva presupuesto general 2024. BOP-2024-937

Ayuntamiento de Herreruela
Plan de Disposicion de Fondos. BOP-2024-938

Ayuntamiento de Jarandilla de la Vera

Exposicion publica del Expediente de inicio de actividad de
comidas para llevar, en el inmueble situado en Plaza Soledad BOP-2024-939
Vega Ortiz, n.° 1.

Ayuntamiento de Monroy

Modificacion de Ordenanza Fiscal reguladora de la Tasa por
el Servicio de Centro de Dia. BOP-2024-940

Programa Activacion Empleo Local 2024. BOP-2024-941

Ayuntamiento de Navas del Madrofio
Aprobacion inicial Plan de Activacion Empleo Local 2024. BOP-2024-942

Ayuntamiento de Nuiomoral

Aprobacién inicial Ordenanza de Vertidos de Aguas
Residuales no Domésticas e Industriales a la Red de BOP-2024-943
Saneamiento.

Aprobacion inicial Ordenanza reguladora de la tasa por BOP-2024-944
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ocupacion del dominio publico con mesas, sillas, veladores y
elementos analogos con finalidad lucrativa.

Nombramientos de Tenientes de Alcalde, miembros Junta de
Gobierno Local y retribuciones dedicacion exclusiva y parcial. BOP-2024-945

Ayuntamiento de Pedroso de Acim
Padrones Fiscales. BOP-2024-946

Ayuntamiento de Perales del Puerto

Liquidacion tributaria servicio ayuda domicilio enero 2024. BOP-2024-947

Ayuntamiento de Salorino
Plan de Disposicion de Fondos. BOP-2024-948

Ayuntamiento de Serradilla
Plan Estratégico de Subvenciones. BOP-2024-949

Ayuntamiento de Torrecilla de Los Angeles

Aprobacion definitiva de la modificacién Ordenanza Fiscal

reguladora de la Tasa por la utilizacion de instalaciones y BOP-2024-950
entorno municipales.

Ayuntamiento de Villa del Rey

Padron anual Cotos de Caza 2023. BOP-2024-951
Mancomunidades

Mancomunidad Integral de Municipios Campo Araiiuelo

Nombramiento las Vicepresidencias. BOP-2024-952
Composicién de la Junta de Gobierno Local. BOP-2024-953
Aprobacion de dedicacion parcial. BOP-2024-954

Seccion lll - Administracion del Estado

Ministerio de Defensa

Instituto de Vivienda, Infraestructura y Equipamiento de la Defensa

Resolucién del organismo auténomo Instituto de Vivienda,
Infraestructura y Equipamiento de la Defensa, por la que se BOP-2024-955
anuncian subastas publicas, con proposicion econdémica al
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alza, en sobre cerrado de 1 propiedad sita en Caceres.
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Consorcio Medioambiental MasMedio

ANUNCIO. Convenio de encomienda de gestion de residuos sélidos urbanos
suscrito con el Ayuntamiento de Brozas.

En cumplimiento de lo dispuesto en el apartado 3 del articulo 11 de la Ley 40/2015, de 1 de
octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, se hace publico el convenio de encomienda
de gestion de los servicios de residuos sélidos urbanos domésticos y asimilados suscrito entre
el Consorcio MasMedio y el Ayuntamiento de Brozas.

Caceres, 15 de febrero de 2024
José Alvaro Casas Avilés
VICESECRETARIO
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CONVENIO ENCOMIENDA DE GESTION DEL SERVICIO DE "RESIDUOS SOLIDOS
URBANOS DOMESTICOS Y ASIMILADOS" REGIMEN ECONOMICO: MEDIANTE
ABONO, POR LA ENTIDAD LOCAL DE BROZAS, DE LA CONTRAPRESTACION
ECONOMICA LIQUIDADA, GESTIONADA Y RECAUDADA POR EL CONSORCIO
CONFORME A LO DISPUESTO EN LA ORDENANZA REGULADORA DEL SERVICIO
ENCOMENDADO.

REUNIDOS

De una parte, Don Carlos Carlos Rodriguez, Presidente del Consorcio para la
Gestion de Servicios Medioambientales “"Medioambiente y Aguas Provincia de
Céceres", en adelante se referenciara al mismo como Consorcio MasMedio, facultado
para este acto por acuerdo adoptado por el Consejo de Administracién en su sesién de
17 de junio de 2021.

Y de otra parte D* Milagrosa Hurtado Marcos, Alcaldesa-Presidenta del
Municipio de Brozas, en adelante se referenciara ala misma como AYUNTAMIENTO,
facultada para suscribir el presente Convenio en virtud de acuerdo del Pleno
Municipal, adoptado en sesién del dia 26 de julio de 2021, asistida de la Sr/a.
Secretario/a de la Corporacién.

Ambos se reconocen con capacidad legal suficiente para la firma del presente
Convenio, y a tal efecto,

EXPONEN

Primero. El art. 25.2.b de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de Bases de
Régimen Local, en adelante LRBRL, enumera como competencias propias que, en todo
caso, debe ejercer el Municipio, parques y jardines publicos, gestién de los residuos
solidos urbanos y protecciéon contra la contaminacién acustica, luminica y
atmosférica en las zonas urbanas.

Asimismo, la Ley 3/2019, de 22 de enero, de Garantia de la Autonomia Municipal
de Extremadura dispone en su articulo 15.1.B) 8. que dentro de las competencias
propias que puede ejercer los municipios en el area de actuacién municipal referida al
Territorio e Infraestructuras se encuentra la de “(...)
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8% Ordenacion, gestion, prestacion y control de los servicios de recogida y
tratamiento de residuos solidos urbanos o municipales, asi como planificacion,
programacion y disciplina de la reduccion de la produccion de residuos urbanos o
municipales’

El articulo 57 de la LRBRL contempla la necesaria cooperacién
interadministrativa para fines comunes, explicando que: "La cooperacion economica,
tecnica y administrativa entre la Administracion local y las Administraciones del
Estado y de las Comunidades Autonomas, tanto en servicios locales como en asuntos
de interés comun, se desarrollard con cardcter voluntario, bajo las formas y en los
terminos previstos en las Leyes, pudiendo tener lugar, en todo caso, mediante los
consorcios o convenios administrativos que suscriban'.

Asi pues, los Ayuntamientos pueden legalmente cooperar mediante la creaciéon
de consorcios para fines de interés general, conforme a la normativa expuesta.

En este marco normativo, la Diputacién Provincial de Caceres y un elevado
numero de Entidades Locales de la provincia, considerando de sumo interés aunar
esfuerzos para una adecuada gestion, racionalizacion, y mejora de la eficiencia de los
servicios medioambientales, se constituyen en Consorcio para la gestién de los
mismos, en sesién de 27 de julio de 2020.

El articulo 18.2 de la la Ley 3/2019, de 22 de enero, de Garantia de la Autonomia
Municipal de Extremadura dispone que “El gjercicio de las facultades y funciones
derivadas de las competencias propias, especialmente de aquellas relativas a la
gestion de servicios publicos, podrd llevarse a cabo por el propio municipio o a través
de formulas asociativas previstas en la legislacion vigente. Los municipios afectados
determinaran las condiciones del ejercicio conjunto.”

Segundo. El Consorcio MasMedio se constituye como una entidad local
supramunicipal de Derecho Publico, de caracter institucional, que cuenta con
personalidad juridica propia y sus fines responden al interés publico comun para
gestionar de una manera conjunta los servicios municipales relacionados con el
medioambiente, tanto urbano como rural, dentro de su ambito territorial de
competencia. Considerando de especial interés, en lo que aqui nos interesa, aquellas
actividades relacionadas con la Recogida, Tratamiento y Reciclaje de Residuos
Domésticos y asimilados.
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Conforme lo dispuesto en el articulo 3.3 de los Estatutos del Consorcio
MasMedio: “Las Entidades integradas al Consorcio podran solicitar libremente,
mediante acuerdo del organo municipal competente, la adhesion a uno o a varios de
los servicios que preste el Consorcio, reflejandose la opcion elegida en el
correspondiente acuerdo y mediante la formula administrativa que se considere
oportuna.”

El articulo 3.4 de los Estatutos del Consorcio dispone que “El Consorcio tendrd
por objeto garantizar, de forma preferente, mediante una formula de gestion
compartida y de acuerdo con Ilo previsto en el articulo 26.2 de la Ley 7/85, los servicios
minimos obligatorios de recogida y tratamiento de residuos y abastecimiento de agua
potable a domicilio y evacuacion y tratamiento de aguas residuales.”

Asimismo, y conforme lo dispuesto en el articulo 37 de los Estatutos del
Consorcio MasMedio: "El Consorcio podra suscribir convenios de colaboracion con
cualquiera de las entidades consorciadas u otras entidades de derecho publico o
privado para la consecucion de los fines y objetivos definidos en el articulo 3 de estos
estatutos. El convenio suscrito a tales efectos definird su naturaleza, el compromiso
de las partes firmantes y las condiciones de su cumplimiento.”

Tercero. El AYUNTAMIENTO, a fin de garantizar la economia de recursos y el
desarrollo sostenible estima necesario coordinarse con el Consorcio MasMedio
encomendandole la gestion del servicio de Recogida, Tratamiento y Reciclaje de
Residuos Domeésticos y asimilados, pudiendo prestar de esta manera un servicio mas
econdmico y en condiciones mas ventajosas.

Esta encomienda de gestion se realiza al amparo de lo dispuesto en los articulos
57y 106 de la LRBRL, el articulo 110 del Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de
abril, por el que se aprueba el Texto Refundido de las disposiciones legales vigentes en
materia de Régimen Local, los articulos 15 y 18 de la Ley 3/2019, de 22 de enero, de
Garantia de la Autonomia Municipal de Extremadura del articulo 11 de la Ley 40/2015,
de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, en adelante LRJISP, los
articulos 152 y154 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales,
(en adelante TRLHL), los articulos 37 a 40 del Reglamento de Servicios de las Entidades
Locales y demdas normativa de desarrollo, asi como sus Estatutos cuyo texto
consolidado actualmente vigente fue publicado en el BOP N° 0199, de 16 de octubre de
2020, con modificacién posterior y texto consolidado y actualmente vigente publicado
en el BOP 0230 de fecha 1 de diciembre de 2022.
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Cuarto. - El articulo 11.1 de la LRISP establece que “La realizacion de actividades
de cardcter material o técnico de la competencia de los organos administrativos o de
las Entidades de Derecho Publico podra ser encomendada a otros organos o Entidades
de Derecho Publico de la misma o de distinta Administracion, siempre que entre sus
competencias estén esas actividades, por razones de eficacia o cuando no se posean
los medios técnicos idoneos para su desemperio."

Asimismo, y en virtud de lo dispuesto en el articulo 11.3.b) de la LRISP la
formalizacién de las encomiendas de gestién cuando se realice entre 6rganos y
Entidades de Derecho Publico de distintas Administraciones se formalizara mediante
firma del correspondiente convenio entre ellas.

Quinto. - Que LA ENTIDAD LOCAL, en la sesién plenaria de 26 de julio de 2021
ha adoptado el acuerdo de encomienda de gestién al Consorcio MasMedio de la
prestacidn del servicio de Recogida, Tratamiento y Reciclaje de Residuos Domésticos
y asimilados.

Esta encomienda de gestién debe formalizarse con la firma del correspondiente
convenio.

Por cuanto antecede, de conformidad con el articulo 11 de la LRJISP, suscriben el
presente Convenio conforme a las siguientes:

CLAUSULAS
PRIMERA. - Objeto de la encomienda de gestion.

La presente encomienda de gestién tiene por objeto la prestacién del servicio
municipal de Recogida, Tratamiento y Reciclaje de Residuos Domésticos y asimilados,
al AYUNTAMIENTO.

Esta encomienda conlleva la gestién, que se realiza al amparo de lo establecido
en los articulos 8 y 11 de la LRISP, en relacién con los articulos 25.2.1, 26, 57y 106 de la
LRBRL, 15.1.b), 15.6. y 18.2 de la Ley 3/2019, de 22 de enero, de Garantia de la Autonomia
municipal de Extremadura, los articulos 152 y 154 del Real Decreto Legislativo 2/2004,
de 5 de marzo, por el que se aprueba el TRLHL, cuyas competencias gestionara, en
encomienda de gestidn, con caracter supramunicipal, el Consorcio MasMedio.
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Atal fin, el AYUNTAMIENTO adopta el acuerdo de encomienda de gestién de la
competencia municipal en la parte diferencial de la Recogida, Tratamiento y Reciclaje
de Residuos Domeésticos y asimilados, al Consorcio MasMedio al encontrarse con una
organizacién mas idénea en el ambito provincial, conociendo los criterios basicos de
la prestacidn de este servicio con tal caricter, y, en consecuencia, que entiende mas
beneficioso para los intereses municipales que tal servicio se presta a través del

mismo.
SEGUNDA. Aceptacion de la encomienda de gestién por el Consorcio MasMedio.

El Consorcio MasMedio al amparo de lo previsto en el articulo 3.4 y 37 de sus
estatutos, acepta la mencionada encomienda de gestién, con arreglo a lo previsto en
el presente Convenio de colaboracién.

TERCERA. Ejercicio de las facultades y funciones derivadas de las competencias
propias.

El Consorcio MasMedio se compromete a una correcta y adecuada prestacién
del servicio cuya gestiéon ha sido encomendada, introduciendo las mejoras materiales
y técnicas posibles que redunden en la calidad de éste. A tal fin el AYUNTAMIENTO le
delega el ejercicio de las facultades y funciones derivadas de las competencias propias
enrelacién conla gestién del servicio publico encomendado, al amparo de lo dispuesto
en el art. 18.2 de la Ley de 3/2019, de 22 de enero, de Garantia de la Autonomia
municipal de Extremadura.

El AYUNTAMIENTO reconoce al Consorcio MasMedio, como entidad local
supramunicipal, la capacidad para establecer, exigir y recaudar los fondos necesarios
para la gestion del citado servicio publico encomendado mediante las
correspondientes Ordenanzas reguladoras de las tasas, contribuciones especiales y/o
precios publicos, a los usuarios y beneficiarios del servicio, con sometimiento al
principio de equivalencia (que iguala la recaudacién con los costes del servicio que se
presta). La potestad reglamentaria se ejercerd conforme a lo previsto en sus
respectivas normas de creacién y en los términos establecidos en el articulo 152 del
TRLRHL.

El AYUNTAMIENTO otorga al Consorcio MasMedio capacidad suficiente para
el ejercicio de las facultades de gestién, asi como la de asumir la titularidad de la
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concesién en materia de Recogida, Transporte y Gestion de Residuos Domésticos y
asimilados, y en especial los residuos; “fraccién de tipo orgénico, todo en uno, envases
ligeros, papel/cartén, voluminoso y lavado de contenedores”, reconociéndola como
entidad supramunicipal para administrar la encomienda de gestién del servicio
encomendado.

El Consorcio MasMedio podra prestar el servicio encomendado mediante la
utilizacién de sus propios medios técnicos o por cualesquiera de las formas previstas
en la legislacién vigente, incluidas las contempladas en la Ley 9/2017 de 8 de
noviembre de Contratos del Sector Publico por la que se transponen al Ordenamiento
Juridico Directivas del Parlamento Europeo y del Consejo, en adelante LCSP.

CUARTA. - Asuncién y ejercicio por el Consorcio MasMedio de los servicios
encomendado.

El AYUNTAMIENTO entiende que la competencia municipal en materia de
Recogida, Tratamiento y Gestion de Residuos Domeésticos y Asimilados, y en especial
los residuos; (“fraccién de tipo orgénico, todo en uno, envases ligeros, papel / cartén,
voluminoso y lavado de contenedores”) , encuentra una organizacién mads idénea a
través de un ente asociativo, por lo que acuerda, por resultar mas beneficiosos para
los interés municipales, que la fase de RECOGIDA , TRANSPORTEY GESTION DE LOS
RESIDUOS DOMESTICOS, se presten a través del Consorcio MasMedio.

El consorcio MasMedio asumira la Gestién, Recogida y Transporte de los
Residuos Domésticos y asimilados del AYUNTAMIENTO, por lo que se consideran
incluidos dentro del objeto, no solo los aspectos de conservacién y mantenimiento del
equipo, sino también el compromiso que se adquiere de conseguir su eficaz
funcionamiento, de modo que se garantice el correcto servicio a todos los usuarios y
abonados al mismo, actualizando e introduciendo mejoras en caso de que vayan
siendo necesarias.

QUINTA. - Compromisos a realizar por el Consorcio para la prestacién del servicio
encomendado.

Las condiciones del servicio a prestar por el Consorcio MasMedio son las siguientes:

a) Gestion, Transporte y Recogida de Residuos Domésticos y Asimilados de tipo

organico y resto.
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b) Gestidn, Transporte y Recogida de Residuos procedentes de envases ligeros y
asimilados, linea amarilla.

c) Gestién, Transporte y Recogida de Residuos de papel y cartén y asimilables,
linea azul.

d) Asistencia técnica para optimizacién de padrones municipales del servicio de
Recogida, Transporte y Reciclaje de Residuos Domésticos y asimilados.

e) Asistencia técnica para supervisién de servicios de Entidades Locales con
Gestidn indirecta del servicio de Recogida, Transporte y Reciclaje de Residuos
Domésticos y asimilados.

f) Mantenimiento y renovacién del parque de contenedores asociados al servicio.

g) Realizacién de los lavados periédicos de contenedores y limpiezas de las zonas
proximas a los mismos.

h) Atencidn alas reclamaciones formuladas en relacién a la gestién del servicio.

i) Mantenimiento integral de los elementos y equipos asociados al presente
contrato: contenedores, vehiculos, medios auxiliares y resto de elementos e
instalaciones asociados al Contrato.

j) Abono delas tasas y tarifas autonémicas derivadas de la gestién de los residuos
municipales.

SEXTA. - Asuncién por el Consorcio de los costes derivados de la encomienda.

El Consorcio MasMedio se hace cargo de todos los gastos derivados de la
prestacién del servicio de Recogida, Tratamiento y Reciclaje de Residuos Domésticos
y asimilados, asi como del mantenimiento, conservaciéon de las infraestructuras,
instalaciones y terrenos puestos a disposicién por el AYUNTAMIENTO para el
correcto funcionamiento de la encomienda de gestién.

SEPTIMA. - Compromisos de la ENTIDAD LOCAL para la adecuada prestacién
de los servicios encomendados al Consorcio.
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El AYUNTAMIENTO se compromete a llevar a la practica el presente Convenio,
adquiriendo el compromiso de colaborar con el Consorcio MasMedio en las
actuaciones precisas y convenientes para la prestacion del servicio encomendado, en
particular:

a) Poner a su disposicién los medios, las instalaciones y equipos que se
encuentran destinados a la Recogida, Transporte y Gestién de los Residuos
Domésticos, cuando sean propios o facilitar la puesta a disposicién de los que
correspondan a titular distinto.

b) Asumir que el consorcio MasMedio lleve a cabo toda actividad relacionada con
la Recogida, Transporte de los Residuos Domeésticos en todo el término
municipal.

c) Proporcionar, como titular del servicio, los padrones de abonados que se
requieran para la adecuada configuracién de los padrones correspondientes.
La cesién del Padrén de Abonados, a efectos de proceder a la gestién del
servicio, no habilita al Consorcio MasMedio para el uso de dichos datos con
fines distintos a los previstos.

d) Proporcionar cuantos documentos contribuyan a establecer o mejorar la
prestacién del servicio, asi como la abstencién de las autorizaciones y permisos
necesarios ante los organismos competente.

e) Facilitar a los servicios técnicos del Consorcio MéasMedio, los Planes de
Ordenacién Urbana, Normas Subsidiarias, y cualquier otro instrumento de
planeamiento urbanistico, por la incidencia que pudieran la capacidad de
prestacién del servicio.

f) Comunicar al Consorcio M&asMedio la adopcién de cualquier decisién
municipal con trascendencia sobre el presente Convenio y prestar la
proteccién adecuaday las ayudas que sean requeridas para la mayor agilidad y
eficacia del servicio, poniendo a disposicién la Policia Local, si ello fuese
preciso.

g) Aefectos delalegitimacién de datos contemplada en la Ley Organica 3/2018 de
Proteccién de Datos de Cardcter Personal y garantia de los derechos digitales,
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sera el AYUNTAMIENTO la encargada de recabar el consentimiento de los
usuarios.

OCTAVA. - Régimen econémico-financiero de la encomienda de gestién.

Para la adecuada financiacién de los servicios encomendados y sostenimiento
de los gastos publicos, y al amparo de lo dispuesto en el articulo 154 del TRLHL, el
AYUNTAMIENTO abonara al Consorcio MasMedio una contraprestaciéon econémica,
que tendra naturaleza de ingreso de derecho publico, debiendo cubrir la totalidad del
coste del servicio (directos e indirectos) con sometimiento al principio de
equivalencia, es decir, que iguala la recaudacion con los costes del servicio que se
presta. La contraprestacién se calculard conforme a la férmula tarifaria (base
imponible, tarifa y cuotas) establecida en la Ordenanza reguladora del servicio
encomendado.

Para la gestién y recaudacion de la contraprestacién econémica a satisfacer por
el AYUNTAMIENTO se estara a lo dispuesto en la Ordenanza reguladora del servicio
correspondiente y, en su defecto, por lo dispuesto en el Real Decreto Legislativo, de 18
de abril, por el que se aprueba el Texto Refundido de las disposiciones legales vigentes
en materia de Régimen Local, en la Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General
Tributaria.

En el supuesto que el AYUNTAMIENTO no pueda hacer frente a la totalidad de
la contraprestacién o la totalidad de gastos originados por los trabajos y servicios
realizados por el Consorcio MasMedio para atender la encomienda de gestion, el
AYUNTAMIENTO autoriza al Organismo Auténomo de Recaudacién y Gestién
Tributaria, para la compensacién de la deuda a favor del Consorcio MasMedio, a
través de otros ingresos que tuviere reconocido la Entidad Local, y a utilizar cuantos
procedimientos legales sean precisos, para garantizar los ingresos del Consorcio
MasMedio. En este caso, la ENTIDAD LOCAL no percibird subvenciones u otros
ingresos que el Consorcio MasMedio pueda obtener en la gestién del Servicio.

Para la prestacion del servicio por parte del Consorcio MasMedio se pondran a
disposicién como minimo los siguientes recursos humanos, con el coste aproximado
que se refleja en el siguiente cuadro:
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DENOMINACION Coste R.PT. | CosteS.S. | Importe T. | Gastos | Imputado
PUESTO aprox.
JEFE DE SERVICIO | 33.689,88 12.465,25 46.155,13 3.844,87 | 5.000
ADMINISTRACION | 26.024.13 9.628,93 35.653,06 o 6.000
GESTION sin desglosar 10.000
DIPUTACION
SECRETARIA- sin desglosar 10.000
INTERVENCION

NOVENA. - Gestién y ejecucion de ingresos de derecho publico y régimen de
compensacién de deuda.

Corresponderéd al Consorcio MasMedio la gestidn, liquidacién, inspeccién y
recaudaciéon de la contraprestacién que debera abonar el AYUNTAMIENTO, que
tendra naturaleza de ingreso de derecho publico. Los ejercicios de estas facultades
seran delegadas en el Organismo Auténomo de Recaudacién de la Diputacién de
Caceres.

el AYUNTAMIENTO autoriza al Organismo Auténomo de Recaudacién y Gestién
Tributaria, para que apartir del 1 de enero de cada afo, proceda a la compensacién al
Consorcio MasMedio, de la deuda municipal que se pudiera derivar de las obligaciones
contraidas, cuya fecha de pago en voluntaria haya vencido, con cualquiera de las
transferencias de fondos que la Administracién General del Estado incluyendo la
participacién municipal en los Tributos del Estado, la Junta de Extremadura o el
Consorcio MasMedio tenga que realizar a su favor.

DECIMA. - Duracién de la encomienda de gestién.

La duracién del Convenio sera de VEINTICINCO (25 afios) a contar desde el inicio
de la gestion. Si con doce meses de antelacién al término del plazo, ninguna de las
partes hubiera notificado a la otra su intencién de no prorrogarlo, su vigencia quedara
ampliada por otro periodo de igual duracién.

UNDECIMA - Comisién Mixta de Seguimiento de las actuaciones.
Se constituye una Comisién Mixta de Seguimiento del Convenio integrada por

dos miembros de cada una de las partes, lo que se comunicara a la otra parte, siendo
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la Presidencia o Vicepresidencia del Consorcio quien ejercera la funcién de presidente
de la comisién.

En la comisién se integrard, con voz, pero sin voto, un quinto miembro de la
misma nombrado por el Consorcio MasMedio, que actuara como Secretario.

Esta comisién, de composicién paritaria, tiene por objeto impulsar las
actividades de colaboracién previstas en el presente convenio, fomentar acuerdos
especificos, valorar las tareas realizadas, interpretar el contenido del convenio y
resolver las cuestiones litigiosas que puedan surgir.

La Comisién se reunira cuantas veces sea necesario, a peticién de cualquiera de
las dos administraciones, para deliberar y acordar la coordinacién de las actuaciones
relacionadas con la finalidad perseguida con la firma del presente Convenio.

El funcionamiento de la Comisién Mixta de Seguimiento se regird por lo
dispuesto en el presente documento y por lo estipulado en la LRISP.

DUODECIMA - Comprobacién, inspeccién y vigilancia de las infraestructuras,
instalaciones y equipo vinculados al servicio encomendado.

Ala firma del convenio se formalizara el Acta de Comprobacién del Servicio de
Recogida, Tratamiento y Reciclaje de Residuos Domésticos y asimilados en el que se
describiran detalladamente, con reportaje fotografico, el estado en que se encuentran
las instalaciones e infraestructuras donde se presta el servicio, incluyendo el personal
adscrito al mismo y que deberé incorporarse en la gestién futura a prestar por el
Consorcio MasMedio.

Previamente a la formalizacién del Acta de Comprobacién del servicio, el
Consorcio MasMedio desarrollard una serie de actuaciones encaminadas a la
optimizacién de las instalaciones del servicio, seguin la planificacién establecida en el
Informe Técnico-Econdmico del Servicio.

DECIMOTERCERA. - Indemnizaciones en caso de resolucién anticipada.
Si el AYUNTAMIENTO de forma unilateral estimase conveniente resolver

anticipadamente el Convenio, debera indemnizar al Consorcio MasMedio por los
dafios y perjuicios ocasionados, y devolver posibles anticipos que pudiera haber
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recibido por cualquier concepto, asi como los importes de las actuaciones realizadas.
Para ello, los servicios técnicos del Consorcio MasMedio realizaran un informe
técnico-econémico que reflejen los perjuicios causados y las indemnizaciones que
correspondan, que sera trasladado al AYUNTAMIENTO, en tramite de audiencia, para
la formulacién de alegaciones por la Entidad Local.

Recibidas las alegaciones y previa propuesta de resolucioén, se dictara Resolucién
por la Presidencia del Consorcio MasMedio con los efectos administrativos
correspondientes.

En sentido contrario, el Consorcio MiasMedio deberd devolver al
AYUNTAMIENTO aquella parte de su fondo particular de inversiones pendiente de
ejecutar.

La suspensién del Convenio no surtira efecto en tanto que el AYUNTAMIENTO
no preste su conformidad a la liquidacién contable y satisfaga, en su caso, la totalidad
de su deuda. En cualquier caso, entre la denuncia del Convenio y su resolucién
definitiva deberan transcurrir al menos doce meses.

Tras la finalizacién o suspensién del presente convenio, el personal incorporado
a los nuevos servicios pasara nuevamente al servicio municipal seguin lo establecido
en la legislacién vigente en materia laboral, no recayendo en el Consorcio MasMedio
ninguna obligacién laboral respecto de los trabajadores implicados.

En cualquier caso, el Consorcio MasMedio sera indemnizado por los dafios y
perjuicios sufridos como consecuencia del incumplimiento del presente convenio.

Asimismo, constituira titulo suficiente y perjuicio evaluable que el Consorcio
MasMedio apruebe algun expediente de contratacién o adjudique algin contrato para
la ejecucion del presente convenio, cuando la Entidad local suscriptora del mismo se
desvincule de este. Sin embargo, si suscrito el convenio entre el Consorcio MasMedio
y la Entidad Local correspondiente e iniciada la tramitacién del expediente de
contratacién o adjudicado el correspondiente contrato, el AYUNTAMIENTO
suscriptora del convenio acuerda desistir o renunciar al mismo, desvinculandose del
procedimiento o contrato, este acuerdo se entendera como grave incumplimiento del
convenio, generandose las compensaciones que correspondan.

DECIMOCUARTA. - Causas de extincién del convenio.
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El presente convenio se extingue por el cumplimiento de las actuaciones que
constituyen su objeto o por incurrir en causa de resolucién, conforme a lo dispuesto
en el articulo 51.2 de la LRISP, y que se detallan a continuacién:

a) El transcurso del plazo de vigencia del convenio sin haberse acordado la prérroga
del mismo.

b) El acuerdo unanime de todos los firmantes.

c) Elincumplimiento de las obligaciones y compromisos asumidos por parte de alguno
de los firmantes.

En este caso, cualquiera de las partes podra notificar a la parte incumplidora un
requerimiento para que cumpla en un determinado plazo con las obligaciones o
compromisos que se consideran incumplidos. Este requerimiento sera comunicado al
responsable del mecanismo de seguimiento, vigilancia y control de la ejecucién del
convenio y a las demds partes firmantes.

Si trascurrido el plazo indicado en el requerimiento persistiera el incumplimiento, la
parte que lo dirigié notificara a las partes firmantes la concurrencia de la causa de
resolucién y se entendera resuelto el convenio. La resolucion del convenio por esta
causa podra conllevar la indemnizacién de los perjuicios causados si asi se hubiera
previsto.

d) Por decisién judicial declaratoria de la nulidad del convenio.

) Por cualquier otra causa distinta de las anteriores prevista en el convenio o en otras
leyes.

DECIMOQUINTA. - Naturaleza juridica del Convenio y resolucién de conflictos.

El presente convenio tiene caracter administrativo, quedando sujetas las partes,
por lo que respecta a su interpretacién, cumplimiento y ejecucién para la resolucién
de los conflictos que pudieran plantearse en relacién con este Convenio de
colaboracién se estara a lo dispuesto en la citada LRISP, sin perjuicio de lo establecido
por la Comisién Mixta de Seguimiento.

En lo no previsto en este Convenio regiran la LRBRL; el Texto Refundido de las
Disposiciones Legales vigentes en materia de Régimen Local, aprobado por Real
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Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril; el Reglamento de Servicios y el Real
Decreto 3/2011, de 14 de noviembre; Real Decreto 1098/2001, de 12 de octubre y demas
disposiciones de Régimen Local y de derecho privado que resulten de aplicacién.

Y en prueba de conformidad respecto al presente convenio, ambas partes lo firman a
fecha de firma electrénica.
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Seccion | - Administracion Local

Provincia
Consorcio Medioambiental MasMedio

ANUNCIO. Convenio de encomienda de gestion del servicio de saneamiento y
depuracién de aguas residuales suscrito con el Ayuntamiento de La Pesga.

En cumplimiento de lo dispuesto en el apartado 3 del articulo 11 de la Ley 40/2015, de 1 de
octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, se hace publico el convenio de encomienda
de gestion del servicio de saneamiento y depuracién de aguas residuales suscrito entre el
Consorcio MasMedio y el Ayuntamiento de La Pesga.

Caceres, 12 de noviembre de 2021
José Alvaro Casas Avilés
VICESECRETARIO
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CONVENIO ENCOMIENDA DE GESTION 4.1. “SANEAMIENTO Y
DEPURACION DE AGUAS RESIDUALES”. REGIMEN ECONOMICO:
MEDIANTE EL ABONO, POR LOS USUARIOS-BENEFICIARIOS, DE LAS
TASAS O TARIFAS ESTABLECIDAS EN LA ORDENANZA REGULADORA
DEL SERVICIO ENCOMENDADO.

REUNIDOS
De una parte, D. Carlos Carlos Rodriguez, Presidente del Consorcio para la Gestion
de Servicios Medioambientales “Medioambiente y Aguas Provincia de Caceres”, en
adelante se referenciara al mismo como Consorcio “MasMedio”, facultado para este acto
por acuerdo adoptado por el Consejo de Administracion en su sesién de 17 de junio de
2021.

Y de otra, D. José David Dominguez Martin, Alcalde del Excmo. Ayuntamiento
de La Pesga, en adelante se referenciard al mismo como AYUNTAMIENTO, facultado
para suscribir el presente Convenio en virtud de acuerdo del Pleno Municipal, adoptado
en sesion del dia 24 de septiembre de 2021, asistido del Sr. Secretario de la Corporacién
Fernando Garcia Hernandez.

Ambos se reconocen con capacidad legal suficiente para la firma del presente
Convenio, y a tal efecto,

EXPONEN

Primero. El art. 25.2.c) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de Bases de
Régimen Local, en adelante LRBRL, enumera como competencias propias que, en todo
caso, debe ejercer el Municipio, el abastecimiento de agua potable a domicilio y
evacuacion y tratamiento de aguas residuales.

Asimismo, la Ley 3/2019, de 22 de enero, de Garantia de la Autonomia Municipal
de Extremadura dispone en su articulo 15.1.B) 6. que dentro de las competencias propias
que puede ejercer los municipios en el area de actuacion municipal referida al Territorio
e Infraestructuras se encuentra la de “(...) 6° Ordenacién, gestion, prestacion y control
de los servicios en el ciclo integral del agua de uso urbano. Esta materia incluye el
abastecimiento de agua en alta o aduccion, abastecimiento de agua en baja, saneamiento
o0 recogida de las aguas residuales urbanas y pluviales de los nlcleos de poblacién,
depuracion de las aguas residuales urbanas y su reutilizacion, en su caso, en los términos
de la legislacion basica.”

. [
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El articulo 57 de la LRBRL contempla la necesaria cooperacion interadministrativa
para fines comunes, explicando que: "La cooperacion econdmica, técnica y
administrativa entre la Administracion local y las Administraciones del Estado y de las
Comunidades Autdnomas, tanto en servicios locales como en asuntos de interés comun,
se desarrollaré con caracter voluntario, bajo las formas y en los términos previstos en
las Leyes, pudiendo tener lugar, en todo caso, mediante los consorcios o convenios
administrativos que suscriban".

Asi pues, los Ayuntamientos pueden legalmente cooperar mediante la creacion de
consorcios para fines de interés general, conforme a la normativa expuesta.

En este marco normativo, la Diputacién Provincial de Caceres y un elevado niimero
de Entidades Locales de la provincia, considerando de sumo interés aunar esfuerzos para
una adecuada gestion, racionalizacion, y mejora de la eficiencia de los servicios
medioambientales, se constituyen en Consorcio para la gestion de los mismos, en sesion
de 27 de julio de 2020.

El articulo 18.2 de la la Ley 3/2019, de 22 de enero, de Garantia de la Autonomia
Municipal de Extremadura dispone que “El ejercicio de las facultades y funciones
derivadas de las competencias propias, especialmente de aquellas relativas a la gestion
de servicios publicos, podra llevarse a cabo por el propio municipio o a través de
formulas asociativas previstas en la legislacion vigente. Los municipios afectados
determinaran las condiciones del ejercicio conjunto.”

Segundo. El Consorcio MasMedio se constituye como una entidad local
supramunicipal de Derecho Publico, de caracter institucional, que cuenta con
personalidad juridica propia y sus fines responden al interés piblico comin para gestionar
de una manera conjunta los servicios municipales relacionados con el medioambiente,
tanto urbano como rural, dentro de su ambito territorial de competencia. Considerando de
especial interés, en lo que aqui nos interesa, aquellas actividades relacionadas con el Ciclo
Integral del Agua y, en concreto, en su fase de saneamiento en “alta” y depuracion de
aguas residuales.

Conforme lo dispuesto en el articulo 3.3 de los Estatutos del Consorcio MasMedio:
“Las Entidades integradas al Consorcio podran solicitar libremente, mediante acuerdo
del érgano municipal competente, la adhesion a uno o a varios de los servicios que preste
el Consorcio, reflejandose la opcion elegida en el correspondiente acuerdo y mediante la

g

formula administrativa que se considere oportuna.’
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El articulo 3.4 de los Estatutos del Consorcio dispone que “El Consorcio tendrd
por objeto garantizar, de forma preferente, mediante una férmula de gestién compartida
y de acuerdo con lo previsto en el articulo 26.2 de la Ley 7/85, los servicios minimos
obligatorios de recogida y tratamiento de residuos y abastecimiento de agua potable a

>

domicilio y evacuacion y tratamiento de aguas residuales.’

Asimismo, y conforme lo dispuesto en el articulo 37 de los Estatutos del Consorcio
MasMedio: “El Consorcio podra suscribir convenios de colaboracién con cualquiera de
las entidades consorciadas u otras entidades de derecho publico o privado para la
consecucion de los fines y objetivos definidos en el articulo 3 de estos estatutos. El
convenio suscrito a tales efectos definird su naturaleza, el compromiso de las partes
firmantes y las condiciones de su cumplimiento.”

Tercero. EIl AYUNTAMIENTO a fin de garantizar la economia de recursos y el
desarrollo sostenible estima necesario coordinarse con el Consorcio MasMedio
encomendandole la gestion, explotacion y regulacion del servicio de recogida,
tratamiento y depuracion de aguas residuales (saneamiento en “alta y depuracion de aguas
residuales)”, pudiendo prestar de esta manera un servicio mas econdémico y en
condiciones mas ventajosas.

Esta encomienda de gestién se realiza al amparo de lo dispuesto en los articulos
57 y 106 de la LRBRL, el articulo 110 del Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de
abril, por el que se aprueba el Texto Refundido de las disposiciones legales vigentes en
materia de Régimen Local, los articulos 15y 18 de la Ley 3/2019, de 22 de enero, de
Garantia de la Autonomia Municipal de Extremadura del articulo 11 de la Ley 40/2015,
de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, en adelante LRJSP, los articulos
152 y 154 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, (en
adelante TRLHL), los articulos 37 a 40 del Reglamento de Servicios de las Entidades
Locales y deméas normativa de desarrollo, asi como sus Estatutos cuyo texto consolidado
actualmente vigente fue publicado en el BOP N° 0199, de 16 de octubre de 2020.

Cuarto. - El articulo 11.1 de la LRJSP establece que “La realizacion de actividades
de caréacter material o técnico de la competencia de los 6rganos administrativos o de las
Entidades de Derecho Publico podra ser encomendada a otros 6rganos o Entidades de
Derecho Pudblico de la misma o de distinta Administracién, siempre que entre sus
competencias estén esas actividades, por razones de eficacia o cuando no se posean los
medios técnicos idoneos para su desempeno.”

Asimismo, y en virtud de lo dispuesto en el articulo 11.3.b) de la LRJSP la
formalizacion de las encomiendas de gestion cuando se realice entre drganos y Entidades
. [
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de Derecho Publico de distintas Administraciones se formalizara mediante firma del
correspondiente convenio entre ellas.

Quinto. - Que el AYUNTAMIENTO, en la sesion plenaria de 24 de septiembre de
2021 ha adoptado el acuerdo de encomienda de gestion al Consorcio MasMedio de la
prestacion del servicio de saneamiento en “alta” y depuracion de aguas residuales.

Esta encomienda de gestion debe formalizarse con la firma del correspondiente
convenio.

Por cuanto antecede, de conformidad con el articulo 11 de la LRJSP, suscriben el
presente Convenio conforme a las siguientes:

CLAUSULAS
PRIMERA. - Objeto de la encomienda de gestion.

La presente encomienda de gestion tiene por objeto la prestacion de los servicios
municipales de gestion, explotacion y regulacién del servicio de recogida, tratamiento y
depuracion de aguas residuales al AYUNTAMIENTO.

Esta encomienda conlleva la gestion, que se realiza al amparo de lo establecido en
los articulos 8 y 11 de la LRJSP, en relacion con los articulos 25.2.1, 26 y 57 de la LRBRL,
15.1.b) y 15.6. y 18.2 de la Ley 3/2019, de 22 de enero, de Garantia de la Autonomia
municipal de Extremadura, los articulos 152 y 154 del Real Decreto Legislativo 2/2004,
de 5 de marzo, por el que se aprueba el TRLHL, cuyas competencias gestionara, en
encomienda de gestion, con caracter supramunicipal, el Consorcio MasMedio.

Atal fin, el AYUNTAMIENTO adopta el acuerdo de encomienda de gestion de la
competencia municipal en la parte diferencia del Ciclo Integral del Agua, en la fase de
Saneamiento en “alta” y depuracién de aguas residuales, al Consorcio MasMedio al
encontrarse con una organizacion mas idénea en el ambito provincial, conociendo los
criterios basicos de la prestacion de este servicio con tal caracter, y, en consecuencia, que
entiende mas beneficioso para los intereses municipales que tal servicio se presta a través
del mismo.

SEGUNDA. - Aceptacion de la encomienda de gestién por el Consorcio
MésMedio.
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El Consorcio M&sMedio al amparo de lo previsto en el articulo 3.4 y 37 de sus
estatutos, acepta la mencionada encomienda de gestion, con arreglo a lo previsto en el
presente Convenio de colaboracién.

TERCERA. Ejercicio de las facultades y funciones derivadas de las
competencias propias.

El Consorcio M&sMedio se compromete a una correcta y adecuada prestacion del
servicio cuya gestion ha sido encomendada, introduciendo las mejoras materiales y
técnicas posibles que redunden en la calidad de éste. A tal fin el AYUNTAMIENTO le
delega el ejercicio de las facultades y funciones derivadas de las competencias propias en
relacién con la gestion del servicio publico encomendado, al amparo de lo dispuesto en
el art. 18.2 de la Ley de 3/2019, de 22 de enero, de Garantia de la Autonomia municipal
de Extremadura.

El AYUNTAMIENTO reconoce al Consorcio MasMedio, como entidad local
supramunicipal, la capacidad para establecer, exigir y recaudar los fondos necesarios para
la gestion del citado servicio publico encomendado mediante las correspondientes
Ordenanzas reguladoras de las tasas, contribuciones especiales y/o precios pablicos, a los
usuarios y beneficiarios del servicio, con sometimiento al principio de equivalencia (que
iguala la recaudacion con los costes del servicio que se presta). La potestad reglamentaria
se ejercera conforme a lo previsto en sus respectivas normas de creacion y en los términos
establecidos en el articulo 152 del TRLHL.

El AYUNTAMIENTO otorga al Consorcio MasMedio capacidad suficiente para el
ejercicio de las facultades de gestion, asi como la de asumir la titularidad de la concesion
para el aprovechamiento privativo de las aguas y el régimen de explotacion de los bienes
hidraulicos inherentes al mismo. Asi como la de representar y velar por los derechos e
intereses hidricos municipales ante la Administracion competente o a otros entes u
organismos publicos o privados, reconociéndola como entidad supramunicipal para
administrar la encomienda de gestion del servicio encomendado.

El Consorcio MasMedio podra prestar el servicio encomendado mediante la
utilizacién de sus propios medios técnicos o por cualesquiera de las formas previstas en
la legislacion vigente, incluidas las contempladas en la Ley 9/2017 de 8 de noviembre de
Contratos del Sector Plblico por la que se transponen al Ordenamiento Juridico
Directivas del Parlamento Europeo y del Consejo, en adelante LCSP.

[ L]
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CUARTA. — Asuncién y ejercicio por el Consorcio MasMedio de los servicios
encomendados.

Las condiciones del servicio a prestar por el Consorcio M&sMedio son las siguientes:

a) Gestionar los servicios de saneamiento en “alta” y depuracion de aguas
residuales, de acuerdo con lo establecido en el Reglamento del Servicio aprobado
por el Consorcio Mé&sMedio, aplicando los principios de la Directiva Marco del
Agua de “recuperacion de costes” y “quien contamina paga”.

b) Realizar actuaciones tendentes a procurar el equilibrio entre costes e ingresos
revertiendo los eventuales superavit que se produzcan en el servicio prestado, en
proporcién a los abonados de servicio de cada una de las entidades locales
adheridas para su inversion en el servicio.

c) Ejercer las potestades inherentes a los servicios publicos objeto del presente
Convenio, comprendiendo el estudio de las necesidades para la mejora continua
de los mismos.

d) EIl Consorcio MéasMedio, se subrogara en las obligaciones municipales en lo
concerniente al pago de los Costes del Servicio, bien cambiando la titularidad de
los contratos o articulando un modelo que garantice los pagos a terceros, desde
el inicio de la prestacién efectiva del servicio en la entidad local por el Consorcio
“MASMEDIO”. La entidad local sera responsable de las deudas existentes a
hasta esa fecha por lo que el Consorcio MasMedio, no tendra responsabilidad
alguna sobre las mismas.

e) El Consorcio MéasMedio, se responsabilizara desde la fecha en que se proceda a
la prestacion efectiva del servicio encomendado al pago de todos los costes
asociados a la gestion del servicio, entre los que cabe destacar: costes de energia
electricidad, canones de vertido de las Administraciones Hidraulicas
Competentes, costes del personal operativo y técnico para la gestion del servicio,
costes de operacion y mantenimiento asociados a las instalaciones de
saneamiento en alta y depuracion de agua residuales, etc. La Entidad Local sera
responsable de las deudas existentes hasta la fecha en que el Consorcio
MasMedio inicie la presentacion del servicio, sin que puedan subrogarse ninguna
obligacion derivada de las mismas al Consorcio.

QUINTA. - Compromisos a realizar por el Consorcio para la prestacion del
servicio encomendado.
. [
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El Consorcio MasMedio se encargara de ejecutar las actuaciones necesarias para la
gestion, explotacion y regulacién del servicio de recogida, tratamiento y depuracién de
aguas residuales, conforme a las disposiciones, ordenanzas y reglamentos aprobados por
el Consorcio MasMedio del servicio de saneamiento en “alta” y depuracion de aguas
residuales del AYUNTAMIENTO.

De manera general, la gestion del saneamiento en “alta” y la depuracion de aguas
residuales, englobara las siguientes actividades:

a) De manera general, el inicio de la gestion del servicio comenzara en lo que se
denomina saneamiento en “alta”. El saneamiento en “alta” o colectores unifican
los vertidos procedentes de la red municipal, y se considera que una conduccién
de transporte de agua residual es en “alta” cuando de manera general no cuenta
con incorporaciones de nuevas acometidas particular o ramales de saneamiento
municipal.

b) Gestion del personal operativo y técnico.

c) Supervisién del proceso de depuracién y funcionamiento de las Estaciones de
Depuracion de Aguas Residuales, Estaciones de Bombeo de Aguas Residuales y
redes de saneamiento en “alta” (colectores y emisarios).

d) Mantenimiento, reparacion y sustitucion de equipos electromecénicos,
instrumentacion y redes afectadas por averias o que hayan superado su vida Util.
Se incluye la limpieza y desatascos de colectores, aliviaderos, bombeos y resto de

elementos asociados al saneamiento en “alta”.

e) Reactivos quimicos y cualquier otro producto, suministro o0 medio necesario para
la gestion y explotacion del servicio.

f) Control cualitativo y cuantitativo del proceso (analiticas, laboratorios, etc.)
g) Restitucion de taller y equipamiento.
h) Supervision de condiciones de trabajo y seguridad y salud.

i) Contratacion de terceros, para la gestion directa o indirecta de actividades.

| el |
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Quedan excluidos de las actividades asociadas a la gestion de servicios de
saneamiento en “alta” y depuracion de aguas residuales:

a) La gestion del saneamiento municipal o en “baja”, tanto las redes municipales
como las acometidas particulares (estas actividades son gestionas en otro modelo
de encomienda de gestién).

b) Cualquier actividad relacionada con el mantenimiento, gestion, tratamiento y
reparacion de los servicios de abastecimiento en “alta” o en “baja”, salvo aquellos
que se hayan visto afectados por averias u obras directamente imputables a la
gestion del servicio de abastecimiento en “alta”.

SEXTA. - Asuncion por el Consorcio de los costes derivados de la encomienda.

El Consorcio MasMedio se hace cargo de todos los gastos derivados de la gestion,
explotacion y regulacion del servicio de recogida, tratamiento y depuracion de aguas
residuales, asi como del mantenimiento, conservacion de las infraestructuras,
instalaciones y terrenos puestos a disposicion por el AYUNTAMIENTO para el correcto
funcionamiento de la encomienda de gestion.

SEPTIMA. - Compromisos del AYUNTAMIENTO para la adecuada
prestacion de los servicios encomendados al Consorcio.

El AYUNTAMIENTO se compromete a llevar a la practica el presente Convenio,
adquiriendo el compromiso de colaborar con el Consorcio MasMedio en las actuaciones
precisas y convenientes para la prestacion del servicio encomendado, en particular:

a) Residenciar por parte del Consorcio MasMedio toda actividad fisica o
administrativa relacionada con la modalidad de gestion de saneamiento en “alta”
y depuracion de aguas residuales.

b) Poner a su disposicion los medios, las instalaciones, infraestructuras y equipos
que constituyen la correspondiente EDAR, cuando sean propios o facilitando la
puesta a disposicion de los que correspondan a titular distinto.

c) Asumir que el Consorcio MasMedio lleve a cabo toda actividad relacionada con
la depuracion de aguas residuales urbanas en el término municipal.

d) Poner a disposicion del Consorcio MasMedio sus derechos concesionales o de
participacion que tuviera en entes colectivos.
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Proporcionar cuantos documentos contribuyan a establecer o mejorar la
prestacion del servicio, asi como la solicitud de otros documentos que sean
necesarios obtener de Organismos u entidades publicas.

Presta la proteccion adecuada y las ayudas que sean requeridas, para la mayor
agilidad y eficacia del servicio poniendo a disposicién, en el caso de que fuese
necesario, a la Policia Local del municipio.

Proporcionar, como titular del servicio de aguas los padrones de abonados que se
requieran para la adecuada configuracion de los padrones correspondientes. La
cesion del Padron de Abonados, a efectos de proceder a la gestion del servicio, no
habilita al Consorcio MasMedio para el uso de dichos datos con fines distintos a
los previstos.

A efectos de la legitimacion de datos contemplada en la Ley 3/2018, de 5 de
diciembre, de Proteccion de Datos de Caracter Personal y Garantia de los
Derechos Digitales y en consonancia con las medidas que se han de adoptar segin
lo dispuesto en el R.D. 994/99, sera el propio AYUNTAMIENTO el encargado de
recabar el consentimiento de los usuarios.

Facilitar a los servicios técnicos del Consorcio MéasMedio, los Planes de
Ordenaciéon Urbana, Normas Subsidiarias, y cualquier otro instrumento de
planeamiento urbanistico, por la incidencia que pudieran tener en las redes de
abastecimiento o, en caso de ser necesario, saneamiento, y al objeto de la
consideracion técnica de los proyectos y obras que pudieran representar un
aumento de la capacidad del servicio.

Trabajar de forma continua en la mejora de redes e instalaciones del servicio,
conservando en todo momento la titularidad de los mismos, a partir de la PRI, y
de cualquier otro plan de inversiones cuya finalidad pueda ser destinada a la
mejora de la prestacion del servicio de suministro de agua en modalidad de “alta”.

Facilitar el AYUNTAMIENTO listado de instalaciones y la documentacion

técnica asociada de todos los sistemas, instalaciones y redes que se encuentren
dentro del &mbito de actuaci6n del presente convenio.

OCTAVA. - Régimen econdmico-financiero de la encomienda de gestion.

El AYUNTAMIENTO reconoce al Consorcio MasMedio, como Entidad local
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supramunicipal, la capacidad para establecer, exigir y recaudar los fondos necesarios para
la gestion del citado servicio publico encomendado mediante las correspondientes
Ordenanzas reguladoras de las tasas, contribuciones especiales y/o precios publicos, a los
usuarios y beneficiarios del servicio, con sometimiento al principio de equivalencia (que
iguala la recaudacion con los costes del servicio que se presta). La potestad reglamentaria
se ejercera conforme a lo previsto en sus respectivas normas de creacion y en los términos
establecidos al amparo de lo dispuesto en el articulo 152 de TRLHL.

A tal fin, el Consorcio M&sMedio, dentro del &mbito territorial sobre el que ejerce
sus competencias, establecerd y exigira a los usuarios y beneficiarios de los servicios
encomendados las tasas, precios publicos y/o tarifas vigentes en cada momento, asi como
los recargos vy las penalidades que reglamentariamente se establecen en las ordenanzas
fiscales y los reglamentos reguladores de organizacién y funcionamiento del servicio
encomendado.

A tal efecto, el AYUNTAMIENTO asume el compromiso de suprimir las tasas,
precios publicos o precios intervenidos relacionados con el servicio objeto de la
encomienda, y derogar las Ordenanzas Municipales que los regulan, de modo que dichas
derogaciones coincidan con la entrada en vigor y aplicacién para el municipio de la
Ordenanza Fiscal que oportunamente se establezca y de la tarifa que contemple, con el
fin de evitar la duplicidad o que se produzca un vacio normativo.

Estas tasas y/o tarifas, junto con las subvenciones institucionales y cualesquiera
otros ingresos que legalmente pudiera percibir el Consorcio MasMedio deberan ser
suficientes para cubrir los gastos de funcionamiento del servicio.

La obligacion de contribuir nacera desde el momento en que se inicie la prestacion
del servicio. A tal efecto, se considera que comienza la obligacion de contribuir cuando
esté establecido y en funcionamiento el servicio encomendado, previa emision del Acta
de comprobacion del servicio.

Para la prestacion del servicio por parte del Consorcio MasMedio se pondran a
disposicién como minimo los siguientes recursos humanos, con el coste aproximado que
se refleja en el siguiente cuadro:

DENOMINACION PUESTO | Coste R.P.T. Coste S.S. Importe | Gastos | Imputado
aprox. T.

JEFE DE SERVICIO 33.689,88 12.465,25 46.155,13 | 3.844,87 | 5.000

ADMINISTRACION 26.024,13 9.628,93 3565306 |0 6.000

GESTION DIPUTACION sin desglosar 10.000

SECRETARIA- sin desglosar 10.000

INTERVENCION

CONSORCIO MEDIOAMBIENTE Y AGUAS PROVINCIA DE CACERES %
Edificio Julian Murillo, Ronda San Francisco, 3 — 10002 Caceres ‘ BLPLCILA&?’?E'\;

927 625 293 — info@masmedio.es — www.masmedio.es

www.dip-caceres.es
bopcaceres@dip-caceres.es

53]::5'

)

Verificable en: http://bop.dip-caceres.es

CVE: BOP-2024-921



Boletin Oficial

de la Provincia de Caceres

Viernes, 23 de febrero de 2024

MAS
MEDIO

NOVENA. - Gestion y ejecucion de ingresos de derecho publico y régimen de
compensacion de deuda.

Correspondera al Consorcio MasMedio la gestion y liquidacion de la
contraprestacion a abonar por el AYUNTAMIENTO. A tal efecto, se aplicaran el régimen
establecido en la Ordenanza reguladora del servicio encomendado. En caso de impago las
funciones de gestion y recaudacion del Consorcio MasMedio para el cobro de la
liquidacion practicada y adeudada por el AYUNTAMIENTO seran ejercidas por el
Organismo Auténomo de Recaudacion de la Diputacion de Céceres.

El AYUNTAMIENTO autoriza al Organismo Auténomo de Recaudacion y Gestion
Tributaria, para que a partir del 1 de enero de cada afio, proceda a la compensacion al
Consorcio MasMedio, de la deuda municipal que se pudiera derivar de las obligaciones
contraidas, cuya fecha de pago en voluntaria haya vencido, con cualquiera de las
transferencias de fondos que la Administracion General del Estado incluyendo la
participacion municipal en los Tributos del Estado, la Junta de Extremadura o el
Consorcio MasMedio tenga que realizar a su favor.

DECIMA. - Duraci6n de la encomienda de gestion.

La duracion del Convenio sera de VEINTICINCO (25 afios) a contar desde el inicio
de la gestion. Si con doce meses de antelacion al término del plazo, ninguna de las partes
hubiera notificado a la otra su intencion de no prorrogarlo, su vigencia quedara ampliada
por otro periodo de igual duracién.

UNDECIMA - Comisién Mixta de Seguimiento de las actuaciones.

Se constituye una Comision Mixta de Seguimiento del Convenio integrada por dos
miembros de cada una de las partes, lo que se comunicara a la otra parte, siendo la
Presidencia o Vicepresidencia del Consorcio quien ejercera la funcion de presidente de la
comision.

En la comision se integrara, con voz, pero sin voto, un quinto miembro de la misma
nombrado por el Consorcio MasMedio, que actuara como Secretario.

Esta comisidén, de composicion paritaria, tiene por objeto impulsar las actividades
de colaboracion previstas en el presente convenio, fomentar acuerdos especificos, valorar
las tareas realizadas, interpretar el contenido del convenio y resolver las cuestiones
litigiosas que puedan surgir.
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La Comisidn se reunira cuantas veces sea necesario, a peticion de cualquiera de las
dos administraciones, para deliberar y acordar la coordinacién de las actuaciones
relacionadas con la finalidad perseguida con la firma del presente Convenio.

El funcionamiento de la Comisidn Mixta de Seguimiento ser regira por lo dispuesto
en el presente documento y por lo estipulado en la LRJISP.

DUODECIMA- Comprobacion, inspeccion y vigilancia de las
infraestructuras, instalaciones y equipo vinculados al servicio encomendado.

A la firma del convenio se formalizara el Acta de Comprobacion del Servicio de
saneamiento en “alta” y depuracion de aguas residuales en el que se describiran
detalladamente, con reportaje fotografico, el estado en que se encuentran las instalaciones
e infraestructuras donde se presta el servicio, incluyendo el personal adscrito al mismo y
que debera incorporarse en la gestion futura a prestar por el Consorcio MasMedio.

Previamente a la formalizacién del Acta de Comprobacién del servicio, el
Consorcio MéasMedio desarrollarda una serie de actuaciones encaminadas a la
optimizacion de las instalaciones del servicio, segun la planificacion establecida en el
Informe Técnico-Econdmico del Servicio.

DECIMOTERCERA. - Indemnizaciones en caso de resolucién anticipada.

Si el AYUNTAMIENTO de forma unilateral estimase conveniente resolver
anticipadamente el Convenio, debera indemnizar al Consorcio MasMedio por los dafios
y perjuicios ocasionados, y devolver posibles anticipos que pudiera haber recibido por
cualquier concepto, asi como los importes de las actuaciones realizadas. Para ello, los
servicios técnicos del Consorcio MasMedio realizaran un informe técnico-econémico que
reflejen los perjuicios causados y las indemnizaciones que correspondan, que sera
trasladado al AYUNTAMIENTO, en tramite de audiencia, para la formulacion de
alegaciones por la Entidad Local.

Recibidas las alegaciones y previa propuesta de resolucion, se dictara Resolucion
por la Presidencia del Consorcio MasMedio con los efectos administrativos
correspondientes.

En sentido contrario, el Consorcio MasMedio deberd devolver al
AYUNTAMIENTO aquella parte de su fondo particular de inversiones pendiente de

ejecutar.
. [
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La suspension del Convenio no surtira efecto en tanto que el AYUNTAMIENTO
no preste su conformidad a la liquidacion contable y satisfaga, en su caso, la totalidad de
su deuda. En cualquier caso, entre la denuncia del Convenio y su resolucion definitiva
deberéan transcurrir al menos doce meses.

Tras la finalizacion o suspension del presente convenio, el personal incorporado a
los nuevos servicios pasard nuevamente al servicio municipal segin lo establecido en la
legislacion vigente en materia laboral, no recayendo en el Consorcio MasMedio ninguna
obligacion laboral respecto de los trabajadores implicados.

En cualquier caso, el Consorcio MasMedio sera indemnizado por los dafios y
perjuicios sufridos como consecuencia del incumplimiento del presente convenio.

Asimismo, constituira titulo suficiente y perjuicio evaluable que el Consorcio
MasMedio apruebe algun expediente de contratacion o adjudique algin contrato para la
ejecucion del presente convenio, cuando la Entidad local suscriptora del mismo se
desvincule de este. Sin embargo, si suscrito el convenio entre el Consorcio MasMedio y
la Entidad Local correspondiente e iniciada la tramitacion del expediente de contratacion
o adjudicado el correspondiente contrato, el Ayuntamiento suscriptor del convenio
acuerda desistir o renunciar al mismo, desvinculandose del procedimiento o contrato, este
acuerdo se entenderd como grave incumplimiento del convenio, generandose las
compensaciones que correspondan.

DECIMOCUARTA.- Causas de extincion del convenio.

El presente convenio se extingue por el cumplimiento de las actuaciones que
constituyen su objeto o por incurrir en causa de resolucién, conforme a lo dispuesto

en el articulo 51.2 de la LRJSP, y que se detallan a continuacion:

a) El transcurso del plazo de vigencia del convenio sin haberse acordado la prérroga del
mismo.

b) El acuerdo unanime de todos los firmantes.

c) El incumplimiento de las obligaciones y compromisos asumidos por parte de alguno
de los firmantes.

En este caso, cualquiera de las partes podra notificar a la parte incumplidora un
requerimiento para que cumpla en un determinado plazo con las obligaciones o
compromisos que se consideran incumplidos. Este requerimiento sera comunicado al
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responsable del mecanismo de seguimiento, vigilancia y control de la ejecucion del
convenio y a las demas partes firmantes.

Si trascurrido el plazo indicado en el requerimiento persistiera el incumplimiento, la parte
que lo dirigié notificara a las partes firmantes la concurrencia de la causa de resolucién y
se entendera resuelto el convenio. La resolucién del convenio por esta causa podra
conllevar la indemnizacion de los perjuicios causados si asi se hubiera previsto.

d) Por decision judicial declaratoria de la nulidad del convenio.

e) Por cualquier otra causa distinta de las anteriores prevista en el convenio o en otras
leyes.

DECIMOQUINTA. - Naturaleza juridica del Convenio y resolucion de
conflictos.

El presente convenio tiene caracter administrativo, quedando sujetas las partes, por
lo que respecta a su interpretacién, cumplimiento y ejecucién para la resolucion de los
conflictos que pudieran plantearse en relacién con este Convenio de colaboracién se
estara a lo dispuesto en la citada LRJSP, sin perjuicio de lo establecido por la Comisién
Mixta de Seguimiento.

En lo no previsto en este Convenio regiran la LRBRL; el Texto Refundido de las
Disposiciones Legales vigentes en materia de Régimen Local, aprobado por Real Decreto
Legislativo 781/1986, de 18 de abril; el Reglamento de Servicios y el Real Decreto
3/2011, de 14 de noviembre; Real Decreto 1098/2001, de 12 de octubre y demés
disposiciones de Régimen Local y de derecho privado que resulten de aplicacion.

Y en prueba de conformidad respecto al presente convenio, ambas partes lo
firman a fecha de firma electronica.

- i
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Seccion | - Administracion Local

Provincia
Consorcio Medioambiental MasMedio

ANUNCIO. Convenio de encomienda de gestion del servicio de saneamiento y
depuracion de aguas residuales suscrito con el Ayuntamiento de Tejeda de
Tiétar.

En cumplimiento de lo dispuesto en el apartado 3 del articulo 11 de la Ley 40/2015, de 1 de
octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, se hace publico el convenio de encomienda
de gestion del servicio de saneamiento y depuracién de aguas residuales suscrito entre el
Consorcio MasMedio y el Ayuntamiento de Tejeda de Tiétar.

Caceres, 15 de febrero de 2024
José Alvaro Casas Avilés
VICESECRETARIO
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CONVENIO ENCOMIENDA DE GESTION “SANEAMIENTO Y DEPURACION DE AGUAS
RESIDUALES". REGIMEN ECONOMICO: MEDIANTE ABONO, POR LA ENTIDAD LOCAL DE
TEJEDA DE TIETAR DE LA CONTRAPRESTACION ECONOMICA LIQUIDADA,
GESTIONADA Y RECAUDADA POR EL CONSORCIO CONFORME A LO DISPUESTO EN LA
ORDENANZA REGULADORA DEL SERVICIO ENCOMENDADO.

REUNIDOS

De una parte, D. Miguel Angel Morales Sanchez, Presidente del Consorcio para
la Gestién de Servicios Medioambientales “"Medioambiente y Aguas Provincia de
Céceres”, en adelante se referenciara al mismo como Consorcio MasMedio, facultado
para este acto por acuerdo adoptado por el Consejo de Administracién en su sesién de
17 de junio de 2021.

Y de otra, D% Maria Dolores Paniagua Timén, Alcaldesa-Presidenta del
municipio de Tejeda de Tiétar, en adelante se referenciara al mismo como ENTIDAD
LOCAL, facultada para suscribir el presente Convenio en virtud de acuerdo de pleno,
adoptado en sesion del dia 10 de noviembre de 2021, asistido de el/la Sr/a. Secretario/a
de la Corporacién.

Ambos se reconocen con capacidad legal suficiente para la firma del presente
Convenio, y a tal efecto,

EXPONEN

Primero. Elart. 25.2.c) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de Bases de Régimen Local, en
adelante LRBRL, enumera como competencias propias que, en todo caso, debe ejercer el
Municipio, el abastecimiento de agua potable a domicilio y evacuacién y tratamiento de aguas
residuales.

Asimismo, la Ley 3/2019, de 22 de enero, de Garantia de la Autonomia Municipal de Extremadura
dispone en su articulo 15.1.B) 6. que dentro de las competencias propias que puede ejercer los
municipios en el area de actuacién municipal referida al Territorio e Infraestructuras se
encuentra la de “(..) 6° Ordenacion, gestion, prestacion y control de los servicios en el ciclo
Integral del agua de uso urbano. Esta materia incluye el abastecimiento de agua en alta o
aduccion, abastecimiento de agua en baja, saneamiento o recogida de las aguas residuales
urbanas y pluviales de los nicleos de poblacion, depuracion de las aguas residuales urbanas y
su reutilizacion, en su caso, en los términos de la legislacion basica.”
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El articulo 57 de la LRBRL contempla la necesaria cooperacién interadministrativa para fines
comunes, explicando que: "La cooperacion economica, técnica y administrativa entre la
Administracion local y las Administraciones del Estado y de las Comunidades Autonomas, tanto
en servicios locales como en asuntos de interés comun, se desarrollard con cardcter voluntario,
bajo las formas y en los términos previstos en las Leyes, pudiendo tener Iugar, en todo caso,
mediante los consorcios o convenios administrativos que suscriban”,

Asi pues, los Ayuntamientos pueden legalmente cooperar mediante la creacién de consorcios
para fines de interés general, conforme a la normativa expuesta.

En este marco normativo, la Diputacién Provincial de Céaceres y un elevado nimero de
Entidades Locales de la provincia, considerando de sumo interés aunar esfuerzos para una
adecuada gestidn, racionalizacién, y mejora de la eficiencia de los servicios medioambientales,
se constituyen en Consorcio para la gestién de los mismos, en sesién de 27 de julio de 2020.

El articulo 18.2 de la la Ley 3/2019, de 22 de enero, de Garantia de la Autonomia Municipal de
Extremadura dispone que “El ejercicio de las facultades y funciones derivadas de las
competencias propias, especialmente de aquellas relativas a la gestion de servicios publicos,
podrd llevarse a cabo por el propio municipio o a través de formulas asociativas previstas en la
legislacion vigente. Los municipios afectados determinardn las condiciones del ejercicio
conjunto.”

Segundo. El Consorcio MasMedio se constituye como una entidad local supramunicipal de
Derecho Publico, de caracter institucional, que cuenta con personalidad juridica propia y sus
fines responden al interés publico comun para gestionar de una manera conjunta los servicios
municipales relacionados con el medioambiente, tanto urbano como rural, dentro de su &mbito
territorial de competencia. Considerando de especial interés, en lo que aqui nos interesa,
aquellas actividades relacionadas con el Ciclo Integral del Agua y, en concreto, en su fase de
saneamiento en “alta” y depuracién de aguas residuales.

Conforme lo dispuesto en el articulo 3.3 de los Estatutos del Consorcio MasMedio: “Zas
Entidades integradas al Consorcio podran solicitar libremente, mediante acuerdo del organo
municipal competente, la adhesion a uno o a varios de los servicios que preste el Consorcio,
reflejdndose la opcion elegida en el correspondiente acuerdo y mediante la formula
administrativa que se considere oportuna.”

El articulo 3.4 de los Estatutos del Consorcio dispone que “E/ Consorcio tendrd por objeto
garantizar, de forma preferente, mediante una formula de gestion compartida y de acuerdo con
lo previsto en el articulo 26.2 de la Ley 7/85, los servicios minimos obligatorios de recogida y
tratamiento de residuos y abastecimiento de agua potable a domicilio y evacuacion y
tratamiento de aguas residuales.”

Asimismo, y conforme lo dispuesto en el articulo 37 de los Estatutos del Consorcio MédsMedio:
"El Consorcio podra suscribir convenios de colaboracion con cualquiera de las entidades
consorciadas u otras entidades de derecho publico o privado para la consecucion de los fines y
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objetivos definidos en el articulo 3 de estos estatutos. El convenio suscrito a tales efectos
definird su naturaleza, el compromiso de las partes firmantes y las condiciones de su
cumplimiento.”

Tercero. La ENTIDAD LOCAL, a fin de garantizar la economia de recursos y el desarrollo
sostenible estima necesario coordinarse con el Consorcio MasMedio encomendandole la
gestidn, explotacién y regulacién del servicio de recogida, tratamiento y depuracién de aguas

residuales (saneamiento en “alta y depuracién de aguas residuales)”, pudiendo prestar de esta
manera un servicio mas econémico y en condiciones mds ventajosas.

Esta encomienda de gestién se realiza al amparo de lo dispuesto en los articulos 57 y 106 de la
LRBRL, el articulo 110 del Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril, por el que se aprueba
el Texto Refundido de las disposiciones legales vigentes en materia de Régimen Local, los
articulos 15 y 18 de la Ley 3/2019, de 22 de enero, de Garantia de la Autonomia Municipal de
Extremadura del articulo 11 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector
Publico, en adelante LRISP, los articulos 152 y 154 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de
las Haciendas Locales, (en adelante TRLHL), los articulos 37 a 40 del Reglamento de Servicios de
las Entidades Locales y demas normativa de desarrollo, asi como sus Estatutos cuyo texto
consolidado actualmente vigente fue publicado en el BOP N° 0218, de 16 de noviembre de 2023.

Cuarto. - El articulo 11.1 de la LRISP establece que "La realizacion de actividades de cardcter
material o técnico de la competencia de los organos administrativos o de las Entidades de
Derecho Publico podré ser encomendada a otros organos o Entidades de Derecho Publico de la
misma o de distinta Administracion, siempre que entre sus competencias estén esas
actividades, por razones de eficacia o cuando no se posean los medios técnicos idoneos para su
desemperio.”

Asimismo, y en virtud de lo dispuesto en el articulo 11.3.b) de la LRISP la formalizacién de las
encomiendas de gestién cuando se realice entre érganos y Entidades de Derecho Publico de
distintas Administraciones se formalizara mediante firma del correspondiente convenio entre
ellas.

Quinto. - Que la ENTIDAD LOCAL, en la sesién plenaria de 10 de noviembre de 2021 ha adoptado
el acuerdo de encomienda de gestién al Consorcio MasMedio de la prestacién del servicio de
saneamiento en “alta” y depuracién de aguas residuales.

Esta encomienda de gestién debe formalizarse con la firma del correspondiente convenio.

Por cuanto antecede, de conformidad con el articulo 11 de la LRISP, suscriben el presente
Convenio conforme a las siguientes:

CLAUSULAS
PRIMERA. - Objeto de la encomienda de gestién.

La presente encomienda de gestién tiene por objeto la prestacién de los servicios municipales
de gestién, explotacién y regulacion del servicio de recogida, tratamiento y depuracién de aguas
residuales a la ENTIDA LOCAL.
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Esta encomienda conlleva la gestién, que se realiza al amparo de lo establecido en los articulos
8 y11dela LRISP, en relacién con los articulos 25.2.1, 26 y 57 de la LRBRL, 15.1.b) y 15.6. y 18.2 de
la Ley 3/2019, de 22 de enero, de Garantia de la Autonomia municipal de Extremadura, los
articulos 152 y 154 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el
TRLHL, cuyas competencias gestionard, en encomienda de gestién, con carédcter
supramunicipal, el Consorcio MdsMedio.

A tal fin, la ENTIDAD LOCAL adopta el acuerdo de encomienda de gestién de la competencia
municipal en la parte diferencia del Ciclo Integral del Agua, en la fase de Saneamiento en "alta”
y depuracién de aguas residuales, al Consorcio MasMedio al encontrarse con una organizacién
mas idénea en el ambito provincial, conociendo los criterios bésicos de la prestacién de este
servicio con tal cardcter, y, en consecuencia, que entiende mads beneficioso para los intereses
municipales que tal servicio se presta a través del mismo.

SEGUNDA. - Aceptacién de la encomienda de gestién por el Consorcio MasMedio.

El Consorcio MasMedio al amparo de lo previsto en el articulo 3.4 y 37 de sus estatutos, acepta
la mencionada encomienda de gestién, con arreglo a lo previsto en el presente Convenio de
colaboracién.

TERCERA. Ejercicio de las facultades y funciones derivadas de las competencias propias.

El Consorcio MasMedio se compromete a una correcta y adecuada prestacién del servicio cuya
gestién ha sido encomendada, introduciendo las mejoras materiales y técnicas posibles que
redunden en la calidad de éste. A tal fin la ENTIDAD LOCAL le delega el ejercicio de las
facultades y funciones derivadas de las competencias propias en relacién con la gestién del
servicio publico encomendado, al amparo de lo dispuesto en el art. 18.2 de la Ley de 3/2019, de
22 de enero, de Garantia de la Autonomia municipal de Extremadura.

La ENTIDAD LOCAL reconoce al Consorcio MasMedio, como entidad local supramunicipal, la
capacidad para establecer, exigir y recaudar los fondos necesarios para la gestién del citado
servicio publico encomendado mediante las correspondientes Ordenanzas reguladoras de las
tasas, contribuciones especiales y/o precios publicos, a los usuarios y beneficiarios del servicio,
con sometimiento al principio de equivalencia (que iguala la recaudacién con los costes del
servicio que se presta). La potestad reglamentaria se ejercera conforme a lo previsto en sus
respectivas normas de creacién y en los términos establecidos en el articulo 152 del TRLHL.

La ENTIDAD LOCAL otorga al Consorcio MasMedio capacidad suficiente para el ejercicio de las
facultades de gestién, asi como la de asumir la titularidad de la concesién para el
aprovechamiento privativo de las aguas y el régimen de explotacién de los bienes hidraulicos
inherentes al mismo. Asi como la de representar y velar por los derechos e intereses hidricos
municipales ante la Administracién competente o a otros entes u organismos publicos o
privados, reconociéndola como entidad supramunicipal para administrar la encomienda de
gestién del servicio encomendado.

El Consorcio MasMedio podra prestar el servicio encomendado mediante la utilizacién de sus
propios medios técnicos o por cualesquiera de las formas previstas en la legislacién vigente,
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incluidas las contempladas en la Ley 9/2017 de 8 de noviembre de Contratos del Sector Publico
por la que se transponen al Ordenamiento Juridico Directivas del Parlamento Europeo y del
Consejo, en adelante LCSP.

CUARTA. - Asuncidn y ejercicio por el Consorcio MasMedio de los servicios encomendados.
Las condiciones del servicio a prestar por el Consorcio MdsMedio son las siguientes:

a) Gestionar los servicios de saneamiento en "alta” y depuracién de aguas
residuales, de acuerdo con lo establecido en el Reglamento del Servicio
aprobado por el Consorcio MéasMedio, aplicando los principios de la Directiva
Marco del Agua de "recuperacién de costes” y "quien contamina paga”.

b) Realizar actuaciones tendentes a procurar el equilibrio entre costes e ingresos
revertiendo los eventuales superavit que se produzcan en el servicio prestado,
en proporcién a los abonados de servicio de cada una de las entidades locales
adheridas para su inversion en el servicio.

c) Ejercer las potestades inherentes a los servicios publicos objeto del presente
Convenio, comprendiendo el estudio de las necesidades para la mejora continua
de los mismos.

d) El Consorcio MasMedio, se subrogard en las obligaciones municipales en lo
concerniente al pago de los Costes del Servicio, bien cambiando la titularidad
de los contratos o articulando un modelo que garantice los pagos a terceros,
desde el inicio de la prestacién efectiva del servicio en la entidad local por el
Consorcio MasMedio. La entidad local seréd responsable de las deudas existentes
a hasta esa fecha por lo que el Consorcio MasMedio, no tendra responsabilidad
alguna sobre las mismas.

e) El Consorcio MasMedio, se responsabilizara desde la fecha en que se proceda a
la prestacién efectiva del servicio encomendado al pago de todos los costes
asociados ala gestién del servicio, entre los que cabe destacar: costes de energia
electricidad, canones de vertido de las Administraciones Hidraulicas
Competentes, costes del personal operativo y técnico para la gestién del
servicio, costes de operacién y mantenimiento asociados a las instalaciones de
saneamiento en alta y depuracién de agua residuales, etc. La Entidad Local sera
responsable de las deudas existentes hasta la fecha en que el Consorcio
MaésMedio inicie la presentacién del servicio, sin que puedan subrogarse
ninguna obligacion derivada de las mismas al Consorcio.

QUINTA. - Compromisos a realizar por el Consorcio para la prestacién del servicio
encomendado.

El Consorcio MasMedio se encargara de ejecutar las actuaciones necesarias para la gestién,
explotacién y regulacién del servicio de recogida, tratamiento y depuracién de aguas residuales,
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conforme a las disposiciones, ordenanzas y reglamentos aprobados por el Consorcio MasMedio
del servicio de saneamiento en “alta” y depuracién de aguas residuales de la ENTIDAD LOCAL.

De manera general, la gestién del saneamiento en “alta” y la depuracién de aguas residuales,
englobara las siguientes actividades:

a) De manera general, el inicio de la gestién del servicio comenzara en lo que se
denomina saneamiento en "alta”. El saneamiento en "alta” o colectores unifican
los vertidos procedentes de la red municipal, y se considera que una conduccién
de transporte de agua residual es en "alta” cuando de manera general no cuenta
con incorporaciones de nuevas acometidas particular o ramales de
saneamiento municipal.

b) Gestién del personal operativo y técnico.

c) Supervisién del proceso de depuracién y funcionamiento de las Estaciones de
Depuracién de Aguas Residuales, Estaciones de Bombeo de Aguas Residuales y
redes de saneamiento en "“alta” (colectores y emisarios).

d) Mantenimiento, reparacién y sustitucién de equipos electromecanicos,
instrumentacién y redes afectadas por averias o que hayan superado su vida
atil. Se incluye la limpieza y desatascos de colectores, aliviaderos, bombeos y
resto de elementos asociados al saneamiento en “alta”.

e) Reactivos quimicos y cualquier otro producto, suministro o medio necesario
para la gestién y explotacién del servicio.

f) Control cualitativo y cuantitativo del proceso (analiticas, laboratorios, etc.)

g) Restitucién de taller y equipamiento.

h) Supervisién de condiciones de trabajo y seguridad y salud.

i) Contratacién de terceros, para la gestién directa o indirecta de actividades.

Quedan excluidos de las actividades asociadas a la gestion de servicios de saneamiento en "alta”
y depuracién de aguas residuales:

a) La gestién del saneamiento municipal o en “baja”, tanto las redes municipales
como las acometidas particulares (estas actividades son gestionas en otro
modelo de encomienda de gestién).

b) Cualquier actividad relacionada con el mantenimiento, gestidn, tratamiento y
reparacién de los servicios de abastecimiento en “alta” o en "baja”, salvo aquellos
que se hayan visto afectados por averias u obras directamente imputables a la
gestioén del servicio de abastecimiento en “alta”.

SEXTA. - Asuncién por el Consorcio de los costes derivados de la encomienda.

El Consorcio MasMedio se hace cargo de todos los gastos derivados de la gestién, explotacién y
regulacién del servicio de recogida, tratamiento y depuracién de aguas residuales, asi como del
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mantenimiento, conservacién de las infraestructuras, instalaciones y terrenos puestos a
disposicién por la ENTIDAD LOCAL para el correcto funcionamiento de la encomienda de
gestidn.

SEPTIMA. - Compromisos de la ENTIDAD LOCAL para la adecuada prestacién de los servicios
encomendados al Consorcio.

La ENTIDAD LOCAL se compromete a llevar a la practica el presente Convenio,
adquiriendo el compromiso de colaborar con el Consorcio MasMedio en las actuaciones precisas
y convenientes para la prestacién del servicio encomendado, en particular:

a) Residenciar por parte del Consorcio MasMedio toda actividad fisica o
administrativa relacionada con la modalidad de gestién de saneamiento en
“alta” y depuracion de aguas residuales.

b) Poner a su disposicién los medios, las instalaciones, infraestructuras y equipos
que constituyen la correspondiente EDAR, cuando sean propios o facilitando la
puesta a disposicién de los que correspondan a titular distinto.

c) Asumir que el Consorcio MasMedio lleve a cabo toda actividad relacionada con
la depuracién de aguas residuales urbanas en el término municipal.

d) Poner a disposicién del Consorcio MasMedio sus derechos concesionales o de
participacién que tuviera en entes colectivos.

e) Proporcionar cuantos documentos contribuyan a establecer o mejorar la
prestacién del servicio, asi como la solicitud de otros documentos que sean
necesarios obtener de Organismos u entidades publicas.

f) Presta la proteccién adecuada y las ayudas que sean requeridas, para la mayor
agilidad y eficacia del servicio poniendo a disposicidn, en el caso de que fuese
necesario, a la Policia Local del municipio.

g) Proporcionar, como titular del servicio de aguas los padrones de abonados que
se requieran para la adecuada configuracién de los padrones correspondientes.
La cesién del Padrén de Abonados, a efectos de proceder a la gestién del
servicio, no habilita al Consorcio MasMedio para el uso de dichos datos con
fines distintos a los previstos.

h) A efectos de la legitimacién de datos contemplada en la Ley 3/2018, de 5 de
diciembre, de Protecciéon de Datos de Caracter Personal y Garantia de los
Derechos Digitales y en consonancia con las medidas que se han de adoptar
segun lo dispuesto en el R.D. 994/99, sera la propia ENTIDAD LOCAL el
encargado de recabar el consentimiento de los usuarios.

i) Facilitar a los servicios técnicos del Consorcio MasMedio, los Planes de
Ordenacién Urbana, Normas Subsidiarias, y cualquier otro instrumento de
planeamiento urbanistico, por la incidencia que pudieran tener en las redes de
abastecimiento o, en caso de ser necesario, saneamiento, y al objeto de la
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consideracién técnica de los proyectos y obras que pudieran representar un
aumento de la capacidad del servicio.
j) Trabajar de forma continua en la mejora de redes e instalaciones del servicio,
conservando en todo momento la titularidad de los mismos, a partir de la PRI,
y de cualquier otro plan de inversiones cuya finalidad pueda ser destinada a la
mejora de la prestacién del servicio de suministro de agua en modalidad de
“alta”.
Facilitar la ENTIDAD LOCAL listado de instalaciones y la documentacién
técnica asociada de todos los sistemas, instalaciones y redes que se encuentren

=

dentro del ambito de actuacion del presente convenio.

OCTAVA. - Régimen econémico-financiero de la encomienda de gestién.

Para la adecuada financiacién de los servicios encomendados y sostenimiento de los
gastos publicos, y al amparo de lo dispuesto en el articulo 154 del TRLHL, la ENTIDAD
LOCAL abonara al Consorcio MdsMedio una contraprestacién econdémica, que tendra
naturaleza de ingreso de derecho publico, debiendo cubrir la totalidad del coste del
servicio (directos e indirectos) con sometimiento al principio de equivalencia, es decir,
que iguala la recaudacién con los costes del servicio que se presta. La contraprestacién
se calculara conforme a la férmula tarifaria (base imponible, tarifa y cuotas) establecida
en la Ordenanza reguladora del servicio encomendado.

Para la gestién y recaudacién de la contraprestacién econdémica a satisfacer por la
ENTIDAD LOCAL se estara a lo dispuesto en la Ordenanza reguladora del servicio
correspondiente y, en su defecto, por lo dispuesto en el Real Decreto Legislativo, de 18
de abril, por el que se aprueba el Texto Refundido de las disposiciones legales vigentes
en materia de Régimen Local, en la Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General Tributaria.

En el supuesto que la ENTIDAD LOCAL no pueda hacer frente a la totalidad de la
contraprestaciéon o la totalidad de gastos originados por los trabajos y servicios
realizados por el Consorcio MasMedio para atender la encomienda de gestidn, la
ENTIDAD LOCAL autoriza al Organismo Auténomo de Recaudacién y Gestién
Tributaria, para la compensacién de la deuda a favor del Consorcio MasMedio, a través
de otros ingresos que tuviere reconocido la Entidad Local, y a utilizar cuantos
procedimientos legales sean precisos, para garantizar los ingresos del Consorcio
MasMedio. En este caso, la ENTIDAD LOCAL no percibird subvenciones u otros
ingresos que el Consorcio MasMedio pueda obtener en la gestién del Servicio.
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Para la prestaciéon del servicio por parte del Consorcio MasMedio se pondran a
disposicién como minimo los siguientes recursos humanos, con el coste aproximado
que se refleja en el siguiente cuadro:

DENOMINACION Coste Coste S.S. Importe Gastos Imputado
PUESTO R.PT. aprox. T.
JEFE DE SERVICIO 33.689,88 12.465,25 46.155,13 3.844,87 5.000
ADMINISTRACION 26.024,13 9.628,93 35.653,06 o 6.000
GESTION sin desglosar 10.000
DIPUTACION
SECRETARIA- sin desglosar 10.000
INTERVENCION

NOVENA. - Gestién y ejecucion de ingresos de derecho publico y régimen de
compensacién de deuda.

Correspondera al Consorcio MasMedio la gestién y liquidacién de la contraprestacion a
abonar por la ENTIDAD LOCAL. A tal efecto, se aplicaran el régimen establecido en la
Ordenanza reguladora del servicio encomendado. En caso de impago las funciones de
gestién y recaudacién del Consorcio MasMedio para el cobro de la liquidacién
practicada y adeudada por la ENTIDAD LOCAL seran ejercidas por el Organismo Auténomo
de Recaudacion de la Diputacién de Caceres.

La ENTIDAD LOCAL autoriza al Organismo Auténomo de Recaudacién y Gestién
Tributaria, para que a partir del 1 de enero de cada afo, proceda a la compensacién al
Consorcio MdsMedio, de la deuda municipal que se pudiera derivar de las obligaciones
contraidas, cuya fecha de pago en voluntaria haya vencido, con cualquiera de las
transferencias de fondos que la Administracién General del Estado incluyendo la
participacién municipal en los Tributos del Estado, la Junta de Extremadura o el
Consorcio MasMedio tenga que realizar a su favor.

DECIMA. - Duracién de la encomienda de gestién.

La duracién del Convenio serd de VEINTICINCO (25 afios) a contar desde el inicio de la gestién.
Sicon doce meses de antelacién al término del plazo, ninguna de las partes hubiera notificado a
la otra su intencién de no prorrogarlo, su vigencia quedard ampliada por otro periodo de igual
duracién.

CONSORCIO MEDIOAMBIENTE Y AGUAS PROVINCIA DE CACERES gy
p DIPUTACION
V' DE CACERES

:www.dip-caceres.es ,
!ﬁ] bopcaceres@dip-caceres.es Pag. 4078

Verificable en: http://bop.dip-caceres.es

CVE: BOP-2024-922



Boletin Oficial

de la Provincia de Caceres

Viernes, 23 de febrero de 2024

/ \ CONSORCIO MEDIOAMBIENTE Y AGUAS PROVINCIA DE CACERES
LA0019135 - CONSORCIO MASMEDIO

MAS
MEDIO CONVENIO SANEAMIENTO EN ALTA Y DEPURACION DE AGUAS RESIDUALES

UNDECIMA - Comisién Mixta de Seguimiento de las actuaciones.

Se constituye una Comisién Mixta de Seguimiento del Convenio integrada por dos miembros
de cada una de las partes, lo que se comunicard a la otra parte, siendo la Presidencia o
Vicepresidencia del Consorcio quien ejercera la funcién de presidente de la comisién.

En la comisién se integrara, con voz, pero sin voto, un quinto miembro de la misma nombrado
por el Consorcio MasMedio, que actuard como Secretario.

Esta comisién, de composicién paritaria, tiene por objeto impulsar las actividades de
colaboracién previstas en el presente convenio, fomentar acuerdos especificos, valorar las
tareas realizadas, interpretar el contenido del convenio y resolver las cuestiones litigiosas que
puedan surgir.

La Comisién se reunird cuantas veces sea necesario, a peticién de cualquiera de las dos
administraciones, para deliberar y acordar la coordinacién de las actuaciones relacionadas con
la finalidad perseguida con la firma del presente Convenio.

El funcionamiento de la Comisién Mixta de Seguimiento ser regird por lo dispuesto en el
presente documento y por lo estipulado en la LRISP.

DUODECIMA- Comprobacién, inspeccién y vigilancia de las infraestructuras, instalaciones y
equipo vinculados al servicio encomendado.

Ala firma del convenio se formalizara el Acta de Comprobacién del Servicio de saneamiento en
"alta” y depuracién de aguas residuales en el que se describiran detalladamente, con reportaje
fotografico, el estado en que se encuentran las instalaciones e infraestructuras donde se presta
el servicio, incluyendo el personal adscrito al mismo y que deberé incorporarse en la gestién
futura a prestar por el Consorcio MédsMedio.

Previamente a la formalizacién del Acta de Comprobacién del servicio, el Consorcio MasMedio
desarrollara una serie de actuaciones encaminadas a la optimizacién de las instalaciones del
servicio, segun la planificacién establecida en el Informe Técnico-Econdémico del Servicio.

DECIMOTERCERA. - Indemnizaciones en caso de resolucién anticipada.

Sila ENTIDAD LOCAL de forma unilateral estimase conveniente resolver anticipadamente el
Convenio, debera indemnizar al Consorcio MasMedio por los dafios y perjuicios ocasionados, y
devolver posibles anticipos que pudiera haber recibido por cualquier concepto, asi como los
importes de las actuaciones realizadas. Para ello, los servicios técnicos del Consorcio MasMedio
realizaran un informe técnico-econdémico que reflejen los perjuicios causados y las
indemnizaciones que correspondan, que sera trasladado la ENTIDAD LOCAL, en tramite de
audiencia, para la formulacién de alegaciones por la Entidad Local.

Recibidas las alegaciones y previa propuesta de resolucién, se dictard Resolucién por la
Presidencia del Consorcio MédsMedio con los efectos administrativos correspondientes.
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En sentido contrario, el Consorcio MasMedio debera devolver la ENTIDAD LOCAL aquella parte
de su fondo particular de inversiones pendiente de ejecutar.

La suspensién del Convenio no surtira efecto en tanto que la ENTIDAD LOCAL no preste su
conformidad a la liquidacién contable y satisfaga, en su caso, la totalidad de su deuda. En
cualquier caso, entre la denuncia del Convenio y su resolucién definitiva deberan transcurrir al
menos doce meses.

Tras la finalizacién o suspensién del presente convenio, el personal incorporado a los nuevos
servicios pasara nuevamente al servicio municipal segin lo establecido en la legislacién vigente
en materia laboral, no recayendo en el Consorcio MasMedio ninguna obligacién laboral respecto
de los trabajadores implicados.

En cualquier caso, el Consorcio MasMedio sera indemnizado por los dafios y perjuicios sufridos
como consecuencia del incumplimiento del presente convenio.

Asimismo, constituird titulo suficiente y perjuicio evaluable que el Consorcio MasMedio
apruebe algin expediente de contratacién o adjudique algin contrato para la ejecucién del
presente convenio, cuando la Entidad local suscriptora del mismo se desvincule de este. Sin
embargo, si suscrito el convenio entre el Consorcio MasMedio y la Entidad Local
correspondiente e iniciada la tramitacién del expediente de contratacién o adjudicado el
correspondiente contrato, el Ayuntamiento suscriptor del convenio acuerda desistir o
renunciar al mismo, desvinculdndose del procedimiento o contrato, este acuerdo se entendera
como grave incumplimiento del convenio, generandose las compensaciones que correspondan.

DECIMOCUARTA.- Causas de extincion del convenio.

El presente convenio se extingue por el cumplimiento de las actuaciones que constituyen su
objeto o por incurrir en causa de resolucién, conforme a lo dispuesto en el articulo 51.2 de la
LRJSP, y que se detallan a continuacién:

a) El transcurso del plazo de vigencia del convenio sin haberse acordado la prérroga del mismo.
b) El acuerdo unanime de todos los firmantes.

c¢) El incumplimiento de las obligaciones y compromisos asumidos por parte de alguno de los
firmantes.

En este caso, cualquiera de las partes podra notificar a la parte incumplidora un requerimiento
para que cumpla en un determinado plazo con las obligaciones o compromisos que se
consideran incumplidos. Este requerimiento serda comunicado al responsable del mecanismo de
seguimiento, vigilancia y control de la ejecucién del convenio y a las demads partes firmantes.

Si trascurrido el plazo indicado en el requerimiento persistiera el incumplimiento, la parte que
lo dirigié notificard a las partes firmantes la concurrencia de la causa de resolucién y se
entendera resuelto el convenio. La resolucién del convenio por esta causa podré conllevar la
indemnizacién de los perjuicios causados si asi se hubiera previsto.

d) Por decisién judicial declaratoria de la nulidad del convenio.
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e) Por cualquier otra causa distinta de las anteriores prevista en el convenio o en otras leyes.
DECIMOQUINTA. - Naturaleza juridica del Convenio y resolucién de conflictos.

El presente convenio tiene cardcter administrativo, quedando sujetas las partes, por lo que
respecta a su interpretacién, cumplimiento y ejecucién para la resolucién de los conflictos que
pudieran plantearse en relacién con este Convenio de colaboracién se estara a lo dispuesto en
la citada LRJISP, sin perjuicio de lo establecido por la Comisién Mixta de Seguimiento.

En lo no previsto en este Convenio regiran la LRBRL; el Texto Refundido de las Disposiciones
Legales vigentes en materia de Régimen Local, aprobado por Real Decreto Legislativo 781/1986,
de 18 de abril; el Reglamento de Servicios y el Real Decreto 3/2011, de 14 de noviembre; Real
Decreto 1098/2001, de 12 de octubre y demds disposiciones de Régimen Local y de derecho
privado que resulten de aplicacién.

Y en prueba de conformidad respecto al presente convenio, ambas partes lo firman a un solo
efecto, a la fecha de la firma electrénica.
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Seccion | - Administracion Local

Ayuntamientos
Ayuntamiento de Arroyo de la Luz

ANUNCIO. Aprobacion de la convocatoria y las bases para la constitucion de una
Bolsa de Empleo para Técnico Administrativo/a.

Resolucién de Alcaldia de fecha 16/02/2024 del Ayuntamiento de Arroyo de la Luz por la que
se aprueban las bases y la convocatoria para la constitucién de una bolsa de empleo para
cubrir las posibles vacantes en los puestos siguientes Una plaza de Técnico/a Administrativo/a.

TEXTO

Habiéndose aprobado por Resolucién de Alcaldia de fecha 16/02/2024 las bases y la
convocatoria para la constitucion de una bolsa de empleo, se abre el plazo de presentacién de
solicitudes, que sera de diez dias habiles a contar desde el dia siguiente a la publicacion de
este anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia.

Se adjuntan las bases reguladoras que regiran la convocatoria:
PRIMERA. Objeto de la Convocatoria.

Es objeto de las presentes bases la cobertura de la vacante de la plaza de Técnico/a
Administrativo/a de la plantilla de personal funcionario de esta Corporacion, con caracter de
interinidad dado que concurren las siguientes razones:

Que habiéndose incluido la dotacién presupuestaria para dicha plaza en la plantilla del
presupuesto municipal, atendiendo a las necesidades de personal que tiene este Ayuntamiento
y que no cuenta con personal Técnico en Administracion General y no habiéndose aprobado
aln la oferta de empleo publico para el afio 2024 es necesario la contratacién mediante
concurso-oposicién en régimen de personal funcionario interino de la plaza de Técnico
Administrativo vacante en la plantilla de este Ayuntamiento.

Las caracteristicas de la plaza son las siguientes:
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Grupo: A2.

Denominacion de la plaza: Técnico/a Administrativo/a.
Sistema selectivo: Concurso-Oposicion.

N.° de vacantes: 1.

La plaza referida tendrd encomendada la siguiente mision:

Programar, coordinar y ejecutar las tareas administrativas propias del departamento de
administracién general, de acuerdo con las normas de procedimiento juridico y administrativo e
instrucciones recibidas, a objeto de asegurar la adecuada gestion administrativa de los
asuntos, expedientes, procesos y procedimientos que son competencia del mismo.

Funciones:

- Realizar actividades administrativas de nivel superior, entre éstas se incluyen tareas
directivas, de gestion, ejecucion, control, estudios, informes-propuestas, asesoramiento
y otras similares.

- Tramitar expedientes y procesos administrativos, formulacién de requerimientos,
citaciones, notificaciones y comunicaciones; y otras anélogas.

- Realizar el seguimiento de la normativa, jurisprudencia y doctrina juridica que pueda
afectar a su area competencial.

- Controlar los expedientes y procesos.
- Remitir informacién a la Administracion del Estado, sobre materia propia de la unidad.

- Cualquier otra funcién que no estando descrita en el siguiente apartado tenga relacién
directa con la misién del puesto.

SEGUNDA. Condiciones de Admisién de Aspirantes.
Para formar parte en las pruebas de seleccién, sera necesario:

a) Tener la nacionalidad espafiola, sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 57 Texto
Refundido de la Ley del Estatuto Basico del/a Empleado/a Publico/a aprobado por Real
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Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre del Texto Refundido de la Ley del Estatuto
Basico del/a Empleado/a Publico/a.

b) Poseer la capacidad funcional para el desempefio de las tareas.

c) Tener cumplidos dieciséis afios y no exceder, en su caso, de la edad méaxima de
jubilacién forzosa.

d) No haber sido separado/a mediante expediente disciplinario del servicio de cualquiera
de las Administraciones Publicas o de los érganos constitucionales o estatutarios de las
Comunidades Auténomas, ni hallarse en inhabilitacion absoluta o especial para empleos
0 cargos publicos por resolucion judicial, para el acceso al cuerpo o escala de personal
funcionario, o para ejercer funciones similares a las que desempefiaban en el caso del
personal laboral, en el que hubiese sido separado/a o inhabilitado/a. En el caso de ser
nacional de otro Estado, no hallarse inhabilitado/a o en situacién equivalente ni haber
sido sometido/a a sancion disciplinaria o equivalente que impida, en su Estado, en los
mismos términos el acceso al empleo publico.

e) Estar en posesion, o en condiciones de obtener en la fecha en que termine el plazo
de presentacion de solicitudes, la titulacién universitaria de Grado, Diplomado/a
Universitario/a o titulacion universitaria equivalente, de acuerdo con lo previsto en el
articulo 76 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba
el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del/a Empleado/a Publico/a, verificado
por el Consejo de Universidades a través del cauce procedimental previsto en el Real
Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, por el que se establece la ordenacion de las
ensefianzas universitarias oficiales.

Se considerara equivalente al titulo de Diplomado/a Universitario/a el haber superado
tres primeros cursos completos de los estudios conducentes a la obtencion de cualquier
titulo oficial de Licenciado/a, Arquitecto/a o Ingeniero/a o el primer ciclo correspondiente
a dichos estudios, conforme a lo dispuesto en la disposicion adicional primera del Real
Decreto 1272/2003, de 10 de octubre.

En el caso de titulaciones obtenidas en el extranjero debera estarse en posesion de la
credencial que acredite su homologacion, equivalencia o convalidaciéon en su caso. Los/as
aspirantes con titulaciones universitarias obtenidas en el extranjero deberan acreditar que
estan en posesion de la correspondiente credencial de homologacion o en su caso del
correspondiente certificado de equivalencia, y los aspirantes con titulaciones no universitarias
obtenidas en el extranjero deberan acreditar que estan en posesion de la correspondiente
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credencial de homologacion. Este requisito no sera de aplicacion a los/as aspirantes que
hubieran obtenido el reconocimiento de su cualificacion profesional, en el &mbito de las
profesiones reguladas, al amparo de las disposiciones de derecho comunitario.

La titulacién se acreditara mediante la expedicién de los titulos correspondientes por la
autoridad académica competente. La equivalencia de titulacion/titulaciones a la exigida como
acceso en esta base, sera acreditada por la persona interesada.

TERCERA. Igualdad de condiciones.

3.1. De acuerdo con lo establecido en los arts. 59.2 del TREBEP y 91 de la Ley 13/2015, de 8
de abril de Funciéon Publica de Extremadura, en concordancia con lo previsto en el Real
Decreto Legislativo 1/2013, de 29 de noviembre, por el que se aprueba el Texto Refundido de
la Ley General de Derechos de las Personas con Discapacidad y de su Inclusion Social, en las
presentes pruebas seran admitidas las personas con discapacidad en igualdad de condiciones
que los/as demas aspirantes.

3.2. Los/as aspirantes con discapacidad deberan presentar certificacion expedida por el 6rgano
competente de la Comunidad Autonoma o de la Administracioén del Estado, que acrediten tal
condicién, asi como su capacidad para desempefiar las tareas correspondientes a la plaza
objeto de la presente convocatoria.

3.3. El drgano técnico de seleccion establecera, para las personas con discapacidad que asi lo
soliciten, las adaptaciones posibles, de tiempo y medios, para la realizacion de prueba. A tal
efecto los/as interesados/as deberan presentar la peticion correspondiente en la solicitud de
participacion en la convocatoria.

CUARTO. Forma y Plazo de Presentacion de Instancias.

Quienes deseen participar en estas pruebas selectivas deberan hacerlo constar en el
formulario de solicitud (ANEXO 1) al que se accedera a través de la sede electrdnica del
Ayuntamiento Arroyo de la Luz (Caceres), disponible en la direccion:

https://arroyodelaluz.sedelectronica.es/info.0

Las solicitudes (Anexo ) para tomar parte en las correspondientes pruebas de seleccién, en las
que los/as aspirantes haran constar que retnen las condiciones exigidas en las presentes
bases generales para la plaza que se opte, se dirigiran a la Alcaldia del Ayuntamiento y se
presentaran en el Registro Electrénico General de este Ayuntamiento o en alguno de los
lugares previstos en el articulo 16.4 de la Ley39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento

Y

www.dip-caceres.es
| bopcaceres@dip-caceres.es

CVE: BOP-2024-923

Verificable en: http://bop.dip-caceres.es



Boletin Oficial

de la Provincia de Caceres

Viernes, 23 de febrero de 2024

Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, en el plazo de veinte dias naturales
contados a partir del dia siguiente al de la publicacién de la convocatoria en el Boletin Oficial de
la Provincia.

Las bases integras se publicaran en el Boletin Oficial de la Provincia, y en la sede electrénica
de este Ayuntamiento direccion https://arroyodelaluz.sedelectronica.es/info.0 (y, en su caso, en
el Tablén de Anuncios, para mayor difusion).

Los datos personales incluidos en la solicitud de participacion seran tratados Unicamente para
la gestion del proceso selectivo, es decir para la practica de las pruebas de seleccién y las
comunicaciones que deban realizarse. Cuando sea necesario publicar un acto administrativo
gue contenga datos personales se publicara de la forma que determina la disposicion adicional
séptima de la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccién de Datos Personales y
garantia de los derechos digitales. El Ayuntamiento sera el responsable del tratamiento de
estos datos.

QUINTA. Admision de Aspirantes.

Expirado el plazo de presentacion de solicitudes, la Alcaldia dictara resolucion en el plazo de
maximo de un mes, declarando aprobada la lista provisional de admitidos/as y excluidos/as. En
dicha resolucién, que se publicara en la sede electrénica de este Ayuntamiento direccion
https://arroyodelaluz.sedelectronica.es/info.0 (y, en su caso, en el Tabl6n de Anuncios, para
mayor difusién), se sefialara un plazo de cinco dias habiles para que se puedan formular
reclamaciones o subsanar los defectos que hayan motivado la exclusion.

Transcurrido el plazo de subsanacion, por la Alcaldia se aprobara la lista definitiva de
aspirantes admitidos/as y excluidos/as, que se publicara en la sede electronica de este
Ayuntamiento direccién https://arroyodelaluz.sedelectronica.es/info.0 (y, en su caso, en el
Tablon de Anuncios, para mayor difusion). En esta misma publicacion se hara constar el dia,
hora y lugar en que habra de realizarse el primer ejercicio de seleccion. El llamamiento para
posteriores ejercicios se hara mediante la publicacion en la sede electrénica de este
Ayuntamiento direccidn https://arroyodelaluz.sedelectronica.es/info.0 (y, en su caso, en el
Tablén de Anuncios, para mayor difusidon); con doce horas, al menos, de antelacion al
comienzo de este, si se trata del mismo ejercicio, o de veinticuatro horas, si se trata de uno
nuevo. Igualmente, en la misma resolucion, se hara constar la designacion nominal del
Tribunal.

Los sucesivos llamamientos y convocatorias, y en definitiva cualquier decisién que adopte el
Tribunal y que deba conocer el personal aspirante hasta la finalizacién de las pruebas
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selectivas o, en su caso, la fase de concurso, se expondran en los locales en donde se haya
celebrado el ejercicio anterior 0 en los que se sefialen en el Ultimo anuncio, bastando dicha
exposicion, en la fecha que se inicie, como notificacion a todos los efectos.

SEXTA. Tribunal Calificador.

Los érganos de seleccidon seran colegiados y su composicién debera ajustarse a los principios
de imparcialidad y profesionalidad de sus miembros, no pudiendo estar formados
mayoritariamente por personal funcionario de los Cuerpos o Escalas a los que se refiera el
proceso selectivo. Se tendera a la paridad entre mujer y hombre.

En ninglin caso pueden formar parte de los érganos de seleccién: el personal que desempefia
cargos de eleccidn o de designacion politica o los haya desempefiado en los Ultimos dos afios,
el personal funcionario interino o laboral temporal, el personal eventual, el personal directivo
profesional y las personas que, en los cinco afios anteriores a la publicacion de la convocatoria
correspondiente, hubiesen realizado tareas de preparacion de aspirantes a pruebas selectivas.
No podran aprobar ni declarar que han superado las pruebas selectivas un nimero de
aspirantes superior al de plazas convocadas. Cualquier propuesta que contravenga lo
establecido sera nula de pleno derecho, sin perjuicio de las responsabilidades en que hubieran
podido incurrir.

La pertenencia a los 6rganos de seleccion serd siempre a titulo individual, no pudiendo
ostentarse ésta en representacién o por cuenta de nadie. Asimismo, actuaran con plena
autonomia y seran personalmente responsables de la objetividad del procedimiento, del estricto
cumplimiento de las bases de la convocatoria y de los plazos establecidos para la realizacion y
calificacién de las pruebas y publicacién de sus resultados.

El 6rgano técnico de seleccion estard compuesto por la Presidencia, la Secretaria y tres
Vocales, actuando todos/as ellos/as con voz y voto, siendo su composicion publicada en el
Tablon de Anuncios de la Sede Electrénica municipal, previo anuncio en el Boletin Oficial de la
Provincia de C4ceres.

El Tribunal debera conformarse con funcionarios/as de carrera o laborales fijos, en posesion de
un nivel de titulacién igual o superior al exigido para el ingreso en el cuerpo o escala de que se
trate.

La composicion del tribunal calificador se hara publica con el listado definitivo de aspirantes
admitidos/as y excluidos/as.

El Tribunal podra designar personal colaborador para el desarrollo de las pruebas, que actuara
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bajo su direccion, cuando la complejidad del proceso selectivo lo aconseje.

La abstencién y recusacion de los/as miembros del Tribunal serd de conformidad con los
articulos 23 y 24 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

SEPTIMA. Sistemas de Seleccién y Desarrollo de los Procesos.

PROCEDIMIENTO DE SELECCION: El procedimiento de seleccion se realizara mediante el
sistema de concurso-oposicion, por el turno libre, y consistira en la celebracién sucesiva de la
fase de oposicion y concurso.

El procedimiento de seleccion de los/as aspirantes constara de dos fases. El proceso selectivo
sera valorado con un méaximo de 10 puntos:

A) Oposicién (70% de la puntuacion total): 7 puntos en total.
B) Concurso (30% de la puntuacién total): 3 puntos en total.
FASE OPOSICION:

Ejercicio Unico: Consistira en el desarrollo por escrito, de varios supuestos practicos planteadas
por el Tribunal de entre los contenidos del temario completo ANEXO Il en un tiempo maximo de
dos horas. Para su realizacion se podran utilizar textos legales no comentados.

En este ejercicio se valorara la capacidad para aplicar los conocimientos a las situaciones
practicas que se planteen, la sistematica, la capacidad de andlisis, la expresidn escrita, y la
justificacion de las decisiones adoptadas por aspirante. En los ejercicios escritos se debera
garantizar el anonimato de los/as aspirantes.

Los/as aspirantes seran convocados/as en llamamiento Unico, siendo excluidos/as de la
oposicién quienes no comparezcan, salvo causa de fuerza mayor debidamente acreditada y
libremente apreciada por el Tribunal.

En cualquier momento el Tribunal podra requerir a los/as opositores/as para que acrediten su
personalidad.

Los/as candidatos/as deberan acudir provistos/as del DNI o, en su defecto, pasaporte o carné
de conducir.

El ejercicio de las pruebas seréa obligatorio y eliminatorio, calificAndose hasta un maximo de 7
puntos, siendo eliminados/as los/as aspirantes que no alcancen un minimo de 3.5 puntos. La
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puntuacién de cada uno de los ejercicios se hallar4 calculando la media aritmética de las
puntuaciones otorgadas por cada uno de los/as miembros del Tribunal.

FASE CONCURSO: que sera posterior a la Fase de Oposicion, no tendré caracter eliminatorio,
y no podra tenerse en cuenta para superar la Fase de Oposicion.

La valoracion de los méritos no supondra mas de un 30% de la puntuacién maxima alcanzable
en el proceso selectivo, de acuerdo con los baremos que figuran a continuacion, que se
aplicaran a los/as aspirantes del proceso selectivo

Méritos computables:

1. Por servicios prestados (hasta 15 puntos): S6lo seran valorados aquellos servicios que estén
debidamente acreditados mediante certificacion oficial (certificado de servicios prestados,
ambos junto al Informe de Vida laboral):

a) Por haber trabajado, con vinculo funcionarial o laboral en la misma categoria o
superior categoria (Técnico/a de gestién de Administracion General A2 o Técnico/a de
Administracién general Al), en la Administraciéon Publica, a razén de 0,50 puntos por
mes trabajado, conforme al Informe de Vida Laboral.

b) Por haber trabajado, con vinculo funcionarial o laboral en la escala de funcionarios/as
de Administracién General de la Administracion Publica, en categoria inferior a la del
puesto a ocupar, a razén de 0,30 puntos por mes trabajado, conforme al Informe de Vida
Laboral.

2. Por titulaciones académicas: (hasta 8 puntos): estar en posesion de titulacion de nivel
superior a la minima exigida para el ingreso en cada uno de los Grupos o de otra titulacion de
igual nivel a la exigida, conforme al siguiente cuadro:

- Master oficial: 4 punto.
- Doctorado: 5 puntos.
- Grado: 3 punto.

3. Por acciones formativas y de perfeccionamiento (hasta 7 puntos): siempre que estén
relacionadas con las tareas propias de la categoria que se convoca. La valoracién de cada
accion formativa se realizara de acuerdo con la siguiente escala:

- De 100 o mas horas: 2 puntos.

- De 75 a 99 horas: 1.5 punto.
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- De 50 a 74 horas: 0’75 puntos.
- De 25 a 49 horas: 0’50 puntos.
- De 15 a 24 horas: 0’20 puntos.

Solo se valorara esta formacion si resulté convocada, organizada o expresamente homologada
por la Universidad, Institutos o Escuelas oficiales de formacion de funcionarios, Diputaciones
Provinciales, FEMP, INAP o analogos.

Cuando la duracién de una accion formativa se exprese en créditos ECTS (créditos europeos),
se tendra en cuenta que 1 crédito ECTS corresponde a la equivalencia de 25 horas.

En ningun caso seran valorados méritos no acreditados documentalmente en tiempo y forma.

En caso de empate en la fase de concurso, se estara a lo dispuesto en el articulo 44 del
Reglamento General de Ingreso del Personal al Servicio de la Administracién General del
Estado y de Provisién de Puestos de Trabajo y Promocién Profesional de los/as
Funcionarios/as Civiles de la Administracion General del Estado aprobado por Real Decreto
364/1995, de 10 de marzo.

(Los servicios prestados en otras Administraciones se acreditaran mediante certificado del/a
Secretario/a de la Corporacién o entidad, y los prestados en el sector privado se acreditaran
mediante certificado de la Seguridad Social al que se acompafiara el oportuno contrato de
trabajo y la vida laboral, o, en defecto del tltimo documento, cualquiera en el que se haga
constar la categoria desempefiada).

OCTAVA. Calificacion.

A los/as aspirantes que hayan superado la fase de oposicién se les aplicara la puntuaciéon
obtenida en la fase de concurso.

La puntuacion final sera aquella obtenida de aplicar el porcentaje establecido para la fase de
oposicion mas el porcentaje establecido para la fase de concurso.

El resultado de la suma de ambas fases, una vez realizadas las ponderaciones en cada una de
ellas, sera la puntuacion final.

Una vez finalizadas ambas fases, se procedera a obtener la lista de personas aspirantes
aprobadas con todas las que hayan superado la fase de oposicion a las que se les sumara la
puntuacion obtenida en la fase de concurso.
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La relacion de personas aprobadas dara comienzo con la persona aspirante que haya obtenido
de esta forma la puntuacién total mas alta.

En el supuesto de empate entre aspirantes, en la calificacion final, el 6rgano técnico de
seleccion aplicara las siguientes reglas atendiendo a la puntuacion obtenida en cada uno de los
siguientes factores y por el siguiente orden:

1. Aspirante con mejor puntuacion en el ejercicio segundo ejercicio de la fase de
oposicion.

2. Aspirante con mejor puntuacién en el ejercicio primero de la fase de oposicion.

3. Aspirante con mejor puntuacién en el apartado del concurso correspondiente al
apartado 3 de los méritos a valorar.

4. Aspirante con mejor puntuacién en el apartado del concurso correspondiente al
apartado 1 de los méritos a valorar.

5. Aspirante con mejor puntuacién en el apartado del concurso correspondiente al
apartado 4 de los méritos a valorar.

6. Aspirante con mejor puntuacién en el apartado del concurso correspondiente al
apartado 2 de los méritos a valorar.

La relacién final de aprobados se publicara en el tablén de anuncios de la sede electrénica del
Ayuntamiento.

Dicha relacion sera elevada por el 6rgano técnico de seleccion a la Alcaldia, con propuesta de
nombramiento de quién haya superado el proceso selectivo con la puntuacion mas alta

NOVENA. Relacion de Aprobados/as, Acreditacion de Requisitos Exigidos y Nombramiento.

Una vez terminada la (calificacién/baremacién/calificacion y baremacion), los Tribunales haran
publica la relacion de aspirantes por orden de puntuacién en la sede electrénica de este
Ayuntamiento direccidn https://arroyodelaluz.sedelectronica.es/info.0 (y, en su caso, en el
Tablén de Anuncios, para mayor difusion), precisandose que el nimero de propuestos no
podra rebasar el nimero de plazas vacantes convocadas, relacién que se elevara a la Alcaldia.

Los/as aspirantes propuestos acreditaran ante la Administracion, dentro del plazo de cinco dias
habiles desde la publicacién de la relacion de aprobados en la sede electrénica de este
Ayuntamiento direccidn https://arroyodelaluz.sedelectronica.es/info.0 (y, en su caso, en el
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Tablén de Anuncios, para mayor difusion) que rednen los requisitos de capacidad y los exigidos
en la convocatoria (Anexo I).

Quienes, dentro del plazo indicado, y salvo los casos de fuerza mayor, no presentasen la
documentacion o de la misma se dedujese que carecen de alguno de los requisitos exigidos,
no podran ser nombrados/as, quedando anuladas todas sus actuaciones, sin perjuicio de la
responsabilidad en que pudieran haber incurrido por falsedad en sus solicitudes de
participacion.

La Resolucién de nombramiento serd adoptada por la Alcaldia en su condicién de jefatura
directa del personal, y se publicara en la sede electronica de este Ayuntamiento direccion
https://arroyodelaluz.sedelectronica.es/info.0 (y, en su caso, en el Tabl6n de Anuncios, para
mayor difusion).

Una vez publicado el nombramiento, se debera proceder a la toma de posesiéon como
funcionario/a interino/a por los/as nombrados/as dentro del plazo de 3 dias habiles a partir de
dicha publicacion.

El nombramiento derivado de este proceso de seleccién en ningln caso dara lugar al
reconocimiento de la condicion de personal funcionario de carrera.

DECIMA. Funcionamiento y Constitucion de bolsa de empleo.

Se constituira una bolsa de empleo con las personas que superen el proceso de seleccién y no
resulten contratadas, a fin de que pueda ser utilizada en futuros llamamientos que pudieran
resultar necesarios para cubrir en su caso esta vacante temporalmente debido a bajas por
enfermedad, maternidad, etc. La bolsa sera ordenada segun la puntuacién obtenida.

Solo formaran parte de la bolsa aquellos aspirantes que superen la fase de oposicién.

Estas reglas tendran vigencia hasta la aprobacién de un reglamento regulado de bolsas de
empleo.

1. El érgano competente aprobard la Bolsa de Trabajo comprensiva de las personas incluidas
en la misma, de la puntuacion obtenida y del orden de llamamiento en su caso, la cual sera
expuesta al publico en el Tablén de anuncios de la sede electrénica del Ayuntamiento, y en la
web municipal sin que se efectle notificacién personal a ninguno de los/as interesados/as.

El 6rgano competente solo podra denegar la aprobacién de la propuesta de Bolsa de empleo
por motivos de legalidad a justificar en la resolucién oportuna.
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2. El llamamiento de los/as candidatos/as se efectuara de acuerdo con el orden de puntuacion
obtenido en el proceso. El Ayuntamiento procedera a localizar al/a candidato/a de la bolsa de
empleo segun el orden de prelacién establecido mediante llamada telefonica o correo
electrénico que el/a candidato/a haya sefialado en su solicitud. A estos efectos, los/as
interesados/as estaran obligados a comunicar cualquier variaciéon en el nimero de teléfono o
correo electronico sefalado.

El llamamiento por cada candidato/a sera Unico. El/a aspirante debera dar una contestacion a
la oferta de empleo en el plazo maximo de 1 dia a contar desde el recibi de la llamada o correo
electronico que se hara constar mediante diligencia al efecto, personandose en el
Ayuntamiento de Arroyo de la Luz o persona en quien delegue, debidamente acreditada, si ho
pudiera presentarse por causas de fuerza mayor, cabe la aceptacion por cualquier medio que
permita dejar constancia de ello.

En caso de no contestar a la primera llamada se realizardn dos intentos de llamada més en el
mismo dia en horas distintas y se enviara un correo electrénico. Si no contesta a la oferta en el
plazo de 1 dia a contar desde el recibi de la llamada o correo electrénico sin causa justificada,
sera excluido de la bolsa de trabajo.

3. Se considerara causa justificada y conllevara la suspension en la Bolsa de Empleo y el pase
a la situacion de inactivo/a permaneciendo en el mismo puesto de la bolsa durante el periodo
que dure el motivo que haya conllevado la citada situacion, la concurrencia de alguna de las
siguientes circunstancias, debidamente alegada y acreditada documentalmente:

a) Enfermedad del/a candidato/a, debidamente acreditada con Informe médico o
situacién de baja por incapacidad temporal del interesado debiendo aportar la misma.

b) Maternidad, paternidad y adopcion.

Una vez finalizada la causa justificativa de la suspension, el/a interesado/a debera comunicar al
Ayuntamiento de Arroyo de la Luz, en el plazo de 3 dias en el Registro general de entrada, tal
circunstancia a efectos de tramitar el alta en la Bolsa, se dara como alta disponible a partir del
dia siguiente al que comunique su disponibilidad.

Si el/a candidato/a no realiza dicha notificacion en el plazo indicado supondra su exclusién
definitiva de la bolsa.

4. Seran causas de exclusion automatica de la bolsa de trabajo las siguientes:

a) Renuncia al puesto de trabajo ofertado, sin acreditar causa justificada.
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b) No contestar a la oferta en el plazo de 1 dia a contar desde el recibi de la llamada o
correo electrénico sin causa justificada.

c) No superar el periodo de prueba establecido en el contrato de trabajo en su caso.

d) Si iniciado un expediente disciplinario al/a trabajador/a afectado/a se calificara la falta
Como grave 0 muy grave.

e) Quienes incurran en la falsificacién u omision de los datos aportados en la solicitud.

f) La falta de presentacion injustificada de la documentacién requerida para la realizacion
del contrato, en el plazo establecido.

g) No presentarse en la fecha establecida por el Departamento de Personal al objeto de
proceder a la firma del contrato de trabajo, salvo causa de fuerza mayor debidamente
justificada.

h) Si una vez aceptada la oferta de contrataciéon o durante la vigencia del contrato, el/a
interesado/a renunciase voluntariamente al mismo, sera eliminado/a automaticamente
de la bolsa

i) No comunicar al Ayuntamiento la finalizacion de la causa justificativa de la suspension
en la bolsa en el plazo indicado al efecto.

5. En ningln caso se realizaran contrataciones que conlleven la superacién de los limites
temporales establecidos para los contratos de duracién determinada en el articulo 15 del Real
Decreto Legislativo 2/2015, de 23 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley
del Estatuto de los/as Trabajadores/as, ni en la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de medidas
urgentes para la reduccién de la temporalidad en el empleo publico, ni en el Real Decreto-ley
32/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la reforma laboral, la garantia de la
estabilidad en el empleo y la transformacion del mercado de trabajo.

6. La vigencia de la Bolsa se extendera hasta su sustitucidon por otra Bolsa de la misma
categoria profesional, hasta el agotamiento de los efectivos que la constituyan o hasta que se
resuelva su extincion, en su caso, una vez transcurridos dos afos.

La renuncia inicial a una oferta de trabajo, o la renuncia durante la vigencia del contrato, no
daran lugar a la exclusion de la Bolsa de Trabajo, pero ocasionara un cambio de lugar del
puesto, dentro de la misma, pasando a ocupar el ultimo puesto como integrante de la Bolsa.

Son causas que justifican la renuncia a una oferta de trabajo y que implican el mantenimiento
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dentro de la Bolsa de Trabajo:

- Estar en situacion de ocupado, prestando servicios en el Ayuntamiento como personal
contratado, en cualquiera de las formas admitidas en derecho, laboral o funcionario/a
interino/a.

- Estar en situacién de Suspensién por accidente, baja por enfermedad, intervencién
quirdrgica, internamiento hospitalario, maternidad, embarazo de alto riesgo y situacion
de riesgo o necesidad acreditada por facultativo que exija la lactancia natural de
menores de nueve meses. La acreditacion documentada de la finalizacion de tal
circunstancia dara lugar a la reposicion en el mismo lugar del orden de lista en las
Bolsas de Trabajo en que se encontrara la persona afectada.

- Ejercicio de cargo publico representativo que imposibilite la asistencia al trabajo.

Las personas incluidas en la Bolsa de Trabajo tendran que presentar datos personales
suficientes que permitan su pronta localizacién, siendo responsables de que estén actualizados
en todo momento.

Una vez realizado el intento de localizacion por medio de la comunicacién telefdnica, la
telegréfica con acuse de recibo o el correo electronico con acuse de recepcion, si no fuese
posible el contacto en veinticuatro horas se acudira a la persona siguiente. Si se opta por la
comunicacion telefonica, se realizaran un minimo de tres intentos de contacto entre las 09:00 y
las 14:00 horas, con un intervalo de 60 minutos entre cada llamada.

La persona integrante de la Bolsa de Trabajo que reciba propuesta de oferta de trabajo, en los
términos descritos anteriormente, debera proceder a la aceptacién o rechazo de la misma, en
un periodo maximo de 24 horas, salvo circunstancias excepcionales o de fuerza mayor.

UNDECIMA. Finalizacién de la relacién de interinidad.

La Administracion formalizara de oficio la finalizacidon de la relacion de interinidad por
cualquiera de las siguientes causas, ademas de por las previstas en el articulo 63 del texto
refundido de la ley del Estatuto Basico del/a Empleado/a Publico/a, sin derecho a
compensacion alguna:

a) Por la cobertura reglada del puesto por personal funcionario de carrera a través de
cualquiera de los procedimientos legalmente establecidos.

b) Por razones organizativas que den lugar a la supresion o a la amortizacién de los
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puestos asignados.
c) Por la finalizacion del plazo autorizado expresamente recogido en su nombramiento.
d) Por la finalizacion de la causa que dio lugar a su nombramiento.

En el supuesto previsto en el apartado a), las plazas vacantes desempefiadas por personal
funcionario interino deberan ser objeto de cobertura mediante cualquiera de los mecanismos de
provision o movilidad previstos en la normativa de cada Administracion Publica.

No obstante, transcurridos tres afios desde el nombramiento del personal funcionario interino
se producira el fin de la relacion de interinidad, y la vacante solo podra ser ocupada por
personal funcionario de carrera, salvo que el correspondiente proceso selectivo quede desierto,
en cuyo caso se podra efectuar otro nombramiento de personal funcionario interino.

Excepcionalmente, el personal funcionario interino podra permanecer en la plaza que ocupe
temporalmente, siempre que se haya publicado la correspondiente convocatoria dentro del
plazo de los tres afos, a contar desde la fecha del nombramiento del personal funcionario
interino y sea resuelta conforme a los plazos establecidos en el articulo 70 del texto refundido
de la Ley del Estatuto Basico del/a Empleado/a Publico/a. En este supuesto podra permanecer
hasta la resolucién de la convocatoria, sin que su cese dé lugar a compensacién econémica.

DUODECIMA. Incompatibilidades.

Los/as aspirantes propuestos/as quedaran sujetos, en su caso, al cumplimiento de las
prescripciones contenidas en la Ley 53/1984, de 26 de diciembre, sobre Incompatibilidades del
Personal al Servicio de las Administraciones Publicas, y demas normativa aplicable.

DECIMOTERCERA. Incidencias.

Las presentes bases y convocatoria podran ser impugnadas de conformidad con lo establecido
en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas.

Contra la convocatoria y sus bases, que agotan la via administrativa, se podra interponer por
los/as interesados/as recurso de reposicion en el plazo de un mes ante la Alcaldia, previo al
contencioso-administrativo en el plazo de dos meses ante el Juzgado de lo Contencioso-
Administrativo de Caceres 0, a su eleccidn, el que corresponda a su domicilio, (articulo 46 de la
Ley 29/1998, de 13 de julio, Reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa).

En lo no previsto en las bases sera de aplicacion la Ley 13/2015, de 8 de abril, de Funcién
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Publica de Extremadura; el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del/a Empleado/a
Publico/a aprobado por Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre;, la Ley 7/1985, de 2
de abril, de Bases del Régimen Local; el texto refundido de las disposiciones legales vigentes
en materia de Régimen Local Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril; y el
Reglamento General de Ingreso del Personal al Servicio de la Administracion General del
Estado y de Provision de Puestos de Trabajo y Promocién Profesional de los Funcionarios
Civiles de la Administracion General del Estado aprobado por el Real Decreto 364/1995, de 10
de marzo, con caréacter supletorio.

Arroyo de la Luz, 20 de febrero de 2024
Carlos Caro Dominguez
ALCALDE
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Ayuntamiento de Arroyo de la Lu

ANEXO I: Solicitud

SOLICITUD DE ADMISION A PRUEBAS SELECTIVAS PARA LA COBERTURA
INTERINA DE LA PLAZA DE TECNICO ADMINISTRATIVO/A DE LA PLANTILLA
DE PERSONAL DEL AYUNTAMIENTO DE ARROYO DE LA LUZ

D./Driia. , con domicilio en
la calle/avenida/plaza , namero , de la
localidad de , Provincia . Provisto de
documento de identidad num. , Tlfno: y correo electronico

, comparece ante V.S. por la presente solicitud, y como mejor

proceda,

EXPONE

Que desea participar en las pruebas selectivas para la citada convocatoria efectuada por el
ayuntamiento de Arroyo de la Luz (Caceres) para la COBERTURA INTERINA DE LA PLAZA
DE TECNICO ADMINISTRATIVO/A DE LA PLANTILLA DE PERSONAL DEL
AYUNTAMIENTO DE ARROYO DE LA LUZ cuyas bases de la convocatoria fueron
publicadas en el Boletin Oficial de la Provincia de Caceres mediante el sistema de concurso-
oposicion, y a tal fin DECLARA que los datos consignados en ella reuniendo las condiciones
exigidas, son ciertos comprometiéndose a probar los que figuran en esta solicitud que le fuera
requeridos.

Acompafia a la presente solicitud la siguiente documentacion:
a) Copia del documento nacional de identidad, tarjeta de residencia o NIE.

b) Copia de la titulacion exigida, como requisito de acceso en la clausula 2* de las presentes
Bases.

¢) Declaracion jurada o promesa de no padecer enfermedad o impedimento fisico o psiquico
que imposibilite el desempefio de las correspondientes funciones, debiendo poseer la
capacidad funcional necesaria para el desempefio normal del puesto de trabajo a ocupar.

d) Declaracion jurada o promesa de no haber sido separado mediante expediente
disciplinario del servicio de cualquiera de las Administraciones Publicas o de los organos
constitucionales o estatutarios de las comunidades auténomas, ni hallarse en
inhabilitacion absoluta o especial para empleos o cargos publicos por resolucion judicial,
para el acceso al cuerpo o escala de funcionario, o para ejercer funciones similares a las
que desempefiaban en el caso del personal laboral, en el que hubiese sido separado o
inhabilitado. En el caso de ser nacional de otro Estado, no hallarse inhabilitado o en
situacion equivalente ni haber sido sometido a sancién disciplinaria o equivalente que

Ayuntamiento de Arroyo de la Luz
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Ayuntamiento de Arroyo de la Lu

impida, en su Estado, en los mismos términos el acceso al empleo publico.
e) Justificante del abono de la tasa por derechos de examen.

f) Meéritos profesionales:

Administracién | Categoria %Jornada Fecha de | Fecha de | Total
Publica Laboral inicio fin meses

g) Meéritos académicos:

Ne Denominacion Organismo que lo imparte | Nimero  de
horas/créditos

*En caso de necesitar mas filas en algin apartado, se adicionaran las horas que sean
necesarias.

Asimismo, DECLARO:

No haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de cualquiera de las
Administraciones Publicas o de los 6rganos constitucionales o estatutarios de las Comunidades
Autoénomas, ni hallarse en inhabilitacion absoluta o especial para empleos o cargos publico por

Ayuntamiento de Arroyo de la Luz
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resolucion judicial, para el acceso al cuerpo o escala de funcionario, o para ejercer funciones
similares a las que desempefiaban en el caso del personal laboral, en el que hubiese sido separado
o inhabilitado.

En el caso de ser nacional de otro Estado, no hallarse inhabilitado o en situacion equivalente ni
haber sido sometido a sancion disciplinaria o equivalente que impida, en su Estado, en los mismos
términos el acceso al empleo publico. No padecer enfermedad o limitacion fisica que impida el
desempefio de las correspondientes funciones, debiendo poseer la capacidad funcional necesaria
para el desempefio normal del puesto de trabajo a ocupar.

SOLICITA

Ser admitido para tomar parte en las pruebas selectivas a que se refiere la presente instancia.

En a de de 202 .

ANEXO II: Temario
PROGRAMA COMUN (13)

TEMA 1. La Constitucién Espafiola de 1978 (I): Titulo Preliminar. Los derechos y deberes
fundamentales: Los espafioles y los extranjeros. Derechos y Libertades.

TEMA 2. La Constitucion Espaiiola de 1978 (II): Los principios rectores de la politica social y
economica. Garantias de las Libertades y Derechos Fundamentales. Suspension de los derechos
y libertades.

TEMA 3. La Constitucion Espafiola de 1978 (III): La Corona. Las Cortes Generales. El Gobierno
y la Administracion. Las relaciones entre el Gobierno y las Cortes Generales. El Poder Judicial.

TEMA 4. La Constitucion Espafiola de 1978 (IV): Economia y Hacienda. La Organizacion
Territorial del Estado. El Tribunal Constitucional. La reforma constitucional.

TEMA 5. El Estatuto de Autonomia de Extremadura (I): Estructura. Disposiciones Generales.

Ayuntamiento de Arroyo de la Luz
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Ayuntamiento de Arroyo de la Lu

Derechos, Deberes y Principios Rectores. Las Competencias. Las Instituciones de Extremadura.

TEMA 6. La Ley de Bases del Régimen Local (I): La Provincia: Caracteres. Organizacion y
Competencias. Regimenes especiales. Otras Entidades Locales.

TEMA 7. Ley del Procedimiento Administrativo Comutn de las Administraciones Publicas (I):
Disposiciones Generales. De los interesados en el procedimiento: Capacidad de obrar y el
concepto de interesado e Identificacion y firma de los interesados en el procedimiento
administrativo.

TEMA 8. Ley Reguladora de las Haciendas Locales (I): De los Presupuestos: Contenido y
Aprobacion.

TEMA 9. Ley de Contratos del Sector Publico (I): Disposiciones Generales: Objeto y ambito de
aplicacion de la Ley. Contratos del Sector Publico.

TEMA 10. Estatuto Basico del Empleado Publico (I): Objeto y &mbito de aplicacion. Personal al
servicio de las Administraciones Publicas. Derechos y deberes. Codigo de conducta de los
empleados publicos: Derechos de los empleados publicos. Derecho a la carrera profesional y a la
promocion interna. La evaluacion del desempefio. Derechos retributivos.

TEMA 11. Ley de Funcién Publica de Extremadura: Objeto, principios rectores y ambito de
aplicacion. Personal al servicio de las Administraciones Publicas de Extremadura.

TEMA 12. Ley de Prevencion de Riesgos Laborales: Objeto, ambito de aplicacion y definiciones.
Politica en materia de prevencion de riesgos para proteger la seguridad y salud en el trabajo.
Derechos y obligaciones. Servicios de prevencion. Consulta y participacion de los trabajadores.

TEMA 13. Ley de Igualdad entre mujeres y hombres y contra la violencia de género en
Extremadura: Disposiciones generales. Competencias, funciones, organizacion institucional,
coordinacion y financiacion: Competencias y funciones. Medidas para promover la igualdad de
género: De la igualdad en el empleo. Conciliacion de la vida laboral, familiar y personal.

PROGRAMA ESPECIFICO (47)

TEMA 14. Ley de Bases del Régimen Local (II): Disposiciones generales. El Municipio:
Territorio y Poblacion. Organizacion. Competencias. Regimenes Especiales.

TEMA 15. La Ley de Bases del Régimen Local (III): Disposiciones comunes a las Entidades
Locales: Régimen de Funcionamiento. Relaciones interadministrativas. Impugnacion de actos y
acuerdos y ejercicios de acciones.

TEMA 16. La Ley de Bases del Régimen Local (IV): Informacion y participacion ciudadana.
Estatuto de los miembros de las Corporaciones Locales.

TEMA 17. Ley del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas (II):
De la actividad de las Administraciones Publicas: Normas generales de actuacion y Términos y
plazos.

TEMA 18. Ley del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas (IIT):
De los actos administrativos: Requisitos de los actos administrativos, Eficacia de los actos y
Nulidad y anulabilidad.

Ayuntamiento de Arroyo de la Luz
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Ayuntamiento de Arroyo de la Lu

TEMA 19. Ley del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas (IV):
De las disposiciones sobre el procedimiento administrativo comin: Garantias del procedimiento,
Iniciacion. Ordenacion. Instruccion. Finalizacion. De la tramitacion simplificada del
procedimiento administrativo comin. Ejecucion.

TEMA 20. Ley del Procedimiento Administrativo Comiin de las Administraciones Piblicas (V):
De la revision de los actos en via administrativa. De la iniciativa legislativa y de la potestad para
dictar Reglamentos y otras disposiciones.

TEMA 21. Ley de Régimen Juridico del Sector Publico (I): Disposiciones generales, principios
de actuacion y funcionamiento del sector publico. Relaciones interadministrativas.

TEMA 22. Disposiciones legales vigentes en materia de Régimen Local: Disposiciones
generales. El municipio: Territorio y poblacion. Organizacion. La Provincia: Disposiciones
generales. Organizacion. Competencias.

TEMA 23. Reglamento de Organizacion. Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades
Locales: Disposiciones Generales. Estatuto de los miembros de las Corporaciones Locales:
Adquisicion, suspension y pérdida de la condicion de miembro de la Corporacion. Derechos y
Deberes. Grupos Politicos.

TEMA 24. Ley de garantia de la autonomia municipal de Extremadura: Disposiciones generales.
Autonomia municipal. Competencias municipales.

TEMA 25. Ley de mancomunidades y entidades locales menores de Extremadura: Objeto y
ambito de aplicacion. Fines. Mancomunidades de municipios y Entidades Locales menores de
Extremadura: Disposiciones Generales. Creacion y constitucion de Mancomunidades. Relaciones
interadministrativas. Entidades locales menores: Disposiciones Generales.

TEMA 26. Ley de Patrimonio de las Administraciones Publicas, disposiciones generales que
afectan a los municipios.

TEMA 27. Reglamento de Bienes de las Corporaciones Locales (I): Bienes de las Entidades
Locales. Concepto y clasificacion de los bienes. Del patrimonio de las entidades locales.
Conservacion y tutela.

TEMA 28. Reglamento de Bienes de las Corporaciones Locales (II): Bienes de las Entidades
Locales: Disfrute y aprovechamiento de los bienes. Enajenacion.

TEMA 29. Ley de Contratos del Sector Publico (II): Disposiciones Generales sobre la
contratacion del Sector Publico.

TEMA 30. Ley de Contratos del Sector Publico (III): Partes del contrato.

TEMA 31. Ley de Contratos del Sector Publico (IV): Objeto, Presupuesto Base de licitacion,
Valor estimado, precio del contrato y su revision. Garantias exigibles en la contratacion del sector
publico. De las actuaciones relativas a la contratacion de las Administraciones Publicas: De la
Preparacion de los contratos. Expediente de contraccion. Pliego de clausulas administrativas
particulares y de prescripciones técnicas.

TEMA 32. Ley de Contratos del Sector Publico (V): De las actuaciones relativas a la contratacion
de las Administraciones Publicas: De la adjudicacion de los contratos de las Administraciones
Publicas.

TEMA 33. Ley de Contratos del Sector Publico (VI): De los efectos, cumplimiento y extincion
de los contratos administrativos.

TEMA 34. Ley de Contratos del Sector Publico (VII): Racionalizacion técnica de la contratacion.

Ayuntamiento de Arroyo de la Luz
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Ayuntamiento de Arroyo de la Lu

TEMA 35. Ley de Contratos del Sector Publico (VIII): De los distintos tipos de contratos de las
Administraciones Publicas: Del contrato de obras.

TEMA 36. Ley de Contratos del Sector Publico (IX): De los distintos tipos de contratos de las
Administraciones Publicas: Del contrato de concesion de servicios. Contrato de suministro.
Contrato de servicios.

TEMA 37. Ley de Contratos del Sector Piblico (X): Organos competentes en materia de
contratacion. Registros oficiales. Gestion de la publicidad contractual por medios informaticos y
telematicos.

TEMA 38. Ley de Contratos del Sector Publico (XI): Competencia en materia de contratacién en
las Entidades Locales y las normas especificas de contratacion publica de las Entidades Locales.

TEMA 39. Las Instituciones y organismos de la Union Europea -Tratado de Funcionamiento de
la UE- : Parlamento Europeo. El Consejo Europeo. El Consejo de la Unioén Europea. La Comision
Europea. Tribunal de Justicia de la Unién Europea.

TEMA 40. Ley Organica de Proteccién de Datos Personales y garantia de los derechos digitales:
Disposiciones Generales. Principios de proteccion de datos. Derechos de las personas.
Disposiciones aplicables a tratamientos concretos. Responsable y encargado del tratamiento.

TEMA 41. Ley de Haciendas Locales (IT): Ambito de aplicacién. Recursos de las Haciendas
Locales: Enumeracion. Ingresos de derecho privado. Tributos.

TEMA 42. Ley de Haciendas Locales (III): Recursos de los municipios: Enumeracion. Tributos
Propios: Tasas. Contribuciones Especiales. Impuestos: Disposicion General e Impuesto de sobre
bienes inmuebles.

TEMA 43. Ley de Haciendas Locales (IV): Recursos de las Provincias: Enumeracion. Recursos
tributarios. Participacion de las Provincias en los tributos del Estado. Subvenciones. Precios
Publicos. Otros recursos.

TEMA 44. Ley de Haciendas Locales (V): De los Presupuestos: De los créditos y sus
modificaciones. Ejecucion y Liquidacion.

TEMA 45. Real Decreto 500/1990, de 20 de abril por el que se desarrolla el capitulo primero del
titulo sexto de la Ley 39/1988, de 28 de diciembre, reguladora de las Haciendas Locales, en
materia de presupuestos: De los créditos del Presupuesto de Gastos: Delimitacion y situacion de
los créditos. Modificaciones presupuestarias.

TEMA 46. Ley de Haciendas Locales (VI): La Tesoreria de las entidades locales.

TEMA 47. Ley de Haciendas Locales (VII): De la contabilidad: Disposiciones generales. Control
y fiscalizacion.

TEMA 48. El Presupuesto del Ayuntamiento de Arroyo de la Luz Estructura y contenido.

TEMA 49. Bases de ejecucion del presupuesto Ayuntamiento de Arroyo de la Luz: Normas
generales. Modificaciones de crédito.

TEMA 50. Bases de ejecucion del presupuesto de Ayuntamiento de Arroyo de la Luz: Ejecucion
del gasto. Ejecucion del Pago. Régimen de subvenciones. Contratacion.

TEMA 51. Ley Orgénica de Estabilidad Presupuestaria y Sostenibilidad Financiera: Ambito de
aplicacion. Principios Generales. Estabilidad presupuestaria y sostenibilidad financiera.

TEMA 52. Ley General de Subvenciones: Del 4mbito de aplicacion de la Ley. Disposiciones
comunes a las subvenciones publicas.

Ayuntamiento de Arroyo de la Luz
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TEMA 53. El servicio publico en la esfera local: El ejercicio de actividades econdmicas:
requisitos y procedimiento.

TEMA 54. Los modos de gestion de los servicios publicos. Iniciativa publica en la actividad
econdmica: presupuestos, requisitos y procedimiento.

TEMA 55. Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico (II): Adquisicion y pérdida de la
relacion de servicio. Ordenacion de la actividad profesional. Situaciones administrativas.

TEMA 56. Ley de Funcion Publica de Extremadura (II): Adquisicion y pérdida de la condicion
de empleado publico. Promocion profesional y evaluacion del desempefio. Provision de puestos
de trabajo y movilidad. Situaciones administrativas.

TEMA 57. Ley de incompatibilidades del personal al servicio de las Administraciones Publicas.

TEMA 58. Estatuto de los Trabajadores: Ambito y Fuentes. Derechos y deberes laborales bésicos.
Elementos y eficacia del Contrato de Trabajo. Modalidades del contrato de trabajo.

TEMA 59. Proteccion de la legalidad urbanistica e infracciones y sanciones urbanisticas. Obras
sin licencia o sin ajustarse a licencia. Revision de las licencias.

TEMA 60. La Ley de Expropiacion Forzosa: Principios Generales. Procedimiento general.
Indemnizaciones por ocupacion temporal y otros dafios. Garantias jurisdiccionales.

Los sucesivos anuncios de esta convocatoria, cuando procedan de
conformidad con las bases, se publicardn en la sede electrénica del este

Ayuntamiento.

Contra las presentes bases, se puede interponer alternativamente o recurso
de reposicion potestativo, en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente a la
publicaciéon del presente anuncio, ante la Alcaldia de este Ayuntamiento, de
conformidad con los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones publicas, o recurso
contencioso-administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de
Caceres 0, a su eleccion, el que corresponda a su domicilio, en el plazo de dos meses
a contar desde el dia siguiente a la publicacién del presente anuncio, de conformidad

con el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdicciéon Contencioso-
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Administrativa. Si se optara por interponer el recurso de reposicién potestativo, no
podra interponer recurso contencioso-administrativo hasta que aquel sea resuelto
expresamente o se haya producido su desestimacion por silencio. Todo ello sin

perjuicio de que se pueda ejercitar cualquier otro recurso que se estime pertinente.

Ayuntamiento de Arroyo de la Luz
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Seccion | - Administracion Local

Ayuntamientos
Ayuntamiento de Botija

EDICTO. Aprobacién inicial del Presupuesto General para el ejercicio 2024.

Aprobado inicialmente por el Pleno de la Corporacion el Presupuesto General para el ejercicio
del 2024, asi como plantilla de personal se expone al publico durante el plazo de quince a los
efectos de lo preceptuado en el articulo 169.1 del Real Decreto 2/2004 de 5 de marzo por el
gue se aprueba el Texto Refundido de la Ley 39/1988, de 28 de diciembre, Reguladora de las
Haciendas Locales, para que los interesados puedas examinar el expediente que se haya de
manifiesto en la secretaria general de este Ayuntamiento y presentar las alegaciones, reparos
u observaciones que estimen oportunas.

En el supuesto de que en el plazo de exposicién publica no se presentaran reclamaciones, el
Presupuesto se entendera definitivamente aprobado.

Botija, 15 de febrero de 2024
Juan Rentero de la Morena
ALCALDE
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Seccion | - Administracion Local

Ayuntamientos
Ayuntamiento de Caceres

ANUNCIO. Aprobacioén inicial de la derogacion de la Ordenanza Municipal
reguladora del Informe de Evaluaciéon de los edificios.

El Pleno del Excmo. Ayuntamiento de Caceres, en sesidn mensual ordinaria celebrada el dia
15 de febrero de 2024, acord6 aprobar inicialmente la derogacion de la Ordenanza Municipal
reguladora del Informe de Evaluacion de los Edificios, dado que la Comunidad Autonoma de
Extremadura no ha desarrollado reglamentariamente su contenido en el marco competencial
constitucional establecido por la Sentencia 143/2017, de 14 de diciembre de 2017, del Tribunal
Constitucional.

Mediante el presente anuncio se somete a informacién publica conforme a lo dispuesto en el
articulo 49 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, por el
plazo minimo de treinta dias para la presentacion de reclamaciones y sugerencias.

En el caso de que no se hubiera presentado ninguna reclamacién o sugerencia, se entendera
definitivamente adoptado el acuerdo hasta entonces provisional.

Caceres, 19 de febrero de 2024
Juan Miguel Gonzalez Palacios
SECRETARIO GENERAL
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Seccion | - Administracion Local

Ayuntamientos
Ayuntamiento de Caceres

ANUNCIO. Delegacioén de funciones y competencia de la Alcaldia.

El llmo. Sr. Alcade-Presidente del Excmo. Ayuntamiento de Caceres, ha dictada la resolucion
n.° 2024001451, de 19 de febrero de 2024 por la que se resuelve:

Primero. Delegar la Presidencia de la Comision Informativa de Economia, Hacienda y Especial
de Cuentas en D. Angel Orgaz Valle.

Segundo. Delegar la Presidencia de la Comision Informativa de Empleo, Recursos Humanos,
Empresa, E-Administracion y Régimen Interior en D. Emilio José Borrega Romero.

Tercero. Delegar la Presidencia de la Comision Informativa de Servicios Publicos, Medio
Ambiente, Fomento, Movilidad y Seguridad en D. Pedro Juan Muriel Tato.

Cuarto. Delegar la Presidencia de la Comision Informativa de Juventud e Innovacién en DAa.
Maria Soledad Carrasco Lépez.

Quinto. Delegar la Presidencia de la Comision Informativa de Participacion Ciudadana, Barrios
y Universidad Popular en Diia. Maria Jacoba Ceballos Silva.

Sexto. Delegar la Presidencia de la Comisién Informativa de Turismo y Deporte en D. Angel
Orgaz Valle.

Séptimo. Dar cuenta al Pleno de la presente resolucién en la primera sesidn que se celebre.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Caceres, 20 de febrero de 2024
Juan Miguel Gonzalez Palacios
SECRETARIO GENERAL
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Seccion | - Administracion Local

Ayuntamientos
Ayuntamiento de Calzadilla

ANUNCIO. Aprobacion definitiva Ordenanza Limpieza Viaria.

Al no haberse presentado reclamaciones durante el plazo de exposicién al publico, queda
autométicamente elevado a definitivo el Acuerdo plenario inicial aprobatorio de la Ordenanza
municipal reguladora de la Limpieza Viaria cuyo texto integro se hace publico, para su general
conocimiento y en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 70.2 de la Ley 7/1985, de 2 de
abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local.

Contra el presente Acuerdo, se podra interponer recurso contencioso- administrativo, ante la
Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Extremadura con
sede en Caceres en el plazo de dos meses a contar desde el dia siguiente a la publicacion del
presente anuncio, de conformidad con el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la
Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

PREAMBULO.

El nivel de calidad de vida que se disfruta en un municipio se encuentra estrechamente ligado
entre otros a los servicios que atienden a su limpieza viaria, asi como la gestion de los residuos
urbanos que se producen como inevitable consecuencia de su diaria actividad.

Sin embargo alcanzar un buen nivel de gestion y eficiencia los servicios de limpieza, no sélo
exige el esfuerzo de este Ayuntamiento, mediante la aportacién econémica necesaria para
dotar al municipio del complejo equipamiento y organizacion que se precisa. Ya que de poco
serviria este esfuerzo sin la implicacion de los ciudadanos, debido a que mediante a sus pautas
de comportamiento en sus relaciones con el entorno urbano, son ellos quienes determinan en
gran medida las posibilidades del éxito pretendido. Asi con objeto de establecer el marco de
regulacion bésico, tanto de las actuaciones esperadas de los ciudadanos como de la
organizacion de los servicios que el Ayuntamiento dispone, se ha elaborado el texto de esta
Ordenanza de Limpieza Viaria, atendiendo a los principios de autonomia local y las
competencias que le corresponden conforme al articulo 25.2 de la Ley 7/1985, de 2 de abril,
reguladora de las bases de régimen local.
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Efectivamente, resulta necesario adaptar esta ordenanza a la evolucion registrada en la
sensibilidad ciudadana respecto a la relevancia concedida al hecho de disponer de un
municipio con un satisfactorio nivel en materia de limpieza de espacios publicos y gestion de
residuos urbanos, asi como también considerar las distintas normas estatales y autonémicas
gue, en los ultimos afos, han desarrollado diferentes aspectos de la gestion de residuos, dando
con ello cumplimiento a las sucesivas directivas que emanan de la Unién Europea.

Todo ello viene a justificar la adecuaciéon de la norma a los principios de buena regulaciéon
previstos en el articulo 129.1 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comuan de las Administraciones Publicas, cumpliendo con ello la obligacion de
las Administraciones Publicas de actuar de acuerdo con los principios de necesidad, eficacia,
proporcionalidad, seguridad juridica, transparencia, y eficiencia.

TITULO I. DISPOSICIONES GENERALES
Articulo 1. Fundamento Legal.

A tenor de lo dispuesto en el articulo 26.1.a) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las
Bases de Régimen Local, la limpieza viaria es un servicio minimo obligatorio cuya titularidad
pertenece al Ayuntamiento.

En el mismo sentido, a tenor de lo dispuesto en el articulo 12.5 de la Ley 22/2011, de 28 de
julio, de Residuos y Suelos Contaminados, se establece que corresponde a las Entidades
Locales, o a las Diputaciones Forales cuando proceda:

- Como servicio obligatorio, la recogida, el transporte y el tratamiento de los residuos
domésticos generados en los hogares, comercios y servicios en la forma en que
establezcan sus respectivas ordenanzas en el marco juridico de lo establecido en esta
Ley, de las que en su caso dicten las Comunidades Auténomas y de la normativa
sectorial en materia de responsabilidad ampliada del productor. La prestacién de este
servicio corresponde a los municipios que podran llevarla a cabo de forma independiente
0 asociada.

- El ejercicio de la potestad de vigilancia e inspeccidn, y la potestad sancionadora en el
ambito de sus competencias.

- Las Entidades Locales podran:

1. Elaborar programas de prevencion y de gestién de los residuos de su
competencia.
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2. Gestionar los residuos comerciales no peligrosos y los residuos domésticos
generados en las industrias en los términos que establezcan sus respectivas
ordenanzas, sin perjuicio de que los productores de estos residuos puedan
gestionarlos por si mismos en los términos previstos en el articulo 17.3. Cuando
la entidad local establezca su propio sistema de gestién podra imponer, de
manera motivada y basandose en criterios de mayor eficiencia y eficacia en la
gestion de los residuos, la incorporacién obligatoria de los productores de
residuos a dicho sistema en determinados supuestos.

3. A través de sus ordenanzas, obligar al productor o a otro poseedor de residuos
peligrosos domésticos o de residuos cuyas caracteristicas dificultan su gestion a
que adopten medidas para eliminar o reducir dichas caracteristicas o a que los
depositen en la forma y lugar adecuados.

4. Realizar sus actividades de gestion de residuos directamente o mediante
cualquier otra forma de gestidn prevista en la legislacion sobre régimen local.
Estas actividades podran llevarse a cabo por cada entidad local de forma
independiente o mediante asociacion de varias Entidades Locales.

Articulo 2. Objeto.

El objeto de la presente Ordenanza es la limpieza de la via pablica como consecuencia del uso
comun de los ciudadanos, asi como las acciones de prevencidn orientadas a evitar el
ensuciamiento de la misma y la gestion de residuos urbanos que sean competencia de los
Ayuntamientos. El ejercicio de las competencias municipales podra hacerse efectivo, bien
directamente por los propios servicios municipales o mediante cualquier otra forma de gestién
prevista en la legislacion de régimen local.

Articulo 3. Obligados.

Quedan obligados al cumplimiento de la presente Ordenanza todos los habitantes de este
Municipio, asi como los visitantes en aquellos aspectos que les afecten. El Ayuntamiento
atendera las denuncias, reclamaciones y sugerencias de los ciudadanos en materia de limpieza
viaria y ejercera las acciones que, en su caso, correspondan.

Articulo 4. Via Publica.

A los efectos de esta Ordenanza se entiende por via publica las avenidas, calles, paseos,
aceras, plazas, caminos, jardines, zonas verdes, zonas terrosas, puentes, tineles peatonales y
demas bienes de propiedad municipal destinados a uso comudn general de los ciudadanos.
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Se exceptuaran, por su caracter no publico, las urbanizaciones privadas, pasajes, patios
interiores, solares de propiedad privada, galerias comerciales y similares, cuya limpieza
corresponde a los particulares, sea la propiedad Unica, compartida o en régimen de propiedad
horizontal. El Ayuntamiento ejercera el control de la limpieza de estos elementos.

TITULO II. LIMPIEZA VIARIA
CAPITULO I. USO COMUN GENERAL.
Articulo 5. Uso ComUn General.

Queda prohibido arrojar a la via publica papeles, cascaras, cajas, bolsas o desperdicios de
cualquier tipo. Estos deberan depositarse en papeleras y contenedores instalados a tal efecto,
gue el personal de Limpieza municipal y los Servicios de Recogida de Basuras de la
Mancomunidad Integral de Municipios Valle del Alagén vaciaran periédicamente.

Asimismo, se prohibe arrojar desperdicios a la via publica desde las ventanas y balcones de
los domicilios; estos deberan evacuarse junto con los residuos domiciliarios en bolsas de
basura y depositarlos en los contenedores.

No se permite tirar agua sucia o producir derramamientos o goteos sobre la via publica.

Se prohibe depositar cualquier tipo de explosivo pirotécnico en las papeleras y contenedores.
Asimismo, queda prohibido echar cigarros o similares u otras materias encendidas en los
contenedores. En todo caso deberan depositarse una vez apagados.

Queda prohibido realizar necesidades fisioldgicas en espacios publicos.
Articulo 6. Residuos Domiciliarios.

Se prohibe depositar las basuras procedentes de actividades domésticas en la via publica,
papeleras o contenedores para escombros de obras. En todo caso, deberan depositarse en los
contenedores instalados a tal efecto. A estos efectos, seran vaciados periddicamente por los
Servicios de Recogida de Basuras de la Mancomunidad Integral de Municipios Valle del
Alagoén.

Asimismo, queda prohibido manipular y esparcir los residuos depositados en los contenedores
instalados por el Ayuntamiento, para la recogida de basura domiciliaria.

Y
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CAPITULO II. CIRCULACION DE ANIMALES EN LA VIiA PUBLICA.
Articulo 7. Animales de Compafiia.

Se considerara animal de compafiia los perros, gatos y demés animales que se crien y
reproduzcan con la finalidad de vivir con las personas, generalmente en su hogar, siendo
mantenidos por estas para su compainiia.

Articulo 8. Responsables.

Los propietarios son directamente responsables de los dafios o afecciones a personas o cosas
y de cualquier accion que ocasione suciedad en la via publica por los animales de su
pertenencia. Sera responsable subsidiario, en ausencia del duefio del animal, la persona que
condujera el animal en el momento en que se produjese la accién que ocasiond suciedad.

Articulo 9. Obligaciones del Propietario o Tenedor.

Los perros que circulen por la via publica iran provistos de correa o cadena con collar y la
correspondiente identificacion.

Las personas que conduzcan perros u otros animales deberan impedir que realicen sus
deposiciones en la via publica. Los animales deberan hacer sus defecaciones en los lugares
habilitados o autorizados a tal efecto por el Ayuntamiento.

En el supuesto de deyeccion en lugares no permitidos, la persona que conduzca al animal esta
obligada a su inmediata limpieza, a cuyo fin ira provista de los utensilios necesarios para tal
operacion. Los excrementos deberén introducirse en bolsas perfectamente cerradas y
depositarse en contenedores o papeleras, con el fin de proceder a su eliminacién.

Articulo 10. Vehiculos de Traccién Animal.

Los propietarios de los vehiculos de traccién animal seran responsables de la limpieza de los
lugares de estacionamiento del vehiculo.

CAPITULO lIl. OBRAS Y ACTIVIDADES DIVERSAS.
Articulo 11. Vallas de Proteccion.

Para el desarrollo de obras, sin perjuicio de la previa autorizacion municipal, sera necesaria la
colocacién de vallas y elementos de proteccidn para evitar el ensuciamiento de la via publica.
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Articulo 12. Vertido de los Residuos de las Obras.

Los residuos procedentes de las obras deberan depositarse, previa autorizacion municipal, en
contenedores adecuados suministrados por el constructor, pero nunca directamente sobre la
via publica, siendo obligacion del constructor la limpieza de la via publica que resultare
afectada por el desarrollo de la obra como la entrada y salida de vehiculos o carga y descarga
de material.

Articulo 13. Transporte de Materiales Susceptibles de Diseminarse.

Los conductores de vehiculos que transportaren materiales como tierra, escombros, papeles o
cualquier otra materia susceptible de diseminarse, deberan cubrir la carga con lonas o toldos, u
otras medidas que eviten que dichos productos caigan sobre la via publica.

Articulo 14. Obligaciones del Responsable de la Obra.

A la terminacién de la obra deberan dejar la via publica con el mobiliario urbano tal cual
estuviera al comienzo de la misma, salvo indicacién expresa del Ayuntamiento en sentido
contrario.

CAPITULO IV. LIMPIEZA Y MANTENIMIENTO DE LOS ELEMENTOS Y PARTES
EXTERIORES DE LOS INMUEBLES.

Articulo 15. Limpieza y Mantenimiento de los Elementos y Partes Exteriores de los Inmuebles.

Los propietarios o, subsidiariamente, los usuarios o inquilinos de los establecimientos
comerciales, fincas y viviendas estaran obligados a conservar el ornato publico, limpiando y
manteniendo adecuadamente las fachadas, entradas, incluyendo las instalaciones
complementarias como antenas de television, chimeneas y cualquier otro elemento o parte
visible del inmueble desde la via publica. Cuando un inmueble haya sido objeto de pintadas, o
pegado de carteles, el propietario o persona encargada del mismo, procedera a su limpieza,
pudiendo denunciar ante el Ayuntamiento a los autores de los hechos, al objeto de que se inicie
expediente sancionador al efecto.

CAPITULO V. COLOCACION DE CARTELES Y PINTADAS.
Articulo 16. Carteles.

Queda prohibida la colocacion de carteles fuera de los lugares expresamente destinados a tal
fin. En este sentido, el Ayuntamiento habilitara paneles en diversos lugares del Municipio.
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No se permite realizar actos de publicidad o similares que supongan lanzar carteles, folletos u
hojas sueltas, cuando tales actos ensucien los espacios publicos, salvo los que tengan la
correspondiente autorizacion municipal y respeten las condiciones establecidas.

Articulo 17. Pintadas.

Se prohibe toda clase de pintadas, en la via publica, ya sea en calzadas, aceras, muros o en el
mobiliario urbano.

Se exceptuan las pintadas autorizadas municipalmente y aquellas pintadas murales de
contenido artistico realizadas con autorizacion del propietario.

TITULO Ill. RECOGIDA DE RESIDUOS
Articulo 18. Residuos Domiciliarios.

El Ayuntamiento mediante los Servicios de Recogida de Basuras de la Mancomunidad Integral
de Municipios Valle del Alagén realizara la recogida de basuras periédicamente; a estos
efectos, los habitantes deberan evacuar los residuos domiciliarios en bolsas de basura y
depositarlos en los contenedores de basura ubicados en distintos puntos habilitados del
municipio.

La recogida de basuras se efectuara conforme asi lo establezca el Ayuntamiento.

[En su caso, a los efectos de la presente Ordenanza, podran tener la consideracién de residuos
urbanos o municipales los siguientes:

- Los generados en domicilios particulares, comercios, oficinas y servicios

- Todos aquellos que no tengan la calificaciéon de peligrosos y que por su naturaleza o
composicion puedan asimilarse a los producidos en los anteriores lugares o actividades.
Tendran esta consideracion, entre otros, los siguientes residuos:

- Residuos procedentes de la limpieza de vias publicas, zonas verdes, areas recreativas
y playas

- Animales domésticos muertos, asi como enseres y vehiculos abandonados

- Residuos y escombros procedentes de obras menores de construccion y reparacion
domiciliaria].
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Articulo 19. Residuos Procedentes de las Obras.

Los escombros originados por las obras deberan ser trasladados por parte del particular a los
vertederos que autorice el Ayuntamiento o al punto limpio habilitado sito junto a la Laguna de
los Martires, efectuando el preceptivo tratamiento.

Articulo 20. Servicio de Gestion de Residuos.

El servicio de gestién de residuos Urbanos o Municipales lo prestara el Ayuntamiento con
caracter general y obligatorio en todo el territorio del municipio que tenga caracter urbano
mediante los Servicios de Recogida de Basuras de la Mancomunidad Integral de Municipios
Valle del Alagén.

La recogida, el transporte, la valorizaciéon y la eliminacion de los residuos urbanos o
municipales, regulados en la presente Ordenanza, seran efectuados por el Ayuntamiento, bien
directamente o a través de Empresas Concesionarias o Gestores Autorizados, debiendo
cumplir lo establecido en la Ley 22/2011, de 28 de julio, de residuos y suelos contaminados, en
el Real Decreto 105/2008, de 1 de febrero, por el que se regula la produccion y gestiéon de
residuos de la construccion y demolicion y en el Real Decreto 646/2020, de 7 de julio, por el
gue se regula la eliminacién de residuos mediante depdésito en vertedero.

TITULO IV. INFRACCIONES Y SANCIONES
Articulo 21. Potestad Sancionadora.

La potestad sancionadora de las infracciones cometidas en esta materia se atribuye a las
entidades, tal y como establece en el articulo 12.5.d) de la Ley 7/2022, de 8 de abril, de
residuos y suelos contaminados para una economia circular.

Para imponer las sanciones a las infracciones previstas en la presente Ley sera preciso la
incoacion e instruccién del correspondiente expediente sancionador, que reglamentariamente
se establezca, asi como en la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector
Puablico y en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas.

Articulo 22. Infracciones.

Constituye infraccién administrativa toda accién u omisién que vulnere las normas establecidas
en la presente ordenanza, asi como aquellas otras que estén tipificadas en la legislacion de
rango superior, sin perjuicio de la responsabilidad exigible en la via civil o penal.
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De conformidad con los articulos 108.2, 108. 3 y 108.4 de la Ley 7/2022, de 8 de abril, de
residuos y suelos contaminados para una economia circular, se expone el listado de aquellas
infracciones consideradas como muy graves, grave y leves, respectivamente. Asimismo, el
resto de actos u omisiones que contravengan lo estipulado en esta Ordenanza y no estén
recogidas en la Ley 7/2022, se calificardn como leves.

Articulo 23. Sanciones.

Las infracciones recogidas en la Ley 7/2022, de 8 de abril, de residuos y suelos contaminados
para una economia circular, se sancionaran de la forma establecida en el Régimen
Sancionador ubicado en el Capitulo Il del Titulo IX de dicha normativa. Asimismo, sin perjuicio
de la sancidn penal o administrativa que se imponga, los infractores estaran obligados a la
reposicién o restauracién de las cosas al ser y estado anterior a la infraccion cometida, en la
forma y condiciones fijadas por el 6rgano que impulsé la sancion.

DISPOSICION FINAL.

En todo lo no establecido por la presente Ordenanza se estara a la normativa legal aplicable
estatal, autondmica, asi como lo establecido en las directivas europeas de aplicacion. La
presente Ordenanza entrara en vigor a los quince dias de su publicacion[1] integra en el
Boletin Oficial de la Provincia de conformidad con los articulos 65.2 y 70.2 de la Ley 7/1985, de
2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, permaneciendo en vigor hasta su
modificacién o derogacién expresa.

(Todos los preceptos de esta Ordenanza que utilizan la forma del masculino genérico se
entenderan aplicables a personas de ambos sexos).

[1] En virtud del articulo 131 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Puablicas las normas con rango de ley, los
reglamentos y disposiciones administrativas habran de publicarse en el diario oficial
correspondiente para que entren en vigor y produzcan efectos juridicos. Adicionalmente, y de
manera facultativa, las Administraciones Publicas podran establecer otros medios de publicidad
complementarios. La publicacion de los diarios o boletines oficiales en las sedes electronicas
de la Administracion, Organo, Organismo publico o Entidad competente tendra, en las
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condiciones y con las garantias que cada Administracion Publica determine, los mismos
efectos que los atribuidos a su edicién impresa.

Calzadilla, 20 de febrero de 2024
Carlos Carlos Rodriguez
ALCALDE
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Seccion | - Administracion Local

Ayuntamientos
Ayuntamiento de Calzadilla

ANUNCIO. Aprobacion definitiva Ordenanza Reguladora de la Seguridad y
Convivencia Ciudadana

Al no haberse presentado reclamaciones durante el plazo de exposicion al publico, queda
automaticamente elevado a definitivo el Acuerdo plenario inicial aprobatorio de la Ordenanza
municipal reguladora de la Seguridad y la Convivencia Ciudadana cuyo texto integro se hace
publico, para su general conocimiento y en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 70.2 de
la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local.

Contra el presente Acuerdo, se podrd interponer recurso contencioso-administrativo, ante la
Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Extremadura con
sede en Caceres en el plazo de dos meses a contar desde el dia siguiente a la publicacion del
presente anuncio, de conformidad con el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la
Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

ORDENANZA REGULADORA DE LA SEGURIDAD Y DE LA CONVIVENCIA CIUDADANA
PREAMBULO.

En aplicacion del principio de Autonomia Local que la Constitucion Espafiola de 1978 garantiza
a todo Ayuntamiento y dentro del marco competencial delimitado por el juego de las normas
integrantes del denominado «bloque de constitucionalidad», este Ayuntamiento ejercitando la
potestad reglamentaria que le viene reconocida por el articulo 4.1.a) de la Ley 7/1985, de 2 de
abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, adopta la presente Ordenanza con el fin de
fomentar la seguridad y la convivencia ciudadana en el municipio y establecer una adecuada
regulacion normativa que impulse las actividades que desarrollen las personas fisicas y
juridicas, ya sean residentes o no en el municipio, en todos los espacios que tenga naturaleza
o trascendencia publica y no meramente privada, contribuyendo al desarrollo del civismo y la
tolerancia, asi como el respeto a los demés y el propio ciudadano de los bienes publicos y
comunes, con especial referencia al medio ambiente.

Asimismo, el objetivo primordial de esta Ordenanza es preservar el espacio publico como un
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lugar de encuentro, convivencia y civismo, en el que todas las personas puedan desarrollar en
libertad sus actividades de libre circulacion, ocio y recreo, con pleno respeto a la dignidad y a
los derechos de los demas y a la pluralidad de expresiones y formas de vida diversas.

Todo ello viene a justificar la adecuaciéon de la norma a los principios de buena regulacién
previstos en el articulo 129.1 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, cumpliendo con ello la obligacién de
las Administraciones Publicas de actuar de acuerdo con los principios de necesidad, eficacia,
proporcionalidad, seguridad juridica, transparencia, y eficiencia.

TITULO I. NORMAS GENERALES
CAPITULO I. DISPOSICIONES GENERALES.
ARTICULO 1. Fundamento Legal.

La Ordenanza incorpora los criterios orientadores de la Carta Europea de Autonomia Local en
relacion con las colectividades contempladas en la legislacion espafiola de Régimen Local
previstas en los articulos 140 y 141 de la Constitucién.

La presente Ordenanza se fundamente, con caracter general, en el articulo 84 de la Ley
711985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local, establece que las Entidades
Locales podran intervenir en la actividad de los ciudadanos a través de Ordenanzas y Bandos.

Asimismo, esta Ordenanza se ha elaborado de acuerdo con la potestad municipal de tipificar
infracciones y sanciones que, con la finalidad de ordenar las relaciones de convivencia
ciudadana, se establece en los articulos 139 y siguientes de la Ley 7/1985, de 2 de abril,
Reguladora de las Bases de Régimen Local.

ARTICULO 2. Finalidad y Objeto.

Esta Ordenanza tiene por finalidad preservar el espacio publico como lugar de convivencia y
civismo, en el que todas las personas puedan desarrollar en libertad sus actividades de libre
circulacion, ocio, encuentro y recreo, con pleno respeto a la dignidad y a los derechos de los
demas y a la pluralidad de expresiones culturales, politicas, linglisticas y religiosas y de formas
de vida diversas existentes en el Municipio de Calzadilla.

La presente Ordenanza tiene por objeto ordenar aspectos basicos de la actividad ciudadana,
gue garanticen el normal funcionamiento de la vida social del Municipio y velar por el
cumplimiento de las normas de convivencia, el respeto al medio ambiente y la salud publica, en
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concreto:
- Regular la actuacion municipal para la convivencia en comunidad.

- Regular la actuacién municipal respecto a la venta y consumo de bebidas alcohdlicas
en la via publica.

- Regular la actuacién municipal respecto a la emisién de ruidos y vibraciones realizada
por la comunidad.

Asimismo esta Ordenanza tiene por objeto la prevencién de cualesquiera actuaciones
perturbadoras de la convivencia ciudadana y la proteccion, tanto de los bienes publicos de
titularidad municipal como de las instalaciones y elementos que forman parte del patrimonio
urbanistico y arquitecténico del Municipio de Calzadilla frente a las agresiones, alteraciones y/o
usos indebidos de que puedan ser objeto, la sancion de las conductas incivicas y la reparacion
de los dafios causados.

ARTICULO 3. Ambito de Aplicacion.

La presente Ordenanza es de aplicacion en todo el término municipal de Calzadilla. La
ordenanza es de aplicacién en todos los espacios publicos de la ciudad (calles, vias de
circulacién, aceras, plazas, espacios verdes, aparcamientos..., asi como construcciones,
instalaciones, mobiliario urbano y demés bienes y elementos de dominio publico municipal
situados en aquéllos).

También estan comprendidos en las medida de proteccién de la presente Ordenanza los
bienes e instalaciones de titularidad de otras Administraciones Publicas y entidades publicas o
privadas que forman parte del mobiliario urbano del Municipio de Calzadilla en cuanto estan
destinados al publico o constituyen equipamientos, instalaciones o elementos de un servicio
publico, tales como: vehiculos de transporte, bicicletas, aparcabicis, contenedores, vallas,
carteles, anuncios, sefiales de tréfico, quioscos, terrazas, toldos, jardineras y demas bienes de
la misma o semejante naturaleza.

La Ordenanza se aplicara a todas las personas que estén en el término municipal de Calzadilla,
sea cual sea su concreta situacion juridica administrativa.

También es aplicable a las conductas realizadas por los menores de edad en los términos y
con las consecuencias previstas en la presente Ordenanza y en el resto del Ordenamiento
Juridico. En los supuestos en que asi se prevea expresamente, los padres, tutores o
guardadores, también podran ser considerados responsables de las infracciones cometidas por
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los menores cuando concurra dolo, culpa o negligencia.

El término municipal de Calzadilla es el comprendido dentro de los limites sefialados en las
correspondientes actas de delimitacion y fijacion.

CAPITULO Il. DERECHOS Y OBLIGACIONES DE LOS CIUDADANOS.
ARTICULO 4. Derechos.
Los derechos de los vecinos del término municipal son los siguientes:

- Derecho a la proteccion de su persona y sus bienes.

- Utilizar los servicios publicos municipales y acceder a los aprovechamientos
comunales, conforme a las Normas aplicables.

- Comportarse libremente en los espacios publicos de la ciudad y ser respetados en su
libertad. Este derecho se limita por las normas de conducta establecidas en esta
ordenanza y en el resto del ordenamiento juridico, en particular por los deberes
generales de convivencia y civismo y, en especial, por el deber de respetar la libertad, la
dignidad y los derechos de las otras personas.

- Ser informado, previa peticidn razonada, y dirigir solicitudes a la Administracion
Municipal de todos los expedientes y documentacién municipal.

- Pedir la consulta popular en los términos previstos en la Ley.

- Al buen funcionamiento de los servicios publico y a que el Ayuntamiento, a través de
los servicios municipales competentes, vigile activamente el cumplimiento de las normas
municipales y cualquier otra normativa vigente sobre convivencia ciudadana, y tramite
las denuncias que correspondan contra las actuaciones que supongan infraccién a las
mismas.

- A utilizar los servicios publicos municipales de acuerdo con su naturaleza.
- Aquellos otros derechos atribuidos por la Ley.

Todo ello sin perjuicio de todos cuantos otros derechos les hayan sido o pudieran serles
reconocidos por la Constitucion Espafola de 1978, las leyes y el resto de Ordenamiento
Juridico.
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ARTICULO 5. Obligaciones.

Los vecinos del término municipal de Calzadilla y quienes desarrollen en él las actividades que
la presente ordenanza regula deberan cumplir con las obligaciones contenidas en la presente
ordenanza y en los bandos que, en uso de sus atribuciones, pudiera publicar la Alcaldia. El
desconocimiento del contenido de esta ordenanza y de los Bandos municipales no eximira de
su observancia y cumplimiento. En todo caso estan obligados a:

- Respetar la convivencia y tranquilidad ciudadana. Nadie puede, con su
comportamiento, menoscabar los derechos de otras personas, ni atentar contra su
libertad o dignidad, ni ofender las convicciones y criterios generalmente admitidos sobre
convivencia. Todos deben abstenerse de cualquier conducta que comporte abuso,
arbitrariedad, discriminacién o violencia fisica o coaccién de cualquier tipo.

- Realizar un uso adecuado de las vias y espacios publicos (entendiendo por tales:
calles, avenidas, paseos, plazas, caminos, parques, jardines, puentes, fuentes) asi como
de los locales municipales y dependencias oficiales del término municipal.

- Hacer un uso adecuado de los materiales y enseres que se encuentren en los locales
municipales y dependencias oficiales.

- Participar en la gestion municipal de acuerdo con lo que se prevea en las leyes y, en su
caso, cuando los 6rganos de gobierno y la Administracion Municipal soliciten la
colaboracioén de los vecinos con caracter voluntario.

- Cumplir con las obligaciones que derivan de la legislacién vigente.
ARTICULO 6. Extranjeros.

Los extranjeros domiciliados mayores de edad tienen los derechos y deberes propios de los
vecinos, excepto aquellos de caracter politico. No obstante, tendran derecho de sufragio activo
0 pasivo en los términos que prevea la legislacién electoral vigente.

TITULO Il. ORNATO PUBLICO Y CONVIVENCIA CIUDADANA
CAPITULO I. ORNATO PUBLICO.
ARTICULO 7. Objeto.

Constituye objeto del presente capitulo la regulacién del uso comun de todos los elementos
calificados como de uso y disfrute comun, y en particular, de las plazas, calles, avenidas,
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paseos, parques, jardines, fuentes y estanques, puentes, Casa Consistorial, mercados, lonjas,
hospitales, museos, escuelas, cementerios, elementos de transporte, piscinas y campos de
deporte, y demas bienes que tenga caracter publico en nuestro Municipio.

ARTICULO 8. Prohibiciones.

Los vecinos del término municipal de Calzadilla y quienes desarrollen en él las actividades que
la presente ordenanza regula tienen, en relaciéon con la materia regulada en el presente
Capitulo, las obligaciones de:

- Realizar un uso adecuado de las vias y espacios publicos (entendiendo por tales:
calles, avenidas, paseos, plazas, caminos, parques, jardines, puentes, fuentes) y del
mobiliario urbano, asi como de los locales municipales y de las dependencias oficiales
radicadas en el término municipal.

- Hacer un uso adecuado de los materiales y enseres que se encuentren en locales
municipales y dependencias oficiales.

- Abstenerse de realizar en la via publica cualquier actividad que sea susceptible de
causar dafios a personas o bienes publicos o privados, y en especial, el maltrato o
deterioro de elementos de uso comun, tales como el mobiliario urbano —bancos,
papeleras, farolas, contenedores—, la tala o corta de arboles y plantas de los jardines y
parques publicos, o el tronchado de sus ramas, asi como el pintado o grafiado de
paredes y fachadas, publicas o privada, con cualquier tipo de simbologia y materiales,
sin el previo permiso de sus propietarios.

- Arrojar papeles, desperdicios y otros residuos de semejante naturaleza a la via publica.

- Colocar de manera temeraria adornos en las ventanas que puedan ser un peligro para
terceras personas, tales como macetas, plantas...

- Colocar anuncios, rotulos, elementos publicitarios sin la correspondiente autorizacion.
- Etc.

CAPITULO Il. REGULACION DE LA CONVIVENCIA CIUDADANA.

ARTICULO 9. Establecimientos Publicos.

Los propietarios de los Establecimiento abiertos al publico, y en su defecto, los titulares de la
actividad que en ellos se desarrolle, deberan evitar en la medida de lo posible las actuaciones
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gue vayan o puedan ir en perjuicio del resto de personas, asi como todos aquellos otros actos
gue puedan calificarse como incivicos 0 molestos. Y si por razones a ellos no imputables, no
pudieran evitar su produccion, deberan avisar a la policia local o autoridad competente para
gue éstas puedan mantener el orden y respeto publicos.

ARTICULO 10. Establecimientos de Ambientacién Musical.

En todos los establecimientos de ambientacion musical es obligatorio disponer, como minimo,
de una persona encargada de velar por la seguridad, el orden y el buen funcionamiento en el
interior y en el exterior del establecimiento.

Tienen la consideracién de establecimientos de ambientacién musical aquellos ambitos donde
el nivel sonoro, por causa del sonido que se produce en su interior, supere los 90 dB
calculados en el interior del establecimiento, independientemente de la licencia fiscal que tenga
para el ejercicio de su actividad. Este limite de decibelios, quedara suspendido durante la
celebracion de las Fiestas Patronales de Calzadilla conocidas como “Los Cristos” (Fiestas en
honor al Stsmo. Cristo de la Agonia), cuya celebracion es el tercer fin de semana de
septiembre.

La responsabilidad administrativa que se pueda derivar de las alteraciones del orden publico
producidas por personal que entren o salgan de estos establecimientos recaeran sobre el titular
de la licencia municipal, siempre que no haya adoptado en cada supuesto las medidas
establecidas en la presente Ordenanza y normativa concordante.

El servicio de orden del establecimiento sera responsable de advertir al publico de los posibles
incumplimientos de sus deberes civicos, como la produccién de ruidos, la obstruccién de las
salidas de emergencia y del transito de vehiculos y otros similares. En el supuesto que sus
recomendaciones no fueran atendidas, deberd avisar inmediatamente a los servicios de orden
publico que correspondan.

ARTICULO 11. Limitaciones en la Convivencia Ciudadana.

Por razén de la conservacion y, mas aun, de un mejor desarrollo de la urbanidad social y la
convivencia civica queda prohibido:

- Acceder a los locales y dependencias municipales, fuera del horario establecido.
- Llevar animales sueltos sin las pertinentes medidas de seguridad.

- Usar las infraestructuras de los locales municipales y dependencias oficiales, fuera del
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horario fijado, sin previa autorizacion del responsable municipal o encargado.

- Acceder a los locales municipales y dependencias oficiales para la realizacion de
actividades y reuniones que no cuenten con la preceptiva autorizacidon municipal.

- Encender fuego fuera de los lugares habilitados para ello.

- Suministrar bebidas alcohdlicas en vias y espacios publicos del término municipal de
Calzadilla fuera de los supuestos que hubieran sido debidamente autorizados; en ningln
caso se distribuiran bebidas alcohdlicas a los menores de edad.

- Consumir bebidas alcohdlicas en las vias publicas. No obstante, este apartado quedara
suspendido durante la celebracién de las fiestas patronales.

- Acampar libremente en el término municipal fuera de los lugares habilitados para ello.

- Arrojar a la via publica papeles o anuncios informativos, los cuales solamente podran
entregarse en mano o en los buzones correspondientes.

- Entrar con animales en las dependencias e Instituciones municipales.

- Defecar y orinar fuera de recintos o instalaciones, publicos o privados, destinados a tal
fin (y, muy especialmente, en la via publica, aceras, calles, plazas, parques y jardines,
etc).

- Arrojar aguas sucias a la via publica.

- Hacer un uso indebido del agua cuando sea la época estival o haya periodos de
sequia.

- Etc.

TITULO Ill. VIiA PUBLICA Y JARDINES
CAPITULO I. UTILIZACION DE LA VIiA PUBLICA.
ARTICULO 12. Utilizacion de la Via Publica.

Se entiende por utilizacidon de la via publica a los efectos de esta ordenanza el uso o
aprovechamiento que toda persona fisica o juridica pueda hacer en ella.

Y
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Se prohibe expresamente:

- Utilizar la via publica como un lugar de ejercicio o desarrollo de profesiones, trabajos u
oficios (sin perjuicio de las excepciones que las establecidas en la Ordenanza sobre
utilizacion de la via puablica).

- Colocar o dejar abandonados en la via publica objetos particulares (sin perjuicio de las
excepciones que las establecidas en la Ordenanza sobre utilizacion de la via publica).

ARTICULO 13. Utilizacion de Bienes de Dominio Publico.
En la utilizacién de los bienes de dominio publico se considerara:

- Uso comaun, el correspondiente por igual a todos los ciudadanos indistintamente, de
manera que el uso de unos no impida el de los demas.

- Uso general, cuando concurran circunstancias singulares.

- Especial, si concurren circunstancias de este tipo por su peligrosidad, intensidad u
otras analogas.

- Uso privativo, es el constituido por la ocupacién directa o inmediata por un particular de
una parcela del dominio publico, de manera que limite o excluya la utilizacion por parte
de otros.

ARTICULO 14. Uso, Aprovechamiento y Disfrute de la Via Publica.

El uso, aprovechamiento y disfrute de la via publica tiene en principio el caracter de uso comudn
general, ejercido libremente por todos los ciudadanos, [sin mas limitaciones que las
establecidas en la ordenanza sobre utilizacion de la via publica] y en las demas disposiciones
legales.

Las actividades, ocupaciones o aprovechamientos que impliquen una utilizacién comun
especial de la via plblica estaran sujetas a autorizacién municipal previa. Podré autorizarse la
ocupacion de la via publica con la finalidad siguiente:

- Para la venta no sedentaria.
- Para instalaciones de mesas y sillas en bares y terrazas.

- Para la colocacion de contenedores de escombros de obras y derribos.

o 1
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Podré& autorizarse la colocacion de terrazas en la via publica a los establecimientos que asi lo
soliciten, y observen todos los requisitos y condiciones establecidos en la ordenanza sobre
utilizacion de la via publica y en la Norma técnica sobre terrazas en la via publica.

ARTICULO 15. Venta No Sedentaria.

A los efectos de esta Ordenanza, se considerara venta no sedentaria la que realicen los
comerciantes fuera de un establecimiento comercial, de manera habitual, ocasional, peridédica o
continuada, en los recintos, perimetros o lugares debidamente autorizados, y en instalaciones
comerciales desmontables o transportables. Este tipo de venta requerira autorizacion
municipal, que se otorgara con la acreditacion previa del cumplimiento de los requisitos y las
condiciones establecidas en la normativa vigente.

Se establecen las siguientes modalidades de venta no sedentaria:

- Venta no sedentaria en mercados periédicos: aquella que se autorice en lugares
establecidos, con una periodicidad habitual y determinada.

- Venta no sedentaria en mercados ocasionales: aquella que se autorice en mercados
esporadicos que se hagan con motivo de fiestas o acontecimientos populares.

ARTICULO 16. Uso Privativo de la Via Publica.

La ocupacion de la via publica en régimen de uso privativo podra ser autorizada bien por
licencia, bien por concesion administrativa. Se autorizard por licencia cuando no comporte la
transformacion o la modificacion del dominio puablico, y por concesién administrativa cuando
comporte dicha transformacién o modificacion.

Podra autorizarse la ocupacién de la via publica con caracter de uso privativo para la
instalacion de:

- Quioscos permanentes o temporales.

- Aparatos estaticos anunciadores y publicitarios iluminados.
- Carteles publicitarios.

- Relojes-termometros iluminados.

- Otras instalaciones u objetos que en cada momento determine el Ayuntamiento.

www.dip-caceres.es
bopcaceres@dip-caceres.es

o

CVE: BOP-2024-928

Verificable en: http://bop.dip-caceres.es



Boletin Oficial

de la Provincia de Caceres

Viernes, 23 de febrero de 2024

CAPITULO Il. PROTECCION DE ESPACIOS VERDES Y PAISAJE URBANO.
ARTICULO 17. Disposiciones Generales.

Es objeto de regulacion en el presente titulo la defensa y proteccion de los espacios vegetales
y las plantaciones efectuadas sobre estos espacios y su entorno, tanto si son de titularidad
publica como privada, y con independencia de que la propiedad sea municipal, provincial o de
otras administraciones, siempre que estén en el término municipal de Calzadilla y reconocidas
como zona verde o estén afectadas por planeamiento urbanistico.

ARTICULO 18. Conservacion, Defensa y Proteccion del Arbolado Urbano.

Las acciones necesarias en relacion con el arbolado urbano son competencia del Ayuntamiento
qguien debera autorizar expresamente cualquier accién que con aquel objeto desarrollen los
particulares.

Los propietarios de tierras donde haya arboles, contiguos a la via publica, procederan a su
mantenimiento de forma que no ocupen la citada via, 0 comporten riesgo para los vendedores.
Este incumplimiento facultard al Ayuntamiento para la ejecucion subsidiaria de los trabajos
necesarios, por cuenta del propietario obligado.

ARTICULO 19. Parques, Jardines y Plazas.

Los ciudadanos deberan respetar las instalaciones formadas por patrimonio vegetal, asi como
los parques, jardines, plazas y similares, como por ejemplo estatuas, juegos, bancos o farolas.

TITULO IV. MEDIO AMBIENTE
CAPITULO I. RUIDOS.
ARTICULO 20. Ruidos Domeésticos.

Todos los ciudadanos estan obligados a respetar el descanso de los vecinos y a evitar la
produccion de ruidos domésticos que alteren la normal convivencia. Por este motivo se
establecen las prevenciones siguientes:

- No esta permitido cualquier otro tipo de ruido que se pueda evitar en el interior de las
casas, en especial en el periodo de tiempo comprendido desde las 00:00 horas hasta las
07:00 horas, producido por reparaciones materiales o0 mecanicas de caracter doméstico,
cambio de muebles, aparatos electrodomésticos u otras causas, que en cualquier caso
no deberan superar los 30dB en el punto de recepcion.
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ARTICULO 21. Ruidos Producidos por Actividades Industriales y Comerciales.

La emision de ruidos y vibraciones derivados del ejercicio de la industria, y actividades en
general, ya sean comerciales, profesionales, o de cualquier tipo, no podr4, en ningln caso,
sobrepasar los niveles maximos, ni en horario establecido en la preceptiva licencia municipal ni
en la legislacion especifica que regula esta materia.

Este articulo, no entrara en vigor en el momento que se estén celebrando las fiestas patronales
municipales.

ARTICULO 22. Actividad en la Via Publica.

Las fiestas, verbenas y otras formas de manifestacién popular deberan comunicarse a la
Administracion Municipal, para que esta pueda disponer las medidas necesarias para su
correcto desarrollo. En todo caso deberan cumplirse los requisitos siguientes:

- La solicitud de autorizacién o comunicacion, en la cual se hara constar la hora de inicio
y de finalizacion de la fiesta o el acto, deberé formularse con la misma antelacién que la
legislacion vigente sefiala para solicitar la autorizacién gubernativa o autonémica, segin
corresponda.

- La Alcaldia, en atencion a la posible incidencia por ruidos, o cualquier otra alteracion
de la convivencia ciudadana, podra recomendar la adopcién de medidas a fin de reducir
las molestias que se puedan ocasionar.

ARTICULO 23. Circulacién de Vehiculos.

Los vehiculos que circulen por el término municipal de Calzadilla iran equipados de un
silenciador adecuado, permanentemente en funcionamiento y en buen estado, para evitar un
exceso de ruido o ruidos extrafios y molestos en relacién con aquellos que llevan el tipo de
silenciador de origen u homologado por la Unién Europea.

Ningun silenciador estara montado con dispositivos de bypass u otros que le puedan dejar
fuera de servicio. Ninguna persona podra hacer funcionar un vehiculo de forma que origine
ruidos excesivos o extrafios.

Queda especialmente prohibida la utilizacion del claxon o sefales acusticas, alarmas
activadas, excepto en los casos de emergencia y los previstos en la normativa de seguridad
viaria. También quedan especialmente prohibidos los ruidos originados por aceleraciones
bruscas y estridentes.
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CAPITULO II. RESIDUOS.

ARTICULO 24. Concepto de Residuos.

Se definen como desechos y residuos sdlidos urbanos los siguientes:

- Residuos sélidos que constituyan basuras domiciliaria o se generen por las actividades
comerciales o de servicios, asi como los procedentes de la limpieza viaria o de los
parques y jardines.

- Vehiculos y enseres domésticos, maquinaria y equipo industrial abandonado.
- Escombros y restos de obras.

- Residuos de biolégicos y sanitarios, incluyendo los animales muertos, y los residuos o
enseres procedentes de actividades sanitarias, de investigacién o fabricacién, que
tengan una composicion bioldgica y deban someterse a tratamiento especifico.

- Residuos industriales, incluyendo lodos y fangos.

- Residuos de actividades agricolas, entre los que se incluyen expresamente sustratos
utilizados para cultivos forzados y los plasticos y demas materiales utilizados para la
proteccion de tales cultivos contra la intemperie.

ARTICULO 25. Regulacion de los Residuos.

Se prohiben la realizacion de actuaciones tales como:

e

4., bopcaceres@dip-caceres.es

- Depositar basura, fuera de los contenedores adecuados, sitos en la via publica,
dificultando el transito o causando trastorno a los ciudadanos.

- Depositar mobiliario en los contenedores, ya que para estos residuos el Ayuntamiento
tiene habilitado un servicio de recogida de enseres habilitado por la Mancomunidad
Integral de Municipios Valle del Alagon, donde los particulares podran depositar todos
los residuos que no puedan eliminarse en los contenedores generales.

- Arrojar o depositar desperdicios, embalajes y, en general, cualquier tipo de residuos,
en las vias publicas o privadas, en sus accesos y en los solares o fincas valladas o sin
vallar, debiendo utilizarse siempre los elementos de limpieza viaria (contenedores,
papeleras, etc.) especificamente destinados a tal fin.

- La utilizacion de la via publica como zona de almacenamiento de materiales o
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productos de cualquier tipo.

- Se prohibe expresamente la incineracidn incontrolada de cualquier tipo de residuos a
cielo abierto.

- Cualesquiera otros similares que vayan en detrimento de la conservacién, limpieza de
las vias publicas.

ARTICULO 26. Obligaciones de Limpieza de los Titulares de Licencia de la Ocupacion de la
Via Publica.

Sera obligacion de todo titular de una licencia o autorizacion de ocupacion de la via publica,
mantener limpio el espacio en que se desarrolle la actividad autorizada, durante el horario en
gue se lleve a efecto la actividad y dejarlo en dicho estado tras la finalizacion del ejercicio de
aquélla, especialmente en el caso de tratarse de quioscos o puestas instalados en la via
publica, o de bares, cafés o similares, por lo que se refiere a este Ultimo caso, a la superficie de
la via publica que se ocupe con veladores y sillas.

TITULO V. REGIMEN SANCIONADOR
ARTICULO 27. Inspeccion.

Corresponde al Ayuntamiento la vigilancia del cumplimiento de lo dispuesto en la presente
Ordenanza.

En su condicion de policia administrativa, la Policia Local es la encargada de velar por el
cumplimiento de esta Ordenanza, de denunciar, cuando proceda, las conductas que sean
contrarias a la misma y de adoptar, en su caso, las demas medidas de aplicacion.

Los ciudadanos estan obligados a prestar colaboracién a la accién municipal inspectora, a fin
de permitir que se lleven adecuadamente a efecto los controles, la recogida de informacion,
toma de muestras y demas labores necesarias para el normal cumplimiento de dicha accién
inspectora.

ARTICULO 28. Potestad Sancionadora.

Conforme al articulo 21.1.n) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de
Régimen Local, el ejercicio de la potestad sancionadora correspondera al Alcalde, dentro del
ambito de sus competencias, respecto de las conductas e infracciones cuya sancién e
inspeccién tenga atribuidas legal o reglamentariamente y siempre previa incoacion del
expediente administrativo correspondiente, todo ello sin perjuicio de que deban ponerse los

Y
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hechos en conocimiento de otras instancias administrativas que pudieran resultar competentes
por razén de la materia o de la autoridad judicial cuando pudieran revestir los caracteres de
delito o falta.

El expediente sancionador que se instruya deberé observar lo dispuesto en la Ley 40/2015, de
1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas y en el Titulo XI de la
Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local.

ARTICULO 29. Infracciones [1].
A efectos de la presente Ordenanza las infracciones se clasifican muy graves, graves y leves.

Se consideran infracciones muy graves la reincidencia en la comisién de las graves, y
cualquiera de las que se enumeran a continuacion:

- Acceder a los locales y dependencias municipales fuera del horario establecido o para
la realizacién de actividades y reuniones que no cuenten con la preceptiva autorizacion
municipal.

- Usar las infraestructuras de los locales municipales y dependencias oficiales, fuera del
horario fijado, sin previa autorizacion del responsable municipal o encargado.

- Suministrar bebidas alcohdlicas en vias y espacios publicos del término municipal de
Calzadilla fuera de los supuestos que hubieran sido debidamente autorizados; en ningun
caso se distribuiran bebidas alcohdlicas a los menores de edad.

- (Etc. Debera de enumerarse todas aquellas infracciones que sean consideradas como
muy graves).

Se consideran infracciones graves:

- No realizar un uso adecuado de las vias y espacios publicos (entendiendo por tales:
calles, avenidas, paseos, plazas, caminos, parques, jardines, puentes, fuentes), de los
locales municipales y dependencias oficiales del término municipal.

- Hacer un uso inadecuado de los materiales y enseres que se encuentren en los locales
municipales y dependencias oficiales.

- Consumir bebidas alcohdlicas en las vias publicas.

Y
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- Depositar basura fuera de contenedores en la via publica, dificultando el transito o
causando trastorno a los ciudadanos.

- Acampar libremente en el término municipal fuera de los lugares habilitados para ello.

- Depositar mobiliario en los contenedores, ya que para estos residuos el Ayuntamiento
tiene habilitado un servicio independiente.

- La reiteracion de infracciones leves.
- (Etc.).

Se consideraran faltas leves todas aquellas infracciones a esta Ordenanza que no estén
tipificadas ni como graves ni como muy graves.

ARTICULO 30. Sanciones.

Las multas por infraccion de esta Ordenanza Municipal debera respetar las siguientes cuantias:
- Infracciones muy graves: hasta 3.000 euros.
- Infracciones graves: hasta 1.500 euros.
- Infracciones leves: hasta 750 euros.

DISPOSICION ADICIONAL [2].

Las infracciones muy graves prescribiran a los tres afios, las graves a los dos afios y las leves
a los seis meses.

Las sanciones impuestas por faltas muy graves prescribiran a los tres afios, las impuestas por
faltas graves a los dos afios y las impuestas por faltas leves al afio.

DISPOSICION FINAL.

La presente Ordenanza entrara en vigor a los quince dias de su publicacién[3] integra en el
Boletin Oficial de la Provincia de Caceres conformidad con los articulos 65.2 y 70.2 de la Ley
7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, permaneciendo en vigor
hasta su modificacién o derogacion expresa.

[1] Tal y como establece el articulo 139 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las
Bases de Régimen Local, para la adecuada ordenacion de las relaciones de convivencia de
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interés local y del uso de sus servicios, equipamientos, infraestructuras, instalaciones y
espacios publicos, los entes locales podran, en defecto de normativa sectorial especifica,
establecer los tipos de las infracciones e imponer sanciones por el incumplimiento de deberes,
prohibiciones o limitaciones contenidos en las correspondientes ordenanzas, de acuerdo con
los criterios establecidos en los articulos 140 y 141 de la misma norma.

[2] En virtud de lo dispuesto en el articulo 40 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen
Juridico del Sector Publico.

[3] En virtud del articulo 131 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comudn de las Administraciones Publicas las normas con rango de ley, los
reglamentos y disposiciones administrativas habran de publicarse en el diario oficial
correspondiente para que entren en vigor y produzcan efectos juridicos. Adicionalmente, y de
manera facultativa, las Administraciones Publicas podran establecer otros medios de publicidad
complementarios.

(Todos los preceptos de esta Ordenanza que utilizan la forma del masculino genérico se
entenderan aplicables a personas de ambos sexos.)

Calzadilla, 20 de febrero de 2024
Carlos Carlos Rodriguez
ALCALDE
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Seccion | - Administracion Local

Ayuntamientos
Ayuntamiento de Calzadilla

ANUNCIO. Expediente de arrendamiento por adjudicacion directa.

Habiéndose aprobado por Resolucién de Alcaldia de fecha 20/02/2024 el expediente de
arrendamiento por adjudicacién directa del siguiente bien:

Referencia catastral: 10041A508050130000UT.
Localizacién: Poligono 508 Parcela 5013.

REBOLLAR. CALZADILLA [CACERES].

Clase: RUSTICO.
Superficie: 1.816.226 m2.
Coeficiente:

Uso: Agrario.

Afio de Construccioén:

Referencia catastral: 10041A508050140000UF.

Localizacién: Poligono 508 Parcela 5014.

REBOLLAR. CALZADILLA [CACERES].

Clase: RUSTICO.
Superficie: 535.401 m2.
Coeficiente:
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Uso: Agrario.

Afo de Construccioén:

Se publica la misma para su general conocimiento y en cumplimiento del articulo 8.1.a) de la
Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de transparencia, acceso a la informacion publica y buen
gobierno.

Contra la Resolucién que pone fin a la via administrativa, puede interponer alternativamente
recurso de reposicion potestativo ante el 6rgano que ha dictado el acto notificado, en el plazo
de un mes a contar desde el dia siguiente al de la recepcién de la presente notificacion, en el
plazo de un mes, de conformidad con los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas; o bien
interponer directamente recurso contencioso-administrativo, ante Juzgado Contencioso
Administrativo de Caceres en el plazo de dos meses, a contar desde la practica de la presente
notificacion, de conformidad con el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la
Jurisdiccién Contencioso-Administrativa. Si se optara por interponer el recurso de reposicion
potestativo no podra interponer recurso contencioso-administrativo hasta que aquel sea
resuelto expresamente o se haya producido su desestimacién por silencio. Todo ello sin
perjuicio de que pueda interponer Vd. cualquier otro recurso que pudiera estimar mas
conveniente a su derecho.

Calzadilla, 20 de febrero de 2024
Carlos Carlos Rodriguez
ALCALDE
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Seccion | - Administracion Local

Ayuntamientos
Ayuntamiento de Carcaboso

ANUNCIO. Arrendamiento de Albergue Los Miliarios.

De conformidad con la Resolucién de Alcaldia n.° 2024-0065 de fecha 21/02/2024, por medio
del presente anuncio se efectla convocatoria del concurso para arrendamiento de bien
inmueble, conforme a los siguientes datos:

1. Objeto del concurso: Arrendamiento del Albergue Municipal (C/. Albergue de los Miliarios, n.°
2-4).

2. El plazo para la presentacion de ofertas sera de 15 dias habiles desde el siguiente al de
publicacién en el Boletin Oficial de la Provincia del presente anuncio.

Las ofertas se presentaran en el Ayuntamiento con domicilio en Ctra. de Plasencia, n.° 22 de
Carcaboso, en horario de 9:00 a 14:00 horas.

Las proposiciones podran presentarse en cualquiera de los lugares establecidos en el articulo
16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas.

3. El acto de apertura tendra lugar en las oficinas del Ayuntamiento a las 12:00 horas del tercer
dia habil posterior a la finalizacién del plazo de presentacion de las ofertas.

4. El pliego de condiciones y demas documentacién se encuentra a disposicién de los/as
interesados/as en las oficinas del Ayuntamiento de Carcaboso y en la sede electrénica del
Ayuntamiento:

https://ayuntamientocarcaboso.sedelectronica.es

Carcaboso, 21 de febrero de 2024
Luis César Santos de la Rua
ALCALDE - PRESIDENTE
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Ayuntamientos
Ayuntamiento de Casares de las Hurdes

ANUNCIO. Presupuesto General 2024.

En cumplimiento de lo dispuesto en el art. 169.3 del Real Decreto Legislativo 2/2004 de 5 de
marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas
Locales, se hace publico el Presupuesto General definitivo de esta Entidad, para el ejercicio de
2024, conforme al RESUMEN POR CAPITULOS que aparece en el Anexo Adjunto.

De conformidad con lo dispuesto en el art. 127 del R.D. Legislativo 781/86, de 18 de abril, asi
mismo se publica, la Plantilla de Personal de esta Entidad:

Personal Funcionario:
- Secretario/a-Interventor/a en agrupacion con el municipio de Ladrillar.

Contra la aprobacion definitiva del Presupuesto, podra interponerse recurso Contencioso-
Administrativo ante el Tribunal correspondiente de la Comunidad Auténoma, en el plazo de dos
meses, sin perjuicio de cualquier otro recurso.

Casares de las Hurdes, 19 de febrero de 2024
José Maria Martin Iglesias
ALCALDE
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N.° 0038

Entidad Local:
Provincia:

Comunidad Autonoma: EXTREMADURA

AYUNTAMIENTO DE CASARES DE LAS HURDES
CACERES

Ejercicio: 2024

N.LF.: P10052001

ANUNCIO

RESUMEN POR CAPITULOS

En cumplimiento de lo dispuesto en el art. 169.3 del Real Decreto Legislativo 2/2004 de 5
de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas
Locales, se hace publico el Presupuesto General definitivo de esta Entidad, para el ejercicio de
2024, conforme al siguiente:

CAPITULOS INGRESOS EUROS
A) OPERACIONES NO FINANCIERAS
A.1) OPERACIONES CORRIENTES
1 Impuestos Directos. 76.100,00
2 Impuestos Indirectos. 2.500,00
3 Tasas y Otros Ingresos. 383.473,00
4 Transferencias Corrientes. 555.200,00
5 Ingresos Patrimoniales. 13.560,00
A.2) OPERACIONES DE CAPITAL
6 Enajenacion de Inversiones Reales. 0,00
7 Transferencias de Capital. 10.000,00
B) OPERACIONES FINANCIERAS
8 Activos Financieros. 0,00
9 Pasivos Financieros. 0,00
TOTAL INGRESOS. . . . 1.040.833,00
CAPITULOS GASTOS EUROS N
A) OPERACIONES NO FINANCIERAS o
A.1) OPERACIONES CORRIENTES E
1 Gastos de Personal. 683.851,00 §
2 Gastos en Bienes Corrientes y Servicios. 310.050,00 %
3 Gastos Financieros. 1.000,00 | 3
4 Transferencias Corrientes. 9.000,00 7 8
5 Fondo de Contingencia. 4.132,00 8
A.2) OPERACIONES DE CAPITAL s
6 Inversiones Reales. 32.800,00 35§
7 Transferencias de Capital. 0,00 2
B) OPERACIONES FINANCIERAS
8 Activos Financieros. 0,00
9 Pasivos Financieros. 0,00 3<o
TOTAL GASTOS.. .. 1.040.833,00 : E
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De conformidad con lo dispuesto en el art. 127 del R.D. Legislativo 781/86, de 18 de abril,
asi mismo se publica, la Plantilla de Personal de esta Entidad:

Personal Funcionario:

- Secretario-Interventor en agrupacién con el municipio de Ladrillar.

Contra la aprobacion definitiva del Presupuesto, podra interponerse recurso
Contencioso-Administrativo ante el Tribunal correspondiente de la Comunidad Auténoma, en el
plazo de dos meses, sin perjuicio de cualquier otro recurso.

CASARES DE LAS HURDES a de de

EL ALCALDE - PRESIDENTE

Fdo.: D. Jose Maria Martin Iglesias
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Ayuntamientos
Ayuntamiento de Casas del Monte

ANUNCIO. Aprobacién definitiva presupuesto 2024.

En cumplimiento de lo dispuesto en el art. 169.3 del Real Decreto Legislativo 2/2004 de 5 de
marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas
Locales, se hace publico el Presupuesto General definitivo de esta Entidad, para el ejercicio de
2024, conforme al siguiente:

RESUMEN POR CAPITULOS

CAPITULOS INGRESOS EUROS
A) OPERACIONES NO FINANCIERAS

A.1) OPERACIONES CORRIENTES

1 Impuestos Directos. 209.730,80
2 Impuestos Indirectos. 6.025,07
3 Tasas y Otros Ingresos. 61.823,92
4 Transferencias Corrientes. 310.048,67
5 Ingresos Patrimoniales. 26.606,40

A.2) OPERACIONES DE CAPITAL
6 Enajenacion de Inversiones Reales. 0,00

7 Transferencias de Capital. 105.850,00

www.dip-caceres.es
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B) OPERACIONES FINANCIERAS

8 Activos Financieros.
9 Pasivos Financieros.
TOTAL INGRESOS
CAPITULOS GASTOS

A) OPERACIONES NO FINANCIERAS

A.1) OPERACIONES CORRIENTES

1 Gastos de Personal.

2 Gastos en Bienes Corrientes y Servicios.
3 Gastos Financieros.

4 Transferencias Corrientes.

5 Fondo de Contingencia.

A.2) OPERACIONES DE CAPITAL
6 Inversiones Reales.
7 Transferencias de Capital.

B) OPERACIONES FINANCIERAS
8 Activos Financieros.
9 Pasivos Financieros.

TOTAL GASTOS

§ www.dip-caceres.es
., bopcaceres@dip-caceres.es

0,00
100,00
720.184,86

EUROS

261.336,34
225.517,37
1.000,00
29.300,00

1.000,00

199.700,00

1.935,50
0,00

395,65

720.184,86
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De conformidad con lo dispuesto en el art. 127 del R.D. Legislativo 781/86, de 18 de abril, asi
mismo se publica, la Plantilla de Personal de esta Entidad:

Personal Funcionario:
- 1 Secretario/a-Interventor/a. Agrupacion.
- 1 Técnico/a de Gestion. Agrupacion.
Personal Laboral Fijo:
- 1 Oficial - Alguacil.
- 1 Auxiliar Administrativo/a.
Personal Laboral Temporal:
- 1 Maestra Guarderia. Junta Extremadura.
- 6 PCEME Junta de Extremadura.
- 1 Plan Activa Cultura 2023. Diputacion de Caceres.
- 1 Plan Integra 2023. Diputacion de Caceres.

Contra la aprobacion definitiva del Presupuesto, podréa interponerse recurso Contencioso-
Administrativo ante el Tribunal correspondiente de la Comunidad Auténoma, en el plazo de dos
meses, sin perjuicio de cualquier otro recurso.

Casas del Monte, 19 de febrero de 2024
Pedro Gémez Sanchez
ALCALDE - PRESIDENTE
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Ayuntamientos
Ayuntamiento de Casas de Millan

ANUNCIO. Cotos de caza 2024.

Recibido de la Consejeria de Gestion Forestal y Mundo Rural de la Junta de Extremadura el
listado de COTOS DE CAZA, temporada 2024, perteneciente a este Término Municipal y
realizadas las liquidaciones, se expone al publico por término de QUINCE DIAS en las
dependencias Municipales, para la notificacion colectiva.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 6.° de la correspondiente Ordenanza Fiscal el
impuesto sera anual e irreductible y se devengara el 31 de octubre.

Transcurrido el plazo de ingresos, las deudas seran exigidas por el procedimiento de apremio y
devengaran el recargo de apremio, intereses de demora y, en su caso, las costas que se
produzcan.

Casas de Millan, 19 de febrero de 2024
Mario Cerro Fernandez
ALCALDE - PRESIDENTE
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Ayuntamientos
Ayuntamiento de Garganta la Olla

ANUNCIO. Modificacién Presupuestaria n.° 6.

El Pleno de esta entidad, en sesiéon ordinaria celebrada el dia 7 de febrero de 2024, acordé la
aprobacion inicial del expediente de modificacion de crédito n.° 6

Aprobado inicialmente el expediente de suplemento de crédito financiado con cargo al
remanente de tesoreria, por Acuerdo del Pleno de fecha 7 de febrero de 2024, en cumplimiento
de lo dispuesto en el articulo 169.1 por remision del 177.2 del Texto Refundido de la Ley
Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de
marzo, se somete a informacion publica por el plazo de quince dias, a contar desde el dia
siguiente al de publicacion del presente anuncio en este Boletin Oficial de la Provincia.

Durante dicho plazo podra ser examinado por cualquier persona interesada en las
dependencias municipales para que se formulen las alegaciones que se estimen pertinentes.
Asimismo, estara a disposicion de las personas interesadas en la sede electrénica de esta
entidad:

http://gargantalaolla.sedelectronica.es

Si transcurrido dicho plazo no se hubiesen presentado alegaciones, se considerara aprobado
definitivamente dicho Acuerdo.

Garganta la Olla, 7 de febrero de 2024
Santiago Blazquez Lopez
ALCALDE
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Ayuntamientos
Ayuntamiento de Guijo de Santa Barbara

ANUNCIO. Aprobacion inicial Cuenta General 2020.

En cumplimiento de lo previsto en el articulo 212.3 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de
marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley reguladora de Haciendas Locales,
se comunica que la Comision especial de Cuentas de este Ayuntamiento, reunida en sesion
celebrada el 16 de febrero de 2024, ha informado favorablemente la Cuenta General de la
Entidad correspondiente al ejercicio 2020. La misma estara expuesta al publico por término de
quince dias, durante los cuales los/as interesados/as pueden presentar reclamaciones, reparos
y observaciones que consideren oportunas.

Guijo de Santa Barbara, 20 de febrero de 2024
Clara Jiménez Santos
ALCALDESA - PRESIDENTA
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Ayuntamientos
Ayuntamiento de Guijo de Santa Barbara

ANUNCIO. Aprobacion inicial Cuenta General 2021.

En cumplimiento de lo previsto en el articulo 212.3 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de
marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley reguladora de Haciendas Locales,
se comunica que la Comision especial de Cuentas de este Ayuntamiento, reunida en sesion
celebrada el 16 de febrero de 2024, ha informado favorablemente la Cuenta General de la
Entidad correspondiente al ejercicio 2021. La misma estara expuesta al publico por término de
quince dias, durante los cuales los/as interesados/as pueden presentar reclamaciones, reparos
y observaciones que consideren oportunas.

Guijo de Santa Barbara, 20 de febrero de 2024
Clara Jiménez Santos
ALCALDESA - PRESIDENTA
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Ayuntamientos
Ayuntamiento de Guijo de Santa Barbara

ANUNCIO. Aprobacién definitiva presupuesto general 2024.

En cumplimiento de lo previsto en el Articulo 169.3 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de
marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley reguladora de Haciendas Locales,
se comunica el Pleno del Ayuntamiento de Guijo de Santa Barbara (Céaceres), reunido en
sesion ordinaria de 16 de febrero de 2024, una vez resuelta la alegacion presentada en fase de
aprobacién inicial, ha acordado aprobar definitivamente el Presupuesto General de la Entidad
para 2024, asi como su plantilla de personal, aprobados inicialmente en sesion de Pleno
ordinario de fecha de 20 de diciembre de 2023, y publicados en el B.O.P. de Caceres n.° 245,
de 28 de diciembre de 2023.

El resumen por capitulos del Presupuesto General de Guijo de Santa Barbara (Caceres) para
el ejercicio 2024 queda, pues, como sigue:

ESTADO DE INGRESOS ESTADO DE GASTOS
| Impuestos directos 153.500,00 € | Gastos de personal 189.500,00 €
Il Impuestos indirectos 10.001,00 € Il Gastos corrientes de 173.559,00 €

bienes y servicios

Il Tasas, precios 94.907,00 € Il Gastos financieros 6.500,00 €
publicos y otros
ingresos

IV Transferencias 133.501,00 € IV Transferencias 22.200,00 €
corrientes corrientes

V Ingresos patrimoniales 23.851,00€ V Fondo de -

contingencia
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VI Enajenacion de - VI Inversiones reales 13.701,00 €
inversiones reales
VIl Transferencias de 1.000,00 € VII Transferencias de -
capital capital
VIl Activos financieros - VIII Activos financieros -
IX Pasivos financieros - IX Pasivos financieros 11.300,00 €
416.760,00 € 416.760,00 €
Asimismo, la plantilla del personal queda como sigue;
Personal:
N.° Plazas PUESTO GRUPO NIVEL SITUACION
1 Secretaria-Intervencién Al 26 Interino/a
1 Administrativo/a C1 15 Laboral Temporal
1 Auxiliar Administrativo/a Cc2 14  Funcionario
1 Operario/a Servicios Varios E 11  Laboral Temporal

Personal Laboral Temporal:

N.° Plazas PUESTO
1 Animador/a Socio-Cultural (temporal)
3 Peones (temporales)
1 Pinche de Cocina (temporal)

Guijo de Santa Barbara , 20 de febrero de 2024
Clara Jiménez Santos
ALCALDESA - PRESIDENTA
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Ayuntamientos
Ayuntamiento de Herreruela

ANUNCIO. Plan de Disposiciéon de Fondos.

Por Resolucion de Alcaldia de fecha 7 de febrero de 2024 ha sido aprobado el PLAN DE
DISPOSICION DE FONDOS DEL AYUNTAMIENTO DE HERRERUELA.

El presente Plan de Disposicion de Fondos es una Disposicién de caracter general y sera
publicado en el Boletin Oficial de la Provincia de Caceres, entrando en vigor al dia siguiente de
su publicacion. Se mantendr& en vigor en tanto no se modifique o derogue y, asimismo sera
publicado en la web del Ayuntamiento de Herreruela.

Contra el mismo podra interponerse recurso contencioso-administrativo en los términos, forma
y plazos previstos en la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-
administrativa.

Herreruela, 20 de febrero de 2024
Gloria Romero Cotrina
ALCALDESA - PRESIDENTA
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AYUNTAMIENTO DE HERRERUELA

INFORME DE LA TESQRERiA MUNICIPAL CON PROPUESTA PARA LA
APROBACION DEL PLAN DISPOSICION FONDOS
DEL ILMO. AYUNTAMIENTO DE HERRERUELA DEL EJERCICIO 2024

ASUNTO: Publicacién Plan de Disposicion de Fondos del Ilmo. Ayuntamiento de
Herreruela para el ejercicio 2024.

NORMATIVA DE APLICACION.

» Ley Orgénica 2/012 de 27 de abril, de Estabilidad Presupuestaria y
Sostenibilidad Financiera, en adelante LOEPSF.

» Ley 7/1985 de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, en
adelante LRBRL.

» Real Decreto Legislativo 781/1986 de 18 de abril, por el que se aprueba el Texto
Refundido de la Disposiciones Legales en materia de Régimen Local, en
adelante TRLRL.

» Real Decreto Legislativo 2/2004 de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto
Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, en adelante TRLRHL.

» Ley 39/2015 de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas, en adelante LPACAP.

» Ley 47/2003 de 26 de noviembre, General Presupuestaria, en adelante LGP.

» Real Decreto 500/1990 de 20 de abril, que desarrolla el Capitulo Primero del
Titulo Sexto de la Ley 39/1988 de 28 diciembre.

» Real Decreto 128/2018 de 16 de marzo, por el que se regula el Régimen Juridico
de los Funcionarios de Administracién Local con Habilitacién de Caracter
Nacional, en adelante RFALHN.

» Bases de Ejecucién del Presupuesto General del Illmo. Ayuntamiento de
Herreruela, definitivamente aprobado y publicado en el Boletin Oficial de la
Provincia de Céaceres, BOP n2 0022 de 31 de enero de 2024.

FUNDAMENTOS JURIDICOS

PRIMERO. - El Plan de Disposiciéon de Fondos es un instrumento de planificacién de la
Tesoreria local que establece las normas sobre la prioridad en la expedicién de las
o6rdenes de pago. El Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se
aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, en su
articulo 187 exige la aprobacién del Plan de Disposicién de Fondos al que deberan
ajustarse todas las érdenes de pago, que, serd aprobado por la Alcaldia Presidencia
de la Entidad local, y en todo caso, deberd recoger la prioridad de los gastos de
personal y de las obligaciones contraidas en ejercicios anteriores. Dando cuenta al
Pleno de la Corporacién para su conocimiento.

esPublico Gestiona | Pagina 1 de 3

SEGUNDO. - Asimismo, se dispone en el articulo 65.2 del RD 500/1990, de 20 de
abril, afadiendo la definicién del Plan como instrumento para la eficiente y eficaz
gestion de la Tesoreria Local. En este sentido, el Plan de Disposicién de Fondos es una
norma, lo que hace que sea un documento de caracter obligatorio, cuya elaboracién-
propuesta corresponde al titular de la Tesoreria, en virtud del articulo 5.1 del RD
128/2018, de 16 de marzo, y su aprobacién a la Alcaldia en virtud del articulo 187 del
TRLRHL.
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AYUNTAMIENTO DE HERRERUELA

TERCERO. - Su caracter normativo, reglamentario, hace que resulte necesaria su
publicacién en el Boletin Oficial de la Provincia de Céaceres, para su entrada en vigor y
su eficacia frente a terceros, tal y como dispone el articulo 131.1 de la Ley 39/2015,
de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas.

CUARTO. - Tras la reforma del articulo 135 de la Constitucién y su posterior desarrollo
a través de la Ley Orgénica 2/2012, de 27 de abril, de Estabilidad Presupuestaria y
Sostenibilidad Financiera, se establece, en su articulo 14, una prioridad absoluta a los
créditos para satisfacer los intereses y amortizacion de capital de la deuda publica de
las Administraciones Publicas.

QUINTO. - En las Bases de Ejecucién, base n? 54 se establece el Plan de Disposicién
de Fondos, por tanto, es un Reglamento de caracter necesario que establece las
prioridades que deben tenerse en cuenta en la expedicién de las érdenes de pago,
prioridades que siempre deben respetar las legalmente establecidas.

SEXTO. - Por otro lado, el articulo 107 de la Ley General Presupuestaria, de aplicacién
a las Entidades Locales en virtud del articulo 194.3 TRLHL, establece ciertos criterios
objetivos que deben tenerse en cuenta a la hora de expedir las érdenes de pago,
como la fecha de recepcién, importe, aplicacion presupuestaria y forma de pago,
entre otros.

En su virtud, por medio del presente se eleva la siguiente

PROPUESTA DE TESORERIA

UNICO. - Aprobacién del Plan de Disposicién de Fondos para el lImo. Ayuntamiento de
Herreruela para el ejercicio 2024.

En Herreruela a la fecha de la firma electrénica
EL TESORERO

Fdo: David de la Calle Diaz
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AYUNTAMIENTO DE HERRERUELA

DEL ILMO. AYUNTAMIENTO DE HERRERUELA EJERCICIO 2024

Conforme con la Base 54 de los Presupuestos Generales del lImo. Ayuntamiento de
Herreruela para el ejercicio 2024 que regulan el Plan de Disposicién de Fondos, se
establece que la Tesoreria elaborard un Plan de Disposiciéon de fondos, cuya finalidad
sera distribuir temporalmente los pagos acomodandolos a la disponibilidad de liquidez.

En su virtud, se aprueba para su publicacién el Plan de Disposicién de Fondos con la
siguiente: ]
ORDEN DE PRELACION

PRIMERO. - Con caracter general, se establece el siguiente orden de prelacién en la
expedicién de las odrdenes de pago, de naturaleza presupuestaria o
extrapresupuestaria:

1.1.- Gastos preferentes

> Se atenderdn los gastos derivados del pago de la deuda, intereses y
amortizacién (Art. 14 de la LOEPSF).

Gastos de personal, retribuciones liquidas (Art. 187 TRLRHL).

Pagos extrapresupuestarios de Seguridad Social e IRPF.

Pagos presupuestarios de Seguridad Social.

Pagos de obligaciones de ejercicios anteriores de naturaleza presupuestaria o
extrapresupuestaria sin incluir intereses derivados de la normativa de general
aplicacién en materia de contratacién y de la Ley 3/2004.

YV VYV

1.2.- Otros gastos

» Conceptos no presupuestarios como IVA, devolucién de garantias, etc.
> Transferencias a Mancomunidades y otros entes publicos.
» Transferencias y subvenciones a particulares.

1.3.- El resto de pagos seran atendidos siguiendo orden temporal de contabilizacién
de los correspondientes documentos contables, que a su vez seran emitidos siguiendo
el orden de entrada en registro de la entidad si son externos.

SEGUNDO. - Si el Plan de Tesoreria reflejara suficiencia de recursos para el pago
mensual de todos los pagos, podrd alterarse el orden si no se infringe ningln
compromiso ni disposicién normativa, de tal suerte que el orden de pagos serd el que
resulte segun orden secuencial de tramitacién de los expedientes de gastos en
cuestion y sus correspondientes documentos contables.

esPublico Gestiona | Pagina 3 de 3
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LA ALCALDIA - PRESIDENCIA

7XL333PX

Fdo: Gloria Romero Cotrina.
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Seccion | - Administracion Local

Ayuntamientos
Ayuntamiento de Jarandilla de la Vera

ANUNCIO. Exposicion publica del Expediente de inicio de actividad de comidas
para llevar, en el inmueble situado en Plaza Soledad Vega Ortiz, n.° 1.

Habiendo incoado el Ayuntamiento de Jarandilla de la Vera, Expediente Niumero: 61/2024, a
instancia de Karizma 19, S.L., para el inicio de actividad de Comidas para llevar, en el inmueble
situado en Plaza Soledad Vega Ortiz, n.° 1, de la localidad de Jarandilla de la Vera (Céceres),
con referencia catastral 3455043TK7435N0001RU, y en base a lo establecido en el Articulo
17.4 de la Ley 7/2019, de 5 de abril, de espectaculos publicos y actividades recreativas de la
Comunidad Autébnoma de Extremadura, se somete el expediente a informacion publica por el
plazo de 20 dias, a contar desde el dia siguiente a la publicacién del presente anuncio en el
Boletin Oficial de la Provincia de Céaceres, durante los cuales los/as interesados/as podran
examinar el expediente en las dependencias municipales del Ayuntamiento, y presentar
cuantas reclamaciones y alegaciones estimen oportunas.

Asimismo dicho anuncio una vez publicado en el Boletin Oficial de la Provincia de Caceres,
sera publicado ese mismo dia en el tablén de edictos y en el tablon de anuncios de la Sede
electrénica de este Ayuntamiento, siendo la direccién de dicha sede la siguiente:

https://jarandilladelavera.sedelectronica.es

Jarandilla de la Vera, 22 de febrero de 2024
Fermin Encabo Acufa
ALCALDE

Y
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Seccion | - Administracion Local

Ayuntamientos
Ayuntamiento de Monroy

EDICTO. Modificacién de Ordenanza Fiscal reguladora de la Tasa por el Servicio
de Centro de Dia.

Aprobada provisionalmente, en Sesion Ordinaria de Pleno de fecha 22/12/2023, la modificacion
de la Ordenanza Fiscal reguladora de la Tasa por el Servicio de Centro de Dia, sin que durante
el plazo de exposicion publica se hayan presentado reclamaciones contra dicha aprobacion
provisional, la misma se eleva a definitiva sin necesidad de nuevo acuerdo, quedando el
articulo 4.° como a continuacion se indica:

ARTICULO 4. Cuota Tributaria.

4.1. Por la estancia diaria en el Centro de Dia se establece una cuota mensual de 360,00 € por
usuario/a, cubriendo también dicha cuota el servicio de comedor.

4.2. Cuando se utilice el servicio de comedor exclusivamente se aplicard la tarifa vigente para
el mismo, teniéndose en cuenta para ello los ingresos mensuales del/a usuario/a y
prorrateandose los ingresos de vencimiento superior al mes. Cuando existan dos usuarios/as
de la misma unidad familiar, y sélo perciba ingresos uno/a de ellos/as, se aplicara a ambos/as
una reduccién de un 20% en la cuota mensual que les resulte a pagar en base a los ingresos
del que si los perciba.

4.3. La cuota tributaria debera ser ingresada, en los cinco primeros dias de cada mes natural o
el primer dia de prestacion del servicio, segun el caso.

4.4, Cualquier variacion que afecte a la declaracion de ingresos del/a usuario/a debera ponerla
en conocimiento del/a responsable del Centro, en cuanto ésta tenga lugar.

La presente modificacidn entrara en vigor al dia siguiente de su publicacién en el BOP y
permanecera vigente hasta su modificacion o derogacién expresas.

Contra esta aprobacioén definitiva podra interponerse Recurso Contencioso Administrativo, ante
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dicha Jurisdiccion, en el plazo de los dos meses siguientes al dia de la fecha de publicacién de
este Edicto en el BOP.

Monroy, 16 de febrero de 2024
Sandra Maria Bernal Bernal
ALCALDESA - PRESIDENTA

., www.dip-caceres.es Paa. 4157
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Seccion | - Administracion Local

Ayuntamientos
Ayuntamiento de Monroy

ANUNCIO. Programa Activaciéon Empleo Local 2024.

El Pleno de la Corporacion Municipal, en sesion Ordinaria celebrada en fecha 22 de diciembre
de 2023, aprobd inicialmente el PROGRAMA DE ACTIVACION DEL EMPLEO LOCAL DEL
AYUNTAMIENTO DE MONROQY 2024 (PAEL 2024).

No habiéndose presentado reclamaciones, observaciones o alegaciones al anuncio de
aprobacion inicial publicado en el BOP n.° 0002, de 3 de enero de 2024, se considera
definitivamente aprobado el PROGRAMA DE ACTIVACION DEL EMPLEO LOCAL DEL
AYUNTAMIENTO DE MONROY 2024 (PAEL 2024), que se adjunta como Anexo al presente
Anuncio.

Lo que se hace publico en los términos del articulo 45 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, informando que contra
dicho acuerdo, que pone fin a la via administrativa, puede interponerse alternativamente
recurso potestativo de reposicion ante el 6rgano que lo aprob6 en el plazo de un mes, a contar
desde el dia siguiente al de la publicacion del presente anuncio, de conformidad con los
articulos 123 y 124 de la mencionada Ley, o bien interponer directamente recurso contencioso-
administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Caceres, en el plazo de dos
meses a contar desde el dia siguiente al de esta publicacion, de conformidad con los articulos
8y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdiccién Contencioso-administrativa.

Monroy, 19 de febrero de 2024
Sandra Maria Bernal Bernal
ALCALDESA - PRESIDENTA

Y
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PROGRAMA DE ACTIVACION DEL EMPLEO LOCAL DEL
AYUNTAMIENTO DE MONROY 2024.

I. INTRODUCCION.

El Ayuntamiento de Monroy tiene como prioridad dar respuesta a las necesidades del
conjunto del sistema productivo, teniendo en cuenta tanto a las empresas como a las
personas trabajadoras, prestando especial atencion a quienes se encuentran en situacion
de desempleo.

Este Programa de Activacion del Empleo Local del Ayuntamiento de Monroy 2024
(PAEL), que se promueve en funcion de la situacion del grupo de poblacion que
actualmente se encuentra buscando un empleo dentro de este municipio y en relacién con
las ofertas de trabajo existentes, contiene propuestas que pretenden ajustarse a la realidad
actual de estas personas y del entorno laboral en su conjunto.

A tal fin, incorpora acciones dirigidas a poner en marcha una politica integral de
empleabilidad local con la pretension, entre otras, de aportar experiencia laboral a
aquellos sectores de poblacion desempleada que tienen mayores dificultades de acceso al
mercado de trabajo.

Il. MARCO COMPETENCIAL

En los términos sefialados por la Carta Europea de Autonomia Local, hecha en
Estrasburgo el 15 de octubre de 1985, con relacion al alcance de la autonomia local, las
Entidades locales tienen, dentro del ambito de la ley, libertad plena para ejercer su
iniciativa en toda materia que no esté excluida de su competencia 0 expresamente
atribuida a otra autoridad.

En este sentido, en funcion de lo dispuesto en el articulo 25 de la Ley 7/1985, de 2 de
abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local, este Ayuntamiento, para la gestion de
sus intereses y en el &mbito de sus competencias, puede promover actividades y prestar
los servicios publicos que contribuyan a satisfacer las necesidades y aspiraciones de la
comunidad vecinal mediante el ejercicio de competencias propias en materias como:

a) Urbanismo: planeamiento, gestién, ejecucion y disciplina urbanistica. Proteccion y
gestion del Patrimonio histérico. Promocion y gestién de la vivienda de proteccion
publica con criterios de sostenibilidad financiera. Conservacion y rehabilitacion de la
edificacion.

b) Medio ambiente urbano: en particular, parques y jardines publicos, gestion de los
residuos sélidos urbanos y proteccion contra la contaminacion acustica, luminica y
atmosférica en las zonas urbanas.

c) Abastecimiento de agua potable a domicilio y evacuacién y tratamiento de aguas
residuales.
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d) Infraestructura viaria y otros equipamientos de su titularidad.

e) Evaluacion e informacion de situaciones de necesidad social y la atencién inmediata a
personas en situacion o riesgo de exclusién social.

f) Policia local, proteccion civil, prevencion y extincion de incendios.

g) Tréfico, estacionamiento de vehiculos y movilidad. Transporte colectivo urbano.
h) Informacion y promocion de la actividad turistica de interés y ambito local.

i) Ferias, abastos, mercados, lonjas y comercio ambulante.

j) Proteccion de la salubridad puablica.

k) Cementerios y actividades funerarias.

1) Promocion del deporte e instalaciones deportivas y de ocupacion del tiempo libre.
m) Promocién de la cultura y equipamientos culturales.

n) Participacion en la vigilancia del cumplimiento de la escolaridad obligatoria y cooperar
con las Administraciones educativas correspondientes en la obtencion de los solares
necesarios para la construccion de nuevos centros docentes. La conservacion,
mantenimiento y vigilancia de los edificios de titularidad local destinados a centros
pUblicos de educacién infantil, de educacién primaria o de educacion especial.

0) Promoci6n en su término municipal de la participacion de los/as ciudadanos/as en el
uso eficiente y sostenible de las tecnologias de la informacién y las comunicaciones.

p) Actuaciones en la promocion de la igualdad entre hombres y mujeres, asi como contra
la violencia de género.

Por su parte, de conformidad con los articulos 43 y 45 de la citada norma, ostentando
la financiacion de los municipios y del resto de entidades locales carécter incondicionado,
con la finalidad de velar por el equilibrio territorial y la realizacion efectiva del principio
de solidaridad, en las leyes anuales de Presupuestos Generales de la Junta de Extremadura
se establece un fondo incondicionado, proveniente de los ingresos tributarios de aquélla,
que se distribuye entre los municipios en funcion de factores concernientes a poblacion,
con especial atencion a la poblacion total menor de 25 afios y mayor de 65 afios;
necesidades de gasto; inversa de la capacidad fiscal; inversa de la renta per capita y
desempleo, para el que el Consejo de Politica Social desarrollara las funciones relativas
a su oportuno control y seguimiento.
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Asimismo, de conformidad con lo dispuesto por la Ley 3/2019, de 22 de enero, de
garantia de la autonomia municipal de Extremadura, en su articulo 15.1.c).4° en lo
referido al area de “Actividad y Promocion Econdémica”, los municipios disponen, entre
otras, de competencias para el “Desarrollo local econéomico y social y politicas de
fomento o planes locales de empleo”.

De todo lo anterior se deduce que, a través de los planes locales de empleo, los
municipios contribuyen legitimamente a satisfacer las necesidades y aspiraciones de la
comunidad vecinal, sin que se vea afectada su sostenibilidad financiera.

Por altimo, la disposicion final segunda del Real Decreto-ley 32/2021, de 28 de
diciembre, de medidas urgentes para la reforma laboral, la garantia de la estabilidad en el
empleo y la transformacion del mercado laboral, introduce una nueva disposicion
adicional novena en el texto refundido de la Ley de Empleo, aprobado por el Real Decreto
Legislativo 3/2015, de 23 de octubre, en relacion a los contratos vinculados a programas
de activacion, estableciendo, entre otros, que “1. Las administraciones publicas y, en su
caso, las entidades sin animo de lucro podran realizar contratos para la mejora de la
ocupabilidad y la insercion laboral en el marco de los programas de activacion para el
empleo previstos en este texto refundido de la Ley de Empleo, cuya duracion no podra
exceder de doce meses”.

I11. OBJETIVOS

El objetivo fundamental del PAEL es la puesta en marcha y ejecucion de actuaciones
concretas que induzcan la mejora de la empleabilidad de las personas desempleadas y la
adquisicion por éstas de la experiencia profesional por el desarrollo de ocupaciones
impulsadas desde este Ayuntamiento.

Los objetivos que persigue el Programa estan encaminados, en general, a potenciar el
papel de las entidades locales como motores de creacién de empleo, promoviendo un
crecimiento sostenible con recursos propios y, en concreto, poniendo en marcha y
ejecutando acciones que permitan:

a) Mejorar la empleabilidad de las personas demandantes de empleo.

b) Dinamizar la colaboracion institucional para el fomento del empleo.

c) Revitalizar el desarrollo local.

d) Conciliar la vida laboral y familiar, promoviendo la igualdad entre mujeres y hombres.
e) Dotar de mayor estabilizacién al empleo publico local.

IV. GRUPOS DE POBLACION DESTINATARIOS DEL PROGRAMA

El PAEL promueve la creacién de empleo en el municipio atendiendo a las personas
en situacion de desempleo en general.
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No obstante, de conformidad con lo establecido en el articulo 30.1 del Real Decreto
Legislativo 3/2015, de 23 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley
de Empleo, se consideran colectivos prioritarios los siguientes:

o JOvenes, con particular atencion a aquellos con déficit de formacion.
o Mujeres.

o Parados de larga duracion.

o Mayores de 45 afios.

o Personas con responsabilidades familiares.

o Personas con discapacidad o en situacion de exclusién social.

o Inmigrantes.

o Demandantes de empleo en general.

V. DIAGNOSTICO DE SITUACION

El perfil de la persona desempleada de esta localidad es de mujer mayor de 45 afios,
predominando las personas sin una Titulacion académica de Ensefianza Secundaria
Obligatoria. Se encuadra en el Sector Servicios, y principalmente en la seccion econémica
de administracion pablica y defensa; seguridad social obligatoria.

En cuanto al sexo, los demandantes varones representan el 33,73% sobre el total. Por
su parte, las mujeres representan el 66°27% de desempleo en el municipio.

Por tramos de edad, el desempleo incide de manera diferente segln la edad de la
poblacion desempleada. Asi, el 57,83% de los demandantes se concentra en el tramo
mayor o igual a 45 aflos. Las personas jovenes menores de 30 afios representan el 15°66%
del total de demandantes, y el colectivo de personas desempleadas comprendidas entre
los 30 y 45 afios representa el 26,51% del total.

En cuanto a niveles formativos, el 51,81% de las personas desempleadas no posee una
titulacion de Educacion Secundaria Obligatoria, y el 30,12% si tiene finalizada la E.S.O.
La suma de estos dos niveles formativos representa el 81,93% del desempleo de la
localidad. Por su parte, los niveles de estudios de Bachillerato y Formacion Profesional
suponen el 12,05% vy la Titulaciones Universitarias el 6,02%.

Por sectores econémicos, el de Servicios concentra el 68,67% del total de demandantes,
mientras que el Sector Agricola agrupa el 15,66%, la Construccion el 9,64%, y el
colectivo sin empleo anterior el 6,02%. EIl sector industrial no tiene demandantes
actualmente.

Las secciones econémicas ofrecen la radiografia mas concreta del desempleo en la
localidad, focalizando dénde se concentra el mayor nimero de personas desempleadas.

En nuestra localidad se observa que son mayoria las personas desempleadas que
trabajan en Administracion Publica, defensa y seguridad social. Esta seccion representa
el 34,94% del total de demandantes. Le siguen las actividades agricolas y de hosteleria.
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VI. LINEAS DE ACTUACION

Partiendo de este diagnostico inicial, se marca el contexto en el que se deben encuadrar
las intervenciones del Programa de Activacion para el Empleo Local. Asi, en primer
lugar, las areas o sectores cuya dinamizacion el Ayuntamiento de Monroy considera
preferente en el desarrollo de las actuaciones de este Plan, dada su relevancia e interés
general para el municipio, son las siguientes:

 Servicios de proximidad y atencion a personas dependientes (Pisos Tutelados y C.D.).
o Mantenimiento y limpieza de vias publicas e instalaciones municipales.

* Mantenimiento y vigilancia de la Piscina Municipal y otras dependencias municipales.
o Actividades culturales y recreativas

eActividades auxiliares de gestion administrativa

Los datos aportados en el estudio nos indican que en todos estos sectores disponemos
de ocupaciones demandadas por las personas desempleadas en la localidad, y que estas
ocupaciones no son las mas contratadas de manera habitual.

Se da ademas la circunstancia de que en todas ellas el grado de experiencia de las
personas demandantes de empleo es generalmente bajo.

Por todo ello, se proponen las siguientes como ocupaciones a impulsar en los
programas desarrollados dentro del Programa de Activacion para el Empleo Local:

-Cuidadores de ancianos y de personas dependientes (auxiliar de hogar).
-Personal de mantenimiento de infraestructuras y dependencias municipales.
-Personal de limpieza de edificios.

-Personal de jardineria.

-Oficiales y peones de construccion.

-Socorristas y taquilleros de piscina.

-Monitores/as y dinamizadores deportivos, turisticos y socioculturales.
-Monitores de Guarderia.

-Auxiliares administrativos.

-Peones agricolas.

VII. REQUISITOS MINIMOS

Para la participacion en los procesos de seleccion que sean convocados en el marco de
este Programa, sin perjuicio del respeto obligatorio de los principios de igualdad, mérito
y capacidad, en el marco de la politica municipal de empleo para garantizar el
cumplimiento de los objetivos sefialados en el mismo, se determinan los siguientes
requisitos, todos o algunos, segin los casos, adicionales para la admisién de los
aspirantes:
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a) Estar empadronado/a en el municipio, con una antigiedad minima de 1 mes a la fecha
de presentacion de la solicitud de participacion en el proceso de seleccién en que se
participe 0, en su caso y segun se determine, a la fecha de presentaciéon de la
correspondiente oferta de empleo.

Esta situacion sera comprobada de oficio por el Ayuntamiento.
b) Ostentar la condicion de desempleado/a a la fecha de presentacion de solicitud de
participacion en el proceso de seleccién en que se participe.

VI1II. CONTRATACIONES LABORALES

Todos los fondos que nutren el presente Programa convierten a éste en un Programa
Local de Activacion de Empleo en los términos del articulo 36 del Real Decreto
Legislativo 3/2015, de 23 de octubre, segln la redaccion dada por el del Real Decreto-ley
32/2021, de 28 de diciembre.

Por ello, las contrataciones se podran hacer a través del “contrato para la mejora de la
ocupabilidad y la insercion laboral en el marco de los programas de activacion para el
empleo” (Disposicion Adicional Novena del Real Decreto Legislativo 3/2015, de 23 de
octubre, segln la redaccion dada por el del Real Decreto-ley 32/2021, de 28 de diciembre)
por un periodo maximo de 12 meses.

El tipo de contrato serd, en todos los casos, el 405 (jornada completa) o 505 (jornada
parcial), o el que, en su caso, establezca la legislacion laboral vigente en cada momento.

IX. CONSTITUCION DE BOLSAS DE EMPLEO

De cada una de las selecciones se podra constituir una bolsa de empleo con una
duracién méxima igual a la duracién del contrato formalizado. Las bases de cada
convocatoria concretaran, en su caso, el régimen de funcionamiento de dichas listas de
espera.

X. COLABORACION CON EL SEXPE

La seleccion del personal laboral temporal se realizard mediante procedimientos agiles
que respetaran en todo caso los principios de igualdad, mérito, capacidad y publicidad,
pudiendo ser llevadas a cabo, cuando asi se determine, mediante solicitud de preseleccion
de demandantes de empleo, a través de la correspondiente oferta de empleo, dirigida al
Servicio Extremefio Publico de Empleo (SEXPE), conforme al articulo 96.1 de la Ley
13/2015, de 8 de abril, de Funcion Publica de Extremadura.

Para ocupar un puesto de trabajo, el personal laboral temporal deberd reunir los
requisitos generales para el acceso al empleo publico establecidos en el articulo 89 de la
citada Ley 13/2015. La utilizacion de este mecanismo excepcional en la seleccion del
empleo publico incluido en el presente Programa estd plenamente justificado en la
consecucion de los objetivos del mismo, los cuales s6lo pueden garantizarse mediante la
utilizacion de dicho mecanismo legal.
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XI1. FINANCIACION

La financiacion del PEAL se llevara a cabo tanto con recursos propios de las diferentes
aplicaciones presupuestarias destinadas a empleo (241.131y 241.160), de las que se doten
en su desarrollo, asi como con las distintas ayudas y subvenciones que se puedan recibir
cuyo objeto sea el fomento del empleo, la mejora de la empleabilidad y/o la contratacion
de personal.
XIl. VIGENCIA

El PAEL Tendrd una vigencia hasta el 31 de diciembre de 2024, con prérrogas
automaticas anuales incluidas en los presupuestos municipales.

En Monroy, a 19 de febrero de 2024.

LA ALCALDESA

Fdo.-Sandra Maria Bernal Bernal.
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Seccion | - Administracion Local

Ayuntamientos
Ayuntamiento de Navas del Madrono

EDICTO. Aprobacién inicial Plan de Activacion Empleo Local 2024.

El Pleno del Ayuntamiento de Navas del Madrofio, en sesion extraordinaria celebrada el dia 6
de febrero de 2024, adopté acuerdo de aprobacion inicial del Plan de Activacion de Empleo
Publico Local de Navas del Madrofio.

De conformidad con el articulo 45. 1 a) de la Ley 39/2015, de 1 de octubre del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, se somete a informacién publica por el
plazo de quince dias, a contar desde el dia siguiente al de publicacién del presente anuncio en
el Boletin Oficial de la Provincia de Céceres.

Durante dicho plazo podra ser examinado por cualquier interesado/a en las dependencias
municipales y en la Sede Electrénica del Ayuntamiento de Navas del Madrofio:

https://navasdelmadrono.sedelectronica.es/info.0
para que se formulen las reclamaciones que se estimen pertinentes.

En el caso de que no se presentaran reclamaciones durante este periodo, se entendera
elevado a definitivo el acuerdo de aprobacién inicial y se considerara aprobado.

Navas del Madrono, 20 de febrero de 2024
Ricardo Villegas Moreno
ALCALDE - PRESIDENTE
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Seccion | - Administracion Local

Ayuntamientos
Ayuntamiento de Nuiomoral

ANUNCIO. Aprobacién inicial Ordenanza de Vertidos de Aguas Residuales no
Domeésticas e Industriales a la Red de Saneamiento.

El Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de Nufiomoral, hace saber que el Ayuntamiento Pleno
con fecha 09/02/2024, aprobd provisionalmente la siguiente ordenanza fiscal:

1. Ordenanza de vertidos de aguas residuales no domésticas e industriales a la red de
saneamiento.

Y cumpliendo lo dispuesto en los articulos 111 de la Ley 7/85, de 2 de abril, Reguladora de las
Bases del Régimen Local y 17 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que
se aprueba el texto refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, se hallan de
manifiesto al publico los expedientes sobre imposicidn de los tributos locales referidos, en la
Secretaria de este Ayuntamiento, por el plazo de treinta dias habiles, durante los cuales podran
examinarse y presentar cuantas reclamaciones y sugerencias estimen pertinentes los/as
interesados/as legitimos/as.

Nufiomoral, 15 de febrero de 2024
Vidal Iglesias Rodriguez
ALCALDE - PRESIDENTE

B2 www.dip-caceres.es

4., bopcaceres@dip-caceres.es

CVE: BOP-2024-943

Verificable en: http://bop.dip-caceres.es



Boletin Oficial

de la Provincia de Caceres

Viernes, 23 de febrero de 2024

Seccion | - Administracion Local

Ayuntamientos
Ayuntamiento de Nuiomoral

ANUNCIO. Aprobacién inicial Ordenanza reguladora de la tasa por ocupacion del
dominio publico con mesas, sillas, veladores y elementos analogos con finalidad
lucrativa.

El Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de Nufiomoral, hace saber que el Ayuntamiento Pleno
con fecha 09/02/2024, aprob6 provisionalmente la siguiente ordenanza fiscal:

ORDENANZA REGULADORA DE LA TASA POR OCUPACION DEL DOMINIO PUBLICO CON
MESAS, SILLAS, VELADORES Y ELEMENTOS ANALOGOS CON FINALIDAD LUCRATIVA.

Y cumpliendo lo dispuesto en los articulos 111 de la Ley 7/85, de 2 de abril, Reguladora de las
Bases del Régimen Local y 17 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que
se aprueba el texto refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, se hallan de
manifiesto al publico los expedientes sobre imposicion de los tributos locales referidos, en la
Secretaria de este Ayuntamiento, por el plazo de treinta dias habiles, durante los cuales podran
examinarse y presentar cuantas reclamaciones y sugerencias estimen pertinentes los/as
interesados/as legitimos/as.

Nufiomoral, 15 de febrero de 2024
Vidal Iglesias Rodriguez.
ALCALDE - PRESIDENTE
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Seccion | - Administracion Local

Ayuntamientos
Ayuntamiento de Nuiomoral

ANUNCIO. Nombramientos de Tenientes de Alcalde, miembros Junta de
Gobierno Local y retribuciones dedicacion exclusiva y parcial.

Tras la celebracién del Pleno del dia 09 de febrero de 2024, se hacen publicos los
nombramientos y retribuciones de los cargos siguientes:

TENIENTES DE ALCALDE:
1. Teniente de Alcalde, D. FRANCISCO JAVIER CRESPO CRESPO.
2. Teniente de Alcalde, D.2 MARIA DEL CARMEN MARTIN MARTIN.

3. Teniente de Alcalde, D. SANDALIO PEROMINGO GAMINO.

JUNTA DE GOBIERNO LOCAL:
- D. FRANCISCO JAVIER CRESPO CRESPO.
- D.2 MARIA DEL CARMEN MARTIN MARTIN.

- D. SANDALIO PEROMINGO GAMINO.

RETRIBUCIONES MIEMBROS CORPORACION. DECLARACION DEDICACION EXCLUSIVA
Y PARCIAL CARGOS.

1. ALCALDE-PRESIDENTE, en régimen de dedicacion exclusiva, con una jornada del 100%,
con una retribuciéon bruta mensual de 2.040,35 Euros brutos al mes con 14 pagas (12
mensuales y dos Extraordinarias).
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2. TENIENTE DE ALCALDE, Concejal de Obras, Urbanismo, vivienda y Transporte, en régimen
de dedicacion parcial, con una jornada del 85%, con una retribucién bruta mensual de 1.548,13
Euros brutos al mes en 14 pagas (12 mensuales y dos Extraordinarias).

Nunomoral, 15 de febrero de 2024
Vidal Iglesias Rodriguez
ALCALDE - PRESIDENTE
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Seccion | - Administracion Local

Ayuntamientos
Ayuntamiento de Pedroso de Acim

EDICTO. Padrones Fiscales.

Aprobado por esta Alcaldia el Padron Fiscal correspondiente al Impuesto de Gastos Suntuarios
Cotos de Caza del afio 2024.

Se exponen al publico por término de QUINCE DIAS para la notificacion colectiva de las
liquidaciones incluidas en los mismos.

El plazo de cobro en periodo voluntario sera desde el 1 al 31 de marzo de 2024, transcurrido el
mismo las cuotas pendientes se cobraran por el procedimiento de apremio, devengandose
recargo de apremio, intereses de demora y las costas correspondientes.

Pedroso de Acim, 19 de febrero de 2024
Santos Harinero Roncero.
ALCALDE
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Seccion | - Administracion Local

Ayuntamientos
Ayuntamiento de Perales del Puerto

EDICTO. Liquidacién tributaria servicio ayuda domicilio enero 2024.

Resolucion de Alcaldia n.° 2024-0057 del Ayuntamiento de Perales del Puerto por la que se
aprueba el padrén fiscal y las liqguidaciones integrantes de este de “TASA POR LA
PRESTACION DEL SERVICIO DE ASISTENCIA A DOMICILIO”, correspondiente al mes de
ENERO de 2024.

Habiéndose aprobado el mencionado padroén fiscal y las liquidaciones integrantes de este, a
efectos de su notificacion colectiva, se publica el mismo para su general conocimiento en
cumplimiento de los articulos 102.3 de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General Tributaria y
24 del Reglamento General de Recaudacion, aprobado por Real Decreto 939/2005, de 29 de
julio.

Dicho padrén y las liquidaciones integrantes de este, se expondran al publico por un plazo de
veinte dias a contar desde el siguiente al de la publicacion del presente anuncio en las
dependencias de la Corporacion, asi como en su sede electronica:

https://perales.sedelectronica.es

Contra el acto de aprobacion del citado padron y/o las liquidaciones contenidas en este podra
interponerse recurso previo de reposicion ante la Alcaldia en el plazo de un mes a contar desde
el dia siguiente al de finalizacién del periodo de exposicion publica, de acuerdo con cuanto
establece el articulo 14.2.c) del texto refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales,
aprobado por el Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo.

De conformidad con lo establecido en el articulo 62.3 de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre,
General Tributaria, se pone en conocimiento de los/as contribuyentes que se procedera al
cobro en periodo voluntario del mencionado tributo en:

Localidad: Perales del Puerto

Oficina de Recaudacion: EL INGRESO SE REALIZARA EN LA CUENTA CORRIENTE DEL
AYUNTAMIENTO DE PERALES DEL PUERTO QUE TIENE ABIERTA EN UNICAJA BANCO.
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CONCEPTO PLAZO COBRO EN VOLUNTARIA

Servicio de Ayuda a Domicilio 2 meses naturales

Los/as contribuyentes que hayan recibido el aviso de pago podran pagarlo presentando el
aviso en las oficinas de las siguientes entidades:

- Unicaja Banco, en horario de oficina.

Los/as contribuyentes que no hayan recibido el aviso de pago podran pagarlo en la oficina de
recaudacion en el horario y plazo establecido.

Transcurrido el plazo de ingreso voluntario sin que se haya satisfecho la deuda se iniciara el
periodo ejecutivo, de acuerdo con el tenor de los articulos 26, 28 y 161 de la Ley 58/2003, de
17 de diciembre, General Tributaria, lo que determinara la exigencia de los intereses de
demora, asi como los recargos que correspondan y, en su caso, de las costas del
procedimiento de apremio.

Perales del Puerto, 21 de febrero de 2024
Andrés Manzano Redondo
ALCALDE - PRESIDENTE
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Seccion | - Administracion Local

Ayuntamientos
Ayuntamiento de Salorino

ANUNCIO. Plan de Disposiciéon de Fondos.

Por Resolucion de Alcaldia de fecha 20 de febrero de 2024 ha sido aprobado el PLAN DE
DISPOSICION DE FONDOS DEL AYUNTAMIENTO DE SALORINO.

El presente Plan de Disposicion de Fondos es una Disposicién de caracter general y sera
publicado en el Boletin Oficial de la Provincia de Caceres, entrando en vigor al dia siguiente de
su publicacion. Se mantendr& en vigor en tanto no se modifique o derogue y, asimismo sera
publicado en la web del Ayuntamiento de Salorino.

Contra el mismo podra interponerse recurso contencioso-administrativo en los términos, forma
y plazos previstos en la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-
administrativa.

Salorino, 20 de febrero de 2024
Alvaro Sanchez Cotrina
ALCALDE - PRESIDENTE
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AYUNTAMIENTO DE SALORINO

INFORME DE LA TES()RERiA MUNICIPAL CON PROPUESTA PARA LA
APROBACION DEL PLAN DISPOSICION FONDOS
DEL ILMO. AYUNTAMIENTO DE SALORINO DEL EJERCICIO 2024

ASUNTO: Publicacién Plan de Disposicién de Fondos del llmo. Ayuntamiento de
Salorino para el ejercicio 2024.

NORMATIVA DE APLICACION.

» Ley Organica 2/012 de 27 de abril, de Estabilidad Presupuestaria y
Sostenibilidad Financiera, en adelante LOEPSF.

» Ley 7/1985 de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, en
adelante LRBRL.

» Real Decreto Legislativo 781/1986 de 18 de abril, por el que se aprueba el Texto
Refundido de la Disposiciones Legales en materia de Régimen Local, en
adelante TRLRL.

» Real Decreto Legislativo 2/2004 de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto
Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, en adelante TRLRHL.

» Ley 39/2015 de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas, en adelante LPACAP.

» Ley 47/2003 de 26 de noviembre, General Presupuestaria, en adelante LGP.

» Real Decreto 500/1990 de 20 de abril, que desarrolla el Capitulo Primero del
Titulo Sexto de la Ley 39/1988 de 28 diciembre.

» Real Decreto 128/2018 de 16 de marzo, por el que se regula el Régimen Juridico
de los Funcionarios de Administracion Local con Habilitacion de Cardcter
Nacional, en adelante RFALHN.

» Bases de Ejecucion del Presupuesto General del lImo. Ayuntamiento de Salorino,
definitivamente aprobado y publicado en el Boletin Oficial de la Provincia de
Céceres, BOP n2 0022 de 31 de enero de 2024.

FUNDAMENTOS JURIDICOS

RIMERO. - El Plan de Disposiciéon de Fondos es un instrumento de planificacién de la
Tesoreria local que establece las normas sobre la prioridad en la expedicién de las
o6rdenes de pago. El Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se
aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, en su
articulo 187 exige la aprobacién del Plan de Disposicién de Fondos al que deberan
ajustarse todas las érdenes de pago, que, serd aprobado por la Alcaldia Presidencia
de la Entidad local, y en todo caso, deberad recoger la prioridad de los gastos de
personal y de las obligaciones contraidas en ejercicios anteriores. Dando cuenta al
Pleno de la Corporacién para su conocimiento.

esPublico Gestiona | Pagina 1 de 3
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SEGUNDO. - Asimismo, se dispone en el articulo 65.2 del RD 500/1990, de 20 de
abril, afadiendo la definicién del Plan como instrumento para la eficiente y eficaz
gestiéon de la Tesoreria Local. En este sentido, el Plan de Disposiciéon de Fondos es una
norma, lo que hace que sea un documento de caracter obligatorio, cuya elaboracion-
propuesta corresponde al titular de la Tesoreria, en virtud del articulo 5.1 del RD
128/2018, de 16 de marzo, y su aprobacién a la Alcaldia en virtud del articulo 187 del
TRLRHL.

https://salorino.

Céd. Validacion: ASWQMCGESZ5ELSJ2RHIWNJFTA
firmado

" § www.dip-caceres.es

., bopcaceres@dip-caceres.es

Verificable en: http://bop.dip-caceres.es

CVE: BOP-2024-948



Boletin Oficial

de la Provincia de Caceres

Viernes, 23 de febrero de 2024

AYUNTAMIENTO DE SALORINO

TERCERO. - Su caracter normativo, reglamentario, hace que resulte necesaria su
publicacién en el Boletin Oficial de la Provincia de Caceres, para su entrada en vigor y
su eficacia frente a terceros, tal y como dispone el articulo 131.1 de la Ley 39/2015,
de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas.

CUARTO. - Tras la reforma del articulo 135 de la Constitucién y su posterior desarrollo
a través de la Ley Orgénica 2/2012, de 27 de abril, de Estabilidad Presupuestaria y
Sostenibilidad Financiera, se establece, en su articulo 14, una prioridad absoluta a los
créditos para satisfacer los intereses y amortizaciéon de capital de la deuda publica de
las Administraciones Publicas.

QUINTO. - En las Bases de Ejecucién, base n2 54 se establece el Plan de Disposicién
de Fondos, por tanto, es un Reglamento de caracter necesario que establece las
prioridades que deben tenerse en cuenta en la expedicién de las 6rdenes de pago,
prioridades que siempre deben respetar las legalmente establecidas.

SEXTO. - Por otro lado, el articulo 107 de la Ley General Presupuestaria, de aplicacién
a las Entidades Locales en virtud del articulo 194.3 TRLHL, establece ciertos criterios
objetivos que deben tenerse en cuenta a la hora de expedir las érdenes de pago,

como la fecha de recepcién, importe, aplicacién presupuestaria y forma de pago,
entre otros.

En su virtud, por medio del presente se eleva la siguiente
PROPUESTA DE TESORERIA

UNICO. - Aprobacién del Plan de Disposicién de Fondos para el Iimo. Ayuntamiento de
Salorino para el ejercicio 2024.

En Salorino a la fecha de la firma electrénica
EL TESORERO

Fdo: David de la Calle Diaz
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&  AYUNTAMIENTO DE SALORINO

Conforme con la Base 54 de los Presupuestos Generales del lImo. Ayuntamiento de
Salorino para el ejercicio 2024 que regulan el Plan de Disposicion de Fondos, se
establece que la Tesoreria elaborard un Plan de Disposiciéon de fondos, cuya finalidad
sera distribuir temporalmente los pagos acomodandolos a la disponibilidad de liquidez.

En su virtud, se aprueba para su publicacién el Plan de Disposicién de Fondos con la
siguiente: i
ORDEN DE PRELACION

PRIMERO. - Con caracter general, se establece el siguiente orden de prelacién en la
expedicibn de las odrdenes de pago, de naturaleza presupuestaria o
extrapresupuestaria:

1.1.- Gastos preferentes

> Se atenderdn los gastos derivados del pago de la deuda, intereses y
amortizacién (Art. 14 de la LOEPSF).

Gastos de personal, retribuciones liquidas (Art. 187 TRLRHL).

Pagos extrapresupuestarios de Seguridad Social e IRPF.

Pagos presupuestarios de Seguridad Social.

Pagos de obligaciones de ejercicios anteriores de naturaleza presupuestaria o
extrapresupuestaria sin incluir intereses derivados de la normativa de general
aplicacién en materia de contratacién y de la Ley 3/2004.

YV VVYVY

1.2.- Otros gastos

> Conceptos no presupuestarios como IVA, devolucién de garantias, etc.
» Transferencias a Mancomunidades y otros entes publicos.
» Transferencias y subvenciones a particulares.

1.3.- El resto de pagos serdn atendidos siguiendo orden temporal de contabilizacién
de los correspondientes documentos contables, que a su vez serdn emitidos siguiendo
el orden de entrada en registro de la entidad si son externos.

SEGUNDO. - Si el Plan de Tesoreria reflejara suficiencia de recursos para el pago
mensual de todos los pagos, podré alterarse el orden si no se infringe ningln
compromiso ni disposicién normativa, de tal suerte que el orden de pagos serd el que
resulte segun orden secuencial de tramitacion de los expedientes de gastos en
cuestién y sus correspondientes documentos contables.

esPublico Gestiona | Pagina 3 de 3
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Seccion | - Administracion Local

Ayuntamientos
Ayuntamiento de Serradilla

ANUNCIO. Plan Estratégico de Subvenciones.

Aprobado por Resolucién de la Alcaldia-Presidencia n.° 2024-0025 del Excmo. Ayuntamiento
de Serradilla de fecha 18 de enero de 2024, el Plan Estratégico de Subvenciones del
Ayuntamiento de Serradilla, en el que se plasman los objetivos, efectos que se pretenden con
la concesidén de las mismas, los costes previsibles y sus fuentes de financiacion, se hace
publico para general conocimiento.

Ver ANEXO.

Serradilla, 18 de enero de 2024
Francisco Javier Sanchez Vega
ALCALDE
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Ayuntamiento de Serradilla

PLAN ESTRATEGICO DE SUBVENCIONES

Expediente n.2 21/2024
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PLAN ESTRATEGICO DE SUBVENCIONES

PLAN ESTRATEGICO DE SUBVENCIONES

PREAMBULO

La Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, supone un
paso mas en el proceso de perfeccionamiento y racionalizaciéon del sistema
econdmico. Uno de los principios que rige la Ley es el de la transparencia que, junto
con la gran variedad de instrumentos que se articulan en la Ley, redunda de forma
directa en un incremento de los niveles de eficacia y eficiencia en la gestion del
gasto publico subvencionado.

En este sentido, una mayor informacién acerca de las subvenciones hara
posible eliminar las distorsiones e interferencias que pudieran afectar al mercado,
ademas de facilitar la complementariedad y coherencia de las actuaciones de las
distintas Administraciones PUblicas evitando cualquier tipo de solapamiento.

Para mejorar la eficacia, se prevé en la Legislacién que se proceda a elaborar
un Plan Estratégico de Subvenciones, de caracter plurianual y con caracter previo al
nacimiento de las subvenciones, con la finalidad de adecuar las necesidades a
cubrir mediante las subvenciones con los recursos disponibles; con cardcter previo
al nacimiento de la subvencién.

Por ello, este Ayuntamiento aprueba el Plan Estratégico de Subvenciones
cuyo articulado figura a continuacién.

[ CAPITULO 1. DISPOSICIONES GENERALES ]

esPublico Gestiona | Pagina 2 de 7

ARTICULO 1. ]
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El establecimiento de subvenciones por este Ayuntamiento durante el
periodo de 3 afios se ajustard a lo previsto en el presente Plan.
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PLAN ESTRATEGICO DE SUBVENCIONES

ARTICULO 2. |

El establecimiento efectivo de las subvenciones previstas en este Plan
requerird la inclusién de las consignaciones correspondientes en los Presupuestos
municipales de cada afio y la aprobacién de las Ordenanzas que contengan las
bases reguladoras de su concesion.

ARTICULO 3. |

El establecimiento de subvenciones queda supeditado al cumplimiento de los
objetivos de estabilidad presupuestaria, por lo que las consignhaciones
presupuestarias que se aprueben y las bases reguladoras de su concesién se
acomodaran en cada momento a dichos objetivos.

ARTICULO 4.

La aprobacién del Plan Estratégico de Subvenciones no supone la generacién
de derecho alguno en favor de los potenciales beneficiarios, que no podran exigir
indemnizaciéon o compensacién alguna en caso de que el Plan no se lleve a la
practica en sus propios términos.

CAPITULO II. BENEFICIARIOS Y MATERIAS EN LAS QUE SE
ESTABLECERAN SUBVENCIONES

esPublico Gestiona | Pagina 3 de 7

ARTICULO 5. |

El Ayuntamiento concederad subvenciones a favor de personas o Entidades
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privadas con la finalidad de fomentar la realizacién de actividades de utilidad
publica o interés social o para promover la consecucién de fines publicos atribuidos
a la competencia local.

ARTICULO 6.

firmado
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Viernes, 23 de febrero de 2024

PLAN ESTRATEGICO DE SUBVENCIONES

El presente Plan Estratégico de Subvenciones abarca las subvenciones que

establezca el Ayuntamiento en las distintas actividades desarrolladas en su dmbito

de competencias:

e Accidn social: asociacionismo y participaciéon ciudadana, y fomento de la

natalidad.
e Educacion: fomento del rendimiento académico.
¢ Deportes: asociacionismo deportivo y deportistas locales.

l CAPITULO IIl. SUBVENCIONES EN MATERIA DE ACCION SOCIAL ]

[ ARTICULO 7.

En materia de accién social, el Ayuntamiento establecerd, durante el periodo

de vigencia del Plan, las siguientes lineas de subvencion:

A) Fomento del Asociacionismo y la participacién ciudadana:

a) Objetivos: Incrementar el nimero de asociaciones existentes en

Serradilla con fines de cardcter social, cultural y educativo, rechazar la violencia y el

racismo y exploraciéon de nuevas formas de planificacion y gestién en torno a

proyectos de regeneracién urbana, asi como fomentar el asociacionismo local y la

realizacién de actividades de ocio, culturales, educativas, integradoras, de fomento

del habla serradillana, etc

b) Efectos pretendidos: Creaciéon de asociaciones destinadas a servicios
sociales, favoreciendo el asociacionismo de vecinos, mujeres, jévenes, pensionistas,
con intereses comunes y con fines de cardcter social, cultural o educativo.
Asimismo, se pretende incentivar la participacion en actividades de ocio tales como

festivales, concursos de carnaval, etc.
c) Costes previsibles: 5.800 euros anuales.

d) Financiacién: La financiacién se llevard a cabo con fondos propios, con

cargo al capitulo cuarto de los Presupuestos.

B) Fomento de la Natalidad

Ayuntamiento de Serradilla

www.dip-caceres.es
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PLAN ESTRATEGICO DE SUBVENCIONES

a) Objetivos: Incentivar la natalidad y la adopcién en Serradilla, asi como
apoyar econémicamente a las familias con hijos que mantengan su residencia
efectiva en el municipio.

b) Efectos pretendidos: Establecimiento de familias jévenes con hijos en la
localidad, favoreciendo el crecimiento de la poblacién y evitando el despoblamiento
de las zonas rurales.

c) Costes previsibles: 10.000 euros anuales.

d) Financiacion: La financiacion se llevara a cabo con fondos propios, con
cargo al capitulo cuarto de los Presupuestos.

l CAPITULO IV. SUBVENCIONES EN MATERIA DE EDUCACION ]

ARTICULO 8. |

En materia de educacién, el Ayuntamiento establecerd, durante el periodo
de vigencia del Plan, las siguientes lineas de subvencion:

A) Fomento del rendimiento académico:

a) Objetivos: Premiar al alumno/a con mejor expediente académico escolar
durante la etapa de educacién primaria.

b) Efectos pretendidos: Fomentar el rendimiento académico y apoyar
econdémicamente al mejor expediente académico en la compra de material escolar.

c) Costes previsibles: 200 euros anuales

d) Financiacion: La financiacién se llevard a cabo con fondos propios, con
cargo al capitulo cuarto de los Presupuestos.

esPublico Gestiona | Pagina 5 de 7
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[ CAPITULO V. SUBVENCIONES EN MATERIA DE DEPORTES ] %
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En materia de deportes, el Ayuntamiento establecerd, durante el periodo de
vigencia del Plan, las siguientes lineas de subvencién:
del asociacionismo deportivo:

A) Fomento de la practica deportiva

a) Objetivos: Apoyar la constituciéon de todo tipo de Entidades Publicas o
Privadas que programen y realicen actividades de caracter deportivo, para la
celebracién de competiciones o eventos deportivos, asi como fomentar Ila
participaciéon de los deportivas locales en competiciones deportivas y apoyar el
desarrollo de su carrera deportiva.

b) Efectos pretendidos: La constitucién de Entidades dedicadas al fomento
del deporte y de la realizacién de actividades deportivas, la financiacién de parte de
la adquisicién del material deportivo, y la inscripcién en las diferentes Federaciones
deportivas, asi como la financiacién a los deportistas locales para su participacion
en competiciones y eventos deportivos y para la adquisicién de material deportivo.

c) Costes previsibles: 10.000 euros anuales.

d) Financiacién: La financiacién se llevard a cabo con fondos propios, con
cargo al capitulo cuarto de los Presupuestos.

[ CAPITULO VI. CONTROL Y EVALUACION DEL PLAN |

ARTICULO 10. |

El Alcalde efectuard el control del cumplimiento del presente Plan durante su
periodo de vigencia.

esPublico Gestiona | Pagina 6 de 7

En el primer trimestre de cada afio, el Alcalde presentard ante el Pleno un
informe en el que se evalle la ejecucién del Plan.

'WAA5GXWAB
.es/

desde la

ARTICULO 11. |

Finalizada la vigencia del Plan, antes de la elaboracién del siguiente y una
vez al afflo como minimo, el Alcalde deberd presentar ante el Pleno una

firmado

actualizacién de los planes en una Memoria en la que se contemple, al menos, el
grado de cumplimiento del Plan, la eficacia y eficiencia del otorgamiento de
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PLAN ESTRATEGICO DE SUBVENCIONES

subvenciones en la consecucion de los objetivos y efectos pretendidos y
conclusiones, con propuesta de sugerencias para la elaboracién del siguiente Plan
Estratégico de Subvenciones.
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Seccion | - Administracion Local

Ayuntamientos
Ayuntamiento de Torrecilla de Los Angeles

EDICTO. Aprobacion definitiva de la modificacion Ordenanza Fiscal reguladora
de la Tasa por la utilizacién de instalaciones y entorno municipales.

Se eleva automaticamente a definitivo, al no haberse formulado reclamaciones en el plazo
legalmente establecido al efecto, el acuerdo adoptado por el Pleno del Ayuntamiento, en sesion
ORDINARIA celebrada en fecha 27 de diciembre de 2023, sobre aprobacion inicial de la
modificacién de la de la Ordenanza Fiscal reguladora de la Tasa por la utilizacién de
instalaciones y entorno municipales, cuyo texto integro se hace publico de conformidad con el
articulo 17.4 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo por el que se aprueba el Texto
Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales -TRLRHL-, con publicacién del texto
integro.

1. La redaccion del articulo 1° (FUNDAMENTO Y NATURALEZA), en su apartado 1°, e incluir
la tasa por la utilizacion o uso de la NAVE MUNICIPAL, sita en el Poligono 7, Parcela 172 (Las
Eras).

2. El articulo 4 (CUOTA TRIBUTARIA):
a) Afiadir el apartado F) en los siguientes términos.
F) Por la utilizacién de la Nave municipal:
La cuantia de la tasa por la utilizacion de la NAVE MUNICIPAL sera la siguiente:
« Pordiade utilizacion: ............cooiie i 50,00 €.

(Para el calculo de la tasa se tendra en cuenta los dias que van, desde la entrega de la llave
al/la solicitante, hasta la devolucion de la misma al Ayuntamiento, estableciéndose como limite
para el computo hasta las 12:00 horas del dia siguiente).

La utilizacién de la nave, por parte de la Asociacién de la Localidad, que estén registradas
como tales, en los Registros Oficiales, tendran una bonificaciéon del 100% de los importes
anteriores.
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Estan exentos/as del pago, los eventos organizados por el propio Ayuntamiento, aunque la
organizacion se haya delegado en Asociaciones o empresas, asi como los actos oficiales
protocolarios, y/o de actos de campafia electoral.

Ademas el/a peticionario/a, o representante legal de la Asociacion u Organizacion solicitante,
debera depositar una fianza de 200,00 euros, para responder de los dafios o desperfectos que
se ocasionen, la cual sera devuelta una vez terminado el acto, y comprobado por los Servicios
Municipales, el correcto funcionamiento de las instalaciones, y el estado de las mismas
(limpieza, etc.) , sino fuera asi, sera incautada para el pago de los trabajos u utensilios que
sean necesarios para la reparacion o limpieza.

3. El articulo 10 (FUNCIONES DEL ENCARGADO/A), se incluye la referencia a la Nave
municipal, quedando de la siguiente manera:

El/a Encargado/a del entorno y de las Instalaciones de la Ermita de los Santitos y de la Casa de
Cultura, asi como de la Nave municipal, tendra las siguientes funciones:

a) La apertura y cierre de las Instalaciones permaneciendo en él, durante el horario que
se establezca y en cumplimiento de sus funciones.

b) Cuidar de que las actividades que se organicen en el interior de las Instalaciones, asi
como en su entorno. Velar por el buen orden, limpieza y adecuado uso de las
instalaciones.

c) Procurar por la conservacion y entretenimiento de las mismas, proponiendo las
medidas mas adecuadas para el mejor funcionamiento.

d) Atender las sugerencias, quejas y reclamaciones que se formulen, transmitiéndolas,
en su caso, al Alcalde.

e) Notificar a las entidades deportivas, culturales, escolares, asociaciones, etc, las
comunicaciones del Ayuntamiento que directamente les afecten.

f) Mantener continuamente informado al sefior Alcalde o regidor/a Delegado/a del
Servicio de todo aquello que de alguna relevancia ocurra en las instalaciones o su
entorno.

g) Cuantas otras funciones resulten de esta Ordenanza o le fueren encomendadas por la
Alcaldia o el/la Regidor/a delegado/a del servicio.

4. En el articulo 11, se afiade un apartado 4, quedando de la siguiente manera:

o5
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4. La solicitud de uso de la Nave municipal requiere una previa autorizacion por parte del
Ayuntamiento, y en el supuesto de que se produzcan varias solicitudes para la misma fecha, se
dirimira en favor de la que conste previamente en el registro municipal.

El Ayuntamiento tendra prioridad en la utilizacién de los edificios y locales municipales, aun
cuando el uso de éstos haya sido cedido temporalmente, debiendo avisar al/a beneficiario/a
con la antelaciébn minima suficiente necesaria.

En la instancia se hara constar, ademas de los datos preceptivos segun la Ley del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, los siguientes
extremos:

- Datos del/a solicitante.

- Duracién (dias y horas durante las que se realizara el uso).
- Actividades a realizar.

- Nimero de ocupantes.

- Finalidad.

- Motivos de la solicitud.

Sin perjuicio de cuantos documentos, informes o aclaraciones complementarias puedan ser
solicitadas por los servicios municipales.

A la solicitud debera adjuntarse la siguiente documentacion:
- Copia del DNI del/a solicitante.

- En su caso, declaracién responsable debidamente firmada por el/la solicitante en la
gue se haga constar la condicién de asociacién de sin animo de lucro, debidamente
legalizada, que posea la entidad beneficiaria de la autorizacion.

- Copia del abono de la tasa vinculada al correspondiente uso.

Las autorizaciones que sean concedidas tendran caracter personal y no podran ser cedidas o
subarrendadas a un/a tercero, de manera que el incumplimiento de este mandato dara lugar a
la anulacion de la autorizacion sin derecho a devolucion o indemnizacién de clase alguna.
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El acceso a las instalaciones obliga, por si mismo, a la aceptacion de las normas de utilizacion
gue por la corporacion, u érgano competente de cada una, se establezca.

5. El articulo 15 (DERECHOS), se incluye la referencia a la Nave municipal, quedando de la
siguiente manera:

Los/as usuarios/as tienen derecho a utilizar el entorno, sus Instalaciones, la Casa de Cultura 'y
la Nave Municipal, conforme a su naturaleza, las actividades autorizadas y las de esta
Ordenanza que reglamentan su uso.

6. El articulo 18 (COMPORTAMIENTO), se incluye la referencia a la Nave municipal, quedando
de la siguiente manera:

Todo/a usuario/a que manifieste un comportamiento contrario a la normativa de la Ordenanza,
0 que no respete las personas o cosas gque se encuentre en aquel momento en las
Instalaciones, entorno, Casa de Cultura y Nave municipal, serd conminado/a a abandonar la
instalacion.

7. El articulo 23 (LLAVES), se incluye la referencia a la Nave municipal, quedando de la
siguiente manera:

Las llaves del Refugio y los Chozos, asi como las de la Casa de la Cultura y la Nave municipal,
seran facilitadas por el/a Encargado/a y a él/ella se le retornara acabada la actuacion.

(Texto integro de la modificacién de la Ordenanza).

DILIGENCIA DE APROBACION POR EL PLENO DEL AYUNTAMIENTO. Que se extiende por
parte de la Secretaria-interventora del Ayuntamiento de TORRECILLA DE LOS ANGELES que
suscribe, para hacer constar que el texto de la Modificacion Ordenanza Fiscal reguladora de la
Tasa por la utilizacién de instalaciones y entorno municipales, que antecede, es el que conocié
y aprob6 el Pleno Corporativo en su Sesién ordinaria, celebrada el dia 27 de diciembre de
2023. De lo que doy fe.

La Secretaria - Interventora,

Fdo.: MONTARNA PILAR ANDRADE SANCHEZ
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Contra el presente Acuerdo, conforme al articulo 19 del Texto Refundido de la Ley Reguladora
de las Haciendas Locales, aprobado por el Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, se
podra interponer por los/as interesados/as recurso contencioso-administrativo, en el plazo de
dos meses contados a partir del dia siguiente al de la publicacién de este anuncio en el Boletin
Oficial de la Provincia, ante el Tribunal Superior de Justicia de Extremadura, con sede en
Céceres.

Torrecilla de los Angeles, 19 de febrero de 2024
Ana Vanessa Gomez Dominguez
ALCALDESA
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Seccion | - Administracion Local

Ayuntamientos
Ayuntamiento de Villa del Rey

EDICTO. Padrén anual Cotos de Caza 2023.

Aprobado el padrén que se menciona:
- Padron anual Cotos de Caza 2023.
Se expone al publico para la notificacion colectiva de las liquidaciones incluidas en los mismos.

Los/as interesados/as podran interponer en el plazo de un mes, contados a partir del siguiente
a la publicacién de este anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia, recurso de reposicion ante
esta Alcaldia, de conformidad con el articulo 14 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de
marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas
Locales.

Contra la desestimacion expresa o presunta del recurso de reposicién podra interponerse
recurso contencioso administrativo ante los Juzgados Contencioso-Administrativo, de la
provincia de Céaceres, en el plazo de dos meses a contar desde el dia siguiente de la recepcion
de la notificacion de la desestimacion, cuando ésta sea expresa, o0 en el plazo de seis meses a
contar desde el dia siguiente en que el referido recurso de reposicion se entienda desestimado
de forma presunta.

El plazo de cobro en periodo voluntario serd de dos meses, contados al siguiente de la
publicacién del presente anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia, transcurrido el mismo las
cuotas pendientes se cobraran por el procedimiento de apremio, devengandose recargo de
apremio, intereses de demora y las costas correspondientes.

Villa del Rey, 20 de febrero de 2024
José Flores Tapia
ALCALDE - PRESIDENTE
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Seccion | - Administracion Local

Mancomunidades
Mancomunidad Integral de Municipios Campo Arainuelo

ANUNCIO. Nombramiento las Vicepresidencias.

En el Pleno Extraordinario de 8 de febrero de 2024, la Asamblea General aprobd los siguientes
nombramientos:

PRIMERO. D. FAUSTINO HERRERO ALCAZAR, representante titular del Excmo.

Ayuntamiento de Valdecafias de Tajo, como Vicepresidente Primero de la Mancomunidad
Integral de Municipios del Campo Arafiuelo, a quien conforme a lo establecido en el articulo 38
de la Ley 17/2010, de 22 de diciembre, de mancomunidades y entidades locales menores de
Extremadura, le correspondera sustituir en la totalidad de sus funciones al Presidente en los
casos de ausencia, enfermedad o impedimento que imposibilite a éste para el ejercicio de sus
atribuciones, asi como desempenfar las funciones del Presidente en los supuestos de vacante y
todas aquellas que le sean atribuidas en virtud de los estatutos de la Mancomunidad.

SEGUNDO. D. RAUL MEDINA GOMEZ, representante titular del Excmo. Ayuntamiento de
Majadas de Tiétar, como Vicepresidente Segundo de la Mancomunidad Integral de Municipios
del Campo Arafiuelo, a quien conforme a lo establecido en el articulo 38 de la Ley 17/2010, de
22 de diciembre, de mancomunidades y entidades locales menores de Extremadura, le
correspondera sustituir en la totalidad de sus funciones al Presidente, por orden de su
nombramiento, en los casos de ausencia, enfermedad o impedimento que imposibilite a éste
para el ejercicio de sus atribuciones, asi como desempefiar las funciones del Presidente en los
supuestos de vacante y todas aquellas que le sean atribuidas en virtud de los estatutos de la
Mancomunidad.

TERCERO. Publicar este Acuerdo en el Boletin Oficial de la Provincia, en cumplimiento de lo
dispuesto por el articulo 46.1 del Reglamento de Organizacién, Funcionamiento y Régimen
Juridico de las Entidades Locales aprobado por Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre.

Majadas de Tiétar, 12 de febrero de 2024
Eugenio Trebejos Gutiérrez
PRESIDENTE
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Seccion | - Administracion Local

Mancomunidades
Mancomunidad Integral de Municipios Campo Arainuelo

ANUNCIO. Composicién de la Junta de Gobierno Local.

En el Pleno Extraordinario de 8 de febrero de 2024, la Asamblea General considerando lo
establecido en el articulo 26 y 32 de la Ley 17/2010, de 22 de diciembre, de mancomunidades
y entidades locales menores de Extremadura, que determina la creacion y constitucion de la
Junta de Gobierno Local, aprob6 la nueva composicién de la Junta de Gobierno Local con
los/as siguientes miembros:

PRIMERO. Aprobar el cese como miembros de la Junta de Gobierno Local de D. Isidro Nuevo
Ferreras y D. Angel Pedro Martinez Céaceres.

SEGUNDO. Aprobar la nueva composicion de la Junta de Gobierno Local, siendo ésta:
Presidente:
- D. Eugenio Trebejos Gutiérrez, Presidente de la Mancomunidad.
Vocales:
- D. Faustino Herrero Alcazar, representante del Ayuntamiento de Valdecafias de Tajo.
- D. Raul Medina GAmez, representante del Ayuntamiento de Majadas de Tiétar.
- D. Evaristo Blazquez Ramiro, representante del Ayuntamiento de Romangordo.
- D.2 Laura Gonzélez Garcia, representante del Ayuntamiento de Tiétar
- D.2 Maria Eugenia Gonzalez Orden, representante del Ayuntamiento de Rosalejo.

- D.2 Ahitana GOmez Ballesteros, representante del Ayuntamiento de Millanes de la
Mata.

TERCERO. La Junta de Gobierno, al igual que la Asamblea General, celebrara sus sesiones
en la Sede oficial de la Mancomunidad Integral de Municipios del Campo Arafiuelo o en
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cualquiera de las casas consistoriales de los municipios mancomunados que la integran, previa
convocatoria al efecto realizada por la Presidencia, cada mes.

CUARTO. Publicar este Acuerdo en el Boletin Oficial de la Provincia, en cumplimiento de lo
dispuesto por el articulo 46.1 del Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y Régimen
Juridico de las Entidades Locales aprobado por Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre.

Majadas de Tietar, 12 de febrero de 2024
Eugenio Trebejos Gutiérrez
PRESIDENTE
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Seccion | - Administracion Local

Mancomunidades
Mancomunidad Integral de Municipios Campo Arainuelo

ANUNCIO. Aprobacién de dedicacion parcial.

En el Pleno Extraordinario de 8 de febrero de 2024, la Asamblea General de la Mancomunidad
Integral de Municipios del Campo Arafiuelo aprobd lo siguiente:

PRIMERO. Determinar que el cargo de Presidente de la Mancomunidad Integral de Municipios
del Campo Arafiuelo realice sus funciones en régimen de dedicacion parcial del veinticinco por
ciento.

SEGUNDO. Establecer a favor de los/as miembros de la Corporacion que desempefien sus
cargos en régimen de dedicacién parcial, las retribuciones que a continuacién se relacionan,
gue se percibiran en catorce pagas, doce correspondientes a las diferentes mensualidades del
afio y los dos restantes correspondientes a mensualidades de junio y diciembre, y darles de
alta en el régimen general de la Seguridad Social, debiendo asumir esta Corporacion el pago
de las cuotas empresariales que corresponda.

El cargo de Presidente de la Mancomunidad, por su dedicacion parcial al 25% percibira una
retribucion bruta de 15.972,15 € anuales, que se percibirdn en catorce pagas, doce
correspondientes a las diferentes mensualidades del afio y los dos restantes correspondientes
a las mensualidades de junio y diciembre. Esta cuantia se actualizara conforme al limite
maximo total que pueden percibir los/as miembros de las Corporaciones Locales que
anualmente determinen los Presupuestos Generales del Estado.

TERCERQO. Publicar de forma integra en el Boletin Oficial de la Provincia el Acuerdo del Pleno,
Asamblea General, a los efectos de su general conocimiento.
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CUARTO. Notificar dicho Acuerdo a los/as interesados/as y al Servicio de personal e
intervencién para su conocimiento y efectos.

Majadas de Tietar, 12 de febrero de 2024
Eugenio Trebejos Gutiérrez
PRESIDENTE
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Seccion lll - Administracion del Estado

Ministerio de Defensa
Instituto de Vivienda, Infraestructura y Equipamiento de la Defensa

ANUNCIO. Resolucién del organismo auténomo Instituto de Vivienda,
Infraestructura y Equipamiento de la Defensa, por la que se anuncian subastas
publicas, con proposicion econémica al alza, en sobre cerrado de 1 propiedad
sita en Caceres.

Resolucion del organismo auténomo Instituto de Vivienda, Infraestructura y Equipamiento de la
Defensa, por la que se anuncian subastas publicas, con proposicion econémica al alza, en
sobre cerrado de 1 propiedad sita en Caceres.

Por Resolucion del Director Gerente del organismo auténomo Instituto de Vivienda,
Infraestructura y Equipamiento de la Defensa, se acuerda la venta en subastas publicas
sucesivas, con proposicién econémica en sobre cerrado al alza, de las propiedades que a
continuacion se describe:

1. "Suelo Urbano en APE 17.02, Capitan Luna”, en Caceres.

Finca nimero 65300, al Tomo 2881, Libro 1657, Folio 188, inscripcion segunda del registro de
la propiedad numero dos de Caceres. IDUFIR 10014000586164. No consta referencia catastral
propia.

Superficie registra 860,00 metros cuadrados.

Precio de licitacion en primera subasta: 26.540,00 euros. Precio de licitaciébn en segunda
subasta: 23.886,00 euros.

Caracteristicas fisicas, juridicas, inscripcion registral, catastral, técnicas, y usos urbanisticos de
la propiedad: las que figuran en los Pliegos que rigen para la subasta.

Fecha limite de presentacion de ofertas y documentacioén para licitar en las subastas:

Desde el dia siguiente a la publicacion del anuncio de la subasta en el BOE, hasta las trece
horas del dia 4 de marzo del 2024, en el Registro del Instituto de Vivienda, Infraestructura y
Equipamiento de la Defensa, calle Isaac Peral, nimero 20-32, de Madrid, sin que se permita
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ninguna proposicién presentada con posterioridad a dicho plazo. Se admitirdn ofertas enviadas
por correo certificado, en cuyo caso el/a licitador/a deberd justificar la fecha y hora de
imposicion del envio en las oficinas de correos y anunciara la remisién de su oferta al Registro
del INVIED O.A. en el mismo dia, mediante fax al numero 916020885, o al correo electronico:

invied.subastasdeinmuebles@mde.es

identificando el/a licitador/a y aportando copia, en formato pdf, del resguardo del certificado de
envio de correos.

La apertura de sobres con las proposiciones econémicas por la Mesa constituida al efecto,
tendra lugar en la sede del Instituto de Vivienda, Infraestructura y Equipamiento de la Defensa,
calle Isaac Peral, numero 20-32, de Madrid, el 21 de marzo del 2024, a partir de las once
horas.

Obtencién de documentos e informacidn en las oficinas centrales del Instituto de Vivienda,
Infraestructura y Equipamiento de la Defensa, (INVIED O.A)), calle Isaac Peral, nimero 20-32,
Teléfonos 916020844, 916020819, 916020916, 916020911, 916020881 y el 900210425 (linea
gratuita), en horario de oficina, asi como en la pagina web del INVIED O.A.:

www.invied.es

También para la propiedad sita en Caceres, en las oficinas del Area de Patrimonio de la
Subdelegacién de Defensa en Badajoz, en Avda. Fernando Calzadilla, 8 (Teléfonos:
924229475, 924229472, 924229474). Las visitas a la propiedad deberan efectuarse previa cita
concertada con la citada Area de Patrimonio.

En caso de la existencia de algun error material en el presente anuncio, se estara a lo
establecido en los pliegos de condiciones técnicas y administrativas reguladoras que rigen para
la enajenacion.

Caceres, 3 de enero de 2024
Sebastian Marcos Morata
DIRECTOR GERENTE INVIED O.A
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