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Seccion | - Administracion Local

Provincia

Diputacion Provincial de Caceres

Lista provisional de admitidos/as y excluidos/as. Convocatoria
de bolsa de empleo temporal de Técnicos/as de BOP-2024-6652
Administracion General.

Lista provisional de admitidos/as y excluidos/as. Convocatoria
de bolsa de empleo temporal de Técnicos/as de Gestion de BOP-2024-6653
Administracion General.

Lista definitiva de admitidos/as y excluidos/as convocatoria
Bolsa de trabajo temporal de Gestor/a de Proyectos de BOP-2024-6654
Formacién. Fecha de examen.

Designacién tribunal Técnicos/as de Administracion General
Turno promocioén interna. BOP-2024-6655

Extracto de los acuerdos adoptados por el Pleno de la
Corporacion, en sesién ordinaria celebrada el dia 19 de BOP-2024-6656
diciembre de 2024.

Tribunal de seleccién de la bolsa de empleo de Técnicos/as
de Administracion General. Designacion. BOP-2024-6657

Tribunal de seleccién de la bolsa de empleo de Técnicos/as
de Gestion de Administracién General. Designacion. BOP-2024-6658

Ayuntamientos

Ayuntamiento de Arroyomolinos

Bases para la contratacién de un/a plaza/puesto de personal,
denominada/o Maestro/a - Director/a de Escuela Infantil BOP-2024-6659
Municipal (0-3 afios).

Ayuntamiento de Barrado

Desconvocar la plaza de Operario/a de la ETAP de la oferta
de empleo publico para la estabilizacion. BOP-2024-6660

Ayuntamiento de Ceclavin

Ratificacién plenaria acuerdo Mesa General de Negociacion. BOP-2024-6661
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Ayuntamiento de Coria
Aprobacion definitiva Modificacién Presupuestaria 10/2024.

Aprobacion definitiva Modificacién Presupuestaria 11/2024.

Ayuntamiento de Herguijuela

Padron Fiscal agua tercer bimestre 2024.

Ayuntamiento de Madrigal de la Vera

Nombramiento Encargado de Mantenimiento del Cementerio y
del Polideportivo.

Ayuntamiento de Madrigalejo
Modificacion de Ordenanzas.
Aprobacion inicial Modificacion Créditos n.° 6.

Aprobacion definitiva Presupuesto General para el ejercicio
2025.

Ayuntamiento de Malpartida de Caceres

Contratacion como Personal Laboral Fijo en el Ayuntamiento
de Malpartida de Caceres en la categoria de Oficial de
Construccion.

Ayuntamiento de Moraleja

Bases convocatoria para cobertura en propiedad de 1 plaza
de Encargado/a de limpieza. Concurso-oposicion libre.

Presupuesto General ejercicio 2025.

Lista definitiva de aspirantes admitidos/as y excluidos/as,
designacion miembros Tribunal Calificador y convocatoria de
celebracién del primer ejercicio de la fase de oposicién para la
constitucién de una Bolsa de empleo de Técnico/a de Gestidn
de Administracion General para nombramientos interinos.

Ayuntamiento de Puerto de Santa Cruz

Aprobacién Expediente de Modificacion de Créditos numero
2/2024.

Aprobacion inicial Expediente Modificacion de Créditos
1/2024.

Ayuntamiento de Torrejon El Rubio

Aprobacion definitiva de Modificacién Presupuestaria.
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Ayuntamiento de Trujillo

Bases concurso Escaparates 2024. BOP-2024-6676
Bases Subvencion Cabalgata de Reyes Magos. BOP-2024-6677
Ordenanza Reguladora Uso de Terrazas. BOP-2024-6678

Ayuntamiento de Villa del Rey

Aprobacion definitiva de la Modificacion de la Ordenanza
Reguladora del Impuesto sobre Vehiculos de Traccion BOP-2024-6679
Mecanica (IVTM).

Mancomunidades

Mancomunidad Intermunicipal de la Vera

Nombramiento personal laboral fijo. Estabilizacién del empleo

temporal. BOP-2024-6680

Mancomunidad Riberos del Tajo
Estabilizacion Personal OTUDTS. BOP-2024-6681
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Seccion | - Administracion Local

Provincia
Diputacion Provincial de Caceres

ANUNCIO. Lista provisional de admitidos/as y excluidos/as. Convocatoria de
bolsa de empleo temporal de Técnicos/as de Administracion General.

Convocado proceso para la formacion de una Bolsa de Trabajo Temporal de Técnicos/as de
Administracién General, por el procedimiento de concurso-oposicion turno libre, mediante
Resolucion de la Presidencia de la Corporacion de fecha 22 de noviembre de 2024, (BOP N.°
0228 de 25 de noviembre de 2024).

Finalizado el plazo de presentacion de solicitudes de participacion en este proceso y conforme
a lo dispuesto en la base cuarta de la convocatoria, se procede a la publicacion de la lista
provisional de admitidos/as y excluidos/as del proceso de seleccidn para la formaciéon de una
Bolsa de Trabajo Temporal de Técnicos/as de Administracion General, mediante concurso
oposicion turno libre, de acuerdo con el anexo adjunto, que se hara publica en el Tablén de
Anuncios electrénico, ubicado en la sede electronica de la Diputacion Provincial de Céceres y
en el Boletin Oficial de la Provincia de Caceres, a fin de que los/as aspirantes excluidos/as,
dispongan del plazo de diez dias habiles, de conformidad con lo dispuesto en el art. 68 de la
Ley 39/2015, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas,
contados a partir del siguiente al de la publicacion de este anuncio en el Boletin Oficial de la
Provincia, para la presentacion de reclamaciones.

https://empleo.dip-caceres.es/empleodip/convocatorias?tc=4

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Caceres, 19 de diciembre de 2024
Alvaro Casas Avilés
SECRETARIO
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g ANEXO
g Lista provisional de admitidos/as y excluidos/as.
5s Constitucién de una bolsa de trabajo temporal de Técnicos/as de Administracion General.
15
og
Lz Admitidos/as:
§§ 1 **6822**  ABAD SECO PEDRO
%E 2 ***7093**  ABERTURO ALIAS MARIA GEMA
£ 3 “**{701**  ABREU CERVERA ANTONIO
it 5 ***3196**  ACEDO HERNANDEZ SUSANA
EE & 4 ©*g772**  ACEDO MANCHON JOSEFA
8% & 6 ~*3889**  ACERA MUNOZ ALVARO
ag % 7 ***1441**  ACERO RONCERO EVA MARIA
S8y 8 “**6516**  ACHA MARIN FRANCISCO DE ASIS
':é; z 9 ***5638**  ALCON PILO PAULA
§§ Q 10 ***7600**  ALONSO CIENFUEGOS JOSE MANUEL
n§§ 'é 11 ***7527**  ALONSO DIAZ JULIA
3: ¢ 12 ***7274**  ALONSO MAGRO RAQUEL
%5 5 13 **3685**  ALVARADO FAJARDO PILAR
i_éj £ 14 ***5554**  ALVARADO GALAPERO PABLO
§§ § 15 ***4799**  ALVAREZ BRAVO IRENE MARIA
83 : 16 ***3522**  ALVARO FERNANDEZ GERMAN JESUS
%E = 17 ***5301**  AMADO SANTANO MARIA
53 g 18 **3157**  AMARO BRAVO MARIA ISABEL
£33 19 ***1234**  AMARO HIDALGO LAURA
gg § 20 **3978**  ANAYA MARCOS MARIA DEL CARMEN
%2 o 21 ***3505**  ANTUNEZ TANCO M DE LASIERRA
2 2 24 ***6467**  APARICIO DELGADO CAROLINA
Eé § 25 ***3680**  APARICIO GARCIA CARLOS JAVIER
5L ~ 22 ***0428**  APARICIO JABON RICARDO
%E é 23 ***8732**  APARICIO ROMAN ARTURO
S8 £ 26 **8863**  ARDILA SANCHEZ JOSE MANUEL
ﬁé o 27 ***4954**  ARJONA TELLO JAIME
25 g 28 ***1393**  ARRIERO VENTURA ROSA ISABEL
5 Df 29 ***6503**  ASENSIO FRAILE JUAN JOSE
§ 88 30 **6037**  AVALO CALLEJAS RAQUEL
3 §§S 31 ***5055**  AVELAR SANTOS DANIEL EDGAR
:gfg === 33 “**4528**  AVILA CORCHERO ELOISA
_§ gy é 32 ***1949**  AVILA DURAN MARIA
83 52 34 ***3133**  AZABAL BERMEJO MARIA
8g ot 35 *+5174**  BARAHONA MARTIN MARIA JULIANA
g8 3@ 36 **+3800**  BARBERO GARCIA ESTEFANIA
37 ***2869**  BARCO RODRIGUEZ VIRGINIA
38 ***2287**  BARQUILLA CALLE LUCIA
39 “*1115**  BARRA SOSA FERNADO
40 **6751**  BARRAGAN CUELLO ALMUDENA
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41 **6024**  BARRAS POLO ESTRELLA
42 ***5334**  BARRIGA MARTIN MARIA ANGELES
44 **8203**  BARRIOS GARCIA ISABEL MARIA
43 **1632**  BARRIOS LARA LILIANA ANGELINA
45 ***1773**  BARRIOS PALOMERO MARIA NAZARET
46 **3158**  BATUECAS ALONSO INES MARIA
47 ***2497**  BAZA MARINO IRATXE
. 48 7777 BAZAGA GONZALEZ MARIA DEL PILAR
3 49 **3913**  BECERRA BULNES MARIA ASCENSION
29 50 ***7048**  BECERRA CANTERO GUADALUPE
2 51 ***6502**  BENAVENTE MARTIN MARIA NURIA
is 52 ***1334**  BERMEJO AREVALO ANGEL
98 53 **2128**  BERMEJO ROSILLO SONIA
z3d 54 *+8550**  BERRENDO CAMPOS NURIA
=3 55 **9003**  BLANCO CRESPO VERONICA
£e 56 **1302**  BLAZQUEZ BARRADO NURIA
8% 57 **0013**  BONILLA TOME NOELIA
g3 58 ***3596*  BORJA CASTANAR DANIEL
Ss 59 ***5430**  BORRALLO SANCHEZ JOSE ANGEL
5s @ 60 **5264**  BOYERO cID MARIA
g8 & 61 ***3933**  BOYO FERNANDEZ ALEJANDRO
e & 64 **5701**  BRAVO BAOS LETICIA
§‘§ ”g 63 ***7242**  BRAVO MELO ALFREDO
€5 o 65 ***4337**  BRAVO PACHE MARIA DEL PILAR
§§ £ 62 6815 BRAVO VAQUERO MONTSERRAT
5o 2 66 **1885"*  BRENA DIAZ JULIAN
£2 5 67 **3534**  BRENA EGIDO VANESA
gg g 68 ***2264**  BURDALO RODRIGUEZ ROSARIO MARIA
Ee d 69 ***5897**  CABANILLAS GARCIA MARIA ISABEL
g— o 70 ***6928**  CABEZA CERRO JAVIER
§§ @ 72 ***2048**  CABRERA FERNANDEZ ELENA MARIA
gg s 73 ***4967**  CABRERA RODRIGUEZ BEATRIZ
L) 71 ***6022**  CABRERA TELLO JOSE
oo 2 74 **5629**  CALDITO GARCIA CRISTINA
g% o 75 ***2031**  CALLE GUTIERREZ ELIA
g5 < 76 ***8604**  CALVO LOPEZ MARIA ELENA
s 77 ***6741**  CAMACHO TORRADO MARIA CARMEN
25 & 78 4775  CAMBERO JIMENEZ JOSE MANUEL
28y 79 ***5855*  CAMBERO REMEDIOS VERONICA MARIA
8 5 80 ***6332**  CAMISON BARRERA ROCIO
8% E 81 ***4819**  CAMPON MOZO JONATAN
g%’ . 83 ***0946**  CAMPOS MARTIN ANGEL JAVIER
s - 82 ***3412**  CAMPOS NISO MARIA DE LA LUZ
3 83 84 **5595**  CANTERO RONCERO M JOSE
g88 85 **3530"  CANADA ENCINAL JESSICA
¢2 883 86 *+8089**  CANADAS DOMINE JORGE
8 s 87 ***7936**  CARMONA FERNANDEZ RAFAEL
£ 8F 88 ***4644**  CARNERERO HIGUERO CARLOS JESUS
32 Sa 89 ***3632**  CARO MONTERO MARIA DEL CARMEN
23 228 94 **3650"*  CARRASCO CORRALIZA ANGEL LUIS
50 tod 93 ***2717**  CARRASCO GUERRA ALVARO
90 **5600**  CARRASCO JIMENEZ MONTARNA
92 **5090**  CARRASCO MARCELO LUCIA
91 ***6345**  CARRASCO PICAPIEDRA NEREA
95 ***3775**  CARROZA SANCHEZ ANA BELEN
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9 ***6746**  CASADO ABAD JuLio
97 **5639**  CASARES BRAVO MARTA
98 **3114**  CASERO GONZALEZ ROSA MARINA
99 **6480**  CASERO RODRIGUEZ MARIA RITA DE JESUS
100 ***6601**  CASILLAS PINEDA CRISTINA
101 **3928**  CASO FONTANEZ DAVID
102 ***4644*  CASTANO MARTIN TERESA
. 103 ***7768*  CASTELLANO SANCHEZ MARIA BELEN
3 104  ***1483*  CASTRO NAVAS SOLEDAD DE LA PALOMA
29 105 ***4698"*  CASTRO RODRIGUEZ ENRIQUE
2 106 ***5931**  CENTENO SANCHEZ MARIA DEL MAR
e 107 **6483"*  CERCAS GARCIA BEATRIZ
98 108 **3649"*  CERRO MARTIN RAQUEL
z3d 109 **+0375**  CHAMORRO SALCEDO JESUS
=3 110 ***1655**  CHAPA AVILA CESAR MARIA
£e 111 **7271**  CHORRO CEPEDA LETICIA
8% 112 ***0831**  CLEMENTE SANTIAGO ALBERTO
g3 113 **0901**  COLOMA GARCIA MARTA JUDIT
Ss 114 ***5394**  CONDON ALVARADO TRINIDAD
5s @ 115 **2100** CONDON BORRELLA MARIA MERCEDES
g8 & 116 ***0765**  CONTRERAS AMADOR TANIA
1s3 117 **5009"* CORDERO NIETO ALBA MARIA
FE g 118 **5270*  CORON PEREZ MARIA ANGELES
€5 o 121 **4699**  CORRALES ARIAS LIDIA
g3 & 119 **5583*  CORRALES DIAZ IRENE MARIA
seg 120 **0016** CORRALES GUISADO MARIA
g5 122 ***4281**  CORRILLERO MARTIN LOURDES
R 123 **5738"*  CORTES CALDERA MARIA LOURDES
gﬁ g 124 **6380**  CORTES GOMEZ ROSA MARIA
g= 4 125  **5375**  CORTES PEREZ MARIA MERCEDES
§§ @ 126 ***7243*  COSTA FANEGA MARIA DE LOS ANGELES
22 s 127 **5620** CRESPO GARRIDO CATALINA
2o 128 ***2154*  CRESPO NAVARRO ANGEL MANUEL
29 2 129 **5724**  CUELLAR VAZQUEZ GEMA
g& o 130  ***5063** CUELLODE ORO  GONZALEZ CATALINA
g5 < 131 **5823**  DE ALVARADO ALVAREZ MARIA
s 132 ***1158**  DE ANDRES GARCIA CONCEPCION MARIA
25 & 133 **0762"" DELALLAVE BEJARANO JOSE LUIS
28y 134 **4172*  DE MARIA GONZALEZ PATRICIA
8 5 135 **4328"*  DE RUEDA MARIN GONZALO
8% E 136 ***4482**  DELGADO DELGADO AURORA
g 137 **7219**  DELGADO MARTINEZ MARIA MACARENA
s - 138 ***6544**  DELGADO RODRIGUEZ RAQUEL
3 83 139 **5394**  DIAZ BORREGO PAULA
g88 146 ***0199**  DIAZ CASARES MARIA CONCEPCION
=S 853 143 **3171**  DIAZ DIEZ RAQUEL
g8 145 *8856**  DIAZ ENRIQUE ISABEL
£35 5E 140 **5700**  DIAZ ESCRIBANO MERCEDES
28 25, 141 *~9284**  DIAZ HERMOSELL IRENE
23 228 142 **1982"*  DIAZ MAESTRE RUTH
S0 Dad 144 7774  DIAZ OVIEDO FRANCISCO JAVIER
147 ***7529**  DIESTRO MENDOZA CLARA MARIA
148 **8088**  DIEZ DELGADO RAQUEL
149 **4247**  DIONISIO GARCIA CARLOS
150  ***6661**  DIONISIO GARCIA SERGIO
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152 **4445**  DOMINGUEZ GONZALEZ NATALIA
154 **2259**  DOMINGUEZ MANZANO ANA MARIA
151 **7595**  DOMINGUEZ MORENO MARTA MARIA
153 **0358"* DOMINGUEZ SOTO CRISTINA DOLORES
185 *2307**  DURA GARCES JAVIER
157 **5203**  DURAN BONILLA NEREA
158 ***1996**  DURAN RODRIGUEZ ADELA
= 156 ***1305**  DURAN SALAS MARIA CRISTINA
2 159 **8193*  EMBID VICENTE RUBEN
23 160  ***4299"*  ENCINAS VASQUEZ RAQUEL
2 162 *5364" ESCOBAR BARRERO DAVID
) 161 *9958*  ESCOBAR LOPEZ NATALIA
9 163 ***5009**  ESPADA TORRIJOS SANDRA
&8 164  **7971** ESPARRAGO RODRIGUEZ MARIA JESUS
= 166 **6971**  ESQUETIM LAVADO CRISTINA
gs 165  ***3544**  ESQUETIM LAVADO MARIA DOLORES
88 167 **9574*  FABIAN GIRALDO JESUS LUIS
23 168  ***1321** FERNANDEZ CUENCA SERGIO
<l 171 **5016** FERNANDEZ FERNANDEZ JOSE CARLOS
2@ 175 **0708** FERNANDEZ FERNANDEZ MARIA TRINIDAD
£8 & 170 *+7436** FERNANDEZ GONZALEZ PEDRO MANUEL
123 174 *4787*  FERNANDEZ MACIAS SILVIA
gz 8 177 **8920**  FERNANDEZ MERCHAN BEATRIZ
sz 8 169  **3571**  FERNANDEZ MORENO CRISTINA
s 176 **8406** FERNANDEZ PINADERO SORAYA
Eo2 172 *~3588* FERNANDEZ VASCO CRISTIAN
zas 173 **0279* FERNANDEZ VIOQUE EMILIA
sg g FERNANDEZ-ES-
g2 b 178 **5312*  PINA FERNANDEZ MARTA
FER 179 *5307"  FIGUEROA CRIADO CRISTINA
&2 . 181 *~8539*  FLORES HORMENO ALBA
b 3 180  **0837"* FLORES RODRIGUEZ JOAQUIN
g5 3 182 **2953*  FLOREZ VARGAS SANDRA PATRICIA
283 183 *"2204"  FRANCO ANTONIO LAURA
i & 184  **4187** FRESNEDA SILVA BARBARA
LERS 185  *7893  FRUTOS DOMINGUEZ RICARDO
2 2 186  **4906™  GABAO CASTANO YOLANDA
g5 8 191 7191  GALAN DE CACERES MARIA DEL PUERTO
gg 190 **4928*  GALAN FERNANDEZ CLARA
St s 188 **5330"*  GALAN GOMEZ MARIA DEL PILAR
5e £ 187 **4499"*  GALAN MOSQUERO PUBLIO
i 189 **4487  GALAN SANCHEZ MARIA FATIMA
S 193 *~0886™ GALLEGO GONZALEZ MARIA CARMEN
$ o% 192 *9652"  GALLEGO PELAEZ ROSA MARIA
LR 202 **4110*  GARCIA BLANCO LAURA
.8 839 200  *v4996" GARCIA DE LA VEGA MARIA DE LOS ANGELES
g8 77 205  **2749*  GARCIA DIAZ SOLEDAD
S 203 *+3988"  GARCIA ENRIQUEZ JOSE DAVID
88 g2 198  **'5408"  GARCIA FERNANDEZ PEDRO
25 0sL 199 **4308  GARCIA FRESNEDA SANDRA
£3 588 207  **1494"*  GARCIA GOMEZ SARAI
201 **1765  GARCIA HOYAS M JOSEFA
206  **5824"*  GARCIA MARTIN CRISTINA
196 **5348"  GARCIA ORTEGA DANIEL
204  **7060"*  GARCIA RODRIGUEZ MARTA
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197 ***4589**  GARCIA SALAS JOSE MANUEL
195  **4986**  GARCIA SOLAN MARIA ROSARIO
194 **6769**  GARCIA SOTO GUILLERMO
208  ***3649™ GARCIAMONGE  DE CASTRO BLANCA
209  ***3990**  GARRIDO GONZALEZ REBECA
210 ***3131**  GARZON FERNANDEZ HECTOR
211 4207 GIL RUIZ ANA MARIA
a 212 *ge48™  GINES BARROSO MARIA TERESA
3 213 ***4984**  GIRALDO ROMAN MARIA FLORENCIA
29 214 *~7878"  GIRONDA GUDIEL ESTER
2 221 ***4794*  GOMEZ CORCHADO ALICIA
e 225  **2265"  GOMEZ ENCINAS ANA MARIA
98 216 ***6352" GOMEZ GARCIA MANUELA
g3 226 **1333* GOMEZ IZQUIERDO LOURDES
=2 224 **1929*  GOMEZ MARTIN JUAN
£e 215 ***5076*  GOMEZ MIGUEL MARIA
8% 220  ***2164**  GOMEZ MURIEL MARIANO
23 218 **8193"*  GOMEZ PEREZ MIGUEL ANGEL
Ss 219 **"2891** GOMEZ ROMAN ALVARO
R 222 **3081** GOMEZ ROMAN OSCAR
g8 & 228  **"2501** GOMEZ RUIZ CRISTINA
s g 227 =**7174**  GOMEZ SANCHEZ ANA
gz 8 217 ***6382"" GOMEZ SANCHEZ RAQUEL
€5 o 223 ***3619** GOMEZ VAQUERO SAMUEL
20 E 236  ***5783" GONZALEZ BERMEJO MARIA
5o 2 230  ***5027** GONZALEZ CANCHO CRISTINA
Y 232 ***6491**  GONZALEZ CUESTA SUSANA ROCIO
582 229  ***8244**  GONZALEZ FERNANDEZ MIGUEL
Ee d 238 ***1772*  GONZALEZ GARCIA LORENA MARIA
g~ & 233 *8188*™  GONZALEZ LAVADO MARIA DEL CARMEN
2o 231 ***6463"* GONZALEZ LEANDRO MARIA JOSE
22 = 234 **6498™  GONZALEZ MARTIN TOMAS ANDRES
2o 237 ***1964**  GONZALEZ RODRIGUEZ OLGA
L 235 ***1508*  GONZALEZ SANTOS CLAUDIA
g& o 239 ***7586"™  GORDILLO PELADO DIANA
g5 < 241 ***4622**  GRANADO GARCIA PEDRO
s 240 ***1700*  GRANADO LOPEZ MARIA DOLORES
25 & 242 **0575"  GRANDE FERNANDEZ MARIA DE ARANTZAZU
28y 243 **8106™ GUERRERO MOROCHO ANA MARIA
5 & 244 *~8972*  GUNDIN ESCALANTE MERCEDES
8% E 245  **3529*  GUTIERREZ CASSILLAS MARIA ANGELES
g 246 ***5213**  HARTO SANCHEZ MARIA DE LOS ANGELES
s - 251  ***4116™  HERNANDEZ CASTRO MARIA TERESA
3 83 249  **6632* HERNANDEZ DIAZ IRENE
g88 252 ***1463** HERNANDEZ DURAN MARIA CRISTINA
=2 8§53 253 **3914**  HERNANDEZ GARCIA VICTORIA
g8 248 *6045™  HERNANDEZ VAZQUEZ MARTA
£3 8¢ 250  ***8085**  HERNANDEZ VERGEL IRENE
28 25, 247 **5577**  HERNANDEZ VIZAN JAVIER
23 228 254  **5583**  HERNANDEZ GREGORIO JAVIER
58 Ed 256 ***6552**  HERNANDO CARNICERO MARIA CONCEPGION
255  **6818*  HERNANDO GALLEGO ALICIA
257 ***1332" HERRANZ MEJIAS EVA ISABEL
258 **3837** HERRERO GONZALEZ LUCIA
259  ***5092* HERREROS HERNANDEZ ANGEL
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260  ***4203* HERRUZO MONTES LETICIA
262 **2831**  HIDALGO BACHILLER IGNACIO
261 **5186*  HIDALGO MATEOS MARIA JESUS
263  **0918**  HISADO MARTIN GEMA
264  **5249**  HUELGA MORAN JOSE ANGEL
265  **7322**  HURTADO MONTERO RAQUEL
266  **0123**  IBANEZ BARRADO MARIA LUZ
. 267  **5956**  IGLESIAS GASPAR MARIA ARANZAZU
3 268  **5428**  JIMENEZ CAMBERO DIEGO ALEJANDRO
29 271 ***4531*  JIMENEZ GIRONDA ANDRES
2 272 *»6121**  JIMENEZ GOMEZ CRISTINA
s 270 **2208**  JIMENEZ GONZALEZ BEATRIZ
98 269  **5838**  JIMENEZ PAVON PAULA
z3d 273 **4090**  LAGO MUNOZ PABLO
=3 274  **6585**  LAINA RUIZ ROBERTO
£e 275  *5469** LAMBEA MARTIN MARIA ROSARIO
8% 276  *7724**  LASECA UTRERA NOELIA
23 277  **3767** LASO APARICIO JAVIER JOSE
Ss 278 ***3908** LEAL PARRA ESTHER
5s @ 279 *™7155**  LEMUS MAYO FRANCISCO
g8 & 280  ***4291**  LIBERAL MARTIN JAVIER
T2 3 281 ***1795"  LLORENTE FERNANDEZ VERONICA RAQUEL
FE g 282  **4917** LOPEZ FRANCO MARIA CATHERINE
€5 o 283  **3125** LORENZO ALCON CHRISTIAN
20 E 284  ***0959** LORENZO GIL MARIA DEL PUERTO
5o 2 285  **9gg2**  LOZANO MONTANERO VANESA
g5 286  ***4490** LUMBRERAS SALGADO SARA
582 287  *™7071**  LUNA GARCIA ROSA
Ee d 288 ***4916**  MADRUGA CASADOME JAVIER
g= 4 289  **5617** MAESO MASA DAVID
;E @ 290  ***4300* MAESTRE CARRASCO SARA
S 291 ***1029**  MANSILLA CUEVAS MARIA ISABEL
520 292 **4572**  MANZANO ROMERO CHRISTIAN
U§ 2 293  *+5857**  MANERO BARBANCHO AZAHARA
g% o 294  *3361**  MARCHENA GALAN SARA MARIA
g5 < 295  **0528**  MARIN VALLE JOSE ANANIAS
s 296  **5162** MARQUEZ GARCIA FATIMA
25 & 302 **4597**  MARTIN BARRANTES SARA
28y 307  **6038* MARTIN BERMEJO DAVID
8 5 297  **1955**  MARTIN CRUZ ELISABET
8% E 300  *+*8392**  MARTIN GARCIA BELEN
g 303 *'9480**  MARTIN GARCIA LAURA
s - 310 **4136**  MARTIN HERNANDEZ EVA MARIA
3 83 306  **1689** MARTIN HERNANDEZ JOSE LUIS
g88 299  ***3463**  MARTIN MARTELO MIRYAM
¢2 883 304  **4868** MARTIN MARTIN MARIA ROCIO
8 s 305  ***3493**  MARTIN MORENO MARTA GUADALUPE
£ 8F 298 *™7055**  MARTIN MUNOZ ESTEFANIA
32 Za 309  **3944**  MARTIN POZAS MARIA VICTORIANA
23 228 308  **2981**  MARTIN PULIDO RODRIGO TOMAS
S0 oo 301 ***8464**  MARTIN SANCHEZ ENRIQUE
311 ***1292**  MARTIN MACHO  GONZALEZ ALBERTO EMILIO
313 **4614*  MARTINEZ RODRIGUEZ JUAN JESUS
312 **1753**  MARTINEZ VALLEJO JOSE ELISEO
314 **6768* MARUGAN ESCOBEDO ELVIRA
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315 **6632°*  MASA REDONDO PEDRO JOSE
316 **9921**  MASOT VELASCO ESPERANZA
319 ***9073**  MATEOS ALVAREZ CRISTIAN
317 **4735**  MATEOS GOMEZ RAFAEL MIGUEL
318 **7478**  MATEOS MARQUEZ MARTA
320 **3006*  MEDINA DURAN SERGIO
321 **0846**  MELERO FIDALGO JUAN DE DIOS
. 322 0696  MENA CANAMERO BELEN
3 323 **2331**  MENA TOJA CRISTINA
29 324 ***4963**  MENDEZ IGLESIAS JOSE MANUEL
2 325 **5398**  MENDEZ LORIDO MARIA MERCEDES
is 326 **2606™  MENDO ABELLA JORGE
98 327 **3896**  MERIDENO RODRIGUEZ SARA
€3 328 ***7428**  MERINO DIEZ ANDREA
=3 329 **3170*  MIGUEL SOBRINO MARTA
£s 330 **2703*  MIRON JORGE JOSE LUIS
8% 331 **3530**  MOLANO BERMEJO MARIA ISABEL
23 333 **2460*  MONTERO BANOS VICTOR ENRIQUE
Ss 332 **8086**  MONTERO VIDAL ALICIA
5s @ 334 ***4806**  MONTESERIN CASTELA JULIA
g8 & 335 **6531**  MORA MAESTU PATRICIA
e & 336 “*7556**  MORCUENDE SANCHEZ MARTA
§‘§ ”g 337 ***3845**  MOREA VAQUERO ESTHER
e 338 **1361**  MOREJUDO SERRANO FERNANDO
gg § 339 **3018**  MORENO BEJAR PALOMA
5o 2 345 ***0841**  MORENO GONZALEZ RAUL
g2 5 346 ***3683**  MORENO LIBERAL MARTA ISABEL
gg g 341 **3163**  MORENO MARTIN ANA
Ee d 342 **4972**  MORENO QUINTANILLA MARIA SANDRA
g— o 340 **3614**  MORENO RODRIGUEZ EVA
§§ @ 343 ***6140**  MORENO RODRIGUEZ MARIA AMPARO
523 344 ***1493**  MORENO RUIZ FRANCISCO JAVIER
g3 2 347 **2872**  MOSQUETE RAMOS MARIA DEL CARMEN
=g 2 349 **5263**  MUNOZ FERNANDEZ BEATRIZ
é%% ° 350 #4225 MUNOZ FERNANDEZ MARIA CRISTINA
g5 < 353 **6897**  MUNOZ GARCIA MARIA GUADALUPE
s 348 **5960"  MUNOZ GOMEZ ROCIO
25 & 352 **8802"*  MUNOZ RODRIGUEZ BEATRIZ
28y 351 **9145*  MUNOZ RODRIGUEZ SARA
8 5 354 **1876**  NAHARRO ANTON MARIA FATIMA
8% E 355 **8146**  NAVARRO SANTA MONICA ~ ROSA M.
é%’ . 356 ***3369**  NEVADO GOMEZ MARIA LUISA
oL - 357 **9450*  NIETO FERNANDEZ ANA ISABEL
3 83 359 4568 NUNEZ BONITO ANA MARIA
H B 358 **1990**  NUNEZ ESTEBAN MARIA DEL ROCIO
-8 858 360  *7352** OBREGON DIAZ NAZARET
e 361 6282  OJALVO QUEVEDO FRANCISCO JOSE
£35 5E 362 **0503**  OLIVA FRANCES ISABEL
25 gég < 363 ***3425*  OLIVA MELCHOR PATRICIA
23 228 365 **8182**  ORTIZ ALONSO PIEDAD
50 tod 364 ***3018**  ORTIZ CRESPO FERNANDO
366 ***3958**  OSUNA FERNANDEZ SANDRA
367 ***5907**  PACHECO GARCIA ANGELICA
368 ***3245*  PACHECO LIBERAL LAURA
369 ***4206**  PAJARES AGUILAR ANDRES
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370 ***4682**  PALOMINO ANTOLIN MARTIN
371 ***5792**  PALOMO FERRERA JAVIER
374  *»7830"*  PANIAGUA BENITO ABEL
373 ***4921**  PANIAGUA BLANCO MARIA BLANCA
372 ***0804"*  PANIAGUA DIAZ SILVIA
375  **8413* PARDO MIMBRERO JOSE RAMON
376  **7663** PAREJO MANCHADO MARIA PILAR
. 377  **7598**  PARICIO GOMEZ MARIA PILAR
3 379 *7649* PARRA HURTADO JUAN MANUEL
29 378  **1956** PARRA PEDRAZO DIEGO
2 380  **5163* PARRON CORDERO JAVIER
is 381 **6642**  PELAEZ GUERRA LAURA
98 382 *7371**  PENA ROMERO MARIA DOLORES
z3d 383 *+0730**  PERERA BORREGO INES MARIA
=3 392 ***8200**  PEREZ ALVARADO DAVID
£s 387  **5760** PEREZ ALVARADO LUIS ANTONIO
8% 385  ***4972** PEREZ BARRANTES LUCIA
23 388  **8317** PEREZ GALLARDO LUIS
Ss 393  **5660** PEREZ GARCIA ELENA
5s @ 394  **3941** PEREZ LOBERA ALFREDO
08 & 391 ***1581**  PEREZ MATEOS MARIA BELEN
38 % MORENO AGE-
N 389  ***1478"* PEREZ VEDO AGUSTIN
25 3 395  **7018* PEREZ PELEGUER MARIA ISABEL
832 390  ***4497** PEREZ SoLIS MARIA DEL CARMEN
e 386  ***4469** PEREZ TORRES SOFIA
g8 S 384  *'5530"* PEREZ TRIANA IRENE BEATRIZ
€2 396  **4116*  PERIANEZ JIMENEZ JARA
g2 by 397  **6523"*  PICAPIEDRA LOPEZ MARIA GEMA
o g 398  ***0119**  PIRON HURTADO MARIA DOLORES
82 399  *=0871**  PIZARRO ACEDO CHRISTIAN
g 2 400  **1773**  PLASENCIA MUNOZ MARIA JOSE
552 401 **3270**  PLATA RODRIGUEZ MARIA
293 402 **3011**  POLAN MORATO MARIA DEL CARMEN
e g 404  *5128*  POLO BAOS PATRICIA
f% g 403 **0534* POLO GARCIA MARIA EUGENIA
tr 2 405  ***4355"* PONCE DELEON  RODRIGUEZ MARIA DE LOS ANGELES
g5 8 406  ***4644*  PORCEL MAESTRE MARIA CRISTINA
8% 407  **5072** PORRAS SANCHEZ MARIA ESTHER
bR 408  **8g12**  PRIETO CUADRADO YOLANDA
g E 410 **0791**  PRIETO PANIAGUA MARIA VICTORIA
he 409  **6503** PRIETO RODRIGUEZ PATRICIA
=0 ¢ 411 **+3263**  PUERTAS GORDO TANIA
5 o 413 **0354** QUESADA AGUILAR GEMA MARIA
S &8 412 *0354**  QUESADA AGUILAR MARIA ISABEL
.2 853 414 *+7954*  QUIROS RODRIGUEZ MARIA SOLEDAD
g 7 415 *=5791*  RAMA GARCIA CELIA
L g 416 **5006** RAMAJO PARRA JOSE ANTONIO
g3 g2 417 **2790* RAMIREZ CALLE PILAR
8 oot 418 *+8778"* RAMIREZ DIAZDE LAPENA MARIA TERESA
53 53¢ 424 *+6272"*  RAMOS BERROCAL CESAR
420  **9729"* RAMOS FERNANDEZ JUAN JOSE
422 *+9227**  RAMOS FLORES ANA MARIA
419 *+4641**  RAMOS GUERRA BEATRIZ
425 **4641**  RAMOS GUERRA MANUEL
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423 **5342**  RAMOS OLIVERO RUBEN
421 ***3947**  RAMOS VICENTE MIRIAM
426 **5715*  REBELLADO MARTINEZ YANET
427 ***4426**  REDONDO ANDRADE IGNACIO
ESTEFANIA DE LAS MERCE-
428 ***6310**  REGALADO LASSO DES
429 **0677**  REGODON MATEOS ANGELA
. 430 ***6191**  REGUERO IGLESIAS MARIA GEMA
- 431 **3731**  RENILLA RENILLA MARIA CARMEN
§§ 432 ***1588**  REVILLA SANCHEZ MARIA INMACULADA
53 434 **7908**  REY MOLANO CLARA
38 435 ***4268**  REY MOLANO LAURA
ag 433 **7429**  REY TIMON CELIA
L3 436 **8144**  REYES ORTIZ EDUARDO MANUEL
38 437 **8410**  RINCON PASTOR SARAH JULIA
e 438 **7068**  RIVERO CORTES FRANCISCO
§§ 439 **2642**  RIVERO PEREZ JUAN IGNACIO
£ 440 ***7345*  ROBLES EXPOSITO LUCIA
5 441 *»*3882**  ROCO ZORITA FRANCISCO
) 442 ***4032**  RODILLA RAMOS MARIA JOSE
Sgw 447 ***4935**  RODRIGUEZ CARDOSO MARIA DEL MAR
CERS 450 ***5886**  RODRIGUEZ CORCHADO MARIA SONIA
§§ w 454 ***4425*  RODRIGUEZ DE SANDE AGUSTIN JAVIER
25 3 453 ***4670**  RODRIGUEZ HERRERA MARIA DEL MAR
832 449 **6985**  RODRIGUEZ JIMENEZ INAKI
282 446 ***4006**  RODRIGUEZ JIMENEZ LORENA
g8 8 451 **8282**  RODRIGUEZ MORENO FRANCISCO
€2 452 ***7217**  RODRIGUEZ MURNOZ NURIA SOLEDAD
go ly 455 **2918**  RODRIGUEZ PALLERO JORGE
o g 443 ***3214**  RODRIGUEZ RECIO ESTEFANIA
83 444 **9916**  RODRIGUEZ RODRIGUEZ MARIA CANDELAS
ab ] 448 ***5718**  RODRIGUEZ ROMERO ANA
552 445 ***4816™  RODRIGUEZ RUIZ LAURA
293 456 ***2464**  ROMAN MARTIN MARIA ELENA
’;i% § 457 **6278**  ROMAN POLO FRANCISCA
E pro s A A
tr 2 459 571 2%
g5 8 461 ***1343**  ROSADO BARROSO DAVID
8% 460 **4718*  ROSADO LOPEZ CRISTINA
E;T ¢ 462 ***5854**  ROSALES CAMACHO DANIEL
3% £ 464 **7705**  RUBIO DIAZ DESIREE
gsg = 465 ***5275*  RUBIO GOMEZ JOAQUIN
=5 g 463 **3954**  RUBIO MERINO RAFAEL
$ a§ 467 **5830**  RUBIO MOLANO ELENA
S &8 466 **3038**  RUBIO NIETO MARTA
.8 853 468 ***4992**  RUBIO SANTANO CRISTINA
887 469 **6125**  RUEDA MORINIGO CRISTINA
HE 52 470 =*2272**  RUIZ LAZARO CELIA
3§ 58 471 **9089**  RUIZ-MOYANO CALLEJAS MARIA
8 oot 472 ***4598**  SABAN NAVARRO MARIA FATIMA
£S 58° 474 **4705**  SALAS BENITO ANTONIO
473 ***6775*  SALAS GODOY CAROLINA FRANCISCA
475 **5554**  SALAS VECINO VICENTE JORGE
476 **+3131**  SALAZAR MARCOS ANA MARIA
480 »*1728**  SALGADO CALLEJA RICARDO

Verificable en: http://bop.dip-caceres.es

CVE: BOP-2024-6652



Boletin Oficial

de la Provincia de Caceres

Lunes, 23 de diciembre de 2024

479 **2400*  SALGADO FERNANDEZ SABRINA REBECA
477 **1263*  SALGADO QUIROS FERNANDO
481 **5275*  SALGADO SALGADO CARMEN
478 **5275™  SALGADO SALGADO GEMA
482 **3995*  SALGUERO GOMEZ MARIA DE LOS ANGELES
492 8233  SANCHEZ ALONSO MARGARITA
488 ***4981**  SANCHEZ AMADO CELIA
o 494 0185  SANCHEZ AVILA SILVIA MARIA
2 499 **0593**  SANCHEZ CARRON INMACULADA
23 486 **4828"  SANCHEZ CORREA MARIA EMILIA
2 493 **1620*  SANCHEZ CORTES ANA ISABEL
e 491 **8696™  SANCHEZ CRUZ ANDREA
%8 485  **5817**  SANCHEZ DELGADO FIDELA
€8 496 **7957**  SANCHEZ FRAILE JAVIER
=2 500  ***1798*  SANCHEZ HERNANDEZ MARIA DEL ROSARIO
gs 489 **4165"  SANCHEZ HIDALGO BIENVENIDA
88 483 **2233*  SANCHEZ HURTADO MIGUEL ANGEL
23 498 **6475"  SANCHEZ MENOR PABLO
RS 497  **4166*  SANCHEZ MOLANO VIRGINIA
se @ 495  **3445"  SANCHEZ NEVADO DALIA MARIA
§§ & 484  **5725"  SANCHEZ OLLERO CRISTINA
T2 3 490  **3864"*  SANCHEZ PASCUA MARIA ALMUDENA
gz 8 487 **8757**  SANCHEZ SANCHEZ MARIA MERCEDES
sz 8 501  **4877** SANCHEZ-MORO  BERNAL MARIA
s 502 **1117*  SANGUINO MORALES JUAN JOSE
Eo2 503  ***5375™  SANTANO GALAN MARCOS
g2 5 504  ***5463**  SANTANO TALAVERA ROSA MARIA
R 505 ~ **5131**  SANTISTEBAN RASTROLLO NURIA CONSOLACION
iz ¥ 506  **5832**  SANTOS ARAGON DANIEL
5= 508  ***9926**  SANTOS GOMEZ JOSE ALBERTO
%g @ 507  **6278"  SANTOS REINO OLGA MARIA
e 509  ***1551**  SEWAS FERNANDEZ ROCIO
g2 o 510  ***4559**  SELLES GALLARDO RONDA
32 2 513  **8510*  SERRANO BLAZQUEZ FRANCISCO
gE o 512 **6922**  SERRANO RODRIGUEZ ROCIO
82 < 511 **6808"™ SERRANO TALAVERA MILAGROS
g8 3 514  **2663**  SERVAN SOTO GLORIA SIOMAR
25 8 515  **3390" SESMA MERINO ALICIA
igy 516  **3555*  SEVERO GARRIDO MARIA LARA
i E 517 **8263**  SEVILLA RICO ANASTASIA
8% E 520  ***4304**  SOLANO MARTIN GORETTI
g 518 **5035™  SOLANO PEREZ MARIA ISABEL
. 8 519 ***4604**  SOLANO SANCHEZ PEDRO ANGEL
253 521 **2964**  SOLETO BARAMBONES MIGUEL ANGEL
£ 85, 522 **1202**  SOLIS SILOS MARIA CINTIA
&2 558 523  **5552**  TEJADA PORRAS EVA MARIA
e 524 **6936™  TELO MUNOZ MAITE
£35 5E 525  **7519*  TIEMBLO PLAZA CRISTINA VICTORIA
28 25, 526 **8250**  TIENZA PEREZ MARIA INMACULADA
2% 2% 527 **3828"  TORIBIO QUIJADA ZULEYCA
56 o4l 529  **4092*  TORRES LOZANO ANTONIO
528  **7488"™  TORRES MORENO DAVID
533  **3843** TOVAR CEBRIAN ENRIQUE
531 **4706" TOVAR FRANCO JORGE
532 **3567** TOVAR PULIDO ANA BELEN
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530 ***5430**  TOVAR YANEZ JOSE MANUEL
534 ***8847**  TRIGO CARRASCO MARIA DE LAS MERCEDES
535 ***7562**  TRINIDAD ALIA MAGDALENA
536 ***6317**  VALDIVIA SIERRA MARIA JOSE
537 ***7878**  VALENCIA PEREIRA MARTA
538 ***3760**  VALIENTE RENILLA SEREZADE MARIA
539 ***3561**  VALLE ANTON MARIA
540 ***5227**  VALVERDE RUIZ EDUARDO
. 541 ***1587**  VAS PINA MONSERRAT
g 542 ***3264**  VECINO DE CASAS PILAR ISABEL
2 543 ***0216**  VEGAS SEVILLA LUIS
2 544 ***1567**  VELARDIEZ GORDILLO ALBERTO
8 545 ***1985**  VELAZQUEZ VIOQUE MARIA SANDRA
'55," 546 **8959**  VERA BUSTAMANTE INDIA
% 548 ***6247**  VICENTE CARRERO NOELIA
:E( 547 ***1798**  VICENTE MARTIN URSULA MARTA
3 549 ***8920**  VICENTE TORIBIO NEREA
% 550 ***3013**  VICHO DURAN PURIFICACION
& 551 ***5914**  VIDAL SIMON SARA ANDREA
55 @ 552 ***4521**  VIDARTE ROMAN JOSE MANUEL
g % 554 ***5113**  VILLA MERINO JOSE MARIA
723 553 **6428"*  VILLA SABIDO JOSE ANTONIO
ué 555 ***4639**  VILLALBA ALVAREZ LAURA MARIA
g 556 ***1190**  VILLANUEVA BUENO MONICA
g 557 ***0466™*  VILLAR PEREZ ALVARO
z 558 **7012**  VILLARROEL ARROYO FERNANDO
o 559 ***5538**  VILLEGAS MORAN JON
?t_‘ 560 **4304**  VINAGRE RUFO SERGIO
g 561 ***6378**  VINIEGRA CANCHO MARIA ANTONIA
& 562 ***1392**  VINUESA GUTIERREZ CASILDA
urn'J 563 ***0454**  VITORINO MATEOS PAULA MARINA
:;(' 564 ***4537**  ZANCA MARTIN JORGE
) 565 **5742**  ZURDO MOGENA CAROLINA
9]
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Seccion | - Administracion Local

Provincia
Diputacion Provincial de Caceres

ANUNCIO. Lista provisional de admitidos/as y excluidos/as. Convocatoria de
bolsa de empleo temporal de Técnicos/as de Gestion de Administracion General.

Convocado proceso para la formacion de una Bolsa de Trabajo Temporal de Técnicos/as de
Gestion de Administracion General, por el procedimiento de concurso-oposicién turno libre,
mediante Resolucién de la Presidencia de la Corporacion de fecha 22 de noviembre de 2024,
(BOP N.° 0228 de 25 de noviembre de 2024).

Finalizado el plazo de presentacion de solicitudes de participacion en este proceso y conforme
a lo dispuesto en la base cuarta de la convocatoria, se procede a la publicacion de la lista
provisional de admitidos/as y excluidos/as del proceso de seleccidn para la formaciéon de una
Bolsa de Trabajo Temporal de Técnicos/as de Gestion de Administracion General, mediante
concurso oposicion turno libre, de acuerdo con el anexo adjunto, que se hara publica en el
Tablon de Anuncios electrénico, ubicado en la sede electronica de la Diputacion Provincial de
Caceres y en el Boletin Oficial de la Provincia de Caceres, a fin de que los/as aspirantes
excluidos/as, dispongan del plazo de diez dias habiles, de conformidad con lo dispuesto en el
art. 68 de la Ley 39/2015, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas, contados a partir del siguiente al de la publicacion de este anuncio en el Boletin
Oficial de la Provincia, para la presentacion de reclamaciones.

https://empleo.dip-caceres.es/empleodip/convocatorias?tc=4

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Caceres, 19 de diciembre de 2024
Alvaro Casas Avilés
SECRETARIO

7 www.dip-caceres.es

., bopcaceres@dip-caceres.es
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ANEXO

Lista provisional de admitidos/as y excluidos/as.

General.

Constitucién de una bolsa de trabajo temporal de Técnicos/as de Gestion de Administracion

&3
%é Ne [DNI PRIMER APELLIDO |SEGUNDO APELLIDO |NOMBRE
5) 1|*+6822" | ABAD SECO PEDRO
22 2|**7093* | ABERTURO ALIAS MARIA GEMA
23 3|**1701* | ABREU CERVERA ANTONIO
535 g 4]**3196" | ACEDO HERNANDEZ SUSANA
§°§ 5|**+6772** | ACEDO MANCHON JOSEFA
g: 2 6|**6516* | ACHA MARIN FRANCISCO DE ASIS
28 7|*6100* | ALBEROLA ARENAS CORAL
%o 2 8(**5638* | ALCON PILO PAULA
h g 9[**1993* | ALONSO CANDELA MARIA DEL CARMEN
5 2 10| **7600* | ALONSO CIENFUEGOS JOSE MANUEL
%f 11|**7527" | ALONSO DIAZ JULIA
B = 12| **7274" | ALONSO MAGRO RAQUEL
f% 3 13|*+1675* | ALONSO MARTIN LOURDES
80 14|*+3685" | ALVARADO FAJARDO PILAR
o 15|**5554* | ALVARADO GALAPERO PABLO
s 16|**1805" | ALVAREZ CAYUELAS BEATRIZ
%% g 17|*+5301** | AMADO SANTANO MARIA
%g £ 18|**3157 | AMARO BRAVO MARIA ISABEL
£ g 19]**1234* | AMARO HIDALGO LAURA
gg 20|*+7244* | AMBROSIO GARLITO INES MARIA
3 53 21|*+3505 | ANTUNEZ TANCO M DE LASIERRA
. 22|*+*6467* | APARICIO DELGADO CAROLINA
55 52 23[*+0428** | APARICIO JABON RICARDO
88552 | 24|=s732~  |APARICIO ROMAN ARTURO
"0 [ os|e9138~ | ARAGONESES DEL POZO VICENTE
26 |**8863" | ARDILA SANCHEZ JOSE MANUEL
27|*+4954* | ARJONA TELLO JAIME

o
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28|**1393* | ARRIERO VENTURA ROSA ISABEL
294151 | ARROYO GARCIA ANA BELLA
30|**1024 | ARROYO VIVO CRISTINA
31|6503" | ASENSIO FRAILE JUAN JOSE
32| 8469 | AUNION CORIA AUXILIADORA
! 33| 6037 |AVALO CALLEJAS RAQUEL
38 34|5056" | AVELAR SANTOS DANIEL EDGAR
i 35| 4528 | AVILA CORCHERO ELOISA
e2 36| 1949 | AVILA DURAN MARIA
oo
34 37|=3133= | AZABAL BERMEJO MARIA
0 38|*5174 | BARAHONA MARTIN MARIA JULIANA
55 39| 3656 | BARBANCHO ROMERO MARIA SOLEDAD
§f _ 40|**3800 |BARBERO GARCIA ESTEFANIA
ge s 41|2869" |BARCO RODRIGUEZ VIRGINIA
53 42|**2287" |BARQUILLA CALLE LUCIA
i % 431115~ |BARRA SOSA FERNADO
FHE 44]**6751" | BARRAGAN CUELLO ALMUDENA
i 45|7"6024" | BARRAS POLO ESTRELLA
ik 46|*"5169" | BARRERO VALIENTE MARIA EULALIA
L 47|6334" | BARRIGA MARTIN MARIAANGELES
Sy 48|**1632 |BARRIOS LARA LILIANA ANGELINA
£ 2 49|"*1773* | BARRIOS PALOMERO MARIA NAZARET
552 50| 7038 |BARRIOS SANCHEZ JESSICA
[tE 51|3158" |BATUECAS ALONSO INES MARIA
g% g 52|=2497  |BAZA MARINO IRATXE
8 53|=7777  |BAZAGA GONZALEZ MARIA DEL PILAR
HE MARIA
e 54|**5341  |BAZO MACHACON ENCARNACION
5 g 55/*"3913 |BECERRA BULNES MARIA ASCENSION
% 53 56| 7048 | BECERRA CANTERO GUADALUPE
S35z | 57|"e502 | BENAVENTE MARTIN MARIA NURIA
82 | s8~1334~ |BERMEJO AREVALO ANGEL
5§52 | 59|=5530% |BERMEJO AVILA MARIA
22958 | 60[=se22* |BERMEJO BRAVO MARIA MACARENA
5 [Tet| 2128 [BERMEJO ROSILLO SONIA
ANDREEA
62|""9917 | BIDAE : GEORGIANA
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63|**9003* | BLANCO CRESPO VERONICA
64[**1302** |BLAZQUEZ BARRADO NURIA
GONZALEZ DE LA
65|*+0581* | BOHORQUEZ RUBIA MARIA ELENA
66|**0013* | BONILLA TOME NOELIA
) 67|**6139™ |BORGES MARQUEZ LAURA

gg 68|**3596* | BORJA CASTARAR DANIEL

2g 69 [**5430* |BORRALLO SANCHEZ JOSE ANGEL

g2 70| **5801** | BORREGO CHAMORRO SARA

&5 71|**1581** | BORREGO MUELAS MARIA BEGONA

5) 72| ***5264* | BOYERO ciD MARIA

22 73|**5701** | BRAVO BAOS LETICIA

%; 74| *+7242* | BRAVO MELO ALFREDO

g‘ B 75|*+4337** | BRAVO PACHE MARIA DEL PILAR

HE 76| ***6815* | BRAVO VAQUERO MONTSERRAT

g5 8 77|*+1885** | BRENA DIAZ JULIAN

igé 78|*+3534* | BRENA EGIDO VANESA

ssg 79|*+2264* | BURDALO RODRIGUEZ ROSARIO MARIA

3; g 80|**6025* | CABALLERO GONZALEZ ISABEL

:’f 2 81[**5897** | CABANILLAS GARCIA MARIA ISABEL

_ﬁf 82|**6928* | CABEZA CERRO JAVIER

E: = 83|**4051* | CABEZAS TALAVERA MARIA EUGENIA

E% § 84|**2048* | CABRERA FERNANDEZ ELENA MARIA

&g 85|**2523* | CABRERA HERNANDEZ CRISTINA

gz 2 86|**4967** |CABRERA RODRIGUEZ BEATRIZ

§ 4 87|**6147 | CALDERON SANCHEZ TERESA

§§ g 88 |**5629** | CALDITO GARCIA CRISTINA

& £ 89 [*+2031** |CALLE GUTIERREZ ELIA

8a

% g 90 |***8604** | CALVO LOPEZ MARIA ELENA

£ o3 91|**6741* |CAMACHO TORRADO MARIA CARMEN

; 83, 92 |***4775* | CAMBERO JIMENEZ JOSE MANUEL

8 93 [*+5855** | CAMBERO REMEDIOS VERONICA MARIA

5552 94|**6332* | CAMISON BARRERA ROCIO

Sgget 95 |***4819* | CAMPON MOZO JONATAN

R 96| **0946* | CAMPOS MARTIN ANGEL JAVIER
97[**3412** | CAMPOS NISO MARIA DE LA LUZ
98| ***2670* | CANALES CONDE MIRIAM
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99| 5595+ | CANTERO RONCERO M JOSE
100|**8089** | CARADAS DOMINE JORGE
101]**1730* | CARABIAS ANTUNEZ MERCEDES ALICIA
102|**7936* | CARMONA FERNANDEZ RAFAEL
103|**4644* | CARNERERO HIGUERO CARLOS JESUS

o 104|**3632** | CARO MONTERO MARIA DEL CARMEN

38 105|**3650** | CARRASCO CORRALIZA ANGEL LUIS

Bs 106 **2717** | CARRASCO GUERRA ALVARO

e2 107|**5600* | CARRASCO JIMENEZ MONTARA

oo

34 108| **5090* | CARRASCO MARCELO LUCIA

;5 109] **6345* | CARRASCO PICAPIEDRA NEREA

e 110 *+0112* | CARREIRA VICENTE CLARA ISABEL

§f _ 111]**3775* | CARROZA SANCHEZ ANA BELEN

gs ¢ 112|**6746* | CASADO ABAD JULIO

53 113]**3114* | CASERO GONZALEZ ROSA MARINA

822 MARIA RITA DE

it 114 |*+6480* | CASERO RODRIGUEZ JESUS

g5 g 115]**6601** | CASILLAS PINEDA CRISTINA

3; 2 116]**3928* | CASO FONTANEZ DAVID

:’f 2 117|*+0140* | CASTARO GONZALEZ VALENTIN JAVIER

g0 118|*+4644* | CASTARO MARTIN TERESA

EE 119|**7768* | CASTELLANO SANCHEZ MARIA BELEN

E% § 120|**6207** | CASTILLO PINTO JANIXCE FRINETT

2o SOLEDAD DE LA

52 < 121|**1483* | CASTRO NAVAS PALOMA

E } 122|**4698* | CASTRO RODRIGUEZ ENRIQUE

5 123]**5931* | CENTENO SANCHEZ MARIA DEL MAR

£ g 124|**6483* | CERCAS GARCIA BEATRIZ

i 125|**3649* | CERRO MARTIN RAQUEL

£ 8 126|**5296* | CERRUDO GALLEGO MARIA ISABEL

£5% [127]1204 |cHAMORRO DIAZ RAQUEL

&5 575 | 12870375 |CHAMORRO SALCEDO JESUS

S2sf | 129]=1655~  [cHAPA AVILA CESAR MARIA

85585 | 1304470~ [CHAVES ACEDO JESUS MARIA

28832 [131]=7271~ |CHORRO CEPEDA LETICIA
132|**5720* | CIVANTOS ROMERO FATIMA
133]**3998** | CLEMENTE CORDERO JAVIER
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134|**0831* | CLEMENTE SANTIAGO ALBERTO
135/*+1043* | COLLADO CALLE JUAN FRANCISCO
136|*+2273* | COLLADO SALGADO SOFIA
137|*+0901* | COLOMA GARCIA MARTA JUDIT
138|***5394** | CONDON ALVARADO TRINIDAD

o 139|*+2100* | CONDON BORRELLA MARIA MERCEDES

38 140|*+0765™ | CONTRERAS AMADOR TANIA

Bs 141|*+5009" | CORDERO NIETO ALBA MARIA

e2 142| 5270 | CORON PEREZ MARIA ANGELES

ons

3 143|*+5583" | CORRALES DIAZ IRENE MARIA

;5 144|*+0016™ | CORRALES GUISADO MARIA

25 145|*+4281* | CORRILLERO MARTIN LOURDES

§f _ 146|*5738" | CORTES CALDERA MARIA LOURDES

g2t 147 |*+6380* | CORTES GOMEZ ROSA MARIA

53 148 | *+5375 | CORTES PEREZ MARIA MERCEDES

822 MARIA DE LOS

gz 149|*+7243* | COSTA FANEGA ANGELES

ssg 150 | 5620~ | CRESPO GARRIDO CATALINA

SEg 151|*+2154** | CRESPO NAVARRO ANGEL MANUEL

e b 152|**2598" | CUADRADO PINO ANA BELEN

g0 153|**5724 | CUELLAR VAZQUEZ GEMA

EE 154|**5063* |CUELLODE ORO | GONZALEZ CATALINA

E% § 155|**5823* | DE ALVARADO ALVAREZ MARIA

&g 156|***1158 | DE ANDRES GARCIA CONCEPCION MARIA

gz 2 157|**0762* | DE LALLAVE BEJARANO JOSE LUIS

o : 158|*+4172* | DE MARIA GONZALEZ PATRICIA

s 4 159|**4328* | DE RUEDA MARIN GONZALO

8¢ 160|***4482* | DELGADO DELGADO AURORA

8a

£ § | 161|*0637* |DELGADO JIMENEZ MARIA DEL MAR

2oz | 1626544~ |DELGADO RODRIGUEZ RAQUEL

S35 | 163)s30a  |Diaz BORREGO PAULA

520 | 164701907 |DIAZ CASARES MARIA CONCEPCION

5§52 | 165|310~ |DIAZ CASARES MIRIAM

92852 | 166|030~ |DIAZ CIBORRO EVA MARIA

T 67| |piaz DIEZ RAQUEL
168|***8856" | DIAZ ENRIQUE ISABEL
169|*+5700* | DIAZ ESCRIBANO MERCEDES
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170| **9284** | DIAZ HERMOSELL IRENE
171| 7403 | DIAZ LLORENTE GUADALUPE
172| 1982 | DIAZ MAESTRE RUTH
1737774 | DIAZ OVIEDO FRANCISCO JAVIER
174| **7529* | DIESTRO MENDOZA CLARA MARIA
° 175| 808" | DIEZ DELGADO RAQUEL
38 176|***4247* | DIONISIO GARCIA CARLOS
Bs 177|**6661** | DIONISIO GARCIA SERGIO
e2 178|**4445* | DOMINGUEZ GONZALEZ NATALIA
oo
£ 179|**3863" | DOMINGUEZ IGLESIAS ASUNCION
?5 180|***2259* | DOMINGUEZ MANZANO ANA MARIA
23 181| 7595 | DOMINGUEZ MORENO MARTA MARIA
§f _ 182|**0358** | DOMINGUEZ SOTO CRISTINA DOLORES
gs 8 183|**2307** | DURA GARCES JAVIER
53 184|**5203* | DURAN BONILLA NEREA
g: % 185|*2579** | DURAN GARCIA JOSE PEDRO
$SE 186| **1996** | DURAN RODRIGUEZ ADELA
i 187|**1305 | DURAN SALAS MARIA CRISTINA
ik 188|**4299" | ENCINAS VASQUEZ RAQUEL
g2 8 189|***9958* | ESCOBAR LOPEZ NATALIA
Sy 190| ***5009** | ESPADA TORRIJOS SANDRA
£ 2 191|**6971** | ESQUETIM LAVADO CRISTINA
55 4 192|**3544** | ESQUETIM LAVADO MARIA DOLORES
22 193|**9574* | FABIAN GIRALDO JESUS LUIS
g% g 194|**1321** | FERNANDEZ CUENCA SERGIO
% 195|***5016* | FERNANDEZ FERNANDEZ JOSE CARLOS
i 196|***0708"* | FERNANDEZ FERNANDEZ MARIA TRINIDAD
i 197|**7436* | FERNANDEZ GONZALEZ PEDRO MANUEL
g 198| **4787** | FERNANDEZ MACIAS SILVIA
i 199|***8920* | FERNANDEZ MERCHAN BEATRIZ
£2 838 [ 200[**3571" | FERNANDEZ MORENO CRISTINA
H 2 | 201|*9719* |FERNANDEZ MORENO MARIA PILAR
s2 55 | 202|~8406™ |FERNANDEZ PINADERO SORAYA
25 £38 | 203[~4770* | FERNANDEZ SEIJAS IRENE
204 |**3588* | FERNANDEZ VASCO CRISTIAN
205 |***0279** | FERNANDEZ VIOQUE EMILIA
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206|*+5312** | FERNANDEZ-ESPINA | FERNANDEZ MARTA
207 [**3922** | FIGUERO MONTERO ELISA
208 [**5307** | FIGUEROA CRIADO CRISTINA
209 [**8539** | FLORES HORMERIO ALBA
210|*+0837** |FLORES RODRIGUEZ JOAQUIN
! 211|**2953* |FLOREZ VARGAS SANDRA PATRICIA
gs 212 [**2204** | FRANCO ANTONIO LAURA
Bs 213|**4187** | FRESNEDA SILVA BARBARA
%g 214|*+7893* |FRUTOS DOMINGUEZ RICARDO
oo .
4 215[**4906** | GABAO CASTARO YOLANDA
§5 216[**7191* | GALAN DE CACERES MARIA DEL PUERTO
%5 217[**5330* | GALAN GOMEZ MARIA DEL PILAR
§f _ 218|*+7295* | GALAN MUROZ BEATRIZ
g & 219 [**4698** | GALAN SANCHEZ ALICIA
is § 220 [**6707** | GALAPERO MORENO MONTSERRAT
32 % 221 [**5987** | GALLARIN GARCIA MANUEL
$SE 222 |*+0886* | GALLEGO GONZALEZ MARIA CARMEN
se § 223|*+9652** | GALLEGO PELAEZ ROSA MARIA
ik 224|**4765** | GARCIA ALCANTARA MARIA SEQUEROS
§% o
5% 2 225 [**2365** | GARCIA ALONSO LIDIA
g 226|*+0630* | GARCIA ALVAREZ EVA MARIA
UE z 227[*+9811* | GARCIA ARRIBAS NOEMI
3 % 228[**4110* | GARCIA BLANCO LAURA
5=
5 MARIA DE LOS
gz 2 229|*+4996* | GARCIA DE LA VEGA ANGELES
3 4 230 [**2749** | GARCIA DIAZ SOLEDAD
%2 u 231|*+3988* | GARCIA ENRIQUEZ JOSE DAVID
:g £ 232 |**5408* | GARCIA FERNANDEZ PEDRO
£4
5 g 233[**4308** | GARCIA FRESNEDA SANDRA
£ o3 234[**1167* | GARCIA GARCIA MARIA JULIA
; 832 | 235)71494~ | GARCIA GOMEZ SARAI
b J:N 236|*+0879** | GARCIA HERRERO SERGIO
5§52 | 237|626 |GARCIA HIDALGO ANA ISABEL
S8952 | 238|=1765~ | GARCIA HOYAS M JOSEFA
TR 230|524~ | GARCIA MARTIN CRISTINA
240 |**5348* | GARCIA ORTEGA DANIEL
241[**3754** | GARCIA PIZARRO ELISABETH
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242 |*+7060* | GARCIA RODRIGUEZ MARTA
243|**4589 | GARCIA SALAS JOSE MANUEL
244|*4986™ | GARCIA SOLAN MARIA ROSARIO
2456769 | GARCIA SOTO GUILLERMO
246 *+9258" | GARCIA SUAREZ MONTSERRAT

° 247|*+3990~ | GARRIDO GONZALEZ REBECA

38 248|**2056 | GARRIDO VAQUERO MARIA DEL MAR

Bs 249|**3131* | GARZON FERNANDEZ HECTOR

e2 250 [**1905*  |GIL FERNANDEZ ROBERTO JESUS

oo

£ 251 |=*4207  |GIL RUIZ ANA MARIA

?5 252|**8648"  |GINES BARROSO MARIA TERESA

23 253|**4984" | GIRALDO ROMAN MARIA FLORENCIA

§f _ 254|*+7878" | GIRONDA GUDIEL ESTER

gs 8 255 | 4794 | GOMEZ CORCHADO ALICIA

53 256 | 2265 | GOMEZ ENCINAS ANA MARIA

g: % 257 |**6352* | GOMEZ GARCIA MANUELA

$SE 258|**1333* | GOMEZ IZQUIERDO LOURDES

i 259 |**8147** | GOMEZ LORO BLANCA

ik 260 |**1929* | GOMEZ MARTIN JUAN

g2 8 261|**5076* | GOMEZ MIGUEL MARIA

Sy 262|**2164* | GOMEZ MURIEL MARIANO

£ 2 263|**8193* | GOMEZ PEREZ MIGUEL ANGEL

55 4 2642891 | GOMEZ ROMAN ALVARO

22 265|**3081* | GOMEZ ROMAN OSCAR

g% g 266 |**8493* | GOMEZ ROMERO MARIA TRINIDAD

% 267|**7174* | GOMEZ SANCHEZ ANA

i 268|**6382** | GOMEZ SANCHEZ RAQUEL

i 269|**3619* | GOMEZ VAQUERO SAMUEL

. & [ 270]1961  |GoONZALEZ ALCON EVA MARIA

128 [271]5783% [conzalez BERMEJO MARIA

:2838 | 2725027 | GONZALEZ CANCHO CRISTINA

H 2 | 273)*6491™ | GONZALEZ CUESTA SUSANA ROCIO

sa 85y | 274|772~ [GONZALEZ GARCIA LORENA MARIA

23 838 | 2750386~ | GONZALEZ GARCIA SARA
276 |**8188" | GONZALEZ LAVADO MARIA DEL CARMEN
277|**6463* | GONZALEZ LEANDRO MARIA JOSE
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278|**5026* | GONZALEZ MARROYO JUANA
279|*+6498* | GONZALEZ MARTIN TOMAS ANDRES
280|**1964** | GONZALEZ RODRIGUEZ OLGA
281|**1508* | GONZALEZ SANTOS CLAUDIA
282|*+7586* | GORDILLO PELADO DIANA
o 283|**3081* |GRAGERA SANCHEZ MARIA ROCIO
gS 284|**4622* | GRANADO GARCIA PEDRO
Bs 285|**1700~ | GRANADO LOPEZ MARIA DOLORES
Sa MARIA DE
5 286|**0575* | GRANDE FERNANDEZ ARANTZAZU
5) 287|*+8106* | GUERRERO MOROCHO ANA MARIA
22 288|*+8972* | GUNDIN ESCALANTE MERCEDES
23 289|**3529* | GUTIERREZ CASSILLAS MARIA ANGELES
g‘ g 290 |**4788** | GUTIERREZ GIBELLO ISABEL MARIA
58 g MARIA DE LOS
B2y 291|**5213* |HARTO SANCHEZ ANGELES
Ei g 292|*+0690* |HERNANDEZ CORDERO MARIA GUADALUPE
5 293| 6632 | HERNANDEZ DIAZ IRENE
EER 294|**1463* | HERNANDEZ DURAN MARIA CRISTINA
ig % 295|**3914* | HERNANDEZ GARCIA VICTORIA
it 2 296|**6045** | HERNANDEZ VAZQUEZ MARTA
28 g 297|*+g085* | HERNANDEZ VERGEL IRENE
i - 298|**5577** | HERNANDEZ VIZAN JAVIER
g8 299|**5583* | HERNANDEZ GREGORIO JAVIER
52 < 300 [**2810* | HERNANDEZ CANO | ALEGRE MARTA NEREA
E } 301|**6552 | HERNANDO CARNICERO MARIA CONCEPCION
bl 302|**6818* | HERNANDO GALLEGO ALICIA
£ g 303|**1332~ | HERRANZ MEJIAS EVA ISABEL
i 304 |**8478" | HERRANZ MEJIAS MARIA CARMEN
£ 8 305|**3837** | HERRERO GONZALEZ LUCIA
£2% [ 3065002 |HERREROS HERNANDEZ ANGEL
&5 5% | 307|203 |HERRUZO MONTES LETICIA
2ol 308 **2831* | HIDALGO BACHILLER IGNACIO
85585 | 3095186 [HIDALGO MATEOS MARIA JESUS
58835 [ 310|~0018 |HISADO MARTIN GEMA
311|**5249" | HUELGA MORAN JOSE ANGEL
312|**7322* | HURTADO MONTERO RAQUEL
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313]**7302% | JARAIZ RODRIGUEZ DAVID
314|**5428* | JIMENEZ CAMBERO DIEGO ALEJANDRO
315 |**4531* | JIMENEZ GIRONDA ANDRES
3162298 | JIMENEZ GONZALEZ BEATRIZ
317|*5838* | JIMENEZ PAVON PAULA
o 3183220 | JIMENEZ RAMOS FRANCISCO JAVIER
gé 31940900~ | LAGO MUROZ PABLO
Bs 320 6585 | LAINA RUIZ ROBERTO
%g 321|**5469~ | LAMBEA MARTIN MARIA ROSARIO
oo
34 3227724 |LASECA UTRERA NOELIA
?5 323|*3767*  |LASO APARICIO JAVIER JOSE
e 324|**3008* | LEAL PARRA ESTHER
§f _ 325| 7155~ | LEMUS MAYO FRANCISCO
gs ¢ 3263967 |LEON RODRIGUEZ LORENA
53 327 **4291* | LIBERAL MARTIN JAVIER
g: % 328|**0954* | LOPEZ ENCINAS MARIA JESUS
LLE 329| 4917 | LOPEZ FRANCO MARIA CATHERINE
i g 330 [**3125* | LORENZO ALCON CHRISTIAN
ik 331[*+9882* | LOZANO MONTANERO VANESA
g2 8 332|**4490 |LUMBRERAS SALGADO SARA
Sy 333[**7071*  |LUNA GARCIA ROSA
£ 2 334| 2483 | MACIAS NOVOA VANESA MARIA
3 2 3355617 | MAESO MASA DAVID
52 336 |**4300* | MAESTRE CARRASCO SARA
g% g 337|**1931* | MAESTRE MAESTRE MARIA
i 338| 3327+ | MAESTRE SANCHEZ CARMEN MARIA
35 5 339 **1020* | MANSILLA CUEVAS MARIA ISABEL
i 340 #4572~ | MANZANO ROMERO CHRISTIAN
g 341|~*5857* | MANERO BARBANCHO AZAHARA
228 [342]3361  |MARCHENA GALAN SARA MARIA
2832 [343)0528"  |MARIN VALLE JOSE ANANIAS
H & | 344[~5162*  |[MARQUEZ GARCIA FATIMA
sa 85y | 345|468~ |MARTIN ALVES GABRIEL
23252 | 3464507 | MARTIN BARRANTES SARA
347 |**6038* | MARTIN BERMEJO DAVID
348|**1956* | MARTIN CRUZ ELISABET
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349|~*8392** | MARTIN GARCIA BELEN
350 |***0480* | MARTIN GARCIA LAURA
351|**4136* | MARTIN HERNANDEZ EVA MARIA
352|***1689* | MARTIN HERNANDEZ JOSE LUIS
353| 3463 | MARTIN MARTELO MIRYAM
o 3544868 | MARTIN MARTIN MARIA ROCIO
gé 355 **3493* | MARTIN MORENO MARTA GUADALUPE
Bs 356 | **7055* | MARTIN MUKOZ ESTEFANIA
%g 357|*3944* | MARTIN POZAS MARIA VICTORIANA
oo
34 358 |***2981* | MARTIN PULIDO RODRIGO TOMAS
?5 359 ***1292** | MARTIN MACHO GONZALEZ ALBERTO EMILIO
e 360 |**5784** | MARTINEZ MARTINEZ JORGE ABRAHAM
§f _ 361| 6768 | MARUGAN ESCOBEDO ELVIRA
gs ¢ 3626632 | MASA REDONDO PEDRO JOSE
53 363|**9921* | MASOT VELASCO ESPERANZA
g: % 364|**8410* | MATEOS GARRIDO MARIA MAR
LLE 365 | **4735~ | MATEOS GOMEZ RAFAEL MIGUEL
i g 366|**7478" | MATEOS MARQUEZ MARTA
ik 367 |**5765* | MATEOS NUKEZ MARIA ISABEL
g2 8 3687549 | MEANA DIAZ PATRICIA
Sy 369|**3006™ | MEDINA DURAN SERGIO
£ 2 370 |**0846* | MELERO FIDALGO JUAN DE DIOS
3 2 371|*9023* | MELLADO SOSA MARIA JOSEFA
52 3727199~ | MENA ACEDO MARIA ALEXIA
g% g 373|**0696* | MENA CARAMERO BELEN
i 374|2331* | MENA TOJA CRISTINA
35 5 375|**4963* | MENDEZ IGLESIAS JOSE MANUEL
i 376 |***5398* | MENDEZ LORIDO MARIA MERCEDES
g 377| 2606 | MENDO ABELLA JORGE
228 [378[v3806™ |MERIDERO RODRIGUEZ SARA
£2835 [ 3797428~ |MERINO DIEZ ANDREA
H & | 3802220 [MIGUEL AMOR RAQUEL
sa 85, | 3813170~ [MIGUEL SOBRINO MARTA
23252 | 382|=2703~ |MIRON JORGE JOSE LUIS
383|**3530* | MOLANO BERMEJO MARIA ISABEL
3846204 | MOLERO MURIEL JORGE
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385 [**2460** | MONTERO BANOS VICTOR ENRIQUE
386 | ***0034** | MONTERO CARRERO MARIA INMACULADA
387 |**4973** | MONTERO GARCIA VICTORIA
388 | ***8086** | MONTERO VIDAL ALICIA
389 [**4806* | MONTESERIN CASTELA JULIA
e 390 |***6531** | MORA MAESTU PATRICIA
gé 391 |**7556** | MORCUENDE SANCHEZ MARTA
Bs 392 |**3845** | MOREA VAQUERO ESTHER
%g 393 [**1361** | MOREJUDO SERRANO FERNANDO
34 394 |**3018** | MORENO BEJAR PALOMA
§5 395 | **3683** | MORENO LIBERAL MARTA ISABEL
%5 396 | ***1840** | MORENO MEDINA MARIA VANESSA
§f A 397 |***7743* | MORENO PEREZ EDUARDO
gmﬁ 398 | ***5229** | MORENO QUINTANILLA INMACULADA
is § 399 | ***4972** | MORENO QUINTANILLA MARIA SANDRA
g: % 400 [***3614** | MORENO RODRIGUEZ EVA
HLE 401|*+6140* | MORENO RODRIGUEZ MARIA AMPARO
g2 8 402 [***1493** | MORENO RUIZ FRANCISCO JAVIER
ik 403 |***4932** | MORENO SERRANO JOSE CARLOS
§E . 404 |**1303** | MORENO TABORDA ALICIA MARIA
Sy 405 |***3658** | MORGADO BARROSO MERCEDES
%5 2 406 [**2872** | MOSQUETE RAMOS MARIA DEL CARMEN
3 : 407 [**5263** | MUNOZ FERNANDEZ BEATRIZ
52 408 |**4225** | MUNOZ FERNANDEZ MARIA CRISTINA
§§ ; 409 | *+6897* | MUNOZ GARCIA MARIA GUADALUPE
§§ § 410 |**5960** | MURNOZ GOMEZ ROCIO
35 8 411|**9145** |MUNOZ RODRIGUEZ SARA
fzzé e 412 |*+2765** | NAVARENO CUADRADO ZOILA
ED 5 413|*+3369** |NEVADO GOMEZ MARIA LUISA
g §§m 414|*+0488** | NIETO CARPINTERO MARIA REMEDIOS
2838 [ 4150450 |NIETO FERNANDEZ ANA ISABEL
é: = 416 |**4568**  |NUNEZ BONITO ANA MARIA
sh 85y | 417)1000% |NUNEZ ESTEBAN MARIA DEL ROCIO
2352 [ a18|~7241 | NUREZ GORDILLO ADELAIDA
419 |**7352** | OBREGON DIAZ NAZARET
420 **6282** | OJALVO QUEVEDO FRANCISCO JOSE
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421|*+0503* | OLIVA FRANCES ISABEL
422| 3425~ |oLIvVA MELCHOR PATRICIA
423|=+g182~ | ORTIZ ALONSO PIEDAD
424]**3018~ | ORTIZ CRESPO FERNANDO
425|*+3958* | OSUNA FERNANDEZ SANDRA

o 426|*+5261* | PABLOS CAMPO PURIFICACION

gé 427|*+3765~ | PABLOS PIZARRO MARTA

Bs 428]**5907 | PACHECO GARCIA ANGELICA

%g 429 |*+4206* | PAJARES AGUILAR ANDRES

oo

4 430|*+1267 | PALACIOS SERRANO ANA

?5 431| 4682 | PALOMINO ANTOLIN MARTIN

55 432| 5792~ | PALOMO FERRERA JAVIER

§f _ 433|*+4921* | PANIAGUA BLANCO MARIA BLANCA

ge s 434|*+0804* | PANIAGUA DIAZ SILVIA

53 435|*+8413~ | PARDO MIMBRERO JOSE RAMON

g: % 436| 7663~ | PAREJO MANCHADO MARIA PILAR

FHE 437|*+7649* | PARRA HURTADO JUAN MANUEL

g2 g 438]**1956* | PARRA PEDRAZO DIEGO

ik 439]**5163* | PARRON CORDERO JAVIER

§E . 440| 6642 | PELAEZ GUERRA LAURA

Sy 4417371 | PERA ROMERO MARIA DOLORES

%5 z 442|*+0730* | PERERA BORREGO INES MARIA

3 2 443|*+8200~ | PEREZ ALVARADO DAVID

52 444| 5760~ | PEREZ ALVARADO LUIS ANTONIO

g% g 445 |*+4972 | PEREZ BARRANTES LUCIA

i 446| 8317~ | PEREZ GALLARDO LUIS

35 5 447|*+5660~ |PEREZ GARCIA ELENA

i 448|*+3941~ | PEREZ LOBERA ALFREDO

ED - 449 |**1581* | PEREZ MATEOS MARIA BELEN

8 §§m 450| 1478~ | PEREZ MORENOACEVEDO | AGUSTIN

£2833 [ 4512517~ |PEREZ NEVADO ALEXANDRA

é: = 452| 7018~ |PEREZ PELEGUER MARIA ISABEL

sh 85y | 4534407~ [PEREZ soLis MARIA DEL CARMEN

23558 | 454|*a460~ |PEREZ TORRES SOFIA
455|**5530~ | PEREZ TRIANA IRENE BEATRIZ
456|**4116* | PERIAKEZ JIMENEZ JARA
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457 |**9540* | PETROVA IRINA
458 | 6523 | PICAPIEDRA LOPEZ MARIA GEMA
459 | **4830*  |PILO TEJERO CARLOS
460 | **8251 | PINA RUIZ MONSERRAT
461|**0119*  |PIRON HURTADO MARIA DOLORES

2 462|*+0871* | PIZARRO ACEDO CHRISTIAN

38 463|**3011** | POLAN MORATO MARIA DEL CARMEN

i 464|**5128  |POLO BAOS PATRICIA

e2 4650534 |POLO GARCIA MARIA EUGENIA

34 MARIA DE LOS

£ 466 |**4355* |PONCE DE LEON  |RODRIGUEZ ANGELES

£ 4674644 | PORCEL MAESTRE MARIA CRISTINA

23 468|**5072* | PORRAS SANCHEZ MARIA ESTHER

300 469 |**1128" | POZAS DAVILA CRISTINA

HE 470 |**8812* | PRIETO CUADRADO YOLANDA

g5 8 471|*+0791*  |PRIETO PANIAGUA MARIA VICTORIA

gg; 472|**6503* | PRIETO RODRIGUEZ PATRICIA

i 473|*+3263* | PUERTAS GORDO TANIA

SEg 474|*+3679* | PULIDO GONZALEZ REBECA

;3 ¢ 475|**0354** | QUESADA AGUILAR GEMA MARIA

g0 476 |***0354** | QUESADA AGUILAR MARIA ISABEL

EE 477|*+7954* | QUIROS RODRIGUEZ MARIA SOLEDAD

i% § 478|**5791* | RAMA GARCIA CELIA

g 479|**5006* | RAMAJO PARRA JOSE ANTONIO

32 3 480 |***2790 | RAMIREZ CALLE PILAR

o : 481|**7389* | RAMIREZ CRESPO ELENA

i 482| 8778 | RAMIREZ DIAZ DE LA PERA MARIA TERESA

&5 £ 4834575 | RAMIRO CARBALLO SUSANA

8a

28 ¢ | 484|*6272™ |RAMOS BERROCAL CESAR

8oz | 4859720~ |RAMOS FERNANDEZ JUAN JOSE

S5z |4ss|9227 [RAMOS FLORES ANA MARIA

825 [ 487]~4e41~ |RAMOS GUERRA BEATRIZ

5§52 | 488|641~ |RAMOS GUERRA MANUEL

22958 | as0|~s342+  |RAMOS OLIVERO RUBEN

T [ag0| 347 [RAMOS VICENTE MIRIAM
491|**5715* | REBELLADO MARTINEZ YANET
492|**4426™ | REDONDO ANDRADE IGNACIO
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4930711 | REDONDO RODRIGUEZ LAURA
M. CRISTINA DEL
494 |*+g575* | REDONDO UTRERO PILAR
ESTEFANIA DE LAS
495 |[**+6310* | REGALADO LASSO MERCEDES
496 |*+7240* | REGANA JARA SERGIO
g 497 |**0677** | REGODON MATEOS ANGELA
E 498|**6191* | REGUERO IGLESIAS MARIA GEMA
8 499 [*+3731** |RENILLA RENILLA MARIA CARMEN
§§ 500 |***1588* | REVILLA SANCHEZ MARIA INMACULADA
2 501|**4380* |REY GRANADO MARIA JOSE
B 502 |[***7008* |REY MOLANO CLARA
25 503|**4268* | REY MOLANO LAURA
gE 504 |**7429* |REY TIMON CELIA
gm g 505 |***8144 | REYES ORTIZ EDUARDO MANUEL
L 506 |**8410** | RINCON PASTOR SARAH JULIA
Ei 8 507 |**2642"* |RIVERO PEREZ JUAN IGNACIO
5 508 |*+7345 |ROBLES EXPOSITO LUCIA
EER 509 |***3882** |ROCO ZORITA FRANCISCO
ig % 510 **4032* |RODILLA RAMOS MARIA JOSE
ik 511|*+4935* | RODRIGUEZ CARDOSO MARIA DEL MAR
28 g 512|*+9443* | RODRIGUEZ CARVAJAL MARIA JOSE
i - 513|**5886* | RODRIGUEZ CORCHADO MARIA SONIA
g8 514|**4425* | RODRIGUEZ DE SANDE AGUSTIN JAVIER
52 < 515|**4670* | RODRIGUEZ HERRERA MARIA DEL MAR
E } 516 |**4006* | RODRIGUEZ JIMENEZ LORENA
5 517 |**0755* | RODRIGUEZ LANCHO RAFAEL
£ g 518|**8282* | RODRIGUEZ MORENO FRANCISCO
i 519|*+7217 |RODRIGUEZ MURNOZ NURIA SOLEDAD
£ 8 520 |**2918* | RODRIGUEZ PALLERO JORGE
£5%, [s521]3214 |RODRIGUEZ RECIO ESTEFANIA
&5 5% | 522[*9916 |RODRIGUEZ RODRIGUEZ MARIA CANDELAS
225 | 523)5718" |RODRIGUEZ ROMERO ANA
85585 | 5244816 | RODRIGUEZ RUIZ LAURA
5883 [ 525/0003 |RODRIGUEZ VALIENTE MARIA ANGELES
526 |**2464 | ROMAN MARTIN MARIA ELENA
527|**6278* | ROMAN POLO FRANCISCA
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528| **7751* | ROMERO DOMINGUEZ ANTONIO MANUEL
529|**1828* | ROMERO PERNAS MARIA
530|**5712**  |ROSA NIETO ISABEL MARIA
531|**1343  |ROSADO BARROSO DAVID
532| 4718 | ROSADO LOPEZ CRISTINA
o 533| 5854  |ROSALES CAMACHO DANIEL
38 534|**7705*  |RUBIO DIAZ DESIREE
Bs 535|**5275*  |RUBIO GOMEZ JOAQUIN
e2 536|**3954"  |RUBIO MERINO RAFAEL
ons
3 537| 5830  |RUBIO MOLANO ELENA
gz 538| 3038 |RUBIO NIETO MARTA
25 539| 4797  |RUBIO PEDRERA JUANA ANTONIA
§f _ 540|**4992*  |RUBIO SANTANO CRISTINA
g2t 541| 4992 |RUBIO SANTANO ESTHER
53 542|**6125* | RUEDA MORINIGO CRISTINA
3: % 543| 0808  |RUIZ FELIX OSCAR
§SE 544| =272 |RUIZ LAZARO CELIA
i 545| 9089 | RUIZ-MOYANO CALLEJAS MARIA
ik 546| 8981 | SAAVEDRA SALGADO MARIA AMELIA
g2 8 547| 4508 | SABAN NAVARRO MARIA FATIMA
Sy 548| **6575" | SAENZ BARRANTES MARIA CARMEN
85 2 549| 4705 | SALAS BENITO ANTONIO
£ CAROLINA
F 550|**6775" | SALAS GODOY FRANCISCA
gz 2 551|**3131* | SALAZAR MARCOS ANA MARIA
o : 552| #1728 | SALGADO CALLEJA RICARDO
s 4 553|**2400* | SALGADO FERNANDEZ SABRINA REBECA
8¢ 554| **5275" | SALGADO SALGADO CARMEN
25 ¢ | 555|"5275" | SALGADO SALGADO GEMA
g of MARIA DE LOS
SE5, | 556|*3995% |SALGUERO GOMEZ ANGELES
&5 578 | 557]"v8233 |SANCHEZ ALONSO MARGARITA
S2sf [ 5s8|0185~  [sANCHEZ AVILA SILVIA MARIA
85585 | 559]""3446™ | SANCHEZ BLAZQUEZ MARIA VICTORIA
53535 | 560|053 | SANCHEZ CARRON INMACULADA
561|**0833" | SANCHEZ CORCHERO JUAN JOSE
562| 4828 | SANCHEZ CORREA MARIA EMILIA
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563| 1620 | SANCHEZ CORTES ANA ISABEL
564|**8696* | SANCHEZ CRUZ ANDREA
565| 7957 | SANCHEZ FRAILE JAVIER
5667980 | SANCHEZ GIL CARMEN
567|**1798" | SANCHEZ HERNANDEZ MARIA DEL ROSARIO

o 568|**4165* | SANCHEZ HIDALGO BIENVENIDA

38 569| 2233 | SANCHEZ HURTADO MIGUEL ANGEL

Bs 570|**1806* | SANCHEZ MATEOS ALMA MARIA

e2 571|**6475" | SANCHEZ MENOR PABLO

ons

3 572|**4166* | SANCHEZ MOLANO VIRGINIA

gz 573|**3445* | SANCHEZ NEVADO DALIA MARIA

25 574|**5725* | SANCHEZ OLLERO CRISTINA

§f _ 575|**3864" | SANCHEZ PASCUA MARIA ALMUDENA

g2t 576| 4877 |SANCHEZ-MORO | BERNAL MARIA

53 577|**1117* | SANGUINO MORALES JUAN JOSE

3: % 578| 5375 | SANTANO GALAN MARCOS

§SE 579|**5463" | SANTANO TALAVERA ROSA MARIA

i 580 | 5463 | SANTANO TALAVERA SARA ALMUDENA

HE NURIA

H 581|**5131** | SANTISTEBAN RASTROLLO CONSOLACION

g0 582|**9926™* | SANTOS GOMEZ JOSE ALBERTO

EE 583| 6278 | SANTOS REINO OLGAMARIA

E% § 584| 2808 | SANTOS VASCO ESTHER

&g 585|**1551" | SEIAS FERNANDEZ ROCIO

gz 2 586|**8510" | SERRANO BLAZQUEZ FRANCISCO

o : 587| 6922 | SERRANO RODRIGUEZ ROCIO

s 4 588 | 6808 | SERRANO TALAVERA MILAGROS

8¢ 589|**2663" | SERVAN SOTO GLORIA SIOMAR

8a

%5y | 500|*3390* |SESMA MERINO ALICIA

8oz | 591|3855~ |SEVERO GARRIDO MARIA LARA

S5z | s02|e2e3  [SEVILLA RICO ANASTASIA

82, [ s93|sa03+  [siva FERRERA MARTA

5552 | 594|~4304~ [soLanO MARTIN GORETTI

98852 | 595|=5035+ | SOLANO PEREZ MARIA ISABEL

T ['s96|a604 | soLANO SANCHEZ PEDRO ANGEL
597|**2964* | SOLETO BARAMBONES MIGUEL ANGEL
598| 1202 | SOLIS SILOS MARIA CINTIA
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599|**3808* | SOTOMAYOR BLAZQUEZ MARIA PILAR
600| **7526* | SUAREZ HERNANDEZ ROSANA
601| 7519 | TIEMBLO PLAZA CRISTINA VICTORIA
602|*+8250" | TIENZA PEREZ MARIA INVACULADA
603| **3828" | TORIBIO QUIJADA ZULEYCA
e 604| **4092"* | TORRES LOZANO ANTONIO
38 605| 7488 | TORRES MORENO DAVID
Bs 606| **3843* | TOVAR CEBRIAN ENRIQUE
e2 607|**4706* | TOVAR FRANCO JORGE
oo
32 608| **3567** | TOVAR PULIDO ANABELEN
E 609| **5430 | TOVAR YANEZ JOSE MANUEL
%g MARIA DE LAS
53 610| **8847** | TRIGO CARRASCO MERCEDES
300 611|**7562"* | TRINIDAD ALIA MAGDALENA
HE 612| 6317 | VALDIVIA SIERRA MARIA JOSE
g5 & 613 **7878" | VALENCIA PEREIRA MARTA
§§: : 614| **3760** | VALIENTE RENILLA SEREZADE MARIA
ssg 615| **3561* | VALLE ANTON MARIA
SEg 616|***5227* | VALVERDE RUIZ EDUARDO
e b 617|**1587"  |VAS PINA MONSERRAT
g0 618| **3264* | VECINO DE CASAS PILAR ISABEL
EE 619| **1567** | VELARDIEZ GORDILLO ALBERTO
i% é 620| **9621** | VELAZQUEZ MOLINERO MARIA EUGENIA
&g 621|**1985" | VELAZQUEZ VIOQUE MARIA SANDRA
32 3 622| *"8959" | VERA BUSTAMANTE INDIA
o : 623| **6247"* | VICENTE CARRERO NOELIA
s 4 6241798 | VICENTE MARTIN URSULA MARTA
8¢ 625|**8920" | VICENTE TORIBIO NEREA
-t
%5 g | 626/*3013* |VICHO DURAN PURIFICACION
8oz | 6275914~ |VIDAL SIMON SARA ANDREA
S5z | e28|as21 | VIDARTE ROMAN JOSE MANUEL
825 [629)~aster |viia ANDRADA ALBERTO
5552 | e30|™s13m |via MERINO JOSE MARIA
22258 | 631]eazer |VILLA SABIDO JOSE ANTONIO
T 2| ae30 |ViLLALBA ALVAREZ LAURA MARIA
633| **0466" | VILLAR PEREZ ALVARO
634 **7012"* | VILLARROEL ARROYO FERNANDO
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635 | ***0707** VILLEGAS ALVARO ANA ISABEL

636 | ***5538** VILLEGAS MORAN JON

637 | ***4304** VINAGRE RUFO SERGIO

638 | ***6378** VINIEGRA CANCHO MARIA ANTONIA
639 | ***1392** VINUESA GUTIERREZ CASILDA

640 | ***7600** VIQUEIRA LOPEZ MARIA EUGENIA
641 | ***0454** VITORINO MATEOS PAULA MARINA
642 | ***5801** VIVAS UTRILLAS MARIA DEL PILAR
643 | ***4537** ZANCA MARTIN JORGE

644 | ***5742** ZURDO MOGENA CAROLINA

Excluidos/as:

DIPCC-PF2NOF502P353IK4M4BKRY0815D019FZ

N° |DNI APELLIDOS NOMBRE MOTIVO

No presenta instancia
de participacion
conforme a la base 3.2
***7772* | PLATERO HERNANDEZ RAQUEL de la convocatoria.

—_
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Seccion | - Administracion Local

Provincia
Diputacion Provincial de Caceres

ANUNCIO. Lista definitiva de admitidos/as y excluidos/as convocatoria Bolsa de
trabajo temporal de Gestor/a de Proyectos de Formacién. Fecha de examen.

El Diputado Delegado del Area de Gestion de Recursos Humanos, SEPEI y Prevencion de
Riesgos Laborales, por delegacion del Sr. Presidente, con fecha 19 de diciembre de 2024, ha
dictado la siguiente Resolucion:

Primero. Declarar aprobada la lista definitiva de admitidos/as y excluidos/as del proceso de
seleccién para la formacién de una Bolsa de Trabajo Temporal de Gestor/a de Proyectos de
Formacion, conforme al Anexo adjunto, que se haré publica en el Tablon de Anuncios
electrénico, ubicado en la sede electrénica de la Diputacién Provincia de Caceres.

https://empleo.dip-caceres.es/empleodip/convocatorias?tc=4

Segundo. Publicar en el BOP de Caceres la presente resolucién, a fin de dar a conocer a los/as
aspirantes admitidos/as de forma definitiva, que la celebracién del ejercicio de la oposicién
tendra lugar el dia 27 de febrero de 2025, a las 17:00 horas, en el Complejo Cultural San
Francisco, sito en la Ronda de San Francisco, s/n de Caceres.

Tercero. A los efectos de lo dispuesto en el articulo 88.3° de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, se hace constar
que la presente Resolucién es definitiva en via administrativa y frente a la misma puede
interponerse, en el plazo de dos meses a partir de su publicacion, recurso contencioso-
administrativo ante el juzgado de dicha jurisdiccion de Céaceres o, con caracter potestativo,
recurso de reposicion ante esta Presidencia, en el plazo de un mes a partir de su notificacion;
todo ello sin perjuicio de la interposicién de cualquier otro que estime procedente.

Caceres, 19 de diciembre de 2024
Alvaro Casas Avilés
SECRETARIO
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ANEXO
Lista definitiva de admitidos/as y excluidos/as.
Constitucion de una bolsa de trabajo temporal de Gestor/a en Proyectos de Formacion.

Admitidos/as:

N° DNI PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO  NOMBRE

1 1271 AGUILAR MARISCAL MARIA GUADALUPE
2 **9010* ALCARAZ DEL CASTILLO CELIA

3 **3911** ALVAREZ GARCIA VERDUGO MARIA LUISA

4 ***2336** ALVAREZ PRIETO MARIA EUGENIA
5 ***0590** ANTON ANTON MARIA DEL CARMEN
6 ***8863** ARDILA SANCHEZ JOSE MANUEL

7 **1024** ARROYO VIVO CRISTINA

8 **6503** ASENSIO FRAILE JUAN JOSE

9 **7988** ASUAR GALLEGO RITA MARIA

10 ***8469** AUNION CORIA AUXILIADORA

11 **3656** BARBANCHO ROMERO MARIA SOLEDAD
12 ***7862** BARRADO TEJEDA MARIA VICENTA
13 **7862** BARRADO TEJEDA CARMEN LUZ

14 **7676"* BARROSO MARTINEZ MIGUEL

15 **7272** BARROSO GONZALEZ BEATRIZ

16 ***7713** BATUECAS GARRIDO MARIA CONSUELO
17 ***1934* BAZ RECIO ANA MARIA

18 ***5698** BEJAR RODRIGUEZ EVA MARIA

19 **7678** BELLINFANTE TORRES MARIA EUGENIA
20 ***6502** BENAVENTE MARTIN MARIA NURIA

21 **1024** BENLLOCH PEREZ ELVIRA

22 ***2128"* BERMEJO ROSILLO LORENO

23 **1334** BERMEJO AREVALO ANGEL

24 **4267** BERMEJO AVILA MARIA JOSE

25 **0211** BLANCO PIZARRO ANTONIO

26 ***3368** BODEGO FELIU BEATRIZ

27 **1581** BORREGO MUELAS MARIA BEGONA
28 ***2014** BOTE PINADERO ISMAEL JESUS

29 **5590** BRAVO MORINIGO AMPARO

30 ***2427** CALDERA BOYERO MARIA TERESA
31 ***5354** CALZADA PANERO SOLEDAD

32 ***2366** CAMBERO SANTANO FRANCISCO JAVIER
33 ***4819** CAMPON MOzO JONATAN

34 ***9948** CANELO MAYA MARIA ANGELES
35 ***4965** CARO CORDERO CLARA

36 ***5090** CARRASCO MARCELO LUCIA

37 **5259** CARRERO BRAVO MARIA LUISA

38 ***6480** CASERO RODRIGUEZ MARIA RITA DE JESUS
39 **2696** CASERO MARTIN EDUARDO

40 ***4644* CASTANO MARTIN TERESA

41 ***1458** CASTRO VILLEGAS RAQUEL
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CAYETANO
CEBALLOS
CEREZO
CHAPADO
CHAVES
CHIVO
CLEMENTE
COBOS
COLLADO
CONDE
CORDERO
CORRILLERO
COSTA
CRESPO

DE LA LLAVE
DEL CASTILLO
DIAZ

DIAZ

DIAZ

DIAZ
DIONISIO
DOMINGUEZ
DONCEL
DONOSO
DURAN
DURAN
DURAN
ENCINAR
ESCOBAR
ESTEBAN
ESTEVEZ
ESTEVEZ
FERNANDEZ
FERNANDEZ
FERNANDEZ
FERNANDEZ
FERNANDEZ
FERNANDEZ
FERREIRA
FIGUEROA
FLORES
FRAGOSO
FRANCO
FRANCO
FRESNEDA
GALLEGO
GARCIA
GARCIA
GARCIA
GARCIA
GARCIA
GARCIA
GARCIA
GARCIA
GARCIA
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LOPEZ
BARRENA
DIESTRE
PANIAGUA
CARRASCO
SEVILLA
SANTIAGO
BERMEJO
MOUSTAINE
ARMILLAS
DIAZ
MARTIN
FANEGA
FERNANDEZ
BEJARANO
BLANCO
MAESTRE
CASARES
MUNOZ
CEPEDA
SANGUINO
CASTELLANO
FANJUL
ZURDO
ROMAN
DURAN
BRAVO
CANADAS
LOPEZ
MENDO
TORRES
MARTIN
CRUZ
FERNANDEZ
MARTINEZ
FERNANDEZ
MORENO
LAREDO
GARCIA
CRIADO
PIZARRO
MENDEZ
PEREZ
RODRIGUEZ
SILVA

PONS

DIAZ
GARCIA
GRANADO
GARCIA
SALAS
DELGADO
ALCANTARA
FRESNEDA
GOMEZ

Lunes, 23 de diciembre de 2024

MARIA ANTONIA
NAZARET

ELVIRA MONTSERRAT
MARIA

MARIA IRENE

ANA MARIA
ALBERTO

MARIA SORAYA
PAULINO

ANGELA

JOSE GABRIEL
LOURDES

MARIA DE LOS ANGELES
ALEJANDRA LUISA
JOSE LUIS

ELENA MARIA
RUTH

MIRIAM

RAQUEL

RAUL

MARIA DEL PRADO
ESTELA
VERONICA

MARIA JOSEFA
MARTA INMACULADA
LAURA

LAURA

MARIA CONCEPCION
NATALIA

JUAN ANDRES
LUIS JAVIER
JORGE

ANTONIO

MARIA TRINIDAD
ROSA LUZ

JOSE CARLOS
PILAR

RAFAEL

RAQUEL

CRISTINA

MARIA DOLORES
MARIA BELEN
RICARDO

FELIX

BARBARA

EMILIO

SOLEDAD

MARIA JULIA

ANA MARIA

EVA

JOSE MANUEL
MARIAM

MARIA SEQUEROS
SANDRA

SARAI
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GARCIA
GARCIA-MARTIN
GARCINUNO
GARRIDO
GARRIDO
GARROTE
GIL

GIL

GIL

GILO
GOMEZ
GOMEZ
GOMEZ
GOMEZ
GONZALEZ
GONZALEZ
GONZALEZ
GOTAY
GUERRERO
HERNANDEZ
HERNANDEZ
HERNANDEZ
HERNANDEZ
HIGUERO
IGLESIAS
JIMENEZ
JIMENEZ
LARIOS
LARRAZABAL
LEAL

LERA

LOPEZ
LORENZO
MACIAS
MAESO
MALDONADO
MANSO
MANZANO
MANZANO
MANZANO
MARTIN
MARTIN
MARTIN
MARTINEZ
MARTINEZ
MATEOS
MATEOS
MEANA
MEDINA
MELLADO
MENDEZ
MERINO
MERINO
MIRANDA
MONROY
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MARCOS
GARCIA MARTIN
MARIN
VAQUERO
GONZALEZ
CALDERON
ALONSO
HERNANDEZ
RUIZ
GONZALEZ
TOME
ROMAN
VAQUERO
PEREZ
PULIDO
GARCIA
MALDONADO
SOLIS
MOROCHO
AVELINO
AVELINO
AVELINO
GARCIA
FERNANDEZ
REBOLLO
GIRONDA
BAYON
FLORES
PAREJA-OBREGON
VILLALBA
GOMEZ
FRANCO
ALCON
BORRACHERO
PICADO
CHIVO
GAZAPO
PEDRERA
POLO

POLO
VILLAOSLADA
GONZALEZ
IGLESIAS
MARTINEZ
REBOLLO
GARRIDO
CORTES
DIAZ

DURAN
MATEOS
GOMEZ
APARICIO
LUQUE
LEON
FERNANDEZ

Lunes, 23 de diciembre de 2024

JESUS ANTONIO
MARCELA ESTHER
BEATRIZ

MARIA DEL MAR
ANA

OLALLA

JUAN PEDRO
EUGENIO ANTONIO
ANA MARIA
MARIA JESUS
MARIA ESTHER
OSCAR

SAMUEL

MIGUEL ANGEL
MARTA

SARA

ROSA

MERLY YADIRA
ANA MARIA

OMAR

JENNIFER
JENNIFER
VICTORIA
ESTHER

NOELIA

ANDRES

MARIA DEL SOL
ROCIO

MARIA DEL CARMEN
MARIA JOSE
VICTOR MANUEL
MARIA CATHERINE
CHRISTIAN

IRENE

BEATRIZ CARMEN
ROCIO

ROSARIO

DIEGO JESUS
ANA

REBECA

ANA OLGA
EDUARDO

MARIA YOLANDA
JORGE ABRAHAM
NATALIA

MARIA MAR
FRANCISCO JAVIER
PATRICIA
BEATRIZ

YAIZA MARIA
JORGE JUAN
VANESA

INES

MARIA DEL MAR
ANTONIO
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152 ***2806** MONTERO
1563 ***8086** MONTERO
154 ***3238** MONTERO
165 ***7556** MORCUENDE
156 ***3845* MOREA

157 **1361** MOREJUDO
158 ***6238** MORENO
159 ***0942** MORENO
160 ***3567** MORINIGO
161 ***9248** MUNICIO
162 ***5602** MUNOZ

163 **6915** MUNOZ

164 ***6971** MUNOZ

165 ***0258** OLIVERA
166 ***1986** OROSZ

167 ***5572** ORTIZ

168 ***9372** PASCUAL
169 ***4497** PEREZ

170 ***8317** PEREZ

171 ***4720** PEREZ

172 ***9540** PETROVA
173 **8251** PINA

174 **0514** PINERO
175 **3263** PUERTAS
176 ***8206** PURAS

177 *6497* QUIJADA
178 ***5299** QUINTANA
179 **6272** RAMOS

180 ***6049** RAMOS

181 ***3947** RAMOS

182 ***6640** REBOLLO
183 ***4426** REDONDO
184 ***0677** REGODON
185 ***3731** RENILLA
186 ***7904** RIVERA
187 ***7345** ROBLES
188 ***9702** ROCHA

189 **2918** RODRIGUEZ
190 ***9443** RODRIGUEZ
191 **6035** RODRIGUEZ
192 ***7344** RODRIGUEZ
193 **3171** RODRIGUEZ
194 ***2052** ROMERO
195 ***4718** ROSADO
196 ***1343** ROSADO
197 ***5915** RUESGA
198 ***8981** SAAVEDRA
199 ***2400** SALGADO
200 ***4807** SALGUERO
201 ***1907** SANCHEZ
202 ***8034** SANCHEZ
203 ***3806** SANCHEZ
204 ***6382** SANCHEZ
205 ***3648** SANCHEZ
206 ***0833** SANCHEZ

WY www.dip-caceres.es
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SANCHEZ
VIDAL
JANDARA
SANCHEZ
VAQUERO
SERRANO
RAMOS
GUILLEN
MUNOZ
MERINO
IZQUIERDO
GOMEZ
PEREZ DE LAS VACAS
LORENZO
TURDEAN
LADERA
CARO
SOLIS
GALLARDO
DEL AMO

RUIZ
GRAGERA
GORDO
CID
MARTIN
LINARES
BERROCAL
MOLANO
VICENTE
PARRA
ANDRADE
MATEOS
RENILLA
CALVO
EXPOSITO
GOMEZ
PALLERO
CARVAJAL
MARTIN
CALVENTE
CALZADA
QUINTERO
LOPEZ
BARROSO
ORTUNO
SALGADO
FERNANDEZ
PACHON
MORAN
ROLLIZO
ESCUDERO
BARRENA
GORDO
CORCHERO

REBECA

ALICIA

CRISTINA

MARTA

MARIA ESTHER
FERNANDO
PATRICIA SALVADORRA
MARIA INMACULADA
MONSERRAT
ROSARIO

SONIA

FRANCISCO CARLOS
SANDRA

LUIS MARIA

PAUL ALEXANDRU
ROCIO

VICTOR

MARIA DEL CARMEN
LUIS

MARIA ROSARIO
IRINA

MONSERRAT
JUANA

TANIA

BEGONA

MARINA

ANA ISABEL

CESAR

ISABEL

MIRIAM

MARIA DEL CARMEN
IGNACIO

ANGELA

MARIA CARMEN
MARIA LUZ

LUCIA

LARA PILAR

JORGE

MARIA JOSE

PEDRO NATALIO
ALICIA MARIA
REBECA
FRANCISCO RAMON
CRISTINA

DAVID

CARLA

MARIA AMELIA
SABRINA REBECA
MARIA GUADALUPE
MIRIAM

JESUS

ALICIA

JUAN ALFONSO
PAULA

JUAN JOSE
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207 ***8233** SANCHEZ
208 ***1585** SANCHEZ
209 ***3504** SERRADILLA
210 ***6146** SERRADILLA
211 **4011** SOLANA
212 ***9345** SOLANO
213 ***5035"* SOLANO
214 ***5398** SOLETO
215 ***8250** TIENZA
216 ***1049** TOBALINA
217 **1766** TORRES
218 ***9572** TORRES
219 **8847** TRIGO
220 ***8214** TRIVINO
221 **2447** VAQUERO
222 ***1587** VAS

223 ***1652** VAZQUEZ
224 ***6219** VEGA
225 ***1272** VERGEL
226 ***8920** VICENTE
227 ***5914** VIDAL
228 ***4521** VIDARTE
229 ***2896** VILLEGAS
230 ***4304** VINAGRE
231 **6378* VINIEGRA
232 ***7145** YEPES

Excluidos/as:
Sin excluidos/as.

www.dip-caceres.es
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ALONSO
BOYERO
MANZANO
MANZANO
DONCEL
GASPAR
PEREZ
TRUJILLO
PEREZ
MARTIN
POLO
MARTIN
CARRASCO
LAZARO
GONZALEZ
PINA
MARTIN
CUADRA
VALLE
TORIBIO
SIMON
ROMAN
GONZALEZ
RUFO
CANCHO
SECO

Lunes, 23 de diciembre de 2024

MARGARITA
ROCIO

ENRIQUE

MARIA
ESTEFANIA
MARIA ISABEL
MARIA ISABEL

M JOSE

MARIA INMACULADA
VANESSA
NATALIA

LUZ MARIA

MARIA DE LAS MERCEDES
AURORA MARIA
JULIANA
MONSERRAT
MARIA JOSE
BLANCA

MARIA DE LA PAZ
NEREA

SARA ANDREA
JOSE MANUEL
JORGE ANSELMO
SERGIO

MARIA ANTONIA
ANA ISABEL
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Seccion | - Administracion Local

Provincia
Diputacion Provincial de Caceres

ANUNCIO. Designacion tribunal Técnicos/as de Administracién General Turno
promocion interna.

La Junta de Gobierno de esta Excma. Diputacién Provincial, en sesién ordinaria de fecha 11 de
diciembre de 2024, ha adoptado, entre otros, el siguiente,

ACUERDO

“Mediante acuerdo de la Junta de Gobierno, de 10 de julio de 2024, se procedio al
nombramiento de los/as componentes del Tribunal de Seleccion del proceso para la provision
de la siguiente convocatoria:

Convocatoria 2 plazas Técnicos/as de Administracion General. Turno promocion interna.

Presentados diversos recursos de reposicién a la designacién de los Tribunales de Seleccion,
por Resolucion de la Presidencia de la Corporacion de fecha 13 de noviembre de 2024, dictada
con avocacién de la competencia delegada en la Junta de Gobierno, se acuerda: “retrotraer las
actuaciones de este proceso al momento anterior a la designacién de los Tribunales de
Seleccidn, nombrados por acuerdo de la Junta de Gobierno de esta Excma. Diputacion
Provincial, en sesién celebrada el dia 10 de julio de 2024.”

Conforme a lo dispuesto en los articulos 60 del Texto Refundido de la Ley del Estatuto Basico
del Empleado Publico y 97 de la Ley de la Funcion Publica de Extremadura y de acuerdo con el
Reglamento regulador de la designacion de los Tribunales de Seleccién de esta Excma.
Diputacion Provincial y sus Organismos Auténomos aprobado de forma definitiva por el Pleno
de la Corporacién en sesiéon celebrada el dia 28 de noviembre de 2024 (BOP de 10 de
diciembre de 2024).

En consecuencia, se acuerda la designacion del siguiente Tribunal de Seleccion del proceso
gue se indica:

Presidenta: D2. Catalina Merchan Martin.

7 www.dip-caceres.es
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Presidenta suplente: D2. Yolanda Martin Moreno.
Secretaria titular: D2. Sara Molano Brefia.

Secretaria suplente: D2. Maria del Pilar Calle Simén.

Vocal titular 1: D. Eugenio Cacho Morales.

Vocal suplente 1.1: D. Francisco Jesus Rodriguez Corrales.
Vocal suplente 1.2: D. Alfonso Arrimadas Garcia.

Vocal titular 2: D. Valentin Macias Hernandez.

Vocal suplente 2.1: D. José Carlos Bote Saavedra.

Vocal suplente 2.2: D. Juan Miguel Pulido Duran.

Vocal titular otra Admon.: D2, Maria Dolores Garcia Castafio.
Vocal Suplente otra Admén.: D3 Ana Galan Mata.

De conformidad con lo dispuesto en los arts. 23 y 24 de la Ley 40/2015, del Régimen Juridico
del Sector Publico, los/as miembros del Tribunal deberan abstenerse de participar en el 6rgano
de seleccién, y podran ser objeto de recusacion en los casos y circunstancias previstos en los
mismos en cualquier momento de la tramitacién del procedimiento.

El presente acto es definitivo en via administrativa, y frente al mismo cabe interponer en el
plazo de dos meses a partir de su publicacién recurso contencioso-administrativo ante el
Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de la ciudad de Caceres o, con caracter potestativo -
y en los términos comprendidos en el articulo 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre-
recurso de reposicion ante esta Junta de Gobierno, en el plazo de un mes a partir de su
publicacién; todo ello sin perjuicio de la interposicién de cualquier otro que se estime oportuno.”

Caceres, 19 de diciembre de 2024
Alvaro Casas Avilés
SECRETARIO

www.dip-caceres.es
bopcaceres@dip-caceres.es
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Seccion | - Administracion Local

Provincia
Diputacion Provincial de Caceres

ANUNCIO. Extracto de los acuerdos adoptados por el Pleno de la Corporacién,
en sesion ordinaria celebrada el dia 19 de diciembre de 2024.

I) PARTE RESOLUTIVA.

- Aprobar las actas de las sesiones celebradas por el Pleno de la Corporacién los dias 13 de
noviembre de 2024 (extraordinaria) y 28 de noviembre de 2024 (ordinaria).

- Aprobar modificacién Plan Activa Obras 2020: cambio de obra y sistema de gestion por
imposibilidad de ejecucion de la obra inicialmente aprobada.

- Aprobar expediente de compatibilidad para actividad privada S.G.G.

- Aprobar acuerdo de aceptaciéon de la adhesion del Ayuntamiento de Bohonal de Ibor a la
Central de Contratacion de la Excma. Diputacién Provincial de Caceres.

- Aprobar el Il Plan Director de Provincia Digital de la provincia de Caceres 2024-2027.

- Aprobar convenio de encomienda de gestién entre la Consejeria de Infraestructuras,
Transporte y Vivienda de la Junta de Extremadura y la Diputacién Provincial de Caceres para la
realizacion de actividades de caracter material y técnico a través de las Oficinas Técnicas
Comarcales de Vivienda.

Il) PARTE DE FISCALIZACION.

- Tomar conocimiento de resolucién de presidencia adoptada durante el mes de mayo de 2024,
recibida en el Negociado de Asuntos Generales con posterioridad a la convocatoria del pleno
correspondiente. Asi como de las resoluciones presidenciales adoptadas en el mes de
noviembre de 2024.

Y
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Lo que se hace publico para general conocimiento.

Céaceres, 20 de diciembre de 2024
Alvaro Casas Avilés
SECRETARIA GENERAL
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Seccion | - Administracion Local

Provincia
Diputacion Provincial de Caceres

ANUNCIO. Tribunal de seleccion de la bolsa de empleo de Técnicos/as de
Administracion General. Designacion.

Por acuerdo de la Junta de Gobierno de esta Diputacién Provincial de fecha 11 de diciembre de
2024 y Resolucion de la Presidencia de fecha 19 de diciembre de 2024, se designan a los/as
miembros del Tribunal de Seleccién de la bolsa de empleo temporal de Técnicos/as de
Administracién General (subgrupo Al), siguientes:

Convocatoria Bolsa de Trabajo Temporal Técnicos/as de Administracién General Al:

- Presidente/a: D2. Elisa Flores Cajade.

. Suplente: D. Alvaro Casas Avilés.

- Secretario/a titular: D. Miguel Rodriguez Ramos.

- Secretaria suplente: D2. Maria del Pilar Calle Simén.

Vocal titular 1: D. Eugenio Cacho Morales.

- Vocal suplente 1.1: D. Francisco Jesus Rodriguez Corrales.
« Vocal suplente 1.2: D. José Carlos Bote Saavedra.

Vocal titular 2: D. Valentin Macias Hernandez.

« Vocal suplente 2.1: D. Antonio Sdnchez Guerra.

« Vocal suplente 2.2: D. Jorge Francisco Alba Figuero.

Vocal titular otra Admon. 3: Diia. Maximina Cerro Tapia.

- Vocal Suplente otra Admaén. 3.1: Dia. Laura de Felipe Esteban.

De conformidad con lo dispuesto en los arts. 23 y 24 de la Ley 40/2015, del Régimen Juridico
del Sector Publico, los/as miembros del Tribunal deberan abstenerse de participar en el 6rgano
de seleccidn, y podran ser objeto de recusacién en los casos y circunstancias previstos en los
mismos en cualquier momento de la tramitacion del procedimiento.

El presente acto es definitivo en via administrativa, y frente al mismo cabe interponer en el
plazo de dos meses a partir de la recepcién de su notificacién recurso contencioso-
administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de la ciudad de Caceres o, con
caracter potestativo -y en los términos comprendidos en el articulo 123 y 124 de la Ley
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39/2015, de 1 de octubre- recurso de reposicion ante esta Junta de Gobierno, en el plazo de un
mes a partir de su notificacion; todo ello sin perjuicio de la interposicion de cualquier otro que
se estime oportuno.

Caceres, 20 de diciembre de 2024
Alvaro Casas Avilés
SECRETARIO
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Seccion | - Administracion Local

Provincia
Diputacion Provincial de Caceres

ANUNCIO. Tribunal de selecciéon de la bolsa de empleo de Técnicos/as de
Gestion de Administracion General. Designacion.

Por acuerdo de la Junta de Gobierno de esta Diputacién Provincial de fecha 11 de diciembre de
2024 y Resolucién de la Presidencia de fecha 19 de diciembre de 2024, se designan a los
miembros del Tribunal de Seleccion de la bolsa de empleo temporal de Técnicos/as de Gestion
de Administracion General (subgrupo A2), siguientes:

Convocatoria Bolsa de Trabajo Temporal Técnicos/as de Gestidn de Administracion General
A2:

Presidente/a: D. Miguel Rodriguez Ramos.

- Presidente suplente: D. Alvaro Casas Avilés.

- Secretario/a titular: DAa. Elisa Flores Cajade.

- Secretaria suplente: D2, Catalina Merchan Martin.

« Vocal titular 1: D2. Verdnica Nacarino Muriel.

- Vocal suplente 1.1: D. Rafael Garcia Pérez - Blanco.

- Vocal suplente 1.2; D2 Maria Esperanza Gutiérrez Rosado.
- Vocal titular 2: D? Susana Moreno Esteban.

- Vocal suplente 2.1: D2 Ana Maria Garcia Gonzalez.

+ Vocal suplente 2.2; D2 Maria Inés Carrera Gonzalez.

- Vocal titular otra Admoén. 3: D. Otilio Calvo Coca.

« Vocal Suplente otra Admon. 3.1: D. Jesus Centeno Giralde.

De conformidad con lo dispuesto en los arts. 23 y 24 de la Ley 40/2015, del Régimen Juridico
del Sector Publico, los/as miembros del Tribunal deberan abstenerse de participar en el 6rgano
de seleccidn, y podran ser objeto de recusacion en los casos y circunstancias previstos en los
mismos en cualquier momento de la tramitacion del procedimiento.

El presente acto es definitivo en via administrativa, y frente al mismo cabe interponer en el
plazo de dos meses a partir de la recepcion de su notificacién recurso contencioso-
administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de la ciudad de Céaceres o, con
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caracter potestativo -y en los términos comprendidos en el articulo 123 y 124 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre- recurso de reposicion ante esta Junta de Gobierno, en el plazo de un
mes a partir de su notificacion; todo ello sin perjuicio de la interposicion de cualquier otro que
se estime oportuno.

Céaceres, 20 de diciembre de 2024
Alvaro Casas Avilés
SECRETARIO

www.dip-caceres.es
bopcaceres@dip-caceres.es A

CVE: BOP-2024-6658

Verificable en: http://bop.dip-caceres.es



Boletin Oficial

de la Provincia de Caceres

Lunes, 23 de diciembre de 2024

Seccion | - Administracion Local

Ayuntamientos
Ayuntamiento de Arroyomolinos

ANUNCIO. Bases para la contratacion de un/a plaza/puesto de personal,
denominada/o Maestro/a - Director/a de Escuela Infantil Municipal (0-3 afos).

Habiéndose aprobado por Resolucién de Alcaldia n.° 2024-0430, de fecha 20/12/2024, la
convocatoria para la contratacién de un/a plaza/puesto de personal, denominada/o Maestro/a -
Director/a de Escuela Infantil Municipal (0-3 afios), en régimen laboral temporal, por el sistema
de concurso-oposicion, se abre el plazo de presentacion de solicitudes, que sera de 10 dias
naturales a contar desde el dia siguiente a la publicaciéon de este anuncio en el Boletin Oficial
de la Provincia.

El texto integro de las bases reguladoras que regiran la convocatoria, que se acompafian al
presente, también seran publicadas en la sede electrénica:

https://arroyomolinos cc.sedelectronica.es

Los sucesivos anuncios de esta convocatoria, cuando procedan de conformidad con las bases,
se publicaran en la sede electrénica de este Ayuntamiento.

Contra las presentes bases, que ponen fin a la via administrativa, se puede interponer
alternativamente o recurso de reposicidén potestativo, en el plazo de un mes a contar desde el
dia siguiente a la publicacién del presente anuncio, ante el Alcalde de este Ayuntamiento, de
conformidad con los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones publicas, o recurso contencioso-administrativo,
ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Céaceres o, a su eleccion, el que
corresponda a su domicilio, si éste radica en provincia distinta, en el plazo de dos meses a
contar desde el dia siguiente a la publicacidon del presente anuncio, de conformidad con el
articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa. Si
se optara por interponer el recurso de reposicion potestativo, no podra interponer recurso
contencioso-administrativo hasta que aquel sea resuelto expresamente o se haya producido su
desestimacién por silencio.
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Todo ello sin perjuicio de que pueda ejercitar cualquier otro recurso que estime pertinente.

Arroyomolinos, 20 de diciembre de 2024
Antonio Eusebio Solis Balset
ALCALDE - PRESIDENTE
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Expediente n.2: 626/2024

Bases que han de regir la Convocatoria y el Proceso de seleccién
Procedimiento: Selecciones de Personal y Provisiones de Puestos

Fecha de iniciacién: 18/12/2024

BASES QUE HAN DE REGIR LA CONVOCATORIA Y EL PROCESO DE SELECCION

PRIMERA. Normas Generales

Es objeto de las presentes bases la provisiéon temporal de la plaza cuyas caracteristicas son:

Servicio/Dependencia

Escuela Infantil Municipal (0-3 afios)

Denominacién del puesto

MAESTRO/A-DIRECTOR/A DE ESCUELA DE EDUCACION INFANTIL

Naturaleza Personal laboral
Fecha prevista inicio contrato | 01/01/2025
Fecha prevista finalizacién 31/12/2025

Naturaleza Personal Laboral

Temporal (Duracién determinada a tiempo parcial)

Grupo (Cotizacién)

2

Categoria Ingenieros Técnicos, Peritos y Ayudantes Titulados
Jornada 25 horas/semana (de lunes a viernes)
Horario De 9 a 14 horas

Retribuciones

Segun el convenio colectivo de trabajo de aplicacién o, en su defecto, el SMI vigente

Titulacién exigible

Maestro de Educacién Infantil/Preescolar o Grado equivalente

Sistema selectivo

Concurso-Oposicién

N.2 de Plazas/Puestos

1

Funciones encomendadas

La direccién y gestién diaria de la actividad educativa sobre el grupo de escolares, elaborar y
aplicar/desarrollar los programas educativos, cualquier otra que corresponda al
puesto/plaza a desempefar de acuerdo con la normativa estatal y/o autondmica de
aplicacién y que resulte necesaria o conveniente para el correcto funcionamiento del Centro,
asi como las establecidas en la Ordenanza reguladora del Procedimiento de ingreso,
funcionamiento y régimen interno de la Escuela Infantil Municipal (BOP n.2 219, de 13-11-
2007).

SEGUNDA. Modalidad del Contrato

La modalidad del contrato es temporal (de duracién determinada a tiempo parcial); su caracter, duracién, régimen, jornada de
trabajo y su retribucién, son las indicadas en la Base PRIMERA anterior.

La contratacién estd acogida a la Disposicién Adicional 92, apartado 1, del Real Decreto Legislativo 3/2015, de 23 de octubre,
por el que se aprueba el texto refundido de la Ley de Empleo, que establece que “Las administraciones publicas y, en su caso,
las entidades sin &nimo de lucro podran realizar contratos para la mejora de la ocupabilidad y la insercién laboral en el marco
de los programas de activacién para el empleo previstos en este texto refundido de la Ley de Empleo, cuya duracién no podra

exceder de doce meses”.

En todo caso, la superacién del proceso selectivo no da derecho automético a la formalizaciéon del contrato, quedando la
contratacién supeditada y condicionada a la existencia de suficiente y adecuada consignaciéon presupuestaria en el
correspondiente ejercicio econémico y al otorgamiento de subvencién por parte de la Junta de Extremadura mediante el
correspondiente DECRETO que establezca las condiciones de gestién y ejecucién presupuestaria del Programa de Colaboracién
Econdmica Municipal de articulacién de centros de primer ciclo de Educacién Infantil (0-3 afios) titularidad de las entidades

locales.

TERCERA. Condiciones de Admisiéon de Aspirantes

Para poder participar en los procesos selectivos es necesario reunir los siguientes requisitos generales:

Ayuntamiento de Arroyomolinos

Plaza Constitucién, 1, Arroyomolinos. 10161 (Caceres). Tfno. 927385002. Fax: 927385188
1
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a) Tener la nacionalidad espafiola o de alguno de los Estados miembros de la Unién Europea, sin perjuicio de lo dispuesto en el
articulo 90 de la Ley 13/2015, de 8 de abril, de Funcién Publica de Extremadura.

b) Poseer la capacidad funcional para el desempefio de las tareas.

c) Tener cumplidos dieciséis afios y no exceder de la edad de jubilacién forzosa, salvo que por ley se establezca otra edad
méxima para el acceso al empleo publico.

d) No haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de cualquiera de las Administraciones publicas o de
los 6rganos constitucionales o estatutarios de las Comunidades Auténomas, no hallarse en inhabilitacién absoluta o especial
para el ejercicio de las funciones propias del cuerpo, escala o categoria objeto de la convocatoria mediante sentencia firme o
por haber sido despedido disciplinariamente de conformidad con lo previsto en el articulo 96.1.b) del Texto Refundido de la Ley
del Estatuto Béasico del Empleado Publico, aprobado por Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre. En el caso de ser
nacional de otro Estado, no hallarse inhabilitado o en situacién equivalente ni haber sido sometido a sancién disciplinaria o
equivalente que impida, en su Estado, en los mismos términos el acceso al empleo publico.

e) Poseer la titulacién de Maestro/a de Educacion Infantil/Preescolar o Grado equivalente o cumplir los requisitos para su
obtencidn en la fecha de finalizacién del plazo de presentacién de solicitudes de participacion.

Otras titulaciones diferentes a las expresadas no se estimaran. No se considerardn equivalentes al Titulo Oficial las
certificaciones académicas de notas, presentadas por si solas. Podra presentarse el resguardo de haber abonado los derechos
que sefalan las disposiciones vigentes para la expedicién del Titulo, puesto que dicho documento tiene el mismo valor que el
Titulo.

f) Aportar y/o acreditar el Certificado de Delitos de Naturaleza Sexual, en cumplimiento de los establecido la Ley Orgéanica
1/1996, de Proteccién Juridica del Menor, modificada por la Ley 26/2015 y la Ley 45/2015, de voluntariado, que establece la
obligacion de que se aporten certificados negativos del Registro Central de Delincuentes Sexuales para todos los profesionales y
voluntarios que trabajan en contacto habitual con menores, y el Carné en vigor de manipulador de alimentos, que debera
mantener durante la duracién total del contrato de trabajo.

Los r isi deberan irse en el de la fi i ion del plazo para presentar la solicitud de
artici ion en el correspondi proceso selectivo y deberan acreditarse una vez finalizado éste, antes de la
formalizacién del contrato de trabajo.

CUARTA. Turno de Reserva

No se prevé turno de reserva.

QUINTA. Forma y Plazo de Pr ion de | ia!

Las solicitudes requiriendo tomar parte en las correspondientes pruebas de acceso, en las que los aspirantes haran constar que
retnen las condiciones exigidas en las presentes bases generales, para la plaza/puesto que se opte se dirigiran al Alcalde del
Ayuntamiento de Arroyomolinos, se presentarén en el Registro General o Electrénico de este Ayuntamiento o en alguno de los
lugares previstos en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas, en el plazo de 10 dias naturales contados a partir del dia siguiente al de la fecha del publicacién
del anuncio de la convocatoria en el Boletin Oficial de la Provincia de Caceres. Se publicaran en el tablén de anuncios y en la
sede electrénica del Ayuntamiento, a la que se tendrd acceso a través de la sede electrénica https://arroyomolinos-
cc.sedelectronica.es, las Bases integras y copia del Anuncio de la convocatoria publicado en el BOP.

Los aspirantes con algun tipo de discapacidad deberan hacerlo constar en la solicitud, con el fin de hacer las adaptaciones de
tiempo y medios necesarios, para garantizar la igualdad de oportunidades con el resto de los aspirantes.

La solicitudes se realizardn en el modelo de Instancia General al que se tendrd acceso a través de la sede electrdnica
https://arroyomolinos-cc.sedelectronica.es, debidamente cumplimentada en todos los apartados correspondientes y en la que
se hara constar de manera literal:

Apartado de la solicitud Texto a incluir

esPublico Gestiona | Pagina 2 de 6

Expone Visto el Anuncio de la convocatoria publicado en el BOP de Céceres, en la Sede Electrénica y/o
en el tablén de anuncios del Ayuntamiento de Arroyomolinos para la seleccion y contratacién
de Un/a Maestro/a - Director/a de Escuela Infantil Municipal (0-3 afios), de naturaleza
laboral temporal, MANIFIESTO y DECLARO BAJO PROPIA RESPONSABILIDAD:

12, Conocer y aceptar las bases generales de la convocatoria relativas a las pruebas de
seleccién.

22, Reunir/cumplir todas y cada una de las condiciones y/o requisitos exigidos en las bases,
referidos a la fecha de expiracién del plazo de presentacién de la instancia.

32, Aportar la documentacién que sefialo en el Anexo adjunto a la presente solicitud.

.es/

desde la

Se admita esta solicitud para las pruebas de seleccién de personal referenciada.

BGXBWIPP4EBKWM7ACASPIWACD

firmado

Ayuntamiento de Arroyomolinos
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La solicitud debera ir acompafada obligatoriamente de la documentacién que se indica a continuacién, en formato Pdf -Gnico
formato admitido-, a través de los correspondientes ficheros electrénicos, segun la denominacion literal que se detalla:

Documentacién a incluir en el fichero electrénico Denominacién literal del fichero electrénico (1)
DNI/NIF/Pasaporte del aspirante 1_(indicar Nombre y apellidos)_ldentificacién
Base TERCERA, apartado e) 2_(indicar Nombre y apellidos)_Titulacién
Segtin la Base OCTAVA
Apartado 1 (Proyecto Pedagdgico) 3_(indicar Nombre y apellidos)_Proyecto Pedagégico
Apartado 2.a) (Formacién No Reglada) 4_(indicar Nombre y apellidos)_Formacién
Apartado 2. b) (Experiencia) 5_(indicar Nombre y apellidos)_Experiencia

[(1) Ejemplo de denominacién del fichero que contiene el DNI de una persona llamada Prueba Prueba Prueba:
1_Prueba Prueba Prueba_ldentificacién].

La no pr i6n de d acién, la no inclusién de ésta en el fichero electrénico que le corresponda o la
presentacion de ficheros en formato distinto al formato Pdf se entenderd, a efectos de puntuacmn, que eI/Ios
criterio/s en que concurra esta situacion no han sido alegados. Los ficheros pr con

distinta a la expresada no seran tenidos en cuenta.

SEXTA. Admisién de Aspirantes

Expirado el plazo de presentacién de instancias, la Alcaldia dictard resolucién, en el plazo méximo un mes, declarando
aprobada la lista provisional de admitidos y excluidos. En dicha resolucién, que se publicard en la sede electrénica de este
Ayuntamiento [https://arroyomolinos-cc.sedelectronica.es] y, en su caso, en el Tablén de Anuncios, para mayor difusion, se
concederd un plazo de 3 dias habiles para la subsanacion.

Al publicarse la lista provisional de admitidos y excluidos se podra hacer advertencia de que, trascurrido el plazo anterior sin
reclamaciones, quedara aquélla elevada a definitiva.

Las alegaciones se presentaran en cualquiera de los lugares y en los formatos de ficheros establecidos en la Base QUINTA para
la presentacién de instancias. Cuando su presentacion se efectle a través de la sede electrdnica, se realizaré accediendo a “Mi
carpeta electrénica/Mis expedientes/APORTAR NUEVOS DOCUMENTOS".

Las alegaciones presentadas seran resueltas en el plazo de 30 dias desde la finalizacion del plazo para presentacion.
Transcurrido dicho plazo sin que se hubiera dictado resolucién alguna, las alegaciones se entenderén desestimadas.

Vistas, en su caso, las alegaciones presentadas, por Resolucién de Alcaldia se procedera a la aprobacion definitiva de la lista de
admitidos y excluidos, que sera objeto de publicacién en la sede electrénica de este Ayuntamiento y, en su caso, en el Tabléon
de Anuncios, para mayor difusién. En esta misma publicacién se hara constar, cuando asi proceda, el dia, hora y lugar en que
habran de realizarse las pruebas o el dia, hora y lugar en que habréa de realizarse el primer ejercicio de seleccién.

El llamamiento para posteriores ejercicios, en su caso, se hard mediante la publicacién en la sede electrénica de este
Ayuntamiento y, en su caso, en el Tablén de Anuncios, para mayor difusién; en este supuesto, los anuncios de la celebracién de
las sucesivas pruebas deberan hacerse publicos por el érgano de seleccién en los locales donde se haya celebrado la prueba
anterior, en la sede electrénica del Ayuntamiento y, en su caso, en el Tablédn de Anuncios, para mayor difusién, con doce horas,
al menos, de antelacién al comienzo de éste, si se trata del mismo ejercicio, o de veinticuatro horas, si se trata de uno nuevo.

SEPTIMA. Tribunal Calificador

Los 6rganos de seleccién seran colegiados y su composicién deberd ajustarse a los principios de imparcialidad y profesionalidad
de sus miembros, y se tenderd, asimismo, a la paridad entre mujer y hombre.

El personal de eleccién o de designacién politica, los funcionarios interinos y el personal eventual no podran formar parte de los
érganos de seleccién.
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La pertenencia a los érganos de seleccion sera siempre a titulo individual, no pudiendo ostentarse ésta en representacion o por 5%
cuenta de nadie. S
3
La composicién del tribunal calificador es la siguiente: % f
2%%
Cargo Identidad g 5
Presidente El Administrativo del Ayuntamiento X
Vocal La Agente de Empleo y Desarrollo Local ﬁ
Vocal Un empleado publico nombrado por la Alcaldia %
Vocal Un/a docente con destino en un centro publico de la localidad o zona % H
Secretario El Secretario-Interventor del Ayuntamiento o persona en quién delegue, con voz y voto © z‘é
La abstencién y recusacién de los miembros del Tribunal serd de conformidad con los articulos 23 y 24 de la Ley 40/2015, de 1
de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

Ayuntamiento de Arroyomolinos
Plaza Constitucidn, 1, Arroyomolinos. 10161 (Caceres). Tfno. 927385002. Fax: 927385188
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Los drganos de seleccidn pueden disponer la incorporacion a sus trabajos de asesores especialistas para todas o algunas de las
pruebas, de acuerdo con lo previsto en las correspondientes convocatorias.

Dichos asesores colaboraran con el érgano de seleccién exclusivamente en el ejercicio de sus especialidades técnicas.
OCTAVA. Sistemas de Seleccién y Desarrollo de los Procesos

PROCEDIMIENTO DE SELECCION

El procedimiento de seleccién de los aspirantes constara de las siguientes fases:

— Oposicién (hasta un méaximo del 60% de la puntuacién total: 12 puntos).

— Concurso (hasta un méaximo del 40% de la puntuacion total: 8 puntos).

1. FASE OPOSICION:

La fase de oposicién consistird en la realizacién de una prueba de aptitud obligatoria y de caracter eliminatorio para los
aspirantes.

Los aspirantes seran convocados en llamamiento Gnico, siendo excluidos del proceso quienes no comparezcan, salvo causa de
fuerza mayor debidamente acreditada y libremente apreciada por el Tribunal.

En cualquier momento el Tribunal podra requerir a los opositores para que acrediten su personalidad.
Los candidatos deberan acudir provistos del NIF o, en su defecto, pasaporte o carné de conducir.
El orden de actuacidén de los aspirantes sera el de presentacién de las correspondientes solicitudes de participacion.

El ejercicio de la oposicién consistira en la presentacién y defensa publica de un proyecto pedagdgico relacionado con el puesto,
quedando excluidos aquellos aspirantes que no realicen la presentacién y defensa del mismo.

Este ejercicio tendrad una duracién méxima de diez minutos.

El ejercicio de las pruebas seréa obligatorio y eliminatorio, valordndose hasta un méximo de 12 puntos (6 puntos atendiendo a su
estructura y contenido y 6 puntos por su defensa publica), siendo eliminados los aspirantes que no alcancen un minimo de 6
puntos.

La puntuacién de cada una de las fases del ejercicio se hallara calculando la media aritmética de las puntuaciones otorgadas
por cada uno de los miembros del Tribunal.

2. FASE CONCURSO:

El baremo de méritos, a valorar a fecha de publicacién de la convocatoria en el correspondiente boletin oficial, es el siguiente:

a) For i6n No R (hasta un maxi dedp )
Por curso de formacién/perfeccionamiento recibido 0,012 puntos/hora

Se valoraran los cursos realizados, directamente relacionados con el puesto a desempefiar, de manera individualizada (por
cada actividad) debidamente acreditados, expedidos u homologados por una Administracién o Institucién Publica u Oficial
acreditada. No se tendran en cuenta aquellos cursos en los que no indique expresamente el nimero de horas o acomparfien el
correspondiente documento de equivalencia.

Las actividades de naturaleza distinta, tales como jornadas, mesas redondas, encuentros, debates, seminarios o analogos, asi
como aquellos cursos en los que no figuren las horas lectivas, no seran objeto de valoracién.

b) Experiencia (hasta un maximo de 4 )

Por haber prestado servicios como Maestro/Profesor en Guarderia/Escuela de Educacién |0,006 puntos/dia (méximo 4 puntos)
Infantil en la Administracién convocante

Por haber prestado servicios como Maestro/Profesor en Guarderia/Escuela de Educacién |0,006 puntos/dia (méximo 3 puntos)
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Qg
Infantil en cualquier otra Administracién publica Qs
Por haber prestado servicios como Maestro/Profesor en Guarderia/Escuela de Educacién |0,006 puntos/dia (méximo 2 puntos) ?
Infantil en la empresa privada G ﬁ
Los servicios prestados en Administraciones Publicas se acreditardn mediante certificado del secretario de la Corporacién o g g
entidad, y los prestados en el sector privado se acreditardn mediante el oportuno contrato de trabajo o certificado de empresa §
siempre que en este Ultimo conste la denominacién y categoria del puesto y las funciones desempefadas. <
En ambos supuestos, a la acreditacién indicada se acompafara Informe de Vida Laboral expedido por la Seguridad Social. Q
Para el coémputo de los servicios prestados se tendra en cuenta el nimero de dias cotizados que figuren en el Informe de Vida g
Laboral. 2
3
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Ayuntamiento de Arroyomolinos

NOVENA. Calificacién

La calificacién final serd la suma de los puntos obtenidos en la fase de oposicién y la obtenida en la fase de concurso.

En caso de empate en la puntuacién final se acudird para dirimirlo a la otorgada en las fases indicadas segin el orden
establecido. De persistir el empate, se resolveré por sorteo, de cuyo resultado se dejaré constancia en la correspondiente acta

del Tribunal.

Se concedera un plazo de 3 dias habiles para reclamaciones.

DECIMA. Relacién de Aprobad Acreditacién de R isi igidos y Formalizacién del Contrato

Concluidas las pruebas, se elevara al érgano competente propuesta de candidatos para la formalizacién de los contratos, que
en ningln caso podra exceder del nimero de puestos/plazas convocadas. Cualquier propuesta de aprobados que contravenga
lo anteriormente establecido serd nula de pleno derecho.

El 6rgano competente procederd a la formalizaciéon de los contratos previa acreditacion de las condiciones de capacidad y
requisitos exigidos en la Base TERCERA de la convocatoria.

Formalizado el contrato se deberd comunicar a la oficina publica de empleo que corresponda, en el plazo de los diez dias
siguientes a su concertaci6n; asimismo, se deberd informar a la representacion legal de los trabajadores, mediante entrega de
una copia basica de los contratos celebrados.

Hasta que se formalicen los contratos y se incorporen a los puestos de trabajo correspondientes, los aspirantes no tendran
derecho a percepcién econémica alguna.

El contrato de trabajo que se formalice seréd puesto a disposicién del Servicio Piblico de Empleo correspondiente, adecuado a la
modalidad de contratacién de que se trate.

PERIODO DE PRUEBA:

Se establece un periodo de prueba de 2 meses, que se iniciaré una vez el aspirante propuesto se haya incorporado al puesto de
trabajo, y cuya existencia y duracién deberd reflejarse en el correspondiente contrato de trabajo.

Este periodo de prueba forma parte del proceso selectivo; si alguna persona aspirante no lo superara, perderéd todos los
derechos derivados del proceso de seleccién, llaméndose en iguales condiciones a la persona que lo siga en el orden de
puntuacién obtenido, siempre que haya superado el procedimiento de seleccién.

UNDECIMA. Constitucién de bolsa de trabajo

Se constituiréd una bolsa de empleo con las personas que superen el proceso de seleccién y no resulten contratadas, a fin de que
pueda ser utilizada en futuros llamamientos que pudieran resultar necesarios para cubrir vacantes temporalmente debidas a
bajas por enfermedad, maternidad, etc.. La bolsa sera ordenada segun la puntuacién obtenida.

No se establece puntuacién minima para poder formar parte de la correspondiente bolsa de empleo.

El integrante de la bolsa que obtenga un contrato de trabajo causara baja en la bolsa, y una vez que finalice su contrato de
trabajo con el Ayuntamiento volverad a causar alta en la bolsa de empleo en el puesto de la misma que le corresponda en
relacién con los puntos obtenidos.

La renuncia a un puesto de trabajo ofertado supondra el pase del aspirante al dltimo lugar de la bolsa de empleo, salvo que
concurra una de las siguientes circunstancias:

— Parto, baja por maternidad o situaciones asimiladas.
— Enfermedad grave que impida la asistencia al trabajo, siempre que se acredite debidamente.
— Ejercicio de cargo publico representativo que imposibilite la asistencia al trabajo.
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Esta bolsa de empleo tendré una vigencia maxima hasta el 31 de diciembre de 2024, o hasta la fecha final del contrato en caso
de prérroga del mismo.

Qg
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DUODECIMA. Incidencias %
3
o i : 5o
Las presentes bases y convocatoria podrén ser impugnadas de conformidad con lo establecido en la Ley 39/2015, de 1 de 2 3
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Plblicas. g 2
3
=
Asimismo, la Jurisdiccién competente para resolver las controversias en relacién con los efectos y resolucién del contrato laboral §
serd la Jurisdiccién Social. g
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Contra la convocatoria y sus bases, que agotan la via administrativa, se podrad interponer por los interesados recurso de
reposicién en el plazo de un mes ante la Alcaldia, previo al contencioso-administrativo en el plazo de dos meses ante el Juzgado
de lo Contencioso-Administrativo de Caceres o, a su eleccién, el que corresponda a su domicilio, si éste radica en una provincia
distinta, a partir del dia siguiente al de publicacién de su anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia (articulo 46 de la Ley
29/1998, de 13 de julio, Reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa).

En lo no previsto en las bases, serd de aplicacién el Texto Refundido de la Ley del Estatuto Bésico del Empleado Publico,
aprobado por Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, el Reglamento General de Ingreso del Personal al Servicio de la
Administracion General del Estado y de Provisién de Puestos de Trabajo y Promocidn Profesional de los Funcionarios Civiles de la
Administracién General del Estado, aprobado por el Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo; el Real Decreto 896/1991, de 7 de
junio, por el que se establecen las reglas bésicas y los programas minimos a que debe ajustarse el procedimiento de seleccién
de los funcionarios de Administracién Local; el Texto Refundido de las disposiciones legales vigentes en materia de Régimen
Local, aprobado por el Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril; la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases
del Régimen Local; y el Texto Refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores, aprobado por Real Decreto Legislativo
2/2015, de 23 de octubre.

DOCUMENTO FIRMADO ELECTRONICAMENTE
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Seccion | - Administracion Local

Ayuntamientos
Ayuntamiento de Barrado

ANUNCIO. Desconvocar la plaza de Operario/a de la ETAP de la oferta de empleo
publico para la estabilizacion.

RESOLUCION DE ALCALDIA

PRIMERO. Mediante providencia de Alcaldia de fecha 04 de diciembre de 2024, fue solicitado
informe sobre la viabilidad de la desconvocatoria de la plaza ofertada y publicada en el Boletin
Oficial de la Provincia num. 292, de fecha 06 de diciembre de 2022 para la provision de una
plaza de naturaleza estructural cubierta temporalmente, como Operario/a de la planta de
tratamiento de aguas ETAP perteneciente a la Mancomunidad Aguas del Rabanillo, asi como
informe de la legislacion aplicable. Visto la Resolucion de Alcaldia de 20 de noviembre de
2022, publicada en el Boletin Oficial de la Provincia nam. 292, de fecha 06 de diciembre de
2022, donde se anunciaba la convocatoria para la provision de dicha plaza mediante el sistema
de concurso oposicion.

Visto el informe de Secretaria de fecha 04/12/2024, donde concluye lo siguiente:

“PRIMERO. No habiéndose publicado la lista provisional de admitidos/as y excluidos/as, resulta
posible la revocacién de la convocatoria, dejando sin efecto el proceso de estabilizacién del/a
trabajador/a Operario/a de la Planta de tratamiento de aguas ETAP, debiendo justificarse
suficientemente los motivos que llevan a adoptar dicha decision, amortizando las plazas en
cuestién en caso de constar en la RPT.

SEGUNDO. Se debe proceder a la modificacién de la OEP de estabilizacion, lo que deberia
pasar por la oportuna negociacion sindical, y con la tramitacién asimismo del oportuno
expediente de modificacion de la plantilla y RPT, en su caso, con la debida motivacion.

TERCERO. La amortizacién de la plaza de Operario/a de la ETAP ha de llevar aparejado, en
su caso, como no puede ser de otra manera, el despido objetivo por causas organizativas del/a
empleado/a temporal que la ocupa, recomendando una especial pulcritud en el detalle de las
causas que en su caso se invoquen, pues, en caso de no argumentarse debidamente las
mismas y no acompafiarse dicha argumentacion de una minima probanza, podria ser
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declarado nulo el despido en sede judicial.”

SEGUNDO. Visto el resultado de la reunién de la Mesa de Negociacion con los sindicatos que
representan a la mayoria de los/as trabajadores/as en el ambito de la comunidad, y de los/as
trabajadores/as, habiendo alcanzado el siguiente acuerdo:

“Conforme a lo establecido en el art. 37.2 del TREBEP,

PRIMERO. Desconvocar la plaza de Operario/a de la ETAP de la oferta de empleo publico para
la estabilizacion de empleo temporal del Ayuntamiento de Barrado publicada el 30 de mayo de
2022 en el Boletin Oficial de la Provincia de Caceres numero 101.

SEGUNDO. Anular las bases de la convocatoria de dicha plaza publicadas en el BOP de
Céceres nim. 292, de 06 de diciembre de 2022.

TERCERQO. Publicar en el Boletin Oficial del Estado la desconvocatoria de la citada plaza de la
oferta de empleo publico para la estabilizacion de empleo temporal del Ayuntamiento de
Barrado.

CUARTO. Publicar en el Boletin Oficial del Estado la anulacion de las bases de la convocatoria
de dicha plaza.”

TERCERO. Teniendo en cuenta los siguientes antecedentes:

En el afio 1996 se constituyé la Mancomunidad Aguas del Rabanillo, en la que se integraron
los municipios de Barrado, Cabrero, Casas del Castafiar, Garguera y Valdastillas para la
ejecucion, organizacion y gestion en comun del abastecimiento conjunto de agua desde el
embalse de la Garganta del Obispo, situado en el término municipal de Barrado. Sus estatutos
fueron expuestos al publico por plazo de un mes, tras el edicto inserto en el Boletin Oficial de la
Provincia de Céceres nimero 182, de fecha 8 de agosto de 1996.

El articulo 7° de los estatutos establece como fines de la Mancomunidad el abastecimiento
conjunto de aguas procedentes del embalse de la Garganta del Obispo, asi como la
administracién y conservacion de todos los terrenos, motores, tuberias o instalaciones afectos
al mismo.

Pese a que los articulos 8° a 15° de los estatutos regulan la organizacién y funcionamiento de
la Mancomunidad, la realidad es que desde hace multitud de afios no se han elegido a los/as
miembros que ocupan la Presidencia, Vicepresidencia y Tesoreria, ni la Junta de Gobierno ha
celebrado sesiones.
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Respecto al personal, el articulo 16° de los estatutos sefiala que para la prestacion de los
servicios de su competencia la Mancomunidad contaréa con una plantilla de personal, mientras
que el articulo 20° dispone que las remuneraciones de los/as funcionarios/as o trabajadores/as
de la Mancomunidad se estableceran, de acuerdo con los/as interesados/as, por la Junta de
Gobierno, declardndose expresamente la compatibilidad de dichas remuneraciones y las que
perciban en sus Ayuntamientos de origen.

A pesar de las previsiones contempladas en los estatutos de la Mancomunidad, lo cierto es que
la persona que viene desempefiando las labores de Operario/a de depuracion, tratamiento y
distribucién del agua desde el embalse de la Garganta del Obispo ha sido contratada por el
Ayuntamiento de Barrado, cuyas retribuciones son abonadas integramente por dicho
consistorio.

El 30 de mayo de 2022 se publicé en el Boletin Oficial de la Provincia de Caceres nimero 101
la oferta de empleo publico para la estabilizacion de empleo temporal del Ayuntamiento de
Barrado, en la cual figura la siguiente plaza de personal laboral:

GRUPO DE CATEGORIA VACANTES CAUSA INCLUSION LEY
CLASIFICACION LABORAL 20/2021
AP OPERARIO/A ETAP 1 ARTICULO 2.1

El 31 de octubre de 2022 se publicé en el Boletin Oficial de la Provincia de Caceres nimero
208 las bases para la estabilizacion mediante concurso oposicion de una plaza de operario/a
de ETAP. La base segunda recoge las funciones que desempefara el/a trabajador o la
trabajadora, que a titulo enunciativo y no exhaustivo serian:

a) Garantizar el correcto funcionamiento de los procesos, equipos e instalaciones de la
ETAP y de las instalaciones periféricas de captaciéon, conduccion, elevaciéon y
almacenamiento, garantizando que el agua llegue en 6ptimas condiciones a la red de
distribucion.

b) Controlar que los equipos y maquinarias destinados a la captacion, elevacién y
depuracion de agua estén en perfecto orden de funcionamiento.

c) Controlar y operar el proceso de la ETAP y el funcionamiento de los equipos
instalados en el campo.

d) Prevenir y predecir posibles averias.
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e) Diagnosticar y repara averias sencillas.

f) Conservar y mantener las instalaciones de captacion, conduccion, elevacion,
tratamiento y almacenamiento de agua.

g) Realizar tareas de toma de muestras, asi como andlisis elementales.
h) Verificar de forma regular los equipos, aparatos y componentes de las instalaciones.
i) Verificar los procesos quimicos y fases de la potabilizacion.

j) Cualquier otra que le sea encomendada y que sea complementaria o esté relacionada
con las anteriores.

Es evidente que las anteriores labores coinciden plenamente con los fines de la Mancomunidad
de Aguas del Rabanillo y que dichas funciones se desarrollaran en la estacién de tratamiento
de agua potable del embalse de la Garganta del Obispo y en beneficio de los cinco pueblos
mancomunados.

Por otra parte, el Ayuntamiento de Barrado, ante la situacion en la que se encuentran las
instalaciones de la ETAP y la problematica con la propia Mancomunidad de Aguas del
Rabanillo (no renueva cargos, ni todos los municipios que la componen asumen los costes de
su mantenimiento) ha solicitado al Consorcio Masmedio de la Diputacion de Céaceres, que se
haga cargo de la citada planta de tratamiento de aguas, estando pendiente de que asuman su
gestiébn y mantenimiento.

Seguir adelante con la estabilizacion de la plaza de Operario/a de ETAP supondria cargar al
Ayuntamiento de Barrado con una plaza que no necesita y que es competencia de la
Mancomunidad de Aguas del Rabanillo y de la que se benefician todos los municipios que la
componen (Barrado, Cabrero, Casas del Castafiar, Garglera y Valdastillas). Perpetuar la
situacion actual, en la que el Ayuntamiento de Barrado asume en solitario la remuneracion de
una persona trabajadora cuya labor redunda en todos los municipios que componen la
Mancomunidad es improcedente habida cuenta de que, en breve, la gestion y mantenimiento
de la citada planta de tratamiento de aguas sera asumida por el Consorcio Masmedio.

Por este motivo, queda justificada la intencién de este Ayuntamiento desconvocar la
estabilizaciéon de empleo temporal de la plaza de empleado de la ETAP ofertada y que fue
publicada el 30 de mayo de 2022 en el Boletin Oficial de la Provincia de Caceres numero 101,
habiendo sido posteriormente publicadas las bases de su convocatoria en el BOP de Céaceres
num. 292 de 06 de diciembre de 2022, sin que hasta la fecha se haya publicado la lista

Y
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provisional de personas admitidas y excluidas.
En base a lo anteriormente expuesto,
RESUELVO

PRIMERO. Desconvocar la plaza de Operario/a de la ETAP de la oferta de empleo publico para
la estabilizacion de empleo temporal del Ayuntamiento de Barrado publicada el 30 de mayo de
2022 en el Boletin Oficial de la Provincia de Caceres numero 101.

SEGUNDO. Anular la convocatoria de dicha plaza publicadas en el BOP de Caceres num. 292,
de 06 de diciembre de 2022.

TERCERQO. Publicar en el Boletin Oficial del Estado la desconvocatoria de la citada plaza de la
oferta de empleo publico para la estabilizacion de empleo temporal del Ayuntamiento de
Barrado.

CUARTO. Publicar en el Boletin Oficial del Estado la anulacion de la convocatoria de dicha
plaza.

Barrado, 17 de diciembre de 2024
Maria Sonia Llorente Fagundez
ALCALDESA - PRESIDENTA
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Ayuntamientos
Ayuntamiento de Ceclavin

ANUNCIO. Ratificacién plenaria acuerdo Mesa General de Negociacion.

El pleno de este Ayuntamiento, en sesion plenaria ordinaria de fecha 19 de diciembre de 2024
ha ratificado el acuerdo adoptado en la Mesa General de Negociacién de este Ayuntamiento
celebrada con fecha 5 de diciembre de 2024.

- RATIFICACION DEL ACUERDO ADOPTADO EN LA MESA GENERAL DE NEGOCIACION
RELATIVO A LA VALORIZACION DEL PUESTO DE TRABAJO DE SECRETARIA-
INTERVENCION Y AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A.

Lo que se comunica a los efectos oportunos.

Se adjunta Anexo.

Ceclavin, 19 de diciembre de 2024
Arturo Gonzalez Macias
ALCALDE - PRESIDENTE
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AYUNTAMIENTO DE
CECLAVIN

PLZA DE ESPARNA, 2 TELEFONQ: 827.39.30.02
10.870 CECLAVIN FAX: 927 39.31.50

D?* Estefania Diaz Alfonso, Secretaria-Interventora del Ayuntamiento de Ceclavin (Céceres),
CERTIFICA:

Que el pleno de este Ayuntamiento en sesion plenaria ordinaria de fecha 19 de diciembre de 2024 ha
adoptado el siguiente acuerdo por mayoria absoluta:

“Siendo necesaria la ratificacion por parte del Pleno del siguiente acuerdo dado que el mismo

se aprobo por la Mesa General de Negociacion en su reunion celebrada con fecha 05-12-2024.
Por todo lo expuesto, se propone al Pleno de la Corporacion,

PRIMERO. - RATIFICAR EL ACUERDO ADOPTADO EN LA MESA GENERAL DE
NEGOCIACION RELATIVO A LA VALORIZACION DEL PUESTO DE TRABAJO DE
SECRETARIA-INTERVENCION Y AUXILIAR ADMINISTRATIVO:

“Vista la necesidad de llevar a cabo la revisién y nueva valoracién de los puestos de trabajo siguientes por
los motivos expuestos en el expediente y cuyo resumen corresponde con:

Secretaria-Intervencion Aumento de la responsabilidad y complejidad
descritas en la Memoria de Alcaldia de fecha 29-
11-2024.

Auxiliar administrativo Grupo C2. (D" Victoria | Acumulacién de funciones contables,

Amparo Arias Santano con DNI 28964613T) presupuestarias y de facturacién descritas en la
Memoria de Alcaldia de fecha 29-11-2024.

Vistas las Memorias de Alcaldia de valoracion de los puestos de trabajo referenciados de fecha 29-11-2024.
Visto el Informe de Secretaria-Intervencion emitido al respecto.

Se propone a la Mesa General de Negociacion:

PRIMERO. — Aprobar para el puesto de Secretaria-Intervencion el NIVEL 30 de Complemento de destino
con efectos desde el 1 de enero de 2025.

esPublico Gestiona | Pagina 1 de 2

SEGUNDO. - Aprobar para el puesto de Auxiliar administrativo Grupo C2. (D° Victoria Amparo Arias
Santano con DNI 28964613T) el complemento especifico de 800,00 euros brutos/mes con efectos desde el 1
de enero de 2025.

.es/
desde la

TERCERO. - Llevar a cabo la tramitacion establecida para este expediente, asi como, las modificaciones
presupuestarias que fueren necesarias para hacer frente al gasto derivado de este acuerdo.

(GRANHAZRIYMMRQCRSRH

CUARTO. - Elevar la siguiente propuesta al Pleno de la Corporacién para su aprobacion y publicacion]
como proceda”. 9
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AYUNTAMIENTO DE
CECLAVIN

PLZA DE ESPARNA, 2 TELEFONQ: 827.39.30.02
10.870 CECLAVIN FAX: 927 39.31.50

SEGUNDO. - Ordenar su publicacién en el Boletin Oficial de la Provincia y tablén de

anuncios del Ayuntamiento a los efectos oportunos”.

Todo ello, sin perjuicio de lo contemplado en el art. 206 del Real Decreto 2568/1986, de 28 de
noviembre, por el que se aprueba el Reglamento de Organizacion y Funcionamiento de las Entidades
Locales.

Y para que asi conste, expido la presente de orden y con el Visto Bueno del Sr. Presidente en Ceclavin.
Ve B°

EL ALCALDE LA SECRETARIA
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Seccion | - Administracion Local

Ayuntamientos
Ayuntamiento de Coria

ANUNCIO. Aprobacién definitiva Modificacion Presupuestaria 10/2024.

En cumplimiento del articulo 169.1, por remision del 177.2, del Texto Refundido de la Ley
Reguladora de las Haciendas Locales aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de
marzo, al no haberse presentado alegaciones durante el plazo de exposicién al publico, queda
automaticamente elevado a definitivo el Acuerdo plenario de fecha 20 de noviembre de 2024,
sobre el expediente de modificacion presupuestaria n.° 10/2024 del Presupuesto en vigor en la
modalidad de suplemento de crédito, financiado con baja o anulacién de otra partida, con el

siguiente resumen:

Capitulo

2

Financiacion.
Capitulo

5

Estado de Gastos

DESCRIPCION
Gastos corrientes en bienes y servicios.

TOTAL AUMENTOS

DESCRIPCION

Fondo de Contingencia y otros
Imprevistos.

TOTAL DISMINUCIONES

Aumento Euros
71.500,00 €

71.500,00 €

Aumento Euros

-71.500,00 €

(71.500,00 €)

Contra el presente Acuerdo, en virtud de lo dispuesto en el articulo 171 del TR LRHL, los/as
interesados/as podran interponer directamente recurso contencioso - administrativo en la forma
y plazos establecidos en los articulos 25 a 42 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, Reguladora de
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dicha Jurisdiccion.

Sin perjuicio de ello, a tenor de lo establecido en el articulo 171.3 TR LRHL, la interposicion de
dicho recurso no suspendera por si sola la efectividad del acto o Acuerdo impugnado.

Coria, 18 de diciembre de 2024
Almudena Domingo Pirrongelli
ALCALDESA - PRESIDENTA
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Ayuntamientos
Ayuntamiento de Coria

ANUNCIO. Aprobacién definitiva Modificacion Presupuestaria 11/2024.

En cumplimiento del articulo 169.1, por remision del 177.2, del Texto Refundido de la Ley
Reguladora de las Haciendas Locales aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de
marzo, al no haberse presentado alegaciones durante el plazo de exposicién al publico, queda
automaticamente elevado a definitivo el Acuerdo plenario de fecha 20 de noviembre de 2024,
sobre el expediente de modificacion presupuestaria n.° 11/2024 del Presupuesto en vigor en la
modalidad de suplemento de crédito, financiado con baja de otra partida, con el siguiente

resumen:
Estado de Gastos
Capitulo DESCRIPCION
6 Inversiones Reales.
TOTAL AUMENTOS
Financiacion.
Capitulo DESCRIPCION
5 Fondo de Contingencia Presupuestaria

TOTAL DISMINUCIONES

Aumento Euros
31.000,00 €

31.000,00 €

Aumento Euros
-31.500,00 €

(31.500,00 €)

Contra el presente Acuerdo, en virtud de lo dispuesto en el articulo 171 del TR LRHL, los/as
interesados/as podran interponer directamente recurso contencioso - administrativo en la forma
y plazos establecidos en los articulos 25 a 42 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, Reguladora de

dicha Jurisdiccion.
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Sin perjuicio de ello, a tenor de lo establecido en el articulo 171.3 TR LRHL, la interposicion de
dicho recurso no suspenderd por si sola la efectividad del acto o Acuerdo impugnado.

Coria, 18 de diciembre de 2024
Almudena Domingo Pirrongelli
ALCALDESA - PRESIDENTA

' I kwww.dip-caceres.es
e bopcaceres@dip-caceres.es Pag. 28183

CVE: BOP-2024-6663

Verificable en: http://bop.dip-caceres.es



Boletin Oficial

de la Provincia de Caceres

Lunes, 23 de diciembre de 2024

Seccion | - Administracion Local

Ayuntamientos
Ayuntamiento de Herguijuela

EDICTO. Padron Fiscal agua tercer bimestre 2024.

Visto el contenido del padrdn fiscal - listas cobratorias correspondientes a los tributos locales
Tercer Bimestre de 2024 AGUA, BASURA, ALCANTARILLADO y canon de la Junta de
Extremadura elaborado por el servicio de recaudacién de este Ayuntamiento, unido al
expediente de su razon.

RESULTANDO. Que no contienen errores aritméticos que enmendar.

CONSIDERANDO. Que, las tarifas se ajustan a la respectiva Ordenanza Municipal de
aplicacién y acuerdo plenario de fijacion, actualmente en vigor.

HE RESUELTO

UNICO. Aprobar la liquidacion correspondiente del Padron Fiscal de la Tasa de agua.
Alcantarillado, basura y canon de la Junta de Extremadura correspondientes al tercer Bimestre
del ejercicio 2024 que se une al expediente de su razon.

Las personas interesadas podran examinar las listas cobratorias en la Secretaria de este
Ayuntamiento, en horario de 9 a 14 horas, de lunes a viernes.

Contra dichas liquidaciones podra formularse, en el plazo de un mes a contar desde el dia
siguiente al de la publicacién de este Edicto, recurso de reposicion previo al Contencioso
Administrativo, tal y como dispone el art. 108 de la Ley 7/185, de 2 de abril, reguladora de las
Bases del Régimen Local, en relacion con el art. 14.2 del Real Decreto legislativo 2/2004, de 5
de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas
Locales.

Contra la desestimacion expresa o presunta del recurso de reposicion podra interponer recurso
contencioso-administrativo, antes los Juzgados de lo Contencioso-Administrativo de la
Provincia de Caceres, en el plazo de dos meses a contar desde el dia siguiente de la recepcion
de la notificacidn de la desestimaciéon cuando ésta sea expresa o en el plazo de seis meses
desde el dia siguiente en que el referido recurso de reposicién se entienda desestimado de
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forma presunta.

El plazo de cobro en periodo voluntario serd de dos meses contados al dia siguiente al de la
publicacién del presente anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia.

Transcurrido el plazo de ingreso voluntario sin que se haya satisfecho la deuda se iniciara el
periodo ejecutivo, de acuerdo con el tenor de los articulos 26, 28 y 161 de la Ley 58/2003, de
17 de diciembre, General Tributaria, lo que determinara la exigencia de los intereses de
demora, asi como los recargos que correspondan, y en su caso, de las costas del
procedimiento de apremio.

Herguijuela, 18 de diciembre de 2024
Gonzalo José Gonzalez Mufoz
ALCALDE - PRESIDENTE
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Ayuntamientos
Ayuntamiento de Madrigal de la Vera

ANUNCIO. Nombramiento Encargado de Mantenimiento del Cementerio y del
Polideportivo.

Por Resolucion de Alcaldia de fecha dieciocho de diciembre de dos mil veinticuatro, una vez
concluido el proceso selectivo, se ha efectuado nombramiento como ENCARGADO DE
MANTENIMIENTO DEL CEMENTERIO Y DEL POLIDEPORTIVO MUNICIPAL de la plantilla
del Ayuntamiento de Madrigal de la Vera de D. José Manuel Blanco Luengo con DNI
XXXX6613X.

Lo que se hace publico a los efectos del articulo 87.1.b) de la Ley 13/2015, de 8 de abiril, de
Funcion Puablica de Extremadura.

Madrigal de la Vera, 18 de diciembre de 2024
Urbano Plaza Moreno
ALCALDE
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Ayuntamientos
Ayuntamiento de Madrigalejo

ANUNCIO. Modificacion de Ordenanzas.

Por el Ayuntamiento Pleno, en sesién de fecha 17 de diciembre de 2024, fue aprobada
inicialmente la modificacion de la ordenanza reguladora de las ayudas por natalidad o adopcion
en Madrigalejo.

Lo que se hace publico a los efectos de lo preceptuado en el articulo 196 del Real Decreto
2568/1986, de 28 de noviembre, por el que se aprueba el Reglamento de Organizacion,
Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales, para que los/as interesados/as
puedan examinar el expediente que se halla de manifiesto en la Secretaria General de esta
Corporacion, y presentar las alegaciones que estimen oportunas por término de un mes.

Madrigalejo, 17 de diciembre de 2024
José Antonio Rey Martin
CONCEJAL DELEGADO DE AREA
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Ayuntamientos
Ayuntamiento de Madrigalejo

ANUNCIO. Aprobacion inicial Modificacién Créditos n.° 6.

Por el pleno corporativo, en sesién de 17 de diciembre del afio en curso, ha sido aprobado
inicialmente el Expediente n.° 6 de modificacion de créditos, que afecta al vigente presupuesto
general del Ayuntamiento de Madrigalejo para el ejercicio econémico de 2024.

Lo que se hace publico a los efectos de lo preceptuado en el articulo 181, a) en relacién con el
articulo 172, del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, (BOE n.° 59, de 9 de marzo),
por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, para
gue los/as interesados/as puedan examinar el expediente que se halla de manifiesto en la
Secretaria General de este Ayuntamiento, y presentar las alegaciones, reparos u
observaciones que estimen oportunas por término de quince dias.

Madrigalejo, 17 de diciembre de 2024
José Antonio Rey Martin
CONCEJAL DELEGADO DE AREA
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Ayuntamientos
Ayuntamiento de Madrigalejo

ANUNCIO. Aprobacion definitiva Presupuesto General para el ejercicio 2025.

Por el Pleno corporativo, en sesion de 17 de diciembre de 2024, han sido desestimadas las
alegaciones presentadas a la aprobacion inicial del Presupuesto general de 2025, por lo que se
considera definitivamente aprobado dicho proyecto, al amparo de lo establecido en el articulo
169 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, (BOE n.° 59, de 9 de marzo), por el
gue se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, quedando
los estados de gastos e ingresos como siguen:

CLASIFICACION ECONOMICA DEL PRESUPUESTO DE GASTOS

CAPITULO DESCRIPCION IMPORTE

T GASTOS DE PERSONAL ...ttt 837.700,00 €
2 e GASTOS EN BIENES CORRIENTES Y SERVICIOS..................... 845.715,92 €
3 GASTOS FINANCIEROS ...t 5.200,00 €
4o, TRANSFERENCIAS CORRIENTES ... 44.000,00 €
6 e INVERSIONES REALES ..o 724.884,08 €
9 PASIVOS FINANCIEROS ......cooiiiiiiiiiiie e 42.500,00 €

« TOTAL PRESUPUESTO DE GASTOS.......coiiiiitiiieiiinieee e 2.500.000,00 €

CLASIFICACION ECONOMICA DEL PRESUPUESTO DE INGRESOS
CAPITULO DESCRIPCION IMPORTE
Lo, IMPUESTOS DIRECTOS ..ottt ettt eeeeeeeens 539.100,00 €

2 e IMPUESTOS INDIRECTOS .....ooiiiiiiiiieeiiiieeee e 5.000,00 €
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Sl TASAS Y OTROS INGRESOS .......ccociiiiiiiiiiiiiiieeeeeee 424.859,19 €
4B ... TRANSFERENCIAS CORRIENTES .....cccoiiiiiieiie, 714.421,93 €
DL ... INGRESOS PATRIMONIALES ......ccooiiiiieee 513.474,93 €
[ ........ TRANSFERENCIAS DE CAPITAL ...cooiiiiiiiieee 287.500,00 €

« TOTAL PRESUPUESTO DE INGRESOS........ccccoviiiiiieiiiiieee, 2.500.000,00 €

De conformidad con lo establecido en el articulo 127 del Real Decreto Legislativo 781/1986, de
18 de abril (BB.OO.E n.° 96 y 97, de 22 de abiril) por el que se aprueba el Texto Refundido de
disposiciones legales vigentes en materia de Régimen Local, queda aprobada la plantilla de
personal para dicho ejercicio, con el siguiente desglose:

PERSONAL FUNCIONARIO:

1o, SECRETARIO INTERVENTOR. ....ccoooiiiiiiiiiiiiiiieee GRUPO A2
3 ADMINISTRATIVOS DE ADMINISTRACION GENERAL. ..... GRUPO C1
1o, AGENTES DE LA POLICIA LOCAL.......ccoviireeiiireeiiareesine GRUPO C1
1o, ALGUACIL SERVICIOS MULTIPLES. ....coeoviveviieieeeieiereen GRUPO E

PERSONAL LABORAL:

1o, TRABAJADORA SOCIAL. ..ottt G.C.02
1o, REVISOR — RECAUDADOR. ......ccciiiiiiieiieeeieeinieeee e G.C. 07
20 GUARDAS RURALES.......ooiiiiiiiice e G.C. 08
1o, BIBLIOTECARIA. ... G.C. 06
1o, ENCARGADO DE OBRAS........cooo it NIVEL VI
1o, LIMPIADORAL. ... G.C. 10
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Lo que se hace publico a los efectos procedentes, indicando que esta aprobacién podra ser
impugnada ante la jurisdiccién Contencioso-Administrativa, con los requisitos, formalidades y
causas sefialadas en el articulo 170y 171 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo,
(BOE n.° 59, de 9 de marzo), por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora
de las Haciendas Locales, y en la forma y plazos que establecen las normas de dicha
jurisdiccion.

Madrigalejo, 17 de diciembre de 2024
José Antonio Rey Martin
CONCEJAL DELEGADO DE AREA
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Ayuntamientos
Ayuntamiento de Malpartida de Caceres

ANUNCIO. Contratacién como Personal Laboral Fijo en el Ayuntamiento de
Malpartida de Caceres en la categoria de Oficial de Construccion.

Concluido el proceso selectivo para la provision de una plaza de Oficial de Construccién en el
Ayuntamiento de Malpartida de Céaceres, Escala Administracion Especial, Subescala Servicios
Especiales, Clase Personal de Oficios, Grupo AP, (c6digo expediente 122 de la Relacion de
Puestos de Trabajo), por el sistema de acceso de turno libre y el sistema de seleccién de
Concurso-Oposicion, dentro del marco general de ejecucion de la oferta especial de Empleo
Publico de 2022 correspondiente a la tasa adicional para estabilizacion de empleo temporal de
la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de Medidas Urgentes para la Reduccién de la
Temporalidad en el Empleo Publico, publicada en el B.O.P. de Caceres niim., 0098 de 24 de
mayo de 2022 , cuyas Bases fueron publicadas en el B.O.P. de Céceres de nim. 0246 de 28
de diciembre de 2022, con modificacién publicada en el B.O.P. nim. 0119, de 24 de junio de
2024, y el anuncio de la convocatoria en el B.O.E. num. 164, de 8 de julio de 2024, se ha
dictado Resolucion de la Alcaldia num. 0537/2024, de 18 de diciembre, autorizando la
contratacion como personal laboral fijo en el Ayuntamiento de Malpartida de Caceres
(Céceres), de D. FRANCISCO GARCIA GARCIA, con D.N.I. nim. ***6651**

Lo que se hace publico a los efectos de lo previsto en el articulo 87.1.b) de la Ley 13/2015, de
8 de abiril, de Funcién Publica de Extremadura.

Malpartida de Caceres, 19 de diciembre de 2024
Alfredo Aguilera Alcantara
ALCALDE - PRESIDENTE
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Ayuntamientos
Ayuntamiento de Moraleja

ANUNCIO. Bases convocatoria para cobertura en propiedad de 1 plaza de
Encargado/a de limpieza. Concurso-oposicion libre.

El Sr. Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de Moraleja, con fecha 12 de diciembre de 2024, ha
dictado la siguiente Resolucion:

PRIMERO.- Aprobar las bases de la convocatoria que ha de regir el procedimiento para la
cobertura de una plaza de ENCARGADO/A DE LIMPIEZA, vacante en la plantilla personal
laboral del Ayuntamiento de Moraleja e incluida en la Oferta de Empleo Publico de 2022, que
se adjuntan como Anexo a esta Resolucion.

SEGUNDO.- Convocar el procedimiento sefialado por el sistema de concurso-oposicion
conforme a lo dispuesto en las bases de la convocatoria.

TERCERO.- Ordenar la publicacion de las citadas bases en el Boletin Oficial de la Provincia de
Céceres.

CUARTO.- EIl presente acto es definitivo en via administrativa y frente al mismo cabe
interponer, en el plazo de dos meses a partir de su publicacién, recurso contencioso-
administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo o, con caracter potestativo, en
los términos comprendidos en los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, recurso de reposicion
ante esta Presidencia, en el plazo de un mes a partir de su publicacion; todo ello sin perjuicio
de la interposicion de cualquier otro recurso que se estime oportuno.

Moraleja, 12 de diciembre de 2024
Julio César Herrero Campo
ALCALDE - PRESIDENTE
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EMPLEO
ANUNCIO

La Alcaldia-Presidencia del Ayuntamiento de Moraleja, con fecha 12 de diciembre de 2024 ha
dictado Resolucién convocando pruebas selectivas para cubrir una plaza de ENCARGADO/A DE

(de 1)

5§ % LIMPIEZA, con sujecién a las siguientes:

%ag BASES REGULADORAS DE LA CONVOCATORIA DE PRUEBAS SELECTIVAS,
8 5% MEDIANTE EL SISTEMA DE CONCURSO-OPOSICION LIBRE, PARA LA
g%’fé COBERTURA EN PROPIEDAD DE 1 PLAZA DE ENCARGADO/A DE LIMPIEZA,
St VACANTE EN LA PLANTILLA DE PERSONAL LABORAL DEL EXCMO.
552 AYUNTAMIENTO DE MORALEJA.

PRIMERA.- OBJETO DE LA CONVOCATORIA.
ba-

El Excmo. Ayuntamiento de Moraleja convoca pruebas selectivas, mediante el sistema
de concurso-oposicion libre, para la cobertura en propiedad, de una plaza de ENCARGADO/A
DE LIMPIEZA, vacante en la plantilla de Personal Laboral de este Ayuntamiento, dotada
presupuestariamente y correspondiente a la oferta de empleo puiblico de 2022, con derecho al
percibo de las retribuciones bésicas correspondientes a Agrupaciones Profesionales segun el
articulo 76 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto
refundido de la Ley del Estatuto Bésico del Empleado Publico y complementarias previstas en la
Relacién de Puestos de Trabajo. Sujetas a lo dispuesto en la Ley 53/1984, de 26 de diciembre, de
Incompatibilidades del Personal al Servicio de las Administraciones Ptblicas.

El ingreso conllevard la adscripcion al correspondiente puesto de trabajo contemplado en la
Relacién de Puestos de Trabajo de personal laboral fijo, con las caracteristicas, condiciones,
funciones y restantes determinaciones que corresponden a este puesto. La jornada laboral se
prestara de forma partida, generalmente de lunes a sdbado.

Las funciones correspondientes al puesto segiin la Relacion de Puestos de Trabajo del
Ayuntamiento de Moraleja actualmente vigente son:

e Tareas de coordinacion del personal del personal de limpieza y conserjeria, organizacién
del servicio de limpieza municipal, asignacién de tareas, horarios de trabajo y todo lo
relacionado con el desarrollo del servicio.

e La persona trabajadora que realiza todas o algunas de las funciones mecanicas que
abarcan las tareas de limpieza, recogida de basuras y traslado de contenedores.

e Limpieza de todos los cristales y exterior de los mismos siempre que esté situados en
planta baja o tengan acceso directo desde el interior del edificio.

e Cualquier otra funcién asimilable al cargo o que la ley y norma reglamentaria tenga
asignada.

® Realizar operaciones auxiliares y/o complementarias de otros oficios, que se necesitan
habitualmente para ejecutar las actividades.

e Emplear la maquinaria, utillaje y herramientas adecuadas para la realizacién de las
operaciones de un nivel de complejidad media en su profesién.

e Llevar a cabo el mantenimiento, limpieza y cuidado de instalaciones, maquinaria,
vehiculos, herramientas y utensilios a su cargo, del que responde.

¢ Colaborar en montaje de instalaciones.

® Conducir vehiculos de esta categoria, trasportando el material y/o manejando los equipos
de dichos vehiculos, en caso de ser necesario.

e Cargar, descargar y trasladar materiales, ttiles y herramientas.

www.moraleja.es
estadistica@moraleja.es
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¢ Controlar la carga durante el transporte.

Las presentes bases tendrdan en cuenta el principio de igualdad de trato entre mujeres y
hombres, por lo que se refiere al acceso al empleo, de acuerdo con el articulo 14 de la Constitucion
Espafiola, el Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto
refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Piblico, la Ley Organica 3/2007, de 22 de
marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y hombres.

Por dltimo y en relacién a lo dispuesto en el articulo 23 de la Ley 8/2011, de 23 de marzo de
Igualdad entre mujeres y hombres y contra la violencia de género en Extremadura: “Los poderes
ptiblicos de Extremadura incorporaran la evaluacion del impacto de género en el desarrollo de sus
competencias, para garantizar la integracion del principio de igualdad entre hombres y mujeres”.

Las bases de la presente convocatoria, asi como sus anexos, se podran consultar tanto en el
tablon de anuncios de la sede electronica de este Ayuntamiento, https://moraleja.sedelectronica.es,
en la pagina web www.moraleja.es y en el Tablon de Anuncios.

Ademads, a efectos informativos, se hard publico en la misma direccion de Internet, la relacion
de aspirantes admitidos/as y excluidos/as, provisional y definitivamente, asi como las relaciones de
aprobados/as de cada ejercicio y la puntuacion de la fase de concurso.

SEGUNDA.- REQUISITOS DE LAS PERSONAS ASPIRANTES

Para tomar parte en estas pruebas selectivas, serd necesario reunir, en la fecha de expiracién
del plazo sefialado en la base tercera para la presentacion de instancias, durante el desarrollo del
proceso selectivo y mantener hasta el momento de la firma del contrato, los siguientes requisitos:

1.-Tener nacionalidad espaiiola o la de cualquier otro Estado miembro de la Unién Europea, o
nacional de algin Estado en el que en virtud de los Tratados Internacionales celebrados por la Unién
Europea y ratificados por Espaiia sea de aplicacion la libre circulacion de trabajadores/as. También
podran participar, cualquiera que sea su nacionalidad, el /la cényuge de los/las espafioles/las y de
los/as nacionales de otros Estados miembros de la Union Europea, siempre que no estén separados/as
de derecho y sus descendientes y los/as de su conyuge siempre que no estén separados/as de derecho,
sean menores de 21 afios o mayores de dicha edad dependientes. Asi como las personas extranjeras
con residencia legal en Espaiia.

2.- Poseer la capacidad funcional para el desempeiio de las tareas.

3.- Tener cumplidos 16 afios de edad y no exceder, en su caso, de la edad mixima de
jubilacién forzosa.

4.- No haber sido separado/a mediante expediente disciplinario del servicio de cualquiera de
las Administraciones Publicas o de los drganos constitucionales o estatutarios de las Comunidades
Auténomas, ni hallarse en inhabilitacién absoluta o especial para empleos o cargos piblicos por
resolucion judicial, para el acceso al cuerpo o escala de funcionarios/as, o para ejercer funciones
similares a las que desempeifiaban en el caso del personal laboral, en el que hubiese sido separado/a o
inhabilitado/a. En el caso de ser nacional de otro Estado, no hallarse inhabilitado/a o en situacion
equivalente ni haber sido sometido/a a sancién disciplinaria o equivalente que impida, en su Estado, en
los mismos términos el acceso al empleo publico.

5.- Encontrarse exento de antecedentes penales por delitos de naturaleza sexual. Se acreditara
mediante la presentacion del certificado del Registro Central de Delincuentes Sexuales.

6.- Estar en posesién en permiso de conducir tipo B-1 y estar en disposicion de realizar los
desplazamientos necesarios para el desarrollo de las actividades propias del puesto de trabajo.
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Todos los requisitos establecidos en esta base deberan cumplirse en el momento de
finalizacion del plazo de presentacion de instancias, mantenerse durante el proceso selectivo hasta el
momento de la firma del contrato, y acreditarse, en caso de superarse el concurso-oposicion, del modo
que se indica en la base séptima de esta convocatoria.

TERCERA.- INSTANCIAS Y ADMISION.

Quienes deseen participar en estas pruebas selectivas deberan hacerlo constar en el
formulario de solicitud al que se accedera a través de la pagina web del Ayuntamiento de Moraleja,
asi como en su sede electronica https://moraleja.sedelectronica.es.

Las instancias solicitando tomar parte en el proceso selectivo, en las que los/as aspirantes
deberdn consignar nombre y apellidos, domicilio, teléfono, nimero del Documento Nacional de
Identidad y manifestar que retnen todos y cada uno de los requisitos exigidos en la base segunda de
la convocatoria, referidos siempre a la fecha de expiracion del plazo sefialado para la presentacion
de las mismas, se dirigiran al [lmo. Sr. Alcalde-Presidente del Excmo. Ayuntamiento de Moraleja y
se presentaran:

* En el Registro General de este, en horario de 8:00 a 15:00 horas

* En la sede electronica del Ayuntamiento de Moraleja: https://moraleja.sedelectronica.es

® Cualquier oficina del al Red ORVE (Registro virtual a través de la red SARA) o el propio
Registro Electrénico de la red SARA: https://rec.redsara.es

durante el plazo de 20 dias habiles, contados a partir del dia siguiente al de la fecha de publicacién de
la convocatoria en el Boletin Oficial del Estado, cuyo anuncio debera contener la fecha y nimero del
boletin o diario oficial en que se han publicado las bases. La no presentacion de las instancias en
tiempo y forma supondré la exclusién del/la aspirante.

Las instancias también podran presentarse en la forma que determina el articulo 16.4 de la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comiin de las Administraciones
Publicas.

A las referidas instancias deberd unirse la siguiente documentacién, sin perjuicio de la
obligacién futura de presentacion de los documentos originales:

- Documento Nacional de Identidad en vigor.

- Justificante acreditativo del ingreso de los derechos de examen o documentacién que
acredite su exencion dentro del plazo previsto para la presentacion de instancias.

- Certificado negativo de la base de datos del Registro Central de Delincuentes Sexuales

- Permiso de conducir tipo B-1.

esPublico Gestiona | Pagina 3 de 17
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Las personas aspirantes con un grado de discapacidad igual o superior al 33 % deberdn
solicitar en su instancia las adaptaciones y ajustes razonables necesarios de tiempo y medios para la
realizacion de las pruebas selectivas, debiendo reflejar las necesidades especificas que tiene para
acceder al proceso de seleccion en igualdad de condiciones.

5SDJTFSG6R2KNCFFCPNFPF7ER

firmado

A efectos de valorar la procedencia de la concesion de las adaptaciones solicitadas, se
recabara del/a candidato/a el correspondiente certificado o informacion adicional. La adaptacidn no
se otorgard de forma automatica, sino tinicamente en aquellos casos en que la discapacidad guarde
relacion directa con la prueba a realizar.
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A tal efecto, el Tribunal de Seleccion atendera a lo dispuesto en el articulo 9 del Decreto
111/2017, de 18 de julio y en la Orden PRE/1822/2006, de 9 de junio, por la que se establecen los
criterios generales para la adaptacion de tiempos adicionales en los procesos selectivos para el
acceso al empleo publico de personas con discapacidad.

El Tribunal oira al interesado/a, y pedira asesoramiento y, en su caso, colaboracion de los
organos técnicos y asociaciones competentes.

Derechos de Examen

Los derechos de examen, que se fijan en la cantidad prevista en la Ordenanza Fiscal y
ascienden a 18,00 curos, serdn satisfechos por los/as aspirantes con motivo de la presentacion de su
instancia, podra hacerse efectiva en la Tesoreria del Ayuntamiento o a través de la siguiente cuenta
bancaria de la cual es titular el Ayuntamiento de Moraleja: ES0500490344972690011532,
especificandose Derechos de Examen; Nombre, Apellidos, DNI y la convocatoria y plaza por la que
se opta.

Debera acompanarse a la instancia de participacion en el proceso selectivo una copia del
documento justificativo del abono de los derechos de examen, o bien documentacién que acredite la
exencion del pago, dentro del plazo para la presentacién de instancias. En ningun caso, la mera
presentacion de la acreditacion del pago de la tasa supondrd la sustitucion del tramite de
presentacion, en tiempo y forma, de la solicitud de participacion.

Serd causa de exclusion del proceso selectivo, el no abono de los derechos de examen en el
plazo previsto para la presentacion de instancias, y estos sélo serdn devueltos en el caso de no ser
admitidos al concurso-oposicion libre por falta de los requisitos exigidos para tomar parte en la
convocatoria, previa solicitud por el/la interesado/a.

No sera procedente la devolucion de los derechos de examen en los supuestos de exclusion
en las pruebas selectivas por causa imputable a la persona interesada.

Estardn exentas de pago de la tasa las personas con discapacidad igual o superior al 33 por
100. Para el disfrute de esta exencion se deberd acreditar la citada minusvalia mediante la presentacion
de certificado expedido por el organismo competente.

Estardn exentos de pago de la tasa los/as aspirantes que acrediten fehacientemente estar
desempleados/as durante el plazo de al menos 1 mes anterior a la fecha de publicacién de las
convocatoria de las pruebas de acceso en las que soliciten su participacion.
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La situacion de desempleo se podra acreditar, entre otros, adjuntando a la instancia informe o
certificado del SEXPE y en todo caso deberan presentar vida laboral actualizada.
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Listado de personas admitidas y excluidas:

Expirado el plazo de presentacion de instancias, el Ilmo. Sr. Alcalde Presidente, en el plazo
maximo de 2 meses, dictard resolucion declarando aprobada la lista provisional de las personas
aspirantes admitidas y excluidas, que se hard publica en el Boletin Oficial de la Provincia de
Céceres, en el tablén de anuncios de la sede electrénica, en la pagina web y en el Tablon de
Anuncios del Ayuntamiento de Moraleja.

5SDJTFSG6R2KNCFFCPNFPF7ER
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En la resolucién se hara constar que los/as aspirantes cuentan con un plazo de 10 dias habiles
para subsanacién de defectos y posibles reclamaciones, a partir del dia siguiente a su publicacién.
Asimismo, aquellos/as aspirantes que hayan detectado errores en la consignaciéon de sus datos
personales podran manifestarlo en el mismo plazo.

Aquellas personas que dentro del plazo sefialado no subsanen el defecto que motivé la
exclusion o no presenten reclamacion justificando su derecho a ser incluidas en la relacién
provisional de admitidos/as, serdn definitivamente excluidas de la realizacién de las pruebas. En
caso de reclamaciones, seran aceptadas o rechazadas en la resolucién por la que se apruebe la lista
definitiva, que sera hecha publica en la forma indicada.

Finalizado el plazo de subsanacién de errores y reclamaciones se publicara en el Boletin
Oficial de la Provincia de Céceres, en tablon de anuncios de la sede electrénica, en la pagina web y
en Tablén de Anuncios del Ayuntamiento de Moraleja, resolucién elevando a definitiva la lista
provisional de aspirantes, incluyendo en su caso a los excluidos/as que hayan subsanado errores u
omisiones. En dicha resoluciéon se determinara el lugar, fecha y hora del comienzo del primer
ejercicio de la fase de oposicion y en su caso el orden de actuacion de las personas aspirantes, asi
como la composicién del Tribunal Calificador.

El resto de anuncios se hardn publicos en la sede electrénica de este Ayuntamiento
https://moraleja.sedelectronica.es, en la pagina web www.moraleja.es y en el Tablén de Anuncios.

En el caso de que no fuera necesario subsanar deficiencias en las solicitudes presentadas por
las personas aspirantes, se procederd directamente a dictar Resolucién de la Alcaldia aprobando la
lista definitiva de admitidos/as y excluidos/as, que se hara publica en la forma indicada. En dicha
Resolucion se determinara el lugar, fecha y hora de celebracion del primer ejercicio, asi como la
composicion del Tribunal Calificador.

CUARTA.- TRIBUNAL CALIFICADOR.

El Tribunal Calificador, que se clasifica en la categoria 3* del Anexo IV del Real Decreto
462/2002, de 24 de mayo, se ajustara de conformidad con lo dispuesto en el articulo 60 del Real
Decreto Legislativo 5/2015, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico
del Empleado Ptiblico a los principios de imparcialidad y profesionalidad de sus miembros, y se
tenderd, en su composicion a la paridad entre hombres y mujeres, en cumplimiento de lo establecido
en el articulo 53 de la Ley Orgénica 3/2007, de 22 de marzo para la igualdad efectiva de mujeres y
hombres, estando constituido por un numero impar de miembros no inferior a cinco, todos ellos
funcionarios de carrera o personal laboral fijo con nivel de titulacion igual o superior al exigido para
las plazas objeto de la presente convocatoria, resultando de la siguiente forma:
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Presidencia:
* Un funcionario/a o empleado/a ptiblico/a del Ayuntamiento de Moraleja.

Vocales:

* Dos empleados/as puiblicos/as designados/as por la Alcaldia.

¢ Un empleado/a publico/a designado/a por la Junta de Extremadura.

firmado
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* Un funcionario/a o empleado/a puiblico/a del Ayuntamiento de Moraleja designado por la
Alcaldia, que tendra voz y voto.

@M Exemg Ayuntamiento de

El Tribunal quedara integrado, ademds, por el personal suplente respectivo, que
simultdneamente con los/as titulares habran de designarse.

La pertenencia a los organos de seleccion sera siempre a titulo individual, no pudiendo
ostentarse esta en representacion o por cuenta de nadie.

Los/as Representantes Sindicales del Ayuntamiento de Moraleja podran participar en los
procesos selectivos de personal en calidad de observadores/as en los términos recogidos en el
articulo 97.6 Crganos de seleccion de la Ley 13/2015, de 8 de abril, de Funcién Piblica de
Extremadura.

El oérgano de seleccion puede disponer la incorporacion a sus trabajos de personal asesor
especialista y/o colaboradores/as para todas o algunas de las pruebas, de acuerdo con lo previsto en
la correspondiente convocatoria. Este personal colaborard exclusivamente en el ejercicio de sus
especialidades técnicas, por lo que actuaran con voz, pero sin voto.

El Tribunal no podra constituirse ni actuar validamente sin la asistencia de mas de la mitad
de las personas miembros, titulares o suplentes, indistintamente, siendo siempre necesaria la
presencia de las personas que ostenten la Presidencia y la Secretaria. Las decisiones se adoptaran
por mayoria y estan facultados para resolver las cuestiones que pudieran suscitarse durante el
proceso selectivo y adoptar los acuerdos necesarios para garantizar el normal desarrollo de la
convocatoria.

El procedimiento de actuacién de los Tribunales se ajustard en todo momento a lo dispuesto
en la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, estando sus miembros
asi como el personal asesor y observadores/as sindicales sujetos/as a los supuestos de abstencion y
recusacion previstos en los articulos 23 y 24 de la citada norma. Asimismo el Tribunal, de acuerdo
con el articulo 14 de la Constitucién Espaiola, velara por el estricto cumplimiento del principio de
igualdad de oportunidades entre ambos sexos.

En ningin caso pueden formar parte de los drganos de seleccion: el personal que desempeiie
cargos de eleccién o de designacion politica o los haya desempefiado en los tltimos dos afios, el
personal funcionario interino o laboral temporal, el personal eventual, el personal directivo
profesional y las personas que, en los cinco afios anteriores a la publicacion de la convocatoria
correspondiente, hubiesen realizado tareas de preparacion de aspirantes a pruebas selectivas.
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El Tribunal queda facultado para resolver las dudas que puedan presentarse y adoptar
resoluciones, criterios 0 medidas necesarias para el buen orden del proceso de seleccidn en aquellos
aspectos no previstos en estas bases.

QUINTA.- ACTUACION DE LOS/AS ASPIRANTES.

El orden de actuacion de las personas aspirantes en los ejercicios que no se puedan realizar
conjuntamente, se iniciard por aquel aspirante cuyo primer apellido comience por la letra “S”,
resultante del dltimo sorteo realizado el dia 1 de abril de 2024 por la Junta de Extremadura
(DOE n° 80 de 25 de abril de 2024),
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Los/as opositores/as, con la salvedad fijada con anterioridad, seran convocados/as en
Ilamamiento tinico debiendo acudir provistos/as del Documento Nacional de Identidad, pudiendo el
Tribunal requerirles en cualquier momento para que acrediten su identidad.

La no presentacién de un/una aspirante a cualquiera de los ejercicios en el momento de ser
llamado determinard automaticamente el decaimiento de su derecho a participar en el mismo y en
los sucesivos, quedando excluido/a, en consecuencia, del procedimiento selectivo.

No obstante, en los supuestos de caso fortuito o fuerza mayor que hayan impedido la
presentacién de los/as aspirantes en el momento previsto, cuando esté debidamente justificado y asi
lo aprecie el Tribunal, se podra examinar a las personas afectadas por estas circunstancias, siempre
que no haya finalizado la prueba correspondiente o, de haber finalizado, que no se entorpezca el
desarrollo de la convocatoria o se cause perjuicio para el interés general o de terceros.

Asimismo y al amparo de la Ley Orgdnica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva
de mujeres y hombres en la Ley 8/2011, de 23 de marzo, de Igualdad entre Mujeres y Hombres y
contra la Violencia de Género en Extremadura se hard excepcién en el llamamiento tinico por la
coincidencia de hospitalizacién, con motivo de embarazo y/o parto de las aspirantes, con el dia de la
celebracion de alguna prueba en la que tenga que participar. Para ello las aspirantes deberan
presentar, si fuera posible dentro del plazo de los cinco dias hébiles anteriores o, en todo caso,
dentro del plazo de los cinco dias habiles posteriores a la realizacion de la prueba, un escrito
dirigido al Presidente del Tribunal de Seleccién comunicando el hecho de la hospitalizacién, y
adjuntando informe médico que lo demuestre, junto con la solicitud expresa del deseo de la
realizacion de la prueba.

Su situacion quedara condicionada a la superacion de los ejercicios que hayan quedado
aplazados, no pudiendo demorarse éstos de manera que se menoscabe el derecho del resto de los/as
aspirantes a una resolucion del proceso ajustada a tiempos razonables, lo que debera ser valorado
por el Tribunal de Seleccion y, en todo caso, la realizacion de las mismas tendra lugar antes de la
publicacion de las listas de aspirantes que han superado el proceso selectivo.

Una vez comenzado el procedimiento de seleccion, no sera obligatoria la publicacion de los
sucesivos anuncios de celebracién de las restantes pruebas en los Boletines Oficiales. En dicho
supuesto, estos anuncios se haran publicos por el drgano de seleccion unicamente en los locales
donde se hayan celebrado las pruebas anteriores vy, en todo caso, en el tablon de anuncios de la sede
electrénica, en la pagina web y en el Tablén de Anuncios del Ayuntamiento de Moraleja, con 24
horas al menos, de antelacion al comienzo de las mismas, si se trata del mismo ejercicio, o de 48 si
se trata de uno nuevo.
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La duracion del proceso de celebracion de las pruebas selectivas no sera superior a 12 meses.
Desde la terminacién de una prueba hasta el comienzo de la siguiente deberd transcurrir un plazo
minimo de 72 horas y un maximo de 45 dias.
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SEXTA.- PROCEDIMIENTO DE SELECCION.

El procedimiento de seleccion se realizard mediante el sistema de concurso-oposicion libre,
que consistird en la celebracién sucesiva de las fases de oposicion y concurso, con las valoraciones,
ejercicios y puntuaciones que a continuacion se especifican.
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El contenido de las pruebas guardara relacién con los procedimientos, tareas y funciones
habituales del puesto objeto de la convocatoria.

1.- FASE DE OPOSICION:

La fase de oposicién que sera previa a la de concurso, constara de 2 ejercicios, siendo todos
ellos de caricter obligatorio y eliminatorio.

El Tribunal de Seleccién adoptara las medidas oportunas para garantizar que los distintos
ejercicios sean corregidos sin que se conozca la identidad de los/as aspirantes.

a) Primer ejercicio (méximo 10 puntos)

Consistira en contestar a un cuestionario formado por 50 preguntas tipo test, durante un
tiempo maximo de 120 minutos, cada pregunta del cuestionario estard compuesta por 4 respuestas
alternativas de las que sélo 1 de ellas sera la correcta, que versaran sobre el contenido de materias
que figura en el programa anexo a la presente convocatoria.

El cuestionario que se proponga a las personas aspirantes contendra ademas, otras 10
preguntas adicionales tipo test, la cuales sustituirdn por su orden correlativamente a aquellas
preguntas que, en su caso, sean objeto de anulacion con posterioridad al inicio del ejercicio.

A este respecto, los/as interesados/as podran presentar las reclamaciones que estimen
procedentes con objeto de impugnar las preguntas formuladas por el Tribunal de Seleccién, dentro
de los 5 dias habiles siguientes a la celebracion del ejercicio. Dichas reclamaciones o alegaciones se
entenderan resueltas con la decisién que se derive de la publicacién definitiva de la plantilla
correctora en el tablon de anuncios de la sede electrénica, en la pagina web y en el Tablon de
Anuncios del Ayuntamiento de Moraleja.

Para la valoracion de este ejercicio se aplicaran los siguientes criterios de correccion:
1°.- Las preguntas contestadas correctamente tienen un valor de 0,2 puntos

2°.- Cada pregunta contestada erroneamente se restara 0,05 puntos.

3°.- Las preguntas no contestadas, es decir, que figuran las 4 opciones de respuesta en blanco
o con mas de 1 opcidn de respuesta contestada se restard 0,02 puntos

La calificacion se realizara de 0 a 10 puntos, siendo necesario para aprobar obtener, como
minimo, 5 puntos.
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Una vez finalizada la correccion del ejercicio, se publicard por el Tribunal de Seleccion la
relacién de los/as aspirantes que han superado el mismo, disponiendo los/as interesados/as de un
plazo de 5 dias habiles para efectuar reclamaciones ante dicho Tribunal.
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b) Segundo ejercicio (maximo 10 puntos)

Consistira en resolver una o varias pruebas o supuestos practicos propuestos por el Tribunal
de Seleccion, a resolver en un méximo de 75 minutos, que versaran sobre tareas propias del puesto
de trabajo objeto de la convocatoria y estaran relacionadas con la parte especifica del programa
anexo a la convocatoria.
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El Tribunal de Seleccidon indicara el dia de celebracion del ejercicio e inmediatamente antes
de iniciarse éste, los criterios de correccion del mismo.

La calificacion se realizara de 0 a 10 puntos, siendo necesario para aprobar obtener, como
minimo, 5 puntos.

Una vez finalizada la correccion del ejercicio, se publicara por el Tribunal de Seleccién la
relacién de los/as aspirantes que han superado el mismo, disponiendo los/as interesados/as de un
plazo de 5 dias hébiles para efectuar reclamaciones ante dicho Tribunal.

Calificacion de la fase de oposicion.

La puntuacién final de la fase de oposicion vendrd determinada por la suma de las
puntuaciones obtenidas en cada uno de los ejercicios.

2.- FASE DE CONCURSO:

La fase de concurso, aplicable a quienes hayan superado todos los ejercicios de la fase de
oposicion, no tendra cardcter eliminatorio ni podrd tenerse en cuenta para superar la fase de
oposicién que precede siempre al concurso.

Consiste en la comprobacion y aplicacion de un baremo para calificar los méritos alegados y
debidamente acreditados por el personal aspirante, en los términos que a continuacién se relacionan:

El Tribunal otorgara la puntuacion conforme al siguiente baremo:

2.1. Experiencia Laboral maximo 8 puntos, computados hasta la fecha de finalizacién del
plazo de presentacion de instancias.

Los servicios prestados se valoraran a razon de:

. Por los servicios prestados como como encargado/a de limpieza, supervisor/a de
limpieza, gerente de servicio de limpieza, o aquellos puestos similares que impliquen
labores de organizacion, planificacion y desarrollo del servicio de limpieza, en una
Administracién Local: 0,4 puntos por mes.

. Por los servicios prestados como como encargado/a de limpieza, supervisor/a de
limpieza, gerente de servicio de limpieza, o aquellos puestos similares que impliquen
labores de organizacion, planificacion y desarrollo del servicio de limpieza, en una
Administracion Piblica distinta de la Administracion Local: 0,1 puntos por mes.

. Por los servicios prestados como como encargado/a de limpieza, supervisor/a de
limpieza, gerente de servicio de limpieza, o aquellos puestos similares que impliquen
labores de organizacion, planificacion y desarrollo del servicio de limpieza en la empresa
privada: 0,05 puntos por mes.

esPublico Gestiona | Pagina 9 de 17
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La experiencia laboral por cuenta ajena se acreditard con informe de vida laboral actualizado
expedido por la Tesoreria General de la Seguridad Social y contrato de trabajo, certificado de
empresa o certificado de los servicios prestados emitido por el organismo competente si se trata de
la Administracién, donde se indique la denominacién del puesto de trabajo, la naturaleza juridica de
la relacion, el tiempo de duracién y el tipo de puesto de que se trate. La experiencia profesional por
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cuenta propia deberd acreditarse mediante copia compulsada de la documentacion de alta como
auténomof/a, asi como cualquier tipo de documentacion acreditativa de la experiencia profesional.

@M Exemg Ayuntamiento de

No se tendrd en cuenta ni se valorard aquella experiencia profesional que no se ajuste a lo
dispuesto en este apartado. El informe de vida laboral por si solo no sirve para acreditar la
experiencia laboral.

Se entendera por mes completo de trabajo efectivo el que resulte de computar 30 dias
completos de trabajo efectivo, aunque no sean consecutivos. Para el cdlculo de los meses de trabajo
efectivo se realizara la siguiente formula:

M1=DT2/30
M1= Nimero de meses trabajados
DT2= Nimero de dias de trabajo en la vida laboral o en el certificado de servicios prestados.

A los efectos de valoracion de méritos se precisa expresamente que no sean valorados los
méritos no invocados ni tampoco aquellos que, ain siendo invocados, no sean debidamente
acreditados en el plazo de presentacién de méritos por los/as solicitantes, por cualquiera de los
medios autorizados en Derecho.

El Tribunal se reserva el derecho de comprobar la veracidad del contenido de las
certificaciones aportadas, cuando a su juicio se considere necesario.

2.2. Formacién, maximo 2 puntos.

* Por estar en posesion de titulacion de Formacion Profesional Basica de actividades
domésticas y limpieza de edificios o Certificado de Profesionalidad cuyo contenido verse
sobre materias directamente relacionadas con la categoria profesional objeto de esta
convocatoria: 0,5 puntos.

¢ Por estar en posesién de Graduado en Educacion Secundaria Obligatoria (ESO) o
equivalente: 1 punto.

* Por estar en posesion de Bachillerato o equivalente: 1,5 puntos.

Se acreditara con la presentacion del titulo correspondiente, Unicamente se puntuara el titulo
de mayor graduacion.

* Por la realizacién de cursos de formacién y perfeccionamiento cuyo contenido verse sobre
materias directamente relacionadas con la categoria profesional objeto de la convocatoria,
organizados por la Administracion Piblica o centros homologades por las mismas o
acogidos al Plan Nacional de Formacion Continua de las Administraciones Ptblicas
independientemente del promotor de los mismos, con la siguiente valoracion.
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- Curso de 20 a 100 horas: 0,2 puntos

- Curso de 101 a 200 horas: 0,3 puntos
= Curso de 201 a 300 horas: 0,4 puntos
- Curso de mas de 300 horas: 0,5 puntos

Se entiende por cursos los que tengan dicha denominacién o las de congresos, jornadas,
seminarios, simposios y similares, destinados a la formacién y perfeccionamiento.

No se tomarédn en consideracion cuando sean meramente repetitivos de otros anteriores de
igual denominacion. En estos casos se valorara el de mayor carga lectiva.
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Cuando se trate de formacién en orden secuencial (Primera y Segunda Parte; Curso Basico y
Curso Avanzado...), se sumard la carga lectiva total a efectos de su valoracién.

Cuando del documento aportado se deduzca que sélo en parte guarda relacién con las
funciones a desempefiar, tinicamente serd tomada en consideracién la que corresponda siempre, y
exclusivamente, que se indique la carga lectiva en horas por cada crédito.

Se acreditardn mediante la presentacién del certificado o diploma de asistencia con el
contenido del programa oficial del curso con indicacién del nimero de horas lectivas. No podran ser
objeto de valoracion aquellos cursos en cuyos justificantes no se acrediten las horas de duracion de
éstos.

No podran ser valorados en este apartado, los cursos que el personal aspirante debid superar
como requisito de acceso a la condicién de empleado/a publico/a, en su caso.

2.3. Acreditacion de los méritos de la fase de concurso:

Los/a aspirantes que hayan superado la fase de oposicién dispondran de un plazo de 10 dias
habiles contados a partir del dia siguiente al de publicacién de la relacién de aprobados/as en el
tltimo ejercicio de la fase de oposicion para acreditar, a través de su presentacion en los términos
previstos en la base tercera para la presentacion de instancias, los méritos definidos en el apartado
anterior.

Calificacion de la fase de concurso.

La calificacion definitiva de la fase de concurso vendra dada por la suma de todos los puntos
obtenidos por la aplicacion del baremo establecido.

Una vez finalizada la valoracién de la fase de concurso, se publicara en el tablén de anuncios
de la sede electronica, en la pagina web y en el Tablon de Anuncios del Ayuntamiento de Moraleja,
la relacion de los/as aspirantes con la puntuacién otorgada a cada uno/a, disponiendo los/as
interesados/as de un plazo de 5 dias habiles para efectuar reclamaciones ante el Tribunal de
Seleccion.

SEPTIMA.- CALIFICACION DEFINITIVA. RELACION DE APROBADOS Y
PRESENTACION DE DOCUMENTOS.
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La calificacién definitiva del concurso-oposicién vendra determinada por la suma de las
calificaciones definitivas obtenidas en ambas fases, efectuada la cual, el Tribunal publicara en el
tablon de anuncios de la sede electrénica, en la pagina web y en el Tablén de Anuncios del
Ayuntamiento de Moraleja, anuncio en que aparezcan los resultados finales por orden de
puntuacion total del proceso de seleccion y la propuesta a la Alcaldia sobre la relacién de aspirantes
aprobados/as y propuesto/as para su contratacion como personal laboral fijo, no pudiendo superar el
numero de plazas convocadas, de tal modo que resultard seleccionado/a aquel/aquella aspirante que
mayor puntuacién haya obtenido hasta el limite de las plazas convocadas y elevara dicha propuesta
al organo competente de la corporacion para sus efectos.
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De producirse empate en dicha clasificacién final, éste se dirimird por aquel/aquella aspirante
que haya obtenido mayor puntuacion en el segundo ejercicio de la fase de oposicion y si el mismo
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contintia se atenderd a la mayor puntuacién obtenida en el primer ejercicio de la citada fase, de
seguir existiendo se atendera a la mayor puntuacién obtenida en el apartado experiencia laboral de
la fase de concurso y de persistir se tendra en cuenta la mayor puntuacion obtenida en el apartado
formacidn de la citada fase.

De persistir el empate se resolvera por sorteo.

La Resolucién de Alcaldia dictada en base a la propuesta formulada por el Tribunal de
Seleccion donde figura la mencionada relacion de aprobados/as y propuesto/a para su contratacion
como personal laboral fijo agota la via administrativa, pudiendo los/as interesados/as interponer,
con caracter potestativo, recurso de reposicion o bien, interponer directamente recurso contencioso-
administrativo, asi como cualquier otro recurso que estimen procedente. Dicha resolucién sera
motivada con referencia al cumplimiento de las normas reglamentarias y de las bases de la
convocatoria.

Presentacion de documentos.

La persona aspirante propuesta para contratacion como personal laboral fijo presentara en el
Departamento de Personal del Excmo. Ayuntamiento de Moraleja, dentro del plazo de 10 dias
habiles contados a partir del siguiente al de la publicacién del resultado final del concurso-
oposicion, los siguientes documentos acreditativos de las condiciones de capacidad y requisitos que
para tomar parte en la misma se exigen en la base segunda de la convocatoria.

a) Documento Nacional de Identidad

b) Declaracion jurada o promesa de no haber sido separado/a mediante expediente
disciplinario del servicio en ninguna Administracion Pudblica, ni hallarse inhabilitado/a para el
ejercicio de funciones publicas, o de no estar sometido/a a sancion disciplinaria o condena penal
que impida en su Estado el acceso a la funcién puiblica para los/as aspirantes que no posean la
nacionalidad espafiola.

d) Los/as aspirantes extranjeros que sean nacionales de la Union Europea, y las personas
incluidas en el dmbito de aplicacién de los Tratados Internacionales celebrados por la Unién
Europea y ratificados por Espaia en los que sea de aplicacion la libre circulacién de trabajadores/as,
y que residan en Espaifia, deberan presentar una fotocopia compulsada del correspondiente
documento de identidad o pasaporte y de la tarjeta de residente comunitario o de familiar de
residente comunitario en vigor o, en su caso, de la tarjeta temporal de residente comunitario/a o de
trabajador/a comunitario/a fronterizo en vigor.

Los/as aspirantes extranjeros que sean nacionales de la Uni6n Europea, y las personas
incluidas en el ambito de aplicacion de los tratados internacionales celebrados por la Union Europea
y ratificados por Espaiia en los que sea de aplicacién la libre circulacion de trabajadores/as, y que
no residan en Espafia en los que sea de aplicacion la libre circulacion de trabajadores/as, y que no
residan en Espaiia, bien por residir en el extranjero o por encontrarse en Espaia en régimen de
estancia, deberan presentar una fotocopia compulsada del documento de identidad o pasaporte y
fotocopia compulsada del resguardo de haber solicitado la tarjeta de residencia comunitaria.
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Los/as familiares de nacionales de la Unién Europea deberan presentar una fotocopia
compulsada del pasaporte, del visado y, en su caso, del resguardo de haber solicitado la
correspondiente tarjeta o resguardo de haber solicitado la exencion del visado y la correspondiente
tarjeta. También deberan presentar la documentacion expedida por las autoridades competentes que
acrediten el vinculo del parentesco y una declaracion jurada o promesa del espaiol o nacional de la
Unién Europea, con el que existe este vinculo, de que no estéd separado de derecho de su conyuge y,
en su caso, del hecho de que el/la aspirante vive a sus expensas o estd a su cargo.
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e) Certificado médico extendido en impreso oficial y firmado por un colegiado/a en ejercicio,
en el que se haga constar expresamente que el/la aspirante posee la capacidad funcional para el
desarrollo de las tareas.

En todo caso, el certificado médico citado en parrafo anterior no excluird, en absoluto, las
comprobaciones posteriores que sean realizadas por el Ayuntamiento de Moraleja.

Si el/la aspirante propuesto/a tuviera la condicion de empleado/a publico/a estard exento de
justificar las condiciones y requisitos ya acreditados para obtener su anterior
nombramiento/contratacion, debiendo presentar tunicamente certificacion del Organismos de la
Administracion Publica de quien dependa, acreditando su condicion y demas circunstancias que
consten en su expediente personal.

Si dentro del plazo indicado y salvo los casos de fuerza mayor el/la aspirante propuesto no
presentase la documentacion o del examen de la misma se dedujese que carece de los requisitos
exigidos, no podrd ser contratado/a, quedando anuladas todas sus actuaciones, sin perjuicio de la
responsabilidad en que pudiera haber incurrido por falsedad en su instancia solicitando tomar parte
en el proceso selectivo. En este caso el Ilmo. Sr. Alcalde efectuard la contratacion a favor de quien,
habiendo alcanzado la puntuacién minima exigida en los ejercicios de la oposicion, siga en el orden
de clasificacion definitiva, una vez acreditados el cumplimiento de los requisitos exigidos.

Concluido el proceso selectivo y acreditados documentalmente los requisitos, se dictara
Resolucion de Alcaldia disponiendo la contratacién como personal laboral fijo del/la aspirante
propuesto/a, que sera publicada en los diarios o boletines preceptivos.

OCTAVA.- BOLSA DE TRABAJO

Para la constitucion de listas de espera, en los términos previstos en el articulo 29 del Decreto
201/1995, de 26 de diciembre, se confeccionara con el resto de aspirantes que hubiesen superado el
proceso selectivo, no propuestos/as para ocupar el puesto, ordenados/as por riguroso orden de
puntuacion segin la clasificacion definitiva elaborada por el Tribunal de Seleccién, una bolsa de
trabajo para el llamamiento y contratacion de empleados/as, cuando se halle vacante el puesto y no
sea posible cubrirlo por personal fijo, sin necesidad de convocar un nuevo proceso de seleccion.

El orden de llamamiento de los/as aspirantes inscritos/as en la bolsa serd por sistema rotativo:
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El llamamiento a los/as candidatos/as se efectuara por orden de prelacion (de mayor a menor)
y de forma rotatoria hasta agotar la bolsa, es decir, hasta que no hayan sido todos/as los/as
componentes contratados/as, éstos/as no podran repetir.

El funcionamiento de la bolsa de trabajo responde a las siguientes caracteristicas:

» Si el contrato no supera un mes, éste/a conservara su puntuacién y su posicién en la bolsa de
empleo a efectos de ser incluido/a en nuevos llamamientos.

» Si el contrato, tras el primer o sucesivos llamamientos, el tiempo de trabajo total prestado
supera un mes, el empleado pasara al dltimo puesto de la bolsa.
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El integrante de la bolsa que obtenga un contrato de trabajo causaré baja en la bolsa, y una vez
que finalice su contrato de trabajo con el Ayuntamiento volvera a causar alta en la bolsa de
empleo en el puesto de la misma que le corresponda en relacion con los puntos obtenidos.

En caso de renuncia no justificada del/la aspirante, éste/a quedard excluido de la bolsa de
trabajo, procediéndose a llamar al siguiente con mayor puntuacion. La renuncia inicial a una oferta de
trabajo, o la renuncia durante la vigencia de un contrato, no daran lugar a la exclusién de la bolsa de
trabajo, pero ocasionard un cambio de lugar del puesto dentro de la misma, pasando a ocupar el tltimo
puesto como integrante de la bolsa.

Son causas que justifican la renuncia a una oferta de trabajo y que implican el mantenimiento
dentro de la bolsa de trabajo:

» Estar en situacion de ocupado, prestando servicios en el Ayuntamiento de Moraleja como
personal contratado, en cualquiera de las formas admitidas en derecho, laboral o funcionario
interino.

» Estar en situacion de suspension por accidente, baja por enfermedad, intervencion quirtrgica,
internamiento hospitalario, maternidad, embarazo de alto riesgo y situacion de riesgo o
necesidad acreditada por facultativo que exija la lactancia natural de menores de 9 meses. La
acreditacion documentada de la finalizacién de tal circunstancia dard lugar a la reposicién en
el mismo lugar del orden de lista en la bolsa de trabajo en que se encontrara la persona
afectada.

» Ejercicio de cargo publico representativo que imposibilite la asistencia al trabajo

Las personas incluidas en la bolsa de trabajo tendrdn que presentar datos personales
suficientes que permitan su pronta localizacion, siendo responsables de que estén actualizados en todo
momento.

Una vez realizado el intento de localizacion por medio de la comunicacion telefénica o correa
electrénico con acuse de recepcion, si no fuese posible el contacto en 24 horas, se acudird a la persona
siguiente. Si se opta por la comunicacion telefonica, se realizaran un minimo de 3 intentos de contacto
entre la 9:00 y las 14:00 horas, con un intervalo de 60 minutos entre cada llamada. Quedara anotacién
escrita de lo que se indica en este nimero en el servicio correspondiente, dandose traslado inmediato
de informe escrito al Secretario/a de la Corporacion para conocimiento y constancia.

La persona integrante de la bolsa de trabajo que reciba propuesta de oferta de trabajo, en los
términos descritos anteriormente, debera proceder a la aceptacion o rechazo de la misma en un periodo
maximo de 24 horas, salvo circunstancias excepcionales o de fuerza mayor.
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Todas las denominaciones contenidas en las presentes bases, asi como cualesquiera otras
menciones que en la misma se expresan en género masculino, se entenderdn realizadas y se
utilizardn indistintamente en género masculino y femenino, segtin el sexo de la persona que se tenga
por interesada o destinataria a la que se haga referencia.
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DECIMA.- NORMATIVA DE APLICACION.

Para lo no previsto en la presente convocatoria serd de aplicacion el Real Decreto Legislativo
5/2015, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado
Publico; la Ley 7/1985, de 2 de abril, de Bases de Régimen Local, el Real Decreto Legislativo
781/1986, de 18 de abril, por el que se aprueba el Texto Refundido de las Disposiciones Legales
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vigentes en materia de Régimen Local, Real Decreto 896/1991, de 7 de junio, por el que se
establecen las reglas basicas y los programas minimos a que debe ajustarse el procedimiento de
seleccion de los funcionarios de Administracion Local, la Ley 13/2015, de 8 de abril de Funcion
Publica de Extremadura; el Decreto 201/1995, de 26 de diciembre, por el que se aprueba el
Reglamento General de Ingreso del Personal al servicio de la Administracion de la Comunidad
Auténoma de Extremadura; el Decreto 111/2017, de 18 de julio, por el que se regula el acceso de
las personas con discapacidad al empleo ptblico de la Comunidad Auténoma de Extremadura y
medidas favorecedoras de la integracion de los empleados publicos con discapacidad y en el
Decreto 170/2002, de 17 de diciembre, por el que se regula el acceso al Empleo Piblico de la
Administracion de la Comunidad Autonoma de Extremadura de ciudadanos nacionales de otros
Estados a los que sea aplicable el derecho de libre circulacion de trabajadores y de ciudadanos
extranjeros residentes en Espafia y demas normas concordantes de general aplicacion.

UNDECIMA.- IMPUGNACION,

Contra la presente orden de convocatoria, que agota la via administrativa, los interesados
podran interponer, con caracter potestativo, recurso de reposicion ante la Alcaldia en el plazo de 1
mes a contar desde el dia siguiente al de su publicacién en el Boletin Oficial de la Provincia, o bien,
interponer directamente recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-
Administrativo, en el plazo de 2 meses a contar desde el dia siguiente a su publicacién en el Boletin
Oficial de la Provincia. En caso de interponer recurso de reposicion, no se podra impugnar en via
contencioso-administrativa la presente orden, hasta que se haya resuelto expresamente o se haya
producido la desestimacion presunta de aquél. Todo ello sin perjuicio de ejercitar, en su caso,
cualquier otro recurso que estimen procedente.

En Moraleja, a fecha de firma electrénica,

LA SECRETARIA GENERAL,
Maria Vega PEREIRA GONZALEZ
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SOLICITUD DE ADMISION A PRUEBAS SELECTIVAS PARA LA PROVISION COMO PERSONAL
LABORAL FIJO DE 1 PUESTO DE ENCARGADO/A DE LIMPEZA DEL AYUNTAMIENTO DE
MORALEJA MEDIANTE EL SISTEMA DE CONCURSO-OPOSICION

—

D./Dfia. , con domicilio en la
calle/avenida/plaza , nimero , de la localidad de
provisto del DNI numero , y numero de teléfono

comparece ante V.S. por la presente solicitud y como mejor proceda,

EXPONE

Que desea participar en las pruebas selectivas para la citada convocatoria efectuada por el
Ayuntamiento de Moraleja para la provision de 1 plaza de Encargado/a de Limpieza, publicada en el Boletin

Oficial del Estado nimero , de fecha y en el Diario Oficial de Extremadura nimero
de fecha cuyas bases de la convocatoria fueron publicadas en el Boletin Oficial de
la Provincia niimero de fecha a través del sistema de concurso-oposicion, y a

tal fin DECLARA que los datos consignados en ella reuniendo las condiciones exigidas, son ciertos
comprometiéndose a probar los que figuran en esta solicitud que le fuera requeridos.

Acompaiia a la presente solicitud la siguiente documentacion:

- Original o fotocopia compulsada del DNI en vigor.

- Justificante acreditativo del ingreso de los derechos de examen o documentacion que acredite su
exencion.

- Certificado negativo de la base de datos del Registro Central de Delincuentes Sexuales

- Permiso de conducir tipo B-1.

Asimismo, DECLARO no haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de
cualquiera de las Administraciones Priblicas o de los 6rganos constitucionales o estatutarios de las Comunidades
Auténomas, ni hallarse en inhabilitacion absoluta o especial para empleos o cargos publico por resolucion
judicial, para el acceso al cuerpo o escala de funcionario, o para ejercer funciones similares a las que
desempefiaban en el caso del personal laboral, en el que hubiese sido separado o inhabilitado. En el caso de ser
nacional de otro Estado, no hallarse inhabilitado o en situacién equivalente ni haber sido sometido a sancién
disciplinaria o equivalente que impida, en su Estado, en los mismos términos el acceso al empleo publico.

SOLICITA
Ser admitido para tomar parte en las pruebas selectivas a que se refiere la presente instancia.

En a de de 2024.

El Solicitante

En cumplimiento de la Ley Orgénica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccién de Datos Personales y garantia de los derechos digitales
(BOE niim. 294, de 6 de diciembre), se le informa que en el presente documento se le solicitan ciertos datos personales (inicamente a
efectos de realizar correctamente la gestion de su relacidn de servicios con esta Administracion, Mediante la firma del presente
documento se consiente tanto en la recogida de datos para ser incluidos en los ficheros automatizados de Secretaria General y de Gestion
de Recursos Humanos y Néminas, cuya finalidad es la de ser utilizados para la gestién del personal en todos sus aspectos, formacion,
seleccion y promocién interna, retribuciones, estadisticas relativas al mismo, prevencion de riesgos laborales, incompatibilidades y otros
extremos. Respecto de los citados datos podra ejercer los derechos de acceso, rectificacion y cancelacion en los términos previstos en la
citada Ley 15/1999.

SR. ALCALDE-PRESIDENTE DEL AYUNTAMIENTO DE MORALEJA
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EMPLEO
PARTE GENERAL

TEMA 1.- La Constitucion de 1978: Sistemdtica y estructura; caracteristicas generales. Los derechos
fundamentales y las libertades publicas. Su eficacia, garantia y limites. El Defensor del Pueblo.

TEMA 2.- El Estatuto de Autonomia de Extremadura: Disposiciones Generales. Las instituciones de
Extremadura. Del Poder Judicial.

TEMA 3.- El Municipio: Concepto y elementos. La organizacion municipal. Organos necesarios y
organos complementarios. Las competencias municipales.

TEMA 4.- Politicas de Igualdad de género y contra la violencia de género. Normativa vigente. El
principio de Igualdad en el ambito de la Funcién Publica.

PARTE ESPECIFICA

TEMA 5.- Ley 31/1995, de 8 de noviembre, de Prevencién de Riesgos Laborales: Objeto y ambito de
aplicacion. Nociones basicas de Seguridad e Higiene en el Trabajo. Riesgos especificos en trabajos
de limpieza. Obligaciones y derechos de los trabajadores. Proteccion personal. Riesgos especificos
del sector de la limpieza

TEMA 6.- La limpieza. Su necesidad y forma de efectuarla. Conceptos generales sobre sistemnas de
limpieza y desinfeccion. Clases de suciedad y formas de eliminarla. Clases de limpieza. Utiles,
instrumentos, herramientas y maquinas de uso comun el labores de limpieza. Limpieza integras de
los centros de trabajo: suelos, techos paredes, cristales, escaleras, materiales decorativos y
sanitarios.

TEMA 7.- Principales productos de limpieza. Identificacion de los productos de limpieza y
desinfeccion. Composicion e informacion sobre las propiedades de sus componentes. Dosificacion.
Identificacion de peligros en el uso de productos y etiquetado de los productos. Medidas
preventivas con los productos de limpieza en su uso y almacenamiento de cara al trabajador y al
usuario.

TEMA 8.- Clasificacion de suelos, procedimientos para la limpieza de suelos. Productos de uso habitual
en la eliminacion y tratamiento de manchas.

TEMA 9.- Limpieza de oficinas y despachos: mobiliario, equipos informaticos, fotocopiadoras.
Limpieza y desinfeccién de aseos puiblicos. Mobiliario, clasificacién, conservacion, eliminacién y
tratamiento de manchas.

esPublico Gestiona | Pagina 17 de 17

TEMA 10.- Cuidado y mantenimiento de plantas, flores y elementos decorativos. Aspectos ecoldgicos
en la limpieza. Eliminacion de residuos, reciclaje y basuras (proteccion, manipulacion,
almacenamiento y eliminacion).
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Seccion | - Administracion Local

Ayuntamientos
Ayuntamiento de Moraleja

EDICTO. Presupuesto General ejercicio 2025.

En la Intervencion de esta Entidad Local y conforme disponen los articulos 112 de la Ley
711985, de 2 de abril y 169 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se
aprueba el texto refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, se encuentra
expuesto al publico, a efecto de reclamaciones, el Presupuesto General para el ejercicio de
2.025, aprobado inicialmente por la Corporacion en Pleno, en sesidn extraordinaria celebrada
el dia 19 de diciembre de 2024.

Los/as interesados/as que estén legitimados/as segun lo dispuesto en el articulo 169.1 del RDL
2/2004, de 5 de marzo, y por los motivos taxativamente enumerados en el niimero 2 de dicho
articulo 170, podran presentar reclamaciones con sujecion a los siguientes tramites:

Plazo de exposicion y admision de reclamaciones: Quince dias habiles a partir del siguiente a
la fecha de insercion de este anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia.

Oficina de presentacion: Registro General.
Organo ante el que se reclama: Ayuntamiento Pleno.

De no presentarse reclamacion alguna, esta aprobacion provisional pasara automaticamente a
definitiva.

Moraleja, 20 de diciembre de 2024
Julio César Herrero Campo
ALCALDE - PRESIDENTE
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Seccion | - Administracion Local

Ayuntamientos
Ayuntamiento de Moraleja

ANUNCIO. Lista definitiva de aspirantes admitidos/as y excluidos/as,
designacion miembros Tribunal Calificador y convocatoria de celebracion del
primer ejercicio de la fase de oposicion para la constitucion de una Bolsa de
empleo de Técnico/a de Gestion de Administracion General para nombramientos
interinos.

La Alcaldia-Presidencia del Ayuntamiento de Moraleja, con fecha 20 de diciembre de 2024, ha
dictado la siguiente,

RESOLUCION

PRIMERO. No habiéndose formulado reclamaciones contra el listado provisional en el plazo
establecido al efecto, declarar aprobada la lista de admitidos/as y excluidos/as definitivamente
de la convocatoria de pruebas selectivas para la constitucién de una Bolsa de Empleo de
Técnico/a de Gestion de Administracién General para nombramientos interinos, mediante el
sistema de concurso-oposicién, de acuerdo con el anexo adjunto.

SEGUNDO. Designar a los/as miembros del Tribunal Calificador que estara integrado por:

PRESIDENCIA: Titular Don Aitor ZUBITUR SASTURAIN, Funcionario del
Ayuntamiento de Moraleja.

Suplente Don Antonio GUERRA SANCHEZ-OCANA, Empleado
Publico de la Diputacion Provincial de Caceres.

VOCALIAS: Titular Don Francisco Javier LOZANO LOZANO, Secretario
General del Ayuntamiento de Casillas de Coria.

Suplente Dofia Sara MOLANO BRENA, Empleada Publica de
la Diputacion Provincial de Caceres.

Titular Don Vidal MARQUEZ SILVA, Secretario-Interventor

Y
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de la agrupacién de municipios Villasbuenas de Gata-
Santibafiez El Alto.

Don Rafael GARCIA PEREZ-BLANCO, Empleado
Publico de la Diputacion Provincial de Céaceres.

Dofia Maria José SALGADO FERNANDEZ,
Empleada Publica de la Junta de Extremadura.

Dofia Laura DE FELIPE ESTEBAN, Empleada
Publica de la Junta de Extremadura.

Dofia Cristina AGRA JAUREGUI, Secretaria de
Mancomunidad de Municipios Sierra de Gata.

Don José Carlos BOTE SAAVEDRA, Empleado
Publico de la Diputacion Provincial de Caceres.

TERCERO. Convocar a los/as aspirantes admitidos/as para celebracion del primer ejercicio de
la fase de oposicion, tendra lugar el dia 27 de diciembre de 2024, a las 11:00 horas, en el
Salén de Plenos del Ayuntamiento de Moraleja, situada en Plaza de Espafia, 1, debiendo
acudir los/as aspirantes provistos del D.N.I. y boligrafo.

B2 www.dip-caceres.es
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Seccion | - Administracion Local

Ayuntamientos
Ayuntamiento de Puerto de Santa Cruz

EDICTO. Aprobacion Expediente de Modificacion de Créditos nimero 2/2024.

Aprobado por el Pleno de esta Corporacion el expediente de modificaciéon de créditos nimero
2/2024, mediante la concesion de crédito extraordinario dentro del vigente Presupuesto
General de 2024, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 169 en relacién con el 177,2
del Texto Refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales de 5 de marzo de 2004, se
somete a informacién publica, por plazo de quince dias habiles, contados a partir del siguiente
al de publicacidon de este anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia, durante los cuales, los/as
interesados/as podran examinarlo y presentar reclamaciones.

Puerto de Santa Cruz, 10 de diciembre de 2024
Antonio Ruiz Gomez
ALCALDE
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Seccion | - Administracion Local

Ayuntamientos
Ayuntamiento de Puerto de Santa Cruz

EDICTO. Aprobacioén inicial Expediente Modificaciéon de Créditos 1/2024.

Aprobado provisionalmente por el Pleno de este Ayuntamiento, en sesion celebrada el dia 10
de diciembre de 2024,el expediente de modificacién de créditos nimero 1/2024, mediante la
concesién de suplementos de créditos,en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 177,2 del
Texto Refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales de 5 de marzo de 2004, en
relacion con el articulo 169.1 de dicho texto legal,se somete a informacién publica, por plazo de
qguince dias habiles, contados a partir del siguiente al de publicacion de este anuncio en el
Boletin Oficial de la Provincia, durante los cuales, los/as interesados/as podran examinarlo y
presentar reclamaciones ante este Pleno.

En el caso de que durante el indicado plazo, no se presentasen reclamaciones, este
expediente se considerara definitivamente aprobado.

Puerto de Santa Cruz, 10 de diciembre de 2024
Antonio Ruiz Gémez
ALCALDE
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Seccion | - Administracion Local

Ayuntamientos
Ayuntamiento de Torrejon El Rubio

ANUNCIO. Aprobacién definitiva de Modificacion Presupuestaria.

Habiéndose aprobado el expediente de modificacion presupuestaria 194/2024, en la modalidad
de crédito extraordinario, por el Pleno de esta Corporacién con fecha de 19 de noviembre de
2024, al no haberse presentado alegaciones, se publica el mismo para su general conocimiento
a los efectos del articulo 169.1, por remision del 179.4, del Texto Refundido de la Ley
Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por el Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5
de marzo:

Suplementos en aplicaciones de gastos

330.203.00.......ccceereranne 6.000 €.
920.233.00.......ccceeernnne 2.500 €.
165.609.00............... 18.116,25 €.
342.625.00................. 2.582,31 €.
Aplicaciones de ingresos
870.00......cccerurenee. 29.198,56 €.

Contra el presente Acuerdo, conforme al articulo 171.1 del Texto Refundido de la Ley
Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por el Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5
de marzo se podra interponer recurso contencioso-administrativo, ante la Sala de lo
Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Caceres con sede en Caceres,
en el plazo de dos meses a contar desde el dia de la publicacion del presente anuncio, de
conformidad con el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdiccion
Contencioso-Administrativa.

Sin perjuicio de ello, a tenor de lo establecido en el articulo 171.3 del Texto Refundido de la Ley
Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por el Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5
de marzo, la interposicion de dicho recurso no suspendera por si sola la efectividad del acto o
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Acuerdo impugnado.

Torrejon El Rubio, 20 de diciembre de 2024
Jona Castellano Garcia
ALCALDE
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Ayuntamientos
Ayuntamiento de Trujillo

ANUNCIO. Bases concurso Escaparates 2024.

El Ayuntamiento de Trujillo, através de la Gerencia de Dinamizacién Comercial, y con el
objetivo de promocionar e impulsar la actividad comercial del municipio convoca el
CONCURSO DE ESCAPARATES NAVIDENOS 2024-2025 e invita a todos los
establecimientos comerciales de nuestra localidad a participar en el mismo de acuerdo a las
siguientes,

BASES

Primero. Las presentes bases tienen por objeto regular, con caracter general,el régimen y
procedimiento aplicable para el otorgamiento de subvenciones, en concurrencia competitiva,
por parte de la Concejalia de Comercio, del Ayuntamiento de Trujillo, a favor todos aquellos
establecimientos comerciales ubicados en la localidad de Trujillo y cuya finalidad sea la
realizacién de escaparates con motivo de las Fiestas Navidefias, en el periodo comprendido
entre el 16 de diciembre de 2024 y el 8 de enero de 2025.

El tema a desarrollar sera alegdrico al ambiente propio de las Fiestas Navidefias y siempre
combinandolo con los productos propios del establecimiento, teniendo los/as comerciantes/as
participantes plena libertad en cuanto a técnica y estilo.

Esta convocatoria se rige por lo dispuesto en las siguientes normas:
- Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

- Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

- Ordenanza General reguladora para la Concesién de Subvenciones del Excmo.
Ayuntamiento de Trujillo, aprobada por el Excmo. Ayuntamiento Pleno en sesion
ordinaria celebrada el dia 27 de octubre de 2005 y publicada en el Boletin Oficial de la
Provincia de Caceres n.° 245, de fecha 27 de diciembre de 2005.
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Segundo. Podran participar todos aquellos establecimientos comerciales ubicados en la
localidad de Trujillo, independientemente del producto que oferten al/a consumidor/a que no
estén incursas en las circunstancias previstas en el art. 13 de la Ley General de Subvenciones.

- Cada establecimiento sdélo podra concurrir al concurso con un Unico escaparate.

Tercero. Las inscripcién al concurso es gratuita y podra llevarse a cabo desde el dia siguiente
de la publicacion de las presentes bases en el Boletin Oficial de la Provincia,en el Tablon de
anuncios y Sede electrénica del Excmo. Ayuntamiento de Trujillo, hasta el dia 27 de diciembre
de 2024, por los siguientes medios:

- Por la Sede electrénica del Excmo. Ayuntamiento de Trujillo:
https://trujillo.sedelectronica.es.

- Por cualquiera de los medios a que se refiere el articulo 16.4 de la Ley de
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

- Presencialmente, en la Secretaria del Ayuntamiento de Truijillo, situada en Paseo Ruiz
de Mendoza s/n, segunda planta, rellenando el modelo de solicitud adjunto previo
registro, fisico o telematico, en el Ayuntamiento de Trujillo,en horario de 9:00 a 14:00
horas.

Cuarto. Los premios se concederan mediante el procedimiento de concurrencia competitiva a
gue se refiere el Capitulo Il del Titulo | de la Ley General de Subvenciones, respetando en todo
caso los principios de publicidad, objetividad, libre concurrencia e igualdad.

El importe total de los premios a conceder no excedera en su cuantia total de 600 €, con
consignacion presupuestaria a cargo de los presupuestos de 2024.

Para los establecimientos ganadores del concurso de escaparates navidefios, se estableceran
los siguientes premios:

- Primer Premio: Dotado con 300 euros.
- Segundo Premio: Dotado con 200 euros.
- 1 Menciones Especiales de 100 € cada una.

Quinto. El importe de los premios se abonara mediante transferencia bancaria a los/as
ganadores/as en un plazo no superior a 30 dias desde la Resolucién de concesion de los

Y
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premios. Para ello, los/as participantes que hayan sido premiados/as, deberan aportar
certificado bancario, indicando el nimero de cuentay la ficha a tercero.

Sexto. Es obligatorio que los comercios participantes tengan, en horario comercial, su
establecimiento iluminado y en las condiciones que permita al jurado visualizar claramente el
escaparate en su conjunto. Todo comercio que tenga su escaparate cerrado y sin la
iluminacién correspondiente, en horario comercial, quedara autométicamente fuera de
concurso.

En los escaparates de los establecimientos participantes debera figurar en lugar visible, cartel
anunciador acreditativo de participacion en el concurso.

Séptimo. Finalizado el plazo de presentacion de solicitudes, el 6rgano competente designado
en la convocatoria llevara a cabo las actuaciones necesarias para la evaluacion y
comprobacion de las solicitudes.

Una vez comprobado las solicitudes, el jurado visitara los escaparates participantes en
cualquier momento, entre los dias 28 y 30 de diciembre de 2024, a efectos de valorar la
presentacién de cada escaparate participante en el concurso, de conformidad con las bases y
criterios establecidos.

El jurado del concurso estara compuesto por representantes del Ayuntamiento de Truijillo,
representantes de las Asociaciones comerciales de Trujillo y profesionales de decoracion de
interiores, actuando como Secretario/a del mismo un/a empleado/a municipal del Ayuntamiento
de Trujillo.

El jurado se reunira el lunes dia 30 de diciembre de 2024 en el Ayuntamiento de Trujillo y
emitird el fallo del concurso y lo remitira a la Concejalia.

El fallo del jurado sera inapelable.

Asimismo, los premios pueden quedar desiertos si el jurado no aprecia mérito suficiente para
concederlos.

La Concejalia, a la vista del fallo del jurado, elaborara una propuesta de resolucion definitiva en
el que deberéa expresar el/a participante o la relacion de participantes para los que se propone
la concesién del premio, y su cuantia, especificando su evaluacion y criterios de valoracion
seqguidos.

A la vista de la propuesta de resolucion definitiva de la Concejalia se dictara la Resolucién de
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concesion de premios, que seré notificada a los/as interesados/as. La resolucion del
procedimiento pondra fin a la via administrativa.

Cualquier aspecto no previsto en estas bases sera resuelto en su momento por el Jurado.

Octavo. Los criterios de clasificacion seran los siguientes, valorandose cada aspecto con una
puntuacion de 0 a 5 puntos por seccion, acumulando un total posible de 25 puntos:

- Creatividad — 5 puntos.

« lluminacién — 5 puntos.

- Composicion — 5 puntos.

- Espiritu navidefio — 5 puntos.
- Calidad artistica — 5 puntos.

Cada miembro del jurado puntuara cada escaparate de 0 a 25 puntos. Para la obtencion de la
puntuacién final sera la media aritmética de la puntuacion de todos/as los/as miembros. Los
establecimientos que cuenten con mayor nimero de puntos totales resultaran ganadores del
Concurso.

Los escaparates deberan estar preparados el viernes, dia 20 de diciembre de 2024 y
mantenerse hasta el miércoles dia 8 de enero de 2025.

Noveno. La participacién en este Concurso supone la aceptacion total de las presentes bases,
asi como las decisiones del Jurado, pudiendo quedar excluido todo/a aquel/aquella participante
que incumpla las mismas. Asimismo, la organizacion se reserva el derecho a tomar las
decisiones oportunas y de realizar las modificaciones pertinentes en funcién de los imprevistos
y/o incidencias ajenas al concurso que puedan surgir.

Truijillo, 19 de diciembre de 2024
Maria Inés Rubio Diaz
ALCALDESA
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Seccion | - Administracion Local

Ayuntamientos
Ayuntamiento de Trujillo

ANUNCIO. Bases Subvencion Cabalgata de Reyes Magos.

La Concejalia de Festejos del Ayuntamiento de Trujillo, atendiendo a la tradicién navidefia que
supone la Cabalgata de los Reyes Magos y las diferentes demandas vecinales, organiza y
publica las siguientes bases para apoyar financieramente la participacién de las
personas/entidades/asociaciones que han participado en la Cabalgata de Reyes 2025, que se
regiréa por las siguientes bases:

BASES CONVOCATORIA CABALGATA DE REYES 2025
PRIMERA. Objeto.

Las presentes bases tienen por objeto regular, con caracter general, el régimen y
procedimiento aplicable para el otorgamiento de subvenciones, en concurrencia competitiva,
por parte de la Concejalia de Festejos del Ayuntamiento de Trujillo, a favor de
personas/entidades/asociaciones que participen en la animacién y recorrido por las calles
municipales de la Cabalgata de Reyes 2025, persiguiéndose con la misma los siguientes fines:

- Facilitar el acceso a la cultura y a la participacion ciudadana de los/as vecinos/as del
municipio.
- Apoyar proyectos que se interesen por la conservacion y la organizaciéon de las

celebraciones tradicionales navidefias como es la Cabalgata de Reyes.

- Favorecer la participacion de colectivos populares en la organizacién de actividades
culturales.

Esta convocatoria se rige por lo dispuesto en las siguientes normas:
a) Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

b) Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

Y
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c) Ordenanza General reguladora para la Concesién de Subvenciones del Excmo.
Ayuntamiento de Trujillo, aprobada por el Excmo. Ayuntamiento Pleno en sesién
ordinaria celebrada el dia 27 de octubre de 2005 y publicada en el Boletin Oficial de la
Provincia de Céceres n° 245, de fecha 27 de diciembre de 2005.

SEGUNDA. Beneficiarios/as.
Podran solicitar la subvencion con cargo a la presente convocatoria, las siguientes entidades:

a) Las entidades y asociaciones sin animo de lucro, legalmente constituidos y
debidamente, que tenga en sus estatutos como objeto la realizacion de actividades
lidicas y/o culturales.

b) Las pefas del municipio, entendiéndose como agrupaciones sin personalidad juridica
integradas por las personas fisicas firmantes de la solicitud a los que se considerara
beneficiarios/as de la ayuda. Para la tramitacion del expediente deberan nombrar un
representante y un unico domicilio a efectos de notificaciones.

c) Las Asociaciones de padres y madres de alumnos/as de los centros educativos del
municipio.

d) Las personas fisicas, agrupadas en colectivo sin personalidad juridica,
necesariamente todos/as ellos/as mayores de edad, teniendo la consideracion de
beneficiarios/as de la ayuda todos/as los/as firmantes. Para la tramitacion del expediente
deberan nombrar un/a representante y tnico domicilio a efectos de notificaciones.

Todos los/as interesados/as deberan, antes de la finalizacién del plazo de presentacion de
solicitudes reunir los siguientes requisitos, que deberdn mantener durante el ejercicio
econdmico para el que se concede la ayuda.

2. Se establecen como requisitos:

a) Haber participado con una carroza y/o animacion en la Cabalgata de Reyes celebrada
la tarde del dia 5 de enero de 2025 por las calles del casco urbano del municipio de
Truijillo.

b) Aportar un 10% de los gastos del proyecto.
¢) En todos los casos:

- Estar al corriente de las obligaciones fiscales y de Seguridad Social. En el caso

Y
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de las obligaciones fiscales con el Ayuntamiento se comprobara de oficio,
haciendo constar dichas circunstancia mediante la oportuna diligencia. Asi
mismo, previamente a la propuesta de concesion, se comprobara de oficio que no
tiene cantidad pendiente de pago a la Tesoreria Municipal. El cumplimiento de las
obligaciones con Hacienda y con la Seguridad Social se acreditara mediante la
presentacion de las certificaciones correspondientes. No obstante cuando no
estén obligados a presentar las declaraciones o documentos a que se refieren las
obligaciones anteriores, su cumplimiento se acreditard mediante declaracion
responsable, segin modelo que se contiene en Anexo.

- Haber justificado correctamente las subvenciones concedidas en afios
anteriores por el Ayuntamiento de Trujillo.

- No estar incursas en ninguna de las prohibiciones recogidas en el articulo 13 de
la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

- Las personas juridicas, ademas:

- Tener objetivos y finalidades que se adecuen al objeto sefialado el
apartado 1 de la presente convocatoria.

Asimismo, los todos/as los/as beneficiarios/as de la subvencion, adquiriran las siguientes
obligaciones:

d) Cumplir el proyecto o actividad que fundamento la concesion de la subvencion.

e) Justificar ante el Ayuntamiento el cumplimiento de los requisitos y condiciones, asi
como la realizacion de la actividad y finalidad que determine la concesidn de la
subvencion.

f) Someterse a las actuaciones de comprobacién y control que sean debidamente
requeridas por los 6rganos municipales, aportando cuanta informacion le sea requerida
en el ejercicio de estas actuaciones y que estén relacionadas con la concesion de la
subvencion.

g) Comunicar al Ayuntamiento la obtencién de otras subvenciones, ayudas, ingresos o
recursos que financien las actividades subvencionadas. Esta comunicacion debera
efectuarse tan pronto como se conozca, y en todo caso, con anterioridad a la
justificacion de la aplicacién dada a los fondos recibidos.
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h) Conservar los documentos justificativos de la aplicacién de los fondos recibidos,
incluidos los documentos electrdnicos, en tanto puedan ser objeto de las actuaciones de
control y comprobacién.

i) Dar adecuada publicidad del caracter publico de las cantidades percibidas como
ayuda.

j) Presentar en el Registro municipal una memoria justificativa de la actividad realizada,
acompafada de las facturas y acreditacion de los pagos realizados antes del 15 de
enero de 2025.

TERCERA. Gastos subvencionables.

La cantidad que se subvencione ascendera, como maximo, a un 90 % del gasto en facturas
presentado por las entidades beneficiarias, con el limite maximo de 250 euros por asociacion
gue participe.

Se consideran gastos subvencionables aquellos que de manera indubitada respondan a la
naturaleza de la actividad proyectada, y en todo caso los siguientes:

- Materiales necesarios para la realizacién de la carroza (telas, materiales de ferreteria,
pinturas...).

- Disfraces.

- Sonorizacion.

« lluminacién, etc.

CUARTA. Solicitud.

1. Las inscripciones se realizaran conforme a la Clausula QUINTA. Debera presentarse
solicitud, conforme al Anexo |, que acompafia a estas bases, e iran dirigidas a la Concejalia de
Cultura y Festejos.

2. Junto con la solicitud habra de presentarse, una breve descripcién del proyecto (segin el
Anexo Ill) para las que se solicita la subvencién, a desarrollar durante la Cabalgata de Reyes
2025.

Deber& presentarse el Anexo Il como declaracion responsable y Anexo IV a cerca del
Consentimiento para la toma de imagenes y autorizacion para su uso.
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QUINTA. Forma y Plazo de inscripcion.

Las inscripcion al concurso es gratuita y podra llevarse a cabo desde el dia siguiente de la
publicacion de las presentes bases en el Boletin Oficial de la Provincia, en el Tablén de
anuncios y Sede electrénica del Excmo. Ayuntamiento de Trujillo, hasta el dia 27 de diciembre
de 2024, ambos inclusive, por los siguientes medios:

- Por la Sede electrdnica del Excmo. Ayuntamiento de Trujillo:
https://trujillo.sedelectronica.es

- Por cualquiera de los medios a que se refiere el articulo 16.4 de la Ley de Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

- Presencialmente, en la Secretaria del Ayuntamiento de Truijillo, situada en Paseo Ruiz de
Mendoza s/n, segunda planta, rellenando el modelo de solicitud adjunto previo registro, fisico o
telematico, en el Ayuntamiento de Trujillo, en horario de 9:00 a 14:00 horas.

SEXTA. Procedimiento de Concesion.

El procedimiento de concesion sera el previsto en el articulo 23 y siguientes de la Ley General
de Subvenciones, asi como en los articulos 17 y siguientes de la Ordenanza por la que se
regula el Régimen General de Subvenciones del Ayuntamiento de Truijillo.

La instruccién del procedimiento correspondera a la Concejalia de Cultura y Festejos.
La Comision Técnica estara formada por:
- Presidente/a: Concejala Delegada de Cultura.
- Vocal: Concejal/a Delegado/a de Juventud.
- Vocales: Un concejal de cada partido con representacion en el ayuntamiento.
- Vocal: Un representante de intervencion.
- Secretario/a: El/lla Secretario/a General del Ayuntamiento.

Esta Comisién se ajustara a lo previsto en la Seccién 3.2, Capitulo Il, del Titulo | de la Ley
40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, en relacion a los érganos
colegiados.
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La Comisién Técnica, una vez analizadas las solicitudes presentadas, emitira un informe
dirigido al 6rgano instructor, que su vez formulard la oportuna propuesta de resolucién que
debera expresar el solicitante o la relacion de solicitantes para los que se propone la concesién
de la subvencion, y su cuantia.

El expediente de concesion de subvenciones contendré el informe del 6rgano instructor en el
gue conste que de la informacion que obra en su poder se desprende que los beneficiarios
cumplen todos los requisitos necesarios para acceder a las mismas.

A la vista de informe y de la propuesta emitida, la Junta de Gobierno resolvera la convocatoria.

La resolucion habra de dictarse y notificarse en el plazo maximo de tres meses a partir de la
publicacion de la presente convocatoria en el Boletin Oficial de la Provincia de Caceres. El
vencimiento de este plazo sin haberse notificado la resolucién, legitima a los/as interesados/as
para entender desestimada por silencio administrativo la solicitud de concesién de la
subvencion.

Los actos administrativos que se dicen en relacion con esta convocatoria, seran objeto de
publicacion en el tablon de anuncios de la Corporacion, notificAndose directamente a los
interesados en la forma establecida en el articulo 42 y 43 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comuin de las Administraciones Publicas. El vencimiento del
plazo maximo sin haberse notificado la resolucion legitima a los interesados para entender
desestimada por silencio administrativo la solicitud de concesion de la subvencion.

La resolucion se motivara de conformidad con lo que dispongan las bases reguladoras de la
subvencion debiendo, en todo caso, quedar acreditados en el procedimiento los fundamentos
de la resolucién que se adopte, ademas de contener el solicitante o relacion de solicitantes a
los que se concede la subvencion.

La resolucion del procedimiento pondra fin a la via administrativa.
SEPTIMA. Criterios de concesion de las subvenciones.

El importe total destinado a esta convocatoria es de 1.400 euros, que se dividira entre el
namero total de solicitantes que cumplan los requisitos establecidos, otorgando a cada entidad
la misma cuantia. En todo caso, se establece un importe maximo de 250 euros por entidad. No
obstante, se observara la calidad, originalidad y nUmero de acciones propuestas, asi como el
namero de participantes en la actividad.
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OCTAVA. Crédito presupuestario.

1. El importe total a destinar para esta finalidad en los presupuestos de 2024 es de 1.400 euros
con cargo a la partida presupuestaria 334.48002. La subvencién concedida a cada entidad sera
la que resulte de prorratear el importe anterior entre el numero total de solicitantes que cumplan
los requisitos sefialados en las presentes bases. En todo caso, se establece como una cuantia
maxima de 250 euros UNICA por asociacion que participe en la Cabalgata 2025.

2. Este sistema garantiza una distribucion justa y equitativa de los recursos disponibles entre
todas las entidades solicitantes que cumplen con los requisitos. Este mecanismo enriquece el
evento favoreciendo su impacto social y cultural. Al distribuir los fondos de manera
proporcional, se asegura que cada entidad reciba una parte justa, favoreciendo la participacion
de la comunidad en la celebracion. Ademas, el prorrateo cumple con los principios de
transparencia y equidad establecidos en el articulo 22.1 de la Ley 38/2003, General de
Subvenciones, garantizando que el proceso sea claro, objetivo y accesible para todas las
entidades participantes. Esto optimiza la utilizacién de los recursos publicos y fomenta la
colaboracion entre las distintas entidades locales.

3. Las ayudas seran abonadas con posterioridad a la realizacion de la actividad y/o proyecto,
previa justificacion de las mismas mediante las facturas y pagos de las mismas.

NOVENA. Justificacion de la subvencion.

Una vez trascurrido el evento de la Cabalgata de Reyes el 5 de enero de 2025, la entidad
beneficiaria debera presentar antes del 30 de enero una memoria de actuacion justificativa del
del proyecto realizado junto con fotografias o documento grafico equivalente, que acredite
haber participado en la cabalgata de Reyes de 5 de enero de 2025.

Las facturas y documentos de pago deberan tener fecha comprendida entre el 15 de diciembre
de 2024 y hasta el 10 de enero de 2025, no dandose por admitidas aquellos documentos de
pago que no tengan fechas comprendidas entre ese periodo. Solamente se considerara
justificadas facturas debidamente presentadas en forma y plazo, y que se refieran a los gastos
subvencionables establecidos en la Clausula TERCERA.

Las facturas que se presenten deben cumplir los requisitos exigidos por la legislacion vigente y
entre ellos, en las facturas deberan recogerse los datos siguientes:

- Nombre, razén social, NIF de la empresa que factura y razén social del beneficiario.
- Fecha de emision de la factura.
- Importe total. Si figuran varios articulos, deberan desglosarse y describirse cada uno de
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ellos.

- Base imponible, tipo de IVA, importe de IVA e importe total de la factura.

- En los supuestos de que la entidad emisora de la factura esté exenta de IVA se incluira
Certificacion acreditativa de esta exencion.

DECIMA. Pago de las subvenciones.

El pago de la subvencion se realizara en virtud de lo previsto en la Ordenanza General de
Subvenciones del Excmo. Ayuntamiento de Trujillo.

UNDECIMA. Aceptacion de las bases.

La participacién en la Cabalgata de Reyes, implica la aceptacion de dichas bases y de
cualquier resolucion que en caso de incidencias imprevistas que adopte el Ayuntamiento,
teniendo la Ultima decision la Concejalia de Cultura y Festejos del Excmo. Ayuntamiento de
Truijillo.

DECIMOPRIMERA. Fin de la via administrativa.

La presente convocatoria pone fin a la via administrativa, es susceptible de recurso de
reposicion ante este mismo 6rgano, en el plazo de un mes, a contar desde el dia siguiente a la
publicacién de esta convocatoria.

DECIMOSEGUNDA. Publicaciones.

Las sucesivas publicaciones referidas al objeto de esta convocatoria se llevaran a cabo en el
Tablén de anuncios del Ayuntamiento, en la pagina web municipal y en el Boletin Oficial de la
Provincia de C4ceres.

Truijillo, 23 de diciembre de 2024
Maria Inés Rubio Diaz
ALCALDESA
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Seccion | - Administracion Local

Ayuntamientos
Ayuntamiento de Trujillo

ANUNCIO. Ordenanza Reguladora Uso de Terrazas.

Se adjunta en ANEXO la Ordenanza Municipal Reguladora del Aprovechamiento Especial de
Espacios de Uso Publico mediante la Instalacion de Terrazas.

Truijillo, 20 de diciembre de 2024
Maria Inés Rubio Diaz
ALCALDESA
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TITULO PRELIMINAR

Exposicion de motivos
El Ayuntamiento de Trujillo, considerando la importancia de la actividad hostelera en una
ciudad de resefiable proyeccién turistica, especialmente significativa en determinados
emplazamientos, ha considerado necesaria y justificada la redaccién de una Ordenanza Municipal
para dar cobertura y seguridad juridica a dicha actividad a través de la instalacion de terrazas en

la via publica.

Los municipios se configuran como espacios de encuentro y convivencia y sus espacios
de uso comun deben ser respetados y conservados por todos/as, como beneficiarios de su disfrute.
En estos términos, se pretende garantizar la existencia de un control administrativo sobre la
realizacion de determinadas instalaciones, con el objetivo de evitar al maximo o minimizar

molestias, riesgos a personas o bienes derivados de las mismas y tratar de compatibilizar, el uso 6

general del dominio publico con su utilizacion o aprovechamiento especial a través de las terrazas

de los establecimientos de hosteleria.

La presente Ordenanza pretender adaptar la realidad prac
necesidad, eficacia, proporcionalidad, seguridad juridica, transparencia
respuesta a las crecientes demandas de regulacion precisa y cobertura reglame

esta modalidad de actividad econémica con relevancia significativa en la cifidad de Trujillo.

La iniciativa normativa se justifica por una razon de interés g[neral, identificando
claramente los fines perseguidos y considerandose el instrumento mas adgcuado y eficaz pa
garantizar la seguridad juridica, a través de la regulacién imprescindilple para atender

necesidades que se pretenden cubrir con la misma.

En todo caso, se ejercera de manera coherente con el resto del o

generando dentro de su ambito de aplicacion un marco normativo
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transparente, que facilite su conocimiento y comprension y, en consecuencia, las actuaciones y

los procesos de toma de decisiones de las personas y empresas potencialmente afectadas.
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TiTULO |
Del objeto y su &mbito de aplicacién

CAPITULO I. Objeto

Articulo 1. Objeto.

1. El objeto de esta ordenanza es la regulacion de las condiciones y requisitos para el
uso especial de espacios calificados como bienes demaniales de uso publico mediante la
instalacion de terrazas, vinculadas a establecimientos de hosteleria u otros asimilables.

Se entenderan por establecimientos asimilables aquellos que se incluyan en el
articulo de equiparacion de establecimientos que se defina en la normativa en vigor referente a
la ordenacion y clasificacion de las empresas de restauracién d la Comunidad Auténoma de
Extremadura.

2. Es aplicable a todos los espacios abiertos de uso publico, de titularidad puablica,
que retinan los requisitos exigidos en esta ordenanza: Instalaciones en espacios abiertos de uso
publico y titularidad publica, en los que se promueva la instalacién de terrazas y veladores
vinculadas a un establecimiento de hosteleria o asimilable. Dicha actividad estara sujeta al
régimen de autorizacion municipal, siendo exigibles todas las condiciones y requisitos
establecidos en la presente ordenanza.

3. Alos efectos de esta ordenanza, para delimitar los establecimientos de hosteleria, 8
se tendra en cuenta el nomenclator establecido por la normativa autonémica indicada en el
punto 1, incluyéndose en el dmbito de aplicacion de la presente ordenanza aquellos
establecimientos con licencia de apertura para el ejercicio de la actividad de servicios de venta

acomparfiadas de bebidas tales como refrescos e infusiones.

4. No estaran sujetas a esta ordenanza las terrazas de estal
actividades recreativas que se ubiquen en espacios privados de uso prival
las prescripciones de las correspondientes licencias de actividad. Igual
expresamente de esta ordenanza la ocupacion del dominio publico y de los e
de uso publico por quioscos, puestos, casetas o similares, que se regiran p
especifica y requeriran el titulo administrativo que en cada caso se exija.

Avrticulo 2. Definiciones.

A los exclusivos efectos de esta ordenanza se entiende por:

Terraza: Conjunto  de veladores, veladores altos, tqldos, sombrill
jardineras/maceteros, elementos de separacion o delimitacion, mesas de] tipologia especia
elementos de climatizacion, instalados en terrenos de uso publico y de tiulagidad, pablica, 3
servicio de un establecimiento de hosteleria y que desarrolla su actividad d i
establecimiento vinculado.

Velador: Conjunto compuesto por mesas y un maximo de cua
taburetes, instalado en una terraza cuya ocupacion maxima serd de 5 m2 p
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m2 para dos sillas.

Velador Alto: Conjunto compuesto por mesas de tipologia especial, acompafiadas de

un maximo de cuatro taburetes cuya ocupacién maxima sera de 2,5 m2.

Mesas de tipologia especial: Seran consideradas bajo esta denominacion las mesas
altas, redondas, de méximo 50 cm de didmetro o las cuadradas de méaximo 50 cm de lado.
Asimismo, tendran esta consideracion los barriles de madera de 50 cm de didmetro, los barriles
usados como mesa de tipologia especial, no computard como mesa comprendida dentro de las
terrazas, llevaran como maximo dos taburetes, y en ningtin caso el nimero de esta tipologia de
mesa especial (barriles) sera superior a dos por establecimiento.

Separadores: Elementos delimitadores de la zona de terraza. Seran moéviles, de una
altura maxima de 1,40 metros, pudiendo ser trasltcidos totalmente u opacos hasta el 50% de
su altura. Se podréan unir un méaximo de dos separadores dejando un hueco de 1,00 metro con
los siguientes.

Jardineras: Elementos decorativos dentro de la zona de terraza que pueden servir para
delimitar la misma. Serdn maviles, con una dimensién méaxima de 1,00 metro y vegetacion
hasta 1,40 metros. Se podran unir un maximo de dos jardineras dejando un hueco de 1,00 metro
con los siguientes.

Elementos de climatizacion: Calefactores, humidificadores, aires acondicionados,
ventiladores y otros sistemas de climatizacion desmontables que deberan ser debidamente
instalados por técnicos competentes, debiéndose presentar certificacion de la instalacion.

Instalacién de terraza: La realizacion de trabajos de montaje de los veladores en el lugar 9
habilitado y dispuestos para el ejercicio de la actividad.

Recogida de terraza: La realizacion de los trabajos de desmontaje del mobiliario y el
apilamiento en lugar expresamente autorizado en la zona de terraza o en otra que se

al finalizar la actividad diaria o cuando sea requerido por laAutoridadNpigipal. D38l
de sujecion de las mismas con cadenas o similares debera estar recubiq 4548 goapara ¢
el ruido en el montaje y desmontaje.

Cerramiento estable y no permanente: Estructura autoportante flja que garantice la
seguridad de la instalacion sin necesidad de apoyo en la fachada del establ¢cimiento ni anclaje
al suelo, destinada a albergar en su interior una terraza.

CAPITULO I1. Ambito de aplicacion.

Articulo 3. Ambito territorial.

La presente ordenanza sera de aplicacion a todas las ocupaciones
publico y de titularidad pdblica que se encuentren en el término municipg
condiciones sefialadas en su articulo 1, y en el ambito del Plan Especia
Conjunto Histérico de Trujillo (PEPCHT) en los términos expresados
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Transitoria 32

Articulo 4. Ambito temporal.

1. Las licencias que se concedan para el aprovechamiento especial de terrenos de uso
publico y de titularidad publica, mediante la instalacion de terrazas, tendran validez plurianual,
concediéndose por hasta cuatro (4) afios naturales, siendo necesario para considerar vigente la
licencia concedida comunicar y acreditar antes del 31 de diciembre el pago de la anualidad
siguiente, siempre y cuando se respeten las condiciones de seguridad, salubridad y accesibilidad
y se mantengan inalteradas las condiciones de titularidad, aforo, ubicacion, horario de la
actividad principal y mobiliario de la instalacion, sin perjuicio de la mera comunicacion de
cambio de mobiliario del articulo 10.

2. Transcurrido el plazo anterior, sera necesaria la obtencion de una nueva licencia,
en todo caso, sin que el hecho de haber disfrutado de licencia en afios anteriores otorgue ningdn
derecho al solicitante.

TiTULO 1l

De las licencias

CAPITULO I. Generalidades

Articulo 5. Necesidad de la licencia. 10

1. Los establecimientos pablicos que deseen disponer de terrazas o instalaciones, en terrenos
de uso publico vy titularidad publica, anexas al establecimiento principal deberan obtener la
correspondiente autorizacion municipal, previa suscripcion del correspondient
responsabilidad civil. No podréa procederse al montaje de la terr.
posesion de dicha autorizacion y se acredite el abono de la tasa corres

2. El Ayuntamiento de Trujillo no podra conceder autorizaciones para’
0 instalaciones accesorias sin que previamente se haya obtenido la lice
funcionamiento del establecimiento principal. Igualmente, en el caso de comun
se podra declarar de conformidad la actividad, si el establecimiento princi
correspondiente licencia de apertura y funcionamiento.

Articulo 6. Explotacion de la licencia.

La licencia que se conceda para la instalacién de una terraza en Hominio publico no
podré ser arrendada ni cedida, ni directa ni indirectamente, en todo o en|parte, debiendo se
explotada directamente por su titular, que habré de ser el mismo que el dej establecimiento 3
que se vincula.

Avrticulo 7. Caracter de las autorizaciones.

1. Las autorizaciones que se concedan para la instalacion de terra
caracter precario y estaran sujetas a los limites y criterios generales de dig
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otorgamiento, de modo que en terrenos de uso publico de titularidad publica las autorizaciones
administrativas s6lo se otorgaran en tanto la ocupacion de los mismos por la terraza se adecue
a la normativa urbanistica y demas normas sectoriales que resulten de aplicacién y resulte
compatible con los intereses generales, compatibilidad que, en el marco de lo establecido en esta
ordenanza, se valorara en cada caso segln las circunstancias generales y especificas que se
presenten. A tal efecto, en todo caso, se tendran en cuenta los siguientes valores y criterios:

a) Preferencia del uso coman general, con especial atencion al transito peatonal,
debiendo garantizarse que las terrazas no mermen la accesibilidad de los ciudadanos a los
espacios destinados a uso publico, en condiciones de fluidez, comodidad y seguridad.

b) Garantia de la seguridad vial y de la fluidez del trafico y la circulacién de todo tipo
de vehiculos.

c) Proteccion de la seguridad ciudadana y de la tranquilidad pUblica, que en todo caso
no tolerard la practica de actividades que puedan suponer molestias permanentes para la
vecindad.

d) Preservacion del arbolado y vegetacion, del paisaje urbano y de los ambientes y
condiciones estéticas de los lugares y edificios, aunque no cuenten con ningin tipo de
proteccion especifica en las legislaciones sectoriales.

e) Proteccion del uso y de los derechos e intereses de los usuarios de los edificios
colindantes.

f) Garantia del funcionamiento de los servicios publicos, en especial los de
emergencia.

g) Las autorizaciones tendran en consideracion la potencial contaminacién acustica
de la terraza para la autorizacion de su horario de funcionamiento, asi como para la
determinacion del nimero de veladores autorizados, de modo que:

— Sb6lo podran alcanzar el maximo de 25 veladores y desarrollar su actividad en
horario nocturno aquellas instancias que acrediten la utilizacion de mobiliario y 11
medios auxiliares de bajo impacto acustico.

— La Comisién Técnica de Terrazas propondrd anualmente a la Alcaldia la
determinacion de las zonas consideradas como fisicamente saturadas y lag i
necesarias para mitigar el impacto de las mismas.

— A tenor de lo dispuesto en la legislacion de espectact
recreativas de Extremadura, articulos 30 y 31, y al tan
articulo 28.5.a) de la Ley 37/2003, de 17 de noviembre,
que se generen en el desarrollo de la actividad de estas 18
inspeccionadas, denunciadas y sancionadas conforme a lo dispue
ordenanza.

2. Caracteristicas de la autorizacién administrativa:

administrativa no implicara en ningtin caso cesion de facultades administrg
espacios, que conservaran siempre su caracter inalienable eimprescriptiblg
b) La mera concurrencia de los requisitos necesarios para que |

supeditada a la prevalencia del interés general sobre el particular; sin que [de su otorgamierto
derive para su titular ningtin derecho ni expectativa legitima a obtenerlas pqr iodg.

c) Asimismo, el Ayuntamiento ostentara la potestad de modificar,
las autorizaciones en los términos que se sefialan en el articulo correg
ordenanza.
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CAPITULO I1. De las solicitudes de licencias de terrazas

Avrticulo 8. Documentacion de las Solicitudes de Licencia de Terraza.

1. El procedimiento se tramitara a instancia del interesado mediante la presentacion de
solicitud a la Seccion de Actividades del Ayuntamiento. Dicha solicitud se ajustara al modelo
que figura en el Anexo | de la presente ordenanza y se presentaran en el Registro Municipal del
Excmo. Ayuntamiento.

2. Los solicitantes podrén ser personas fisicas o juridicas. Deberd presentarse la
siguiente documentacion:

a) Solicitud en modelo normalizado (Anexo 1) aportando datos de establecimiento,
actividad, licencia o comunicacion previa de actividad, transmision en su caso,
DNI/CIF y poder de representacion, autorizacion para recabar informacién sobre
deudas con la hacienda municipal, y nimero de péliza de Responsabilidad Civil,
asi como periodo de cobertura. La solicitud concluird con una declaracién
responsable del prestador de la actividad sobre derecho bastante para solicitar la
instalacion anexa al establecimiento.

b) Memoria Técnica de Ocupacion con los siguientes apartados;

— Memoria descriptiva de la ocupacién promovida, justificacion del aforo
interior y exterior maximo del establecimiento, definiendo la ubicacion, las
afecciones a colindantes, las distancias y superficies, los elementos e
instalaciones, materiales, colores, pudiéndose aportar fotografias, croquis o
planos de detalles de cualquier elemento que se pretenda instalar con caracter
complementario, como jardineras, aparatos de iluminacion y climatizacion,
separadores o delimitadores, etc, firmado por técnico competente. 12

— Memoria descriptiva especifica del cerramiento estable que,en su caso, se
promueva.

el caso de cerramientos estables, certificacion espegid
normativo del cerramiento promovido.

— Propuesta de montaje y desmontaje con recogida o con<gg
identificacion de los elementos de amortiguacion del ruido

— Plano a escala minima 1:200, con delimitacion del lugar exaste~d
instalar la terraza, y dimensiones, forma de la instalacion, fimero
los veladores y de los demés elementos (toldos, sombrillas, climatizacién, etc.),
con indicacion de la situacion del local o establecimiento jpl que se vincula la
terraza y zonas de apilamiento, en su caso.

3. Anualmente, cuando se cuente con licencia plurianual y durante gl periodo de 4 afi
a que se extiende la misma, el montaje de la terraza estara supeditado a la jcreditacion ante |
Seccidn de Actividades del abono del importe anual de la tasa.

Articulo 9. Plazos de presentacion.

1. Las solicitudes habran de presentarse completas y dentro del
entre los dias 1 de octubre y 30 de noviembre de la anualidad anterior &
instalacién que se promueve.

Excmo. Ayuntamiento de Trujillo

Paseo Ruiz de Mendoza 8, 10200 Trujillo (Caceres)
927 321 050

www trujillo.es

i} ,: www.dip-cacergs.es Pag. 28242
b bopcaceres@dip-caceres.es
Gy

Verificable en: http://bop.dip-caceres.es

CVE: BOP-2024-6678



Boletin Oficial

de la Provincia de Caceres

Lunes, 23 de diciembre de 2024

AYUNTAMIENTO DE

'y TRUJILLO

2. Las acreditaciones del pago anual de la tasa que habilitan el montaje de las licencias
plurianuales deberan constar presentadas ante la Seccion de Actividades antes del 31 de
diciembre de la anualidad anterior.

Asimismo, los establecimientos de nueva apertura o aquellos en los que se produzca
un cambio de titularidad, podran presentar solicitudes en el transcurso del propio afio para el
que se soliciten, que s6lo se concederan si el lugar solicitado se encuentra libre, debiendo
abonar, en este caso, la tasa proporcional al periodo que se ocupe.

Avrticulo 10. Tramite de las solicitudes.

1. Recibida cada solicitud, se procederd a su tramitacién conforme a la Ley del
Procedimiento Administrativo Comun, siendo preceptivo el informe técnico municipal sobre la
procedencia o improcedencia de la autorizacion y, en caso afirmativo, en qué términos, para lo
cual los técnicos, inspectores o0 Agentes de Policia Local giraran visita al lugar procediéndose
a la comprobacién de los extremos que consten en la solicitud y su adecuacion a la presente
ordenanza.

Para la emisién de dicho informe, podran solicitarse informes complementarios de los
servicios municipales competentes en los casos de dudas sobre la naturaleza urbanistica de los
terrenos, asi como sobre la existencia de instalaciones o equipamientos que puedan verse
afectados por laautorizacion.

2. Cuando el solicitante cambie el mobiliario 0 algin elemento complementario, debera
comunicarlo al Ayuntamiento aportando la documentacion en funcién de la modificacion de
que se trate.

Articulo 11. Comisién Técnica Municipal de Terrazas.

1. Se crea una Comision Técnica municipal de terrazas, de consulta, asesoramiento e
interpretacion de la presente ordenanza, con la finalidad de facilitar su apli
cumplimiento.

2. Sera presidida por el Sr./Sra. Alcalde/sa-Presidente/a d€
en quien delegue, y estard compuesta por Concejales delegados
distintas secciones y servicios que tengan competencia en esta materia.

Sus funciones principales son:

a) La interpretacién y asesoramiento de la ordenanza, propo
interpretativos uniformes mediante instrucciones.

b) La emision de dictdmenes que permitan resolver expedientd
necesario su intervencion.

c) Dictaminar facultativamente sobre las situaciones de concurrgncia de solicitudes
en un mismo espacio y sobre corredores de seguridad.

d) Dictaminar preceptivamente sobre la declaracion de zonas saturadas de terrazas en
la Ciudad de Trujillo.

e) Dictamen facultativo sobre reordenacion de licencias previamente concedidas.

f) Cuantas otras le soliciten los 6érganos de gobierno municipaleg

Articulo 12. Concesion de la licencia.

1. La concesion o denegacion de la autorizacién municipal sob
que ponga fin al procedimiento se realizara mediante Resolucion de la Al
de las delegaciones que operen en el momento de la autorizacion, en los té
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en la normativa de régimen local aplicable.

2. Las resoluciones, especialmente las denegatorias y las que introduzcan
limitaciones a lo pedido por el solicitante, habran de ser motivadas.

3. Las resoluciones que otorguen la autorizacion administrativa contendran la
siguiente informacion:

a) Titular de la autorizacion administrativa y nombre o razon social, N.I.F. o C.l.F.y
direccion del local del establecimiento hostelero desde el que se atendera la terraza.

b) Localizacion y delimitacién exacta del espacio que se autoriza ocupar con mencién
del nombre de la via, nimero del edificio méas préximo y todos los demas datos
identificativos necesarios.

c) Extension de la superficie de la terraza autorizada en metros cuadrados.

d) Aforo interior y exterior del establecimiento.

e) Si se trata, o no, de una instalacion cubierta con cerramiento estable y no
permanente.

f)  Numero veladores, veladores altos y sombrillas que se autoriza instalar.

g) Anualidad correspondiente y limitacion horaria.

h) Descripcién y nimero de otros elementos que se autoriza instalar.
i) Condiciones de accesibilidad que se deberan respetar mientras la terraza esté
instalada, recogida o retirada.

CAPITULO lI1. Del control y las inspecciones

Articulo 13. Expediente de las terrazas.

Para el ejercicio por los administrados de los derechos reconocidos leg
procedera a la apertura a cada terraza, cuyo titular disp de autor
correspondiente expediente en el que figurara:

— Toda la documentacién de solicitud y concesion de la licencia.

— Copia del recibo de la tasa que le haya correspondido abonar.

— Las sucesivas anualidades en que acredite el cumplimiento de
vigencia de la licencia o toma de razén de la instalacion para el mism

y el mismo titular.

— Cuantas observaciones sean consideradas de interés.

Articulo 14. Extincidn, modificacion y suspension de las autorizacionesfadministrativas.

1. El incumplimiento grave por parte del titular de los limites ¥ condiciones de la
autorizacion administrativa daré lugar a las sanciones que procedan, incluida su revocacion. S
consideraran incumplimientos graves los tipificados como infracciones fnuy graves en ess
ordenanza.

2. Las autorizaciones podran ser revocadas unilateralmente po
concedente en cualquier momento por razones de interés publico, sin
indemnizacién, cuando resulten incompatibles con las condiciones gener
posterioridad, produzcan dafios en el dominio pablico, impida su utilizac
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de mayor interés publico o menoscaben el uso general, o por el incumplimiento acreditado de
las condiciones a las que estuviera subordinada.

Igualmente, cuando se alteren los supuestos determinantes para su otorgamiento
0 sobrevinieran circunstancias que, de haber existido, habrian justificado la denegacion, el
interesado no tendra derecho a indemnizacion alguna por este concepto.

En todos los casos, el adjudicatario esta obligado a suprimir la instalacion a su
costa, abandonando y dejando libres y vacuos, a disposicion de este Excmo. Ayuntamiento,
dentro del plazo que se les fije, los bienes objeto de utilizacidn, reconociéndose la potestad de
este Excmo. Ayuntamiento para acordar y ejecutar el lanzamiento.

3. Por las mismas razones y en las mismas condiciones del apartado anterior, el
Ayuntamiento de Trujillo ostentara la potestad de modificar o ampliar las condiciones de las
autorizaciones administrativas en cuanto a la localizacion, extension, mobiliario, horario o
cualquier otro aspecto, en cualquier momento que lo considere conveniente, sin que los
beneficiarios de la misma tengan derecho a reclamacion o indemnizacion alguna.

4. Para declarar la revocacion o la modificacion a que se refieren los dos apartados
precedentes sera necesario procedimiento seguido de conformidad con el Titulo IV de la Ley de
Procedimiento Administrativo Comun, en el que podran adoptarse, de acuerdo con el articulo
56 de dicha Ley, las medidas provisionales necesarias para asegurar durante la tramitacion los
intereses generales. No obstante, la revocacién por incumplimiento podré resolverse en el
procedimiento sancionador que se siga por los mismos hechos.

5. Quedara asimismo automaticamente suspendida temporalmente, sin derecho a 15
indemnizacion, la eficacia de la autorizacion administrativa por la celebracién de procesiones,
cabalgatas, ferias, mercados, espectaculos, acontecimientos deportivos, manifestaciones o
eventos o acontecimientos publicos similares de interés preferente, asi como por situaciones
de emergencia, realizaci(’)n de obras, exigencias de los servicios publicos u otras acfiwidades,

La suspensién tendra la duracion imprescindible, recobrando la ad
eficacia en cuanto desaparezcan las circunstancias que la justific
necesidad de resolucién administrativa.

por cualqmer causa legal del local o establecimiento desde el que se deba ate“ i || g
determinaran igualmente la automatica extincion o la suspension
administrativa sin necesidad de resolucién administrativa.

7. En todo caso, seran causas de extincion de la autorizacion administrativa:

a) Lafalta de autorizacion previa en los supuestos de transmipién o modificacién
por fusion, absorcién o escisién de la personalidad juridfca del titular de
autorizacion.

b) Caducidad por vencimiento del plazo.

c) Revocacion unilateral por la Administracion en los supue
apartado 2 de este articulo.

d) Mutuo acuerdo.

e) Falta de pago de la Tasa o cualquier otro incumpli
obligaciones del titular de la autorizacion, previo reque
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éste desatendido.
f) Renuncia del titular de la autorizacion a su derecho.
g) Desaparicion o agotamiento del bien o de su aprovechamiento.
h) Desafectacion del bien.
i) Cualquier otra causa admitida en derecho o prevista en la presente ordenanza.

8. Extinguida la autorizacion por cualquiera de las causas previstas en la presente
ordenanza el titular esta obligado a retirar todos los elementos de esta y a no volver a instalarla.
Igual deber existird en caso de suspension o modificacion de la Licencia. Caso de no hacerlo,
el Ayuntamiento podra proceder conforme a lo establecido en los articulos correspondientes
del titulo V de estaordenanza.

En todo caso y sin perjuicio de lo anterior el Ayuntamiento, podran recuperar en via
administrativa, la posesion de los bienes de dominio publico ocupado y,en consecuencia, tendra
la facultad y prerrogativa de desahuciar en via administrativa a los poseedores de los bienes una
vez extinguido el titulo que amparaba lalicencia.

Los gastos que ocasione el desalojo y a que dé lugar el lanzamiento o dep6sito de bienes
seran de cuenta del desahuciado y podran exigirse por via deapremio.

TITULO Il

De los emplazamientos y el mobiliario

CAPITULO I. De los emplazamientos

Avrticulo 15. Acerados.

Las terrazas que se soliciten para ser ubicadas en acera
cumpliendo la normativa de Accesibilidad en vigor, su instalacion es q
peatonal habitual o previsible enesa acera (esto dependera de si la via tiene
residencial, arterial, proximidad a paradas de transporte puablico o a cen
masiva de personas, etc.).

Las terrazas se dispondran alineadas junto a labanda exterior de laacera
minima de 0,40 metros del limite entre el bordillo y la calzada.

El ancho del itinerario peatonal libre de cualquier obstaculo o bafrera se fijara en la
correspondiente licencia segun el transito habitual o previsible y, en tddo caso, tendrd un
minimo de 1,80 metros y discurrird de forma colindante a la linea de fachpda o al limite de la
aceramasalejado de la calzada, o bien por la banda de acera que garantice lgcontinuidad natural
del itinerario peatonal existente o utilizado tradicionalmente.

Solamente se podra instalar algin elemento sobre aceras que tngan una anchu
superior a los 3,00 metros.

Salvo justificacion razonada, se prohibe la instalacion de terrazas adq
En caso de autorizarse por mediar justificacion razonada favorablemente
Comisién, se deberda dotar a la terraza de elementos de delimitacion perime
un nuevo limite colindante a fachada que garantice el uso y la circulacid
comoda, auténoma y continua de todas las personas.

En todos los casos las terrazas deberan dejar libres accesos a

Excmo. Ayuntamiento de Trujillo

Paseo Ruiz de Mendoza 8, 10200 Trujillo (Caceres)
927 321 050

www trujillo.es

5 www.dip-caceres.es
o bopcaceres@dip-caceres.es Pag. 26246

Verificable en: http://bop.dip-caceres.es

CVE: BOP-2024-6678



Boletin Oficial

de la Provincia de Caceres

. Lunes, 23 de diciembre de 2024

'y TRUJILLO

intersecciones de calles, bocas de riego, hidrantes, registros de distintos servicios, vados,
accesos a viviendas y locales y escaparates de estos ultimos, salvo en este Gltimo caso, previa
autorizacion expresa del propietario, o del titular, o prestador de la actividad.

La superficie susceptible de ser ocupada, sera con caracter general la de la acera
colindante con el establecimiento, salvo en supuestos en que por la estrechez de la via u otras
circunstancias pueda ser autorizada en las proximidades del local, siempre que no perjudique
los intereses de establecimientos colindantes.

Avrticulo 16. Calzadas.

Con caracter general no se concederan licencias para la instalacién de terrazas en la
calzada. Con caracter excepcional, en supuestos en que por la estrechez del acerado, o en otro
caso debidamente justificado y siempre que se cumpla lo dispuesto en la normativa de
Accesibilidad en vigor y se garantice la seguridad, tanto peatonal como de circulacion de
vehiculos, podran concederse licencias para su instalacion en determinadas zonas de
estacionamiento, siempre que se dejen libres las paradas de transportes pablicos, los pasos de
peatones, vados, carga y descarga, los accesos a centros publicos en los horarios de atencion al
publico de los mismos, los locales de espectaculos o cualquier otro lugar que, a juicio del
Ayuntamiento, fuese precisorespetar.

Quedara a criterio del Ayuntamiento la preferencia de terraza sobre estacionamiento o
viceversa, dependiendo de cada caso (&reas con baja demanda de estacionamiento, zonas
comerciales o de afluencia turistica, zonas de alta densidad ciudadana, peatonal y de movilidad
activa, como centros educativos, casas culturales, centros civicos, etc., de caracter publico o
privado).

En el caso de autorizar terrazas en zonas de estacionamiento, salvo circunstancias
excepcionales apreciadas por los técnicos municipales, sera obligatoria la instalacion de una
tarima colindante con la acera y que enrase con ésta. Los bordes de la tarima que sean
adyacentes con la calzada deberan hacerse visibles mediante elementos reflectantes y vallado
perimetral. Cualquier elemento de la terraza debe quedar separado un minimo de 0,4
del borde més proximo del carril de circulacion.

Articulo 17. Calles peatonales.

centros con asistencia masiva de personas, etc.).

En calles peatonales es aconsejable mantener dos itinerarios peatJ nales (colindantes a
cada fachada) y con carécter obligatorio se mantendré uno. El ancho de itinerario/s peatonal/es
libre/s de cualquier obstaculo o barrera se fijara en la correspondiente licenfia segun el transito
habitual o previsible y, en todo caso, tendra un minimo de 1,80 metros y [discurrira de forma
colindante a la linea de fachada.

En todos los casos, las terrazas deberan dejar libres accesos a |pasos de peaton
intersecciones de calles, bocas de riego, hidrantes, registros de distintg
accesos a viviendas y locales y escaparates de actividades en ejercicio y ¢
salvo en este Ultimo caso, previa autorizacion expresa del propietario o dj
de la actividad.

Articulo 18. Plazas y espacios abiertos de uso peatonal.
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1. Se podran conceder licencias para ubicar terrazas en Plazas y espacios abiertos de
uso peatonal en los casos en que su instalacion sea compatible con el transito peatonal habitual
o previsible en ese espacio publico.

Los emplazamientos de terrazas en estas areas urbanas quedaran sometidos a la previa
distribucién de los espacios y la determinacion de los susceptibles de ser ocupados, asi como
la definicion de los itinerarios peatonales que sean necesarios habilitar. Esta distribucion y
determinacion de dichos espacios e itinerarios sera llevada a cabo por los técnicos municipales.
Las caracteristicas de los itinerarios peatonales y ubicacion de las terrazas deberan respetar las
indicaciones realizadas en los articulos anteriores.

2. No se podrén instalar terrazas en isletas, glorietas, medianas, carril-bici, arcenes,
lugares de transito rodado, refugios de los peatones o pasos de peatones.

Articulo 19. Corredores de seguridad.

A efectos de garantizar el acceso a viviendas y para mejorar la seguridad de las
instalaciones, el Ayuntamiento podrd en cualquiera de las situaciones anteriores, delimitar
corredores de seguridad sin ocupacion por elemento alguno permitiendo el libre transito entre
terrazas.

La delimitacion de corredores de seguridad se formalizara en documento gréfico
descriptivo.

Articulo 20. Delimitacion de las terrazas.

Previamente a la instalacion de las terrazas a las que se haya concedido licencia, la
Policia Local procedera a la delimitacion de la misma mediante la sefializacion de los &ngulos 8
de lamisma con marcas de pintura sobre el pavimento o de cualquier otra forma que se considere
maés conveniente, para que cada terraza quede perfectamente delimitada.

Articulo 21. Conexién de la terraza con el establecimiento al que se vincula.

1. Las terrazas tendran la consideracion de complemento del
vinculan, que estara ubicado en un inmueble y cuyo negocio principa
interior.

2. S6lo se autorizara la instalacién de una terraza cuando,
establecimiento al que se vincula, cumpla las siguientes condiciones:

— Desde la puerta del local hasta el inicio de la terraza no podra haber ufja distancia superior
a 20,00 metros, salvo casos excepcionales debidamente justificadas y dictaminadas
favorablemente por la Comision. En los casos de instalacion de terraza en plazas
publicas, y otros espacios asimilados, se tomara la distancia de 20,§0 metros, cruzando
la calzada por un paso de peatones debidamente sefializado y descpntando el ancho de
la calzada a la altura del mismo paso de peatones.

— El nimero de sillas/sillones y/o taburetes que se concedan no podifa exceder del do
del aforo del local y, en todo caso, queda establecido el limite e capacidad de |
terrazas en 25 mesas y, como consecuencia, 100 sillas/sillones|o, en su caso,
taburetes.

— El desarrollo longitudinal maximo (incluidas las protecciones late
frente de la fachada del establecimiento en mas de 6,00 metros p
limites del local, previo permiso expreso debidamente acreditado ¢
titular o prestador de la actividad de los locales colindantes, respe
estos.
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En aquellos casos en los que el establecimiento no cuente con fachada suficiente para
la ubicacion de terraza, se permitira rebosar la misma en més de 6,00 metros por cada
lado de los limites del local, previo permiso expreso debidamente acreditado del
propietario o del titular de la propiedad colindante, respecto de la fachada de estos.

— Previo informe de la Comisién técnica municipal se podrd excepcionar el
cumplimiento de alguna de estas condiciones, por causas debidamente justificadas y
atendiendo a intereses concurrentes.

Articulo 22. Concurrencia de solicitudes para el mismo espacio.

En los supuestos de plazas, y espacios peatonales en los que, por su configuracion, dos
0 mas titulares de establecimientos soliciten la instalacién de terraza, o consten autorizadas
licencias en vigor, se procedera de conformidad con las siguientes directrices:

1°. Se comprobara que todos los solicitantes cumplen todas y cada una de las condiciones
sefialadas en el articulo anterior.

2°, Por la Comisién Técnica del Excmo. Ayuntamiento de Trujillo se procederéa a la
distribucién de los espacios en funcion de los usos que puedan tener y a la
determinacion de susceptible de ser ocupado por las terrazas, levantando al efecto el
oportuno croquis de la totalidad de la zona afectada. La propuesta sera valorada por la
Comision Técnica, y se dara audiencia a los interesados para que presentar alegaciones a
la propuesta técnica.

3°. Se abrira un plazo, preferentemente entre el 1y el 31 de diciembre del afio anterior al
afio de renovacion, a efectos de estudiar las solicitudes y alegaciones en su caso, de
cada zona que se hayan presentado en los plazos sefialados en el articulo 9 de esta
ordenanza. La Comision Técnica propondra a la Alcaldia o, en su caso, el Concejal
Delegado una distribucion que se basara en criterios objetivos e igualitarios que servira 19
de fundamento para la concesion de las correspondientes licencias de instalacién de
terrazas.

40, Los criterios objetivos sefialados en el apartado anterior para la adjudicacion
de veladores y la ubicacion de cada una de las terrazas, seran los siguientes:

1. Ladistancia de la puerta del local a la terraza, que su
proporcionales.

2. La superficie del local y el aforo, que surtirdn efet
proporcionales.

3. Laproyeccion de la fachada de cada local a la zona de terrazas;gie
la terraza de un establecimiento no podré ubicarse frente a la T3
establecimiento, siempre que éste Ultimo también la haya sqlici
en la distribucién de los espacios y, en otro caso, previa autofizacién expresa del
titular del establecimiento que no la haya solicitado.

5°. En los supuestos de concurrencia de las circunstancias sefialadas, Jas terrazas de cada
establecimiento deberan estar suficientemente separadas entre si nediante elementos
materiales y de forma que sean perfectamente identificables con ¢ establecimiento a
que se vinculan, debiendo colocar cuantos rétulos sean necesariog de los descritos
el articulo 26.

CAPITULO I1. Del mobiliario

Articulo 23. Veladores y parasoles.

1- El disefio de ubicacion de los elementos que componen la terraz
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disfrute de manera auténoma y segura por parte de todas las personas, incluidas las usuarias de
ayudas técnicas o productos de apoyo.

2. Con el fin de mantener una homogeneidad en la estética urbana, a la que la
instalacion de terrazas puede afectar notablemente, en aquellos lugares de significacion
histérica 0 monumental, o sea dentro del Conjunto Historico, las mesas y sillas/sillones, los
taburetes, seran de colores oscuros; y los toldos, las sombrillas y otros elementos con finalidad
de parasoles que se instalen en las terrazas, deberan ser de la gama de colores, beiges, cremas
y blancos.

En el resto de espacios los colores seran preferentemente los indicados.

— Las protecciones laterales seran mdviles, transparentes, sin publicidad y
adecuadas a las condiciones del entorno, pudiendo admitirse maceteros con
plantas como elementos delimitadores.

— Los elementos méviles de la terraza como sillas, mesas, etc., dispondran de
elementos de neopreno o similar que eviten la generacion de ruidos en su
manejo.

— En las éreas peatonales, plazas y espacios libres, el Ayuntamiento podra
exigir la instalacion de mobiliario uniforme para todas las terrazas. A tal
efecto, los establecimientos presentaran de forma individual, o mejor
conjunta, una propuesta ante el Ayuntamiento, que se trasladard a la
Comisién Técnica, la cual decidira las condiciones técnicas y estéticas mas
adecuadas para el citado mobiliario.

3. Todas aquellas terrazas instaladas en el Conjunto Histérico estaran sujetas a lo
dispuesto en el Plan Especial y al dictamen de la Comision de Seguimiento del Plan Especial
de Proteccion del Conjunto Historico de Trujillo, que sera preceptivo para la autorizacion de
instalacion del mobiliario. 20

4. Los elementos descritos deberan estar fabricados preferentemente con metal,
madera, mimbre o similar, no esta permitido el aluminio anodizado ni acero inoxidable, para
zonas del Conjunto Histérico deberd contar con informe favorable de la Conflision de
Seguimiento del Plan Especial del Conjunto Histérico de Trujillo.

5. Todos los elementos a instalar deberan cumplir con la cali
la siguiente recomendacion:

— Sisesolicita la colocacion de calefactor, debera aportarse la docu
correspondiente que acredite que se trata de un aparato qu
homologacién de conformidad a normas CE.

— Las acometidas deberén ser subterraneas en todos los casos.

Como condiciones técnicas especificas a observar en los tratamientos integrales de
terrazas, se establecen las siguientes:

— Los cerramientos seran de clase M2 conforme a la normal UNE 23727:1990

los materiales utilizados en la construccion”.
— La instalacién no obstaculizara el acceso a las instalaciones
incendios existentes, tales como hidrantes y columnas secas.
— Se daran cumplimiento al DB-SI 5 del Cddigo Técnico de la E
a la intervencion de los bomberos.

Articulo 24. Otros elementos.
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1. En cuanto al resto de los elementos que se soliciten, se estara a lo dispuesto en la
Resolucion de concesion.

2. No se permitira la instalacion de mostradores o kioscos auxiliares en la terraza desde
los que se tomen los productos a servir en los veladores, debiendo, en todo caso, efectuarse este
suministro desde el interior del local.

3. La superficie ocupada por las terrazas en areas de uso peatonal debera ser detectable
mediante un cerramiento provisional rigido que delimite el espacio en que se desarrolla la
actividad evitando cualquier elemento o situacion que pueda generar un peligro a las personas
con discapacidad visual. Este cerramiento presentara una abertura para el paso al interior de
una anchura maxima de 2,00 metros.

Las vallas de delimitacion de terrazas en areas de uso peatonal seran estables, no podran
estar separadas de la rasante mas de 5 cm, tendran una altura minima de 1,00 metro, su color
debera contrastar con el entorno y sus bases de apoyo en ninguin caso podran invadir el itinerario
peatonal.

Los paramentos verticales transparentes deben garantizar su deteccién mediante su
sefializacion con dos bandas horizontales opacas, de color y contrastado con el fondo,
abarcando toda la anchura del paramento. Las bandas tendran un ancho de entre 5y 10 cm y
estaran colocadas de modo que la primera quede situada a una altura comprendida entre 0,85y
1,10 metros y la segunda entre 1,50 y 1,70 metros, contadas ambas desde el nivel del suelo.

4. No se autorizara el uso de revestidos (tipo moquetas) sobre el pavimento peatonal
existente, ya que estos elementos suponen resaltos en el pavimento y tienen una fijacion
deficiente, lo que puede originar accidentes. Ademas, deterioran el pavimento con restos de
adhesivos y decoloraciones y no son elementos susceptibles de ser recogidos.

Tampoco se permitira la instalacion de tarimas en espacios peatonales, ya que generan
un escaldn. No obstante, éstas pueden autorizarse en el caso de que no se instalen en itinerarios 21
peatonales o en bandas de estacionamiento con los elementos de balizamiento necesarios.

Articulo 25. Publicidad.

1. En el dmbito de la Plan Especial de Proteccion del Conjunt@gEhs
queda prohibida la publicidad.

2. No se considerara publicidad la insercion del nombre o logotipo dsk
al que esta vinculada la terraza en las sillas, mesas, manteles u otros eleme
Dicha publicidad debera cumplir las dimensiones establecidas para la publicid
No obstante, en la parte en la que se ubique sera sustitutiva de la publicidad
pueda establecer.

L]

3. Fuera del &mbito del Plan Especial, se permite la publicidad enfel mobiliario de las
terrazas, la cual tendrd las siguientes limitaciones:

— Los parasoles o sombrillas no podran contener publicidad 3
faldones que, como méaximo, se colocaran en los cuatro purgos diametralmen
opuestos y en una superficie méaxima de 20 cm de alto por 40 dm de ancho.

— Los toldos solamente se podran instalar en las condiciones| establegida

como maximo, una vez en cada faldon y en una superficie no
alto por 80 cm de ancho.
— Sillas: no podran tener mas publicidad que en su respaldo p
pudiendo ser superior al 20 % de su superficie.
— Mesas: no podran tener mas publicidad que en su cara supe
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mayor del 20% de su superficie.
— Mamparas, separadores, jardineras, maceteros: no podran tener mas de una
publicidad por cada cara del elemento y no ser superior al 20 % de su superficie.

4. En las modalidades de publicidad anteriormente resefiadas queda prohibida
cualquier forma directa, indirecta o encubierta de publicidad de bebidas alcohélicas dirigida a
menores de edad.

Articulo 26. Identificacion de la terraza.

Todas las terrazas titulares de licencia, cuando estén instaladas en los espacios
concedidos. deberan exhibir en sitio visible un rétulo en el que figure el nombre del
establecimiento al que se vincula, el nimero de liquidacién correspondiente y la Resolucién de
concesion de la misma. Este rétulo se confeccionara en dimensiones A4 y se ajustara al modelo
del Anexo |1, debiendo ser instalado en un pie u otro elemento o instalado en un punto visible
de la zona acristalada en la fachada del establecimiento que lo sit(e a una altura de 1,00 metro
como minimo y 2,00 metros como maximo.

CAPITULO I11. De las caracteristicas especificas de las terrazas con cerramientos estables
y no permanentes

Articulo 27. Caracteristicas especificas de las terrazas con cerramientos estables y no
permanentes.

1. Podrad autorizarse la instalacion de terrazas con cerramientos estables y no 22
permanentes, tipologia de cubricién a dos aguas con soporte central 0 a un agua con soporte en
el extremo, que, ademas de cumplir con las disposiciones contempladas en la presente
ordenanza, cumplan con las especificaciones establecidas por la Alcaldia, previo.informe
técnico del Servicio de Técnico y dictamen de la Comision Técnica de Terrazas.

2. El cerramiento que cubra la terraza de veladores deber‘, A
requisitos:

a) Debera contar con una estructura que garantice la seguridad de tas
necesidad de apoyo en la fachada del establecimiento.

b) La estructura podra cubrirse con toldo u otro material que nogd
Ayuntamiento estime adecuado, los cerramientos laterales deberan ser| en cualquler caso
desmontables o plegables de modo que, finalizado el horario autorizadd, queden recogidos
permitiendo el libre transito peatonal por el espacio ocupado. Los espaciog cubiertos de forma
continua tendrén un maximo de dos cerramientos laterales.

c) La altura exterior maxima de la estructura sera de 3,00 metrogy en el interior d
cerramiento la altura minima serd de 2,50 metros. La instalacién corftara con un cartel
indicativo del aforo méaximo referido a usuarios sentados, conforme allo dispuesto en
normativa vigente en materia de espectaculos pablicos.

d) EIl cerramiento se colocara separado como minimo 2,00 mgtrog de Ia Jf
fachada, o cuando el acerado sea menor, minimo debera dejar libre el an(
que pueda ocuparse dicho espacio y solamente podra ocupar la longitud dg

e) Las condiciones de seguridad tanto del inmueble en
establecimiento al que sirve la terraza con cerramiento estable y no pe
entorno, no se veran afectadas por la presencia de la instalacién.

f) Cuando en un mismo tramo de acerado, se autorice mas de un
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0 anclado, su disposicién a lo largo del mismo serd homogénea.

g) La instalacién del cerramiento estable no debera dificultar la evacuacion de los
edificios o locales préximos, siendo preceptivo para el otorgamiento de la autorizacion, el
informe del érgano competente en materia de prevencion de incendios. En cualquier caso,
cuando en un mismo tramo de acerado o0 en un bulevar se haya autorizado la instalacion de dos o
mas terrazas de veladores con cerramiento estable y no permanente, la distancia entre ellos no
podra ser inferior a 2,00 metros y dicho espacio debera estar permanentemente libre de
obstaculos para facilitar en caso necesario una adecuada evacuacion.

3. El cerramiento deberd cumplir en todo caso con las disposiciones contempladas
en la normativa de accesibilidad y eliminacion de barreras arquitectonicas, en cuanto sea mas
estricta que la contemplada en esta ordenanza, asi como las condiciones técnicas especificas a
prevencion de incendios que se determinen.

4. En cualquier caso, aun cuando un espacio pUblico o de uso pUblico retna todos los
requisitos exigibles para la colocacion de un cerramiento, podra denegarse la autorizacién o
autorizarse con dimensiones inferiores a las solicitadas, si su instalacion dificultara el transito
peatonal o se produjera cualquier otra circunstancia de interés publico.

TITULO IV

De las obligaciones de los titulares

Articulo 28. Limpieza, seguridad y ornato.
23

Toda la zona ocupada por la terraza, asi como el mobiliario y demas elementos, deberan
mantenerse permanentemente en las debidas condiciones de limpieza, higiene, seguridad y
ornato, debiendo recogerse los residuos que se produzcan en la propia zona 0 en sus

de laterraza.

En todo momento se mantendran limpios y libres de ol
peatonales colindantes con la terraza. Los productos de la limpieza o
titulares no podran ser abandonados o depositados en la calle en ni
recogerse en recipientes adecuados para ser retirados por los servicios de li
momento oportuno.

Articulo 29. Espacios ocupados.

instalen en la terraza, tanto los pies, como, en su caso, los vuelos, deberan fluedar dentro de los

Los veladores y demas elementos, incluidos los de separacion o }elimitacién, que se
espacios delimitados, tal como se establece en el articulo 20 de esta ordenarjza.

Articulo 30. Recogida de la terraza.

Al finalizar cada jornada, se procederd a la recogida de la terraza ¢
definicién que se establece en el articulo 2.

En casos de urgencia o extrema necesidad, la Alcaldia podra orde
terraza, en todo o en parte, durante el tiempo estrictamente necesario y
circunstancias que hayan motivado esta medida.
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Articulo 31. Horarios.

1. Los titulares y, en su caso, los encargados de las terrazas objeto de la presente
ordenanza, para proceder al montaje y recogida de las mismas, se ajustaran a los limites
horarios que se establezcan en la resolucion de la concesion de la licencia, sin que en ningin
caso pueda hallarse montada la terraza cuando el establecimiento del que dependa no esté
abierto al pablico y con efectivo servicio al cliente. No cumplir la prohibicion anterior sera
objeto de sancién como infraccion del horario de montaje o desmontaje.

Si en la concesion nada se indicara, los limites horarios serian los siguientes:

® Invierno: desde el 1 de octubre hasta el 31 de mayo:
- Montaje: A partir de las 8,00 horas de cada dia.
- Recogida: Antes de las 1,30 horas del diasiguiente

e Verano: desde el 1 de junio hasta el 30 de septiembre:
- Montaje: A partir de las 8,00 horas de cada dia.
- Recogida: Antes de las 2,00 horas del diasiguiente.

2. Los fines de semana (viernes y sabados) y las visperas de festivos, durante todo el
afio, el horario de recogida se prolongara en media hora, salvo que en la resolucién de la
concesion de la licencia se indicara otra cosa.

3. En cualquier caso, los horarios indicados podran ser alterados por el Ayuntamiento

en cualquier momento. 04

Avrticulo 32. Instalaciones eléctricas.

En caso de que un titular de terraza pretenda llevar a cabo alguna instalacig
para dotar de corriente al espacio de terraza, deberd acompafia
suscrito por un técnico competente y previamente a su puesta e
presentar certificado suscrito por un técnico competente en el que se a
ejecutada se adecua al Reglamento electrénico de baja tension y demas no
climatizacion y alumbrado.

Ademas, podra exigirse que el proyecto detalle las condiciones
iluminacion a fin de regular su utilizacién con el fin de evitar molestias al t
peatonal, a los vecinos y a cualquier otro usuario de las vias y espacios de

La acometida hasta la ubicacién de la terraza debera ser soterrada ¢n todos los casos.

Avrticulo 33. Dotacion de servicios.

Con carécter general, por la instalacion de la terraza no se refuerird la dotaci@
adicional de servicios higiénicos, considerandose suficientes los que exis
establecimiento al que se vinculan.

En los supuestos en que la capacidad de la terraza alcance el dobl
o0 se instale el tope maximo de 25 veladores, podra requerirse la adecuaci
la capacidad de la terraza, segln la regulacién establecida en la norma
vigente para la dotacion de servicios.
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Articulo 34. Colaboracion en las labores de inspeccién.

Los titulares de las terrazas y, en su caso, los encargados o responsables del
establecimiento en cada momento, estan obligados a tener siempre que no obre en poder de la
Administracion, tanto la licencia, como el recibo de haber abonado la tasa correspondiente al
afio en curso a disposicion de los agentes de la autoridad municipal que se los soliciten, sin
perjuicio de lo dispuesto en el articulo 26, y deberan seguir las indicaciones que les sean hechas
por dichos agentes en orden al cumplimiento de lo establecido en la presente ordenanza, tanto en
lo que se refiere a documentacion, como a condiciones de la instalacion de la terraza.

Del mismo modo, deberan facilitar las labores de inspeccion que el personal citado
haya de realizar, no pudiendo dificultarla u obstruirla, ni mucho menos impedirla.

Articulo 35. Responsabilidad del titular de la licencia.

1. El titular de la autorizacion serd responsable frente a terceros y frente a este
Ayuntamiento de los actos u omisiones de los usuarios y de los dafios y perjuicios que se deriven
del uso a que se destinen los bienes objeto de ocupacion y las instalaciones que en los mismos
se ejecuten, siendo, en consecuencia, responsable de los dafios y perjuicios que el
funcionamiento de las instalaciones pudiera ocasionar, exonerando, por tanto, a la
Administracion municipal de toda responsabilidad civil, penal o patrimonial, sobre las personas
0 las cosas derivados de uso del bien, o de cualquier obra, instalacion, o de cualquier naturaleza
que en el mismo se realice.

A estos efectos, estara obligado a disponer de un seguro de responsabilidad civil frente
a terceros, incluido el propio Ayuntamiento, que cubra las eventualidades, dafios y cualquier
clase de riesgo que puedan derivarse del ejercicio de la actividad hostelera y del funcionamiento
de la terraza, asi como de todos aquellos seguros que, legal o reglamentariamente, sean 25
preceptivos para el desarrollo de la actividad prevista. No obstante, la responsabilidad del titular
de la terraza no se vera limitada por la cobertura del seguro contratado.

2. El Ayuntamiento, en todo momento, podra exigir los justificantes del pag
de las primas.

3. El Ayuntamiento no tendra relacion ni intervencion algunm
0 juridicas que ocupen o utilicen la terraza, ni con los proveedores, -ﬁf

usuarios no estan en relacion de dependencia respecto del Ayuntamiento de ‘I rujitlo.

TITULOV

De las infracciones, las medidas cautelares y las sancio|

CAPITULDO I. De las infracciones

Articulo 36. Infracciones.

1. Seran responsables de las infracciones administrativas
ordenanza las personas fisicas o juridicas que incurran en acciones u omisio
misma.

2. Lapersona titular del establecimiento publico al que esta ving
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solidariamente responsable de las infracciones administrativas, reguladas en la presente
ordenanza, que se cometan en la misma por quienes intervengan en la actividad y por quienes
estén bajo su dependencia, cuando incumplan el deber de prevenir la infraccion.

Articulo 37. Responsabilidad.

Seran responsables de las infracciones a esta ordenanza las personas fisicas o juridicas
titulares de las licencias para la ocupacion y aprovechamiento especial de terrenos de uso
publico y cuantos resulten responsables a titulo de dolo oculpa.

Articulo 38. Clasificacion de las infracciones.

Las infracciones a esta ordenanza se conciben como especificaciones del régimen
sancionador autondmico en materia de espectaculos publicos y actividades recreativas, y se
clasifican en muy graves, graves y leves.

Articulo 39. Infracciones muy graves.

Se consideran infracciones muy graves:

a) El incumplimiento de las resoluciones firmes en via administrativa referidas a la
revocacion de autorizaciones, su suspension, asi como el incumplimiento de las
resoluciones firmes que impongan sanciones no pecuniarias.

b) El incumplimiento de las medidas provisionales adoptadas.

c) El montaje de terrazas de cualquier tipo, sin la preceptiva licencia, autorizaciéon o
cualquier otro titulo habilitante que proceda, o incumpliendo los términos de estos o
de las medidas de accesibilidad universal cuando de ello se puedan originar situaciones
de grave riesgo para las personas o bienes.

d) La dedicacion de las terrazas para actividades recreativas distintas de aquellas que se
hubieran sometido a los medios de intervencién administrativa correspondi
como excederse en el ejercicio de tales actividades o de las Ilmlta(:lones fijada
se produzcan situaciones de grave riesgo para las persona,

e) La modificacion de las condiciones técnicas de las terr
situaciones de grave riesgo para las personas o bienes.

f)  Elincumplimiento de las medidas y condiciones de seguridad, sal
y de higiene establecidas en el ordenamiento juridico; de las esp
la correspondiente Iicencia autorizacién [0} cualquier otro titulo que

de estas, 5|empre que en cualquiera de los casos suponga un grave
y seguridad de personas o bienes.
g) Lafaltade dotacion o inexistencia de las medidas sanitarias conforfne la normativa que
resulte de aplicacion o de acuerdo a las exigencias reglamentarias.
h) La superacion del aforo méximo permitido cuando comporte un §
seguridad de personas o bienes.

legalmente establecidos.
j) La negativa u obstruccion a la actuacion del personal de las fue

total a sus instrucciones o requerimientos, asi como la resistencia,
represalia, desacato o cualquier otra forma de presion ejercida sob
la negativa a recoger la terraza, habiendo sido requerido por la auto
motivo de lacelebracidn de algun acto en la zona de ubicacién o inf
k) La comision de una infraccién grave, cuando hubiere sido sanciol
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firme en via administrativa, en el plazo de un afio, por tres o mas infracciones graves
de la misma naturaleza.

El incumplimiento de las condiciones que garanticen la accesibilidad de las personas
con discapacidad a las terrazas.

Articulo 40. Infracciones graves.

a)

b)
c)
d)

e)

f)

9
h)

)
k)

m

=

Avrticulo 41. Infracciones leves.

a)
b)

c)

Se consideran infracciones graves:

Incumplir los requerimientos, resoluciones o las medidas correctoras exigidas,
procedentes de las autoridades competentes en materia de establecimientos pablicos,
instalaciones, espectaculos publicos o actividades recreativas distintas de las previstas

en el articulo anterior.

Los supuestos recogidos en los apartados c, d, e, f y h del articulo anterior, cuando ello

no suponga un grave riesgo para la seguridad de las personas o bienes.

La negativa u obstruccion a la actuacion inspectora o la desatencién a sus instrucciones

0 requerimientos que no se considere infraccion muy grave.

La obtencion de los correspondientes titulos habilitantes mediante la aportaciéon de
documentos o datos no conformes a la realidad, o mediante la omisién u ocultacion de

los mismos.

El incumplimiento de las condiciones de reduccion de impacto acustico declaradas en

su solicitud; la generacién de molestias por ruido que, siendo comprobadas por la

Policia Local, puedan suponer molestias permanentes para la vecindad, o molestias

puntuales consecuencia de exceder los usos normales; y la celebracion de actuaciones

musicales en la terraza sin el correspondiente permiso.

La instalacion de kioscos, barras portatiles, a excepcién de aquellas barras autorizadas

por el Ayuntamiento en ocasiones especiales, u otros elementos desde los que se 27
expendan bebidas, alimentos u otros productos para ser consumidos en la terraza

La falta de recogida diaria de la terraza, asi como el apilamiento o almacenamiento en

espacios publicos cuando no conste expresamente autorizado.
La cesion por cualquier titulo o subarrendar la explotacion de la terrazasate
personas. -

El montaje o desmontaje de terrazas, fuera del horario estableci -p’/o}s bito iz
el anticipo o retraso del mismo supere los 60minutos. 4 Q

No permitir utilizar a las personas usuarias los servicios generale MNie
publico. >
Consentir el consumo de bebidas en el exterior procedentes del establegimi
0 en espacios no autorizados como terraza.

Las acciones u omisiones tipificadas como infracciones muy grgves—eseare
trascendencia o perjuicio ocasionado a terceros no deban ser calififadas como tales.
La comision de una infraccion leve, cuando hubiere sido sanciofjado por resolucion
firme en via administrativa, en el plazo de un afio, por tres 0 mas ifffracciones leves de
la misma naturaleza.

Se consideran infracciones leves:

No mantener la terraza y sus inmediaciones en las debidas condi
seguridad y ornato.
El montaje o desmontaje de terrazas, fuera del horario establecido o
el anticipo o retraso del mismo no supere los 60 minutos.
La carencia de carteles 0 anuncios cuya exposicion al publico sed
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no esté prevista su sancién en la normativa sectorial.

d) Realizar cualquier tipo de publicidad utilizando como soporte las mesas, sillas/sillones,
toldos, sombrillas o cualquier otro elemento instalado en la terraza.

e) Cualquier incumplimiento a lo dispuesto en la presente ordenanza que no esté
calificado expresamente como grave 0 muy grave.

CAPITULO I1. De las medidas cautelares

Articulo 42. Contenido de las medidas cautelares.

Las medidas cautelares que se podran adoptar para garantizar el cumplimiento de lo
dispuesto en la presente ordenanza consistiran en la retirada del mobiliario y demas elementos
de que conste la terraza y su depésito en dependencias municipales.

Articulo 43. Instalaciones sin autorizacién municipal o con exceso de elementos o superficie
sobre lo autorizado.

1. Las instalaciones sujetas a esta ordenanza que se implanten sobre terrenos de
dominio pablico municipal sin la preceptiva autorizacion o titulo habilitante, seran retiradas de
forma cautelar e inmediata por la Policia Local, sin mas aviso que la notificacion al interesado
de la providencia de incoacion de expediente sancionador, dictada por la Alcaldia, la cual actuara
en ejercicio de las potestades de recuperacion de oficio de los bienes de dominio publico de uso
comun general. Dicha notificacion podra practicarse en el mismo acto de ejecucion material de

la medida provisional, que se llevara a efecto por los servicios municipales. o8

2. Lo dispuesto en el apartado anterior sera aplicable a los elementos de mobiliario
urbano y cualquier otro que exceda de los metros cuadrados utilizables autorizados, y ello sin
perjuicio de la posible revocacion de la licenciaotorgada.

3. Los elementos retirados se depositaran en lugar designadg @

persona responsable, sin perjuicio de la imposicion de las sanciones regfamentq

4. No obstante, lo dispuesto en los apartados 1 y 2, la
excepcionalmente, en su condicién de agentes de la autoridad, estaran habNita€ios pa
adopcion de medidas urgentes e inaplazables, consistentes en la retirada de_fo L
sin audiencia previa, de los elementos instalados en la via pablica, en loscasos en que exista
un peligro inminente para la seguridad de las personas, asi como cuando se obstaculice el
itinerario accesible o las vias de evacuacion de inmuebles aledafios, se afecfe a la seguridad del
trafico o para garantizar la realizacion inmediata de actividades de mayor interés publico.

Articulo 44. Duracion de las medidas cautelares.

La aplicacion de las medidas cautelares se prolongard el tigmpo estrictamerge
necesario, y en caso de medidas provisionales previas deberan ser objejo @ rghifigégion
levantamiento dentro de los quince dias siguientes a su inicio.

Las medidas referidas en el apartado 4 del articulo anterior de|
dentro de las cuarenta y ocho horas siguientes, al érgano competente para
provisionales previas, que debera confirmarlas, modificarlas o revocarlas
dias, a contar desde el primer dia habil siguiente a la comunicacién. El ing
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plazos establecidos conlleva el levantamiento de las medidas urgentes de manera automatica.

CAPITULO IlI. De las sanciones

Articulo 45. Sanciones.

1. Las infracciones muy graves podrdn ser sancionadas, alternativa o

acumulativamente en los términos previstos, salvo que resultaran incompatibles, con:

a)
b)
c)

d)
e)

Multa comprendida entre 1.501 y 3.000 euros.

Prohibicion de obtener autorizacion de terraza por un periodo maximo de tres afios.
Incautacion de los elementos de la terraza, siendo por cuenta de la persona infractora
los gastos de almacenamiento, transporte, distribucion, destruccion o cualesquiera
otros derivados de la incautacion.

Revocacion de los titulos habilitantes de la terraza.

Reduccion del horario de montaje y/o desmontaje por un periodo maximo de doce
meses, especialmente cuando la infraccion derive de la reincidencia en el
incumplimiento de las medidas relativas al control de ruidos o al exceso de horarios en
horas nocturnas.

2. Las infracciones graves podran ser sancionadas, alternativa o acumulativamente

en los términos previstos, salvo que resultaran incompatibles, con:

a)
b)
c)

d)
e)

a) Apercibimiento y/o multa comprendida entre los 100 y los 750 eur

Articulo 46. Graduacion de las sanciones.

articulo anterior, el drgano competente para resolver el procedimiento se atqndera a los criterig
legalmente previstos.

Multa comprendida entre 751 y 1.500 euros. 29
Prohibicién de obtener autorizacion de terraza por un periodo maximo de seis meses.
Incautacion de los elementos de la terraza, siendo por cuenta de la persona infractora
los gastos de almacenamiento, transporte, distribucion, destruccion o cualesquiera
otros derivados de la incautacion.

Revocacion de los titulos habilitantes de la terraza.
Reduccion del horario de montaje y/o desmontaje por un
meses, especialmente cuando la infraccion derive del incum
relativas al control de ruidos o al exceso de horarios en horas no

3. Las infracciones leves seran sancionadas con:

Para la graduacion de las sanciones entre los margenes que, en cadf caso, se fijan en el

TITULO VI

Del Procedimiento Sancionador

Excmo. Ayuntamiento de Trujillo
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Articulo 47. Organos competentes.

Los drganos con competencia en el procedimiento sancionador por infracciones a lo
dispuesto en la presente ordenanza seran los siguientes:

a) Parainiciar el procedimiento: la Alcaldia o Concejalia en la que sedelegue.

b) Para la realizacion de la instruccion: la autoridad o funcionario que designe el drgano
competente para la iniciacion del procedimiento, sin que pueda recaer esta funcion en
quien haya de resolver el procedimiento.

c) Pararesolver el procedimiento: la Alcaldia o Concejalia en la que sedelegue.

Articulo 48. Procedimiento sancionador.

1. El procedimiento sancionador se sustanciara conforme a la Ley 39/2015, de 1
de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, y la
Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, sin perjuicio de las
particularidades que en cuanto al mismo se recojan en la correspondiente normativa sectorial
aplicable y en el articulado de esta ordenanza.

2. El procedimiento se iniciara siempre de oficio, por acuerdo del alcalde u érgano
sancionador en quien haya delegado, estableciéndose la debida separacién entre la fase
instructora y sancionadora, que se encomendard a 6rganos distintos, pudiendo ser la instruccién
y tramitacion de los procedimientos sancionadores objeto de encomienda de gestion a otros
6rganos o entidades de derecho publico de otras Administraciones, sin que ello suponga
alteracion de la titularidad de la competencia, aunque si de los elementos determinantes de su
ejercicio que en cada caso se prevean, al amparo de lo dispuesto en los articulos 8 a 11 de la
Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

30

Disposicién adicional.

Se faculta a la Alcaldia, con caréacter excepcional, a la apertura de un nuev
presentacion de solicitudes a peticion de los interesados, siempre que se justifique d
las causas que le impidieron hacerlo dentro del plazo previsto en |

Disposicién transitoria primera.

Alaentrada en vigor de la ordenanza, los plazos a que se refieren los al
se trasladaran, a los tres primeros meses de vigencia en el primer casoy a |
el segundo.

Disposicién transitoria segunda.

Aquellos establecimientos que tuvieran licencia en vigor anterior g la publicacionde la
presente ordenanza tendran un periodo de doce meses paraadaptar sus terrgzas a lo establecide
en esta ordenanza.

Para aquellos establecimientos que en el momento de entrada en i
cuenten con licencia vigente anterior, debera presentarse solicitud correspol
de autorizar la ocupacion de via pablica actualizada en los términos de la
sin que opere el plazo de presentacion de solicitudes del articulo 9.

Excmo. Ayuntamiento de Trujillo
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Disposicién transitoria tercera.

Las disposiciones de esta ordenanza seran de aplicacién en el ambito del Plan Especial
de Proteccion del Conjunto Histérico de Trujillo, con las condiciones y limitaciones que
establezca en cada caso la Comision de Seguimiento del Plan Especial, hasta que la Corporacion
Local apruebe su regulacion especifica.

Disposicién derogatoria.

Quedan derogados los articulos que hacen referencia a la instalacion de terrazas que
estan incluidos en la Ordenanza Municipal reguladora de los usos y ocupaciones de via publica,
publicada en el Boletin Oficial de la Provincia de Caceres nim. 0071, de 12 de abril de 2022.

Disposicién final.

La presente ordenanza, aprobada definitivamente por el Pleno del Ayuntamiento de
Trujillo, en sesion celebrada el dia 19 de diciembre de 2024, entrara vigor una vez publicado
integramente su texto en el Boletin Oficial de la Provincia y haya transcurrido el plazo previsto
en el articulo 65.2 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, de Reguladora de las Bases de Régimen
Local.

31
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AYUNTAMIENTO DE

W TRUJILLO

ANEXO |

Modelo Solicitud Licencia de Instalacién de Terraza con ocupacion de via publica.

D/D?2 , con D.N.1

domicilio en , n° , piso \

puerta de CP , provincia de
y teléfono , email a

efectos de notificaciones, y en aplicacion de lo dispuesto en la Ley 11/2018, de 21 de diciembre,
Ordenacién Territorial y Urbanistica Sostenible de Extremadura, y en las Normas Urbanisticas
Subsidarias de Planeamiento municipal Trujillo,

EXPONE: Que, conociendo la normativa que sefala la vigente “Ordenanza Municipal Regula-
dora del uso especial de espacios de uso publico mediante la instalacién de terrazas en el Término
Municipal de Trujillo” y estando interesado/a en la ocupacion de terreno publico proximo o anejo
a dicho local, para la explotacion de terraza de veladores compuesta por un ndmero de ve-
ladores, 0 en su defecto, del nimero de veladores maximo que permita la zona.

e Con una extension de m2, longitud de metros y anchura de
e Que lazona a ocupar se encuentra ubicada en:

Tipo de inmueble Direc-
cion

e Memoria Técnica de Ocupacion

e] examen
t.3

SOLICITA: Que previos los Informes Técnico y Policial exigibles
tacion aportada, le sea concedida la autorizacion adminstrativa que
Municipal Reguladora.

Trujillo, a de de 20
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AYUNTAMIENTO DE

ﬁ TRUJILLO

ANEXO Il

Modelo Cartel Terraza.

TERRAZA

- Fecha Licencia: - Ndmero Licencia:

- Denominacion del Local:
- Periodo de autorizacion:

La vigencia anual exige que junto al periodo de autorizacion conste acreditado el pago anual de la tasa.

- Emplazamiento:

- Caracteristicas:

METROS CUADRADOS TOTALES DE OCUPACION:
CERRAMIENTO ESTABLE/ANCLADO:

NUMERO DE MESAS Y SILLAS: )
NUMERO DE VELADORES ALTOS Y TABURETES:
NUMERO DE MESAS TIPOLOGIA ESPECIAL:
MOBILIARIO AUXILIAR

EMPLAZAMIENTO DE LA TERRAZA RECOGIDA:
CONDICIONES DE ACCESIBILIDAD:

« LIMITACION DE HORARIO: Los fines de semana
(viernes y sabados) y las visperas de festivos, durante todo
el afio, el horario de recogida se prolongara en media hora.

- Invierno: Desde el 1 de octubre hasta el 31 de mayo:

— Montaje:

— Recogida:
- Verano: Desde el 1 de junio hasta el 30 de septiembre:

— Montaje:

— Recogida:

Excmo. Ayuntamiento de Trujillo
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| AYUNTAMIENTO DE

TRUJILLO

ANEXO Il

Esquema cerramientos.

ESQUEMA SIMPLIFICADQ DISPOSICION CERRAMIENTOS ESTABLES
CUBRICION A DOS AGUAS

Maximo 2 i indisti . con posibles separadores maviles en los

(segun se especifica en el articulado de la Ordenanza)

Excmo. Ayuntamiento de Trujillo

Paseo Ruiz de Mendoza 8, 10200 Trujillo (Caceres)
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Seccion | - Administracion Local

Ayuntamientos
Ayuntamiento de Villa del Rey

ANUNCIO. Aprobacién definitiva de la Modificacion de la Ordenanza Reguladora
del Impuesto sobre Vehiculos de Traccion Mecanica (IVTM).

Acuerdo del Pleno de fecha25 de octubre de 2024 de la Entidad de Villa del Rey por el que se
aprueba definitivamente la Modificaciéon de la Ordenanza Reguladora del Impuesto sobre
Vehiculos de Traccion Mecéanica (IVTM).

TEXTO

Al no haberse presentado reclamaciones durante el plazo de exposicién al publico, queda
automaticamente elevado a definitivo el Acuerdo plenario provisional de Modificacion de la
Ordenanza Reguladora del Impuesto sobre Vehiculos de Traccion Mecanica (IVTM), cuyo texto
integro se hace publico, para su general conocimiento y en cumplimiento del articulo 17.4 del
Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por el Real Decreto
Legislativo 2/2004, de 5 de marzo.

Modificacion de la Ordenanza Fiscal Reguladora del Impuesto sobre Vehiculos de Traccién
Mecanica en los términos en los siguientes términos:

Articulo 5. Tarifas.

1. Las cuotas del cuadro de tarifas del impuesto fijado en el articulo 95.1 del R.D.L. 2/2004, de
5 de marzo, se incrementara aplicando sobre las mismas el coeficiente del 1,30.

Contra el presente Acuerdo, conforme al articulo 19 del Texto Refundido de la Ley Reguladora
de las Haciendas Locales, aprobado por el Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, se

Y
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podré interponer recurso contencioso-administrativo, ante la Sala de lo Contencioso-
Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Extremadura con sede en Caceres, en el
plazo de dos meses a contar desde el dia siguiente a la publicaciéon del presente anuncio, de
conformidad con el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdiccion
Contencioso-Administrativa.

Villa del Rey, 23 de diciembre de 2024
José Flores Tapia
ALCALDE - PRESIDENTE
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Seccion | - Administracion Local

Mancomunidades
Mancomunidad Intermunicipal de la Vera

ANUNCIO. Nombramiento personal laboral fijo. Estabilizacion del empleo
temporal.

Por Resolucién de Presidencia num. 2024-0150 de fecha de 04/12/2024, se ha otorgado a D.
Felipe Benitez Nevado con DNI ***7707** la condicién de personal laboral fijo ,de la Plantilla de
Personal Laboral de la Mancomunidad Intermunicipal de la Vera (Céaceres), como Gerente,
Grupo A, Subgrupo Al. Dentro del proceso de estabilizacién derivada de la Ley 20/2021, de 28
de diciembre, de medidas urgentes para la reduccion de la temporalidad en el empleo publico.

Por Resolucién de Presidencia nim. 2024-0149 de fecha de 04/12/2024, se ha otorgado a D.2
Ana M.2 Lopez Riera con DNI ***5037** |la condicién de personal laboral fijo ,de la Plantilla de
Personal Laboral de la Mancomunidad Intermunicipal de la Vera (Caceres), como Auxiliar
Administrativo/a, Grupo C, Subgrupo C2. Dentro del proceso de estabilizacién derivada de la
Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la reduccion de la temporalidad en
el empleo publico.

Por Resolucion de Presidencia num. 2024-0151 de fecha de 04/12/2024, se ha otorgado a D.2
Ana Belén Fuentes Hernandez con DNI ***6479** |a condicion de personal laboral fijo, de la
Plantilla de Personal Laboral de la Mancomunidad Intermunicipal de la Vera (Céceres), como
limpiadora, 40% de la jornada, AP. Agrupacion Profesional sin requisito de titulacion. Dentro del
proceso de estabilizacion derivada de la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de medidas
urgentes para la reduccion de la temporalidad en el empleo publico.

Por Resolucién de Presidencia num. 2024-0152 de fecha de 04/12/2024, se ha otorgado a D.
Isidoro Castafio Vera con DNI ***6344** |a condicion de personal laboral fijo, de la Plantilla de
Personal Laboral de la Mancomunidad Intermunicipal de la Vera (Caceres), como conductor de
camion de recogida de residuos sdlidos urbanos, AP. Agrupacién Profesional sin requisito de
titulacion. Dentro del proceso de estabilizacién derivada de la Ley 20/2021, de 28 de diciembre,
de medidas urgentes para la reduccion de la temporalidad en el empleo publico.

Por Resolucion de Presidencia nim. 2024-0152 de fecha de 04/12/2024, se ha otorgado a D.
Manuel Enrique Lopez con DNI **6566** la condicion de personal laboral fijo ,de la Plantilla de
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Personal Laboral de la Mancomunidad Intermunicipal de la Vera (Caceres), como conductor de
camién de recogida de residuos sélidos urbanos, AP. Agrupacion Profesional sin requisito de
titulacion. Dentro del proceso de estabilizacién derivada de la Ley 20/2021, de 28 de diciembre,
de medidas urgentes para la reduccion de la temporalidad en el empleo publico.

Por Resolucion de Presidencia nim. 2024-0152 de fecha de 04/12/2024, se ha otorgado a D.
Luis Andrés Mufioz Benito con DNI ***0670** la condicion de personal laboral fijo ,de la Plantilla
de Personal Laboral de la Mancomunidad Intermunicipal de la Vera (Céaceres), como conductor
de camién de recogida de residuos soélidos urbanos, AP. Agrupacion Profesional sin requisito
de titulacién. Dentro del proceso de estabilizacion derivada de la Ley 20/2021, de 28 de
diciembre, de medidas urgentes para la reduccién de la temporalidad en el empleo publico.

Por Resolucién de Presidencia num. 2024-0152 de fecha de 04/12/2024, se ha otorgado a D.
Miguel Angel Bafios Lopez con DNI, ***2300** |la condicion de personal laboral fijo, de la
Plantilla de Personal Laboral de la Mancomunidad Intermunicipal de la Vera (Céceres), como
conductor de camién de recogida de residuos sélidos urbanos, AP. Agrupacién Profesional sin
requisito de titulacion. Dentro del proceso de estabilizacion derivada de la Ley 20/2021, de 28
de diciembre, de medidas urgentes para la reduccion de la temporalidad en el empleo publico.

Por Resolucién de Presidencia nim. 2024-0152 de fecha de 04/12/2024, se ha otorgado a D.
Francisco Javier Trigo Hernandez con DNI ***3152** |a condicion de personal laboral fijo, de la
Plantilla de Personal Laboral de la Mancomunidad Intermunicipal de la Vera (Caceres), como
conductor de camién de recogida de residuos sélidos urbanos, AP. Agrupacion Profesional sin
requisito de titulacién. Dentro del proceso de estabilizacion derivada de la Ley 20/2021, de 28
de diciembre, de medidas urgentes para la reduccion de la temporalidad en el empleo publico.

Habiéndose suscrito nuevos anexos a los contratos laborales y firmado el Acta de toma de
posesién de todos los puestos el dia 13 de diciembre de 2024.

Cuacos de Yuste, 19 de diciembre de 2024
Samuel Martin Garcia
PRESIDENTE
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Seccion | - Administracion Local

Mancomunidades
Mancomunidad Riberos del Tajo

CORRECCION DE ERRORES. Estabilizacion Personal OTUDTS.

El Sr. Mario Cerro Fernandez, Presidente de la Mancomunidad Integral de Municipios Riberos
del Tajo ha dictado en esta fecha la siguiente,

RESOLUCION DE CORRECCION DE ERRORES DE LA RESOLUCION DE
NOMBRAMIENTO DE PERSONAL DE LA OTUDTS DE LA MANCOMUNIDAD RIBEROS DEL
TAJO, PROCESO DE ESTABILIZACION DE FECHA 16/12/2024.

Advertidos errores tanto en la puntuacion reflejada de una de las personas propuestas como en
el érgano encargado de resolver en la Resolucion de Nombramiento del Personal de la oficina
técnica de urbanismo y desarrollo territorial sostenible y oficina de la vivienda de esta
mancomunidad, de fecha 16 de diciembre de 2024, en virtud de lo establecido en el art. 109.2
de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, se procede a corregir los mismos, siendo el texto definitivo
de la resolucion el siguiente:

Aprobadas por Resolucidn de la Presidencia de esta Mancomunidad de fecha 30 de enero de
2024 (BOP n.° 022, de 31 de enero de 2024) las bases de la convocatoria para la provision de
las tres plazas de la oficina técnica de urbanismo y desarrollo territorial sostenible y oficina de
la vivienda (1 Plaza de Arquitecto/a, 1 plaza de Arquitecto/a-Técnico/a y 1 plaza de Delineante),
acorde a las atribuciones tasadas en el Decreto 143/2021, de 21 de diciembre, por el que se
aprueba el Reglamento General de la Ley de ordenacion territorial y urbanistica sostenible de
Extremadura, de conformidad con lo dispuesto en la Ley 20/2021,de 28 de diciembre, de
medidas urgentes para la reduccion de la temporalidad en el empleo publico, el Texto
Refundido del Estatuto Basico del/a Empleado/a Publico/a, aprobado por Real Decreto
Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, la Ley 13/2015, de 8 de abril, de la Funcién Puablica de
Extremadura, previa negociacion, mediante Concurso de Méritos.

Publicada la relacion de puntuaciones definitivas otorgadas por el Tribunal encargado de
valorar las pruebas selectivas y valorados los méritos aportados por los/as opositores/as.

Efectuada la propuesta del Tribunal de Seleccién de fecha 11 de diciembre de 2024 a favor del

Y
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nombramiento de los/as siguientes candidatos/as:
PLAZA DE ARQUITECTO/A.

DNI APELLIDO 1 APELLIDO 2 NOMBRE PUNTUACION

**606*** ALFAGEME VICENTE CECILIA 100,00

PLAZA DE ARQUITECTO/A TECNICO/A.

DNI APELLIDO 1 APELLIDO 2 NOMBRE PUNTUACION
**]138*** BARRERA MARTIN- AURORA 100,00
MERAS

PLAZA DE DELINEANTE.

DNI APELLIDO1 APELLIDO2 NOMBRE PUNTUACION

bl 4 i CLEMENTE MATIAS MARIA PAZ 95,10

Comprobado que los/as candidatos/as propuestas por el Tribunal han aportado la
documentacion establecida en la base décima de la convocatoria.

Habiéndose observado en el procedimiento el cumplimiento de lo establecido en las normas
legales y reglamentarias y en las bases de la convocatoria.

De conformidad con las facultades atribuidas a la Presidencia de esta Mancomunidad por la
legislacién vigente

RESUELVO

PRIMERO. Nombrar PERSONAL LABORAL FIJO DE ESTA MANCOMUNIDAD para ocupar la
plaza de ARQUITECTO/A de la oficina técnica de urbanismo y desarrollo territorial sostenible y
oficina de la vivienda a D.2 CECILIA ALFAGEME VICENTE, con DNI n.° 11.960.611-I.

SEGUNDO. Nombrar PERSONAL LABORAL FIJO DE ESTA MANCOMUNIDAD para ocupar la

Y

§ www.dip-caceres.es
W= bopcaceres@dip-caceres.es

CVE: BOP-2024-6681

Verificable en: http://bop.dip-caceres.es



Boletin Oficial

de la Provincia de Caceres

Lunes, 23 de diciembre de 2024

plaza de ARQUITECTO/A TECNICO/A de la oficina técnica de urbanismo y desarrollo territorial
sostenible y oficina de la vivienda a D.2 AURORA BARRERA MARTIN-MERAS, con DNI n.°
07.013.812-P.

TERCERO. Nombrar PERSONAL LABORAL FIJO DE ESTA MANCOMUNIDAD para ocupar la
plaza de DELINEANTE de la oficina técnica de urbanismo y desarrollo territorial sostenible y
oficina de la vivienda a D.2 M.2 PAZ CLEMENTE MATIAS, con DNI n.° 11.773.330-K.

CUARTO. La toma de posesion del destino obtenido debera efectuarse dentro de los tres dias
habiles siguientes a la publicacién del nombramiento en el Boletin Oficial de la Provincia si no
implica cambio de residencia, o en diez dias habiles si comporta cambio de residencia.

QUINTO. Notificar la presente Resolucion a los/as interesados/as, con la indicacion de que
contra la misma, que pone fin a la via administrativa, cabe interponer, en el plazo de dos meses
a partir de su publicacién, recurso contencioso administrativo ante el Juzgado de lo
Contencioso-Administrativo de Caceres o, con caracter potestativo, en los términos
comprendidos en los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, recurso de reposicion ante esta
Presidencia, en el plazo de un mes a partir de su publicacién; todo ello sin perjuicio de la
interposicion de cualquier otro recurso que se estime oportuno.

Lo decreta, manda y firma el Presidente de la Mancomunidad Integral de Municipios Riberos
del Tajo de lo que, como Secretario, certifico.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Canaveral, 19 de diciembre de 2024
Martin Morgado Panadero
SECRETARIO - INTERVENTOR
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