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Exposicion Publica del proyecto de construccion de nichos en
el Cementerio Municipal.
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Aprobacion definitiva de la Tasa y Ordenanza Fiscal ; )
Reguladora por Derechos de Examen. BOP-2025-537
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Aprobacién provisional modificacién de la tasa y Ordenanza
fiscal reguladora por el servicio de Residencia de Mayores y BOP-2025-538
Centro de Dia.

Mancomunidades

Mancomunidad Riberos del Tajo

Convocatoria para la provision de una plaza de Técnico/a para
desarrollar un programa de prevencion con familias y menores BOP-2025-539
en riesgo social.
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Seccion | - Administracion Local

Provincia
Diputacion Provincial de Caceres

ANUNCIO. Concurso oposicion de una plaza de Ingenieros/as en
Telecomunicaciones. Modificacién del Tribunal de Seleccién.

El Sr. Don Miguel Angel Morales Sanchez, Presidente de esta Excma. Diputacion Provincial,
con fecha de 28 de enero de 2025, ha dictado la siguiente Resolucion.

PRIMERO. Avocar puntualmente, por lo expuesto, las competencias relativas a la designacion
de los/as miembros de los tribunales tanto de seleccion de empleados/as publicos/as como de
provision de puestos de trabajo.

SEGUNDO. Aceptar la solicitud de abstencién en el Tribunal del proceso de seleccién de una
plaza de Ingeniero/a en Telecomunicaciones turno promocion interna (BOP Nim. 2 de 3 de
enero de 2025), formulada por, D.2 Ana Rosa Pulido Pérez (Vocal titular 3 otra administracion)
y D. Jorge Espada Belmonte (vocal suplente 3.1 otra Admoén.) por concurrir en el causa de
abstencién de las establecidas en el articulo 23 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de
Régimen Juridico del Sector Publico y en el art 3 del Reglamento regulador de la composicién y
designacion de los tribunales de seleccion en la Diputacion de Caceres y sus Organismos
Auténomos.

TERCERO. Designar en sustitucién de los mismos a D.2 Maria del Pilar Cordero Moreno como
vocal titular de otra administracion y a D. Elia Romén Bejarano como vocal suplente de otra
administracion.

CUARTO. Modificar el orden de las vocales titular y vocal suplente 1.2 a efectos de cumplir la
Base 5.1, pasando a desempefiar el cargo como Vocal titular 1 D.2 Laura Fernandez Becerra 'y
como vocal suplente 1.2 a D.2 Maria Victoria Lopez Talavan.

QUINTO. Esta Presidencia se reserva las facultades que les son propias respecto al régimen
de competencias. Las dudas que surjan en la interpretacion de la presente resolucién seran
resueltas por esta Presidencia.

A los efectos de lo dispuesto en el articulo 88.3 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, se hace constar que la
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presente Resolucion es definitiva en via administrativa y frente a la misma puede interponerse,
en el plazo de dos meses a partir de su recepcion, Recurso Contencioso-Administrativo ante el
Juzgado de dicha Jurisdiccion de Céceres o, con caracter potestativo, Recurso de Reposicion
ante la Presidencia, en el plazo de un mes a partir de su notificacion; todo ello sin perjuicio de
la interposicion de cualquier otro que se estime procedente.

Caceres, 30 de enero de 2025
Alvaro Casas Avilés
SECRETARIO
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Seccion | - Administracion Local

Provincia
Diputacion Provincial de Caceres

ANUNCIO. Plan Provincial 2025: Abono y aprobacion de normas reguladoras.

LUIS FERNANDO GARCIA NICOLAS, Vicepresidente Tercero de Fomento, Movilidad y
Agenda Provincial por delegacién de la Presidencia, de esta Excma. Diputacién Provincial, en
fecha 31 de enero de 2025, ha dictado la siguiente:

RESOLUCION
PLAN: PLAN PROVINCIAL 2025
TRAMITE: ABONO Y APROBACION NORMAS REGULADORAS

Teniendo en cuenta el acuerdo adoptado por esta Diputacién en el Pleno extraordinario
celebrado el dia 13 de noviembre de 2024, por el que se aprobé el desarrollo de las
actuaciones a llevar a cabo con cargo al PLAN PROVINCIAL 2025 (2025/111), conforme a las
solicitudes formuladas por los entes locales incluidos en el mismo.

En relacion con lo anterior, debe traerse a colacién el acuerdo plenario de fecha 6/9/2022 por el
que se aprobé el “PLAN DE ACCION LOCAL DE LA PROVINCIA DE CACERES, LA
PROVINCIA DE QUIERES”, que tiene como objetivo principal implantar en el territorio un
modelo de desarrollo integral y sostenible para luchar contra la despoblacion del territorio y la
provincia, en cumplimiento de los objetivos de desarrollo sostenible de la Agenda 2030,
aprobada por la Asamblea General de las Naciones Unidas con fecha 25 de septiembre de
2015.

En este sentido, el PLAN PROVINCIAL 2025 se encuadra entre otras, en las siguientes
PRIORIDADES ESTRATEGICAS DEL PLAN:

PE2: Infraestructuras territoriales contra la despoblacién y racionalizacion de equipamientos
territoriales

PE3: Provincia sostenible y resiliente contra el cambio climatico

PE4: Gestibn eficiente y circular de los recursos

Y
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PES5: Movilidad territorial y urbana sostenible

Dichas estrategias, se relacionan entre otros, con los siguientes OBJETIVOS DE
DESARROLLO SOSTENIBLE:

ODS 3: Salud y bienestar

ODS 6: Agua limpia y saneamiento

ODS 9: Industria, innovacion e infraestructura
ODS 11: Ciudades y comunidades sostenibles
ODS 13: Accibn por el clima

Considerando que el articulo 36 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, de Bases de Régimen Local,
determina las competencias atribuidas a las Diputaciones Provinciales, en su condicién de
entidad a la que le corresponde el gobierno y administracién de la Provincia, destacandose,
entre otras, la asistencia y la cooperacién juridica, econémica y técnica a los Municipios,
especialmente los de menor capacidad econdmica y de gestién, asegurando el acceso de la
poblacion de la provincia al conjunto de los servicios minimos de competencia municipal y la
mayor eficacia y economia en la prestacién de éstos mediante cualesquiera férmulas de
asistencia y cooperacion municipal.

Estando definidas asimismo las competencias de los municipios en los articulos 25 y 26 de la
Ley 7/85 antes citada, quienes las ejerceran en los términos de la legislacion del Estado y de
las Comunidades Autonomas.

Considerando que en el presupuesto de gastos de esta Diputacion para 2025 se ha previsto la
dotacion de crédito adecuado y suficiente para hacer frente a las inversiones que conforman el
PLAN PROVINCIAL 2025.

Por cuanto afecta al abono con caracter anticipado de la aportacion provincial, y teniendo en
cuenta la documentacion incorporada al expediente, comprensivo, entre otros documentos, de
la declaracién responsable del representante de cada Ayuntamiento beneficiario (o0 en su caso
Certificaciones del Secretario municipal), acreditativa de estar al corriente del cumplimento de
las obligaciones con la Seguridad Social, con Hacienda, con la Junta de Extremadura y con
esta Diputacion; acreditando igualmente no estar incurso en ninguna causa de prohibicion para
recibir subvenciones y estando al corriente con las obligaciones por reintegro de subvenciones
o de cualquier otra naturaleza, en relacion con esta Diputacion.

Y

www.dip-caceres.es
| bopcaceres@dip-caceres.es

CVE: BOP-2025-516

Verificable en: http://bop.dip-caceres.es



Boletin Oficial

de la Provincia de Caceres

Miércoles, 5 de febrero de 2025

Visto el Informe suscrito por la Jefatura del Servicio General de Planificacion, en cumplimiento
de la previsién contenida en el articulo 172 del Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre,
por el que se aprueba el Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de
las Entidades Locales, relativo al cumplimiento a todas las disposiciones legales y
reglamentarias aplicables.

Fiscalizado el expediente por la Intervencion Provincial y a la vista de la documentacion
obrante en el expediente administrativo.

En virtud de lo expuesto, previa propuesta de la Jefatura del Servicio General de Planificacion,
en cumplimiento de los acuerdos plenarios mencionados mas arriba y en ejercicio de las
competencias que me estan atribuidas por delegacion de la Presidencia de esta Diputacion,

RESUELVO:

PRIMERO.-Autorizar y disponer el gasto, asi como reconocer la obligacion y ordenar el pago
de la aportacién de esta Diputacion al PLAN PROVINCIAL 2025 (2025/111), por el concepto y
cuantia aprobados por el Pleno de esta Diputacién a favor de los Ayuntamientos relacionados
en el ANEXO | que acompafia a la presente resolucion, con cargo a la aplicacion
presupuestaria del CAPITULO 7 segln han sido consignadas en el presupuesto de gastos para
la anualidad 2025.

SEGUNDO.- Aprobar las normas reguladoras del plan y concretar los requisitos de ejecucion y
formas de justificacion de las actuaciones incluidas en el PLAN PROVINCIAL 2025 (2025/111),
en los términos que se indican en el ANEXO Il adjunto, haciendo constar expresamente que el
objeto del plan provincial que ahora se desarrolla, queda excluido del &mbito de aplicacion de
la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico.

TERCERO.-Proceder a la notificacion individual de esta resolucion a cada una de las entidades
locales beneficiarias del Plan, sin perjuicio de la publicacién de esta resolucién y sus anexos en
el Boletin Oficial de la Provincia y en la pagina web de esta Diputacién, para su general
conocimiento.

CUARTO.-Dar traslado de la presente resolucion a la Intervencion Provincial y a cuantas areas
de esta Diputacién resulten afectadas por la misma.

A los efectos de lo dispuesto en el articulo 88.3° de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, se hace constar que la
presente resolucién es definitiva en via administrativa y frente a la misma puede interponerse,
en el plazo de dos meses a partir del dia siguiente al de su recepcién, recurso contencioso-

Y
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administrativo ante los Juzgados de dicha Jurisdiccion de Céceres o con caracter potestativo,
recurso de reposicion ante el Pleno de esta Diputacién, en el plazo de un mes a partir del dia
siguiente al de su notificacién o publicacién; todo ello sin perjuicio de la interposicion de
cualquier otro que se estime procedente.

De conformidad con lo previsto en el articulo 44 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, Reguladora
de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa, en los litigios entre Administraciones publicas no
cabra interponer recurso en via administrativa. No obstante, cuando una Administracion
interponga recurso contencioso-administrativo contra otra, podra requerirla previamente para
gue derogue la disposicién, anule o revoque el acto, haga cesar o modifique la actuacion
material, o inicie la actividad a que esté obligada. El citado requerimiento previo debera
producirse en el plazo de dos meses desde el dia siguiente a la notificacion de la presente
resoluciéon o en su caso, en el plazo de dos meses contados desde el dia siguiente a la
publicacién de la misma.

Caceres, 31 de enero de 2025
José Alvaro Casas Avilés
SECRETARIO
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"DIPUTACION DE CACERES
AREA DE FOMENTO, KOVILIDAD
Y AGEHDA PROVINCIAL

Servicio General de Planificacion

ANEXO |
[ExTIDAD ASIGNACION G G DENOM
N3 NeEXP LocAL TOTAL OBRAS CORRIENTE | EMPLEO INVENTAR. | OBRA
SUMATORIOS [14.429.704,73 14.333.169,20 6.059.199,55 [2.580.681,64 | 1.447.654,34
P1000100F | 2024.39241
ABADIA 40.378.73 40.378,73
P1000200D | 2024.40321 RESIDENCIA
ABERTURA 40.768.73 | 20.000.00 | 10.768.73 | 10.000,00 MAYORES
P1000300B | 2024.40136 RESIDENCIA
lAcEBO 4654501 | 46.545,01 MAYORES
P1000400J | 2024.39087
ACEHUCHE | 58.612,20 46.612,20 | 12.000,00
P1000500G | 2024.38907
AGEITUNA 46.535.01 46.535,01
P1000600E | 2024.39200
AHIGAL 80.042,93 80.042,93
OBRAS EN
PB007701C | 5154 40325 |ALAGON DEL VIAS
Rio 62.606,93 | 23.606,93 34.000,00 | 5.000,00 PUBLICAS
P1000700C | 2024.40024 -
ALBALA 50.736,84 20.736,84 30.000,00
F1000800A | 2024.38734 y
ALCANTARA | 79.912,93 61.000,00 | 18.912,93
10009001 | 2024.39515
ALCOLLARIN | 39.548,73 39.548,73
OBRAS EN
P1001000G 2024.39889 ) VIAS
ALCUESCAR | 112.044,93 | 112.044,93 PUBLICAS
VIAS
P1001200C | 5004 39991 |ALDEA DEL PUBLICAS Y
CANO 50.226.84 | 28.22684 | 3.000,00 12.000.00 | 7.000,00 DEP. MUNIC.
P1001300A | 202439529 |ALDEA DEL
oBISPO, LA | 39.968,73 39.968,73
OBRAS EN
P1001100E [, ) 39026 |ALDEACENTEN VIAS
ERA 46.695,01 | 46.695,01 PUBLICAS
P10014001 | 2024.39946 |ALDEANUEVA
DELAVERA | 107.604,93 53.802,47 | 53.802,46
P1001500F | 2024.40247 [ALDEANUEVA SALA
DELCAMINO | 54.632.55 | 34.632,55 20.000,00 VELATORIO
P1001600D | 2024.39922 [ALDEHUELA
DE JERTE 40.618,73 27.618,73 | 13.000,00
DEPENDENCI
P10017008 2024.39771 AS
ALIA 54.93255 | 27.466.27 | 27.466.28 MUNICIPALES
P1001800J | 2024.40336
ALISEDA 94.864.08 94.864,08
P1001900H | 2024.38926
ALMARAZ 94.234,08 94.234,08
P1002000F | 2024.38743
ALMOHARIN | 95.754,08 95.754,08
P1002200B | 2024.39794 [ARROYO DE LA
Luz 171.521,36 171.521,36
P1002400H | 2024.39716 |ARROYOMOLIN
s 58.682,20 58.682,20
[ARROYOMOLIN OBRAS EN
P1002300J | o1 oonss oS DE LA VIAS
ERA 4124873 | 41.248,73 PUBLICAS
P1000023) | 2024.39449
AZABAL (ELM) | 39.638.73 9.000,00 21.000,00 | 9.638,73
P1002500E | 2024.38855 |BANOS DE
ONTEMAYOR | 54.732,55 14.000,00 | 40.732,55
P1002600C | 2024.39776
BARRADO 40.728.73 12.878,73 | 12.850,00 | 15.000,00
INSTALAGION
P1002700A | 500439882 [BELVIS DE ES
ONROY 54.592,55 | 54.592,55 DEPORTIVAS
P10028001 | 2024.39464 |BENQUERENCI
A 35.862,89 13.862,89 | 22.000,00
P1002900G | 2024.40316 PISCINA
BERROCALEJO | 36.20289 | 25.000,00 | 6.202,89 5.000,00 MUNIGIPAL
P1003000E | 2024.39876 RESIDENCIA
BERZOCANA | 40.958.73 | 40.958,73 MAYORES
PARQUES Y
P1003100C OBRAS EN
2024.39957 [BOHONAL DE VIAS
IBOR 4187873 | 27.998,99 13.879,74 PUBLICAS
P1003200A | 2024.39956
BOTIA 36.852,89 19.952.89 | 16.900,00
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n[\ AREA DE FOMENTO, KOVILIDAD
Y AGEHDA PROVINCIAL

DIPUTACION DE CACERES

Servicio General de Planificacion

. NTIDAD ASIGNACION G. . DENOM.
NI NeEXP LocAL TOTAL OBRAS CORRIENTE | EMPLEO INVENTAR. | OBRA
P10033001 | 2024.39864
BROZAS 95.104,08 95.104.08
P1003400G 2024.39737 [CABANAS DEL RESIDENCIA
CASTILLO 40.998,73 | 40.998,73 MAYORES
P1003500D | 2024.39841 [CABEZABELLO
5A 40.438,73 29.082.96 | 11.355,77
P1003600B | 202439142 |[CABEZUELA
DEL VALLE 108.944,93 60.000.00 | 48.944,93
P1003700J | 2024.39434
CABRERO 40.408.73 40.408,73
P1003900F | 2024.39305 PISCINA
CACHORRILLA |35.922.89 | 19.000,00 | 4.922,89 12.000,00 | MUNICIPAL
P1004000D | 2024.38982
cADALSO 41.188.73 29.588,73 | 11.600,00
INSTALAGION
P10041008 {54 38970 ES
CALZADILLA | 41.588.73 | 41.588,73 DEPORTIVAS
DEPENDENCI
P1004200J | 515 40338 [CAMINOMORIS AS
co 77.75293 | 3175293 | 23.000,00 | 20.000,00 | 3.000,00 MUNICIPALES
OBRAS EN
P1004300H | ;o) 39770 [CAMPILLO DE VIAS
DELEITOSA | 35.832,89 | 6.000,00 10.000,00 | 15.000.00 | 4.832,89 PUBLICAS
P1004400F | 2024.39506
CAMPO LUGAR | 58.922,20 58.922,20
OBRAS EN
P1004500C | p000 40350 | VIAS
CANAMERO [ 93.91408  [12.000,00 | 10.414,08  |15.000,00 |56.500,00 | PUBLICAS
P1004600A | 202439440 |
CANAVERAL | 76.522,93 76.522,93
P10047001 | 2024.39832
CARBAJO 36.792,89 529289 21.500,00 | 10.000,00
P1004800G | 2024.39713
CARCABOSO | 77.212,93 4421293 | 33.000,00
P1004900E | 202439533 |[CARRASCALEJ
o 39.208,73 2520873 | 14.000,00
P1005000C | 2024.40227 |[CASAR DE
CACERES 163.472,13 163.472,13
P1005100A | 202439022 |[CASAR DE
PALOMERO | 54.912,55 32.912,55 | 22.000,00
P10052001 | 2024.39091 [CASARES DE
LAS HURDES | 41.038.73 5.038,73 25.000,00 | 11.000,00
P1005300G | 2024.40224 [CASAS DE DON
ANTONIO 36.912,89 4.912,89 15.000,00 | 17.000,00
P1005400E | 20257920  [CASAS DE DON
GOMEZ 40.208.73 40.208,73
P1005700H | 2024.39786 [CASAS DE
ILLAN 46.215,01 46.215,01
OBRAS EN
P1005800F | 4 39350 [CASAS DE VIAS
IRAVETE 36.142.89 | 25.500,00 10.642,89 PUBLICAS
P1005500B | 2024.39616 [CASAS DEL
CASTANAR 46.515,01 2401501 | 22,500,00
DEPENDENCI
PI00S600S | o coasr [CASAS DEL a
ONTE 5507255 | 55.072,55 MUNICIPALES
P1005900D | 2024.40077
CASATEJADA | 80.032,93 80.032,93
P1006000B | 202439559 [CASILLAS DE
CORIA 40.428,73 23.428,73 | 17.000,00
P1006100J | 202439215 [CASTANAR DE
IBOR 76.562,93 76.562,93
P1006200H | 202439216
CECLAVIN 95.564,08 95.564,08
OBRAS EN
P100B300F | 154 39627 VIAS
CEDILLO 4132873 | 4132873 PUBLICAS
P1006400D | 2024.39399
CEREZO 36.442,89 36.442,89
P1006500A | 2024.40123 CAMINOS
CILLEROS 93.384,08 | 20.000,00 | 18.384,08 55.000,00 | VECINALES
DEPENDENCI
P10086001 | 5454 39640 [COLLADO DE S
LA VERA 39.608.73 | 19.804,29 19.804,44 MUNICIPALES
DEPENDENCI
P1006700G | 504 39741  [CONQUISTA AS
DE LASIERRA | 36.902,89 | 2.000,00 17.152,89 | 6.000,00 11.750,00 | MUNICIPALES
OBRAS EN
PI00BBO0E | 51 20007 VIAS
coriA 233.023,14 | 233.023,14 PUBLICAS
P1006900C | 2024.39049 |[CUACOS DE
USTE 58.922,20 18.922.20 | 40.000,00
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OBRAS EN
P1007000A | 54 20608 VIAS
CUMBRE, LA |58.992.20 | 30.000,00 | 28.992.20 PUBLICAS
CAMINOS
P10071001 | o4 40266 VECINALES Y
DELEITOSA | 51.016,84 | 51.016,84 CEMENTERIO
P1007200G | 2024.39028 [DESCARGAMA
RIA 36.032,89 30.000,00 6.032,89
P1007300E | 2024.39945 RESIDENCIA
ELJAS 50.24220 | 59.242,20 MAYORES
P1007400C | 2024.39900 RESIDENCIA
ESCURIAL 50.22220 | 59.222,20 MAYORES
OBRAS EN
P1007600H | 5004 39733 [FRESNEDOSO VIAS
DE IBOR 39.408.73 | 39.408,73 PUBLICAS
P1007700F | 2024.39106
GALISTEO 59.172,20 29.586,10 | 29.586,10
P1007800D | 2024.39495 RESIDENCIA
GARCIAZ 51.036.84 | 51.036,84 MAYORES
OBRAS EN
P1008000J | 5154 40303 [GARGANTA LA VIAS
oLLA 50.572,20 | 59.572,20 PUBLICAS
P10079008 | 2024.39921
GARGANTA, LA | 40.528,73 1552873 | 25.000,00
P1008100H 2024.40146
GARGANTILLA | 40.708,73 14.000,00 | 22.500,00 | 4.208,73
P1008200F 2024.39131 4
GARGUERA | 36.762,89 19.000,00 | 11.230,00 | 6.532,89
GARROVILLAS INSTALAGION
P1008300D 2024.40143 PE ES
ALCONETAR | 97.504.08 | 97.504,08 DEPORTIVAS
OBRAS EN
P1008400B | -4 39990 [GARVIN DE LA VIAS
UARA 3599289 | 11.992.89 | 12.000.00 | 12.000,00 PUBLICAS
REDES DE
PI00BS00! | 0 ccoas ABASTECIMIE
GATA 58.912,20 | 40.000,00 18.912,20 NTO
OBRAS EN
PI00B600G | o 4a VIAS
GORDO, EL 40.638,73 | 40.638,73 PUBLICAS
OBRAS EN
P100BB00C | 0 435 VIAS
GRANJA, LA | 40.158,73 | 25.000,00 | 15.158,73 PUBLICAS
OBRAS EN
P10090001 | o 40020 Vs
GUADALUPE | 95.634.08 | 95.634,08 PUBLICAS
OBRAS EN
P1009100G | ;004 40308 [GUIJO DE VIAS
CORIA 36.952,89 | 24.952,89 12.000,00 PUBLICAS
P1009200E | 2024.39835 (GUIJO DE
GALISTEO 92.854,08 72.854,08 | 20.000,00
P1009300C | 2024.39985 [GUIJO DE
GRANADILLA 41.928,73 41.928,73
GUIO DE
P1009400A | 5439758 [SANTA
BARBARA 40.778.73 10.778,73 | 30.000,00
P1009500H | 2024.39723
HERGUIJUELA | 39.658,73 1682037 | 6.000,00 16.829,36
P1009600F | 2024.39825 |HERNAN
PEREZ 41.158.73 18.658,73 | 22.500,00
DEPENDENCI
P1009700D | ) 39656 |HERRERA DE AS
IALCANTARA 39.278,73 5.000,00 20.000,00 14.278,73 MUNICIPALES
P1009800B | 2024.39649
HERRERUELA | 40.208.73 25.208,73 15.000,00
OBRAS EN
PI009900 | 0 oooat VIAS
HERVAS 151.069.44 | 151.069,44 PUBLICAS
P1010000F | 202439230 |HIGUERA DE
ALBALAT 36.052.89 36.052,89
P1010100D | 2024.39789
HINOJAL 40.908,73 40.908,73
DEPENDENCI
P10102008 | 5354 39641 AS
HOLGUERA | 5023684  |13.236,84 | 7.000,00 30.000,00 | MUNICIPALES
INSTALACION
P1010300J | 554 40040 ES
Hovos 5910220 | 59.102,20 DEPORTIVAS
10104000 | 2024.39968
HUELAGA 39.098,73 39.098,73
P10T0500E | 2024.39568
IBAHERNANDO | 46.035,01 46.035,01
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P1010600C | 2024.40199
UARAICEJO 41.438.73 2500000 | 16.438,73
P1010700A | 2024.38756 PARAIZ DE LA
ERA 183.679,41 183.679,41
DEPENDENCI
P10108001 | 5154 40144 UARANDILLA AS
DELAVERA | 12471283 |100.000,00 | 24.712,83 MUNICIPALES
DEPENDENCI
PI010S00G | 00 cooes s
UARILLA 36.392.89 | 36.392,89 MUNICIPALES
P1011000E | 2024.39556
ERTE 78.812,93 70.000.00 8.812,93
OBRAS EN
PIOTTI00C | 0 coers Vs
LADRILLAR 36.912.89 | 25.00000 | 5912,89 6.000,00 PUBLICAS
P1011200A | 2024 40222
LOGROSAN | 96.894,08 96.894.08
P10113001 | 2024.39919 |OSAR DE LA
ERA 123.442,83 65.149.83 | 58.293,00
P1011400G | 2024.40025 MADRIGAL DE
LA VERA 93.184.08 83.184,08 10.000,00
P1011500D | 2024.38741
ADRIGALEJO | 94.884.08 94.884,08
P10116008 | 2024.40011 )
MADRONERA | 111.024,93 111.024,93
P1011700J | 2024.38700 MAJADAS DE
TIETAR 79.362.93 79.362,93
P1011800H | 2024.38934 MALPARTIDA
DE CACERES | 160.022,13 160.022,13
OBRAS EN
P1011900F | ) 30806 |MALPARTIDA VIAS PUBL. Y
DE PLASENCIA | 168.100,83 | 168.100,83 PARQUES
P1012000D | 2024.38821 CAMINOS
MARCHAGAZ | 39.408,73 | 19.000,00 | 15.408,73 5.000,00 VECINALES
P1012100B | 2024.39971 |MATA DE
ALCANTARA | 39.838.73 39.838,73
P1012200J | 2024.39368
MEMBRIO 46.445,01 26.445,01 20.000,00
P1012300H | 2024.40287 |MESAS DE
IBOR 36.502,89 36.502,89
P1012400F | 202439118
IAJADAS 226.906,94 226.906,94
DEPENDENCI
P1012500C | 554 40239
ILLANES 39.328.73 | 39.328,73 MUNICIPALES
P1012600A | 2024.40317
MIRABEL 50.666,84 50.666.84
SALA
P1000041B VELATORIO Y
2024.40152 IOHEDA DE PAVIMENTACI
GATA (ELM) | 46.12501 | 24.125,01 22.000,00
P10127001 | 2024.39984 |MOHEDAS DE
GRANADILLA | 58.932,20 58.932,20
OBRAS EN
PIOT2800G | 0 ooy VIAS
ONROY 50.582,20 | 59.582,20 PUBLICAS
P1012900E | 2024.39816
ONTANCHEZ | 93.744,08 70.000,00 23.744,08
P1013000C | 2024.40269 |MONTEHERMO
50 171.791,36 71.791,36 | 100.000,00
P1013100A | 2024.39432
ORALEJA 183.284,41 158.284,41 | 25.000,00
OBRAS EN
PI0132000 | 0 1070 ViAs
ORCILLO 4057873 | 27.600,00 | 12.978,73 PUBLICAS
P1013300G | 2024.39239 |NAVACONCEJ
o 108.104,93 108.104,93
OBRAS EN
P1013400E | 554 39609 NAVALMORAL VIAS
DE LAMATA | 254.559,26 | 254.559,26 PUBLICAS
DEPENDENCI
P10135008 | ;1,4 30603 INAVALVILLAR AS
DE IBOR 40.828,73 | 40.828,73 MUNICIPALES
OBRAS EN
P1013600J | 5004 40022 INAVAS DEL VIAS
ADRONO 78.862.93 | 78.862,93 PUBLICAS
OBRAS EN
P1000003B | ;-4 39016 |NAVATRASIER VIAS
RA (ELM) 36.512.89 | 16.512,89 20.000,00 | PUBLICAS
OBRAS EN
PIOTS700H | o0 2000 VIAS
AVEZUELAS | 50.646.84 | 30.000.00 | 10.646.84 10.000,00 | PUBLICAS
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PT0T3800F | 2024.40019 |
UNOMORAL | 78.682,93 40.000,00 | 38.682.93
DEPENDENCI
PIO13900D | o oo LA DE A
PLASENCIA | 39.988,73 | 39.988,73 MUNICIPALES
P10140008 | 2024.39635
PALOMERO | 41.058,73 2052073 20.520,00
OBRAS EN
P1014100J | -4 38940 |PASARON DE VIAS
LA VERA 4652501 | 20.000,00 18.000,00 | 8.525,01 PUBLICAS
P1014200H | 202440050 |PEDROSO DE
ACIM 35.902,89 30.000,00 | 5.902,89
P1014300F | 2024.39415 |PERALEDA DE
LA 80.522,93 4652293 | 34.000,00
P1014400D | 2024.38948 |PERALEDA DE
SAN ROMAN __ | 39.978,73 2197873 | 18.000,00
OBRAS EN
P1014500A | ) 38093 |PERALES DEL VIAS
PUERTO 6258693 | 62.586,93 PUBLICAS
P10146001 NAVE
2024.39002 AGROGANAD
PESCUEZA 3637289 | 14.00000 | 3.872,89 16.000,00 | 2.500,00 ERA
P1014700G | 2024.40036
PESGA, LA 63.236.93 | 63.236,93 CEMENTERIO
P1014800E | 202440283 |PIEDRAS
ALBAS 36.302,89 1530289 | 15.000,00 | 6.000,00
P1014900C | 2024.39585 |PINOFRANQUE
ADO 9525408 | 4525408 | 25.000,00 | 25.000,00 CEMENTERIO
P10T5000A | 2024.39193
PIORNAL 81.132,03 81.132,03
P1015200G | 202438774
PLASENZUELA | 41.978,73 41.978,73
PT015300E | 2024.39007
PORTAJE 40.728,73 18.000,00 | 2272873
PT015400C | 2024.36949
PORTEZUELO | 39.158.73 11.15873 | 22.000,00 | 6.000,00
P1015500J | 2024.39760 [POZUELO DE
ZARZON 41.438.73 41.438.73
REDES DE
P6015102D | ) 39195 |PRADOCHANO ABASTECIMIE
ELM 3663289 | 36.632,89 NTO
PUEBLONUEV DEPENDENCI
Pe018401G 2024.39347 DE Al
IRAMONTE | 55.202,55 | 9.100,00 23.051,77 23.050.78 | MUNICIPALES
P1015600H | 2024.39513 |PUERTO DE
SANTA CRUZ | 39.668,73 39.668.73
OBRAS EN
PIOTSTOOF | o coats Vs
REBOLLAR 37.002,89 | 22.002,89 15.000,00 PUBLICAS
OBRAS EN
PI01S800D | o oot VIAS
RIOLOBOS 7833293 | 2500000 | 2500000 | 2833293 PUBLICAS
P1015900B | 2024.39715 |ROBLEDILLO
DE GATA 35.862,89 19.862.89 | 16.000,00
DEPENDENCI
P1016000J | 5154 40298 |ROBLEDILLO AS
DELAVERA  |39.62873 | 20.00000 |10.628,73 MUNICIPALES
P1016100H | 202438707 |ROBLEDILLO
DE TRUJILLO | 40.558,73 40.558,73
P1016200F | 2024.40140 |ROBLEDOLLAN
o 40.118,73 36.118,73 | 4.000,00
P1016300D | 2024.39514 GRANJA
ROMANGORDO | 39.458.73 | 39.458,73 ESCUELA
P1000006E | 2024.40297
ROSALEJO 79.692,93 19.692.93 | 60.000,00
PT016400B | 2024.39836
RUANES 35.752,89 26.752,89 | 9.000,00
PT0165001 | 2024.36560
SALORINO 46.105.01 46.105,01
OBRAS EN
P1016600G | ;54 39307 [SALVATIERRA VIAS
DE SANTIAGO | 39.568,73 | 6.000,00 5.000,00 28.568,73 PUBLICAS
P60T5101F | 2024.39539
SAN GIL (ELM) | 39.668.73 8.500,00 28.000,00 | 3.168,73
P1016700E | 2024.38709 [SAN MARTIN
DE TREVEJO | 54.612,55 32.500,00 | 2211255
OBRAS EN
P1016800C | 0 o oees VIAS
SANTAANA | 40.008.73 | 40.008,73 PUBLICAS
P1016900A | 2024.39203 [SANTA CRUZ RESIDENCIA
DE LASIERRA | 40.188,73 | 40.188,73 MAYORES
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P10170001 | 2024.39123 [SANTA CRUZ
DE PANIAGUA | 39.798,73 39.798,73
P1017100G | 2024.38957 [SANTA MARTA
DE MAGASCA | 39.838,73 39.838,73
P1017200E | 2024.40125 [SANTIAGO DE
ALCANTARA | 41.748,73 4174873
P1017300C | 2024.39099 |SANTIAGO DEL
CAMPO 39.448,73 39.448,73
DEPENDENCI
P1017400A | ;1,4 39955 [SANTIBAREZ AS
EL ALTO 40.608,73 | 24.660,93 15.947,80 | MUNICIPALES
P1017500H | 2024.38908 [SANTIBANEZ
EL BAJO 54.512,55 54.512,55
P1017600F | 2024.39575
SAUCEDILLA | 62.946.93 62.946.93
P1017700D | 2024.40160 [SEGURA D
roRO 36.812.89 12.812,89 | 12.000,00 | 12.000,00
OBRAS EN
P10178008 | 501 410 VIAS
ISERRADILLA | 81.362.93 | 81.362,93 PUBLICAS
DEPENDENCI
PIO17900J | oo 4oss0 s
SERREJON 41.04873 | 41.048,73 MUNICIPALES
INSTALACION
P1018000H | 554 39924 [SIERRA DE ES
FUENTES 107.654.93 | 107.654,93 DEPORTIVAS
P10T8100F | 2024.38801
TALAVAN 55.142,55 55.142,55
P1018300B | 2024.39606 [TALAVERUELA
DELAVERA | 40.018.73 21.01873 | 19.000.00
INSTALACION
P1018400J | oo 4oas £s
TALAYUELA [ 197.671,81 | 197.671,81 DEPORTIVAS
P1018500G | 2024.31905 [TEJEDA DE
TETAR 46.475,01 25.675,01 | 20.800,00
P10000228 | 2024.39311
METAR 59.032,20 59.032,20
P10T8600E | 2024.38767
TORIL 36.642,89 36.642,89
P1018700C | 2024.39429
TORNAVACAS | 63.326,93 63.326,93
PT018800A | 2024.38932
[FORNO, EL 58.972,20 58.972,20
P1019100E | 2024.40226 [TORRE DE
DON MIGUEL | 41.828,73 10.000,00 31.82873
P1019200C | 2024.39788 [TORRE DE
SANTA MARIA | 46.015.01 2000000 | 26.015,01
FORRECILLA
P10189001 | 555440066 |DE LOS
ANGELES 50.786.84 33.180,84 | 17.606,00
P1019000G | 2024.39657 [TORRECILLAS
DELATIESA | 76.932,93 76.932,93
OBRAS EN
P10194001 | -4 40165 [TORREJON EL VIAS
RUBIO 4591501 | 45.915,01 PUBLICAS
P1019300A | 2024.38729 [TORREJONCIL
Lo 124.452,83 124.452,83
P1019500F | 2024.39571
TORREMENGA | 50.276,84 28.276,84 | 22.000,00
PT019600D | 2024.39636
TORREMOCHA | 54.772,55 28.360,92 | 26.411,63
P10197008 | 2024.39213
TORREORGAZ | 94.584.08 94.584,08
P1019800J | 2024.39511 |[TORREQUEMA
bA 46.395,01 25.000,00 | 17.30000 | 409501
OBRAS EN
PIOTOO0OH | oo, Vg
TRUJILLO 214.647,84 | 50.000,00 164.647,84 | PUBLICAS
P1020000D | 2024.39365
ALDASTILLAS | 40.108,73 40.108,73
P1020100B | 2024.40130 |VALDECANAS
DE TAJO 36.092,89 14.92564 | 21.167,25
P1020200J | 202438941 |VALDEFUENTE
5 77.472.93 77.472.93
P1020300H | 2024.40005 PISCINA
ALDEHUNGAR | 3694289 | 22.942.89 | 14.000,00 MUNIGIPAL
P1000007C | 2024.39561 |VALDEINIGOS
ELM) 36.882,89 16.882,89 | 18.000,00 | 2.000,00
P1020400F | 202438769 |ALDELACASA
DE TAJO 40.388.73 29.388,73 | 11.000,00
P1020500C | 2024.39773 |VALDEMORALE
s 39.148,73 39.148,73
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P1020600A | 2024.40086
ALDEOBISPO | 50.526,84 50.526,84
P1000005G | 202439469 |VALDESALOR
ELM) 46.115,01 20.000,00 | 20.000,00€ |6.115,01
CEMENTERIO,
P10207001 VIA!
2024.40115 ALENCIA DE PUBLICAS Y
ALCANTARA | 169.876,36 | 51.876,36 | 34.000,00 | 60.000,00 | 24.000,00 | DEP. MUNIC.
DEPENDENCI
P1020800G | ;-4 40319 |VALVERDE DE AS
LA VERA 41.668.73 | 29.871.23 11.797,50 | MUNICIPALES
OBRAS EN
P1020900E |, ) 40116 VALVERDE DEL VIAS
FRESNO 108.514,93 | 12.750,00 | 23.00000 | 5500000 |17.764.93 | PUBLICAS
P60T3101H | 2024.39519
EGAVIANA | 59.072,20 54.072,20 | 5.000,00
P1021000C | 2024.39107 |VIANDAR DE
LA VERA 39.248,73 17.248,73 | 22.000,00
P1021100A | 2024.40255 |VILLA DEL
CAMPO 4137873 41.378,73
10212001 | 2024.39014
ILLA DEL REY | 36.162,89 36.162,89
P1021300G | 2024.39491
ILLAMESIAS | 39.758,73 39.758,73
P1021400E | 2025.7824
ILLAMIEL 40.788,73 14.788,73 | 11.000,00 | 15.000,00
P10215008 | 2024.39704 |VILLANUEVA
DE LASIERRA | 41.958,73 41.95873
INST.
P1021600J DEPORT. Y
2024.39871 ILLANUEVA VIAS
DELAVERA | 10832493 |108.324,93 PUBLICAS
DEPENDENCI
P1021800F | o o ceno MILLAR DE s
PLASENCIA | 39.20873 | 39.208,73 MUNICIPALES
OBRAS EN
P1021700H | ) 39534 ILLAR DEL VIAS
PEDROSO 40.968.73 | 20.968,73 20.000,00 PUBLICAS
P1021900D | 2024.38949 |VILLASBUENAS
DE GATA 40.828.73 40.828,73
INSTALACION
P10220008 2024.39461 [ZARZA DE ES
GRANADILLA | 95.754.08 | 95.754,08 DEPORTIVAS
P1022100J | 2024.40075 ZARZA DE
ONTANCHEZ | 45.875,01 15.87501 | 20.000,00 | 10.000,00
P1022200H | 2025.7867  ZARZA LA
AYOR 77.772.93 77.772.93
P1022300F | 2024.39672 g
ORITA 79.102,93 34.102,93 | 45.000.00
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ANEXO Il

NORMAS DE DESARROLLO Y CONCRECIQN DE REQUISITOS DE EJECUCION Y JUSTIFICACION DEL
PLAN PROVINCIAL 2025 DE LA DIPUTACION PROVINCIAL DE CACERES.-

PREAMBULO

Como antecedente de naturaleza juridica, debemos traer el articulo 31 de la Ley 7/1985, de 2 de abril,
Reguladora de las Bases de Régimen Local, el cual establece que la Provincia es una Entidad local
determinada por la agrupaciéon de Municipios, con personalidad juridica propia y plena capacidad para el
cumplimiento de sus fines propios y especificos, garantizando los principios de solidaridad y equilibrio
intermunicipales, en el marco de la politica econémica y social, y asegurando la prestacion integral y
adecuada en la totalidad del territorio provincial de los servicios de competencia municipal.

En relacion con lo anterior, mediante el acuerdo plenario de fecha 6/9/2022 se aprob¢ el “PLAN DE ACCION
LOCAL DE LA PROVINCIA DE CACERES, LA PROVINCIA DE QUIERES”, que tiene como objetivo principal
implantar en el territorio un modelo de desarrollo integral y sostenible para luchar contra la despoblacién del
territorio y la provincia, en cumplimiento de los objetivos de desarrollo sostenible de la Agenda 2030,
aprobada por la Asamblea General de las Naciones Unidas con fecha 25 de septiembre de 2015. En este
sentido, el PLAN PROVINCIAL 2025, se encuadra entre otros, en los siguientes OBJETIVOS DE
DESARROLLO SOSTENIBLE:

ODS 3: Salud y bienestar

ODS 6: Agua limpia y saneamiento

ODS 9: Industria, innovacion e infraestructura
ODS 11: Ciudades y comunidades sostenibles
ODS 13: Accién por el clima

El articulo 36 de la referida Ley 7/1985 determina las competencias atribuidas a las Diputaciones
Provinciales, en su condicién de entidad a la que le corresponde el gobierno y administracién de la Provincia,
destacandose, entre otras, la asistencia y la cooperacién juridica, econémica y técnica a los Municipios,
especialmente los de menor capacidad econémica y de gestion, asegurando el acceso de la poblacién de la
provincia al conjunto de los servicios minimos de competencia municipal y la mayor eficacia y economia en la
prestacion de éstos mediante cualesquiera formulas de asistencia y cooperacién municipal.

Por su parte, los municipios tienen definidas sus competencias en los articulos 25 y 26 de la Ley 7/85, de 2 de
abril, y las ejerceran en los términos de la legislacion del Estado y de las Comunidades Auténomas.

Por todo ello, esta Diputacion de Caceres, en uso de las competencias y atribuciones que tiene asignadas por
la vigente Ley de Bases del Régimen Local, en el Pleno extraordinario celebrado el dia 13 de noviembre de
2024, aprueba, como asunto del orden del dia, el PLAN PROVINCIAL 2025 (Cédigo 2025/111), y del
desarrollo de las actuaciones a llevar a cabo en el mencionado Plan, conforme a las solicitudes formuladas
por los entes locales incluidos en el PLAN.

Mediante el presente documento, se procede ahora a desarrollar los requisitos de ejecucion y forma de
justificacion de las actuaciones incluidas en el PLAN PROVINCIAL 2025 (CODIGO 2025/111), en los
siguientes términos:

2.- NORMATIVA DE APLICACION:

. Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas.

. Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

. Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases del Régimen Local.

. Ley 27/2013, de 27 de diciembre, de Racionalizacién y Sostenibilidad de la Administracién Local.

Ley 3/2019, de 22 de enero, de Garantia de la Autonomia Municipal de Extremadura.
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. Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico, respecto a la tramitaciéon de los
expedientes de contratacion por parte de los entes locales beneficiarios del plan.
. Disposicién adicional 82 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones y Real

Decreto 887/2006 de 21 de julio, que aprueba el Reglamento de la Ley General de Subvenciones, con
caracter supletorio a lo previsto en estas normas y a lo dispuesto en los acuerdos plenarios de aprobacion y
desarrollo de actuaciones del PLAN PROVINCIAL 2025.

. Ley Organica 2/2012, de 27 de abril, de Estabilidad Presupuestaria y Sostenibilidad Financiera y
modificaciones operadas.
. Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley

Reguladora de las Haciendas Locales.

» Real Decreto Legislativo 2/2015, de 23 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del
Estatuto de los Trabajadores.

* Real Decreto-ley 32/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la reforma laboral, la garantia de
la estabilidad en el empleo y la transformacién del mercado de trabajo.
» Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la reduccion de la temporalidad en el empleo
publico.

« Texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del/a Empleado/a Publico/a, en su redaccién dada por la Ley
20/2021, de 28 de diciembre.

. Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, por el que se desarrolla el Capitulo primero del Titulo sexto de
la Ley 39/1988, de 28 de diciembre, reguladora de las Haciendas Locales, en materia de presupuestos.

. Orden EHA 3565/2008 por la que se aprueba la estructura de los presupuestos de las Entidades
locales, modificada por la Orden HAP/419/2014 de 14 de marzo.

. Bases de Ejecucion del Presupuesto de la Diputacién Provincial de Céaceres para el ejercicio 2025.

. Ordenanza General de Subvenciones de la Diputacién Provincial de Caceres, con caracter supletorio

a lo previsto en estas normas y a lo dispuesto en el acuerdo plenario de 13 de noviembre de 2024, de
aprobacién del PLAN PROVINCIAL 2025, asi como del desarrollo de las actuaciones segun las solicitudes
formuladas por las entidades locales beneficiarias del mismo.

2.- FINALIDAD DEL PLAN PROVINCIAL 2025 (PLAN 2025/111):

Las aportaciones que se obtengan como consecuencia del presente plan, tienen por finalidad el fomento, el
impulso, la solidaridad, el reequilibrio intermunicipal y territorial de las entidades de la provincia, asi como el
cumplimiento que, en base al articulo 36 de la Ley de Bases de Régimen Local, se le otorga a la Diputacion
Provincial y que especialmente tiene como competencia “La cooperacién en el fomento del desarrollo
econdémico y social y en la planificacién en el territorio provincial, de acuerdo con las competencias de las
demas Administraciones Publicas en este ambito.”

2.- IMPORTE Y FINANCIACION:

La Diputacién Provincial aporta el 100% de la cantidad aprobada por el Pleno de esta Diputacién para cada
entidad local. Si bien, serd de cuenta de la respectiva entidad local beneficiaria del Plan cualquier exceso
sobre la consignacién aprobada por el Pleno de esta Diputacion.

Los recursos que financiaran las ayudas con cargo al presente plan, estan disponibles en el presupuesto de
gastos de esta Diputacion vigente para esta anualidad, con cargo a las aplicaciones presupuestarias alli
plasmadas.

.- BENEFICIARIOS:
Seran beneficiarias las Entidades locales de la provincia en los términos establecidos en el acuerdo adoptado
por el Pleno de esta Diputacion en sesion extraordinaria de 13 de noviembre de 2024 de aprobacion del
PLAN PROVINCIAL 2025 (CODIGO 2025/111).

°.- GASTOS E INVERSIONES OBJETO DE FINANCIACION:
- Los gastos e inversiones objeto de financiaciéon vienen conformadas por la relacién aprobada por

acuerdo plenario de aprobacion del plan, adoptado en sesion extraordinaria celebrada el 13 de noviembre de
2024. En este sentido, los ayuntamientos y entidades locales menores beneficiarios del plan han propuesto
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gastos a financiar en el ambito de la Ley 7/1985 (competencias y servicios propios municipales), teniendo en
cuenta la modificacion de la Ley 27/2013.

- Habiendo sido desarrolladas las actuaciones que conforman el plan, no podrén llevarse a cabo cambios en
las actuaciones solicitadas por los ayuntamientos, salvo causas de fuerza mayor o circunstancias
excepcionales que imposibiliten la ejecuciéon de la naturaleza del gasto aprobado y que deberan ser
suficientemente justificadas mediante el oportuno informe técnico suscrito al efecto.

- Los tributos tendrén la consideracién de gasto financiable con cargo al plan cuando el beneficiario del plan
los abone efectivamente. En ningln caso se consideraran gastos financiables los impuestos indirectos
cuando sean susceptibles de recuperaciéon o compensacion ni los impuestos personales sobre la renta. En
este apartado y a titulo de ejemplo, se consideran gasto no financiable con cargo al plan tanto el IVA
soportado y deducible, como los impuestos personales sobre la renta.

- GASTOS DE PERSONAL:

Seran financiables con cargo a este plan los gastos de personal (capitulo | del presupuesto de gastos), que
podran incluir retribuciones del personal funcionario o laboral, ya existente o de nuevo nombramiento o
contratacion.

En el caso de que se trate de NUEVO NOMBRAMIENTO O CONTRATACION, la entidad local llevara a cabo
dichas contrataciones de conformidad con la legislacion y en especial, de conformidad con la actual reforma
laboral dispuesta por el Real Decreto-ley 32/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la reforma
laboral, la garantia de la estabilidad en el empleo y la transformacion del mercado de trabajo,
responsabilizdndose en exclusiva de todas las actuaciones realizadas y de los efectos que produzcan.

Las eventuales sustituciones que se pudiesen producir por baja de las personas designadas o contratadas
con cargo a la presente subvencion también seran financiables.

Tanto la duraciéon de los nombramientos y contratos como la duracién de la jornada laboral seran
determinados por la entidad local beneficiaria de este plan segin su conveniencia y oportunidad y siempre
teniendo en cuenta la legislacion vigente.

Los nombramientos de personal y contrataciones laborales que se acojan a este plan podran abarcar varias
anualidades, debido al propio periodo de ejecucién del plan y a que puede ser necesario designar personal
durante la presente anualidad que deba seguir desarrollando las actividades en la anualidad siguiente como
consecuencia de los servicios a prestar.

- GASTO CORRIENTE:
Seran financiables los GASTOS DE NATURALEZA CORRIENTE que se detallan:
- Los gastos corrientes del capitulo Il del presupuesto de gastos, que incluyen los gastos de funcionamiento
de los servicios y gastos en bienes corrientes, recogidos en el capitulo Il de la Orden 3565/2008, de 3 de

diciembre, por la que se aprueba la estructura de los presupuestos de las entidades locales y su modificacion
mediante la Orden HAP/419/2014.

- Los gastos relativos a transferencias corrientes, contempladas en el capitulo IV de la orden referida,
que podran incluir las correspondientes a otras entidades locales, a empresas privadas y familias e
instituciones sin fin de lucro.

- GASTO INVENTARIABLE:

Se consideran gastos financiables con cargo a este plan las inversiones correspondientes a gastos de capital
imputables al capitulo VI en lo referido a adquisicion de bienes inventariables, de acuerdo con la estructura de
gastos establecida en la_Orden 3565/2008, de 3 de diciembre, por la que se aprueba la estructura de los
presupuestos de las entidades locales y su modificacién mediante la Orden HAP/419/2014.
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Para tener tal condicion de gastos financiables deberan reunir al menos una de las siguientes caracteristicas:
no ser bienes fungibles, tener una duracién prevista de mas de un afo, ser susceptibles de registro en
inventario o no ser reiterativos.

La adquisicién podra referirse tanto a bienes de nueva adquisicién como de segunda mano, y los gastos
correspondientes deberan ser realizados durante el plazo de ejecucion concedido para este plan.

Entre otros, se considerara gasto subvencionable dentro de este apartado, el siguiente:
1) Adquisicién de mobiliario o equipamiento de cualquier tipo.

2) Otros gastos correspondientes al capitulo 6 (adquisicién de terrenos, viviendas, etc aunque no impliquen la
realizacién de obras).

- OBRAS:

Serd objeto de financiacién la ejecucion de obras en los términos previstos en el articulo 13 de la Ley 9/2017,
de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico (en adelante LCSP) y demas normativa que lo desarrolle
o modifique.

Se considerara gasto subvencionable el correspondiente a aumento de unidades de obra o modificaciones de
proyecto, siempre y cuando el gasto final de la obra se encuentre dentro de la cuantia aprobada por el Pleno
de esta Diputacion con cargo a este plan, para cada entidad local.

Las unidades de obra no ejecutadas, asi como las unidades de obra mal ejecutadas que no se recepcionen
por el director de la obra, no se consideraran gasto subvencionable.

Podra considerarse gasto financiable con cargo a este plan el correspondiente a honorarios por redaccion de
proyectos, direccién de obra, direcciéon de ejecucion, coordinacién de seguridad y salud en obra, control de
calidad o cualesquiera otra asistencia técnica asociada a la obra aprobada con cargo al PLAN PROVINCIAL
2025 (CODIGO 2025/111).

TRAMITACION DE UNICO EXPEDIENTE DE OBRA

Los ayuntamientos deberan tramitar todas las obras previstas en este plan en un Unico expediente de
contratacién en cumplimiento de las previsiones contenidas en la LCSP y en su caso, los ayuntamientos
podran ajustarse a las previsiones sobre contratacion por lotes previstas en la normativa que resulte aplicable
para cada supuesto, en materia de contratacion publica.

Las bajas que se produzcan como consecuencia de la adjudicacion de la obra aprobada por el Pleno de la
Diputacién con cargo al presente plan o los sobrantes que se produzcan una vez finalizada la ejecucion de la
obra, podran ser utilizados por el ayuntamiento para financiar inversiones de la misma tipologia
(denominacion) que la inversion principal aprobada con cargo a este plan. La tramitacién de las citadas bajas
0 sobrantes, podra llevarse a cabo en un expediente de contratacion de obra distinto al principal, no rigiendo
la obligacion de expediente Unico de contratacion de obra para estos casos.

2.- PLAZOS DE EJECUCION Y JUSTIFICACION:

Los beneficiarios del plan deberan tener ejecutadas vy justificadas sus actuaciones en los plazos y fechas que
se concretan a continuacién:

1.- EJECUCION DEL GASTO:

El plazo de ejecucion de las actuaciones previstas en el PLAN PROVINCIAL 2025, comienza el 1 de enero de
2025 y finaliza el 29 de octubre de 2027.
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Considerando lo dispuesto en la Base 19 de las de Ejecucion del Presupuesto 2025, se ha previsto que la
ejecucion del objeto del plan pueda realizarse en varias anualidades presupuestarias, derivandose, en
consecuencia, la alteracion del principio de anualidad presupuestaria de ejecucion del gasto lo que obedece a
la necesidad de acomodacién a los distintos servicios a prestar por las entidades locales, que en atencién a
su propia naturaleza podran extenderse hasta la anualidad 2027.

En cualquier caso, se considerara gasto realizado dentro de plazo el que haya sido efectivamente pagado con
anterioridad a la finalizacién del periodo de justificacion previsto para este plan. En todo caso, la fecha de
ejecucién material del gasto deberd estar dentro del plazo de ejecucién previsto en estas normas reguladoras.

No existe posibilidad alguna de prérroga, salvo por circunstancias de fuerza mayor en el desarrollo de la
actuacion, debidamente documentadas por un técnico competente en la materia.

Deberan tenerse en cuenta las siguientes peculiaridades relativas al plazo de ejecucion del gasto:

- En relacién con los gastos de personal relativos a relaciones de prestacion de servicio ya existentes con
anterioridad al inicio del plazo de ejecucién concedido con ocasién de este plan, sélo se podran imputar los
gastos de dicho personal correspondiente al plazo de ejecucion del presente plan, no pudiendo imputarse
gastos de personal anteriores a dicha fecha.

- En el supuesto de ejecucion de obras, las mismas deberan estar finalizadas y recepcionadas antes del 29
de octubre de 2027.

2.- JUSTIFICACION DEL GASTO:

La justificacion del gasto debera tener lugar con anterioridad al 31 de diciembre de 2027, sin perjuicio del
plazo de subsanacion que en su caso se conceda y que en tal caso se considerard como plazo de
justificacion.

No se prevé la posibilidad de prérroga del plazo de justificacion de la subvencion, si bien en el caso de que se
autorice la prérroga del plazo de ejecucion del plan, se entendera automaticamente prorrogado hasta los dos
meses siguientes al fin del plazo de ejecucién prorrogado.

Transcurrido el plazo establecido de justificacion sin haberse presentado la misma ante el érgano
administrativo competente, éste requerira al beneficiario para que en el plazo improrrogable de quince dias,
dicha justificacion sea presentada a los efectos previstos en estas normas. La falta de presentacion de la
justificacién en el plazo establecido en este apartado llevara consigo la exigencia del reintegro en los términos
que se regulan més adelante. La presentacion de la justificacion en el plazo adicional de quince dias
establecido en este apartado no conllevara reintegro de la ayuda, pero no eximira al beneficiario de las
sanciones que, conforme a la Ley General de Subvenciones, pudieran corresponder (articulo 70.3 del RGS).

2.- CONCURRENCIA CON OTRAS AYUDAS, SUBVENCIONES, INGRESOS O RECURSOS:
Las ayudas previstas en el PLAN PROVINCIAL 2025 (CODIGO 2025/111), seran compatibles con otras que
tengan la misma finalidad, teniendo en cuenta que su importe en ningn caso podra ser de tal cuantia que,
aisladamente o en concurrencia con otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos, supere el coste de la

inversion prevista en dicho PLAN PROVINCIAL 2025, de acuerdo con lo previsto en el articulo 19.3 de la
LGS.

.- OBLIGACIONES DE LOS BENEFICIARIOS:
Las entidades locales beneficiarias de este plan estaran obligadas a:

1.- Ejecutar las actuaciones y presentar la documentacion justificativa del gasto financiado en los términos y
plazos recogidos en las presentes normas.
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2.- En toda informacion o publicidad que se haga de las actuaciones, debera constar la financiacién de la
Diputacién Provincial de Céceres, con la imagen corporativa de esta Diputacion.

a) GASTOS DE PERSONAL Y GASTO CORRIENTE:

Por lo que se refiere a la publicidad de los gastos de personal y gasto corriente se debera incluir en el
tablén de anuncios y/o, en su caso, en la pagina web municipal, la divulgacion de la ayuda percibida
por estos conceptos a través de un anuncio en el que aparezca la imagen corporativa de la Diputacion,
los tipos de gasto objeto de este plan y su importe total, manteniendo esta accion publicitaria desde la
concesion hasta la finalizacion del plazo de ejecucién.

La acreditacién de la publicidad realizada se llevara a cabo, en fase de justificacion, mediante la
aportacion de la oportuna certificacién expedida por el/la Secretario/a — Interventor/a de la entidad
correspondiente, acreditativa del extremo arriba indicado.

b) GASTO INVENTARIABLE:

En el caso de adquisicién de bienes inventariables, la publicidad se llevara a cabo desde el momento
de la concesién de la subvencién hasta la finalizacién del plazo de ejecucién mediante un anuncio en la
pagina web y/o tablén de anuncios de la entidad local que debera contener igualmente la imagen
corporativa de la Diputacién, asi como la referencia al importe subvencionado y los bienes adquiridos
con dicha subvencién.

La acreditacion de la publicidad realizada se llevara a cabo, en fase de justificacion, mediante la
aportacion de la oportuna certificacién expedida por el/la Secretario/a — Interventor/a de la entidad
correspondiente, acreditativa del extremo arriba indicado.

Asi mismo, debera colocarse en el bien adquirido con los fondos de este Plan, un vinilo con el logotipo
de la Diputacién y mencion a que se trata de un gasto subvencionado por la misma. El cumplimiento
de este requisito de acreditard mediante la presentacion de fotografia en la que se compruebe la
efectiva publicidad de la subvencién sobre el bien de que se trate. En este caso, dicha publicidad
debera efectuarse al menos durante el plazo de CINCO ANOS a contar desde la finalizacion del
PLAZO DE JUSTIFICACION DE LA SUBVENCION.

¢) OBRAS:

La publicidad de las obras se llevara a cabo mediante un cartel informativo de la obra, en el que debera
constar la colaboraciéon de la Diputacién con la imagen corporativa conforme al modelo de cartel
publicado como documento de la convocatoria y que se acompaina como anexo 2 a estas normas. En
este caso, dicha publicidad debera efectuarse al menos durante el plazo de CINCO ANOS a contar
desde la finalizacion del PLAZO DE JUSTIFICACION DE LA SUBVENCION.

El incumplimiento de las medidas de difusién y publicidad del caracter publico de la financiacién, daran lugar
al reintegro del 20% de la subvencién concedida, en el caso de que se mantenga el incumplimiento tras haber
sido requerido su cumplimiento, de conformidad con lo estipulado en el art. 38, 2, d) de la Ordenanza General
de Subvenciones de la Diputacién Provincial de Céaceres.

La Diputaciéon de Céceres supervisara el cumplimiento de estas medidas entre los beneficiarios del Plan,
pudiendo en todo momento inspeccionar y recabar la informacién que corresponda, con el fin de asegurarse
del cumplimiento del fin al que se destina la financiacién, conforme al PLAN PROVINCIAL 2025.

3. Los beneficiarios del plan quedan expresamente sometidos al control financiero fijado en la Ley 38/2003,
General de Subvenciones, asi como a lo dispuesto en el Reglamento que desarrolla dicha ley y a la
Ordenanza General de Subvenciones de la Diputacién.
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4. La entidad local debera disponer de un sistema general contable adecuado a la legislacion vigente, asi
como de los documentos, libros, registros y programas informaticos que faciliten y garanticen el adecuado
ejercicio de las facultades de comprobacion y control.

5. Sin perjuicio de las declaraciones o justificaciones presentadas, la Entidad local queda obligada a
comunicar a la Diputacién la obtencion de otras subvenciones o ayudas que financien la actividad objeto de
este a ayuda, tan pronto como se conozca, y, en todo caso, con anterioridad a la presentacion de la
justificacion.

°.- DOCUMENTACION QUE DEBERA APORTARSE AL EXPEDIENTE, CON CARACTER PREVIO AL
ABONO DE LA APORTACION PROVINCIAL AL PLAN:

9.a.- Por una parte, la Diputacién Provincial de Caceres a través del Servicio General de Planificacién, debera
aportar al expediente certificado acreditativo de que el beneficiario del Plan no se encuentra incurso en
ningun expediente de reintegro de subvenciones en via ejecutiva en el &mbito de la Diputacién Provincial de
Caceres, tal y como exige la Guia de Fiscalizacion de la Diputacion Provincial y en los términos previstos en
la Ley 38/2003 de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

9.b.- Por otra parte, deberd obrar en el expediente administrativo de tramitacién del presente plan,
declaracion responsable del representante de la entidad local (Alcalde/Alcaldesa) o bien certificado del
Secretario/a, Secretario-Interventor/a o del Interventor/a del Ayuntamiento, acreditativo de los siguientes
extremos:

- Certificado de estar al corriente del cumplimiento de obligaciones con la S.S. y con la Hacienda Estatal,
ademas de la Diputacién.

- Certificado de no estar incurso en ninguna causa de prohibicién para recibir ayudas, aportaciones o
subvenciones.

102.- PROCEDIMIENTO DE CONCESION Y GESTION PRESUPUESTARIA:

Habiendo sido aprobada por el Pleno de esta Diputacién la relacion definitiva de actuaciones incluidas en el
PLAN PROVINCIAL 2025 mediante acuerdo plenario de 13 de noviembre de 2024 y una vez aportada al
expediente la documentacién a la que se refiere el apartado NOVENO anterior, el Servicio General de
Planificacién de esta Diputacion propondra como pago anticipado de la ayuda, el abono del 100% de la
aportacion provincial, hasta el maximo de los créditos previstos en el presupuesto de gastos de esta
Diputacién y en funcién de los importes que le correspondan a cada Entidad en los términos del acuerdo
plenario anteriormente mencionado, de conformidad con el articulo 13 de la Ordenanza General de
Subvenciones de la Diputacion de Caceres.

Asi mismo, resulta de aplicacion la previsién contenida en el articulo 67 del Real Decreto 500/1990, de 20 de
abril por el que se desarrolla el capitulo primero del titulo sexto de la Ley 39/1988, de 28 de diciembre,
reguladora de las Haciendas locales, en materia de presupuestos, el cual dispone lo siguiente:

1. Un mismo acto administrativo podra abarcar mas de una de las fases de ejecucién del presupuesto de
gastos enumeradas en el articulo 52, pudiéndose dar los siguientes casos:

a) Autorizacién-disposicién.

b) Autorizacion-disposicion-reconocimiento de la obligacion.

2. El acto administrativo que acumule dos o mas fases producira los mismos efectos que si dichas fases se
acordaran en actos administrativos separados.

La referida propuesta se remitira a la Intervencién Provincial para la oportuna fiscalizaciéon del expediente. La
Intervencién fiscalizard la autorizacion, disposicién, reconocimiento y ordenacion del pago.

Finalmente y una vez fiscalizado el expediente, se dictarda la oportuna resolucion ordenando el pago
anticipado de la aportacién de esta Diputacién al PLAN PROVINCIAL 2025.
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EXENCION DE FORMALIZACION DE GARANTIA CON CARACTER PREVIO AL ABONO DE LA
SUBVENCION

En aplicacion de la prevision contenida en el articulo 173.2 del R. D. Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el
que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, no procede exigir la
formalizacion de garantia o fianza alguna por parte del beneficiario de la subvencién, cuando éste sea una
entidad local.

Por su parte, la Ordenanza de Subvenciones de esta Diputacién prevé en su articulo 13.1 que: “Podran
realizarse pagos anticipados y/o a cuenta y en este caso, el régimen o exencién de garantias, si se prevé tal
posibilidad de manera expresa y justificada en la norma reguladora de la subvencion, en los supuestos
siguientes:

a) Cuando se trate de subvenciones a Administraciones Publicas asi como a los organismos, entidades
publicas y fundaciones del sector publico dependientes de aquéllas.”

Por todo lo anterior, en el presente caso, teniendo en cuenta la naturaleza juridica de los beneficiarios del
plan, no procede exigir la formalizacién de garantia o fianza alguna por parte de los mismos.

112.- REQUISITOS DE JUSTIFICACION DE LA AYUDA CONCEDIDA:

Los beneficiarios del PLAN PROVINCIAL 2025, asumen el compromiso de justificar ante esta Diputacion el
gasto ejecutado con cargo a la subvencion concedida, sin perjuicio del control financiero que pueda realizarse
por parte de la Intervencién Provincial en los términos del Plan Anual de Control Financiero vigente.

A efectos de justificacion, la entidad local debera presentar la documentacién requerida a través de la
sede electrénica de esta Diputacion.

Los beneficiarios deberan aportar para justificar el cumplimiento de las actuaciones previstas en el
PLAN PROVINCIAL 2025 (CODIGO 2025/111), la siguiente documentacion:

11. 1 GASTOS DE PERSONAL:

1. Cuenta justificativa en la que se desglosen los importes correspondientes a las néminas y seguros
sociales por meses de cada uno de los/as trabajadores/as que se hayan financiado con el presente
Plan (documento generado automaticamente en la sede digital en fase de justificacion del gasto).

2. Certificado firmado por el/la Secretario/a o Secretario/a-interventor/a del ayuntamiento, acreditativo
de la efectiva duracién de los nombramientos y / o contratos, indicando la fecha de inicio y finalizacién
para cada una de las personas cuya prestacion de servicios se impute al presente plan. Anexo 1

3. Certificado acreditativo de haber realizado la publicidad requerida en la norma OCTAVA de las
incluidas en el presente documento.

11.2 GASTO CORRIENTE:

1. Cuenta justificativa con relacién certificada de facturas y gastos realizados (documento generado
automaticamente en la sede digital en fase de justificacién del gasto).

2. Certificado acreditativo del cumplimiento del objeto del plan debidamente firmado por ella
Secretario/a o Secretario/a-interventor/a del ayuntamiento. Anexo 1

3. Certificado acreditativo de haber realizado la publicidad requerida en la norma OCTAVA de las
incluidas en el presente documento.

11.3 GASTO INVENTARIABLE:
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1. Cuenta justificativa con relacién certificada de facturas y gastos realizados (documento generado
automaticamente en la sede digital en fase de justificacién del gasto).

2. Certificado acreditativo del cumplimiento del objeto del plan debidamente firmado por ella
Secretario/a o Secretario/a-interventor/a del ayuntamiento. Anexo 1

3. Dossier fotografico en formato digital (.jpg o .png o .tif) de la inversion realizada: fotografia cartel
(anexo 7)

4. Justificacion de haber realizado la publicidad requerida en la norma OCTAVA de las incluidas en el
presente documento.

11.4 OBRAS:
11.4 a).- En todo caso debera aportarse al expediente por parte del beneficiario del plan:

- Cuenta justificativa con relacién de facturas y certificaciones de obra (documento generado
automaticamente en la sede digital en fase de justificacién del gasto). En ningln caso la Diputacion
Provincial de Céaceres se hara cargo de cantidades que se deriven de aumento de unidades de obra o
modificaciones de proyecto que superen la cuantia total aprobada por el Pleno de esta Diputaciéon con
cargo a este plan, para cada entidad local.

- Certificado acreditativo del cumplimiento de la subvencién. Anexo 1

- Ejemplar del documento técnico descriptivo de la obra, aprobado por el Ayuntamiento, que sera una
memoria o un proyecto, en los términos regulados en la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos
del Sector Publico, por la que se transponen al ordenamiento juridico esparol las Directivas del
Parlamento Europeo y del Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014.

En el citado documento técnico (memoria o proyecto), debera incluirse el presupuesto completo de la
inversion.

- Dossier fotografico en formato digital (.jpg o .png o .tif) de la obra realizada (antes de la obra, durante
la ejecucion de la obra y la obra finalizada totalmente).

- Fotografia del cartel informativo de la obra en formato digital en su lugar de colocacién final, siguiendo
la imagen Corporativa del Plan, conforme al modelo de cartel publicado como documento de la
convocatoria y que se acompafa como anexo 2 a estas normas.

11.4 b).- Para obras que se lleven a cabo mediante adjudicacién a contratista, ademas de lo previsto
en el apartado 11.4 a) anterior, debera aportarse lo siguiente:

- Certificado de adjudicacion de la obra (anexo 3).

-Certificacion final, en la que se incluird la correspondiente acta de recepcion. En relacién con el acta
de recepcion, a la firma del documento deberan comparecer el/la director/a de la obra, el/la contratista,
y un/una facultativo/a designado por el Ayuntamiento como representante de éste, distinto de la
direccién de obra, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 243 de la Ley 9/2017, de 8 de
noviembre, de Contratos del Sector Publico. Asimismo, el érgano interventor realizara la comprobacion
material de la inversién en el ejercicio de la funcién sefialada en el articulo 214.2.d) del Real Decreto
Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley Reguladora de las
Haciendas Locales, en los términos desarrollados en el articulo 20 del Real Decreto 424/2017, de 28
de abril, por el que se regula el régimen juridico del control interno en las entidades del Sector Publico
Local (importe de la inversién igual o superior a 50.000 € |.V.A. excluido).

11.4 c).- Para obras que se lleven a cabo por medios propios /Administracion, ademds de lo previsto
en el apartado 11.4 a) anterior, debera aportarse lo siguiente:
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-Certificado del acuerdo de ejecutar la obra por la propia Administracion (anexo 4).

-Acta de comprobacién material y reconocimiento de obra ejecutada. A la firma del documento deberan
comparecer el/la director/a de la obra, el/la contratista, y un/una facultativo/a designado por el
Ayuntamiento como representante de éste, distinto de la direccién de obra, de conformidad con el
articulo 243 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico. Asimismo, el érgano
interventor realizard la comprobacién material de la inversién en el ejercicio de la funcién sefialada en
el articulo 214.2.d) del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto
refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, en los términos desarrollados en el articulo
20 del Real Decreto 424/2017, de 28 de abril, por el que se regula el régimen juridico del control interno
en las entidades del Sector Publico Local (importe de la inversién igual o superior a 50.000 € I.V.A.
excluido). Anexo 5

-Certificado suscrito por el Secretario / Secretario-Interventor del Ayuntamiento, acreditativo del
cumplimiento de lo previsto en la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico (o
norma que la sustituya), cuyo articulo 30 dispone lo siguiente (anexo 6):

“Articulo 30 Ejecucion directa de prestaciones por la Administracion Publica con la colaboracién de
empresarios particulares o a través de medios propios no personificados.

1. La ejecucién de obras podra realizarse por los servicios de la Administracién Publica, ya sea
empleando exclusivamente medios propios no personificados o con la colaboracion de empresarios
particulares cuando concurra alguna de estas circunstancias:

a) Que la Administracién tenga montadas fabricas, arsenales, maestranzas o servicios técnicos o
industriales suficientemente aptos para la realizacion de la prestacién, en cuyo caso debera
normalmente utilizarse este sistema de ejecucion.

b) Que la Administracién posea elementos auxiliares utilizables, cuyo empleo suponga una economia

superior al 5 por 100 del importe del presupuesto del contrato o0 una mayor celeridad en su ejecucion,

justificandose, en este caso, las ventajas que se sigan de la misma.

¢) Que no haya habido ofertas de empresarios en la licitacion previamente efectuada.
d) Cuando se trate de un supuesto de emergencia, de acuerdo con lo previsto en el articulo 120.

e) Cuando, dada la naturaleza de la prestacion, sea imposible la fijacién previa de un precio cierto o la
de un presupuesto por unidades simples de trabajo.

f) Cuando sea necesario relevar al contratista de realizar algunas unidades de obra por no haberse
llegado a un acuerdo en los precios contradictorios correspondientes.

g) Las obras de mera conservacion y mantenimiento, definidas en el articulo 232.5.

h) Excepcionalmente, la ejecucién de obras definidas en virtud de un anteproyecto, cuando no se
aplique el articulo 146.2 relativo a la valoracion de las ofertas con mas de un criterio de adjudicacion.

En los supuestos contemplados en las letras a), b), c), e) y f) anteriores, deberd redactarse el
correspondiente proyecto, cuyo contenido se fijara reglamentariamente.

2. La fabricacion de bienes muebles podra efectuarse por los servicios de la Administracion, ya sea
empleando de forma exclusiva medios propios no personificados o con la colaboracién de empresarios
particulares cuando concurra alguna de las circunstancias previstas en las letras a), c), d) y e) del
apartado anterior, o cuando, en el supuesto definido en la letra b) de este mismo apartado, el ahorro
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que pueda obtenerse sea superior al 20 por 100 del presupuesto del suministro o pueda obtenerse una
mayor celeridad en su ejecucion.

Se exceptiuan de estas limitaciones aquellas fabricaciones de bienes muebles que, por razones de
defensa o de interés militar, resulte conveniente que se ejecuten por la Administracion.

3. La prestacion de servicios se realizara normalmente por la propia Administraciéon por sus propios
medios. No obstante, cuando carezca de medios suficientes, previa la debida justificacion en el
expediente, se podrd contratar de conformidad con lo establecido en el Capitulo V del Titulo Il del Libro
Il de la presente Ley.

4. Cuando, de conformidad con los apartados anteriores de este articulo, la ejecucion de las obras o la
fabricacion de los bienes muebles se efectue en colaboracion con empresarios particulares, el régimen
juridico aplicable a estos contratos sera el previsto para los contratos de obras o de suministro en la
presente Ley. La seleccion del empresario colaborador se efectuara por los procedimientos de
adjudicacion establecidos en el articulo 131, salvo en el caso previsto en la letra d) del apartado 1 del
presente articulo.

En los supuestos de obras incluidas en las letras a) y b) del apartado 1 del presente articulo, la
contratacion con colaboradores no podra sobrepasar el 60 por ciento del importe total del proyecto.

5. La autorizacion de la ejecucion de obras y de la fabricacion de bienes muebles y, en su caso, la aprobacion
del proyecto, correspondera al érgano competente para la aprobacion del gasto o al érgano que determinen
las disposiciones organicas de las Comunidades Auténomas, en su respectivo ambito.

Lo dispuesto en el parrafo anterior también resulta de aplicacion a los encargos a medios propios
personificados regulados en los articulos 32 y 33.”

AUSENCIA DE JUSTIFICACION DE LA AYUDA CONCEDIDA:

De conformidad con lo dispuesto por el articulo 70.3 del Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se
aprueba el Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones , asi como por el
articulo 31 de la Ordenanza General de Subvenciones de la Diputacién de Caceres, transcurrido el plazo
establecido de justificacién sin haberse presentado la misma ante el 6rgano administrativo competente, éste
requerird al beneficiario para que en el plazo improrrogable de quince dias sea presentada. La falta de
presentacion de la justificacion en el plazo establecido en este apartado llevara consigo la exigencia del
reintegro y demas responsabilidades establecidas en la LGS.

El Area de Fomento, Movilidad y Agenda Provincial de la Diputacién Provincial de Céceres establecera los
mecanismos y/o procedimientos necesarios para verificar, dentro del plazo de los 10 dias habiles siguientes
al término del plazo de justificacion fijado en la norma reguladora, la efectiva presentaciéon de la cuenta
justificativa por parte del beneficiario, requiriéndole en su caso, de manera inmediata, para que proceda a su
presentacion.

SUBSANACION DE DOCUMENTACION:

El Area de Fomento, Movilidad y Agenda Provincial de la Diputacién Provincial de Céceres comprobara,
conforme a la documentacion recibida, que las justificaciones se presenten en los términos previstos en estas
normas y dentro de los plazos fijados formalmente, pudiendo requerirse al beneficiario para que en el plazo
de 10 dias subsane defectos, complete la documentaciéon o amplie la informacion, todo ello de conformidad lo
preceptuado en el articulo 71.2 del Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el
Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

Una vez cumplido el plazo de justificacion y en su caso de subsanacién, el érgano gestor remitira a
Intervencién aquellos expedientes que hubieran sido objeto de seleccion de acuerdo con los criterios
establecidos en el Plan Anual de Control Financiero, en los términos previstos en las bases de ejecucién del
presupuesto de esta Diputacion.
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12°.- FORMA Y LUGAR DE PRESENTACION DE LA DOCUMENTACION:

La tramitacion de la justificacion se llevara a cabo telematicamente a través de la SEDE ELECTRONICA de
esta Diputaciéon, mismo medio a través del cual se present6 la solicitud de participacién en el presente plan:
https://sede.dip-caceres.es/carpetaCiudadano/Init.do

132.- REINTEGROS Y SANCIONES POR INCUMPLIMIENTO:

El incumplimiento de los requisitos y obligaciones contemplados en las presentes normas reguladoras por
parte de las entidades locales beneficiarias, podra dar lugar a la tramitacién del correspondiente expediente
de reintegro de la aportacién provincial o en su caso, a la tramitaciéon de expediente sancionador en los
términos previstos con caracter supletorio en la LGS.

1.- En cumplimiento de lo previsto en el articulo 37.2 de la LGS y en el articulo 38 de la Ordenanza General
de Subvenciones de la Diputacion de Caceres (BOP n.® 212, de 7 de noviembre de 2022), cuando el
cumplimiento por el beneficiario se aproxime de modo significativo al cumplimiento total y se acredite por éste
una actuacion inequivocamente tendente a la satisfacciéon de sus compromisos, la cantidad a reintegrar
vendra determinada por el nimero o grado de incumplimiento de la actividad objeto de subvencién,
respetando el principio de proporcionalidad. En caso contrario, procedera el reintegro integro de la aportacién
provincial al plan.

2.- En todo caso, se establecen los siguientes criterios para la graduacion de los posibles incumplimientos:
a) Obtencion de la aportacion provincial falseando u ocultando condiciones. Porcentaje a reintegrar: 100%.
b) Incumplimiento total de los fines para los que se presento la solicitud. Porcentaje a reintegrar: 100%.

¢) Incumplimiento parcial de los fines para los que se present6 la solicitud. Proporcional a los objetivos no
cumplidos, en los términos establecidos en el apartado 1 anterior.

d) Incumplimiento de las medidas de difusién y publicidad del caracter publico de la financiacién. Porcentaje a
reintegrar: 20% en el caso de que se mantenga el incumplimiento tras haber sido requerido su cumplimiento.

e) En el supuesto de que se incumpliese el plazo de ejecucion del gasto concedido y el citado retraso fuera
superior a diez dias habiles, este incumplimiento conllevaria el reintegro total de la subvencion.

f) Incumplimiento de la obligacién de justificacién. Porcentaje a reintegrar: 100% en el caso de que se
mantenga el incumplimiento tras haber sido requerido su cumplimiento.

142.- DEVOLUCION VOLUNTARIA:

El articulo 90 del RLGS posibilita al beneficiario a devolver con caracter voluntario, sin el previo requerimiento
de la Diputacion, la ayuda concedida y cobrada, ya sea el importe total de la subvencién o una parte de ésta,
de acuerdo con la situacion de su expediente.

Procedera acompanar el recibo de la transferencia correspondiente, efectuada a favor de la cuenta de la
Diputacién Provincial de Caceres ES 68.2103.7412.2600.3000.4395. Esta opcién voluntaria eximiria de la
apertura del expediente de reintegro, posibilitando la concurrencia y recepcion de otras subvenciones y
ayudas a conceder por la Diputacién. Y todo ello con la exigencia de los intereses de demora que
correspondan, para lo que se aplicara el interés legal del dinero incrementado en un 25 por ciento, salvo que
la Ley de Presupuestos Generales del Estado establezca otro diferente. En todo caso, cuando se lleve a cabo
una devolucién voluntaria, en el concepto de la transferencia se hara constar el cédigo DIR3 LA000277,
correspondiente al Servicio General de Planificacion de esta Diputacion.
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ANEXO 1. CERTIFICADO DE JUSTIFICACION DEL OBJETO DE LA SUBVENCION

D./D? Interventor/a o Secretario/a-
Interventor/a de la Entidad Local , de
conformidad con lo previsto en el Real Decreto 128/2018, de 16 de marzo por el que se regula el régimen
juridico de los funcionarios de Administracién Local con habilitaciéon de caracter nacional,

CERTIFICA:

o GASTOS DE PERSONAL:

PRIMERO: Que de acuerdo con lo establecido en las normas reguladoras del Plan Provincial 2025, se han
realizado las contrataciones detalladas seguidamente, no habiendo existido concurrencia con ingresos
procedentes de otras Administraciones Publicas que superen el importe total del gasto realizado.

SEGUNDO: Que las contrataciones efectuadas cumplen los requisitos y condiciones previstas en las
normas reguladoras del Plan Provincial 2025, siendo los datos de las personas contratadas, con el detalle
que se indican, los siguientes:

APELLIDOS Y [ DNI/NIF PUESTO _ FECHA FECHA NUEVA ]
NOMBRE DEL DESEMPENADO |[INICIO | FIN CONTRATACIO
TRABAJADOR PRESTACIO | PRESTACI | N(SI/NO)

N ON

° GASTO CORRIENTE:

Que de acuerdo con lo establecido en las normas reguladoras del Plan Provincial 2025, este Ayuntamiento
ha llevado a cabo gasto corriente por importe de €, por los
conceptos que se relacionan en la cuenta justificativa que forma parte de la justificacion del gasto
subvencionado con cargo al mencionado plan provincial, obrando los justificantes en poder de esta entidad
local, no habiendo existido concurrencia con ingresos procedentes de otras Administraciones Publicas que
superen el importe total del gasto realizado.

o BIENES INVENTARIABLES:

Que de acuerdo con lo establecido en las normas reguladoras del Plan Provincial 2025, este Ayuntamiento
ha llevado a cabo gasto en bienes inventariables por importe de €,
por los conceptos que se relacionan en la cuenta justificativa que forma parte de la justificacion del gasto
subvencionado con cargo al mencionado plan provincial, obrando los justificantes en poder de esta entidad
local, no habiendo existido concurrencia con ingresos procedentes de otras Administraciones Publicas que
superen el importe total del gasto realizado.

° OBRAS:

Que de acuerdo con lo establecido en las normas reguladoras del Plan Provincial 2025, en relacién con el
expediente de obra n° ! denominada
2, el objeto de la subvencién se ha
ejecutado y la subvencién concedida ha sido destinada a los fines para los cuales se otorgd, habiéndose
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ejecutado finalmente por un importe de €8, obrando los justificantes en poder de esta
Entidad Local, no habiendo existido concurrencia con ingresos procedentes de otras Administraciones
Publicas que superen el importe total del gasto realizado.

Que esta Entidad Local declara expresamente que de conformidad con el articulo 24 del Real Decreto
887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones, que a la fecha de la firma se encuentra al corriente de las obligaciones tributarias
con la A.E.A.T,, la Hacienda Autonémica y la Hacienda de la Diputacién de Céceres, asi como con la
Tesoreria General de la Seguridad Social.

Y para que asi conste, para su remisién a la Diputaciéon Provincial de Céceres, a los efectos de
justificacion de la inversién ejecutada con cargo al Plan Provincial 2025, expido la presente.

En a de de2.02__
VeBe EL/LA ALCALDE/SA, EL/LA INTERVENTOR/A O EL/LA SECRETARIO/A-
INTERVENTOR/A,
Fdo. Fdo.

1 Codigo de la actuacion, Plan y Anualidad reflejada en la resolucion presidencial de concesion de la actuacion.
2 Denominacion de la actuacion que aparece en la resolucion presidencial de concesion de la actuacion.
3 Importe total ejecutado y gastado por la Entidad Local.
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ANEXO 2. CARTEL DE OBRA

De conformidad con lo contenido en la base undécima de las normas reguladoras del Plan Provincial
2025, por ese Ayuntamiento en cumplimiento de la obligacion de publicidad de la inversién contenida en
el articulo 18 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, se debera presentar en la fase de justificacion del
gasto, fotografia del cartel informativo de la obra en formato digital en su lugar de colocacion final,
siguiendo la imagen Corporativa del Plan, conforme al modelo de cartel de obra contenido en la direccion
electrénica siguiente:

GUIA-CARTELES-OBRA v2024-09-1.pdf
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ANEXO 3. CERTIFICADO DE ADJUDICACION DE OBRA A CONTRATISTA

D./D? Interventor/a o Secretario/a-
Interventor/a de la Entidad Local , de
conformidad con lo previsto en el Real Decreto 128/2018, de 16 de marzo por el que se regula el
régimen juridico de los funcionarios de Administracién Local con habilitacién de caracter nacional,

CERTIFICA:

En relacion con el expediente de obra n.? s
denominada , se ha dictado Resolucionde la
Alcaldia / Acuerdo Plenario, de fecha (especificar érgano competente),
acordando ADJUDICAR LA CITADA OBRA CON LOS DATOS QUE SE INDICAN A
CONTINUACION, todo ello previo cumplimiento de los requisitos previstos en la Ley 9/2017, de 8 de
noviembre, de Contratos del SectorPublico y demas normativa de pertinente aplicacion:

CONTRATISTA ADJUDICATARIO:
NIF/CIF:
NOMBRE:
PRECIO DE ADJUDICACION (INCLUIDO IVA):

Y para que asi conste, a los efectos de la justificacion de la ejecucién del gasto de la aportacion
provincial otorgado a esta Administracion, expido la presente.

En a de de 202___
VeBe EL/LA ALCALDE/SA, ELLA SECRETARIO/A O ELLA  SECRETARIO/A-
INTERVENTOR/A,
Fdo. Fdo.
0l Www.dip-caceres.es .
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ANEXO 4. ACTA DE INICIO DE OBRA POR ADMINISTRACION

EXPEDIENTE DE OBRA N.°
DENOMINACION OBRA:
ENTIDAD LOCAL:

Reunidos en el dia de la fecha en el lugar de emplazamiento de las obras, los asistentes que
suscriben la presente acta, en cumplimiento de lo establecido en la normativa vigente, dan comienzo
las obras de referencia, haciendo constar lo siguiente:

« La Administracion ha realizado el replanteo de la obra proyectada, el cual, una vez comprobado por
la Direccién Facultativa designada, resulta ajustado a las caracteristicas del proyecto.

« La Administracion declara estar en condiciones de iniciar los trabajos contratados.

« La Direccién Facultativa autoriza el inmediato comienzo de los trabajos empezando a contar el plazo
a partir del dia siguiente a la firma de la presente acta. En prueba de conformidad, los asistentes
firman este Acta por triplicado ejemplar.

Y para que asi conste, firman todos la presente acta, en la fecha indicada.

En a de de 20

LA DIRECCION FACULTATIVA, EL REPRESENTANTE DE LA ADMINISTRACION,

Fdo. Fdo.
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ANEXO 5. ACTA DE COMPROBACION MATERIAL DE OBRA EJECUTADA POR LA
ADMINISTRACION

EXPEDIENTE DE OBRA N.°
DENOMINACION OBRA:
ENTIDAD LOCAL:

En el lugar de la obra de referencia, a 2.0__, se reunen los
asistentes relacionados a continuacién para proceder al reconocimiento y comprobacién de la obra de
referencia, de conformidad con lo dispuesto en el art. 179.1 del Real Decreto Legislativo 1098/2001,
de 12 de octubre por el que se aprueba el Reglamento, como consecuencia de haber sido ejecutada
por administracién.

Los asistentes, previo reconocimiento y comprobacioén de las obras, concluyen que la obra ejecutada
se encuentra en buen estado, coincidiendo sensiblemente con el Proyecto Técnico aprobado para su
ejecucion.

Y para que asi conste, firman todos la presente acta, en la fecha indicada.

En a de de 20,

LA DIRECCION FACULTATIVA, EL REPRESENTANTE DE LA ADMINISTRACION,

Fdo. Fdo.
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ANEXO 6. CERTIFICADO ACREDITATIVO DEL CUMPLIMIENTO LEY 9/2017, DE 8 DE
NOVIEMBRE, CONTRATOS DEL SECTOR PUBLICO EN OBRAS EJECUTADAS POR
ADMINISTRACION (MEDIOS PROPIOS)

D./D? Interventor/a o Secretario/a-
Interventor/a de la Entidad Local , de
conformidad con lo previsto en el Real Decreto 128/2018, de 16 de marzo por el que se regula el
régimen juridico de los funcionarios de Administracién Local con habilitacién de caracter nacional,

CERTIFICA:

En relacion con el expediente de obra n.? s
denominada, , se ha cumplido con lo previsto en la Ley 9/2017, de 8 de
noviembre, de Contratos del Sector Publico (o norma que la sustituya), cuyo articulo 30 dispone lo
siguiente:

“Articulo 30 Ejecucion directa de prestaciones por la Administracion Publica con la colaboracion de
empresarios particulares o a través de medios propios no personificados

1. La ejecucién de obras podra realizarse por los servicios de la Administracion Publica, ya sea
empleando exclusivamente medios propios no personificados o con la colaboracién de empresarios
particulares cuando concurra alguna de estas circunstancias:

a) Que la Administracion tenga montadas fabricas, arsenales, maestranzas o servicios
técnicos o industriales suficientemente aptos para la realizacién de la prestacion, en cuyo
caso debera normalmente utilizarse este sistema de ejecucion.

b) Que la Administracién posea elementos auxiliares utilizables, cuyo empleo suponga una
economia superior al 5 por 100 del importe del presupuesto del contrato o una mayor
celeridad en su ejecucion, justificandose, en este caso, las ventajas que se sigan de la
misma.

¢) Que no haya habido ofertas de empresarios en la licitacion previamente efectuada.

d) Cuando se trate de un supuesto de emergencia, de acuerdo con lo previsto en el articulo
120.

e) Cuando, dada la naturaleza de la prestacion, sea imposible la fijacién previa de un precio
cierto o la de un presupuesto por unidades simples de trabajo.

f) Cuando sea necesario relevar al contratista de realizar algunas unidades de obra por no
haberse llegado a un acuerdo en los precios contradictorios correspondientes.

g) Las obras de mera conservacion y mantenimiento, definidas en el articulo 232.5.

h) Excepcionalmente, la ejecucion de obras definidas en virtud de un anteproyecto, cuando
no se aplique el articulo 146.2 relativo a la valoracién de las ofertas con mas de un criterio de
adjudicacion.

En los supuestos contemplados en las letras a), b), c), e) y f) anteriores, debera redactarse el
correspondiente proyecto, cuyo contenido se fijara reglamentariamente.

2. La fabricacion de bienes muebles podra efectuarse por los servicios de la Administracion, ya sea
empleando de forma exclusiva medios propios no personificados o con la colaboracion de
empresarios particulares cuando concurra alguna de las circunstancias previstas en las letras a), c),
d) y e) del apartado anterior, o cuando, en el supuesto definido en la letra b) de este mismo apartado,
el ahorro que pueda obtenerse sea superior al 20 por 100 del presupuesto del suministro o pueda
obtenerse una mayor celeridad en su ejecucion.

Se exceptuan de estas limitaciones aquellas fabricaciones de bienes muebles que, por razones de
defensa o de interés militar, resulte conveniente que se ejecuten por la Administracion.
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3. La prestacion de servicios se realizara normalmente por la propia Administracion por sus propios
medios. No obstante, cuando carezca de medios suficientes, previa la debida justificacion en el
expediente, se podra contratar de conformidad con lo establecido en el Capitulo V del Titulo Il del
Libro Il de la presente Ley.

4. Cuando, de conformidad con los apartados anteriores de este articulo, la ejecucion de las obras o
la fabricacion de los bienes muebles se efectie en colaboracion con empresarios particulares, el
régimen juridico aplicable a estos contratos serd el previsto para los contratos de obras o de
suministro en la presente Ley. La selecciéon del empresario colaborador se efectuard por los
procedimientos de adjudicacion establecidos en el articulo 131, salvo en el caso previsto en la letra d)
del apartado 1 del presente articulo.

En los supuestos de obras incluidas en las letras a) y b) del apartado 1 del presente articulo, la
contratacion con colaboradores no podra sobrepasar el 60 por ciento del importe total del proyecto.

5. La autorizacion de la ejecucion de obras y de la fabricacion de bienes muebles y, en su caso, la
aprobacion del proyecto, correspondera al érgano competente para la aprobaciéon del gasto o al
organo que determinen las disposiciones orgdnicas de las Comunidades Auténomas, en su
respectivo ambito.

Lo dispuesto en el parrafo anterior también resulta de aplicacion a los encargos a medios propios
personificados regulados en los articulos 32 y 33.”

Y para que asi conste, a los efectos de la justificacion de la ejecucién del gasto de la aportacién
provincial otorgado a esta Administracion, expido la presente.

En a de de 20,

VeB? EL/LA ALCALDE/SA, EL/LA SECRETARIO/A O EL/LA SECRETARIO/A-
INTERVENTOR/A,

Fdo. Fdo.
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ANEXO 7. VINILO GASTOS INVENTARIABLES

GASTO SUBVENCIONADO
CON CARGO AL PLAN
PROVINCIAL 2025
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ANEXO 8. GASTOS DE PERSONAL, GASTO CORRIENTE Y BIENES INVENTARIABLES:
CERTIFICADO ACREDITATIVO DEL CUMPLIMIENTO DE LOS REQUISITOS DE PUBLICIDAD

D./D? Interventor/a o Secretario/a-
Interventor/a de la Entidad Local , de
conformidad con lo previsto en el Real Decreto 128/2018, de 16 de marzo por el que se regula el
régimen juridico de los funcionarios de Administracién Local con habilitacién de caracter nacional,

CERTIFICA:

En relacién con el PLAN PROVINCIAL 2025, El anuncio correspondiente a la obtencién de la ayuda

ha estado expuesto en (indicar tablén de anuncios de la Entidad o pagina

web segln corresponda) desde el
hasta el , constando en dicho anuncio los extremos

indicados en las normas reguladoras del plan.

Y para que asi conste, a los efectos de la justificacion de la ejecucién del gasto de la aportacién
provincial otorgado a esta Administracién, expido la presente.

En a de de20__
VeB? EL/LA ALCALDE/SA, EL/LA. SECRETARIO/A O EL/LA SECRETARIO/A-
INTERVENTOR/A,
Fdo. Fdo.
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Seccion | - Administracion Local

Ayuntamientos
Ayuntamiento de Acehtche

ANUNCIO. Aprobacion provisional Ordenanzas Municipales.

El Pleno de este Ayuntamiento, en sesion Ordinaria celebrada el dia 29 de enero de 2025,
acordo la aprobacién provisional de las siguientes:

- Modificacion Ordenanza Fiscal Reguladora de la prestacién del servicio de ayuda a
domicilio.

- Moadificacion Ordenanza Fiscal Reguladora Tasa por prestacion del servicio de recogida
domiciliaria de basuras.

- Aprobacién Ordenanza Fiscal Reguladora de la Tasa por el servicio de recogida,
transporte y tratamiento de residuos sélidos urbanos.

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 17.2 del Texto Refundido de la Ley Reguladora
de las Haciendas Locales, aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, se
somete el expediente a informacién publica por el plazo de treinta dias a contar desde el dia
siguiente de la insercidn de este anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia de Céaceres, para
gue las personas interesadas puedan examinar el expediente y presentar las reclamaciones
gue estimen oportunas, estando a disposicion de las personas interesadas en la Secretaria de
este Ayuntamiento.

Si transcurrido dicho plazo no se hubiesen presentado reclamaciones, se considerara aprobado
definitivamente dicho acuerdo.

Acehuche, 31 de enero de 2025
Benito Arias Gregorio
ALCALDE - PRESIDENTE
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Ayuntamiento de Aldeanueva del Camino

ANUNCIO. Presupuesto General para el ejercicio de 2025.

El Pleno de esta Corporacion, en sesion celebrada el dia 30 de enero de 2025, ha aprobado,
inicialmente, el Presupuesto General para el ejercicio de 2025.

En cumplimiento de lo dispuesto en el art. 169.1 del Real Decreto Legislativo 2/2004 de 5 de
marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas
Locales, el expediente completo queda expuesto al publico en la Secretaria de esta Entidad,
durante las horas de oficina y por plazo de 15 dias hébiles, a fin de que los/as interesados/as
gue se sefialan en el art. 170 de dicho R.D.L., puedan presentar las reclamaciones que estimen
oportunas y por los motivos que se indican en el punto 2.° del citado altimo articulo, ante el
Pleno de esta Corporacion.

En el supuesto que durante dicho plazo, que comenzard a contar desde el dia siguiente de la
insercion de este anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia, no se produjeran reclamaciones,
de conformidad con lo previsto en el art. 169 del predicho R.D.L., el Presupuesto se
considerard, definitivamente aprobado, sin necesidad de acuerdo expreso.

Aldeanueva del Camino, 10 de enero de 2025
Ricardo Garcia Gonzalez
PRESIDENTE
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Ayuntamientos
Ayuntamiento de Almaraz

ANUNCIO. Aprobacién inicial de la Ordenanza Reguladora del Precio Publico por
Estancia, Asistencia y Utilizacidon de los Servicios de Residencia y Centro de Dia
en la Residencia Municipal Catalina Curiel de Almaraz.

Aprobada inicialmente la Ordenanza Reguladora del Precio Publico por Estancia, Asistencia y
Utilizacion de los Servicios de Residencia y Centro de Dia en la Residencia Municipal Catalina
Curiel de Almaraz, por acuerdo del Pleno de fecha 30 de enero de 2025, de conformidad con
los articulos 49 y 70.2 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen
Local y 56 del Texto Refundido de Régimen Local, se somete a informacidn publica por el plazo
de treinta dias, a contar desde dia siguiente a la insercién de este anuncio en el Boletin Oficial
de la Provincia para que pueda ser examinada y presentar las reclamaciones que se estimen
oportunas por los/as interesados/as.

Durante dicho plazo podra ser examinado por cualquier interesado/a en las dependencias
municipales para que se formulen las alegaciones que se estimen pertinentes. Asimismo,
estara a disposicion de los/as interesados/as en la sede electrénica de este Ayuntamiento
direccion:

https://almaraz.sedelectronica.es

En el caso de no presentarse reclamaciones en el citado plazo, se entendera definitivamente
aprobado el Acuerdo de aprobacion de la mencionada Ordenanza.

Almaraz, 31 de enero de 2025
Juan Antonio Diaz Agraz
ALCALDE
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Ayuntamiento de Arroyo de la Luz

ANUNCIO. Aprobacién de la modificacién de la Ordenanza Fiscal de la Tasa por
estancia y uso de los servicios de la Residencia de Mayores "Virgen de la Luz".

Acuerdo del Pleno de fecha 30 de enero de 2025 de la entidad de Arroyo de la Luz por el que
se aprueba la modificacién de la Ordenanza Fiscal de la Tasa por estancia y uso de los
servicios de la Residencia de Mayores "Virgen de la Luz".

El Pleno de este Ayuntamiento, en sesion ordinaria celebrada el dia 30 de enero de 2025,
acordd la aprobacién de la modificacion de la Ordenanza Fiscal de la Tasa por estancia y uso
de los servicios de la Residencia de Mayores "Virgen de la Luz".

Y en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 17.2 del Texto Refundido de la Ley Reguladora
de las Haciendas Locales, aprobado por el Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, se
somete el expediente a informacién publica por el plazo de treinta dias a contar desde el dia
siguiente de la insercidn de este anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia de Céaceres, para
gue los/as interesados/as puedan examinar el expediente y presentar las reclamaciones que
estimen oportunas.

Durante dicho plazo podra ser examinado por cualquier interesado/as en las dependencias
municipales para que se formulen las alegaciones que se estimen pertinentes.

Asimismo, estara a disposicidn de los/as interesados/as en la sede electronica de este
Ayuntamiento:

http://arroyodelaluz.sedelectronica.es

Si transcurrido dicho plazo no se hubiesen presentado reclamaciones, se considerard aprobado
definitivamente dicho Acuerdo.

Arroyo de la Luz, 3 de febrero de 2025
Carlos Caro Dominguez
ALCALDE
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Ayuntamientos
Ayuntamiento de Arroyo de la Luz

ANUNCIO. Modificacion del Reglamento regulador de la fiesta del Dia de la Luz.

Acuerdo del Pleno de fecha 30 de enero de 2025 de la entidad de Arroyo de la Luz por el que
se aprueba la modificacion del Reglamento regulador de la fiesta del Dia de la Luz.

El Pleno de este Ayuntamiento, en sesion ordinaria celebrada el dia 30 de enero de 2025,
acordé la aprobacidn de la modificacién del Articulo 37 del Estatuto Regulador del Dia de la
Luz, dado cabida a las gratificaciones a las parejas participantes con la cantidad de 50,00 €
para cada una de dichas parejas previamente inscritas y participantes.

Y en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 17.2 del Texto Refundido de la Ley Reguladora
de las Haciendas Locales, aprobado por el Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, se
somete el expediente a informacién publica por el plazo de treinta dias a contar desde el dia
siguiente de la insercidn de este anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia de Céaceres, para
gue los/as interesados/as puedan examinar el expediente y presentar las reclamaciones que
estimen oportunas.

Durante dicho plazo podra ser examinado por cualquier interesado/a en las dependencias
municipales para que se formulen las alegaciones que se estimen pertinentes.

Asimismo, estara a disposicién de los/as interesados/as en la sede electronica de este
Ayuntamiento:

http://arroyodelaluz.sedelectronica.es

Si transcurrido dicho plazo no se hubiesen presentado reclamaciones, se considerara aprobado
definitivamente dicho Acuerdo.

Arroyo de la Luz, 3 de febrero de 2025
Carlos Caro Dominguez
ALCALDE
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Ayuntamientos
Ayuntamiento de Arroyo de la Luz

ANUNCIO. Aprobacion de la Ordenanza Fiscal reguladora de la Tasa por el
Aprovechamiento Especial del Dominio Publico Local por instalaciones de
Antenas de telefonia movil.

Acuerdo del Pleno de fecha 30 de enero de 2025 de la entidad de Arroyo de la Luz por el que
se aprueba la Ordenanza Fiscal reguladora de la Tasa por el Aprovechamiento Especial del
Dominio Publico Local por instalaciones de Antenas de telefonia maovil.

El Pleno de este Ayuntamiento, en sesion ordinaria celebrada el dia 30 de enero de 2025,
acordo la aprobacion de la Ordenanza Fiscal reguladora de la Tasa por el Aprovechamiento
Especial del Dominio Publico Local por instalaciones de Antenas de telefonia movil.

Y en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 17.2 del Texto Refundido de la Ley Reguladora
de las Haciendas Locales, aprobado por el Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, se
somete el expediente a informacion publica por el plazo de treinta dias a contar desde el dia
siguiente de la insercidn de este anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia de Caceres, para
gue los/as interesados/as puedan examinar el expediente y presentar las reclamaciones que
estimen oportunas.

Durante dicho plazo podra ser examinado por cualquier interesado/a en las dependencias
municipales para que se formulen las alegaciones que se estimen pertinentes. Asimismo,
estara a disposicion de los/as interesados/as en la sede electronica de este Ayuntamiento:

http://arroyodelaluz.sedelectronica.es

Si transcurrido dicho plazo no se hubiesen presentado reclamaciones, se considerara aprobado
definitivamente dicho Acuerdo.

Arroyo de la Luz, 3 de febrero de 2025
Carlos Caro Dominguez
ALCALDE
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Ayuntamientos
Ayuntamiento de Arroyo de la Luz

ANUNCIO. Aprobaciéon de la concesion administrativa de uso privativo del bien
de dominio publico para la instalacion de una antena.

Acuerdo del Pleno de fecha 30 de enero de 2025 de la entidad de Arroyo de la Luz por el que
se aprueba la concesion administrativa de uso privativo del bien de dominio publico para la
instalacién de una antena.

El Pleno de este Ayuntamiento, en sesion ordinaria celebrada el dia 30 de enero de 2025,
acordd la aprobacién de la concesion administrativa de uso privativo del bien de dominio
publico para la instalacion de una antena.

Y en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 17.2 del Texto Refundido de la Ley Reguladora
de las Haciendas Locales, aprobado por el Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, se
somete el expediente a informacién publica por el plazo de treinta dias a contar desde el dia
siguiente de la insercidn de este anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia de Céaceres, para
gue los/as interesados/as puedan examinar el expediente y presentar las reclamaciones que
estimen oportunas.

Durante dicho plazo podra ser examinado por cualquier interesado/a en las dependencias
municipales para que se formulen las alegaciones que se estimen pertinentes.

Asimismo, estara a disposicidn de los/as interesados/as en la sede electronica de este
Ayuntamiento:

http://arroyodelaluz.sedelectronica.es

Si transcurrido dicho plazo no se hubiesen presentado reclamaciones, se considerard aprobado
definitivamente dicho Acuerdo.

Arroyo de la Luz, 3 de febrero de 2025
Carlos Caro Dominguez
ALCALDE
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Ayuntamientos
Ayuntamiento de Berzocana

ANUNCIO. Licitaciéon para el aprovechamiento de lefia del Monte Publico
Valhondo.

Aprobado el pliego de clausulas administrativas particulares que ha de regir la adjudicacién del
aprovechamiento de LENA del Monte Publico VALHONDO, con el nimero 61 del C.U.P.,
propiedad de este Ayuntamiento, se expone al publico por plazo de ocho dias, contados a partir
del siguiente al de la insercién de este Anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia, para que
puedan presentarse reclamaciones.

Simultdneamente se anuncia la licitacion de la contratacién de este aprovechamiento, por
procedimiento abierto, si bien se aplazard, cuando sea necesario, en el supuesto de que se
formulen reclamaciones contra el pliego de clausulas administrativas particulares.

OBJETO. La adjudicacion del aprovechamiento de LENA del Monte Valhondo, con el nimero
61 del C.U.P., propiedad de este Ayuntamiento.

PLAZO DE EJECUCION. Cuatro meses, a contar desde la obtencién de la licencia de
aprovechamiento.

TIPO DE LICITACION. El tipo de licitacién sera de 10.000,00 euros (mas IVA), al alza
(Resultado de multiplicar el volumen estimado de 400.000 kg. de lefia que se esperan obtener
por un precio de 0,025 €/Kg.).

GARANTIA PROVISIONAL. Exento.
GARANTIA DEFINITIVA. Sera del 5 por 100 del precio de adjudicacion.

PRESENTACION DE PLIEGOS. Durante los diez dias habiles siguientes a la publicacion de
este anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia, en el registro del Ayuntamiento, en horas de
oficina.

APERTURA DE PLICAS. En el Ayuntamiento, el tercer dia habil siguiente al de la terminacion
de la admision de plicas.
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Las proposiciones se presentaran en sobres cerrados, que podran ser lacrados y precintados,
en los que figure: APROVECHAMIENTO DE LENA DEL MONTE VALHONDO.

“MODELO DE PROPOSICION

D), D o , mayor de edad, vecino/ de
............................. , €on domicCilio €N ......ccoiiiiiiiiiiiiieceee e titular del NLLF. O,
....................... , teléfonos (fijo y movil) ............................... en nombre propio (o0 en
representacion de ..........ccccceeeeennn. ), enterado del contenido del Pliego de Condiciones Técnico-

Facultativas y Econdmico-Administrativas para el aprovechamiento de lefia procedente de la
corta de encinas de 154 Has, en el Monte nimero 61 del C.U.P., denominado “Valhondo”, de
los propios del Ayuntamiento de Berzocana, ofrece pagar el siguiente precio:

Por cada kilogramos de lefia obtenida .............ccccccveeeiiiiiininnen. Ot T ) euros. (en letra 'y
nameros).

Acepta y se compromete a cumplir cuantas obligaciones se deriven del Pliego y normas que
sirven de base a la contratacion de dicho aprovechamiento,

Acompafia, en sobre aparte, la documentacion exigida en el Pliego de Condiciones.

(Fecha y firma del proponente).

Todos los deméas documentos podran ser examinados en la Secretaria de este Ayuntamiento.

Berzocana, 31 de enero de 2025
Maria Angeles Diaz Benito
ALCALDESA - PRESIDENTA
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Ayuntamientos
Ayuntamiento de Carrascalejo

ANUNCIO. Exposicion Publica del proyecto de construcciéon de nichos en el
Cementerio Municipal.

En cumplimiento de los articulos 32 y siguientes del Decreto 161/2002, de 19 de noviembre,
por el que se aprueba el Reglamento de Policia Sanitaria Mortuoria, se acuerda un periodo de
exposicion publica durante un plazo de quince dias habiles, a contar desde el dia siguiente a la
publicacién de este anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia, del proyecto para la
construccion de 24 nichos en el Cementerio Municipal de Carrascalejo, al objeto de que las
personas interesadas puedan formular las alegaciones que consideren pertinentes.

Carrascalejo, 30 de enero de 2025
Sonia Cid Jiménez
ALCALDESA - PRESIDENTA
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Ayuntamientos
Ayuntamiento de Hervas

ANUNCIO. Bases para la constitucion de una bolsa de trabajo para posibles
sustituciones de Técnico/a de Educacién Infantil.

Resolucién de Alcaldia de fecha 29/01/2025, por la que se aprueban las bases y la
convocatoria de una bolsa de trabajo para cubrir las posibles vacantes de Técnico de
Educacion Infantil.

Habiéndose aprobado por Resolucién de Alcaldia de fecha 29/01/2025, las bases y la
convocatoria de una bolsa de trabajo para cubrir las posibles vacantes en los puestos de
Técnico de Educacidn Infantil del tenor literal siguiente:

BASES PARA LA CONSTITUCION DE UNA BOLSA DE TRABAJO POR OPOSICION
PRIMERA. Objeto de la Convocatoria.

Es objeto de las presentes bases la creacién de una bolsa de trabajo para personal Técnico de
la Guarderia Infantil de Hervas:

Denominacion: Técnico de la Guarderia Infantil.
Régimen: Personal Laboral Temporal.
Unidad/Area: Guarderia Infantil.

Categoria Técnico Superior Educacion Infantil.
profesional:

Titulacién exigible:  Técnico Superior Educacioén Infantil-Grado universitario en Educacién
Infantil.

Sistema selectivo:  Oposicion Libre.
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Funciones relacionadas con el ejercicio de la docencia.

- Programar la intervencion educativa y de atencion social a la infancia a partir de las
directrices del programa de la institucién y de las caracteristicas individuales, del grupo y del
contexto.

- Otras actividades programadas a los alumnos en el horario de atencién del Centro.

- Evaluacién de los procesos educativos y las actividades que realizan los nifios, teniendo
como objetivo general relacionado con la docencia el fomento de los habitos de autonomia, de
higiene y alimentacién de los menores.

- Desarrollar las actividades programadas, empleando los recursos y estrategias metodologicas
apropiadas y creando un clima de confianza.

- Organizar los recursos para el desarrollo de la actividad respondiendo a las necesidades y
caracteristicas de los nifios y nifias.

Funciones relacionadas con el cuidado de menores.

- Asistencia a los nifios usuarios del centro, especialmente a los mas dependientes por edad:
cambio de pafiales, control de esfinteres, ayuda en la toma de alimentos, control en la hora de
la siesta, etc.

- Cobertura de las necesidades y preparacion del material personal de cada alumno para su
higiene, alimentacion y descanso, segun la programacion de la Direccién del Centro.

- Especial atencion y vigilancia, por su peligrosidad, de los juegos que se practiquen en el
exterior de las aulas (recreo).

- Preparacién y acomodacién de las aulas, ornamentandolas de modo ordinario y en
actividades o festejos especiales.

- Acompafiamiento y entrega en la salida de los menores a los padres-tutores.

Funciones relacionadas con la coordinacién con la Direccién en atenciéon a los usuarios del
servicio: padres de los alumnos.

- Disefiar y aplicar estrategias de actuacion con las familias, en el marco de las finalidades y
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procedimientos de la institucién, para mejorar el proceso de intervencion.

- Dar respuesta a las necesidades de los nifios y nifias, asi como de las familias que requieran
la participacion de otros profesionales o servicios, utilizando los recursos y procedimientos
apropiados.

- Asistencia, acompafiando a la Direccion, a cualquier reunion informativa relacionada con el
maodulo/s en la que desarrollen su actividad didactica.

- Comunicacion permanente con los padres, verbalmente o mediante circulares
informativas/respuestas formales por escrito.

Otras funciones (tareas complementarias de oficina).

- Atencidn al teléfono y visitantes en ausencia de la Direccién.

- Cierre de instalaciones y de servicios en ausencia de Auxiliares.

SEGUNDA. Modalidad del Contrato.

La modalidad del contrato depende del motivo pero dentro de las previstas en el Art. 15.2 del
Texto Refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores aprobado por Real Decreto
Legislativo 2/2015, de 23 de octubre.

El caracter del contrato es temporal y en régimen de dedicacién a tiempo completo 37,30 horas
semanales.

La jornada de trabajo sera la establecida con caracter general en la Guarderia Infantil.
Las retribuciones seran las que corresponda segun la categoria.
TERCERA. Condiciones de Admisién de Aspirantes.

De conformidad con el articulo 89 de la Ley 13/2015, de 8 de abril, de Funcién Publica de
Extremadura, en concordancia con el articulo 56 del texto refundido de la Ley del Estatuto
Béasico del Empleado Publico aprobado por Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre,
para poder participar en los procesos selectivos sera necesario:

- Tener la nacionalidad espafiola o de alguno de los Estados miembros de la Unién
Europea, sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo siguiente.
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- Poseer la capacidad funcional para el desempefio de las tareas.

- Tener cumplidos dieciséis afios y no exceder de la edad de jubilacion forzosa, salvo que
por ley se establezca otra edad méxima para el acceso al empleo publico.

- No haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de cualquiera de
las Administraciones publicas o de los érganos constitucionales o estatutarios de las
Comunidades Auténomas, no hallarse en inhabilitacién absoluta o especial para el
ejercicio de las funciones propias del cuerpo, escala o categoria objeto de la
convocatoria mediante sentencia firme o por haber sido despedido disciplinariamente de
conformidad con lo previsto en el articulo 96.1.b) del Texto Refundido del Estatuto
Basico del Empleado Publico. En el caso de ser nacional de otro Estado, no hallarse
inhabilitado o en situacion equivalente ni haber sido sometido a sancion disciplinaria o
equivalente que impida, en su Estado, en los mismos términos el acceso al empleo
publico.

- Poseer la titulacion exigida o cumplir los requisitos para su obtencion en la fecha de
finalizacién del plazo de presentacion de solicitudes de participacion.

CUARTA. Turno de Reserva.

Se reservara un cupo no inferior al diez por ciento de las vacantes ofertadas para ser cubiertas
entre personas que acrediten poseer una discapacidad de grado igual o superior al treinta y
tres por ciento.

La reserva del minimo del diez por ciento se realizara de manera que, al menos, el dos por
ciento de las plazas ofertadas lo sea para ser cubiertas por personas que acrediten
discapacidad intelectual y el resto de las plazas ofertadas lo sea para personas que acrediten
cualquier otro tipo de discapacidad.

La opcion a turno de reserva debera hacerse constar en la solicitud de participacién por el
interesado, atendiendo a lo dispuesto en la Base Quinta del presente documento.

Los aspirantes que opten por el turno de reserva deberan superar las mismas pruebas
selectivas que las fijadas para el resto de los aspirantes; sin embargo, en dichas pruebas
selectivas se realizaran las adaptaciones necesarias, previstas en la Base Octava del presente
documento.
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En todo caso el grado de discapacidad que resulte acreditado habra de ser compatible con el
desemperio de las tareas y funciones correspondiente al puesto ofertado.

QUINTA. Forma y Plazo de Presentacion de Instancias.

Las solicitudes (Anexo 1), requiriendo tomar parte en las correspondientes pruebas de acceso
en las que los aspirantes haran constar que rednen las condiciones exigidas en las presentes
bases generales para la plaza que se opte, se dirigiran al Sra. Alcaldesa-Presidente del
Ayuntamiento, y se presentaran en el Registro Electrénico General de este Ayuntamiento o en
alguno de los lugares previstos en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, en el plazo de diez dias
habiles contados a partir del dia siguiente al de la publicacién del anuncio de la convocatoria en
el Boletin Oficial de la Provincia.

Las bases integras se publicaran en el Boletin Oficial de la Provincia, y en la sede electrénica
de este Ayuntamiento, direccion:

https://sedeelectronica@.hervas.es
y, en el Tablén de Anuncios.

Los aspirantes que opten por turno de reserva de personas con discapacidad lo haran constar
en su solicitud, declarando que rednen las condiciones exigidas por la normativa aplicable e
indicando las adaptaciones de tiempo y medios necesarios para asegurar su participacion en
igualdad de condiciones con los demas aspirantes. A su solicitud adjuntara certificado de
discapacidad donde se acrediten las deficiencias permanentes que han dado lugar al grado de
discapacidad reconocido, para que posteriormente el Tribunal entre a valorar la procedencia o
no de las adaptaciones solicitadas. Una vez analizadas las necesidades especificas de cada
uno de los aspirantes que participan en turno de reserva, el Tribunal adoptara las medidas
necesarias de adaptaciones de tiempo y medios que seran publicadas en la sede electrénica
de este Ayuntamiento [direccion https://sedeelectronica@.hervas.es].

Los datos personales incluidos en la solicitud de participacion seran tratados Unicamente para
la gestién del proceso selectivo, es decir para la practica de las pruebas de seleccion y las
comunicaciones que deban realizarse. Cuando sea necesario publicar un acto administrativo
gue contenga datos personales se publicara de la forma que determina la disposicion adicional
séptima de la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccién de Datos Personales y
garantia de los derechos digitales. EI Ayuntamiento sera el responsable del tratamiento de
estos datos.
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SEXTA. Admision de Aspirantes.

Expirado el plazo de presentaciéon de instancias, la Alcaldia de este Ayuntamiento dictara
resolucién en el plazo de un mes, declarando aprobada la lista provisional de admitidos y
excluidos. En dicha resolucion, que se publicara en la sede electrénica y en el tablon de
anuncios del Ayuntamiento de Hervas, se sefalard un plazo de diez dias habiles para
subsanacion.

Transcurrido el plazo de subsanacién, por la Alcaldia de este Ayuntamiento se aprobara la lista
definitiva de aspirantes admitidos y excluidos, que se publicara en la sede electrénica y en el
tablon de anuncios del Ayuntamiento. Asimismo, se publicara en la sede electrénica de este
Ayuntamiento [direccion https://sedeelectronica@hervas.es]. En la misma publicacion se haréa
constar el dia, hora y lugar en que habra de realizarse el ejercicio de seleccién. Igualmente, en
la misma resolucidn, se hara constar la designacién nominal del Tribunal.

SEPTIMA. Tribunal Calificador.

Los 6rganos de seleccion seran colegiados y su composicién debera ajustarse a los principios
de imparcialidad y profesionalidad de sus miembros, y se tendera, asimismo, a la paridad entre
mujer y hombre.

La pertenencia a los 6rganos de seleccion serd siempre a titulo individual, no pudiendo
ostentarse ésta en representacion o por cuenta de nadie.

El Tribunal podra disponer la incorporacion a su labor en el proceso selectivo de asesores
especialistas, en aquellas pruebas que consideren necesario y/o para aquellos aspectos
concretos del proceso selectivo debido a la especializacion técnica del trabajo a realizar. Su
funcion se circunscribe a un mero asesoramiento, es decir actian con voz, pero sin voto, no
participan en la toma de decisiones del Tribunal. Los asesores deberan guardar sigilo y
confidencialidad acerca de los datos y asuntos sobre los que tengan conocimiento a
consecuencia de su colaboracion en el Tribunal.

El Tribunal podra designar personal colaborador para el desarrollo de las pruebas, que actuara
bajo su direccion, cuando la complejidad del proceso selectivo lo aconseje.

La abstencion y recusacion de los miembros del Tribunal seréa de conformidad con los articulos
23y 24 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Puablico.
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OCTAVA. Sistemas de Seleccién y Desarrollo de los Procesos.
PROCEDIMIENTO DE SELECCION: OPOSICION.
La fase de oposicion consistird en la realizacion de una prueba de aptitud para los aspirantes.

Los aspirantes seran convocados en llamamiento Unico, siendo excluidos de la oposicion
guienes no comparezcan, salvo causa de fuerza mayor debidamente acreditada y libremente
apreciada por el Tribunal.

En cualquier momento el Tribunal podra requerir a los opositores para que acrediten su
personalidad.

Los candidatos deberan acudir provistos del NIF o, en su defecto, pasaporte o carné de
conducir.

La préactica de la prueba seré eliminatoria, calificandose hasta un méximo de 20 puntos.
El ejercicio de la oposicidn seréa el siguiente:

Consistird en responder un cuestionario de veinte preguntas tipo test. El test constara de cuatro
respuestas alternativas, siendo sé6lo una de ellas correcta, en treinta minutos, y se calificara con
un punto cada pregunta correcta, no puntuando las respuestas incorrectas y las no
contestadas. La calificacién obtenida sera la que fije el orden de constitucién de la bolsa.

Las preguntas de la prueba tipo test versaran sobre el temario relacionado en el Anexo Il de las
presentes bases.

NOVENA. Calificacion.
La calificacion final sera la suma de los puntos obtenidos en el ejercicio tipo test.
DECIMA. Relacion de Aprobados y Acreditacion de requisitos.

Una vez terminada la evaluacion de los aspirantes y consideradas las reclamaciones
presentadas, el Tribunal hara publica la relacién de aprobados por orden de puntuacion en el
tablon de anuncios del Ayuntamiento y en la sede electrénica del Ayuntamiento [direccion
https://sedeelectronica@hervas.es].

Posteriormente, vistas e informadas las alegaciones que en su caso se hubieran presentado,
se elevara a la Alcaldia el acta del proceso selectivo para que se apruebe la constitucién de la
bolsa con el orden de prelacién definitivo de aspirantes, que deber& publicar en la sede
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electronica del Ayuntamiento, donde deberd permanecer actualizada.

Las personas candidatas, cuando sean requeridas para su contratacion, aportaran ante el
Ayuntamiento la siguiente documentacion:

- Declaracion responsable de no haber sido separada mediante expediente disciplinario
del servicio de ninguna Administracion Publica, ni hallarse inhabilitado para el ejercicio
de funciones publicas.

- Declaracion responsable de no desempefiar puesto de trabajo retribuido en cualquier
Administracion Publica, ni actividad privada sujeta a reconocimiento de compatibilidad,
conforme la Ley 53/1984, de 26 de diciembre, de Incompatibilidades del Personal al
Servicio de las Administraciones Publicas.

Las propuestas de contratacién seran adoptadas por el 6rgano competente a favor de las
aspirantes segun el orden de prelacion. Si la persona aspirante al que le correspondiese el
nombramiento no fuera nombrada, bien por desistimiento o por no reunir los requisitos
exigidos, se convocara al siguiente candidato que hubiera superado el proceso de seleccion.

Asimismo, se informara a los aspirantes acerca del tratamiento de sus datos personales y del
compromiso de confidencialidad con ocasion de la relacion que se entabla con el
Ayuntamiento.

UNDECIMA. Funcionamiento de la Bolsa de Trabajo.

Las personas integrantes de las Bolsas de Trabajo, ocuparan el puesto de la lista que le
corresponda, atendiendo a la puntuacién obtenida en el proceso selectivo utilizado para su
constitucion, debiendo aparecer, junto al numero del puesto ocupado, la puntuacién que
ostenta dentro del listado.

Todas las personas que superen el proceso de seleccion serdn incluidas en una bolsa de
trabajo para las futuras contrataciones que resulten necesarias a fin de cubrir vacantes
temporalmente, y seran llamadas siguiendo el orden establecido en el listado correspondiente.
El funcionamiento de la Bolsa de Trabajo se ajustara a los principios de igualdad de
oportunidades y principio de no discriminacion.

El orden de llamamiento de los aspirantes inscritos en la bolsa en este Ayuntamiento sera por:
Sistema rotativo.

El llamamiento a los candidatos se efectuara por orden de prelacion (de mayor a menor) y de

Y

www.dip-caceres.es
| bopcaceres@dip-caceres.es

CVE: BOP-2025-526

Verificable en: http://bop.dip-caceres.es



Boletin Oficial

de la Provincia de Caceres

Miércoles, 5 de febrero de 2025

forma rotatoria hasta agotar la bolsa, es decir hasta que no hayan sido todos los componentes
nombrados, éstos no podran repetir.

Si la contratacién no supera un mes, éste conservara su puntuacion y su posicion en la bolsa
de empleo a efectos de ser incluido en nuevos llamamientos.

Si la contratacion, tras el primer o sucesivos llamamientos el tiempo de trabajo total prestado
supera un mes, el empleado pasara al dltimo puesto de la bolsa.

La renuncia inicial a una oferta de trabajo, o la renuncia durante la vigencia del contrato, no
daran lugar a la exclusion de la Bolsa de Trabajo, pero ocasionara un cambio de lugar del
puesto, dentro de la misma, pasando a ocupar el Ultimo puesto como integrante de la Bolsa.

Son causas que justifican la renuncia a una oferta de trabajo y que implican el mantenimiento
dentro de la Bolsa de Trabajo:

- Estar en situacién de ocupado, prestando servicios en el Ayuntamiento como personal
contratado, en cualquiera de las formas admitidas en derecho, laboral o funcionario
interino.

- Estar en situacién de suspensién por accidente, baja por enfermedad, intervencién
quirdrgica, internamiento hospitalario, maternidad, embarazo de alto riesgo y situacion
de riesgo o necesidad acreditada por facultativo que exija la lactancia natural de
menores de nueve meses. La acreditacion documentada de la finalizacion de tal
circunstancia dara lugar a la reposicion en el mismo lugar del orden de lista en las
Bolsas de Trabajo en que se encontrara la persona afectada.

- Ejercicio de cargo publico representativo que imposibilite la asistencia al trabajo.

Las personas incluidas en la Bolsa de Trabajo tendran que presentar datos personales
suficientes que permitan su pronta localizacién, siendo responsables de que estén actualizados
en todo momento.

Una vez realizado el intento de localizacién por medio de la comunicacién telefénica, o correo
electrénico con acuse de recepcion, si no fuese posible el contacto en veinticuatro horas se
acudira a la persona siguiente. Si se opta por la comunicacion telefénica, se realizaran un
minimo de tres intentos de contacto entre las 08:00 y las 15:00 horas, con un intervalo de 120
minutos entre cada llamada.

Quedara anotacién escrita, en el Ayuntamiento de Hervas, de lo que se indica en este nimero,

www.dip-caceres.es
bopcaceres@dip-caceres.es
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dandose traslado inmediato de informe escrito al Secretario de la Corporacion para
conocimiento y constancia.

La persona integrante de la Bolsa de Trabajo que reciba propuesta de oferta de trabajo, en los
términos descritos anteriormente, debera proceder a la aceptacién o rechazo de la misma, en
un periodo maximo de 24 horas, salvo que por circunstancias excepcionales o de fuerza mayor.

Esta bolsa de empleo tendra una vigencia maxima de cuatro afios.

La Bolsa de Trabajo debidamente actualizada se encontrara publicada de forma permanente
en la pagina web municipal.

DUODECIMA. Incidencias.

La convocatoria con sus bases y cuantos actos administrativos se deriven de ella, podran ser
impugnadas por las personas interesadas ante la Jurisdiccion Social.

El llamamiento se realizara siguiendo el orden de puntuacién que haya sido obtenida por los
aspirantes. Notificado el mismo, el plazo para que se presente sera de dos dias.

Contra la convocatoria y sus bases, que agota la via administrativa, podra formalizar demanda,
en el plazo de dos meses, ante el Juzgado de lo Social de Plasencia o, a su eleccion, el que
corresponda a su domicilio, a la que acompafiara copia de la resolucién denegatoria o
documento acreditativo de la interposicion o resolucion del recurso administrativo, segin
proceda, uniendo copia de todo ello para la entidad demandada, en virtud de lo dispuesto en el
articulo 69.2 de la Ley 36/2011, de 10 de octubre, reguladora de la Jurisdiccién Social.

En lo no previsto en las bases, sera de aplicacién el Texto Refundido de la Ley del Estatuto
Bésico del Empleado Publico aprobado por Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre,
el Reglamento General de Ingreso del Personal al Servicio de la Administracion General del
Estado y de Provisién de Puestos de Trabajo y Promocién Profesional de los Funcionarios
Civiles de la Administracién General del Estado aprobado por Real Decreto 364/1995, de 10 de
marzo, el Texto Refundido de las Disposiciones Legales Vigentes en Materia de Régimen Local
aprobado por Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril y la Ley 7/1985, de 2 de abril,
Reguladora de las Bases del Régimen Local.

Los sucesivos anuncios de esta convocatoria, cuando procedan de conformidad con las bases,
se publicaran en la sede electrénica del este Ayuntamiento:

http://hervas.sedelectronica.es

Y
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y, en el Tabl6n de Anuncios.

Contra las presentes bases, que ponen fin a la via administrativa, se puede interponer
alternativamente o recurso de reposicidén potestativo, en el plazo de un mes a contar desde el
dia siguiente a la publicacion del presente anuncio, ante Alcaldesa-presidente de este
Ayuntamiento, de conformidad con los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones publicas, o recurso
contencioso-administrativo, ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Céaceres o, a
su eleccion, el que corresponda a su domicilio, si éste radica en Extremadura, en el plazo de
dos meses a contar desde el dia siguiente a la publicacién del presente anuncio, de
conformidad con el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdiccion
Contencioso-Administrativa. Si se optara por interponer el recurso de reposicion potestativo, no
podra interponer recurso contencioso-administrativo hasta que aquel sea resuelto
expresamente o se haya producido su desestimacion por silencio. Todo ello sin perjuicio de
gue pueda ejercitar cualquier otro recurso que estime pertinente.

Todos los preceptos de esta bases que utilizan la forma del masculino genérico se entenderan
aplicables a personas de ambos sexos.

Hervas, 29 de enero de 2025
Gloria de los Santos Vizcaino Martin
ALCALDESA - PRESIDENTA
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ANEXO I. SOLICITUD DEL INTERESADO

Nombre y apellidos.........ccoeoiiiiiiiiiiiiieeec s con .DNI....cccoovininne ,
domicilio W CPa provincia

EXPONE

Que, vista la convocatoria anunciada en el Boletin Oficial de la Provincia de fecha .
y, en relacién con la convocatoria para cubrir una bolsa de trabajo de Técnico de Educacion
Infantil,

DECLARO BAJO MI RESPONSABILIDAD

e Ser espafiol, sin perjuicio de lo establecido en la normativa vigente sobre acceso a
determinados sectores de la Funcion Publica de nacionales de los demas Estados
miembros de la Unidn Europea, asi como en otros supuestos legalmente establecidos.

e Tener cumplidos dieciocho afios en la fecha en que finalice el plazo de presentacion de
instancias o, en su caso, cumplir los requisitos de edad establecidos legalmente para el
ingreso en el correspondiente Cuerpo o Escala.

e Poseer la capacidad necesaria para el desempefo de las correspondientes funciones.

e Estar en posesion del Titulo exigible, o en condiciones de obtenerlo, en la fecha en que
finalice el plazo de presentacion de solicitudes para tomar parte en las pruebas
selectivas.

« No hallarse inhabilitado, por sentencia firme, para el desempefio de funciones publicas,
ni haber sido separado, mediante expediente disciplinario, del servicio de cualquier
Administracion Publica.

e Reunir todos y cada uno de los restantes requisitos exigidos en las bases de la
convocatoria, referidos a la fecha de expiracion del plazo de presentacion de solicitudes.

Por todo lo cual, SOLICITO que, de conformidad con los articulos 89 y 96 de la Ley 13/2015,
de 8 de abril, de Funciéon Publica de Extremadura, se admita esta solicitud para el proceso de
seleccién de personal referenciado.

ILMA. SRA ALCALDESA DEL AYUNTAMIENTO DE HERVAS
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ANEXO II

Tema 1.- Legislacion estatal y autonomica en materia de proteccion de menores.

Tema 2.- Legislacion vigente en el @mbito de la Comunidad Auténoma de Extremadura relativa
al Primer Ciclo de Educacion Infantil (0-3 afios).

Tema 3.- Caracteristicas generales de los/as nifios y nifias hasta los tres afios. Desarrollo
cognitivo-linguistico en esta etapa. Teorias de los autores principales.

Tema 4.- Desarrollo social y afectivo del/de la nifio/a de 0-3 afios. Importancia de la fase de
apego. Teorias de los principales autores.

Tema 5.- Desarrollo motor del/de la nifio/a de 0-3 afios. Teorias de los principales autores.
Trastornos motrices. Actividades a desarrollar para la correccion de dichos déficits.

Tema 6.- Educacion para la salud. Prevencidn de accidentes, primeros auxilios y enfermedades
transmisibles mas comunes en el/la nifio/a de cero a tres afios. Profilaxis pasiva y vacunal de
las mismas.

Tema 7.- La educacion sexual en la etapa infantil. Descubrimiento e identificacion del propio
sexo. La construccidn de roles masculinos femeninos. Estrategias educativas para evitar la
discriminacion de género.

Tema 8.- Alimentacion y nutricidn. Necesidades nutricionales en la etapa 0-3 afios.

Tema 9.- Higiene general e individual. La higiene del entorno familiar y escolar. El control de
esfinteres, sus trastornos y abordaje.

Tema 10.- El descanso infantil. Necesidades y ritmos de suefio. Trastornos del suefio en un/a
nifio/a de 0-3 afios y cuidados que requiere.

Tema 11.- Habitos de autonomia personal relacionados con actividades de la vida cotidiana, la
alimentacion, el suefio, la higiene y el vestido. Programa, entrenamiento y evaluacién de
habitos.

Tema 12.- Trastornos del lenguaje. Actividades a desarrollar para la correccion de dichos
déficits.

Tema 13.- La infancia en situacion de riesgo socio-ambiental. Principales trastornos y
deficiencias en la infancia con problematicas de inadaptacion social.

Tema 14.- Clasificacion del maltrato infantil. Indicadores fisicos, conductuales y emocionales en
el maltrato fisico y en la negligencia. El centro de educacion infantil ante la deteccion de
situaciones de maltrato infantil. Actuaciones.

Tema 15.- Funcion social y educativa de los centros de educacion infantil. El CEI en su entorno:
Relacion con otras instituciones sociales, con la comunidad.

Tema 16.- El periodo de adaptacién del/de la nifio/a al centro de educacién infantil. Criterios de
organizacion. El papel del/la TEI durante este periodo.
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Seccion | - Administracion Local

Ayuntamientos
Ayuntamiento de Navalmoral de la Mata

ANUNCIO. EXTRACTO. XIX Premio de Novela Corta Encina de Plata.

BDNS (Identif): 812028.

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.b y 20.8.a de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones, se publica el extracto de la convocatoria cuyo texto
completo puede consultarse en la Base de Datos Nacional de Subvenciones:

https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/GE/es/convocatoria/812028

Extracto del acuerdo de la Junta de Gobierno Local, de fecha 27 de enero de 2025, por el que
se convoca el “XIX PREMIO DE NOVELA CORTA ENCINA DE PLATA", por el procedimiento
de concurrencia competitiva.

Primero. Destinatarios/as.

Podran participar escritores/as, cualquiera que sea su nacionalidad, con obras escritas en
castellano.

Segundo. Objeto.

Las presentes bases tienen como objeto establecer las disposiciones generales para la
concesion de premios por parte de la Concejalia de Cultura del Ayuntamiento de Navalmoral de
la Mata del XIX Premio de Novela Corta Encina de Plata.

Tercero. Bases reguladoras.

Las bases reguladoras de la concesion de estos premios estan contenidas en el documento
“BASES”, que se acompafiaba a la propuesta formulada por la Concejala de Cultura, en fecha
20 de diciembre de 2024.

Cuarto. Cuantia de los premios.

La cuantia de los premios es la siguiente:
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- Un premio dotado con 7.000 €, que se otorga al/a autor o autora de la novela
ganadora.

- 3 premios de 500 € que se otorgan a las 3 restantes novelas finalistas.

El Jurado del Certamen se reserva el derecho de declarar desierto el premio, pero no
compartido.

Quinto. Plazo de presentacion de relatos.

El plazo de presentacién de relatos finaliza el dia 21 de marzo de 2025 a las 14:00 horas. Las
obras se enviaran al Ayuntamiento de Navalmoral, Concejalia de Cultura, Plaza de Rafael
Medina, s/n, 10300 Navalmoral de la Mata (Céceres), haciendo constar en el exterior del sobre
XIX PREMIO ENCINA DE PLATA.

Sexto. Formato.

Los originales seran inéditos y no deben haber sido premiados con anterioridad ni estar
pendientes de fallo en cualquier otro concurso literario y deberan tener una extension minima
de 75 folios y méxima de 100.

Los originales deberan presentarse mecanografiados a doble espacio y por una sola cara, en
tamafio DIN A-4 (210 x 297 mm), con los cuatro margenes a 2,5 cm, y deberan utilizar los tipos
de letra Times o Arial, con un tamafio de 12 puntos.

Se presentaran cuatro ejemplares debidamente encuadernados.

No podran participar quienes hayan resultado ganadores/as en los Ultimos cinco afios, asi
como aquellas personas que de alguna forma hayan estado vinculadas a la Organizacion de
este certamen durante el mismo periodo de tiempo.

Séptimo. Otros Datos.

Se constituird una Comité de Lectura coordinado por la escritora Pilar Galan independiente del
Jurado final.

El Comité de Lectura, integrado por personas cualificadas, determinard los cuatro originales
gue habran de pasar a la final del premio y que seran entregados a los/as miembros del
Jurado. Los titulos de las obras finalistas se haran publicos a través de los medios de
comunicacion antes de la fecha del fallo final.
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El Jurado estara compuesto por personas de reconocida solvencia en el campo de las letras,
entre ellos/as varios/as destacados/as miembros de la RAE, y se dard a conocer
oportunamente.

El fallo del jurado sera inapelable y se dara a conocer el viernes 30 de mayo de 2025.

La obra premiada se publicara bajo el patrocinio del Excmo. Ayuntamiento de Navalmoral de la
Mata a cargo de Premium Editorial.

Navalmoral de la Mata, 30 de enero de 2025
Enrique Antonio Hueso Retamosa
ALCALDE - PRESIDENTE
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Seccion | - Administracion Local

Ayuntamientos
Ayuntamiento de Navalmoral de la Mata

ANUNCIO. EXTRACTO. XVII Convocatoria de Proyectos de Educacién para la
Salud 2025.

BDNS (Identif): 812036.

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.b y 20.8.a de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones, se publica el extracto de la convocatoria cuyo texto
completo puede consultarse en la Base de Datos Nacional de Subvenciones:

https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/GE/es/convocatoria/812036

Extracto del acuerdo de la Junta de Gobierno Local, de fecha 27 de enero de 2024 por la que
se convocan subvenciones/premios en materia de XVIl CONVOCATORIA DE PROYECTOS
DE EDUCACION PARA LA SALUD para el afio 2025, por el procedimiento de concurrencia
competitiva.

PRIMERA. OBJETO DE LA CONVOCATORIA.

Las presentes bases tienen como objeto establecer las disposiciones generales para la
concesion de subvenciones/premios por parte de la Concejalia de Sanidad del Excmo.
Ayuntamiento de Navalmoral de la Mata, por procedimiento de concurrencia competitiva.

FINALIDAD DEL CONCURSO:

Se procede a la convocatoria del XVII concurso de proyectos de educacién para la salud, para
la financiacién de proyectos cuya finalidad sea la educacién para la salud de la poblacién de
Navalmoral, pudiendo abarcar la tematica presente en la disposicion sexta de estas
bases/convocatoria.

CONDICIONES DE LOS PROYECTOS.

Los trabajos presentados deben ser inéditos y no haber sido premiados en éste u otros
concursos de similares caracteristicas. Cada proyecto presentado debe seguir lo establecido
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en la disposicidn sexta que hace referencia a los temas a tratar y los items que deben contener
el proyecto para que puedan ser valorados.

Los proyectos deben de ser ejecutados durante el Gltimo trimestre del presente afio 2025.

Los proyectos deben dirigirse obligatoriamente a habitantes del Municipio de Navalmoral de la
Mata, debiendo ejecutarse dentro del Municipio de Navalmoral de la Mata.

DESTINATARIOS/AS Y PLAZOS DE PRESENTACION.

La XVII Convocatoria de proyectos de educacién para la salud, se dirige de forma especifica a
los siguientes grupos de poblacion:

- Grupo poblacién general:
Poblacion general.

Cualquier grupo o Asociacion.
Cualquier persona mayor de edad.

- Centros educativos:

Centros de educacién infantil, primaria, secundaria, bachiller, ciclos formativos del municipio de
Navalmoral de la Mata.

AMPAS:

AMPAS (Asociacion de padres y madres de alumnos/as), pertenecientes al Municipio de
Navalmoral de la Mata.

ASOCIACIONES/CLUBS DEPORTIVOS DE NAVALMORAL.

El plazo de presentacion/entrega de los trabajos/proyectos, se establece desde el dia siguiente
al de la publicacién de la correspondiente resolucion de la convocatoria y el extracto de la
misma en el Boletin Oficial de la Provincia de C4ceres, teniendo como fecha limite el lunes 6
de junio de 2025.

Asi mismo se dispondra de un plazo maximo e improrrogable de 3 dias para la subsanacion de
defectos de las solicitudes, a contar desde la notificacién de los mismos. Si en ese plazo no se
subsanase la falta 0 acompafiasen los documentos preceptivos, se entendera que se ha
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desistido de la peticion.

SEXTA. REQUISITOS Y CONTENIDOS (OBLIGATORIOS) DE LOS TRABAJOS
PRESENTADOQOS:

El programa o proyecto presentado debe perseguir la educacién para la salud (EPS) de la
poblacion, y debe versar sobre alguno de los siguientes &mbitos/contenidos:

AMBITOS/CONTENIDOS:

- Educacién para la salud en cualquiera de sus ambitos.
- Prevencion de drogodependencias.

- Acoso escolar.

- VIH y Enfermedades de transmisién sexual.

- Promocidn de habitos alimentarios saludables y fomento del ejercicio fisico como fuente de
bienestar.

- Formacion para el consumo responsable.

- Educacion afectivo/sexual.

- Educacion para la igualdad entre hombres y mujeres. Prevencién de la violencia Género.
- Seguridad infantil y prevencioén de riesgos en la escuela.

- Propuestas/alternativas de ocio saludable con el objetivo de prevencion de
drogodependencias.

- Apartado/categoria Asociaciones/clubs deportivos de Navalmoral. Fomento del deporte como
actividad educativa y promocién de habitos saludables a través de curso, torneo,
campus..(APARTADO DE DEPORTES), siendo necesario se desarrolle en coordinacién con
centros educativos de primaria/secundaria del municipio de Navalmoral de la Mata.

CONTENIDOS DEL PROGRAMA/PROYECTO.
1. DENOMINACION DEL PROYECTO.

Especificar el titulo de la actividad a desarrollar.
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2. JUSTIFICACION/ BREVE DESCRIPCION DEL PROYECTO.
Exponer el motivo por el que se propone la actividad, y para qué.
3. OBJETIVOS.

Enumerar el/los objetivos principales que se pretenden alcanzar.
4. METODOLOGIA.

Escribir la manera de llevar a cabo la actividad y en qué consiste.
5. TEMPORALIZACION/CALENDARIO.

Describira el tiempo previsto que conllevara la actividad.

6. DESTINATARIOS/AS.

7. METODOLOGIA.

8. RELACION DE ACTIVIDADES.

9. RECURSOS NECESARIOS.

Enumerar los recursos necesarios para el desarrollo de la actividad (recursos materiales,
infraestructuras, recursos humanos, econémicos, ...).

10. EVALUACION.

Sera imprescindible entregar una memoria justificativa de la actividad desarrollada,
especificando aquellos datos que la Concejalia de Jovenes solicite.

11. PRESUPUESTO DESGLOSADO.
Cada proyecto de actividad debera ir acompafado del presupuesto detallado de realizacion.
SEPTIMA. CATEGORIAS Y PREMIOS:

Los premios del concurso se dividiran en 4 categorias (Lo/ass participantes podran presentar
mas de un 1 proyecto/trabajo):

- Poblacion general: cualquier persona o grupo de personas, asociaciones.... Siendo el premio
de 1200 €*.

Y
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- Asociaciones/clubs deportivos de Navalmoral. 900 €.

- Colegios e Institutos(del Municipio de Navalmoral de la Mata). Siendo el premio sera de 700
€*.

- A.M.P.A.S (del Municipio de Navalmoral de la Mata) pertenecientes al municipio de
Navalmoral. Siendo el premio de 600 €*.

*LOS PREMIOS ESTARAN SUJETOS A LA RETENCION LEGAL ESTABLECIDA.
Asi mismo los premios podran quedar desiertos a criterio de la Comision de Valoracién Jurado.
PLAZO DE RESOLUCION Y NOTIFICACION.

El fallo de la Comision de Valoraciéon/Jurado serd inapelable poniendo fin a la via
administrativa. Dando a conocer su fallo el viernes 13 de junio de 2025 (teniendo en cuenta el
periodo de subsanacion de errores) a la hora y en el lugar que debidamente se anunciara. Del
mismo modo se dara traslado al érgano correspondiente del Ayuntamiento para su resolucion,
publicando la relacién de ganadores/as en el tablén de anuncios de la pagina web del
Ayuntamiento de Navalmoral de la Mata.

Navalmoral de la Mata, 30 de enero de 2025
Enriqgue Antonio Hueso Retamosa
ALCALDE - PRESIDENTE
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Seccion | - Administracion Local

Ayuntamientos
Ayuntamiento de Peraleda de la Mata

EDICTO. Exposiciéon Padrén Facturacion Agua y Basura 4.° Trimestre 2024.

Se encuentra expuesto al publico, en la Secretaria del Ayuntamiento de Peraleda de la Mata, el
Padron de facturacion a los/as abonados/as al servicio de abastecimiento de agua, canon de
saneamiento, alcantarillado y recogida de basura, correspondiente al cuarto trimestre del
ejercicio 2024, durante el plazo de quince dias habiles, a efecto de que los/as interesados/as
puedan examinarlo y presentar las reclamaciones que consideren oportunas.

Peraleda de la Mata, 31 de enero de 2025
Julio César Martin Garcia
ALCALDE - PRESIDENTE
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Ayuntamientos
Ayuntamiento de Plasencia

CORRECCION DE ERRORES. Bases de seleccion de una plaza de
Administrador/a de Cementerio (Personal Laboral Fijo por Oposicién Libre - OEP
2024).

Por Acuerdo de la Junta de Gobierno Local, de fecha 31 de enero de 2025, se aprueba la
correccion de error material advertido en las bases generales y programa por los que se regira
el procedimiento para proveer una plaza de Administrador/a de Cementerio (Personal Laboral
Fijo), correspondiente a la Oferta de Empleo Publico del afio 2024, por el sistema de oposicion
libre, y cuyas bases integras fueron insertadas en el Boletin Oficial de la Provincia de Caceres
n.° 12 de fecha 20 de enero de 2025, en los términos que sigue:

“PRIMERO. Corregir el apartado séptimo de las bases que rigen la convocatoria para la
provisién en propiedad de una plaza de Administrador/a de Cementerio (personal laboral fijo),
vacante en la Plantilla y Relacidon de Puestos de Trabajo del Excmo. Ayuntamiento de
Plasencia y correspondiente a la OEP 2024, mediante el procedimiento de oposicién por el
turno libre, en los términos que siguen:

Donde dice:
“SEPTIMA. DEL PROCEDIMIENTO SELECTIVO. OPOSICION LIBRE.

El procedimiento de seleccion se realizara mediante el sistema de oposicién libre, que
consistira en la celebraciéon sucesiva de los tres ejercicios que la componen, con las
valoraciones, ejercicios y puntuaciones que a continuacion se especifican. [...]

Debe decir:
“SEPTIMA. DEL PROCEDIMIENTO SELECTIVO. OPOSICION LIBRE.

El procedimiento de seleccion se realizara mediante el sistema de oposicién libre, que
consistird en la celebracion sucesiva de los dos ejercicios que la componen, con las
valoraciones, ejercicios y puntuaciones que a continuacién se especifican. [...]

Y
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SEGUNDO. Ordenar la insercion del acuerdo adoptado en el Boletin Oficial de la Provincia de
Caceres y en la sede electrénica del Ayuntamiento de Plasencia.

TERCERO. Dar cuenta del presente acuerdo a la Mesa General de Negociacion en la siguiente
sesion que se celebre.”

Plasencia, 4 de febrero de 2025
Fernando Pizarro Garcia
ALCALDE
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Seccion | - Administracion Local

Ayuntamientos
Ayuntamiento de Talaveruela de la Vera

ANUNCIO. Lista definitiva de admitidos/as y excluidos/as en las pruebas
selectivas para la provision de dos plazas de Asistente de Ayuda a Domicilio
(personal laboral). Estabilizacion de empleo temporal por concurso.

Mediante Decreto N.° 2025-0006, de fecha 04 de febrero de 2025, el Alcalde-Presidente ha
adoptado una Resolucién que resulta del siguiente contenido (con exclusion de datos
personales):

RESOLUCION DE ALCALDIA

LISTA DEFINITIVA DE ADMITIDOS/AS Y EXCLUIDOS/AS EN LAS PRUEBAS SELECTIVAS
PARA LA PROVISION DE DOS PLAZAS DE ASISTENTE DE AYUDA A DOMICILIO
(PERSONAL LABORAL) DEL AYUNTAMIENTO DE TALAVERUELA DE LA VERA.
(ESTABILIZACION DE EMPLEO TEMPORAL POR CONCURSO).

Visto que el dia 19 de noviembre de 2024, se dicta Resolucién de Alcaldia n.° 111-2024
aprobando la relacién provisional de aspirantes admitidos/as y excluidos/as para dos plazas de
Asistente de Ayuda de Familia (personal laboral) del Ayuntamiento de Talveruela de la Vera.

Visto que no constan escritos de subsanacion en el expediente.

Visto lo dispuesto en el articulo 21.1.h) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las
Bases del Régimen Local, en el gjercicio de las facultades que me son propias, RESUELVO:

PRIMERO. Aprobar la siguiente relacion DEFINTIVA de aspirantes admitidos/as y excluidos/as
en el proceso de seleccidn de dos plazas de Asistente de Ayuda a Domicilio a jornada parcial
(62,5%):

APELLIDOS NOMBRE DNI SITUACION CAUSA
CASTANO TIMON MARIA *0926** ADMITIDA ---
MERCEDES

Y
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FERNANDEZ NURIA *rkGQAGrE ADMITIDA ---

SANCHEZ

1. No haber presentado el D.N.I.

2. No justificar documentalmente estar en posesion de la titulacion exigida por las bases
generales y especificas que han de regir el procedimiento como requisito de acceso.

3. No presentar modelo oficial de solicitud/instancia para tomar parte en el Proceso
Extraordinario de Estabilizacion del Empleo Temporal, en aplicacion de la Ley 20/2021 para la
reduccion de la temporalidad.

SEGUNDO. El Tribunal Calificador queda compuesto por:
Presidente/a:

- D. Mario Plasencia Gallego.
(Suplente: Diia. Eva Garcia de Castro).
Vocales:

- D. Rafael Herreruela Vazquez.
(Suplente: D. José Mario Benito Blazquez).
- Dfia. Gabriela Delgado Malavé.
(Suplente: D. Eduardo Mufioz Dominguez).

- D. Felipe Benitez Nevado
(Suplente: Dia. Cristina Amor Martin).
Secretaria/o:

- Dfia. Vera Sanchez Garro.
(Suplente: D. José Maria Vazquez Moreno).

Los/as miembros de este drgano deberan abstenerse de participar en el mismo cuando se den
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alguno de los motivos indicados en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

TERCERO. La fecha de valoracion de méritos sera el dia 14 de febrero de 2025 a las 10.00
horas, en el Ayuntamiento de Talaveruela de la Vera.

CUARTO. Publicar la relacién definitiva de admitidos/as y excluidos/as mediante Anuncio en el
Boletin Oficial de la Provincia, y en los Tablones de anuncios del Ayuntamiento (analdgico y de
la sede electronica).

Talaveruela de la Vera, 4 de febrero de 2025
Pedro Marin Martinez
ALCALDE - PRESIDENTE
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Seccion | - Administracion Local

Ayuntamientos
Ayuntamiento de Talaveruela de la Vera

ANUNCIO. Lista definitiva de admitidos/as y excluidos/as en las pruebas
selectivas para la seleccion de una plaza de Auxiliar administrativo/a (personal
laboral) Concurso - Oposicion.

Mediante Decreto N.° 2025-007, de fecha 04 de febrero de 2025, el Alcalde-Presidente ha
adoptado una Resolucién que resulta del siguiente contenido (con exclusion de datos
personales):

RESOLUCION DE ALCALDIA

LISTA DEFINTIVA DE ADMITIDOS/AS Y EXCLUIDOS/AS EN LAS PRUEBAS SELECTIVAS
PARA LA PROVISION DE UNA PLAZA DE AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A (PERSONAL
LABORAL) DEL AYUNTAMIENTO DE TALAVERUELA DE LA VERA. (ESTABILIZACION DE
EMPLEO TEMPORAL POR CONCURSO-OPOSICION).

Visto que el dia 18 de noviembre de 2024, se dicta Resolucién de Alcaldia n.° 109-2024
aprobando la relacién provisional de aspirantes admitidos/as y excluidos/as para una plaza de
Auxiliar Administrativo/a (personal laboral) del Ayuntamiento de Talaveruela de la Vera, cuya
provision ha de darse por concurso-oposicion.

Vistos los escritos de subsanacion obrantes en el expediente.

Visto lo dispuesto en el articulo 21.1.h) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las
Bases del Régimen Local, en el ejercicio de las facultades que me son propias, RESUELVO:

PRIMERO. Aprobar la siguiente relacién DEFINITIVA de aspirantes admitidos/as y
excluidos/as en el proceso de seleccién de una plaza de Auxiliar Administrativo/a, por
concurso-oposicidn, a jornada completa:

Y
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APELLIDOS

NOMBRE

CIRIERO SANCHEZ MERCEDES

DE FELIPE

CHACON
DIAZ TORES
FERNANDEZ
BLANCO
GOMEZ

RODRIGUEZ

GONZALEZ

HERNANDEZ

LABRADOR DE LA

CALLE

MARTIN CRUZ

MARTIN

HERNANDEZ

MARTIN

HERNANDEZ

MARTIN SANCHEZ

MARTIN SOTO

SERGIO

ANABELA

ALBERTO

MARINA

MONICA

VANESA

VERONICA

ELISABETH

FATIMA

MARIA DE LOS
ANGELES

AURORA

LETICIA

§ www.dip-caceres.es
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DNI

***4581**

***2075**

***7441**

***8335**

***3730**

***1638**

***6968**

***1955**

***2873**

***6620**

***7554**

***7670**

SITUACION

ADMITIDA

ADMITIDO

ADMITIDA

EXCLUIDO

EXCLUIDA

ADMITIDA

EXCLUIDA

ADMITIDA

ADMITIDA

EXCLUIDA

ADMITIDA

ADMITIDA

Miércoles, 5 de febrero de 2025

CAUSA

3 (Documentacién
presentada fuera

del plazo
habilitado)

3 (Formato firma
del documento)
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PEREZ GARCIA LARA #5%31 1 Qr* ADMITIDA
RODRIGUEZ EMILIO LUIS Rk Y47 ADMITIDO
ESTEBAN

RODRIGUEZ LIDIA QT Q%% ADMITIDA L
TIMON

ROJAS SILVA JUAN CARLOS HRXAATOR* ADMITIDO
RUFO CALERO LUZ MARINA HRHAT ALY ADMITIDA
SIMON HIDALGO  CAROLINA Hhk DB GG ADMITIDA

SOLEDAD

SOTO GARROTE  CARINA *hk] QA GH ADMITIDA
TIMON JARA IVAN KT GEY* ADMITIDO
TIMON VARELA NURIA % (0240%* ADMITIDA
TORES CASTANO  BEATRIZ R AT G ADMITIDA
TOROLLO OCTAVIO #xD043%* ADMITIDO
SERRANO

VEGA JIMENEZ JOSE ANTONIO *kx] 3O TH* ADMITIDO

1. No haber presentado el D.N.I.

Miércoles, 5 de febrero de 2025

2. No justificar documentalmente estar en posesion de la titulacién exigida por las bases
generales y especificas que han de regir el procedimiento como requisito de acceso.

3. No presentar modelo oficial de solicitud/instancia para tomar parte en el Proceso
Extraordinario de Estabilizacion del Empleo Temporal, en aplicacién de la Ley 20/2021 para la
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reduccion de la temporalidad.
SEGUNDO. El Tribunal Calificador queda compuesto por:
Presidente/a:

- D. Mario Plasencia Gallego.
(Suplente: Dfia. Eva Garcia de Castro).
Vocales:

- D. Rafael Herreruela Vazquez.
(Suplente: D. José Mario Benito Blazquez).
- Dfia. Gabriela Delgado Malavé.
(Suplente: D. Eduardo Mufioz Dominguez).

- D. Felipe Benitez Nevado.
(Suplente: Dia. Cristina Amor Martin).
Secretaria/o:

- Dfia. Vera Sanchez Garro.
(Suplente: D. José Maria Vazquez Moreno).

Los/as miembros de este drgano deberan abstenerse de participar en el mismo cuando se den
alguno de los motivos indicados en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

TERCERO. La fecha de valoracién de méritos sera el dia 14 de febrero de 2025 a las 14.00
horas, en el Ayuntamiento de Talaveruela de la Vera.

Se convoca a los/as aspirantes relacionados/as en el listado para la realizacion del PRIMER
EJERCICIO (Fase de Oposicion): El dia 14 de febrero de 2025, a las 10.00 horas, en el
Ayuntamiento de Talaveruela de la Vera. Duracion de la prueba 90 minutos.

La realizacion del SEGUNDO EJERCICIO (Fase de Oposicidn): El dia 14 de febrero de 2025, a
las 12.00 horas, en el Ayuntamiento de Talaveruela de la Vera. Duracion de la prueba 90
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minutos.

CUARTO. Publicar la relacion definitiva de admitidos/as y excluidos/as mediante Anuncio en el
Boletin Oficial de la Provincia, y en los Tablones de anuncios del Ayuntamiento (analégico y de
la sede electronica).

Talaveruela de la Vera, 4 de febrero de 2025
Pedro Marin Martinez
ALCALDE - PRESIDENTE

www.dip-caceres.es
bopcaceres@dip-caceres.es gzt

CVE: BOP-2025-532

Verificable en: http://bop.dip-caceres.es



Boletin Oficial

de la Provincia de Caceres

Miércoles, 5 de febrero de 2025

Seccion | - Administracion Local

Ayuntamientos
Ayuntamiento de Talaveruela de la Vera

ANUNCIO. Lista definitiva de admitidos/as y excluidos/as en las pruebas
selectivas para la provision de una plaza de Auxiliar Administrativo/a (personal
laboral). Estabilizacion de empleo temporal por concurso.

Mediante Decreto N.° 2025-009, de fecha 04 de febrero de 2025, el Alcalde-Presidente ha
adoptado una Resolucién que resulta del siguiente contenido (con exclusion de datos
personales):

RESOLUCION DE ALCALDIA

LISTA DEFINITIVA DE ADMITIDOS/AS Y EXCLUIDOS/AS EN LAS PRUEBAS SELECTIVAS
PARA LA PROVISION DE UNA PLAZA DE AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A (PERSONAL
LABORAL) DEL AYUNTAMIENTO DE TALAVERUELA DE LA VERA. (ESTABILIZACION DE
EMPLEO TEMPORAL POR CONCURSO).

Visto que el dia 18 de noviembre de 2024, se dicta Resolucién de Alcaldia n.° 108-2024
aprobando la relacién provisional de aspirantes admitidos/as y excluidos/as para una plaza de
Auxiliar Administrativo (personal laboral) del Ayuntamiento de Talveruela de la Vera.

Vistos los escritos de subsanacion obrantes en el expediente.

Visto lo dispuesto en el articulo 21.1.h) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las
Bases del Régimen Local, en el gjercicio de las facultades que me son propias, RESUELVO:

PRIMERO. Aprobar la siguiente relacion DEFINTIVA de aspirantes admitidos/as y excluidos/as
en el proceso de seleccion de una plaza de auxiliar administrativo, a jornada completa:

APELLIDOS NOMBRE DNI SITUACION CAUSA
BALBA AGUILAR RAQUEL ***Q698** ADMITIDA
FERNANDEZ BLANCO ALBERTO B335 EXCLUIDO 1,3

Y
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MARTIN HERNANDEZ  FATIMA *hkD QY Jhk ADMITIDA ---

MARTIN HERNANDEZ  MARIA DE LOS r6620%* EXCLUIDA 3
ANGELES

SIMON HIDALGO SOLEDAD FFH2565%* ADMITIDA ---

TORES CASTANO BEATRIZ FIHTLT8F* ADMITIDA ---

VEGA JIMENEZ JOSE ANTONIO ***1307** ADMITIDO ---

1. No haber presentado el D.N.I.

2. No justificar documentalmente estar en posesion de la titulacién exigida por las bases
generales y especificas que han de regir el procedimiento como requisito de acceso.

3. No presentar modelo oficial de solicitud/instancia para tomar parte en el Proceso
Extraordinario de Estabilizacion del Empleo Temporal, en aplicacion de la Ley 20/2021 para la
reduccién de la temporalidad.

SEGUNDQO. El Tribunal Calificador queda compuesto por:
Presidente/a:

- D. Mario Plasencia Gallego.
(Suplente: Dfia. Eva Garcia de Castro).
Vocales:

- D. Rafael Herreruela Vazquez.
(Suplente: D. José Mario Benito Blazquez).
- Dfia. Gabriela Delgado Malavé.
(Suplente: D. Eduardo Mufioz Dominguez).

- D. Felipe Benitez Nevado.
(Suplente: Dfia. Cristina Amor Martin).
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Secretaria/o:
- Dfia. Vera Sanchez Garro.
(Suplente: D. José Maria Vazquez Moreno).

Los/as miembros de este érgano deberan abstenerse de participar en el mismo cuando se den
alguno de los motivos indicados en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

TERCERO. La fecha de valoracién de méritos sera el dia 14 de febrero de 2025 a las 11.45
horas, en el Ayuntamiento de Talaveruela de la Vera.

CUARTO. Publicar la relacion definitiva de admitidos/as y excluidos/as mediante Anuncio en el
Boletin Oficial de la Provincia, y en los Tablones de anuncios del Ayuntamiento (analégico y de
la sede electronica).

Talaveruela de la Vera, 4 de febrero de 2025
Pedro Marin Martinez
ALCALDE - PRESIDENTE
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Seccion | - Administracion Local

Ayuntamientos
Ayuntamiento de Talaveruela de la Vera

ANUNCIO. Lista definitiva de admitidos/as y excluidos/as en las pruebas
selectivas para la provision de dos plazas de Pedn de servicios multiples
(personal laboral). Estabilizacion de empleo temporal por concurso.

Mediante Decreto N.° 2025-008, de fecha 04 de febrero de 2025, el Alcalde-Presidente ha
adoptado una Resolucién que resulta del siguiente contenido (con exclusion de datos
personales):

RESOLUCION DE ALCALDIA

LISTA DEFINITIVA DE ADMITIDOS/AS Y EXCLUIDOS/AS EN LAS PRUEBAS SELECTIVAS
PARA LA PROVISION DE DOS PLAZAS DE PEON DE SERVICIOS MULTIPLES (PERSONAL
LABORAL) DEL AYUNTAMIENTO DE TALAVERUELA DE LA VERA. (ESTABILIZACION DE
EMPLEO TEMPORAL POR CONCURSO).

Visto que el dia 19 de noviembre de 2024, se dicta Resolucién de Alcaldia n.° 110-2024
aprobando la relacién provisional de aspirantes admitidos/as y excluidos/as para dos plazas de
Pedn de Servicios Mdltiples (personal laboral) del Ayuntamiento de Talaveruela de la Vera.

Visto que no constan escritos de subsanacion en el expediente.

Visto lo dispuesto en el articulo 21.1.h) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las
Bases del Régimen Local, en el gjercicio de las facultades que me son propias, RESUELVO:

PRIMERO. Aprobar la siguiente relacion DEFINITVA de aspirantes admitidos/as y excluidos/as
en el proceso de seleccidn de dos plazas de Pebn de Servicios Mdltiples:

APELLIDOS NOMBRE DNI SITUACION CAUSA
COSTA ALVAREZ LIONEL FFFRL4T O EXCLUIDO 2
GIRON CASTILLO SUSANA F**0154** ADMITIDA ---

Y
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GONZALEZ RAUL 7067+ ADMITIDO ---
CASTANO

HALA BANON ISAM ***0061** EXCLUIDO 2
SOTO GARROTE CARINA ***1948** EXCLUIDA 2 (Carnet de

conducir)

TIMON LOPEZ VERONICA **x2210** ADMITIDA ---
TIMON VARELA NURIA ***(0240** ADMITIDA -
TOROLLO SERRANO OCTAVIO ***2043** ADMITIDO ---

1. No haber presentado el D.N.I.

2. No justificar documentalmente estar en posesion de la titulacién exigida por las bases
generales y especificas que han de regir el procedimiento como requisito de acceso.

3. No presentar modelo oficial de solicitud/instancia para tomar parte en el Proceso
Extraordinario de Estabilizacion del Empleo Temporal, en aplicacion de la Ley 20/2021 para la
reduccioén de la temporalidad.

SEGUNDQO. El Tribunal Calificador queda compuesto por:
Presidente/a:
- D. Mario Plasencia Gallego.
(Suplente: Dfia. Eva Garcia de Castro).
Vocales:
- D. Rafale Herreruela Vazquez.
(Suplente: D. José Mario Benito Blazquez).
- Dfia. Gabriela Delgado Malavé.

(Suplente: D. Eduardo Mufioz Dominguez).
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- D. Felipe Benitez Nevado.
(Suplente: Dfia. Cristina Amor Martin).
Secretaria/o:

- Dfia. Vera Sanchez Garro.
(Suplente: D. José Maria Vazquez Moreno).

Los/as miembros de este 6rgano deberan abstenerse de participar en el mismo cuando se den
alguno de los motivos indicados en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

TERCERO. La fecha de valoracién de méritos sera el dia 14 de febrero de 2025 a las 10.45
horas, en el Ayuntamiento de Talaveruela de la Vera.

CUARTO. Publicar la relacion definitiva de admitidos/as y excluidos/as mediante Anuncio en el
Boletin Oficial de la Provincia, y en los Tablones de anuncios del Ayuntamiento (analdgico y de
la sede electrénica).

Talaveruela de la Vera, 4 de febrero de 2025
Pedro Marin Martinez
ALCALDE - PRESIDENTE
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Ayuntamientos
Ayuntamiento de Talaveruela de la Vera

ANUNCIO. Lista definitiva de admitidos/as y excluidos/as en las pruebas

selectivas para la provisién de una plaza de Limpiador/a (personal laboral).

Estabilizacion de empleo temporal por concurso.

Mediante Decreto N.° 2025-010, de fecha 04 de febrero de 2025, el Alcalde-Presidente ha
adoptado una Resolucién que resulta del siguiente contenido (con exclusion de datos
personales):

RESOLUCION DE ALCALDIA

LISTA DEFINTIVA DE ADMITIDOS/AS Y EXCLUIDOS/AS EN LAS PRUEBAS SELECTIVAS
PARA LA PROVISION DE UNA PLAZA DE LIMPIADOR/A (PERSONAL LABORAL) DEL
AYUNTAMIENTO DE TALAVERUELA DE LA VERA. (ESTABILIZACION DE EMPLEO
TEMPORAL POR CONCURSO).

Visto que el dia 18 de noviembre de 2024, se dicta Resolucién de Alcaldia n.° 106-2024
aprobando la relacién provisional de aspirantes admitidos/as y excluidos/as para una plaza de
Limpiador/a, a jornada parcial, (personal laboral) del Ayuntamiento de Talaveruela de la Vera.

Visto que con fecha 4 de noviembre de 2024 y namero de registro 2024-E-RC-883, Maria
Concepcion Garcia Timon comunica a esta Administracion baja definitiva por jubilacién con
fecha de efectos de 7 de noviembre de 2024.

Visto que no constan escritos de subsanacion en el expediente.

Visto lo dispuesto en el articulo 21.1.h) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las
Bases del Régimen Local, en el ejercicio de las facultades que me son propias, RESUELVO:

PRIMERO. Aprobar la siguiente relacion DEFINITVA de aspirantes admitidos/as y excluidos/as
en el proceso de seleccién de una plaza de Limpiador/a, a jornada parcial (50%):

Y
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APELLIDOS NOMBRE DNI SITUACION CAUSA
GARCIA TIMON MARIA FHQT03** EXCLUIDA 4
CONCEPCION
GIRON CASTILLO SUSANA ***0154** ADMITIDA ---

1. No haber presentado el D.N.I.

2. No justificar documentalmente estar en posesion de la titulacién exigida por las bases
generales y especificas que han de regir el procedimiento como requisito de acceso.

3. No presentar modelo oficial de solicitud/instancia para tomar parte en el Proceso
Extraordinario de Estabilizacion del Empleo Temporal, en aplicaciéon de la Ley 20/2021 para la
reduccién de la temporalidad.

4. Separacion del servicio activo mediante jubilacion voluntaria.
SEGUNDO. El Tribunal Calificador queda compuesto por:
Presidente/a:
- D. Mario Plasencia Gallego.
(Suplente: Dfia. Eva Garcia de Castro).
Vocales:
- D. Rafael Herreruela Vazquez.
(Suplente: D. José Mario Benito Blazquez).
- Dfia. Gabriela Delgado Malavé.
(Suplente: D. Eduardo Mufioz Dominguez).
- D. Felipe Benitez Nevado.

(Suplente: Dfia. Cristina Amor Martin).
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Secretaria/o:
- Dfia. Vera Sanchez Garro.
(Suplente: D. José Maria Vazquez Moreno).

Los/as miembros de este érgano deberan abstenerse de participar en el mismo cuando se den
alguno de los motivos indicados en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

TERCERO. La fecha de valoracién de méritos sera el dia 14 de febrero de 2024 a las 10.30
horas, en el Ayuntamiento de Talaveruela de la Vera.

CUARTO. Publicar la relacion definitiva de admitidos/as y excluidos/as mediante Anuncio en el
Boletin Oficial de la Provincia, y en los Tablones de anuncios del Ayuntamiento (analégico y de
la sede electronica).

Talaveruela de la Vera, 4 de febrero de 2025
Pedro Marin Martinez
ALCALDE - PRESIDENTE
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Ayuntamientos
Ayuntamiento de Torrejoncillo

ANUNCIO. Aprobaciéon Reglamento Régimen Interno Programa Escala "El
Torreén IV."

El Pleno del Ayuntamiento de Torrejoncillo, en sesion celebrada el dia 27/01/25 acord6 aprobar
inicialmente el Reglamento de Régimen Interno de la PROGRAMA ESCALA “EL TORREON
V", DE TORREJONCILLO, de conformidad con los articulos 49 y 70.2 de la Ley 7/1985, de 2
de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local y 56 del Texto Refundido de Régimen
Local, se somete a informacion publica por plazo de treinta dias a contar desde el siguiente al
de la insercion de este anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia para que pueda ser
examinada y presentar las reclamaciones que se estimen oportunas. Durante dicho plazo
podra ser examinado por cualquier interesado/a en las dependencias municipales para que se
formulen las alegaciones que se estimen pertinentes. Asimismo, estara a disposicion de los/as
interesados/as en la sede electrénica de este Ayuntamiento.

Si transcurrido dicho plazo no se hubiesen presentado reclamaciones, se considerara aprobado
definitivamente dicho Acuerdo.

Torrejoncillo, 30 de enero de 2025
Jesus Manuel Rodriguez Pacheco
ALCALDE
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Ayuntamientos
Ayuntamiento de Valencia de Alcantara

ANUNCIO. Aprobacion definitiva de la Tasa y Ordenanza Fiscal Reguladora por
Derechos de Examen.

Al no haberse presentado reclamaciones durante el plazo de exposicién al publico queda
automaticamente elevado a definitivo el Acuerdo plenario provisional de esta entidad sobre
imposicion de la tasa por DERECHOS DE EXAMEN, asi como la Ordenanza fiscal reguladora
de la misma, cuyo texto integro se hace publico en cumplimiento del articulo 17.4 del Texto
Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por Real Decreto
Legislativo 2/2004, de 5 de marzo.

Contra el presente Acuerdo, conforme al articulo 19 del Texto Refundido de la Ley Reguladora
de las Haciendas Locales, aprobado por el Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, se
podra interponer por los/as interesados/as recurso contencioso-administrativo, en el plazo de
dos meses contados a partir del dia siguiente al de la publicacion de este anuncio en el Boletin
Oficial de la Provincia, ante el Tribunal Superior de Justicia de Extremadura.

Valencia de Alcantara, 29 de enero de 2025
Alberto Piris Guapo
ALCALDE
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ORDENANZA FISCAL REGULADORA DE LA TASA POR DERECHOS DE EXAMEN

AYUNTAMIENTO DE VALENCIA DE ALCANTARA
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ORDENANZA FISCAL REGULADORA DE LA TASA POR DERECHOS DE EXAMEN

ARTICULO 1. FUNDAMENTO Y OBJETO.

En uso de las facultades contenidas por los articulos 133.2 y 142 de la constitucion, por el articulo 106
de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, y de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 20 en relacion con los articulos 15 a 19 del Texto Refundido de la Ley Reguladora
de las Haciendas Locales, aprobado por el Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, el
Ayuntamiento de Valencia de Alcantara establece la tasa por derechos de examen, que estara a lo
establecido en la presente Ordenanza fiscal cuyas normas atienden a lo prevenido en el articulo 57 del
citado Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales.

ARTICULO 2. HECHO IMPONIBLE.

Constituye el hecho imponible de la tasa, la actividad técnica y administrativa consistente en la
tramitacion de solicitudes presentadas para tomar parte en las pruebas de acceso y promocion a la
funcién publica convocadas por el Ayuntamiento de Valencia de Alcantara y el derecho que se deriva a
tomar parte en la convocatoria del examen.

ARTICULO 3. SUJETO PASIVO.

Seran sujetos pasivos obligados al pago de esta tasa seran las personas que presenten su solicitudes
manifestando su voluntad para participar en las pruebas selectivas o de aptitud a las que se refiere el
articulo anterior.

ARTICULO 4. RESPONSABLES.

Responderan de la deuda tributaria los/as deudores/as principales junto a otras personas o entidades. A
estos efectos se consideraran deudores/as principales los/as obligados/as tributarios/as del articulo 35.2
de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General Tributaria.

Salvo precepto legal expreso en contrario, la responsabilidad sera siempre subsidiaria.

esPublico Gestiona | Pagina 3 de 5

Responderan solidariamente de las obligaciones tributarias del/a sujeto pasivo las personas fisicas y
juridicas a que se refieren los articulos 42 de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General Tributaria.

desde la

En relacion a la responsabilidad solidaria y subsidiaria de la deuda tributaria se estara a lo establecido,
respectivamente, en los articulos 42 y 43 de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General Tributaria.

ARTICULO 5. DEVENGO.

https:
firmado

Nace de la obligacién de contribuir en el momento de formular la solicitud de inscripcion en las pruebas
selectivas, declarando la voluntad de participar en las mismas, de acuerdo con la convocatoria
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correspondiente.

ARTICULO 6. CUOTA TRIBUTARIA.

1. La cuantia de la tasa vendra determinada por una cantidad fija sefialada en funcion del grupo de
clasificacion o de titulacion en que se encuentren clasificadas las correspondientes plazas.

2. Las tarifas que corresponde satisfacer por los servicios regulados en esta Ordenanza, seran las
siguientes:

SUBGRUPO TARIFA
AlyA2 40,00 €
B,ClyC2 30,00 €
Agrupaciones Profesionales 20,00 €

3. Aquellas personas aspirantes que manifiesten encontrarse en situacion de desempleo sin percibir
prestacion basica tendran una reduccion sobre las tarifas del 50 por ciento. Para la aplicaciéon de la
mencionada reduccion, el sujeto pasivo deberad acreditar las circunstancias descritas en el apartado
anterior, mediante certificado del Servicio Publico de Empleo acreditativo de estar inscrito en situacion
de desempleo y no ser preceptor de prestacion por desempleo.

4. Sujetos pasivos que tengan la condicion de miembros de familias numerosas conforme a lo
establecido en la Ley 40/2003, de 18 de noviembre, de Proteccion a las Familias Numerosas y demas
normativa concordante, tendran una reduccion del 50 por ciento sobre las tarifas. Para la aplicacién de
la mencionada reduccion debera aportar carné de familia numerosa vigente.

5. Sujetos pasivos con discapacidad con un grado del 33 % o superior, tendran una reduccion sobre las
tarifas del 50 por ciento. Para la aplicacion de la mencionada reduccién debera aportar
certificado/tarjeta de minusvalia en vigor.

6. En el caso de que los exdmenes sean de promocion interna o funcionarizacion, la cuota sera la misma.

esPublico Gestiona | Pagina 4 de 5

ARTICULO 7. REGIMEN DECLARATIVO E INGRESO.

La tasa se exigirda en régimen de autoliquidacion, segin modelo normalizado que acompaiiara a la
convocatoria, y que especificarad los detalles de declaracion, liquidacion e ingreso. El ingreso podra
hacerse efectivo durante el tiempo en que permanezca abierto el plazo para la presentacion de
solicitudes de participacion, que sera determinado en cada una de las bases que rijan las convocatorias

desde la

para la provision, en sus distintos regimenes, de las plazas que se oferten.

9INIMC3MSGNXN4ASAFF7TM4GEIW

La falta de pago de la tasa en el plazo sefialado en el parrafo anterior, determinara la inadmision del/a
aspirante a las pruebas selectivas.
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La autoliquidacion debera presentarse en todo caso, reflejando las correspondientes exenciones o
bonificaciones si fueran aplicables, y precisando el importe neto a satisfacer, coincidente con el ingreso
producido debidamente acreditado con el justificante bancario, ademas de la documentacién que se
cita seguidamente.

Cuando por causas no imputables al/a sujeto pasivo, la actividad técnica y/o administrativa que
constituye el hecho imponible de la tasa no se realice, procederd la devolucién del importe
correspondiente. Por tanto, no procederd devolucién alguna de los derechos de examen en los
supuestos de exclusion de las pruebas selectivas por causas imputables a la persona interesada.

ARTICULO 8. EXENCIONES.

Estaran exentos/as del pago de la tasa de acuerdo con la disposicion adicional 4. de la Ley 29/2011, de
22 de septiembre, de Reconocimiento y Proteccion Integral a las Victimas del Terrorismo, las personas
que tengan la condicién de victimas del terrorismo, cényuges o parejas de hecho, asi como sus hijos/as,
debiendo acompanar a la solicitud certificado acreditativo de tal condicién expedido por el érgano
competente del Ministerio del Interior, en el que conste la identificacion de la victima y, en su caso, el
parentesco.

Estas exenciones deberan ser rogadas por el/a aspirante, indicandolo en su solicitud, acompafiando a la
misma la documentacion requerida.

DISPOSICION ADICIONAL.

Para todo lo no previsto en la presente Ordenanza, se estara a lo dispuestos en el Texto Refundido de la
Ley Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo,
Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General Tributaria, Ley 1 de 1998, de Derechos y Garantias de los/as
contribuyentes, y demas normativa general que resulte de aplicacion.

DISPOSICION FINAL.

La presente Ordenanza comenzara a aplicarse a partir del dia siguiente al de su aprobacién definitiva,
permaneciendo en vigor hasta su modificacién o derogacion expresa.
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Ayuntamientos
Ayuntamiento de Vegaviana

ANUNCIO. Aprobacioén provisional modificaciéon de la tasa y Ordenanza fiscal
reguladora por el servicio de Residencia de Mayores y Centro de Dia.

El Pleno de este Ayuntamiento, en sesion ordinaria celebrada el dia 30 de enero de 2025,
acordo la aprobacion provisional de la modificacion de la Ordenanza fiscal reguladora de la
tasa por el servicio de la Residencia de Mayores y Centro de Dia de Vegaviana.

Y en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 17.2 del Texto Refundido de la Ley Reguladora
de las Haciendas Locales, aprobado por el Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, se
somete el expediente a informacién publica por el plazo de treinta dias a contar desde el dia
siguiente de la insercion de este anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia, para que los/as
interesados/as puedan examinar el expediente y presentar las reclamaciones que estimen
oportunas.

Durante dicho plazo podra ser examinado por cualquier interesado/a en las dependencias
municipales para que se formulen las alegaciones que se estimen pertinentes.

Si transcurrido dicho plazo no se hubiesen presentado reclamaciones, se considerard aprobado
definitivamente dicho Acuerdo.

Vegaviana, 31 de enero de 2025
Pedro Maria Roman Campa
ALCALDE - PRESIDENTE
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Mancomunidades
Mancomunidad Riberos del Tajo

ANUNCIO. Convocatoria para la provision de una plaza de Técnico/a para
desarrollar un programa de prevencién con familias y menores en riesgo social.

El Presidente de la Mancomunidad Riberos del Tajo, con fecha 3 de febrero de 2025, ha
dictado Resolucién por la que acuerda:

Primero. Aprobar la convocatoria y las bases de seleccién de personal, pudiendo presentar los
interesados sus solicitudes en los términos en que figuran en el expediente, encontrandose
publicado en el Tablén de Anuncios Electrénico, ubicado en la sede electrénica de la
Mancomunidad Riberos del Tajo:

https://riberosdeltajo.sedelectronica.es

Segundo. Publicar el texto integro de las bases reguladoras de las pruebas selectivas en el
Tablén de Anuncios de esta Mancomunidad y de sus Ayuntamientos y anuncio del mismo en el
Boletin Oficial de la Provincia, siendo la fecha de publicacion del anuncio en el Boletin Oficial
de la Provincia la que servira para el computo de plazo de presentacion de instancias.

Contra la convocatoria y sus bases, que agotan la via administrativa, se podra interponer por
los/as interesados/as recurso de reposicion en el plazo de un mes ante la Presidencia, previo al
contencioso-administrativo en el plazo de dos meses ante el Juzgado de lo Contencioso-
Administrativo de Caceres, a partir del dia siguiente al de publicacién de su anuncio en Boletin
Oficial de la Provincia (articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, Reguladora de la
Jurisdiccién Contencioso-Administrativa).

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Canfaveral, 3 de febrero de 2025
Mario Cerro Fernandez
PRESIDENTE
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BASES DE LA CONVOCATORIA PARA LA PROVISION DE UNA PLAZA DE TECNICO/A PARA
DESARROLLAR EL PROGRAMA DE PREVENCION CON FAMILIAS Y MENORES EN RIESGO SOCIAL
EN LA MANCOMUNIDAD RIBEROS DEL TAJO

PRIMERA. Normas Generales

Es objeto de las presentes bases la contratacion de un/a técnico/a para desarrollar
un Programa de Prevencion con Familias y Menores en Riesgo Social en la Mancomunidad
Riberos del Tajo, al amparo de la Orden de 6 de agosto de 2019 (DOE n° 159 de 19 de
agosto de 2019) y la Resolucion de 18 de noviembre de 2024 (DOE n° 1 de 2 de enero),
mediante el sistema de concurso-oposicion.

El/la profesional contratado/a deberad desarrollar su trabajo dentro del ambito
territorial de los municipios que integran la Mancomunidad.

Esta contratacion serd financiada mediante la subvencion concedida por la
Consejeria de Salud y Servicios Sociales destinada a la financiacion del Programa de
Prevencién con Familias y Menores en Riesgo Social para el afio 2025 y esta supeditada a la
concesion de la misma.

SEGUNDA. Modalidad del Contrato
La contratacion se realizara durante la vigencia del citado programa subvencionado,
hasta el 31 de diciembre de 2025, y sera a jornada completa, en horario de mafana y/o
tarde, de lunes a viernes, seglin necesidades del servicio y conforme a lo establecido en la
Orden de 6 de agosto de 2019.

Se establece el periodo de prueba de un mes.

La retribucién estara en funcion de la subvencién concedida.

TERCERA. Condiciones de Admision de Aspirantes

esPublico Gestiona | Pagina 1 de 10

Para ser admitidos a la realizacion de las pruebas selectivas, los aspirantes deberan reunir los
siguientes requisitos:

X3M
.es/

a) Tener la nacionalidad espafiola. Los nacionales de los Estados miembros de la Union
Europea podran acceder, en igualdad de condiciones que los espanoles a los empleos
publicos, con excepcién de aquellos que directa o indirectamente impliquen una
participacion en el ejercicio del poder publico o en las funciones que tienen por objeto
la salvaguardia de los intereses del Estado o de las Administraciones Publicas. El acceso
al empleo publico, se extendera igualmente a las personas incluidas en el ambito de
aplicaciéon de los tratados internacionales celebrados por la Unién Europea y
ratificados por Espaiia en los que sea de aplicacion la libre circulacion de trabajadores.

desde la

firmado

G Cod. Validacion: 6545C47PF2T4HX6XTWIRTE;
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Los extranjeros a los que se refieren los apartados anteriores, asi como los extranjeros
con residencia legal en Espafia podran acceder a las Administraciones Publicas.

b) Tener cumplidos dieciséis afios y no exceder, en su caso, de la edad maxima de
jubilacion forzosa, salvo que por ley se establezca otra edad maxima para el acceso al
empleo publico.

c) Poseer la capacidad funcional para el desempefio de las tareas.

d) Estar en posesion de la Diplomatura o Grado en Educaciéon Social, Licenciatura o
Grado en Psicologia o estar en condiciones de obtenerlo a la fecha en que finaliza el
plazo de presentacion de instancias.

En el caso de titulaciones obtenidas en el extranjero debera presentarse la credencial
que acredite su homologacion.

e) Manifestar de forma expresa la posibilidad de afrontar los desplazamientos
necesarios para el desarrollo de las actividades propias del puesto de trabajo.

f)  No haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de cualquiera
de las Administraciones Publicas y de los Organos constitucionales o estatutarios de
las Comunidades Auténomas, ni hallarse en inhabilitacién absoluta o especial para
empleos o cargos publicos por Resolucion Judicial, para el acceso al cuerpo o escala
de funcionario, o para ejercer funciones similares a las que desempefaban en el caso
del personal laboral, en que hubiese sido separado o inhabilitado. En caso de ser
nacional de otro Estado, no hallarse inhabilitado o en situacién equivalente ni haber
sido sometido a sancion disciplinaria o equivalente que impida, en su Estado, en los
mismos términos el acceso al empleo publico.

g) Cumplir con lo dispuesto en el articulo 57 de la Ley Organica 8/2021, de 4 de junio,
de proteccion integral a la infancia y la adolescencia frente a la violencia.

Todos los requisitos establecidos en esta base deberan cumplirse en el momento de
finalizacién del plazo de presentacién de instancias, mantenerse durante el proceso selectivo
y acreditarse en caso de obtener plaza.

esPublico Gestiona | Pagina 2 de 10

.es/

CUARTA. Funciones del puesto de trabajo.

desde la

Las funciones generales de actuacion del profesional adscrito a la ejecucion del Programa
de Prevencién con Familias y Menores en Riesgo Social son las establecidas en el articulo 9 de
la Orden de 6 de agosto de 2019 que a continuacién se relacionan:

6545C47PF2T4HX6X7WJIR7EX3M

a) Atencion preventiva y grupal de familias y menores a través de las Zonas de Formacién f
Parental.
C/Real 62, 2°A. 10820 Cafiaveral (Cdceres)
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b) Transmision de informacién general en grupos de trabajo, formacion grupal especifica,
campanfas y con ocasion de otras actividades.

c) Identificaciéon y localizacion continua de las zonas de intervencion respecto a recursos,
dispositivos o programas de cualquier tipo, de cara. tanto a la realizacion de actividades
preventivas de caracter general para el fomento de la parentalidad positiva, como a
facilitar una oferta de recursos necesarios para familias encuadradas en vulnerabilidad o
riesgo social en el PAF y que le ayuden a su integracién social.

d) Realizaciéon de campafas de informacion, sensibilizacion y fomento de las medidas
contempladas en el Plan Integral de Familias, Infancia y Adolescencia 2017-2020 de la
Junta de Extremadura, asi como de cualquier Plan o accion general fomentada desde la
Administracion Publica, o que se propongan por el Observatorio Permanente de la Infancia
y la Familia de Extremadura.

e) Realizacion de campaiias de motivacién especifica para concienciar sobre la necesidad de
la proteccion integral a la infancia y la adolescencia frente a la violencia.

f) Realizacion de acciones que fomenten la visualizacién de cualquier tipo de familia,
especialmente las familias con necesidades especiales, monoparentales, familias
numerosas.

g) Coordinacién con el equipo del PAF y del SSASB de la localidad de referencia para orientar
las actividades a integrar de los expedientes procedentes del PAF, asi como con otros
profesionales y recursos de la red de atencién educativa formativa, sanitaria, de servicios
sociales y de ocio.

h) Organizacion y anélisis estadistico, tanto de las acciones a realizar, como de los tipos de
familias y menores con los que se desarrollen actividades preventivas.

i) Colaboracién, si fuese necesario con los profesionales adscritos al Programa de Atencién a
las Familias en la ejecucion y registro del “Proyecto de Intervencion Social y Educativo
Familiar”.

j) Fomento y atencién especial a campafias o acciones para reducir el absentismo escolar en
las zonas de intervencion.

esPublico Gestiona | Pagina 3 de 10
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desde la

QUINTA. Forma y Plazo de Presentacion de Instancias

Las solicitudes requiriendo tomar parte en las correspondientes pruebas de acceso, en
las que los aspirantes haran constar que retnen las condiciones exigidas en las presentes
bases, se dirigiran al Sr. Presidente de la Mancomunidad Integral de Riberos del Tajo, y se
presentaran, conforme al modelo que se acompaiia como Anexo |, en el Registro de la Sede
Electrénica esta Mancomunidad, en el plazo de siete dias habiles a partir del siguiente al de la
publicacién del anuncio de la presente convocatoria en el Boletin Oficial de la Provincia o
conforme a lo dispuesto por el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del

af  Cod. Validacion: 6545C47PF2T4HX6XTWJIRTE:
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Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

El contenido integro de las bases sera publicado en el tablén de anuncios de la Sede
Electrénica de la Mancomunidad https://riberosdeltajo.sedelectronica.es, asi como en los
tablones de anuncios de los distintos ayuntamientos que lo integran.

Se admitird la entrega de solicitudes por correo administrativo o ventanilla Gnica,
debiendo los interesados remitir, dentro del plazo de presentacién de instancias, copia de la
solicitud al correo electrénico administracion@riberosdeltajo.es, sellada por el Organismo
correspondiente y con registro de entrada.

La solicitud debera ir acompanada por:

e Declaracion jurada del interesado/a de cumplir todos los requisitos establecidos en
la Base Tercera

® Proyecto de intervencion elaborado por los/as aspirantes que versara sobre las
actuaciones a realizar en el desarrollo del programa de prevencién con familias y
menores en riesgo social.

Para su valoracion en la fase concurso, deberan presentar:

e Curriculo vital completo y acreditativo, aportando copias de los méritos alegados,
informe de vida laboral y copia de los contratos de trabajo relacionados con el
puesto de trabajo al que se opta.

En la fase de concurso, sélo se valoraran los méritos alegados y acreditados junto a la
solicitud de participacion en el presente proceso selectivo.

Los documentos originales se exigiran solo al/la aspirante que finalmente consiga la plaza
objeto de esta convocatoria, sin perjuicio de que, en cualquier momento, el Tribunal
Calificador o la Mancomunidad Riberos del Tajo requiera a los aspirantes que acrediten la
veracidad de los datos y documentacién aportada.

SEXTA. Admisidon de Aspirantes

esPublico Gestiona | Pagina 4 de 10

Expirado el plazo de presentacién de instancias, se hard publica la resolucion
aprobando la lista provisional de aspirantes admitidos y excluidos al proceso de seleccion,
estableciendo un plazo de dos dias habiles desde la publicacion para la subsanacién de
defectos, omisiones o las reclamaciones oportunas. Transcurrido el mismo, la Presidencia
dictara resolucion declarando aprobada la lista definitiva de admitidos, que se publicara en el
tablén de edictos de la Mancomunidad y de sus Ayuntamientos, estableciendo el dia, lugar y
hora de comienzo del proceso selectivo.

X3M
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desde la

Tanto la lista provisional como la definitiva de aspirantes admitidos y excluidos,
como los demas documentos relativos al procedimiento de seleccién, seran publicados en el
Tablon de anuncios de la Sede Electronica de la Mancomunidad Riberos del Tajo,

af  Cod. Validacion: 6545C47PF2T4HX6XTWJIRTE:
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https://riberosdeltajo.sedelectronica.es.

Si existieran reclamaciones, seran resueltas por el Sr. Presidente en el plazo de cinco
dias, publicaAndose de igual forma la lista definitiva.

SEPTIMA. Tribunal Calificador

El tribunal de seleccion estara integrado por los siguientes miembros nombrados por
Resolucion del Sr. Presidente de la Mancomunidad:

PRESIDENTE/A: Un/a secretario/a interventor/a con habilitaciéon de caracter nacional con
ejercicio en alguno de los municipios de la Mancomunidad Riberos del Tajo.

VOCALES: Dos nombrados entre el personal de la Administracién con competencias para
formar parte de érganos de seleccién seglin el Estatuto Basico del Empleado Publico, ya sea
personal funcionario de carrera o en su defecto personal laboral fijo.

Un representante designado por la Junta de Extremadura

SECRETARIO/A: Secretario/a de la Mancomunidad Riberos del Tajo o personal de la
Administracion con competencias para formar parte de drganos de seleccién segin el
Estatuto Basico del Empleado Publico.

El Tribunal podra disponer la incorporacién a sus trabajos de asesores en aquellas pruebas que
demanden oir la opinién de técnicos especialistas, asi como de tareas de vigilancia y control
del desarrollo de los diferentes ejercicios.

El Tribunal no podra constituirse ni actuar sin la asistencia de mas de la mitad de sus

miembros, siendo siempre necesaria la presencia del/de la Presidente/a y del/de la
Secretario/a.

Los/as miembros del Tribunal deberan abstenerse de intervenir en el proceso cuando en

esPublico Gestiona | Pagina 5 de 10

ellos/as se den cualquiera de las circunstancias previstas en el articulo 23 de la Ley 40/2015,de

.es/

1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

desde la

La actuacion del Tribunal habra de ajustarse estrictamente a las bases de la convocatoria, asi
como a lo dispuesto en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comdn de las Administraciones Pablicas.

6545C47PF2T4HX6X7WJIR7EX3M

firmado

El Tribunal resolvera por mayoria de votos de sus miembros presentes todas las dudas que
surjan de la aplicacion de las normas contenidas en estas bases y queda autorizado para

determinar la actuacion procedente en los casos no previstos en las presentes bases. Sus

C/Real 62, 2°A. 10820 Cafiaveral (Cdceres)
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acuerdos solo podran ser impugnados por los interesados en los supuestos y en la forma
establecida en la Ley 39/2015, antes citada.

El tribunal que actle en estas pruebas tendra la categoria segunda, de conformidad con lo
establecido en el Real Decreto 462/2002, de 24 de mayo, sobre indemnizaciones por razén del
servicio.

OCTAVA. Sistemas de Seleccién y Desarrollo de los Procesos
El procedimiento de seleccion de los aspirantes sera un concurso-oposicion, y se
desarrollaran conforme al siguiente procedimiento:

FASE DE OPOSICION

Constard de una prueba obligatoria que versarad sobre conocimientos dentro de su
competencia profesional, siendo necesario superarla para pasar a la fase concurso.

1) PRIMERA PRUEBA. Consistira en la presentacion de un proyecto de actuacion
relacionado con las funciones a desarrollar y de la defensa puablica del mismo en
una entrevista personal en la que, ademas se evaluard la madurez y los
conocimientos del/de la aspirante. Tendra una duracién maxima de 15 minutos,
de los que 10 se destinaran a la defensa del proyecto.

La defensa del proyecto y la entrevista se calificardn conjuntamente de 0 a 10
puntos.

Una vez concluida la fase oposicion, se procedera a la baremacion de méritos.

FASE DE CONCURSO DE MERITOS

A los/as aspirantes que hayan superado la oposicion se les valorard en la fase de
concurso los méritos que aleguen.

esPublico Gestiona | Pagina 6 de 10

A) Cursos de formacién y perfeccionamiento:

.es/

Por asistencia a cursos relacionados directamente con el puesto de trabajo (maximo

desde la

g

Iof

4

2 puntos): g
Hasta 20 horas 0,05 puntos 2

De 21 horas a 40 horas 0,10 puntos. 5

De 41 a 100 horas 0,20 puntos. g

De mas de 100 horas 0,30 puntos. é'

firmado

No se valoraran aquellos cursos cuyo justificante no tenga reflejado el nimero de horas o
créditos de duracion.

C/Real 62, 2°A. 10820 Cafiaveral (Cdceres)
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Los cursos cuya duracion venga determinada en créditos, se computaran a razéon de 10
horas por cada crédito.

B) Por Experiencia Profesional:

Por experiencia en Programas de Prevencién con Familias y Menores en Riesgo
Social o en Programas de Atencién a Familias: 0,10 puntos/mes, hasta un maximo de 3,00
puntos.

La puntuacion final de cada aspirante vendra dada por la suma de las puntuaciones
obtenidas en las dos fases del proceso selectivo.

En caso de empate entre aspirantes se tendra en cuenta la mayor puntuacién obtenida
en los siguientes apartados y por el orden citado; presentacion y defensa del proyecto de
actuacion, experiencia profesional y formacion y especializacion profesional.

NOVENA. Relacion de Aprobados

Una vez finalizado el proceso de seleccién, y determinada la puntuacién final de
los/as aspirantes, el Tribunal lo hara publico en el tablén de edictos de la Mancomunidad y
sus Ayuntamientos:

- Aspirante cuya contratacion se propone, con indicacién de la puntuacion obtenida.

- Aspirantes que quedan en bolsa de trabajo, con indicacién del nimero de ordeny la
puntuacion obtenida.

Seguidamente elevard dicha relacion al Sr. Presidente, formulando la correspondiente
propuesta de contratacion.

El/la aspirante seleccionado/a debera aportar a la Mancomunidad la documentacion que se le
requiera para proceder a su contratacion.

En caso de baja o renuncia expresa por escrito de alguno de la personal seleccionada se podra
proceder al llamamiento de los siguientes aspirantes siguiendo el orden de puntuacion de
dicha lista, constituyéndose a tal fin una bolsa de trabajo con las personas que hayan superado
dicho proceso.

Dicho llamamiento se realizaria por cualquier medio que permitiese quedar constancia de la
misma, pudiendo existir un periodo de 1 dia maximo desde la recepcién por parte del
destinatario/a para aceptar la oferta. Expirado este plazo o bien recibiendo la renuncia por
escrito de dicha oferta, se continuaria con el mismo procedimiento con el/la siguiente
aspirante y supondria el paso al Gltimo lugar de la bolsa correspondiente. Asimismo, una nueva
renuncia supondra la exclusion definitiva de la bolsa.

esPublico Gestiona | Pagina 7 de 10
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firmado

Quedara derogada cualquier posible bolsa de trabajo anterior para el puesto objeto de esta
convocatoria.
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El plazo maximo para que la persona seleccionada tomase posesion del puesto y se
incorporase a la actividad no deberia superar los dos dias.

DECIMA. Incidencias

El tribunal queda facultado para resolver las dudas y adoptar las resoluciones necesarias para
el buen funcionamiento del concurso, con sujecién a lo dispuesto en la legislacion vigente.

Contra la convocatoria y sus bases, que agotan la via administrativa, se podra interponer por
los interesados recurso de reposicién en el plazo de un mes ante la Presidencia, previo al
contencioso-administrativo en el plazo de dos meses ante el Juzgado de lo Contencioso-
Administrativo de Caceres, a partir del dia siguiente al de publicacién de su anuncio en Boletin
Oficial de la Provincia (articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, Reguladora de la
Jurisdiccion Contencioso-Administrativa).

Para su publico conocimiento, publiquese esta convocatoria de pruebas selectivas y
de sus correspondientes bases en el tablén de anuncios de la Mancomunidad y sus
Ayuntamientos Mancomunados.

En Cafaveral en la fecha indicada en el informe de firma al margen.

EL PRESIDENTE,

Mario Cerro Fernandez
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ANEXO | (MODELO DE INSTANCIA)

D./D?. , con DNI n°

y domicilio a efectos de notificacion en

y Tifs de

contacto y correo electrénico a efecto de

notificaciones,

EXPONE

PRIMERO. Que vista la convocatoria anunciada en el Boletin Oficial de la Provincia y
los tablones de anuncios de la Mancomunidad Riberos del Tajo, en relacién con la
convocatoria de una plaza de TECNICO/A para desarrollar un Programa de Prevencién con
Familias y Menores en Riesgo Social, conforme a la Resolucion de 18 de noviembre de 2024,
de la Secretaria General, por la que se aprueba la convocatoria de concesién de
subvenciones destinadas a la financiacion del Programa de prevencion con familias y
menores en riesgo social para el afio 2025, declara conocer las bases generales de la
convocatoria y acepta las mismas.

SEGUNDO. Que retne todas y cada una de las condiciones exigidas en las bases de la
convocatoria a fecha de finalizacion del plazo sefialado para la presentacion de instancias.

TERCERO. Que adjunta la siguiente documentacion:

Por todo ello, SOLICITA

Que se admita esta solicitud para las pruebas de seleccién de personal referenciado.
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Mancomunidad Riberos del Tajo

ANEXO Il
MODELO DECLARACION JURADA

D/D>. . e e sbeeans con D.N.l. nim. .... ey €N
calidad de solicitante a una plaza de TECNICO/A para desarrollar un Programa de Prevencion con
Familias y Menores en Riesgo Social en la Mancomunidad Integral Riberos del Tajo, segin
convocatoria comunicada al efecto.

DECLARO:

Primero.- Cumplir los requisitos de nacionalidad y edad establecidos en la Base Tercera de la
convocatoria, asi como poseer la capacidad funcional para el desempeiio de las tareas.

Segundo.- No haber sido separado, mediante expediente disciplinario, del servicio de las
Administraciones Publicas, ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de funciones publicas, ni estar
incurso en causas de incapacidad o incompatibilidad de las establecidas en la legislacion vigente.

Tercero. - Poseer la titulacion requerida para el puesto de trabajo.

Cuarto.- Poder afrontar los desplazamientos necesarios para el desarrollo de las actividades
propias del puesto de trabajo.

Quinto.- Cumplir con lo dispuesto en el articulo 57 de la Ley Organica 8/2021,de 4 de junio de

proteccion integral de la infancia y la adolescencia frente a la violencia, la autenticidad de los
documentos aportados y veracidad de los datos que figuran en la instancia.

=1 3 ORI ,a de i, de 2025.
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