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Provincia

Diputacion Provincial de Caceres

Aprobacion inicial Reglamento de Creacién, Regulacién,
Organizacion y Funcionamiento del Consejo Asesor de Artes BOP-2025-1041
Plasticas.

Bases y convocatoria de subvenciones de Accién Social. BOP-2025-1042

gé((;l;;,.b\CTO Bases y convocatoria de subvenciones de Accién BOP-2025-1043

Organismo Auténomo de Recaudacién y Gestion Tributaria de Caceres
Cobranza de recibos con fecha limite voluntario "21-04-2025". BOP-2025-1044

Convenio de delegacion de gestion tributaria y recaudatoria ) )
con el Ayuntamiento de Conquista de la Sierra. BOP-2025-1045

Convenio de colaboracion entre los Organismos Auténomos

de Recaudacion y Gestion Tributaria de las Diputaciones BOP-2025-1046
Provinciales de Badajoz y Caceres para potenciar la eficacia y

la excelencia en la gestion publica local.

Ayuntamientos

Ayuntamiento de Aliseda
Padrén de vehiculos ano 2025. BOP-2025-1047

Ayuntamiento de Belvis de Monroy
Delegacion celebracion Matrimonio Civil. BOP-2025-1048

Ayuntamiento de Cabanas del Castillo
Aprobacion inicial Presupuesto General para el ejercicio 2025. BOP-2025-1049

Nombramiento Personal Laboral Fijo Plazas Proceso
Extraordinario de Estabilizacién de Empleo Temporal por BOP-2025-1050
Concurso.

Ayuntamiento de Fresnedoso de Ibor
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Delegacion Competencias Sanciones Jefatura Provincial de
Trafico.

Ayuntamiento de Guijo de Galisteo

Aprobacion definitiva Presupuesto General 2025.

Ayuntamiento de Herreruela

Expediente Declaracién Ruina inmueble.

Ayuntamiento de Logrosan
Corte pies secos de encinas.

Padrén del Servicio de Guarderia Infantil marzo 2025.

Ayuntamiento de Miajadas

Adjudicacién contratacion referente a la convocatoria para
cubrir una plaza de Oficial 1.2 de Albaiiil, incluida en la O.E.P.
de 2021.

Ayuntamiento de Montanchez

Exposicion al Publico el estudio de viabilidad econémico-
financiera del contrato de concesion de los servicios de
gestion y explotacion comercial del establecimiento hostelero
de La Casa de La Nogala.

Ayuntamiento de Moraleja

Modificacion de la Ordenanza Reguladora de las Penas de las
Fiestas de San Buenaventura.

Ayuntamiento de Navalmoral de la Mata

Aprobacion bolsa temporal puesto de Arquitecto/a.

Ayuntamiento de Plasencia

Aprobacion y Exposicién de Padrones.

Ayuntamiento de Serradilla

Aprobacion definitiva Presupuesto General y Plantilla de
Personal 2025.

Ayuntamiento de Torrecillas de la Tiesa

Aprobacion definitiva del Presupuesto para el ejercicio 2025.

Ayuntamiento de Torrequemada

BOP-2025-1051

BOP-2025-1052

BOP-2025-1053

BOP-2025-1054
BOP-2025-1055

BOP-2025-1056

BOP-2025-1057

BOP-2025-1058

BOP-2025-1059

BOP-2025-1060

BOP-2025-1061

BOP-2025-1062
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Aprobacioén inicial Presupuesto General para el ejercicio 2025. BOP-2025-1063

Seccion VI - Anuncios particulares

Comunidades de Regantes

Comunidad de Regantes Margen Izquierda Pantano Rosarito
Cuotas 2025. BOP-2025-1064
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Diputacion Provincial de Caceres

ANUNCIO. Aprobaciéon inicial Reglamento de Creaciéon, Regulacion,
Organizacion y Funcionamiento del Consejo Asesor de Artes Plasticas.

Aprobacién inicial y exposicién publica del siguiente acuerdo:

En sesion ordinaria celebrada por el Pleno de la Excma. Diputacién Provincial de Caceres el
dia 27 de febrero de 2025, se adopto6 el siguiente acuerdo:

“PRIMERO. - Dictaminar favorablemente la aprobacién del Reglamento de Creacion,
Regulacién, Organizacién y Funcionamiento del Consejo Asesor de Artes Plasticas de la
Diputacién Provincial de Caceres, en los términos que constan en el expediente de aprobacion
del mismo.

SEGUNDO. - Que el reglamento una vez aprobado inicialmente por el Pleno de la Corporacion,
se someta a informacién publica y audiencia a los interesados por el plazo de treinta dias
habiles para la presentacidon de reclamaciones y sugerencias, mediante la insercién del
correspondiente anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia y en Portal de Transparencia de la
Excma. Diputacién Provincial:

https://transparencia.dip-caceres.es

De presentarse reclamaciones o sugerencias, deberan ser resueltas por el Pleno, el cual se
pronunciara asimismo sobre la aprobacién definitiva.

TERCERQO. - En cumplimiento de lo establecido en los articulos 7 y 40 de la Ley 4/2013, de 21
de mayo de Gobierno Abierto de Extremadura, se hace publica la informacion relativa al
procedimiento de elaboracion del Reglamento de Creacién, Regulacion, Organizacion y
Funcionamiento del Consejo Asesor de Artes Plasticas de la Diputacion Provincial de Caceres,
indicando su estado de tramitacion, asi como el proyecto normativo. También se hacen
publicas las memorias y los otros documentos que conforman este expediente de elaboracion
del citado reglamento.
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CUARTO. - En caso de que no se presente ninguna reclamacion o sugerencia se entendera
definitivamente adoptado el presente Acuerdo quedando facultado expresamente el Presidente
para su publicacion y ejecucion.”

Se adjunta texto literal del Reglamento aprobado inicialmente, como ANEXO I:

Lo que se somete a informacién publica, de conformidad y en cumplimiento del articulo 49 de la
Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local -LRBRL-, a fin de que,
los/as interesados/as puedan examinar el expediente de referencia en el Area de Cultura 'y
Deportes de esta Diputacién, y presentar, en su caso, las reclamaciones y/o sugerencias que
consideren oportunas ante el Pleno de la Excma. Diputacion Provincial.

ANEXO |

REGLAMENTO DE CREACION, REGULACION, ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO DEL
CONSEJO ASESOR DE ARTES PLASTICAS DE LA DIPUTACION PROVINCIAL DE
CACERES.

EXPOSICION DE MOTIVOS.

La Diputacion Provincial de Caceres en su voluntad de apoyo al fomento, sensibilizacién y
difusion de las artes plasticas, en cualesquiera de sus manifestaciones, considera necesario
otorgar un caracter reglado y un marco regulatorio del Consejo Asesor de Artes Plasticas,
como cauce de participacidn y encuentro para el asesoramiento y consulta en las politicas
publicas que en la materia resefiada se impulsen.

Articulo 1. Objeto.

El presente Reglamento crea y regula la composicién y el funcionamiento del Consejo Asesor
de Artes Plasticas de la Diputacion Provincial de Caceres, como 6rgano colegiado de caracter
consultivo del Area de Cultura de la Excma. Diputacion de Céceres.

Articulo 2. Adscripcion y naturaleza juridica.

El Consejo Asesor de Artes Plasticas de la Diputacion de Caceres, es un érgano colegiado, sin
personalidad juridica propia y adscrito al Area de Cultura y Deportes de la Diputacion Provincial
de CAceres.
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Articulo 3. Régimen juridico.

1.- El Consejo Asesor de Artes Plasticas se rige por lo dispuesto en el presente Reglamento,
sin perjuicio de las normas especificas que regulen su funcionamiento interno que, en su caso,
seran aprobadas en el seno del propio 6rgano.

2.- En lo no previsto en el presente Reglamento, sera de aplicacion lo dispuesto en las normas
sobre 6rganos colegiados contenidas en el Reglamento organico de la Diputacion de Caceres y
en la normativa basica en materia de régimen juridico del sector publico.

Articulo 4. Finalidad y funciones.

El Consejo Asesor de Artes Plasticas tiene como funciones el asesoramiento, valoracion y
seleccion de las distintas propuestas expositivas que se planteen para los espacios expositivos
de la Diputacion Provincial en materia de arte, y en particular de la Sala de Arte “El Brocense”.

Articulo 5. Composicion.

1.- El Consejo Asesor de Artes Plasticas estara presidido por el/la Diputado/a de la Diputacion
Provincial de Caceres con competencias en materia de Cultura y estara compuesto por nimero
maximo de nueve miembros, elegidos entre personas de reconocido prestigio en la creacion,
investigacion o critica de las Artes Plasticas de nuestro tiempo, bien como profesionales libres
o como miembros de las Reales Academias de Bellas Artes, Facultades Universitarias de
Bellas Artes o Filosofia y Letras, Escuelas, de Artes Aplicadas y Oficios Artisticos, asociaciones
profesionales o sindicales y otras entidades de relevancia en este ambito.

Asimismo, existira una Vicepresidencia y una Secretaria del Consejo Asesor de Artes Plasticas
designada por la Presidencia de este, entre funcionarios/as publicos/as de esta Institucion, con
VOz y Voto y con voz, pero sin voto en la toma de decisiones, respectivamente.

2.-. Los miembros del Consejo Asesor de Artes Plasticas serdn nombrados y cesados mediante
Resolucioén del Presidente/a del Consejo.

La duracion del nombramiento sera de dos afios, pudiéndose ser prorrogado el mismo por
idéntico periodo de tiempo.

Articulo 6. Funcionamiento y reuniones.

1.- El Consejo Asesor de Artes Plasticas de la Diputacién de Caceres, se reunird
ordinariamente una vez al afio y con caracter extraordinario cada vez que sea necesario, a
convocatoria de su Presidente/a.
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2.- Los miembros de este Consejo Asesor de Artes Plasticas, que no pertenezcan a la
Diputacion Provincial de Céceres, percibiran cada uno de ellos por la asistencia efectiva a las
reuniones las cantidades establecidas en las Bases de Ejecucién del Presupuesto de la misma,
del correspondiente ejercicio presupuestario.

Asimismo, cualquier empleado publico de la Diputacién que preste servicios de caracter
administrativo al Comité, tendra derecho a percibir las mismas indemnizaciones por razones
del servicio que correspondan, de conformidad con el Real Decreto 462/2002, de 24 de mayo.
Para el normal desarrollo de sus funciones, el Consejo Asesor de Artes Plasticas contara con
los medios materiales, técnicos y humanos suficientes para un adecuado ejercicio de sus
funciones.

Articulo 7. Presidencia.

Corresponde a la Presidencia del Consejo Asesor de Artes Plasticas, las siguientes funciones:
a) Ostentar la representacion del Consejo Asesor de Artes Plasticas.

b) Acordar las convocatorias de las sesiones y fijar el orden del dia.

c) Presidir las sesiones, moderar el desarrollo de los debates y suspenderlos por causas
justificadas.

d) Dirimir los empates con su voto de calidad.
e) Asegurar el cumplimiento de las leyes.

f) Remitir al érgano competente los acuerdos del Consejo Asesor de Artes Plasticas para su
aprobacion cuando ello fuese procedente.

g) Ejercer cuantas otras funciones sean inherentes a su condicién.

Articulo 8. Vocales.

Corresponden a los Vocales del Consejo Asesor de Artes Plasticas, las siguientes funciones:
a) Asistir a las reuniones, participar en los debates y formular ruegos y preguntas.

b) Ejercer su derecho de voto.

c¢) Ejercer aquellas funciones que le sean encomendadas expresamente por la Presidencia.

o 1
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d) Obtener la informacion precisa para cumplir las funciones asignadas.
e) Cuantas otras funciones sean inherentes a su condicion.
Articulo 9. Secretaria.

La persona titular de la Secretaria del Consejo Asesor de Artes Plasticas sera un/a
funcionario/a publico/a, titular y suplente, designado/a por la Presidencia del Consejo, con voz,
sin voto, que no ostentara la condicidn de Vocal. En particular, corresponden a la Secretaria las
siguientes funciones:

a) Asistir a las reuniones con voz, pero sin voto.

b) Efectuar las convocatorias de las sesiones por orden de la Presidencia, asi como las
citaciones a cada miembro del 6rgano con arreglo a las disposiciones generales de
funcionamiento de los 6rganos colegiados.

c) Preparar el despacho de los asuntos.

d) Redactar las actas de las sesiones, autorizandolas con su firma y el visto bueno de la
Presidencia.

e) Expedir certificaciones de las consultas, dictAmenes y acuerdos aprobados con el visto
bueno de la Presidencia.

f) Recibir los actos de comunicacion de cada miembro del 6rgano y, por tanto, las
notificaciones, peticiones de datos, rectificaciones o cualquier otra clase de escritos de los que
deba tener conocimiento.

g) Visar las actas y propuestas adoptadas por el érgano, asi como las certificaciones de sus
acuerdos.

h) Ejercer cuantas otras funciones sean inherentes a su condicion.
Articulo 10. Funcionamiento, convocatoria y régimen de sesiones.

1.- La convocatoria de las sesiones ordinarias se realizard por el Presidente, con una
antelaciéon minima de dos dias. En el caso de las sesiones extraordinarias, la convocatoria se
producira con una antelaciéon minima de veinticuatro horas a la celebracién de la sesion. Salvo
gue no resulte posible, las convocatorias seran remitidas a cada miembro del érgano a través
de medios electrénicos, haciendo constar en las mismas el orden del dia junto con la

www.dip-caceres.es
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documentacion necesaria para su deliberacion y las condiciones en las que se va a celebrar la
sesion.

2.- Para la vélida constitucion del Consejo Asesor de Artes Plasticas se requerird la asistencia
del Presidente y del Secretario 0, en su caso, de sus suplentes, y la de la mitad al menos, de
sus miembros.

3.- Los acuerdos seran adoptados por mayoria de votos presentes, decidiéndose por el voto de
calidad de la Presidencia, en caso de empate. Cuando se asista a distancia, los acuerdos se
entenderan adoptados en el lugar donde tenga la sede el érgano colegiado y, en su defecto,
donde esté ubicada la Presidencia. La Presidencia podra ser delegada por su titular, en la
Vicepresidencia del Consejo Asesor de Artes Plasticas.

4.- El Consejo Asesor de Artes Plasticas podré aprobar sus reglas internas de funcionamiento.
DISPOSICION ADICIONAL.

En lo no previsto en el presente Reglamento, se estara a lo dispuesto en la Ley 7/1985, de 2 de
abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, el Reglamento de Organizacién,
Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales, aprobado por Real Decreto
2568/1986, de 28 de noviembre y la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas y la Ley 40/20215, de 1 de octubre, de
Régimen Juridico del Sector Publico.

DISPOSICION FINAL.

El presente Reglamento, que consta de diez articulos, una disposicién adicional y una
disposicion final, entrara en vigor una vez publicado su texto integro en el Boletin Oficial de la
provincia, en los plazos previstos en el art.70.2 en relacion con el 65 de la Ley 7/1985, de 2 de
abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local.

Contra su aprobacién definitiva cabra la presentacion de recurso contencioso-administrativo,
ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Extremadura,
con sede en Caceres, en el plazo de dos meses, contados a partir del dia siguiente al de su
publicacién en el Boletin Oficial de la Provincia.

Céaceres, 2 de diciembre de 2024
José Alvaro Casas Avilés
SECRETARIO GENERAL
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ANUNCIO. Bases y convocatoria de subvenciones de Accién Social.

Aprobadas, el 5 de marzo de 2025, por Resolucién de la Vicepresidencia Primera de la Excma.
Diputacion de Céceres (P.D. Resolucion. 05/07/2023 BOP N.° 134 del 17/07/2023 modificada
en Res. 05/06/2024 bop n.° 118 del 21/06/2024), las Bases de la Convocatoria de
subvenciones, en régimen de concurrencia competitiva, destinadas a entidades privadas sin
animo de lucro, en el ambito territorial de la provincia de Céceres, para el desarrollo de
proyectos de Accidn Social. Ejercicio 2025.

De conformidad con lo establecido en el art. 9.3 de la Ley 38/2003 de 17 de noviembre,
General de Subvenciones, se procede a la publicacion de las bases de la convocatoria, junto
con el extracto de la misma remitido por la Base de Datos Nacional de Subvenciones, que
pueden consultarse en el anexo adjunto.

Contra el acuerdo de aprobacion de la presente convocatoria, que pone fin a la via
administrativa, podré interponerse potestativamente recurso de reposicion, ante el 6rgano que
la ha dictado, en el plazo de un mes, a contar desde el dia siguiente a la publicacién o,
directamente, recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-
Administrativo de Caceres, en el plazo de dos meses a contar desde el dia siguiente a la
mencionada publicacidn. Si se optara por interponer recurso de reposicion, potestativo, no
podra interponerse recurso contencioso administrativo, hasta que aquel haya sido resuelto
expresamente o haya sido desestimado por silencio administrativo.

Todo ello sin perjuicio de cualquier otro recurso o accién que estime procedente.

Caceres, 5 de marzo de 2025
Maria Esther Gutiérrez Moran
VICEPRESIDENTA PRIMERA DE TERRITORIO IGUALDAD Y CULTURA
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DE CACERES N
VICEPRESIDENCIA PRIMERA SERVICIO DE IGUALDAD, POLITICA SOCIAL Y

COOPERACION INTERNACIONAL

BASES REGULADORAS Y CONVOCATORIA DE SUBVENCIONES EN REGIMEN DE CONCURRENCIA
COMPETITIVA DESTINADAS A ENTIDADES PRIVADAS SIN ANIMO DE LUCRO EN EL AMBITO
TERRITORIAL DE LA PROVINCIA DE CACERES, PARA EL DESARROLLO DE PROYECTOS DE
ACCION SOCIAL . EJERCICIO 2025.

PREAMBULO

En las sociedades democréticas, la politica social tiene como objeto reducir las desigualdad y mejorar las
condiciones de vida del conjunto de la poblacién con la finalidad de facilitar el ejercicio de los derechos de la
ciudadania y de fomentar la cohesion y el progreso social.

Los avances legislativos, los cambios demograficos, la incorporacién de la mujer al mercado laboral, los
nuevos modelos familiares, la violencia de género y familiar, el aumento de situaciones de dependencia y la
modificacién del contexto socio-familiar desde el que se prestaba atencién, han impactado de manera muy
significativa.

La Diputacién Provincial de Céceres considera de interés para el desarrollo del territorio, la reduccién de las
desigualdades y la mejora de las condiciones de vida del conjunto de la poblacién, con la finalidad de facilitar
el ejercicio de los derechos de la ciudadania y de fomentar la cohesién y el progreso social como instrumento
para dicho desarrollo.

Una gran parte de la actuacion publica provincial se materializa a través de ayudas y subvenciones.

Esta convocatoria de subvenciones se encuentra en el marco competencial del art. 36.d de la Ley 7/1985, de
2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, siendo finalidad de la misma la Cooperacién al
fomento del desarrollo econémico social en la provincia, teniendo en cuenta que Fomentar la Cohesién Social
es uno de los objetivos estratégicos de la Agenda Provincial de la Diputacién de Caceres (objetivo nimero 6)
y que, en consonancia, en su Plan de Accidn, esta Diputacion formula como prioridad estratégica la
consecucién de una Provincia Diversa (prioridad nimero 6), basada en 5 estrategias para conseguirla:
Accesibilidad Universal, Igualdad, Promocidn social y Juventud, Dependencia y Cooperacién. Estas
estrategias estan relacionadas con los siguientes objetivos de la Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible:
1, Fin de la Pobreza; 2, Hambre 0; 3, Salud y Bienestar; 8, Trabajo Decente y Crecimiento Econémico y 10,
Reduccién de las Desigualdades.

Las presentes Bases convocan ayudas para el afio 2025, dirigidas a entidades privadas sin animo de lucro,
con sede en la provincia de Caceres, a través de la ejecucion de proyectos de Accion Social.

Por tanto, y de conformidad con las lineas de actuacién contempladas en el Plan Estratégico de
Subvenciones de la Diputacion de Caceres, aprobado por Resolucion Presidencial de fecha 20 de enero de
2025, se estima conveniente la convocatoria en régimen de concurrencia competitiva, de acuerdo con el
articulo 22.1 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones y el articulo 14 de la
Ordenanza General de Subvenciones de la Diputacién de Caceres, para la concesion de ayudas a entidades
privadas sin fin de lucro que tengan sede en la provincia de Caceres, destinadas a la realizacién de proyectos
que tengan por objeto la realizacion de actividades de Accion Social. Todo ello con arreglo a los principios de
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publicidad, transparencia, libre concurrencia, objetividad, igualdad y no discriminacion, eficacia en el
cumplimiento de los objetivos fijados y eficiencia en la asignacion y uso de los recursos publicos.

La presente convocatoria, denominada “CONVOCATORIA DE ACCION SOCIAL”, es conforme a la normativa
sobre subvenciones contenida en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones (LGS), en el
Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento General de Subvenciones
(RGS), en las Bases de Ejecucion del Presupuesto para el afio 2025 de la Diputacién Provincial de Caceres y
la Ordenanza General de Subvenciones (OGS).La Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la Igualdad
Efectiva de Mujeres y Hombres, y en lo dispuesto en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento
Administrativo Comdn de las Administraciones Pdblicas (LPACAP), asi como a la normativa existente en
materia de tramitacion electronica, esto es, los articulos no derogados por la citada Ley 39/2015 de
Procedimiento Administrativo Comdn, en materia de registro electronico y punto de acceso general
electrénico de la Administracion, la Ley Orgénica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccidon de Datos
Personales y garantia de los derechos digitales, el Real Decreto 3/2010, de 8 de enero, por el que se regula
el Esquema Nacional de Seguridad en el ambito de la Administracién Electronica, Real Decreto 4/2010, de 8
de enero, por el que se regula el Esquema Nacional de Interoperabilidad en el &mbito de la Administracién
Electrdnica y la Ley 6/2020, de 11 de noviembre, reguladora de determinados aspectos de los servicios
electrénicos de confianza.

BASE PRIMERA. OBJETO Y ACTUACIONES SUBVENCIONABLES. EXCLUSIONES.
OBJETO

El objeto de estas Bases es establecer las normas especificas en el marco de la Ordenanza General de
Subvenciones de esta Diputacidn, para regular el acceso a subvenciones publicas, en régimen de
concurrencia competitiva ordinaria, de entidades privadas sin animo de lucro que tengan sede en la provincia
de Céceres y presenten proyectos que se vayan a desarrollar en municipios de menos de 20.000 habitantes o
que atiendan a las personas residentes en los mismos, destinadas a la realizacién de proyectos de Accién
Social.

Los proyectos presentaran un Diagnéstico Social Previo, describiendo la problematica social especifica, e
identificaran los factores limitantes que llevan a dicha problematica; en este diagndstico previo deberan
participar las personas afectadas por dicha problematica y las potencialmente beneficiarias del proyecto.

El objetivo del proyecto serd superar uno o varios de los factores limitantes identificados y para ello se
propondrdn estrategias de atencién a la Diversidad, de promocién de la Equidad, de Inclusién y/o de Salud
Comunitaria, contemplando la realizacion de actividades de sensibilizacién, prevencién, deteccion,
investigacion y/o asistencia/tratamiento a personas o grupos en situaciones de vulnerabilidad social, de
exclusion y/o de enfermedad, dentro de los campos socio-sanitario, socio-educativo y/o psico-social.

El presupuesto total del proyecto no excederd de los 7.000,00 €.

Actividades subvencionables y exclusiones:

Podréan ser objeto de las ayudas los proyectos que contemplen alguna de las siguientes actividades:
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» Actividades de prevencidn y deteccion de situaciones de riesgo social o de exclusion.
» Actividades socio-educativas para personas 0 grupos en situacion de riesgo social.
+ Actividades de fomento de la autonomia personal.
» Actividades de apoyo a familias cuidadoras en situacién de dependencia.

» Acciones para fomentar la convivencia, respeto a la diversidad y vinculos y relaciones entre la
ciudadania.

» Actividades de apoyo a los procesos de acogida y acompafiamiento con grupos en situacién de
riesgo social o exclusion.

» Actividades de promocion de la salud integral, en su doble aspecto de bienestar fisico y mental.
» Actividades de tratamiento necesario en problematicas de salud.
« Actividades de mejora de la calidad de vida de las personas con la capacidad de obrar modificada.

» Actividades de atencién a necesidades basicas de las personas en situacién de pobreza ylo
vulnerabilidad.

» Otras que respondan a los objetivos planteados en estas bases dentro de las estrategias de atencion
a la Diversidad, de promocion de la Equidad, de Inclusion y/o de Salud Comunitaria.

» Ademés, las actuaciones objeto de subvencién deberdn hacer un uso de imagenes y lenguaje
inclusivo, fomentando valores de igualdad, diversidad y pluralidad.

Quedan EXCLUIDOS de la convocatoria los proyectos que incurran en alguna de las siguientes
circunstancias:

» Las actuaciones dirigidas a formacion para el empleo y de promocién laboral.

* Los proyectos que no cumplan los criterios sobre el ambito de actuacion establecido o cuyo objetivos
no se adecuen al objeto y finalidad de la convocatoria.

BASE SEGUNDA. DOTACION PRESUPUESTARIA Y CUANTIA.

Estas subvenciones se llevaran a cabo en régimen de concurrencia competitiva conforme a la Ley 38/2003, de
17 de noviembre, General de Subvenciones, en el marco de las bases de ejecucién del presupuesto 2025 y de
la Ordenanza General de Subvenciones, publicada en el Boletin Oficial de la Provincia nimero 0184, de 26 de
septiembre de 2022.

La presente linea de subvenciones, incluida en el Plan Estratégico de Subvenciones, esta consignada en el
Presupuesto General de la Diputacion, en la aplicacién 2025.04.2314.48403 "Convocatoria de Ayudas
Sociales. Programa Sociales Primarios”, dotada con un importe de CUATROCIENTOS VEINTE MIL EUROS
(420.000,00 €).

CUANTIA
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El importe maximo a conceder a cada entidad beneficiaria sera de 7.000,00€, que sera el presupuesto
maximo del proyecto. Se concedera el 100% del presupuesto presentado, en funcidn de la puntuacién
obtenida por las entidades seleccionadas a subvencionar.

Las subvenciones concedidas nunca sobrepasaran el importe de la dotacion presupuestaria y el drgano
competente se reserva el derecho a no asignar el importe total de la aplicacién si las circunstancias asf lo
aconsejaran, motivando la resolucién.

Asimismo el importe de las subvenciones reguladas en las presentes Bases de Convocatoria en ningln caso
podra ser de tal cuantia que, aisladamente o en concurrencia con otras subvenciones concedidas por otras
Administraciones Pdblicas, o de otros entes publicos o privados, u otros ingresos o recursos que financien la
actividad/proyecto, supere los gastos previstos para la realizacién del proyecto/actividad subvencionable.

BASE TERCERA. REGIMEN DE PAGO Y GARANTIAS.
REGIMEN DE PAGO

Las ayudas concedidas a través de la presente Convocatoria tendran caracter prepagable, esto es, la
Diputacién procedera al pago de las mismas, una vez se produzca la concesioén definitiva de las ayudas y,
con anterioridad a la presentacion de la correspondiente justificacidn, visto el objeto de la convocatoria y
como financiacién necesaria para poder llevar a cabo las actividades objeto de subvencién, de conformidad
con lo establecido en la Base 41 de las de Ejecucién del Presupuesto para el afio en curso, con el articulo 13
de la Ordenanza General de Subvenciones de la Diputacion Provincial de Céceres y con el art. 34.4 de la Ley
38/2003, General de Subvenciones y, en todo caso, siempre que la entidad beneficiaria no tenga cantidades
pendientes de reintegrar relativas a expedientes de subvenciones de la Diputacién Provincial de Céceres.

GARANTIAS

No serd necesaria la constitucién de garantia alguna, estando exentas las entidades beneficiarias por tratarse
de proyectos contemplados en el articulo 13.2 c) de la Ordenanza General de Subvenciones de la Diputacién
Provincial de Céceres.

BASE CUARTA. ENTIDADES BENEFICIARIAS: REQUISITOS Y OBLIGACIONES.

REQUISITOS

Podran solicitar las ayudas entidades privadas sin animo de lucro que cumplan con los siguientes requisitos:
a) Tener personalidad juridica, capacidad de obrar y carecer de fin de lucro.

b) Estar debidamente constituidas e inscritas en el Registro Unificado de Entidades y Centros de
Servicios Sociales de la Junta de Extremadura, con caracter previo a la publicacién de la presente
convocatoria.

c) Tener sede o delegacion permanente en algin municipio de la provincia de Caceres y asi conste en
los estatutos o se acredite fehacientemente.
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d) No tener dependencia econémica ni institucional de ninguna entidad lucrativa.

e) Estar al corriente en el cumplimiento de las obligaciones con la Seguridad Social y las tributarias con
Hacienda Estatal y Excma. Diputacion de Céceres. Dichas certificaciones podran ser acreditadas por
la parte solicitante o recabadas por la Diputacion Provincial previa autorizacion firmada.

f) Y, ademas no encontrarse incursa en ninguna prohibicion para obtener la condicidn de beneficiario de
subvenciones publicas que se contempla en el articulo 13 de la LGS.

OBLIGACIONES

Seran obligaciones de la entidad beneficiaria las establecidas en el art. 14 de la Ley General de
Subvenciones y en el art. 8 de la Ordenanza General de Subvenciones de la Excma. Diputacion Provincial de
Céceres, y ademas:

A) Cumplir con la obligacién de publicidad. Las entidades beneficiarias tienen la obligacion de
difundir que el proyecto ha sido subvencionado por la Diputacidon Provincial de Cdceres. El
cumplimiento de esta obligacion se acreditard, bien mediante la aportacion de
material/documentacion, donde se haya hecho constar el logotipo de la Diputacidn Provincial de
Céceres, 0 hien mediante la acreditacidn de otros tipos de publicidad de la actividad subvencionada
en los que conste dicho logotipo o mencién a la subvencién de la Diputacién de Céceres (por
ejemplo, en la pagina web). Ademds, se deberd mencionar en ruedas de prensa, notas de prensa y
comunicaciones en redes sociales la financiacion de la Diputacion de Caceres.

En el caso de que la entidad beneficiaria no dé lugar, con la realizacion de las actividades, a material
documental en el que pudiera aparecer la mencionada publicidad y, tampoco disponga de pagina
web al efecto, deberd dar difusién a la subvencion recibida en el medio de comunicacién que la
entidad elija, dentro del periodo de ejecucion de la actividad y/o el proyecto subvencionado.

B) Comunicar cualquier modificacion del proyecto. Se consideraran modificaciones aquellos
cambios que alteren el desarrollo del mismo en relacién con lo planificado en el documento de
formulacién (tanto a nivel técnico como econémico).

Modificaciones sustanciales son aquellas que afectan a la ejecucion del proyecto en todos o alguno
de los siguientes aspectos:

* Los objetivos formulados en el proyecto aprobado.
» Las actividades formuladas en el proyecto aprobado.

* El presupuesto aprobado cuando la suma total de los cambios sea igual o superior al 15% del
importe concedido.

Si a lo largo de la ejecucidén del proyecto, se prevé que alguna o varias de éstas situaciones se
pueden llegar a dar, la entidad beneficiaria estara obligada a solicitar a la Diputacion de Caceres una
autorizacion para realizar dichos cambios.
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Sialo largo de la ejecucion del proyecto, se prevé que alguna o varias de éstas situaciones se puede
llegar a dar, la entidad beneficiaria estara obligada a solicitar a la Diputacién de Cdaceres una
autorizacion para realizar dichos cambios.

En primer lugar, se comunicar dicha circunstancia por correo electrénico o teléfono al drgano gestor:
politicasocial@dip-caceres.es. Seguidamente se solicitara a, través de la sede electrdnica, en el
expediente correspondiente, mediante el procedimiento “Solicitud de cambio de actividad”. Alli se
adjuntard un documento donde se detallardn los motivos de dichos cambios, especificando qué
aspectos cambian con respecto al proyecto original y en qué forma, asi como los cambios en el
presupuesto, adjuntando una tabla comparativa de las partidas originales con las nuevas.

S6lo se admitird una UNICA solicitud de modificacién sustancial por proyecto, aunque afecte a varios
aspectos del mismo. No seran tramitadas ni autorizadas por la Diputacidn Provincial de Céaceres
solicitudes de modificaciones sustanciales presentadas después del 31 de octubre de 2025.

Cualquier incidencia, distinta a las recogidas en el apartado de Cambio de Actividad con
modificaciones sustanciales que altere o dificulte el desarrollo del proyecto subvencionado, se
considerara modificacidn no sustancial. Las comunicaciones de modificaciones no sustanciales se
presentaran, adecuadamente motivadas, anexas a la memoria en el periodo de justificacion, sin ser
necesario solicitar autorizacién previa.

BASE QUINTA. SISTEMA DE TRAMITACION. IDENTIFICACION Y ACCESO A LA SEDE.
SISTEMA DE TRAMITACION

La presente Convocatoria se tramitard exclusivamente por via telematica a través de la sede electrdnica de la
Diputacién Provincial de Céceres. La direccion internet de acceso a la sede electrénica es

http://sede.dip-caceres.es

En el apartado Nuevo / Tramites por area tematica / Convocatorias de Subvencion

La tramitacion electrdnica serd obligatoria en todas las fases del procedimiento, incluyendo, en su caso, la
fase de reintegro.

La Diputacién, asimismo, realizard todos sus tramites telematicamente, a través de la sede electrdnica, salvo
que por circunstancias excepcionales y motivadas tenga que recurrir a otros procedimientos sustitutivos, con
las debidas garantias para todas las partes.

Las solicitudes, comunicaciones y demas documentacion exigible seran presentadas en la sede electronica
de la Diputacion de Caceres firmadas electrénicamente, donde se formalizara automaticamente su registro
en el Registro Electronico de la Diputacion de Caceres, creado y regulado por el Reglamento del Registro
General de Entrada y Salida de la Excma. Diputacion Provincial de Caceres, publicado en el BOP. nimero 74,
de 21 abril de 2010, modificado por Acuerdo de Pleno de 27 de junio de 2013 y cuya modificacion fue
publicada en el BOP N.° 163 de 23 de agosto de 2013.

Los formularios, las declaraciones responsables y los demds documentos electrénicos a cumplimentar en las
diferentes fases del procedimiento estaran disponibles en la mencionada sede electrdnica y deberan ser

Pagina 6 de 30

§ www.dip-caceres.es

ﬁ"‘ bopcaceres@dip-caceres.es
%

Verificable en: http://bop.dip-caceres.es

CVE: BOP-2025-1042



Boletin Oficial

de la Provincia de Caceres

Viernes, 7 de marzo de 2025

L > DIPUTACION
DE CACERES N
VICEPRESIDENCIA PRIMERA SERVICIO DE IGUALDAD, POLITICA SOCIAL Y

COOPERACION INTERNACIONAL

obligatoriamente utilizados cuando asi proceda.

IDENTIFICACION Y ACCESO A LA SEDE

Para poder acceder al trdmite de subvenciones las entidades interesadas deberan identificarse
electrénicamente de forma segura en la sede de la Diputacion de Caceres, con alguno de los medios de
identificacion facilitados en la misma.

BASE SEXTA. SOLICITUD: DOCUMENTOS. PLAZO DE PRESENTACION. CONSULTA DEL ESTADO DE
TRAMITACION.

DOCUMENTOS

Cada entidad sélo podra presentar UNA UNICA solicitud, debiendo cumplimentar todos los campos
obligatorios del formulario general de la sede electrénica. En caso de que una entidad presentara mas de una
solicitud, solo se tendra en cuenta una de ellas; en este caso, la solicitud que haya tenido entrada en primer
lugar en el sistema de registro electronico.

Las solicitudes se cumplimentaran necesariamente con los medios electrénicos disponibles en la sede
electrénica de la Diputacion Provincial de Caceres, de acuerdo con las instrucciones publicadas a tal efecto.

DOCUMENTACION

Las solicitudes deben ir acompafiadas de la documentacién que se indica a continuacién, con caracter
obligatorio:

- ldentificacién de la persona representante legal (la persona quedard identificada mediante la firma
electrénica de la solicitud).

- Acreditacién del poder de representacion de la persona firmante (puede acreditarse mediante
cualquier medio valido en Derecho que deje constancia fidedigna de la existencia de este poder).

- Certificado de delegacion o sede permanente en la provincia de Caceres.

- Certificacion de inscripcion en el Registro Unificado de Entidades y Centros de Servicios Sociales de
la Junta de Extremadura, con cardcter previo a la publicacién de la presente convocatoria.

- "MODELO OFICIAL DE DESCRIPCION DEL PROYECTO TECNICO (OBLIGATORIO)’, anexo a
estas Bases y Convocatoria, de obligada cumplimentacién. Se tendra por no presentada la solicitud si
no se sigue el guién obligatorio de este Modelo.

- En aquéllos casos en los que la Diputacién de Cdaceres no tenga el Alta de terceros o hubiera
variacién de datos con respecto al lltimo que conste en los archivos de la Diputacidn, se enviard por
correo postal 0 se presentard presencialmente, en la siguiente direccion: Registro de la Excma.
Diputacién de Céceres, Plaza de Santa Maria s/n 10071, Caceres, A/A Tesoreria Provincial.
Excepcionalmente, sélo en el caso que todas las firmas del alta fueran electrénicas, se podra remitir

al correo tesoreria@dip-caceres.es.

Pagina 7 de 30

i www.dip-caceres.es

., bopcaceres@dip-caceres.es
%

Verificable en: http://bop.dip-caceres.es

CVE: BOP-2025-1042



Boletin Oficial

de la Provincia de Caceres

Viernes, 7 de marzo de 2025

L > DIPUTACION
DE CACERES N
VICEPRESIDENCIA PRIMERA SERVICIO DE IGUALDAD, POLITICA SOCIAL Y

COOPERACION INTERNACIONAL

Las solicitudes de las entidades se acompafiaran de los documentos e informaciones determinados en la
convocatoria, salvo que los documentos exigidos ya estuvieran en poder de cualquier érgano de la
Diputacién, en cuyo caso el solicitante podra acogerse a lo establecido en el articulo 53.1.d de la Ley
39/2015, siempre que se haga constar el expediente y procedimiento, la fecha y el érgano o dependencia en
que fueron presentados o, en su caso, emitidos, y cuando no hayan transcurrido mas de cinco afios desde la
finalizacién del procedimiento al que corresponda.

Ademas, la entidad solicitante podra presentar como documentacién opcional:

» Declaracion responsable de la secretaria de la entidad de aquellos proyectos ejecutados en los
Gltimos 3 afios:

- En el caso de proyectos financiados por la Diputacion de Céceres, sera necesario hacer
referencia al afio de ejecucién y nimero de expediente, en su defecto no se valorara.

- En el caso de otros programas o proyectos financiados por otras administraciones publicas o
entidades privadas, deberan aportarse certificados de correcta ejecucién emitidos por el érgano
concedente.

+ Certificado emitido por la Secretaria de la entidad del ndmero de mujeres y hombres en la Junta
Directiva o0 porcentaje. (Certificado Registro de Asociaciones Junta de Extremadura: Inscripcién de la
Junta Directiva. O Ultima Acta de la reunién o del acuerdo adoptado, o certificado del acta o del
acuerdo extendido por las personas o cargos con facultad para certificarlos de acuerdo con sus
estatutos, por el que se haya elegido o modificado a los titulares de la junta directiva u érgano de
representacion).

+ Plan de Igualdad en vigor - registrado - y/o certificado de aprobacién en el érgano de gobierno de
medidas de Igualdad (en su caso).

Si la entidad solicitante necesitara incorporar algdn otro documento para complementar informacion, podra
adjuntarlo bajo la denominacion de “documento adicional”.

Todos los documentos normalizados, con independencia del cardcter de los mismos, para la correcta
cumplimentacion de la solicitud estaran disponibles en la sede electrénica de la Diputacion de Céceres, tanto
en la ficha descriptiva de la convocatoria como en los formularios electrdnicos que se deban cumplimentar.

Todos los documentos electrénicos que se adjunten con la solicitud deberan cumplir los requisitos que se
definen en la sede electrénica. Las entidades solicitantes aportaran copias digitalizadas de los documentos, y
la Diputacién generard y almacenara los correspondientes cddigos de huella digital, identificativos fielmente
del contenido presentado por la entidad solicitante. Una relacién de documentos y sus huellas digitales
asociadas serd firmada por la persona solicitante e incorporada a la solicitud. La Diputacién podrd solicitar del
correspondiente archivo el cotejo del contenido de las copias aportadas. Si el cotejo no pudiera llevarse a
cabo, podra requerir con caracter excepcional a la entidad solicitante la exhibicién del documento o de la
informacion original.

La persona representante de la entidad debera declarar de forma obligatoria que no incurre en ninguna causa
de incompatibilidad que impida acceder a la subvencion asi como autorizar a recibir todas las comunicaciones
y notificaciones que se realicen a lo largo de la tramitacién del expediente electrdnico a través del registro
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electrdnico.

Cuando las actuaciones para las que se reciba subvencion impliquen contacto habitual con menores,
la entidad beneficiaria de la subvencién o ayuda, dispondra de manera previa al inicio de las actividades, de
las certificaciones legalmente establecidas para acreditar que las personas que se adscriban a la realizacion
de dichas tareas no han sido condenadas por sentencia firme por algun delito contra la libertad e indemnidad
sexual, o el tréfico de seres humanos, de conformidad con el articulo 57 de la Ley Orgénica 8/2021, de 4 de
junio, de proteccién integral a la infancia y la adolescencia frente a la violencia.

FIRMA DE LA SOLICITUD.

La solicitud, una vez cumplimentada, deberd ser firmada electrénicamente por quien ostente la
representacion legal de la entidad que realiza la misma, mediante alguno de los sistemas de firma electronica
basados en certificados para garantizar la identificacion de los solicitantes, y en su caso, la autenticidad e
integridad de los documentos electrénicos.

No se permitird la firma del procedimiento si la entidad solicitante no hubiese cumplimentado alguna
informacion obligatoria 0 no hubiese adjuntado los documentos obligatorios sefialados en la presente
convocatoria.

La presentacién de la solicitud con firma electrdnica implicara la conformidad de la entidad interesada para
recibir todas las comunicaciones y notificaciones que se realicen a lo largo de la tramitacién del expediente
electrénico a través del sistema de notificaciones de la Diputacion, y podrd autorizar a la persona de contacto
referida en la solicitud (siempre que ésta sea distinta de la persona solicitante), para que sea incluida como
interesada del procedimiento, a efectos de notificacién y gestién del expediente.

Si la solicitud no fuese firmada por la persona que ostente la representacion legal de la entidad, debera
subsanar este aspecto en el plazo indicado para ello en la Base Octava, apartado Instruccion.

CONSULTA DEL ESTADO DE TRAMITACION

De conformidad con el articulo 53.1 de la Ley 39/2015 las personas que ostenten la representacion legal o
estén autorizadas, previa identificacién con alguno de los sistemas previstos en la sede, podran consultar el
estado de tramitacion del expediente y los documentos presentados o generados de los procedimientos
administrativos gestionados electrénicamente en su totalidad y de los cuales tenga interés legitimo o
representacion.

Podran asimismo efectuar la presentacion de la documentacion adicional que pudiera ser requerida por el
Organo Gestor. La incorporacion de los documentos al expediente surtird todos los efectos de la notificacién
practicada segun lo dispuesto en el articulo 43 de la Ley 39/2015, LPACAP.

PLAZO DE PRESENTACION DE SOLICITUDES.

Las solicitudes deberan presentarse por las entidades interesadas en el plazo de 15 dias habiles, a contar
desde el dia siguiente a la publicacién del extracto de esta convocatoria en el Boletin Oficial de la Provincia
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de Cdceres, no admitiéndose las presentadas fuera de plazo. La presentacion de la solicitud por parte de la
entidad interesada implicara la aceptacion de las presentes bases de convocatoria, asi como el
consentimiento inequivoco al tratamiento de datos de caracter personal y a su publicacion, todo ello de
conformidad con la Ley Orgdnica 3/2018 de 5 de Diciembre de Proteccién de Datos Personales y Garantia
de los Derechos Digitales.

BASE SEPTIMA. CONCESION: CRITERIOS OBJETIVOS DE OTORGAMIENTO.

La Comisién de Valoracidn —cuya composicion se determina en la BASE OCTAVA- llevard a cabo la
evaluacion de las solicitudes, en virtud de los criterios de seleccién establecidos a continuacién. Emitira la
correspondiente acta, debidamente motivada.

No se requerird a las entidades beneficiarias la aceptacion fehaciente de las ayudas, que se entenderd en
todo caso positiva si no mediara renuncia expresa.

La asignacion de subvenciones se realizara sobre la base de los principios de transparencia, objetividad y
proporcionalidad de conformidad con el proyecto presentado por cada entidad. Cada proyecto se valorara de
0 a 100 puntos, de acuerdo con los siguientes criterios y su graduacion.

A) ENTIDAD (De 0 a 20 puntos)

1. Solvencia técnica de la entidad para desarrollar el proyecto. Experiencia acreditada en gestién de
proyectos de Accién Social (De 0 a 6 puntos)

1. Ha gestionado al menos 1 proyecto en los 3 dltimos afios. (1 punto)
2. Hagestionado 2 proyectos en los 3 tltimos afios. (2 puntos)
3. Ha gestionado 3 proyectos en los 3 dltimos afios. (3 puntos)
4. Ha gestionado 5 proyectos en los 3 dltimos afios. (5 puntos)
5. Ha gestionado 6 0 mas proyectos en los 3 dltimos afios. (6 puntos)

2. Enfoque de género en la Entidad. (De 0 a 14 puntos)

1. La Entidad cuenta con un Plan de Igualdad en vigor -registrado- (no se puntuara cuando sea
obligatorio segun la Ley Orgénica 3/2007 para la Igualdad efectiva de Mujeres y Hombres) ylo
medidas de Igualdad aprobadas por el drgano de gobierno: (hasta 7 puntos)

o Plan de Igualdad registrado (4 puntos)
o Medidas de Igualdad aprobadas por el érgano de gobierno (certificado de Secretaria). (3 puntos)

2. Existe paridad entre mujeres y hombres en el érgano de gobierno, segtn la Ley Orgénica 2/2024, de 1
de agosto, de representacién paritaria y presencia equilibrada de mujeres y hombres. (7 puntos)

B) PROYECTO (De 0 a 80 puntos)
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1. Diagnéstico Sacial Previo (De 0 a 20 puntos):

1

Descripcion clara y concisa de la problematica social especifica e identificacién de los factores
limitantes que llevan a dicha problemética. (hasta 7 puntos).

Contextualizacion, especificando territorio, niimero y caracteristicas de las personas afectadas en ese
territorio, asi como recursos disponibles en la zona (hasta 6 puntos).

Descripcién detallada del proceso de participacidon seguido con las personas afectadas por dicha
problematica y las potencialmente beneficiarias del proyecto, y sus conclusiones (hasta 7 puntos).

2. Formulacién del proyecto (De 0 a 30 puntos)

1

Objetivos y programacion de actividades concordantes con el Diagndstico Social Previo. (hasta 3
puntos)

Objetivo general y objetivos especificos pertinentes y bien formulados. (hasta 3 puntos)

Personas destinatarias directas e indirectas bien definidas, bien cuantificadas y acordes con la
consecucion de objetivos y resultados. (hasta 2 puntos)

Actividades suficientemente detalladas en términos de cantidad, calidad, tiempo, ubicacién y grupo
destinatario y son pertinentes para conseguir los objetivos previstos. (hasta 3 puntos)

Medios necesarios (humanos, tecnoldgicos y materiales) adecuados y bien definidos en cantidad y
calidad. (hasta 2 puntos)

Definicion clara de la metodologia, y de las técnicas a utilizar, y adecuacion de las mismas. (hasta 2
puntos)

Sistema de Evaluacién bien construido, con indicadores pertinentes y suficientes en cantidad y calidad.
(hasta 3 puntos)

Resultados bien expresados, pertinentes y medibles. (hasta 3 puntos)

Impacto bien definido y correctamente elegida la poblacién diana (colectivos afectados en los que van
a tener algun efecto los resultados del proyecto). (hasta 3 puntos)

10. Cronograma acorde con el resto de programacién y con el Diagndstico Social. (hasta 2 puntos)

11. Presupuesto equilibrado, conforme a la naturaleza, intensidad y duracion de las actividades. (hasta 2

puntos)

12. Contempla actividades concretas de difusion hacia la poblacion general. (hasta 2 puntos)

3. Ambito territorial. Se valorard el nimero de personas destinatarias finales directas residentes en
municipios de hasta 5.000 habitantes (de 0 a 10 puntos).

1

2.

El proyecto recoge como destinatarias finales directas residentes en el ambito rural a 75 o més
personas: (10 puntos)

El proyecto recoge como destinatarias finales directas residentes en el ambito rural a 25 0 mds hasta
74 personas:(6 puntos)

AP
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3. El proyecto recoge como destinatarias finales directas residentes en el ambito rural a menos de 25
personas: (2 puntos).

4, Cobertura poblacional. (De 0 a 6 puntos):
1. El proyecto recoge como destinatarias finales directas a 75 0 mas personas: (6 puntos)
2. El proyecto recoge como destinatarias finales directas a 25 o0 mds hasta 74 personas: (4 puntos)
3. El proyecto recoge como destinatarias finales directas a menos de 25 personas: (2 puntos)

5. Duracién (De 0 a 6 puntos) Para determinar el nimero de meses durante los cuales se desarrolla el
proyecto no se tendran en cuenta las actividades de preparacion, coordinacion y evaluacion.

1. Las actuaciones con personas beneficiarias directas del proyecto se desarrollan durante mas de 8
meses: (6 puntos)

2. Las actuaciones con personas beneficiarias directas del proyecto se desarrollan durante mas de 6
meses y hasta 8 meses: (4,5 puntos)

3. Las actuaciones con personas beneficiarias directas del proyecto se desarrollan durante mas de 4
meses y hasta 6 meses: (3 puntos)

4. Las actuaciones con personas beneficiarias directas del proyecto se desarrollan durante menos de 4
meses: (1,5 puntos)

6. Innovacién del proyecto (De 0 a 8 puntos) Elementos innovadores relacionados con la metodologia,
técnicas, recursos, acciones, difusion o cualquier otro componente del proyecto:

1. 6 elementos 0 mas (8 puntos)
2. De 4 a5 elementos (6 puntos)
3. De2a3elementos (4 puntos)
4. 1elemento (2)
7. Enfoque de género en el proyecto (De 0 a 15 puntos)

1. En el Diagndstico Social del proyecto se identifican situaciones de discriminacién mudltiple e
intersectorial que afectan a mujeres y nifias. (hasta 3 puntos)

2. Las actuaciones del proyecto promueven el cuestionamiento de esas desigualdades, contribuyendo a
reducir las brechas de género (hasta 3 puntos)

3. En el proyecto se desagregan todos los datos cuantitativos sobre la poblacion destinataria por sexos,
teniendo en cuenta mujeres/nifias y hombres/nifios: (hasta 2 puntos)

4. El proyecto contempla indicadores de género bien definidos y desagregados que permiten analizar el
resultado e impacto de las intervenciones (hasta 3 puntos)

5. El proyecto esta redactado en lenguaje inclusivo y no sexista: (hasta 2 puntos)

6. En el apartado de difusion, la entidad se compromete explicitamente a dar difusién con un uso no
sexista del lenguaje escrito, visual o audiovisual. (Si: 2 puntos, No: 0 puntos)
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La puntuacién minima necesaria para que un proyecto sea financiado sera de 55 puntos.

La aportacién maxima de la Diputacidn Provincial de Caceres para cada entidad beneficiaria serd de SIETE
MIL EUROS (7.000,00€), siendo la cantidad solicitada, respetando este limite, el presupuesto total del
proyecto.

Los proyectos que hayan alcanzado la puntuacién minima de 55 puntos, superando asi la evaluacién técnica,
se subvencionaran atendiendo al limite establecido de los 7.000,00€, concediéndose las subvenciones por
orden de puntuacion obtenida en el proyecto de mayor a menor, hasta el agotamiento de los fondos previstos
en esta convocatoria.

Criterio de desempate: En caso de empate se priorizardn aquellos proyectos que se hayan registrado en
primer lugar, teniendo en cuenta el dia, la hora y minuto.

El total de subvenciones concedidas no podran superar la cuantia del crédito disponible en la partida
presupuestaria.

BASE OCTAVA. INSTRUCCION. COMISION DE VALORACION. RESOLUCION. NOTIFICACIONES
ELECTRONICAS

El procedimiento de concesidn de la subvencién dentro de la presente convocatoria serd el de concurrencia
competitiva.

INSTRUCCION

La instruccién del procedimiento corresponderé al Organo Gestor, el Servicio de Igualdad, Politica Social y
Cooperacién Internacional, con las atribuciones que le confiere el articulo 16 de la Ordenanza General de
Subvenciones de la Diputacion Provincial de Caceres y el articulo 24 de la LGS.

Finalizado el plazo de presentacion de solicitudes, éstas serdn examinadas por el Organo Gestor. Ante
errores subsanables en la solicitud, se requerird a las entidades interesadas para que procedan a
corregirlos, concediéndole un plazo de 10 dias habiles. En caso de no resolver adecuadamente la
subsanacion, se le tendra por desistido del expediente, de conformidad con lo dispuesto en la legislacion
vigente. Para la presentacion de la subsanacidn, se utilizara el formulario de la sede electronica.

El Organo instructor elaborara un informe previo de evaluacion de las solicitudes, donde deberan constar
las entidades que han subsanado y los motivos de subsanacion, asi como la acreditacion de que cumplen
todos los requisitos para poder acceder a las ayudas solicitadas.

COMISION DE VALORACION

Se creara una Comisién de Valoracion, que llevara a cabo la seleccién de las solicitudes de acuerdo con los
criterios de valoracién establecidos en la BASE SEPTIMA y dentro del crédito presupuestario disponible.

La Comisidn tendrd cardcter de drgano colegiado, a los efectos de lo establecido en la Ley de Procedimiento
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Administrativo Comin y la Ley General de Subvenciones.
Su composicién serd la siguiente:
- Presidencia: La Diputada Delegada de Politica social o Diputado/a en quien delegue.

- Vacales: Un/Una Diputado/a por cada Grupo Politico constituido en la Corporacidn, ellla Director/a o Jefela
de Area, gestor del crédito al que se impute la subvencion o competente por razén de la materia, la Jefa del
Servicio 0 Unidad responsable de la gestion del expediente y un/a empleado/a publico/a de dicho Servicio o
Unidad.

- Un/una Secretario/a: sin voto, que en todo caso deberd ser empleado/a publico/a de la Diputacion.

El Organo Gestor a la vista del expediente y del Acta emitida por la Comisién de Valoracién, formulara
propuesta de resolucidn provisional debidamente motivada, que debera notificarse a las entidades solicitantes
mediante la sede electrénica, y se concedera un plazo de diez dias habiles para presentar alegaciones en
su caso.

Se podra prescindir de este tramite cuando no figuren en el procedimiento ni sean tenidos en cuenta otros
hechos ni otras alegaciones y pruebas que las aducidas por los interesados. En este caso la propuesta de
resolucion formulada tendrd el caracter de definitiva (art. 24.4 LGS).

Examinadas las alegaciones aducidas por las entidades interesadas, en su caso, se formulard la propuesta
de Acuerdo o Resolucion definitiva, que deberd expresar la relacion de entidades solicitantes para quienes se
propone la concesidn de subvencidn, y su cuantia, especificando su evaluacion y los criterios de valoracion
aplicados.

El érgano competente podra dejar desierto el proceso de concurrencia o no agotar el importe total previsto o
el crédito disponible de la correspondiente aplicacién presupuestaria.

REFORMULACION
NO se admitira reformulacién de la solicitud.

RESOLUCION

El érgano competente para la resolucién de la Convocatoria es la. Sra. Vicepresidenta Primera de Territorio,
Igualdad y Cultura de la Diputacién Provincial de Céceres, P.D. Resolucién 5 de julio de 2023. BOP N° 134
del 17 de Julio de 2023.

El plazo méximo para resolver y notificar la resolucion final del procedimiento no podra exceder de seis
meses, a contar a partir de la publicacion de la correspondiente convocatoria, transcurrido el cual la solicitud
de concesidn de la subvencidn se entenderd desestimada por silencio administrativo.

La Resolucién o Acuerdo contendra las entidades solicitantes a las que se concede la subvencion y la
desestimacion expresa de las restantes solicitudes, asi como una relacién ordenada de todas las solicitudes
que, cumpliendo con las condiciones administrativas y técnicas establecidas en las bases reguladoras para
adquirir la condicién de beneficiaria, no hayan sido estimadas por rebasarse la cuantia maxima del crédito
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fijlado en la convocatoria, con indicacién de la puntuacién otorgada a cada una de ellas en funcién de los
criterios de valoracion previstos en la misma.

En el caso de que alguna de las entidades beneficiarias renunciase a la subvencién concedida, el érgano
gestor podrd proponer a la Presidencia, sin necesidad de una nueva convocatoria, la concesion de la
subvencion a la entidad solicitante o entidades solicitantes siguientes a aquél en orden de su puntuacién y
que cumpliese con los requisitos de puntuacion (esto es haber obtenido al menos 55 puntos), siempre y
cuando con la renuncia por parte de alguna de las entidades beneficiarias, se haya liberado crédito suficiente
para atender al menos una de las solicitudes denegadas.

Contra la resolucién de concesién se podra interponer, a tenor de lo establecido en el Articulo 123 de la
LPAC 39/2015 con caracter potestativo, recurso de reposicion ante la Vicepresidencia Primera de Territorio,
Igualdad y Cultura de la Excma. Diputacidn de Caceres, en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente
al de su notificacion.

En todo caso, se podrd interponer directamente recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado de lo
Contencioso Administrativo de Céceres, dentro del plazo de dos meses contados desde el siguiente al de la
notificacién, en la forma y con los requisitos exigidos por la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la
Jurisdiccidn Contencioso-Administrativa.

NOTIFICACIONES ELECTRONICAS

Todas las comunicaciones y notificaciones, correspondientes a los actos administrativos que se dicten
durante la tramitacion del procedimiento (resolucién provisional de concesidn, resolucién definitiva, etc),
registradas a través de la sede electrénica de la Diputacién de Caceres, se incorporaran automaticamente a
los expedientes y estaran disponibles a lo largo de toda la tramitacion telematica en dicha sede. Se pondrd a
disposicién de las entidades solicitantes un sistema complementario de alertas por medio de correo
electrnico.

La publicacién de las resoluciones provisionales y definitivas, asi como de las resoluciones de concesion y
sus posibles modificaciones ulteriores y de los demas actos del procedimiento, en la sede electrénica de la
Diputacion de Céceres surtird todos los efectos de la notificacién practicada segun lo dispuesto en el articulo
43.3 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo Comun, en relacién con los
procedimientos de concurrencia competitiva.

En aquellos casos en los que, como resultado de la fase de justificacién y comprobacién, tuviera lugar un
procedimiento de reintegro, las notificaciones relacionadas con dicho procedimiento se realizaran bajo la
modalidad de notificacién por comparecencia electrénica.

BASE NOVENA. GASTOS SUBVENCIONABLES, PLAZO DE EJECUCION Y PRORROGA.
GASTOS SUBVENCIONABLES

Las actividades objeto de la presente convocatoria de ayudas estan relacionados en la BASE PRIMERA de
la presente convocatoria.
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Seran gastos subvencionables los que de manera indubitada respondan a la naturaleza de la actividad
subvencionada, resulten estrictamente necesarios y se realicen en el plazo establecido por las presentes
bases de convocatoria (periodo de ejecucion).

Se admitirdn gastos indirectos en un porcentaje maximo de un 10% sobre el importe concedido.
No seran subvencionables:

+  Gastos de inversion ni gastos de adquisicion o reposicién de enseres inventariables

+ Gastos de auditorfa.

+ Gastos de asesoramiento juridico y de representacion juridica

+  Atenciones protocolarias. No tendrén la consideracién de gastos subvencionables los gastos de
regalos, obsequios o similares.

+ Actividades relacionadas con la promocion de la entidad en si misma.

Asi mismo no seran subvencionables los gastos que en le art 31.7 de la Ley General de Subvenciones
establece como tales “en ninguin caso”.

Se deben tener en cuenta los siguientes limites subvencionables:

Los gastos de alojamiento, manutencidn y desplazamiento, tanto del personal propio o contratado para el
proyecto como de las personas destinatarias directas, en su caso, seran admitidos siempre y cuando estén
directamente relacionados con la ejecucién de cualesquiera de las actividades subvencionadas.

En el caso de desplazamientos del personal propio o contratado para el proyecto serd conforme a lo indicado
en el art. 1 de la Orden HFP/793/2023, de 12 de julio. (0,26€/ km)

En el caso de gastos de alojamiento y manutencion de personal propio o contratado para el proyecto, no
podran superar el 20% del importe de la ayuda concedida.

PLAZO DE EJECUCION

El plazo de ejecucion del proyecto o actividad subvencionada seré desde el 1 de enero de 2025 hasta el 31
de diciembre de 2025.

Los gastos deberan realizarse dentro del periodo de ejecucién y los pagos correspondientes a los mismos
podran realizarse hasta la finalizacion del periodo de justificacion.

PRORROGA
Las entidades beneficiarias NO podrén solicitar prérroga del plazo de ejecucion de las actividades.

La Diputacién podra ampliar de oficio el plazo de ejecucion de las ayudas, mediando causas objetivas, que
deberé motivar.
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BASE DECIMA. JUSTIFICACION : DOCUMENTOS, PLAZO, SUBSANACION Y PRORROGA.

El sistema de justificacién a emplear serd el de cuenta justificativa con aportacion de justificantes de gasto, de
acuerdo con lo establecido en el art. 29.2 de la Ordenanza General de Subvenciones de la Diputacién
Provincial de Céceres y en el articulo 72 del Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el
Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, teniendo en cuenta la
naturaleza de la presente subvencién y, cuyo contenido se cumplimentard siguiendo las indicaciones del
formulario establecido en la sede electrénica a tal efecto.

El procedimiento de justificacion sera similar al establecido en la BASE SEXTA para la presentacion de la
solicitud.

DOCUMENTOS

Las entidades beneficiarias presentaran la justificacién cumplimentando todos los campos obligatorios del
formulario “Justificacion” presente en la sede electronica.

Ademads se acompafiardn como documentos anexos obligatorios, los indicados a continuacion:

1) Las entidades beneficiarias presentaran una Memoria técnica, seglin modelo puesto a disposicion en la
sede electronica.

2) Cuenta justificativa, con detalle de gastos y pagos segin modelo normalizado disponible en sede
electrénica.

Ademas se acompariard de una declaracion responsable de la persona representante legal de la entidad en la
que conste ntimero de expediente telematico, y si el importe del justificante se imputa total o parcialmente a la
subvencién. En este (ltimo caso, se indicard ademas la cuantia exacta que resulte afectada por la
subvencidn.

3) Los gastos subvencionables se acreditaran de la siguiente manera:

. Los gastos de personal (retribuciones del personal al servicio de la entidad, por su importe integro, asf
como las aportaciones empresariales a la Seguridad Social) se justificardn mediante la presentacion
de las ndminas correspondientes. En caso de imputacién por el importe integro/bruto, se deberd
presentar, ademas de la némina correspondiente, justificantes de las cotizaciones a la Seguridad
Social ( Recibo de liquidacion de cotizacion y Relacion nominal de trabajadores) y/o modelo de ingreso
de retenciones practicadas de IRPF en la Agencia Estatal de Administracion Tributaria (Modelos 111y
190) .

. Los gastos de suministros y servicios se justificaran mediante la presentacion de facturas emitidas con
todos los requisitos legales del R.D. 1619/2012, de 30 de noviembre, por el que se aprueba el
Reglamento por el que se regulan las obligaciones de facturacidn. No se admitiran tickets de caja. En
el supuesto de que la operacién que se documenta en la factura esté exenta de IVA, se detallaré la
referencia a las disposiciones de la Ley del impuesto en el que se indique que la operacién esta
exenta, con la indicacién “operacion exenta de IVA”".
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. En el caso de que los servicios subvencionables se suministrasen en virtud de un contrato, deberan
presentarlo.
. Los honorarios profesionales se justificaran con las minutas de honorarios emitidas con todos los

requisitos legales.

. Los gastos de alojamiento, manutencién y desplazamiento se justificaran mediante la aportacion de
facturas y en el caso de desplazamientos en automdvil particular, mediante documentos de liquidacion,
firmados por ellla representante legal de la entidad, donde se hard constar el recorrido realizado en km
y el coste por km (0,26€/km), conforme a lo indicado en el art. 1 de la Orden HFP/793/2023, de 12 de
julio. Se deberan tener en cuenta los limites subvencionables detallados en estas bases.

4) Documentos acreditativos de los pagos efectuados. En todos los documentos justificativos del pago,
deberd aparecer claramente el concepto del mismo y la fecha de materializacion del pago. Los medios de
pago se acreditaran como sigue:

Transferencia Bancaria: Cuando los pagos se lleven a cabo a través de este medio, la cuenta de cargo debe
estar a nombre de la entidad. Para su acreditacion se debe aportar el resguardo bancario, conteniendo: titular
y nimero de cuenta en la que se carga la transferencia o adeudo, ordenante de la transferencia o adeudo,
beneficiario, que debe coincidir con el emisor de la factura, concepto por el que se realiza la transferencia,
importe y fecha de la operacién.

Pago mediante cheque. En estos casos se aportara copia del cheque emitido a nombre del proveedor que
emite la factura, acompafiada de copia sellada del extracto bancario que incluye el cargo.

Pagos en efectivo, hasta el limite legal de 1.000,00€ MIL EUROS, establecido en la Ley 11/2021 de 9 de julio
de medidas de prevencién y lucha contra el fraude fiscal (BOE n.° 164 de 10 julio 2021). Estos pagos se
justificardn mediante recibo que acredite que al emisor de la factura le ha sido satisfecho el importe. Este
recibo debe contener al menos: término “Recibi, “Recibo de pago”, “Recibi en efectivo” o similar; nombre y
apellidos o razdn social, DNI/NIF, firma de la persona que recibe dicho pago (cobrador/a); identificacién de la
factura a la que corresponde el pago y su fecha; fecha de cobro. También se admite que estos datos se
plasmen en el mismo documento de factura.

Pagos con tarjeta bancaria. Se justificardn mediante el documento de cargo del pago con la tarjeta, y la titular
de la tarjeta habra de ser la entidad o estar asociada a la misma.

Otros pagos. En el caso de los recibos de liquidacién de Cotizaciones a la Seguridad Social deberd
adjuntarse el comprobante bancario que acredite el pago. El ingreso de retenciones del IRPF efectuado a la
Agencia Tributaria se justificara con el modelo 111, que debera ir con el sello de caja o bien adjuntarse el
comprobante bancario que acredite el ingreso; y con el modelo 190, resumen anual, que contienen el listado
de las personas trabajadoras.

5) Como documentos anexos se adjuntaran fuentes de verificacion de la realizacion del proyecto:
listados de personas participantes, encuestas, hojas de firmas, recibis de entrega de materiales, fotografias o
cualquier otro acreditativo de la realizacion de las actividades.

Si la entidad beneficiaria quisiera aportar acreditacion documental de las actividades realizadas, mediante la
presentacion de imagenes correspondientes a carteleria, folletos, o por fotografias, videos u otros soportes
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digitales, o fuera requerido asi por el drgano gestor, su aportacion en la fase de justificacion se hard a través
de la puesta a disposicién de dicho material en una direccion url que permita el acceso de la Excma.
Diputacién a dicho material, acceso que debera estar garantizado desde el momento de la presentacion de la
justificacién hasta el control financiero permanente posterior, de conformidad con el RCISPL, el Plan Anual de
Control Financiero y Auditorias elaborado por la Intervencion General de la Diputacidn, las Bases de
Ejecucion del Presupuesto y lo que reglamentariamente se establezca.

PLAZO DE JUSTIFICACION.

El plazo maximo de justificacién serd de 3 MESES, hasta el 31 de marzo de 2026.

SUBSANACION

En relacion a la justificacién, una vez presentada la misma dentro del plazo sefialado para ello en esta BASE,
si el drgano gestor considerase, tras las oportunas verificaciones, que existen errores subsanables en la
justificacion, se requerir a la entidad interesada para que proceda a corregirlos, concediéndole un plazo de
10 dias habiles. La presentacion de la subsanacion, se hara a través de la sede electrénica mediante la
aportacién de la documentacion indicada y siguiendo las indicaciones pertinentes que la entidad beneficiaria
recibird del érgano gestor.

En primer lugar, se comunicara dicha circunstancia por correo electronico o teléfono al drgano gestor:
politicasocial@dip-caceres.es. Seguidamente, se solicitara a través de la sede electronica en el expediente
correspondiente mediante el procedimiento “Solicitud de peticién de prérroga”. Es obligado que dicha solicitud
de prdrroga esté registrada al menos un mes antes del término de su correspondiente plazo establecido. La
Diputacién Provincial de Caceres, a la vista de las razones expuestas, podrda conceder o denegar la
ampliacion, en las condiciones establecidas en el articulo 70 del reglamento de la LGS y 32 de la LPACAP. La
eventual resolucién de ampliacion debera producirse, en todo caso, antes del vencimiento del plazo de que se
trate.

Transcurrido el plazo de justificacion sin haberse presentado la misma, la Diputacién se la requerird a la
entidad beneficiaria para que la presente en un plazo improrrogable de 15 dias, sin perjuicio de aplicar las
sanciones que estén establecidas para este tipo de incumplimientos. Ante ausencia de justificacién definitiva,
la Diputacion iniciard el correspondiente expediente de reintegro.

PRORROGA DEL PLAZO DE JUSTIFICACION

Las entidades beneficiarias podran solicitar prérroga del plazo de justificacion de las ayudas segun ley.entual
resolucion de ampliacidn debera producirse, en todo caso, antes del vencimiento del plazo de que se trate.

La Diputacion podra ampliar de oficio el plazo de justificacion de las ayudas, mediando causas objetivas, que
deberé motivar.

BASE UNDECIMA. PUBLICIDAD.
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Todas las subvenciones concedidas seran objeto de publicidad en los términos establecidos en el articulo 30
del Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones, tanto en la sede electrénica institucional en la direccion:
https://sede.dip-caceres.es/carpetaCiudadano/Init.do, en el apartado subvenciones, como en el Boletin Oficial
correspondiente cuando sea necesario y en la Base de Datos Nacional de Subvenciones, indicando el
beneficiario, la cuantia concedida y el proyecto o accién a la que va destinada.

BASE DUODECIMA. INFRACCIONES Y SANCIONES ADMINISTRATIVAS.
INFRACCIONES

Constituyen infracciones administrativas en materia de subvenciones las acciones u omisiones tipificadas en
los articulos 56 a 58 de la LGS y el régimen y graduacion de sanciones sera el establecido en el capitulo Il del
titulo IV de la referida ley.

SANCIONES ADMINISTRATIVAS

La Diputacion podrd imponer multas pecuniarias y no pecuniarias. Las pecuniarias se fijaran
proporcionalmente a la cantidad indebidamente obtenida, aplicada o no justificada. Las no pecuniarias
podrén consistir en la pérdida de la posibilidad de obtener subvenciones de la Diputacién durante un plazo
de hasta cinco afios.

BASE DECIMOTERCERA. PROCEDIMIENTOS DE REINTEGRO Y DE DEVOLUCION VOLUNTARIA.
REGIMEN SANCIONADOR

PROCEDIMIENTO DE REINTEGRO

Si la Diputacion Provincial de Céceres apreciara alguno de los supuestos de reintegro establecidos en el
articulo 36, 37 y 38 de la Ordenanza General de Subvenciones y la 37 de la LGS, exigira a la entidad
beneficiaria las cantidades que correspondan, de acuerdo al procedimiento establecido en los articulos 41 y
42 de la LGSy 94 y siguientes del RLGS, incluidos los intereses de demora que pudieran corresponderle.

La competencia para acordar el reintegro correspondera a la Vicepresidencia Primera de Territorio, Igualdad
y Cultura de la Diputacion Provincial de Caceres. P.D. Resolucion 5 de julio de 2023. BOP N° 134 del 17 de
Julio de 2023.

DEVOLUCION VOLUNTARIA

No obstante, el articulo 40 de la OGS y el articulo 90 del RLGS posibilita al beneficiario a devolver con
cardcter voluntario, sin el previo requerimiento de la Diputacion, la ayuda concedida y cobrada, ya sea el
importe total de la subvencién o una parte de esta, de acuerdo con la situacién de su expediente. Procedera
acompafiar el recibo de la transferencia correspondiente, efectuada a favor de la cuenta de la Diputacion
ES68.2103.7412.2600.3000.4395, indicando el concepto de la devolucién y el DIR3 del drgano gestor:
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“DIR3 LA0009143 Asuntos Sociales y Teleasistencia”.

Esta opcién voluntaria eximiria de la apertura del expediente de reintegro, posibilitando la concurrencia y
recepcion de otras subvenciones y ayudas a conceder por la Diputacién. Y todo ello con la exigencia de los
intereses de demora que correspondan, para lo que se aplicaré el interés legal del dinero incrementado en
un 25 por ciento, salvo que la Ley de Presupuestos Generales del Estado establezca otro diferente.

REGIMEN SANCIONADOR

De acuerdo con lo establecido en el art. 44 de la Ordenanza General de Subvenciones, el régimen
sancionador en materia de subvenciones concedidas por la Diputacién sera el previsto en el Titulo IV de la
LGS.

Corresponde a la Presidencia de la Corporacion la competencia para imponer las sanciones previstas en
dicho Titulo, sin perjuicio de las delegaciones que pueda efectuar en la Junta de Gobierno Provincial, en
alguno de sus miembros o0 en cualquiera otros/as Diputados o Diputadas. Al notificarse la resolucion por la
que se inicie el expediente, se indicara el 6rgano competente para la resolucién del mismo y la norma que le
atribuya tal competencia.

BASE DECIMOCUARTA. COMPATIBILIDAD CON OTRAS AYUDAS. SUBCONTRATACION. CRITERIOS
DE GRADUACION DE INCUMPLIMIENTOS

COMPATIBILIDAD CON OTRAS AYUDAS

Las ayudas previstas en este programa serdn compatibles con cualesquiera otras que, para la misma
finalidad, reciba ellla beneficiario/a procedente de otras Administraciones o entes, publicos o privados,
nacionales o internacionales. siempre y cuando entre todas ellas no superen el coste de la actuacion
subvencionada. Cualquier ingreso de esta naturaleza que la entidad beneficiaria reciba, deberd comunicarlo a
la Diputacion Provincial de Caceres, de conformidad con el articulo 8 de la OGS y el articulo 14 de la LGS.

CRITERIOS DE GRADUACION DE LOS INCUMPLIMIENTOS DE LAS CONDICIONES IMPUESTAS CON
MOTIVO DE LA CONCESION

Cuando el cumplimiento por la persona o entidad beneficiaria se aproxime de modo significativo al
cumplimiento total y se acredite por éste una actuacién inequivocamente tendente a la satisfaccion de sus
compromisos, la cantidad a reintegrar vendra determinada por el nimero o grado de incumplimiento de la
actividad objeto de subvencidn, respetando el principio de proporcionalidad.

En todo caso, se establecen los siguientes criterios para la graduacién de los posibles incumplimiento de las
condiciones impuestas con motivo del otorgamiento de la subvencion, con los porcentajes para la
determinacién del importe a reintegrar en cada caso:

a) Obtencidn de la subvencidn falseando u ocultando condiciones. Porcentaje a reintegrar:
100%.
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b) Incumplimiento total de los fines para los que se present la solicitud. Porcentaje a reintegrar:
100%.

c) Incumplimiento parcial de los fines para los que se presentd la solicitud. Proporcional a los
objetivos no cumplidos, en los siguientes términos:

19) En este caso, para determinar el grado de incumplimiento parcial, se considerara
que el cumplimiento por el beneficiario se aproxima significativamente al cumplimiento total,
cuando se haya ejecutado un 50% del proyecto/presupuesto subvencionado. En estos
casos procedera la devolucion de la subvencién en cuanto a la parte no ejecutada.

2.°)  Procedera el reintegro total de la subvencién concedida, cuando el
proyecto/presupuesto subvencionado se ejecute en un porcentaje inferior al 50%.

d) Incumplimiento de las medidas de difusién y publicidad del caracter publico de la financiacion.
Porcentaje a reintegrar: 20% en el caso de que se mantenga el incumplimiento tras haber sido
requerido su cumplimiento.

e) Incumplimiento de la obligacién de justificacién. Porcentaje a reintegrar: 100%.

f) Justificacion insuficiente y/o extempordnea. Proporcional a la parte no justificada
adecuadamente o al retraso en su presentacion.

g) Incumplimiento parcial de otras condiciones impuestas en la resolucién de concesion.
Proporcional a las condiciones no cumplidas, en los términos establecidos en la convocatoria, en
su defecto se impondra un 5 %.

SUBCONTRATACION

Las entidades beneficiarias podran recurrir a la subcontratacion, en virtud de lo dispuesto en el articulo 34 de
la OGSy en el articulo 29 de la LGS, hasta el 100 % de la subvencién concedida.

En ningun caso podré concertarse por la entidad beneficiaria la ejecucion de las actividades subvencionadas
con:

a) Personas o entidades incursas en alguna de las prohibiciones del articulo 13 de la LGS.

b) Personas o entidades que hayan percibido otras subvenciones para la realizacion de la
actividad objeto de contratacion.

c) Intermediarios 0 asesores en los que los pagos se definan como un porcentaje de coste total
de la operacién, a menos que dicho pago esté justificado con referencia al valor de mercado
del trabajo realizado o los servicios prestados.

d) Personas o entidades vinculadas con el beneficiario, salvo que la contratacion se realice de
acuerdo con las condiciones normales de mercado.

e) Personas o0 entidades solicitantes de ayuda o subvencién en la misma convocatoria y
programa, que no hayan obtenido subvencidn por no reunir los requisitos o no alcanzar la
valoracién suficiente.
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BASE DECIMOQUINTA. NORMATIVA DE APLICACION. INTERPRETACION. JURISDICCION.
NORMATIVA DE APLICACION

En lo no previsto expresamente en las presentes Bases se estard a lo dispuesto en la LGS; el RLGS; la OGS;
las Bases de Ejecucion del Presupuesto General de la Diputacién Provincial de Caceres; Ley 39/2015, de 1
de octubre de Procedimiento Administrativo Comun; Ley 40/2015, de Régimen Juridico del Sector Publico; el
Decreto de 17 de junio de 1955, Reglamento de Servicios de las Corporaciones Locales (en lo que no se
oponga a la LGS); la Ley Orgénica 3/2018 de 5 de Diciembre de Proteccién de Datos Personales y Garantia
de los Derechos Digitales; el RD 3/2010, de 8 de enero, por el que se regula el Esquema Nacional de
Seguridad en el &mbito de la Administracién Electrénica; el RD 4/2010, de 8 de enero, por el que se regula el
Esquema Nacional de Interoperabilidad en el &mbito de la Administracién Electrénica; la Ley 6/2020, de 11 de
noviembre, reguladora de determinados aspectos de los servicios electrénicos de confianza.

CONTROL FINANCIERO.

La Entidad beneficiaria queda expresamente sometida al control financiero al que se hace referencia en la
LGS, asi como a lo dispuesto en su Reglamento y en la OGS de esta Diputacién Provincial.

Para el cumplimiento de la Ley, la Entidad beneficiaria de la subvencién debera disponer de un sistema
contable adecuado a la legislacion vigente, asi como de los documentos, libros, registros y programas
informaticos que faciliten y garanticen el adecuado ejercicio de las facultades de comprobacion y control.

INTERPRETACION

Para todas aquellas cuestiones no contempladas en las presentes Bases y la interpretacion de las dudas que
puedan surgir en su aplicacion serd competente el érgano con facultades para aprobar las mismas, esto es la
Vicepresidencia Primera de Territorio, Igualdad y Cultura de la Diputacion Provincial de Cdceres. P.D.
Resolucion 5 de julio de 2023. BOP N° 134 del 17 de Julio de 2023, que queda autorizada para dictar aquellos
actos que sean precisos para su desarrollo.

JURISDICCION

Contra estas Bases se podra interponer, a tenor de lo establecido en el Articulo 123 de la LPAC 39/2015
y con cardcter potestativo, recurso de reposicion ante la Vicepresidencia Primera de Territorio, Igualdad y
Cultura de la Diputacién Provincial de Caceres de la Excma. Diputacion de Caceres, en el plazo de un mes a
contar desde el dia siguiente al de su publicacién en el BOP.

En todo caso, se podra interponer directamente recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado de lo
Contencioso Administrativo de Caceres, dentro del plazo de dos meses contados desde el siguiente al de la
publicacién en el BOP.

En caso de optar por el recurso potestativo de reposicion no se podra interponer el recurso contencioso
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administrativo hasta que aquél sea resuelto expresamente o se haya producido su desestimacién por silencio
administrativo.

Todo ello sin perjuicio de cualquier otro recurso o accidn que estime procedente.

De conformidad con lo establecido en la Resolucién de 10 de diciembre de 2015, de la Intervencién General
de la Administracion del Estado, por la que se regula el proceso de registro y publicacion de convocatorias de
subvenciones y ayudas en el la Base de Datos Nacional de Subvenciones (BDNS), en su apartado quinto,
punto 2, la eficacia de la convocatoria quedara supeditada a la publicacidn de su extracto en el Boletin Oficial
de la Provincia de Céceres.

En Céceres, a firma electrénica al margen.
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ANEXO:
“MODELO OFICIAL DE DESCRIPCION DEL PROYECTO TECNICO (OBLIGATORIO)”

Describir de forma clara y concisa cada apartado de modo que el proyecto no sobrepase los 10 folios, en letra
Arial 11, prestando atencién al uso de un lenguaje inclusivo y no sexista.

Se tendrd por no presentada la solicitud si no se sigue el guion obligatorio de este Modelo (BASE SEXTA)™

1.- INFORMACION GENERAL

1.1.- Datos de la Entidad (Nombre, domicilio social y direccion de la sede o delegacién en la provincia
de Céceres).

1.2.- Persona responsable del proyecto (Nombre y apellidos, puesto, e.mail y tf.)
1.3.- Plan de Igualdad -contestar si 0 no-:

* La Entidad cuenta con un Plan de Igualdad en vigor -registrado- y/o medidas de Igualdad
aprobadas por el drgano de gobierno, cuyo registro y/o certificacion presenta junto a este
proyecto: si/no

1.4.- Experiencia de la Entidad en gestion de proyectos de Accién Social -contestar si 0 no-:

» La Entidad ha gestionado proyectos de Accidn Social durante los Ultimos tres afios, para cuya
acreditacion presenta adjuntas las certificaciones pertinentes: si/no

2.- FORMULACION DEL PROYECTO
2.1.- Titulo:

2.2.- Diagndstico Social Previo.

2.1.1.- Problematica social especifica e identificacién de los factores limitantes que llevan a dicha
problematica.

2.1.2.- Proceso de participacion previo.
2.3. Objetivos:
2.3.1.- Objetivo general.
2.3.2.- Objetivos especificos.
2.4. Personas destinatarias.
2.4.1.- Caracteristicas de las personas destinatarias:

2.4.1.1- Contexto territorial de las personas destinatarias directas (personas beneficiarias) e
indirectas (colectivos afectados).

2.4.1.2.- Grado de afectacion, por la problematica social descrita y los factores limitantes que
llevan a dicha problematica, de las personas destinatarias directas (personas beneficiarias).
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2.4.1.3.- Grado de afectacion, por la problematica social descrita y los factores limitantes que
llevan a dicha problematica, de las personas destinatarias indirectas (colectivos afectados).

2.4.2.- Ntimero y lugar de residencia de las personas destinatarias directas (personas beneficiarias) -
rellenar la opcion pertinente-:

75 0 mas personas (___ mujeres/nifias y ___hombres/nifios), de las cuales __ (__ mujeres/nifias y
___hombres/nifios) residen en municipios menores de 5.000 hab.

25 a 74 personas, (___ mujeres/nifias y ___hombres/nifios), de las cuales ___ (___mujeres/nifias y
___hombres/nifios) residen en municipios menores de 5.000 hab.

De 1 a 24 personas, (___ mujeres/nifias y ___hombres/nifios), de las cuales ___ (___mujeres/nifias y
___hombres/nifios) residen en municipios menores de 5.000 hab.

2.5.- Actividades previstas:

N.° de personas

destinatarias Fechas | Lugarles

Nombre de I - o directas | Duracio de
la actividad Descripcion Objetivo especifico que pretende : n(en realiza | realizaci
Mujere | Hombr | horas) “ ;
s/ es/ cion on
nifias | nifios

2.6.- Metodologia

Bajo qué marco metodoldgico se va a trabajar en la ejecucion de las actividades y qué técnicas se van
a utilizar.

2.7.- Evaluacion.

2.7.1-Indicadores, y fuentes de verificacién de dichos indicadores, que se van a utilizar en cada
actividad para comprobar que se han alcanzado los objetivos programados.
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VICEPRESIDENCIA PRIMERA SERVICIO DE IGUALDAD, POLITICA SOCIAL Y

COOPERACION INTERNACIONAL

Nombre de la actividad Objetivo especifico que Indicadores para Fuentes de verificacion de
pretende cada objetivo cada indicador

2.7.2.- Detalle de resultados esperados para cada objetivo, con indicadores de resultado.

Objetivo especifico Resultados esperados Indicadores para | Fuentes de verificacién
cada resultado para cada indicador

2.7.3.- Impacto del proyecto.

Efectos que tendran en las personas destinatarias indirectas, sefialando los colectivos sobre los
que tendrén efecto los resultados esperados del proyecto indicados en el punto anterior,

2.8.- Cronograma de ejecucion.

Actividad Ene |Feb |Mar [Abr |[May |Jun |Jul |Ago |Sep |Oct |Nov |Dic
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L > DIPUTACION
DE CACERES N
VICEPRESIDENCIA PRIMERA SERVICIO DE IGUALDAD, POLITICA SOCIAL Y

COOPERACION INTERNACIONAL
2.9.- Recursos humanos, técnicos y materiales necesarios.
Detalle de recursos necesarios para la correcta ejecucién del proyecto.
2.10.- Presupuesto.

Resumen de los ingresos y gastos por partidas y conceptos, haciendo constar, si es el caso, las
subvenciones que se hayan solicitado con el mismo fin a otras instituciones y organismos.

2.10.1.- Presupuesto de gastos corrientes para los que se solicita subvencion.

CONCEPTO IMPORTE

Gastos de personal (Todos los conceptos, incluidas dietas de desplazamiento
y manutencion)

Reparaciones, mantenimiento y conservacion

Arrendamientos, seguros y tributos

Alojamiento, manutencién y transporte de las personas beneficiarias

Materiales, suministros y otros gastos diversos (incluida la contratacién de
SErvicios)

TOTAL GASTOS

2.10.1.- Presupuesto de Ingresos

CONCEPTO IMPORTE

Fondos propios de la Entidad

Subvencidn de la Diputacién de Céceres

Otros Ingresos de Entidades (especificar fondos propios, subvencion de

— )

TOTAL INGRESOS

2.11.- Difusién y publicidad.

Medidas de difusion que se van a realizar para dar a conocer el proyecto y medios que se van a utilizar
(radio, television, redes sociales, paginas web, blogs, etc) y compromiso explicito (en su caso) de la
Entidad de dar difusién del proyecto con un uso no sexista del lenguaje escrito, visual 0 audiovisual.

2.12.- Innovacion del proyecto.
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ERRITORIO, IGUALDAD Y CULTURA COOPERACION INTERNACIONAL

Elementos innovadores en metodologia, recursos, acciones, difusién o cualquier otro componente del
proyecto.
2.13.- Enfoque de género.

2.13.1.- Detalle de brechas de género y situaciones de discriminacién multiple que afectan a
mujeres y nifias dentro de la problematica descrita en el punto 2.2.

2.13.2.- Detalle de las medidas que se adoptan en este proyecto para promover la reduccién de
alguna o algunas de esas brechas.

En , a fecha de firma electrdnica.

Elfla Representante Legal
Fdo.:
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1 Todos los datos consignados en este anexo deben coincidir con los que se consignen en el formulario de solicitud
de la sede electrénica.
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Seccion | - Administracion Local

Provincia
Diputacion Provincial de Caceres

ANUNCIO. EXTRACTO Bases y convocatoria de subvenciones de Accién Social.

BDNS (Identif): 818687.

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.b y 20.8.a de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones, se publica el extracto de la convocatoria cuyo texto
completo puede consultarse en la Base de Datos Nacional de Subvenciones:

https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/GE/es/convocatoria/818687)
BASES DE CONVOCATORIA.
1. OBJETO Y ACTUACIONES SUBVENCIONABLES.

El objeto de estas Bases es establecer las normas especificas en el marco de la Ordenanza
General de Subvenciones de esta Diputacién, para regular el acceso a subvenciones publicas,
en régimen de concurrencia competitiva ordinaria, de las entidades privadas sin &nimo de lucro
gue tengan sede en la provincia de Caceres y presenten proyectos que se vayan a desarrollar
en municipios de menos de 20.000 habitantes o que atiendan a las personas residentes en los
mismos, destinadas a la realizacion de proyectos de Accién Social, en municipios de la
provincia de Céaceres.

Los proyectos presentaran un Diagnéstico Social Previo, describiendo la problematica social
especifica, e identificaran los factores limitantes que llevan a dicha problematica; en este
diagnéstico previo deberdn participar las personas afectadas por dicha problemética y las
potencialmente beneficiarias del proyecto.

El objetivo del proyecto sera superar uno o varios de los factores limitantes identificados y para
ello se propondran estrategias de atencion a la Diversidad, de promocidn de la Equidad, de
Inclusion y/o de Salud Comunitaria, contemplando la realizacion de actividades de
sensibilizacion, prevencién, deteccidn, investigacién y/o asistencia/tratamiento a personas o
grupos en situaciones de vulnerabilidad social, de exclusion y/o de enfermedad, dentro de los
campos socio-sanitario, socio-educativo y/o psico-social.

o em www.dip-caceres.es
., bopcaceres@dip-caceres.es

CVE: BOP-2025-1043

Verificable en: http://bop.dip-caceres.es



Boletin Oficial

de la Provincia de Caceres

Viernes, 7 de marzo de 2025

Actuaciones subvencionables y exclusiones:

Podran ser objeto de las ayudas los proyectos que contemplen alguna de las siguientes
actividades:

- Actividades de prevencion y deteccidn de situaciones de riesgo social o de exclusion.

- Actividades socio-educativas para personas o grupos en situacion de riesgo social.

- Actividades de fomento de la autonomia personal.

- Actividades de apoyo a familias cuidadoras en situacion de dependencia.

- Acciones para fomentar la convivencia, respeto a la diversidad y vinculos y relaciones
entre la ciudadania.

- Actividades de apoyo a los procesos de acogida y acompafiamiento con grupos en
situacién de riesgo social o exclusién.

- Actividades de promocion de la salud integral, en su doble aspecto de bienestar fisico y
mental.

- Actividades de tratamiento necesario en problematicas de salud.

- Actividades de mejora de la calidad de vida de las personas con la capacidad de obrar
modificada.

- Actividades de atencién a necesidades basicas de las personas en situacion de pobreza
y/o vulnerabilidad.

- Otras que respondan a los objetivos planteados en estas bases dentro de las
estrategias de atencion a la Diversidad, de promocion de la Equidad, de Inclusién y/o de
Salud Comunitaria.

- Ademas, las actuaciones objeto de subvencidén deberan hacer un uso de imagenes y
lenguaje inclusivo, fomentando valores de igualdad, diversidad y pluralidad.

Quedan EXCLUIDOS de la convocatoria los proyectos que incurran en alguna de las siguientes
circunstancias:

- Las actuaciones dirigidas a formacion para el empleo y de promocion laboral.
- Los proyectos que no cumplan los criterios sobre el &mbito de actuacion establecido o
cuyo objetivos no se adecuen al objeto y finalidad de la convocatoria.

2. DOTACION PRESUPUESTARIA.

Estas subvenciones se llevaran a cabo en régimen de concurrencia competitiva conforme a la
Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, en el marco de las bases de
ejecucion del presupuesto 2025 y de la ordenanza general de subvenciones publicada en el
Boletin Oficial de la Provincia numero 0184, de 26 de septiembre de 2022.

Y
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La presente convocatoria esti consignada en el Presupuesto General de la Diputacion, en la
aplicacion 2025.04.2314.48403 "Convocatoria de Ayudas Sociales. Programa Sociales
Primarios”, dotada con un importe de CUATROCIENTOS VEINTE MIL EUROS (420.000,00 €).

El importe madximo a conceder a cada entidad beneficiaria sera de 7.000,00€, que seré el
presupuesto méximo del proyecto. Se concedera el 100% del proyecto presentado en funcion
de la puntuacién obtenida por las entidades seleccionadas a subvencionar.

3. ENTIDADES SOLICITANTES: REQUISITOS Y OBLIGACIONES.

Podrén solicitar las ayudas entidades privadas sin animo de lucro que cumplan con los
siguientes requisitos:

a) Tener personalidad juridica, capacidad de obrar y carecer de fin de lucro.

b) Estar debidamente constituidas e inscritas en el Registro Unificado de Entidades y
Centros de Servicios Sociales de la Junta de Extremadura, con cardcter previo a la
publicacién de la presente convocatoria.

¢) Tener sede o delegacion permanente en algin municipio de la provincia de Caceres y
asi conste en los estatutos o se acredite fehacientemente.

d) No tener dependencia econdmica ni institucional de ninguna entidad lucrativa.

e) Estar al corriente en el cumplimiento de las obligaciones con la Seguridad Social y las
tributarias con Hacienda Estatal y Excma. Diputacion de Caceres. Dichas certificaciones
podréan ser acreditadas por la parte solicitante o recabadas por la Diputacién Provincial
previa autorizacién firmada.

f) Y, ademas no encontrarse incursa en ninguna prohibiciéon para obtener la condicion de
beneficiario de subvenciones publicas que se contempla en el articulo 13 de la LGS.

Obligaciones.

Seran obligaciones de la entidad beneficiaria las establecidas en el art. 14 de la Ley General de
Subvenciones y en el art. 8 de la Ordenanza General de Subvenciones de la Excma.
Diputacion Provincial de Caceres, y ademas:

A) Cumplir con la obligacion de publicidad. Las entidades beneficiarias tienen la
obligacién de difundir que el proyecto ha sido subvencionado por la Diputacion Provincial
de Caceres. El cumplimiento de esta obligacion se acreditara o bien mediante la
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aportacion de material / documentacion donde se haya hecho constar el logotipo de la
Diputacién Provincial de Céaceres, o bien mediante la acreditacién de otros tipos de
publicidad de la actividad subvencionada en los que conste dicho logotipo (en la pagina
web de la entidad beneficiaria, en prensa, en radio, etc.). Ademas, se debera mencionar
en ruedas de prensa, notas de prensa y comunicaciones en redes sociales la
participacion y financiacion de la Diputacion de C4ceres.

En el caso de que la entidad beneficiaria no dé lugar, con la realizaciéon de las
actividades, a material documental en el que pudiera aparecer la mencionada publicidad
y, tampoco disponga de pagina web al efecto, deberd dar difusién a la subvencién
recibida en el medio de comunicacién que la entidad elija, dentro del periodo de
ejecucion de la actividad y/o el proyecto subvencionado.

B) Comunicar cualquier modificacién del proyecto. Se consideraran modificaciones
aquellos cambios que alteren el desarrollo del mismo en relacién con lo planificado en el
documento de formulacién (tanto a nivel técnico como econémico).

4. SOLICITUD: DOCUMENTOS.

Cada entidad sélo podran presentar una Unica solicitud y optar a UNA de las dos lineas de
subvenciones, siendo incompatibles entre si, debiendo cumplimentar todos los campos
obligatorios del formulario general de la sede electronica. En caso de que una entidad
presentara mas de una solicitud, solo se tendra en cuenta una de ellas; en este caso, la
solicitud que haya tenido entrada en primer lugar en el sistema de registro electronico.

Las solicitudes se cumplimentaran necesariamente con los medios electrénicos disponibles en
la sede electrénica de la Diputacién Provincial de Caceres, de acuerdo con las instrucciones
publicadas a tal efecto.

Las solicitudes deben ir acompafadas de la documentacién que se indica a continuacion, con
caracter obligatorio:

- ldentificacion de la persona representante legal (la persona quedara identificada
mediante la firma electrénica de la solicitud).

- Acreditacion del poder de representacion de la persona firmante (puede acreditarse
mediante cualquier medio valido en Derecho que deje constancia fidedigna de la
existencia de este poder).

- Certificado de delegacién o sede permanente en la provincia de Céceres.

Y
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- Certificacion de inscripcién en el Registro Unificado de Entidades y Centros de
Servicios Sociales de la Junta de Extremadura, con caracter previo a la publicacién de la
presente convocatoria.

“MODELO OFICIAL DE DESCRIPCION DEL PROYECTO TECNICO
(OBLIGATORIQ)", anexo a estas Bases y Convocatoria, de obligada cumplimentacion.
Se tendra por no presentada la solicitud si no se sigue el guién obligatorio de este
Modelo.

- En aquellos casos en los que la Diputacién de Caceres no tenga el Alta de terceros o
hubiera variacién de datos con respecto al ultimo que conste en los archivos de la
Diputacién, se enviara por correo postal o se presentard presencialmente, en la
siguiente direccion: Registro de la Excma. Diputacién de Céaceres, Plaza de Santa Maria,
s/n., 10071, Caceres, A/A Tesoreria Provincial. Excepcionalmente, sélo en el caso que
todas las firmas del alta fueran electrénicas, se podra remitir al correo:

tesoreria@dip-caceres.es

Las solicitudes de las entidades se acompafiaran de los documentos e informaciones
determinados en la convocatoria, salvo que los documentos exigidos ya estuvieran en poder de
cualquier 6rgano de la Diputacion, en cuyo caso el/la solicitante podrd acogerse a lo
establecido en el articulo 53.1.d de la Ley 39/2015, siempre que se haga constar el expediente
y procedimiento, la fecha y el 6rgano o dependencia en que fueron presentados o, en su caso,
emitidos, y cuando no hayan transcurrido mas de cinco afios desde la finalizacién del
procedimiento al que corresponda.

Ademas, la entidad solicitante podra presentar como documentacion opcional:

- Declaraciéon responsable de la secretaria de la entidad de aquellos proyectos ejecutados
en los ultimos 3 afos:

- En el caso de proyectos financiados por la Diputacién de Caceres, sera
necesario hacer referencia al afio de ejecucién y numero de expediente, en su
defecto no se valorara.

- En el caso de otros programas o proyectos financiados por otras
administraciones publicas o entidades privadas, deberan aportarse certificados de
correcta ejecucion emitidos por el 6rgano concedente.

Y
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- Certificado emitido por la Secretaria de la entidad del nimero de mujeres y hombres en
la Junta Directiva o porcentaje. (Certificado Registro de Asociaciones Junta de
Extremadura: Inscripcién de la Junta Directiva. O Ultima Acta de la reunién o del
acuerdo adoptado, o certificado del acta o del acuerdo extendido por las personas o
cargos con facultad para certificarlos de acuerdo con sus estatutos, por el que se haya
elegido o modificado a los titulares de la junta directiva u 6rgano de representacion).

- Plan de Igualdad en vigor — registrado — y/o certificado de aprobacion en el érgano de
gobierno de medidas de Igualdad (en su caso).

Si la entidad solicitante necesitara incorporar algun otro documento para complementar
informacion, podra adjuntarlo bajo la denominacién de “documento adicional”. Todos los
documentos normalizados, con independencia del caracter de los mismos, para la correcta
cumplimentacion de la solicitud estaran disponibles en la sede electronica, tanto en la ficha
descriptiva de la convocatoria como en los formularios electrénicos que se deban
cumplimentar.

Todos los documentos electronicos que se adjunten con la solicitud deberan cumplir los
requisitos que se definen en la sede electrénica. Las entidades solicitantes aportaran copias
digitalizadas de los documentos, y la Diputacion generara y almacenara los correspondientes
codigos de huella digital, identificativos fielmente del contenido presentado por la entidad
solicitante. Una relacion de documentos y sus huellas digitales asociadas sera firmada por la
persona solicitante e incorporada a la solicitud. La Diputacion podra solicitar del
correspondiente archivo el cotejo del contenido de las copias aportadas. Si el cotejo no pudiera
llevarse a cabo, podra requerir con caracter excepcional a la entidad solicitante la exhibicion del
documento o de la informacién original. Debera declarar de forma obligatoria no incurrir en
ninguna causa de incompatibilidad que impida acceder a la subvencién asi como autorizar a
recibir todas las comunicaciones y notificaciones que se realicen a lo largo de la tramitacion del
expediente electrénico a través del registro electronico.

5. PLAZO DE PRESENTACION DE SOLICITUDES.

Las solicitudes deberan presentarse por las entidades interesadas en el plazo de 15 dias
habiles, a contar desde el dia siguiente a la publicacion del extracto de esta convocatoria en el
BOP de Caceres, no admitiéndose las presentadas fuera de plazo. La presentaciéon de la
solicitud por parte de la entidad interesada implicara la aceptacién de las presentes bases de
convocatoria, asi como el consentimiento inequivoco al tratamiento de datos de caracter
personal y a su publicacion, todo ello de conformidad con la Ley Orgénica 3/2018 de 5 de
Diciembre de Proteccién de Datos Personales y Garantia de los Derechos Digitales.
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6. CONCESION. CRITERIOS DE OTORGAMIENTO.

La asignacion de subvenciones se realizara sobre la base de los principios de transparencia,
objetividad y proporcionalidad de conformidad con el proyecto presentado por cada entidad.
Cada proyecto se valorard de 0 a 100 puntos, de acuerdo con los siguientes criterios y su
gradacion:

A) ENTIDAD (De 0 a 20 puntos).

1. Solvencia técnica de la entidad para desarrollar el proyecto. Experiencia acreditada en
gestién de proyectos de Accion Social (De 0 a 6 puntos).

1. Ha gestionado al menos 1 proyecto en los 3 Ultimos afios. (1 punto).
2. Ha gestionado 2 proyectos en los 3 ultimos afios. (2 puntos).
3. Ha gestionado 3 proyectos en los 3 Gltimos afios. (3 puntos).
4. Ha gestionado 5 proyectos en los 3 Ultimos afios. (5 puntos).
5. Ha gestionado 6 o mas proyectos en los 3 ultimos afios. (6 puntos).

2. Enfoque de género en la Entidad. (De 0 a 14 puntos).

1. La Entidad cuenta con un Plan de Igualdad en vigor -registrado- (no se puntuara
cuando sea obligatorio segun la Ley Organica 3/2007 para la Igualdad efectiva de
Mujeres y Hombres) y/o medidas de Igualdad aprobadas por el érgano de gobierno:
(hasta 7 puntos).

- Plan de Igualdad registrado (4 puntos).
- Medidas de Igualdad aprobadas por el drgano de gobierno (certificado de
Secretaria). (3 puntos).

2. Existe paridad entre mujeres y hombres en el 6rgano de gobierno, segun la Ley
Organica 2/2024, de 1 de agosto, de representacion paritaria y presencia equilibrada de
mujeres y hombres. (7 puntos).

B) PROYECTO (De 0 a 80 puntos).
1. Diagnéstico Social Previo (De 0 a 20 puntos):

1. Descripcion clara y concisa de la problematica social especifica e identificacion de los
factores limitantes que llevan a dicha problematica. (hasta 7 puntos).

2. Contextualizacion, especificando territorio, nimero y caracteristicas de las personas
afectadas en ese territorio, asi como recursos disponibles en la zona (hasta 6 puntos).
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3. Descripcion detallada del proceso de participacion seguido con las personas afectadas
por dicha problemética y las potencialmente beneficiarias del proyecto, y sus
conclusiones (hasta 7 puntos).

2. Formulacién del proyecto (De 0 a 30 puntos).

1. Objetivos y programacion de actividades concordantes con el Diagnéstico Social
Previo. (hasta 3 puntos).

2. Objetivo general y objetivos especificos pertinentes y bien formulados. (hasta 3
puntos).

3. Personas destinatarias directas e indirectas bien definidas, bien cuantificadas y
acordes con la consecucién de objetivos y resultados. (hasta 2 puntos).

4. Actividades suficientemente detalladas en términos de cantidad, calidad, tiempo,
ubicacion y grupo destinatario y son pertinentes para conseguir los objetivos previstos.
(hasta 3 puntos).

5. Medios necesarios (humanos, tecnoldgicos y materiales) adecuados y bien definidos
en cantidad y calidad. (hasta 2 puntos).

6. Definicion clara de la metodologia, y de las técnicas a utilizar, y adecuacion de las
mismas. (hasta 2 puntos).

7. Sistema de Evaluacion bien construido, con indicadores pertinentes y suficientes en
cantidad y calidad. (hasta 3 puntos).

8. Resultados bien expresados, pertinentes y medibles. (hasta 3 puntos).

9. Impacto bien definido y correctamente elegida la poblaciéon diana (colectivos
afectados en los que van a tener algln efecto los resultados del proyecto). (hasta 3
puntos).

10. Cronograma acorde con el resto de programacion y con el Diagnéstico Social. (hasta
2 puntos).

11. Presupuesto equilibrado, conforme a la naturaleza, intensidad y duracion de las
actividades. (hasta 2 puntos).
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12. Contempla actividades concretas de difusion hacia la poblacion general. (hasta 2
puntos).

3. Ambito territorial. Se valorara el nimero de personas destinatarias finales directas residentes
en municipios de hasta 5.000 habitantes (de 0 a 10 puntos).

1. El proyecto recoge como destinatarias finales directas residentes en el ambito rural a
75 0 mas personas: (10 puntos).

2. El proyecto recoge como destinatarias finales directas residentes en el ambito rural a
25 0 més hasta 74 personas: (6 puntos).

3. El proyecto recoge como destinatarias finales directas residentes en el ambito rural a
menos de 25 personas: (2 puntos).

4. Cobertura poblacional. (De 0 a 6 puntos):

1. El proyecto recoge como destinatarias finales directas a 75 o0 mas personas: (6
puntos).

2. El proyecto recoge como destinatarias finales directas a 25 o0 mas hasta 74
personas:(4 puntos).

3. El proyecto recoge como destinatarias finales directas a menos de 25 personas: (2
puntos).

5. Duracién (De 0 a 6 puntos) Para determinar el nimero de meses durante los cuales se
desarrolla el proyecto no se tendran en cuenta las actividades de preparacion, coordinacion y
evaluacion.

1. Las actuaciones con personas beneficiarias directas del proyecto se desarrollan
durante mas de 8 meses: (6 puntos).

2. Las actuaciones con personas beneficiarias directas del proyecto se desarrollan
durante mas de 6 meses y hasta 8 meses: (4,5 puntos).

3. Las actuaciones con personas beneficiarias directas del proyecto se desarrollan
durante mas de 4 meses y hasta 6 meses: (3 puntos).

4. Las actuaciones con personas beneficiarias directas del proyecto se desarrollan
durante menos de 4 meses: (1,5 puntos).

»!! ¥ .
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6. Innovacion del proyecto (De 0 a 8 puntos) Elementos innovadores relacionados con la
metodologia, técnicas, recursos, acciones, difusion o cualquier otro componente del proyecto:

1. 6 elementos 0 mas (8 puntos).
2. De 4 a 5 elementos (6 puntos).
3. De 2 a 3 elementos (4 puntos).
4. 1 elemento (2).
7. Enfoque de género en el proyecto (De 0 a 15 puntos).

1. En el Diagnéstico Social del proyecto se identifican situaciones de discriminacion
multiple e intersectorial que afectan a mujeres y nifias. (hasta 3 puntos).

2. Las actuaciones del proyecto promueven el cuestionamiento de esas desigualdades,
contribuyendo a reducir las brechas de género (hasta 3 puntos).

3. En el proyecto se desagregan todos los datos cuantitativos sobre la poblacién
destinataria por sexos, teniendo en cuenta mujeres/nifias y hombres/nifios: (hasta 2
puntos).

4. El proyecto contempla indicadores de género bien definidos y desagregados que
permiten analizar el resultado e impacto de las intervenciones (hasta 3 puntos).

5. El proyecto esta redactado en lenguaje inclusivo y no sexista: (hasta 2 puntos).

6. En el apartado de difusion, la entidad se compromete explicitamente a dar difusion
con un uso no sexista del lenguaje escrito, visual o audiovisual. (Si: 2 puntos, No: 0O
puntos).

La puntuacién minima necesaria para que un proyecto sea financiado sera de 55 puntos.
7. RESOLUCION.

El 6rgano competente para la resolucion de la Convocatoria es la. Sra. Vicepresidenta Primera
de Territorio, Igualdad y Cultura de la Diputacion Provincial de Caceres, P.D. Resolucion 5 de
julio de 2023. BOP N.° 134 del 17 de Julio de 2023 modificada en Res 05/06/2024 BOP n.° 118
DEL 21/06/2024.
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El plazo méximo para resolver y notificar la resolucion final del procedimiento no podra exceder
de seis meses, a contar a partir de la publicacién de la correspondiente convocatoria,
transcurrido el cual la solicitud de concesién de la subvencién se entendera desestimada por
silencio administrativo.

8. PLAZO DE EJECUCION.

El plazo de ejecucion del proyecto o actividad subvencionada sera desde el 1 de enero de 2025
hasta el 31 de diciembre de 2025. Los gastos deberan realizarse dentro del periodo de
ejecucién y los pagos correspondientes a los mismos podran realizarse hasta la finalizacion del
periodo de justificacion.

9. JUSTIFICACION: PLAZO DE JUSTIFICACION.

El plazo maximo de justificacion sera de TRES MESES desde la finalizacion del periodo de
ejecucion, es decir, hasta el 31 de marzo de 2026.

Caceres, 5 de marzo de 2025
Maria Esther Gutiérrez Moran
VICEPRESIDENTA PRIMERA DE TERRITORIO, IGUALDAD Y CULTURA
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Seccion | - Administracion Local

Provincia
Organismo Auténomo de Recaudacion y Gestion Tributaria de Caceres

CORRECCION DE ERRORES. Cobranza de recibos con fecha limite voluntario
"21-04-2025".

Advertido error en la publicacién del Edicto de Cobranza en el B.O.P. numero 35 de 20 de
febrero de 2025, se informa que:

Doénde dice:

MASMEDIO 01/07/2024 al 31/12/2024

GARGANTA LA OLLA, GUIJO DE SANTA BARBARA, PERALEDA DE SAN ROMAN Y
VALDEFUENTES

T. DEPURACION CON IVA

Debe decir:

MASMEDIO 01/07/2024 al 31/12/2024

GARGANTA LA OLLA, GUIJO DE SANTA BARBARA, PERALEDA DE LA MATA Y
VALDEFUENTES

T. DEPURACION CON IVA

Caceres, 3 de marzo de 2025
Ana Maria Guerra Pedrazo
GERENTE DEL ORGANISMO
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Seccion | - Administracion Local

Provincia
Organismo Auténomo de Recaudacion y Gestion Tributaria de Caceres

EDICTO. Convenio de delegacion de gestion tributaria y recaudatoria con el
Ayuntamiento de Conquista de la Sierra.

El Pleno de la Excma. Diputacién Provincial en sesién ordinaria de fecha 26 de septiembre de
2024 adoptd, entre otros, el Acuerdo de aprobar el Convenio de Delegaciéon entre el
Ayuntamiento de Conquista de la Sierra y el Organismo Auténomo de Recaudacién y Gestion
Tributaria de la Excma. Diputacién Provincial de Caceres, para la gestién y recaudacion de los
tributos municipales.

CONVENIO ENTRE EL ORGANISMO AUTONOMO DE RECAUDACION Y GESTION
TRIBUTARIA Y EL AYUNTAMIENTO DE CONQUISTA DE LA SIERRA PARA LA
DELEGACION DE LA GESTION Y RECAUDACION DE LOS TRIBUTOS LOCALES.

En la ciudad de Céaceres a 8 de noviembre de 2024.
REUNIDOS:

De una parte, el Sr. D. MIGUEL ANGEL MORALES SANCHEZ, Presidente del Organismo
Auténomo de Recaudacion y Gestidn Tributaria de la Excma. Diputacion Provincial de Caceres,
con CIF n.° P6000001E, en nombre del mismo y asistido por el Secretario del Organismo, Sr.
D. MIGUEL RODRIGUEZ RAMOS y de conformidad con el acuerdo adoptado por el Pleno de
la Excma. Diputacion Provincial en su sesién ordinaria de fecha 26 de septiembre de 2024.

Y de otra parte, el Sr. D. JOSE CAMPOS ROL, Alcalde-Presidente del Excmo. Ayuntamiento
de CONQUISTA DE LA SIERRA con CIF n.° P1006700G y asistido por el Secretario municipal
Sr. D. VALENTIN MACIAS HERNANDEZ y de conformidad con el acuerdo adoptado por el
Pleno de la Corporacion en sesion ordinaria de fecha 27 de junio de 2024.
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EXPONEN:
I

Que el Ayuntamiento, como titular de las potestades tributarias, financieras y de ejecucion
forzosa que entre otras, le reconoce el articulo 4° de la Ley 7/1985 de 2 de Abril, Reguladora de
las Bases de Régimen Local, tiene atribuida la competencia para la gestién, liquidacion,
recaudacion e inspeccion de sus tributos propios, sin perjuicio de las delegaciones que pueda
otorgar a favor de las Entidades Locales de &mbito superior y de las férmulas de colaboracién
con ellas, en relacion con lo dispuesto en el articulo 106.3 de la misma Ley y los articulos 7.1y
8.4 del R.D.L. 2/2004 de 5 de marzo por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley
Reguladora de las Haciendas Locales.

Por su parte, la Diputacion Provincial de Céaceres a través del Organismo Autbnomo de
Recaudacion y Gestion Tributaria, en adelante O.A.R.G.T., tiene a su vez la competencia que
especificamente le atribuye el articulo 36.1-b de la citada Ley, de asistencia y cooperacion
juridica, econémica y técnica a los Ayuntamientos, a través de los correspondientes convenios
administrativos.

Y para dar efectividad a la voluntad de las Corporaciones respectivas, las dos partes
establecen el presente convenio que se regira por las siguientes

ESTIPULACIONES:
PRIMERA.- CONTENIDO Y EXCLUSIVIDAD DE LAS FUNCIONES DELEGADAS.

El Ayuntamiento de CONQUISTA DE LA SIERRA delega en el O.A.R.G.T. de la Excma.
Diputacion Provincial de Caceres, la Gestion Tributaria y la Recaudacion de sus tributos locales
conforme a lo siguiente:

I) Gestion tributaria y Recaudacion:
- Impuesto sobre Bienes Inmuebles.
- Impuesto sobre Actividades Econdmicas.

- Impuesto de gastos suntuarios de cotos de caza.

o em www.dip-caceres.es
., bopcaceres@dip-caceres.es

CVE: BOP-2025-1045

Verificable en: http://bop.dip-caceres.es



Boletin Oficial

de la Provincia de Caceres

Viernes, 7 de marzo de 2025

- Impuesto sobre Vehiculos de Tracciéon Mecénica.
II) Recaudacion en periodo voluntario y ejecutivo:
- Impuesto sobre Bienes Inmuebles.

- Impuesto sobre Actividades Econdmicas.

- Impuesto de gastos suntuarios de cotos de caza.
- Impuesto sobre Vehiculos de Traccién Mecanica.
[II) Recaudacion en periodo ejecutivo:

- El resto de Tributos (Tasas, Contribuciones especiales e Impuestos, recargos exigibles sobre
los impuestos), Precios Publicos, Multas y Sanciones y demds ingresos de Derecho Publico
gue deba percibir el Ayuntamiento.

Asimismo, si en el apartado | del parrafo anterior se ha delegado la Gestién Tributaria y
Recaudacidn del Impuesto sobre Vehiculos de Traccidon Mecanica, se encomienda también en
el 0.A.R.G.T. la Gestion Censal del mismo.

SEGUNDA.- CONTABILIDAD.

El O.A.R.G.T. habra de llevar contabilidad separada, con distincién de concepto, ejercicio y afio
de contraido de los créditos, tanto en periodo voluntario como en periodo ejecutivo de
cobranza, para el Ayuntamiento.

TERCERA.- CONTRAPRESTACION POR LA PRESTACION DEL SERVICIO.

El O.A.R.G.T., como contraprestacion por la prestacion de los servicios objeto de este
convenio, percibira el importe que en cada momento esté fijado en la correspondiente
Ordenanza fiscal reguladora de la TASA POR PRESTACION DE SERVICIOS DE GESTION Y
RECAUDACION DE INGRESOS LOCALES DE LOS MUNICIPIOS DE LA PROVINCIA DE
CACERES, la cual fue publicada en el Boletin Oficial de la Provincia n° 192 de fecha 5 de
octubre de 2016.

*kkkhkhkhkkk

El importe de estos premios y participaciones de los recargos seran retenidos por el Organismo
de Recaudacion en la liquidacién definitiva que efectle a fin de afio.
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CUARTA.- COBRANZA EN PERIODO VOLUNTARIO.

El Ayuntamiento de CONQUISTA DE LA SIERRA se compromete salvo causa de fuerza
mayor, a poner al cobro en periodo voluntario, los padrones de valores de los impuestos
municipales de exaccion obligatoria, de estar delegados, en los siguientes periodos:

a) El Impuesto sobre Vehiculos de Traccién Mecénica, del 20 de marzo al 20 de junio.

b) El Impuesto sobre Bienes Inmuebles, tanto de Urbana como de Rusticas y Bienes de
Caracteristicas Especiales (BICEs), del 20 de mayo al 20 de julio ambos inclusive.

c¢) El Impuesto sobre Actividades Econdmicas, del 1 de septiembre al 20 de noviembre ambos
inclusive.

El O.A.R.G.T. tiene libertad para organizar la cobranza, con conocimiento del Ayuntamiento,
pudiendo implantar cualquier sistema o modalidades de cobro, tales como la utilizacion de
colaboracion bancaria en su mas amplio sentido, etc., asi como proponer la modificacion de los
periodos de cobro, en aras de lograr la mayor eficacia del servicio.

QUINTA.- CARGOS DE VALORES Y DATAS.

Para los impuestos en que se tienen delegadas las funciones de gestién censal, tributaria y
recaudatoria -IBI, IAE, IVTM- el cargo de valores se efectuara por el O.A.R.G.T. y se
comunicara al Ayuntamiento a través del correspondiente documento de Cargo.

Para los impuestos en que se tiene delegada sélo la funcién recaudatoria, el cargo de valores
se efectuard por el Ayuntamiento directamente al O.A.R.G.T., el cual, una vez informatizada la
incorporacion de los valores lo comunicara al Ayuntamiento a través del correspondiente
Documento de Cargo.

Los documentos de Cargo seran confeccionados por el O.A.R.G.T., y seran remitidos, por
duplicado ejemplar, al Ayuntamiento a efectos de que éste preste su conformidad al mismo. Si
transcurridos dos meses desde la recepcion por parte del Ayuntamiento de los ejemplares
remitidos, uno de ellos no ha sido devuelto, debidamente firmado, al O.A.R.G.T., se presumira
gue se ha prestado conformidad al Cargo remitido.

Las datas por bajas se formalizardn por el O.A.R.G.T. en la correspondiente Propuesta de
Baja, la cual ird suficientemente documentada y se remitira, por duplicado ejemplar, al
Ayuntamiento a efectos de que éste preste su conformidad a la misma.
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Si transcurridos dos meses desde la recepcion por parte del Ayuntamiento de los ejemplares
remitidos, uno de ellos no ha sido devuelto, debidamente firmado, al O.A.R.G.T. se presumira
gue se ha prestado conformidad a la Propuesta de Baja remitida.

Para las comunicaciones referidas en los anteriores parrafos, podran implementarse por el
O.A.R.G.T. sistemas telematicos informatizados, a los que el Ayuntamiento tendréd acceso con
todas las garantias previstas en la legislacién vigente mediante el uso de la firma electrénica.

En cuanto a la suspensién, fraccionamiento y aplazamiento de pago de las deudas tributarias,
tanto en periodo voluntario como ejecutivo, se estara a lo dispuesto en la correspondiente
Ordenanza General del O.A.R.G.T.

Los recursos econdmicos cuya gestion y/o recaudacion se encomienden al O.A.R.G.T. deberan
estar convenientemente identificados, siendo datos imprescindibles a aportar por el
Ayuntamiento delegante al menos los siguientes:

- Nombre y apellidos o razén social
- N.I.LF./C.I.LF. completo y correcto

- Domicilio fiscal completo del sujeto pasivo (al menos: nombre de la via, nGmero del portal o
punto kilométrico, escalera, piso, puerta, provincia, municipio, y pedania —en su caso-)

- Concepto, importe de la deuda y periodo a que se refiere, quedando el O.A.R.G.T. exonerado
de toda responsabilidad en las deudas que no cumplan estos requisitos.

SEXTA.- COLABORACION DEL AYUNTAMIENTO EN LA GESTION TRIBUTARIA.

En la idea de reforzar las actuaciones que el O.A.R.G.T., debe realizar al tener delegada la
Gestion Tributaria del IBI y del IAE, el Ayuntamiento a través de sus servicios fiscales, se
compromete a colaboraren las siguientes actuaciones:

a) En el IBI, basicamente en toma de datos de valores desconocidos, sin domicilio, etc.
Asimismo, se compromete a la entrega periddica en soporte magnético de todas las plusvalias
liquidadas en el Ayuntamiento como consecuencia de las transmisiones de dominio de terrenos
urbanos o Urbanizables.

b) En el IAE, basicamente en el envio de documentos referentes a la licencia de apertura de
nuevos establecimientos: Comerciales, Industriales y de Profesionales, etc.

Y
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c) En las tasas, el Ayuntamiento comunicara al O.A.R.G.T. las bajas y altas censales,
comprobara la correcta titularidad de las referencias censales y, en las que proceda, aportara
los consumos y datos necesarios para la liquidacion. Para ello dispondra de accesos al
aplicativo informético del O.A.R.G.T., y usara esta via como canal de comunicacion preferente.

SEPTIMA.- PROCEDIMIENTO DE APREMIO.

En la tramitacion del procedimiento de apremio se seguiran las prescripciones de la normativa
gue en cada momento la regule: el Reglamento General de Recaudacién, la Instruccién de
Contabilidad para la Administracion Local, la Ley General Tributaria, la Ley Reguladora de las
Haciendas Locales, la Ley del Procedimiento administrativo comuin de las Administraciones
Pulblicas, la Ley de Régimen Juridico del Sector Publico, asi como las de la Ordenanza del
0O.A.R.G.T. y demas normativa aplicacion.

OCTAVA.- CONFECCION DE PADRONES Y RECIBOS.

La confeccion de padrones y recibos corresponde al Organismo Auténomo de Recaudacién y
Gestion Tributaria, asumiendo el Ayuntamiento el pago de dicho servicio conforme a la
Ordenanza Fiscal aprobada por el O.A.R.G.T.

NOVENA.- ANTICIPOS AL AYUNTAMIENTO A CUENTA DE LA RECAUDACION.

1. El O.A.R.G.T. debera practicar al Ayuntamiento de CONQUISTA DE LA SIERRA los
siguientes anticipos:

a) Mensualmente, entre el 1 y el 15 de cada mes debera ingresar en la Tesoreria Municipal un
anticipo a cuenta sobre la recaudacion en voluntaria de dicho ejercicio, cuyo importe vendra
determinado por el 75% de lo recaudado en el ejercicio anterior por tributos de vencimiento
periodico y notificacion colectiva, dividido entre doce; pudiéndose actualizar esas entregas en
funcidon de aumentos en los padrones o nuevas delegaciones ya recaudadas. Por lo que se
refiere a la recaudacién por el IAE Gnicamente computard a favor del Ayuntamiento la parte de
ingresos que corresponda a la cuota tributaria municipal pues la parte correspondiente al
recargo provincial lo hara a favor de la Diputacion Provincial. La concesion de estos anticipos
de tesoreria no generara ningln coste financiero para el Ayuntamiento siempre que su
calendario fiscal sea el fijado por el 0.A.R.G.T.

b) Para el resto de los ingresos de derecho publico cuya recaudacion haya sido delegada en el
0O.A.R.G.T. distintos de los recogidos en la letra a) de esta clausula, el Ayuntamiento podra
solicitar la transferencia de los fondos recaudados segun se regula en el apartado 3° de la
cldusula décima.

: m Www.dip-caceres.es

bopcaceres@dip-caceres.es

CVE: BOP-2025-1045

Verificable en: http://bop.dip-caceres.es



Boletin Oficial

de la Provincia de Caceres

Viernes, 7 de marzo de 2025

c) El Ayuntamiento podra solicitar en circunstancias singulares anticipos extraordinarios
respecto a los anteriores que seran concedidos por el Presidente del O.A.R.G.T. de acuerdo
con las condiciones y criterios acordados en cada momento por el Consejo de Administracién
del organismo. En este supuesto, el Ayuntamiento asumira el coste financiero que para el
O.A.R.G.T. represente la operacion de tesoreria que haya de concertar a fin de conceder el
anticipo solicitado.

DECIMA.- APLICACIONES, CUENTAS Y TRANSFERENCIAS DE FONDOS AL
AYUNTAMIENTO.

1. La aplicacion contable de los fondos recaudados en via voluntaria por tributos de
vencimiento periodico y notificacién colectiva, sobre los que se concederan los anticipos
recogidos en la clausula novena, apartado 1° sera realizada al final del ejercicio
presupuestario, junto con la transferencia al Ayuntamiento de aquellas cantidades recaudadas
y no anticipadas.

2. La transferencia de los fondos recaudados por el resto de ingresos de derecho publico cuya
recaudacion haya sido delegada en el O.A.R.G.T., distintos de los recogidos en el apartado 1.
de esta clausula, se realizara, deducido el correspondiente premio de cobranza, a solicitud del
Ayuntamiento siempre que hayan transcurrido al menos 4 meses desde la formalizacion de sus
cargos.

3. La transferencia al Ayuntamiento de las cantidades recaudadas en via de apremio se
realizara trimestralmente, en los 20 dias siguientes a la finalizacién de cada trimestre y por el
total recaudado en dicho periodo, una vez descontado el correspondiente premio de cobranza.

4. Las cuentas anuales, incluida la liquidacion definitiva, se rendirdn al Ayuntamiento, antes del
31 de Enero de cada afio, referida a cada ejercicio anterior, en la forma, modelo y con los
requisitos que se sefialan el Reglamento General de Recaudacion de 29 de julio de 2005, y la
Instruccion de Contabilidad para la Administracién Local de 23 de noviembre de 2004, o
normativa que las sustituya, procediéndose a transferir el ingreso resultante, en el caso de
resultar positiva, antes del 28 de febrero proximo.

De existir divergencias sobre la misma entre el O.A.R.G.T. y el Ayuntamiento la cantidad
anterior se considerara como una entrega a cuenta hasta la aprobacion de la liquidacion
definitiva. La demora en el ingreso de la liquidacién producira el devengo de intereses a favor
del Ayuntamiento, desde el 28 de febrero, mediante la aplicacion del interés legal previsto en la
Ley de Presupuestos del Estado vigente.
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- Las reclamaciones presentadas por los/as contribuyentes, en relacién con la devolucién de
cantidades indebidamente pagadas, serdn objeto de formalizacién de expediente que resolvera
el érgano competente del O.A.R.G.T. ordenando, se retenga y pague con cargo a los ingresos
obtenidos de la recaudacion del correspondiente Ayuntamiento.

UNDECIMA.- ACCESO A LA BASE DE DATOS DEL SERVICIO Y TRANSMISION DE
INFORMACION.

El O.A.R.G.T. se compromete a poner a disposicion del Ayuntamiento, en el plazo de treinta
dias desde la firma del convenio, el Servicio Informatico de consulta y acceso a las Bases de
datos del Organismo en la forma que estructura la Orden 4/96 reguladora de Acceso a las
Bases de datos del Organismo, o aquella que la sustituya, la cual se comunicara al consistorio.

Detalle de las funcionalidades minimas incluidas en el Servicio Informatico:

Acceso en tiempo real a las bases de datos del Organismo, mediante el sistema de
comunicacién que en cada caso sea mas conveniente, para todos aquellos usuarios del
Ayuntamiento que sean designados por este, con el contenido siguiente:

1. Gestion de Contribuyentes.

1.1. Consulta.

1.2. Modificacion de datos.

1.3. Domiciliaciones.

1.4. Cambios de domicilios.

2. Recaudacion.

2.1. Consulta de situacion de un recibo.

2.2. Obtencidn de duplicados de recibos.

2.3. Situacion tributaria de un contribuyente (pantalla o papel).
2.4. Obtencidn de detalles de tasas y p.p. del recaudado.
2.5. Obtencidn de detalles de tasas y p.p. de las bajas.

2.6. Obtencidn de detalles de tasas y p.p. del pendiente.
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2.7. Listado del pendiente.

2.8. Consulta de expedientes de ejecutiva.

2.8.1. Deudas que lo forman.

2.8.2. Situacion y resumen del expediente.

2.8.3. Actuaciones realizadas.

2.8.4. Embargos realizados.

3. Mantenimiento basico de censos (I.B.I., LA.E., LV.T.M., Y Tasasy P.P.).
3.1. Reasignacion de deudas.

3.2. Consulta del contenido del censo.

3.3. Consulta del detalle de parcelas de Rustica.

3.4. Mantenimiento de domiciliaciones particulares.

4. Mantenimiento completo de censos (Tasas y Precios Publicos y I.V.T.M.).
4.1. Altas, bajas y variaciones.

4.2. Grabacion de lecturas en censos por consumo.

4.3. Obtencién de listados de comprobacion.

DUODECIMA.- GESTION DE LA SEGURIDAD DE LA INFORMACION Y PROTECCION DE
DATOS.

1. Los datos y ficheros que conteniendo datos de caracter personal sean facilitados por el
Ayuntamiento, o por terceros autorizados por éste, seran incorporados a ficheros
automatizados titularidad del OARGT, consintiendo expresamente, mediante la firma del
presente, el tratamiento automatizado de los mismos.

2. Una vez incorporados los datos a los sistemas de informacidn que tratan los ficheros de su
titularidad, el OARGT pasara a ser considerado Encargado del Tratamiento, siendo la finalidad
del tratamiento la prestacion de los servicios encomendados y la adecuada gestién y ejercicio
de las competencias delegadas.
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3. El OARGT se compromete a adoptar e implantar las medidas de seguridad técnica y
organizativa que correspondan de conformidad a su Politica de Seguridad de la Informacién en
cumplimiento de la vigente normativa de proteccion de datos.

4. El Ayuntamiento designara el personal de su Organizacién que, previa obtencién de una
clave asignada por el OARGT de acuerdo a su Politica de Seguridad de la Informacion y
Proteccién de Datos, podra acceder a la base de datos e intercambiar informacion o ficheros
con datos de caracter personal por medios electrénicos o fisicos con personal del OARGT,
exclusivamente en los términos que constan en el presente Convenio.

5. El Ayuntamiento mantendrd actualizado el listado de personas autorizadas para acceso a
bases de datos, comunicando las variaciones que pudieran producirse a través del
procedimiento para la gestién de usuarios y formularios aprobados por el OARGT.

6. El personal designado esta obligado al mas estricto y completo sigilo respecto de los datos
de caréacter personal, econémico o fiscal tratados, tanto si afecta a personas fisicas o juridicas
0 a las entidades del articulo 35 de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General Tributaria, aun
después de extinguido el Convenio.

7. lgualmente esta obligado a adecuar sus actuaciones conforme a las instrucciones del
OARGT adoptando todas aquellas medidas de indole técnica y organizativa que resulten
necesarias para garantizar la seguridad de los datos, asi como para evitar su alteracion,
pérdida, tratamiento o acceso no autorizado.

8. El OARGT atendera las solicitudes de ejercicio de derechos en materia de proteccién de
datos formulados por los interesados.

9. Ambas partes se comprometen, en caso de extincién o rescision del presente Convenio, a la
entrega o eliminacion, si asi lo permite la normativa reguladora de los procedimientos, los datos
personales facilitados, asi como cualquier soporte o documento donde consten.

10. El Ayuntamiento autoriza expresamente al OARGT, mediante la firma del presente, a la
publicacion de datos o documentos para cumplir con las exigencias de la Ley 19/2013, de 9 de
diciembre, de Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y Buen Gobierno, o que puedan
ser reutilizables en los términos de la Ley 37/2007, de 16 de noviembre, sobre Reutilizacién de
la Informacion del Sector Pblico, con prevalencia en cualquier caso del derecho fundamental a
la proteccién de datos de caracter personal, procediendo en tal caso a su disociacién.
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DECIMOTERCERA.- CONSECUENCIAS DEL INCUMPLIMIENTO DE LAS CONDICIONES
ESTIPULADAS.

El incumplimiento de las condiciones estipuladas, por parte del O.A.R.G.T., dara opcién al
Ayuntamiento a la rescision del convenio.

Cuando el incumplimiento sea por parte del Ayuntamiento, el O.A.R.G.T. podra, asi mismo,
decidir la rescision del mismo.

DECIMOCUARTA.- DURACION DEL CONVENIO.

La duracién de este Convenio se establece inicialmente por un periodo de TRES afios, a contar
desde el primero de enero préximo al dia de su firma, y quedara automaticamente renovado
por periodos de un afio, si ninguna de las partes manifiesta expresamente su voluntad en
contra.

La denuncia del contrato se hara por la parte interesada por medio de escrito dirigido a la otra,
con un afio de antelacion al vencimiento del periodo contractual.

DECIMOQUINTA.- NORMAS SUBSIDIARIAS.

En lo no previsto en este convenio, sera aplicable, en primer término, la legislacion del
Régimen Local en la materia y con caracter subsidiario, la Ley General Tributaria. En cuanto a
procedimiento, el Reglamento General de Recaudacién, Instruccién de Contabilidad y
Ordenanza del Organismo Autbnomo de Recaudacion y Gestion Tributaria.

Asi lo convienen los comparecientes en la representacion que respectivamente ostentan, en el
lugar y fecha consignados, extendiéndose el presente documento por duplicado, el que,
después de leido, firman de conformidad.

Lo que se hace publico a los efectos previstos en el articulo 7 del Real Decreto Legislativo
2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto Refundido de la Ley Reguladora de las
Haciendas Locales.

Caceres, 25 de febrero de 2025
Miguel Rodriguez Ramos
SECRETARIO
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Seccion | - Administracion Local

Provincia
Organismo Auténomo de Recaudacion y Gestion Tributaria de Caceres

EDICTO. Convenio de colaboraciéon entre los Organismos Auténomos de
Recaudacién y Gestion Tributaria de las Diputaciones Provinciales de Badajoz y
Caceres para potenciar la eficacia y la excelencia en la gestion publica local.

El Pleno de la Excma. Diputacion Provincial en sesién ordinaria de fecha 26 de septiembre de
2025 adoptd, entre otros, el Acuerdo de aprobar el Convenio de colaboracién entre los
Organismos Auténomos de Recaudacion y Gestion Tributaria de las Diputaciones Provinciales
de Badajoz y Céaceres, para la realizaciéon de actuaciones conjuntas para potenciar la eficacia y
la excelencia en la gestion publica local.

CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LOS ORGANISMOS AUTONOMOS DE
RECAUDACION Y GESTION TRIBUTARIA DE LAS DIPUTACIONES PROVINCIALES DE
BADAJOZ Y CACERES PARA LA REALIZACION DE ACTUACIONES CONJUNTAS PARA
POTENCIAR LA EFICACIA Y LA EXCELENCIA EN LA GESTION PUBLICA LOCAL.

En la ciudad de Céaceres, a 20 de noviembre de 2024.
INTERVIENEN
De una parte,

En nombre y representacion de la Excma. Diputaciéon de Badajoz y del Organismo Autbnomo
de Recaudacion y Gestion Tributaria, el Presidente, don Miguel Angel Gallardo Miranda, segin
acuerdo de nombramiento adoptado por el Pleno Provincial en sesién constitutiva el dia 1 de
julio de 2023 (BOP 03/07/2023) y facultado para la firma del presente Convenio en virtud del
articulo 34 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local y el
articulo 8° de los vigentes Estatutos del OAR (BOP 10/01/2014), asistido, de acuerdo con lo
dispuesto en el articulo 3.2.i) del Real Decreto 128/2018, de 16 de diciembre, por el que se
regula el régimen juridico de los funcionarios de Administracidon Local con habilitacion de
caracter nacional, por el Secretario General, don Enrique Pedrero Balas.

Y de otra parte,

Y
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En nombre y representacion de la Excma. Diputacion de Céaceres y del Organismo Autbnomo
de Recaudacion y Gestion Tributaria, el Presidente, don Miguel Angel Morales Sanchez, segin
acuerdo de nombramiento adoptado por el Pleno Provincial en sesién constitutiva el dia 1 de
julio de 2023 (BOP 05/07/2023) y facultado para la firma del presente Convenio en virtud del
articulo 10 de los vigentes Estatutos del OARGT (BOP 28/09/2020), asistido por el Secretario
General, don Alvaro Casas Avilés.

Las partes se reconocen, en la calidad en que cada una interviene, con capacidad y
legitimacidn suficientes para la celebracion del presente Convenio, y a tal efecto,

EXPONEN

PRIMERO.- Que el Organismo Autdbnomo de Recaudacion y Gestion Tributaria de la Diputacion
de Badajoz (en adelante OAR) es un organismo de caracter administrativo con personalidad
juridica propia y plena capacidad de obrar que tiene como finalidad primordial llevar a cabo la
gestion tributaria y recaudatoria de los ingresos de derecho publico de las entidades locales y
otras Administraciones que lo soliciten, que se materializa en convenios reguladores de las
funciones delegadas, y que el ejercicio de sus competencias lo legitiman para la realizacién de
todas las actuaciones que comportan la funcion administrativa conducente a la efectiva
realizacion de sus fines, tal y como establece los vigentes Estatutos.

El OAR tiene, en la medida que la reconocen las leyes que le son aplicables, autonomia
administrativa y econdémica, sin perjuicio de las facultades de tutela que corresponden a la
Diputacion de Badajoz y posee personalidad juridica propia y plena capacidad de obrar para
administrar, adquirir, contratar, asumir obligaciones, asi como renunciar y ejercer libremente
todas clase de derechos y acciones ante las otras administraciones publicas, juzgados y
tribunales, para la consecucion de sus objetivos y finalidades.

SEGUNDO.- El OAR desempefia un papel crucial en la gestion y recaudacion de tributos
locales, contribuyendo significativamente al sostenimiento de los servicios publicos y al
bienestar de los ciudadanos de la provincia. Desde el afio 2009 el OAR aplica una cultura de
mejora en su sistema de gestion de calidad tomando como referencia el Modelo EFQM de
Excelencia, Innovacidon y Sostenibilidad, que abarca la puesta en marcha de diferentes
actividades bajo la implicacién de todos los integrantes de la Organizacién. Asimismo, en el
marco de su compromiso con la excelencia administrativa, busca fortalecer la colaboracion con
otras entidades locales, reconociendo la importancia de compartir conocimientos, recursos y
experiencias para mejorar la eficiencia y calidad de los servicios publicos.

Y
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Del mismo modo, el OAR ha venido desarrollando numerosas iniciativas en materia de
Responsabilidad Social Corporativa (RSC), a través de varios proyectos, respecto de los cuales
es titular de los derechos de propiedad intelectual, dirigidos a mejorar el medio ambiente, los
servicios prestados a las entidades delegantes y a la ciudadania, las relaciones con el entorno
social y las condiciones de los trabajadores y trabajadoras, como consecuencia de su
estrategia y de los compromisos necesarios para alcanzar la Vision, contribuyendo al mismo
tiempo a la consecucion de los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS).

TERCERO.- Que el Organismo Auténomo de Recaudaciéon y Gestion Tributaria de la
Diputacién de Céceres (en adelante OARGT) es un organismo de caracter administrativo, a
efectos de su régimen presupuestario y contable, personalidad juridica propia y plena
capacidad de obrar, administrar, adquirir, contratar, asumir obligaciones, asi como renunciar y
ejercer libremente toda clase de derechos y acciones ante las otras administraciones publicas,
juzgados y tribunales, todo ello para la consecucion de sus objetivos y finalidades.

Tiene, asimismo, autonomia administrativa y econémica, en la medida que la reconocen las
leyes que le son aplicables, sin perjuicio de las facultades tuitivas que corresponden a la
Excma. Diputacion Provincial.

Dentro de su esfera de competencias, corresponde al OARGT, las potestades administrativas
precisas para el cumplimiento de sus fines, salvo la potestad expropiatoria.

El OARGT tiene, autonomia financiera y funcional, con la finalidad de llevar a cabo la gestién y
recaudacion de los ingresos de derecho publico de las Entidades locales de la provincia, asi
como de todos aquellos otros organismos publicos que voluntariamente decidan delegar su
gestion recaudatoria en la Excma. Diputacién Provincial de Caceres.

CUARTO.- El OARGT, como entidad publica con competencias en el ambito provincial,
también comparte la vision de fortalecer la cooperacion interinstitucional para lograr un
desarrollo més integral y sostenible en la region.

Su mision es facilitar a los Ayuntamientos y otros organismos publicos de la provincia, recursos
econdmicos a través del asesoramiento, gestién y recaudacion de los tributos municipales, de
modo que dispongan de los mejores medios para prestar servicios que mejoren la calidad de
vida de sus habitantes.

Desde el afio 2018 el OARGT se inicia en una cultura de mejora en su sistema de gestién de
calidad tomando como referencia el Modelo EFQM de Excelencia, Innovacion y Sostenibilidad,
que abarca la puesta en marcha de diferentes actividades bajo la implicacion de todos los
integrantes de la Organizacion. Asimismo, en el marco de su compromiso con la excelencia
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administrativa, busca avanzar en su desarrollo y su contribucion a la mejora de la calidad de
vida de toda la provincia a partir de su actuacién en la gestion de la recaudacion de las
corporaciones locales de la provincia, asi como en las exigencias que la sociedad actual
plantea a las administraciones publicas.

QUINTO.- Que la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico,
habilita a las Administraciones Publicas, sus organismos publicos y entidades de derecho
publico vinculados o dependientes, en el ambito de sus respectivas competencias, para
suscribir convenios con sujetos de derecho publico y privado, sin que ello pueda suponer
cesion de la titularidad de la competencia, para un fin comdn.

SEXTO.- Ambos Organismos estan interesados en establecer un foro de trabajo permanente
en el que puedan compartir experiencias y proyectos y constituir marcos estables de
colaboracién y coordinacion en aquellos aspectos de mayor relevancia para la mejora de la
calidad de vida de los ciudadanos, adecuando la informacién y la formacion a los nuevos
requerimientos y circunstancias que afectan a la sociedad y que contribuyan al mejor desarrollo
de sus funciones.

De acuerdo con lo que antecede, las partes convienen suscribir el presente Convenio de
Colaboracion de conformidad con arreglo a las siguientes:

CLAUSULAS
PRIMERA.- OBJETO.

1.- Constituye el objeto del Convenio establecer el marco general para la realizaciéon conjunta
de actividades de colaboracién entre las partes, con la finalidad de que las dos cumplan sus
fines, mision y vision contribuyendo asi al fortalecimiento institucional y al servicio 6ptimo a la
Comunidad.

2.- El presente documento regula los términos y condiciones bajo los cuales se llevaran a cabo
las acciones conjuntas para la realizacién de proyectos concretos, con el objetivo de potenciar
la eficacia y la excelencia en la gestion publica local focalizada en las siguientes areas:

A) PLAN DE FORMACION CONJUNTA PARA EL PERSONAL DE AMBOS ORGANISMOS.

Cada una de las entidades suscriptoras del Convenio se comprometen a autorizar a los
empleados/as de ambas administraciones la realizacién de, al menos, dos acciones formativas
dentro del Plan de Formacion Anual propio de cada una de ellas. Esta formacion versara sobre
temas de relevancia en la gestion y recaudacion de los ingresos de derecho publico local.

Y
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En este sentido, serd la Comision de Seguimiento la encargada de decidir de entre las
propuestas por cada una de las Entidades suscriptoras del Convenio los cursos de formacion
concretos asi como el calendario de imparticion.

Todo ello podra completarse con la celebracién de jornadas de convivencia o0 encuentros cuya
realizacion y periodicidad valorara igualmente la Comision de Seguimiento.

B) APROBACION BASES CONJUNTAS PARA EL RECONOCIMIENTO A LA INNOVACION Y
BUENAS PRACTICAS DIRIGIDO A LAS ENTIDADES DELEGANTES DE CADA UNA DE LAS
PROVINCIAS.

En la basqueda de la excelencia en la gestién y el reconocimiento a la innovacién y buenas
practicas, cada una de las entidades se compromete a la convocatoria anual de un Premio
consistente en un reconocimiento a los ayuntamientos y otras entidades delegantes de sus
respectivas provincias que lleven a cabo determinadas acciones que favorezcan la gestion
tributaria, la recaudacion de sus propios tributos, la atencién al ciudadano en estas materias asi
como las propuestas por su personal de proyectos innovadores a poner en marcha. Estos
premios se regiran por unas Bases Comunes para ambas Entidades, cuya propuesta elaborara
la Comision de Seguimiento de este Convenio y deberan ser aprobadas por los respectivos
organos competentes de cada Entidad.

Igualmente, la competencia para resolver la concesion de este Premio corresponderd a los
drganos competentes de cada Entidad, segun su normativa interna.

C) COLABORACION MUTUA EN OTRAS ACCIONES DE RESPONSABILIDAD SOCIAL
CORPORATIVA.

Ambas entidades, como medida para facilitar la transferencia del conocimiento, se
comprometen a prestar asistencia para la puesta en marcha de proyectos consolidados que
lleven a cabo cada una de las partes y que a continuacion se recogen a titulo enunciativo:

El OAR con el Cole, Tribu, Navidad Solidaria, Jornadas de Reforestacién o Café con
Herramientas.

SEGUNDA.- COMPROMISOS ECONOMICOS.

La gestion y ejecucion del presente Convenio de Colaboracién no conlleva gastos ni genera
ningun tipo de obligacion o contraprestacion econdémica ninguna, que incluyan compromisos
financieros para ambos Organismos Publicos. Ambos Organismos evaluaran los citados
proyectos de acuerdo con su propia disponibilidad presupuestaria.
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TERCERA.- COMISION DE SEGUIMIENTO.

1.- Para el seguimiento y coordinacion de las actuaciones que se deriven del presente
Convenio se crea una Comisién de Seguimiento integrada por cuatro representantes
designadas por cada una de las partes.

- Por parte del OAR-Diputacién de Badajoz: el/la Diputado/a Delegado/a y el/la Gerente, o
personas en quienes deleguen.

- Por parte del OARGT-Diputacidon de Céaceres: el/la Diputado/a Delegado/a y el/la
Gerente, o0 personas en quienes deleguen.

A las reuniones también podré asistir personal de ambos Organismos, con objeto de informar o
asesorar de los asuntos que se traten.

2.- La Comision, que se reunird como minimo una vez al afio, tendra las funciones siguientes:

. La aprobacion del Calendario Anual de Formacion.

. La elaboracién y propuesta de las Bases del Premio de Reconocimiento.

. Determinar los proyectos y actuaciones a realizar en materia de RSC.

. La realizacion del seguimiento y evaluacion de los programas y actividades
desarrolladas en el &mbito del presente Convenio.

e. La resolucién de los problemas de interpretacién y cumplimiento que puedan

plantearse, formular propuestas, elaborar informes acerca de la ejecucion y realizar el

seguimiento e impulso de las actuaciones convenidas.

o 0O T o

CUARTA.- VIGENCIA Y DURACION DEL CONVENIO.

El presente Convenio entrard en vigor en el momento de su firma y tendr& una duracion de
cuatro afios, prorrogable por un periodo de hasta cuatro afios adicionales si no existe denuncia
previa por alguna de las partes, hecho que deberd comunicarse a cada parte con una
antelacién minima de dos meses al vencimiento del Convenio o de cualquiera de sus
prérrogas.

QUINTA.- CAUSAS DE EXTINCION DEL CONVENIO.
1.- Seran causa de extincion.

a. Por expiracién del plazo de duracién del mismo.

b. Por mutuo acuerdo de las partes.
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c. Por renuncia expresa de cualquiera de las partes efectuada al menos con un mes de
antelacion.

d. Imposibilidad sobrevenida para su cumplimiento.

2.- En el caso de resolucion por la voluntad unilateral de una de las partes, se debera
garantizar por ambas partes la finalizacidon de las actuaciones en curso, sin que suponga
agravio para los participantes en las mismas.

SEXTA.- MODIFICACION DEL CONVENIO.

El presente Convenio podra ser modificado a peticion de cualquiera de las partes, siempre que
alguna circunstancia sobrevenida lo aconseje para la mejor consecucidon de su objeto, y
siempre que cuente con la aceptacion de la otra parte y permita el correcto cumplimiento de las
actividades desarrolladas.

SEPTIMA.- PROTECCION DE DATOS Y DERECHOS DE IMAGEN.

Las partes se someten al Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo,
de 27 de abril de 2016, relativo a la proteccion de las personas fisicas en lo que respecta al
tratamiento de datos personales y a la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion
de Datos Personales y Garantia de los Derechos Digitales y estableceran las medidas técnicas
y organizativas necesarias que garanticen la seguridad e integridad de los datos de caracter
personal, evitando su alteracién, pérdida, tratamiento o acceso no autorizado.

Asimismo, las partes deberan extender esta obligacién a todas las personas que intervengan o
colaboren en la realizacién y desarrollo de lo establecido en este Convenio.

Ambas partes, mediante este Convenio, se autorizan reciprocamente y de forma explicita a
utilizar su logotipo y nombre en carteles y otras graficas asi como a difundir los proyectos y
acciones en la prensa hablada, escrita o audiovisual, o cualquier otro medio que estime
oportuno, para lo cual se coordinaran los gabinetes de comunicacién de ambas partes,
pudiendo ser incluidos en las memorias de actividades de cada una de las entidades.

OCTAVA.- REGIMEN JURIDICO.

El presente Convenio, que tiene naturaleza administrativa, se formaliza al amparo de los
articulos 47 a 53 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.
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Queda excluido de la aplicacion de Ley 9/2017 de 8 de noviembre de Contratos del Sector
Publico, por la que se transponen al ordenamiento juridico espafiol las Directivas del
Parlamento Europeo y del Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014,
conforme a los establecido en el articulo 6.1 de dicha norma, siéndole de aplicacion, en defecto
de normas especificas, los principios del citado texto legal para resolver las dudas o lagunas
gue pudieran producirse.

El presente Convenio cumple con las previsiones del articulo 57 de la Ley 7/1985, de 2 de abril,
reguladora de las Bases del Régimen Local, en cuanto a mejorar la eficiencia de la gestion
publica, eliminar duplicidades administrativas y cumplir con la legislaciéon de estabilidad
presupuestaria y sostenibilidad financiera.

Asimismo le es de aplicacion lo dispuesto en el Real Decreto Legislativo 1/1996, de 12 de abril,
por el que se aprueba el texto refundido de la Ley de Propiedad Intelectual.

Su interpretacion, cumplimiento y ejecucion, en caso de discrepancias, correspondera al orden
contencioso-administrativo, de acuerdo con los previsto en la Ley 29/1998, de 13 de julio,
reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa.

Y para que conste, en prueba de conformidad con lo pactado y el compromiso de cumplirlo de
buena fe, se suscribe el presente convenio, en el lugar y a la fecha de su firma electrénica.

Lo que se hace publico a los efectos previstos en el articulo 7 del Real Decreto Legislativo
2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto Refundido de la Ley Reguladora de las
Haciendas Locales.

Caceres, 25 de febrero de 2025
Miguel Rodriguez Ramos
SECRETARIO
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Seccion | - Administracion Local

Ayuntamientos
Ayuntamiento de Aliseda

EDICTO. Padrén de vehiculos aino 2025.

Aprobado el Padron municipal de vehiculos correspondiente al afio 2025, se expone al pubico
por el plazo de quince dias a efectos de reclamaciones.

Caceres, 28 de febrero de 2025
Raquel Liberal Martin
ALCALDESA - PRESIDENTA
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Seccion | - Administracion Local

Ayuntamientos
Ayuntamiento de Belvis de Monroy

ANUNCIO. Delegacion celebracion Matrimonio Civil.

EXPEDIENTE N.° 105/2025.
Delegacion en Concejal/a atribucion celebracion matrimonio civil.

Esta Alcaldia por Resolucién de fecha 24 de Febrero de 2025, ha delegado la atribucion para la
celebracion del matrimonio civil entre DON GOMEZ CALDERON y DONA ELIZABETH
PANIAGUA QUINONES, cuyo expediente ha sido tramitado y autorizado por el Juzgado de
Paz de Belvis de Monroy, la cual se transcribe literalmente a continuacion:

"Visto el expediente remitido por el Sr. Juez de Paz Encargado del Registro Civil Unico de
Belvis de Monroy, por el que por Auto de fecha 20 de Febrero de 2025 de la misma, se autoriza
la celebracion del préximo matrimonio civil entre DON JESUS GOMEZ CALDERON y DONA
ELIZABETH PANIAGUA QUINONES, siendo el domicilio de ambos en la Calle Santo Domingo
n.° 4, de 10394 -Belvis de Monroy y conocido su mutuo interés para ser casados por la
Teniente de Alcalde de este Ayuntamiento DONA KENYA CECILIANO RONCERO.

A tenor de lo establecido en los articulos 49 y 51 del Cédigo Civil, modificados por la Ley
35/1994, de 23 de diciembre, en materia de autorizacidn del matrimonio civil por los Alcaldes
(B.O.E. n.° 307 de 24 de diciembre de 1994) y considerando la facultad de delegacién conferida
por el mencionado articulo 51 del Cédigo Civil.

Dado el contenido de la Instruccion de 26 de enero de 1995, de la Direccion General de los
Registros y del Notariado, sobre autorizacion del matrimonio civil por los Alcaldes.

Vistas las facultades contenidas en el articulo 21.1 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora
de las Bases del Régimen Local, en la redaccién dada por la Ley 57/2003, de 16 de Diciembre,
de medidas para la modernizacién del gobierno local y el articulo 43 a 45, 52 y 114 del Real
Decreto 2568/1986, de 28 de Noviembre, por el que se aprueba el Reglamento de
Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales.
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Por todo cuanto precede, por el presente HE RESUELTO:

PRIMERO. Delegar en la Teniente de Alcalde de este Ayuntamiento DONA KENYA
CECILIANO RONCERO, la facultad atribuida a esta Alcaldia por el articulo 51 del Cédigo Civil,
modificado por la Ley 35/1994, de 23 de Diciembre, en materia de autorizacién del matrimonio
civil por los Alcaldes, que se celebrara entre DON JESUS GOMEZ CALDERON y DONA
ELIZABETH PANIAGUA QUINONES, el dia 29 de Agosto de 2025, a las 12,30 horas.

La delegacion deberad estar documentada previamente, bastando con que en el acta de
autorizacion del matrimonio se haga constar que la Concejal ha actuado por delegacion de la
Alcaldia.

SEGUNDO. Ordenar la publicacion de esta Resolucion en el Boletin Oficial de la Provincia, de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 44 del Reglamento Juridico de las Entidades
Locales.

TERCERO. Notificar el contenido de esta delegacién a la Teniente de Alcalde de este
Ayuntamiento DONA KENYA CECILIANO RONCERO, asi como al Juzgado de Paz de Belvis
de Monroy, a los efectos pertinentes.

La delegacion conferida en la presente Resolucidn requerird para su eficacia la aceptacion del
organo delegado, entendiéndose ésta otorgada tacitamente si no se formula ante la Alcaldia
expresa manifestacion de no aceptacion de la delegacion en el término de tres dias habiles
contados desde el siguiente a aquel en que le sea notificada esta Resolucion.

CUARTO. Dar conocimiento de este Decreto al Pleno de la Corporacion en la primera sesion
gue celebre, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 42 del Reglamento de
Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales.

Asi lo ordena, firma y sella con el de su cargo, el Sr. Alcalde -Presidente D. FERNANDO
SANCHEZ CASTILLA, en BELVIS DE MONROQY (Céaceres), a fecha de la firma electrénica; de
lo que, como Secretario, doy fe. El Alcalde -Presidente. FDO. FERNANDO SANCHEZ
CASTILLA. Ante mi. El Secretario - Interventor. FDO. JUAN FERNANDEZ MUNOZ".

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Belvis de Monroy, 24 de febrero de 2025
Fernando Sanchez Castilla
ALCALDE - PRESIDENTE
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Seccion | - Administracion Local

Ayuntamientos
Ayuntamiento de Cabanas del Castillo

ANUNCIO. Aprobacién inicial Presupuesto General para el ejercicio 2025.

Aprobado inicialmente en Sesion Ordinaria de Pleno de este Ayuntamiento, de fecha 3 de
Marzo de 2025, el Presupuesto General, Bases de Ejecucion, y la Plantilla de personal
funcionario y laboral para el ejercicio econémico 2025, con arreglo a lo previsto en el articulo
169 del Texto Refundido de la ley Reguladora de Haciendas Locales aprobado por Real
Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo y el articulo 20 del Real Decreto 500/1990, de 20 de
abril, se expone al publico el expediente y la documentacién preceptiva por plazo de quince
dias desde la publicacién de este anuncio, a los efectos de reclamaciones y alegaciones.

Durante dicho plazo podra ser examinado por cualquier interesado/a en las dependencias
municipales para que se formulen las alegaciones que se estimen pertinentes. Asimismo,
estara a disposicién de los/las interesados /as en la sede electrénica de este Ayuntamiento:

http://cabanasdelcastillo.sedelectronica.es

De conformidad con el acuerdo adoptado el Presupuesto se considerara definitivamente
aprobado, si durante el citado plazo no presentaran reclamaciones.

Roturas de Cabanas, 4 de marzo de 2025
Jesus Fernandez Hormerfio
ALCALDE - PRESIDENTE
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Ayuntamientos
Ayuntamiento de Cabanas del Castillo

ANUNCIO. Nombramiento Personal Laboral Fijo Plazas Proceso Extraordinario
de Estabilizacion de Empleo Temporal por Concurso.

Habiendo concluido el proceso selectivo de la convocatoria para cubrir distintas plazas
vacantes en la Plantilla de Personal de este Ayuntamiento, mediante Concurso, derivado del
Proceso Extraordinario de Estabilizacion del Empleo Temporal previsto en la Ley 20/2021, de
28 de diciembre, de medidas urgentes para la reduccién de la temporalidad en el empleo
publico, de conformidad con lo establecido en las Bases de convocatoria, esta Alcaldia-
Presidencia ha adoptado Resolucion de 4 de marzo de 2025, por la cual se ha acordado:

PRIMERO. Declarar Personal Laboral Fijo del Ayuntamiento de Cabafias del Castillo a los /las
siguientes aspirantes y para los puestos que se relacionan, segun la propuesta definitiva de los
Tribunales de Seleccion, en aplicacion de los procesos selectivos efectuados correspondientes
al proceso extraordinario de estabilizacion de empleo temporal de la Ley 20/2021, de 28 de
Diciembre, de medidas urgentes para la reduccién de la temporalidad en el empleo publico,
una vez efectuados los concursos de méritos, de conformidad con los criterios de valoracion de
méritos establecidos en las Bases de la convocatoria, aprobadas por Resolucién de la Alcaldia
de 14 de Diciembre de 2022 y concluida la tramitacién legalmente exigida, a:

Puesto Categoria Jornada
MARIA CRISTINA SUAREZ CEREZO Auxiliar Administrativo C-2 100%
JULIAN GARCIA GARCIA Conductor E/AP 100%

JOSE ANTONIO FERNANDEZ FERNANDEZ Op. Servicios Mdltiples E/AP 100%

SEGUNDO. EI personal laboral fijo declarado percibira las retribuciones basicas y
complementarias asignadas a cada puesto en el Presupuesto General de 2025 y en la Plantilla
de Personal del Ayuntamiento de 2025.

o em www.dip-caceres.es
., bopcaceres@dip-caceres.es

CVE: BOP-2025-1050

Verificable en: http://bop.dip-caceres.es



Boletin Oficial

de la Provincia de Caceres

Viernes, 7 de marzo de 2025

TERCERO. Notificar la presente Resolucion a los las interesados y publicar la misma en el
Boletin Oficial de la Provincia, y en la sede electronica de este Ayuntamiento direccion:

https://cabanasdelcastillo.sedelectronica.es
para una mayor difusion.

CUARTO. Ordenar la formalizacion de la contratacion del personal indicado, que tendra lugar el
préximo 31 de marzo de 2025, en el Salén de Plenos del Ayuntamiento, con efectos a partir del
dia 1 de abril de 2025, advirtiendo a los /las interesados /as que de no acudir a suscribir su
contrato de trabajo en el plazo indicado, sin causa justificada, no adquiriran la condicién de
empleado publico, perdiendo todos los derechos derivados del proceso selectivo y de la
subsiguiente contratacion laboral.

Todos /as los /las aspirantes se deberan incorporar a su puesto de trabajo con esa misma
fecha.

Asimismo, se les informara acerca del tratamiento de sus datos personales y del compromiso
de confidencialidad con ocasion de la relacién que se entabla con el Ayuntamiento.

QUINTO. Dar cuenta de la presente Resolucién al Pleno de la Corporacion en la primera
Sesién Ordinaria que por éste se celebre, al Interventor, al Registro de Personal y a la Gestoria
laboral contratada, a los efectos oportunos.

SEXTO. Informar a la representacién legal de los empleados de la contratacion, a los efectos
gue procedan.

Lo que se hace publico a los efectos del articulo 62 del Texto Refundido de la Ley del Estatuto
Basico del Empleado Publico aprobado por el Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de
octubre.

Roturas de Cabanas, 4 de marzo de 2025
Jesus Fernandez Hormefio
ALCALDE-PRESIDENTE
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Seccion | - Administracion Local

Ayuntamientos
Ayuntamiento de Fresnedoso de Ibor

ANUNCIO. Delegacion Competencias Sanciones Jefatura Provincial de Trafico.

En virtud de lo establecido en el articulo 71.4 del Real Decreto Legislativo 339/1990, de 2 de
marzo por el que se aprueba el Texto Articulado de la Ley sobre Tréafico, Circulacion de
Vehiculos a Motor y Seguridad Vial, se hace publico la delegaciéon de la competencia en
materia de sanciones de trafico en la Jefatura Provincial de Tréfico, aprobada por el Pleno
Municipal reunido en sesion extraordinaria celebrada en fecha 19/02/2025.

Fresnedoso de Ibor, 3 de marzo de 2025
Casto San Roman Fernandez
ALCALDE - PRESIDENTE
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Ayuntamientos
Ayuntamiento de Guijo de Galisteo

ANUNCIO. Aprobacion definitiva Presupuesto General 2025.

En cumplimiento de lo dispuesto en el art. 169.3 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de
marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas
Locales, se hace publico el Presupuesto General definitivo de esta Entidad, para el ejercicio de
2025, conforme al siguiente:

RESUMEN POR CAPITULOS

CAPITULOS INGRESOS EUROS
A/ OPERACIONES NO FINANCIERAS

A.1) OPERACIONES CORRIENTES

1 Impuestos Directos 322.500,00
2 Impuestos Indirectos 22.000,00
3 Tasas y Otros Ingresos 202.300,00
4 Transferencias Corrientes 700.300,00
5 Ingresos Patrimoniales 34.600,00

A.2)OPERACIONES DE CAPITAL

6 Enajenacién de Inversiones Reales 0,00

7 Transferencias de Capital 1,00
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B)OPERACIONES FINANCIERAS
8 Activos Financieros
9 Pasivos Financieros

TOTAL INGRESOS....

CAPITULOS GASTOS
A) OPERACIONES NO FINANCIERAS

A.1) OPERACIONES CORRIENTES

1 Gastos de Personal.

2 Gastos en Bienes Corrientes y Servicios.
3 Gastos Financieros.

4 Transferencias Corrientes.

5 Fondo de Contingencia.

A.2) OPERACIONES DE CAPITAL
6 Inversiones Reales.
7 Transferencias de Capital.

B) OPERACIONES FINANCIERAS
8 Activos Financieros.
9 Pasivos Financieros.

TOTAL GASTOS. . ..
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0,00
0,00

1.281.701,00

EUROS

370.602,00
431.500,00

601,00
232.301,00

0,00

155.000,00

6.000,00
0,00

2,00

1.196.006,00

Pag. 5281

CVE: BOP-2025-1052

Verificable en: http://bop.dip-caceres.es



Boletin Oficial

de la Provincia de Caceres

Viernes, 7 de marzo de 2025

De conformidad con lo dispuesto en el art. 127 del R.D. Legislativo 781/86, de 18 de abril, asi
mismo se publica, la Plantilla de Personal de esta Entidad:

Personal Funcionario:
- 1 Secretario-Interventor.
Personal Laboral:

- 15 puestos subvencionados por fondos de la Junta de Extremadura.
« 1 auxiliar-administrativo.

- 1 personal de guarderia.

- 1 oficiales de la construccion.

Contra la aprobacion definitiva del Presupuesto, podréa interponerse recurso Contencioso-
Administrativo ante el Tribunal correspondiente de la Comunidad Auténoma, en el plazo de dos
meses, sin perjuicio de cualquier otro recurso.

Guijo de Galisteo, 4 de marzo de 2025
Raquel Dominguez Retortillo
ALCALDESA - PRESIDENTA
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Seccion | - Administracion Local

Ayuntamientos
Ayuntamiento de Herreruela

ANUNCIO. Expediente Declaracion Ruina inmueble.

No habiéndose podido practicar la notificacion personal de la Resolucion de Alcaldia de fecha 5
de marzo de 2025, y al amparo de lo dispuesto en el art. 44 de la Ley 39/2015 de 1 de octubre
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, se notifica a los/as
titulares del inmueble situado en la calle San Pedro de Alcantara, nimero 11 de este municipio,
resolucién de la Alcaldia, por la cual se acuerda en situacion de ruina legal el inmueble
sefialado, cuyo tenor literal es el siguiente:

Expediente n.%; 11/2020.
Resolucién con nimero y fecha establecidos al margen.
Procedimiento: Declaraciones de Ruina.

RESOLUCION DE ALCALDIA.

ANTECEDENTES DE HECHO

PRIMERO. Visto los antecedentes de hecho obrantes en le expediente 11/2020.

Documento Fecha Observaciones
Anuncio BOP 21/11/2011
Informe Técnico 06/05/2011
Denuncia 01/06/2020
Informe Técnico Declaracion de Ruinas 05/11/2020
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Providencia de Alcaldia

Informe de Secretaria

Informe Técnico Declaracion de Ruina

Providencia de Alcaldia

Informe de Secretaria

Resolucién de Alcaldia

Emplazamiento de Audiencia a los/as Ocupantes y Titulares de

Derechos

Notificacion

Solicitud de Alcaldia a la Asesoria Juridica de la Diputacion de

Caceres

Escrito interesado/a

Denuncia

Certificado de Secretaria de las Alegaciones
Denuncia

Denuncia

Informe del Servicio de Entidades Locales de la Diputacion
Provincial de Céceres

Solicitud de Alcaldia a la Asesoria Juridica de la Diputacién
Provincial de Céceres
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27/10/2020

14/05/2021

21/10/2022

21/10/2022

16/11/2022

16/11/2022

23/11/2022

2022-S-RC-

393

16/03/2023

09/12/2023

27/01/2023

16/03/2023

28/03/2023

04/09/2023

14/09/2023

05/10/2023
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Providencia de Alcaldia

Informe de Secretaria

Solicitud al Registro de la Propiedad
Certificaciones Registro de la Propiedad

Solicitud Oficina de Urbanismo- Mancomunidad Sierra de San
Pedro

Noatificacion Juzgado Contencioso-Administrativo
Solicitud deudas pendientes OARGT
Resolucién Alcaldia

Auto Entrada en domicilio Juzgado de lo Contencioso
Administrativo (0061/2024)

Resolucién de Alcaldia entrada en domicilio

Notificacion y citacion a titulares e interesados/as

Publicacién en el BOP

Publicacién en el BOE
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25/10/2023

25/10/2023

25/10/2023

22/11/2023

18/12/2023

18/12/2024

22/12/2023

18/01/2024

23/09/2024

08/10/2024

08/10/2024

2024-S-RE-
177

2024-S-RE-
178

2024-S-RE-
179

2024-S-RE-
180

11/10/2024

25/10/2024
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Visita de Inspeccidn del inmueble 03/11/2024
Informe Técnico Declaracion de Ruinas 17/12/2024
Resolucion de Alcaldia 26/01/2025
Informe de Secretaria 30/01/2025
Resolucién de Alcaldia Alegaciones 30/01/2025

Emplazamiento de Audiencia a los/as Ocupantes y Titulares de  30/01/2025
Derechos

2024-S-RE-

181
Publicacién BOP 31/01/2025
Certificado de Alegaciones 05/03/2025
Informe-Propuesta de Secretaria 05/03/2025

SEGUNDOQO. Visto expediente que se tramita sobre declaracién de situacién legal de ruina del
inmueble sito.

- Referencia catastral: 0205412PD8700N0O001GP.
« Localizacion: C/ San Pedro de Alcantara, 11 (Herreruela).

TERCERQO. Vistas que no se han presentado alegaciones por los/as interesados/as en el plazo
de puesta de manifiesto del expediente, asi como tras realizar el dictamen pericial emitido por
los servicios técnicos municipales de fecha 3 de diciembre de 2024, e Informe-propuesta de
resolucion de los servicios juridicos municipales de fecha 30 de enero de 2025, que obran en el
expediente.

Esta Alcaldia, en base a los antecedentes expuestos, informes obrantes en el expediente y de
acuerdo con lo establecido en el articulo 169 de la Ley 11/2018, de 21 de diciembre, de
ordenacion territorial y urbanistica sostenible de Extremadura -LOTUS-, asi como en el art. 208
del Decreto 143/2021, de 21 de diciembre, por el que se aprueba el Reglamento General de la
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Ley de ordenacion territorial y urbanistica sostenible de Extremadura y las atribuciones que me
confiere el articulo 21.1.s) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de
Régimen Local -LRBRL-,

RESUELVO

PRIMERO. De conformidad con lo establecido en el articulo 169.1 de la Ley 11/2018, de 21 de
diciembre, de ordenacion territorial y urbanistica sostenible de Extremadura -LOTUS-, procede
la declaracién de la situacién legal de ruina en cuanto que:

EN CUANTO A CONDICIONES DE SEGURIDAD Y ESTABILIDAD ESTRUCTURAL:

- Cubierta: La cubierta presenta derrumbe en casi la totalidad, y en el resto presenta

rotura de tejas y cedimiento de los palos, por lo cual es conveniente una sustitucién
completa de la cubierta. Esta situacion ha contribuido al empeoramiento del estado de la
edificacion, ya que introduce méas humedad en los muros, y directamente en el suelo y
cimientos de la edificacion.

Estructura: Los elementos entre plantas (bovedas y forjados) ya presentan un grave
estado, al menos 2 zonas estan ya desplomadas y con amenaza de ceder casi en su
totalidad, al menos en dos estancias.

Revestimientos: El revestimiento de los muros no afecta directamente a la estructura de
la edificacién pero si indirectamente ya que mengua la proteccidon de ésta a la
intemperie, por tanto los problemas de humedad, los grandes desconchones existentes
y la falta de proteccion de la cubierta derrumbada, con el tiempo llegara a afectar a los
muros, por falta o deterioro del revestimiento.

EN CUANTO A CONDICIONES DE SALUBRIDAD/ESTANQUEIDAD.

Y

- La falta y estado de la cubierta, junto con las grietas de los muros, el estado del

revestimiento y de la carpinteria, se traduce en una total falta de proteccién frente al
agua de lluvia.

- El incumplimiento de las exigencias béasicas de salubridad, no produce riesgo a los

usuarios del edificio puesto que no esta habitado, pero si existe riesgo de deterioro del
propio edificio y por consiguiente su seguridad y estabilidad estructural.

- Aunque el edificio no esté habitado si lo estan los colindantes, y por tanto las filtraciones

de agua si afecta a las viviendas colindantes.

; www.dip-caceres.es

bopcaceres@dip-caceres.es

CVE: BOP-2025-1053

Verificable en: http://bop.dip-caceres.es



Boletin Oficial

de la Provincia de Caceres

Viernes, 7 de marzo de 2025

EN CUANTO A ORNATO PUBLICO.

- Los paramentos exteriores presentan desprendimiento de pintura, moho y suciedad en
gran parte de su superficie, la poca carpinteria existente esta rota y no actda como
elemento de cierre.

- Evidentemente esto afecta al ornato publico, ya que en relacion a las edificaciones
cercanas o a cualquier otra edificacion tipo, en buen estado, el aspecto exterior
adecuado serian paramentos limpios y pintados o acabados en tonos claros, y
carpinteria igualmente reparada y pintada en color adecuado.

De acuerdo con lo establecido en el articulo 167.1. L de la Ley 11/2018, las personas
propietarias y titulares de derechos de uso de toda clase de terrenos, instalaciones,
construcciones y edificaciones, cualquiera que sea la situacidn en la que se encuentren,
deberan conservarlos en las condiciones legales de seguridad, salubridad, accesibilidad
universal, ornato y las demas legalmente exigibles para servir de soporte a dichos uso, salvo
gue por incumplimiento de este deber haya sobrevenido la ruina.

SEGUNDO. El/a propietario/a deberd, en virtud del articulo 169.5 de la Ley 11/2018, de 21 de
diciembre, de ordenacion territorial y urbanistica sostenible de Extremadura y 209.5 del
Reglamento General de la Ley de ordenacion territorial y urbanistica sostenible de
Extremadura, aprobado por Decreto 143/2021, de 21 de diciembre, proceder:

A su eleccion a la completa rehabilitacion o demolicién si se trata de un edificio no catalogado
ni objeto de procedimiento de catalogacion.

Se establece un plazo de 20 dias desde la publicacion en la sede electrénica y/o Boletin Oficial
de la Provincia para la eleccién de las actuaciones a realizar.

El plazo para la presentacion del proyecto técnico de demolicidn/ejecucion de las obras de
rehabilitacion, visado por el Colegio Profesional competente, sera de 20 dias.

Transcurrido el plazo anterior, comenzaran a contarse los siguientes plazos:

a) En caso de demolicién total del inmueble, se concede un plazo para el inicio de las
obras de demolicion de un mes y plazo de ejecucion de dos meses.

b) En caso de ejecucién de las obras de rehabilitacion necesarias, se fija el término
dentro del cual deban iniciarse las mismas en un mes y plazo de ejecucién de seis
meses.

Y
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TERCERO. Las obras necesarias a realizar en el inmueble son rehabilitacién o demolicién, a
eleccion del/a propietario/a.

Las obra de rehabilitacion consistiran en la puesta al dia de sus instalaciones de fontaneria,
saneamiento y electricidad, y reparaciones de acabados, sustitucién completa de la cubierta,
sustitucién de dos tramos de forjado y/o bévedas, reparacion del resto de la estructura, y
sustitucion de toda la carpinteria exterior, todo ello cumpliendo condiciones minimas de
habitabilidad y una calidad estandar para una vivienda de 160 mz2, construidos, en dos plantas.

CUARTO. Procede la declaracion de incumplimiento del deber de conservacién, dada la
ausencia de mantenimiento a cargo de la propiedad del deber de conservacién puesta de
manifiesto, y no habiendo concurrido fuerza mayor, hecho fortuito o culpa de tercero, de
acuerdo con el articulo 169.1 de la Ley 11/2018, de 21 de diciembre, de ordenacion territorial y
urbanistica sostenible de Extremadura -LOTUS-.

QUINTO. Advertir a la propiedad que de no llevar a cabo las obras referidas en los plazos
sefialados y a ritmo normal, y de acuerdo con lo establecido en el art. 208 del Decreto
143/2021, de 21 de diciembre, por el que se aprueba el Reglamento General de la Ley de
ordenacion territorial y urbanistica sostenible de Extremadura, se ejecutaran por este
Ayuntamiento, pasando al/a obligado/a el cargo correspondiente.

La Administracion actuante podra adoptar cualquiera de estas medidas:

a) Ejecucion subsidiaria a costa de la persona obligada y hasta el limite del deber de
conservacion.

b) Imposicion de hasta diez multas coercitivas con periodicidad minima mensual, por
valor maximo, cada una de ellas, del diez por ciento del coste estimado de las obras
ordenadas y nunca inferior a 300 euros.

c¢) El importe de las multas coercitivas impuestas quedara afectado a la cobertura de los
gastos que genere efectivamente la ejecucion subsidiaria de la orden incumplida, sin
perjuicio de la repercusion del coste de las obras en la persona incumplidora.

d) Sustitucion de la persona propietaria incumplidora mediante la formulacion de
Programas de edificacion.

e) Expropiacion forzosa.
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SEXTO. Notifiquese la presente resolucion a la propiedad, asi como a todos/as los/as
interesados/as en el expediente.

SEPTIMO. Dar cuenta al Pleno en la siguiente sesion que se celebre.

Herreruela, 5 de marzo de 2025
Gloria Romero Cotrina
ALCALDESA - PRESIDENTA
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Seccion | - Administracion Local

Ayuntamientos
Ayuntamiento de Logrosan

ANUNCIO. Corte pies secos de encinas.

Se pone en conocimiento de todos los propietarios de encinas en la Dehesa, que se va a
proceder al corte de pies secos con peligro de caida. A estos efectos deben ponerse en
contacto con este Ayuntamiento en el plazo de 15 dias naturales.

Transcurrido dicho plazo sin que se haya manifestado oposicién al corte de las mismas se
entendera que otorgan su consentimiento.

Logrosan, 4 de marzo de 2025
Julio Alfredo Roldan Masa
ALCALDE
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Seccion | - Administracion Local

Ayuntamientos
Ayuntamiento de Logrosan

EDICTO. Padroén del Servicio de Guarderia Infantil marzo 2025.

Aprobado el padrén del Servicio de Guarderia Infantil, correspondiente al mes de Marzo de
2025, se expone al publico por el plazo de quince dias a efectos de reclamaciones.

Logroséan, 4 de marzo de 2025
Julio Alfredo Roldan Masa
ALCALDE
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Seccion | - Administracion Local

Ayuntamientos
Ayuntamiento de Miajadas

ANUNCIO. Adjudicaciéon contratacion referente a la convocatoria para cubrir una
plaza de Oficial 1.2 de Albaiiil, incluida en la O.E.P. de 2021.

Resolucion de Alcaldia n.° 385/2025, de 28 de febrero de 2025, del Ayuntamiento de Miajadas
por lo que, concluido el procedimiento selectivo, se autoriza la contratacion, para cubrir la plaza
de Oficial 12 Albafiil, dentro del marco general de ejecucion de la Oferta de Empleo Publico
para el afio 2021, vacante en el Ayuntamiento de Miajadas (Caceres).

Por Resolucion de Alcaldia n.° 385/2025, de 28 de febrero de 2025, una vez concluido el
procedimiento selectivo, se ha efectuado la contratacién como personal Laboral Fijo de:

Identidad DNI

Donoso Alvarez, Ismael Hkkek 7 ] Dk

Caracteristicas de la plaza:

Denominacion de la plaza: Oficial 12 Albafiil

Régimen: Laboral fijo
Unidad/Area/Escala/Subescala: Area de vivienda y urbanismo
Grupo/Subgrupo/Categoria Profesional: Cc2

N° de R.P.T. 63

N° de Vacantes: 1

Sistema selectivo: Oposicion

www.dip-caceres.es
., bopcaceres@dip-caceres.es
: p @dip

N

CVE: BOP-2025-1056

Verificable en: http://bop.dip-caceres.es



Boletin Oficial

de la Provincia de Caceres

Viernes, 7 de marzo de 2025

Lo que se hace publico a los efectos del articulo 62 del texto refundido de la Ley del Estatuto
Basico del Empleado Publico aprobado por el Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de
octubre, y articulo 25 del Reglamento General de Ingreso del Personal al Servicio de la
Administracion General del Estado y de Provisiéon de Puestos de Trabajo y Promocidén
Profesional de los Funcionarios Civiles de la Administracion General del Estado aprobado por
el Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo.

Miajadas, 5 de marzo de 2025
Antonio Diaz Alias
ALCALDE - PRESIDENTE
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Seccion | - Administracion Local

Ayuntamientos
Ayuntamiento de Montanchez

ANUNCIO. Exposicion al Publico el estudio de viabilidad econémico-financiera
del contrato de concesion de los servicios de gestidon y explotaciéon comercial
del establecimiento hostelero de La Casa de La Nogala.

El pleno del Ayuntamiento de Montanchez, en sesion Extraordinaria de fecha 28/02/2025
adopt6 por mayoria absoluta, el siguiente ACUERDO:

Primero: La aprobacion de la gestion indirecta del establecimiento hostelero de “ Casa de las
Nogalas” con Destino a alojamiento Rural, como forma mas sostenible y eficiente de gestionar
el servicio, mediante la concesién de su explotacion a favor de una empresa externa.

Segundo: Ratificar, como 6rgano de contratacion, el informe de necesidad e idoneidad que
figura en el expediente, en cumplimiento del art. 116.1 LCSP, todo ello como la forma mas
idonea y eficiente de llevar a cabo los fines del Ayuntamiento de Montanchez.

Tercero: Aprobar el estudio de viabilidad econdmico-financiera del contrato de concesién de los
servicios de gestidn y explotacion comercial del establecimiento hostelero de La Casa de La
Nogalas de Montanchez, con destino a alojamiento rural, suscrito en fecha 27 de Junio de
2024, por el Director de las Areas de Presidencia, Hacienda y Asistencia a EE.LL. de la
Diputacién de Caceres, D.° F.L.S. y la Jefe de seccion econdmico-financiera de dicha
Diputacion Provincial, D.2 M. C. P., que sustituye al estudio de viabilidad que se regula en el art.
247.1 LCSP, una vez que asi se ha justificado, en consideracion a la naturaleza y finalidad que
se incluyen en el objeto del contrato y acordar la exposicion al publico del mismo, en el Boletin
Oficial de la Provincia y en el perfil de contratante, por periodo de un mes durante el cual podra
ser consultado el documento en el perfil de contratante y en el tablon electronico de anuncios
de este Ayuntamiento, accesibles a través de Internet en la direccion:

https://montanchez.sedelectronica.es

para que puedan formularse cuantas observaciones se consideren oportunas.
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Cuarto: Impulsar la tramitacion del expediente de contratacion de la concesion de los servicios
de gestion y explotaciéon comercial de la “ Casa de las Nogalas con Destino a alojamiento
Rural” de Montanchez, para su adjudicacién, por el procedimiento ABIERTO, utilizando varios
criterios de adjudicacion en base a la mejor relacién calidad-precio, y teniendo en cuenta
factores de caracter social y medioambiental, por un periodo de 10 afios, con posibilidad de
concertar una UNICA prérroga por un periodo de (5) afios mas, con un canon anual inicial de
4.500,00 € més el IVA que, calculado al tipo impositivo del 21%, asciende a 945,00 €.

Quinto: Ordenar la redaccion del pliego de clausulas administrativas particulares, y del pliego
de prescripciones técnicas, que han de regir la contratacion, para su tramitacién ordinaria y
adjudicacion en los términos y condiciones que se indican en los informes preparatorios que
obran en el expediente; y recabar los informes juridico y de fiscalizacién con caracter previo a
su aprobacién por el Pleno, asi como cualquier otro que, desde el punto de vista técnico, se
considere pertinente.

Sexto: Dar cuenta de todo lo actuado al Pleno de la Corporacién, como 6rgano de contratacion,
para que resuelva lo que mejor proceda.

El ESTUDIO DE VIABILIDAD ECONOMICO-FINANCIERA REALIZADO PARA DETERMINAR
LA FORMA MAS SOSTENIBLE Y EFICIENTE DE GESTIONAR los servicios de gestion y
explotacién comercial del establecimiento hostelero de La Casa de La Nogalas de Montanchez,
con destino a alojamiento rural, se adjunta como Anexo al siguiente ANUNCIO.

Montanchez, 5 de marzo de 2025
Joaquim Plana Flores
ALCALDE - PRESIDENTE
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PARA LA CONCESION DE LA EXPLOTACION DEL
ALOJAMIENTO RURAL “CASA DE LAS NOGALAS” EN
MONTANCHEZ

ESTUDIO DE VIABILIDAD ECONOMICO -FINANCIERA

n
Q
n
)
S
]
Q
[ ]
o Q
% Q
m ©
S
¢ o
o O
— ©
C @
Q
Q
(@]
T2/T eulbed o)
(S3¥30VD 3A NOIOY.LNdIA) HOLOIYIA - ¥VZY VS Z3dOT OANVNY3S YSiTT $202/90/22 :0dwan ap oj|9s
(S3¥30VD 3a NOIDY.LNdIA) YHIIDNYNIH -OJINONODI NOIOD3S 343C - 010d ILNIWITO VLIHVIN isejuewly 070000207  :ouebiQ edId
21qnId0 3P T AP ‘STOZ/6E A1 ®] 8p £z 0Indje |8 unbas eanuainy eidod sa ojuawnoop &1s3 | omomx._x._m>oa>womwz._3xomoomoomu_n_ 00dId  :UQIoBOYLIdA 3P 0unBas 0B1poD
Q308X TXISADIADIEEN 17IX060082024d-0DdIA=UOIIBPIRARAIRUOIEPIRA=PI;OP 13/0L 2120e0-dip*apas//:sduy 1UQIDBOYLIBA 8P THN

"
@
=
@
o

‘S

(&
o

©

8
o

Im
>
o
[

o

8
@

o

©
O
=
O
-
ﬁ
£
O
0



Boletin Oficial

de la Provincia de Caceres
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ESTUDIO DE VIABILIDAD ECONOMICO-FINANCIERA DE LA CONCESION DE LA EXPLOTACION DEL
ALOJAMIENTO RURAL “CASA DE LAS NOGALAS” EN MONTANCHEZ

1. Objeto y justificacion del estudio.

El presente estudio constituye una actuacion previa a la contratacion de la concesion del
servicio de hosteleria y restauracién, a que se dedica el local con que cuenta el Ayuntamiento
de Montanchez, situado en la calle Virgen de los Remedios, n2 11.

En este documento se desarrollan los aspectos mas importantes que configuran la concesién
del servicio, exponiendo las caracteristicas, realizando una valoracién y justificando la
viabilidad econémica del servicio que se va a prestar en esta Entidad Local.

El presente Estudio de Viabilidad Econémico-Financiera se redacta de conformidad con la Ley
9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico, por la que se transponen al
ordenamiento juridico espafiol las Directivas del Parlamento Europeo y del Consejo
2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014 (en adelante LCSP), norma que exige que
en los contratos de concesidn de servicios, la tramitacién del expediente vaya precedida de la
realizacién y aprobacién de un estudio de viabilidad de los mismos, vinculante si concluye en la
inviabilidad de un proyecto.

DIPCC-PF20CB0090XI4LN8BCGYPGVSLXLX8QED

DIPCC-PF20CB0090XI4LN8BCGYPGVSLXLX8QED | Este documento es Copia Auténtica segun el articulo 27 de la Ley 39/2015, de 1 de Octubre

Tal y como recoge el articulo 285 en su punto segundo, en los contratos de concesién de
servicios la tramitacién del expediente ira precedida de la realizacidon y aprobacién de un
estudio de viabilidad de los mismos o, en su caso, de un estudio de viabilidad econémico-
financiera. No se estipula, no obstante, en qué casos se podrd optar por una opcién u otra.

El contenido de dicho Estudio, por analogia, sera el establecido en el articulo 247.2 de la LCSP,
correspondiente a las actuaciones preparatorias del contrato de concesion de obras.

Es por ello que, para determinar la idoneidad de una u otra figura de estudio, atenderemos a
lo establecido en el articulo 247.6 de la LCSP, que especifica que siempre que sea de forma
motivada «por la naturaleza de la obra, por su finalidad o por la cuantia de la inversion
requerida», se podrd sustituir la elaboracién de un estudio de viabilidad por uno de la
viabilidad econémico-financiera del proyecto en cuestion.

En consecuencia, la LCSP establece la posibilidad de acordar la sustitucién del estudio de
viabilidad por un estudio de viabilidad econdmico-financiera cuando se considere suficiente en
atencidn a la naturaleza y finalidad de la obra o cuantia de la inversion requerida.

FERNANDO LOPEZ SALAZAR - DIRECTOR (DIPUTACION DE CACERES)

Teniendo en cuenta que en la concesion del servicio de explotacion de hosteleria y
restauracidn no se prevé la realizacion de obras o inversiones de cuantia significativa, -mas alla
de aquellas obras de reforma puntuales que el concesionario de forma voluntaria desee
realizar- se estima suficiente la realizacidn de un andlisis de Viabilidad Econdmico- Financiera.

Firmantes: MARTA CLEMENTE POLO - JEFE SECCION ECONOMICO- FINANCIERA (DIPUTACION DE CACERES)

https://sede.dip-caceres.es/carpetaCiudadano/Enlaces.do?id=validacion&cveValidacion:

2. Finalidad y justificacion del servicio.

El turismo predominante en Espafia es por excelencia el Turismo de “Sol y Playa”, pero poco a
poco se ha ido introduciendo en el mercado otro tipo de alternativas turisticas como el turismo
cultural, de aventura y naturaleza en el entorno rural.

L02000010

Nuestra Comunidad Auténoma y especialmente la Provincia de Céaceres ofrecen un entorno
rural Unico, con paisajes paradisiacos y parajes protegidos, una gran amplitud climatica y
numerosas especies endémicas, lo que supone un reclamo de dmbito mundial para la
captacion de estos viajeros.
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Por ello, debido al auge turistico de visitantes que eligen destinos relacionados con actividades
que se desarrollan en el medio rural y en areas naturales, surge la necesidad de prestar
atencion a esta nueva demanda y elaborar instrumentos para ello.

En la actualidad, encontramos un turista cada vez mas preocupado por el medio ambiente y
deseoso de disfrutar del entorno natural que podemos ofrecer desde nuestros municipios
rurales, de ahi la importancia de potenciar herramientas que favorezcan la consolidacion de
Montanchez como destino turistico.

La finalidad del contrato propuesto es la gestién indirecta, mediante concesion de servicios, de
un servicio de restauracion de titularidad de esta Entidad, siendo este susceptible de
explotacién econdmica por particulares.

Con éste se pretende:
V' Contribuir al aumento de plazas hoteleras de calidad en el municipio de Monténchez

Vv Favorecer la creacién de un producto turistico de calidad que aumente el nimero de
visitantes y la tasa de pernoctaciones.

v Mejorar la empleabilidad mediante la creacién de puestos de trabajo.

DIPCC-PF20CB0090XI4LN8BCGYPGVSLXLX8QED
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v Dotar de contenido edificios publicos.

Vv Mayores ingresos para el Ayuntamiento a través del canon a percibir del concesionario.

3. Justificacion de las ventajas que aconsejan la utilizacion del contrato de concesion de
servicios.

Las distintas férmulas organizativas para llevar a cabo las actividades y servicios publicos de las
Administraciones Locales estan reguladas en el art. 85 de la Ley 7/1985 de Régimen Local

La eleccidon de la formula organizativa idonea de entre las previstas en estos preceptos, ha de
justificarse segun la naturaleza de las actividades a desempefiar, la sostenibilidad econémica y
financiera, asi como los intereses publicos locales implicados.

Las posibilidades se dividen en dos modos sustanciales: la gestién de forma directa o la gestion
de forma indirecta, cuya diferenciaciéon radica en el hecho de si la responsabilidad en la
prestacion de la actividad recae directamente en el propio Ayuntamiento o se traslada a un
tercero que es designado por la entidad municipal.

FERNANDO LOPEZ SALAZAR - DIRECTOR (DIPUTACION DE CACERES)

Considerando que se trata de un servicio susceptible de contraprestacién econémica, dado el
fin marcadamente econémico de la gestién y explotacidn del mismo y la necesidad de contar
con una autonomia patrimonial y funcional para su gestion, se optaria por la gestion indirecta
mediante alguna de las férmulas previstas en la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos
del Sector Publico.

Firmantes: MARTA CLEMENTE POLO - JEFE SECCION ECONOMICO- FINANCIERA (DIPUTACION DE CACERES)

https://sede.dip-caceres.es/carpetaCiudadano/Enlaces.do?id=validacion&cveValidacion:

Conforme al articulo 15 de la LCSP, el contrato de concesion de servicios es aquel en virtud del
cual uno o varios poderes adjudicadores encomiendan, a titulo oneroso, a una o varias
personas, naturales o juridicas, la gestién de un servicio cuya prestacidn sea de su titularidad o
competencia, y cuya contrapartida venga constituida bien por el derecho a explotar los
servicios objeto del contrato o bien por dicho derecho acompafiado del de percibir un precio.
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Este derecho de explotacion de los servicios implica la transferencia al concesionario del riesgo
operacional, abarcando el riesgo de demanda, el de suministro, o ambos.
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Se entiende por riesgo de demanda el que se debe a la demanda real de los servicios objeto
del contrato y riesgo de suministro el relativo al suministro de los servicios objeto del contrato,
en particular el riesgo de que la prestacidn de los servicios no se ajuste a la demanda.

La exposicion del concesionario al riesgo de mercado constituye el factor clave para haber
optado por el contrato de concesion de servicio frente al contrato de servicios, puesto que
constituye un incentivo fundamental para que el contratista trate de poner todos los medios a
su alcance con objeto de obtener la mayor afluencia posible y rentabilizar la explotacién
ofreciendo un servicio de calidad. La asuncidn del riesgo por el concesionario redundara en la
buena gestion del establecimiento lo que incidira en una mayor satisfaccion de los usuarios.

Por otro lado, a través del contrato de concesién de servicio, el Ayuntamiento percibiria
ingresos a través del canon que recibe del concesionario sin que ello suponga, en principio,
gasto alguno para la corporacidén, mientras que, a través de un contrato de servicio, el
Ayuntamiento no percibiria canon y, ademds, tendria que abonar el precio de la
administracion del Hotel restaurante y asumir el coste operacional.

4. Inversiones a realizar

4.1. Edificio e instalaciones

DIPCC-PF20CB0090XI4LN8BCGYPGVSLXLX8QED
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El edificio se encuentra en un adecuado estado de conservacién y 6ptimo para su uso, no
obstante, puede ser necesario realizar labores de limpieza y pintura en alguna zona de las
instalaciones del edificio.

Igualmente, se prevé que el concesionario deberd realizar las labores de mantenimiento,
revision, adaptaciéon o mejora que en cada momento vengan impuestas por normas de
caracter técnico y generales, o aquellas de reforma o mejora que, sin que suponga la
ampliacion de la superficie ocupada originariamente, desee realizar el concesionario con
caracter voluntario, siempre que obtengan la preceptiva autorizacién del Ayuntamiento.

Todas las mejoras técnicas y estructurales que formen parte de las obligaciones contraidas por
el adjudicatario, deberdn ser supervisadas e informadas por el técnico municipal.

4.2. Mobiliario y otros elementos del inmovilizado.

La instalacion cuenta con un continente dotado por el Ayuntamiento y por anterior
concesionario, cuyo valor de tasacion asciende a 50.415,50 euros y que se entrega con el
edificio, siendo obligacion del concesionario su devolucidn o sustitucién por otro similar de
equivalente valor, a la finalizacion de la explotacion.

FERNANDO LOPEZ SALAZAR - DIRECTOR (DIPUTACION DE CACERES)

No obstante, serd responsabilidad del concesionario dotar las instalaciones de mobiliario,
utillaje, loza, cuberteria, cristaleria, lenceria y demds elementos necesarios para el desarrollo
de sus distintas actividades. Esta dotacion debera estar detallada en la oferta de explotacién.

Firmantes: MARTA CLEMENTE POLO - JEFE SECCION ECONOMICO- FINANCIERA (DIPUTACION DE CACERES)
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El mobiliario y el resto de elementos del inmovilizado deberd estar instalado y en
funcionamiento durante los tres meses siguientes al comienzo de la actividad y debera ser
inventariado junto al resto de elementos entregado por el Ayuntamiento.

L02000010

El concesionario deberd dotar las correspondientes cantidades para la amortizacion del
inmovilizado de forma que, a la finalizacién del contrato, se entregue la instalacién en perfecto
estado de uso y con el valor inicial con que cuenta en el inventario una vez incorporada la
aportacidn que el concesionario realice en su propuesta de explotacion.
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aprobacién del Ayuntamiento, seran computadas por su valor contable a los efectos e la
liquidacién del contrato.

5. Previsiones sobre la demanda de uso.

Las estimaciones de la demanda se han realizado considerando la evolucion que el sector
turistico ha experimentado en los Ultimos afios.

En base a la oferta potencial disponible, se establecen tasas de ocupacion que oscilan entre el
10% de ocupacion en las temporadas valle, hasta el 80% en los picos de mayor actividad, ello
debido a una demanda marcada por su fuerte estacionalidad.

La actividad de la explotacion se ha sectorizado en cuatro lineas de servicio que han sido
objeto de estudio diferenciado pero que se desarrollaran conjuntamente, de forma que todas
ellas resultan significativas para la viabilidad del negocio. Esto no es Obice para que el
concesionario incorpore otras lineas de negocio que implementen la actividad econédmica. No
obstante, la incorporacién de nuevas lineas de negocio deberd cumplir los requisitos
legalmente establecidos, ser licitas y ser autorizadas por el consistorio con cardcter previo a su
efectiva puesta en marcha.

DIPCC-PF20CB0090XI4LN8BCGYPGVSLXLX8QED

En el estudio econdmico se han analizado las lineas de servicio que cuentan con autorizacién
municipal, que son la de hotel, de restaurante-mesoén, terraza-jardin y bodega.

En el medio plazo, se ha asociado la evolucién del volumen de negocio de la actividad a la
tendencia que ha experimentado el turismo en Extremadura en los ultimos ejercicios de los
que tenemos datos. El uUltimo estudio publicado por el “Observatorio del Turismo en
Extremadura” estima que el volumen de turistas totales alojados en 2023 representa un
aumento del 2,40% en su comparativa con 2022. Esta cifra, supone un aumento de 44.963
viajeros totales, pasando de 1.869.922 viajeros totales del afio 2022 a los 1.914.885 del afio
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FERNANDO LOPEZ SALAZAR - DIRECTOR (DIPUTACION DE CACERES)
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Las pernoctaciones totales que a continuacién se expresan, aportan informacién sobre la
evolucién que ha tenido esta variable a lo largo de un espacio temporal determinado, los afios
que trascurren desde el 2012 hasta el 2023. En el afio 2023 se alcanza un total de 3.766.464
pernoctaciones, lo que supone un aumento del 4,74%, que en valores absolutos significan
170.505 pernoctaciones totales mas, pasando de las 3.595.959 plazas ocupadas del 2022 a las
3.766.464 del 2023.

PERNOCTACIONES TOTALES

TOTAL PERWOCTACIONES ENLOE|

AL PERMOCTACIONESNLOS| 2705023 | 2613186 | 2746682 | 2043344 | 3185383 | 3.317.500 | 3.430.004 | 3.581.315 | 1.603.400 | 2.610.830 | 3505050 | 3.706.464
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6. Riegos operativos y tecnolégicos y duracion de la concesién:
La duracién de la concesidn queda establecida en el plazo de quince afios.

Durante los afios que dura la concesion y, segun establece la ley, la empresa o persona
concesionaria asumird el riesgo de acuerdo con los escenarios planteados en su oferta
econdmica.

7. Coste y financiacion de la inversion

De acuerdo con lo estipulado en el punto 4 del presente estudio, no se prevé que el
concesionario tenga que llevar a cabo importantes inversiones u obras en el edificio, salvo
aquellas que deriven de posibles mejoras que ofrezcan los licitadores en el procedimiento de
adjudicacion, que serdn a su cargo.

Respecto al mobiliario y el resto de elementos del inmovilizado, el concesionario establecerd el
volumen de inversidn necesaria para el desarrollo de su actividad en base a su oferta de
gestion.

El volumen y tipo de inversidn por estos conceptos, junto con el valor del mobiliario y el resto
de elementos del inmovilizado entregados por el Ayuntamiento, determinard la amortizacion
que debera dotar el concesionario.

La cuantia de esta amortizacion determina el coste de la inversidn al que deberd hacer frente
el concesionario que, junto al canon de explotacidn, determinara la oferta econdémica.
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8. Costes del concesionario.

La estructura de gastos se ha sectorizado en cuatro lineas de servicio que son Hotel,
Restaurante-Meson, Terraza-Jardin y Bodega, a las que se imputardn los distintos conceptos de
gasto presentes en la actividad.

Al objeto de simplificar el estudio se han agrupado los gastos a que tendra que hacer frente el
concesionario en los siguientes bloques que, a continuacidn, se detallan.

- Costes fijos amortizables

El concesionario debera dotar la instalacién del mobiliario y otros elementos necesarios para el
desarrollo de su plan de explotacidn, que serd objeto de detalle en su oferta econédmica.

La dotacion propuesta, junto con la entregada por el Ayuntamiento, constituyen el
inmovilizado que debera ser objeto de la correspondiente amortizacién de forma que, una vez
transcurrido el periodo de explotacidn, este sea revertido al Ayuntamiento en perfecto estado
de uso y con un valor neto equivalente.

El edificio y el terreno no son objeto de amortizacidén puesto que no se transfiere al negocio
objeto del estudio. El gasto asociado a este bien puesto a disposicion del concesionario, se
significa con el canon de explotacion que recibe el ayuntamiento por la puesta a disposicion
del bien patrimonial y la concesion del negocio.

DIPCC-PF20CB0090XI4LN8BCGYPGVSLXLX8QED
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Los valores tomados para el estudio estan calculados en base a precios constantes del ejercicio
actual, por lo que se ha considerado una amortizacién lineal del inmovilizado.

La imputacién parcial de los mismos se ha realizado en base a la importancia relativa de cada
unidad de inmovilizado sobre la linea de negocio; en los casos que no fue posible su
determinacion, se atendio a la superficie que ocupa cada una de las actividades o al volumen
de negocio de la misma.

- Costes de estructura

Los costes de estructura, junto a los amortizables, constituiran la estructura de costes fijos de
la explotacion. Por los motivos antes expuestos, se considera que permaneceran estables a lo
largo del periodo objeto del presente estudio.

La imputacion parcial de los mismos se ha realizado en los términos anteriormente referidos.

FERNANDO LOPEZ SALAZAR - DIRECTOR (DIPUTACION DE CACERES)

- Costes de personal

Para la prestacion de los servicios previstos se ha considerado suficiente la plantilla compuesta
por un/a gerente/a, un cocinero/a, un ayudante de cocina, un camarero/a, un ayudante de
camarero y un auxiliar de limpieza con un 60% de dedicacion.

Firmantes: MARTA CLEMENTE POLO - JEFE SECCION ECONOMICO- FINANCIERA (DIPUTACION DE CACERES)
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El personal realizard tareas en todas las lineas de actividad, de forma que se ha considerado la
imputacion parcial de cada trabajador de forma diferenciada y a cada una de las lineas de
servicio, en base a su capacitacién personal y sus funciones. En relacién a la gerencia, en el
presente estudio se le ha supuesto un perfil de “restaurador”, de forma que pueda prestar
apoyo en los distintos servicios y, especialmente, en el de catas guiadas y eventos.

L02000010

En cuanto a la politica salarial se ha considerado ajustar los salarios al actual Convenio
Provincial de Hosteleria de Caceres 2021-2025.
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Se ha estimado que la plantilla puede atender un volumen de ocupacién de la actividad
prevista de forma que, a partir de la obtencién de estos niveles del estudio, se deberd
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incrementar con personal "extra" hasta un volumen equivalente al 25% de los ingresos
extraordinarios esperados.

Por este motivo la evolucién de los costes de personal, en los ejercicios siguientes, estara
asociado a la evolucidn de los ingresos, y éstos a su vez, estan referenciados a la evolucion del
sector turistico en Extremadura.

Sin embargo, debido a las caracteristicas del negocio objeto de estudio y a la actual regulacién
del mercado laboral, la reduccién del volumen de actividad no permite suponer una reduccién
de la plantilla.

- Costes de servicios y suministros

Dentro de los servicios y suministros se han considerado los términos variables de luz y gas, asi
como una partida alzada de jardineria o los gastos en animacion o servicios financieros.

Se ha estimado el gasto en consumo eléctrico y gas para abastecer la demanda prevista. A
partir de la obtencién de estos niveles, se deberd incrementar al ritmo que evolucionan los
ingresos esperados.

La evolucién de los gastos en servicios y suministros se ha asociado a la evolucién de los
ingresos futuros, de forma que irdn aumentando en la misma progresion.

DIPCC-PF20CB0090XI4LN8BCGYPGVSLXLX8QED

- Costes de materia prima

Al objeto de sintetizar los conceptos de gasto corriente, la materia prima de todas las lineas de
actividad se han identificado tres grandes bloques que son alimentacién, aménities y
productos de limpieza.

Los gastos de aménities y productos de limpieza se han imputado en base a la importancia que
tienen cada uno sobre las distintas lineas de servicio, sin embargo, la partida de alimentacién
se ha calculado como el importe correspondiente al 5% de los ingresos por alojamiento y el
25% del resto de lineas de servicio.
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Firmantes: MARTA CLEMENTE POLO - JEFE SECCION ECONOMICO- FINANCIERA (DIPUTACION DE CACERES)
FERNANDO LOPEZ SALAZAR - DIRECTOR (DIPUTACION DE CACERES)
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Boletin Oficial

de la Provincia de Caceres

Viernes, 7 de marzo de 2025

9. Ingresos del concesionario.

La estructura de ingresos se ha sectorizado, igualmente, en cuatro lineas de servicio.

1. Servicio Hotel

En base a los precios de establecimientos de caracteristicas similares situados en la zona del area
geografica de la sierra de Montanchez, se ha establecido un precio medio de 75 euros por Servicio
de alojamiento y desayuno, en habitacién doble para dos personas en temporada alta y de 50 en
temporada baja.

La actividad hotelera se mantendrd durante todo el afio. A los efectos del calculo se han
considerado meses comerciales de 30 dias, lo que constituyen un total de 360 dias de explotacion.
De éstos, 90 constituyen la temporada alta, repartidos entre temporada estival, semana santa,
festividades y navidades, y los 270 restantes temporada baja.

DIPCC-PF20CB0090XI4LN8BCGYPGVSLXLX8QED

Servicio 1. Hotel T_Alta T_Baja
Numero de habitaciones 5 5
o Precio habitacion 75,00 50,00
Ocupacién 75,00 % 15,00 %
Duracién temporada 90 270
Prevision 25.312,50 10.125,00

2. Servicio Restaurante — Meson

do?id=validacion&cveValidacion:

El Restaurante permanecerd abierto de martes a domingo de forma que permita el descanso del
personal.

Diariamente se servirda un menu del dia, dirigido fundamentalmente a trabajadores en ruta o
desplazados en la localidad para la realizacion de obras o servicios en la comarca.

10/Er
DIPCC-PF20CB0090XI4LN8BCGYPGVSLXLX8QED | Este documento es Copia Auténtica segun el articulo 27 de la Ley 39/2015, de 1 de Octubre

Linea / Servicio

FERNANDO LOPEZ SALAZAR - DIRECTOR (DIPUTACION DE CACERES)

Firmantes: MARTA CLEMENTE POLO - JEFE SECCION ECONOMICO- FINANCIERA (DIPUTACION DE CACERES)

Dias / afio Serv. diarios Menu del dia

g Precio medio - 12,00
§ Fin de semana T. Alta 26 - -
S Diario T. Alta 51 12,00 7.344,00
3 Fin de semana T. Baja 71 - -
g_ Diario T. Baja 140 8,00 13.440,00
= Fiestas locales 25 - -

Prevision - 20.784,00

L02000010
11/21

Durante la temporada alta y las fiestas locales se servira un menu degustacion que conjugue la
cocina de autor con la presencia de productos fuertemente presentes en la gastronomia local como
los ibéricos.

Sello de tiempo:  27/06/2024 11:54
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FERNANDO LOPEZ SALAZAR - DIRECTOR (DIPUTACION DE CACERES)
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Servicio 2. Restaurante - Mesén

Dias / afio Serv. diarios Menu degustacion
Precio medio - 22,50
Fin de semana T. Alta 26 10,00 5.850,00
Diario T. Alta 51 - -
Fin de semana T. Baja 71 - -
Diario T. Baja 140 - -
Fiestas locales 25 10,00 5.625,00
Prevision - 11.475,00

El restaurante contara con una variada carta de productos y platos tipicos que renovara

trimestralmente.

Servicio 2. Restaurante - Mesén

Dias / afio Serv. diarios Menu Carta
Precio medio - 20,00
Fin de semana T. Alta 26 14,00 7.280,00
Diario T. Alta 51 8,00 8.160,00
Fin de semana T. Baja 71 4,00 5.680,00
Diario T. Baja 140 4,00 11.200,00
Fiestas locales 25 10,00 5.000,00
Prevision - 37.320,00

Debido a la tendencia de la restauracidn actual, se incorpora un servicio de taperia, que pretende
dar servicio a un amplio conjunto de la poblacién, que accede a la restauracién de manera mas

informal y a un coste mas accesible.

Se pretende que esta linea sea la preferida del horario nocturno.

Servicio 2. Restaurante - Mesén

Firmantes: MARTA CLEMENTE POLO - JEFE SECCION ECONOMICO- FINANCIERA (DIPUTACION DE CACERES)

DIPCC-PF20CB0090XI4LN8BCGYPGVSLXLX8QED | Este documento es Copia Auténtica segun el articulo 27 de la Ley 39/2015, de 1 de Octubre

Dias / afio Serv. diarios Servicio de taperia
Precio medio - 12,00
Fin de semana T. Alta 26 15,00 4.680,00
g Diario T. Alta 51 - -
g Fin de semana T. Baja 71 8,00 6.816,00
{3‘ Diario T. Baja 140 = -
3 Fiestas locales 25 20,00 6.000,00
E; Prevision 17.496,00

El servicio de barra complementa los ingresos y esta dirigido, fundamentalmente al cliente local.

L02000010
Sello de tiempo: 27/06/2024 11:54
agi 12/21
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Servicio 2. Restaurante - Mesén

Dias / afio Serv. diarios Servicio de Barra

Precio medio - 2,00

Fin de semana T. Alta 26 120,00 6.240,00
Diario T. Alta 51 60,00 6.120,00

Fin de semana T. Baja 71 70,00 9.940,00
Diario T. Baja 140 40,00 11.200,00
Fiestas locales 25 160,00 8.000,00
Prevision 41.500,00

Linea / Servicio

Servicio 2. Restaurante - Mesén. Total ingresos 128.575,00 |

3. Servicio Terraza —Jardin

El jardin serd una pieza fundamental de la actividad concesional durante los periodos estivales o las
fiestas locales, atrayendo a locales y visitantes. Se espera poder contar con ella a pleno rendimiento
durante, al menos, 160 dias a lo largo del afio.

Servicio 3.Terraza - Jardin

T_Alta T_Baja Festividades
Dias / afio 75 60 25
NiUmero de mesas 20 15 25
Ocupacion media (personas x mesa) 3,5 3 3
Ocupaciéon media (rotacién) 150 % 75 % 250 %
s Consumo medio 3,00 3,00 3,50
2 Prevision 23.625,00 6.075,00 16.406,25

4. Servicio Bodega

El servicio cata estara guiado por el gerente o especialista de la explotacién y permite compaginar

Firmantes: MARTA CLEMENTE POLO - JEFE SECCION ECONOMICO- FINANCIERA (DIPUTACION DE CACERES)
FERNANDO LOPEZ SALAZAR - DIRECTOR (DIPUTACION DE CACERES)

DIPCC-PF20CB0090XI4LN8BCGYPGVSLXLX8QED | Este documento es Copia Auténtica segun el articulo 27 de la Ley 39/2015, de 1 de Octubre

% la cultura del vino y la difusidén de los productos de la tierra. Igualmente, se prestaran servicios
i personalizados para la celebracién de actos ludicos y culturales.
H
3
k=]
= E Servicio 4.Bodega Catas guiadas Eventos
gg Numero medio asistentes 12 25
%%H Servicios anuales 12,00 18,00
S8s Precio medio 16,50 20,00
5 Prevision 2.376,00 9.000,00
g
2
3
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11. Posibles ayudas.

El sector de la hosteleria y la restauracién, como el resto de servicios, no es objeto prioritario de
subvenciones publicas, siendo la mayor parte de las existentes para la realizacién de inversiones en
infraestructuras o para el aumento de la capacidad hotelera. Por este motivo y al tratarse de la
explotacidn de una concesidén administrativa, no se han contemplado en el estudio.

No obstante, existen lineas de ayudas para la financiacion de gastos de seguridad social de
trabajadores por cuenta ajena o para la incorporaciéon como trabajadores auténomos. También
existen lineas de financiacion prioritaria.

Debido a la heterogeneidad de estructuras societarias y circunstancias personales de los posibles
concesionarios, no hemos considerado adecuado tener en cuenta estas ayudas publicas,
circunstancia que si deberdn considerar los licitadores en su propuesta de plan de negocio.

12. Evaluacion del riesgo operacional

Riesgo operacional es aquél que puede provocar pérdidas debido a errores humanos, procesos
internos inadecuados o defectuosos, fallos en los sistemas y como consecuencia de
acontecimientos externos.

Como hemos indicado anteriormente, la concesién del derecho de explotacién de los servicios
implica la transferencia al concesionario del riesgo operacional, abarcando el riesgo de demanda, el
de suministro, o ambos.

DIPCC-PF20CB0090XI4LN8BCGYPGVSLXLX8QED

DIPCC-PF20CB0090XI4LN8BCGYPGVSLXLX8QED | Este documento es Copia Auténtica segun el articulo 27 de la Ley 39/2015, de 1 de Octubre

Tanto el articulo 14 de la LCSP 2017, como el articulo 5.1 b) de la Directiva 2014/23/UE, establecen
que el concesionario asume un riesgo operacional cuando, en condiciones normales de
funcionamiento, no esté garantizada la recuperacion de las inversiones realizadas con ocasién de la
explotacion de las obras que sean objeto de la concesion.

En este sentido, el riesgo de explotacién econdmica de la concesidon debe entenderse como el
riesgo de exposicién a las incertidumbres del mercado, que puede traducirse en el riesgo de
enfrentarse a la competencia de otros operadores, el riesgo de un desajuste entre la oferta y la
demanda de los servicios, el riesgo de insolvencia de los deudores de los precios por los servicios
prestados, el riesgo de que los ingresos no cubran integramente los gastos de explotacion, o incluso
el riesgo de responsabilidad por un perjuicio causado por una irregularidad en la prestacion del
servicio.

Con esta concesidn se pretende, por tanto, evitar la exposicién del Ayuntamiento al riesgo de un
mercado muy especializado, en el que resulta determinante la gestidon de un operador cualificado y
experimentado en el sector de la hosteleria y la restauracién, que pueda trasferir su “Know-how” al
negocio.

Firmantes: MARTA CLEMENTE POLO - JEFE SECCION ECONOMICO- FINANCIERA (DIPUTACION DE CACERES)
FERNANDO LOPEZ SALAZAR - DIRECTOR (DIPUTACION DE CACERES)

Igualmente, la asuncién del riesgo por el concesionario redundard en la buena gestion del
establecimiento, lo que incidira en una mayor satisfaccién de los usuarios, ya que el concesionario
tratard de poner todos los medios a su alcance con objeto de obtener la mayor afluencia posible y
rentabilizar la explotacion ofreciendo un servicio de calidad.

https://sede.dip-caceres.es/carpetaCiudadano/Enlaces.do?id=validacion&cveValidacion:

No obstante, al objeto de evaluar la importancia del riesgo que podria suponer para la Corporacién
la asuncion del riesgo de operar directamente la explotacion el servicio, se han estudiado otros dos
escenarios con las siguientes caracteristicas:
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Linea | Senvcio Viernes, 7 de marzo de 2025

Servicio 1. Hotel T_Alta T_Baja
Namero de habitaciones 5 5
Precio habitacion 75,00 50,00
Ocupacion 70,00 % 15,00 %
Duracién temporada 950 270
Prevision 23.625,00 10.125,00

Linea / Servicio

Servicio 2. Restaurante - Meson Dias / afio Serv. diarios Menui del dia
Precio medio - 12,00
Fin de semana T. Alta 26 - -
Diario T. Alta 51 11,40 6.976,80
Fin de semana T. Baja 71 - -
Diario T. Baja 140 7,60 12.768,00
Fiestas locales 25 - -
Prevision - 19.744,80

Linea / Servicio

Servicio 2. Restaurante - Meson Dias / afio Serv. diarios Menu degustacion
Precio medio - 22,50

Fin de semanaT. Alta 26 9,50 5.557,50
Diario T. Alta 51 - -

Fin de semana T. Baja 71 - -
Diario T. Baja 140 - -
Fiestas locales 25 9,50 5.343,75
Prevision - 10.901,25

Linea / Servicio

DIPCC-PF20CB0090XI4LN8BCGYPGVSLXLX8QED
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Servicio 2. Restaurante - Meson Dias / ano Serv. diarios Menu Carta
Precio medio - 20,00
. Fin de semana T. Alta 26 13,30 6.916,00
Diario T. Alta 51 7,60 7.752,00
Fin de semana T. Baja 71 3,80 5.396,00
Diario T. Baja 140 3,80 10.640,00
Fiestas locales 25 9,50 4.750,00
Prevision - 35.454,00

Linea / Servicio

FERNANDO LOPEZ SALAZAR - DIRECTOR (DIPUTACION DE CACERES)

Firmantes: MARTA CLEMENTE POLO - JEFE SECCION ECONOMICO- FINANCIERA (DIPUTACION DE CACERES)
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Linea / Servicio

Servicio 4.Bodega Catas guiadas Eventos
Ndmero medio asistentes 12 25
Servicios anuales 11,40 17,10
Precio medio 16,50 20,00
Prevision 2.257,20 8.550,00
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Prevision de cuenta de resultados y rentabilidad
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Mejora de la prevision de ocupacion hotelera en temporada alta desde el 75% hasta el 80%.

Mejora de la previsién de prestacion del resto de servicios en un 5%.

Sello de tiempo:  27/06/2024 11:54

Cadigo Seguro de Verificacion:
Pagina:

DIR3 Organo:

=
ES)
o
]
g
£
[
s
@
o
|
x
=)

Ingresos del concesionario

 Www.dip-caceres.es
bopcaceres@dip-caceres.es

Verificable en: http://bop.dip-caceres.es

CVE: BOP-2025-1057



Boletln Oficial

de la Provincia de Caceres

Linea/ Servicio Viernes, 7 de marzo de 2025

Servicio 1. Hotel T_Alta T_Baja
Numero de habitaciones 5 5
Precio habitacion 75,00 50,00
Ocupacion 80,00 % 15,00 %
Duracién temporada 90 270
Prevision 27.000,00 10.125,00

Linea / Servicio

Servicio 2. Restaurante - Mesén Dias / afio Serv. diarios Menu del dia
Precio medio - 12,00
Fin desemanaT. Alta 26 - -
Diario T. Alta 51 12,60 7.711,20
Fin de semana T. Baja 71 - -
Diario T. Baja 140 8,40 14.112,00
Fiestas locales 25 - -
Prevision - 21.823,20

Linea / Servicio

Servicio 2. Restaurante - Mesén Dias / afio Serv. diarios Menu degustacion
Precio medio - 22,50

Fin desemanaT. Alta 26 10,50 6.142,50
Diario T. Alta 51

Fin de semana T. Baja 71 - -
Diario T. Baja 140 - -
Fiestas locales 25 10,50 5.906,25
Prevision - 12.048,75

Linea / Servicio

DIPCC-PF20CB0090XI4LN8BCGYPGVSLXLX8QED
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Precio medio 16,50 20,00
Prevision 2.494,80 9.450,00
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Viernes, 7 de marzo de 2025

Conclusiones

El Ayuntamiento de Montanchez cuenta con un bien patrimonial que se encuentra en un suficiente
estado de conservacién y no necesita ninguna actuacién para su para su puesta en marcha como
establecimiento hotelero y de actividades de restauracion.

La puesta en servicio de este bien pretende contribuir al fortalecimiento del sector turistico en la
localidad, al tiempo que permite la conservacion del patrimonio cultural y dotar a la corporacién de
fondos extraordinarios para la prestacidn de servicios a sus vecinos.

Las instalaciones cuentan con una localizacién estratégica, junto al museo Alwin Vanderlinde, que
le posiciona como potencial receptor de turismo cultural, junto al tradicional de naturaleza. Esta
posicion, y la calidad de las instalaciones, permiten estimar unas previsiones de ocupacion por
encima de la media local y suficiente para la sostenibilidad de la explotacion en los términos del
estudio de viabilidad propuesto.

No obstante, la alta especializacién del sector recomienda concesionar la explotacion del servicio
en manos de un operador privado con experiencia en el sector y, a ser posible, con arraigo en la
zona. Este tipo de perfil permitiria mejorar la cadena de valor de los productos autdctonos y
engranar su actividad con los empresarios y empresarias de la comarca que desarrollan otras
actividades complementarias, como el turismo de naturaleza o las actividades cinegéticas.

DIPCC-PF20CB0090XI4LN8BCGYPGVSLXLX8QED
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Acompafian al estudio de viabilidad los Supuestos 2 y 3 que muestran diferentes escenarios y la
sensibilidad de esta explotacion a variaciones significativas de la demanda.

En el Supuesto 2, ante una disminucién de la demanda, encontramos rendimientos negativos
durante los dos primeros ejercicios, volviéndose positivos a partir del tercero, aunque no acumula,
en el intervalo de estudio, flujos suficientes para rentabilizar la inversidn. La recuperacién de la
inversidn, que no se producird hasta el séptimo u octavo afio, no hace atractiva la inversion.

En cualquier caso, la baja rentabilidad y los resultados negativos de los dos primeros ejercicios
suponen un gran peligro para la estabilidad financiera de la actividad, que seria dificilmente
superable.

En el supuesto 3 se plantea un escenario de incremento de la demanda que, como se observa,
mejora sustancialmente las expectativas econdémicas del negocio, recuperandose la inversién en el
primer semestre del tercer ejercicio y aportando importantes beneficios en los siguientes.

FERNANDO LOPEZ SALAZAR - DIRECTOR (DIPUTACION DE CACERES)

Los suscribientes del presente estudio entendemos que la seleccion de un concesionario
cualificado, solvente y experimentado podria conseguir mejorar las expectativas de negocio,
mejorando las previsiones iniciales de nuestro estudio.

Firmantes: MARTA CLEMENTE POLO - JEFE SECCION ECONOMICO- FINANCIERA (DIPUTACION DE CACERES)

https://sede.dip-caceres.es/carpetaCiudadano/Enlaces.do?id=validacion&cveValidacion:
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Ve B, El Director de Area, La Jefa de Seccidon
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Seccion | - Administracion Local

Ayuntamientos
Ayuntamiento de Moraleja

EDICTO. Modificaciéon de la Ordenanza Reguladora de las Pefias de las Fiestas
de San Buenaventura.

El Ayuntamiento Pleno en sesion ordinaria celebrada el 27 de febrero de 2025, aprobd
inicialmente la MODIFICACION DE LA ORDENANZA REGULADORA DE LAS PENAS DE LAS
FIESTAS DE SAN BUENAVENTURA.

Y en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 17.2 del Texto Refundido de la Ley Reguladora
de las Haciendas Locales, aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, se
somete el expediente a informacién publica por el plazo de treinta dias a contar desde el dia
siguiente de la insercion de este anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia, para que los/as
interesados/as puedan examinar el expediente y presentar las reclamaciones que estimen
oportunas.

Durante dicho plazo podra ser examinado por cualquier interesado/a en las dependencias
municipales para que se formulen las alegaciones que se estimen pertinentes.

Asimismo, estard a disposicidon de los/as interesados/as en la sede electrénica de este
Ayuntamiento direccion:

https://moraleja.sedelectronica.es

Si transcurrido dicho plazo no se hubiesen presentado reclamaciones, se considerara aprobado
definitivamente dicho Acuerdo.

Moraleja, 3 de marzo de 2025
Julio César Herrero Campo
ALCALDE - PRESIDENTE
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Ayuntamientos
Ayuntamiento de Navalmoral de la Mata

ANUNCIO. Aprobacion bolsa temporal puesto de Arquitecto/a.

Por Resolucién de la Alcaldia de fecha 27 de febrero de 2025, se ha dispuesto lo siguiente:

“Vista la propuesta del Tribunal Calificador de fecha 26 de febrero de 2025 y tal como se
establece en las Bases de la convocatoria, aprobadas por la Junta de Gobierno Local de fecha
4 de marzo de 2024 y modificadas por acuerdo de 18 de marzo de 2024, para la constitucion
de una Bolsa de trabajo temporal para la cobertura de las necesidades de contrataciones
temporales o nombramientos de funcionarios interinos por el procedimiento de concurso-
oposicion de puestos de Arquitectos/as, segun necesidades del servicio, conforme a lo
establecido en el Art. 10.1 apartados, a). b) ¢) y d), encuadradas en el grupo A, subgrupo Al.

HE RESUELTO:

Primero.- Aprobar la constitucién de una bolsa de trabajo, con los/as siguientes aspirantes que
han superado el proceso selectivo, para la constitucién de una bolsa de trabajo temporal para
la cobertura de las necesidades de contrataciones temporales o nombramientos de
funcionarios/as interinos/as de puesto de Arquitecto/as, conforme se establece en las citadas
Bases de la convocatoria:

APELLIDOS NOMBRE DNI BASE BASE P.

9.1* 9.2*  FINAL

GARCIA PEREZ AHINHOA #*7032% 492 3,0668 7,0868
FERNANDEZ DOMINGUEZ MARIA JESUS ***Q064** 3,00 3,6000 6,6000
GOMEZ MEDINABEITIA JESUS F. **x2890** 432 0,7433 5,0633

Segundo.- Publicar la presente Resolucidn en el Boletin Oficial de la Provincia, en la pagina
web:

Y
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www.aytonavalmoral.es
y en el tablon de anuncios de la sede electronica:
https://aytonavalmoral.sedelectronica.es/info.0

Tercero.- Dejar sin efecto la Bolsa de puesto de Arquitecto/a aprobada por Resolucion de esta
Alcaldia de fecha 8 de junio de 2023".

Navalmoral de la Mata, 28 de febrero de 2025
Enrique Hueso Retamosa
ALCALDE - PRESIDENTE
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Ayuntamientos
Ayuntamiento de Plasencia

EDICTO. Aprobacién y Exposicion de Padrones.

Se pone en conocimiento de los/as obligados/as al pago, que por acuerdo de Junta de
Gobierno Local de fecha 28 de febrero de 2025, han sido aprobados los siguientes padrones
correspondientes al ejercicio 2025:

- Impuesto sobre Vehiculos de Traccion Mecanica de Plasencia.
- Impuesto sobre Vehiculos de Traccién Mecéanica de Pradochano.
- Impuesto sobre Vehiculos de Traccion Mecéanica de San Gil.

Los padrones permaneceran expuestos al publico en la Tesoreria Municipal del Ayuntamiento
de Plasencia por plazo de quince dias, contados a partir del siguiente al de publicacion del
presente anuncio en el B.O.P de Caceres, donde podra ser examinada por los/as
interesados/as.

Contra los padrones, los/as legitimados/as, s6lo podran formular ante el Sr. Alcalde y en el
plazo de un mes contado desde el dia siguiente al de la finalizacion de exposicién publica, el
recurso de reposicion del articulo 14.2 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por
el que se aprueba el texto refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales.

Plasencia, 3 de marzo de 2025
Fernando Pizarro Garcia
ALCALDE
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Ayuntamientos
Ayuntamiento de Serradilla

ANUNCIO. Aprobacién definitiva Presupuesto General y Plantilla de Personal
2025.

Sometido a informacion publica por plazo de 15 dias el PRESUPUESTO GENERAL de este
Ayuntamiento para el ejercicio 2025, y resultando que no se han formulado reclamaciones
contra el mismo, se considera definitivamente aprobado conforme determina el art. 169.1 del
Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de
la Ley Reguladora de las Haciendas Locales.

En cumplimiento con lo establecido en el apartado 3 del citado articulo se inserta en el Boletin
Oficial de la Provincia resumido por capitulos.

Asimismo se expone publicamente la plantilla de personal del Ayuntamiento aprobada junto
con el Presupuesto, de conformidad con lo dispuesto en el art. 127 del R.D. Legislativo 781/86,
de 18 de abril:

PRESUPUESTO DE INGRESOS 2025

Capitulo  Descripcion Créditos iniciales

1 Impuestos directos 605.291,03 €

2 Impuestos indirectos 23.841,50 €

3 Tasas, precios publicos y otros ingresos 398.940,25 €

4 Transferencias corrientes 451.803,27 €

5 Ingresos patrimoniales 235.377,63 €

7 Transferencia de capital 407.804,93 €
TOTAL INGRESOS 2.123.058,61 €
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PRESUPUESTO DE GASTOS 2025

1 Gastos del Personal 738.370,83 €
2 Gastos corrientes en bienes y servicios 617.870,00 €
3 Gastos financieros 4.100,00 €
4 Transferencias corrientes 221.170,00 €
6 Inversiones reales 514.547,78 €
7 Transferencias de capital 27.000,00 €
TOTAL GASTOS 2.123.058,61 €

PLANTILLA DE PERSONAL

FUNCIONARIOS:

N.° de orden Denominacion
1 Secretario/a-Interventor/a
2 Administrativo/a
3 Agente de Policia Local
4 Agente de Policia Local
5 Auxiliar Administrativo/a

PERSONAL LABORAL

6 Auxiliar Administrativo/a
7 Encargado/a Serv. Agua
8 Pedn Serv. Agua
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9 Maestra/o de Educacion Infantil
10 Conserje Biblioteca
Contra la aprobaciéon definitiva del Presupuesto y Anexos, podra interponerse recurso

Contencioso-Administrativo, todo ello conforme dispone el art. 171.1 RDL 2/2004, de 5 de
marzo, en concordancia con el art. 23.1 RD 500/1990, de 20 de abiril.

Serradilla, 4 de marzo de 2025
Francisco Javier Sanchez Vega
ALCALDE
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Ayuntamientos

Ayuntamiento de Torrecillas de la Tiesa

ANUNCIO. Aprobacion definitiva del Presupuesto para el ejercicio 2025.

Aprobado definitivamente el Presupuesto General del Ayuntamiento para el ejercicio 2025 y
comprensivo aquel del Presupuesto General de este Ayuntamiento, Bases de Ejecucion,
plantilla de Personal funcionario y laboral, de conformidad con el articulo 169 del Texto
Refundido de la Ley Reguladora de Haciendas Locales aprobado por Real Decreto Legislativo
2/2004, de 5 de marzo y el articulo 20 del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, se publica el

resumen del mismo por capitulos:
INGRESOS

CUADRO RESUMEN

CAPITULO DENOMINACION CAPITULO
1 Impuestos Directos
2 Impuestos Indirectos
3 Tasas y Otros Ingresos
4 Transferencias Corrientes
5 Ingresos Patrimoniales
6 Enajenacién de Inversiones
Reales
7 Transferencias de Capital

TOTAL INGRESOS

www.dip-caceres.es

PREVISION INGRESOS

1.185.750,00 €

44.693,72 €

765.410,12 €

768.633,27 €

92.012,80 €

3.500,01 €

0,08 €

2.860.000,00 €
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GASTOS

CUADRO RESUMEN

CAPITULO DENOMINACION CAPITULO

1 Gastos de personal

2 Gastos en bienes corrientes y
servicios

3 Gastos financieros

4 Transferencias corrientes

5 Fondo de contingencia y otros
imprevistos

6 Inversiones reales

7 Transferencias de capital

TOTAL GASTOS

PREVISION GASTOS

1.298.250,00 €

1.061.500,10 €

250,00 €

144.350,00 €

0,00 €

347.649,90 €

8.000,00 €

2.860.000,00€

Asimismo, y de conformidad con lo dispuesto en el art. 127 del R.D. Legislativo 781/1986 de 18
de abril, se publica la plantilla de personal de este Ayuntamiento para el ejercicio 2025.

A) FUNCIONARIOS/AS DE CARRERA.

DENOMINACION N° DE ESTADO
PLAZAS
Secretario/a e Interventor/a 1 OCUPADA
Auxiliar Administrativo/a 1 OCUPADA
Auxiliar Administrativo/a 1 VACANTE
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B) PERSONAL LABORAL FIJO.

DENOMINACION
Auxiliar Intervencion y Tesoreria
Arquitecto/a — Dedicacion 50%
Gerocultor/a
ATS
SUPERVISOR/A RESIDENCIA
PINCHE DE COCINA
COCINERO/A

LIMPIADOR/A

C) PERSONAL LABORAL TEMPORAL.

DENOMINACION
Gerocultor/a
ATS
SUPERVISOR/A RESIDENCIA
PINCHE DE COCINA
COCINERO/A
LIMPIADOR/A

SOCORRISTAS

i www.dip-caceres.es
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N° DE PLAZAS

N.° 0046

Viernes, 7 de marzo de 2025

ESTADO
OCUPADA
VACANTE
OCUPADA
OCUPADA
OCUPADA
OCUPADA
OCUPADA

OCUPADA

N° DE PLAZAS
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PORTEROS PISCINA 2
MANTENIMIENTO PISCINA 1
AUX AYUDA A DOMICILIO 1
AUX CONSULTORIO MEDICO 1
COCINERO 1
DIRECTO EIM 1
AUX EIM 1
FISIOTERAPEUTA 1
TERAPEUTA OCUPACIONAL 1
PINCHE DE COCINA 2

Dicha aprobacion podra ser impugnada ante la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa, con los
requisitos, formalidades y causas sefialadas en el articulo 170 y 171 del Texto Refundido de la
Ley Reguladora de Haciendas Locales aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de
marzo, y en la forma y plazos que establecen las normas de dicha Jurisdiccion.

Torrecillas de la Tiesa, 4 de marzo de 2025
Tomas Sanchez Campo
ALCALDE - PRESIDENTE
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Seccion | - Administracion Local

Ayuntamientos
Ayuntamiento de Torrequemada

EDICTO. Aprobacién inicial Presupuesto General para el ejercicio 2025.

Aprobado inicialmente por el Pleno de la Corporacion en fecha 3-3-2025 el Presupuesto
General para el ejercicio de 2025, asi como plantilla de personal se expone al publico durante
el plazo de quince a los efectos de lo preceptuado en el articulo 169.1 del Real Decreto 2/2004
de 5 de marzo por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley 39/1988, de 28 de
diciembre, Reguladora de las Haciendas Locales, para que los/as interesados/as puedas
examinar el expediente que se halla de manifiesto en la secretaria general de este
Ayuntamiento y presentar las alegaciones, reparos u observaciones que estimen oportunas.

En el supuesto de que en el plazo de exposicién publica no se presentaran reclamaciones, el
Presupuesto se entendera definitivamente aprobado.

Torrequemada, 4 de marzo de 2025
Elias Hernandez Arrojo
ALCALDE - PRESIDENTE
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Seccién VI - Anuncios particulares

Comunidades de Regantes
Comunidad de Regantes Margen lzquierda Pantano Rosarito

ANUNCIO. Cuotas 2025.

La Asamblea General de la Comunidad de Regantes de la Margen Izquierda del Pantano de
Rosarito, celebrada en Tiétar el pasado 28 de febrero, aprobé el presupuesto propuesto para el
afio 2025, incluida la derrama por cuota de sostenimiento anual de 64€/Ha, la derrama
extraordinaria de amortizacion de obras de 10€/Ha, y una derrama extraordinaria relacionada
con el contrato de Encomienda de Gestién de CHT de 8€/Ha.

Dicha derrama se pasara al cobro mediante domiciliacion bancaria o pago por transferencia,
siendo el plazo de pago voluntario hasta el proximo 30 de abril.

CONSECUENCIAS DE LA FALTA DE PAGO: Conforme al articulo 10° de las Ordenanzas:
“(...) Las deudas a la Comunidad de Regantes gravaran la finca o industria en cuyo favor se
realicen, pudiendo la Comunidad exigir su importe por la via administrativa de apremio y
prohibir el uso del agua mientras no se satisfagan, aun cuando la finca o industria hubiese
cambiado de duefio/a”.

Asimismo, y segun el acuerdo adoptado por la Asamblea General celebrada el pasado 28 de
febrero, una vez pasado el plazo de pago voluntario sin haberse efectuado, se remitira al
Organismo de Recaudacion y Gestion Tributaria (OARGT) de la Diputacién de Caceres para
gue procedan a los requerimientos de cobro oportunos.

Talayuela, 3 de marzo de 2025
Francisco Ramén Jiménez Gémez
SECRETARIO
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