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Seccion | - Administracion Local

Provincia

Diputacion Provincial de Caceres

Modificacion Tribunal convocatoria una plaza de Mecanico/a,
concurso-oposicion turno libre. BOP-2025-3390

Extracto de los acuerdos adoptados por el Pleno de la
Corporacion, en sesion ordinaria celebrada el dia 26 de junio BOP-2025-3391
de 2025.

Organismo Auténomo de Recaudacion y Gestion Tributaria de Caceres

Revocacion de la delegacién del Ayuntamiento de El Torno de

la gestion y recaudacion de multas por infracciones a la Ley ) )
sobre Trafico, Circulacién de Vehiculos a Motor y Seguridad BOP-2025-3392
Vial.

Ayuntamientos

Ayuntamiento de Alcantara
Aprobacion inicial Modificacion de Créditos n.° 17/2025. BOP-2025-3393

Ayuntamiento de Aldeanueva de la Vera
Delegacion de competencias. BOP-2025-3394

Ayuntamiento de Barrado

Ordenanza municipal reguladora de la prestacion del servicio ) i
de ayuda a domicilio. BOP-2025-3395

Ayuntamiento de Caceres

Precios Publicos por la prestacion del servicio de comida a

domicilio (Catering) del Organismo Autonomo del Instituto ) )
Municipal de Asuntos Sociales del Excmo. Ayuntamiento de BOP-2025-3396
Caceres.

Ayuntamiento de Casas del Castanar
Padrén del Agua 1.er Semestre 2025. BOP-2025-3397

Ayuntamiento de Ceclavin
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Aprobacién inicial del Reglamento de Régimen Interno del
Programa Colaborativo Rural Ateneo "La Borrasca."

Aprobacion definitiva de la Relacion de Puestos de Trabajo.

Ayuntamiento de Eljas

Resolucion de la Alcaldia. Delegacion de funciones.

Ayuntamiento de Garganta la Olla

Delegacion de funciones de Alcaldia por vacaciones.

Ayuntamiento de Gata

Aprobacién inicial de Expediente de Modificacién
Presupuestaria n.° 10/2025. Suplemento de crédito.

Aprobaciéon inicial de Expediente de Modificacion
Presupuestaria n.° 11/2025. Suplemento de crédito.

Ayuntamiento de Guadalupe

Bases y Convocatoria para la provision en Comisién de
Servicios de 1 Plaza vacante de Agente de la Policia Local.

Ayuntamiento de Madrigal de la Vera

Listado admisién provisional aspirantes a la plaza de Pedn de
Limpieza de Edificios Publicos.

Ayuntamiento de Madroiera

Notificacién colectiva de liquidaciones y anuncio de cobranza
del Padrén del Agua del Segundo Semestre de 2025.

Ayuntamiento de Mata de Alcantara

Aprobacién inicial del Expediente de Modificacion de Créditos
2/2025.

Ayuntamiento de Montehermoso

Aprobacion inicial del Expediente de Modificacion de Créditos
n.° 29/2025 del Presupuesto en vigor, en la modalidad de
Suplemento de Crédito.

Aprobacion inicial de la modificaciéon del Anexo de Personal y
de la Plantilla de Personal.

Ayuntamiento de Plasencia

Listado definitivo de Admitidos/as y Excluidos/as, composicion
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del tribunal y fecha del primer ejercicio. Proceso selectivo de 2
Plazas de Administrativo/a (Funcionario/a de Carrera por
Promocién Interna). OEP 2024.

Ayuntamiento de Serrejon

| Plan de lgualdad del Ayuntamiento de Serrején 2025-2027.
Nombramiento Segundo Teniente de Alcalde.
Nombramiento Miembro Junta de Gobierno Local.

Renuncia Concejal Delegado de la Alcaldia.

Ayuntamiento de Talayuela

Delegacion de competencias en un/a Concejal/a para celebrar
un Matrimonio Civil.

Entidades Locales Menores

Ayuntamiento de Pradochano (E.L.M.)
Aprobacion inicial Modificacion Presupuestaria 2025/09.
Cuenta General 2024.

Mancomunidades

Mancomunidad Integral de Municipios Campo Arafuelo

Lista definitiva de admitidos/as - excluidos/as, tribunal y fecha
y hora procesos selectivos de estabilizacion del empleo
temporal, dos plazas de Agente de Igualdad.

Lista definitiva de admitidos/as - excluidos/as, tribunal y fecha
y hora procesos selectivos de estabilizacion del empleo
temporal, una plaza de Arquitecto/a de la Oficina de
Urbanismo y Desarrollo Territorial Sostenible (OTUDTS).

Lista definitiva de admitidos/as - excluidos/as, tribunal y fecha
y hora en procesos selectivos de estabilizaciéon del empleo
temporal, una plaza de Asesor/a Juridico/a de la Oficina de
Urbanismo y Desarrollo Territorial Sostenible (OTUDTS).

Lista definitiva de admitidos/as - excluidos/as, tribunal y fecha
y hora en procesos selectivos de estabilizacion del empleo
temporal, tres plazas de Agente de Empleo y Desarrollo Local.

Lista definitiva de admitidos/as - excluidos/as, tribunal y fecha
y hora en procesos selectivos de estabilizacion del empleo
temporal, una plaza de Auxiliar Administrativo/a de la Oficina
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de Urbanismo y Desarrollo Territorial Sostenible (OTUDTS).

Lista definitiva de admitidos/as - excluidos/as, tribunal y fecha

y hora en procesos selectivos de estabilizaciéon del empleo ) )
temporal, una plaza de Delineante de la Oficina de Urbanismo BOP-2025-3423
y Desarrollo Territorial Sostenible (OTUDTS).

Lista definitiva de admitidos/as - excluidos/as, tribunal y fecha
y hora en procesos selectivos de estabilizacion del empleo BOP-2025-3424
temporal, una plaza de Educador/a Social PAF.

Lista definitiva de admitidos/as - excluidos/as, tribunal y fecha
y hora en procesos selectivos de estabilizacion del empleo BOP-2025-3425
temporal, una plaza de Psicélogo/a PAF.

Mancomunidad Integral Sierra de Montanchez
Cuenta General ejercicio 2024. BOP-2025-3426
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Provincia
Diputacion Provincial de Caceres

ANUNCIO. Modificacién Tribunal convocatoria una plaza de Mecanico/a,
concurso-oposicion turno libre.

El Sr. Don Miguel Angel Morales Sanchez, Presidente de esta Excma. Diputacion Provincial,
con fecha de 30 de junio de 2025, ha dictado la siguiente:

PRIMERO: Avocar puntualmente, por lo expuesto, las competencias relativas a la designacion
de los/as miembros de los tribunales tanto de seleccion de empleados/as publicos/as como de
provision de puestos de trabajo.

SEGUNDO.- Aceptar la solicitud de abstencién en el Tribunal del proceso de seleccién de una
plaza de Mecanico/a de D. Francisco Javier Rodriguez Guerra (vocal titular de otra
Administracién), por concurrir en el causa de abstencion de las establecidas en el articulo 23
de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico y en el art 3 del
Reglamento regulador de la composicién y designacion de los tribunales de seleccion en la
Diputacion de Caceres y sus Organismos Auténomos.

TERCERO.- Designando en sustitucion de D. Francisco Javier Rodriguez Guerra (vocal titular
de otra Administracién) a D. Florencio Jimenez Martin.

CUARTO.- Esta Presidencia se reserva las facultades que les son propias respecto al régimen
de competencias. Las dudas que surjan en la interpretacion de la presente resolucion seran
resueltas por esta Presidencia.

Publiquese la presente resolucion en el Boletin Oficial de la Provincia y dese cuenta al Pleno
de la Corporacion, sin perjuicio de su eficacia desde la firma de la misma y notifiquese a los/as
Diputados/as.

A los efectos de lo dispuesto en el articulo 88.3 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, se hace constar que la
presente Resolucion es definitiva en via administrativa y frente a la misma puede interponerse,
en el plazo de dos meses a partir de su recepcion, Recurso Contencioso-Administrativo ante el
Juzgado de dicha Jurisdiccion de Caceres o, con caracter potestativo, Recurso de Reposicion
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ante la Presidencia, en el plazo de un mes a partir de su notificacion; todo ello sin perjuicio de
la interposicion de cualquier otro que se estime procedente.

Caceres, 1 de julio de 2025
Alvaro Casas Avilés
SECRETARIO
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Provincia
Diputacion Provincial de Caceres

ANUNCIO. Extracto de los acuerdos adoptados por el Pleno de la Corporacién,
en sesioén ordinaria celebrada el dia 26 de junio de 2025.

I. PARTE RESOLUTIVA

- Aprobar el acta de la sesién ordinaria celebrada por el pleno de la corporacion el dia 29 de
mayo de 2025.

- Aprobar modificacion del Plan de obras extraordinario 2024 (Plan 2024/012).

- Aprobar modificacion Programa de inversiones en acuartelamientos de la Guardia Civil en la
provincia. Anualidad 2025 (c6digo 2025/003).

- Aprobar Programa de inversiones extraordinarias en entidades locales: Obras singularizadas
en municipios de la provincia para atender situaciones puntuales, no incluidas en planes
provinciales (2025/043): Desarrollo de actuaciones.

- Aprobar Plan de reparacion y mejora de presas de titularidad municipal (c6digo 2025/191).

- Aprobar convenio entre la Confederacion Hidrografica del Guadiana, la Junta de Extremadura
y la Diputacion Provincial de Caceres para la financiacion y ejecucion del proyecto de obras de
reparacion y reforma de la carretera de acceso a Pizarro en Campo Lugar (Caceres) y posterior
cesion gratuita de la carretera a la Diputacion Provincial de Céaceres.

- Aprobar Plan extraordinario Diputacidon Provincial de Caceres 2025 (plan 2025/121):
aprobacion del Plan y desarrollo de actuaciones.

- Aprobar Reglamento sobre la evaluacion del desempefio del personal de la Diputacion
Provincial de Caceres y el OARGT.

- Aprobar inclusién en el texto definitivo del Reglamento de Teletrabajo de parrafo omitido
respecto al texto aprobado inicialmente.
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- Aprobar expediente de modificacion presupuestaria n.° 63/2025, por créditos extraordinarios
en el presupuesto de esta Excma. Diputacion Provincial (Cuota de separacion de la Institucién
Ferial de Extremadura-FEVAL y subvencién nominativa a la Mancomunidad de municipios de la
Sierra de Gata).

- Aprobar expediente de modificacion presupuestaria n.° 65/2025, por suplementos de créditos
y reconocimiento extrajudicial de crédito n.° 02/2025 (facturas de ejercicios anteriores de
suministros y servicios).

- Aprobar expediente de modificacién presupuestaria n.° 67/2025, por suplementos de créditos
en el presupuesto de esta Excma. Diputacion Provincial (amortizacion anticipada de
préstamos).

- Aprobar expediente de modificacién presupuestaria n.° 68/2025, por créditos extraordinarios
en el presupuesto de esta Excma. Diputacidon Provincial (subvenciones nominativas a
entidades sin animo de lucro para politica social).

- Aprobar expediente de modificacion presupuestaria n.° 69/2025, por créditos extraordinarios
en el presupuesto de esta Excma. Diputacidn Provincial (subvencion nominativa a una entidad
privada para la organizacion del “Festival Gata Sound”).

- Aprobar expediente de modificacién presupuestaria n.° 70/2025, por créditos extraordinarios y
suplementos de créditos en el presupuesto de esta Excma. Diputaciéon Provincial. Programa de
inversiones en acuartelamientos de la Guardia Civil de Céceres y modificacién de obra 2021-
22/111/008 en el municipio de Berrocalejo: Plan Activa 2021-22).

- Aprobar expediente de modificacién presupuestaria n.° 71/2025, por créditos extraordinarios
en el presupuesto de esta Excma. Diputacién Provincial (subvenciones nominativas a
entidades locales destinadas a ejecucion de obras e inversiones).

- Aprobar expediente de modificacién presupuestaria n.° 72/2025, por créditos extraordinarios
en el presupuesto de esta Excma. Diputacién Provincial (Plan extraordinario de subvenciones
para entidades locales).

- Aprobar expediente de modificacion presupuestaria n.° 73/2025, por créditos extraordinarios
en el presupuesto de esta Excma. Diputacién Provincial (subvenciones nominativas a
entidades locales y asociaciones sin animo de lucro para gastos corrientes y de capital).

- Dejar sobre la mesa la Ordenanza fiscal reguladora de la tasa por la prestacion de los
servicios del SEPEI de la Excma. Diputacion Provincial de Caceres.
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- Aprobar aceptacion de la adhesion en materia de disciplina urbanistica, efectuada por varios
Ayuntamientos de la provincia, a la Excma. Diputacién Provincial de Céceres.

- Aprobar cesién de terreno en la Finca EIl Cuartillo, titularidad de la Excma. Diputacion
Provincial de Céaceres, con destino a la construccion de un nuevo vial de acceso al Hospital
Universitario de Céaceres.

Il. PARTE DE FISCALIZACION

- Tomar conocimiento de resolucion de presidencia adoptada durante el mes de enero de 2025,
recibida en el negociado de Asuntos Generales con posterioridad a la convocatoria del pleno
correspondiente. Asi como de las resoluciones presidenciales adoptadas en el mes de mayo de
2025.

- Declaracion institucional con motivo del Dia Internacional del Orgullo LGTBI (28 de junio de
2025).

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Céaceres, 30 de junio de 2025
Alvaro Casas Avilés
SECRETARIA GENERAL
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Seccion | - Administracion Local

Provincia
Organismo Auténomo de Recaudacion y Gestion Tributaria de Caceres

EDICTO. Revocacion de la delegacion del Ayuntamiento de El Torno de la
gestion y recaudacién de multas por infracciones a la Ley sobre Trafico,
Circulacién de Vehiculos a Motor y Seguridad Vial.

El Pleno de la Excma. Diputacion Provincial en sesién ordinaria de fecha 29 de mayo de 2025
adopto, entre otros, el siguiente Acuerdo:

“Primero.- Aprobar la revocacion de la delegacion efectuada por el Ayuntamiento de El Torno
en el Organismo Auténomo de Recaudacion y Gestion Tributaria de la Diputacién de Caceres
de la gestion y recaudacion de multas por infracciones de la Ley sobre Tréfico, Circulacion de
Vehiculos a Motor y Seguridad Vial.

Segundo.- Facultar al Sr. Presidente del Organismo Autbnomo de Recaudacién y Gestidn
Tributaria para la firma de cuantos documentos sean necesarios para la ejecucion del presente
acuerdo”.

Lo que se hace publico a los efectos previstos en el articulo 7 del Real Decreto Legislativo
2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto Refundido de la Ley Reguladora de las
Haciendas Locales.

Céaceres, 10 de junio de 2025
Miguel Rodriguez Ramos
SECRETARIO

Y
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Seccion | - Administracion Local

Ayuntamientos
Ayuntamiento de Alcantara

ANUNCIO. Aprobacion inicial Modificaciéon de Créditos n.° 17/2025.

El Pleno de este Ayuntamiento, en sesién extraordinaria urgente celebrada el dia 2 de julio de
2025, acordo la aprobacion inicial del expediente de modificacion de crédito, num. 17/2025,
Expte 247/2025, en la modalidad de crédito extraordinario.

Aprobado inicialmente el expediente de crédito extraordinario financiado con cargo al
remanente de tesoreria, por Acuerdo del Pleno de fecha 02/07/2025, en cumplimiento de lo
dispuesto en el art. 169.1 por remision del 177.2 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de
las Haciendas Locales, aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, se
somete a informacién publica por el plazo de quince dias, a contar desde el dia siguiente al de
la publicacién del presente anuncio en este Boletin Oficial de la Provincia.

Durante dicho plazo podra ser examinado por cualquier interesado/a en las dependencias
municipales para que se formulen las alegaciones que se estimen pertinentes. Asimismo,
estara a disposicion de los/as interesados/as en la sede electronica del Ayuntamiento:

alcantara.sedelectronica.es

Si transcurrido dicho plazo no se hubiesen presentado alegaciones, se considerara aprobado
definitivamente dicho Acuerdo.

Alcantara, 2 de julio de 2025
Monica Grados Caro
ALCALDESA
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Seccion | - Administracion Local

Ayuntamientos
Ayuntamiento de Aldeanueva de la Vera

ANUNCIO. Delegaciéon de competencias.

Considerando que corresponde a los/as Tenientes de Alcalde/sa, en cuanto tales, sustituir en la
totalidad de sus funciones y por el orden de su hombramiento, al/a Alcalde/sa, en los casos de
ausencia, enfermedad o impedimento que imposibilite a éste para el ejercicio de sus
atribuciones, asi como desempeniar las funciones del/a Alcalde/sa en los supuestos de vacante
en la Alcaldia hasta que tome posesion el/a nuevo/a Alcalde/sa.

Considerando que durante el periodo de tiempo comprendido entre el 4 de Julio de 2025 hasta
el 13 de Julio de 2025, ambos incluidos, el Alcalde se encontrard ausente del Municipio.

Por todo ello, en virtud de lo dispuesto en los articulos 23.3 de la Ley 7/1985, de 2 de abril,
Reguladora de las Bases del Régimen Local, y de acuerdo con los articulos 44 y 47 del
Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales,
aprobado por Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre,

RESUELVO

PRIMERO. Delegar en Dofla Maria del Pilar Serrano Masedo, Teniente de Alcalde la totalidad
de las funciones de la Alcaldia, en los términos del articulo 23.3 Ley 7/1985, de 2 de abiril,
Reguladora de las Bases del Régimen Local, durante el periodo de tiempo que me encuentre
fuera de la localidad, desde el dia 4 de Julio de 2025 hasta el 13 de Julio de 2025, ambos
incluidos.

SEGUNDO. La delegacion comprende las facultades de direccion y de gestion, asi como la de
resolver los procedimientos administrativos oportunos mediante la adopcién de actos
administrativos que afecten a terceros.

Y
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TERCERO. La presente resolucion sera publicada en el Boletin Oficial de la Provincia, dandose
cuenta de su contenido al Pleno de la Corporacion en la primera sesion que esta celebre.

Aldeanueva de la Vera, 30 de junio de 2025
Francisco Javier Garcia Béjar
ALCALDE - PRESIDENTE
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Seccion | - Administracion Local

Ayuntamientos
Ayuntamiento de Barrado

ANUNCIO. Ordenanza municipal reguladora de la prestacion del servicio de
ayuda a domicilio.

D.2 ANA CECILIA SANCHEZ CLEMENTE, SECRETARIA-INTERVENTORA DEL
AYUNTAMIENTO DE BARRADO,

CERTIFICO

Que el pleno de este Ayuntamiento, en sesién celebrada en la fecha arriba indicada adopto el
siguiente acuerdo:

APROBACION, S| PROCEDE, DE LOS PRECIOS PUBLICOS POR PRESTACION DEL
SERVICIO DE AYUDA A DOMICILIO. EXPEDIENTE 86/2024.

Favorable Tipo de votacion: Ordinaria A favor: 7, En contra: 0, Abstenciones: 0, Ausentes: 0

RESOLUCION

Visto que se incoo por la Alcaldia el procedimiento para el establecimiento y ordenacion de
precios publicos.

Visto que se emiti6 memoria econdémico-financiera sobre el coste y rendimiento del servicio en
el que justificé el importe de los precios publicos y el grado de cobertura financiera de los
costes correspondientes.

Visto que se emiti6 informe juridico comprobandose la viabilidad y legalidad del proyecto
propuesto de acuerdo con la normativa que resulta de aplicacién, asi como con las reglas
internas, que, en su caso, tenga aprobadas la Entidad en sus reglamentos organicos.

Visto que se emitié por la Intervencién informe en el que se evalu6 el impacto
econdmico financiero de la propuesta del servicio, asi como el cumplimiento de la normativa
aplicable y en particular, los principios de estabilidad presupuestaria y sostenibilidad financiera.

Y
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El Pleno de esta Entidad, de acuerdo con lo previsto en el articulo 22.2.d) de la Ley 7/1985, de
2 de abril, reguladora de las Bases del Régimen Local, previa deliberacion en relaciéon con
articulo 47 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de Haciendas Locales, aprobado por el
Real Decreto Legislativo, de 5 de marzo, por unanimidad de los concejales presentes, que
supone la mayoria absoluta del nUmero legal de miembros de la Corporacion,

ACUERDA

PRIMERO. Aprobar definitivamente la Ordenanza Fiscal Reguladora del Precio Publico por
prestacion del servicio de ayuda a domicilio por parte del Ayuntamiento de Barrado, con la
redacciéon que se detalla a continuacion: “ORDENANZA MUNICIPAL REGULADORA DE LA
PRESTACION DEL SERVICIO DE AYUDA A DOMICILIO".

Se adjunta en ANEXO.

SEGUNDO. El acuerdo de aprobacion definitiva o, en su caso, el acuerdo de aprobacion inicial
elevado automaticamente a aquella categoria, junto con el texto de la Ordenanza General, se
publique en el Boletin Oficial de la Provincia a efectos informativos. Asimismo, estara a
disposicion de las personas interesadas en la sede electronica de esta entidad:

http://barrado.sedelectronica.es

TERCERO. Que el acuerdo y el texto de la Ordenanza General se comunique a las
Administraciones del Estado y de la Comunidad Auténoma dentro del plazo de los seis dias
siguientes a su aprobacion, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 196.3 del
Reglamento de Organizacién, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales
aprobado por Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre.

Se hace constar que, de conformidad con el articulo 206 del Real Decreto 2568/1986, de 28 de
noviembre, por el que se aprueba el Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y Régimen
Juridico de las Entidades Locales, se expide certificado antes de ser aprobada el acta donde se
contiene el mismo.

Y para que asi conste, expido el presente certificado de orden y con el visto bueno de la Sra.
Alcaldesa-Presidenta.

Barrado, 30 de junio de 2025
Maria Sonia Llorente Fagundez
ALCALDESA - PRESIDENTA
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AYUNTAMIENTO DE BARRADO
PROVINCIA DE CACERES

ORDENANZA MUNICIPAL REGULADORA DE LA PRESTACION DEL
SERVICIO DE AYUDA A DOMICILIO

Articulo 1. Fundamento y Régimen Juridico

El Ayuntamiento de Barrado establece, haciendo uso de las facultades reconocidas en el
art. 106 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Loca, y al
amparo de los Arts. 41 y 127 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que
se aprueba el texto refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, un precio publico
por la prestacion voluntaria del Servicio de Ayuda a Domicilio, cuyos objetivos son mejorar la
calidad de vida de las personas, previniendo y corrigiendo situaciones limite o de grave deterioro,
ademads de educar y/o asistir de manera temporal para contribuir a logara el equilibrio de bienestar
social, fisico, psiquico, econdomico y afectivo de la persona asistida en su propio entorno socio-
familiar.

La presente Ordenanza, serd de aplicacion en todo el término municipal de esta Entidad
Local, desde su entrada en vigor, hasta su derogacion o modificacion expresa.

Articulo 2. Hecho Imponible

El hecho imponible esta constituido por la utilizacion del Servicio de Ayuda a Domicilio,
tendente a mejorar las condiciones de vida de aquellas personas incapacitadas para valerse
por ellas mismas, bien por razones de edad o incapacidad fisica o psiquica, consistente en
la prestacion, en el propio domicilio del ciudadano, de diversas atenciones de caracter
doméstico, social y de apoyo. Todo ello sujeto al DECRETO 12/1997, de 21 de enero, de
la JUNTA DE EXTREMADURA, asi como al resto de la legislacion competente en esta
materia.

Articulo 3. Sujetos Pasivos

Son sujetos pasivos de este precio publico, las personas fisicas que, habiendo solicitado
el servicio, sean usuarias del mismo.

Seran responsables subsidiarios/as y solidarios/as de las obligaciones establecidas en esta
ordenanza, las personas que soliciten el servicio en nombre del asistido.

Articulo 4. Base imponible y liquidable

Teléfono 927 47 80 46 Fax 927478112 ayuntamiento@barrado.es
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El precio publico por la prestacion del Servicio de Ayuda a Domicilio, tendente a mejorar
las condiciones de vida de aquellas personas incapacitadas para valerse por ellas mismas,
bien por razones de edad o incapacidad fisica o psiquica.

Articulo 5. Precio por Prestacion de Servicio

El importe del precio publico tendra una parte fija y un variable que se determinara en
funcion de los ingresos del solicitante y de su unidad familiar, conforme a lo detallado a
continuacion:

- PARTE FIJA. La contratacion del servicio tendra una cuota fija de 30,00 €/mes
por usuario solicitante.

- PARTE VARIABLE. Se calculara sobre la base de 30,00 €/mes aplicandole el
porcentaje resultante del siguiente calculo:

% de incremento = IMPORTE DE LA PENSION DEL USUARIO
IMPORTE DE LA PENSION MINIMA SEGUN SU SITUACION*

*Se tomara como base de referencia la cuantia de la pension minima, conforme a la
situacion personal de cada usuario, publicada por la Seguridad Social en su pagina web:
https://www.seg-social.es/wps/portal/wss/internet/Pensionistas/Revalorizacion/30434#30436

El porcentaje calculado se multiplicara por 30,00 €, afiadiendo la cantidad resultante a los
30,00 € de parte fija.

PRECIO DEL SERVICIO = PARTE FIJA + PARTE VARIABLE
(30,00 €) (30,00 € X % resultante)

El precio publico se calculara individualmente para cada usuario, cuando solicite el
servicio en virtud de la pension que éste cobre teniendo en cuenta su situacion familiar a
efectos de ingresos.

Cada usuario recibird un minimo de 3 horas de asistencia semanales.

El coste del servicio para cada usuario se actualizara una vez entre en vigor la
modificacién de la ordenanza y podra ser revisado cada 2 aflos, siendo la primera revision

a los 2 afios de su establecimiento. También podra revisarse a instancias del interesado
cuando asi lo solicite.

Articulo 6. Normas de Aplicacion

Teléfono 927 47 80 46 Fax 927478112 ayuntamiento@barrado.es
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a) Tendran la condicion de usuarios/as, todas las personas o grupos familiares
beneficiarios/as, empadronados en el Municipio de Barrado, en su totalidad.

b) Se entendera por unidad familiar, la formada por una o varias personas que,
conviviendo en el mismo marco fisico, estén unidas por matrimonio u otras formas de
relaciobn permanente analoga a la conyugal, por adopcion, por parentesco de
consanguinidad o afinidad.

c) Para el calculo del porcentaje aplicable a la parte variable de cada usuario, se tendra en
cuenta la pension mensual que recibe en funcién de sus circunstancias familiares y
personales (pension de jubilacion, viudedad, incapacidad, orfandad, en favor de
familiares, etc, con conyuge o sin él, etc), publicada en la pagina web (https:/www.seg-
social.es/wps/portal/wss/internet/Pensionistas/Revalorizacion/30434#30436), de la
seguridad social.

El perceptor de la pensién minima, en funcion de su situacion personal y familiar, pagara
una cuota de 60,00 €/mes.

Los usuarios que perciban ingresos inferiores a la pension minima correspondiente a su
situacion familiar, veran reducida la cuota variable en funcion del porcentaje resultante.

d) Cada usuario recibira un minimo de 3 horas de asistencia semanales.

Articulo 7. Deducciones y Exenciones

Se podra reducir o eximir del pago en determinados casos, por su excepcionalidad, que
motiven la reduccion de los, ingresos, debiéndose considerar mediante Resolucion de la
Alcaldia-Presidencia, previa emision de los informes precisos y fundamentados, emitidos
los técnicos de los Servicios Sociales de Base.

Articulo 8. Recaudacion y Liquidacion

a) La recaudacion y liquidacion se llevara a cabo por la Entidad Local mensualmente.

b) Para la continuidad de la prestacion, es condicion necesaria estar al corriente de pago
del precio publico del mes anterior. Su impago causara baja en la prestacion del servicio,
sin perjuicio de su cobro por via ejecutiva.

¢) En caso de beneficiarios/as que causan baja por impago o cualquier otra causa, deberan
estar al dia en el pago del mismo para volver a ser beneficiarios/as del Servicio de Ayuda

a Domicilio.

d) Se abonaran todos aquellos servicios no prestados por causas imputables al
beneficiario, siempre que no superen los 15 dias naturales dentro del mes a facturar. Los

Teléfono 927 47 80 46 Fax 927478112 ayuntamiento@barrado.es
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periodos superiores seran descontados del coste total, siempre que se haya informado
convenientemente al Ayuntamiento.

Articulo 9. Renuncia a la prestacion del Servicio

Se entendera que renuncian a la prestacion del Servicio aquellas personas que incumplan
lo previsto en la presente Ordenanza, sin perjuicio de que las cantidades adeudadas
puedan ser hechas efectivas mediante el procedimiento de apremio.

Articulo 10. Revisiones

a) Si una vez asignado el Servicio de Ayuda a Domicilio se comprueba que los datos
proporcionados por los usuarios/as no son ciertos, se procedera a la actualizacion de los
mismos. Si realizada ésta, hubiera repercusiones en cuanto a las aportaciones econoémicas
que deben realizar los usuarios/as, el Ayuntamiento facturara por el precio publico
resultante.

b) Los beneficiarios/as del servicio de Ayuda a Domicilio estaran obligados/as a presentar
justificante de ingresos actualizados cuando asi se le requiera por parte del ayuntamiento
para las revisiones correspondientes de sus cuotas (cada 2 afios). Su no presentacion, en
tiempo y forma, supondra la baja servicio de Ayuda a Domicilio.

Disposiciones finales
PRIMERA: Se faculta a la Sra. Alcaldesa a dictar las disposiciones internas oportunas
que puedan complementar los apartados contenidos en esta norma, siempre que no se

oponga a la misma.

SEGUNDA: La presente Ordenanza entrara en vigor el dia siguiente de su publicacion
integra en el Boletin oficial de la Provincia.

Teléfono 927 47 80 46 Fax 927478112 ayuntamiento@barrado.es
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Seccion | - Administracion Local

Ayuntamientos
Ayuntamiento de Caceres

ANUNCIO. Precios Publicos por la prestacion del servicio de comida a domicilio
(Catering) del Organismo Auténomo del Instituto Municipal de Asuntos Sociales
del Excmo. Ayuntamiento de Caceres.

Aprobado por el Pleno del Excmo. Ayuntamiento de C4ceres, en sesion ordinaria celebrada el
dia 19 de junio de 2025, el “Acuerdo de establecimiento del Precio Publico por la prestacion del
servicio de catering a los usuarios de ayuda a domicilio del Organismo Auténomo del Instituto
Municipal de Asuntos Sociales del Excmo. Ayuntamiento de Caceres”, de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 45.1 a) de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, se hace publico el texto integro de
dicho acuerdo para general conocimiento, el cual se adjunta como anexo al presente anuncio.

El presente Acuerdo Regulador entrara en vigor el dia siguiente al de la publicacion del texto
integro del mismo en el Boletin Oficial de la Provincia de Céaceres, permaneciendo en vigor
hasta su modificacién o derogacion.

Contra este acuerdo podra interponer potestativamente recurso de reposicion ante el mismo
organo administrativo que dicta este acto en el plazo de UN MES; o bien, formular directamente
recurso contencioso-administrativo, en el plazo de DOS MESES, ante el Juzgado de lo
Contencioso-Administrativo de Caceres, recurso este (ltimo que no podra interponerse hasta
gue se haya resuelto, en su caso, expresamente o se haya producido la desestimacion
presunta del recurso de reposicién, todo ello de conformidad con lo dispuesto en los articulos
123y 124, de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas y en la propia Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdiccién
Contencioso Administrativa y demas disposiciones en vigor, sin perjuicio de que pueda
interponer cuantos recursos que estime conveniente en defensa de sus derechos.

Céaceres, 27 de junio de 2025
Maria del Pilar de la Osa Tejado
SECRETARIA DEL IMAS
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ACUERDO _ REGULADOR PARA EL ESTABLECIMIENTO
DE LOS PRECIOS PUBLICOS POR LA PRESTACION DEL SERVICIO DE COMIDA A
DOMICILIO (CATERING)

Articulo 1. Fundamento y naturaleza.

De conformidad con lo previsto en el articulo 127, en relaciéon con los articulos 41 a 48,
ambos inclusive, del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado
por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, el Instituto Municipal de Asuntos Sociales
establece el precio publico por la prestaciéon del servicio de comida a domicilio de usuarios de
ayuda a domicilio, asi como por lo dispuesto en el presente Acuerdo Regulador.

Articulo 2. Definicion del servicio.

Los precios publicos regulados en el presente Acuerdo constituyen la contraprestacion
pecuniaria que se ha de satisfacer por la prestacion del servicio de comida a domicilio (catering).

El Servicio de catering es un servicio destinado fundamentalmente a complementar el
servicio de atenciéon domiciliaria, que consiste en la distribucién de la principal comida del dia
(almuerzo) suficiente, completa y equilibrada, en el domicilio de las personas que tengan la
consideracion de beneficiarias. Dichos menus deberan contemplar las necesidades nutricionales
especificas de las personas usuarias en funcion a su situacion de salud.

Articulo 3. Obligacion de pago.

La obligaciéon de pago de este precio publico nace en el momento en el que, una vez se
produzca el alta en el servicio correspondiente, se inicie la prestacion del mismo.

Cuando por causas no imputables a la persona obligada al pago del precio, el servicio o la
actividad no se preste o desarrolle, procedera la devolucion del importe correspondiente.

Cesara la obligacion de satisfacer el precio publico correspondiente cuando tenga lugar la
suspension temporal de la prestacion o cuando se cause baja definitiva en el servicio.

Articulo 4. Personas obligadas al pago.

Estan obligadas al pago del precio publico regulado en este acuerdo las personas usuarias
o beneficiarias del servicio, asi como quienes ostenten la representacion legal de tales

beneficiarios, en los supuestos de incapacidad por cualquier causa.

El precio publico sera de aplicacion a todos los usuarios/as residentes en todo el término
municipal de Caceres incluidos las pedanias.

Documento firmado electrénicamente (RD 203/2021). La autenticidad de este documento puede ser comprobada mediante el
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Articulo 5. Cuantia.

Se establece un precio por cada servicio prestado en funcién de la renta familiar. EI importe
recaudado se destina a cubrir una parte del coste de los servicios prestados.

El precio publico que se fija en la cantidad de 6,00 euros/servicio, IVA no incluido.

Establecimiento de precios por cada servicio prestado en funcién de la renta familiar per capita,
tomando como referencia el IPREM anual vigente a 14 pagas, segun la siguiente tabla:

IPREM aiio en curso (14 pagas) Ingresos mensual::rgﬁirat;aplta de la Unidad Precio publico (PS)
Superior al 200% IPREM Mas de 1.400 € 6.00 €
175% - 199% IPREM 1.225€-1.393 € 4,80 €
150% - 174% IPREM 1.050 €- 1.218 € 3,60 €
125%- 149% IPREM 875€-1.043 € 2,40 €
100%- 124% IPREM 700 € - 868 € 1,20 €
Por debajo del 99 % IPREM Menos de 693 € 0€

IPREM= Indicador Publico de Renta de Efectos Multiples.
PS= Precio servicio catering.

El IPREM (Indicador Publico de Renta de Efectos Multiples) hace referencia al
IPREM anual de 14 pagas.

Para la aplicacion de la tabla se tomaran como referencia los ingresos anuales de todos los
miembros de la unidad familiar, dividiendo entre doce y por el nimero de miembros de la unidad
familiar.

Se entendera por unidad familiar, la formada por una sola persona, o en su caso, por dos o
mas que conviviendo en un mismo marco fisico, estén vinculadas por matrimonio u otra forma de
relacion permanente analoga a la conyugal, por adopcién o parentesco de consanguinidad o
afinidad hasta el tercer grado.

Seran considerados “ingresos” todos los obtenidos por cualquiera de estos conceptos:

- Los rendimientos netos, derivados del trabajo, pensiones y prestaciones reconocidas
durante el afio en curso, incluidas las pagas extras prorrateadas, asi como las ayudas en el marco
del sistema para la Autonomia y Atencién a la Dependencia (SAAD).

- Los rendimientos netos obtenidos del capital inmobiliario “rustico y urbano” a
excepcion de la vivienda habitual, que quedara exenta de dicho computo.

Se contabilizara el 2% del valor catastral 6 el 100% de los ingresos obtenidos por los
arrendamientos de esos bienes.

- Los rendimientos netos del capital mobiliario: titulos, valores, derechos de crédito de
facil realizacion o dinero en efectivo en depdsitos bancarios a disposicion de cualquiera de los
miembros de la unidad familiar.

- En el caso de usuarios que por razones de discapacidad fisica y/o psiquica estén
obligados a residir con familiares, de manera permanente o rotando en domicilios diferentes, solo
se contabilizaran los ingresos del usuario y en su caso los de su conyuge u otra forma de relacion
permanente andloga a la conyugal.

Documento firmado electrénicamente (RD 203/2021). La autenticidad de este documento puede ser comprobada mediante el
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- Se computara el 37% del IPREM vigente, por cada uno de los miembros de la unidad
familiar que no puedan justificar actividad laboral alguna o existan ingresos de dificil justificacién o
acreditacion.

- Cada beneficiario estara obligado a presentar anualmente una declaraciéon
actualizada de su situacion econémica.

Al importe del precio publico establecido conforme a los apartados anteriores sera de aplicacion, en su
caso, el Impuesto sobre el Valor Afiadido de acuerdo con la legislacién vigente.

Articulo 6. Devengo y Liquidacion del Precio publico.

1. El precio publico se devengara y nacera la obligacion de contribuir cuando se inicie
la prestacion del servicio y serd acorde con la intensidad del servicio recibido, la capacidad
econdmica de la persona beneficiaria, de acuerdo con lo establecido en el presente Acuerdo.

2. La suspension y extincion de la obligacién de pago tendra lugar en las mismas
condiciones y por las mismas causas que produzcan la suspension o extincion del servicio
conforme a su normativa reguladora y previo aviso expreso de la persona usuaria al Ayuntamiento.

3. Las cuotas exigibles por los precios publicos regulados se liquidaran mensualmente
a mes vencido, mediante domiciliacion bancaria, entre los dias uno a cinco de cada mes.

4, Cuando por causas no imputables al sujeto pasivo, el servicio no se preste o
desarrolle, procedera la devolucion del importe correspondiente.

5. En el caso de producirse el alta o baja en el servicio a lo largo del mes, el precio
publico a aplicar al usuario sera el resultante de prorratear el precio de referencia por el nimero
de dias en que se ha prestado el servicio.

6. El pago del precio publico se realizara a través de la inclusion de los sujetos pasivos
en listas cobratorias, una vez iniciada la prestacion del servicio a la vista de la resolucién en virtud
de la cual se reconozca el derecho al servicio de comida a domicilio (catering).

7. Las deudas por este precio publico podran exigirse por el procedimiento
administrativo de apremio.

Disposicién final.

El presente Acuerdo Regulador entrara en vigor el dia siguiente al de la publicacién integra
de su contenido en el Boletin Oficial de la Provincia de Caceres, manteniéndose en vigor en tanto
no se produzca expresamente su derogacién o modificacion.
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Seccion | - Administracion Local

Ayuntamientos
Ayuntamiento de Casas del Castanar

ANUNCIO. Padrén del Agua 1.er Semestre 2025.

Habiéndose configurado definitivamente el padrén de consumo domiciliario de agua potable,
alcantarillado y Canon de Saneamiento ler Semestre 2025, se exponen al publico por periodo
de 15 dias, a efectos de consulta por los/as interesados/as, reclamaciones u observaciones a
los mismos.

Casas del Castanar, 25 de junio de 2025
Francisco Garcia Calle
ALCALDE - PRESIDENTE
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Seccion | - Administracion Local

Ayuntamientos
Ayuntamiento de Ceclavin

ANUNCIO. Aprobacién inicial del Reglamento de Régimen Interno del Programa
Colaborativo Rural Ateneo "La Borrasca."

Aprobado inicialmente en sesion ordinaria del Pleno de este Ayuntamiento, de fecha 30 de
junio de 2025, EL REGLAMENTO DE REGIMEN INTERNO DEL PROGRAMA
COLABORATIVO RURAL ATENEO “LA BORRASCA", se expone al publico la documentacién
preceptiva por plazo de treinta dias desde la publicacién de este anuncio, a los efectos de
reclamaciones y alegaciones.

De conformidad con el acuerdo adoptado se considerara definitivamente aprobado, si durante
el citado plazo no se presentan reclamaciones.

Ceclavin, 30 de junio de 2025
Arturo Gonzalez Macias
ALCALDE - PRESIDENTE
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Seccion | - Administracion Local

Ayuntamientos
Ayuntamiento de Ceclavin

ANUNCIO. Aprobacion definitiva de la Relacion de Puestos de Trabajo.

Acuerdo del Pleno de fecha 30-06-2025 del Ayuntamiento de Ceclavin por el que se aprueba
definitivamente la relacidon de puestos de Trabajo.

TEXTO

Habiendo concluido la aprobacion de la Relacidon de Puestos de Trabajo de este Ayuntamiento,
por el Pleno de este Ayuntamiento, en sesion celebrada el dia 30-06-2025.

De conformidad con lo establecido en el articulo 127 del texto refundido de las disposiciones
legales vigentes en materia de Régimen Local, aprobado por Real Decreto Legislativo
781/1986, de 18 de abril, por medio del presente anuncio, se procede a la publicacién integra
de la mencionada relacién de puestos.

RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO DEL AYUNTAMIENTO DE CECLAVIN ANO 2025.

La Relacién de Puestos de Trabajo existentes en el Ayuntamiento, organizados por areas, con
la descripcién de sus funciones, de los requisitos minimos (ampliables en las correspondientes
convocatorias) que se exigen para ocupar los puestos y demds caracteristicas esenciales, es la
gue se detalla en el Anexo.

Contra el Acuerdo plenario, que pone fin a la via administrativa, los/as interesados/as podran
interponer alternativamente o recurso de reposicion potestativo ante el Pleno del Ayuntamiento,
en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente al de la recepcién de la notificacion, de
conformidad con los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, o recurso contencioso-administrativo,
ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo, en el plazo de dos meses, a contar desde el
dia siguiente al de la recepcién de la notificacion, de conformidad con el articulo 46 de la Ley
29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa.

El articulo 123.2 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun
de las Administraciones Publicas, advierte que, si se optara por interponer el recurso de

7 www.dip-caceres.es

., bopcaceres@dip-caceres.es

CVE: BOP-2025-3399

Verificable en: http://bop.dip-caceres.es



Boletin Oficial

de la Provincia de Caceres

Jueves, 3 de julio de 2025

reposicidn potestativo no podra interponer recurso contencioso-administrativo hasta que aquel
sea resuelto expresamente o se haya producido su desestimacién por silencio.

Todo ello sin perjuicio de que pueda interponer el/a interesado/a cualquier otro recurso que
pudiera estimar mas conveniente a su derecho.

Ceclavin, 30 de junio de 2025
Arturo Gonzalez Macias
ALCALDE - PRESIDENTE
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AYUNTAMIENTO DE
CECLAVIN

PLZA DE ESPARIA, 2 TELEFONOC: 927 39 .30.02

10.870 CECLAVIN FAX: 927.39.31.50
ANEXO FUNCIONES
CODIGO PUESTO
F001 SECRETARIA-INTERVENCION

Las establecidas en la normativa de aplicacion para los Funcionarios con Habilitacion de Caracter
Nacional reguladas, entre otros textos legales en:

Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de Bases de Régimen Local.

El Reglamento de Organizacion y funcionamientos de las Entidades Locales, aprobado por Real
Decreto 2568/1986, de 26 de noviembre.

El Real Decreto 128/2018, de 16 de marzo, por el que se regula el régimen juridico de los
funcionarios de Administracion Local con habilitacion de caracter nacional.

Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico.

Cualquier otra que le fuera de aplicacion.

CODIGO PUESTO
F002 AUXILIAR ADMINISTRATIVO
(CONTABILIDAD)

- Actuaciones en materia de registro municipal de entrada y salida por necesidades del
servicio. (Realizacion de asientos registrales a través de plataforma telematica).

- Atencion al publico.

- Actualizacion de base de datos de interesados en los procedimientos administrativos.

- Actuaciones en materia de gestion vinculadas a la plataforma ORVE.

- Actuaciones en materia de gestion vinculadas a la FNMT.

- Gestion de la sede electronica de la Diputacion de Caceres en materia de subvenciones y
elaboracion y remision de expedientes tanto en fase de solicitud como en fase de
justificacion.

- Gestion de archivo contable.

- Despacho de Nominas y certificados de empresas.

- Despacho de certificaciones y documentacion relacionada.

- Apoyo en la tramitacién de subvenciones municipales.

- Despacho de documentos a peticion del interesado.

- Elaboracion de material administrativo en soporte digital.

- Gestion Padron Municipal.

- Gestion Punto interés catastral.
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- Expedientes de personal.

- Gestion plataformas de recaudacion de impuestos.

- Manejo y funcionamiento del programa de contabilidad denominado “El Secretario”.

- Elaboracion de decretos para la realizacion de pagos y gestion y tramitacion de las
ordenes de transferencias.

- Revision de ndéminas.

- Revisién y comprobacion de facturas.

- Gestion en el abono de néminas, facturas, multas y cualquier documento de obligacion
econdmica.

- Gestion de devolucion de garantias en procedimientos de contratacion.

- Gestion y control de cuentas bancarias.

- Cualquier otra tarea o funcion que se le encomiende relacionadas con su puesto de trabajo,
o que puedan serle atribuidas por la legislacion vigente.

CODIGO PUESTO
F003 AUXILIAR ADMINISTRATIVO
(REGISTRO)

- Responsable del registro municipal de entrada y salida.

- Actualizacion de base de datos de interesados en los procedimientos administrativos.

- Actuaciones en materia de gestion vinculadas a la plataforma ORVE.

- Actuaciones en materia de gestion vinculadas a la FNMT.

- Gestion Cementerio municipal.

- Despacho de Nominas y certificados de empresas.

- Despacho de certificaciones y documentacion relacionada.

- Despacho de documentos a peticion del interesado.

- Actuaciones vinculadas a padrones municipal.

- Tramitacion y seguimiento de expedientes de cardcter urbanistico.

- Gestion de subvenciones.

- Atencion ciudadana.

- Colaboracion en tareas recaudatorias.

- Callejero.

- Catastro.

- Cualquier otra tarea o funcion que se le encomiende relacionadas con su puesto de
trabajo, o que puedan serle atribuidas por la legislacion vigente.

CODIGO PUESTO
F004 AUXILIAR ADMINISTRATIVO
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- Registro municipal de entrada y salida.

- Atencion al publico.

- Actualizacion de base de datos de interesados en los procedimientos administrativos.

- Actuaciones en materia de gestion vinculadas a la plataforma ORVE.

- Actuaciones en materia de gestion vinculadas a la FNMT.

- Gestion de subvenciones y elaboracion y remision de expedientes tanto en fase de
solicitud como en fase de justificacion.

- Gestion de archivo contable.

- Despacho de Nominas y certificados de empresas.

- Despacho de certificaciones y documentacion relacionada.

- Apoyo en la tramitacion de subvenciones municipales.

- Despacho de documentos a peticion del interesado.

- Elaboracion de material administrativo en soporte digital.

- Vinculacion al area de Tesoreria-Contabilidad.

- Vinculacion, por razones del servicio, de parte de su jornada laboral al area de Secretaria-
Intervencion.

- Cualquier otra tarea o funcion que se le encomiende relacionadas con su puesto de
trabajo, o que puedan serle atribuidas por la legislacion vigente.

CODIGO PUESTO
F005 ALGUACIL

- Gestion del mercado ambulante en el municipio.

- Entrega de herramientas municipales y, cuando proceda, direccion de determinados
trabajos, bajo las ordenes del Alcalde, de las brigadas de trabajadores eventuales del
Ayuntamiento.

- Control y mantenimiento de llaves, herramientas, maquinas y vehiculos que se hallen en
las dependencias municipales, asi como ropa laboral del personal.

- Colaboracién con trabajos relacionados con fiestas, actividades culturales y deportivas, y
cualquier otro trabajo afine a la categoria de puestos que le sean encomendados por el
Alcalde y sean necesarios por razon del servicio.

- Vigilancia de jardines y zonas libres de ocio, asi como de la piscina municipal, con
manejo del material necesario para el desempefio de tales funciones.

- Atencion al servicio de calefaccion de los edificios publicos.

- Colaboracion en recaudacion de tasas, impuestos y exacciones, asi como, recaudacion
taquilla piscina municipal e ingreso en entidades bancarias.
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- Colaboraciéon en atencion al publico en las dependencias municipales, haciendo
fotocopias, mostrando padrones, planos catastrales, etc.

- Traslado, recepcion, entrega y recogida de enseres y documentos, relacionados con la
actividad del Ayuntamiento, tanto dentro como fuera del término municipal;
notificaciones de resoluciones municipales en la localidad, llevada y recogida del correo,
etc.

- Aperturay cierre de la Casa Consistorial y demas dependencias municipales, Cementerio
Municipal, cuando sean utilizadas por el personal, Corporaciéon o personas ajenas
debidamente autorizadas.

- Utilizacién del archivo y bisqueda de expedientes y control del tablon de anuncios del
Ayuntamiento.

- Vigilancia de edificaciones ilegales y obras en ejecucion, asi como vigilancia e inventario
de ocupacion de via publica y publicidad.

- Formulacion de denuncias por infracciones de bandos, ordenanzas y otros.

- Funciones de recaudacion y tesoreria que legalmente pudieran adjudicarsele.

- Colaboracion en materias de regulacion del trafico de vehiculos.

- Atencion al ciudadano.

- Colaboracion y auxilio en las tareas realizadas por el personal funcionario y laboral que
desarrolla sus funciones en dependencias municipales.

- Ayuda constante al personal administrativo.

- Cualquier otra tarea o funcion que se le encomiende relacionadas con su puesto de trabajo,
o que puedan serle atribuidas por la legislacion vigente.

CODIGO PUESTO
F006 AGENTE POLICIA LOCAL

Las establecidas en la normativa de aplicacion para los Policias locales de Extremadura reguladas
en:

- Ley 7/2017, de 1 de agosto, de Coordinacion de Policias Locales de Extremadura.
- Ley Organica de Fuerzas y Cuerpos de Seguridad.
- Cualquier otra que le fuera de aplicacion.

CODIGO PUESTO
L001 ENCARGADO DE OBRAS

- Estudiar y clasificar las actuaciones por orden de prioridad en la ejecucion.

- Interpretar planos y hacer pequefios replanteos.

- Planificar y organizar el trabajo, distribuyendo al personal, materiales y herramientas.
- Supervisar y controlar el desarrollo de las distintas tareas en la obra.
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- Programar y controlar tiempos de actuacion en el desarrollo de sus trabajos.

- Verificar la calidad del trabajo realizado por las personas a su cargo.

- Coordinar las actividades de su unidad con otras unidades de la obra.

- Informar a la Alcaldia del desarrollo de los trabajos.

- Ejecucion de trabajos de albanileria, fontaneria, carpinteria, cerrajeria, electricidad y
bricolaje.

- Control y mantenimiento de llaves, herramientas, maquinas y vehiculos que se hallen en
las dependencias municipales.

- Colaboracion con trabajos relacionados con fiestas, actividades culturales y deportivas, y
cualquier otro trabajo afine a la categoria de puestos que le sean encomendados por la
Alcaldia y sean necesarios por razon del servicio.

- Vigilancia de jardines y zonas libres de ocio, asi como de la piscina municipal, con
manejo del material necesario para el desempefio de tales funciones.

- Respeto a las normativas de seguridad laboral para prevenir accidentes.

- Gestion de personal a su cargo.

- Responsable de material y equipos utilizados.

- Responsable del trabajo realizado por el personal tanto fijo como eventual y
subcontratado adscrito a los trabajos de obras y servicios multiples.

- Organiza, distribuye y controla todos los trabajos, tareas y rendimientos entre todos los
trabajadores a su cargo.

- Coordina los diferentes equipos de trabajo para una mejor gestion y eficacia del trabajo.

- Ejecuta segln las prioridades del alcalde y/o concejal delegado, los trabajos a realizar,
planificandolos y previendo sus costes y acopio necesario de materiales.

- Vigila y controla toda la maquinaria, herramientas, vehiculos, etc., pertenecientes a su
servicio, proponiendo las necesidades de adquisicion que prevea.

- Realizacién y actualizacion del inventario de herramientas, enseres y maquinaria
anualmente.

- Responsable de la firma y control de todos los vales de compra de materiales,
herramientas y consumibles.

- Instruye al personal de inferior cualificacion a su cargo sobre la mejor forma de llevar a
cabo su trabajo, resolviendo en primera instancia las incidencias y conflictos que surjan.

- Comprueba directamente los problemas, deficiencias u otras incidencias que observe de
oficio o sean denunciadas por particulares, como pueden ser defectos de pavimentacion,
alumbrado publico, peligro de ruinas, etc.

- Cualquier otra funcion que no exceda en dificultad de su cualificacion profesional y sea
ordenada por la alcaldia o concejal delegado.

CODIGO \ PUESTO
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| L002 | PEON OFICIOS VARIOS

- Ayuda en tarea de recogida de basura y otros residuos solidos.

- Conduccion vehiculos municipales.

- Limpieza viaria y de edificios municipales.

- Arreglo de parques y jardines.

- Ayuda a tareas de fontaneria municipal

- Servicios de agua.

- Matadero.

- Cementerio.

- Piscina.

- Obras.

- Ejecucion de pequefios trabajos de albaiileria, fontaneria, carpinteria, cerrajeria,
electricidad y bricolaje.

- Control y mantenimiento de llaves, herramientas, maquinas y vehiculos que se hallen en
las dependencias municipales.

- Colaboracion con trabajos relacionados con fiestas, actividades culturales y deportivas, y
cualquier otro trabajo afine a la categoria de puestos que le sean encomendados por la
Alcaldia y sean necesarios por razén del servicio.

- Vigilancia de jardines y zonas libres de ocio, asi como de la piscina municipal, con
manejo del material necesario para el desempeifio de tales funciones.

- Respeto a las normativas de seguridad laboral para prevenir accidentes.

- Responsable de material y equipos utilizados.

- Todas aquellas tareas de servicios multiples generales de competencia local y sea
ordenada por la alcaldia o concejal delegado.

CODIGO PUESTO
L003 AUXILIAR ADMINISTRATIVO

- Actuaciones en materia de registro municipal de entrada y salida por necesidades del servicio.
(Realizacion de asientos registrales a través de plataforma telematica).

- Actualizacion de base de datos de interesados en los procedimientos administrativos.

- Actuaciones en materia de gestion vinculadas a la plataforma de Contratos del Sector Publico.

- Actuaciones en materia de gestion vinculadas a la plataforma ORVE.

- Actuaciones en materia de gestion vinculadas a la FNMT.

- Gestion de la sede electronica de la Diputacion de Caceres en materia de subvenciones y
elaboracion y remision de expedientes tanto en fase de solicitud como en fase de justificacion.

- Gestion de archivo contable.

- Apoyo administrativo a puestos itinerantes como Servicio Social de Base, Servicio de Igualdad. ..
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- Despacho de Noéminas y certificados de empresas.

- Despacho de certificaciones y documentacion relacionada.

- Tramitacion de subvenciones municipales.

- Despacho de documentos a peticion del interesado.

- Elaboracion de material administrativo en soporte digital.

- Tramitacion de expedientes telematicos a través de sede electronica.

- Tramitacion expedientes en materia de personal.

- Adscripcion de parte de su jornada laboral al drea de Tesoreria-Contabilidad.

- Adscripcion, por razones del servicio, de parte de su jornada laboral al area de Secretaria-
Intervencion.

- Atencion al publico.

- Tramitacion de correspondencia, su entrada y salida.

- Recepcion de documentos.

- Distintos avisos.

- Archivo de documentos.

- Célculos elementales.

- Informar sobre todo lo referente al departamento del que depende.

- Estar al dia de la tramitacion de expedientes.

- Actualizacion de agenda, tanto telefonica como de direcciones.

- Actualizacion contratos y seguros y vencimientos de plazos.

- Poseer conocimiento de los departamentos de las Administraciones Publicas con los que esté mas
relacionada la seccion de que dependa.

- Actuaciones en Plataforma de Contratacion del Sector Publico.

- Cualquier otra tarea o funcion que se le encomiende relacionadas con su puesto de trabajo, o
que puedan serle atribuidas por la legislacion vigente.

CODIGO PUESTO
L004 PEON CEMENTERIO MUNICIPAL

- Tener especial cuidado en la conservacion de los objetos depositados en las sepulturas, nichos y
panteones.

- Controlar las inhumaciones y exhumaciones que se efectiien en cualquier tipo de sepulturas,
exigiendo la autorizacion expedida al efecto por la Administracion y vigilando que se depositen
en la administracion los objetos de valor que pudieran aparecer en estas operaciones.

- Abriry cerrar a la hora senalada, conservando las llaves en su poder.

- Abrir las fosas de primer enterramiento o de exhumacion, sepulturas, panteones y nichos
preparandolas para la inhumacion de cadaveres, de acuerdo con las ordenes que reciban de la
administracion.

- Practicar el enterramiento en los distintos tipos de sepulturas y exhumaciones de cadaveres o
restos.
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- Trasladar los restos cadavéricos de uno a otro lugar del cementerio, de acuerdo con las 6rdenes
que reciban de la administracion.

- Retirar las losas, cruces y lapidas para poder efectuar las inhumaciones y exhumaciones.

- Llevar al lugar de incineracion y efectuar la misma de todos los objetos procedentes de las
exhumaciones.

- Informar de cualquier trabajo u obra que se realice en el cementerio a su inmediato superior.

- Utilizar, conservar y mantener los medios mecéanicos, material, maquinaria y elementos
auxiliares, para la correcta ejecucion de su trabajo.

- Barrer los espacios interiores y exteriores del cementerio.

- Mantenimiento integral del sistema de jardineria.

- Mantener el decoro en las instalaciones.

- Trabajos de pintura de las instalaciones con caracter anual antes del 1 de noviembre.

- Limpieza extrema de las instalaciones.

- Cumplimiento de protocolos de limpieza y desinfeccion establecidos.

- Uso adecuado de productos quimicos sin dafiar el ambiente ni la salud de las personas.

- Respeto a las normativas de seguridad laboral para prevenir accidentes.

- Responsable de material y equipos utilizados.

- Traslado, recepcion, entrega y recogida de enseres, relacionados con su actividad en el
Ayuntamiento.

- Apoyo al personal municipal en el desarrollo de sus tareas.

- Todas aquellas tareas que se le encomienden, acordes con la cualificacion requerida para el acceso
y desempefio del puesto, sin perjuicio de las relacionadas anteriormente.

CODIGO PUESTO
L005 AUXILIAR DE LIMPIEZA
(TURNO DE TARDE)

- Realizar la limpieza de las dependencias y enseres de los edificios municipales.
- Limpieza de superficies, mobiliario, menaje, lenceria y suelos.

- Recogida y eliminacion de basura y desechos.

- Mantenimiento de la higiene en bafios y zonas comunes.

- Reposicion y adquisicion de productos de limpieza.

- Limpieza a fondo de superficies y espacios de dificil acceso.

- Tratamiento especial para eliminar manchas y olores persistentes.

- Limpieza de cristales y ventanas en altura.

- Desinfeccion de areas especificas segun las necesidades del lugar.

- Cumplimiento de protocolos de limpieza y desinfeccion establecidos.

- Uso adecuado de productos quimicos sin dafiar el ambiente ni la salud de las personas.
- Respeto a las normativas de seguridad laboral para prevenir accidentes.

- Gestion de personal a su cargo.

- Responsable de material y equipos utilizados.
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- Colaboracion con trabajos relacionados con fiestas, actividades culturales y deportivas, y
cualquier otro trabajo afine a la categoria de puestos que le sean encomendados por el Alcalde y
sean necesarios por razon del servicio.

- Vigilancia de instalaciones municipales, jardines y zonas libres de ocio, asi como, de la piscina
municipal, con manejo del material necesario para el desempefio de tales funciones.

- Traslado, recepcion, entrega y recogida de enseres, relacionados con su actividad en el
Ayuntamiento.

- Apoyo al personal municipal en el desarrollo de sus tareas.

- Todas aquellas tareas que se le encomienden, acordes con la cualificacion requerida para el acceso
y desempefio del puesto, sin perjuicio de las relacionadas anteriormente.

CODIGO PUESTO
L006 AUXILIAR DE LIMPIEZA
(TURNO DE MANANA)

- Realizar la limpieza de las dependencias y enseres de los edificios municipales.

- Limpieza de superficies, mobiliario, menaje, lenceria y suelos.

- Recogida y eliminacion de basura y desechos.

- Mantenimiento de la higiene en bailos y zonas comunes.

- Reposicion y adquisicion de productos de limpieza.

- Limpieza a fondo de superficies y espacios de dificil acceso.

- Tratamiento especial para eliminar manchas y olores persistentes.

- Limpieza de cristales y ventanas en altura.

- Desinfeccion de areas especificas segun las necesidades del lugar.

- Cumplimiento de protocolos de limpieza y desinfeccion establecidos.

- Uso adecuado de productos quimicos sin dafiar el ambiente ni la salud de las personas.

- Respeto a las normativas de seguridad laboral para prevenir accidentes.

- Gestion de personal a su cargo.

- Responsable de material y equipos utilizados.

- Colaboracion con trabajos relacionados con fiestas, actividades culturales y deportivas, y
cualquier otro trabajo afine a la categoria de puestos que le sean encomendados por el Alcalde y
sean necesarios por razon del servicio.

- Vigilancia de instalaciones municipales, jardines y zonas libres de ocio, asi como, de la piscina
municipal, con manejo del material necesario para el desempefio de tales funciones.

- Traslado, recepcion, entrega y recogida de enseres, relacionados con su actividad en el
Ayuntamiento.

- Apoyo al personal municipal en el desarrollo de sus tareas.

- Todas aquellas tareas que se le encomienden, acordes con la cualificacion requerida para el acceso
y desempeiio del puesto, sin perjuicio de las relacionadas anteriormente.
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CODIGO PUESTO
L007 MONITOR DEPORTIVO

- Desarrollo tedrico-practico de las actividades deportivas asignadas.

- Preparacion de clases en las distintas instalaciones municipales y zonas anexas.

- Conocimiento tedrico-practico de maquinaria adscrita al servicio.

- Control y vigilancia de los usuarios.

- Respeto a las normativas de seguridad laboral para prevenir accidentes.

- Propuesta de programacion de su trabajo.

- Preparacion y control del material técnico utilizado.

- Elaboracion de informes sobre el desarrollo de su trabajo.

- Planificacion, organizacion, desarrollo y evaluacion técnica de su labor.

- Desarrollo de su funcion técnica dentro de su unidad, colaborando con otros eventos.

- Velar por la seguridad de los usuarios durante el tiempo que estén bajo su responsabilidad.

- Velar por el cumplimiento de las normas de uso de la unidad deportiva correspondiente.

- Labores de Vigilancia y Salvamento.

- Gestion contable de recaudacion de precios publicos o tasas de las instalaciones municipales
vinculadas a su servicio y puesto.

- Responsable de material y equipos utilizados.

- Colaboracion con trabajos relacionados con fiestas, actividades culturales y deportivas, y
cualquier otro trabajo afine a la categoria de puestos que le sean encomendados por el Alcalde y
sean necesarios por razon del servicio.

- Vigilancia de instalaciones municipales, jardines y zonas libres de ocio con manejo del material
necesario para el desempeio de tales funciones.

- Traslado, recepcion, entrega y recogida de enseres, relacionados con su actividad en el
Ayuntamiento.

- Apoyo al personal municipal en el desarrollo de sus tareas.

- Todas aquellas tareas que se le encomienden, acordes con la cualificacion requerida para el acceso
y desempeiio del puesto, sin perjuicio de las relacionadas anteriormente.

CODIGO PUESTO
L008 SOCORRISTA-TAQUILLERO

- Vigilar, atender, proteger y auxiliar a usuarios/as y bafiistas de la piscina.

- Vigilar y controlar a los/as bafistas, cuidando que su comportamiento se ajuste a lo dispuesto en
la normativa vigente sobre piscinas de uso publico y sobre la utilizacion de las instalaciones y
piscinas municipales de Ceclavin.

- Velar en todo momento por la seguridad de los usuarios y baiiistas de la piscina municipal en las
que prestan su trabajo.

- Prestar los primeros auxilios que sean precisos, en caso de accidente.
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- Realizar las técnicas de salvamento y socorrismo, si fueran precisas, con la mayor eficacia y
seguridad posible, utilizando material auxiliar si fuera necesario.

- Mantener ordenado y en perfecto estado el cuarto del botiquin asegurando el buen funcionamiento
de los utensilios y medicamentos del botiquin existente en la piscina, vigilando su caducidad y
reposicion.

- Comunicar al responsable cualquier irregularidad, anomalia, averia o posible desperfecto que se
produzca en el recinto de las piscinas municipales.

- Diariamente, a la finalizacion del servicio, dejar todo el equipo revisado, limpio y en orden para
el dia siguiente.

- Prevenir accidentes o situaciones de emergencia en instalaciones acuéticas, velando por la
seguridad de los usuarios.

- Rescatar personas en caso de accidente o situacion de emergencia en instalaciones acuaticas.

- Asistir como primer interviniente en caso de accidente o situacion de emergencia.

- Aplicara técnicas propias de su trabajo para optimizar la prestacion del servicio, seglin criterios
de eficacia, seguridad y relevancia, consiguiendo satisfacer las expectativas del usuario.

- Actuara en condiciones de posible emergencia, transmitiendo con serenidad y celeridad las
sefiales de alarma y aplicando los medios de seguridad establecidos.

- Resolvera las contingencias que se presenten en relacion a las personas, las instalaciones y los
equipos o materiales, consultando las decisiones cuando las repercusiones sobrepasan su ambito
de actuacion.

- Mantendra relaciones fluidas con los miembros del equipo de trabajo en el que esta integrado,
colaborando en la consecucion de los objetivos asignados al grupo, respetando el trabajo de los
demas, participando activamente en la organizacion y desarrollo de tareas colectivas, cooperando
en la superacion de las dificultades que se presenten con una actitud tolerante hacia las ideas de
los compaiieros y subordinados.

- Comunicarse y actuar de manera coordinada con todas aquellas secciones o departamentos que
incidan en la prestacion del servicio a fin de lograr los objetivos previstos.

- Informacion a usuarios sobre aspectos relacionados con el uso de la instalacion.

- Seleccion de fuentes de informacion para su trabajo diario.

- Gestion de la Taquilla de la Piscina municipal, venta de entradas y bonos, tareas recaudatorias,
ingresos de cantidades.

- Rendicion de cuentas a la Tesoreria municipal informando, ademas, a la Alcaldia de las
incidencias, problemas y anomalias que surgieren en el ejercicio de sus funciones.

- Y, en general, realizar cualquier otra tarea de similar naturaleza que le sea encomendada por la
alcaldia, concejalia correspondiente o superior jerarquico.

CODIGO PUESTO
L009 SOCORRISTA-TAQUILLERO

- Vigilar, atender, proteger y auxiliar a usuarios/as y bafiistas de la piscina.
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- Vigilar y controlar a los/as baiiistas, cuidando que su comportamiento se ajuste a lo dispuesto en
la normativa vigente sobre piscinas de uso publico y sobre la utilizacion de las instalaciones y
piscinas municipales de Ceclavin.

- Velar en todo momento por la seguridad de los usuarios y baiiistas de la piscina municipal en las
que prestan su trabajo.

- Prestar los primeros auxilios que sean precisos, en caso de accidente.

- Realizar las técnicas de salvamento y socorrismo, si fueran precisas, con la mayor eficacia y
seguridad posible, utilizando material auxiliar si fuera necesario.

- Mantener ordenado y en perfecto estado el cuarto del botiquin asegurando el buen funcionamiento
de los utensilios y medicamentos del botiquin existente en la piscina, vigilando su caducidad y
reposicion.

- Comunicar al responsable cualquier irregularidad, anomalia, averia o posible desperfecto que se
produzca en el recinto de las piscinas municipales.

- Diariamente, a la finalizacion del servicio, dejar todo el equipo revisado, limpio y en orden para
el dia siguiente.

- Prevenir accidentes o situaciones de emergencia en instalaciones acuéticas, velando por la
seguridad de los usuarios.

- Rescatar personas en caso de accidente o situacion de emergencia en instalaciones acuaticas.

- Asistir como primer interviniente en caso de accidente o situacién de emergencia.

- Aplicara técnicas propias de su trabajo para optimizar la prestacion del servicio, segun criterios
de eficacia, seguridad y relevancia, consiguiendo satisfacer las expectativas del usuario.

- Actuara en condiciones de posible emergencia, transmitiendo con serenidad y celeridad las
sefiales de alarma y aplicando los medios de seguridad establecidos.

- Resolvera las contingencias que se presenten en relacion a las personas, las instalaciones y los
equipos o materiales, consultando las decisiones cuando las repercusiones sobrepasan su ambito
de actuacion.

- Mantendra relaciones fluidas con los miembros del equipo de trabajo en el que esta integrado,
colaborando en la consecucion de los objetivos asignados al grupo, respetando el trabajo de los
demas, participando activamente en la organizacion y desarrollo de tareas colectivas, cooperando
en la superacion de las dificultades que se presenten con una actitud tolerante hacia las ideas de
los compaiieros y subordinados.

- Comunicarse y actuar de manera coordinada con todas aquellas secciones o departamentos que
incidan en la prestacion del servicio a fin de lograr los objetivos previstos.

- Informacion a usuarios sobre aspectos relacionados con el uso de la instalacion.

- Seleccion de fuentes de informacion para su trabajo diario.

- Gestion de la Taquilla de la Piscina municipal, venta de entradas y bonos, tareas recaudatorias,
ingresos de cantidades.

- Rendicion de cuentas a la Tesoreria municipal informando, ademas, a la Alcaldia de las
incidencias, problemas y anomalias que surgieren en el ejercicio de sus funciones.

- Y, en general, realizar cualquier otra tarea de similar naturaleza que le sea encomendada por la
alcaldia, concejalia correspondiente o superior jerarquico.
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CODIGO PUESTO
L010 SOCORRISTA-TAQUILLERO

- Vigilar, atender, proteger y auxiliar a usuarios/as y bafiistas de la piscina.

- Vigilar y controlar a los/as bailistas, cuidando que su comportamiento se ajuste a lo dispuesto en
la normativa vigente sobre piscinas de uso publico y sobre la utilizacion de las instalaciones y
piscinas municipales de Ceclavin.

- Velar en todo momento por la seguridad de los usuarios y baflistas de la piscina municipal en las
que prestan su trabajo.

- Prestar los primeros auxilios que sean precisos, en caso de accidente.

- Realizar las técnicas de salvamento y socorrismo, si fueran precisas, con la mayor eficacia y
seguridad posible, utilizando material auxiliar si fuera necesario.

- Mantener ordenado y en perfecto estado el cuarto del botiquin asegurando el buen funcionamiento
de los utensilios y medicamentos del botiquin existente en la piscina, vigilando su caducidad y
reposicion.

- Comunicar al responsable cualquier irregularidad, anomalia, averia o posible desperfecto que se
produzca en el recinto de las piscinas municipales.

- Diariamente, a la finalizacion del servicio, dejar todo el equipo revisado, limpio y en orden para
el dia siguiente.

- Prevenir accidentes o situaciones de emergencia en instalaciones acuaticas, velando por la
seguridad de los usuarios.

- Rescatar personas en caso de accidente o situacion de emergencia en instalaciones acuéticas.

- Asistir como primer interviniente en caso de accidente o situacion de emergencia.

- Aplicara técnicas propias de su trabajo para optimizar la prestacion del servicio, segln criterios
de eficacia, seguridad y relevancia, consiguiendo satisfacer las expectativas del usuario.

- Actuard en condiciones de posible emergencia, transmitiendo con serenidad y celeridad las
sefiales de alarma y aplicando los medios de seguridad establecidos.

- Resolvera las contingencias que se presenten en relacion a las personas, las instalaciones y los
equipos o materiales, consultando las decisiones cuando las repercusiones sobrepasan su ambito
de actuacion.

- Mantendra relaciones fluidas con los miembros del equipo de trabajo en el que estd integrado,
colaborando en la consecucion de los objetivos asignados al grupo, respetando el trabajo de los
demas, participando activamente en la organizacion y desarrollo de tareas colectivas, cooperando
en la superacion de las dificultades que se presenten con una actitud tolerante hacia las ideas de
los compaiieros y subordinados.

- Comunicarse y actuar de manera coordinada con todas aquellas secciones o departamentos que
incidan en la prestacion del servicio a fin de lograr los objetivos previstos.

- Informacion a usuarios sobre aspectos relacionados con el uso de la instalacion.

- Seleccion de fuentes de informacion para su trabajo diario.

- Gestion de la Taquilla de la Piscina municipal, venta de entradas y bonos, tareas recaudatorias,
ingresos de cantidades.
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4@ AYUNTAMIENTO DE

- Rendicién de cuentas a la Tesoreria municipal informando, ademas, a la Alcaldia de las
incidencias, problemas y anomalias que surgieren en el ejercicio de sus funciones.

- Y, en general, realizar cualquier otra tarea de similar naturaleza que le sea encomendada por la
alcaldia, concejalia correspondiente o superior jerarquico.
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Seccion | - Administracion Local

Ayuntamientos
Ayuntamiento de Eljas

ANUNCIO. Resolucioén de la Alcaldia. Delegacién de funciones.

Don Antonio Bellanco Fernandez, con DNI: 06.998.833-W, ALCALDE-PRESIDENTE DEL
AYUNTAMIENTO DE ELJAS (CACERES), con CIF: P-1007300E.

En uso de las atribuciones que me confiere la legislacién vigente, y de conformidad con lo
dispuesto en los art. 21 y 23 de la Ley 7/1985, de 2 de Abril, reguladora de las Bases de
Régimen Local, teniendo que ausentarme de la localidad, he resuelto delegar la totalidad de las
funciones de esta Alcaldia en la 1° Teniente de Alcalde D2. Leticia Boada Moralejo, a la cual
corresponde en el presente caso, sustituirme de acuerdo con el orden de su nombramiento.

La presente delegacion surtira efectos desde el dia 3 al 6 de Julio de 2025, ambos incluidos.

De la presente resoluciéon se dara cuenta al Pleno en la primera sesion que se celebre.

Eljas, 1 de julio de 2025
Antonio Bellanco Fernandez
ALCALDE - PRESIDENTE
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Seccion | - Administracion Local

Ayuntamientos
Ayuntamiento de Garganta la Olla

ANUNCIO. Delegacién de funciones de Alcaldia por vacaciones.

Por Resolucién de Alcaldia n.° 2025-0078, de fecha 30 de junio de 2025, el Alcalde-Presidente
del Ayuntamiento de Garganta la Olla, D. Santiago Blazquez L6pez, delega en el 1ler. Teniente
de Alcalde, D. Miguel Angel Pérez Peris, la totalidad de las funciones de Alcaldia, en los
términos del articulo 23.3 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen
Local, desde el dia 07 de julio de 2025 hasta el dia 13 de julio 2025, ambos incluidos.

Lo que remito se publica, a los efectos oportunos, de acuerdo con lo previsto en el articulo 44.2
del Reglamento de Organizacién, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades
Locales, aprobado por Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre.

Garganta la Olla, 30 de junio de 2025
Santiago Blazquez Lopez
ALCALDE - PRESIDENTE
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Ayuntamientos
Ayuntamiento de Gata

ANUNCIO. Aprobacion inicial de Expediente de Modificacion Presupuestaria n.°
10/2025. Suplemento de crédito.

Acuerdo del Pleno de fecha 27 de Junio de 2025, de la entidad de Gata por el que se aprueba
inicialmente el expediente de modificacidn de créditos n.° 10/2025 del Presupuesto en vigor, en
la modalidad de suplemento de crédito financiado con cargo a remanente liquido de tesoreria.

El Pleno de esta entidad, en sesién ordinaria celebrada el dia 27 de Junio de 2025, acordé la
aprobacién inicial del expediente de suplemento de crédito financiado con cargo al remanente
liquido de tesoreria.

Aprobado inicialmente el expediente de suplemento de crédito financiado con cargo al
remanente liquido de tesoreria, por Acuerdo del Pleno de fecha 27 de Junio de 2025, en
cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 169.1 por remision del 177.2 del Texto Refundido de
la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de
5 de marzo, se somete a informacion publica por el plazo de quince dias, a contar desde el dia
siguiente al de publicacion del presente anuncio en este Boletin Oficial de la Provincia.

Durante dicho plazo podra ser examinado por cualquier persona interesada en las
dependencias municipales para que se formulen las alegaciones que se estimen pertinentes.
Asimismo, estara a disposicidon de las personas interesadas en la sede electrénica de esta
entidad:

http://gata.sedelectronica.es

Si transcurrido dicho plazo no se hubiesen presentado alegaciones, se considerara aprobado
definitivamente dicho Acuerdo.

Gata, 30 de junio de 2025
Miguel Angel Garcia Cayetano
ALCALDE - PRESIDENTE
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Seccion | - Administracion Local

Ayuntamientos
Ayuntamiento de Gata

ANUNCIO. Aprobacion inicial de Expediente de Modificacion Presupuestaria n.°
11/2025. Suplemento de crédito.

Acuerdo del Pleno de fecha 27 de Junio de 2025, de la entidad de Gata por el que se aprueba
inicialmente el expediente de modificacidn de créditos n.° 11/2025 del Presupuesto en vigor, en
la modalidad de suplemento de crédito financiado con cargo a remanente liquido de tesoreria.

El Pleno de esta entidad, en sesién ordinaria celebrada el dia 27 de Junio de 2025, acordé la
aprobacién inicial del expediente de suplemento de crédito financiado con cargo al remanente
liquido de tesoreria.

Aprobado inicialmente el expediente de suplemento de crédito financiado con cargo al
remanente liquido de tesoreria, por Acuerdo del Pleno de fecha 27 de Junio de 2025, en
cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 169.1 por remision del 177.2 del Texto Refundido de
la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de
5 de marzo, se somete a informacion publica por el plazo de quince dias, a contar desde el dia
siguiente al de publicacion del presente anuncio en este Boletin Oficial de la Provincia. Durante
dicho plazo podra ser examinado por cualquier persona interesada en las dependencias
municipales para que se formulen las alegaciones que se estimen pertinentes. Asimismo,
estara a disposicién de las personas interesadas en la sede electrénica de esta entidad:

http://gata.sedelectronica.es

Si transcurrido dicho plazo no se hubiesen presentado alegaciones, se considerara aprobado
definitivamente dicho Acuerdo.

Gata, 30 de junio de 2025
Miguel Angel Garcia Cayetano
ALCALDE - PRESIDENTE

Y

www.dip-caceres.es
., bopcaceres@dip-caceres.es

CVE: BOP-2025-3403

Verificable en: http://bop.dip-caceres.es



Boletin Oficial

de la Provincia de Caceres

Jueves, 3 de julio de 2025

Seccion | - Administracion Local

Ayuntamientos
Ayuntamiento de Guadalupe

ANUNCIO. Bases y Convocatoria para la provision en Comisiéon de Servicios de
1 Plaza vacante de Agente de la Policia Local.

Mediante Resolucion de Alcaldia namero 2025-0501, se han aprobado las bases y
convocatoria para la provision en comision de servicios de 1 plaza vacante de agente de la
policia local del Excmo. Ayuntamiento de Guadalupe, en virtud de las atribuciones que me
confiere el articulo 21, de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen
Local.

Se adjunta ANEXO.

Guadalupe, 2 de julio de 2025
José Miguel Martin Ramiro
ALCALDE - PRESIDENTE
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BASES Y CONVOCATORIA PARA LA PROVISION EN COMISION DE SERVICIOS DE 1
PLAZA VACANTE DE AGENTE DE LA POLICiA LOCAL DEL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE
GUADALUPE

Vista la urgencia e inaplazable necesidad de cubrir el siguiente puesto de trabajo cuyas
caracteristicas son: Grupo: C; Subgrupo: C1; Escala: Basica; Numero de vacantes: 1
Denominacion: Agente de Policia, y de conformidad con lo establecido en el articulo 21.1 de
la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases del Régimen Local, se procede a realizar
la convocatoria de las pruebas selectivas para la provision en comision de servicios de 1 plaza

vacante de agente de la policia local del Excmo. Ayuntamiento de Guadalupe.

Primera. Objeto de la convocatoria.

1. La presente convocatoria tiene por objeto la provisién, bajo la férmula de comision de
servicios de cardacter voluntario, de UNA PLAZA vacante de Agente Policia Local. Todo
ello debido a la urgencia e inaplazable necesidad de cubrir dicho puesto de trabajo.

2. La comision de Servicio tendra cardacter provisional, no pudiendo exceder su duracion,
en cualquier caso, de dos afios. En el caso de puesto vacante, el respectivo
Ayuntamiento debera cubrir la plaza con caracter definitivo en dicho plazo maximo de
dos afos por algunos de los procedimientos regulados en el presente decreto.

3. El Régimen de incompatibilidad, estara sujeto a lo dispuesto en la Ley 53/1984, de 26
de diciembre, de Incompatibilidades del Personal al Servicio de las Administraciones
Publicas.

4. Igualdad de trato y género. Todo el proceso selectivo se desarrollara en condiciones

de igualdad efectiva entre mujeres y hombres.

Segunda. Requisitos de las personas aspirantes.
Sin perjuicio de tener que reunir otros requisitos especificos por la naturaleza de la plaza a
cubrir con caracter provisional, las personas aspirantes deberdn reunir los siguientes

requisitos generales:
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1. Pertenecer a cualquiera de los Cuerpos de la Policia Local o ser policia de los
Ayuntamientos de la Comunidad Auténoma de Extremadura que no hayan constituido
Cuerpo.

2. Encontrarse en servicio activo, faltandole al menos dos afios para el pase a la situacion
de segunda actividad por razén de edad.

3. Llevar un minimo de un afio prestando servicios en el Ultimo puesto adquirido con
caracter definitivo.

4. Contar con la conformidad de la Alcaldia del Ayuntamiento de procedencia.

5. Carecer de anotaciones por faltas graves o muy graves en su expediente personal, en virtud
de resolucion firme, no teniéndose en cuenta a estos efectos las ya canceladas.

6. No encontrarse cumpliendo una sancién disciplinaria impuesta por resolucién firme a través
del correspondiente procedimiento, asi como no haber sido separado del servicio de cualquiera
de las Administraciones Publicas, ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de la funcidn publica
en virtud de resolucion disciplinaria o judicial firmes.

7. Todos estos requisitos deberan reunirse el dia de la finalizacion del plazo de presentacién

de solicitudes.

Tercera. Plazo y presentacion de solicitudes.
1. El plazo para presentar las solicitudes sera de 10 dias habiles, contados a partir del
dia siguiente al de la publicacion en el Boletin Oficial de la Provincia, tablén de anuncios

del ayuntamiento y sede electronica: https://guadalupe.sedelectronica.es/info.0

2. Las solicitudes deberan presentarse conforme a lo establecido en el articulo 16.4 de la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas.

3. Junto a las solicitudes, las personas candidatas, deberan aportar:

a) Fotocopia del DNI.

b) Relacién de méritos de conformidad con lo establecido en el apartado sexto de esta
convocatoria.

c) Certificacion expedida por el Sr. Secretario o la Sra. Secretaria del Ayuntamiento
de procedencia acreditativa de que el aspirante en cuestion es funcionario del
Cuerpo de la Policia Local del Ayuntamiento respectivo con la categoria de Agente,

asi como de que se encuentra en servicio activo, faltandole al menos dos afios para
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el pase a la situacion de segunda actividad por razén de edad.

Admision de personas aspirantes

4. Una vez finalizado el plazo de presentacion de solicitudes, se publicaran las listas
provisionales de personas admitidas y excluidas, existiendo un plazo de cinco dias
habiles a partir del dia siguiente de su publicacién, para realizar cualquier reclamacién
motivada.

5. Las personas aspirantes que dentro del plazo sefialado no subsanaren la exclusion o
aleguen la omision, justificando su derecho a ser incluidos en la relacién de admitidas,
seran definitivamente excluidas de la realizacion de las pruebas correspondientes.

6. Finalizado el plazo de subsanacién de errores, se publicard resolucion elevando a
definitiva la lista provisional, con la inclusiéon de las personas aspirantes que fueron
excluidas y que hayan subsanado errores u omisiones, determinando los componentes
del Tribunal.

Cuarta. Comision de Valoracién.

1. El tribunal calificador estara constituido de la siguiente forma:

a) Presidente o Presidenta: Una persona funcionaria de carrera del Ayuntamiento de
Guadalupe, con categoria igual o superior a la plaza objeto de provision.

b) Secretaria: Representante de Diputacion. Una persona funcionaria de carrera, con
categoria igual o superior a la plaza objeto de provision.

¢) 1 Vocal Representante de la Junta de Extremadura: Una persona funcionaria de carrera
designada por la Consejeria competente en materia de coordinaciéon de Policias
Locales, con categoria igual o superior a la plaza objeto de provisidn.

d) 2 Vocales Representantes de la Junta de Extremadura: Dos personas funcionarias de
carrera, que ostenten la jefatura de la policia, con categoria igual o superior a la plaza
objeto de provision.

2. Se deberd asignar igual numero de suplentes. En la designaciéon de sus miembros
deberan respetarse los principios de imparcialidad y de profesionalidad, y se tendera

a la paridad entre hombres y mujeres, si fuera posible.
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3. Exceptuando la confeccién de las pruebas técnicas, a las deliberaciones del Tribunal
Calificador pueden asistir como observadores un representante por cada organizacion

sindical con representacion en el Ayuntamiento de Guadalupe.

4. Los miembros del Tribunal estan sujetos a los supuestos de abstencidn y recusacion
previstos en la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico,
no pudiendo ser nombrados personas colaboradoras o asesoras del Tribunal quienes
hubieren realizado tareas de preparacion de aspirantes a pruebas selectivas para

acceso a la funcién publica en los Ultimos cinco afios.

5. El Tribunal no podra constituirse ni actuar sin la asistencia del Presidente o Presidenta
y del Secretario o Secretaria o, en su caso, de quienes les suplan, y la de la mitad, al
menos, del resto de sus miembros.

En ausencia del Presidente o la Presidenta (titular o Suplente) le sustituira la persona

vocal presente de mayor jerarquia administrativa, antigiiedad o edad, por este orden.

6. El Tribunal resolvera por mayoria de votos de sus miembros presentes todas las dudas
y propuestas que surjan para la aplicacion de las normas contenidas en estas Bases y
estara facultado para resolver las cuestiones que puedan suscitarse durante la
realizacién de las pruebas, asi como para adoptar las medidas necesarias que
garanticen el debido orden en las mismas en todo lo no previsto en las Bases. Sus
acuerdos seran impugnables en los supuestos y en la forma establecida en la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las

Administraciones Publicas.

7. El Tribunal podra disponer la incorporacién a sus trabajos de personas asesoras en

aquellas pruebas que demanden oir la opinidn de técnicos especialistas.

8. El Tribunal podrd requerir a las personas aspirantes, en cualquier momento del
proceso, la documentacién acreditativa de los requisitos exigidos en la convocatoria.

En caso de
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constatarse que alguno de las personas aspirantes no reline uno o varios de los
requisitos, el Tribunal, previa audiencia al interesado, debera emitir propuesta
motivada de exclusion del proceso de provisidon, dirigida al érgano que hubiera
aprobado la relacién definitiva de las personas aspirantes admitidas, comunicando,
asimismo, las inexactitudes o falsedades formuladas por el aspirante en su solicitud
de participacién a los efectos pertinentes.

Contra la resolucidn de dicho érgano podran interponerse los recursos administrativos

que procedan.

9. Asimismo, si el Tribunal, durante el desarrollo del proceso selectivo, tuviera
conocimiento o dudas fundadas de que alguno de las personas aspirantes carece de la
capacidad funcional para el desempefio de las tareas y funciones habituales de la
categoria objeto de la convocatoria, recabard informe preceptivo de los 6rganos
técnicos competentes, el cual serd evacuado en el plazo maximo de quince dias y
tendrd caracter vinculante para resolver. De esta actuacion se dard conocimiento al

interesado, al objeto de que pueda formular las alegaciones que estime oportunas.

10. Podran estar presentes como observador/a en la Comisién de Seleccion con voz y sin
voto, una persona representante de cada seccion Sindical de las Ultimas elecciones
sindicales.

11.Si del contenido del dictamen se desprende que la persona aspirante carece de
capacidad funcional, el Tribunal, previa audiencia del interesado, emitiré propuesta
motivada de exclusién del proceso selectivo dirigida al érgano competente. Hasta que
se dicte la oportuna Resolucion por el drgano competente el aspirante podra seguir

participando condicionadamente en el proceso selectivo.

Quinta. Valoracion de méritos.
La puntuacion maxima a otorgar en el proceso es de 26 puntos.

El procedimiento de seleccidn de los aspirantes se hara por el método siguiente:
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I.LEXPERIENCIA PROFESIONAL: 10

PUNTOS II.FORMACION: 14
PUNTOS
III.OTROS MERITOS: 2 PUNTOS

I.EXPERIENCIA PROFESIONAL.
Los candidatos deben aportar, junto con su solicitud de participacion en la convocatoria, todos

los documentos que justifiquen los méritos alegados.
De la experiencia profesional (Puntuacion maxima del apartado 10 PUNTOS).
Por cada mes de servicios prestados en los Cuerpos de Policia Local de Extremadura, dentro

del Grupo C, Subgrupo C1: 0,05 puntos, hasta un maximo de 10 puntos.

Acreditacién de la experiencia

Los méritos se acreditaran mediante certificado expedido por el Secretario del Ayuntamiento
en el que hubieran prestado los servicios, indicando la denominacién del puesto de trabajo,
naturaleza juridica de la relacidon, tiempo de su duracion y el tipo de funciones desempefiadas,

salvo que se deduzcan con claridad del puesto de que se trate.

El tribunal podra no considerar aquellos documentos que no estén suficientemente claros o

induzcan a error.

1. FORMACION
1. Cursos (Puntuaciéon maxima del apartado 12 PUNTOS).

La puntuacion maxima de este apartado se realizara de acuerdo a la siguiente distribucion:

a)Por haber participado en calidad de alumno en cursos impartidos en centros oficiales
expedidos por cualquier Administracién Publica, Universidades, Sindicatos siempre que los
cursos se encuentren adscritos a los Programas de formacion continua de la FEMP o
delegaciones autondmicas, asi como por Academias Autonémicas o Municipales de la Policia
Local o de los Cuerpos de Seguridad del Estado y las materias estén relacionadas

directamente con el puesto de Oficial de la Policia Local.
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Los cursos se valoraran conforme a la siguiente puntuacion:

Numero de horas Puntuacion
Menos de 10 o no especifica nimero de horas o créditos [0,10
Seminarios, conferencias, simposios... de un dia 0,10
De 10 a 20 0,15
De 21 a 50 0,20
De 51 a 75 0,25
De 76 a 100 0,30
De 101 a 150 0,40
De 151 a 200 0,50
De mas de 200 0,70
Master oficial o curso de postgrado 1,00

-Materias transversales. Puntuacion maxima del apartado 0,50 puntos:
-Cursos en Prevencion de Riesgos Laborales: maximo de 0,25 puntos.

-Cursos en Igualdad: maximo de 0,25 puntos.
Los Diplomas o Certificados acreditativos de materias transversales, se puntuaran con el
mismo criterio establecido para el resto de cursos de formacién, hasta el maximo de puntos

de las materias transversales.

Cuestiones genéricas.

Cuando el computo horario expresado en los documentos que lo justifiquen venga expresado
en créditos, se entendera que cada crédito equivale a 10 horas, excepto si son ECTS que

computaran como 25 horas.

En aquellos cursos que contengan formacién en orden secuencial (primera y segunda parte;
curso basico y avanzado, etc..) se valoraran segun la carga lectiva de cada curso, de forma

independiente.
Los cursos con distintos médulos o especialidades, asi reflejados en el documento aportado,

se valoraran exclusivamente en la parte de la carga lectiva relacionada con el puesto de

trabajo.
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Cursos de informatica, ofimatica y similares no seran puntuados.

b)Por haber participado en calidad de profesor/a en cursos impartidos en Centros u
Organismos oficiales, para otros Policias Locales u otras Fuerzas y Cuerpos de Seguridad,
sobre materias relacionadas con las funciones de los Cuerpos de Policia Local: 0,20 puntos

por cada 10 horas lectivas.

Acreditacién de la formacién.

- Los cursos recibidos seran justificados con fotocopia del correspondiente certificado y/o
diploma del curso en el que consten las firmas del secretario, gerente, o coordinador con el
visto bueno del responsable de la entidad que imparte el curso, asi como el sello de la entidad,
con mencion expresa del contenido del curso y la duracién del mismo expresada en horas o
créditos.

- Los cursos impartidos se justificaran mediante contrato de trabajo y vida laboral actualizada
a fecha del plazo de presentacion de instancias.Sera también valida la certificacion del
organismo competente de la Administracion Plblica donde consten los extremos relativos al
curso impartido, contenido, duracién y érgano convocante u organizador.

El tribunal podra no considerar aquellos documentos que no estén suficientemente claros o

induzcan a error.

2. Titulaciones Académicas (Puntuacion maxima del apartado 2 PUNTOS).

a) Por poseer o haber abonado los derechos para la obtencion del titulo de
Doctor Universitario: 2 puntos.

b) Por poseer o haber abonado los derechos para la obtencién del titulo de Licenciatura,
Ingenieria, Arquitectura Superior o Grado: 1 punto.

c) Por poseer o haber abonado los derechos para la obtencion del titulo de Méaster
Oficial Universitario RELACIONADO con las funciones de Policia Local: 1 punto.

d) Por poseer o haber abonado los derechos para la obtencién del titulo de Master

Oficial Universitario: 0,5 puntos.
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e) Por poseer o haber abonado los derechos para la obtencion del titulo de Diplomatura

Universitaria o equivalente: 0,5 puntos.
En todo caso, los titulos presentados para su valoracién, deberdn de ser acordes a lo
establecido en el Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, por el que se establece la

ordenacidn de las ensefianzas universitarias oficiales.

Acreditacién de la titulacién.-

Mediante copia de la titulacion académica correspondiente o el abono de las tasas por derecho

para la obtencién del titulo.

. OTROS MERITOS (Puntuacién maxima 2 puntos).

a) Por haber sido recompensado con medallas individuales al mérito: 0,5

puntos por cada una, hasta un maximo de 1 punto.

En este apartado no se tendréan en cuenta condecoraciones colectivas o aquellas otras
individuales, las condecoraciones a la constancia en cualquiera de sus modalidades
concedidas a los miembros de la Policia Local, Guardia Civil, a la dedicacién al servicio
también en cualquiera de sus modalidades concedidas a los miembros del Cuerpo Nacional de
Policia y aquellas otras equivalentes cuya concesion se fundamente en la acumulacion de afios
de servicio, con independencia de la exigencia de un expediente intachable para su concesion,

por estar ya valoradas en concepto de antigiiedad de estas bases.

Solo se valoraran las medallas publicas individuales provenientes de las Administraciones

Publicas o de sus 6rganos de gobierno.

b) Por haber recibido felicitaciones publicas individuales: 0,30 puntos por cada

una, hasta un maximo de 1 punto.
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En este apartado solo se valoraran las felicitaciones publicas individuales provenientes de los
organos de gobierno de los ayuntamientos (Junta de Gobierno Local o Pleno) y de los érganos
politicos y de gobierno de las diputaciones provinciales, administraciones autonémicas o de la
Administracién General del Estado.

Los méritos aportados en este apartado se acreditaran mediante certificacion o copia del Acta
de la Junta de Gobierno, Pleno u érgano competente de la Administracién Autonomica o
Estatal.

Sexta. Plazos de reclamaciones

Tras la exposicion provisional de la puntuacién alcanzada, los participantes dispondran de un
plazo de 3 dias habiles para formular alegaciones a la puntuacién alcanzada. Esta fase no
constituye un tramite de aportacion de documentos distintos a los presentados con

anterioridad y que en todo caso, pueden no ser tenidos en cuenta por la Comisién.

Séptima. Orden de clasificacion
El orden de clasificacion definitiva estard determinado por la suma de las puntuaciones

obtenidas por cada participante en el baremo de los méritos presentados por estos.

En caso de empate en las puntuaciones finales, se resolveria a favor de la persona con mas

1"

puntuacién en el apartado “experiencia profesional”, seguido de los puntos en “formacion” y
finalmente, de los puntos obtenidos en el apartado “otros méritos”. De continuar el empate,

se resolvera por sorteo publico.

Octava. Nombramiento y toma de posesion.
1. Nombramiento: La resolucién de nombramiento se motivard con referencia al
cumplimiento por parte de la persona aspirante seleccionado de los requisitos y

especificaciones exigidos en la convocatoria, y la competencia para proceder al mismo.

2. Presentacion de documentos: La persona propuesta para su nombramiento estan

obligadas a presentar, dentro del plazo de cinco dias habiles contados a partir del
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siguiente al de la publicacién de la lista de seleccionadas, todos los documentos
acreditativos de las condiciones establecidas en la base segunda de esta convocatoria

que no hayan sido aportados junto con la instancia.

3. Ademas, las personas seleccionadas deberan superar un reconocimiento médico,

que acredite su capacidad funcional para el desempefio de las tareas.

4. Quienes dentro del plazo indicado no presentasen la documentacidn, o no reunieran
los requisitos exigidos, salvo causas de fuerza mayor, no podran ser nombradas y
quedarian anuladas todas las actuaciones sin perjuicio de la responsabilidad en que
hubieren podido incurrir por falsedad en la instancia solicitando tomar parte en la
convocatoria. En este caso el Sr. Alcalde-Presidente efectuara el nombramiento a favor
del aspirante que, habiendo superado la totalidad de los ejercicios de la oposicién,
tuviera cabida en el nimero de plazas convocadas, a consecuencia de la referida

anulacion.

5. Nombramiento en Comision de Servicios: El nombramiento debera producirse el
dia siguiente al del cese en su Ayuntamiento de referencia, el cual deberd efectuase
en el plazo maximo de tres dias a contar desde la notificacion de la resolucién de

comisién de servicios.

Novena. Impugnacién y revocacién de la convocatoria.

1. El Tribunal queda facultado para resolver las dudas que puedan presentarse y adoptar
las soluciones, criterios o decisiones necesarias para el buen orden de la oposicion en
aquellos aspectos no previstos en estas bases, siendo en todo caso aplicable la
normativa relacionada en la base segunda de la presente convocatoria, asi como las

demas normas concordantes de general aplicacion.
2. Contra la presente convocatoria, las bases por las que se rige, cuantos actos

administrativos se deriven de las mismas y de las actuaciones del Tribunal se podran
formular impugnaciones por los/as interesados en los casos y forma establecido por la
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Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo Comun, asi como, en
su caso, en la Ley Reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

Décima. tratamiento de datos.

De conformidad con lo establecido en el Reglamento General de Proteccion de Datos,
los datos aportados de las personas seleccionadas, pasaran a formar parte de los ficheros del
Ayuntamiento de Guadalupe, con el fin de integrarse en los sistemas de gestion e informacion

y de los Recursos Humanos del Ayuntamiento.

Disposicion final.
Las presentes Bases estan a disposicion de las personas interesadas en su sede electronica

https://guadalupe.sedelectronica.es/info.0

EL ALCALDE,-
Fdo.: José Miguel Martin Ramiro
DOCUMENTO FIRMADO ELECTRONICAMENTE
(Identidad de firma(s), fecha y cddigos de verificacién en margenes del presente documento)
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ANEXO I MODELO DE SOLICITUD

D/Da

con domicilio en

provincia teléfono y provisto de DNI
ndmero email

comparece ante V.S. por el presente escrito y como mejor proceda:
EXPONE

Que teniendo la condiciéon de funcionario publico del Cuerpo de la Policia Local de
Ayuntamiento de la Comunidad Auténoma de Extremadura y teniendo conocimiento de la
convocatoria publica efectuada por el Ayuntamiento de Guadalupe para la provision de 1
PLAZA DE AGENTE DE POLICIA LOCAL, publicadas en el B.O.P. de Caceres de fecha

, a través del

sistema de Comisidén de Servicios, declaro bajo mi responsabilidad que cumplo con los
requisitos establecidos en las bases de la convocatoria, en particular los de la base
segunda, asi como todos los demas requeridas en la normativa vigente para el ejercicio de
la funcidn policial, comprometiéndome a poner a disposiciéon del Ayuntamiento de
Guadalupe dicha documentacion cuando sea requerido al efecto.

SOLICITA
Tomar parte en las pruebas selectivas para esta convocatoria, aceptando integramente el
contenido de las bases y comprometiéndome al cumplimiento estricto de la misma.
Asimismo, acompafia la siguiente documentacién:
1. Fotocopia compulsada del D.N.I.
2. Relaciéon de méritos con los documentos acreditativos.

3. Certificacion expedida por el Sr. Secretario o la Sra. Secretaria del
Ayuntamiento de procedencia acreditativa de que el aspirante en cuestion es
funcionario del Cuerpo de la
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Policia Local del Ayuntamiento respectivo con la categoria de Agente, asi como de
que se encuentra en servicio activo, faltdndole al menos dos afios para el pase a la
situacion de segunda actividad por razén de edad.

Guadalupe, de de 2025

Fdo.:

En cumplimiento de lo establecido en la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de
Proteccion de datos personales y garantia de los derechos digitales, el Excmo.
Ayuntamiento de Guadalupe, le informa que los datos personales obtenidos mediante la
cumplimentacién de este formulario y demas que se adjuntan, seran incorporados, para
su tratamiento en un fichero parcialmente automatizado. Asimismo. Se le informa que la
recogida y tratamiento de datos tiene como finalidad la gestién del proceso selectivo
especificado en la presente convocatoria.

De acuerdo con lo previsto en la citada Ley Organica, puede ejercitar los derechos de
acceso, rectificacion, cancelacién y oposicion dirigiendo un escrito al Excmo.
Ayuntamiento de Guadalupe (Céaceres).

Sr. Alcalde Presidente del Ayuntamiento de Guadalupe
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Seccion | - Administracion Local

Ayuntamientos
Ayuntamiento de Madrigal de la Vera

ANUNCIO. Listado admisiéon provisional aspirantes a la plaza de Pedén de

Limpieza de Edificios Publicos.

El Sr. Alcalde-Presidente, con fecha treinta de junio ha dictado la siguiente Resolucién:

Finalizado el plazo de presentacion de solicitudes de admision el dia veinticinco de junio de dos
mil veinticinco, segun anuncio de convocatoria publicado en el Boletin Oficial del Estado N.°
127 de fecha 27 de mayo de 2025, para la cobertura de una plaza de Peo6n de limpieza de

edificios publicos de la plantilla de personal laboral fijo.

De conformidad con las Bases para dicha seleccién aprobadas por Decreto de Alcaldia N.° 197
de fecha ocho de mayo de 2025, y considerando lo dispuesto en el articulo 21.1 de la Ley
711985, de dos de abril, de Bases de Régimen Local, por el presente vengo en RESOLVER:

PRIMERO.- Aprobar la relacion provisional de aspirantes admitidos/as y excluidos/as.

1° ADMITIDOSI/AS.

N° ORD NOMBRE Y APELLIDOS
1 CECILIA PACHE BERROCAL
2 CRISTINA DE FRUTOS BLANCO
3 MARIA DOLORES GARCIA DELGADO
4 MARIA ELENA BERNARDOS CARRASCO
5 MARIA GEMA FERNANDEZ FRAILE
6 MARIA JESUS RAMIREZ CASADO
7 MARIA LUZ GUTIERREZ CORDERO
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8 MARIA MARGARITA CORDERO MARCOS XXXX 1647 X
9 NOEMI TIMON GARCIA XXXX 9978 X
10 SEILA LINARES RODRIGUEZ XXXX 2018 X
11 SILVIA ALEJANDRA MAYORAL RIVEIRO XXXX 3798 X
12 SILVIA FERRER PENA XXXX 1507 X

2° EXCLUIDOS/AS.

N° ORD NOMBRE Y APELLIDOS DNI CAUSA EXCLUS.

1 ERMELINDA GARCIA SANCHEZ XXXX 7743 X 1y?2

Causas de exclusion:
1. Falta pago de tasas.
2. Falta de presentacion de documentacion obligatoria.

SEGUNDQO.- Publicar anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia, la pagina Web del
Ayuntamiento, en la Sede Electronica y en el Tablon de anuncios del Ayuntamiento,
concediendo desde la publicacién en el B.O.P un plazo de diez dias habiles para subsanar,
cuando ello sea posible, los errores o defectos que hayan motivado su exclusion u omision.

Lo que se publica para su conocimiento y a los efectos oportunos, con expresa indicacion de
gue el presente acto NO pone fin a la via administrativa, por lo que no se puede interponer
contra el mismo recurso alguno. Todo ello sin perjuicio de que pueda ejercitar cualquier otro
recurso que estime procedente.

Madrigal de la Vera, 30 de junio de 2025
Urbano Plaza Moreno
ALCALDE

Y
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Seccion | - Administracion Local

Ayuntamientos
Ayuntamiento de Madroiera

EDICTO. Notificacion colectiva de liquidaciones y anuncio de cobranza del
Padrén del Agua del Segundo Semestre de 2025.

Resolucién de Alcaldia de fecha 25 de junio de 2.025 del Ayuntamiento de Madrofiera por el
que se aprueban el padron fiscal de agua potable del segundo bimestre de 2.025 y las
liquidaciones integrantes de este, correspondiente al periodo marzo-abril de 2.025.

TEXTO

Habiéndose aprobado el mencionado padrén fiscal y las liquidaciones integrantes de este, a
efectos de su notificacion colectiva, se publica el mismo para su general conocimiento en
cumplimiento de los articulos 102.3 de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General Tributaria y
24 del Reglamento General de Recaudacion, aprobado por Real Decreto 939/2005, de 29 de
julio.

Dicho padrén y las liquidaciones integrantes de este, se expondran al publico por un plazo de
veinte dias a contar desde el siguiente al de la publicacion del presente anuncio en las
dependencias de la Corporacién, asi como en su sede electrénica:

http://madronera.sedelectronica.es

Contra el acto de aprobacion del citado padrén y/o las liquidaciones contenidas en este podra
interponerse recurso previo de reposicion ante la Alcaldia en el plazo de un mes a contar desde
el dia siguiente al de finalizacion del periodo de exposicion publica, de acuerdo con cuanto
establece el articulo 14.2.c) del texto refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales,
aprobado por el Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo.

De conformidad con lo establecido en el articulo 62.3 de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre,
General Tributaria, se pone en conocimiento de los/as contribuyentes que se procedera al
cobro en periodo voluntario del mencionado tributo en:

Y
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CONCEPTO PLAZO COBRO EN VOLUNTARIA  FECHA DE CARGO EN
CUENTA
Suministro de agua potable 4 de julio al 4 de septiembre de 5 de agosto de 2.025
2.025

Todos los pagos seran realizados mediante abono en la cuenta del BBVA nimero ES62 0182
6232 8802 0010 0675, de la que es titular el Ayuntamiento de Madrofiera, preferentemente
mediante pago domiciliado.

Transcurrido el plazo de ingreso voluntario sin que se haya satisfecho la deuda se iniciara el
periodo ejecutivo, de acuerdo con el tenor de los articulos 26, 28 y 161 de la Ley 58/2003, de
17 de diciembre, General Tributaria, lo que determinara la exigencia de los intereses de
demora, asi como los recargos que correspondan y, en su caso, de las costas del
procedimiento de apremio.

Madrofiera, 1 de julio de 2025
Maria José Gonzalez Collado
ALCALDESA
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Seccion | - Administracion Local

Ayuntamientos
Ayuntamiento de Mata de Alcantara

ANUNCIO. Aprobacion inicial del Expediente de Modificacion de Créditos 2/2025.

Acuerdo del Pleno del Ayuntamiento de Mata de Alcantara por el que se aprueba inicialmente
el expediente de modificacion de créditos n. © 2/2025 del Presupuesto en vigor, en la modalidad
de crédito extraordinario con cargo a anulaciones o bajas de créditos de otras aplicaciones:

El Pleno de este Ayuntamiento, en sesion ordinaria celebrada el dia 25 de junio de 2025,
acordé la aprobacion inicial del expediente de modificacion de crédito en la modalidad de
crédito extraordinario con cargo a anulaciones o bajas de créditos de otras aplicaciones.

Aprobado inicialmente el expediente de modificacion de crédito en la modalidad de crédito
extraordinario con cargo a anulaciones o bajas de créditos de otras aplicaciones, por Acuerdo
del Pleno de fecha 25 de Junio de 2025, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 169.1
por remisién del 179.4 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales,
aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, se somete a informacién publica
por el plazo de quince dias, a contar desde el dia siguiente al de publicacién del presente
anuncio en este Boletin Oficial de la Provincia.

Durante dicho plazo podra ser examinado por cualquier interesado/a en las dependencias
municipales para que se formulen las alegaciones que se estimen pertinentes. Asimismo,
estara a disposicion de los/as interesados/as en la sede electronica de este Ayuntamiento

Si transcurrido dicho plazo no se hubiesen presentado alegaciones, se considerara aprobado
definitivamente dicho Acuerdo.

Mata de Alcantara, 2 de julio de 2025
Luis Amado Galan Hernandez
ALCALDE
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Seccion | - Administracion Local

Ayuntamientos

Ayuntamiento de Montehermoso

ANUNCIO. Aprobacion inicial del Expediente de Modificaciéon de Créditos n.°
29/2025 del Presupuesto en vigor, en la modalidad de Suplemento de Crédito.

El Pleno de esta entidad, en sesion ordinaria celebrada el dia 30/06/2025, acordé la aprobacion
inicial del expediente de n.° 29/2025, en la modalidad de suplemento de crédito, financiado con
cargo al remanente de Tesoreria resultante de la liquidacion del ejercicio anterior, de acuerdo

con el siguiente detalle:

Suplementos en Aplicaciones de Gastos

Aplicacion Descripcion
Progr. Econdémica
454 227.99 Caminos vecinales. Otros trabajos

realizados por otras empresas y
profesionales.

(Desbrozar caminos)

934 352 Gestién de la deuda y de la tesoreria.
Intereses de demora.

(Intereses central)

432 625 Informacién y promocion turistica.
Mobiliario.

(Adaptar mobiliario Oficina turismo)

171 619.00 Parques y Jardines. Otras inversiones
de reposicién en infraestructuras y
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bienes destinados al uso general

(Arreglar Fuente Parque)

171 619.00 Parques y Jardines. Otras inversiones 10.000 €
de reposicién en infraestructuras y
bienes destinados al uso general

(Cambiar setos carretera Plasencia)

TOTAL 82.169,07 €

Esta modificacion se financia con cargo al remanente liquido de tesoreria, en los siguientes
términos:

Suplementos en concepto de Ingresos

Aplicacién: econémica Descripcion Euros
Cap. Art. Subconc.
8 87 870.00 Remanente de tesoreria para gastos 82.169,07 €
generales
TOTAL INGRESOS 82.169,07 €

Aprobado inicialmente el expediente de n.° 29/2025, en la modalidad de suplemento de crédito,
financiado con cargo al remanente de Tesoreria resultante de la liquidacién del ejercicio
anterior, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 169.1 por remisién del 177.2 del Texto
Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por Real Decreto
Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, se somete a informacion publica por el plazo de quince dias,
a contar desde el dia siguiente al de publicacion del presente anuncio en este Boletin Oficial de
la Provincia.

Durante dicho plazo podra ser examinado por cualquier persona interesada en las
dependencias municipales para que se formulen las alegaciones que se estimen pertinentes.
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Asimismo, estara a disposicion de las personas interesadas en la sede electronica de esta
entidad:

http://ayuntamientodemontehermoso.sedelectronica.es

Si transcurrido dicho plazo no se hubiesen presentado alegaciones, se considerara aprobado
definitivamente dicho Acuerdo.

Montehermoso, 1 de julio de 2025
Rosa Isabel Garrido Hernandez
ALCALDESA - PRESIDENTA
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Seccion | - Administracion Local

Ayuntamientos
Ayuntamiento de Montehermoso

ANUNCIO. Aprobacioén inicial de la modificacién del Anexo de Personal y de la
Plantilla de Personal.

El Pleno de esta entidad, en sesion ordinaria celebrada el dia 30/06/2025, acordé la aprobacion
inicial de la modificacion del Anexo de Personal y de la Plantilla de Personal del Presupuesto
Municipal vigente para el ejercicio 2025, a fin de incluir de forma expresa los puestos de trabajo
de Auxiliar de Biblioteca y de Auxiliar de Imagen y Sonido, exponiéndose al publico, previo
anuncio en el BOP, por 15 dias, durante los cuales los/as interesados/as podran examinarlos y
presentar reclamaciones ante el Pleno.

Esta modificacion se considerara definitivamente aprobada si durante el citado plazo no se
hubiesen presentado reclamaciones; en caso contrario, el Pleno dispondra de un plazo de un
mes para resolverlas.

Montehermoso, 2 de julio de 2025
Rosa Isabel Garrido Hernandez
ALCALDESA - PRESIDENTA

www.dip-caceres.es
¥, bopcaceres@dip-caceres.es
%45

CVE: BOP-2025-3409

Verificable en: http://bop.dip-caceres.es



Boletin Oficial

de la Provincia de Caceres

Jueves, 3 de julio de 2025

Seccion | - Administracion Local

Ayuntamientos
Ayuntamiento de Plasencia

ANUNCIO. Listado definitivo de Admitidos/as y Excluidos/as, composicién del
tribunal y fecha del primer ejercicio. Proceso selectivo de 2 Plazas de
Administrativo/a (Funcionario/a de Carrera por Promocion Interna). OEP 2024.

Por Resolucién de Alcaldia nimero 2025001451, de fecha 1 de julio de 2025, en relacion con la
lista definitiva de admitidos/as y excluidos/as del proceso selectivo para la provision, mediante
el sistema de concurso - oposicion, de dos plazas de Administrativos/as (funcionario/a de
carrera) por Promocion Interna, vacante en la Plantilla Municipal del Excmo. Ayuntamiento de
Plasencia, SE HA ACORDADO:

PRIMERO.- Aprobar la lista definitiva de admitidos/as y excluidos/as, la cual esta adjunta en la
documentacion anexa a este anuncio.

SEGUNDO.- Designar la composicion del Tribunal Seleccién, que estara formado por las
personas que se expresan en la documentacién anexa a este anuncio.

TERCERO.- Convocar al Tribunal de Seleccién y a los/as aspirantes admitidos/as
definitivamenteen el dia, hora y lugar sefalados en la documentacién anexa a este anuncio.

CUARTO.- Ordenar su publicacién en el BOP de Caceres y en la sede electrénica del
Ayuntamiento de Plasencia, una vez insertado el anuncio en aquél.

Plasencia, 1 de julio de 2025
Fernando Pizarro Garcia
ALCALDE

Y
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Ayuntamiento de Plasencia

Ayuntamiento de
Plasencia

RESOLUCION DE ALCALDIA

Referencia: 2025/116N
Procedimiento: Expedientes de tramitacion interna
Interesado:

Representante:
GOBIERNO (AASTASIO)

LISTADO DEFINITIVO DE ADMITIDOS/AS Y EXCLUIDOS/AS, COMPOSICION DEL
TRIBUNAL Y FECHA DEL PRIMER EJERCICIO — PROCESO SELECTIVO 2 PLAZAS DE
ADMINISTRATIVO (FUNCIONARIO/A DE CARRERA POR PROMOCION INTERNA) — OEP
2024

De conformidad con lo dispuesto en el apartado 4.3 de las Bases de la convocatoria
para cubrir dos plazas de Administrativo (funcionario/a de carrera) por Promocion Interna en
el Excmo. Ayuntamiento de Plasencia, publicadas en el Boletin Oficial de la Provincia de
Caceres n°0069 de 9 de abril de 2025.

Publicada la lista provisional de admitidos y excluidos, con indicacién de la causa de
exclusion, inserta en el B.O.P. n°0103, de 3 de junio de 2025.

Y transcurrido el plazo para formular alegaciones presentar documentos y subsanar
errores.

Visto que en la Resolucion aprobatoria de las listas definitivas se determinara el
lugar, dia y hora del comienzo del primer ejercicio, asi como la composicion del Tribunal
Calificador.

Visto lo dispuesto en el articulo 21.1-g) de la Ley 7/1985, de abril, en cuanto a la
competencia de la Alcaldia en materia de oferta de empleo y convocatoria de bases para
seleccién de personal.

En virtud de las atribuciones que me confiere la legislacion vigente,
HE RESUELTO

PRIMERO.- Aprobar la lista definitiva de admitidos/as y excluidos/as para dos plazas
de Administrativo/a (funcionario/a de carrera) por Promocion Interna del Excmo.
Ayuntamiento de Plasencia.

Documento firmado electronicamente (RD 1671/2009). La autenticidad de este documento puede ser comprobada mediante
el CSV: 15704544053401347662 en https://sede.plasencia.es/validacion
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Ayuntamiento de Plasencia

Ayuntamiento de
Plasencia

LISTADO DEFINITIVO DE ADMITIDOS/AS Y EXCLUIDOS/AS

ADMITIDOS/AS

NUM. APELLIDOS Y NOMBRE DNI
1 FELIPE INIGO, JUAN ISIDRO ***0912**
2 GOMEZ DOMINGUEZ, LLUIS JORDI ***G799™*

SEGUNDO.- La Composicion del Tribunal Calificador estara formado por los
siguientes vocales, Presidente y Secretaria.

Titular Suplente

Presidencia M@ Cristina Galapero Moreno Ana Sanchez Recio

Empleados publicos de José Antonio Quijada Neila Jaime Diez Robla

la Corporacion Juan Ramon Santos Delgado Angel Luis Dominguez Canelo
Vocales

Empleados de Ia

Administraciéon de la José Mario Benito Blazquez Rafael Herreruela Vazquez

CCAA de Extremadura
Secretaria David Casero Lopez M? Luisa Gutiérrez Delgado

TERCERO.- Convocar al Tribunal Calificador y a los candidatos definitivamente
admitidos, a la celebraciéon del primer ejercicio de la fase de oposicién.

La realizacion del primer ejercicio (tipo test) se realizara el dia 17 de septiembre de
2025, a las 9:00 horas, en la Casa de la Juventud (Prta. Berrozana, 3 de Plasencia)

Documento firmado electronicamente (RD 1671/2009). La autenticidad de este documento puede ser comprobada mediante
el CSV: 15704544053401347662 en https://sede.plasencia.es/validacion
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Ayuntamiento de Plasencia

Ayuntamiento de
Plasencia

CUARTO.- Los aspirantes deberan ir provistos del documento nacional de identidad,
boligrafo azul o negro.

QUINTO.- Ordenar su publicacién en el BOP de Céaceres y en la sede electrénica del
Ayuntamiento de Plasencia, una vez insertado el anuncio en aquel.
En Plasencia, a la fecha de su firma digital al margen.

TOMA DE RAZON

Documento firmado electrénicamente (RD 1671/2009). La autenticidad de este documento puede ser comprobada mediante
el CSV: 15704544053401347662 en https://sede.plasencia.es/validacion

www.dip-caceres.es
o bopcaceres@dip-caceres.es Pag. 15782

CVE: BOP-2025-3410

Verificable en: http://bop.dip-caceres.es



Boletin Oficial

de la Provincia de Caceres

Jueves, 3 de julio de 2025

Seccion | - Administracion Local

Ayuntamientos
Ayuntamiento de Serrejon

ANUNCIO. | Plan de Igualdad del Ayuntamiento de Serrejon 2025-2027.

El Pleno del Ayuntamiento de Serrejon (Caceres) en sesién ordinaria celebrada el 26 de junio
de 2025 ha adoptado el acuerdo de aprobacion del | Plan de Igualdad del Ayuntamiento de
Serrejon (Caceres) 2025-2027 para el Ayuntamiento de Serrejon (Caceres) cuya parte
dispositiva tiene el tenor literal siguiente:

ACUERDO

PRIMERO: Aprobar el | Plan de Igualdad del Ayuntamiento de Serrejon (Caceres) 2025-2027
para el Ayuntamiento de Serrején (Céaceres).

SEGUNDO: Que en cumplimiento de lo establecido en la Resolucién de 16 de marzo de 2023
de la Secretaria de Estado de Funcion Publica, por la que se crea el Registro de planes de
igualdad de las Administraciones Publicas y sus protocolos frente al acoso sexual y por razon
de sexo, remitir el mencionado Plan al buzon institucional dependiente de la Direccion General
de la Funcion Publica:

registro.planespublicosigualdad @correo.gob.es

acompafado de los anexos, para un mejor conocimiento, seguimiento y transparencia de las
medidas adoptadas por la administracion publica en esta materia.

TERCERO: Que, aprobado por el Pleno de la Corporacion el presente plan, se proceda
anuncio de su aprobacion en el Boletin Oficial de la Provincia de Céaceres y se publique el
documento integro del Plan en el Portal de Transparencia de la Sede Electrénica del
Ayuntamiento de Serrejon (Caceres) conforme a lo dispuesto en el articulo 6 de la Ley 4/2013,
de 21 de mayo, de Gobierno Abierto de Extremadura.

CUARTO: Facultar a la Alcaldia de este Ayuntamiento para adoptar cuantos actos sean
necesarios para la correcta interpretacion y el desarrollo del presente acuerdo.

Y
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Contra el presente ACUERDO, que agota la via administrativa, los/as interesados/as podran
interponer RECURSO POTESTATIVO DE REPOSICION ante el 6rgano que dicta el acto, el
Pleno del Ayuntamiento de Serrejon, en el plazo de 1 MES a contar desde el dia siguiente a
aquel en que tenga lugar la publicacion, de conformidad con lo establecido en el articulo 123 y
124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas. Asimismo, puede ser impugnado directamente ante el orden
jurisdiccional contencioso-administrativo, segun el articulo 123 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comudn de las Administraciones Publicas; todo ello
sin perjuicio de la interposicién de cualquier otro recurso que se estime oportuno.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Serrejon, 30 de junio de 2025
Nélida Martin Hernandez
ALCALDESA - PRESIDENTA
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Ayuntamientos
Ayuntamiento de Serrejon

ANUNCIO. Nombramiento Segundo Teniente de Alcalde.

La Alcaldesa-Presidenta de este Ayuntamiento, por Resolucion nim. 0168/2025 de 23 de junio,
ha resuelto aceptar la renuncia al cargo de Segunda Teniente de Alcalde presentada por Dofia
CRISTINA PARRILLA MUNOZ, y nombrar como Segundo Teniente de Alcalde a:

- Segundo Teniente de Alcalde: Don JESUS ANTONIO MARTIN VEGA.

Lo que se hace publico en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 46.1 del Reglamento de
Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales.

Serrejon, 27 de junio de 2025
Nélida Martin Hernandez
ALCALDESA - PRESIDENTA
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Ayuntamientos
Ayuntamiento de Serrejon

ANUNCIO. Nombramiento Miembro Junta de Gobierno Local.

El Pleno del Ayuntamiento de Serrejon, en sesidn de fecha 9 de noviembre de 2023, aprobd la
constitucién de la Junta de Gobierno Local de este Ayuntamiento, tras lo cual, mediante
Resolucion de Alcaldia nam. 470/2023, de 13 de noviembre, se acord6 el nombramiento de
los/as Concejales/as que formaran parte de dicha Junta. El 20 de junio de 2025 Dofia Cristina
Parrilla Mufioz presentd su renuncia expresa a formar parte de la Junta de Gobierno Local. Por
Resolucién de Alcaldia 0169/2025 de 23 de junio, se acepta la renuncia y se nombra a un
nuevo miembro de la Junta de Gobierno Local.

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 46.1 en relacién con el articulo 52.4 del Real
Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre, por el que se aprueba el Reglamento de
Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales, se hace publica la
siguiente resolucion:

Resolucion aceptacion renuncia y nombramiento nuevo/a miembro de la Junta de Gobierno
Local:

Por acuerdo del Pleno del Ayuntamiento adoptado en sesién de fecha 9 de noviembre de 2023,
al amparo de lo dispuesto en el articulo 20.1 b) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de
las Bases de Régimen Local, se constituy6 la Junta de Gobierno Local.

La Presidencia de la Junta de Gobierno Local corresponde al/a Alcalde/sa, y en ella se
integraran los/as Concejales/as que éste/a designe, teniendo en cuenta que el niumero de
miembros no podra ser superior a un tercio del nimero legal de miembros de la Corporacion,
despreciandose los decimales que resulten de dividir por tres el nimero total de Concejales/as.

El articulo 52.4. del Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre, por el que se aprueba el
Reglamento de Organizacién, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales
establece que: “Los nombramientos y ceses seran adoptados con las formalidades prescritas
en el numero primero del articulo 46 de este Reglamento.”
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El articulo 46.1 del citado Reglamento, dispone que: “Los nombramientos y los ceses se haran
mediante resolucién del Alcalde de la que se dara cuenta al Pleno en la primera sesién que
celebre, notificandose, ademas, personalmente a los/as designados/as, y se publicaran en el
«Boletin Oficial» de la Provincia, sin perjuicio de su efectividad desde el dia siguiente de la
firma de la resolucion por el/a Alcalde/sa, si en ella no se dispusiera otra cosa.”

Por Resolucién de la Alcaldia, nimero 0470/2023 de fecha de 13 de noviembre de 2023, se
nombraron los/as miembros que han de integrar la Junta de Gobierno Local del Ayuntamiento
de Serrején, entre otros a Dofia Cristina Parrilla Mufioz.

El 20 de junio de 2025 se recibe renuncia a seguir formando parte como miembro de la Junta
de Gobierno Local de Dofia Cristina Parrilla Mufioz.

En atencion a lo expuesto,
RESUELVO

PRIMERO. Aceptar la renuncia presentada por Dofia Cristina Parrilla Mufioz como miembro de
la Junta de Gobierno Local del Ayuntamiento de Serrejon.

SEGUNDO. Nombrar a Don Jesls Antonio Martin Vega como nuevo miembro que ha de
integrar la Junta de Gobierno Local del Ayuntamiento de Serrejon.

TERCERO. NOTIFICAR personalmente la presente resolucion al sefior Concejal designado
como nuevo miembro de la Junta de Gobierno Local, que se considerara aceptado tacitamente,
salvo manifestacion expresa.

CUARTO. PUBLICAR el contenido de la presente resolucion en el Tablén de Edictos de la
Corporacion, en el Portal de Transparencia de este Ayuntamiento y en el Boletin Oficial de la
Provincia de Céceres, en cumplimiento de lo establecido en el articulo 46 del Real Decreto
2568/1986, de 28 de noviembre.

Serrejon, 27 de junio de 2025
Nélida Martin Hernandez
ALCALDESA - PRESIDENTA
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Seccion | - Administracion Local

Ayuntamientos
Ayuntamiento de Serrejon

ANUNCIO. Renuncia Concejal Delegado de la Alcaldia.

La Alcaldesa-Presidenta de este Ayuntamiento, por Resolucion nim. 0170/2025 de 23 junio, ha
aceptado la renuncia a la Delegacion de la Alcaldia como Concejala de Cultura, Deportes,
Politica Social y Participacion presentada por Dofia Cristina Parrilla Mufioz. Asimismo, dicha
delegacion continda en la Alcaldia hasta el final del mandato.

Lo que se hace publico en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 44.2 del Reglamento de
Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales.

Serrejon, 27 de junio de 2025
Nélida Martin Hernandez
ALCALDESA - PRESIDENTA
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Ayuntamientos
Ayuntamiento de Talayuela

ANUNCIO. Delegaciéon de competencias en un/a Concejal/a para celebrar un
Matrimonio Civil.

Habiéndose aprobado el expediente Delegaciéon de Competencias del Alcalde en un Concejal
para celebrar este matrimonio civil se publica el mismo para su general conocimiento y en
cumplimiento del articulo 44 del Reglamento de organizacion, funcionamiento y régimen
juridico de las Entidades Locales, aprobado por Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre.

RESOLUCION DE ALCALDIA

Visto se considera conveniente y adecuado por haberlo solicitado asi los contrayentes, delegar
en D. Asier Arroyo Rodriguez, Concejal de este Ayuntamiento, la autorizacion del acto de
celebracién del matrimonio civil entre SERGIO GILARTE GARCIA y VIRGNIA SALAS
CASTUERA, el dia 04 de julio de 2025.

Examinada la documentacién que la acompafa, visto el informe de Secretaria y de
conformidad con lo establecido en el apartado cuarto de la Instruccion de 26 de enero de 1995,
de la Direccién General de los Registros y del Notariado, sobre Directrices sobre la autorizacién
del matrimonio civil por los/as Alcaldes/as,

RESUELVO

PRIMERO. Delegar en favor de D. Asier Arroyo Rodriguez, Concejal de este Ayuntamiento, el
ejercicio de la competencia correspondiente a la autorizacién del acto de celebracién del
matrimonio civil entre los contrayentes SERGIO GILARTE GARCIA y VIRGNIA SALAS
CASTUERA, el dia 04 de julio de 2025.

SEGUNDO. La delegacién debera estar documentada previamente, bastando con que en el
acta de autorizacion del matrimonio se haga constar que el Concejal ha actuado por delegacion
de Alcalde-Presidente.

TERCERO. La delegacion conferida en la presente Resolucién requerird para su eficacia la
aceptacion del érgano delegado, entendiéndose ésta otorgada tacitamente si no se formula
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ante Alcalde-Presidente expresa manifestacion de no aceptacion de la delegacion en el término
de tres dias habiles contados desde el siguiente a aquel en que le sea notificada esta
Resolucion.

Contra la presente Resolucién, que pone fin a la via administrativa, puede interponer
alternativamente recurso de reposicion potestativo ante el Sr. Alcalde de este Ayuntamiento, en
el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente al de la publicacién del presente anuncio, de
conformidad con los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comin de las Administraciones Publicas; o bien interponer directamente recurso
contencioso-administrativo, ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Caceres, en el
plazo de dos meses, a contar desde el dia siguiente al de la publicacién del presente anuncio,
de conformidad con el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdiccion
Contencioso-Administrativa. Si se optara por interponer el recurso de reposicién potestativo no
podra interponer recurso contencioso-administrativo hasta que aquel sea resuelto
expresamente o se haya producido su desestimacion por silencio. Todo ello sin perjuicio de
gue pueda interponer Vd. cualquier otro recurso que pudiera estimar mas conveniente a su
derecho.

Talayuela, 2 de julio de 2025
Roberto Bafos Martin
ALCALDE - PRESIDENTE
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Seccion | - Administracion Local

Entidades Locales Menores
Ayuntamiento de Pradochano (E.L.M.)

ANUNCIO. Aprobacién inicial Modificacion Presupuestaria 2025/09.

Aprobado inicialmente el expediente de modificacién de créditos del presupuesto general num.
2025/09, financiado con cargo al Remanente Liquido de Tesoreria para Gastos Generales, por
Acuerdo de la Junta Vecinal de fecha 24 de junio de 2025, en cumplimiento de lo dispuesto en
el articulo 169.1 por remision del 177.2 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las
Haciendas Locales, aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, se somete a
informacion publica por el plazo de quince dias, a contar desde el dia siguiente al de
publicacién del presente anuncio en este Boletin Oficial de la Provincia.

Durante dicho plazo podra ser examinado por cualquier persona interesada en las
dependencias de la Entidad Local para que se formulen las alegaciones que se estimen
pertinentes.

Si transcurrido dicho plazo no se hubiesen presentado alegaciones, se considerara aprobado
definitivamente dicho Acuerdo.

Pradochano (E.L.M.), 27 de junio de 2025
Maria Victoria Paniagua Lépez
ALCALDESA PEDANEA
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Seccion | - Administracion Local

Entidades Locales Menores
Ayuntamiento de Pradochano (E.L.M.)

ANUNCIO. Cuenta General 2024.

Informe de la Comision Especial de Cuentas de la Entidad de Entidad Local Menor de
Pradochano sobre la debida justificacion de la Cuenta General del ejercicio 2024.

TEXTO

En cumplimiento de cuanto dispone el articulo 212 del Texto Refundido de la Ley Reguladora
de las Haciendas Locales aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, y una
vez que ha sido debidamente informada por la Comisién Especial de Cuentas, se expone al
publico la Cuenta General correspondiente al ejercicio 2024, por un plazo de quince dias,
durante los cuales quienes se estimen personas interesadas podran presentar reclamaciones,
reparos u observaciones que tengan por convenientes.

Pradochano (E.L.M.), 29 de junio de 2025
Maria Victoria Paniagua Lépez
ALCALDESA PEDANEA
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Mancomunidades
Mancomunidad Integral de Municipios Campo Arainuelo

ANUNCIO. Lista definitiva de admitidos/as - excluidos/as, tribunal y fecha y hora
procesos selectivos de estabilizacién del empleo temporal, dos plazas de Agente
de Igualdad.

RESOLUCION DE PRESIDENCIA.

A la vista de los siguientes antecedentes:

Documento Fecha/N.°
Providencia de Presidencia 21/10/2024
Informe de Secretaria 21/10/2024
Bases Generales de la Convocatoria 21/10/2024
Anuncio BOP 31/10/2024
Anuncio BOE 31/10/2024
Resolucién de Admitidos/as provisionalmente 11/02//2025

Expirado el plazo de presentacion de solicitudes de admision en las pruebas de seleccion
personal para la provision temporal de la plaza siguiente:

N.° de vacantes: 2.

Sistema de seleccion: Concurso.
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ESTABILIZACION.
Servicio: OFICINA DE IGUALDAD Y VIOLENCIA DE GENERO.

Plaza: Agente de Igualdad.

Y, examinada la documentacion que la acompafia y de conformidad con lo establecido en el
articulo 20 del Reglamento General de Ingreso del Personal al Servicio de la Administracion
General del Estado y de Provisién de Puestos de Trabajo y Promocién Profesional de los/as
Funcionarios/as Civiles de la Administracion General del Estado, aprobado por el Real Decreto
364/1995, de 10 de marzo, y el articulo 21.1.h), de la Ley 7/1985, de 2 de abril, de Bases de
Régimen Local.

RESUELVO

PRIMERO. Aprobar la siguiente relacién definitiva de aspirantes admitidos/as:

NOMBRE NIF

BERMEJO DAVILA, PATROCINIO HHRT L Rk
GONZALEZ GARCIA, CRISTINA k] BBk
LOZANO SIMON, ANGEL KRG Tk

Excluidos/as: NINGUNO/A.

SEGUNDO. Vistas las propuestas de miembros realizadas por los Organismos
correspondientes que deben formar parte del Tribunal que realizara la seleccidn, designar
como miembros del Tribunal que ha de juzgar las correspondientes pruebas a:

Miembro Entidad

Presidente ALBERTO GARCIA RUIZ, Secretario interventor Ayuntamiento
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Suplente de Presidente

Vocal 1°

Suplente Vocal 1°

Vocal 2°

Suplente Vocal 2°

Vocal 3°
Suplente Vocal 3°

Secretario

Suplente de Secretario

Jueves, 3 de julio de 2025

de Almaraz.

JESUS GARCIA MARCOS, Secretario Interventor
Mancomunidad Integral de Municipios Valle del Alagon.

JUAN FERNANDEZ MUNOZ, Secretario Interventor
Ayuntamiento Belvis de Monroy.

YOHANA TORIBIO QUIJADA, Técnica Mancomunidad Integral
de Municipios Valle del Alagén.

JOSE CARLOS BOTE SAAVEDRA, Secretario Interventor SAT
Diputacion de Caceres.

MERCEDES PADIN ROSCO, Secretaria Interventora SAT
Diputacion de Caceres.

FATIMA CABALLERO GALAN, Junta de Extremadura.
CRISTINA FRANCO CINTADO, Junta de Extremadura.

ANDRES TORRES FONSECA, Secretario Interventor
Ayuntamiento de Serrejon.

JOSE LUIS MARTIN ALCON, Gerente Mancomunidad integral
de Municipios Valle del Alagén.

TERCERO. Notificar la presente resolucién a los/as miembros designados/as para su

conocimiento.

CUARTO. Publicar la relacion definitiva de admitidos/as, asi como la composicion del Tribunal
de Seleccion en la sede electronica de esta Mancomunidad:

http://campoaranuelo.sedelectronica.es

Yy, €n su caso, en el Tablon de Anuncios, para mayor difusion.

Y

o
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QUINTO. Fijar y publicar el dia, hora y lugar para constitucion del tribunal calificador el LUNES,
7 DE JULIO DE 2025, A LAS 9:00 HORAS EN SEDE DE LA MANCOMUNIDAD INTEGRAL DE
MUNICIPIOS CAMPO ARANUELO, Travesia de la Iglesia 5, MAJADAS DE TIETAR
(CACERES).

Majadas de Tietar, 1 de julio de 2025
Eugenio Trebejos Gutiérrez
PRESIDENTE
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Seccion | - Administracion Local

Mancomunidades
Mancomunidad Integral de Municipios Campo Arainuelo

ANUNCIO. Lista definitiva de admitidos/as - excluidos/as, tribunal y fecha y hora
procesos selectivos de estabilizaciéon del empleo temporal, una plaza de
Arquitecto/a de la Oficina de Urbanismo y Desarrollo Territorial Sostenible
(OTUDTS).

RESOLUCION DE PRESIDENCIA

A la vista de los siguientes antecedentes:

Documento Fecha/N.°
Providencia de Presidencia 21/10/2024
Informe de Secretaria 21/10/2024
Bases Generales de la Convocatoria 24/10/2024
Anuncio BOP 05/11/2024
Anuncio BOE 13/11/2025
Resolucién de Admitidos/as provisionalmente 04/02//2025

Expirado el plazo de presentacion de solicitudes de admision en las pruebas de seleccién
personal para la provisién temporal de la plaza siguiente:

N.° de vacantes: 1.
Sistema de seleccion: Concurso.

ESTABILIZACION.
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Servicio: OFICINA TECNICA URBANISMO Y DESARROLLO TERRITORIAL SOSTENIBLE.

Plaza: Arquitecto/a.

Y, examinada la documentacion que la acompafia y de conformidad con lo establecido en el
articulo 20 del Reglamento General de Ingreso del Personal al Servicio de la Administracién
General del Estado y de Provision de Puestos de Trabajo y Promocién Profesional de los/as
Funcionarios/as Civiles de la Administracion General del Estado, aprobado por el Real Decreto
364/1995, de 10 de marzo, y el articulo 21.1.h), de la Ley 7/1985, de 2 de abril, de Bases de
Régimen Local.

RESUELVO
PRIMERO. Aprobar la siguiente relacion definitiva de aspirantes admitidos/as:

NOMBRE NIF

MIGUEL SANZ SALAZAR rrrgDorek

Excluidos/as: NINGUNO/A.

SEGUNDO. Vistas las propuestas de miembros realizadas por los Organismos
correspondientes que deben formar parte del Tribunal que realizard la seleccidn, designar
como miembros del Tribunal que ha de juzgar las correspondientes pruebas a:

Miembro Entidad
Presidente ALBERTO GARCIA RUIZ, Secretario interventor Ayuntamiento
de Almaraz.
Suplente de Presidente JESUS GARCIA MARCOS, Secretario Interventor

Mancomunidad Integral de Municipios Valle del Alagon.

Vocal 1° JUAN FERNANDEZ MUNOZ, Secretario Interventor
Ayuntamiento Belvis de Monroy.

Suplente Vocal 1° YOHANA TORIBIO QUIJADA, Técnica Mancomunidad Integral
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de Municipios Valle del Alagén.

Vocal 2° JOSE CARLOS BOTE SAAVEDRA, Secretario Interventor SAT
Diputacioén de Caceres.

Suplente Vocal 2° MERCEDES PADIN ROSCO, Secretaria Interventora SAT
Diputacion de Caceres.

Vocal 3° MARIA LUISA MUNOZ BORREGA, Junta de Extremadura.

Suplente Vocal 3° JUAN RAMON MONASTERIO FERNANDEZ, Junta de
Extremadura.

Secretario ANDRES TORRES FONSECA, Secretario Interventor

Ayuntamiento de Serrejon.

Suplente de Secretario JOSE LUIS MARTIN ALCON, Gerente Mancomunidad integral
de Municipios Valle del Alagon.

TERCERO. Notificar la presente resolucién a los/as miembros designados/as para su
conocimiento.

CUARTO. Publicar la relacion definitiva de admitidos, asi como la composicion del Tribunal de
Seleccién en la sede electrénica de esta Mancomunidad:

http://campoaranuelo.sedelectronica.es
y, en su caso, en el Tablén de Anuncios, para mayor difusion.

QUINTO. Fijar y publicar el dia, hora y lugar para constitucion del tribunal calificador el LUNES,
7 DE JULIO DE 2025, A LAS 9:45 HORAS EN SEDE DE LA MANCOMUNIDAD INTEGRAL DE
MUNICIPIOS CAMPO ARANUELO, Travesia de la Iglesia 5, MAJADAS DE TIETAR
(CACERES).

Majadas de Tietar, 2 de julio de 2025
Eugenio Trebejos Gutiérrez
PRESIDENTE

Y
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Seccion | - Administracion Local

Mancomunidades
Mancomunidad Integral de Municipios Campo Arainuelo

ANUNCIO. Lista definitiva de admitidos/as - excluidos/as, tribunal y fecha y hora
en procesos selectivos de estabilizacion del empleo temporal, una plaza de
Asesor/a Juridico/a de la Oficina de Urbanismo y Desarrollo Territorial
Sostenible (OTUDTS).

RESOLUCION DE PRESIDENCIA

A la vista de los siguientes antecedentes:

Documento Fecha/N.°
Providencia de Presidencia 21/10/2024
Informe de Secretaria 21/10/2024
Bases Generales de la Convocatoria 21/10/2024
Anuncio BOP 05/11/2024
Anuncio BOE 13/11/2025
Resolucién de Admitidos/as provisionalmente 04/02//2025

Expirado el plazo de presentacion de solicitudes de admision en las pruebas de seleccién
personal para la provisién temporal de la plaza siguiente:

N.° de vacantes: 1.
Sistema de seleccion: Concurso.

ESTABILIZACION.
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Servicio: OFICINA TECNICA URBANISMO Y DESARROLLO TERRITORIAL SOSTENIBLE.

Plaza: Asesor/a juridico/a.

Y, examinada la documentacion que la acompafia y de conformidad con lo establecido en el
articulo 20 del Reglamento General de Ingreso del Personal al Servicio de la Administracién
General del Estado y de Provision de Puestos de Trabajo y Promocién Profesional de los/as
Funcionarios/as Civiles de la Administracion General del Estado, aprobado por el Real Decreto
364/1995, de 10 de marzo, y el articulo 21.1.h), de la Ley 7/1985, de 2 de abril, de Bases de
Régimen Local.

RESUELVO

PRIMERO. Aprobar la siguiente relacion definitiva de aspirantes admitidos/as:

NOMBRE NIF
ISABEL NAJERA SALAS *HHGEERR
NOELIA BONILLA TOME N

Excluidos/as: NINGUNO/A.

SEGUNDO. Vistas las propuestas de miembros realizadas por los Organismos
correspondientes que deben formar parte del Tribunal que realizaré la seleccién, designar
como miembros del Tribunal que ha de juzgar las correspondientes pruebas a:

Miembro Entidad
Presidente ALBERTO GARCIA RUIZ, Secretario interventor Ayuntamiento
de Almaraz.
Suplente de Presidente JESUS GARCIA MARCOS, Secretario Interventor

Mancomunidad Integral de Municipios Valle del Alagon.

Vocal 1° JUAN FERNANDEZ MUNOZ, Secretario Interventor
Ayuntamiento Belvis de Monroy.
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Suplente Vocal 1° YOHANA TORIBIO QUIJADA, Técnica Mancomunidad Integral
de Municipios Valle del Alagon.

Vocal 2° JOSE CARLOS BOTE SAAVEDRA, Secretario Interventor SAT
Diputacién de Caceres.

Suplente Vocal 2° MERCEDES PADIN ROSCO, Secretaria Interventora SAT
Diputacién de Caceres.

Vocal 3° JUAN CARLOS DIAZ SILVEIRA, Junta de Extremadura.
Suplente Vocal 3° ELVIRA GIL PARRA, Junta de Extremadura.
Secretario ANDRES TORRES FONSECA, Secretario Interventor

Ayuntamiento de Serrejon.

Suplente de Secretario JOSE LUIS MARTIN ALCON, Gerente Mancomunidad integral
de Municipios Valle del Alagon.

TERCERO. Notificar la presente resolucién a los/as miembros designados/as para su
conocimiento.

CUARTO. Publicar la relacién definitiva de admitidos/as, asi como la composiciéon del Tribunal
de Seleccidn en la sede electronica de esta Mancomunidad:

http://campoaranuelo.sedelectronica.es
y, en su caso, en el Tablén de Anuncios, para mayor difusion.

QUINTO. Fijar y publicar el dia, hora y lugar para constitucion del tribunal calificador el LUNES,
7 DE JULIO DE 2025, A LAS 10:00 HORAS EN SEDE DE LA MANCOMUNIDAD INTEGRAL
DE MUNICIPIOS CAMPO ARANUELO, Travesia de la Iglesia 5, MAJADAS DE TIETAR
(CACERES).

Majadas de Tietar, 2 de julio de 2025
Eugenio Trebejos Gutiérrez
PRESIDENTE

Y

www.dip-caceres.es
., bopcaceres@dip-caceres.es

CVE: BOP-2025-3420

Verificable en: http://bop.dip-caceres.es



Boletin Oficial

de la Provincia de Caceres

Jueves, 3 de julio de 2025

Seccion | - Administracion Local

Mancomunidades
Mancomunidad Integral de Municipios Campo Arainuelo

ANUNCIO. Lista definitiva de admitidos/as - excluidos/as, tribunal y fecha y hora
en procesos selectivos de estabilizacion del empleo temporal, tres plazas de
Agente de Empleo y Desarrollo Local.

RESOLUCION DE PRESIDENCIA

A la vista de los siguientes antecedentes:

Documento Fecha/N.°
Providencia de Presidencia 21/10/2024
Informe de Secretaria 21/10/2024
Bases Generales de la Convocatoria 25/10/2024
Anuncio BOP 05/11/2024
Anuncio BOE 13/11/2025
Resolucién de Admitidos/as provisionalmente 11/02//2025

Expirado el plazo de presentacion de solicitudes de admision en las pruebas de seleccion
personal para la provision temporal de la plaza siguiente:

N.° de vacantes: 3.
Sistema de seleccion: Concurso.

ESTABILIZACION.
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Servicio: AEDL.

Plaza: Agentes de Empleo y Desarrollo Local.

Y, examinada la documentacion que la acompafia y de conformidad con lo establecido en el
articulo 20 del Reglamento General de Ingreso del Personal al Servicio de la Administracién
General del Estado y de Provision de Puestos de Trabajo y Promocién Profesional de los/as
Funcionarios/as Civiles de la Administracion General del Estado, aprobado por el Real Decreto
364/1995, de 10 de marzo, y el articulo 21.1.h), de la Ley 7/1985, de 2 de abril, de Bases de
Régimen Local.

RESUELVO

PRIMERO. Aprobar la siguiente relacion definitiva de aspirantes admitidos/as:

NOMBRE NIF

MARIA AZUCENA MIRANDA RODRIGUEZ N YA
PURIFICACION MORGADO SIMON T
MARIA ELENA BORREGO FERNANDEZ i

Excluidos/as: NINGUNO/A.

SEGUNDO. Vistas las propuestas de miembros realizadas por los Organismos
correspondientes que deben formar parte del Tribunal que realizara la seleccién, designar
como miembros del Tribunal que ha de juzgar las correspondientes pruebas a:

Miembro Entidad

Presidente ALBERTO GARCIA RUIZ, Secretario interventor Ayuntamiento
de Almaraz.

www.dip-caceres.es
bopcaceres@dip-caceres.es

CVE: BOP-2025-3421

Verificable en: http://bop.dip-caceres.es



Boletin Oficial

de la Provincia de Caceres

Jueves, 3 de julio de 2025

Suplente de Presidente JESUS GARCIA MARCOS, Secretario Interventor
Mancomunidad Integral de Municipios Valle del Alagon.

Vocal 1° JUAN FERNANDEZ MUNOZ, Secretario Interventor
Ayuntamiento Belvis de Monroy.

Suplente Vocal 1° YOHANA TORIBIO QUIJADA, Técnica Mancomunidad Integral
de Municipios Valle del Alagon.

Vocal 2° JOSE CARLOS BOTE SAAVEDRA, Secretario Interventor SAT
Diputacién de Caceres.

Suplente Vocal 2° MERCEDES PADIN ROSCO, Secretaria Interventora SAT
Diputacién de Caceres.

Vocal 3° AMABLE MATEOS VAZQUEZ, Junta de Extremadura.

Suplente Vocal 3° MARIA DEL CORAL ESTEBAN EXPOSITO, Junta de
Extremadura.

Secretario ANDRES TORRES FONSECA, Secretario Interventor

Ayuntamiento de Serrejon.

Suplente de Secretario JOSE LUIS MARTIN ALCON, Gerente Mancomunidad integral
de Municipios Valle del Alagén.

TERCERO. Notificar la presente resolucién a los/as miembros designados/as para su
conocimiento.

CUARTO. Publicar la relacion definitiva de admitidos/as, asi como la composicion del Tribunal
de Seleccion en la sede electronica de esta Mancomunidad:

http://campoaranuelo.sedelectronica.es

Y, €n su caso, en el Tablén de Anuncios, para mayor difusién.

Y
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QUINTO. Fijar y publicar el dia, hora y lugar para constitucion del tribunal calificador el LUNES,
7 DE JULIO DE 2025, A LAS 9:30 HORAS EN SEDE DE LA MANCOMUNIDAD INTEGRAL DE
MUNICIPIOS CAMPO ARANUELO, Travesia de la Iglesia 5, MAJADAS DE TIETAR
(CACERES).

Majadas de Tietar, 1 de julio de 2025
Eugenio Trebejos Gutiérrez
PRESIDENTE
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Mancomunidades
Mancomunidad Integral de Municipios Campo Arainuelo

ANUNCIO. Lista definitiva de admitidos/as - excluidos/as, tribunal y fecha y hora
en procesos selectivos de estabilizacion del empleo temporal, una plaza de
Auxiliar Administrativo/a de la Oficina de Urbanismo y Desarrollo Territorial
Sostenible (OTUDTS).

RESOLUCION DE PRESIDENCIA.

A la vista de los siguientes antecedentes:

Documento Fecha/N.°
Providencia de Presidencia 21/10/2024
Informe de Secretaria 21/10/2024
Bases Generales de la Convocatoria 30/10/2024
Anuncio BOP 05/11/2024
Anuncio BOE 13/11/2025
Resolucién de Admitidos/as provisionalmente 10/02//2025

Expirado el plazo de presentacion de solicitudes de admision en las pruebas de seleccién
personal para la provisién temporal de la plaza siguiente:

N.° de vacantes: 1.
Sistema de seleccion: Concurso.

ESTABILIZACION.
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Servicio: OFICINA TECNICA URBANISMO Y DESARROLLO TERRITORIAL SOSTENIBLE.

Plaza: Auxiliar Administrativo/a.

Habiéndose presentado reclamacion por parte Dfia Jenifer Gonzalez Martin en fecha 30 de
mayo de 2025 (2025-E-RC-373), por no aparecer en la lista de admitidos/as provisionalmente
pese a haber presentado solicitud y anexos en tiempo y forma (2024-E-RC-2913); por lo que
debe resultar admitida.

Y, examinada la documentacién que la acompafa y de conformidad con lo establecido en el
articulo 20 del Reglamento General de Ingreso del Personal al Servicio de la Administracién
General del Estado y de Provision de Puestos de Trabajo y Promocién Profesional de los/as
Funcionarios/as Civiles de la Administracion General del Estado, aprobado por el Real Decreto
364/1995, de 10 de marzo, y el articulo 21.1.h), de la Ley 7/1985, de 2 de abril, de Bases de
Régimen Local.

RESUELVO
PRIMERO. Aprobar la siguiente relacion definitiva de aspirantes admitidos/as:

ADMITIDOS/AS DEFINITIVAMENTE.

NOMBRE NIF
RICO SAMANIEGO, AURELIANA FFrQ18***
GONZALEZ MARTIN, JENIFER ***QO0***

EXCLUIDOS/AS DEFINITIVAMENTE.

NOMBRE CAUSA NIF
BALBAS AGUILAR, RAQUEL NO Anexo | *H*QHQFF*
NO anexo Il

NO Titulo exigido

Y
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NO Tasa

SANCHEZ MATEOS, ALMA MARIA NO Titulo exido *rx180***

SEGUNDO. Vistas las propuestas de miembros realizadas por los Organismos
correspondientes que deben formar parte del Tribunal que realizard la seleccidn, designar
como miembros del Tribunal que ha de juzgar las correspondientes pruebas a:

Miembro Entidad
Presidente ALBERTO GARCIA RUIZ, Secretario interventor Ayuntamiento
de Almaraz.
Suplente de Presidente JESUS GARCIA MARCOS, Secretario Interventor

Mancomunidad Integral de Municipios Valle del Alagon.

Vocal 1° JUAN FERNANDEZ MUNOZ, Secretario Interventor
Ayuntamiento Belvis de Monroy.

Suplente Vocal 1° YOHANA TORIBIO QUIJADA, Técnica Mancomunidad Integral
de Municipios Valle del Alagén.

Vocal 2° JOSE CARLOS BOTE SAAVEDRA, Secretario Interventor SAT
Diputacion de Caceres.

Suplente Vocal 2° MERCEDES PADIN ROSCO, Secretaria Interventora SAT
Diputacion de Caceres.

Vocal 3° CRISTINA FRANCO CINTADO, Junta de Extremadura.
Suplente Vocal 3° ANTONIO JESUS CRESPO BOTANA, Junta de Extremadura.
Secretario ANDRES TORRES FONSECA, Secretario Interventor

Ayuntamiento de Serrejon.

Suplente de Secretario JOSE LUIS MARTIN ALCON, Gerente Mancomunidad integral
de Municipios Valle del Alagén.

Y
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TERCERO. Notificar la presente resolucion a los/as miembros designados/as para su
conocimiento.

CUARTO. Publicar la relacién definitiva de admitidos/as, asi como la composicion del Tribunal
de Seleccidn en la sede electronica de esta Mancomunidad:

http://campoaranuelo.sedelectronica.es
Y, en su caso, en el Tablén de Anuncios, para mayor difusion.

QUINTO. Fijar y publicar el dia, hora y lugar para constitucion del tribunal calificador el LUNES,
7 DE JULIO DE 2025, A LAS 10:30 HORAS EN SEDE DE LA MANCOMUNIDAD INTEGRAL
DE MUNICIPIOS CAMPO ARANUELO, Travesia de la Iglesia 5, MAJADAS DE TIETAR
(CACERES).

Majadas de Tietar, 2 de julio de 2025
Eugenio Trebejos Gutiérrez
PRESIDENTE
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Seccion | - Administracion Local

Mancomunidades
Mancomunidad Integral de Municipios Campo Arainuelo

ANUNCIO. Lista definitiva de admitidos/as - excluidos/as, tribunal y fecha y hora
en procesos selectivos de estabilizacion del empleo temporal, una plaza de
Delineante de la Oficina de Urbanismo y Desarrollo Territorial Sostenible
(OTUDTS).

RESOLUCION DE PRESIDENCIA.

A la vista de los siguientes antecedentes:

Documento Fecha/N.°
Providencia de Presidencia 21/10/2024
Informe de Secretaria 21/10/2024
Bases Generales de la Convocatoria 28/10/2024
Anuncio BOP 06/11/2024
Anuncio BOE 14/11/2025
Resolucién de Admitidos/as provisionalmente 06/02//2025

Expirado el plazo de presentacion de solicitudes de admision en las pruebas de seleccién
personal para la provisién temporal de la plaza siguiente:

N.° de vacantes: 1.
Sistema de seleccion: Concurso.

ESTABILIZACION.
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Servicio: OFICINA TECNICA URBANISMO Y DESARROLLO TERRITORIAL SOSTENIBLE.

Plaza: Delineante.

Y, examinada la documentacion que la acompafia y de conformidad con lo establecido en el
articulo 20 del Reglamento General de Ingreso del Personal al Servicio de la Administracién
General del Estado y de Provision de Puestos de Trabajo y Promocién Profesional de los/as
Funcionarios/as Civiles de la Administracion General del Estado, aprobado por el Real Decreto
364/1995, de 10 de marzo, y el articulo 21.1.h), de la Ley 7/1985, de 2 de abril, de Bases de
Régimen Local.

RESUELVO
PRIMERO. Aprobar la siguiente relacion definitiva de aspirantes admitidos/as:

NOMBRE NIF

PELOCHE ORTEGA, JORGE FIHGOTH**

Excluidos/as: NINGUNO/A.

SEGUNDO. Vistas las propuestas de miembros realizadas por los Organismos
correspondientes que deben formar parte del Tribunal que realizard la seleccidn, designar
como miembros del Tribunal que ha de juzgar las correspondientes pruebas a:

Miembro Entidad
Presidente ALBERTO GARCIA RUIZ, Secretario interventor Ayuntamiento
de Almaraz.
Suplente de Presidente JESUS GARCIA MARCOS, Secretario Interventor

Mancomunidad Integral de Municipios Valle del Alagon.

Vocal 1° JUAN FERNANDEZ MUNOZ, Secretario Interventor
Ayuntamiento Belvis de Monroy.

Suplente Vocal 1° YOHANA TORIBIO QUIJADA, Técnica Mancomunidad Integral
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de Municipios Valle del Alagén.

Vocal 2° JOSE CARLOS BOTE SAAVEDRA, Secretario Interventor SAT
Diputacioén de Caceres.

Suplente Vocal 2° MERCEDES PADIN ROSCO, Secretaria Interventora SAT
Diputacion de Caceres.

Vocal 3° MARIA LUISA MUNOZ BORREGA, Junta de Extremadura.

Suplente Vocal 3° JUAN RAMON MONASTERIO FERNANDEZ, Junta de
Extremadura.

Secretario ANDRES TORRES FONSECA, Secretario Interventor

Ayuntamiento de Serrejon.

Suplente de Secretario JOSE LUIS MARTIN ALCON, Gerente Mancomunidad integral
de Municipios Valle del Alagon.

TERCERO. Notificar la presente resolucién a los/as miembros designados/as para su
conocimiento.

CUARTO. Publicar la relacién definitiva de admitidos/as, asi como la composiciéon del Tribunal
de Seleccidn en la sede electronica de esta Mancomunidad:

http://campoaranuelo.sedelectronica.es
y, en su caso, en el Tablén de Anuncios, para mayor difusion.

QUINTO. Fijar y publicar el dia, hora y lugar para constitucion del tribunal calificador el LUNES,
7 DE JULIO DE 2025, A LAS 10:15 HORAS EN SEDE DE LA MANCOMUNIDAD INTEGRAL
DE MUNICIPIOS CAMPO ARANUELO, Travesia de la Iglesia 5, MAJADAS DE TIETAR
(CACERES).

Majadas de Tietar, 3 de julio de 2025
Eugenio Trebejos Gutiérrez
PRESIDENTE

Y
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Seccion | - Administracion Local

Mancomunidades
Mancomunidad Integral de Municipios Campo Arainuelo

ANUNCIO. Lista definitiva de admitidos/as - excluidos/as, tribunal y fecha y hora
en procesos selectivos de estabilizacion del empleo temporal, una plaza de
Educador/a Social PAF.

RESOLUCION DE PRESIDENCIA.

A la vista de los siguientes antecedentes:

Documento Fecha/N.°
Providencia de Presidencia 21/10/2024
Informe de Secretaria 21/10/2024
Bases Generales de la Convocatoria 21/10/2025
Anuncio BOP 05/11/2024
Anuncio BOE 12/11/2025
Resolucién de Admitidos/as provisionalmente 10/02//2025

Expirado el plazo de presentacion de solicitudes de admision en las pruebas de seleccion
personal para la provision temporal de la plaza siguiente:

N.° de vacantes: 1.
Sistema de seleccion: Concurso.

ESTABILIZACION.
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Servicio: PROGRAMA DE ATENCION A FAMILIAS.

Plaza: Educador/a Social.

Y, examinada la documentacion que la acompafia y de conformidad con lo establecido en el
articulo 20 del Reglamento General de Ingreso del Personal al Servicio de la Administracién
General del Estado y de Provision de Puestos de Trabajo y Promocién Profesional de los/as
Funcionarios/as Civiles de la Administracion General del Estado, aprobado por el Real Decreto
364/1995, de 10 de marzo, y el articulo 21.1.h), de la Ley 7/1985, de 2 de abril, de Bases de
Régimen Local.

RESUELVO
PRIMERO. Aprobar la siguiente relacion definitiva de aspirantes admitidos/as:

ADMITIDOS/AS DEFINITIVAMENTE.

NOMBRE NIF
DURAN BRAVO, LAURA *RRG 2GR
RINCON HERNANDEZ, ALMUDENA R U0y
SANCHEZ MARCOS, M.2 CARMEN Kk ik

EXCLUIDOS/AS DEFINITIVAMENTE: NINGUNO/A.

SEGUNDO. Vistas las propuestas de miembros realizadas por los Organismos
correspondientes que deben formar parte del Tribunal que realizara la seleccién, designar
como miembros del Tribunal que ha de juzgar las correspondientes pruebas a:

Miembro Entidad

Presidente ALBERTO GARCIA RUIZ, Secretario interventor Ayuntamiento

Y
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Suplente de Presidente

Vocal 1°

Suplente Vocal 1°

Vocal 2°

Suplente Vocal 2°

Vocal 3°
Suplente Vocal 3°

Secretario

Suplente de Secretario

Jueves, 3 de julio de 2025

de Almaraz.

JESUS GARCIA MARCOS, Secretario Interventor
Mancomunidad Integral de Municipios Valle del Alagon.

JUAN FERNANDEZ MUNOZ, Secretario Interventor
Ayuntamiento Belvis de Monroy.

YOHANA TORIBIO QUIJADA, Técnica Mancomunidad Integral
de Municipios Valle del Alagén.

JOSE CARLOS BOTE SAAVEDRA, Secretario Interventor SAT
Diputacion de Caceres.

MERCEDES PADIN ROSCO, Secretaria Interventora SAT
Diputacion de Caceres.

EVA GUERRERO MOROCHO, Junta de Extremadura.
ANTONIO JESUS CRESPO BOTANA, Junta de Extremadura.

ANDRES TORRES FONSECA, Secretario Interventor
Ayuntamiento de Serrejon.

JOSE LUIS MARTIN ALCON, Gerente Mancomunidad integral
de Municipios Valle del Alagén.

TERCERO. Notificar la presente resolucién a los/as miembros designados/as para su

conocimiento.

CUARTO. Publicar la relacion definitiva de admitidos/as, asi como la composicion del Tribunal
de Seleccion en la sede electronica de esta Mancomunidad:

http://campoaranuelo.sedelectronica.es

Yy, €n su caso, en el Tablon de Anuncios, para mayor difusion.

Y

o
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QUINTO. Fijar y publicar el dia, hora y lugar para constitucion del tribunal calificador el LUNES,
7 DE JULIO DE 2025, A LAS 10:45 HORAS EN SEDE DE LA MANCOMUNIDAD INTEGRAL
DE MUNICIPIOS CAMPO ARANUELO, Travesia de la Iglesia 5, MAJADAS DE TIETAR
(CACERES).

Majadas de Tietar, 2 de julio de 2025
Eugenio Trebejos Gutiérrez
PRESIDENTE
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Seccion | - Administracion Local

Mancomunidades
Mancomunidad Integral de Municipios Campo Arainuelo

ANUNCIO. Lista definitiva de admitidos/as - excluidos/as, tribunal y fecha y hora
en procesos selectivos de estabilizacion del empleo temporal, una plaza de
Psicologo/a PAF.

RESOLUCION DE PRESIDENCIA.

A la vista de los siguientes antecedentes:

Documento Fecha/N.°
Providencia de Presidencia 21/10/2024
Informe de Secretaria 21/10/2024
Bases Generales de la Convocatoria 21/10/2025
Anuncio BOP 05/11/2024
Anuncio BOE 12/11/2025
Resolucién de Admitidos/as provisionalmente 10/02//2025

Expirado el plazo de presentacion de solicitudes de admision en las pruebas de seleccion
personal para la provision temporal de la plaza siguiente:

N.° de vacantes: 1.
Sistema de seleccion: Concurso.

ESTABILIZACION.
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Servicio: PROGRAMA DE ATENCION A FAMILIAS.

Plaza: Psicologo/a.

Y, examinada la documentacion que la acompafia y de conformidad con lo establecido en el
articulo 20 del Reglamento General de Ingreso del Personal al Servicio de la Administracién
General del Estado y de Provision de Puestos de Trabajo y Promocién Profesional de los/as
Funcionarios/as Civiles de la Administracion General del Estado, aprobado por el Real Decreto
364/1995, de 10 de marzo, y el articulo 21.1.h), de la Ley 7/1985, de 2 de abril, de Bases de
Régimen Local.

RESUELVO
PRIMERO. Aprobar la siguiente relacion definitiva de aspirantes admitidos/as:

ADMITIDOS/AS DEFINITIVAMENTE.

NOMBRE NIF

GIL CABEZAS, MARIA HkkDQ Pk
MAJAMON MATEOS, JOSE ALBERTO *HRGYFex
MARTIN PRIOR, YOLANDA Kk Gk
MENDEZ MARTIN, EVA MARIA Hk ] 5] ek
RIVERA ALARCON, ELENA Kk 7 Gk
SANCHES CIDONCHA , BEATRIZ Y

EXCLUIDOS/AS DEFINITIVAMENTE: NINGUNO/A.

SEGUNDO. Vistas las propuestas de miembros realizadas por los Organismos
correspondientes que deben formar parte del Tribunal que realizara la seleccidn, designar
como miembros del Tribunal que ha de juzgar las correspondientes pruebas a:

Y

§ www.dip-caceres.es
W= bopcaceres@dip-caceres.es

CVE: BOP-2025-3425

Verificable en: http://bop.dip-caceres.es



Boletin Oficial

de la Provincia de Caceres

Jueves, 3 de julio de 2025

Miembro Entidad
Presidente ALBERTO GARCIA RUIZ, Secretario interventor Ayuntamiento
de Almaraz.
Suplente de Presidente JESUS GARCIA MARCOS, Secretario Interventor

Mancomunidad Integral de Municipios Valle del Alagon.

Vocal 1° JUAN FERNANDEZ MURNOZ, Secretario Interventor
Ayuntamiento Belvis de Monroy.

Suplente Vocal 1° YOHANA TORIBIO QUIJADA, Técnico Mancomunidad Integral
de Municipios Valle del Alagén.

Vocal 2° JOSE CARLOS BOTE SAAVEDRA, Secretario Interventor SAT
Diputacion de Caceres.

Suplente Vocal 2° MERCEDES PADIN ROSCO, Secretaria Interventora SAT
Diputacion de Caceres.

Vocal 3° MARIA ISABEL GARCIA TRIGO, Junta de Extremadura.
Suplente Vocal 3° MARIA BLANCA CORBACHO DIAZ, Junta de Extremadura.
Secretario ANDRES TORRES FONSECA, Secretario Interventor

Ayuntamiento de Serrejon.

Suplente de Secretario JOSE LUIS MARTIN ALCON, Gerente Mancomunidad integral
de Municipios Valle del Alagén.

TERCERO. Notificar la presente resolucién a los/as miembros designados/as para su
conocimiento.

CUARTO. Publicar la relacion definitiva de admitidos/as, asi como la composicion del Tribunal
de Seleccion en la sede electronica de esta Mancomunidad:

http://campoaranuelo.sedelectronica.es

Y
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Yy, en su caso, en el Tablén de Anuncios, para mayor difusion.

QUINTO. Fijar y publicar el dia, hora y lugar para constitucion del tribunal calificador el LUNES,
7 DE JULIO DE 2025, A LAS 11:00 HORAS EN SEDE DE LA MANCOMUNIDAD INTEGRAL
DE MUNICIPIOS CAMPO ARANUELO, Travesia de la Iglesia 5, MAJADAS DE TIETAR
(CACERES).

Majadas de Tietar, 2 de julio de 2025
Eugenio Trebejos Gutiérrez
PRESIDENTE
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Seccion | - Administracion Local

Mancomunidades
Mancomunidad Integral Sierra de Montanchez

ANUNCIO. Cuenta General ejercicio 2024.

En cumplimiento de cuanto dispone el articulo 212 del Texto Refundido de la Ley Reguladora
de las Haciendas Locales aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, se
expone al publico la Cuenta General correspondiente al ejercicio 2024, con el informe de la
Comisiéon Especial de Cuentas, por un plazo de quince dias, durante los cuales los/as
interesados/as podran examinar y presentar reclamaciones, reparos u observaciones. A su vez,
estara a disposicién de los/as interesados/as en la sede electronica de esta Mancomunidad.

Torre de Santa Maria, 27 de junio de 2025
Leopolod Barrantes Lopez
SECRETARIO - INTERVENTOR
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