WV

Boletin Oficial

de la Provincia de Caceres

Martes, 18 de noviembre de 2025 (N.©0220 |

SE PUBLICA TODOS LOS DIAS EXCEPTO
SABADOS, DOMINGOS Y FESTIVOS

Oficinas:

Ronda de San Francisco, 5 - Edif. Julian Murillo
Tel: 927 625 792
bopcaceres@dip-caceres.es
D.L.: CC. 1-1958

Las inserciones en el Boletin Oficial de la provincia
de Caceres estaran sujetas a lo establecido en el
Reglamento de Gestion del Boletin Oficial de la
provincia de Caceres (B.O.P. n° 182 de 21 de
septiembre de 2016).

g www.dip-caceres.es
.| bopcaceres@dip-caceres.es




Boletin Oficial

de la Provincia de Caceres

Martes, 18 de noviembre de 2025

Seccion | - Administracion Local

Ayuntamientos

Ayuntamiento de Alcuéscar

Convocatoria por procedimiento de urgencia para la concesion

de subvenciones "l Concurso de Vino de Pitarra". BOP-2025-5562

EXTRACTO. Convocatoria por procedimiento de urgencia
para la concesion de subvenciones "I Concurso de Vino de BOP-2025-5563
Pitarra".

Ayuntamiento de Caceres

Aprobacion inicial Presupuesto Entidad Local de Valdesalor BOP-2025-5564
2026.

Ayuntamiento de Casar de Caceres
Modificacion puntual R.P.T. (Técnico de Consumo). BOP-2025-5565

Ayuntamiento de Coria

Informacién Publica de Inicio de Actividad Sometida a

Comunicacion Ambiental Municipal. BOP-2025-5566

Ayuntamiento de El Gordo

Aprobacién inicial Ordenanza Reguladora de los

Aprovechamientos de las Tierras Comunales. BOP-2025-5567

Concesion de Ayudas para Gastos en el cuidado de menores. BOP-2025-5568

Ayuntamiento de Garganta la Olla

Aprobacidn inicial del expediente de modificacion de crédito
N.° 3/2025. BOP-2025-5569

Aprobacion inicial expediente de suplemento de crédito n.° 1- ) )
2025 financiado con cargo a remanente liquido de tesoreria. BOP-2025-5570

Ayuntamiento de Garrovillas de Alconétar

Aprobacion definitiva de la Modificacion de la Ordenanza
Municipal reguladora de Ayudas al Fomento a la Natalidad. BOP-2025-5571

Ayuntamiento de La Aldea del Obispo

§ www.dip-caceres.es
., bopcaceres@dip-caceres.es




Boletin Oficial

de la Provincia de Caceres

Martes, 18 de noviembre de 2025

Aprobacion inicial Presupuesto General ejercicio 2026, bases
de ejecucion y plantilla de personal.

Ayuntamiento de Malpartida de Plasencia

Aprobacion inicial modificacion Tarifas para la Piscina
Municipal.

Tarifas Centro Infantil Municipal.

Ayuntamiento de Piornal

Elecciéon de Juez/a de Paz Sustituto/a.

Ayuntamiento de Romangordo

Aprobacion Proyecto Técnico.

Ayuntamiento de Santibanez El Alto

Bases para seleccion de un profesor para el PALV 2025-2026.

Ayuntamiento de Sierra de Fuentes

Delegacion de funciones en la Primera Teniente de Alcalde

Ayuntamiento de Trujillo

Bases reguladora de subvenciones para asociaciones
culturales en régimen de concurrencia competitiva.

Bases de las subvenciones para las actividades deportivas en
régimen de concurrencia competitiva

Bases reguladoras de la concesion de subvenciones en
régimen de concurrencia competitiva para la elaboracion de
carrozas de la Cabalgata de Reyes de Trujillo

Ayuntamiento de Villanueva de la Vera

Publicacién de Bases para la Contratacién de Formador/a del
Programa de Aprendizaje a lo largo de la vida.

Ayuntamiento de Villasbuenas de Gata

Bases de seleccién Profesor Aprendizaje a lo largo de la Vida,
Curso 2025-26.

Mancomunidades

Mancomunidad Integral de Municipios Valle del Jerte

Aprobacion Relacién Puestos de Trabajo.
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Seccion lll - Administracion del Estado

Delegaciones de Gobierno

Delegacién del Gobierno en Extremadura

Informacion publica solicitud de Autorizacién Administrativa

Previa, y Autorizacion Administrativa de Construccion para el ) )
proyecto de modulo de almacenamiento de energia “Talayuela BOP-2025-5585
Il BESS”.

Informacion publica solicitud de Autorizacién Administrativa

Previa, y Autorizacion Administrativa de Construccion para el

proyecto de modulo de almacenamiento de energia por BOP-2025-5586
baterias BAT Oriol, para su hibridacion con el parque

fotovoltaico existente.

Instituto Nacional de Estadistica

Oficina del Censo Electoral de Caceres
Relacién de Distritos, Mesas y Locales Electorales. BOP-2025-5587

Seccion IV - Administracion de Justicia

Juntas electorales

Junta Electoral de Zona de Caceres
Rectificacion error edicto 12/11/2025 BOP-2025-5588
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Seccion | - Administracion Local

Ayuntamientos
Ayuntamiento de Alcuéscar

ANUNCIO. Convocatoria por procedimiento de urgencia para la concesién de
subvenciones "l Concurso de Vino de Pitarra".

Alcuéscar es un pueblo con costumbres, costumbres que vienen de antafio, desde hace
décadas los/as vecinos/as de esta localidad llevan a cabo en sus casas la elaboraciéon de vino,
estas personas llevan a cabo todos los trabajos desde la vendimia, meter la uva en el cono, el
estrujon, hasta finalmente obtener el vino, llamado VINO DE PITARRA.

Es por ello que este Ayuntamiento quiere llevar a cabo un homenaje a todas estas personas
gue con su trabajo mantienen viva una tradicion en esta localidad, para ello se llevara a cabo el
| CONCURSO DE VINO DE PITARRA, el préximo 06 de diciembre de 2025.

1. Régimen Juridico.

El | CONCURSO DE VINO DE PITARRA se regiran por lo establecido en la presente
convocatoria; en las bases de ejecucién del presupuesto, en la Ley 38/200, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones; en el Reglamento General de la Ley de Subvenciones
aprobado por el Real Decreto 886/2006, de 21 de julio; en la Ley 39/015, de 1 de octubre, del
procedimiento administrativo comin de las administraciones publicas; en el real decreto
130/2019, de 8 de marzo, por el que se regula la Base de Datos Nacional de Subvenciones y la
publicidad de las subvenciones y demas ayudas publicas; en la Ordenanza General
Reguladora de la concesion de subvenciones y demas ayudas publicas: en la ordenanza
general reguladora de la concesion de subvenciones del ayuntamiento de Alcuéscar del afio
2.000, modificada por acuerdo del pleno de este ayuntamiento, reunido en sesion
extraordinaria celebrada el dia 5 de maro de 221 y publicada definitivamente en el Boletin
Oficial de Caceres n.° 81 con fecha 3 de mayo de 2021, Plan estratégico de subvenciones del
Ayuntamiento de Alcuéscar, aprobado por el Pleno del Ayuntamiento de Alcuéscar reunido en
sesion celebrada el dia 24 de noviembre de 2024 (publicado en el BOP el dia 11 de noviembre
de 2.025, B.O.P. n.° 0218, por el plazo de 30 dias y definitivamente en el B.O.P. de fecha 31 de
diciembre de 2024) y en las restantes normas de derecho administrativo que en su caso sean
aplicables, y en su defecto, las normas de derecho privado.
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El procedimiento para la concesion de estos Premios de la Gymkana sera en régimen de
concurrencia competitiva, mediante la comparacién de las solicitudes presentadas, por
procedimiento de urgencia, a fin de establecer una prelacién entre las mismas de acuerdo con
los criterios de valoracion establecido en esta convocatoria, adjudicando, con el limite fijado en
el punto siguiente, aquellas que hayan obtenido mayor valoracion en aplicacién de los citados
criterios.

2. Créditos Presupuestarios.

Las subvenciones se concederan con cargo a la aplicacién 338.229.06 ACTIVIDADES
CULTURALES Y DEPORTIVAS con importe de 50,00 Euros, del Estado de Gastos del vigente
presupuesto del Ayuntamiento de Alcuéscar.

Cuantia de los premios: 50,00 EUROS.
PRIMER PREMIO UNICO: TROFEO.

La fijacion y utilizacion de esta cuantia adicional estard sometida a las reglas del articulo 58 del
Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, aprobado por
el Real Decreto 887/2006, de 21 de julio.

3. Objetivo, Condiciones y Finalidad de la Concesiéon del | CONCURSO DE VINO DE
PITARRA.

De acuerdo con lo establecido en el articulo 17 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones, por medio de la ORDENANZA GENERAL REGULADORA DE LA
CONCESION DE SUBVENCIONES DEL AYUNTAMIENTO DE ALCUESCAR se establecen las
bases reguladoras de la concesién de subvenciones por este Ayuntamiento, conforme a los
principios de igualdad y no discriminacién, transparencia, concurrencia, objetividad, eficacia y
eficiencia, recogidos en dicha ley.

El Excmo. Ayuntamiento de Alcuéscar pretende fomentar, mediante la concesion de
subvenciones y otras ayudas, el desarrollo de programas y actividades de Asociaciones,
Agrupaciones, Entidades y personas, tanto en el ambito sociocultural y deportivo como en el
cooperativo y asociativo, fomentando estudios, eventos y actividades que contribuyan a la
participacion social, al desarrollo de hébitos democréticos, de valores convivenciales, de
solidaridad y justicia social, y a la vez que sean instrumentos de formacién, difusién cultural y
participacion ciudadana y en base al art. 25.1 de la L.R.B.R.L. que atribuye al municipio la
competencia de promover toda la clase de actividades que contribuyan a satisfacer las
necesidades y aspiraciones de la comunidad vecinal.
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Esta campafia se enmarca de una politica cultural y deportiva que pretende que sean los/as
propios/as vecinos/as, ya sean de forma individual o a través de las asociaciones locales,
quienes disefien y ejecuten sus proyectos e iniciativas socioculturales y sociodeportivas,
buscando la verdadera democracia cultural y deportiva, que en Gltima instancia persigue que
deben ser los/as propios/as ciudadanos/as quienes tomen en sus manos las riendas de su
desarrollo personal y social.

El Ayuntamiento, por medio de los procedimientos previstos en esta Ordenanza, podra
conceder subvenciones en las siguientes areas:

1. Cultura: teatro, imagen, artes plasticas, cultura tradicional, encuentros y otras
actividades.

2. Mdsica: espectaculos de los diversos estilos musicales y, preferentemente, los
programas de formacién practica musical.

3. Deportes.

4. Educacion: seran subvencionables los cursos, seminarios y otras actividades
relacionadas con la formacion.

5. Juventud: fomento e implantacion del asociacionismo.

6. Tercera edad: actividades de fomento e implantacion del asociacionismo en el sector.
7. Turismo social: aquellas actividades turisticas con un marcado objeto culturas.

8. Sanidad y consumo: actividades de formacién en este sector.

9. Medio ambiente: cursos y actividades de sensibilizacidon con el medio ambiente.

10. Participacion ciudadana: con destino a subvencionar a las Entidades ciudadanas y a
las Asociaciones de Vecinos/as.

En ningln caso sera subvencionables los programas, actividades, o adquisicion de material
para los que se hayan convocado Planes a nivel provincial o regional, siempre que estén
abiertos a los peticionarios a que se refiere la base siguiente, salvo que, realizada la oportuna
solicitud en tiempo y forma, su inclusion en ellos haya sido denegada.

En el PLAN ESTRATEGICO DE SUBVENCIONES DEL AYUNTAMIENTO DE ALCUESCAR se
establece:

»!! ¥ .
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En dicho Plan se establece:
El Plan Estratégico de Subvenciones es un instrumento en el que confluyen:

1) La materializacién de los principios que regulan la concesion de las subvenciones y su
justificacion.

2) La planificacién de la politica en la materia de fomento de actividades de utilidad publica o
interés social o de promocién de una finalidad publica de un determinado departamento.

3) Y las medidas de control de las subvenciones, que permitan con su evaluacién una mejora
de las futuras subvenciones mediante las correcciones oportunas que se consideren, por
cuanto todo plan debe recoger el seguimiento y control de la actividad subvencional.

El Ayuntamiento establecera, siempre que su presupuesto se lo permita, anualmente
subvenciones en las areas de su competencia:

« Accién social: promocién de la mujer, juventud, asociacionismo y participacién
ciudadana, actividades dirigidas a discapacitados, mayores, salud, infancia y bienestar
social etc.

. Cultura: musica, artes plasticas, etc.

- Deportes: préacticas deportivas, asociacionismo deportivo, etc.

Dentro de las competencias municipales, y de cara al fomento desde la participacion de la
igualdad, equidad, convivencia, cohesién social y desarrollo sostenible este Plan Estratégico de
Subvenciones pretende los siguientes principales objetivos:

2. Fomentar el desarrollo de actividades con fines de caracter social, cultural, deportivo, asi
como cualquier otra de interés social, de promover una finalidad.

El Excmo. Ayuntamiento de Alcuéscar pretende fomentar, mediante la concesion de
subvenciones y otras ayudas, el desarrollo de programas y actividades de Asociaciones,
Agrupaciones, Entidades y personas, tanto en el ambito sociocultural y deportivo como en el
cooperativo y asociativo, fomentando estudios, eventos y actividades que contribuyan a la
participacion social, al desarrollo de habitos democréticos, de valores convivenciales, de
solidaridad y justicia social, y a la vez que sean instrumentos de formacién, difusién cultural y
participacion ciudadana y en base al art. 25.1 de la L.R.B.R.L. que atribuye al municipio la
competencia de promover toda clase de actividades que contribuyan a satisfacer las
necesidades y aspiraciones de la comunidad vecinal.
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LINEAS DE ACTUACION:

Las lineas de actuacion tendran relacién con las areas de gobierno del Ayuntamiento de
Alcuéscar.

Las lineas estratégicas de actuacién recogidas en el presente Plan Estratégico, en el que se
integran las lineas de subvenciones del Ayuntamiento son las siguientes:

1. Fomento de la actividad asociativa y la participacién ciudadana.
2. Dinamizacion cultural y educativa.

3. Cooperacién al desarrollo.

4. Fomento econdmico y social.

5. Fomento del deporte.

6. Accion social.

Dentro de las lineas estratégicas de actuacién recogidas en el presente Plan Estratégico, en el
gue se integran las lineas de subvenciones del Ayuntamiento, este Ayuntamiento va a actuar
en las siguientes:

PARTICIPACION CIUDADANA: Asociacionismo y Participacion:

1. FOMENTAR DE ACCIONES QUE FAVOREZCAN LA CALIDAD DE VIDA DE LA
CIUDADANIA.

2. PROMOCION DE PROGRAMAS, ACCIONES O ACTIVIDADES QUE FOMENTEN EL
ASOCIACIONISMO.

3. IMPULSO DE CAMPANAS INFORMATIVAS Y DE SENSIBILIZACION HACIA LA
CIUDADANIA DE INTERES PUBLICO.

4. DINAMIZACION DE LOS DISTRITOS A TRAVES DE PROYECTOS INTERASOCIATIVOS.

5. PROMOCION DE ACCIONES QUE AMPAREN LA DEFENSA DE LOS DERECHOS DE LA
CIUDADANIA.

En materia de deportes, el Ayuntamiento establecera, durante el periodo de vigencia del Plan,
las siguientes lineas de subvencion:
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CULTURA:

1. PROMOCION Y DIFUSION CULTURAL.

2. DINAMIZACION Y PARTICIPACION CULTURAL.

3. APOYO A PROYECTOS COLECTIVOS CULTURALES.

4. COLABORACION EN DESARROLLO DE PROGRAMAS CULTURALES.
5. PROMOCION DE LAS TRADICIONES Y FIESTAS DE ALCUESCAR.
Efectos pretendidos:

1°. Realizacion de un mayor nimero de espectaculos en el Municipio, actuaciones de grupos
musicales, bandas, cantantes... y actividades culturales al aire libre, el fomento de la aficion
por la musica y la danza en la poblacion como medio de expresion cultural de los/as
vecinos/as, a través de la promocion de la ensefianza y la cultura de la musica.

2°. Incrementos de exposiciones en el Municipio.

3°. Recuperacion de las tradiciones y costumbres de este municipio junto con las fiestas
tradicionales.

El plazo de realizacion: Seré el propio de este Plan Estratégico de Subvenciones.

Financiacion: La financiacion se llevara a cabo con fondos propios, con cargo al capitulo cuarto
de los Presupuestos [téngase en cuenta que el Ayuntamiento también puede recurrir a otros
medios de financiacion ajenal].

[En caso de que se subvencionen gastos de capital, las subvenciones se cargaran al capitulo
siete de gastos del Presupuesto].

Plan de accién:
1°. Dotar de equipamientos culturales al Municipio.

2°. Aumentar el numero de exposiciones, museos, galerias de arte, espectaculos de teatro,
danza, escenografia, etc. en la localidad.

3°. Celebracion de un mayor nimero de espectaculos en el Municipio y actividades culturales.
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4°. Recuperacion de las tradiciones y costumbres de este municipio junto con las fiestas
tradicionales.

El | CONCURSO DE VINO DE PITARRA, fomentan relaciones entre los/as habitantes de
pueblos vecinos, asi como generar un ambiente festivo y de convivencia entre vecinos/as de
cualquier edad, dando a conocer a los/as mas jovenes nuestras tradiciones y como se lleva a
cabo la elaboracion del Vino de Pitarra.

Como OBJETIVOS de este | CONCURSO DE VINO DE PITARRA 2025 estan:
Objetivos principales.

Preservacion y relevo generacional: Mantener viva la tradicion del vino de pitarra, asegurando
gue las técnicas de elaboracién manual y casera se transmitan a las nuevas generaciones.

Puesta en valor del patrimonio: Reconocer el vino de pitarra como un producto cultural y un
tesoro de la region, destacando su singularidad.

Promocioén de la calidad: Incentivar a los/as productores/as a mejorar la calidad de sus vinos
mediante una competencia con evaluacion profesional, promoviendo un concurso serio y
riguroso.

Conocimiento y difusién: Dar a conocer al publico el vino de pitarra, sus diferentes variedades
(tinto y blanco) y los métodos de elaboraciéon, a menudo culminando en degustaciones
publicas.

Reconocimiento y motivacion: Premiar a los mejores vinos del certamen, reconociendo el
esfuerzo de los/as viticultores/as y ofreciendo diplomas a todos/as los/as participantes.

4. Participantes.

Se establece una Unica categoria absoluta femenina y masculina, el Concurso sera individual, y
sera exclusivamente para personas de la localidad.

Ademas de lo anterior, los/as participantes deberan:

- Los/as participantes habran de encontrarse al corriente de sus obligaciones tributarias
y con la Seguridad Social, y con el Ayuntamiento de Alcuéscar.

- No podréan hallarse incursos/as en ninguna de las causas que impiden obtener la
condicion de beneficiario/a de subvenciones publicas, segln lo dispuesto en el articulo
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13 de la ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, y estar al corriente
de pago de obligaciones por reintegro de subvenciones.

5. Requisitos para patrticipar en los Concurso de la Gymkana de Pefas 2024.
5.1. Solicitudes.

La solicitud, ir4 dirigida al Sr. Alcalde-Presidente del Ayuntamiento, se presentard en el
Registro de entrada del Ayuntamiento o por cualquiera de los medios sefialados en el articulo
16 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas.

Junto a la solicitud de participacién deberan aportar 5 litros de vino, en garrafa sin etiquetas
con el nombre, hasta el dia 05 de diciembre de 2025.

6. Calendario de eventos.

El | CONCURSO DE VINO DE PITARRA se llevara a cabo el préximo 06 de diciembre de
2025, a partir de las 14:15 h en el Pabellon 3 de Abril de la localidad de Alcuéscar.

7. Criterios de valoracion.
Habra un Unico Premio que sera para aquel/aquella participante con mayor puntuacion.

El jurado estara compuesto por vecinos/as de la localidad entendido en la materia y valoraran
los vinos:

El color/ el olor/el sabor y la armonia.

Una vez llevada a cabo la cata por los/as miembros del jurado, los vinos se ofreceran a todo el
publico asistente al evento.

8. Premios.

PRIMER PREMIO UNICO: TROFEO.

LA DELIBERACION DEL JURADO SERA FIRME E IRREVOCABLE.
9. Normas a cumplir | CONCURSO DE VINO DE PITARRA.

1° PODRA PARTICIPAR TODA PERSONA MAYOR DE 18 ANOS QUE LO DESEE, SIEMPRE
QUE SEA DE LA LOCALIDAD.
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2° SE ESTABLECE UNA SOLA CATEGORIA DE VINOS DE PITARRA DEL ANO 2025.
3° EL CONCURSO SE REALIZARA EL DIA 06 DE DICIEMBRE DE 2025, SABADO.

4° QUIEN DESEE PARTICIPAR DEBERA ENTREGAR UNA GARRAFA DE VINO DE 5
LITROS, EN GARRAFAS NO IDENTIFICABLES. SE ASIGNARA UN NUMERO A CADA
PARTICIPANTE QUE SE ENTREGARA CON LA INSCRIPCION AL CONCURSO.

5° LOS VINOS PODRAN SER ENTREGADOS DESDE LA FECHA DE PUBLICACION DE LAS
BASES HASTA EL DIA 05 DE DICIEMBRE DE 2025, HORARIOS Y LUGAR:
AYUNTAMIENTO DE ALCUESCAR, EN HORARIO DE 09 A 14;00 H.

6° EL JURADO ESTARA COMPUESTO POR VECINOS/AS DE LA LOCALIDAD ENTENDIDO
EN LA MATERIA Y VALORARAN LOS VINOS:

EL COLOR/ EL OLOR/EL SABOR Y LA ARMONIA.

UNA VEZ LLEVADA A CABO LA CATA POR LOS/AS MIEMBROS DEL JURADO, LOS VINOS
SE OFRECERAN A TODO EL PUBLICO ASISTENTE AL EVENTO.

7° LA PARTICIPACION EN EL CONCURSO IMPLICA LA ACEPTACION DE ESTAS BASES.
8° LA DELIBERACION DEL JURADO SERA FIRME E IRREVOCABLE.

9° EN CASO DE EMPATE SE TENDRA EN CUENTA LA MAYOR PUNTUACION EN SABOR.
S| PERSISTE EL EMPATE SE TOMARA OLOR/COLOR.

10° TODOS/AS LOS QUE QUIERAN PODRAN LLEVAR VINO PARA SU DEGUSTACION EN
LA ENTREGA DE PREMIOS, AUNQUE NO PARTICIPEN EN EL CONCURSO.

10. Organo Competente para la Instruccion y Resolucion del Procedimiento.

Establece el articulo 7 el procedimiento de concesién en Régimen de Concurrencia
Competitiva.

El procedimiento se iniciara de oficio, mediante convocatoria publica con los apartados
recogidos en la misma.

El 6rgano competente para la instruccion del expediente es un/a Concejal/a del Ayuntamiento
de Alcuéscar.

Este solicitara cuantos informes estime necesarios para resolver, asi como evaluar las
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solicitudes que se presenten en tiempo y forma, todo ello de conformidad con el articulo 24 de
la Ley 38/2003, de 14 de noviembre, General de Subvenciones.

El 6rgano competente para resolver sera el Alcalde.
11. Plazo de presentacion de Solicitudes y Documentacion.

Las solicitudes se formularan en el modelo que figura como Anexo de esta convocatoria. Se
dirigiran al Alcalde del Ayuntamiento, y se presentaran en el Registro de entrada del
Ayuntamiento o por cualquiera de los medios sefialados en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015,
de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Al ser declara la urgencia del procedimiento, motivaba la tramitacion de urgencia de la presente
convocatoria exponiendo que a la vista que no se ha podido organizar con anterioridad, y
viendo que es imposible el cumplimiento del plazo de 15 dias para la presentacion de
Solicitudes se tramitara el expediente por procedimiento de urgencia, debido a que ha sido
imposible con la gran cantidad de eventos que durante el mes de Julio y Agosto se han llevado
a cabo en la localidad de Alcuéscar, el plazo de inscripcion sera 7 dias desde la publicacién del
extracto de la convocatoria en el Boletin Oficial.

Los vinos podran entregarse en el Ayuntamiento de Alcuéscar hasta el dia 05 de diciembre de
2025, en horario de 09:00 a 14:00 h, hasta el dia 05 de diciembre de 2025.

Las solicitudes de los/as interesados/as acompafiaran los documentos e informaciones
determinados en la norma o convocatoria, salvo que los documentos exigidos ya estuvieran en
poder de cualquier érgano de la Administracién actuante, o hayan sido elaborados por
cualquier otra Administracion. La Administracion actuante podra consultar o recabar dichos
documentos salvo que el/a interesado/a se opusiera a ello. No cabra la oposicién cuando la
aportacién del documento se exigiera en el marco del ejercicio de potestades sancionadoras o
de inspeccioén.

La inscripcidon en el concurso implica la aceptacion de la presente convocatoria. El
Ayuntamiento se reserva el derecho a suspender, aplazar o cancelar el concurso si hay causas
justificadas, asi como a modificar las bases que estime convenientes para el buen
funcionamiento del concurso.

12. Propuesta de resolucién provisional, resoluciéon definitiva, plazos y notificacion.

De conformidad con el Articulo 7 de la Ordenanza General Reguladora de Subvenciones del
Ayuntamiento de Alcuéscar.
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Instruccién del procedimiento.

El 6rgano instructor se designara en la convocatoria.

Si la subvencion es en materia de cultura, se nombrara al/a Concejal/a de Cultura.
Las actividades de instruccién corresponderan las siguientes actividades:

- Peticion de cuantos informes se considere necesario para resolver o que sean exigidos
por las normas que regulan la subvencién.

- Evaluacion de las solicitudes o peticiones, efectuada conforme con los criterios, formas
y prioridades de valoracion establecidos en la norma reguladora de la subvencion o en
Su caso en la convocatoria.

[Se podra contemplar la posibilidad de establecer una fase de pre-evaluacion en la que se
verificard el cumplimiento de las condiciones impuestas para adquirir la condicién de
beneficiario/a de la subvencion].

Esta podra prever una fase de pre-evaluacion, en la que se verifica el cumplimiento de las
condiciones impuestas para adquirir la condicion de beneficiario/a de la subvencion.

Una vez evaluadas las solicitudes, se remitira el expediente al 6rgano colegiado que, en
cumplimiento del articulo 22.1 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, haya establecido las
bases reguladoras, que emitira informe sobre las solicitudes.

En este supuesto, y sin perjuicio de las especialidades que pudieran derivarse de la capacidad
de autoorganizacion de las Administraciones Publicas, la propuesta de concesion se formulara
al érgano concedente por un érgano colegiado a través del 6rgano instructor. La composicién
del 6rgano sera la que establezcan las correspondientes bases reguladoras.

Se podra prescindir del tramite de audiencia cuando no figuren en procedimiento ni sean
tenidos en cuenta otros hechos ni otras alegaciones y pruebas que las aducidas por los/as
interesados/as. En este caso, la propuesta de resolucidon formulada tendra el caracter de
definitiva.

A la vista del expediente y de informe del 6rgano colegiado, el 6rgano instructor formulara la
propuesta de resolucion provisional, debidamente motivada, que deberé notificarse a los/as
interesados/as en la forma que se establezca en la convocatoria, por un plazo de diez dias
para presentar alegaciones.

www.dip-caceres.es
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La propuesta de resolucidn provisional y definitiva no crean derecho alguno a favor de
beneficiario/a propuesto/a, frente a la Administracion, mientras no se le haya notificado la
resolucion de concesion.

La propuesta de resolucion definitiva debera contener:
- La relacion de solicitantes para los que se propone la concesion de la subvencion.
- La cuantia de la subvencion.
- Especificacion de la evaluacion y de los criterios seguidos para efectuarla.

La propuesta de resolucién definitiva podra notificarse a los/as interesados/as para que hayan
sido propuestos/as como beneficiarios/as en la fase de instruccion, para que en el plazo de
diez dias comuniguen su aceptacion.

Resolucion:

No se podréd adoptar alguna hasta que no se acredite la existencia de consignacién
presupuestaria suficiente en el expediente.

Aprobada la propuesta de resolucién definitiva, y de acuerdo con lo previsto en el articulo 88 de
la LEY 9/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comin de las
Administraciones Publicas, y en su caso, en la correspondiente norma o convocatoria, el
drgano competente resolvera el procedimiento motivadamente y, en todo caso deberan quedar
acreditados los fundamentos de la resolucion que se adopte y los compromisos asumidos por
los/as beneficiarios/as. Tal y como establece el articulo 62 del Reglamento de la ley 38/2003,
de 17 de noviembre, General de Subvenciones aprobado por Real Decreto 887/2006, de 21 de
julio, en la resolucion de la concesién deberan quedar claramente identificados los
compromisos asumidos por los/as beneficiarios/as.

El plazo méximo para resolver y natificar la resolucion del procedimiento no podra exceder de
seis meses. El vencimiento de este plazo maximo sin haberse notificado la resolucién legitima
a los/as interesados/as para entender desestimada por silencio administrativo la solicitud de
concesioén de la subvencion.

La resolucion del procedimiento se notificara a los/as interesados/as de acuerdo con lo previsto
en el articulo 40 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun
de las Administraciones Publicas. La practica de dicha notificacion o publicacion se ajustara a
las disposiciones contenidas en los articulos 442, 43, 44 y 45 de la citada ley.
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El vencimiento del plazo méaximo sin haberse notificado la resolucién legitima a los/as
interesados/as para entender desestimada la solicitud de la concesion por silencio
administrativo.

[Tal y como establece el articulo 63.3 del Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones aprobado por Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, las bases
podran incluir una relacién ordenada de toda las solicitudes que, cumpliendo con las
condiciones administrativas y técnicas establecidas en las bases reguladoras para adquirir la
condiciones de beneficiario/a, no hayan sido estimadas por rebasarse la cuantia maxima del
crédito fijado en la convocatoria, con indicacion de la puntuacién otorgada a cada una de ellas
en funcién de los criterios de valoracion previstos.

Si por alguno de los/as beneficiarios/as se renunciase a la subvencidn, el érgano concedente
acordard, sin necesidad de una nueva convocatoria, la concesion de la subvencién al/a
solicitante o solicitantes siguiente a aquél en orden de su puntuacién, siempre y cuando con la
renuncia por parte de alguno de los/as beneficiarios/as, se haya liberado crédito suficiente para
atender al menos una de las solicitudes. Esta opcion se comunicard a los/as interesados/as
para que accedan a la propuesta de subvencion en el plazo improrrogable de diez dias. Una
vez aceptada la propuesta, el 6rgano administrativo dictara el acto de concesion y procedera a
su notificacion en los términos establecidos en la Ley General de Subvenciones y en el
Reglamento de desarrollo].

13. Justificacion de la Subvencién.

La justificacion se llevara a cabo teniendo en cuenta lo dispuesto en el articulo 30 de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

Para sera necesario presentar al Ayuntamiento, la siguiente documentacion:

- Memoria de la actividad realizada por la Concejala de las Areas de Cultura y Ocio,
Festejos, Juventud e Infancia y Universidad Popular del Ayuntamiento de Alcuéscar,
donde al menos debera constar identificacién del/a responsable, nimero de
participantes, actividades realizadas, actividades fuera de la localidad donde patrticipa,
resultado de la valoracion global y propuesta de trabajo para el futuro.

- Informe de valoracion hecho por la organizacion, con indicacion de los/as participantes.

- Declaracion acreditativa de la Concejala de las Areas de Cultura y Ocio, Festejos,
Juventud e Infancia y Universidad Popular del Ayuntamiento de Alcuéscar, de que se ha
cumplido la finalidad para la que se aprobaron las Bases.
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- Certificados acreditativos de que el/a beneficiario/a se encuentra al corriente en el
cumplimiento de sus obligaciones tributarias y de Seguridad Social.

Y los documentos exigidos por Intervencién para poder hacer frente al pago del importe
concedido.

14. Fin de la via Administrativa.
El acto de resolucion de la subvencién agota la via administrativa.

De acuerdo con lo que disponen los articulos 123y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, contra dicha resolucion
podra interponerse recurso potestativo de reposicion ante el Alcalde de este Ayuntamiento, en
el término de un mes a contar desde el dia siguiente de la recepciéon de la notificacién, o bien
directamente recurso contencioso administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-
Administrativo de Caceres, en el plazo de dos meses, a contar desde el dia siguiente al de
recepcion de la notificacion, de conformidad con el articulo 45 de la Ley 29/1998, de 13 de julio,
de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativo.

15. Medios de notificacion o publicacion.

Las notificaciones se practicaran en el lugar y por el medio que el/a solicitante haga constar a
tal efecto en la solicitud, teniendo en cuenta lo establecido a estos efectos en el articulo 41 de
la Ley 9/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comuin de las
Administraciones Publicas.

16. Publicacion de la convocatoria.

La publicacion de la convocatoria se llevara a cabo en el Boletin Oficial de la Provincia de
Céceres, a través de la Base de Datos Nacional de Subvenciones de conformidad con lo
establecido en el articulo 20.8.a) de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre.

Se publicara un extracto de la presente convocatoria en el Boletin Oficial de la Provincia de
Céceres y el texto integro de la misma en la sede electrénica de Excmo. Ayuntamiento de
Alcuéscar.

17. Contacto.

Para cualquier aclaracion sobre los términos del presente concurso, los participantes se podran
dirigir al Centro de Tradiciones y Costumbres Garcia Plata de Osma, situado en la Avda.
Constitucion s/n, 10160, Alcuéscar. Teléfono de contacto 927 384002 o al correo electrénico:
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ayuntamiento@alcuescar.es
18. Proteccién de datos.

En cumplimiento de la Ley 3/2018, de 5 de diciembre, los datos personales facilitados por
los/as participantes seran incluidos en un fichero automatizado correspondiente con la finalidad
de gestionar el concurso; el tratamiento se realizara conforme a las disposiciones de la ley
vigente en la materia. Los/as participantes podran ejercer sus derechos de acceso,
rectificacion, cancelacion y oposicién de los datos, mediante la remisién de un correo
electrénico a la siguiente direccion de correo electrénicos: ayuntamiento@alcuescar.es

DISPOSICION ADICIONAL UNICA.

Para todos aquellos extremos no previstos en la presente convocatoria se estara a lo dispuesto
en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre General de Subvenciones, el Real Decreto 887/2006 de
21 de julio por el que se aprueba el Reglamento General de Subvenciones, la Ordenanza
General de Subvenciones del Excmo. Ayuntamiento de Alcuéscar y la ley 39/2015, de 1 de
octubre, de Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Alcuescar, 16 de noviembre de 2025
Dionisio Vasco Juez
ALCALDE
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Seccion | - Administracion Local

Ayuntamientos
Ayuntamiento de Alcuéscar

ANUNCIO. EXTRACTO. Convocatoria por procedimiento de urgencia para la
concesion de subvenciones "l Concurso de Vino de Pitarra®.

BDNS (Identif): 868885.

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.b y 20.8.a de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones, se publica el extracto de la convocatoria cuyo texto
completo puede consultarse en la Base de Datos Nacional de Subvenciones:

https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/GE/es/convocatoria/868885

ANEXO I. CONVOCATORIA POR PROCEDIMIENTO DE URGENCIA PARA LA CONCESION
DE SUBVENCIONES “I CONCURSO DE VINO DE PITARRA".

Alcuéscar es un pueblo con costumbres, costumbres que vienen de antafio, desde hace
décadas los/as vecinos/as de esta localidad llevan a cabo en sus casas la elaboracion de vino,
estas personas llevan a cabo todos los trabajos desde la vendimia, meter la uva en el cono, el
estrujon, hasta finalmente obtener el vino, llamado VINO DE PITARRA.

Es por ello que este Ayuntamiento quiere llevar a cabo un homenaje a todas estas personas
gue con su trabajo mantienen viva una tradicion en esta localidad, para ello se llevara a cabo el
| CONCURSO DE VINO DE PITARRA, el préximo 06 de diciembre de 2025.

1. Régimen Juridico.

El | CONCURSO DE VINO DE PITARRA se regiran por lo establecido en la presente
convocatoria; en las bases de ejecucién del presupuesto, en la Ley 38/200, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones; en el Reglamento General de la Ley de Subvenciones
aprobado por el Real Decreto 886/2006, de 21 de julio; en la Ley 39/015, de 1 de octubre, del
procedimiento administrativo comin de las administraciones publicas; en el real decreto
130/2019, de 8 de marzo, por el que se regula la Base de Datos Nacional de Subvenciones y la
publicidad de las subvenciones y demas ayudas publicas; en la Ordenanza General
Reguladora de la concesion de subvenciones y demas ayudas publicas: en la ordenanza
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general reguladora de la concesion de subvenciones del ayuntamiento de Alcuéscar del afio
2.000, modificada por acuerdo del pleno de este ayuntamiento, reunido en sesion
extraordinaria celebrada el dia 5 de maro de 221 y publicada definitivamente en el Boletin
Oficial de Caceres n.° 81 con fecha 3 de mayo de 2021, Plan estratégico de subvenciones del
Ayuntamiento de Alcuéscar, aprobado por el Pleno del Ayuntamiento de Alcuéscar reunido en
sesion celebrada el dia 24 de noviembre de 2024 (publicado en el BOP el dia 11 de noviembre
de 2.025, B.O.P. n.° 0218, por el plazo de 30 dias y definitivamente en el B.O.P. de fecha 31 de
diciembre de 2024) y en las restantes normas de derecho administrativo que en su caso sean
aplicables, y en su defecto, las normas de derecho privado.

El procedimiento para la concesion de estos Premios de la Gymkana sera en régimen de
concurrencia competitiva, mediante la comparacién de las solicitudes presentadas, por
procedimiento de urgencia, a fin de establecer una prelacion entre las mismas de acuerdo con
los criterios de valoracién establecido en esta convocatoria, adjudicando, con el limite fijado en
el punto siguiente, aquellas que hayan obtenido mayor valoracion en aplicacion de los citados
criterios.

2. Créditos Presupuestarios.

Las subvenciones se concederan con cargo a la aplicacion 338.229.06 ACTIVIDADES
CULTURALES Y DEPORTIVAS con importe de 50,00 Euros, del Estado de Gastos del vigente
presupuesto del Ayuntamiento de Alcuéscar.

Cuantia de los premios: 50,00 EUROS.
PRIMER PREMIO UNICO: TROFEO.

La fijacion y utilizacion de esta cuantia adicional estara sometida a las reglas del articulo 58 del
Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, aprobado por
el Real Decreto 887/2006, de 21 de julio.

3. Objetivo, Condiciones y Finalidad de la Concesion del | CONCURSO DE VINO DE
PITARRA.

De acuerdo con lo establecido en el articulo 17 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones, por medio de la ORDENANZA GENERAL REGULADORA DE LA
CONCESION DE SUBVENCIONES DEL AYUNTAMIENTO DE ALCUESCAR se establecen las
bases reguladoras de la concesion de subvenciones por este Ayuntamiento, conforme a los
principios de igualdad y no discriminacién, transparencia, concurrencia, objetividad, eficacia y
eficiencia, recogidos en dicha ley.
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El Excmo. Ayuntamiento de Alcuéscar pretende fomentar, mediante la concesion de
subvenciones y otras ayudas, el desarrollo de programas y actividades de Asociaciones,
Agrupaciones, Entidades y personas, tanto en el &mbito sociocultural y deportivo como en el
cooperativo y asociativo, fomentando estudios, eventos y actividades que contribuyan a la
participacion social, al desarrollo de hébitos democraticos, de valores convivenciales, de
solidaridad y justicia social, y a la vez que sean instrumentos de formacién, difusién cultural y
participacion ciudadana y en base al art. 25.1 de la L.R.B.R.L. que atribuye al municipio la
competencia de promover toda la clase de actividades que contribuyan a satisfacer las
necesidades y aspiraciones de la comunidad vecinal.

Esta campafia se enmarca de una politica cultural y deportiva que pretende que sean los/as
propios/as vecinos/as, ya sean de forma individual o a través de las asociaciones locales,
guienes disefien y ejecuten sus proyectos e iniciativas socioculturales y sociodeportivas,
buscando la verdadera democracia cultural y deportiva, que en Gltima instancia persigue que
deben ser los/as propios/as ciudadanos/as quienes tomen en sus manos las riendas de su
desarrollo personal y social.

El Ayuntamiento, por medio de los procedimientos previstos en esta Ordenanza, podra
conceder subvenciones en las siguientes areas:

1. Cultura: teatro, imagen, artes plasticas, cultura tradicional, encuentros y otras
actividades.

2. Mdsica: espectaculos de los diversos estilos musicales y, preferentemente, los
programas de formacion practica musical.

3. Deportes.

4. Educacién: seran subvencionables los cursos, seminarios y otras actividades
relacionadas con la formacion.

5. Juventud: fomento e implantacién del asociacionismo.

6. Tercera edad: actividades de fomento e implantacién del asociacionismo en el sector.
7. Turismo social: aquellas actividades turisticas con un marcado objeto culturas.

8. Sanidad y consumo: actividades de formacidn en este sector.

9. Medio ambiente: cursos y actividades de sensibilizacion con el medio ambiente.
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10. Participacion ciudadana: con destino a subvencionar a las Entidades ciudadanas y a
las Asociaciones de Vecinos/as.

En ningln caso sera subvencionables los programas, actividades, o adquisicién de material
para los que se hayan convocado Planes a nivel provincial o regional, siempre que estén
abiertos a los peticionarios a que se refiere la base siguiente, salvo que, realizada la oportuna
solicitud en tiempo y forma, su inclusién en ellos haya sido denegada.

En el PLAN ESTRATEGICO DE SUBVENCIONES DEL AYUNTAMIENTO DE ALCUESCAR se
establece:

En dicho Plan se establece:
El Plan Estratégico de Subvenciones es un instrumento en el que confluyen:

1) La materializacién de los principios que regulan la concesién de las subvenciones y su
justificacion.

2) La planificacion de la politica en la materia de fomento de actividades de utilidad puablica o
interés social o de promocién de una finalidad publica de un determinado departamento.

3) Y las medidas de control de las subvenciones, que permitan con su evaluacién una mejora
de las futuras subvenciones mediante las correcciones oportunas que se consideren, por
cuanto todo plan debe recoger el seguimiento y control de la actividad subvencional.

El Ayuntamiento establecera, siempre que su presupuesto se lo permita, anualmente
subvenciones en las areas de su competencia:

- Accion social: promocion de la mujer, juventud, asociacionismo y participacion
ciudadana, actividades dirigidas a discapacitados/as, mayores, salud, infancia y
bienestar social etc.

- Cultura: musica, artes plasticas, etc.

- Deportes: practicas deportivas, asociacionismo deportivo, etc.

Dentro de las competencias municipales, y de cara al fomento desde la participacién de la
igualdad, equidad, convivencia, cohesién social y desarrollo sostenible este Plan Estratégico de
Subvenciones pretende los siguientes principales objetivos:

2. Fomentar el desarrollo de actividades con fines de carécter social, cultural, deportivo, asi
como cualquier otra de interés social, de promover una finalidad.
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El Excmo. Ayuntamiento de Alcuéscar pretende fomentar, mediante la concesion de
subvenciones y otras ayudas, el desarrollo de programas y actividades de Asociaciones,
Agrupaciones, Entidades y personas, tanto en el &mbito sociocultural y deportivo como en el
cooperativo y asociativo, fomentando estudios, eventos y actividades que contribuyan a la
participacion social, al desarrollo de hébitos democraticos, de valores convivenciales, de
solidaridad vy justicia social, y a la vez que sean instrumentos de formacion, difusién cultural y
participacion ciudadana y en base al art. 25.1 de la L.R.B.R.L. que atribuye al municipio la
competencia de promover toda clase de actividades que contribuyan a satisfacer las
necesidades y aspiraciones de la comunidad vecinal.

LINEAS DE ACTUACION:

Las lineas de actuacion tendran relacidon con las areas de gobierno del Ayuntamiento de
Alcuéscar.

Las lineas estratégicas de actuacion recogidas en el presente Plan Estratégico, en el que se
integran las lineas de subvenciones del Ayuntamiento son las siguientes:

1. Fomento de la actividad asociativa y la participacién ciudadana.
2. Dinamizacion cultural y educativa.

3. Cooperacién al desarrollo.

4. Fomento econdémico y social.

5. Fomento del deporte.

6. Accion social.

Dentro de las lineas estratégicas de actuacion recogidas en el presente Plan Estratégico, en el
gue se integran las lineas de subvenciones del Ayuntamiento, este Ayuntamiento va a actuar
en las siguientes:

PARTICIPACION CIUDADANA: Asociacionismo y Participacion:

1. FOMENTAR DE ACCIONES QUE FAVOREZCAN LA CALIDAD DE VIDA DE LA
CIUDADANIA.

2. PROMOCION DE PROGRAMAS, ACCIONES O ACTIVIDADES QUE FOMENTEN EL
ASOCIACIONISMO.

o em www.dip-caceres.es
., bopcaceres@dip-caceres.es

CVE: BOP-2025-5563

Verificable en: http://bop.dip-caceres.es



Boletin Oficial

de la Provincia de Caceres

Martes, 18 de noviembre de 2025

3. IMPULSO DE CAMPANAS INFORMATIVAS Y DE SENSIBILIZACION HACIA LA
CIUDADANIA DE INTERES PUBLICO.

4. DINAMIZACION DE LOS DISTRITOS A TRAVES DE PROYECTOS INTERASOCIATIVOS.

5. PROMOCION DE ACCIONES QUE AMPAREN LA DEFENSA DE LOS DERECHOS DE LA
CIUDADANIA.

En materia de deportes, el Ayuntamiento establecerd, durante el periodo de vigencia del Plan,
las siguientes lineas de subvencion:

CULTURA:

1. PROMOCION Y DIFUSION CULTURAL.

2. DINAMIZACION Y PARTICIPACION CULTURAL.

3. APOYO A PROYECTOS COLECTIVOS CULTURALES.

4. COLABORACION EN DESARROLLO DE PROGRAMAS CULTURALES.
5. PROMOCION DE LAS TRADICIONES Y FIESTAS DE ALCUESCAR.
Efectos pretendidos:

1°. Realizacion de un mayor nimero de espectaculos en el Municipio, actuaciones de grupos
musicales, bandas, cantantes... y actividades culturales al aire libre, el fomento de la aficion
por la musica y la danza en la poblacion como medio de expresion cultural de los/as
vecinos/as, a través de la promocion de la ensefianza y la cultura de la musica.

2°. Incrementos de exposiciones en el Municipio.

3°. Recuperacion de las tradiciones y costumbres de este municipio junto con las fiestas
tradicionales.

El plazo de realizacion: Seré el propio de este Plan Estratégico de Subvenciones.

Financiacion: La financiacion se llevara a cabo con fondos propios, con cargo al capitulo cuarto
de los Presupuestos [téngase en cuenta que el Ayuntamiento también puede recurrir a otros
medios de financiacion ajenal.

[En caso de que se subvencionen gastos de capital, las subvenciones se cargaran al capitulo
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siete de gastos del Presupuesto].
Plan de accion:
1°. Dotar de equipamientos culturales al Municipio.

2°. Aumentar el nimero de exposiciones, museos, galerias de arte, espectaculos de teatro,
danza, escenografia, etc. en la localidad.

3°. Celebracion de un mayor nimero de espectéaculos en el Municipio y actividades culturales.

4°, Recuperacion de las tradiciones y costumbres de este municipio junto con las fiestas
tradicionales.

El | CONCURSO DE VINO DE PITARRA, fomentan relaciones entre los/as habitantes de
pueblos vecinos, asi como generar un ambiente festivo y de convivencia entre vecinos/as de
cualquier edad, dando a conocer a los/as mas jovenes nuestras tradiciones y como se lleva a
cabo la elaboracion del Vino de Pitarra.

Como OBJETIVOS de este | CONCURSO DE VINO DE PITARRA 2025 estan:
Obijetivos principales.

Preservacion y relevo generacional: Mantener viva la tradicion del vino de pitarra, asegurando
que las técnicas de elaboracién manual y casera se transmitan a las nuevas generaciones.

Puesta en valor del patrimonio: Reconocer el vino de pitarra como un producto cultural y un
tesoro de la region, destacando su singularidad.

Promocién de la calidad: Incentivar a los/as productores/as a mejorar la calidad de sus vinos
mediante una competencia con evaluacion profesional, promoviendo un concurso serio y
riguroso.

Conocimiento y difusion: Dar a conocer al publico el vino de pitarra, sus diferentes variedades
(tinto y blanco) y los métodos de elaboracion, a menudo culminando en degustaciones
publicas.

Reconocimiento y motivacién: Premiar a los mejores vinos del certamen, reconociendo el
esfuerzo de los/as viticultores/as y ofreciendo diplomas a todos/as los/as participantes.

»!! ¥ .
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4. Participantes

Se establece una Unica categoria absoluta femenina y masculina, el Concurso sera individual, y
sera exclusivamente para personas de la localidad.

Ademas de lo anterior, los/as participantes deberan:

- Los/as participantes habran de encontrarse al corriente de sus obligaciones tributarias
y con la Seguridad Social, y con el Ayuntamiento de Alcuéscar.

- No podran hallarse incursos/as en ninguna de las causas que impiden obtener la
condicion de beneficiario/a de subvenciones publicas, segin lo dispuesto en el articulo
13 de la ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, y estar al corriente
de pago de obligaciones por reintegro de subvenciones.

5. Requisitos para patrticipar en los Concurso de la Gymkana de Pefas 2024.
5.1. Solicitudes.

La solicitud, ira dirigida al Sr. Alcalde-Presidente del Ayuntamiento, se presentara en el
Registro de entrada del Ayuntamiento o por cualquiera de los medios sefialados en el articulo
16 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas.

Junto a la solicitud de participacion deberan aportar 5 litros de vino, en garrafa sin etiquetas
con el nombre, hasta el dia 05 de diciembre de 2025.

6. Calendario de eventos.

El | CONCURSO DE VINO DE PITARRA se llevara a cabo el proximo 06 de diciembre de
2025, a partir de las 14:15 h en el Pabellon 3 de Abril de la localidad de Alcuéscar.

7. Criterios de valoracion.
Habr& un Unico Premio que sera para aquel/aquella participante con mayor puntuacion.

El jurado estara compuesto por vecinos/as de la localidad entendido en la materia y valoraran
los vinos:

El color/ el olor/el sabor y la armonia.

Una vez llevada a cabo la cata por los/as miembros del jurado, los vinos se ofreceran a todo el
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publico asistente al evento.

8. Premios.

PRIMER PREMIO UNICO: TROFEO.

LA DELIBERACION DEL JURADO SERA FIRME E IRREVOCABLE.
9. Normas a cumplir | CONCURSO DE VINO DE PITARRA.

1° PODRA PARTICIPAR TODA PERSONA MAYOR DE 18 ANOS QUE LO DESEE, SIEMPRE
QUE SEA DE LA LOCALIDAD.

2° SE ESTABLECE UNA SOLA CATEGORIA DE VINOS DE PITARRA DEL ANO 2025.
3° EL CONCURSO SE REALIZARA EL DIiA 06 DE DICIEMBRE DE 2025, SABADO.

4° QUIEN DESEE PARTICIPAR DEBERA ENTREGAR UNA GARRAFA DE VINO DE 5
LITROS, EN GARRAFAS NO IDENTIFICABLES. SE ASIGNARA UN NUMERO A CADA
PARTICIPANTE QUE SE ENTREGARA CON LA INSCRIPCION AL CONCURSO.

5° LOS VINOS PODRAN SER ENTREGADOS DESDE LA FECHA DE PUBLICACION DE LAS
BASES HASTA EL DIA 05 DE DICIEMBRE DE 2025, HORARIOS Y LUGAR:
AYUNTAMIENTO DE ALCUESCAR, EN HORARIO DE 09 A 14;00 H.

6° EL JURADO ESTARA COMPUESTO POR VECINOS/AS DE LA LOCALIDAD ENTENDIDO
EN LA MATERIA Y VALORARAN LOS VINOS:

EL COLOR/ EL OLOR/EL SABOR Y LA ARMONIA.

UNA VEZ LLEVADA A CABO LA CATA POR LOS/AS MIEMBROS DEL JURADO, LOS VINOS
SE OFRECERAN A TODO EL PUBLICO ASISTENTE AL EVENTO.

7° LA PARTICIPACION EN EL CONCURSO IMPLICA LA ACEPTACION DE ESTAS BASES.
8° LA DELIBERACION DEL JURADO SERA FIRME E IRREVOCABLE.

9° EN CASO DE EMPATE SE TENDRA EN CUENTA LA MAYOR PUNTUACION EN SABOR.
S| PERSISTE EL EMPATE SE TOMARA OLOR/COLOR.

10° TODOS/AS LOS/AS QUE QUIERAN PODRAN LLEVAR VINO PARA SU DEGUSTACION
EN LA ENTREGA DE PREMIOS, AUNQUE NO PARTICIPEN EN EL CONCURSO.

Y
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10. Organo Competente para la Instruccion y Resolucion del Procedimiento.

Establece el articulo 7 el procedimiento de concesion en Régimen de Concurrencia
Competitiva.

El procedimiento se iniciara de oficio, mediante convocatoria publica con los apartados
recogidos en la misma.

El 6rgano competente para la instruccion del expediente es un/a Concejal/a del Ayuntamiento
de Alcuéscar.

Este solicitara cuantos informes estime necesarios para resolver, asi como evaluar las
solicitudes que se presenten en tiempo y forma, todo ello de conformidad con el articulo 24 de
la Ley 38/2003, de 14 de noviembre, General de Subvenciones.

El 6rgano competente para resolver sera el Alcalde.
11. Plazo de presentacion de Solicitudes y Documentacion.

Las solicitudes se formularan en el modelo que figura como Anexo de esta convocatoria. Se
dirigiran al Alcalde del Ayuntamiento, y se presentaran en el Registro de entrada del
Ayuntamiento o por cualquiera de los medios sefialados en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015,
de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comudn de las Administraciones Publicas.

Al ser declara la urgencia del procedimiento, motivaba la tramitacién de urgencia de la presente
convocatoria exponiendo que a la vista que no se ha podido organizar con anterioridad, y
viendo que es imposible el cumplimiento del plazo de 15 dias para la presentaciéon de
Solicitudes se tramitara el expediente por procedimiento de urgencia, debido a que ha sido
imposible con la gran cantidad de eventos que durante el mes de Julio y Agosto se han llevado
a cabo en la localidad de Alcuéscar, el plazo de inscripcién sera 7 dias desde la publicacion del
extracto de la convocatoria en el Boletin Oficial.

Los vinos podran entregarse en el Ayuntamiento de Alcuéscar hasta el dia 05 de diciembre de
2025, en horario de 09:00 a 14:00 h, hasta el dia 05 de diciembre de 2025.

Las solicitudes de los/as interesados/as acompafiaran los documentos e informaciones
determinados en la horma o convocatoria, salvo que los documentos exigidos ya estuvieran en
poder de cualquier 6érgano de la Administracién actuante, o hayan sido elaborados por
cualquier otra Administracion. La Administracién actuante podra consultar o recabar dichos
documentos salvo que el/a interesado/a se opusiera a ello. No cabrd la oposicién cuando la
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aportacion del documento se exigiera en el marco del ejercicio de potestades sancionadoras o
de inspeccioén.

La inscripcién en el concurso implica la aceptacion de la presente convocatoria. El
Ayuntamiento se reserva el derecho a suspender, aplazar o cancelar el concurso si hay causas
justificadas, asi como a modificar las bases que estime convenientes para el buen
funcionamiento del concurso.

12. Propuesta de resolucién provisional, resolucién definitiva, plazos y notificacién.

De conformidad con el Articulo 7 de la Ordenanza General Reguladora de Subvenciones del
Ayuntamiento de Alcuéscar.

Instruccién del procedimiento.

El 6rgano instructor se designara en la convocatoria.

Si la subvencién es en materia de cultura, se nombrara al/a Concejal/a de Cultura.
Las actividades de instruccion corresponderan las siguientes actividades:

- Peticion de cuantos informes se considere necesario para resolver o que sean exigidos
por las normas que regulan la subvencién.

- Evaluacion de las solicitudes o peticiones, efectuada conforme con los criterios, formas
y prioridades de valoracién establecidos en la norma reguladora de la subvencion o en
Su caso en la convocatoria.

[Se podra contemplar la posibilidad de establecer una fase de pre-evaluacion en la que se
verificara el cumplimiento de las condiciones impuestas para adquirir la condicion de
beneficiario/a de la subvencion].

Esta podr& prever una fase de pre-evaluacion, en la que se verifica el cumplimiento de las
condiciones impuestas para adquirir la condicién de beneficiario/a de la subvencién.

Una vez evaluadas las solicitudes, se remitird el expediente al érgano colegiado que, en
cumplimiento del articulo 22.1 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, haya establecido las
bases reguladoras, que emitira informe sobre las solicitudes.

En este supuesto, y sin perjuicio de las especialidades que pudieran derivarse de la capacidad
de autoorganizacion de las Administraciones Publicas, la propuesta de concesién se formulara
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al 6rgano concedente por un érgano colegiado a través del 6rgano instructor. La composicion
del 6rgano sera la que establezcan las correspondientes bases reguladoras.

Se podra prescindir del tramite de audiencia cuando no figuren en procedimiento ni sean
tenidos en cuenta otros hechos ni otras alegaciones y pruebas que las aducidas por los/as
interesados/as. En este caso, la propuesta de resolucion formulada tendra el caracter de
definitiva.

A la vista del expediente y de informe del érgano colegiado, el 6rgano instructor formulara la
propuesta de resolucién provisional, debidamente motivada, que debera notificarse a los/as
interesados/as en la forma que se establezca en la convocatoria, por un plazo de diez dias
para presentar alegaciones.

La propuesta de resolucién provisional y definitiva no crean derecho alguno a favor de
beneficiario/a propuesto, frente a la Administracién, mientras no se le haya notificado la
resolucién de concesion.

La propuesta de resolucion definitiva debera contener:
- La relacion de solicitantes para los que se propone la concesion de la subvencion.
- La cuantia de la subvencion.
- Especificacion de la evaluacion y de los criterios seguidos para efectuarla.

La propuesta de resolucion definitiva podra notificarse a los/as interesados/as para que hayan
sido propuestos/as como beneficiarios/as en la fase de instruccion, para que en el plazo de
diez dias comuniquen su aceptacion.

Resolucién:

No se podra adoptar alguna hasta que no se acredite la existencia de consignacioén
presupuestaria suficiente en el expediente.

Aprobada la propuesta de resolucién definitiva, y de acuerdo con lo previsto en el articulo 88 de
la LEY 9/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas, y en su caso, en la correspondiente norma o convocatoria, el
organo competente resolvera el procedimiento motivadamente y, en todo caso deberan quedar
acreditados los fundamentos de la resolucién que se adopte y los compromisos asumidos por
los/as beneficiarios/as. Tal y como establece el articulo 62 del Reglamento de la ley 38/2003,
de 17 de noviembre, General de Subvenciones aprobado por Real Decreto 887/2006, de 21 de
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julio, en la resolucién de la concesién deberdn quedar claramente identificados los
compromisos asumidos por los/as beneficiarios/as.

El plazo méximo para resolver y notificar la resolucion del procedimiento no podra exceder de
seis meses. El vencimiento de este plazo maximo sin haberse notificado la resolucién legitima
a los/as interesados/as para entender desestimada por silencio administrativo la solicitud de
concesion de la subvencion.

La resolucién del procedimiento se notificara a los/as interesados/as de acuerdo con lo previsto
en el articulo 40 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun
de las Administraciones Publicas. La practica de dicha notificacion o publicacion se ajustara a
las disposiciones contenidas en los articulos 442, 43, 44 y 45 de la citada ley.

El vencimiento del plazo méximo sin haberse notificado la resolucion legitima a los/as
interesados/as para entender desestimada la solicitud de la concesion por silencio
administrativo.

[Tal y como establece el articulo 63.3 del Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones aprobado por Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, las bases
podran incluir una relacién ordenada de toda las solicitudes que, cumpliendo con las
condiciones administrativas y técnicas establecidas en las bases reguladoras para adquirir la
condiciones de beneficiario/a, no hayan sido estimadas por rebasarse la cuantia maxima del
crédito fijado en la convocatoria, con indicacion de la puntuacién otorgada a cada una de ellas
en funcién de los criterios de valoracién previstos.

Si por alguno de los/as beneficiarios/as se renunciase a la subvencion, el érgano concedente
acordard, sin necesidad de una nueva convocatoria, la concesion de la subvencién al
solicitante o solicitantes siguiente a aquél en orden de su puntuacién, siempre y cuando con la
renuncia por parte de alguno de los/as beneficiarios/as, se haya liberado crédito suficiente para
atender al menos una de las solicitudes. Esta opcién se comunicara a los/as interesados/as
para que accedan a la propuesta de subvencion en el plazo improrrogable de diez dias. Una
vez aceptada la propuesta, el 6rgano administrativo dictara el acto de concesion y procedera a
su notificacion en los términos establecidos en la Ley General de Subvenciones y en el
Reglamento de desarrollo].

13. Justificacion de la Subvencion.

La justificacion se llevara a cabo teniendo en cuenta lo dispuesto en el articulo 30 de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.
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Para sera necesario presentar al Ayuntamiento, la siguiente documentacion:

- Memoria de la actividad realizada por la Concejala de las Areas de Cultura y Ocio,
Festejos, Juventud e Infancia y Universidad Popular del Ayuntamiento de Alcuéscar,
donde al menos debera constar identificacién del/a responsable, nimero de
participantes, actividades realizadas, actividades fuera de la localidad donde patrticipa,
resultado de la valoracion global y propuesta de trabajo para el futuro.

- Informe de valoracion hecho por la organizacion, con indicacion de los/as participantes.

- Declaracion acreditativa de la Concejala de las Areas de Cultura y Ocio, Festejos,
Juventud e Infancia y Universidad Popular del Ayuntamiento de Alcuéscar, de que se ha
cumplido la finalidad para la que se aprobaron las Bases.

- Certificados acreditativos de que el/a beneficiario/a se encuentra al corriente en el
cumplimiento de sus obligaciones tributarias y de Seguridad Social.

Y los documentos exigidos por Intervencién para poder hacer frente al pago del importe
concedido.

14. Fin de la via Administrativa.
El acto de resolucién de la subvencién agota la via administrativa.

De acuerdo con lo que disponen los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, contra dicha resolucion
podra interponerse recurso potestativo de reposicion ante el Alcalde de este Ayuntamiento, en
el término de un mes a contar desde el dia siguiente de la recepcién de la notificacién, o bien
directamente recurso contencioso administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-
Administrativo de Caceres, en el plazo de dos meses, a contar desde el dia siguiente al de
recepcion de la notificacion, de conformidad con el articulo 45 de la Ley 29/1998, de 13 de julio,
de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativo.

15. Medios de notificacion o publicacion.

Las notificaciones se practicaran en el lugar y por el medio que el solicitante haga constar a tal
efecto en la solicitud, teniendo en cuenta lo establecido a estos efectos en el articulo 41 de la
Ley 9/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas.
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16. Publicacion de la convocatoria.

La publicacion de la convocatoria se llevara a cabo en el Boletin Oficial de la Provincia de
Céceres, a través de la Base de Datos Nacional de Subvenciones de conformidad con lo
establecido en el articulo 20.8.a) de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre.

Se publicara un extracto de la presente convocatoria en el Boletin Oficial de la Provincia de
Céceres y el texto integro de la misma en la sede electrénica de Excmo. Ayuntamiento de
Alcuéscar.

17. Contacto.

Para cualquier aclaracion sobre los términos del presente concurso, los participantes se podran
dirigir al Centro de Tradiciones y Costumbres Garcia Plata de Osma, situado en la Avda.
Constitucion s/n, 10160, Alcuéscar. Teléfono de contacto 927 384002 o al correo electrénico:

ayuntamiento@alcuescar.es
18. Proteccién de datos.

En cumplimiento de la Ley 3/2018, de 5 de diciembre, los datos personales facilitados por
los/as participantes seran incluidos en un fichero automatizado correspondiente con la finalidad
de gestionar el concurso; el tratamiento se realizara conforme a las disposiciones de la ley
vigente en la materia. Los/as participantes podran ejercer sus derechos de acceso,
rectificacion, cancelacion y oposicién de los datos, mediante la remisién de un correo
electrénico a la siguiente direccion de correo electrénicos: ayuntamiento@alcuescar.es

DISPOSICION ADICIONAL UNICA.

Para todos aquellos extremos no previstos en la presente convocatoria se estara a lo dispuesto
en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre General de Subvenciones, el Real Decreto 887/2006 de
21 de julio por el que se aprueba el Reglamento General de Subvenciones, la Ordenanza
General de Subvenciones del Excmo. Ayuntamiento de Alcuéscar y la ley 39/2015, de 1 de
octubre, de Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Alcuéscar, 16 de noviembre de 2025
Dionisio Vasco Juez
ALCALDE - PRESIDENTE
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Ayuntamientos
Ayuntamiento de Caceres

EDICTO. Aprobacioén inicial Presupuesto Entidad Local de Valdesalor 2026.

Aprobado provisionalmente por la Junta Vecinal de la Entidad Local Menor de Valdesalor, en
sesién celebrada el dia 12 de noviembre de 2025, el Presupuesto General de dicha Entidad
para el ejercicio 2026, se expone el publico por plazo de 15 dias habiles, durante los cuales
los/as interesados/as podran examinarlos y presentar las reclamaciones que estimen oportunos
ante la Junta Vecinal.

Si durante el indicado plazo no se presentasen reclamaciones, el presupuesto se considerara
definitivamente aprobado.

Valdesalor, 13 de noviembre de 2025
Juan Miguel Gonzalez Palacios
SECRETARIO GENERAL
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Ayuntamiento de Casar de Caceres

ANUNCIO. Modificacién puntual R.P.T. (Técnico de Consumo).

Habiéndose aprobado por unanimidad en la sesién de pleno ordinario del Ayuntamiento de
Casar de CAceres fecha 31 de octubre de 2025 la modificacién puntual de la relacion de
puestos de trabajo del Ayuntamiento de Casar de Céaceres en relacién al puesto de técnico de
consumo.

De conformidad con lo establecido en el articulo 127 del Texto Refundido de las disposiciones
legales vigentes en materia de Régimen Local aprobado por Real Decreto Legislativo
781/1986, de 18 de abiril, por medio del presente anuncio, se procede a la publicacién integra
de la mencionada relacion de puestos, en la sede electronica:

https://casardecaceres.sedelectronica.es/

Contra el Acuerdo plenario, que pone fin a la via administrativa, los interesados podran
interponer alternativamente o recurso de reposicidn potestativo ante el Pleno del Ayuntamiento,
en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente al de la recepcién de la notificacion, de
conformidad con los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, o recurso contencioso-administrativo,
ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo, en el plazo de dos meses, a contar desde el
dia siguiente al de la recepcién de la notificacién, de conformidad con el articulo 46 de la Ley
29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdicciébn Contencioso-Administrativa. El articulo 123.2 de la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas, advierte que, si se optara por interponer el recurso de reposicion potestativo no podra
interponer recurso contencioso-administrativo hasta que aquel sea resuelto expresamente o se
haya producido su desestimacion por silencio.Todo ello sin perjuicio de que pueda interponer
el/la interesado/a cualquier otro recurso que pudiera estimar mas conveniente a su derecho.

Casar de Caceres, 10 de noviembre de 2025
Marta Jordan Ordiales
ALCALDESA
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ﬁ Excmo. Ayuntamiento de
“= Casar de Caceres

ANEXO

SERVICIO AL QUE PERTENECE
Denominacioén del puesto TECNICO DE CONSUMO
NUmero de plazas por cada puestoy |1

tipo de puesto
Naturaleza juridica Personal laboral

Grupo de clasificacién profesional A2

para puestos de funcionarios, y grupo |Importe: 1.152,97 euros
profesional para puestos laborales

Retribuciones complementarias Complemento de | Nivel: 20.
destino Importe: 528,66
euros
Complemento 201,53 euros
especifico
Otros No constan

Grupo de clasificacion
profesional/Grupo profesional

Funciones a desarrollar Propias del puesto de trabajo
Observaciones concretas sobre el No
puesto

Excmo. Ayuntamiento de Casar de Caceres
Plaza Espafia, 1, Casar de Céceres. 10190 (Caceres). Tfno. 927290002. Fax: 927291064
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Ayuntamientos
Ayuntamiento de Coria

EDICTO. Informacion Publica de Inicio de Actividad Sometida a Comunicacion
Ambiental Municipal.

D. Roberto ENCINAS NIETO, ha comunicado el inicio del ejercicio de Actividad sometida a
Comunicacion Ambiental Municipal para CAFETERIA-BAR con emplazamiento en la PLAZA
DE LA POLA VIEJA ESQUINA CON AVDA. DE EXTREMADURA, S/N. (TRASERA DE CALLE
CORREDERA, 4), de Coria.

Lo que se hace publico para que todas aquellas personas que se consideren perjudicadas con
la referida instalacion puedan formular, en el plazo de veinte dias que al efecto establece el
articulo 17.4 de la Ley 7/2019, de 5 de abril, de espectaculos publicos y actividades recreativas
de la Comunidad Autébnoma de Extremadura, cuantas alegaciones u observaciones estimen
convenientes, a cuyo efecto estard a su disposicion el expediente administrativo en las oficinas
del Servicio de Urbanismo Municipal, pudiendo consultarse las condiciones técnicas en los
Servicios Técnicos Municipales mediante cita previa concertada.

Coria, 13 de noviembre de 2025
Almudena Domingo Pirrongelli
ALCALDESA
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Ayuntamiento de El Gordo

ANUNCIO. Aprobacién inicial Ordenanza Reguladora de los Aprovechamientos
de las Tierras Comunales.

El Pleno del Ayuntamiento en sesion extraordinaria celebrada con fecha 6 de noviembre de
2025, acordo la aprobacion inicial de la modificacion de la Ordenanza municipal reguladora de
los aprovechamientos de las tierras comunales.

A los efectos y en cumplimiento de lo que prevé el articulo 49 de la Ley 7/1985, de 2 de abril,
Reguladora de las Bases de Régimen Local -LRBRL- y el articulo 17.2 del Texto Refundido de
la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por el Real Decreto Legislativo 2/2004,
de 5 de marzo, se somete el expediente a informacién publica por el plazo de treinta dias a
contar desde el dia siguiente de la insercién de este anuncio en el Boletin Oficial de la
Provincia, para que los/as interesados/as puedan examinar el expediente y presentar las
reclamaciones que estimen oportunas.

Durante dicho plazo podra ser examinado por cualquier interesado/a en las dependencias
municipales para que se formulen las alegaciones que se estimen pertinentes. Asimismo,
estara a disposicion de los/as interesados/as en la sede electrdnica de este Ayuntamiento:

http://elgordo.sedelectronica.es

Si transcurrido dicho plazo no se hubiesen presentado reclamaciones, se considerara aprobado
definitivamente dicho Acuerdo.

El Gordo, 11 de noviembre de 2025
Pedro Javier Gutiérrez Recas
ALCALDE - PRESIDENTE
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Ayuntamiento de El Gordo

ANUNCIO. Concesion de Ayudas para Gastos en el cuidado de menores.

Aprobadas las bases de las ayudas que el Ayuntamiento de El Gordo convoca, en régimen de
concurrencia competitiva, para gastos generales que se ocasionan el nacimiento de un/a hijo/a
menor de edad.

Examinada la documentacion que la acompafia y de conformidad con lo establecido en el
articulo 21.1.f) y s) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases del Régimen Local
Se aprueba la convocatoria para la concesién de la ayuda para el fomento de la natalidad
descrita, la solicitud y el resto de documentacién se presentara en el registro general del
Ayuntamiento de El Gordo de la forma en que se establece en las bases adjuntas.

Contra el presente acuerdo, en virtud de lo dispuesto en el articulo 171 del Texto refundido de
la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por el Real Decreto Legislativo 2/2004,
de 5 de marzo, los/as interesados/as podran interponer directamente recurso contencioso
administrativo en la forma y plazos establecidos en los articulos 25 a 42 de la Ley 29/1998, de
13 de julio, Reguladora de dicha Jurisdiccion.

Se adjuntan las bases en el ANEXO.

El Gordo, 12 de noviembre de 2025
Pedro Javier Gutiérrez Recas
ALCALDE - PRESIDENTE
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BASES REGULADORAS DE LA CONCESION DE AYUDAS PARA GASTOS EN EL
CUIDADO DE MENORES.

ARTICULO 1°.- OBJETO DE LA CONVOCATORIA.

Es objeto de esta convocatoria regular la concesion de ayudas directas a la familia por un
importe fijo, por parte del Ayuntamiento de El Gordo para los gastos generales que se
ocasionan como consecuencia del nacimiento o adopcién de menores de edad.

En otro supuesto, sera objeto de valoracion por parte de una comision creada al efecto.

Estas ayudas seran compatibles con cualquier otra que le haya sido otorgada allla
beneficiario/a para la misma finalidad.

ARTICULO 2°.- NATURALEZA JURIDICA Y REGIMEN APLICABLE.

Las ayudas que se concedan tendran caracter de subvencion y se regiran por la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones; Real Decreto 887/2006, de 21 de
julio, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley 38/2003, y por lo recogido en esta
convocatoria, de acuerdo a lo establecido en el articulo 23.2.a) de la Ley de Subvenciones.

ARTICULO 3°.- BENEFICIARIOS.

Podran ser beneficiarios/as de estas ayudas los padres, madres o adoptantes de los
menores que cumplan los requisitos especificados en el articulo 6°.

ARTICULO 4°.- GASTOS SUBVENCIONABLES.

Seran subvencionables todos los gastos que conlleva el cuidado del menor de edad recién
nacido o adoptado.

ARTICULO 5°.- CREDITO PRESUPUESTARIO.

La cuantia maxima de las ayudas econémicas en cuanto a la aportacion del Ayuntamiento
sera de 1.000,00 € por menor, con cargo al presupuesto de gastos del ejercicio 2025.

ARTICULO 6°.- REQUISITOS GENERALES PARA SOLICITAR LA AYUDA.

1.- Podran ser beneficiarios de estas ayudas padres, madres o adoptantes y que cumplan
los siguientes requisitos:

esPublico Gestiona | Pagina 1 de 10
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a) Residir en el municipio de El Gordo. En el momento de la solicitud el/la menor
debera estar empadronado en el municipio de El Gordo, asi como el resto de
miembros de la unidad familiar (padre, madre o adoptantes). Al menos uno de ellos
debera contar con una antigiedad minima de 5 afios (se justifica con el certificado
de empadronamiento a comprobar de oficio).
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En caso de separacion o divorcio, este requisito solo le sera exigible al padre o la
madre que tuviese la guarda y custodia.

b) Declaracion jurada de las ayudas solicitadas y recibidas para la misma finalidad.

c) Estar al corriente del cumplimiento de las obligaciones tributarias con el
Ayuntamiento de El Gordo, en el momento de solicitud de la ayuda.

La acreditacion de la residencia en el municipio de El Gordo, el certificado de encontrarse
al corriente en el cumplimiento de cualquier obligacion de naturaleza econdmica con la
Hacienda Local y la comprobacion de miembros que conviven en el domicilio familiar, se
realizara de oficio por el propio Ayuntamiento, sin necesidad de que el solicitante deba
adjuntarlo a la solicitud.

Los solicitantes deberan presentar de forma correcta, completa y veraz la documentacion
requerida en las presentes bases. La presentacion de la solicitud supone la aceptacion por
parte de los solicitantes de lo establecido en estas bases.

El Ayuntamiento de El Gordo se reserva las facultades y cuantas funciones de inspeccién y
control se consideren pertinentes para lo relacionado con las ayudas reguladas en estas
bases.

2.- Son obligaciones de los/as beneficiarios/as de las ayudas:

a) Someterse a las actuaciones de comprobacién y control financiero a efectuar por el
6rgano concedente, aportando cuanta informacién le sea requerida en el ejercicio de las
actuaciones anteriores.

b) Asistir regularmente a clase durante el curso completo. En caso de no cumplir esta
obligacion e incurrir en absentismo escolar no podra ser merecedor de este tipo de ayuda.
c) Justificar en caso de que se le requiera, la realizacion de la actividad, en los términos
previstos en las presentes bases.

d) Proceder al reintegro de la ayuda recibida en los supuestos establecidos en la base
décima.

e) En general, todas aquellas previstas en el articulo 14 de la Ley 8/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones.

esPublico Gestiona | Pagina 2 de 10

desde la

ARTICULO 7°.- PLAZO Y LUGAR DE PRESENTACION DE SOLICITUDES Y
DOCUMENTOS OBLIGATORIOS.

1. Las solicitudes iran dirigidas al Sr. Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de El Gordo y
acompanadas de la documentacion acreditativa pertinente que se especifica a continuacion
y presentadas en el Registro General de este Ayuntamiento, en horario de oficina de 9 a 14
horas y de lunes a viernes.
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La solicitud junto con el resto de documentacion, también podra presentarse en cualquiera
de los lugares establecidos en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

2. El plazo para presentar las solicitudes y demas documentos sera de 60 dias naturales
desde la fecha de nacimiento o adopcion.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 68.1 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, si
la solicitud de iniciacion no reune los requisitos que sefiala el articulo 66, y, en su caso, los
que sefala el articulo 67 u otros exigidos por la legislacion especifica aplicable, se
requerira al interesado para que, en un plazo de diez dias, subsane la falta o acompafie los
documentos preceptivos, con indicacion de que, si asi no lo hiciera, se le tendra por
desistido de su peticion, previa resolucion que debera ser dictada en los términos previstos
en el articulo 21.

3. Los documentos que obligatoriamente deben acompanar a la solicitud son:

o Fotocopia compulsada del DNI, NIE o Pasaporte del/la solicitante (padre, madre o

o Fotocopia del libro de familia.

o Certificado bancario de la titularidad o Fotocopia compulsada de la pagina de la libreta
de ahorro o cuenta corriente donde figuren los 24 caracteres que identifican el IBAN,
la entidad bancaria, la oficina, el digito de control y el nimero de cuenta donde haya
de ser abonado el importe de la ayuda, asi como los datos (nombre, apellidos y DNI)
de su titular o titulares, que podran ser el propio alumno/a, su padre, su madre o su
tutor legal.

o Certificado del Ayuntamiento de no ser deudor/a con la Hacienda municipal (se
comprobara de oficio)

o Declaracion responsable conforme al ANEXO II.

esPublico Gestiona | Pagina 3 de 10

4. Presentadas las solicitudes y revisadas las mismas, se notificara al interesado/a su
condicion de admitido o excluido, especificando el motivo de la exclusion. Los excluidos
dispondran de un plazo de cinco dias habiles a partir del dia siguiente a la notificacion para
su subsanacioén; si transcurrido dicho plazo no se ha subsanado, se tendra por desistida la
solicitud.

desde la

El que la solicitud haya sido admitida, no supone necesariamente la condicién de
beneficiario, condicién que se obtendra unicamente con la resoluciéon de esta convocatoria,
tal y como esta previsto en el articulo 6°.
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Dicha convocatoria, que sera aprobada por el o6rgano competente, desarrollara el
procedimiento para la concesion de las subvenciones convocadas y tendra el contenido
previsto en el indicado articulo 23 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones.
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ARTICULO 8°.- PLAZO DE RESOLUCION Y NOTIFICACION.

Examinadas las alegaciones aducidas, en su caso, por los interesados, se formulara la
propuesta de resolucién y el Sr. Alcalde-Presidente dictara resolucion de concesion o
denegacion definitiva de las ayudas solicitadas en un plazo maximo de cinco dias a contar
desde la elevacion de la propuesta anterior.

ARTICULO 9°.- CUANTIA DE LA AYUDA.

El importe de la ayuda se fija en 1.000,00 € por menor.

ARTICULO 10°.- ABONO DE LAS AYUDAS.

El pago de las ayudas se realizara mediante transferencia, en la cuenta bancaria que figure
en la documentacion solicitada.

El incumplimiento de la obligacion de justificar adecuadamente la subvencién dara lugar al
reintegro de la misma segun lo establecido en la Ley 38/2003, General de Subvenciones.

ARTICULO 11°.- PERDIDA DE DERECHOS.

1. La concesion de las ayudas se podra dejar sin efecto de forma sobrevenida, previa
audiencia de los beneficiarios, en los siguientes casos:

a) Cuando se demuestre por cualquier medio la falsedad y/u omisién de
documentacién en la aportacion de algunos de los datos que figuran en la solicitud.

b) Cuando se haya dejado de cumplir los requisitos establecidos en estas bases.

c) Cuando exista caso de absentismo escolar.

esPublico Gestiona | Pagina 4 de 10

2. En cualquiera de los supuestos anteriores, la anulacién sobrevenida de la ayuda
comportara la incoaciéon del expediente de reintegro y de los intereses de demora
devengados, de acuerdo con las normas de aplicacion.

/

S/
desde la

e

ARTICULO 12°.- REGIMEN DE INFRACCIONES Y SANCIONES.

El régimen de infracciones y sanciones administrativas aplicables sera el establecido en el
Titulo IV de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.
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ARTICULO 13°.- DERECHO SUPLETORIO.

Para todos aquellos extremos no previstos en las presentes Bases, sera aplicable la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones asi como el Real Decreto
887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento General de Subvenciones y
supletoriamente la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun
de las Administraciones Publicas.

ARTICULO 14°.- FIN DE LA ViA ADMINISTRATIVA.

El acto de resolucion de la subvencion agota la via administrativa. De acuerdo con lo que
disponen los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, contra dicha resoluciéon podra
interponerse recurso potestativo de reposicion ante la Sra. Alcaldesa de este Ayuntamiento,
en el término de un mes a contar desde el dia siguiente de la recepcién de la notificacion, o
bien directamente recurso contencioso administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-
Administrativo de Caceres, en el plazo de dos meses, a contar desde el dia siguiente al de
la recepcion de la notificacion, de conformidad con el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13
de julio, de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

En El Gordo, a la fecha de la firma electronica.
El Alcalde,

Fdo. Pedro Javier Gutiérrez Recas
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ANEXO |
MODELO DE SOLICITUD

DATOS DEL SOLICITANTE

Nombre, Apellidos DNI
1-

2-

3-

Datos del menor
Nombre, Apellidos \

Poder de representacion que ostenta (sentencia judicial)

La Administracion Publica verificara la identidad de los interesados en el
procedimiento administrativo, mediante la comprobacién de su nombre y apellidos o
denominacion o razén social, segun corresponda, que consten en el Documento
Nacional de Identidad o documento identificativo equivalente.

Los interesados podran identificarse electronicamente ante las Administraciones
Publicas a través de cualquier sistema que cuente con un registro previo como
usuario/a que permita garantizar su identidad conforme al articulo 9.2 de la Ley
39/2015.

Para formular solicitudes, presentar declaraciones responsables o comunicaciones,
interponer recursos, desistir de acciones y renunciar a derechos en nombre de otra
persona, debera acreditarse la representacion, de conformidad con lo indicado en el
articulo 5 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comaun.
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DATOS A EFECTOS DE NOTIFICACIONES
Medio de notificacion

[J Notificacion electrénica.

[ Notificacion postal

/
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Direccion

Municipio

Provincia: | CP: |
Telf: [ Movil: [ Fax:
Correo electrénico:

https://elgordo.
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DATOS IDENTIFICATIVOS DE LA SUBVENCION
Subvencién para material escolar |
OBJETO DE LA SOLICITUD

EXPONE: Que se han publicado en el B.O.P. de Caceres, N.° de fecha
las Bases que regulan la concesion de AYUDAS PARA GASTOS EN EL CUIDADO DE
MENORES.

SOLICITO: que, de conformidad con las mismas me sea concedido el importe de
euros ( €) por cumplir los requisitos exigidos en la convocatoria.

DATOS O DOCUMENTACION SOLICITADA
[1 Con base en lo establecido por el articulo 28.2 y 3 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, AUTORIZO al
Ayuntamiento de El Gordo, a que expida e incorpore al expediente el Certificado de
empadronamiento, el de no ser deudor con la hacienda municipal, cuyos nombres y
apellidos son:
Me opongo a la obtencién o consulta de los siguientes datos o documentos
[1 ME OPONGO expresamente a que se consulten o recaben estos datos o documentos a
través de las redes corporativas o0 mediante consulta de la Plataforma de Intermediacion
de Datos u otros sistemas electrénicos habilitados para ello.
Nombre del dato o documentacion: Motivacion:

Deber de informar a los interesados sobre proteccion de datos
[1 He sido informado de que este Ayuntamiento va a tratar y guardar los datos aportados en
la instancia y en la documentaciéon que le acompafa para la tramitacién y gestiéon de
expedientes administrativos.
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Responsable Ayuntamiento de El Gordo

Finalidad Principal Tramitacién, gestion de expedientes administrativos y actuaciones
administrativas derivadas de estos.

Legitimacion Cumplimiento de una mision realizada en interés publico o en el

ejercicio de poderes publicos otorgados a este Ayuntamiento.
Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones; Ley
7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases del Régimen Local;

desde la

Destinatarios Los datos pudieran ser objeto de cesiéon a otras Administraciones &
Publicas. No hay previsién de transferencias a terceros paises. s
Derechos Tiene derecho a acceder, rectificar y suprimir los datos, asi como ﬁ

firmado

cualesquiera otros derechos que les correspondan, tal y como se
explica en la informacién adicional
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Declaro bajo mi responsabilidad que los datos facilitados son ciertos.
En ,a de de 2025
El/la solicitante o su representante legal,

Fdo.:

SR. ALCALDE- PRESIDENTE DEL AYUNTAMIENTO DE EL GORDO (CACERES)
(*) Se adjunta, con la presente solicitud, la siguiente documentacion:

o Fotocopia compulsada del DNI, NIE o Pasaporte del/la solicitante (padre, madre o
tutor, si es menor de edad, etc.)

o Fotocopia del libro de familia.

o Certificado bancario de la titularidad o Fotocopia compulsada de la pagina de la
libreta de ahorro o cuenta corriente donde figuren los 24 caracteres que identifican
el IBAN, la entidad bancaria, la oficina, el digito de control y el nUmero de cuenta
donde haya de ser abonado el importe de la ayuda, asi como los datos (nombre,
apellidos y DNI) de su titular o titulares, que podran ser el propio alumno/a, su
padre, su madre o su tutor legal.

o Certificado del Ayuntamiento de no ser deudor/a con la Hacienda municipal (se
comprobara de oficio)

o Declaracién responsable conforme al ANEXO II.

Lugar y fecha

(Nombre y Apellidos y firma)

FDO.
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ANEXO I
DECLARACION RESPONSABLE

D./Da. , con domicilio a efectos de notificaciones en
Calle D CCP ( ) en
nombre propio, con teléfono de contacto N.° , correo electronico

, a efectos de optar a las “AYUDAS PARA

CUIDADO DEL MENOR”.

DECLARO DE FORMA RESPONSABLE:

PRIMERO. Que cumple con todos los requisitos exigidos en la Base Il de la convocatoria
para ser beneficiario de la misma.

SEGUNDO. Que la persona solicitante asume el compromiso de destinar la subvencion a la
finalidad prevista.

TERCERO. Que la persona solicitante no esta incursa en las prohibiciones para obtener la
condicién de beneficiaria y para ser receptora del pago establecido en la Ley 38/2003, de
17 de noviembre, y en concreto apartados 2 y 3 del articulo 13 y el apartado 5 del articulo
34 de la misma.

CUARTO. Que la persona solicitante se compromete al cumplimiento de las obligaciones
de las personas beneficiarias de subvenciones, establecidas en el articulo 14 de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre.

esPublico Gestiona | Pagina 9 de 10

QUINTO. Que la persona solicitante se compromete a la comunicacién de subvenciones
concedidas con anterioridad a la presentacion de la subvencion con la misma finalidad y el
compromiso de comunicar a la mayor brevedad posible las ayudas obtenidas con
posterioridad a la presentacion de la solicitud y antes de la resolucién de la misma.
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En ,a de , de 2025
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JURISDICCION.

Contra estas Bases se podra interponer, en el plazo de dos meses a contar desde su
publicacion en el BOP, recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado de lo
Contencioso-Administrativo de Céceres.

De conformidad con lo establecido en la Resoluciéon de 10 de diciembre de 2015, de la
Intervencion General de la Administracion del Estado, por la que se regula el proceso de
registro y publicacion de convocatorias de subvenciones y ayudas en el la Base de Datos
Nacional de Subvenciones (BDNS), en su apartado quinto, punto 2, la eficacia de la
convocatoria quedara supeditada a la publicaciéon de su extracto en el Boletin Oficial de la
Provincia de Caceres.

DOCUMENTO FIRMADO ELECTRONICAMENTE
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Seccion | - Administracion Local

Ayuntamientos
Ayuntamiento de Garganta la Olla

ANUNCIO. Aprobacién inicial del expediente de modificacién de crédito N.°
3/2025.

El Pleno de esta Entidad, en sesién extraordinaria urgente celebrada el dia 14 de noviembre de
2025, acordo la aprobacion inicial del expediente de modificacion de crédito bajo la modalidad
de Transferencia de Crédito (entre distintas Areas de Gasto)

Aprobado inicialmente por el Pleno en sesién de fecha 14 de noviembre el expediente de
Transferencia de Crédito n.° 3/2025 (entre distintas Areas de Gasto), se expone el citado
expediente al publico durante quince dias habiles contados desde el dia siguiente a la insercién
del presente anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia a fin de que los/as interesados/as
puedan examinarlo y presentar las reclamaciones o alegaciones que estimen pertinentes.

Durante dicho plazo podra ser examinado por cualquier interesado/a en las dependencias
municipales. Asimismo, estara a disposicion de los/as interesados/as en la sede electronica de
esta Entidad,

http://gargantalaolla.sedelectronica.es

Si transcurrido dicho plazo nos e hubiesen presentado alegaciones se considerara aprobado
definitivamente dicho acuerdo.

Garganta la Olla, 17 de noviembre de 2025
Santiago Blazquez Lopez
ALCALDE PRESIDENTE
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Ayuntamientos
Ayuntamiento de Garganta la Olla

ANUNCIO. Aprobacioén inicial expediente de suplemento de crédito n.° 1-2025
financiado con cargo a remanente liquido de tesoreria.

El Pleno de esta Entidad, en sesién extraordinaria urgente celebrada el dia 14 de noviembre de
2025, acordo la aprobacion inicial del expediente de modificacion de crédito bajo la modalidad
de Suplemento de crédito financiado con cargo a Remanente Liquido de Tesoreria para gastos
generales.

Aprobado inicialmente por el Pleno en sesion de fecha 14 de noviembre el expediente de
Suplemento de Crédito n.° 1/2025, se expone el citado expediente al publico durante quince
dias habiles contados desde el dia siguiente a la insercién del presente anuncio en el Boletin
Oficial de la Provincia a fin de que los/as interesados/as puedan examinarlo y presentar las
reclamaciones o alegaciones que estimen pertinentes.

Durante dicho plazo podra ser examinado por cualquier interesado/a en las dependencias
municipales. Asimismo, estara a disposicion de los/as interesados/as en la sede electronica de
esta Entidad:

http://gargantalaolla.sedelectronica.es

Si transcurrido dicho plazo nos e hubiesen presentado alegaciones se considerara aprobado
definitivamente dicho acuerdo.

Garganta la Olla , 17 de noviembre de 2025
Santiago Blazquez Lopez
ALCALDE PRESIDENTE

Y
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Seccion | - Administracion Local

Ayuntamientos
Ayuntamiento de Garrovillas de Alconétar

ANUNCIO. Aprobacién definitiva de la Modificacion de la Ordenanza Municipal
reguladora de Ayudas al Fomento a la Natalidad.

Al no haberse presentado reclamaciones durante el plazo de exposicion al publico, queda
automaticamente elevado a definitivo el Acuerdo plenario inicial aprobatorio de la Modificacion
de la Ordenanza municipal reguladora de Ayudas para el Fomento de la Natalidad, de fecha
17/09/2025, cuyo texto integro se hace publico, para su general conocimiento y en
cumplimiento de lo previsto en el articulo 70.2 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, de Bases del
Régimen Local.

Acuerdo Adoptado en pleno 17/09/2025, que se eleva a definitivo.

PRIMERO. Aprobar definitivamente la Modificacion de la Ordenanza municipal reguladora de
Ayudas al Fomento a la Natalidad en los términos siguientes:

EXPOSICION DE MOTIVOS.

Este Ayuntamiento ha detectado que en los Ultimos afios existe una clara tendencia a la
disminucioén de la poblacion, hecho que implica graves consecuencias para el Municipio ya que,
si no se cambia la tendencia, llegara un momento en que la escasa poblacion impedira atender
unos servicios publicos adecuados y dignos, por otra parte, imprescindibles en los tiempos
actuales. Y no disponiendo de los servicios aludidos, aun se incrementara mas la tendencia a
no residir en la localidad en busca de servicios que aumenten la calidad de vida de los/as
ciudadanos/as.

ANO POBLACION
2006 2350
2007 2336
2008 2306

Y
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2009 2280
2010 2247
2011 2229
2012 2245
2013 2245
2014 2226
2015 2205
2016 2145
2017 2102
2018 2054
2019 2034

Podrian, en consecuencia, existir problemas para el mantenimiento futuro del Colegio Publico,
pilar fundamental de servicios a prestarse en este Municipio. Si la Escuela publica no pudiese
mantenerse, por otra parte, resulta evidente que los jovenes perderian probablemente el
arraigo a esta poblacion, con lo que la solucién devendria extremadamente dificil.

Independientemente de que las competencias en cuanto a ordenacion territorial corresponde a
la Comunidad Autbnoma, este Ayuntamiento, no obstante, no puede permanecer impasible
ante la situacion, por lo que considera oportuno establecer medidas propias de fomento de la
natalidad.

ARTICULO 1. Fundamento Legal.

Esta Ordenanza tiene su fundamento legal en los articulos 2 y 25.1 de la Ley 7/1985, de 2 de
abril, de Bases de Régimen Local.
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ARTICULO 2. Objeto.

El objeto de esta Ordenanza es la regulacion del Régimen Juridico del otorgamiento de ayudas
para fomento de la natalidad en este municipio.

ARTICULO 3. Beneficiarios/as.
Seran beneficiarios/as de las subvenciones reguladas en esta Ordenanza:

- Los/as progenitores/as, ya sean casados, parejas de hecho o familias monoparentales
que tengan hijos/as.
- Asimismo seran beneficiarios/as los/as adoptantes de nifios/as de hasta 5 afios.

ARTICULO 4. Requisitos para la Concesion de la Subvencion.

1. Dara lugar al reconocimiento de la subvencion cada nacimiento que tenga lugar o cada
adopcién que se formalice por los/as beneficiarios/as sefialados/as en el articulo anterior.

2. Sera requisito imprescindible que residan en el Municipio con caracter efectivo y acreditados
con al menos 6 meses de antelacién al hecho, ambos/as progenitores/as, en el caso de
casados/as o parejas de hecho, el/a adoptante, o, en el caso de familias monoparentales, [el/a
padre, madre], para tener derecho al abono del primer pago.

En los casos en que alguno de los/as progenitores/as, o ambos, no cumpla con la antigiiedad
minima de residencia, antes indicada, y siempre que ésta se produzca con anterioridad a la
fecha de nacimiento, o adopcion del menor, tendran derecho al abono del segundo y tercer
pago, (200 y 100 euros respectivamente).

Asimismo, el/a nacido/a o adoptado/a, debera en el momento de producirse el hacimiento o la
adopcién empadronarse en este municipio.

Sera documento acreditativo el certificado de empadronamiento y convivencia.

3. Sera requisito para el pago efectivo de la ayuda que las personas beneficiarias sefialadas en
el apartado anterior contintien residiendo en el Municipio durante el periodo de vigencia de las
ayudas, y que, en todo caso, el/a recién nacido/a haya sido empadronado/a por primera vez en
el mismo Municipio y domicilio que los/as beneficiarios/as. En caso de adopcion, que en el
plazo de un mes a contar de la Resolucion Judicial sea inscrito en el Padrén, asimismo, en el
domicilio del/a adoptante. Sera documento acreditativo del cumplimiento de lo dispuesto en
este apartado el certificado de empadronamiento y convivencia de la unidad familiar.

Y
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4. Los/as beneficiarios/as deberan hallarse al corriente de las obligaciones fiscales municipales
durante todo el periodo de vigencias de las ayudas, es decir de tres afos.

ARTICULO 5. Cuantia de las Ayudas y Procedimiento.
1. Importe.

El Ayuntamiento anualmente incluira en su Presupuesto una cantidad destinada para el
Fomento a la Natalidad, regulado en esta Ordenanza.

Cada nacimiento que tenga lugar o cada adopcién que se formalice sera objeto de una ayuda,
que sera de 500,00 Euros, distribuidos de la siguiente forma:

- Aflo de Nacimiento: 200,00 Euros.
- Siguiente Afio: 200,00 Euros.
- Siguiente Afio: 100,00 Euros.

La Ayuda se abonaran en alimentos, ropa, calzado, medicina, productos de higiene, materiales
infantiles, adquiridos en algun establecimiento de esta localidad.

2. Procedimiento.

1. Las solicitudes de ayudas se presentardn en el Registro General o por cualquiera de los
medios previstos en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, durante el mes de enero de cada afio
por los nacimientos o adopciones que hubiesen tenido lugar en el afio natural anterior. A las
mismas debera acompafarse la siguiente documentacion:

- Fotocopia compulsada del libro de familia y NIF del/a solicitante.

- Compromiso de los/as beneficiarios/as de la ayuda de permanecer empadronados/as en
el Municipio durante al menos los 3 afios posteriores al nacimiento o adopcién.

- Compromiso de los/as beneficiarios/as de la ayuda de mantener el empadronamiento en
el municipio del recién nacido/a o adoptado/a durante al menos los 3 afios posteriores al
nacimiento o adopcion.

- Certificacién municipal acreditativa de hallarse al corriente de las obligaciones fiscales
municipales durante todo el afio anterior.

- Cuenta corriente bancaria donde se efectuara el ingreso.
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El Ayuntamiento aportara de oficio los certificados de empadronamientos y convivencias
exigidos en la presente Ordenanza.

Asimismo, el Ayuntamiento podra requerir cualquier otra documentacidon que considere
necesaria para verificar el cumplimiento de los requisitos exigidos.

2. Completada la documentacion, una vez expirado el plazo otorgado al efecto por los Servicios
Municipales, se comprobaran los datos e, informado el asunto por los servicios municipales, se
elevard a la Alcaldia quién aprobard mediante Resolucion el expediente y las cuantias
individualizadas correspondientes, dicho resolucién sera notificado a los/as solicitantes.

Para el Pago de las ayudas correspondientes al 2 y 3er afio, el Ayuntamiento verificara previo a
su pago, el mantenimiento de los requisitos establecidos en esta Ordenanza.

3. Distincién.

Ademas de la ayuda econémica, en terrenos de propiedad municipal, se plantard un arbol, con
el nombre y fecha de cada nacimiento o adopcion regulado en la presente Ordenanza.

ARTICULO 6. Responsabilidades.

Cualquier falsedad que se detecte dara lugar al no reconocimiento de la ayuda o, caso de
haberla percibido ya, a la devolucion de la misma con los intereses legales correspondientes,
independientemente de las responsabilidades administrativas, civiles o penales que se
pudiesen exigir.

El reintegro de la ayuda, cuando proceda, se exigira por la via administrativa de apremio.
ARTICULO 7. Compatibilidades.

Las ayudas seran compatibles con las ayudas que puedan obtenerse de los Organismos
oficiales del Estado, de la Comunidad Auténoma, de la Provincia o de la Comarca.

ARTICULO 8. Régimen Juridico.

La Normativa que regula la concesion de ayudas a la natalidad es la propia Ordenanza. Para lo
no previsto en la misma, se tendra presente la Normativa administrativa reguladora de régimen
local, en su defecto, de caracter general.

DISPOSICION ADICIONAL. Se tendra derecho a percibir la correspondiente ayuda por
aquellos nacimientos o adopciones que tengan lugar a partir del 1-Enero-2026.

Y
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DISPOSICION FINAL. La presente Ordenanza, cuya redaccion definitiva ha sido aprobada por
el Pleno del Ayuntamiento en sesién celebrada en fecha 17-Septiembre-2025, entrara en vigor
una vez publicado su texto integro en el Boletin Oficial de la Provincia y haya transcurrido el
plazo previsto en el articulo 65.2 de la Ley 7/1985, de 2 de abiril, por remision de lo dispuesto
en el articulo 70.2 de la misma, permaneciendo en vigor hasta su modificacién o derogacion
expresa.

Garrovillas de Alconétar, 11 de noviembre de 2025
Elisabeth Martin Declara
ALCALDESA - PRESIDENTA
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Seccion | - Administracion Local

Ayuntamientos
Ayuntamiento de La Aldea del Obispo

ANUNCIO. Aprobacioén inicial Presupuesto General ejercicio 2026, bases de
ejecucion y plantilla de personal.

Aprobado inicialmente, en sesién extraordinaria del Pleno de este Ayuntamiento de fecha 13 de
noviembre de 2025, el Presupuesto General, Bases de Ejecucién y la plantilla de personal
funcionario y laboral para el ejercicio econémico 2026, con arreglo a lo previsto en el articulo
169 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto
Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales y el articulo 20 del Real Decreto
500/1990, de 20 de abiril, se expone al publico el expediente y la documentacién preceptiva por
plazo de quince dias desde la publicacion de este anuncio, a los efectos de reclamaciones y
alegaciones.

De conformidad con el acuerdo adoptado, el Presupuesto se considerara definitivamente
aprobado si durante el citado plazo no se presentan reclamaciones.

La Aldea del Obispo, 13 de noviembre de 2025
Antonia Vaquero Vallejo
ALCALDESA - PRESIDENTA
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Seccion | - Administracion Local

Ayuntamientos
Ayuntamiento de Malpartida de Plasencia

ANUNCIO. Aprobacién inicial modificacién Tarifas para la Piscina Municipal.

El Pleno de este Ayuntamiento en sesion ordinaria celebrada el dia 5 de noviembre de 2025 ha
aprobado inicialmente la modificacion de las Tarifas para la Piscina Municipal.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 49 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora
de las Bases de Régimen Local, se somete a informacidon publica el correspondiente
expediente por el plazo de treinta dias, a contar desde el dia siguiente al de publicacién del
presente anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia de Céaceres, a fin de que los interesados
puedan presentar las alegaciones, reparos u observaciones pertinentes.

Durante dicho plazo podra ser examinado citado expediente por cualquier interesado en las
dependencias municipales para que se formulen las alegaciones que se estimen pertinentes.
Asimismo, estara a disposicién de los/as interesados/as en la sede electronica de este
Ayuntamiento direccion,

https://malpartidadeplasencia.sedelectronica.es

Si transcurrido dicho plazo no se hubiesen presentado reclamaciones, se considerara aprobado
definitivamente dicho acuerdo.

Malpartida de Plasencia, 11 de noviembre de 2025
José Raul Barrado Médenes
ALCALDE-PRESIDENTE
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Seccion | - Administracion Local

Ayuntamientos
Ayuntamiento de Malpartida de Plasencia

ANUNCIO. Tarifas Centro Infantil Municipal.

El Pleno de este Ayuntamiento en sesion ordinaria celebrada el dia 5 de noviembre de 2025 ha
aprobado inicialmente la modificacion de las Tarifas del Centro Infantil Municipal.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 49 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora
de las Bases de Régimen Local, se somete a informacidon publica el correspondiente
expediente por el plazo de treinta dias, a contar desde el dia siguiente al de publicacién del
presente anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia de Céaceres, a fin de que los/as
interesados/as puedan presentar las alegaciones, reparos u observaciones pertinentes.

Durante dicho plazo podra ser examinado citado expediente por cualquier interesado/a en las
dependencias municipales para que se formulen las alegaciones que se estimen pertinentes.
Asimismo, estara a disposicién de los/as interesados/as en la sede electronica de este
Ayuntamiento:

https://malpartidadeplasencia.sedelectronica.es

Si transcurrido dicho plazo no se hubiesen presentado reclamaciones, se considerara aprobado
definitivamente dicho acuerdo.

Malpartida de Plasencia, 11 de noviembre de 2025
José Raul Barrado Médenes
ALCALDE-PRESIDENTE
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Seccion | - Administracion Local

Ayuntamientos
Ayuntamiento de Piornal

ANUNCIO. Eleccion de Juez/a de Paz Sustituto/a.

Para dar cumplimiento a lo establecido en los articulos 101 y 102 de la Ley Orgéanica del Poder
Judicial, se pone en conocimiento de todos los vecinos de este Municipio que, dentro del plazo
alli establecido, se procedera por el Pleno de esta Corporacién Municipal a proponer a la Sala
de Gobierno del Tribunal Superior de Justicia de Extremadura el nombramiento de un/a
vecino/a de este Municipio para ocupar el cargo de de Juez/a de Paz Sustituto/a. Los/as
interesados/as en su nombramiento tendran que presentar en la Secretaria de este
Ayuntamiento la correspondiente solicitud, por escrito, en el plazo de quince dias, contado a
partir del dia siguiente a la publicacién de este edicto en el Boletin Oficial de la Provincia,
acompafada de los siguientes documentos:

a) Fotocopia del D.N.I.
b) Declaracién responsable en la que se haga constar los siguientes extremos:

« Que no ha sido condenado por delito doloso (o en su caso, que se ha obtenido la
rehabilitacion).

« Que no estéa procesado o inculpado por delito doloso.

« Que esté en pleno ejercicio de sus derechos civiles.

- Que es espafiol, mayor de edad, no estd impedido fisica o psiquicamente para la
funcioén judicial y que va a residir en esta localidad, salvo autorizacién de la Sala de
Gobierno del Tribunal Superior de Justicia.

- Que no esta incurso en ninguna de las causas de incapacidad, incompatibilidad o
prohibicién previstas en los arts. 389 a 397 de la Ley Organica del Poder Judicial.

Ante las dudas que se susciten la Alcaldia podra requerir la presentacion de documento idéneo
gue acredite los extremos anteriores, sin perjuicio de la responsabilidad en que se hubiere
podido incurrir.

Quien lo solicite, sera informado/a en el Ayuntamiento de las condiciones precisas para poder
ostentar dicho cargo, y de las causas de incapacidad e incompatibilidad que impiden
desempefiar el mismo.
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Lo que se hace publico para general conocimiento y efectos.

Piornal, 12 de noviembre de 2025
Javier Prieto Calle
ALCALDE-PRESIDENTE
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Seccion | - Administracion Local

Ayuntamientos
Ayuntamiento de Romangordo

ANUNCIO. Aprobacion Proyecto Técnico.

El Pleno del Ayuntamiento en Sesion Extraordinaria y Urgente celebrada el dia 29 de abril de
2025, aprob6 el Proyecto Técnico de la Obra “Construccion de Area de Servicio para
Autocaravanas al sitio del Retamar, en Romangordo (Céaceres)”, redactado por Ingeniero
Técnico de Obras Publicas D. Francisco Javier Macarrilla Méndez, Colegiado COITOP de
Céaceres n.° 120716503, cuyo presupuesto de ejecucidén por contrata asciende a 276.775,36
euros (IVA incluido).

Se somete a informacion publica por el plazo de diez dias naturales, a contar desde el dia
siguiente al de publicacion del presente anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia de
conformidad con lo establecido en el articulo 83 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Puablicas.

Durante dicho plazo podra ser examinado por cualquier interesado/a en las dependencias
municipales para que se formulen las alegaciones y/o reclamaciones que se estimen
pertinentes. Asimismo, estara a disposicion de los/as interesados/as en las Oficinas
Municipales. Transcurrido dicho plazo sin que se hayan presentado alegaciones y /o
reclamaciones se entendera elevado a definitivo el acuerdo de aprobacion.

Romangordo, 12 de noviembre de 2025
Evaristo Blazquez Ramiro
ALCALDE-PRESIDENTE
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Seccion | - Administracion Local

Ayuntamientos
Ayuntamiento de Santibanez El Alto

ANUNCIO. Bases para seleccion de un profesor para el PALV 2025-2026.

Don Rubén Francisco Gonzélez, alcalde presidente del Ayuntamiento de Santibafiez el Alto,
atendiendo a la concesion de ayudas a esta entidad local para la realizacion de programas de
aprendizaje a lo largo de la vida en la Comunidad Auténoma de Extremadura, durante el curso
2025/2026, por medio de la presente:

RESUELVO

convocando pruebas selectivas para proveer las plazas de formador/es/as para el Programa de
Aprendizaje a lo largo de la vida 2025/26 con sujecion a las siguientes BASES.

Santibanez El Alto, 11 de noviembre de 2025
Rubén Francisco Gonzalez
ALCALDE
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Don Rubén Francisco Gonzédlez, alcalde presidente del Ayuntamiento de
Santibafez el Alto, atendiendo a la concesién de ayudas a esta entidad local para la
realizacién de programas de aprendizaje a lo largo de la vida en la Comunidad
Auténoma de Extremadura, durante el curso 2025/2026, por medio de la presente
RESUELVO convocando pruebas selectivas para proveer las plazas de formador/es
para el Programa de Aprendizaje a lo largo de la vida 2025/26 con sujecién a las
siguientes

BASES

PRIMERA.- Objeto de la convocatoria.-Es objeto de esta convocatoria la
seleccién de Formador/es, para su contratacién laboral-temporal por este
Ayuntamiento, para el desarrollo de los Programas de Aprendizaje a lo Largo de la
Vida durante el curso 2025/26 siguientes:

P01 programa de adquisicion inicial de competencias basicas (Programa A).

P06 Programa de preparacién de la prueba para la obtencién directa del
Titulo de Graduado en Educacién Secundaria Obligatoria para mayores de dieciocho
afos. (Programa A)

El presupuesto por cada programa es de 2550,00 €, y su duracién total de
150,00 horas por programa a razén de jornada minima semanal de 8,00 horas.

SEGUNDA.- Requisitos para participar en este proceso selectivo.-
Quienes participen en el proceso selectivo habran de reunir los siguientes
requisitos:

Requisitos

1.- Estar en situacién de demandante de empleo o de mejora de
empleo en el momento de la contrataciéon. Con respecto a los demandantes de
mejora de empleo se estard a lo establecido en la Ley 53/1984 de
Incompatibilidades del personal al servicio de las Administraciones Publicas.

esPublico Gestiona | Pagina 1 de 6

2.- Con cardcter general para los programas de la modalidad A los
formadores deberdn estar en posesién del titulo de maestro u otro titulo
universitario relacionado con las ensefianzas que vayan a impartir y cuenten con
el curso de adaptacién pedagdégica o master universitario en formacién de
profesorado de educacién secundaria obligatoria y bachillerato, formacién
profesional y enseflanza de idiomas, o titulo administrativo que lo sustituya , a
excepcién de aquellas especialidades que legalmente tengan dispensado este
requisito en el momento de la seleccién.

.es/

te desde la

https:
firmado

3.-No haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio
de cualquiera de las Administraciones Publicas o de los érganos constitucionales o
estatutarios de las Comunidades Auténomas, ni hallarse en inhabilitacién absoluta

=
]
3
o
g
=
o
Q
@
£
@
0
w
(=]
e
N
=
I}
3
s
>4
<
N
o
<
:
9
5]
3
B
s
=
5
3
o

iem Wwww.dip-caceres.es
“t.| bopcaceres@dip-caceres.es
P @dip

N

Verificable en: http://bop.dip-caceres.es

CVE: BOP-2025-5577



Boletin Oficial

de la Provincia de Caceres

Martes, 18 de noviembre de 2025

AYUNTAMIENTO DE SANTIBANEZ EL ALTO
C/ FRANCISCO PIZARRO, 1. 10859 SANTIBANEZ EL ALTO (CACERES)
TLF: 927 44 11 16. FAX: 927 44 13 39. E-MAIL: ayuntamiento@santibanezelalto.es

o especial para empleos o cargos publicos por resolucién judicial, para el acceso al
cuerpo o escala de funcionario, o para ejercer funciones similares a las que
desempefiaban en el caso del personal laboral, en el que hubiese sido separado o
inhabilitado. En el caso de ser nacional de otro Estado, no hallarse inhabilitado o en
situacién equivalente ni haber sido sometido a sancién disciplinaria o equivalente
que impida, en su Estado, en los mismos términos el acceso al empleo publico.

Todos los requisitos enumerados anteriormente deberdn poseerse en el
dia de finalizacién del plazo de presentacion de solicitudes y mantenerse durante
todo el proceso selectivo y hasta el momento de su contratacién.

TERCERA.- Instancias.- Quienes presenten instancia solicitando tomar
parte en la convocatoria deberdn hacer constar sus datos personales, nimero del
Documento Nacional de Identidad, domicilio y nimero de teléfono. Asimismo,
deberdn manifestar expresamente que retnen todas y cada una de las condiciones
exigidas en la convocatoria, en la fecha que termine el plazo de presentacién de
instancias.

Como Anexo | a estas bases figura el modelo de instancia, que debera
presentarse acompafiada de la documentacién necesaria para participar en el
proceso selectivo y deberan ser aportados en originales o fotocopias compulsadas.-

> Fotocopia compulsada del D.N.I.

> Fotocopia compulsada de tarjeta demanda o mejora de empleo

» Vida Laboral actualizada

> Fotocopia Compulsa de la titulacién exigida para participar en la
convocatoria

> Documentacién compulsada acreditativa de méritos

> Proyecto pedagdgico

esPublico Gestiona | Pagina 2 de 6

Las instancias se dirigiran al Sr. Alcalde de la Corporacidn, y se presentaran
en el Registro General de ésta, sin perjuicio de lo dispuesto en el art. 16 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas, en
el plazo de 15 dias habiles desde la publicacion en el Boletin Oficial de la
provincia de Céceres.

.es/

te desde la

CUARTA.- Admisidén: Terminado el plazo de presentacién de instancias,
se dictard por la Alcaldia Resoluciéon de admitidos y excluidos, cuyo anuncio serd
publicado en el Tablén de Edictos del Ayuntamiento y en la sede electrénica.

ARZYNYWS5MZYDES9YBCEMPD96M

firmado

QUINTA.- Tribunal calificador: Estard constituido de la siguiente forma:

PRESIDENTE: Maestro del CRA de la localidad.
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VOCALES: - Dos maestros del CRA de la localidad.
SECRETARIO: El del Ayuntamiento o persona que legalmente le sustituya

El Tribunal podré contar si lo estima oportuno, con la asistencia de
personal técnico asesor.

El Tribunal que actle en estas pruebas selectivas, a los efectos de
percepcién de asistencias, se clasifica en la categoria 32 del Real Decreto 462/2002,
de 24 de mayo, sobre indemnizaciones por razén del servicio.

La actuacién del Tribunal deberd ajustarse a las Bases de esta
convocatoria.

SEXTA.- Procedimiento de seleccion:

La seleccidn se realizara seglin baremo que como anexo Xl se establece en
la RESOLUCION de 20 de mayo de 2025, de la Direccién General de Formacién
Profesional, Innovacién e Inclusién Educativa, por la que se resuelve la concesién de
ayudas para la realizacién de programas de aprendizaje a lo largo de la vida en la
Comunidad Auténoma de Extremadura, durante el curso 2025/2026

(DOE n¢ 105 de 3 de junio de 2025).

SEPTIMA.- Aspirantes aprobados.-

Finalizado el proceso selectivo, se levantard acta, que serd firmada por el
Presidente del Tribunal y el Secretario, sefialando las puntuaciones obtenidas por
cada aspirante, haciéndose propuesta de contratacién a favor del aspirante que
hubiera obtenido mayor puntuacién total, seguidos del resto de aspirantes por
orden de puntuacién para posibles sustituciones, si el Ayuntamiento lo considera
procedente, en caso de renuncia u otra causa de baja de alguna de las personas
seleccionadas.

En el Tablén de Anuncios del Ayuntamiento y en su sede electrénica,
https://villasbuenasdegata.sedelectronica.es, se expondrd anuncio con los datos y
puntuaciones obtenidas por la persona seleccionada, pudiendo presentarse
alegaciones dentro de los dos dias habiles siguientes al de exposicién.

esPublico Gestiona | Pagina 3 de 6

.es/

Resueltas las reclamaciones, se dictard Resoluciéon de contratacién de la
persona seleccionada, de conformidad con la propuesta elevada por el Tribunal
Calificador, firmandose, seguidamente, el correspondiente contrato.

te desde la

Si la Consejeria de Educacion y Empleo no aprueba la
realizacion del curso por falta de alumnos o cualquier otro motivo el
Ayuntamiento no realizara la contratacion con el formador/es cuyos cursos
no se han aprobado sin derecho a indemnizacién alguna.

ARZYNYWS5MZYDES9YBCEMPD96M

firmado

DECIMA.- Recursos.-
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AYUNTAMIENTO DE SANTIBANEZ EL ALTO
C/ FRANCISCO PIZARRO, 1. 10859 SANTIBANEZ EL ALTO (CACERES)
TLF: 927 44 11 16. FAX: 927 44 13 39. E-MAIL: ayuntamiento@santibanezelalto.es

Contra estas bases y cuantos actos se deriven de las mismas y de la
actuacién del Tribunal, se podran interponer impugnaciones por las personas
interesadas en los casos y en las formas previstas por la Ley 39/2015, de 1 de

octubre.
En Santibafiez el Alto, a la fecha de la firma
EL ALCALDE,
Fdo.: Rubén Francisco Gonzalez
ANEXO I: MODELO DE INSTANCIA
DON/DONA mayor _de edad, con D.N.I.
ndm. y domicilio en calle ndm.
localidad n® de teléfono

EXPONE

Que desea tomar parte en las pruebas selectivas de Formador/es del
programa de aprendizaje a lo largo de la vida, para su contratacién laboral-temporal
por este Ayuntamiento, durante el curso 2024/2025.

n ta | las _mism manifiesta reunir ti !
requisitos exigidos en las Bases.

Que acomparia la siguiente documentacidn:

Fotocopia compulsada del D.N.I..

Fotocopia compulsada de la titulacién alegada para acceder a la
convocatoria,

Fotocopia compulsada de tarjeta demanda o mejora de empleo

Vida laboral actualizada.

Fotocopia compulsada de los méritos alegados.

Proyecto de educacion de PALV para (especificar el programa al que se
presenta)
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Por todo ello, SOLICITA su admisidn a las citadas pruebas.

desde la

En a de de 2024.

firmado
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AYUNTAMIENTO DE SANTIBANEZ EL ALTO
C/ FRANCISCO PIZARRO, 1. 10859 SANTIBANEZ EL ALTO (CACERES)
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CRITERIOS DE SELECCION DEL FORMADOR

Puntos | Maxim Documentos justificativos
o
1.- Situacion laboral: 1.00
1.1 Ser demandante de primer empleo 1.00 Vida laboral actualizada

1.2 Por cada mes completo 0,08
correspondiente al Ultimo periodo como
demandante de empleo

2.- Experiencia docente:

2.1. Por cada mes completo de 2.00 Copia compulsada del contrato y/o
experiencia en centros de educacién de 0,10 certificado de la delegacién provincial de
personas adultas. educacién y vida laboral

2.2 Por cada 40 horas o fraccién de
experiencia docente en ensefianzas de | 0,050
personas adultas o alfabetizacién no
realizadas en centros de educacién de
personas adultas

2.3 Por cada mes completo de 0,025
experiencia en ensefianzas distintas a
la educacién de personas adultas o
alfabetizacion

3. Formacién y especializacién

profesional. 1.00 - Fotocopia compulsada del titulo
3.1. Titulo de diplomado, licenciado o administrativo

doctor, diferente al alegado para
acceder a la convocatoria

3.2 Por formacién especifica 2.00 Fotocopia compulsada del certificado
directamente relacionada con acreditativo expedido y homologado por la
educacién de personal adultas (cursos, administracion educativa.

seminarios...) reconocidos por la
administracién educativa, por cada 0,25

esPublico Gestiona | Pagina 5 de 6

actividad: 0,50 -
A) De 20 a 50 horas. 1,00 H
B) de 51 a 100 horas e
C) Més de 100 horas 1.00 3
3.3 Por formacién general, no Fotocopia compulsada del certificado $38
relacionada directamente con la acreditativo expedido y homologado por la g
educacién de personas adultas (cursos, administracién educativa.

seminarios...) reconocidos por la 0,25
administracién educativa, por cada 0,50 E
actividad: 1,00 P

A) De 20 a 50 horas. %'é
B) De 51 a 100 horas EE
C) Mé&s de 100 horas
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4. Proyecto pedagdgico
4.1 Por estructura y contenido

4.2 Por defensa publica del proyecto
pedagdgico

2.00

2.00

4.00

www.dip-caceres.es
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Seccion | - Administracion Local

Ayuntamientos
Ayuntamiento de Sierra de Fuentes

ANUNCIO. Delegacioén de funciones en la Primera Teniente de Alcalde

Por Resolucion de Alcaldia (Decreto n.° 2025-0580), de fecha 14 de noviembre de 2025, se
aprob6 la Resolucién cuya parte dispositiva se transcribe literalmente:

Visto que corresponde a los Tenientes de Alcalde, en cuanto tales, sustituir en la totalidad de
sus funciones y por el orden de su nombramiento, al Alcalde, en los casos de ausencia,
enfermedad o impedimento que imposibilite a éste para el ejercicio de sus atribuciones, asi
como desempefiar las funciones del Alcalde en los supuestos de vacante en la Alcaldia hasta
gue tome posesion el nuevo Alcalde.

Visto que durante el periodo comprendido desde las 00:00 horas del dia 17 de noviembre de
2025, hasta las 00:00 horas del dia 15 de diciembre del mismo afio, el Sr. Alcalde se
encontrara ausente del Municipio.

Por todo ello, en virtud de lo dispuesto en los articulos 23.3 de la Ley 7/1985, de 2 de abril,
Reguladora de las Bases del Régimen Local, y de acuerdo con los articulos 44 y 47 del
Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales,
aprobado por Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre,

RESUELVO:

PRIMERO. Delegar la totalidad de las funciones de Alcaldia en Dofia Virginia Pavon Manso,
Primera Teniente de Alcalde, en los términos del articulo 23.3 Ley 7/1985, de 2 de abiril,
Reguladora de las Bases del Régimen Local, durante el periodo comprendido desde las 00:00
horas del dia 17 de noviembre de 2025 hasta las 00:00 horas del dia 15 de diciembre del
mismo afio, por impedimento.

SEGUNDO. La delegacién comprende las facultades de direccion y de gestion, asi como la de
resolver los procedimientos administrativos oportunos mediante la adopcién de actos
administrativos que afecten a terceros.

TERCERO. El 6rgano delegado ha de informar a esta Alcaldia, a posteriori, y, en todo caso,
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cuando se le requiera para ello, de la gestion realizada y de las disposiciones dictadas en el
periodo de referencia, y con caracter previo de aquellas decisiones de trascendencia, tal y
como se prevé en al articulo 115 del Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y Régimen
Juridico de las Entidades Locales, aprobado por Real Decreto 2.568/1986, de 28 de noviembre.

CUARTO. La delegacion conferida en el presente Decreto requerird para su eficacia la
aceptacion del érgano delegado, entendiéndose ésta otorgada tacitamente si no se formula
ante esta Alcaldia expresa manifestacion de no aceptacion de la delegacion en el término de
tres dias habiles contados desde el siguiente a aquel en que le sea notificada esta resolucion.

QUINTO. La presente resolucion sera publicada en el Boletin Oficial de la Provincia, dandose
cuenta de su contenido al Pleno de la Corporacién en la primera sesion que esta celebre.

SEXTO. En lo no previsto expresamente en esta resolucién se aplicaran directamente las
previsiones de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, y del
Reglamento de Organizacién, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales
aprobado por Real Decreto 2.568/1986, de 28 de noviembre, en cuanto a las reglas que para la
delegacion se establecen en dichas normas.

Contra este Decreto, que pone fin a la via administrativa, de conformidad con lo que establece
el articulo 52 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, y de
acuerdo con lo que dispone el articulo 123 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, podra interponerse, con
caracter previo y potestativo, Recurso de Reposicidn ante la Alcaldia de este Ayuntamiento, en
el término de un mes a contar desde el dia siguiente a la recepcion de su natificacion, o bien
directamente recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-
Administrativo de Caceres, en el término de dos meses a contar desde el dia siguiente a la
recepcion de su notificacién. No obstante, podra interponer cualquier otro, si lo considera
conveniente.

Lo que remito se publica, a los efectos oportunos, de acuerdo con lo previsto en el articulo 44.2
del Reglamento de Organizacién, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades
Locales, aprobado por Real Decreto 2.568/1986, de 28 de noviembre.

Sierra de Fuentes, 14 de noviembre de 2025
Sergio Dominguez Maestre
ALCALDE-PRESIDENTE

Y
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Seccion | - Administracion Local

Ayuntamientos
Ayuntamiento de Trujillo

ANUNCIO. Bases reguladora de subvenciones para asociaciones culturales en
régimen de concurrencia competitiva.

Resolucidon de Alcaldia de fecha 12 de noviembre de 2025 por la que se convocan
subvenciones en materia de Cultura para el afio 2025, por el procedimiento de concurrencia
competitiva.

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.b y 20.8.a de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones, se publica el extracto de la convocatoria cuyo texto
completo puede consultarse en la Base de Datos Nacional de Subvenciones:

www.infosubvenciones.es
y en la pagina web del Ayuntamiento de Trujillo.
El codigo de identificacion que haya asignado la BDNS a la convocatoria es 868162.

Se adjunta en ANEXO las bases.

Truijillo, 14 de noviembre de 2025
Maria Inés Rubio Diaz
ALCALDESA
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BASES REGULADORA DE SUBVENCIONES PARA ASOCIACIONES
CULTURALES ENREGIMEN DE CONCURRENCIA COMPETITIVA DEL
AYUNTAMIENTO DE TRUJILLO

PRIMERA. - OBJETO Y NORMATIVA APLICABLE.

Las presentes bases tienen por objeto regular, con caracter general, el régimen y procedimiento
aplicable para el otorgamiento de subvenciones, en concurrencia competitiva, por parte de la
Concejalia de Cultura del Ayuntamiento de Trujillo, a favor Asociaciones culturales y
Fundaciones sin animo de lucro que tengan su domicilio o sede en el municipio de Trujillo, y
cuya finalidad sea la realizacion en el término municipal de Trujillo, en el periodo comprendido
en el afio natural de la convocatoria, de proyectos o actividades que tengan por objeto el estudio,
la investigacion, el fomento y la promocién de la actividad cultural en nuestra ciudad en los
ambitos siguientes:

Artes escénicas.

Avrtes plésticas y de la imagen.
Mdsica y danza.

Literatura.

Patrimonio histérico artistico.
Publicaciones.

Estas bases se rigen por lo dispuesto en las siguientes normas:

e Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

o Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

e Ordenanza General reguladora para la concesién de subvenciones del Excmo.
Ayuntamiento de Trujillo, aprobada por el Excmo. Ayuntamiento Pleno en sesién
ordinaria celebrada el dia 27 de octubre de 2005 y publicada en el Boletin Oficial de la
Provincia de Céceres n° 245, de fecha 27 de diciembre de 2005.

SEGUNDA. - GASTOS NO SUBVENCIONABLES.
Quedan excluidas de estas bases las siguientes actividades:

e Las que sean o puedan ser objeto de otra subvencién municipal.

e Las que atenten contra los valores universales como la paz, la solidaridad, la igualdad de
género, el respeto al medio ambiente, la interculturalidad, etc.

e Los gastos de protocolo o representacion, los gastos suntuarios y los de inversion o
infraestructura, adquisicién de material inventariable y bienes muebles.

e Tributos, multas y recargos por prérrogao  apremio  impuesto  por  cualquier

Administracion Pablica.

Adquisicion de bienes destinados a la venta.

Premios en metélico.

Gastos de procedimientos judiciales.

Las verbenas y fiestas populares.

Las celebraciones, viajes y excursiones que no tengan marcado caracter cultural.
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Las actividades cerradas o que pretendan el disfrute exclusivo del colectivo solicitante u
otros colectivos de forma excluyente.

Las actividades cuyo dmbito de actuacién sea sectorial o que no sean relevantes a nivel
de ciudad.

La solicitud de subvencién, con arreglo a estas bases , de una federacion de asociaciones
excluira la de sus integrantes por separado y viceversa, siempre que sea para el mismo
proyecto.

No se admitiran solicitudes de las entidades que sean parte en un convenio de
colaboracién vigente con el Ayuntamiento de Trujillo.

Los beneficiarios de una subvencion directa 0 nominativa por parte de la concejalia de
Cultura del Ayuntamiento de Trujillo.

Las publicaciones que no cuenten con el compromiso de un sello editorial.

Las empresariales o que persigan animo de lucro.

Los proyectos cuya realizacion sea inviable, considerandose como tales, entre otros, los
que no prevean la totalidad de su financiacion.

Los  proyectos presentados por Asociaciones o0 entidades relacionadas
con actividades contratadas con el Ayuntamiento de Trujillo.

Los proyectos destinados a inversiones para construccion o mantenimiento de
instalaciones y equipamientos.

Proyectos que coincidan total o parcialmente, con actividades realizadas por la Concejalia
de Cultura del Ayuntamiento de Trujillo.

Actividades académicas previstas en los planes de estudios.

Actividades que, de manera directa o indirecta, sean sufragadas mediante cualquier otro
concepto presupuestario por este Ayuntamiento.

Aquellas actividades que se organicen con animo de lucro. Se entendera que existe &nimo
de lucro en aquellas que se cobre un precio de entrada a los espectadores, cuota de
inscripcion a los participantes o se ponga a la venta por un precio determinado distintos
productos.

TERCERA. - CUANTIA MAXIMA Y CREDITOS PRESUPUESTARIOS.

El importe total de las subvenciones a conceder no excedera en su cuantia total de la establecida
en su consignacion presupuestaria a cargo de los presupuestos.

CUARTA. - ENTIDADES SOLICITANTES.

Podran solicitar las subvenciones previstas en el objeto de estas bases, las Asociaciones y
Fundaciones Culturales sin animo de lucro, domiciliadas en Trujillo, que se encuentren
legalmente constituidas e inscritas en el Registro Municipal de Asociaciones del Excmo.
Ayuntamiento de Trujillo en el momento de la publicacion de la presente convocatoria y no estén
incursas en las circunstancias previstas en el Art. 13 de la Ley General de Subvenciones, siempre
que cumplan los siguientes requisitos:

No encontrarse incursas en alguna de las circunstancias a las que se refiere el articulo 13
de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones. Igualmente, la entidad
beneficiaria deberd encontrarse al corriente de sus obligaciones tributarias con la
hacienda estatal, autonémica y local y con la Seguridad Social, de acuerdo con lo
establecido en el articulo 14 de la ley mencionada ley. Esta circunstancia se podra

2
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comprobar de oficio siempre que el interesado lo autorice.

e Que se trate de Asociaciones activas y en funcionamiento.

e Que hayan justificado las subvenciones recibidas por el Excmo. Ayuntamiento de Trujillo
en anualidades anteriores.

QUINTA. - SOLICITUDES Y DOCUMENTACION A PRESENTAR.

Para solicitar la subvencion, sera necesario presentar la documentacion que a continuacién se
relaciona:

1. La solicitud, conforme al Anexo |, deberd acompafiarse en el modelo que se
acompafia a estas bases y deberd estar firmada por el/la Presidente/a de la Asociacion
solicitante.

2. Alasolicitud habréa de acompafiarse un Proyecto de actuaciones (segtn el Anexo I1)
para las que se solicita la subvencion, a desarrollar durante el afio en curso, que debera
estar cuantificado y presupuestado, donde se especificaran, como minimo, los
siguientes aspectos:

e Nombre de la actividad o actividades.

Objetivos.

Descripcion de la actividad o actividades.

Temporalizacién (fechas de ejecucién del proyecto).

Destinatarios (caracteristicas y nimero de participantes).

Presupuesto total y desglosado de la actividad o actividades a subvencionar
y forma de financiacién de las mismas, con indicacion expresa de gastos e
ingresos, en este Ultimo caso indicandose tanto las aportaciones del
solicitante, como ajenas. Asimismo, se reflejara tanto la cantidad que se
solicita al Ayuntamiento como las aportaciones de terceros.

3. Ademas, habran de adjuntarse a la solicitud los siguientes documentos:

e Fotocopia compulsada de la tarjeta de identificacion fiscal de la Asociacion
(n° de identificacion fiscal), y del D.N.I de su representante.

e Indicacion del domicilio fiscal y cuenta corriente (cddigo de 20 posiciones)
a la cual se debe transferir la subvencion, habiendo sido sellada por la entidad
bancaria a la que pertenezca la cuenta.

o Certificado del Secretario de la Junta Directiva de la Asociacion, que acredite
que quien firma la solicitud es el representante legal de la misma y que tiene
capacidad para realizar tal acto, conforme al Anexo I11.

e Prevision de ingresos para el ejercicio y relacién de subvenciones concedidas
a la Asociacion en los ultimos 4 afios, segln el Anexo V.

e Declaracion responsable, otorgada ante autoridad administrativa o notario
publico, y suscrita por el Presidente de la Asociacion, en el que se haga
constar que la misma no se halla incursa en ninguna de las circunstancias
recogidas en los apartados 2 y 3 del articulo 13 de la Ley 38/2003, General
de Subvenciones, conforme al Anexo V.

e Documento acreditativo de estar al corriente en el cumplimiento de las
obligaciones tributarias con la hacienda estatal, autonémica y local y frente
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a la Seguridad social, impuestas por las disposiciones vigentes o, en su caso,
documentos acreditativos de la exencion de dichas obligaciones o, en su caso,
autorizacion del solicitante para que el Ayuntamiento de Trujillo obtenga de
forma directa la acreditacion de las circunstancias de estar al corriente en sus
obligaciones tributarias con la Administracion General del Estado, con la
Hacienda Local y con la Seguridad Social a través de certificados
telematicos.

o Fotocopias compulsadas del Libro de Actas, donde figure el nombramiento
de la Junta Directiva.

e Altaaterceros.

SEXTA. - FORMA Y PLAZO DE PRESENTACION.

Las solicitudes se presentaran, preferiblemente, por medios electronicos a través del Registro
Electronico General del Ayuntamiento de Trujillo al que se accede desde la direccion electronica
https://trujillo.sedelectronica.es 0 mediante su presentacion en otros registros electronicos, dado
que los destinatarios de las ayudas (Fundaciones, Asociaciones culturales que tengan su domicilio
o sede en el municipio de Trujillo) tienen la condicién de obligados a la relacion electronica de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 14 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Las solicitudes se presentaran utilizando el tramite instancia general

Los documentos que han de acompafarse a las solicitudes habran de ajustarse a los modelos
previstos y que figuran como anexo a las presentes Bases, y que obran a disposicion de los
interesados en la Concejalia de Cultura del Ayuntamiento.

Toda la documentacion debera ser presentada en el Registro electrénico, asi como en los lugares
habilitados en el articulo 16.4 de la LPAC, en el plazo méaximo de un mes desde la publicacién
de la presente convocatoria en el Boletin Oficial de la Provincia de Caceres y dirigida al llma.
Sra. Alcaldesa del Excmo. Ayuntamiento de Trujillo. Cuando el Gltimo dia del plazo sea inhabil,
se entendera prorrogado al primer dia habil siguiente (apartado 5 del art. 30 de la Ley 39/2015,
de 1 de octubre).

Si las solicitudes presentadas no retnen los requisitos establecidos o no acompafian la
documentacion exigida en las bases, se requerira al interesado para que subsane la solicitud o
aporte la documentacion en el plazo maximo e improrrogable de 10 dias hébiles, indicandole que
si no lo hiciese se le tendra por desistido de su solicitud.

SEPTIMA. - PROCEDIMIENTO Y RESOLUCION.
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El procedimiento de concesién serd el previsto en el articulo 23 y siguientes de la Ley General de
Subvenciones, asi como en los articulos 17 y siguientes de la Ordenanza por la que se regula el
Régimen General de Subvenciones del Ayuntamiento de Trujillo.

El instructor del procedimiento serd la concejala de Cultura. Corresponden al 6rgano instructor
las siguientes funciones:

e Peticion de los informes que se estimen necesarios.
e Evaluacion de las solicitudes presentadas, de conformidad con las presentes bases,
haciendo la correspondiente propuesta de Resolucién provisional y definitiva a la Junta
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de Gobierno Local.
e Seguimiento de los proyectos subvencionados.

Previo informe de los técnicos del area, los proyectos seran valorados por una Comision de
Evaluacién compuesta por los siguientes miembros o persona en quien delegue:

Presidente: El/la Concejal/a Delegado/a de Cultura.

Secretario: El/la Secretario/a General del Ayuntamiento.

Vocales: Un/a concejal/a de cada partido con representacion en el ayuntamiento.
Vocal: Un/a representante de intervencion.

Vocal: Un/a Técnico/a Municipal

Esta comisidn se ajustard a lo previsto en la Seccion 3.2, Capitulo 11, del Titulo | de la Ley 40/2015,
de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, en relacién con los érganos colegiados.

La comisién de Evaluacion, una vez analizadas las solicitudes presentadas, emitira un informe
dirigido al érgano instructor, que su vez formulara la oportuna propuesta de resolucion que debera
expresar el solicitante o la relacion de solicitantes para los que se propone la concesion de la
subvencién, y su cuantia, especificando su evaluacion y los criterios de valoracién seguidos para
efectuarla.

El expediente de concesion de subvenciones contendra el informe del 6rgano instructor en el que
conste que de la informacidn que obra en su poder se desprende que los beneficiarios cumplen
todos los requisitos necesarios para acceder a las mismas.

A la vista de informe y de la propuesta emitida, la Junta de Gobierno resolvera la convocatoria.
La resolucion habra de dictarse y notificarse en el plazo maximo de tres meses a partir de la
publicacion de la presente convocatoria en el Boletin Oficial de la Provincia de Céceres.

Los actos administrativos que se dicen en relacion con estas Bases, seran objeto de publicacion
en el tablon de anuncios de la Corporacion, notificAndose directamente a los interesados en la
forma establecida en el articulo 42 y 43 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Coman de las Administraciones Publicas. El vencimiento del plazo méaximo sin
haberse notificado la resolucién legitima a los interesados para entender desestimada por silencio
administrativo la solicitud de concesion de la subvencion.

La resolucion se motivara de conformidad con lo que dispongan las bases reguladoras de la
subvencion debiendo, en todo caso, quedar acreditados en el procedimiento los fundamentos de
la resolucién que se adopte, ademas de contener el solicitante o relacion de solicitantes a los que
se concede la subvencién, hara constar, en su caso, de manera expresa, la desestimacion del resto
de las solicitudes.
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La resolucion del procedimiento pondré fin a la via administrativa.
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OCTAVA. - CRITERIOS DE VALORACION DE SOLICITUDES.

Las presentes bases de subvenciones tienen como objetivo favorecer el fomento de la cultura en
la ciudad de Trujillo y permitir que las Asociaciones culturales y las Fundaciones sin animo de
lucro logren una autonomia creciente en su labor de divulgacién de la cultura.
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Una Comision de Valoracién verificara el cumplimiento de los requisitos formales, y evaluara y
seleccionard los proyectos, conforme a los criterios y puntuacién maxima siguiente:

e Calidad técnica del proyecto.

Definicion precisa del mismo, asi como de las actividades a desarrollar, y de los recursos
necesarios para su ejecucion.

El interés general, originalidad o innovacién del proyecto presentado.

Antigliedad de la actividad programada.

Memoria de la entidad.

Colaboracion con otro colectivo.

Numero de socios de la asociacion.

Numero de personas beneficiarias del programa o actividad.

Continuidad del proyecto.

Nivel de ejecucién de los proyectos presentados a este departamento en ejercicios
anteriores.

Colaboracion en actividades municipales con el Ayuntamiento.

e Equilibrio presupuestario de los proyectos.

e Excepcionalidad del proyecto.

NOVENA. - LIMITE DE SUBVENCIONES.

La misma Asociacion/Fundacion no podra ser beneficiada con mas de una subvencién al amparo
de estas bases. Las subvenciones que se concedan a las distintas Asociaciones y Fundaciones
seran UNICAS para todas las actividades que la entidad celebre en el afio en curso, con
independencia de que estén o no previstas en el programa o proyecto de la Asociacién/Fundacion.

Asi, concedida una subvencién en el ejercicio en curso, en ningln caso podra solicitarse ni
concederse nueva subvencion del Ayuntamiento a su beneficiario.

El porcentaje maximo de financiacion por parte del Ayuntamiento de Trujillo, de los proyectos
subvencionados serd la totalidad de los mismos, siempre y cuando la cuantia total
subvencionada permita la reparticion proporcional entre todos los solicitantes. De no ser
asi se procederéa a realizar un prorrateo entre los beneficiarios de la subvencion del importe
global méaximo destinado a las subvenciones conforme a lo establecido en el articulo 22 de
laLGS.

DECIMA. - PAGO DE LAS SUBVENCIONES.
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El pago de la subvencion se realizara en virtud de lo previsto en la Ordenanza General de
Subvenciones del Excmo. Ayuntamiento de Trujillo. Un 50% de la subvencién se abonaré
posteriormente a la resolucion de la concesion. El resto se abonaré una vez que se haya justificado
el 100% de la misma.

UNDECIMA. - OBLIGACIONES DE LOS BENEFICIARIOS.
Las entidades beneficiarias quedaran obligadas a:

e Realizar las actividades y actuaciones contenidas en la memoria presentada ante el
Ayuntamiento y que fundamentan la concesion de la subvencion en el plazo, forma,
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términos y condiciones previstos.

e Someterse a las actuaciones de comprobacién, seguimiento e inspeccion que la
Concejalia lleve a cabo para constatar que su programa se ajusta a los contenidos y
objetivos previstos en el mismo.

e Cumplir las obligaciones contenidas en la ley general de subvenciones.

e Comunicar al Ayuntamiento cualquier modificacién en la memoria presentada y sobre la
cual le fue concedida la subvencion. No se podrd realizar la misma sin contar previamente
con la aprobacion del ayuntamiento.

e Hacer constar de forma visible en todas las actividades subvencionadas los logotipos y
textos del Excmo. Ayuntamiento de Trujillo.

o Informar sobre la realizacion de las actividades objeto de subvencién, con la finalidad de
que el Ayuntamiento de Trujillo pueda comprobar el correcto desarrollo de las
actividades.

e Cualquier eventualidad en el desarrollo de las actividades seleccionadas, en el momento
en el que aquella se produzca, debe ser comunicada al Ayuntamiento de Trujillo, con el
fin de obtener, en su caso, la correspondiente autorizacion, sobre el cambio que resulte
necesario realizar en el programa propuesto y aprobado.

e EIl beneficiario queda expresamente sometido al control financiero al que se hace
referencia en el Titulo

o |l de la Ley 38/2003, General de Subvenciones y, especialmente a las obligaciones de
colaboracion reguladas en el articulo 46 de la citada Ley en los términos siguientes:

e Obligacion de colaboracion: Los beneficiarios estaran obligados a prestar colaboracion
y a facilitar cuanta documentacion sea requerida en el ejercicio de las funciones de control
que corresponden a las Corporaciones locales, a cuyo fin tendran las siguientes
facultades:

» El libre acceso a la documentacion objeto de comprobacion incluidos los programas
y archivos en soportes informaticos.

» El libre acceso a los locales y demas establecimientos o lugares en que se

» desarrolle la actividad subvencionada o se permita verificar la realidad y regularidad
de las operaciones financiadas con cargo a subvencion.

» La obtencion de copia o la retencion de las facturas, documentos equivalentes o
sustitutivos y de cualquier otro documento relativo a las operaciones en las que se
deduzcan indicios de la incorrecta obtencion, disfrute o destino de la subvencion.

» El libre acceso a informacion de las cuentas bancarias en las entidades financieras
donde se pueda haber efectuado el cobro de las subvenciones con cargo a las cuales
se puedan haber realizado las disposiciones de fondos.
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DUODECIMA. - JUSTIFICACION DE LA SUBVENCION CONCEDIDA.
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Una vez finalizado el proyecto la entidad beneficiaria de la subvencién debera presentar, en todo
caso, antes del 30 de diciembre del ejercicio en curso la justificacion de la subvencién
concedida segin Anexo V1, que incluird una memoria de actuacion justificativa del cumplimiento
de las condiciones impuestas en la concesion de la subvencidn, con indicacion de las actividades
realizadas y de los resultados obtenidos. La memoria debera contener cuanto menos:

9GJDAEXTFIXLI4SPNMH35ECDD

BASES REGULADORAS DE SUBVENCIONES PARA ASOCIACIONES CULTURALES EN REGIMEN DE
CONCURRENCIA COMPETITIVA DEL AYUNTAMIENTO DE TRUJILLO

Verificable en: http://bop.dip-caceres.es

CVE: BOP-2025-5579



Boletin Oficial

de la Provincia de Caceres

Martes, 18 de noviembre de 2025

AYUNTAMIENTO DE

I’y TRUJILLO

e Relacion de actividades planificadas no efectuadas y motivos de su no realizacion.

e Evaluacion de las actividades con referencia a los resultados esperados y planificados y
los efectivamente conseguidos.

e Se debera acompafiar un resumen econdmico que contendrd el detalle de los ingresos o
subvenciones que se hayan obtenido en el desarrollo del programa y que hayan financiado
la actividad subvencionada con indicacion del importe y su procedencia.

Igualmente habran de justificarse la totalidad de los gastos para los que se concede la subvencion
mediante la presentacion de las facturas originales o fotocopias compulsadas, justificativas de los
gastos satisfechos, acompafiadas de los correspondientes justificantes de pago.

Las facturas que se presenten deben cumplir los requisitos exigidos por la legislacion vigente y
entre ellos, en las facturas deberan recogerse los datos siguientes:

e Nombre, razén social, NIF de la empresa que factura y razén social del beneficiario.

e Fecha de emision de la factura.

e Importe total. Si figuran varios articulos, deberdn desglosarse y describirse cada uno de
ellos.

e Base imponible, tipo de IVA, importe de IVA e importe total de la factura.

e En los supuestos de que la entidad emisora de la factura esté exenta de IVA se incluird
Certificacion acreditativa de esta exencion.

DECIMOTERCERA. - REVOCACION Y REINTEGRO DE LA SUBVENCION.

Seréa de aplicacion el Titulo I1 de la Ley 38/2003 General de Subvenciones relativo a reintegro de
subvenciones y, en particular los articulos 37 y siguientes:

Reintegro de cantidades percibidas: Procedera el reintegro de las cantidades percibidas y la
exigencia de interés de demora correspondiente desde el momento del pago de la subvencion
hasta la fecha en la que se acuerde la procedencia del reintegro en los casos siguientes:

e Obtencion de la subvencion falseando las condiciones requeridas para ello u ocultando
aquellas que lo hubieran impedido.

e Incumplimiento total o parcial del objetivo de la actividad del proyecto a la no adopcién
del comportamiento que fundamentan la concesion de la subvencién.

o Incumplimiento de la obligacion de justificacion en el plazo establecido o la justificacién
insuficiente.

e Resistencia, excusa, obstruccion o negativa a las actuaciones de control financiero.

e Incumplimiento de las obligaciones impuestas por la Administracion a los beneficiarios,
asi como de los compromisos asumidos por estos con motivo de la concesion de la
Subvencién siempre que afecten o se refieran al modo en que han de conseguir los
objetivos, realizar la actividad, ejecutar el proyecto o adoptar el comportamiento que
fundamente la concesion de la subvencion.
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e Incumplimiento de las obligaciones impuestas por la Administracion a los beneficiarios
asi como de los compromisos asumidos por estos con motivo de la concesion de la
Subvencién cuando de ellos se derive la imposibilidad de verificar el empleo dado a los
fondos percibidos, el incumplimiento del objetivo, la realidad o regularidad de las
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actividades subvencionadas o la concurrencia de las subvenciones, ayudas ingresos, o
recursos para la misma finalidad procedentes de cualesquiera administraciones o entes
publicos o privados , nacionales, de la Unién Europea u organismos internacionales.

Reintegro de excesos. En el supuesto de que el importe de la subvencion sea superior al
porcentaje concedido sobre el coste de la actividad subvencionada, se procedera al reintegro del
exceso obtenido sobre el coste de la actividad, asi como el interés de demora correspondiente
(articulo 19.3 de la Ley 38/2003).

Subvenciones pendientes de pago. Para el supuesto de que proceda el reintegro y no se haya
procedido aun al pago de la subvencion, se iniciara de oficio el procedimiento de revocacion de
dicha subvencion.

DECIMOCUARTA. - INFORMACION Y PUBLICIDAD.

En todas las actuaciones que se desarrollen en el marco de estas bases se hara constar la
colaboracién del Excmo. Ayuntamiento de Trujillo. Concejalia de Culturay el logotipo del
Ayuntamiento, que sera facilitado por el Ayuntamiento.

DECIMOQUINTA. = REGIMEN DE COMPATIBILIDADES E
INCOMPATIBILIDADES.

Las ayudas concedidas son compatibles con cualquier otra ayuda o subvencién que se conceda
para la misma finalidad, independientemente de la Administracion Publica o Entidad Privada que
las otorgue. El importe de la subvencion concedida en ningln caso podré ser de tal cuantia que,
en concurrencia con otras ayudas o subvenciones, supere el coste de la actividad a desarrollar por
el beneficiario.

DECIMOSEXTA. - LEGISLACION APLICABLE.

Para todos aquellos extremos no previstos en las presentes bases serd de aplicacion
supletoriamente la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, el Real Decreto
887/2006 de 21 de julio por el que se aprueba el Reglamento General de Subvenciones, la
Ordenanza General de Subvenciones del Excmo. Ayuntamiento de Trujillo y, para lo no previsto
en las anteriores normativas seran de aplicacion la Ley 39/2015, de 1 de octubre del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, la Ley 7/1985, de 2 de
abril, reguladora de las Bases del Régimen Local y el Real Decreto 2568/1986, de 28 de
noviembre, por el que se aprueba el Reglamento de Organizacidn, Funcionamiento y Régimen
Juridico de las Entidades Locales.
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En Trujillo a fecha de la firma electrénica.
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Diia. Consuelo Soriano Sanchez
Concejala de Cultura del Excmo. Ayuntamiento de Trujillo

DOCUMENTO FIRMADO DIGITALMENTE
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Seccion | - Administracion Local

Ayuntamientos
Ayuntamiento de Trujillo

ANUNCIO. Bases de las subvenciones para las actividades deportivas en
régimen de concurrencia competitiva

Resolucidon de Alcaldia de fecha 12 de noviembre de 2025 por la que se convocan
subvenciones en materia de Deportes para el afio 2025, por el procedimiento de concurrencia
competitiva.

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.b y 20.8.a de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones, se publica el extracto de la convocatoria cuyo texto
completo puede consultarse en la Base de Datos Nacional de Subvenciones:

www.infosubvenciones.es
y en la pagina web del Ayuntamiento de Trujillo.
El codigo de identificacion que haya asignado la BDNS a la convocatoria es 868351.

Se adjunta en ANEXO las bases.

Truijillo, 14 de noviembre de 2025
Maria Inés Rubio Diaz
ALCALDESA
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BASES DE LAS SUBVENCIONES PARA LAS ACTIVIDADES
DEPORTIVAS EN REGIMEN DE CONCURRENCIA COMPETITIVA
DEL AYUNTAMIENTO DE TRUJILLO

PRIMERA. - OBJETO Y NORMATIVA APLICABLE.

Las presentes bases tienen por objeto regular, con caracter general, el régimen y procedimiento aplicable
para el otorgamiento de subvenciones, en concurrencia competitiva, por parte de la Concejalia de
Deporte del Ayuntamiento de Trujillo, a favor Asociaciones deportivas y Clubes deportivos sin animo
de lucro que tengan su domicilio o sede en el municipio de Trujillo, y cuya finalidad sea la realizacion
en el término municipal de Trujillo, en el periodo comprendido en el afio natural de la convocatoria, de
proyectos o actividades que tengan por objeto la realizacion y organizacién de eventos y actividades
deportivas de calidad en Trujillo y el fomento del deporte en nuestra ciudad en todas sus vertientes
(competicién, educacion, recreacion y salud) en nuestra ciudad.

Estas Bases se rige por lo dispuesto en las siguientes normas:

e Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

o Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley General
de Subvenciones.

e Ordenanza por la que se regula el Régimen General de Subvenciones del Ayuntamiento de
Trujillo, aprobada por el Excmo. Ayuntamiento Pleno en sesion ordinaria celebrada el dia 27
de octubre de 2005 y publicada en el Boletin Oficial de la Provincia de Caceres n° 245, de fecha
27 de diciembre de 2005.

SEGUNDA. - ACTIVIDADES Y GASTOS SUBVENCIONABLES.
Tienen la consideracion de conceptos subvencionables:

« Gastos de alojamiento, de transporte y de manutencién.

« Material grafico de divulgacion (carteles, diplomas y pegatinas u otras publicaciones de la
actividad).

= Seguros de responsabilidad civil.

« Gastos médicos.

« Jueces yéarbitros.

« Cénones yderechos de la prueba.

= Gastos de comunicacion.

* Material deportivo.

= Cuotas de alumnos de las Escuelas Deportivas que certifiquen que sus progenitores estan en
situacion de desempleo.
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En ningdn caso seran gastos subvencionables los siguientes:

* Los gastos inventariables.

= Adquisicion de bienes destinados a la venta.

« Tributos.

= Multas y recargos por prérroga o apremio impuesto por cualquier Administracion Publica.
« Intereses, recargos y sanciones administrativas y penales.
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= Premios en metalico.
= Los gastos de procedimientos judiciales.

TERCERA. - CUANTIA MAXIMA Y CREDITOS PRESUPUESTARIOS.

El importe total de las subvenciones a conceder no excedera en su cuantia total de la establecida en
su consignacion presupuestaria a cargo de los presupuestos.

CUARTA. - ENTIDADES SOLICITANTES.

Podran solicitar las subvenciones previstas en el objeto de estas bases, las asociaciones y clubes
deportivos que se encuentren legalmente constituidos e inscritos en el Registro Municipal de
Asociaciones del Excmo. Ayuntamiento de Trujillo en el momento de la publicacion de la presente
convocatoria y los deportistas individuales siempre que pertenezcan a Asociaciones/Clubes de
Trujillo, y que cumplan los siguientes requisitos:

* No encontrarse incursas en alguna de las circunstancias a las que se refiere el articulo 13 de
la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones. Igualmente, la entidad
beneficiaria debera encontrarse al corriente de sus obligaciones tributarias con la hacienda
estatal, autonémica y local y con la Seguridad Social, de acuerdo con lo establecido en el
articulo 14 1.e de la ley mencionada ley. Esta circunstancia se podra comprobar de oficio
siempre que el interesado lo autorice.

* Que se trate de asociaciones o clubes activos y en funcionamiento.

= Que hayan justificado las subvenciones recibidas por el Excmo. Ayuntamiento de Trujillo en
anualidades anteriores.

Deportistas individuales: Tendran acceso a la presente convocatoria de ayudas aquellas personas
de consideracion de miembros asociados del beneficiario, es decir, a las personas fisicas o juridicas
que se integren en federaciones o entidades asociativas solicitantes de subvenciones que estén
dotadas de personalidad juridica. Para que las mencionadas entidades y sus miembros puedan acceder
a la condicion de beneficiario habran de reflejar en la solicitud las actividades subvencionadas que
se obligan a ejecutar por cuenta de la misma y expresen su aceptacion de asumir la condicién de
beneficiario, debiendo recogerse los compromisos aludidos expresamente en el acto de concesion.

Quedaran exentos de esta subvencion, los deportistas cuando exista alguna de las circunstancias
previstas en el articulo 13.2 y 13.3 de la LGS en la confederacion, federacion o entidad asociativa
solicitante de la subvencién, con la independencia de que no concurriera impedimento alguno en los
deportistas individuales.
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QUINTA. - SOLICITUDES Y DOCUMENTACION A PRESENTAR.

Para solicitar la subvencion, serd necesario presentar la documentacion que a continuacion se relaciona:

a.es/
ite desde la

1. La solicitud, conforme al Anexo |, deberd acompafiarse en el modelo que se acomparia a
estas bases y debera estar firmada por el/la presidente/a de la Asociacion o Club solicitante
o por el propio interesado en el caso de tratarse de un deportista individual.

5F2YQAFCPTFOT7GTSQEZJ2T25

2. Alasolicitud habra de acompafiarse un Proyecto de actuaciones, segtin el Anexo 11, para
las que se solicita la subvencion, a desarrollar durante el afio en curso, que debera estar
cuantificado y presupuestado, donde se especificaran, como minimo, los siguientes aspectos:
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» Nombre de la actividad o actividades.

« Objetivos.

« Descripcion de la actividad o actividades.

» Temporalizacion (fechas de ejecucion del proyecto).

« Destinatarios (caracteristicas y nimero de participantes).

« Presupuesto total y desglosado de la actividad o actividades a subvencionar y forma
de financiacion de las mismas, con indicacién expresa de si las actividades a realizar
son objeto de subvencion por alguna Administracion Publica.

« Certificado federativo, en el caso de participar en competiciones autonémicas,
nacionales y/o internacionales.

3. Ademas, habran de adjuntarse a la solicitud los siguientes documentos:

« Fotocopia compulsada de la tarjeta de identificacion fiscal de la Asociacién o Club (n°
de identificacion fiscal), y del D.N.| de su representante.

« Certificado del secretario de la Junta Directiva de la Asociacién o Club, que acredite
que quien firma la solicitud es el representante legal de la misma y que tiene capacidad
para realizar tal acto, conforme al Anexo Ill.

= Prevision de ingresos para el ejercicio 2025 y relacion de subvenciones concedidas
a la Asociacion o Club en los ultimos 4 afios, segin el Anexo IV.

« Declaracion responsable, otorgada ante autoridad administrativa o notario publico, y
suscrita por el Presidente de la Asociacion o Club, en el que se haga constar que la
misma no se halla incursa en ninguna de las circunstancias recogidas en los apartados
2y 3del articulo 13 de la Ley 38/2003, General de Subvenciones, conforme al Anexo
V.

= Documento acreditativo de estar al corriente en el cumplimiento de las obligaciones
tributarias con la hacienda estatal, autonémica y local y frente a la Seguridad social,
impuestas por las disposiciones vigentes o, en su caso, documentos acreditativos de la
exencion de dichas obligaciones o, en su caso, autorizacion del solicitante para que el
Ayuntamiento de Trujillo obtenga de forma directa la acreditacion de las
circunstancias de estar al corriente en sus obligaciones tributarias con la
Administracion General del Estado, con la Hacienda Local y con la Seguridad Social
a través de certificados telematicos

= Fotocopias compulsadas del Libro de Actas, donde figure el nombramiento de la Junta
Directiva.

= Cuando el Club solicite ayuda para deportista individual, deberan presentar certificado
expedido por la competente Federacion Deportiva en el que se acrediten los méritos
obtenidos por el deportista.

= Alta a terceros.
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SEXTA. - FORMA Y PLAZO DE PRESENTACION.

a.es/
ite desde la

Las solicitudes se presentaran, preferiblemente, por medios electrénicos a través del Registro
Electrénico General del Ayuntamiento de Trujillo al que se accede desde la direccion electrénica
https://trujillo.sedelectronica.es o mediante su presentacion en otros registros electrénicos, dado que
los destinatarios de las ayudas (Fundaciones, Asociaciones culturales que tengan su domicilio o sede
en el municipio de Trujillo) tienen la condicién de obligados a la relacién electrénica de conformidad
con lo dispuesto en el articulo 14 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comtn de las Administraciones Plblicas.
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Las solicitudes se presentaran utilizando el tramite instancia general.

Los documentos que han de acompafiarse a las solicitudes habran de ajustarse a los modelos previstos
y que figuran como anexo a las presentes Bases, y que obran a disposicién de los interesados en la
Concejalia de Deportes del Ayuntamiento.

Toda la documentacion debera ser presentada en el Registro electrénico, asicomo en los lugares
habilitados en el articulo

16.4 de la LPAC, en el plazo de un mes desde la publicacién de la presente convocatoria en el Boletin
Oficial de la Provincia de Caceres y dirigida al llma. Sra. Alcaldesa del Excmo. Ayuntamiento de
Trujillo. Cuando el dltimo dia del plazo sea inhabil, se entendera prorrogado al primer dia habil
siguiente (apartado 5 del art. 30 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre).

Si las solicitudes presentadas no retinen los requisitos establecidos o no acompafian la documentacion
exigida en las bases, se requerird al interesado para que subsane la solicitud o aporte la
documentacion en el plazo méximo e improrrogable de 10 dias hébiles, indicandole que si no lo
hiciese se le tendra por desistido de su solicitud.

SEPTIMA. - PROCEDIMIENTO Y RESOLUCION.

El procedimiento de concesion serd el previsto en el articulo 23 y siguientes de la Ley General de
Subvenciones, asi como en los articulos 17 y siguientes de la Ordenanza por la que se regula el
Régimen General de Subvenciones del Ayuntamiento de Trujillo.

El instructor del procedimiento serd el Concejal delegado de Deportes. Corresponden al 6rgano
instructor las siguientes funciones:

« Peticién de los informes que se estimen necesarios.

« Evaluacion de las solicitudes presentadas, de conformidad con la presente convocatoria,
haciendo la correspondiente propuesta de Resolucién provisional y definitiva a la Junta de
Gobierno Local.

= Seguimiento de los proyectos subvencionados.

= Previo informe de los técnicos del area, los proyectos seran valorados por una Comisién de
Evaluacién compuesta por los siguientes miembros o persona en quien delegue:

Presidente: El/la Concejal/a Delegado/a de Deportes.

Secretario: El/la Secretario/a General del Ayuntamiento.

Vocales: Un/a concejal/a de cada partido con representacién en el ayuntamiento.
Vocal: Un/a representante de intervencion.

Vocal: Un/a Técnico/a Municipal
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Esta comision se ajustara a lo previsto en la Seccion 3.2, Capitulo 11, del Titulo | de la Ley 40/2015,
de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, en relacion a los 6rganos colegiados.

a.es/
ite desde la

La comision de Evaluacion, una vez analizadas las solicitudes presentadas, emitird un informe
dirigido al érgano instructor, que su vez formulara la oportuna propuesta de resolucién que debera
expresar el solicitante o la relacién de solicitantes para los que se propone la concesion de la
subvencion, y su cuantia, especificando su evaluacion y los criterios de valoracion seguidos para
efectuarla.
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El expediente de concesion de subvenciones contendra el informe del érgano instructor en el que
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conste que de la informacién que obra en su poder se desprende que los beneficiarios cumplen todos
los requisitos necesarios para acceder a las mismas.

A la vista de informe y de la propuesta emitida, la Junta de Gobierno resolvera la convocatoria.

La resolucion habra de dictarse y notificarse en el plazo maximo de tres meses a partir de la
publicacion de la presente convocatoria en el Boletin Oficial de la Provincia de Céceres.

Los actos administrativos que se dicen en relacion con estas bases, seran objeto de publicacién en el
tablon de anuncios de la Corporacién, notificandose directamente a los interesados en la forma
establecida en el articulo 42 y 43 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas. El vencimiento del plazo méximo sin
haberse notificado la resolucién legitima a los interesados para entender desestimada por silencio
administrativo la solicitud de concesion de la subvencion.

La resolucién se motivara de conformidad con lo que dispongan las bases reguladoras de la
subvencién debiendo, en todo caso, quedar acreditados en el procedimiento los fundamentos de la
resolucion que se adopte, ademas de contener el

solicitante o relacion de solicitantes a los que se concede la subvencion, hard constar, en su caso, de
manera expresa, la desestimacion del resto de las solicitudes

La resolucion del procedimiento pondra fin a la via administrativa.

OCTAVA. -ACTIVIDADES SUBVENCIONABLES Y CRITERIOS DE VALORACION DE
SOLICITUDES.

Las presentes bases de subvenciones tienen como objetivo favorecer el fomento del deporte en la
ciudad de Trujillo y permitir que los clubes y asociaciones logren una autonomia creciente en su
labor de divulgacion de la practica deportiva. Por todo ello, estas bases pretenden contribuir a la
financiacion de:

= Escuelas deportivas. Destinado a las actividades realizadas por las Escuelas Deportivas
durante el afio 2025.

« Deporte competicién. Destinados a aquellos clubes que compitan en competiciones oficiales
en categorias autonémicas, nacionales y/o internacionales.

« Eventos deportivos. Entendidos como actividades para la practica del deporte en cuestion
y/o como punto de encuentro de deportistas locales y/o deportistas de otras localidades.

« Deportistas individuales. Orientado a deportistas que compitan en competiciones
oficiales de categoria autonémica, nacional y/o internacional.
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La cuantia de las subvenciones que se otorguen para financiar actividades previstas en el
programa anual de las asociaciones y clubes deportivos se determinara atendiendo a los siguientes
criterios:

a.es/
ite desde la

- Elinterés general del proyecto presentado.

- Antigliedad de la actividad programada.

- Memoria de la entidad.

- Colaboracion con otro colectivo.

- Numero de socios de la asociacion.

- Numero de personas beneficiarias del programa o actividad.

5F2YQAFCPTFOT7GTSQEZJ2T25
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- Nivel de ejecucion de los proyectos presentados a este departamento en ejercicios anteriores.
- Colaboracion en actividades municipales con el Ayuntamiento.

- Equilibrio presupuestario de los proyectos.

- Excepcionalidad del proyecto.

Ademas de los criterios arriba sefialados, seran aspectos esenciales en el caso de las escuelas deportivas:

= Gestion de las escuelas deportivas.
= Numero de alumnos/s de las escuelas deportivas.

Las subvenciones a deportistas individuales se basaran en los resultados obtenidos en competiciones
oficiales durante el afio natural y en el carcter autonédmico nacional y/o internacional de los eventos
en los que participan.

NOVENA. - LIMITE DE SUBVENCIONES.

La misma asociacion o club no podra ser beneficiada con mas de una subvencién al amparo de estas
bases. Las subvenciones que se concedan a las distintas asociaciones o clubes, seran UNICAS para
todas las actividades que esas asociaciones o clubes celebren en el afio en curso, con
independencia de que estén o no previstas en el programa o proyecto de la asociacién o club.

Asi, concedida una subvencion en el ejercicio en curso, en ningdn caso podra solicitarse ni
concederse nueva subvencion del Ayuntamiento a su beneficiario.

El porcentaje maximo de financiacion por parte del Ayuntamiento de Trujillo, de los proyectos
subvencionados sera la totalidad de los mismos, siempre y cuando la cuantia total
subvencionada permita la reparticion proporcional entre todos los solicitantes. De no ser asi se
procederd a realizar un prorrateo entre los beneficiarios de la subvencion del importe global
maximo destinado a las subvenciones conforme a lo establecido en el articulo 22 de la LGS.

DECIMA. - PAGO DE LAS SUBVENCIONES.

El pago de la subvencion se realizara en virtud de lo previsto en la Ordenanza General de
Subvenciones del Excmo. Ayuntamiento de Trujillo. Un 50% de la subvenciéon se abonara
posteriormente a la resolucién de la concesion. El resto se abonara una vez que se haya justificado
el 100% de la misma.

UNDECIMA. - OBLIGACIONES DE LOS BENEFICIARIOS.
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Las entidades beneficiarias quedaran obligadas a:

* Realizar las actividades y actuaciones contenidas en la memoria presentada ante el
ayuntamiento y que fundamentan la concesion de la subvencion en el plazo, forma, términos
y condiciones previstos.

« Someterse a las actuaciones de comprobacién, seguimiento e inspeccion que la Concejalia
lleve a cabo para constatar que su programa se ajusta a los contenidos y objetivos previstos
en el mismo.

= Cumplir las obligaciones contenidas en la ley general de subvenciones.

a.es/
ite desde la
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« Comunicar al ayuntamiento cualquier modificacion en la memoria presentada y sobre la cual
le fue concedida la subvencion. No se podra realizar la misma sin contar previamente con la
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aprobacion del ayuntamiento.

= Hacer constar de forma visible en todas las actividades subvencionadas los logotipos y textos
del Excmo. Ayuntamiento de Trujillo.

« Informar sobre la realizacion de las actividades objeto de subvencidn, con la finalidad de que
el Ayuntamiento de Trujillo pueda comprobar el correcto desarrollo de las actividades.

= Cualquier eventualidad en el desarrollo de las actividades seleccionadas, en el momento en
el que aquella se produzca, debe ser comunicada al Ayuntamiento de Trujillo, con el fin de
obtener, en su caso, la correspondiente autorizacion, sobre el cambio que resulte necesario
realizar en el programa propuesto y aprobado.

= El beneficiario queda expresamente sometido al control financiero al que se hace referencia
en el Titulo 11l de la Ley 38/2003, General de Subvenciones y, especialmente a las
obligaciones de colaboracion reguladas en el articulo 46 de la citada Ley en los términos
siguientes:

« Obligacion de colaboracién: Los beneficiarios estaran obligados a prestar colaboracién y a
facilitar cuanta documentacion sea requerida en el ejercicio de las funciones de control que
corresponden a las Corporaciones locales, a cuyo fin tendran las siguientes facultades:

* El libre acceso a la documentacién objeto de comprobacion incluidos los programas y
archivos en soportes informaticos.

« El libre acceso a los locales y demés establecimientos o lugares en que se desarrolle la
actividad subvencionada o se permita verificar la realidad y regularidad de las operaciones
financiadas con cargo a subvencion.

« Laobtencion de copia o la retencion de las facturas, documentos equivalentes o sustitutivos
y de cualquier otro documento relativo a las operaciones en las que se deduzcan indicios de
la incorrecta obtencion, disfrute o destino de la subvencion.

= El libre acceso a informacion de las cuentas bancarias en las entidades financieras donde se
pueda haber efectuado el cobro de las subvenciones con cargo a las cuales se puedan haber
realizado las disposiciones de fondos.

DUODECIMA. - JUSTIFICACION DE LA SUBVENCION CONCEDIDA.

Una vez finalizado el proyecto la entidad beneficiaria de la subvencion debera presentar, en todo
caso, antes del 30 de diciembre del ejercicio en curso la justificacion de la subvencion concedida
segin Anexo VI, que incluird una memoria de actuacién justificativa del cumplimiento de las
condiciones impuestas en la concesion de la subvencion, con indicacion de las actividades realizadas
y de los resultados obtenidos. La memoria debera contener cuanto menos:

= Relacion de actividades planificadas no efectuadas y motivos de su no realizacion.

« Evaluacion de las actividades con referencia a los resultados esperados vy planificados y
los efectivamente conseguidos.

* Se debera acompafiar un resumen econémico que contendra el detalle de los ingresos o
subvenciones que se hayan obtenido en el desarrollo del programa y que hayan financiado
la actividad subvencionada con indicacién del importe y su procedencia.

Igualmente habran de justificarse la totalidad de los gastos para los que se concede la subvencion
mediante la presentacion de las facturas originales o fotocopias compulsadas, justificativas de los
gastos satisfechos, acompariadas de los correspondientes justificantes de pago. Las facturas que se
presenten deben cumplir los requisitos exigidos por la legislacion vigente y entre ellos y recoger los
datos siguientes:

- Nombre, razén social, NIF de la empresa que factura y razén social del beneficiario.
7
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- Fecha de emisién de la factura.

- Importe total. Si figuran varios articulos, deberan desglosarse y describirse cada uno de ellos.

- Base imponible, tipo de IVA, importe de IVA e importe total de la factura.

- En los supuestos de que la entidad emisora de la factura esté exenta de IVA se incluird
Certificacion acreditativa de esta exencion.

DECIMOTERCERA. - REVOCACION Y REINTEGRO DE LA SUBVENCION.

Sera de aplicacién el Titulo 1l de la Ley 38/2003 General de Subvenciones relativo a reintegro
de subvenciones y, en particular los articulos 37 y siguientes:

Reintegro de cantidades percibidas: Procedera el reintegro de las cantidades percibidas y la
exigencia de interés de demora correspondiente desde el momento del pago de la subvencion hasta
la fecha en la que se acuerde la procedencia del reintegro en los casos siguientes:

* Obtencién de la subvencién falseando las condiciones requeridas para ello u ocultando
aquellas que lo hubieran impedido.

« Incumplimiento total o parcial del objetivo de la actividad del proyecto a la no adopcion
del comportamiento que fundamentan la concesion de la subvencion.

= Incumplimiento de la obligacion de justificacion en el plazo establecido o la justificacion
insuficiente.

* Resistencia, excusa, obstruccion o negativa a las actuaciones de control financiero.

« Incumplimiento de las obligaciones impuestas por la Administracion a los beneficiarios, asi
como de los compromisos asumidos por estos con motivo de la concesion de la Subvencién
siempre que afecten o se refieran al modo en que han de conseguir los objetivos, realizar la
actividad, ejecutar el proyecto o adoptar el comportamiento que fundamente la concesion de
la subvencién.

= Incumplimiento de las obligaciones impuestas por la Administracion a los beneficiarios asi
como de los compromisos asumidos por estos con motivo de la concesion de la Subvencion
cuando de ellos se derive la imposibilidad de verificar el empleo dado a los fondos
percibidos, el incumplimiento del objetivo, la realidad o regularidad de las actividades
subvencionadas o la concurrencia de las subvenciones, ayudas ingresos, o recursos para la
misma finalidad procedentes de cualesquiera administraciones o entes pablicos o privados ,
nacionales, de la Union Europea u organismos internacionales.

Reintegro de excesos. En el supuesto de que el importe de la subvencidn sea superior al porcentaje
concedido sobre el coste de la actividad subvencionada, se procedera al reintegro del exceso obtenido
sobre el coste de la actividad, asi como el interés de demora correspondiente (articulo 19-3 de la Ley
38/2003).
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Subvenciones pendientes de pago. Para el supuesto de que proceda el reintegro y no se haya
procedido atn al pago de la subvencién, se iniciara de oficio el procedimiento de revocacion de dicha
subvencién.

DECIMOCUARTA. — INFORMACION Y PUBLICIDAD.
En todas las actuaciones que se desarrollen en el marco de esta convocatoria se hard constar la

colaboracién del Excmo. Ayuntamiento de Trujillo. Concejalia de Deportes y el logotipo del
Ayuntamiento, que sera facilitado por el Ayuntamiento.
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DECIMOQUINTA. - REGIMEN DE COMPATIBILIDADES E INCOMPATIBILIDADES.

Las ayudas concedidas son compatibles con cualquier otra ayuda o subvencién que se conceda para
la misma finalidad, independientemente de la Administracion Plblica o Entidad Privada que las
otorgue. El importe de la subvencion concedida en ningin caso podré ser de tal cuantia que, en
concurrencia con otras ayudas o subvenciones, supere el coste de la actividad a desarrollar por el
beneficiario.

DECIMOSEXTA. - LEGISLACION APLICABLE.

Para todos aquellos extremos no previstos en la presente convocatoria serd aplicable supletoriamente
la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, el Real Decreto 887/2006 de 21 de
julio por el que se aprueba el Reglamento General de Subvenciones, la Ordenanza General de
Subvenciones del Excmo. Ayuntamiento de Trujillo y, para lo no previsto en las anteriores
normativas seran de aplicacion la Ley 39/2015, de 1 de octubre del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas, la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases del
Régimen Local y el Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre, por el que se aprueba el
Reglamento de Organizacién, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales.

En Trujillo a fecha de la firma electronica.

Dfia. Consuelo Soriano Sénchez
Concejala de Deportes del Excmo. Ayuntamiento de Trujillo

DOCUMENTO FIRMADO DIGITALMENTE
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Seccion | - Administracion Local

Ayuntamientos
Ayuntamiento de Trujillo

ANUNCIO. Bases reguladoras de la concesiéon de subvenciones en régimen de
concurrencia competitiva para la elaboracion de carrozas de la Cabalgata de
Reyes de Trujillo

Resolucién de alcaldia de 12 de noviembre de 2025 por la que se convocan subvenciones para
la animacién y recorrido de la Cabalgata de Reyes 2026, por el procedimiento de concurrencia
competitiva.

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.b y 20.8.a de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones, se publica el extracto de la convocatoria cuyo texto
completo puede consultarse en la Base de Datos Nacional de Subvenciones:

www.infosubvenciones.es
y en la pagina web del Ayuntamiento de Truijillo.
El cédigo de identificacion que haya asignado la BDNS a la convocatoria es 867809.

Se adjunta en ANEXO las bases.

Truijillo, 14 de noviembre de 2025
Maria Inés Rubio Diaz
ALCALDESA

www.dip-caceres.es
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Bases reguladoras de la concesion de subvenciones en régimen de
concurrencia competitiva para la elaboracién de carrozas de la Cabalgata de
Reyes de Trujillo.

La Concejalia de Festejos del Ayuntamiento de Truijillo, atendiendo a la tradicién navidefia que
supone la Cabalgata de los Reyes Magos y las diferentes demandas vecinales, organiza y
publica las siguientes bases para apoyar financieramente la participacion de las
personas/entidades/asociaciones que han participado en la Cabalgata de Reyes, que se regira
por las siguientes bases:

PRIMERA.- Objeto:

Las presentes bases tienen por objeto regular, con caracter general, el régimen y procedimiento
aplicable para el otorgamiento de subvenciones, en concurrencia competitiva, por parte de la
Concejalia de Festejos del Ayuntamiento de Trujillo, a favor de personas/entidades/asociaciones
gue participen en la animacion y recorrido por las calles municipales de la Cabalgata de Reyes,
persiguiéndose con la misma los siguientes fines:

e Facilitar el acceso a la cultura y a la participacion ciudadana de los/as vecinos/as del
municipio.

e Apoyar proyectos que se interesen por la conservacién y la organizacién de las
celebraciones tradicionales navidefias como es la Cabalgata de Reyes.

e Favorecer la participacion de colectivos populares en la organizacion de actividades
culturales.

Esta convocatoria se rige por lo dispuesto en las siguientes normas:

a) Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones. g

b) Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley ,;';’

38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones. g

c) Ordenanza General reguladora para la Concesion de Subvenciones del Excmo. ‘g

Ayuntamiento de Trujillo, aprobada por el Excmo. Ayuntamiento Pleno en sesion :5

ordinaria celebrada el dia 27 de octubre de 2005 y publicada en el Boletin Oficial de la 8
Provincia de Céaceres n° 245, de fecha 27 de diciembre de 2005.

SEGUNDA .- Beneficiarios/as: S

Podran solicitar la subvencién con cargo a la presente convocatoria, las siguientes entidades:

ZC6FDXTAQSNXQCPSLRTRD

a) Las entidades y asociaciones sin animo de lucro, legalmente constituidos y debidamente,
gue tenga en sus estatutos como objeto la realizacion de actividades ludicas y/o
culturales .

b) Las pefias del municipio, entendiéndose como agrupaciones sin personalidad juridica
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c)

d)

integradas por las personas fisicas firmantes de la solicitud a los que se considerara
beneficiarios/as de la ayuda. Para la tramitaciéon del expediente deberdn nombrar un
representante y un Gnico domicilio a efectos de notificaciones.

Las Asociaciones de padres y madres de alumnos/as de los centros educativos del
municipio.

Las personas fisicas, agrupadas en colectivo sin personalidad juridica, necesariamente
todos ellos mayores de edad, teniendo la consideracion de beneficiarios/as de la ayuda
todos los firmantes. Para la tramitacion del expediente deberan nombrar un/a
representante y tnico domicilio a efectos de notificaciones.

Todos los/as interesados/as deberan, antes de la finalizacién del plazo de presentaciéon de
solicitudes reunir los siguientes requisitos, que deberan mantener durante el ejercicio econémico
para el que se concede la ayuda.

Estableciéndose como requisitos:

a)

b)
)

Haber participado con una carroza y/o animacion en la Cabalgata de Reyes celebrada la
tarde del dia 5 de enero por las calles del casco urbano del municipio de Trujillo.

Aportar un 10% de los gastos del proyecto.
En todos los casos:

Estar al corriente de las obligaciones fiscales y de Seguridad Social. En el caso de las
obligaciones fiscales con el Ayuntamiento se comprobard de oficio, haciendo constar
dichas circunstancia mediante la oportuna diligencia. Asi mismo, previamente a la
propuesta de concesion, se comprobara de oficio que no tiene cantidad pendiente de
pago a la Tesoreria Municipal. El cumplimiento de las obligaciones con Hacienda y con la
Seguridad Social se acreditard mediante la presentacion de las certificaciones
correspondientes. No obstante cuando no estén obligados a presentar las declaraciones
o documentos a que se refieren las obligaciones anteriores, su cumplimiento se
acreditar4 mediante declaracion responsable, segin modelo que se contiene en Anexo.

Haber justificado correctamente las subvenciones concedidas en afios anteriores por el
Ayuntamiento de Trujillo.

No estar incursas en ninguna de las prohibiciones recogidas en el articulo 13 de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

Las personas juridicas, ademas:

-Tener objetivos y finalidades que se adecuen al objeto sefialado el apartado 1
de la presente convocatoria.

Asimismo, los todos/as los/as beneficiarios/as de la subvencién, adquirirdn las siguientes
obligaciones:

Ayuntamiento de Trujillo
Paseo Ruiz de Mendoza, 8, Trujillo. 10200 (Caceres). Tfno. 927321050. Fax: 927659084

§ www.dip-caceres.es
., bopcaceres@dip-caceres.es

esPublico Gestiona | Pagina 2 de 11

6FDXTAQSNXQCP5LRTRD

g
pe]
S
@
h-k
=
>
i
3
o

CVE: BOP-2025-5581

Verificable en: http://bop.dip-caceres.es



Boletin Oficial

de la Provincia de Caceres

Martes, 18 de noviembre de 2025

Exemo. Ayuntomiento de Tl

Ayuntamiento de Trujillo

a)
b)

)

d)

e)

g9)

h)

Cumplir el proyecto o actividad que fundamenté la concesion de la subvencion.

Justificar ante el Ayuntamiento el cumplimiento de los requisitos y condiciones, asi como
la realizacion de la actividad y finalidad que determine la concesion de la subvencion.

Someterse a las actuaciones de comprobacién y control que sean debidamente
requeridas por los érganos municipales, aportando cuanta informacion le sea requerida
en el ejercicio de estas actuaciones y gue estén relacionadas con la concesion de la
subvencion.

Comunicar al Ayuntamiento la obtencién de otras subvenciones, ayudas, ingresos o
recursos que financien las actividades subvencionadas. Esta comunicaciéon debera
efectuarse tan pronto como se conozca, y en todo caso, con anterioridad a la justificacion
de la aplicacién dada a los fondos recibidos.

Conservar los documentos justificativos de la aplicacion de los fondos recibidos, incluidos
los documentos electronicos, en tanto puedan ser objeto de las actuaciones de control y
comprobacion.

Dar adecuada publicidad del caracter publico de las cantidades percibidas como ayuda.

Presentar en el Registro municipal una memoria justificativa de la actividad realizada,
acompafiada de las facturas y acreditacion de los pagos realizados antes del 15 de
enero.

Conservar los documentos justificativos de la aplicacion de los fondos recibidos, incluidos
los documentos electrénicos, en tanto puedan ser objeto de las actuaciones de control y
comprobacion.

Dar adecuada publicidad del caracter publico de las cantidades percibidas como ayuda.

TERCERA.- Gastos subvencionables:

El cantidad total subvenciona asciende a 3.500 €, que se dividird entre el nimero total de
solicitantes que cumplan los requisitos establecidos, siendo el maximo de gastos individual
subvencionable por asociacién de 400€.

Se consideran gastos subvencionables aquellos que de manera indubitada respondan a la
naturaleza de la actividad proyectada, y en todo caso los siguientes :

Materiales necesarios para la realizacion de la carroza (telas, materiales de ferreteria,
pinturas...) .

Disfraces.
Sonorizacion.

lluminacion, etc.

CUARTA.- Solicitud.

Ayuntamiento de Trujillo
Paseo Ruiz de Mendoza, 8, Trujillo. 10200 (Caceres). Tfno. 927321050. Fax: 927659084
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1. Las inscripciones se realizaran conforme a la Clausula QUINTA. Debera presentarse

solicitud, conforme al Anexo |, que acompafia a estas bases, e irdn dirigidas a la
Concejalia de Cultura y Festejos.

Junto con la solicitud habra de presentarse, una breve descripcion del proyecto (seguln el
Anexo Ill) para las que se solicita la subvencion, a desarrollar durante la Cabalgata de
Reyes.

Debera presentarse el Anexo Il como declaracion responsable y Anexo IV a cerca del
Consentimiento para la toma de imagenes y autorizacién para su uso.

QUINTA . — Forma y Plazo de inscripcion.

La inscripcién al concurso es gratuita y podra llevarse a cabo en el plazo que se determine en la
correspondiente convocatoria, contandose dicho plazo desde el dia siguiente de la publicacién
de las presentes bases en el Boletin Oficial de la Provincia, en el Tabléon de anuncios y en la
Sede electrénica del Excmo. Ayuntamiento de Trujillo, por los siguientes medios:

Por la Sede electrénica del Excmo. Ayuntamiento de Truijillo,
https://trujillo.sedelectronica.es .

Por cualquiera de los medios a que se refiere el articulo 16.4 de la Ley de Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Presencialmente, en la Secretaria del Ayuntamiento de Trujillo, situada en Paseo Ruiz de
Mendoza s/n, segunda planta, rellenando el modelo de solicitud adjunto previo registro,
fisico o telematico, en el Ayuntamiento de Trujillo, en horario de 9:00 a 14:00 horas.

SEXTA. - Procedimiento de Concesion

El procedimiento de concesién sera el previsto en el articulo 23 y siguientes de la Ley General
de Subvenciones, asi como en los articulos 17 y siguientes de la Ordenanza por la que se regula
el Régimen General de Subvenciones del Ayuntamiento de Truijillo.

La instruccion del procedimiento correspondera a la Concejalia de Cultura y Festejos.

La Comisién Técnica estara formada por:

Presidente: Concejala Delegada de Festejos.

Vocal: Concejal Delegado de Juventud.

Vocales: Un concejal de cada partido con representacién en el ayuntamiento.
Vocal: Un representante de intervencion.

Secretario: el/la Secretario/a General del Ayuntamiento.

Esta Comision se ajustara a lo previsto en la Seccion 3.2, Capitulo II, del Titulo | de la Ley

Ayuntamiento de Trujillo
Paseo Ruiz de Mendoza, 8, Trujillo. 10200 (Caceres). Tfno. 927321050. Fax: 927659084
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40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, en relacién a los érganos
colegiados.

La Comisién Técnica, una vez analizadas las solicitudes presentadas, emitira un informe dirigido
al 6rgano instructor, que su vez formulara la oportuna propuesta de resolucion que debera
expresar el solicitante o la relacion de solicitantes para los que se propone la concesién de la
subvencion, y su cuantia.

El expediente de concesiéon de subvenciones contendra el informe del érgano instructor en el
gue conste que de la informacién que obra en su poder se desprende que los beneficiarios
cumplen todos los requisitos necesarios para acceder a las mismas.

A la vista del informe y de la propuesta emitida, la Junta de Gobierno resolvera la convocatoria.

La resolucién habra de dictarse y notificarse en el plazo maximo de tres meses a partir de la
publicacion de la presente convocatoria en el Boletin Oficial de la Provincia de Céaceres. El
vencimiento de este plazo sin haberse notificado la resolucién, legitima a los/as interesados/as
para entender desestimada por silencio administrativo la solicitud de concesion de la subvenciéon.

Los actos administrativos que se dicen en relacién con esta convocatoria, seran objeto de
publicacién en el tablén de anuncios de la Corporacién, notificAndose directamente a los
interesados en la forma establecida en el articulo 42 y 43 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo ComuUn de las Administraciones Publicas. El vencimiento del plazo
méaximo sin haberse notificado la resoluciéon legitima a los interesados para entender
desestimada por silencio administrativo la solicitud de concesién de la subvencion.

La resolucién se motivara de conformidad con lo que dispongan las bases reguladoras de la
subvencién debiendo, en todo caso, quedar acreditados en el procedimiento los fundamentos de
la resolucion que se adopte, ademas de contener el solicitante o relacién de solicitantes a los
gue se concede la subvencion.

La resolucion del procedimiento pondra fin a la via administrativa.

SEPTIMA.- Criterios de concesién de las subvenciones.

esPublico Gestiona | Pagina 5 de 11

El importe total destinado a esta convocatoria es de 3.500 euros, que se dividira entre el nimero
total de solicitantes que cumplan los requisitos establecidos, otorgando a cada entidad la misma
cuantia. En todo caso, se establece un importe maximo de 400 euros por entidad. No obstante,
se observara la calidad, originalidad y nimero de acciones propuestas, asi como el nimero de
participantes en la actividad.

6FDXTAQSNXQCP5LRTRD

OCTAVA.- Crédito presupuestario.

1. Elimporte total a destinar para esta finalidad en los presupuestos es de 3.500 euros con
cargo a la partida presupuestaria 338.480.00. La subvencién concedida a cada entidad
serd la que resulte de prorratear el importe anterior entre el numero total de solicitantes
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que cumplan los requisitos sefialados en las presentes bases. En todo caso, se
establece como una cuantia maxima de 400 euros UNICA por asociacién que participe
en la Cabalgata.

Este sistema garantiza una distribucion justa y equitativa de los recursos disponibles
entre todas las entidades solicitantes que cumplen con los requisitos. Este mecanismo
enriquece el evento favoreciendo su impacto social y cultural. Al distribuir los fondos de
manera proporcional, se asegura que cada entidad reciba una parte justa, favoreciendo
la participacion de la comunidad en la celebracién. Ademas, el prorrateo cumple con los
principios de transparencia y equidad establecidos en el articulo 22.1 de la Ley 38/2003,
General de Subvenciones, garantizando que el proceso sea claro, objetivo y accesible
para todas las entidades participantes. Esto optimiza la utilizacion de los recursos
publicos y fomenta la colaboracién entre las distintas entidades locales.

Las ayudas seran abonadas con posterioridad a la realizacion de la actividad y/o
proyecto, previa justificacion de las mismas mediante las facturas y pagos de las mismas.

NOVENA. — Justificacion de la subvencion.

Una vez trascurrido el evento de la Cabalgata de Reyes el 5 de enero, la entidad
beneficiaria deberd presentar antes del 30 de enero una memoria de actuacién
justificativa del proyecto realizado junto con fotografias o documento gréafico equivalente,
que acredite haber participado en la cabalgata de Reyes de 5 de enero.

Las facturas y documentos de pago deberan tener fecha comprendida entre el 15 de
octubre y hasta el 10 de enero, no dandose por admitidas aquellos documentos de pago
gue no tengan fechas comprendidas entre ese periodo. Solamente se considerara
justificadas facturas debidamente presentadas en forma y plazo, y que se refieran a los
gastos subvencionables establecidos en la Clausula TERCERA.

Las facturas que se presenten deben cumplir los requisitos exigidos por la legislacion vigente y
entre ellos, en las facturas deberan recogerse los datos siguientes:

Nombre, razén social, NIF de la empresa que factura y razén social del beneficiario.
Fecha de emision de la factura.

Importe total. Si figuran varios articulos, deberan desglosarse y describirse cada uno de
ellos.

Base imponible, tipo de IVA, importe de IVA e importe total de la factura.

En los supuestos de que la entidad emisora de la factura esté exenta de IVA se incluird
Certificacion acreditativa de esta exencion.

DECIMA.- Pago de las subvenciones.

El pago de la subvencion se realizara en virtud de lo previsto en la Ordenanza General de

Ayuntamiento de Trujillo
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Subvenciones del Excmo. Ayuntamiento de Truijillo.

UNDECIMA .- Aceptacion de las bases.

La participacion en la Cabalgata de Reyes, implica la aceptacion de dichas bases y de cualquier
resolucién que en caso de incidencias imprevistas que adopte el Ayuntamiento, teniendo la
Ultima decision la Concejalia de Cultura y Festejos del Excmo. Ayuntamiento de Truijillo.

DECIMOPRIMERA.-Fin de la via administrativa.

La presente convocatoria pone fin a la via administrativa, es susceptible de recurso de reposicion
ante este mismo 6rgano, en el plazo de un mes, a contar desde el dia siguiente a la publicacién
de esta convocatoria.

DECIMOSEGUNDA.- Publicaciones.

Las sucesivas publicaciones referidas al objeto de esta convocatoria se llevaran a cabo en el
Tablén de anuncios del Ayuntamiento, en la pagina web municipal y en el Boletin Oficial de la
Provincia de Céceres.

DOCUMENTO FIRMADO ELECTRONICAMENTE

esPublico Gestiona | Pagina 7 de 11

es/
desde la

ZC6FDXTAQSNXQCP5LRTRD
llo. i

i
S
]
8
B
s
>.
58
2
o

Ayuntamiento de Trujillo
Paseo Ruiz de Mendoza, 8, Trujillo. 10200 (Caceres). Tfno. 927321050. Fax: 927659084

www.dip-caceres.es .
| bopcaceres@dip-caceres.es Pag. 25550

CVE: BOP-2025-5581

Verificable en: http://bop.dip-caceres.es



Boletin Oficial

de la Provincia de Caceres

Martes, 18 de noviembre de 2025

Exemo. Ayuntomiento de Tl

Ayuntamiento de Trujillo

ANEXO |
MODELO DE SOLICITUD

Don/Dofia , con Documento Nacional de Identidad n°®
, expedido en , el dia de de , con

domicilio en , calle y n° de teléfono de

contacto . - (En su caso) En nombre propio. —

(En su caso) En nombre y representacion de la asociacion C.LF.

(En su caso)

Doy mi consentimiento y sefialo como medio preferente para que me efectlien las notificaciones
gue se produzcan durante esta licitacion, la siguiente direccion de correo electronico:
; Yy me comprometo a girar acuse de recibo de las mismas.

EXPONE:

Que, enterado/a de las "Bases para la subvenciéon de las carrozas para la cabalgata de los
Reyes Magos 2024", solicito ser beneficiario/a de la presente subvencion.

SOLICITA: La admisién en la licitacién y si procede la adjudicaciéon del contrato con arreglo al
Pliego de Clausulas referenciado.
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Exemo. Ayuntomiento de Tl

Ayuntamiento de Trujillo

ANEXO Il

DECLARACION RESPONSABLE DE NO ESTAR INCURSOS EN PROHIBICIONES E
INCOMPATIBILIDADES PARA CONTRATAR CON LA ADMINISTRACION

DD e e e e
con DNI/NIE:........cooiiiiiiii i, en nombre propio o en representacion de la asociacion
........................................................ ,con CLF....coocciii i i eee, €N calidad
de

DECLARA:

1.- Que la citada persona o asociaciéon cumple los requisitos establecidos en las Bases para
poder ser beneficiarios de la subvencién, para la realizacién de una carroza para la cabalgata de
Reyes.

2. Que la citada persona o asociacion, asi como el firmante, no se hallan comprendidos en
ninguna de las prohibiciones e incompatibilidades para contratar sefialadas en el articulo 71 de
la Ley de Contratos del Sector Publico, en los términos y condiciones previstos en el mismo.

3.- Que la citada persona o asociacién, se halla al corriente del cumplimiento de las obligaciones
tributarias, y no tiene deudas en periodo ejecutivo de pago con el Ayuntamiento de Trujillo.
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Exemo. Ayuntomiento de Tl

Ayuntamiento de Trujillo

ANEXO IlI
DESCRIPCION DEL PROYECTO PRESENTADO

CON DNI/NIE: ... .. en nombre propio o en representacion de la asociacion
................. i, CONCLLF e, €N calidad

presenta.

DESCRIPCION DEL PROYECTO PRESENTADO: ......uviiitiiiiet it ie ettt e et e e
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Exemo. Ayuntomiento de Tl

Ayuntamiento de Trujillo

ANEXO IV
CONSENTIMIENTO PARA LA TOMA DE IMAGENES Y AUTORIZACION PARA SU USO

D D, e e e e et e e et e e et e e et
€oN DNI/NIE:.....coiiniiiiiiiiiiiiaeeeens en nombre propio o en representacion de la asociacion
........................................................ ,con ClLFi...oooooiiiiiiiiiiiie e ieeeen ., €N calidad
[0 L PP PP RPN
presenta.

CONSENTIMIENTO PARA LA TOMA DE IMAGENES

Por la presente, doy mi consentimiento para que se me tomen fotografias. El término “imagen”
incluye video o fotografia fija, en formato digital o de otro tipo, y cualquier otro medio de registro
o reproducciéon de imagenes. Por la presente, autorizo el uso siempre que no tenga fines de
lucro, comercial o ilicito.

Por la presente, autorizo el uso de la(s) imagenes(s) obtenidas de la cabalgata de Reyes Magos.

Doy mi consentimiento para que se tomen imagenes de todos los miembros de la carroza y

I:l autorizo el uso o la divulgacién de tal(es) fotografia(s) siempre que carezcan de &nimo de lucro,
fines comerciales o ilicitos, y por el presente renuncio a cualquier derecho a recibir
compensacion por tales usos en virtud de la autorizacién precedente.

No doy mi consentimiento para que las caras de los menores de edad que participen en la
cabalgata sean divulgadas, por lo que solicito se pixelen las mismas.
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Seccion | - Administracion Local

Ayuntamientos
Ayuntamiento de Villanueva de la Vera

ANUNCIO. Publicaciéon de Bases para la Contrataciéon de Formador/a del
Programa de Aprendizaje a lo largo de la vida.

Por Resolucién de Alcaldia de fecha 10 de noviembre de 2025 y habiendo sido concedida a
este Ayuntamiento mediante RESOLUCION de 15 de octubre de 2025, de la Direccién General
de Formacién Profesional, innovacion e inclusién educativa, por la que se resuelve la
concesion de ayudas para la realizacion de Programas de Aprendizaje a lo largo de la vida en
la Comunidad Auténoma de Extremadura, durante el curso 2025/2026. (DOE N.° 208 de
29/10/2025), ayuda para la realizacién de Programas de Aprendizaje a lo Largo de la Vida en la
Comunidad Auténoma de Extremadura, y de conformidad con las competencias establecidas
en el articulo 22 de la Ley 7/1985 de 2 de abril reguladora de las Bases de Régimen Local, esta
Alcaldia ha resuelto aprobar las presentes bases y la convocatoria del proceso selectivo para
FORMADOR/A PALYV para los siguientes programas:

PROGRAMA INICIAL DE EDUCACION SECUNDARIA (P03).

PROGRAMA DE PREPARACION DE PRUEBAS DE ACCESO A CICLOS FORMATIVOS DE
GRADO MEDIO (P07).

Se adjuntan las bases de la convocatoria en el anexo.

Villanueva de la Vera, 10 de noviembre de 2025
Daniel Gonzalez Morcuende
ALCALDE-PRESIDENTE

Y
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EXCMO. AYUNTAMIENTO DE VILLANUEVA DE LA VERA

Plaza Aniceto Marinas, 10470 Villanueva de la Vera, Caceres

BASES PARA LA CONTRATACION LABORAL DE 1 FORMADOR/A PARA EL PROGRAMA DE APRENDIZAJE A
LO LARGO DE LA VIDA DEL CURSO 2025/2026

PRIMERA. OBJETO DE LA CONVOCATORIA .

Se convoca Concurso-Oposicién para la cobertura de 1 plaza de Formador/a para la realizacién del
Programa de aprendizaje a lo largo de la vida (en adelante PALV) en el ambito territorial de Villanueva de la Vera 24,
de conformidad con lo establecido en el Decreto 51/2015, de 30 de marzo (DOE n.° 64, de 6 de abril de 2015), por el
que se establecen las bases reguladoras de las ayudas para la realizacién de programas de aprendizaje a lo largo de la
vida en la Comunidad Auténoma de Extremadura y Resolucién de 15 de octubre de la Direccién General de Formacion
Profesional, Innovacién e Inclusion Educativa, para el curso 2025/2026.

Los Programas a desarrollar son los siguientes:-

- P03 Programa Inicial de Educacién Secundaria.
- P07 Programa de preparacién de pruebas de acceso a ciclos formativos de grado medio.

SEGUNDA. CATEGORIA, RETRIBUCION, JORNADA DE TRABAJO Y DURACION DEL CONTRATO.

La categoria del personal seleccionado seré la de FORMADOR/A DEL PALYV y su contratacién se regulara
por el Real Decreto Ley 32/2021 , por el que se regulan los contratos de trabajo de duracién determinada, Estatuto de
los Trabajadores.

La retribucién seréa la que corresponda en funcién de la subvencién concedida por la Junta de Extremadura y
de las aportaciones municipales, en su caso, y en todo caso se incluird el prorrateo de las pagas extras y los
desplazamientos que se realicen en el &mbito de actuacién descrito en la base primera.

El contrato serd por el tiempo necesario para la realizacién del programa, con 8 horas de contrato por
programa impartido y dos y media para la preparacion de clases y material necesario, con un total de 18,5 horas.

TERCERA. CONDICIONES DE LOS ASPIRANTES .

Para tomar parte en este Concurso seré necesario reunir, en la fecha de expiracion del plazo sefialado para
la presentacion de instancias, las siguientes condiciones:

1) Ser espafiol o nacional de uno de los restantes Estados miembros de la Unién Europea o de aquellos
Estados a los que les sea de aplicacion la libre circulacion de trabajadores, en los términos previstos en la
Ley 17/1993 de 23 de diciembre. De igual manera podran tomar parte los extranjeros de acuerdo con lo
dispuesto en el art. 102 de la Ley Orgéanica 4/2000 de 11 de enero, siempre y cuando posean las
autorizaciones precisas para su estancia y trabajo en Espafia.

2) Tener cumplidos los 18 afios.

3) Estar en posesion del titulo de maestro/a u otro titulo universitario relacionado con las ensefianzas que vayan
a impartir y cuenten con el curso de adaptacién pedagdgica o Master Universitario en Formacion de
Profesorado de Educacién Secundaria Obligatoria y Bachillerato, Formacién Profesional y Ensefianzas de
Idiomas, o titulo administrativo que lo sustituya, a excepcion de aquellas especialidades que legalmente
tengan dispensado este requisito en el momento de la seleccién.

4) Poseer la capacidad funcional necesaria para el desempefio del puesto.

5) No haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de las Administraciones Publicas, ni
hallarse inhabilitado para el ejercicio de las funciones publicas.

6) Los nacionales de los demés Estados a que hace referencia el apartado a) deberan acreditar, ademas de su
nacionalidad y de los requisitos a que hacen referencia los apartados anteriores, no estar sometidos a
sancién disciplinaria o condena penal que impida , en su Estado, el acceso a la funcién publica. Dicha
acreditacion se efectuara mediante certificados expedidos por las autoridades competentes de sus paises de
origen.

7) Estar en situacion de demandante o de mejora de empleo en el momento de su contratacion. Con respecto a
los demandantes de mejora de empleo se atendera a lo dispuesto en la Ley 56/1984, de 26 de diciembre, de
Incompatibilidades del Personal al Servicio de las Administraciones Publicas.

8) Certificado negativo por Delitos de Naturaleza Sexual del Registro Central de Delincuentes Sexuales o
justificante de su solicitud.

CUARTA. INSTANCIAS Y ADMISION.

Las instancias solicitando tomar parte en la convocatoria, cuyo modelo figura en el Anexo | de estas bases
se dirigirdn al Sr. Alcalde- Presidente de este Ayuntamiento y se presentaran el el Registro General de éste en horas
de oficina de Lunes a viernes de 09:00 a 14:00. También podran presentarse en la sede electrénica del Ayuntamiento
de Villanueva de la Vera www.villanuevadelavera.es tramitando la instancia general que se encuentra en la misma y
cargando la documentacién exigida en el parrafo siguiente.

El plazo de presentacién de solicitudes serd de DIEZ dias, contados a partir del siguiente a la
publicacién de la convocatoria en el Boletin Oficial de la Provincia de Céaceres, Tablén de Anuncios del
Ayuntamiento de Villanueva de la Vera.

A lainstancia se acompafiaran fotocopias de los siguientes documentos, (sin grapas, clip, ni encuadernacion):
® Documento Nacional de Identidad.
® Tarjeta de demanda de empleo.
® Proyecto de trabajo (sin encuadernar). La no aportaciéon del Proyecto en el plazo de presentacién de
solicitudes supondra la exclusién del proceso selectivo.
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® Permiso de Conducir o manifestacion expresa de la posibilidad de afrontar los desplazamientos necesarios
para el desarrollo de las actividades propias del puesto de trabajo contenida en el Anexo Il.

®  Titulo/s exigido/s en la base tercera, punto tercero.

® Documentacion acreditativa de los méritos alegados, conforme al Anexo Xl de la presente convocatoria.

® Informe de Vida Laboral expedido por la Seguridad Social. En caso de no disponer de este documento en el
momento del fin del plazo de presentacién, se permitird su aportacién hasta el dia de celebracion de las
pruebas inclusive.

® Declaracion responsable segtn Anexo II.

® Certificado negativo por Delitos de Naturaleza Sexual del Registro Central de Delincuentes Sexuales o
justificante de su solicitud.

Expirado el plazo de presentacion de instancias, la Presidencia dictard Resolucién, aprobando la lista
provisional de aspirantes admitidos y excluidos, que se hara publica en el Tablén de Anuncios de la Ayuntamiento de
Villanueva de la Vera, concediéndose un plazo de 5 dias contadas a partir de dicha publicacién, a efectos de
reclamaciones que, de haberlas, serén resueltas en la Resolucién por la que se apruebe la lista definitiva, que sera
hecha publica, asi mismo, en la forma indicada anteriormente.

A continuacion, se procedera a hacer publica la fecha, hora y lugar de la fase de oposicion en el tablén de anuncios del
Ayuntamiento.

QUINTA. TRIBUNAL CALIFICADOR.

El Tribunal calificador, que se clasifica en la categoria 22 del Anexo IV del R.D. 236/1998 de 4 de marzo,
cuya composicion estara integrada por 1 presidente/a 1 secretario/a y 3 vocales.
Podran asistir como observadores, un representante designado por cada uno de los sindicatos con representaciéon en
la Ayuntamiento. El Tribunal quedara integrado, ademas, por los suplentes respectivos que, simultdneamente con los
titulares, habran de designarse, debiendo poseer los vocales titulaciéon o especializacion iguales o superiores a las
exigidas para el acceso a la plaza convocada.
El Tribunal no podré constituirse ni actuar sin la asistencia de més de la mitad de sus miembros, titulares o suplentes
indistintamente, siendo siempre necesaria la presencia del Presidente y el Secretario. El Tribunal podra disponer la
incorporacion a sus trabajos de los asesores especialistas que se estimen pertinentes, limitandose éstos a prestar
asesoramiento en las tareas de valoracién de méritos y otras que les sean encomendadas.

El Tribunal resolvera por mayoria de votos de los miembros presentes, todas las dudas que surjan de la
aplicacion de las normas contenidas en estas Bases y determinara la actuacion procedente en los casos no previstos.

Sus acuerdos sélo podran ser impugnados en los supuestos y en la forma establecida en la Ley 39/2015 de 1
de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.
Los miembros del Tribunal deberan de abstenerse de intervenir cuando concurran las circunstancias previstas en el art.
23 y 24 de la Ley 40/15, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, notificAndolo a la autoridad
convocante. Los aspirantes podran recusarlos, conforme establece el art. 23 y 24 del citado Cuerpo Legal.

La actuacion del Tribunal habra de ajustarse estrictamente a las Bases de la Convocatoria.

Cada aspirante dispondra de un minimo de 10 minutos para la defensa, pudiendo el tribunal aumentar la
duracion hasta un maximo de 15 minutos. Antes del inicio de las pruebas se informara a los candidatos de la decision
tomada por el tribunal a este respecto, que seré de aplicacién durante todo el proceso. Una vez terminada la defensa,
el tribunal podra realizar al aspirante cuantas preguntas considere para una mejor valoracion, sin limite de tiempo. En
los casos de empate entre aspirantes se tendran en cuenta la mayor puntuacién obtenida en los apartados de méritos 2
(experiencia docente), 4 (presentacion y defensa de proyecto pedagégico), 3 (formacion y especializacion profesional)
y 5 (otros méritos). Si persistiera el empate se procederia a la adjudicacion mediante sorteo.
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ANEXO X
PROGRAMAS DE APRENDIZAJE A LO LARGO DE LA VIDA
SELECCION DE FORMADORES

Puntos Méximo Documentos justificativos

1,- Situacién Laboral 1,00 Vida laboral
1.1Ser demandante de primer empleo. | 1,00
1.2 Por cada mes completo

correspondiente al Gltimo periodo
como demandante de empleo 0,08

2.- Experiencia docente: 2,00 Copia compulsada del contrato y/o
certificado de la Delegacién Provincial
2.1 Por cada mes completo de|0,10 de Educacién y Vida laboral.
experiencia en Centros de Educacion
de Personas Adultas.

2.2 Por cada 40 horas o fraccién de | 0,050
experiencia docente en ensefianzas
de personas adultas o alfabetizacion
no realizadas en centros de
educacion de Personas Adultas.

2.3 Por cada mes completo de|0,025
experiencia en ensefianzas distintas a
la Educacién de Personas Adultas o
Alfabetizacion.

3.- Formacién y Especializacion Fotocopia compulsada del Titulo
Profesional: administrativo.

1,00
3.1 Titulo de Diplomado, Licenciado o
Doctor, diferente a alegado para
acceder a la convocatoria.

3.2 Por  formacién especifica 2,00 Fotocopia compulsada del certificado
directamente relacionada con acreditativo expedido y homologado
Educaciéon de Personas Adultas, | 0,25 por la Administracién Educativa.
(cursos, seminarios,...) reconocidos | 0,50
por la Administracion Educativa. Por | 1,00
cada actividad:

. De 20 a 50 horas.

e Deb51a100 horas.

e  Maés de 100 horas.

3.3 Por formacion general, no 1,00 Fotocopia compulsada del certificado
relacionada directamente con la acreditativo expedido y homologado
Educacion de Personas Adultas por la Administracién Educativa.

(cursos, seminarios,...) reconocidos | 0,25
por la Administracién Educativa. Por | 0,50
cada actividad: 1,00

e De20a50 horas.
. De 51 a 100 horas.
e  Mas de 100 horas.

4.- Proyecto Pedagégico 4,00
4.1 Por Estructura y contenido. 2,00

4.2 Por defensa publica del Proyecto |2,00

pedagégico.

5.- Otros Méritos. 1,00

A considerar por la entidad contratante | 1,00
y no contemplados en los apartados
anteriores.
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Acreditacion de méritos de lafase de concurso:

EXPERIENCIA DOCENTE Copia del contrato y/o certificado de la Delegacién Provincial de Educacion y Vida Laboral.
ESPECIALIZACION PROFESIONAL: Fotocopia del Titulo administrativo.

FORMACION: Fotocopia del certificado acreditativo expedido y homologado por la Administracién Educativa.

PROYECTO DE TRABAJO: Tendra una extension maxima de 12 folios tamafio DIN A4, a doble cara, 6 24 a una cara,
del tamafio 12 de Times New Roman, valorandose con O puntos los proyectos que excedan de la extension requerida.

“OTROS MERITOS”: Por formacion (Cursos) relacionada con las nuevas tecnologias aplicadas al aula.
a)De 20a50
b) De 51 a 100
c) Mas de 100.

0,50

SEPTIMA.- Relacién de aprobados y presentacion de documentos.

Terminada la calificacion de los aspirantes, se determinara el orden de clasificacion definitiva, efectuada la cual, el
Tribunal publicara en el Tablén de Edictos del Ayuntamiento, anuncio en que aparezca el resultado con expresion del
nombre y apellidos del aspirante que mayor puntuacién hayan obtenido y que por consiguiente se proponen para
nombramiento como Formadores/as PALV, elevando dicha propuesta a la Presidencia del Ayuntamiento como érgano
competente de ésta.

Los aspirantes propuestos vienen obligados a presentar en la Secretaria de la Ayuntamiento, dentro del
plazo de cinco dias naturales siguientes al de dicha publicacion, los documentos acreditativos de las condiciones y
requisitos que para tomar parte en estas pruebas se exigen en la base segunda de la convocatoria.

Si dentro del plazo indicado y salvo casos de fuerza mayor, algin aspirante propuesto no presentara su
documentacién o no reuniera alguno de los requisitos citados, no podra ser nombrado y quedaran anuladas todas sus
actuaciones, sin perjuicio de la responsabilidad en que hubiera podido incurrir por falsedad en las instancias solicitando
tomar parte en la pruebas.

En este caso, la Presidencia efectuard nombramiento a favor del aspirante que siga en el orden de
clasificacion final al propuesto.

OCTAVA. Formalizaci6én del contrato.

Efectuado el nombramiento se procedera a la formalizacion del correspondiente contrato, con sujecion a lo
establecido en el art. 15.a del Real Decreto Legislativo 1/1995 de 24 de marzo, por el que se aprueba el Texto
Refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores, y en el R.D. 2720/98 de 28 de diciembre.

NOVENA. Bolsa de Trabajo.

Se constituird bolsa de trabajo con todos aquellos aspirantes admitidos que, aun no habiendo superado el
proceso selectivo, hayan participado en el mismo ordenados segln la puntuacion obtenida en el proceso, a efectos de
cubrir posibles renuncias, bajas, ausencias, necesidades del servicio y cualquier otra eventualidad que requiera la
contratacién de personal adicional al inicialmente seleccionado.

DECIMA. Incidencias.

Contra estas bases, su convocatoria y cuantos actos se deriven de las mismas y de la actuacién del Tribunal,
se podran interponer impugnaciones por los interesados en los casos y en la forma establecida por la Ley 30/1992 de
26 de noviembre, del Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y Procedimiento Administrativo Comun.

El Tribunal queda facultado para resolver las dudas que puedan presentarse y adoptar resoluciones, criterios

o medidas necesarias para el buen orden del concurso, en aquellos aspectos no previstos en estas bases.

El Alcalde- Presidente.
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ANUNCIO. Bases de seleccion Profesor Aprendizaje a lo largo de la Vida, Curso
2025-26.

Dofla Maria Azucena Fagundo Cordero, Alcaldesa-Presidenta del Ayuntamiento de
Villasbuenas de Gata, atendiendo a la concesion de ayudas a esta entidad local para la
realizacion de programas de aprendizaje a lo largo de la vida en la Comunidad Auténoma de
Extremadura, durante el curso 2025/2026, por medio de la presente RESUELVO convocando
pruebas selectivas para proveer las plazas de formador/es/as para el Programa de Aprendizaje
a lo largo de la vida 2025/26 con sujecion a las siguientes BASES.

Villasbuenas de Gata, 12 de noviembre de 2025
Maria Azucena Fagundo Cordero
ALCALDESA
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Dofla Maria Azucena Fagundo Cordero, alcaldesa presidenta del
Ayuntamiento de Villasbuenas de Gata, atendiendo a la concesién de
ayudas a esta entidad local para las BASES DEL PROCESO SELECTIVO
PARA LA CONTRATACION DE UN/A PROFESOR/A PARA LOS MODULOS
DEL PROGRAMA DE APRENDIZAJE A LO LARGO DE LA VIDA (PALV) DE
VILLASBUENAS DE GSTA Curso 2025/2026 con sujeciéon a la siguientes
bases

BASES

PRIMERA.- El objetivo de la presente convocatoria es la
contratacién temporal de un puesto de trabajo de Profesor/a de los
Programas de Aprendizaje a lo largo de la vida ( PALV), financiados con
las ayudas convocadas mediante RESOLUCION de 20 de mayo de 2025,
de la Direccién General de Formacién Profesional, Innovacién e
Inclusién Educativa, por la que se aprueba la convocatoria de las
ayudas para la realizacién de programas de aprendizaje a lo largo de la
vida en la Comunidad Auténoma de Extremadura, durante el curso
2025/2026, y en cuya resoluciéon se le concede al Ayuntamiento de
Villasbuenas de Gata, el desarrollo de los Programas P06 Y PO7.
(RESOLUCION de 15 de octubre de 2025, de la Direccién General de
Formacién Profesional, Innovacién e Inclusién Educativa, por la que se
resuelve la concesién de ayudas para la realizacién de programas de
aprendizaje a lo largo de la vida en la Comunidad Auténoma de
Extremadura, durante el curso 2025/2026):

La persona seleccionada, debera hacerse cargo de la
captacion del alumnado necesario para la correcta imparticion
de los programas concedidos.

CONTENIDO DEL CURSO.- La oferta formativa consistird en los
siguientes programas

esPublico Gestiona | Pagina 1 de 8

PO1 Programa de adquisicién inicial de competencias bdsicas,
Modalidad: A.

P06 Programa de preparacién de la prueba para la obtencién
directa del titulo de Graduado en Educacién Secundaria Obligatoria
para mayores de dieciocho aflos, Modalidad: A

te desde la

El presupuesto por cada programa es de 2550,00 €, y su
duracién total de 150 horas lectivas cada uno y con la distribucién
minima de 8 horas semanales.
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~- SEGUNDA.- Requisitos para participar en este proceso selectivo.-
Quienes participen en el proceso selectivo habrdn de reunir los
siguientes requisitos:

Requisitos

Para ser admitido al presente proceso selectivo, serd necesario
reunir todos y cada uno de los requisitos siguientes, con referencia a la
fecha de finalizacién del plazo de presentacién de instancias:

a) Ser espafiol o ciudadano de algun Estado miembro de la Unién
Europea.

b) Estar en situacién de demandante de empleo o mejora de empleo
en el momento de la presentacién de solicitudes y de la
contratacién. Con respecto a los demandantes de mejora de
empleo se estard a lo dispuesto en la Ley 53/1984, de 26 de
Diciembre, de Incompatibilidades del Personal al Servicio de las
Administraciones Publicas.

c) No padecer enfermedad o defecto fisico que impida el normal
desarrollo de las tareas correspondientes.

d) No haber sido separado mediante expediente disciplinario del
servicio de la Administracién del estado, de las Comunidades
Auténomas o de las entidades locales, ni hallarse inhabilitado para
el ejercicio de funciones publicas.

e) No estar incurso en causas de incapacidad o incompatibilidad de
las establecidas en la legislacién vigente.

f) Estar en posesidn del titulo de Maestro/a, u otro titulo universitario
relacionado con las enseflanzas que van a impartir y cuenten con
el curso de adaptacién pedagdgica (CAP) o Master Universitario en
Formacién de Profesorado de Educacién Secundaria Obligatoria y
Bachillerato, Formacién Profesional y Ensefianzas de Idiomas, o
titulo administrativo que lo sustituya, a excepcién de aquellas
titulaciones universitarias que legalmente tengan dispensado este
requisito en el momento de la seleccién.

Todos los requisitos enumerados anteriormente deberdn
poseerse en el dia de finalizacién del plazo de presentacién de
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icitudes y mantenerse durante todo el proceso selectivo y hasta el
momento de su contratacion.

TERCERA.- Instancias.- Quienes presenten instancia solicitando
tomar parte en la convocatoria deberdn hacer constar sus datos
personales, nUmero del Documento Nacional de Identidad, domicilio y
numero de teléfono. Asimismo, deberdn manifestar expresamente que
relnen todas y cada una de las condiciones exigidas en la
convocatoria, en la fecha que termine el plazo de presentacién de
instancias.

Como Anexo | a estas bases figura el modelo de instancia, que
deberd presentarse acompafiada de la documentacién necesaria para
participar en el proceso selectivo y deberdn ser aportados en originales
o fotocopias compulsadas.-

e Documento nacional de identidad (fotocopia compulsada).
e Tarjeta de demanda o mejora de empleo (fotocopia compulsada).

e Titulos exigidos en el apartado f ) de la base 52. (fotocopia
compulsada).

e Documentacién acreditativa de los méritos alegados, en virtud del
ANEXO lll de la presente convocatoria (fotocopias compulsadas).

e Declaracién jurada conforme al modelo ANEXO Il
e Proyecto pedagdgico

Las instancias se dirigirdn al Sr. Alcalde de la Corporacién, y se
presentaran en el Registro General de ésta, sin perjuicio de lo dispuesto
en el art. 16 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico 2
de las Administraciones Publicas, en el plazo de 15 dias habiles desde
la publicacién de las presentes bases en boletin oficial de la provincia
de Céceres.

esPublico Gestiona | Pagina 3 de 8

te desde la

CUARTA.- Admisiéon: Terminado el plazo de presentacién de
instancias, se dictard por la Alcaldia Resolucién de admitidos y
excluidos, cuyo anuncio serd publicado en el Tablén de Edictos del
Ayuntamiento y en la sede electrénica.
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PRESIDENTE: Maestro del CRA de la localidad.

VOCALES: - Dos maestros del CRA de la localidad.

SECRETARIO: El del Ayuntamiento o persona que legalmente le
sustituya

El Tribunal podrd contar si lo estima oportuno, con la
asistencia de personal técnico asesor.

El Tribunal que actie en estas pruebas selectivas, a los
efectos de percepcién de asistencias, se clasifica en la categoria 32 del
Real Decreto 462/2002, de 24 de mayo, sobre indemnizaciones por
razén del servicio.

La actuaciéon del Tribunal deberd ajustarse a las Bases de
esta convocatoria.

SEXTA.- Procedimiento de seleccidn:

Se fija como baremo de méritos a utilizar en la seleccién el
recomendado por la RESOLUCION de 20 de mayo de 2025, de la
Direccién General de Formacién Profesional, Innovacién e Inclusién
Educativa, por la que se aprueba la convocatoria de las ayudas para la
realizacién de programas de aprendizaje a lo largo de la vida en la
Comunidad Auténoma de Extremadura, durante el curso 2025/2026.
ANEXO X.

SEPTIMA.- Aspirantes aprobados.-

Finalizado el proceso selectivo, se levantard acta, que serd
firmada por el Presidente del Tribunal y el Secretario, sefialando las
puntuaciones obtenidas por cada aspirante, haciéndose propuesta de
contratacién a favor del aspirante que hubiera obtenido mayor
puntuacién total, seguidos del resto de aspirantes por orden de
puntuacidén para posibles sustituciones, si el Ayuntamiento lo considera
procedente, en caso de renuncia u otra causa de baja de alguna de las
personas seleccionadas.
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te desde la

En el Tablén de Anuncios del Ayuntamiento y en su sede
electrénica, https://villasbuenasdegata.sedelectronica.es, se expondra
anuncio con los datos y puntuaciones obtenidas por la persona
seleccionada, pudiendo presentarse alegaciones dentro de los dos dias
hébiles siguientes al de exposicién.
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v‘&/ . . 7 .z
Ny Resueltas las reclamaciones, se dictard Resolucién de
contratacién de la persona seleccionada, de conformidad con la
propuesta elevada por el Tribunal Calificador, firmandose,

seguidamente, el correspondiente contrato.

!

\

i

Si la Consejeria de Educacién y Empleo no aprueba la
realizacién del curso por falta de alumnos o cualquier otro motivo el
Ayuntamiento no realizard la contratacién con el formador/es cuyos
cursos no se han aprobado sin derecho a indemnizacién alguna.

DECIMA.- Recursos.-

Contra estas bases y cuantos actos se deriven de las mismas y
de la actuacién del Tribunal, se podrdn interponer impugnaciones por
las personas interesadas en los casos y en las formas previstas por la
Ley 39/2015, de 1 de octubre.

En Villasbuenas de Gata, a la fecha de la firma
LA ALCALDESA,

Fdo: Maria Azucena Fagundo Cordero

ANEXO | SOLICITUD

D/D2 , con D.N.L
Ne 2
, y con domicilio en C/ £
de la localidad de , provincia de i
EXPONE:

Que enterado/a de la convocatoria de una plaza de Profesor/a
para los Médulos del Programa de Aprendizaje a lo largo de la Vida

te desde la

(P.A.L.V) del Municipio de Villasbuenas de Gata, durante el curso
2025/2026, de conformidad con lo establecido por la Consejeria de

Educacién y Empleo de la Junta de Extremadura, y declarando

firmado

reunir los requisitos establecidos en las Bases publicadas al efecto,
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g SE COMRPOMETE A:

Aceptar las directrices pedagdgicas del centro docente
publico que coordine la zona educativa en la que se encuentre

ubicada la actuacion.

Villasbuenas de Gata, de _de 2025

Fdo.

SRA. ALCALDESA PRESIDENTA DEL AYUNTAMIENTO DE
VILLASBUENAS DE GATA

ANEXO 1

DECLARACION

JURADA
D/Da , con D.N.L
N2
, y con domicilio en C/
de la localidad de , provincia de

EXPONE:

Que enterado/a de la convocatoria de una plaza de Profesor/a para los
Mdédulos del Programa de Aprendizaje a lo largo de la Vida (P.A.L.V) del
Municipio de Villasbuenas de Gata, durante el curso 2025-2026, de
conformidad con lo establecido por la Consejeria de Educaciéon y Empleo de
la Junta de Extremadura,

DECLARA:
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19.- No padecer enfermedad o defecto fisico que impida el normal
desarrollo de las tareas a realizar.

2.- No haber sido separado/a mediante expediente disciplinario del
servicio de la Administraciéon del Estado, de las Comunidades Auténomas,
o de las Entidades Locales, ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de
funciones publicas.

- No estar incurso/a en causas de incapacidad o incompatibilidad de
las establecidas en la legislacién vigente.

Villasbuenas de Gata , de __de 2025

Fdo.

SRA. ALCALDESA PRESIDENTA DEL AYUNTAMIENTO DE
VILLASBUENAS DE GATA

ANEXO lll

SELECCION DE FORMADORES

esPublico Gestiona | Pagina 7 de 8

Punt] Maxim Documentos
o Justificativos

II.- Situacion laboral: 1.00
1.1. Ser demandante de primer empleo 1.00 ida Laboral.
1.2. Por cada mes completo
icorrespondiente al ultimo periodo como 0,08 >
demandante i
de empleo.

Il.- Experiencia docente:
II.L1. Por cada mes completo de experiencia

te desde la

len Centros de Educacién de Personas Adultas. 0,10 2.00 ICopia compulsada del contrato

/o certificado de la Delegacién
11.1. Por cada 40 horas o fraccién de experiencia Provincial de Educacién y Vida
docente en ensefianzas de personas adultas o 0,050 Laboral.

lalfabetizacion no realizadas en centros de
leducacién de Personas Adultas.

92RCWDBY67TFRINCATANIGERYE

0,025 8
1.2 Por cada mes completo de experiencia ?g
en c
ensefianzas distintas a la Educacién de :§
Personas Adultas o Alfabetizacién. £
= T o 5SS
rofesional 1.00 Fotocopia compulsada del Titulo
| 1.1 Titulo de Diplomado, Licenciado o Doctor, @administrativo.
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diferente al alegado para acceder a
la convocatoria 2.00
. " . Fotocopia compulsada del
II.2. Por formacién especifica directamente certificado acreditativo expedido
relacionada con Educacién de Personas homologado por la

Adultas, (Cursos, Seminarios,...) reconocidos IAdministracién Educativa
por la Administracién Educativa, Por cada 0,25 .

actividad: 0.50
A) De 20 a 50 horas. 1'00 1.00
B) De 51 a 100 horas. ’
C) Mas de 100 horas.

10.3. Por formacién general, no relacionada Fotocopia compulsada del
directamente con la Educacién de Personas certificado acreditativo expedido
Adultas (Cursos, Seminarios,...) reconocidos por 0,25 homologado por la

la Administracién Educativa, por cada 0,50 IAdministracion Educativa.
actividad. 1,00
A) De 20 a 50 horas.
B) De 51 a 100 horas.
V.- Proyecto Pedagdgico 4,00
IV.1. Por estructura y contenido. 2,00
IV.2. Por defensa publica del 2,00
Proyecto pedagdgico.
.-“Otros méritos” 1.00
IA considerar por la entidad contratante y no
icontemplados en los apartados anteriores. 1.00

esPublico Gestiona | Pagina 8 de 8
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Seccion | - Administracion Local

Mancomunidades
Mancomunidad Integral de Municipios Valle del Jerte

ANUNCIO. Aprobaciéon Relacion Puestos de Trabajo.

De conformidad con lo establecido en el articulo 127 del Texto Refundido de las disposiciones
legales vigentes en materia de Régimen Local aprobado por Real Decreto Legislativo
781/1986, de 18 de abril, se anuncia que el Pleno de la Mancomunidad Integral del Valle del
Jerte, en sesion ordinaria de fecha 11/11/25, ha adoptado el siguiente acuerdo:

- Considerando que por Resolucion de la Presidencia n.° 20 de fecha 7/10/25 se inicio
expediente de elaboracion de la Relacién de Puestos de Trabajo de la Entidad local.

- Considerando que en la elaboracion de la misma ha participado, ademas de la
representacion de la Corporacién, la representacion sindical, informandose
FAVORABLEMENTE por la Mesa de Negociacion de la Mancomunidad Valle del Jerte,
en sesion de fecha 6/11/25, con la abstencion de la representante de CC.OO. y el voto a
favor del restos miembros en representacion de la Corporacion, (3 votos) y de los
representantes sindicales (3 votos) por lo que la Relacion de Puestos de Trabajo ha sido
objeto de negociacion.

De conformidad con el articulo 22.2.i) de la Ley de Bases de Régimen Local, el Pleno de la
Mancomunidad por UNANIMIDAD de los presentes, (9 representantes de 11 posibles) y, por
tanto, por MAYORIA ABSOLUTA, se acuerda:

PRIMERO. APROBAR la RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO para 2025, con efectos
desde la fecha de hoy, la cual, incluyendo la ficha de cada puesto de trabajo, se adjunta a la
presente acta como ANEXO I.

SEGUNDO. El presente acto, respecto a la Relacidn de Puestos de Trabajo, es definitivo en via
administrativa y frente al mismo cabe interponer, en el plazo de dos meses contados desde el
dia siguiente al de su publicacién, recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado de lo
Contencioso-Administrativo de la ciudad de Caceres o, con caracter potestativo, en los
términos comprendidos en el articulo 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, recurso de

Y

www.dip-caceres.es
., bopcaceres@dip-caceres.es

CVE: BOP-2025-5584

Verificable en: http://bop.dip-caceres.es



Boletin Oficial

de la Provincia de Caceres

Martes, 18 de noviembre de 2025

reposicion ante el Pleno de la Corporacion, en el plazo de un mes a partir de su publicacion;
todo ello sin perjuicio de la interposicion de cualquier otro que se estime oportuno.

Cabezuela del Valle, 12 de noviembre de 2025
Julian Elizo Mufioz
PRESIDENTE MANCOMUNIDAD INTEGRAL MUNICIPIOS VALLE DEL JERTE
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MANCOMUNIDAD INTEGRAL VALLE ™ JERTE

JERTE

ANEXO1
Relacion de Puestos de Trabajo de la Mancomunidad Valle De
Jerte.

Denominacion ADMINISTRATIVO

Area de adscripeion Presidencia

Nimero de puestos 1

HASH claBASBO1IhS58r802 Jahucoaa1213

Francieco Joss Cabezss s Luque (1 de 2)
1211172025

Naturaleza Laboral
! Sistema de provision Concurso-Oposicion

g

g

3 Jornada 100%

¢ Ird

n Titulacion Bachillerato o equivalente
Retribuciones Sueldo: 1.740.26 curos/mes

 Tareasy apoyo administrativo a Secretaria-Presidencia y Gerencia.

v Apoyo administrativo al SRRS, en la realizacion mensual y trimestral, de documentos
de identificacion de residuos. voluminosos v envases mezclados. Facturacion de Eco-
embes.

«  Recepeion v ramitacion de d registros de entrada/salida. solicitudes, co-

municaciones, ventanilla unica, ete..

Atencion presencial y telefonica.

Organizacion del archivo y bisqueda de documentacion. en caso de inspeccion, jui-

CIOs...

“ N

Gestion de la correspondencia v del correo electronico

LN

Ordenar movimientos mensuales de las cuentas bancarias, para confeccion de la con-
tabilidad

Realizar el IVA trimestralmente. modelo 303 y del Modelo 347, anualmente.
Sustituir a companeros de igual categoria. en periodo vacacional y bajas laborales.
Realizar pedidos de material oficina y limpieza.

Realizar ordenes de pago de nominas ¥ facturas

Gestionar reconocimientos médicos

Colaboracion con el Servicio de Prevencion de Riesgos Laborales, control de altas v
hajas de trabajadores.

Colaboracion con el Servicio de Proteccion de datos.

Colaborar y prestar apoyo a la Escuelas Profesionales. Servicios Sociales de Base.
Control de Seguros Mapfre/ Actualizar Parque inaria. segin inspecci reali-
zadas anualmente.

Funciones

JULIAN ELIZO MUROZ (2 de 2)

PRESIDI
Focha Fi
HASH

LANKNAAK

CSENEY

Control de peticiones de los Ayuntamientos, como el escenario. tractor, etc...
Otras labores administrativas y apoyo a los diferentes Servicios que conforman la
MMV

LS

sl
amente Gesde Ia plataforma esPublico Gestona | Pégina 1 de 26

Denominacion GERENTE |

Area de adscripcion Gerencia

Nuamero de puestos 1

4D27YYHFAZ9WEHE YLEALJXJRW

Naturaleza Laboral

Sistema de provision Concurso-Oposicion
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=4 MANCOMUNIDAD INTEGRAL VALLE " JERTE

Jornada 100%

Formacion Diplomatura o grado

Retribuciones Sueldo: 2.426.59 euros/mes.
SUBVENCIONES:
= Lectura Diario Oficial de Extremadura v del Boletin Oficial de la Provincia en materia de
subvenciones.

- Explicacion de subvenciones convocadas a Presidencia para decision de solicitud.
= Solicitud de subvenciones convocadas por las disti d
establecidos, lo que comprende:

/ Preparacion de la documentacion necesaria para la solicitud.

ati1e

aciones | en los plazos

 Informacion y contacto para tramites a través de otras entidades.
v Elaboracion de datos para la cumplimentacion del expediente.
J Generacion de certificados anexos.

 Presentacion de solicitud por las plataformas que se requiera

- Ejecucion de las subvenciones convocadas por las distintas administraciones publicas. lo que
comprende:
 Asesoramiento en la decisién de Presidencia para el establecimiento de criterios de
coniratacion del personal que especifican dichas subvenciones.
 Elaboracion y solicitud de carteleria a los efectos del cumplimiento de las obliga-
ciones de publicidad.
« Recopilacion de facturas en materia de gastos subvencionables.
 Gestion y control del personal contratado por dichas subvenciones.
« Caleulo para la ejecucion completa
= Justificacion en plazo de determinadas subvenciones:
 Preparar la documentacion justificativa necesaria.
 Elaboracion de cuenta justificativa,
 Elaboracion de anexos necesarios y certificados.
Funciones  Presentacion de la justificacion.

 Subsanaciones requeridas.

PERSONAL:

- Gestion del personal al servicio de la Mancomunidad., que comprenderd: atencién a los traba-
jadores en consultas sobre permisos y licencias. anotacion de actuaciones que puedan conllevar
cambios en los efectos retributivos, control de licencias y permisos a efectos retributivos.

- Coordinacion con gestoria de personal. mutua y empresas de gestion de riesgos laborales asi
como de vigilancia de la salud.

- Actualizacion de registro de padron de obreros

= Con caricter general. preparacion y gestion de expedientes de procesos selectivos y provision
de puestos de trabajo controladas por Secretaria.

- Bases para la cobertura de puestos de trabajo eventuales controladas por Secretaria.

esPublico Gestiana | Pagina 2 de 26

GENERICAS:
- Control y ¢jecucion de compras de material para el desarrollo de los servicios de Mancomu-
nidad.

= Gestion de contratos de luz. internet. teléfono. etc de la entidad.

es/

desde la

- Control de pagos de facturas de la entidad.
- Gestion cuentas bancarias de la entidad.

- Organizacion y participacion en el diseno de la programacion de la Fiesta del Cerezo en flor

- Colaboracion con diferentes servicios para elaboracion de proyectos

AD2TYYHFAZ9WEHE YLBALIXJRW

- Diseiio. elaboracion v control en la gjecucion de los programas de tormacion dual desarrolla-
dos por la entidad.

- Contacto con diferentes administraciones publicas (Junta de Extremadura. Diputacion de Ca-
ceres. ete) para coordinacion ¢ informacion de proyectos comunes.

www.dip-caceres.es
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- Participacion en disefio y gestion de proyectos de desarrollo rural comarcal.
- Atencion al pablico.

Denominacion SECRETARIA-INTERVENCION

Area de adscripcion Secretaria-Intervencion

Numero de puestos 1

Naturaleza Funcionarial

Sistema de provision Acumulacion. Eximida de mantener el puesto (DOE n® 40 de 27/2/2015).
Jornada Fuera de la jornada ordinaria de trabajo v segin necesidades del servicio.
Bt | A2

Escala Funcionarios de Administracion Local con habilitacion de caracter nacional.
Subescala Secretaria-Intervencion

Categoria Secretaria clase tercer:

Titulacion universitaria exigida para el ingreso en los cuerpos o escalas clasificados en el sub-
grupo Al. de acuerdo con lo previsto en el Texto Refundido de la Ley del Estatuto Basico del

fltalci Empleado Publico, aprobado por Real Decreto Legislativo 52015, de 30 de octubre y articulo
18.1 del Real Decreto 128/2018. de 16 de marzo.
Retribuciones Sueldo: 1.717.14 euros/mes
A Las establecidas en el Real Decreto 128/2018. de 16 de marzo, por el que se regula el régimen
Funciones

juridico de los funcionarios de Administracion Local con habilitacion de cardcter nacional.

Denominacion COORDINADOR/A SSASB Y SSASE
Area de adseripcion Servicios Sociales de Asistencia Social Basica y Especializada.
Nimero de puestos 1

Naturaleza Labaral

Sistema de provision Concurso-Oposicion

Jornada 100%

Titulacion Diplomatura o Grado en Trabajo Social.

et Sueldo: 2.228.11 euros/mes
Retribuciones

Complemento coordinacion: 111.94 curos/mes

COORDINADOR A DEL CENTRO RURAL DE SERVICIOS SOCIALES DE BASE
Las propias del personal Trabajador Social del SSASB.
« Lacoordinacion efectiva del CRSS.

;aments desde |a plataforma esPublica Gestiona | Pagina 3 de 26

Funciones T . . .
La representacion técnica del Centro Rural de Servicios Sociales ante las diferentes
Administraciones.

ado electios

ips:

«  Lacoordinacion en la elaboracion de la memoria anual de actividades del CRSS,

Lacoordinacion en la confeccion de propuestas téenicas ante la Mancomunidad.

' 5 Www.dip-caceres.es
W] bopcaceres@dip-caceres.es
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N
VALLE DEL JERT

v La coordinacion en la promocion. disefo. planificacion y evaluacion de programas
del CRSS.

Asegurar la globalidad y la coordinacion de todas las actuaciones. garantizando el
buen funcionamiento del centro en el desarrollo de sus funciones y el cumplimiento
de su reglamento.

“~

Potenciar la participacion y el trabajo de los equipos de programa en el CRSS.
Unificar los procedimientos administrativos del CRSS.
Diselo y actualizacion de una Guia de Recursos Sociales Valle del Jerte.

L L S

Elaboracié
area Servic

si procede. de un sistema de Cita Previa y de atencion de urgencias del
s Sociales de la Mancomunidad de Municipios del Valle del Jerte

<

Proponer los servicios minimos de awencion social del CRSS en épocas de vacaciones,

con ¢l fin de garantizar la atencion a la ciudadania en todos los municipios integrantes

de la Mancomunidad Valle del Jerte

Atencion directa a la poblacion en menor intensidad que otras profesionales con el fin
de no perder la perspectiva de la realidad social.

+  Cualquier otra funcion que se determine desde la presidencia de la Mancomunidad

relacionada con el buen funcionamiento del CRSS.

INFORMACION, ASESORAMIENTO ¥ TRAMITACION DE TODO TIPO DE RECURSOS ¥
PRESTACIONES SOCIALES (S11O)

v Canalizando las
rando el diagnostico de las situaciol
de atencion social. asi mediata a personas en n o riesgo de
exclusion social. Esta prestacion sera prestada por profesionales titulados en Trabajo
Social

ACOMPANAMIENTO SOCIAL EN SITUACIONES DE EXCLUSION SOCIAL

< Diselo y ejecucion de itinerarios individualizados de insercion con las per-
sonas que se encuentren en situacion de exclusion social mediante el abor-
daje de actuaciones en el ambito de los servicios sociales, la vivienda. la
educacion, la salud ¥ participacion social, entre otros.

 Coordinacion en casos con los servicios sociales especializados con los que
se comparte intervencion. con los equipos profesionales de los demas siste-
mas de proteccion y con el conjunto de las entidades que actian en el ambito
de los servicios sociales.

+  Elaboracion de informes sociales realizando las investigaciones, diagnosti-
cos, valoraciones ¢ indagaciones necesarias.

W Deteccion de casos susceptibles de ser atendido en el ambito de las po-
liticas sociales: proteccion de menores. familias en situacion de riesgo
social, violencia de género. y cualquicra relacionado con la defensa de
los derechos humanos y que puedan ir en contra del ordenamiento juri-
dico ¥ los derechos humanos relacionados con nuestro dmbito de ac-
Luacion.

 Visitas a domicilio para elaboracion del informe social. seguimiento. control y
supervision del servicio/prestacion.

FUNCIONES RELACIONADAS CON EL DESARROLLO SOCIAL COMUNITARIO:
Elaboracion de planes. programas y proye
rritorio que tengan que ver con |a convivencia y la integracion de la comunidad.

ociales para desarrollar en el te-

« Acompaiiamiento a los municipios en la ejecucion de proyectos sociales comu-
nitarios.
«  Fomento y acompaiamiento al tejido asociativo comarcal.

FUNCIONES RELACIONADAS CON EL S.A.D.
v Gestion del programa: proyecto. evaluacion..
Gestion de expedientes. Informes. actualizaciones de situaciones. horario de

atencion, definicion de tareas.

4 www.dip-caceres.es
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Seguimiento de los casos: evolucion. otros recursos aplicables complementarios
o sustitutivos mds adecuados a la situacion....

J  Evaluacion del programa.

v Supervision y coordinacion de auxiliares SAD.

mill
VALLE DEL JERTE

FUNCIONES RELACIONADAS CON LAS RESIDENCIAS DE MAYORES Y CENTRO DE DIA
MUNICIPAL:
+  LEstudio de las solicitudes. elaboracion de informes sociales v baremacion de ex-
pedientes.
 Elaboracion de lisias de espera y llamamiento a nuevos ingresos.
v Propuestas de nuevos i i bios de tipologia de plazas, cierres de expe-
dientes...

 Participacion en las comisiones de scguimiento de los Centros Residenciales
(mediacion en conflictos entre los residentes. mediacion en conflictos entre resi-
dentes y auxiliares)

J  Seguimiento y control de las altas. bajas en plazas publicas concertadas con el

SEPAD

La derivacion a la familia o centro alternativo (solicitud de centro de la Junta de

Extremadura) cuando su estado de deterioro no permita su estancia en este cen-

tro.

La observacion participante de las condiciones y calidad de atencion.

Elaboracion de anexos para la subvencion/justificacion anual del centro.

Participacion en la planiticacion anual de actividades del centro.

Elaboracion de la Memoria Anual del Centro Residencial que se presenta ante el

SEPAD

<

Laas

OTRAS FUNCIONES COMPLEMENTARIAS
Estudio de legislacion que va surgiendo v aplicacion en ¢l ambito competencial
del servicio social y sus miltiples manifestaciones.
Estudio de necesidades sociales locales,
Propuestas de proyectos encaminados a resolver las necesidades detectadas.
Promocion de medidas de insercion social. a través de la elaboracion de Trabajos
en Beneficio de la Comunidad.
+  Coordinacion programada con los Cuerpos de Seguridad del Estado y Subdele-
gacion del Gobierno en materia de servicio sociales.
Participacion en Comisiones de: Absentismo. de Viviendas Sociales. sociosani-
tarias. elc.

NS

 Coordinacion con la Subdelegacian del Gobierno en materia de extranjeria.

esPublico Gesliona | Pagina 5 de 26

Denominacion \ TRABAJADOR/A SOCIAL

Area de adscripcion Servicio Social de Atencion Social Basica (SSASB)

Numero de puestos 4 Z

Naturaleza Laboral % 51
858

Sistema de provision Concurso-Oposicion g -

Jornada | 100% %

Titulacion Diplomatura o Grado en Trabajo Social. §

Retribuciones Sueldo: 2.228,11 euros/mes §

Funciones :

bopcaceres@dip-caceres.es
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INFORMACION, ASESORAMIENTO Y TRAMITACION DE TODO TIPO DE RECURSOS Y
PRESTACIONES SOCIALES (SIVO)

Canalizando las situaciones de necesidad hacia las prestaciones necesarias. Elaborando el diag-
nostico de las situaciones de necesidad social v la ejecucion de un plan de atencion social, asi
como la atencion inmediata a personas en situacion o riesgo de exclusion social. J
sera prestada por profesionales titulados en Trabajo Social

mil
VALLE DEL JERTE

ACOMPANAMIENTO SOCIAL EN SITUACIONES DE EXCLUSION SOCIAL
v Diseflo y ejecucion de itinerarios individualizados de insercion con las personas
que se encuentren en situacion de exclusion social mediante el abordaje de actua-
ciones en el ambito de los servicios sociales. la vivienda. la educacion. la salud y
participacion social, entre otros,

« Coordinacion en casos con los servicios sociales especializados con los que se
comparte intervencion, con los equipos profesionales de los demas sistemas de
proteccion y con ¢l conjunto de las entidades que actian en el ambito de los servi-
cios sociales.

Elaboracion de informes sociales realizando las investigaciones, diagnésticos, va-
loraciones ¢ indagaciones necesarias.

Deteccion de casos susceptibles de ser atendido en el ambito de las politicas so-
ciales: proteccion de menores, familias en situacion de riesgo social. violencia de
género, y cualquiera relacionado con la defensa de los derechos humanos y que
puedan ir en contra del ordenamiento juridico ¥ los derechos humanos relaciona-

dos con nuestro ambito de actuacion.

« Visitas a domicilio para elaboracion del informe social. seguimiento. control ¥ su-
pervision del servicio/prestacion.

FUNCIONES RELACIONADAS CON EL DESARROLLO SOCIAL COMUNITARIO.
Elaboracion de planes, programas y proyvectos sociales para desarrollar en el terri-
torio que tengan que ver con la convivencia y la integracion de la comunidad

v Acompafiamiento a los municipios en la ejecucion de proyectos sociales comuni-
tarios

 Fomento ¥ acompaiiamiento al tejido asociativo comarcal.

FUNCIONES RELACIONADAS CON EL SA.D.:
Gestion del programa: proyecto, evaluacion...
v Gestion de expedientes. Informes, actualizaciones de situaciones, horario de aten-
cion, definicion de tareas.
v Seguimiento de los casos: evolucion. otros recursos aplicables complementarios o
sustitutivos mas adecuados a la situacion....

esPublico Gestiona | Pagina 6 de 26

v Evaluacion del programa.

Supervision y coordinacion de auxiliares SAD.

FUNCIONES

MUNICIPAL

«  Estudio de las solicitudes, elaboracion de informes sociales y baremacion de ex-
pedientes.

LACIONADAS CON LAS RESIDENCIAS DE MAYORES Y CENTRO DE DIA

desde la

Elaboracion de listas de espera v llamamiento a nuevos ingresos.
 Propuestas de nuevos ingresos. cambios de tipologia de plazas. cierres de expe-
dientes. ..

| www.dlp-cacer(?s.es g. 25576
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Participacion en las comisiones de seguimiento de los Centros Residenciales (me-
diacion en conflictos entre los residentes, mediacion en contlictos entre residentes
v auxiliares)

mill
VALLE DEL JERT

v Seguimiento v control de las alas, bajas en plazas piblicas concertadas con el
SEPAD

v La derivacion a la familia o centro alternativo (solicitud de centro de la Junta de
Extremadura) cuando su estado de deterioro no permita su estancia en este centro.

La observacion participante de las condiciones y calidad de atencion.
Elaboracién de anexos para la subvencion/justificacion anual del centro.

Participacion en la planificacion anual de actividades del centro.

S N

Elaboracion de la Memoria Anual del Centro Residencial que se presenta ante el
SEPAD.

OTRAS FUNCIONES COMPLEMENTARIAS
+ Estudio de legislacion que va surgiendo y aplicacion en el ambito competencial
del servicio social y sus miltiples manifestaciones.
«  Estudio de necesidades sociales locales.

Propuestas de proyectos encaminados a resolver las necesidades detectadas,

<

Promocion de medidas de insercidn social. a través de la elaboracion de Trabajos
en Beneficio de la Comunidad.

« Coordinacion programada con los Cuerpos de Seguridad del Estado y Subdelega-
cion del Gobierno en materia de servicio sociales.

#  Participacion en Comisiones de: Absentismo, de Viviendas Sociales, sociosanita-
rias, ete.

J Coordinacion con la Subdelegacion del Gobierno en materia de extranjeria

Denominacion AGENTE DE IGUALDAD
2 el Servicios Sociales de Atencion Social Especializada. 2
Area de adseripcion . , . o 2
Oficina de [gualdad y Prevencion de la Violencia de Género i~
P
5
Numero de puestos 2 g
=
Naturaleza Laboral £
]
i o
Sistema de provision Coneurso-Oposicion ]
3
5
Jornada 100% %
Titulacion Diplomatura o Grado Universitarios. .
X3
e 4 s = waa
Retribuciones Sueldo: 1.775.66 euros/mes Zge
=
 Conocimiento e inventario de recursos de la zona, tales como sociales, laborales, sa- 5 §
0y . ‘e . . . w
nitarios, de atencion terapéutica y educativos, entre otros. £3
«  Estudio. valoracion y propuestas ajustadas a las necesidades del territorio. %
. Acciones de coordinacion intragrupal ¢ interprofesional con los recursos de la zona ;
Funciones . . b . . ¥
de influencia. tales como servicios sociales de base. centros educativos. centros de kS
salud. policia local. guardia civil. programa de atencion a familias. cultura, etc. 932
<  Elaboracion de estadisticas mensuales y memorias anuales de atenciones individuali- %?E
zadas en violencia de género v de las actividades llevadas a cabo. § z
2
820

4 www.dip-caceres.es
bopcaceres@dip-caceres.es
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VALLE DEL JERTE

dad local y por el Instituto de la Mujer de Extremadura.

Diseiio, planificacion, cjecucion, registro. seguimiento y evaluacion de las acciones
/atenciones llevadas a cabo en ¢l desarrollo del servicio. |

 Puesta en comun de la actividad realizada con el resto de las oficinas de la red y
diferentes agentes. cuando asi se requiera.

J Informacion, orientacion y derivacion de las usuarias a recursos de la Red Extremenia
de Atencion a Victimas de Violencia de Género o a otros recursos comunitarios,
cuando asi se requiera,

Coordinacion con los dispositivos y programas de la Red Extremedia de Atencion a
las Victimas de Violencia de Género y demas recursos comunitarios en el seguimiento

« Elaboracion y emision de aquellos informes téenicos que sean solicitados por la enti- |
|

de los casos.

v Desarrollo de acciones de sensibilizacion, prevencion, formacion, promocion ¢ infor-
macion. orientadas al fomento de la participacion y empoderamiento de las mujeres.
la igualdad entre mujeres y hombres y contra la violencia de género. ¢n las entidades
locales de la Mancomunidad. asi ¢como en centros educativos y distintas asociaciones

ovenes, ...).

del territorio (mujeres, mayores.

«  Dinamizacion del Consejo de Mujeres/igualdad de la zona.

Desarrollo de acciones de sensibilizacion, prevencion y capacitd
tintos sectores profesionales. como educacion. sanidad, servicios sociales. asociacio-
nes. entre otros, del dmbito comunitario en los diferentes municipios de la comarca.

< Prestar apoyo téenico especializado, en el ambito de la violencia de género y la igual-
dad de oportunidades. a los diterentes servicios y/o programas de la propia entidad,
asi como colaborar con los mismos.

« Colaboracion con el Instituto de la Mujer de Extremadura en cuanto a pautas/direc-
trices generales y uso de herramientas informaticas disefiadas para la coordinacion de
la atencién integral desde los distintos servicios y/o programas, ¢n aras de aumentar
la calidad y optimizar la intervencion coordinada. tanto preventiva y juridica. como
social v terapéutica, ofreciendo asi una mayor calidad en la atencion integral v efec-

ion dirigidas a dis-

lva.

v Participacion en las actividades de formacion a las que sean convocadas/os por el
[nstituto de la Mujer en materias relacionadas con la igualdad y la violencia de género.

Parti
mena de atencion a Mujeres Victimas de Violencia de Género, encaminadas a con-
sensuar criterios v pautas de evaluacion e intervencion comunes.

' Deteccion, denuncia y elaboracion de propuesta de cambio. de situaciones discrimi-
natorias ante las entidades pertinentes.

Atencion individualizada a las victimas de violencia de género. informando. reali-
zando la valoracion inicial y elaborando primer diagnostico ¢ intervencion, en su caso.

acion en las reuniones periodicas con los y las profesionales de la Red Fxtre-

derivando a los recursos especializados

Seguimiento del programa de intervencion de mujeres victimas de violencia de gé-
nero, a traveés de la plataforma virtual extremena ATC-VIOGEN.

 Acompafiamiento presencial a las mujeres victimas de violencia de género, cuando
asi. lo requiera la situacion. peticion y tramitacion del servicio de asistencia juridica
gratuita.

v Apoyo técnico en la tramitacion de las ayudas para facilitar la recuperacion integral
para mujeres victimas de violencia de género del IMEX.

¥ Soliciud y seguimiento del servicio telefonico de Atencion y Proteccion para victi-

esPublico Gesliona | Pagina 8 de 26

mas de violencia contra las mujeres (ATENPRO).

Asistencia en la elaboracion de textos e imagenes con perspectiva de género y len-
guaje no sexista.
Elaboracion, desarrollo

desde la

&

oordinacion de proyectos.
Organizacion y coordinacion de las Me:
violencia de género de zona y mesas territoriales de formacion téenica.

El desempeno de cualguier tarea propia de sus conocimientos profesionales dentro
del ambito especializado en materia de igualdad v violencia de género. que le sean

locales para el seguimiento de los casos de
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VALLE DEL JERTE

requeridos para atender las necesidades de la entidad y para el buen funcionamiento
de los servicios propios de la misma.

Denominacion PSICOLOGO/A

: - Servicios Sociales de Atencion Social Especializada.
Area de adscripcion

Servicio de Atencion a Familias y Menores.
Numero de puestos 1
Naturaleza Laboral
Sistema de provision Concurso-Oposicion
Jornada 100%
Titwlacion Licenciatura o grado en Psicologia
Retribuciones Sueldo: 1.934.35 euros/mes

 Evaluar y valorar el funcionamicnto familiar y las situaciones relacionadas con el
desarrollo y el bienestar de la persona menor de edad, para el diagnéstico de situacio-
nes de riesgo que pudieran derivarse, a través de la metodologia e instrumentos pro-
pios de la disciplina profesional. que incluyen la observacion y la entrevista. asi como
la aplicacion de instrumentos estandarizados: escalas. test. cuestionarios, etc.

Disefiar, desarrollar. registrar y evaluar el PROGRAMA INDIVIDUALIZADO, SO-
CIAL, EDUCATIVO Y FAMILIAR (PISEF), a través de actuaciones realizadas pre-
ferentemente en el domicilio familiar, adaptando los horarios de atencion en funcion
de su dispnmhilidad(fn:ra de horarios de centro educativo, horario laboral, dias libres
disponibles por las familias. etc.).

J  Detectar, valorar, diagnosticar ¢ intervenir en situaciones de riesgo en las que, a causa
de circunstancias, carencias o conflictos familiares. sociales o educativos. la persona
menor de edad se vea perjudicada en su desarrollo, en su bienestar o en sus derechos.
orientando la intervencion a disminuir los indicadores de riesgo y dificultad que inci-
dan en la situacion personal. familiar y social en que se encuentra, promoviendo me-
didas para su proteceion y preservacion de su entorno familiar.

Acometer actuaciones preventivas a nivel individual, familiar, grupal y/o comunita-
ri0, actuando sobre factores de riesgo, fomentando la parentalidad positiva y la parti-

Funciones cipacion de las familias y las personas menores de edad.

v Intervenir ante indicadores de malirato o violencia u otras situaciones de gravedad,

vo caso la actuacion ira dirigida principalmente a minimizar las consecuencias

negativas que pudiera tener sobre las familias la adopcion de una medida de protec-
cion, v especificamente, a la reunificacion familiar

Promover la adopcion de medidas de proteccion de menores cuando se valore, una
situacion de riesgo grave y/o desampara de un menor. con aplicacion previa y perio-
dica de la herramienta de valoracion del riesgo que la Comunidad Autonoma de Ex-
tremadura disponga a tales efectos.

«  Evaluar el funcionamiento familiar y de todos sus miembros a nivel afectivo y/o re-
lacional. a través de la metodologia e instrumentos propios de la disciplina profesio-
nal.
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Trabajar individual y/o grupalmente para modificar pautas disfunciones en las fami-
lias.

 Modificar habitos en positivo. ofreciendo medios y elementos al usuario vulnerable

¢ Offrecer pautas para mejora en las resoluciones de los conflictos y dindmicas familia-
res.

Orientar a las familias en el manejo de situaciones problemas,

v  Promover habilidades de comunicacion-relacion.
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+  Detectar posibles patologias y derivacion a ambitos profesionales especificos.

Promover la motivacion para tratamientos psicologicos especializados, que sitdan a
la persona menor de edad en riesgo o vulnerabilidad en su proceso de desarrollo y/o
dificultan o impiden ejercer adecuadamente el rol parental.

Realizar actuaciones de apoyo para la gestion funcional de situaciones estresantes
asociadas al ejercicio de las funciones parentales.

Promover y mejorar la adherencia al tratamiento de patologicas médicas ¥ psicologi-
cas.

+  Elaboracion y remision de informes téenicos solicitados por parte de las Adminisira-
ciones publicas y especificamente. los que se soliciten desde la Direccion General
competente en materia de servicios sociales: juzgados. fiscalia de menores. servicios
de proteccion de menores, etc.

Informar, orientar y asesorar a las personas usuarias del servicio especializado de fa-
milias y menores sobre recursos, servicios. derechos y deberes en el ambito de la
familia y del menor, problemitica socioeducativa y derivacion de recursos.

Deteccion, derivacion. coordinacion y seguimiento de los casos o situaciones de vio-
lencia ejercidas sobre las personas menores de edad. incluyendo aquellos casos de
maltrato entre iguales y/o abuso sexual.

v Promover la Declaracion Administrativa de Riesgo en personas menores de edad en
situacion de riesgo. de conformidad con la normativa vigente.

v Recepcionar las notificaciones de situaciones de desproteccion infantil. valorar la gra-
vedad y notificar a la entidad publica de proteccion, aquellos supuestos en que el
Programa de Atencidn a Familias constate la existencia de una familia con hijos y/ o
hijas en situacion de desproteccion, a fin de que valore una posible declaracion de
situacion de desamparo que pudiera requerir su separacion del ambito familiar, o
cuando concluido el periodo previsto en el proyecto de intervencion. no se hayan con-
seguido cambios en ¢l desempeiio de los deberes de guarda que garanticen que las
personas menores de edad disponen de la necesaria asistencia emocional o material.

Prestar apoyo téenico especializado en el ambito de las familias v menores a los Ser-
vicios Sociales de Atencion Social Bésica. y otros Servicios de Atencion Social Es-
pecializada de la propia entidad, y colaborar con los mismos.

«  Coordinar y complementar las intervenciones que se desarrollen con otros sistemas
piiblicos de proteccion social. y de atencion a familias y personas menores de edad.
propiciando el establecimiento de lineas de colaboracion, prioritariamente. con los
servicios y programas sociales, educativos, sanitarios, formativo laborales y de ocio
ubicados o de influencia en la zona de actuacion.

«  Programar y desarrollar la COMISION DE DETECCION Y SEGUIMIENTO DE
MENORES EN RIESGO en el Valle del Jerte.

Evaluacion global del PAF a través de la Evaluacion Diagnostica Inicial v de la Me-
moria Final.

 El desempeiio de cualquier tarea propia de sus conocimientos profesionales dentro
del ambito especializado de atencion, familias y menores. que le sean requeridos para
atender las necesidades de la entidad y/ para el buen funcionamiento de los servicios
propios de la misma

EDUCADOR/A SOCTAL

Denominacion

7 | Servicios Sociales de Atencion Social Especializada.
Area de adscripcion o . ) .
Servicio de Atencion a Familias y Menores.

Numero de puestos |

Naturaleza Laboral

— 1

 Www.dip-caceres.es
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Sistema de provision

Concurso-Oposicion

Jomada

100%

Titulacion

Diplomatura o Grado en Educador/a Social

Retribuciones

Sueldo: 1.736.47 euros/mes.

Funciones

«  Evaluar y valorar el funcionamiento familiar v las situaciones relacionadas con el
desarrollo y el bienestar de la persona menor de edad. para el diagnostico de situacio-
nes de riesgo que pudieran derivarse. a través de la metodologia e instrumentos pro-
pios de la disciplina profesional. que incluyen la observacion y la entrevista. asi como
la aplicacion de instrumentos estandarizados: escalas, test. cuestionarios, etc.

Diseiiar, desarrollar, registrar y evaluar el PROGRAMA INDIVIDUALIZADO. SO-
CIAL. EDUCATIVO Y FAMILIAR (PISEF). a través de actuaciones realizadas pre-
terentemente en el domicilio familiar, adaptando los horarios de atencion en funcion
de su disponibilidad ( fuera de horarios de centro educativo, horario laboral, dias libres
disponibles por las fami etc.).

+  Detectar. valorar, diagnosticar e intervenir en situaciones de riesgo en las que. a causa
de circunstancias, carencias o conflictos familiares, sociales o educativos. la persona
menor de edad se vea perjudicada en su desarrollo, en su bienestar o en sus derechos.
orientando la intervencion a disminuir los indicadores de riesgo y dificultad que inci-
dan en la situacion personal, familiar y social en que se encuentra. promoviendo me-
didas para su proteccion y preservacion de su entorno familiar.

J  Acometer actuaciones preventivas a nivel individual, familiar. grupal y/o comunita-
rio. actuando sobre factores de riesgo. fomentando la parentalidad positiva y la parti-
cipacion de las familias y las personas menores de edad.

Intervenir ante indicadores de maltrato o violencia u otras situaciones de gravedad,
en cuyo caso la actuacion ira dirigida principalmente a minimizar las consecuencias
negativas que pudiera tener sobre las familias la adopcion de una medida de protec-
cion, y especificamente, a la reunificacion familiar,

4 Promover la adopcion de medidas de proteccion de menores cuando se valore. una
situacion de riesgo grave v/o desampara de un menor, con aplicacion previa y perio-
dica de la herramienta de valoracion del riesgo que la Comunidad Autonoma de Ex-
tremadura disponga a tales efectos.

v Acompafar a las familias, ejercer como figura de apoyo y ser un modelo referente
para todos los miembros de la unidad familiar.

Supervisar directamente ¢l cuidado recibido por los nifios/as y adolescentes en el ho-
gar.

Diagnosticar y valorar las capacidades v potencialidades de todos los integrantes de
la unidad familiar, asi como los modelos educativos familiares.

 Estudio y analisis del desempefio de funciones educativas y habitos saludables en los
distintos dmbitos de convivencia.

v Ofrecer y entrenar pautas educativas a las familias.

J Disefiar actividades que desde su ambito promuevan la educacion y la formacion,
como objetivos sensibles para el desarrollo de las familias.

«  En familias con pre-adolescentes y adolescentes: Mediar en los conflictos padres/ma-
dres-hijos/as. modelar estrategias de resolucion de problemas tanto en los padres/ma-
dres como en los hijos/as. y ejercer funciones de orientacion ¥ guia hacia los nifios/as,

Trabajar las relaciones sociales y familiares para conseguir una adecuada integracion
social.

Orientacion en la unidad familiar hacia la adquisicion de habitos y habilidades edu-
cativas y socializadoras.

Promover y orientar acerca del uso de recursos de ocio y tiempo libre.

Potenciar la autonomia personal de los miembros de la unidad familiar.

Seguimiento escolar y sociocomunitario de las personas menores de edad asi como
de las actividades formativas y/o laborales del resto de la unidad familiar.

«  Llaboracién y remision de informes téenicos solicitados por parte de las Administra-
ciones publicas y especificamente, los que se soliciten desde la Direccion General

www.dip-caceres.es

bopcaceres@dip-caceres.es by

: sl
Documento firmado electronicamente desde la plalaforma esPublico Gestiona | Pagina 11 de 26

=
3
-
x
3
3
e}
%
]
§
&
]
3
Prd
*
=
<
"3y
&
8
g
g
)
g
8
b}
2
]
8
o

CVE: BOP-2025-5584

Verificable en: http://bop.dip-caceres.es



Boletin Oficial

de la Provincia de Caceres

Martes, 18 de noviembre de 2025

WRNCOMUNI,

MANCOMUNIDAD INTEGRAL VALLE ™ JERTE

competente en materia de servicios sociales: juzgados. fiscalia de menores, servicios

it
VALLE DEL JERTE

de proteccion de menores, etc.

Informar, orientar y asesorar a las personas usuarias del servicio especializado de
familias y menores sobre recursos, serv
familia y del menor. problemitica socioeducativa y derivacion de recursos.

Deteccion, derivacion, coordinacion y seguimiento de los casos o situaciones de vio-
lencia ejercidas sobre las personas menores de edad. incluyendo aquellos casos de
maltrato entre iguales y/o abuso sexual.

«  Promover la Declaracion Administrativa de Riesgo en personas menores de edad en
situacién de riesgo. de conformidad con la normativa vigente.

Recepeionar las notificaciones de situaciones de desproteccion infantil. valorar la gra-
vedad y notificar a la entidad publica de proteccion. aquellos supuestos en que el
Programa de Atencion a Familias constale la existencia de una familia con hijos y/ o
hijas en situacion de desproteccion. a fin de que valore una posible declaracion de
situacion de desamparo que pudiera requerir su separacion del ambito familiar, o
cuando concluido el periodo previsto en el proyecto de intervencion. no se hayan con-
seguidocambios en el desempenio de los deberes de guarda que garanticen que las
personas menores de edad disponen de la necesaria asistencia emocional o material.

Prestar apoyo técnico especializado en el imbito de las familias y menores a los Ser-
vicios Sociales de Atencion Social Basica. y otros Servicios de Atencion Social Es-
pecializada de la propia entidad. y colaborar con los mismos.

 Coordinar y complementar las intervenciones que se desarrollen con otros sistemas
publicos de proteccion social. y de atencion a familias y personas menores de edad,
propiciando el establecimiento de lineas de colaboracion, prioritariamente, con los
servicios y programas sociales, educativos. sanitarios, formativo laborales y de ocio
ubicados o de influencia en la zona de actuacion.

«  Programar y desarrollar la COMISION DE DETECCION Y SEGUIMIENTO DE
MENORES EN RIESGO en el Valle del Jerte.

v Evaluacion global del PAF a través de la Evaluacion Diagnéstica Inicial ¥ de la Me-
moria Final.

v El desemperio de cualquier tarea propia de sus conocimientos profesionales dentro
del ambito especializado de atencion. familias y menores. que le sean requeridos para
atender las necesidades de la entidad ¥/ para el buen funcionamiento de los servicios
propios de la misma.

Denominacion | COORDINADOR DEL PROGRAMA DINAMIZACION DEPORTIVA

s, derechos y deberes en ¢l ambito de la

Area de adscripcion Dinamizacion deportiva.

Niimero de puestos 1

Naturaleza Laboral

Sistema de provision Coneurso-Oposicion

Jornada | 100%

Titulacion Grado en Ciencias de la Acuvidad Fisica y del Deporte.

Sueldo: 1.740.86 curos/mes
Complemento Coordinacion: 108.76 curos/mes

Retribuciones

+  Participar en colaboracion con las Federaciones Deportivas Extremenias en el proceso

de inscripeion y desarrollo de las competiciones enmarcadas en los Juegos Extreme-
Funciones fos del Deporte (JUDEX) v en los Juegos Extremeiios del Deporte Especial (JEDES).
asi como en otros programas deportivos de las entidades beneficiarias. de la Junta de
Extremadura y de las Diputaciones Provinciales de Caceres y Badajoz.
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VALLE DEL JERTE

« Desarrollar Programas de Actividades Fisico-Deportivas para toda la ciudadania,
prestando especial atencion al piblico femenino, a la poblacion infantil, juvenil. a las
personas de la tercera edad y a las que tengan cualquier tipo de diversidad funcional.
Los Programas podrdn tener una periodicidad distinta a la anual si asi lo deciden las
personas responsables de la mancomunidad beneficiaria. El desarrollo de dichos pro-
gramas conllevara la creacion de un mapa de recursos deportivos local, mancomunado
y regional. cuya finalidad sera indicar y dirigir a las personas usuarias, a través del
profesional del deporte. a los servicios deportivos de su entorno mds idéncos a sus
caracteristicas v necesidades. a modo de “‘receta deportiva’™.

v  Este mapa de recursos tendra una especial sensibilidad con colectivos vulnerables
desde el punto de vista deportivo, tales como personas mayores, personas con disca-
pacidad funcional. con obesidad infantil o personas con enfermedades cronicas. A tal
efecto, los Programas establecerdn una conexion y coordinacion adecuada tanto con
los servicios socio sanitarios regionales dependientes del Servicio Extremefio de Pro-
mocion de la Autonomia y Atencion a la Dependencia (SEPAD), como con los de
otras entidades con las que existan conciertos especificos. todo ello para ofrecer a
estos colectivos opciones complementarias a las sanitarias en materia de actividad
fisico-deportiva. gue mejoren su salud v su calidad de vida.

v Desarrollar labores de gestion de las instalaciones deportivas.

v  Elaborary p a la entidad beneficiaria Informes tri les de la labor desa-
rrollada para su valoracion. Los Informes podran tener una periodicidad distinta a la
trimestral si asi lo deciden los responsables de la mancomunidad beneficiaria.

v  Utilizar las aplicaciones informaticas indicadas por la Direccion General de Depor-
tes o Diputaciones Provinciales de Badajoz y Caceres para la recogida de informacion
de las actividades desarrolladas u otras que se soliciten

Realizar labores de organizacion que puedan ser requeridas por las entidades benefi-
ciarias para la realizacion de las tareas deportivas encomendadas.

v  Elaborar estudios e informes técnicos dentro del ambito deportivo para el mejor desa-
rrollo del Programa de Dinamizacion Deportiva u otros de naturaleza deportiva que
la Direceion General de Deportes o las Diputaciones Provinciales consideren oportu-
nos.

Prestar la colaboracion que se precise por la Direccion General de Deportes para la
redaccion y actualizacién del Censo de Instalaciones Deportivas de la Comunidad
Autonoma de Extremadura.

Responsabilizarse de la ejecucion de las actividades y funciones encomendadas y
realizar las labores de seguimiento y evaluacion de las mismas. presentando la corres-
pondiente memoria, en la fecha y forma establecidas. En dicho seguimiento y evalua-
cion serd determinante la valoracion de la condicion fisica v la calidad de vida de las
personas usuarias de los servicios de actividad fisico-deportiva.

Coordinar las actividades deportivas que se realicen en ¢l entorno de las entidades
beneficiarias con las promovidas por las Administraciones firmantes y otras entidades
publicas y privadas.

J  Asesorara la entidad beneficiaria de cuantos temas se soliciten en materia deportiva,
incluida la gestion de recursos extraordinarios.

Coordinar su actividad con la de organizaciones, grupos, estamentos, entidades y aso-
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+  Garantizar en tiempo y forma la correcta elaboracion y posterior envio de la infor-
macion solicitada al equipo de dinamizacion deportiva por parte de la Direccion Ge-
neral de Deportes, de las Diputaciones Provinciales de Badajoz y Caceres y de las
propias entidades beneficiarias.

«  Coordinar los proyectos y actividades deportivas organizadas en el ambito de la en-
tidad beneficiaria en la que trabajen para el desarrollo del Programa de Dinamizacion
Deportiva.

«  Informar p Imente a los resp bles de la entidad beneficiaria en la que desa-
rrollen sus actividades sobre los programas de actividades deportivas que se realizan
en las localidades pertenecientes a la Mancomunidad donde se desarrolle el Programa
de Dinamizacion Deportiva. Los programas de dinamizacion deportiva municipales
requerirdn la aprobacion de los responsables municipales. Si existieran programas de-
portivos a nivel mancomunado deberin ser aprobados por la Presidencia de la Man=
comunidad.

Elaborar la Memoria de Actividades Deportivas de la Mancomunidad en coordina-
cion con el resto de dinamizadores/as reflejando el cumplimiento de las actividades
propuestas en ¢l proyecto de solicitud presentado por la entidad beneficiaria para su
presentacion anual a la Direccion General de Deportes. Esta Memoria incluird las

.

recopiladas desag) das por sexos. para poder valorar el nimero de mu-

jeres usuarias de los servicios ofrecidos o tutelados por los dinamizadores/as. asi
como las personas que participan en las actividades que organizan o gestionan tam-
bién desagregadas por sexo.

Ser el interlocutor/a principal entre el equipo de dinamizadores/as y los responsables
de la entidad beneficiaria

Denominacion DINAMIZADOR/A DEPORTIVO/A
Area de adscripcion Dinamizacion deportiva
Numero de puestos 3
Naturaleza Laboral
Sistema de provision Concurso-Oposicion
Jornada 100% .
=
Titulacion Grado en Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte o equivalente ]
= 2
Retribuciones Sueldo: 1.740,26 euros/mes =
Participar en colaboracion con las Federaciones Deportivas Extremenas en el proceso
de inscripcion y d llo de las comp enmarcadas en los Juegos Extreme-
fios del Deporte (JUDEX) y en los Juegos Extremefios del Deporte Especial (JEDES),
asi como en otros programas deportivos de las entidades beneficiarias, de la Junta de
Extremadura y de las Diputaciones Provinciales de Caceres y Badajoz.
 Desarrollar Programas de Actividades Fisico-Deportivas para toda la ciudadania, E.
Puntiones prestando especial atencion al piiblico femenino. a la poblacién infantil. juvenil, a las ESE
532
personas de la tercera edad y a las que tengan cualquier tipo de diversidad funcional. 558
Los Programas podran tener una periodicidad distinta a la anual si asi lo deciden las % s
personas responsables de la mancomunidad beneficiaria. El desarrollo de dichos pro- g
gramas conllevara la creacién de un mapa de recursos deportivos local, mancomunado 3
y regional, cuya finalidad sera indicar y dirigir a las personas usuarias, a través del é
profesional del deporte. a los servicios deportivos de su entorno mas idoneos a sus 8 H
caracteristicas y necesidades. a modo de “receta deportiva”. ;f‘;
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+ [Este mapa de recursos tendrd una especial sensibilidad con colectivos vulnerables
desde el punto de vista deportivo, tales como personas mayores, personas con disca-
pacidad funcional, con obesidad infantil o personas con enfermedades cronicas. A tal
efecto, los Programas establecerdn una conexién y coordinacion adecuada tanto con
los servicios socio sanitarios regionales dependientes del Servicio Extremeio de Pro-
mocion de la Autonomia y Atencion a la Dependencia (SEPAD). como con los de
otras entidades con las que existan conciertos especificos, todo cllo para ofrecer a
estos colectivos opciones complementarias a las sanitarias en materia de actividad
fisico-deportiva. que mejoren su salud v su calidad de vida.

v Desarrollar labores de gestion de las instalaciones deportivas.

J  Elaborar v presentar a la entidad beneficiaria Informes trimestrales de la labor desa-
rrollada para su valoracion. Los Informes podran tener una periodicidad distinta a la
trimestral si asi lo deciden los responsables de la mancomunidad beneficiaria.

Utilizar las aplicaciones informaticas indicadas por la Direccion General de Depor-
tes o Diputaciones Provinciales de Badajoz y Céaceres para la recogida de informacion
de las actividades desarrolladas u otras que se soliciten

+  Realizar labores de organizacion que puedan ser requeridas por las entidades benefi-
ciarias para la realizacion de las tareas deportivas encomendadas.

Elaborar estudios e informes técnicos dentro del ambito deportivo para el mejor desa-
rrollo del Programa de Dinamizacion Deportiva u otros de naturaleza deportiva que
la Direccion General de Deportes o las Diputaciones Provinciales consideren oportu-
nos.

Prestar la colaboracion que se precise por la Direccion General de Deportes para la
redaccion y actualizacion del Censo de Instalaciones Deportivas de la Comunidad
Auténoma de Extremadura.

v Responsabilizarse de la ejecucion de las actividades y funciones encomendadas y
realizar las labores de seguimiento y evaluacion de las mismas, presentando la corres-
pondiente memoria. en la fecha y forma establecidas. En dicho seguimiento y evalua-
ci6n serd determinante la valoracion de la condicién fisica y la calidad de vida de las
personas usuarias de los servicios de actividad fisico-deportiva.

+  Coordinar las actividades deportivas que se realicen en el entomo de las entidades
beneficiarias con las promovidas por las Administraciones firmantes v otras entidades
puablicas y privadas.

Asesorar a la entidad beneficiaria de cuantos temas se soliciten en materia deportiva,
incluida la gestion de recursos extraordinarios.

Coordinar su actividad con la de organizaciones, grupos. estamentos. entidades y aso-
ciaciones con sede en el territorio de las entidades beneficiarias, asi como con el resto
de personal contratados en la misma. realizando un trabajo conjunto y coordinado con
eéstos.

« Fomentar y dinamizar el tejido asociativo deportivo del entorno de las entidades be-
neficiarias.
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Retribuciones Sueldo: 1.882.27 curos/mes

mill
VALLE DEL JERTE

Planificacion general y coordinacion de la puesta en marcha de las politicas culturales
mediante el disefio de las estrategias adecuadas. Elaboracion y presentacion de planes
de actuacion general de ambito comarcal.

¥ Representacion de la entidad en su relacion con instituciones y entidades piblicas del
imbito de la cultura. Establecimiento, disefio, seguimiento y coordinacion de colabo-
raciones econdmicas con otras entidades ¢ instituciones.

« Consecucion de recursos materiales para el desarrollo de programaciones culturales
en el territorio.

Estabilizacion y coordinacion de una politica cultural piblica de base comunitaria
para la comarca facilitando espacios de participacion comunitaria en cultura con
los/as vecinos de los municipios, asi como apoyando la labor creativa de colectivos y
agentes culturales de la comarca

¥ Apoyo alos ayuntamientos en sus necesidades relativas a politica cultural comunitaria

Diseiio de proyectos, planificacion y coordinacion de programas culturales y estrate-
gias de funcionamiento. Elaboracién de programaciones culturales: planificacion,
contenidos, objetivos (éticos ¥ estéticos), justificacion, supervision. evaluacion, mar-
cadores ¢ indicadores, vy andlisis de su incidencia socio-territorial, resultados y con=
clusiones.

v  Coordinacion de las infraestructuras y espacios culturales dependientes de la entidad.

 Relacion con los medios informativos y de comunicacion, estableciendo las priorida=
des comunicativas y divulgadoras correspondientes campanas de difusion de imagen
de la entidad.

v Composicion, disefio. maquetacion y edicion de carteleria. programas de mano, re-
vistas de tirada especifica o bien general. u otro tipo de publicacion impresa realizada
con ¢l fin de difundir y divulgar entre el piiblico y los medios informativos las activi-
dades culturales elaboradas desde el programa de cultura y la entidad de manera ge-
neral,

 Realizacion de acuerdos y contratos con personas, entidades. empresas, instituciones
u organismos de cardcter piblico o privado.

Funciones

Denominacion OPERADOR TECNICO DE INFORMATICA Y COMUNICACIONES

Area de adscripeion Nuevas tecnologias.

Numero de puestos 1

Naturaleza Laboral

Sistema de provision Concurso-Oposicion

Jornada 100%

Titulacion Grado Superior (FP) en Sistemas Informaticos o equivale.
Retribuciones Sueldo: 1.964.05 euros/mes

s/
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 La asistencia y puesta en marcha de procesos de administracion electronica y
territorios inteligentes.

+ Apoyo a la adaptacion a la normativa legislativa vigenie.

Funciones ' El soporte a usuarios de las entidades locales integradas en la mancomunidad en
el uso de aplicaciones desplegadas desde la Diputacion de Caceres, sistemas de
informacion pablicos y privados.

 la gestion del parque informatico, inventario de activos. gestion de usuarios y
otro inventario propiedad de las entidades locales.
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win MANCOMUNIDAD INTEGRAL VALLE ™ JERTE

VALLE DEL JERTE

«  Lagestion de recursos informaticos y de telecomunicaciones asignados a las en-
tidades locales.

« Las actuaciones necesarias para proteger los equipos informaticos, los dispositi-
vos moviles, sistemas electronicos, redes informaticas y datos almacenados en
las infraestructuras informaticas de la entidad locales, de ataques maliciosos que
pretendan quebrantar todas las medidas de ciberseguridad que se encuentren im-
plementadas.

« La gestion de sensores. software y tecnologias asociadas al loT (intemet de las
cosas) que se vayan implantando en los distintes municipios dentro de los pro-
vectos de provincia inteligente y transformacion digital que se estan llevando a
cabo por el Area de Informética, Innovacion y BOP de esta Diputacion Provin- |
cial.

« Laejecucion de actividades formativas relacionadas con la administracion elec-
tronica y la transformacion digital de las entidades locales.

+  Las acciones realizadas en colaboracion con proyectos de transformacion digital
promovidos desde la Diputacion de Caceres.

v Acreditacion de Certificados digitales de personal fisica

Denominacion COORDINADORA DE OFICINA DE TURISMO
Area de adscripcion Oficina de Turismo

Numero de puestos 1

Naturaleza Laboral

Sistema de provision Concurso-Oposicion

Jornada 100%

Titulacion Diplomatura o Grado en Turismo

Sy Sueldo: 1.733.18 curos/mes
Retribuciones _ i
Complemento Coordinacion: 110,00 euros/mes

+  Ofrecer informacion de los recursos turisticos de la comarca y la region.
Dinamizacion ristica de la zona &
£
Promocionar y dar a conocer la realidad turistica de la comarca y la region. 2
; : ; : Loy Pt
+  Fomentar el cuidado del medio ambiente v especialmente de las rutas turisticas. i
« Recopilar datos de las personas que visitan la oficina o que demandan informacion 2
; [
para elaborar estadisticas. =
. iz : g - . &
v Comunicacion permanente con empresarios turisticos de la comarca para ofrecer in- £
formacién que les pueda resultar de interés sobre recursos v actuaciones a desarrollar §
Bincionss en el territorio, asi como para conocer disponibilidad de su establecimiento. =
5
Participar en el disefio de proyectos turisticos que se desarrollan en el territorio. %
Colaborar en la ejecucion de proyectos turisticos que se desarrollan en el territorio.
Promocionar la comarca en ferias E_
+ Elaboracién de informes con datos sobre visitantes a la comarca que demanda la en- zé=
y ; X3m
tidad contratante u otras administraciones. § 2
Orientacion y supervision a empresarios turisticos para implantacion y mantenimiento ; 8
de normas de calidad SICTED. 2
E
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MANCOMUNIDAD INTEGRAL VALLE ™ JERTE

=il
VALLE DEL JERTE

ARQUITECTO-DIRECTOR DE LA OFICINA TECNICA DE URBANISMO Y DESA-

Denominacion RROLLO TERRITORIAL SOSTENIBLE

2 sl | Urbanismo
Area de adscripeion — . . L i
| Oficina Téenica de Urbanismo y Desarrollo Territorial Sostenible. OTUDTS.

Naturaleza Laboral

Sistema de provision Concurso-Oposicion

Jornada 85%

Titulacion | Arguitectura 0 Grado en Arquitectura + Master Habilitante

Sueldo: 2.574.98 curos/mes

Retribuciones
Complemento personal: 113,98 euros/mes.

Funciones de Direccidn y Coordinacion de la Oficina.

- Distribucion de tareas entre los miembros de la Oficina.

- Solucién de incidencias.

- Reuniones con Gerencia Mancomunidad.

- Remision informe necesidades para funcionamiento de oficina a Direccion General de Urba-
nismo.

- Funciones divulgativas y difusion.

- Autorizacion asistencia personal a cuestiones formativas.

- Realiza resumen actividades realizadas.

- Seguimiento planeamiento: Informes. Alegaciones. visitas. elc.

- Modificacion Planeamiento: Informes, Redaccion, Visitas, Actas.

- Adecuacion a Normativa Urbanistica y Cédulas Urbanisticas: Informes, Visitas.

- Plan Especial: Informe, Redaccian, visitas,

- Plan Parcial: Informe, redaccién. visitas,

- Estudios de Detalle: Informe, redaccion, visitas.

- Consultas de Viabilidad: Informe, Redaccion, visitas.

- Convenios Urbanisticos: Informe. Redaccion, visitas.

- Calificacion Urbanistica (Cédulas Urbanisticas): Informe. Redaceion, visitas.

- Consultas: Atencion personal en oficina y por teléfono.

- Formacién y Divulgacion: Realizacion actividades divulgativas y asistencia acciones forma-
tivas.

- Segregaciones: [nforme, Redaccion, visitas.

- Parcelaciones: Informe, Redaccion, visitas.

- Reparcelaciones: Informe, Redaccidn, visitas.

= Licencias de obras mayores v menores.

- Otros: Informes de distinta indole solicitados por los Ayuntamientos. en especial cuando falta
el Arquitecto Técnico. Ej. Informe de Catdlogo. ete.

= Disciplina Urbani
- Asistencia a Juicios.
- Asistencia a Reuniones y jornadas sobre dinamizacion de la Comarca.

- Asistencia a Tribunales de Seleccion en Ayuntamientos.

- Colaboraciones con otros servicios mancomunados (Fiesta Cerezo en Flor, Turismo...).

Funciones

ca: Informes construcciones fuera de ordenacion.

es/
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JERTE

Denominacién

ARQUITECTO/A TECNICO/A

Area de adscripcion

Urbanismo v Vivienda
Oficina Téenica de Urbanismo y Desarrollo Territorial Sostenible. OTUDTS.

Oficina Comarcal de Vivienda.

Numero de puestos

Naturaleza

Laboral

Sistema de provision

Concurso-Oposicion

Jornada

100%

Titulacién

Arquitectura técnica o grado equivalente

Retribuciones

Sueldo: 2.226,24 €/mes

Complemento personal: 134.10 euros/mes

Funciones

Seguimiento Plancamiento: Visitas Técnicas.

Adecuacion a Normativa Urbanistica: Informes. Visitas.

Compatibilidad Urbanistica para Licencias de Actividad.

Licencias de Actividad: Informes y Visitas Técnicas

Licencias de 1" Ocupacién y Liceneias de 1* Utilizacion.

Alineaciones: Informes y Comprobacion sobre el terreno de alineaciones y ra-
santes.

&R G AR

Calificaciones Risticas.

Adecuacion a Normativa de Casas de Aperos en Suelo Ristico.

Licencias de Obras Menores: Comunicaciones Previas (Informes v Visitas Téc-
nicas).

Consultas de Viabilidad: Informes, Visitas.

Consultas: Atencion personal en oficina y por teléfono.

Formacion y Divulgacion: Realizacion actividades divulgativas y asistencia ac-
ciones formativas.

Divisiones Horizontales.

Informes de Catalogo y Patrimonio.

Disciplina Urbanistica: Visitas, Informes.

Asistencia a Juicios.

Visitas y Trabajo Téenico en Expedientes de Vivienda.

Asi cia a Reuniones y J das sobre Dinamizacion de la Comarca.
Memorias Valoradas y Proyectos de Escuelas Taller y Taller de Empleo.
Informes Edificios en ruinas.

Visitas Inspeccion Accidentes Catastroficos (fenomenos meteorologicos)
Informes de obras piblicas civiles sobre deficiencias, ete., (Diputacion, CHT,
ete.)

Trabajos relacionados con Accesibilidad: Memorias, Informes. visitas...
Informes sobre patologias con asistencia a juicios,

Estudio de deficiencias de Edificios municipales.

Informe v Asesoramiento sobre edificios de la Mancomunidad.
Asesoramiento directo a Ayuntamientos para optimizar inversiones.
Asistencia a Tribunales de Seleccion de Ayuntamientos.

Colaboraciones con otros servicios mancomunados (Fiesta Cerezo en Flor. Tu-
rismo, elc.
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Denominacion ARQUITECTO/A TECNICO/A
o Urbanismo
Area de adscripcion i . . . y
Oficina Téenica de Urbanismo y Desarrollo Territorial Sostenible. OTUDTS
Nuamero de puestos |
Natraleza Laboral
Sistema de provision Concurso-Oposicion
Jomada 100%
Titulacion Arquitectura técnica o grado equivalente
Retribuciones Sueldo: 2.226.24 €/mes
J  Seguimiento Plancamicnto: Visitas Técnicas.
Adecuacion a Normativa Urbanistica: Informes, Visitas.
+  Compatibilidad Urbanistica para Licencias de Actividad,
« Licencias de Actividad: [nformes y Visitas Técnicas
« Licencias de 1" Ocupacion y Licencias de 1° Utilizacion.
Alineaciones: Informes y Comprobacion sobre el terreno de alineaciones y ra-
santes.
« Calificaciones Risticas.
 Adecuacion a Normativa de Casas de Aperos en Suelo Rustico.
Licencias de Obras Menores: Comunicaciones Previas (Informes y Visitas Téc-
nicas).
« Consultas de Viabilidad: Informes. Visitas.
Consultas: Atencién personal en oficina y por teléfono.
 Formacion y Divulgacion: Realizacion actividades divulgativas y asistencia ac-
ciones formativas.
v Divisiones Horizontales.
4 «  Informes de Catdlogo y Patrimonio.
Funciones AN N i
Disciplina Urbanistica: Visitas, Informes.
Asistencia a Juicios.
J  Asistencia a Reuniones y Jornadas sobre Dinamizacion de la Comarca.
v Memorias Valoradas y Proyectos de Escuelas Taller y Taller de Empleo.
v Informes Edificios en ruinas.
v Visitas Inspeccion Accidentes Catastroficos (fendmenos meteoroldgicos)
 Informes de obras publicas civiles sobre deficiencias. etc.. (Diputacion, CHT,
etc.)
¥ Trabajos relacionados con Accesibilidad: Memorias, Informes, visitas...
v  Informes sobre patologias con asistencia a juicios.
v  Estudio de deficiencias de Edificios icipales
« Informe y Asesoramiento sobre edificios de la Mancnmumdad
+  Asesoramiento directo a Ay ientos para of in
' Asistencia a Tribunales de Seleccion de Avuntamientos.
< Colaboraciones con otros servicios mancomunados (Fiesta Cerezo en Flor, Tu-
rismo, ete.
i www.dip-caceres.es
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JERTE

Denominacion

ASESOR/A JURIDICO/A

Area de adscripcion

Urbanismo.

Oficina Técnica de Urbanismo y Desarrollo Territorial Sostenible. OTUDTS.

Nimero de puestos

Naturaleza

Laboral

Sistema de provision

Concurso-Oposicion

Jomada

80%

Titulacion

Licenciatura o Grado en Derecho

Retribuciones

Sueldo; 2.423,52 euros/mes.

Complemento personal: 107.27 euros/mes

Funciones

Seguimiento Planeamiento: Informes, Alegaciones. visitas, etc.
Maodificacion Plancamiento: Informes, Visitas, Actas.

Plan Especial: Informes, visitas.

Plan Parcial: Informes, visitas.

Estudios de Detalle: Informes, visitas.
Consultas de Viabilidad: Informes, visitas.
Convenios Urbanisticos: Informes. visitas.
Calificacion Urbanistica: Informes. visitas.

R e

formativas.

Segregaciones: Informes, Redaccion, visitas, consultas.
Parcelaciones: Informes. Redaccion, visitas, consultas.
Repareelaciones: Informes, Redaccidn, visitas. consultas,
Intormes solicitados por Ayuntamientos al margen del Convenio:
Informes de Edificios en ruinas, accidentes.

Informes Temas Servidumbres, medianerias. ete.

Informes sobre temas del Cadigo Civil.

Disciplina Urbanistica: Visitas, Informes. consultas.

Asistencia a Juicios.

Asistencia a Reuniones v jornadas sobre dinamizacion de la Comarca.
Asistencia a Tribunales de Seleccion en Ayuntamientos.

A N T N Y

Adecuacion a Normativa Urbanistica y Cédulas Urbanisticas: Informes, Visitas.

Consultas: Atencion personal en oficina y por teléfono. Temas Urbanismo.
Formacion y Divulgacion: Realizacion actividades divulgativas v asistencia acciones

Denominacién

DELINEANTE

esPublica Gestiona | Pagina 21 de 26

Area de adseripcion

Urbanismo.

Oficina Técnica de Urbanismo y Desarrollo Territorial Sostenible. OTUDTS.
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Numero de puestos

| Naturaleza
!

Laboral

i Sistema de provision

Concurso-Oposicion
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do

Jornada

100%

Titwlacion

Grado superior en proyectos de edificacion o de obra civil o equivalente.
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lm<e  MANCOMUNIDAD INTEGRAL WALLE ™ JERTE

Retribuciones Sueldo: 1.740,26 euros/mes

Seguimiento Planeamiento: Informes, visitas, planos, fotografias.

Maodificacion Plancamiento: Informes, Visitas, fotografias, planos.

Adecuacién a Normativa Urbanistica y Cédulas Urbanisticas: Informes. Visitas. pla-

nos, fotografias.

Plan Especial: Plancamiento.

Plan Parcial: Planeamiento.

Estudios de Detalle: Plancamiento.
Consultas de Viabilidad: Planeamiento.
Convenios Urbanisticos:
Calificacion Urbanistica: Planos, Visitas, Informes.

Consultas: Atencion personal en oficina y por teléfono. Temas Urbanismo y Otros.
Formacion y Divulgacion: Colaboracion en la Realizacion actividades divulgativas,

Plancamiento.

Funciones 2 3 2 5 4
planes. fotografias y asistencia acciones formativas.

Segregaciones: Informes, Redaccion, visitas, consultas, planos.

Parcelaciones: Informes, Redaccion, visitas, consultas, planos.

Reparcelaciones: Informes, Redaccion, visitas, consultas, planos.

Otros: Informes solicitados por Ayuntamientos al margen del Convenio:

Informes de Edificios en ruinas. accidentes. planos, fotografias etc

Colaboracion Carteleria: Fiesta Cerezo en Flor, AMPAS, Fiestas Locales Ayunta-
mientos, Asociaciones Mujeres. ..

Disciplina Urbanistica: Visitas, Informes, consultas, planos.

Asistencia a Reuniones y jornadas sobre dinamizacion de la Comarca

Asistencia a Tribunales de Seleccion en Ayuntamientos.

CaEARY GG hLass Lay

L S

Denominacion ADMINISTRATIVO

Sl Urbanismo.
Area de adscripeion . . i . )
Oficina Téenica de Urbanismo y Desarrollo Territorial Sostenible. OTUDTS.

Numero de puestos 1

Naturaleza Laboral

Sistema de provision Concurso-Oposicion

Jornada 100%

Titulacion | Bachillerato o equivalente

Retribuciones Sueldo: 1.740.39 euros/mes

Transeripcion del Resumen Actividades de todos los miembros de la Oficina de Ur-
banismo, y remision a la Junta,

Estadisticas trimestrales de la Oficina para la Junta.

Control Kilometraje miembros Oficina.

Realizacion oficios. Actas...

Control Entrada Solicitudes Informes y otros y su registro.

Control Salida Informes y otros y su registro.

Archivo.

Justificaciéon Economica de la Oficina de Urbanismo.

Atencion recepeion telefonica.

Colaboracidn transcripeion y realizacion Planes Generales Municipales.

Atencion Consultas Personales, Telefonicas v por e-mail sobre informes y otros. Con-
trol del Correo Electronico centralizado de Oficina de Urbanismo.

Citas de Técnicos en oficina.

esPublico Gestiona | Pagina 22 de 26
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Since  MANCOMUNIDAD INTEGRAL VALLE ™ JERTE

]
VALLE DEL JERTE

+  Formacion: Colaboracion en la realizacion de acciones formativas y asistencia accio-
nes formativas.

# Ventanilla Unica.

 Colaboracion en otras actividades de la MMV]:

J  Atencion personal y telefonica de consultas de Oficina Vivienda.

v  Visitas a Correos.

v  Colaboracién Fiesta Cerezo en Flor.

«  Informacion telefonica de distintos s: Cursos elc.

+  Planificacion Compras Material Oficina, Solicitud presupuestos, Pedidos Material
Oficina.

Denominacion ADMINISTRATIVO

. Vivienda.
Area de adscripcion
Oficina Comarcal de Vivienda.

Nimero de puestos 1

Naturaleza Laboral

Sistema de provision Concurso-Oposicion
Jornada 100%

Titulacion Bachillerato o equivalente
Retribuciones Sueldo: 1.740,06 euros/mes

«  Atencion telefonica.

Atencion personal ¢ informacion sobre las diferentes lineas de Ayudas en oficina.

+  Colaboracion en la gestion de la documentacion con los ciudadanos interesados en la
tramitacion de ayudas en materia de vivienda y cilculo de subvenciones.

« Control Entrada Solicitudes Ayudas Vivienda.

+ Remision informes necesarios para expedicion certificados, calificacion provisional
y definitiva de las diferentes modalidades de rehabilitacion. incluyendo la propuesta

de resolucion. £
«  Control Salida Documentacion para Gestion de las Ayudas. E
Funciones + Remision de los expedientes a la Direccion General de Vivienda tanto de Ayudas de E
Rehabilitacion y Eficiencia Energética. Autopromocion. Adquisicion, Alquiler etc. 7
<  Archivo, =
+  Estadisticas. %
v Control ('m-lreo Electrénico Vivienda ‘é’
« Ventanilla Unica. E
v  Colaboracion con otros servicios mancomunados (Fiesta del Cerezo en Flor...). 4
+  Altas, Bajas y Modificaciones del padron de la tasa Colector y Depuracion Valle del

Jerte y control de averias.

desds la
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% MANCOMUNIDAD INTEGRAL VALLE ™ JERTE

Denominacion

MANTENIMIENTO COLECTOR. OFICIAL SEGUNDA.

Area de adscripcion Mantenimiento del colector.
Numero de puestos 1
Naturaleza Laboral

Sistema de provision Concurso-Oposicion

Jornada l 100%

Titulacion

] Educacion Secundaria Obligatoria o equivalente.

Sueldo: 1.073.84 euros/mes

ST, Plus Actividad 12.06 euros/mes
Retribuciones =
Complemento puesto 161,08 euros/mes

Complemento personal 132,17 euros/mes

o solventar incidencias.
Funciones "

LNA KA S

pal.

Limpieza de la obra del colector
Reparacion de pequenas averias

Supervision del colector para detectar posibles averias e informar de las mismas para

Manipulacion de productos fitosanitarios
Manejo de maquinaria de desbroce de caminos ptblicos.
Cualquier otro acto de naturaleza similar y que sea ordenado por la autorizad munici-

Denominacion MAN MIENTO COLECTOR. PEON ORDINARIO
Area de adscripcion Mantenimiento del colector.

Nimero de puestos 1

Naturaleza Laboral

Sistema de provision Concurso-Oposicion

Jornada 100%

Titulacion

Educacion Secundaria Obligatoria o equivalente.

Sueldo: 1.048.35 euros/mes
Plus Actividad 12,06 euros/mes
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Retribuciones
Complemento puesto 157.26 curos/mes
Complemento personal 129.06 euros/mes
« Limpicza de la obra del colector
«  Reparacion de pequedias averias e
Supervision del colector para detectar posibles averias e informar de las mismas para g
solventar incidencias. H
< Manipulacion de productos fitosanitarios
Funciones «  Pequenas obras. instalaciones y servicios de reparacion y mantenimiento de edificios

inidad

como del utillaje.

pecial complejidad tecnica.

« Mantenimiento, limpicza y conservacion de los almacenes de la Mancomunidad v asi

J Mantenimiento y pequedios trabajos de fontaneria y electricidad que no presentan es-

1o fimado
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WRNCOMUNID,

MANCOMUNIDAD INTEGRAL VALLE ™ JERTE

Mangjo de maquinaria de limpicza de titularidad mancomunada,
Mangjo de maquinaria de deshroce de caminos publicos municipales.

Manejo de maquinaria del parque de maquinaria de la Mancomunidad:
Camion de transporte.
Autohormigonera.

ERNEN

Vv Mangjo de cualquier maquinaria relacionada con el puesto de trabajo.

+  Acondicionamiento y mantenimiento de jardines y zonas verdes. incluyendo poda.
desbroces, tratamientos fitosanitarios ¥ otras relacionadas con las anteriores utili-
zando la maquinaria ¢ instrumentos que precisen.

+ Apertura y cierre de instalaciones municipales. dando cuenta al presidente de los da-
fios o desperfectos que se apreciasen después de su utilizacion.

+ Custodia de maquinaria y herramienta. asi como de las llaves de las dependencias
municipales y de edificios de titularidad municipal.

+  Colaborar en la organizacion y realizacion necesaria para los actos v festejos. cuando
asi se le solicite por la autoridad municipal. incluyendo el transporte y montaje del
escenario mancomunado.

+  Cualquier otro acto de naturaleza similar y que sea ordenado por la autorizad munici-
pal.

Denominacion RGADO/A DE SERVICIOS MULTIPLES

Area de adscripcion Servicios generales

Nimero de puestos 1

Naturaleza Laboral

Sistema de provision Concurso-Oposicion

Jornada 100%

Titulacion Educacion Secundaria Obligatoria o equivalente.
Retribuciones Sueldo: 1184 euros/mes

« Pequeiias obras. instalaciones y servicios de reparacion y mantenimiento de edificios
y espacios publicos de la Mancomunidad.
 Mantenimiento, limpieza y conservacion de los almacenes de la Mancomunidad y asi
como del utillaje.
v Mantenimiento y pequefios trabajos de fontaneria y electricidad que no presentan es-
pecial complejidad técnica.
 Manejo de maquinaria de limpieza de titularidad mancomunada.
« Mangjo de maquinaria de desbroce de caminos publicos municipales.
 Manejo de maquinaria del parque de maquinaria de la Mancomunidad:
Camion de transporte.
Autohormigonera.
< Manejo de cualquier maquinaria relacionada con ¢l puesto de trabajo.
< Acondicionamiento y mantenimiento de jardines y zonas verdes. incluyendo poda,
desbroces, tratamientos fitosanitarios y otras relacionadas con las anteriores utili-
zando la maquinaria e instrumentos que precisen.
« Aperwray cierre de instalaciones municipales. dando cuenta al presidente de los da-
fios o desperfectos que se apreciasen después de su utilizacion.
« Custodia de magquinaria y herramienta. asi como de las llaves de las dependencias
municipales v de edificios de titularidad municipal.
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MANCOMUNIDAD INTEGRAL VALLE ™ JERTE

« Colaborar en la organizacion y realizacion necesaria para los actos v festejos, cuando
asi se le solicite por la autoridad municipal, incluyendo el transporte y montaje del
escenario mancomunado.

Cualquier otro acto de naturaleza similar y que sea ordenado por la autorizad munici-
pal.

J Limpieza de la obra del colector

 Reparacion de pequeiias averias

Supervision del colector para detectar posibles averias ¢ informar de las mismas para
solventar incidencias.

 _Manipulacion de productos fi itarios

Denominacién PEON LIMPIEZA EDIFICIOS

Area de adscripcion Servicios generales

Numero de puestos 1

Naturaleza Laboral

Sistema de provision Concurso-Oposicion

Jomada 71.43%

Titulacion Educacion Secundaria Obligatoria o equivalente.

Retribuciones Sueldo: 834,06 euros/mes

Futiciones « Limpieza de todos los edificios pertenecientes a la Mancomunidad.

DILIGENCIA: Para hacer constar que la presente Relacion de Puestos de Trabajo, ha sido
aprobada por el Pleno de la Mancomunidad del Valle del Jerte en sesion de fecha 11/11/25.

En Cabezuela del Valle a la fecha de la firma digital
El Secretario-Interventor
Francisco J. Cabezas
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Seccion lll - Administracion del Estado

Delegaciones de Gobierno
Delegacion del Gobierno en Extremadura

ANUNCIO. Informacioén publica solicitud de Autorizacion Administrativa Previa, y
Autorizacion Administrativa de Construccién para el proyecto de médulo de
almacenamiento de energia “Talayuela Il BESS”.

Anuncio del Area de Industria y Energia de la Delegacion del Gobierno en Extremadura, por el
gue se somete a informacién publica la solicitud de Autorizacién Administrativa Previa, y
Autorizacién Administrativa de Construccién para el proyecto de modulo de almacenamiento de
energia “Talayuela Il BESS”, para su hibridacion con la planta fotovoltaica existente, PSFV
Talayuela Il, en la provincia de Caceres. Exp.: PFOT-ALM-067

Badajoz, 27 de octubre de 2025
Antonio Jesus Sanchez Conejero
DIRECTOR AREA DE INDUSTRIA Y ENERGIA
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DELEGACION DEL
GOBIERNO EN

EXTREMADURA
GOBIERNO AREA DE INDUSTRIA
DE ESPANA ENERGIA

Anuncio del Area de Industria y Energia de la Delegacion del Gobierno en Extremadura,
por el que se somete a informacién publica la solicitud de Autorizacién Administrativa
Previa, y Autorizacién Administrativa de Construccion para el proyecto de médulo de
almacenamiento de energia “Talayuela Il BESS”, para su hibridacién con la planta
fotovoltaica existente, PSFV Talayuela ll, en la provincia de Céaceres.

Exp.: PFOT-ALM-067

Con fecha 8 de marzo de 2024, tuvo entrada en el Registro de este Ministerio escrito de Oropesa
Solar, S.L., en adelante el promotor, por el que presenta solicitud de autorizacién administrativa
previa, autorizacion administrativa de construccién y evaluacion de impacto ambiental
simplificada, de la instalacion de almacenamiento Talayuela Il BESS, de 23,87 MW, para su
hibridacién con la planta fotovoltaica existente PSFV Talayuela Il, de 44,55 MW de potencia
instalada, y de parte de su infraestructura de evacuacion, en el término municipal de Talayuela,
Céceres.

Con fecha 31 de octubre de 2024, se remiti6 el expediente en cuestién a la Subdireccion General
de Evaluacién Ambiental de este Ministerio, para la evaluacién de impacto ambiental simplificada
del proyecto, conforme al articulo 45.2 de la Ley 21/2013, de 9 de diciembre.

Con fecha 7 de mayo de 2025, mediante Resoluciéon de la Direccion General de Calidad y
Evaluacion Ambiental, se formula informe de impacto ambiental del proyecto “Médulo de
almacenamiento Talayuela Il BESS, de 23,87 MW, para su hibridacién con la planta solar
fotovoltaica existente Talayuela Il, de 44,55 MW de potencia instalada, en el término municipal de
Talayuela, en la provincia de Céaceres”, en el sentido de que no es necesario el sometimiento al
procedimiento de evaluacién ambiental ordinaria de dicho proyecto, ya que no se prevén efectos
adversos significativos sobre el medio ambiente, siempre que se cumplan las medidas y
prescripciones establecidas en el documento ambiental y en esta resolucion.

Con fecha 14 de julio de 2025, caus6 entrada en el Registro de la Delegacion del Gobierno en
Extremadura, un oficio mediante el que la Direccion General de Politica Energética y Minas,
encomendaba, al Area de Industria de la Delegacion del Gobierno en Extremadura, la tramitacion
de la solicitud arriba mencionada.

A los efectos establecidos en la Ley 24/2013, de 26 de diciembre, del Sector Eléctrico, asi como
en el Real Decreto 1955/2000, de 1 de diciembre, por el que se regulan las actividades de
transporte, distribuciéon, comercializacion, suministro y procedimientos de autorizacion de
instalaciones de energia eléctrica, en la Disposicion transitoria tercera del Real Decreto-Ley
23/2020, de 23 de junio, por el que se aprueban medidas en materia de energia y en otros ambitos
para la reactivacion econémica, se somete al tramite de informacién publica la solicitud de
autorizacién administrativa previa, y autorizacién administrativa de construccion, para el proyecto
modulo de almacenamiento de energia “Talayuela || BESS”, para su hibridacion con la planta
fotovoltaica existente, PSFV Talayuela I, en la provincia de Céaceres, cuyas principales
caracteristicas son las siguientes:
a) Peticionario: Oropesa Solar, SL
b) Domicilio: C/ Pintor Sorolla, 3, P1.10. 46002 - Valencia
AVDA, DE EUROPA N° |
06071 BADAJOZ

TEL: 92 497 9408
industria.badajoz@correo.gob.es
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c) Organo competente: El 6rgano sustantivo competente para resolver la autorizacion
administrativa previa, y la autorizacion administrativa de construccion, es la Direccién
General de Politica Energética y Minas perteneciente al Ministerio para la Transicion
Ecoldgica y el Reto Demogréfico.

d) Organos tramitadores: La tramitacion sera realizada por la Direccion del Area de Industria
y Energia de la Delegacion en Extremadura. Las alegaciones se dirigiran a dicho 6rgano.

e) Finalidad: Almacenamiento de energia de la planta fotovoltaica ya existente para
almacenamiento de energia eléctrica mediante sistema de baterias.

f) Presupuesto de ejecucion total: 12.381.331,18 Euros
g) Términos municipales afectados: Talayuela (Céaceres)

h) Caracteristicas generales del proyecto: El proyecto de hibridacion BESS Talayuela Il es
una extension y mejora del proyecto de generacion fotovoltaica PSFV Talayuela Il que
busca incorporar un sistema de almacenamiento de energia eléctrica para mejorar la
eficiencia energética y optimizar el rendimiento y la gestion de la demanda de la instalacion
existente.

El BESS Talayuela Il constara de 16 contenedores de baterias con una capacidad total de
almacenamiento instalada de 47,74 MWh, inversores, transformadores y un sistema de
control y monitoreo. Ademas, se va a proyectar la instalacion de un nuevo centro de
seccionamiento, RMU2, que unira la conexién de MT procedente del BESS hasta el punto
de conexion del centro de reparto existente en el parque fotovoltaico, RMU, y se
dimensionara un grupo electrégeno para dar servicio al sistema de refrigeracion de las
baterias en caso de fallo eléctrico.

La instalacién estara ubicada en el interior del vallado perimetral de la PSFV Talayuela Il,
en el término municipal de Talayuela, comarca de Campo Arafiuelo de la provincia de
Céceres.

Caracteristicas de la instalacién:

1. Sistema de almacenamiento de energia eléctrica:

El sistema de acumulacion de energia estara compuesto por mddulos de baterias
conectados en serie formando racks hasta alcanzar el nivel de tensién de corriente
continua del sistema. Estos racks a su vez se conectaran en paralelo en nimero
suficiente de acuerdo a la capacidad del contenedor seleccionado.

Las caracteristicas principales del BESS son las siguientes:

Contenedor:

o Unidadespmms %.. 0. . SN0 T TVOSR ) .o e e 16
o ModeloPi® . .s..,..0.....0 LT B TH S 1 7.0 NARADA CENTER L ESS
© DIMENSIONES ... 12.979x2.896x2.438 mm
o Potencia.. .. o . e Do L2 L S ) 1,492 MW
e Capacidad de almacenami€nto ...........ccoceverieeriereiiieesiiee e 2,984 MWh

e Componentes:
o Méddulos de baterias de fosfato de hierro y litios integrados en bastidores.
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o Sistema de gestion de la bateria, BMS, para supervisar y controlar todo el proceso
de carga y descarga de las baterias en tiempo real, monitorizando las principales
variables como tensiones, corrientes y temperaturas, tanto a nivel de los médulos
del rack, como de las celdas de las baterias, optimizando asi la operacion de
estas.

o Sistema de refrigeracion inteligente para monitorizacion y control de la
temperatura del entorno de las baterias que garantice su rendimiento 6ptimo y
prolongue su vida util.

o Sistema de extincion de Incendios, FFS, para prevenir y controlar los incendios
por combustion espontanea.

o Cuadro eléctrico de protecciones.

Médulos de baterias:

e UNIdAdes .....coeiiiiii 1024
L300 S o o] gl oo 1 (=Y g 1= [ N 64
O UAS. POF FACK ...ttt e e 8
L =Yoo oo | - N Li-ion
OMOTEIO ..ot 166.4NESP280
® DIMENSIONES ...t 1.150x760x237 mm

e TenSiON NOMINAL ... ..ot e e aeeeas 166,4 V

e Intensidad max. permitida ............oooviiiiiiii 140 A
ePotenciainstalada ............cccoooiiiiiiiii 23,872 MW
¢ Capacidad de almacenamiento instalada nominal ............... 47,74 MWh (280 Ah)
¢ Potencia en el punto de conexién de la instalacion ............................. 18 MW
¢ Duracion baterias a potencia nominal ..................coo 2h
e Capacidad de almacenamiento minimaen POl ................cccooiiiiiennn. 36 MWh
eTasa CL.. e LELITLL 0L . e . .. JUON SRR ... 0,5
© ACOPIAMIENTO ..ovieei e AC coupling
e Eficiencia .. ... e T e e R e i 93.63%
o Vida Ut e L L b 20 afios

Racks de baterias:

QUNIAAAES ..o e 128
0 UdS. POr CONENEAON .....uuitiiieie e et et e 8
® DIMENSIONES ..o e 924x2.520x1.155 mm
e Tension cle. i odna it id . S N 1500 V
0 POLENCIA ... T o e aie e o cee oo Bhv i aiarsaiesesiee Mogggeeeseesrsfleans 0,186 MW
e Capacidad de almacenamiento ...........ccoceeeiieerieeeiiieeiee e 0,372 MWh
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2. Sistema de conversion de energia PCS:

El PCS es un sistema de electrénica de potencia encargado de cargar y descargar
las baterias, asi como de la conversién de la corriente continua de estas en alterna 'y
viceversa, cumpliendo con los modos de operacién requeridos y los requisitos de
cadigos de red, permitiendo un control desacoplado tanto de la potencia activa como
de la reactiva, con las siguientes caracteristicas:

O UNIAAES ... 4
OMOdEIO .. POWERSTATION FSK SERIE C

® DIMENSIONES ..o 11.390 x 2.100 x 2.460 mm
e Potencia Maxima ............cooooiiiiiiiiii e 7.648 kVA

Se formaran grupos de 2 contenedores con sus correspondientes inversores y cada
4 contenedores sé vertera la energia sobre una estacion de transformacion Inteligente
de 5,85 MVA. Cada estacion o skid constara de los siguientes equipos de conversion
de potencia:

Inversor:

o Unidades G I i, . ot it Nt Wi B o e T e T eeen s erennene 8

e UdS. POr PCS ..o 2
eModelo .......viiiiiiiii e, INGECON SUN 3 Power C: 3930TL C690
® DIMEeNSIONES wrrerrrstmaimmrmsrmrmrerrwesssorreressrenronedss 3.500x 1.050x 2.215 mm
ePotencia MaX. ... ..o 3.824 kVA
e Tension NoMinal C.a. .........coooiiiiiiiiii 0,690 kV
e Tension NOMINAI C.C. ...oevniii e 1,5 kV
e Intensidad max. permitida ............coooiiiiiii

¢ Factor de potencia ajustable

Transformador de aceite herméticamente sellado:
O POtENCIA ..t
¢ Grupo de conexion

® TENSION PrIMATIO ...veeeet e e

e Tensién secundario

Aparamenta de M.T:
o Tension W, A . A0 Ly LT

e Intensidad

¢ Ventilacion

¢ Tipo de celdas:
MINISTERIO
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o 2 celdas de linea de entrada.

o 1 celda de linea de salida.

Transformador de SSAA:

e Potencia

© GrupO d€ CONEXION ....eueieiiit ettt et e e e Dyn11
@ TeNSION PHMAMIO ....iuieeiie e e ee e e e eeaas 0,690 kV
© TeNSION SECUNTAIIO ....vuiieiie et 0,420 kV

Aparamenta de B.T:

Cada contenedor y estacion de potencia de la planta BESS contara con un cuadro de
distribucién de B.T. de servicios auxiliares para poder conectarse con el CGBT de
SSAA ubicado en el centro de seccionamiento RMU2.

3. Centro de seccionamiento RMU2:

Este centro de seccionamiento une la conexion de M.T. de la agrupacion de los skids
del sistema BESS hasta el punto de conexion del centro RMU, ya existente. Se trata
de un edificio prefabricado de hormigén en superficie con ventilacion natural, que
albergard los siguientes componentes eléctricos:

Aparamenta de M.T:

eModelo ............. S TR T e e Ormazabal CGM.3
© DIMENSIONES .....oeiiiiiiiicc s 8.080 x 2.380 x 3.250 mm
@ AISIAMIENTO ...t SF¢

o Tension ....oco..oo LELL LSS RN QS N T e 36 kV
e Intensidads ..cood LTl Sl L BT N SN 630 A

e Celdas modulares cgm.3-2Ip con envolvente metélica:
o 1 celda de linea E/S1.
o 1 celda de linea E/S2.
o 1 celda de proteccién con fusibles PT1.

Transformador de SSA:

o Potencigl®i®e..q.. .0 .. .0 WL TLRITTH Sl B IENTNILA a0 L 630 kVA

© GrUPO A€ CONEXION ....etetieite et et e et e et e et e et e e e e e e Dyn11

L =Y a1 o N o] 4 = T o TSP 30 kV

@ TENSION SECUNTAIIO ....vinet ittt 0,420 kV

@ TENSION C.C. ittt ettt ettt et e 4,5 %

L =T =Y =T o o T P ONAN
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CGBT de SSA:

e Potenciainstalada ............coooiiiiii 497,40 kW
o Alimentacion a los sistemas de refrigeracion de las baterias ......... 485.60 kW
o Subcuadro Consumos Auxiliares ..............ccoeeeiiiiiiiiiiiiiiiieene, 11,80 kW

Subcuadro de consumos auxiliares:

ePotenciainstalada ............cooeiiiii s 11,80 kw
O TIUMINACION ...t e 0.20 kw
0 Emergencia ..o 0.10 kW
0 Tomas de USO geNeral ..........ccuiuniiiiiiai e 11.50 kw

4. Grupo electrégeno:

Se dimensionard un grupo electrégeno que se conmutara a través de un sistema
inteligente ATS, Automatic Transfer Switch, para dar servicio al sistema de
refrigeracion de las baterias en caso de fallo eléctrico.

HIMOINSA HMW-665 T5
® DIMENSIONES ...ttt 5.000%2.100x2.710 mm
© TeNnsiON NOMINAI ....coouuiiiniiii e 230/400 V
0 POLENCIA ...vvvve S B st or s ss o T AT T g v ens ey el 730 kVA / 584 kW
© FACLOr 08 POLENCIA ...euvieitieiiieiie ettt 0,8

5. Cableado:

Todo el cableado de la instalacién, tanto de B.T. como de M.T. ira enterrado y
discurrira tal y como se indica a continuacion:

Cable de c.a. de M.T.:

o Origen }.5 i sn . [INITLL. ... L ... DR .. & 2 BESS Talayuela Il
esFinal ... .....0L... /ACLC X T, RN, ............ C.S. RMU (PSFV Talayuela I1)
© LONGItUA TOTAI ...t 51,68 m

© TIPO d€ CONAUCTON .....oouviiiiiiiiiiicie e AL RHZ1-OL

¢ N° conductores .... ... 3 cables unipolares

o Tensiéninominal .....o...... 0. WS B SO LB O TS g ) 18/30 kV
e Tension mas elevada de [ared ..........coeeevieiieiiiiiee e 36 kV
® TenSiON @ IMPUISOS ......euiiiiii e 170 kV

e Temperatura max. admisible en el conductor en servicio permanente ........ 90 °C

e Temperatura max. admisible en el conductor en cortocircuito ............... 250 °C
ePantallametalica ..........c.cvieiiiiii 16 mm? Cu
O AISIAMIENTO ..ot XLPE
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¢ Descripcion del trazado de la linea de M.T.:

o Tramo de CONEXION .......ocueuriuiiiiiei e SKID4 — SKID3
B LONGItUd oo 21,66 m
B O POIENCIA .. 5,85 MW
B SECCION et 1x(3x1x150) mm?
o Tramo de CONEXiON .........c.ovuiuiiiiiiieiiiie e SKID3- SKID2
B Longitud ..o 21,66 m
B POtENCIA ... 11,7 MW
= Seccion .. 1x(3x1x500) mm?
O Tramo de CONEXION .....c.ouuiuinitiie e enes SKID2- SKID1
BoLongitud ..o 21,66 m
B POtENCIA e e 17,55 MW
B SECCION v 2x(3x1x500) mm?
o Tramo de ConexiOn ...........ccceieiuiieniiniiiiii e SKID1-RMU2
B Longitud ..o 19,45 m
B O POtENCIA . 23,4 MW
= Seccion .. 2X(3x1x630) mm?
o Tramo de CONEXiON .........cuiuuiiiiiiiiiiiiieei e RMU2-RMU1
B Longitud ..o 28,69 m
B O POtENCIA ... 23,4 MW
= SecCion ....duod ... Rl e e 2x(3x1x630) mm?

De conformidad con lo establecido en la Ley 24/2013, de 26 de diciembre, del Sector Eléctrico, el
proyecto de moédulo de almacenamiento de energia “Talayuela Il BESS”, para su
hibridacién con la planta fotovoltaica existente, PSFV Talayuela Il, en la provincia de
Céceres, al referirse a una instalacion de competencia estatal, corresponde a la Direccion
General de Politica Energética y Minas del Ministerio para la Transicion Ecol6gica y Reto
Demografico como 6rgano sustantivo, emitir las resoluciones relativas a la Autorizacion
Administrativa Previa y Autorizacion Administrativa de Construccion.

Lo que se hace publico para conocimiento general, asi como para aquellos interesados que
pudieran verse afectados.

Podran presentarse las alegaciones o informes que se consideren oportunos, en el plazo de
treinta dias habiles, contados a partir del dia siguiente al de la publicacién de este anuncio, a
través del Registro Electronico Comun de la Administracion General del Estado disponible en:

https://sede.administracion.gob.es/PAG_Sede/ServiciosElectronicos/RegistroElectronicoComun.html

Siendo el codigo del Area de Industria y Energia (EA0040560), en la sede electrénica de la
Delegacion del Gobierno en Extremadura, mediante la descarga de archivos en el enlace
indicado, asi como presencialmente en el Area de Industria y Energia de la Delegacion del
Gobierno en Extremadura, Subdelegacion del Gobierno en Badajoz, Avda. de Europa, n° 1, 52
Planta, 06071, Badajoz, de lunes a viernes en horario de 9:00 a 14:00 horas, siendo
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imprescindible solicitar cita previa, y formularse en el referido plazo cualesquiera alegaciones se
consideren oportunas a la instalacion proyectada, por los medios previstos en la Ley 39/2015, de
1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, citando
en el asunto, “alegaciones al proyecto para el proyecto de médulo de almacenamiento de energia
“Talayuela Il BESS”, para su hibridacion con la planta fotovoltaica existente, PSFV Talayuela I1”.

Cualquier interesado podra consultar la documentacion técnica disponible a través del siguiente
enlace:

https://ssweb.seap.minhap.es/almacen/descarga/envio/e3cceee5f63e9c599944fd80c649ce61b4a49577

La presente publicacion se realiza asimismo a los efectos de notificacion previstos en los articulos
44 y 45 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas.

EL DIRECTOR DEL AREA DE INDUSTRIA Y ENERGIA
Antonio Jesus Sanchez Conejero

(Firmado mediante firma electrénica, al amparo de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comuin de las Administraciones Publicas)
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Seccion lll - Administracion del Estado

Delegaciones de Gobierno
Delegacion del Gobierno en Extremadura

ANUNCIO. Informacioén publica solicitud de Autorizacion Administrativa Previa, y
Autorizacion Administrativa de Construccién para el proyecto de médulo de
almacenamiento de energia por baterias BAT Oriol, para su hibridaciéon con el
parque fotovoltaico existente.

Anuncio del Area de Industria y Energia de la Delegacion del Gobierno en Extremadura, por el
gue se somete a informacion publica la solicitud de AAP y AAC para el proyecto de moédulo de
almacenamiento de energia por baterias BAT Oriol, para su hibridacién con el parque
fotovoltaico existente y su infraestructura de evacuacion, en la provincia de Caceres, y
declaracion de utilidad puablica.

Exp.: Pfot-ALM-085

Badajoz, 12 de noviembre de 2025
Antonio Jesus Sanchez Conejero
DIRECTOR AREA DE INDUSTRIA Y ENERGIA

www.dip-caceres.es
bopcaceres@dip-caceres.es

CVE: BOP-2025-5586

Verificable en: http://bop.dip-caceres.es



Boletin Oficial

de la Provincia de Caceres

Martes, 18 de noviembre de 2025

DELEGACION DEL GOBIERNO EN
EXTREMADURA

GOBIERNO

DE ESPANA AREA DE INDUSTRIA Y ENERGIA

Anuncio del Area de Industria y Energia de la Delegacion del Gobierno en
Extremadura, por el que se somete a informacién publica la solicitud de AAP y
AAC para el proyecto de médulo de almacenamiento de energia por baterias BAT
Oriol, para su hibridacion con el parque fotovoltaico existente y su infraestructura
de evacuacioén, en la provincia de Céaceres, y declaracién de utilidad publica.

Exp.: Pfot-ALM-085

Con fecha 26 de marzo de 2025, se ha remitido el expediente mentado en el asunto a la
Subdireccion General de Evaluacion Ambiental de este Ministerio, para la evaluacion de
impacto ambiental simplificada de los proyectos, conforme al articulo 45.2 de la Ley
21/2013, de 9 de diciembre.

Con fecha 13 de mayo de 2025, el promotor solicita que, una vez iniciada la tramitacion
de evaluacion de impacto ambiental simplificada, se dé traslado al Area de Industria y
Energia para iniciar la informacion publica y consultas a organismos afectados.

Con fecha 10 de junio de 2025, la Direccién General de Politica Energetica y Minas le
encarga la tramitacion de las solicitudes anteriormente referenciadas a esta Area de
Industria y Energia de la Delegacién del Gobierno en Extremadura.

A los efectos de lo establecido en la Ley 24/2013, de 26 de diciembre, del Sector
Eléctrico y del Real Decreto 1955/2000, de 1 de diciembre, por el que se regulan las
actividades de transporte, distribucién, comercializacién, suministro y procedimientos de
autorizacion de instalaciones de energia eléctrica y en la Disposicién transitoria tercera
del Real Decreto-Ley 23/2020, de 23 de junio, por el que se aprueban medidas en
materia de energia y en otros ambitos para la reactivacion econémica se somete al
tramite de informacioén publica la solicitud de AAP y AAC para el proyecto de médulo de
almacenamiento de energia por baterias BAT Oriol, para su hibridacion con el parque
fotovoltaico existente y su infraestructura de evacuacion, en la provincia de Caceres, y
declaracién de utilidad publica, cuyas principales caracteristicas son las siguientes:

a) Peticionario: Dehesa Solar Sur, S.L.
b) Domicilio: C/ Tomas Redondo, 1. 28033 - Madrid

c) Organo competente: El o6rgano sustantivo competente para resolver la
autorizacion administrativa previa, la autorizacion administrativa de construccion y
la declaracion, en concreto, de utilidad publica es la Direccion General de Politica
Energética y Minas, perteneciente al Ministerio para la Transicion Ecol6gica y el
Reto Demografico.

d) Organos tramitadores: La tramitacion sera realizada por el Area de Industria y
Energia de la Delegacion del Gobierno en Extremadura. Las alegaciones se
dirigiran a dicho érgano.
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e) Finalidad: Hibridacién de planta fotovoltaica ya existente para almacenamiento de
energia eléctrica mediante sistema de baterias.

f) Presupuesto de ejecucion material del proyecto: 206.865.156,87 €
g) Términos municipales afectados: Ceclavin (provincia de Caceres)

a) Descripcion del proyecto: El propésito del presente proyecto es la instalacion de
un sistema de almacenamiento de energia eléctrica, BAT ORIOL, para su
hibridacién con el actual parque fotovoltaico ORIOL a fin de mejorar la eficiencia
energética y optimizar el rendimiento y la gestion de la demanda de este,
contribuyendo asi a aumentar la flexibilidad de la red, almacenando energia en
los momentos de elevada produccion y vertiendo a red en los de mayor demanda,
dotando en definitiva de mayor seguridad al sistema eléctrico.

La energia generada serd almacenada en contenedores de baterias, BCP, que se
conectardn a las estaciones de potencia, PCS, de la instalacion por medio de
convertidores dc/dc. En las PCS se convertira la corriente continua almacenada
por los médulos en corriente alterna mediante inversores y se elevara a 30 kV
gracias al transformador BT/MT para su posterior evacuaciéon, a través de
circuitos enterrados de 30 kV, hasta los correspondientes centros de
seccionamiento de MT, y de estos hasta la subestacion SET FV ORIOL 220/30
kV.

Ademas, para poder acoger la evacuacion y almacenamiento de la energia de la
futura instalacion hibrida, donde confluirdn la planta fotovoltaica existente FV
ORIOL de 273,379 MW y el nuevo sistema de almacenamiento por baterias BAT
ORIOL de 205 MW, se debera modificar la subestacion elevadora SET FV ORIOL
30/220 kV reformando algunos de los mddulos de celdas existentes del sistema
de 30 kV para su adaptacion a su uso como celdas de linea de acometida de las
lineas procedentes del nuevo BAT ORIOL.

El resto de la infraestructura de evacuaciéon de la planta, desde la subestacion
eléctrica SET FV Oriol 30/220 kV hasta su conexion a la red de transporte, en la
subestacion eléctrica J.M. Oriol 220 kV, propiedad de Red Eléctrica de Espafia,
S.A.U., se encuentra en servicio, y no forma parte del alcance de este expediente.

El sistema de almacenamiento estara ubicado en el interior del vallado perimetral
de la PSFV ORIOL, con una superficie de ocupacion estimada de 53.106 m2
aproximadamente, en el término municipal de Ceclavin, provincia de Caceres.

— Caracteristicas de la instalacién

e Sistema de almacenamiento BAT ORIOL:

El sistema de acumulacién de energia estara compuesto por médulos de baterias
lon-Litio LiFePO4 con una capacidad de almacenamiento total instalada de
846,24 MWh y una duracidon a potencia nominal de 4 h. Estos modulos iran
conectados en serie formando racks hasta alcanzar el nivel de tensién de
corriente continua del sistema, y estos racks a su vez se conectaran en paralelo
en namero suficiente de acuerdo a la capacidad del contenedor seleccionado. La
instalacion, por tanto, constaré de 246 contenedores de 10 racks de 8 médulos de
baterias cada uno, ademéas cada BCP contard con un sistema de gestion de la
bateria, BMS, para supervisar y controlar todo el proceso de carga y descarga de
las baterias en tiempo real optimizando asi la operacién de estas, un sistema de
refrigeracion inteligente para monitorizacién y control de la temperatura del
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entorno de las baterias que garantice su rendimiento 6ptimo y prolongue su vida
atil y un sistema de extincion de incendios, FFS, para prevenir y controlar los
incendios por combustion espontanea.

El sistema de almacenamiento estara formado por 41 PCS, que se encargaran de
la conversion de la corriente continua en alterna, 20 de ellas con doble inversor de
3333 kVA cada uno y un transformador B.T./M.T. de 6700 kVA, otras 20 con un
inversor de 3333 kVA y transformador B.T./M.T. de 3400 kVA y 1 con doble
inversor de 2500 kVA cada uno y un transformador B.T./M.T. de 5000 kVA. Todas
las estaciones de potencia dispondran de un transformador de servicios auxiliares
de 50 kVA, asi como de un cuadro de distribucion de B.T. de SSAA cuya funcién
principal serd la de suministrar energia al sistema de refrigeracion de los
contenedores y de las propias PCS y proporcionar la alimentacion necesaria para
la iluminacion, ventilacion, tomas de fuerza y comunicacion de cada PCS y de los
BCP.

Estas estaciones de potencia iran conectadas a los distintos centros de
seccionamiento del sistema BAT ORIOL, se contara con 10 CS prefabricados de
hormigén, 9 de ellos de 20 MVA, y 1 de 25 MVA,, todos estaran compuestos por 2
celdas de linea E/S, 1 celda de alimentacion a un transformador de servicios
auxiliares de 1600 kVA y 1 celda de medida de tension en barras.

La evacuacion de la energia del sistema de baterias se hara mediante circuitos de
media tensién soterrados compuestos por conductores de aluminio Al RH5Z1-
OL/-20L, con un conductor por fase, triple extrusion de alta rigidez dieléctrica,
18/30 kV de tension nominal y aislamiento XLPE, de diametros de 240 mm2 entre
las PCS y los CS y 400 mm2 entre los CS y la SET FV Oriol 220/30 kV.

e Subestacion SET FV ORIOL:

Para adaptar la subestacion a la nueva instalaciéon de almacenamiento se
procedera al desmontaje y reforma de algunas de las celdas existentes en el
sistema de 30 kV, por tanto, las actuaciones a realizar en la SET seran las
siguientes:

— Desinstalacion de dos posiciones de union de barras de los modulos 1y 2.
— Desinstalacion de dos posiciones de particién de barras de los médulos 3y 4.

— Reforma de las celdas desinstaladas a su nueva funcionalidad como celdas
de linea con interruptor.

— Instalacion de las celdas adaptadas en cada uno de los modulos
correspondientes.

— Nueva instalacién en cada uno de los cuatro médulos:

» de nuevos transformadores de medida de tensién integrados en las barras
de una celda de linea existente.

» de tres juegos de transformadores de intensidad toroidales, 2 juegos de Tls
toroidales en barras para la medida de la FV (alojados fisicamente los
toroidales en la celda de trafo) y un juego de Tls toroidales en barras para
la medida de la BAT (alojado fisicamente en la celda de BAT).

— Instalaciéon de contadores de medida fiscal conectados a los nuevos
transformadores de intensidad toroidales a instalar en las nuevas barras de 30
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kV de cada moédulo en el tramo de la celda de transformador y de linea de
baterias, permitiendo medir la energia generada por el sistema BAT ORIOL y
por la FV ORIOL de forma independiente.

— Implementacién en el sistema de control integrado de las nuevas posiciones
de 30 kV e instalacion en la sala de control de nuevos armarios de medida y
operacion del nuevo sistema de almacenamiento.

De conformidad con lo establecido en la Ley 24/2013, de 26 de diciembre, del Sector
Eléctrico, la solicitud de AAP y AAC para el proyecto de médulo de almacenamiento de
energia por baterias BAT Oriol, para su hibridacion con el parque fotovoltaico existente y
su infraestructura de evacuacion, en la provincia de Caceres, y declaracion de utilidad
publica, sito en el término municipal de Ceclavin, al referirse a una instalacion de
competencia estatal, corresponde a la Direccién General de Politica Energética y Minas
del Ministerio para la Transicion Ecoldgica y Reto Demografico como érgano sustantivo,
emitir las resoluciones relativas a la Autorizacion Administrativa Previa y Autorizacion
Administrativa de Construccién y declaracion de utilidad publica.

La Declaracidon, en concreto, de Utilidad Publica, en virtud de lo establecido en el articulo
56.1 de la citada Ley 24/2013, y en el articulo 149 del mencionado Real Decreto
1955/2000, de 1 de diciembre, llevara implicita en todo caso la necesidad de ocupacién
de los bienes o de adquisicion de los derechos e implicara la urgente ocupacion a los
efectos del articulo 52 de la Ley de Expropiacion Forzosa.

El proyecto incluye relacion de bienes y derechos, a los efectos del articulo art. 56 Ley
24/2013 del Sector Eléctrico.

Lo que se hace publico para conocimiento general, y especialmente de los propietarios y
demas titulares afectados por la actuacion proyectada, cuya relacion se inserta al final
de este anuncio, asi como los que, siendo titulares de derechos reales o intereses
econdmicos sobre los bienes afectados, pudieran haber sido omitidos y puedan aportar
por escrito los datos y documentos oportunos para subsanar posibles omisiones y
errores en la relacion indicada.

Cualquier interesado podra consultar los Anteproyectos y en su caso, los Proyectos
Técnicos Administrativos, disponibles a través del siguiente enlace:

https://ssweb.seap.minhap.es/almacen/descarga/envio/07277e98d3ad24b84{73f38363051dc3eae95clb

Podran presentarse las alegaciones o informes que se consideren oportunos, en el plazo
de treinta dias habiles, contados a partir del dia siguiente al de la publicaciéon de este
anuncio, a través del Registro Electronico Comun de la Administracién General

https://sede.administracion.gob.es/PAG Sede/ServiciosElectronicos/RegistroElectronicoComun.html

Siendo el cédigo del Area de Industria y Energia (EA0040560), en la sede electrnica de
la Delegacion del Gobierno en Extremadura, mediante la descarga de archivos en el
enlace indicado, asi como presencialmente en el Area de Industria y Energia de la
Delegacion del Gobierno en Extremadura, Subdelegacion del Gobierno en Badajoz,
Avda. de Europa, n° 1, 52 Planta, 06071, Badajoz, de lunes a viernes en horario de 9:00
a 14:00 horas, siendo imprescindible solicitar cita previa, y formularse en el referido
plazo cualesquiera alegaciones se consideren oportunas a la instalacion proyectada, por
los medios previstos en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, citando en el asunto,
“alegaciones al proyecto de moédulo de almacenamiento de energia por baterias BAT
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Oriol, para su hibridacion con el parque fotovoltaico existente y su infraestructura de
evacuacion, en la provincia de Céaceres, y declaracién de utilidad publica, sito en el
término municipal de Ceclavin”.

Todas las alegaciones o informes incluiran necesariamente el nimero de expediente
Pfot-ALM-085 al objeto de garantizar su inequivoca identificacion. Caso de no incluirse
se podran tener por no presentados.

La presente publicacion se realiza asimismo a los efectos de notificacion previstos en los
articulos 44 y 45 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas.

EL DIRECTOR DEL AREA DE INDUSTRIA Y ENERGIA
Antonio Jesus Sanchez Conejero

(Firmado mediante firma electrénica, al amparo de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Pre imiento ini ivo Comun de las ini iones Publica)
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Seccion lll - Administracion del Estado

Instituto Nacional de Estadistica
Oficina del Censo Electoral de Caceres

ANUNCIO. Relacion de Distritos, Mesas y Locales Electorales.

ELECCIONES A LA ASAMBLEA DE EXTREMADURA

Correccion de errores. Relacién de distritos, secciones, mesas y locales electorales que se
utilizaran en las elecciones del domingo, 21 de diciembre.

Caceres, 14 de noviembre de 2025
Ramén Garcia Goémez
DELEGADO PROVINCIAL DEL INSTITUTO NACIONAL DE ESTADISTICA Y LA OFICINA
DEL CENSO ELECTORAL

| www.dip-caceres.es
!ﬁ] s bopcaceres@dip-caceres.es .

CVE: BOP-2025-5587

Verificable en: http://bop.dip-caceres.es



Boletin Oficial

de la Provincia de Caceres

Martes, 18 de noviembre de 2025

Recibida comunicacion de diversos ayuntamientos de la provincia, avisando de errores en algunos
casos y justificando, en otros casos, la necesidad de cambiar locales electorales en las Elecciones a
la Asamblea de Extremadura, a celebrar el domingo, 21 de diciembre, se disponen nuevos locales
electorales para dichas secciones segun el siguiente detalle:

MUNICIPIO DISTRITO SECCION MESA APELLIDO NOMBRE DEL LOCAL DIRECCION DEL LOCAL
Abertura 01 001 u A-Z Hogar tercera Edad Plaza de Espafia, 12
Ahigal 01 001 A A-K Espacio de trabajo colaborativo Calle Agapito Monforte, 67
Ahigal 01 001 B Lz Espacio de trabajo colaborativo Calle Agapito Monforte, 67
Aldeanueva del Camino 01 001 u A-Z Salén multiusos municipal Calle Gabriel y Galan, 34
Barrado 01 001 u A-Z Casa de la Cultura Avda de Extremadura, 19
Cabezabellosa 01 001 u A-Z Ayuntamiento Plaza de la Constitucion, 1
Céceres 04 026 u A-Z Colegio Alba Plata Avda Dulcinea, 4
Caceres 05 006 u A-Z Colegio Alba Plata Avda Dulcinea, 4
Caceres 06 004 u A-Z Pabellon Deportivo Santa Lucia Calle Hervés s/n
Coria 02 001 u A-Z Bajos de la Escuela de musica Plaza de Espafia, 1
Herreruela 01 001 u A-Z Salén multiusos Calle Piscina, 13
Miajadas 02 001 u AK Colegio Publico Garcia Sifiériz Avda Garcia Sifiériz, s/n
Miajadas 02 001 u Lz Colegio Publica Garcia Sifiériz Avda Garcia Sifiériz, s/n
Millanes 01 001 u A-Z Ayuntamiento Calle San Francisco, 58
Montanchez 01 001 u A-Z Centro civico Montanchez y su historia Calle Doctor Amador Diaz Mateos, 8
Montanchez 02 001 u A-Z Centro civico Montanchez y su historia Calle Doctor Amador Diaz Mateos, 8

Céaceres, 14 de noviembre de 2025
El Delegado Provincial

Fdo.: Ramén Garcia Gémez
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Seccion IV - Administracion de Justicia

Juntas electorales
Junta Electoral de Zona de Caceres

CORRECCION DE ERRORES. Rectificacion error edicto 12/11/2025

Apreciado error material en el edicto publicado por esta Junta Electoral de Zona de Caceres en
el Boletin Oficial de la Provincia de fecha 12 de noviembre de 2025, en el que se daba a
conocer la relacion de locales oficiales y lugares publicos de actos de campafia, se publica la
siguiente rectificacion:

1.° DONDE DICE:

BENQUERENCIA:

Saldn Social, sito en la calle del Hogar, s/n,

(Disponible todos los dias desde las 22,00 hasta las 23,00 horas.)
Saldn de Sesiones del Ayuntamiento, sito en Plaza de Espafa n.° 1.
(Disponible todos los dias desde las 20:00 hasta las 23:00 horas).
DEBE DECIR:

BENQUERENCIA:

Saldn Social, sito en la calle del Hogar, s/n,

(Disponible todos los dias desde las 20:00 hasta las 23:00 horas).
2.° DONDE DICE:

MALPARTIDA DE CACERES:

Saldn de Actos de la Casa de Cultura (excepto 12 y 13 de diciembre).

Salén Polivalente de la Casa de Cultura.
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(Disponibles todos los dias de 17:00 a 22:00 horas).

Sal6n Polivalente de la Casa de Cultura

(Disponible a partir del martes 16 de mayo a todas las horas).

DEBE DECIR:

Salon de Actos de la Casa de Cultura (excepto 12 y 13 de diciembre).
Sal6n Polivalente de la Casa de Cultura.

(Estaran disponibles todos los dias de 17:00 a 22:00 horas).

Y para que surta los oportunos efectos se libra el presente a fin de que sea publicado en ese
Boletin Oficial de la Provincia de Caceres a la mayor brevedad posible.

Céceres , 12 de noviembre de 2025
Maria Angeles Montero Parro
SECRETARIA JUNTA ELECTORAL DE ZONA CACERES
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