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Provincia

Diputacion Provincial de Caceres

Aprobacion de Tablas de valoracion documental. BOP-2026-404
Extracto de los acuerdos adoptados por el Pleno de la

Corporacion, en sesion ordinaria celebrada el dia 29 de enero BOP-2026-405
de 2026.

Organismo Auténomo de Recaudacion y Gestion Tributaria de Caceres

Convocatoria Concurso de Méritos Especificos. BOP-2026-406
Ayuntamientos

Ayuntamiento de Calzadilla
Convocatoria Juez/a de Paz y sustituto/a. BOP-2026-407

Ayuntamiento de Cedillo

Aprobacién inicial Ordenanza municipal reguladora de la
prestacién patrimonial publica de naturaleza no tributaria por BOP-2026-408
la prestacion del servicio de velatorio municipal.

Ayuntamiento de Cilleros

EXTRACTO-Convocatoria de subvenciones en materia de
"Acondicionamiento de Fachadas del Casco Antiguo de BOP-2026-409
Cilleros" ano 2026.

EXTRACTO-Convocatoria de subvenciones de apoyo al
emprendimiento, afio 2026. BOP-2026-410

Ayuntamiento de Jarilla

Aprobacion definitiva derogacion de Ordenanza Municipal
reguladora de la Tasa por la prestacion del servicio municipal BOP-2026-411
de recogida de basura.

Ayuntamiento de La Moheda (E.L.M.)

Aprobacion inicial del expediente de alteraciéon de la
calificacion juridica de bien inmueble. BOP-2026-412
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Ayuntamiento de Madroiiera

Bases subvenciones premios de carnaval.

Ayuntamiento de Moraleja

Modificacion de la Ordenanza Fiscal Reguladora del Precio
Publico por la Prestacion del Servicio de Residencia de
Mayores y Centro de Dia.

Modificaciéon del Precio Publico del Servicio de Ayuda a
Domicilio del Sistema para la Autonomia y Atencién a la
Dependencia.

Modificacién de la Ordenanza Fiscal Reguladora de la Tasa
del Cementerio Municipal.

Modificacion de las Cuantias de la Ordenanza Fiscal
Reguladora de la Tasa por la Prestacion del Servicio de Agua
a Domicilio.

Ayuntamiento de Navalmoral de la Mata

EXTRACTO-Concurso de Escaparates CARNAVALMORAL
2026.

Aprobacion inicial Presupuesto General Ejercicio 2026.

Ayuntamiento de Salorino

Convocatoria para la renovacion del cargo de Juez/a de Paz.

Ayuntamiento de Santa Cruz de la Sierra

Aprobacion definitiva Presupuesto Municipal 2026.

Ayuntamiento de Saucedilla

Aprobacion de denominacion de Via Publica: Calle Sierra de
Gredos.

Aprobacién Plan Econdmico - Financiero 2025/2026.

Ayuntamiento de Torrejon El Rubio

Aprobacion definitiva derogacion Ordenanza Fiscal Recogida
RSU.

Ayuntamiento de Vegaviana

Aprobacion provisional Modificacion de la Tasa y Ordenanza
fiscal reguladora por el servicio de Residencia de Mayores y
Centro de Dia.
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Seccion lll - Administracion del Estado

Direccion General de Trafico

Jefatura Provincial de Trafico de Caceres

Delegacion Competencia Sancionadora Trafico. BOP-2026-426
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Provincia
Diputacion Provincial de Caceres

ANUNCIO. Aprobacion de Tablas de valoracién documental.

Para dar cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 24 del Reglamento del Sistema Archivistico
y Modelo de Gestién Documental de la Diputacién Provincial de Caceres de publicado en el
BOP 2021-3301 de 7 de julio de 2021, se publica para conocimiento general la RESOLUCION
del Presidente de la Excma Diputacién Provincial de Caceres, de fecha 26 de marzo de 2023,
sobre,

Se adjunta en el ANEXO la VALORACION DE SERIES DOCUMENTALES.

Caceres, 23 de enero de 2026
José Alvaro Casas Avilés
SECRETARIO GENERAL
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ANUNCIO

Para dar cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 24 del Reglamento del Sistema
Archivistico y Modelo de Gestion Documental de la Diputacion Provincial de Céaceres de
publicado en el BOP 2021-3301 de 7 de julio de 2021, se publica para conocimiento general
la RESOLUCION del Presidente de la Excma Diputacion Provincial de Céaceres, de fecha 26
de marzo de 2023, sobre

VALORACION DE SERIES DOCUMENTALES

Visto el dictamen de la Comisién de Valoracién Documental de la Diputacion Provincial de
Céaceres aprobado el 3 de diciembre de 2025 por la que dictamina la valoracion documental de
las series documentales: Ayudas sociales; Planes de autoproteccion y emergencia;
Actividades Culturales; Organizacion de Exposiciones; Programas de Exposiciones y
Actividades Culturales; Actividades Deportivas; Expedientes de Publicaciones;
Expedientes de Accidentes Laborales; Mesa de Negociacion de Empleados Publicos;
Coordinacion de Actividades Empresariales; Expedientes de Compatibilidades;
Proposiciones, Mociones y Enmiendas; Dictdmenes e Informes; Registros de Empleados;
Gestion de Riesgos Laborales; Planes de Prevencion; Carrera Profesional; Oferta de
Empleo Publico; Bolsas de Trabajo; Gestion de Incapacidades Temporales;
Reconocimiento de Servicios Prestados; Gabinete de Prensa y Anticipos reintegrables
propuestas por el Archivo de la Diputacion en virtud del art. 11.3 y 14 del Reglamento del
Sistema Archivistico y Modelo de Gestion Documental de la Diputacién Provincial de Caceres.

Vista la necesidad de establecer la valoracion de las series documentales segun lo
establecido en el art. 24 del citado reglamento.

Considerando que la Ley 16/1985, de 25 de junio, del Patrimonio Histérico Espafiol,
regula las cuestiones relativas a la conservacion del patrimonio documental como parte
integrante del Patrimonio Histérico Espafiol y que esta regulacion exige a todas las instituciones
que custodian bienes del patrimonio documental que garanticen su conservacion y proteccion. El
articulo 55 de dicha ley establece que en ninglin caso se podran destruir documentos en tanto
subsista su valor probatorio de derechos y obligaciones de las personas o de los entes publicos,
estableciendo, para el resto de documentos, la posibilidad de autorizar su exclusion o
eliminacion mediante un procedimiento.

Por otra parte, la Ley 2/2007, de 2 de abril de Archivos y Patrimonio Documental de
Extremadura establece que la eliminacién de documentos sélo podréa realizarse conforme a los
criterios establecidos en los calendarios de conservacion. A estos efectos cada institucion podra
crear su propia Comisiéon de Valoracion de Documentos. El proceso de valoracion se regulara
reglamentariamente. Por este motivo con fecha en sesién ordinaria celebrada el dia 29 de abril
de 2021 el Pleno de la Diputacién Provincial de Céceres aprobé el Reglamento del Sistema
Archivistico y Modelo de Gestién Documental de la Diputacion Provincial de Céaceres por el que
se crea, en su art. 12 la Comision de Valoracion de la Diputacion Provincial de Céaceres 6rgano
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colegiado de caracter técnico e interdisciplinar que tiene por finalidad el estudio, propuesta y
dictamen de las cuestiones relativas a la calificacion, acceso y utilizacion de todos los tipos y
series documentales producidos, conservados o reunidos por la Diputacion de Caceres y por
sus organismos y entidades dependientes, cualquiera que sea su soporte. Ademas, en la
clausula 4.6.2. De la Politica de Gestion de Documentos Electronicos de la Diputacion Provincial
de Caceres establece que la Comision de Valoracion Documental de Diputacién como autoridad
calificadora emite, en funcion de los plazos de conservacion propuestos o resultantes del
proceso de valoracién documental, un dictamen sobre la transferencia, eliminacién o acceso de
las series documentales que queda recogido en el calendario de conservacion de documentos
de la Administracion.

Considerando que es fundamental para el desarrollo de la gestiéon documental de esta
Diputacién en vista a optimizacion de espacios, mejora de la transparencia, la eficacia la
valoracion de las series documentales y una vez determinados en los dictamenes de la
Comisién de Valoracion Documental, que se adjuntan, los valores de las series documentales
citadas anteriormente, se fijan los criterios relativos a los ambitos siguientes:

Denominacién de la serie documental: Ayudas sociales

Fechas extremas: 1878-

Unidad productora: Area de Gestion de RR.HH., SEPEI y Prevencion de Riesgos
Laborales.

Transferencia: 5 afios

Acceso: Restringido

Conservacion:  Eliminacion total con muestreo a los 5 afios del cierre del expediente.
Muestreo: 1 expediente por afio

Denominacién de la serie documental: Planes de autoproteccion y emergencia

Unidad productora: Area de Gestion de RR.HH., SEPEI y Prevencion de Riesgos
Laborales. Servicio de Prevencion de Riesgos Laborales.

Transferencia:5 afios

Acceso: Libre

Conservacion:  Permanente

Denominacién de la serie documental: Planes de prevencion

Unidad productora: Area de Gestibn de RR.HH., SEPEI y Prevencién de Riesgos
Laborales. Servicio de Prevencion de Riesgos Laborales.

Transferencia: 5 afios

Acceso: Libre

Conservacion: Permanente
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Denominacién de la serie documental: Gestion de riesgos laborales

Unidad productora: Area de Gestibn de RR.HH., SEPEI y Prevencién de Riesgos
Laborales. Servicio de Prevencion de Riesgos Laborales.

Transferencia:1 afio

Acceso: Parcialmente Restringido

Conservacion:  Eliminacion parcial a los 5 afios. Se eliminaran las comunicaciones y
notificaciones, y se conservard de manera permanente los registros donde consten la
entrega de las comunicaciones relacionadas con la prevencion de riesgos laborales.

Denominacién de la serie documental: Coordinacion de actividades empresariales
Unidad productora: Area de Gestibn de RR.HH., SEPEI y Prevencién de Riesgos
Laborales. Servicio de Prevencion de Riesgos Laborales.

Transferencia: 1 afio

Acceso: Parcialmente Restringido

Conservacion: Eliminacion total a los 5 afios del cierre del expediente

Muestreo: 1 expediente completo al afio

Denominacién de la serie documental: Oferta de empleo publico

Unidad productora: Area de Gestibn de RR.HH., SEPEI y Prevencién de Riesgos
Laborales. Servicio de Personal e Inspeccion de Servicios

Transferencia: 3 afios

Acceso: Libre

Conservacion: Permanente

Denominacién de la serie documental: Registro de empleados

Fechas extremas: 1911-

Unidad productora: Area de Gestibn de RR.HH., SEPEI y Prevencién de Riesgos
Laborales. Servicio de Personal e Inspeccién de Servicios.

Transferencia: 5 afios

Acceso: Parcialmente Restringido

Conservacion: Conservacion Permanente

Denominacion de la serie documental: Dictamenes e informes
Fechas extremas: 1945-

Unidad productora: Diputacién Provincial de Caceres
Transferencia: 5 afios

Acceso: Restringido

Conservacion: Conservacion Permanente

Denominacién de la serie documental: Mesa de negociacién de empleados publicos
Fechas extremas: 1957-

Unidad productora: Area de Gestibn de RR.HH., SEPEI y Prevencién de Riesgos
Laborales. Servicio de Personal e Inspeccion de Servicios.
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Transferencia: 5 afos
Acceso: Parcialmente Restringido
Conservacion: Conservacion Permanente

Denominacion de la serie documental: Actividades culturales
Fechas extremas: 1951-

Unidad productora: Area de Cultura y Deportes.
Transferencia: 5 afios

Acceso: Libre

Conservacion: Conservacion Permanente

Denominacién de la serie documental: Organizacién de exposiciones
Fechas extremas: 1948-

Unidad productora: Area de Cultura y Deportes.

Transferencia: 5 afios

Acceso: Libre

Conservacion: Conservacion Permanente

Denominacién de la serie documental: Actividades deportivas
Fechas extremas: 1975-

Unidad productora: Area de Cultura y Deportes
Transferencia: 5 afios

Acceso: Libre

Conservacion: Conservacion Permanente

Denominacién de la serie documental: Programa de actividades y exposiciones
Fechas extremas: 1985-

Unidad productora: Area de Cultura y Deportes

Transferencia: 5 afios

Acceso: Libre

Conservacion: Conservacion Permanente

Denominacién de la serie documental: Proposiciones, mociones y enmiendas
Fechas extremas: 1926-

Unidad productora: Secretaria General

Transferencia: 5 afios

Acceso: Parcialmente Restringido

Conservacion: Conservacion Permanente

Denominacién de la serie documental: Expedientes de publicaciones
Fechas extremas: 1914-

Unidad productora: Area de Cultura y Deportes.

Transferencia: 5 afios
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Acceso: Parcialmente Restringido
Conservacion: Conservacion Permanente

Denominacién de la serie documental: Gabinete de prensa
Fechas extremas: 1949-

Unidad productora: Comunicacion

Transferencia: 5 afios

Acceso: Libre

Conservacion: Conservacion Permanente

Denominacién de la serie documental: Expedientes de accidentes laborales

Fechas extremas: 1933-

Unidad productora: Area de Gestibn de RR.HH., SEPEI y Prevencion de Riesgos
Laborales.

Transferencia: 1 afios

Acceso: Restringido

Conservacion: Eliminacion Total

Muestreo: Un expediente al afio y se conserva la documentacion depositada en el archivo
general

Denominacién de la serie documental: Reconocimiento de servicios prestados

Unidad productora: Area de Gestibn de RR.HH., SEPEI y Prevencién de Riesgos
Laborales.

Transferencia: 1 afio

Acceso: Parcialmente Restringido

Conservacion: Eliminacion parcial. Se eliminara en un plazo de 5 afos, una vez finalizado
el tramite administrativo, las instancias de solicitud, los informes de personal y las
notificaciones oportunas, conservando de forma permanente Unicamente la resolucién, que
certifica los servicios prestados del trabajador, emitida por el 6rgano presidencial.

Denominacién de la serie documental: Carrera profesional

Unidad productora: Area de Gestion de RR.HH., SEPE| y Prevencion de Riesgos
Laborales.

Transferencia: 1 afio

Acceso: Restringido

Conservacion: Eliminacién Parcial a los 5 afios. Se conservaran de forma permanente, las
resoluciones que dictaminan el reconocimiento de la carrera profesional a los empleados
publicos, eliminandose el resto de documentacion (solicitud y acreditacion de méritos).

Denominacién de la serie documental: Expedientes de compatibilidades

Unidad productora: Area de Gestibn de RR.HH., SEPEI y Prevencion de Riesgos
Laborales.

Transferencia: 1 afio
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Acceso: Restringido
Conservacion: Conservacion Permanente

Denominacién de la serie documental: Bolsas de trabajo

Unidad productora: Area de Gestibn de RR.HH., SEPEI y Prevencion de Riesgos
Laborales.

Transferencia: 1 afio

Acceso: Restringido

Conservacion: Eliminacion Total

Muestreo: Se estima, la eliminacion de la documentacion relacionada con las instancias de
solicitudes, documentacion justificativa de los méritos alegados y relacionada con el
curriculum de los aspirantes a los 5 afios de finalizacién del tramite administrativo mediante
la constitucion de la bolsa de empleo.

Y, de forma permanente, se conservaran: mediante muestreo aleatorio, un expediente al
afo de los procedimientos para la constitucion de bolsas de trabajo para la cobertura de
distintas plazas; y mediante muestreo selectivo, un par de instancias de solicitud por cada
expediente al afio, para dar testimonio del procedimiento que recoge la serie documental.

Denominacién de la serie documental: Anticipos reintegrables

Unidad productora: Area de Gestion de RR.HH., SEPE| y Prevencion de Riesgos
Laborales.

Transferencia: 1 afio

Acceso: Restringido

Conservacion: Eliminacién Total. Se determina su eliminacion a los 5 afios a partir de la
amortizacion completa del anticipo reintegrable, conservando como muestra un expediente
al afio

Muestreo: 1 expediente al afio

Denominacién de la serie documental: Gestion de incapacidades

Unidad productora: Area de Gestibn de RR.HH., SEPEI y Prevencién de Riesgos
Laborales.

Transferencia: 1 afio

Acceso: Restringido

Conservacion: Eliminacion Total a los 5 afios

Muestreo: 1 expediente al afio
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Area de Cultura y Deportes

Esta Vicepresidencia primera, de Territorio, Igualdad y Cultura, vista la propuesta que
formula la Jefa del Area de Cultura, y en uso de las facultades que le confiere el articulo 34.1.f
de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local, RESUELVE:

Primero: Aprobar las propuestas de valoracion de las series documentales arriba
relacionadas.

Segundo: Aprobar las tablas de valoracion documental y ordenar su publicaciéon en el
Boletin Oficial de la Provincia.

Tercero: Facultar a la seccién de Archivo, Bibliotecas y Gestion Documental para
publicar en la web https://archivo.dip-caceres.es/ las tablas de valoracién que se aprueban en el
Calendario de Conservacion.

Para los efectos de lo dispuesto en el articulo 88.3° de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comin de las Administraciones Publicas, se hace
constar que la presente resolucion es definitiva en via administrativa y frente a la misma puede
interponerse, en el plazo de dos meses a partir de su recepcién, recurso contencioso-
administrativo ante el juzgado de dicha jurisdiccién de Céaceres, o, con caracter potestativo,
recurso de reposicion ante esta Presidencia, en el plazo de un mes a partir de su notificacién;
todo ello sin perjuicio de la interposicion de cualquier otro que estime procedente.

Céaceres, a la fecha de la firma electrénica
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ANUNCIO. Extracto de los acuerdos adoptados por el Pleno de la Corporacién,
en sesion ordinaria celebrada el dia 29 de enero de 2026.

I.- PARTE RESOLUTIVA:

- Aprobar el acta de la sesién ordinaria celebrada por el pleno de la corporacién el dia 18
de diciembre de 2025.

- Aprobar el Plan provincial red de hidrantes contra incendios en municipios — anualidad
2026.

- Aprobar el desarrollo del Plan de inversiones y actuaciones de reposicién/conservacion
en infraestructuras y edificios provinciales anualidad 2026 (plan 2026/031) y Programa
de rehabilitacién y reparaciones en finca Haza de la Concepcion 2026 (plan 2026/032).

- Aprobar el desarrollo del Programa de inversiones extraordinarias en entidades locales:
obras singularizadas en municipios de la provincia para atender situaciones puntuales,
no incluidas en planes provinciales (2026/043).

- Aprobar el expediente de modificacién presupuestaria n° 2/2026, por créditos
extraordinarios en el presupuesto de esta Excma. Diputacion Provincial (subvenciones
nominativas a asociaciones sin animo de lucro y otros para gastos corrientes).

- Aprobar el expediente de modificacién presupuestaria n° 3/2026, por créditos
extraordinarios en el presupuesto de esta Excma. Diputacion Provincial (subvenciones
nominativas a entidades locales para obras e inversiones).

- Aprobar la aceptacion de la adhesion al convenio interadministrativo para la delegacion
de competencias en materia de disciplina urbanistica efectuada por varios
ayuntamientos de la provincia a la Excma. Diputacion Provincial de Caceres.

- Aprobar el convenio de delegaciéon con el Ayuntamiento de Escurial para la gestion del
impuesto sobre el incremento de valor de los terrenos de naturaleza urbana (IIVTNU),
efectuada a favor del OARGT.

- Aprobar el convenio de delegacion con el Ayuntamiento de Torrején el Rubio para la
gestion del impuesto sobre el incremento de valor de los terrenos de naturaleza urbana
(IIVTNU), efectuada a favor del OARGT.

o em www.dip-caceres.es
., bopcaceres@dip-caceres.es

Verificable en: http://bop.dip-caceres.es

CVE: BOP-2026-405



Boletin Oficial

de la Provincia de Caceres

Miércoles, 4 de febrero de 2026

« Aprobar la revocacion del convenio de delegacion con el Ayuntamiento de Cuacos de
Yuste para la recaudaciéon de la tasa por la prestacion del servicio de saneamiento en
alta y depuracién de las aguas residuales, efectuada a favor del OARGT.

Aprobar la revocacién del convenio de delegacién con el Ayuntamiento de Cuacos de

Yuste para la gestién y recaudacién de la tasa de basura, efectuada a favor del OARGT.

- Aprobar la revocacién del convenio de delegacion con el Ayuntamiento de Garganta la
Olla para la gestion y recaudacion de la tasa de basura, efectuada a favor del OARGT.

- Aprobar la revocacion del convenio de delegacién con el Ayuntamiento de Guijo de
Granadilla para la gestién y recaudacién de la tasa de basura, efectuada a favor del
OARGT.

- Aprobar la revocacién del convenio de delegacion con el Ayuntamiento de Jaraiz de la

Vera para la gestion y recaudacion de la tasa de basura, efectuada a favor del OARGT.

Aprobar la revocacion del convenio de delegacién con el Ayuntamiento de Pasar6n de la

Vera para la gestion y recaudacion de la tasa de basura, efectuada a favor del OARGT.

- Aprobar la revocacion del convenio de delegacién con el Ayuntamiento de Robledillo de
la Vera para la gestién y recaudacion de la tasa de basura, efectuada a favor del
OARGT.

- Aprobar la revocacion del convenio de delegacién con el Ayuntamiento de Tejeda de
Tiétar para la gestion y recaudacion de la tasa de basura, efectuada a favor del OARGT.

Il.- PARTE DE FISCALIZACION:

Tomar conocimiento de resolucién de presidencia adoptada durante el mes de mayo de
2025 recibida en el negociado de Asuntos Generales con posterioridad a la convocatoria
del pleno correspondiente, asi como de resoluciones presidenciales adoptadas en el
mes de diciembre de 2025.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Caceres, 30 de enero de 2026
Alvaro Casas Avilés
SECRETARIA GENERAL
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Seccion | - Administracion Local

Provincia
Organismo Auténomo de Recaudacion y Gestion Tributaria de Caceres

ANUNCIO. Convocatoria Concurso de Méritos Especificos.

Mediante el presente se hace publica la Resolucién de la Presidencia del Organismo Auténomo
de Recaudacién y Gestion Tributaria de la Excma. Diputacién Provincial de Caceres de fecha 1
de febrero de 2026, cuya parte dispositiva es como sigue:

PRIMERO. Aprobar las bases, que se adjuntan como anexo, para la provisién de puestos de
trabajo de caracter singularizado mediante concurso de méritos especificos.

SEGUNDO. Proceder a su convocatoria a través de anuncio en el Boletin Oficial de la
Provincia de Céceres y, en extracto, en el Boletin Oficial del Estado, y a la apertura del plazo
de presentacion de solicitudes de participacion.

El presente acto es definitivo en via administrativa, y frente al mismo cabe interponer -en el
plazo de dos meses a partir de la publicacidn recurso contencioso-administrativo ante el
Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de la ciudad de Céaceres o, con caracter potestativo -
y en los términos comprendidos en el articulo 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre-
recurso de reposicion ante esta Presidencia, en el plazo de un mes a partir de su publicacion;
todo ello sin perjuicio de la interposicién de cualquier otro que se estime oportuno.

Caceres, 2 de febrero de 2026
Miguel Rodriguez Ramos
SECRETARIO DEL OARGT
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BASES PARA LA PROVISION DE PUESTOS DE TRABAJO DE CARACTER SINGULARIZADO
VACANTES POR EL SISTEMA DE CONCURSO DE MERITOS ESPECIFICOS.

BASES
BASE PRIMERA. — Objeto.
Es objeto de la presente convocatoria la provision, mediante el sistema de concurso de méritos especificos,
de los puestos de trabajo vacantes en la Relacion de Puestos de Trabajo de personal funcionario del
Organismo Auténomo de Recaudacion y Gestion Tributaria de la Excma. Diputaciéon Provincial de Céaceres
gue se recogen en el Anexo de la presente convocatoria.

BASE SEGUNDA. - Régimen Juridico.

La provisién de estos puestos de trabajo se ajustara a las normas y requisitos establecidos en el Real Decreto
Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico
del Empleado Publico, en la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local, en el
Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril, por el que se aprueba el Texto Refundido de las
disposiciones legales vigentes en materia de Régimen Local, en la Ley 13/2015, de 8 de abril, de Funcién
Publica de Extremadura, en el Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento
General de Ingreso del Personal al servicio de la Administracion General del Estado y de Provision de Puestos
de Trabajo y Promocién Profesional de los funcionarios civiles de la Administracion General del Estado y en
el Decreto 43/1996, de 26 de marzo por el que por el que se regula el Reglamento general de provision
de puestos de trabajo y promocién profesional de los funcionarios de la Comunidad Auténoma de
Extremadura, modificado por el Decreto 107/2013, de 25 de junio y en el Acuerdo por el que se regulan las
relaciones entre los funcionarios de la Excma. Diputacion Provincial de Céceres y la corporacion provincial
(Diario Oficial de Extremadura nimero 100, de fecha 27 de mayo de 2019), asi como en el Convenio Colectivo
por el que se regulan las relaciones entre el personal laboral de la Excma. Diputacion Provincial de Céaceres
y la Corporacion provincial (Diario Oficial de Extremadura nimero 104, de fecha 31 de mayo de 2019).

BASE TERCERA. - Datos y circunstancias de los puestos que se proveen.

Los puestos de trabajo objeto de este concurso figuran relacionados en el Anexo adjunto a esta convocatoria,
asi como las funciones aprobadas por el Pleno de la de la Excma. Diputacion Provincial de Caceres.

BASE CUARTA. - Requisitos de participacion.

a) Ser funcionario/a de carrera del Organismo Auténomo de Recaudacién y Gestion Tributaria de la
Excma. Diputacion Provincial de Caceres, conforme al anexo adjunto y cumplir el resto de requisitos
establecidos en el mismo.

b) Estar en posesion de la titulacion exigida para el ingreso en los cuerpos o escalas, de acuerdo con lo
previsto en el articulo 76 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba
el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico.

c) Haber permanecido un minimo de 2 afios en su Ultimo puesto de trabajo obtenido con caracter
definitivo. A estos efectos se tendra en cuenta el tiempo que el/la funcionario/a de carrera o personal
laboral fijo ha desempefiado puestos en la Diputaciéon Provincial o en el Organismo Auténomo de
Recaudacion en funcién de los requisitos de los puestos convocados, con caracter interino en el
subgrupo de titulacion en que estan encuadrados los puestos de trabajo.

Quienes se encuentren en situacion de excedencia por cuidado de hijos menores de tres afios, de
ascendiente de primer o segundo grado de consanguinidad o afinidad y mayores de 65 afios, de
familiar que se encuentre a su cargo, hasta el segundo grado inclusive de consanguinidad o afinidad
que por razones de edad, accidente, enfermedad o discapacidad no pueda valerse por si mismo y no
desempefie actividad retribuida y de los que se encuentren en situacion de servicios especiales, todos
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ellos con derecho a reserva del puesto de trabajo, sélo podran participar si a la fecha de finalizacion
del plazo de presentacién de instancias, han transcurrido dos afios desde la toma de posesion del
Ultimo destino obtenido y sobre el que tienen derecho de reserva, salvo que opten a puestos del
mismo nivel de Complemento de destino, Area y localidad que aquél donde se encuentren destinados
con caracter definitivo.

BASE QUINTA. - Solicitudes.

Quienes deseen participar en estas pruebas selectivas deberan hacerlo constar cumplimentando el formulario
de inscripcién al que se accedera exclusivamente a través del anuncio de la correspondiente convocatoria
en la pagina web https://fempleo.dip-caceres.es/

Una vez cumplimentada via internet, se generard la solicitud, se firmara electrénicamente y se procedera a
su tramitacién final dirigida al DIR3 LA0003273 en el plazo de 10 dias héabiles contados a partir de la
publicacion del anuncio de esta convocatoria en el Boletin Oficial del Estado.

La no presentacion de las solicitudes de participacion conforme a lo indicado anteriormente en tiempo y forma
supondra la inadmisién del aspirante al proceso selectivo, conforme lo regulado en los articulos 4 y 5 del
Reglamento de actuacion y funcionamiento por medios electrénicos de la Diputacién Provincial de Caceres.
Junto con las solicitudes de participacion obligatoriamente deber4 acompafarse la relacion de méritos
alegados, el Curriculum y una Memoria, en los términos que se detallan en la Base sexta de esta convocatoria.
Los méritos reconocidos correspondientes al grado personal consolidado, trabajo desarrollado, experiencia y
antigiedad se acreditaran de oficio mediante la oportuna certificacion expedida por el Secretario de la
Corporacién y/o del Organismo Autébnomo, segun el caso.

Sélo se tendran en consideracién los méritos alegados y servicios que se acrediten documentalmente
mediante la correspondiente certificacion del o de los Organismos o Administraciones en que se prestaron los
servicios y mediante certificados o diplomas acreditativos de la realizacion de los cursos de formacion y
perfeccionamiento.

Los méritos se valoraran con referencia a la fecha de finalizacién del plazo de presentacién de instancias.
Los méritos alegados y no justificados en la forma indicada no podran ser valorados.

Los aspirantes podran solicitar la incorporacién a sus instancias de documentos que obren en poder de la
Diputacion y/o del Organismo Auténomo, siempre que no hayan transcurrido mas de cinco afios desde que el
documento fue presentado e indiquen la fecha en que se presenté y el expediente en que fueron incorporados.
Podran recabarse de los/las aspirantes las aclaraciones o documentacion adicional que se estime necesaria
para la comprobacién de los méritos alegados.

Una vez transcurrido el periodo de presentacion de solicitudes, éstas seran vinculantes para los peticionarios.
No obstante, se podra renunciar a la participacion en el concurso hasta el dia anterior a la constitucion de la
comisién de valoracion, lo cual se deberd anunciar convenientemente por el sistema que disponga la
convocatoria con diez dias de antelacion.

BASE SEXTA. - Baremo que se aplicara en la valoracion de méritos.

1.- Para la adjudicacion de los puestos se valoraran los méritos que se relacionan a continuacién hasta un
méaximo de 12,00 puntos, con referencia a la fecha de finalizacién del plazo de presentacion de solicitudes:

¢ FASE 1. La valoracion de los méritos generales de esta Fase no podra ser superior a 9 puntos, ni
inferior a 3 puntos. Se valoraran segun el siguiente baremo:
A-1 Antigiedad: Hasta un maximo de 1,6 puntos:
Por servicios prestados en el Organismo Auténomo de Recaudacion y Gestion Tributaria de la Excma.
Diputacién Provincial de Caceres o en otras Administraciones Publicas: 0,015 puntos por mes
completo.
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No se podran valorar servicios simultaneos, en el caso de que este hecho suceda, se valoraran los
servicios que mas beneficien a los/las interesados/as.

A-2. Permanencia (méaximo 0,9 puntos):

Por permanencia en el puesto desde el que se participa computada desde su obtencién con caracter
definitivo: 0,015 puntos por mes de servicio.

A-3. Valoracién del trabajo desarrollado en puestos de destino definitivo (maximo 2 puntos):

Por el nivel de Complemento de Destino correspondiente a los puestos de trabajo desempefiados,

se otorgaran los siguientes puntos:

- Por el desempefio de un puesto de trabajo de nivel superior al que se concursa: 0,08 puntos por
mes completo.

- Por el desempefio de un puesto de trabajo de nivel igual al que se concursa: 0,06 puntos por
mes completo.

- Por el desempefio de un puesto de trabajo de nivel inferior en uno o dos niveles al puesto que
se concursa: 0,05 puntos por mes completo.

- Por el desempefio de un puesto de trabajo inferior en mas de dos niveles al que se concursa:
0,02 puntos por mes completo.

A-4. Cursos (maximo 3,6 puntos):

Por cursos de formacion y perfeccionamiento, cuyo contenido verse sobre materias directamente
relacionadas con las funciones propias del cuerpo/escala o categoria profesional al que estén
adscritos los puestos que se solicitan, asi como las materias transversales de igualdad, riesgos
laborales, proteccion de datos, nuevas tecnologias y administracion electronica:

- Por la participacién como asistente: Por cada hora de duracién 0,005 puntos.

- Por cursos impartidos: Por cada hora de duracion 0,005 puntos, hasta un maximo de 1 punto.
Se valorard, Unicamente, ya sea por asistir o por impartir, una Unica edicién del curso o accién
formativa cuando sean varias coincidentes dentro del mismo afio en cuanto a su contenido.
Aguellas actividades formativas que no especifiquen nimero de horas se valoraran con 0,02 puntos.
La formacion debera ser acreditada en horas y/o créditos, estableciéndose la equivalencia de 10
horas por crédito. No obstante, cuando la duracion de las actividades formativas venga determinada
en dias y/o Jornadas, el Tribunal valorard 5 horas por dia, de acuerdo con criterios de
proporcionalidad y siempre que se acrediten claramente los dias concretos de celebracion del curso.
La formacién se acreditard mediante diplomas o certificados originales o copia de los mismos.

A estos efectos se consideraran actividades formativas los cursos, los congresos, jornadas y otras
acciones formativas similares.

Para la valoracién de este mérito debera acreditarse mediante original o fotocopia de la certificacion
que exprese que ha participado como docente en una determinada actividad formativa y se acrediten
las horas impartidas de docencia, no valorandose las practicas, las colaboraciones, ni las tutorias.
Se valoraran los cursos de formacién, recibidos o impartidos, cuyo contenido, a juicio del Tribunal,
esté directamente relacionado con las funciones propias del cuerpo, escala y subescala o categoria
profesional a la que se opta que hayan sido convocados, impartidos u homologados por el Instituto
Nacional de Administracion Publica, por una Administracion Publica (art. 2.3 de la Ley 39/2015, de
1 de octubre) u Organismos y Organizaciones dependientes de ellas, o por organizaciones
sindicales u otros agentes promotores dentro del marco del Acuerdo de Formacién para el empleo
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de las Administraciones Publicas (IV Acuerdo de Formacién Continua en las Administraciones
Publicas), Universidades y colegios profesionales.

A-5. Valoracién del grado personal (maximo 0,9 puntos):

Por tener grado personal consolidado se adjudicara la puntuacion siguiente:
- Por grado personal superior al nivel del puesto solicitado: 0,9 puntos.
- Por grado personal igual al nivel del puesto solicitado: 0,70 puntos.
- Por grado personal inferior al nivel del puesto solicitado: 0,35 puntos.

0

%* FASE 2. Comprobacion y valoracion de los méritos especificos adecuados a las caracteristicas del
puesto de trabajo (Maximo 25% en base al articulo 99.1°. Parrafo 4° de la Ley 7/1985, de 2 de abril, de
bases del régimen local). La valoracion de los méritos de esta fase no podra ser superior a 3 puntos, ni
inferior a 0,5 puntos. Los méritos de esta fase se valoraran segun el siguiente baremo:

Apartado A.- Valoracion de la experiencia en el desempefio de puestos con funciones
correspondientes a los puestos objeto de esta convocatoria:

Se valorara con 0,10 puntos por cada mes completo trabajado, hasta un maximo de 0,60 puntos, la
experiencia en el desempefio del puesto objeto de esta convocatoria.

Apartado B.- Elaboracién de Memoria que versara sobre las tareas y funciones del puesto de trabajo
(hasta un méaximo de 2,4 puntos):

Consistira en la elaboracion de un estudio en el que conste el andlisis de las tareas, requisitos,
condiciones y medios necesarios para el desempefio del puesto con arreglo al contenido funcional
del mismo, incluyendo las mejoras organizativas o de sistemas de trabajo relacionados con el Servicio
al cual pertenece el puesto objeto de provision, a juicio de la persona candidata.

Formato de la Memoria:
— Tipo de letra Arial, tamafio 12.
— Interlineado simple entre lineas y espacio 6 entre parrafos.
— Margenes: Superior, inferior e izquierdo: 3 cm, derecho: 2 cm.
— Méaximo de 30 folios a dos caras, excluida la portada e indice, tamafio Din-A4.

Las personas candidatas defenderan la memoria presentada, ante la Comision de Valoraciéon que
podra realizar preguntas en relacién con la misma y la propuesta de organizacion y funcionamiento.

Criterios y puntuaciones de la Memoria:

Para la valoracién de la memoria se tendrd en cuenta la presentacion, su defensa y respuestas
realizadas, en su caso, por la persona candidata entrevistada, atendiendo a:

a) Estructura y redaccion: Se valorara la utilizacion de terminologia precisa y propia de la especialidad
o campo profesional, la riqgueza en sus expresiones, con correccion ortogréfica y su calidad en la
construccion sintactica.
b) Presentacion: Se valorara la claridad de la exposicion, su ordenacion y la coherencia con la
memoria presentada.
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c) Contenido: Se valoraran los conocimientos del puesto: sus caracteristicas, condiciones, medios
necesarios para el desarrollo, el plan de organizacién del trabajo. Se valoraran las propuestas de
modernizacion, de innovacion en la utilizacién de herramientas y otros, que afecten a la organizacion,
a sus funciones, a su personal, a los procesos, a sus relaciones con otras unidades y a otras medidas
de calidad del servicio.

Exposicion de la Memoria:

La memoria sera valorada atendiendo a la adecuacion de dicha exposicién a su contenido y a la
claridad expositiva, su orden y las principales conclusiones que estime la persona adecuadas al
puesto de trabajo ofertado. La Comisién de valoracion determinara la duracion de la exposicion en
funcién del puesto de trabajo.

La puntuacion de la memoria vendra referida a la media aritmética de las otorgadas por cada uno de
los miembros de la Comisién de Valoracién, debiendo desecharse a estos efectos una de la maxima
y minima concedidas, cuando entre ellas haya una diferencia de méas de 2 puntos. Las puntuaciones
otorgadas, asi como su motivacion, deben quedar suficientemente reflejadas en acta las valoraciones
junto con las puntuaciones asignadas por los méritos especificos.

La presentacion de la Memoria y su defensa ante la Comisiéon de Valoracion seran requisitos
indispensables para poder superar esta fase y optar a la adjudicacion del puesto solicitado.

2.- La puntuacién minima exigible para adjudicar el puesto sera de seis (6) puntos del total de la valoracién
de méritos de ambas fases.

La Propuesta de Resolucion debera recaer sobre el/la candidato/a que haya obtenido mayor puntuacion,
sumados los resultados finales, en su caso, de las dos fases.

En el supuesto de producirse empate en la puntuacion, para dirimirlo se acudira a la puntuacién otorgada a
los méritos enunciados en la Fase 22. De persistir el empate, se acudira a la puntuacion otorgada a los méritos
enunciados en la Fase 12, por el orden expresado y si continua el mismo, a la letra conforme al sorteo
efectuado en 2025 para determinar el orden de actuacién de los aspirantes en procesos selectivos (BOP
10/02/2025).

BASE SEPTIMA. - Publicidad.

1.- La publicacion de los actos y acuerdos que se dicten en desarrollo de esta convocatoria se realizara
mediante su insercién en el Tablén de Anuncios Electrénico, pagina web:
https://empleo.dip-caceres.es/empleodip/

2.- A través de dicho medio se haran publicas las fechas en las que los candidatos podran acceder a las
valoraciones provisionales y definitivas, asi como, en su caso, a las causas de exclusién. lgualmente se
publicaran en el referido Tablon de Anuncios los plazos para la presentacién de posibles alegaciones o
recursos Yy la forma de interposicion de los mismos.

BASE OCTAVA. - Plazo de resolucion del Concurso de méritos. Comisién de Valoracion.

1.-El plazo para la resolucion del concurso sera de seis meses desde el dia siguiente al de la finalizaciéon de
presentacién de instancias.

Este puesto sera irrenunciable, salvo que, antes de finalizar el plazo de toma de posesion, se hubiera obtenido
otro destino mediante convocatoria publica.

2.- La Comisi6n de valoraciéon estara formada por un/a Presidente/a, cinco vocales nombrados por el
Organismo Auténomo de Recaudacion y Gestion Tributaria de la Excma. Diputacion Provincial de Caceres de
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entre funcionarios de carrera, y un/a Secretario/a. Del mismo modo, formara parte de la comision de valoracion
un/a representante de cada Organizacion Sindical, designado/a por las mismas.

Formara parte de la comisién de valoracion un representante, como minimo, de los Servicios Juridicos que
tenga la condicion de Letrado.

En todo caso, la composicién de la comision de valoracion se adecuaré al criterio de paridad entre hombres
y mujeres.

La comision de valoraciéon podra solicitar de la autoridad convocante la designacion de expertos que, en
calidad de asesores, actuaran con voz pero sin voto.

3. Ala comisién de valoracion les sera de aplicacion el régimen previsto en la Ley 40/2015, de 1 de octubre,
del Régimen Juridico Sector Publico para los érganos colegiados.

Una vez realizada la valoracion, se elevara a la Presidencia de la Corporacion la correspondiente propuesta
de designacion a favor del/a concursante que obtenga mayor puntuacion.

El plazo para tomar posesion serd de tres dias habiles si no implica cambio de residencia o de un mes si
comporta cambio de residencia.

No obstante, con caracter excepcional, siempre que medien razones justificadas, la Resolucién de la
convocatoria podra determinar la fecha concreta de cese y toma de posesion.

_,, www.dip-caceres.es
bopcaceres@dip-caceres.es Pag. 2023

CVE: BOP-2026-406

Verificable en: http://bop.dip-caceres.es



sa'salaoeo-dip-doq//:dpy :us a|gesyaA
90%-9202-d09g ‘IAD

N 3
o (=]
N N
) o
© / \©
o P
o
()
hudl
o]
L
()
©
owougny
< g ase[d Jpnpuod |  owsiuebio L ajusfeninba [eJaua S N
S; ap oslwlad s9[enuad 3997i89) ve 0 Jouadns Jajjiyoeg ‘ouelsiaAlun opels /ol found Torev Sa|ejualqueoipaiy
[0 SOIINBS sese| ap opeloobaN
|0 ap einjejar
m 0oy109dsa uogioeo| [enue ounssp uoloe|ny B[eos; reuos.ad odi odnibgn
”nlu ousinbay o1oed1qNn ooiyoedsa ) 5 o10eINL [eos3y | [ ans
ojsend |ap sedlisliaioeled oisend [e teido apand anb [euosiad olsand
‘sajuajeAinba sepualedwod uod sauoldeNiL
‘seopewloju|
sauooeol|dy ap ojjouresaq ua Jouadns 021ud9 L
owouoINy
‘uonsen
8 9580 INpUOo | - owsIuebio ‘v18 Sp eonewlojul ud Elsielnadsy 091U < fero3ds3 B/0lIRUOIDUN
ap osiuwadg so[enuso 39571891 e p ednewloju] el 3 0029l || dd UOPEASIUILIPY /O, oung g ey -
SOI2INIBS ‘pay ua sodnewIolu| o] 1dx3
o Sews)sIS ap UQIdeSIUIWPY Ud Jouadns 021ud9 L ap opeloofieN
ap einejs
'sodnewloju| \ =
Sewsa]sIS ap UgIdeASIUIWPY Ud Jouadns 02129 |
oduoadsa uoIoe9| renue ounssp uoloe|ny eleoss reuosiad odi odnibgn
olisinbay o1oealan 0o1y9adss D ko) PIoBIMIL [exe ! u Js
olsand |ap seolis|iaioele) oisand [e Jeido apand anb jeuosiad olsand

'SO2I14]03dS3 SOLIYIN 3d OSHNONOD 'SOAVZIYVINONIS SOLSINd 3Ad OX3INVY

U3 J W)TAODNTE 20 JWORLIN CRBRTAD

SIHIDYD 3a NOIDVINdId

oL

bopcaceres@dip-caceres.es

www.dip-caceres.es

"
@
=
@
o

‘S

o
o

©

8
o

Im
>
o
[

o

8
@

o

©
O
=
O
-
ﬁ
£
O
0



Boletin Oficial

de la Provincia de Caceres

Miércoles, 4 de febrero de 2026

A

DIPUTACION DE CACERES

AWM MITCHONE DE SSCVIMDON 1 EEMIN TRRRINNA

FUNCIONES DE LOS PUESTOS DE TRABAJO SINGULARIZADOS. CONCURSO DE MERITOS
ESPECIFICOS.

1. Denominacién: Jefatura de Negociado de Explotacion.
Servicio: Jefatura de Servicio de Administracién Electrénica y Control de Calidad.

Misién: Garantizar la disponibilidad, estabilidad y eficiencia de cualquier sistema de software instalado en el
Organismo.

Funciones genéricas:

- Responsabilidad de la ejecucién, coordinacién y control del trabajo asignado al Negociado.
- Dirige, conoce y controla los puestos de trabajo asignados a su Negociado.

- Sustitucién del superior jerarquico en su ausencia.

- Resolucion de consultas técnicas externas e internas.

- Tramitacion de los expedientes propios del Negociado.

- Conoce y tramita la correspondencia de su Negociado.

- Despacho de los asuntos con su superior jerarquico

- Ejecucion y puesta en practica de todas las directrices que le marque la Jefatura.

- Emision de propuestas en todas y cada una de las miltiples tareas y actividades encomendadas al
Negociado.

- Emision de informes a solicitud de la Gerencia o la Jefatura.

- Informa sobre la situacion en que se encuentran los expedientes.

- Informa y atiende al publico.

Funciones especificas:

1. Garantizar la continuidad de los sistemas de informacion y aplicaciones, supervisando la ejecuciéon de
procesos, lotes y servicios, asi como las pruebas operativas de datos y mddulos previas a su puesta en
produccién.

2. Velar por la disponibilidad, integridad y fiabilidad de los sistemas, en linea con el Esquema Nacional de
Seguridad (ENS) y las buenas practicas de operacion Tl (eCF RUN.2).

3. Disponer y ajustar la parametrizacion necesaria para la explotacion de las aplicaciones, incluyendo
planificadores de procesos, configuraciones de entornos, accesos y controles de ejecucion.

4. Supervisar la monitorizacion de sistemas y aplicaciones, controlando el uso de recursos (CPU, memoria,
disco), tiempos de respuesta, carga del sistema y rendimiento general.

5. Adoptar medidas correctoras o escalar incidencias para asegurar la eficiencia y calidad del servicio.

6. Ejecutar y supervisar procesos de carga, manipulacién, correccion y transmisiéon de datos tanto internos
como remitidos por entidades delegantes y colaboradoras.

7. Asegurar la correcta elaboracion de cualquier tipo de conjunto de datos que afecte a la Recaudacién o a la
Gestién Tributaria y demds procesos que requieran tratamiento masivo de datos. Documentar y validar los
resultados de dichos procesos para garantizar su integridad y trazabilidad.

8. Registrar, clasificar, priorizar y gestionar incidencias operativas en aplicaciones y sistemas, resolviendo
aquellas que sean competencia de explotacion y escalando las de ambito funcional o de desarrollo.

9. Atender y gestionar solicitudes y peticiones de los usuarios relacionadas con la explotacién de aplicaciones
y servicios.

10. Analizar, redactar y mantener procedimientos de explotacion y de resolucion de incidencias, tanto de
software como de hardware, para optimizar el soporte y estandarizar la operativa.

11. Elaborar informes, memorias, estadisticas y documentacién de seguimiento relacionados con la
explotacién de los sistemas.

12. Colaborar en la documentaciéon de manuales técnicos de explotacion y ficheros internos, aportando la
perspectiva operativa.

13. Verificar la ejecucion de copias de seguridad, planes de recuperacién ante desastres y auditorias de
accesos

14. Controlar la seguridad en la explotacion: accesos, trazabilidad de operaciones, uso de cuentas
privilegiadas y custodia de registros de auditoria.

15. Aplicar en la explotacion los procedimientos derivados de las politicas de seguridad y continuidad definidos
en el ENS y en los estandares corporativos de seguridad (ISO/IEC 27001).
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16. Elaborar informes periodicos de seguimiento y calidad del servicio, incluyendo incidencias criticas,
indicadores de disponibilidad y tiempos de respuesta.

17. Participar en auditorias internas y externas, proporcionando evidencias operativas y registros de
explotacion.

18. Colaborar en la mejora continua de los procesos de explotacion mediante el analisis de indicadores de
rendimiento y disponibilidad de los sistemas.

19. Coordinar la comunicacién operativa con otros equipos TIC (desarrollo, soporte, seguridad) para
garantizar la correcta transicién y operacion de servicios.

20. Supervisar y ejecutar consultas SQL para la obtencién de informacion operativa y control de sistemas.
21. Validar la integridad de los datos y la consistencia de los procesos mediante SQL.

22. Automatizar procesos de explotacién mediante scripts SQL para carga, transformacién y consolidacion de
datos.

23. Mantener y auditar permisos y accesos en bases de datos mediante SQL para garantizar seguridad y
trazabilidad.

24. Colaborar en la documentacién de procedimientos SQL y buenas practicas de explotacion de bases de
datos.

25. Realizar informes, memorias, estadisticas y, en general, todo tipo de estudios relacionados con su area
de competencia profesional.

26. Bajo la supervision de los superiores jerarquicos, relacionarse con entidades publicas o privadas que, en
su caso, requiera la actividad profesional, para el mejor cumplimiento de los objetivos y fines del Organismo.
27. Impartir actividades formativas bien sean de reciclaje o nuevas aplicaciones en relacién con sus
conocimientos profesionales, dirigidos al personal del Organismo u organizados por éste para asegurar el
conocimiento y la utilizacion de las aplicaciones de manera efectiva, siempre que esta tarea no tenga caracter
exclusivo o principal.

28. En general, cualesquiera otras tareas afines a la categoria del puesto y semejantes a las anteriormente
descritas, que le sean encomendadas por sus superiores jerarquicos y resulten necesarias por razones del
servicio.
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2. Denominacioén: Jefatura de Negociado de Tasas Medioambientales.
Servicio: Jefatura de Servicio de Gestion Tributaria e Inspeccion.
Misién: La responsabilidad en la gestion de las materias propias de su Negociado.

Funciones genéricas:

- Responsabilidad de la ejecucion, coordinacion y control del trabajo asignado al Negociado.

- Dirige, conoce y controla los puestos de trabajo asignados a su Negociado.

- Sustitucion de la Jefatura de Seccion en su ausencia.

- Resolucion de consultas técnicas externas e internas.

- Tramitacion de los expedientes propios del Negociado.

- Conoce y tramita la correspondencia de su Negociado.

- Despacho de los asuntos con su Jefe de Seccion.

- Ejecucion y puesta en préctica de todas las directrices que le marque la Jefatura de Seccion.
- Emision de propuestas en todas y cada una de las mdltiples tareas y actividades encomendadas al
Negociado.

- Emision de informes a solicitud de la Gerencia o la Jefatura de Seccion.

- Informa sobre la situacién en que se encuentran los expedientes.

- Informa y atiende al publico.

Funciones especificas:

- Coordinacioén interinstitucional: Establecer y mantener canales de coordinacién permanente con los
ayuntamientos, el consorcio medioambiental y las empresas concesionarias de servicios publicos para
asegurar la calidad de la informacién fiscal.

- Supervision de padrones y procesos técnicos: Supervisar la correcta elaboracién, recepcion, validacion y
control de padrones fiscales relativos a tasas de residuos, agua y depuracion. Velar por la coherencia de los
datos utilizados por los distintos agentes y proponer mecanismos de depuracién o correccién de errores.

- Revision normativa y procedimental: Analizar las ordenanzas fiscales municipales y consorciadas,
proponiendo mejoras o adaptaciones normativas cuando sea necesario. Colaborar en la elaboracion de
manuales de procedimiento, instrucciones técnicas y protocolos internos.

- Gestion de incidencias complejas: Atender y coordinar la resolucién de reclamaciones, errores o conflictos
derivados de la complejidad en la gestion de estas tasas. Emitir informes técnicos en expedientes con
discrepancia o conflicto entre entidades implicadas.

- Asesoramiento técnico interno: Prestar apoyo técnico al personal del Organismo Autébnomo en la
interpretacion de normativa fiscal y en la aplicacién practica de los convenios de delegacién. Coordinar,
cuando se requiera, la formacion interna sobre procedimientos y novedades normativas en el ambito de tasas
consorciadas.
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Ayuntamientos
Ayuntamiento de Calzadilla

ANUNCIO. Convocatoria Juez/a de Paz y sustituto/a.

Habiéndose dictado Resolucion de Alcaldia por la que se aprueba la convocatoria publica para
la eleccion de las personas que desempefaran el cargo de Juez/a de Paz Titular y sustituto/a.

La convocatoria se realiza en los siguientes términos:

A) Requisitos de los/as aspirantes:

- Poseer nacionalidad espafiola (articulo 1 del Reglamento 3/1995 de los/as Jueces de
Paz).

- Ser mayor de edad (articulo 1 del Reglamento 3/1995 de los/as Jueces de Paz).

- No estar incurso en ninguna de las causas de incapacidad establecidas en el articulo
303 de la Ley Organica del Poder Judicial (articulo 1 del Reglamento 3/1995 de los/as
Jueces de Paz).

- No estar incurso en ninguna de las incompatibilidades y prohibiciones reguladas en los
articulos 389 a 397 de la Ley Organica del Poder Judicial y 14 del Reglamento 3/1995
de los/as Jueces de Paz.

B) Modelo, lugar y plazo de presentacion de solicitudes:

Las solicitudes deberan presentarse en el modelo que se le facilitara en el Ayuntamiento.
Asimismo, estara a disposicién de las personas interesadas en la sede electronica de este
Ayuntamiento:

https://calzadilla.sedelectronica.es/info.0

El plazo de presentacion de solicitudes sera de 15 dias habiles a contar desde el dia siguiente
al de la publicacion de la presente resolucién en el Boletin Oficial de la Provincia.
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Las solicitudes se presentaran en el Registro de entrada de este Ayuntamiento o bien mediante
el procedimiento que regula el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Puablicas.

Calzadilla, 28 de enero de 2026
Alejandro Madejon Jarefio
ALCALDE
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Ayuntamientos
Ayuntamiento de Cedillo

ANUNCIO. Aprobacioén inicial Ordenanza municipal reguladora de la prestaciéon
patrimonial publica de naturaleza no tributaria por la prestaciéon del servicio de
velatorio municipal.

Aprobada inicialmente la ORDENANZA DE PRESTACION SERVICIO SALA VELATORIO, por
Acuerdo del Pleno de fecha 26 de enero de 2026, de conformidad con los articulos 49 y 70.2
de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local, 56 del Texto
Refundido de Régimen Local, se somete el expediente a informacion publica por el plazo de 30
dias, a contar desde el dia siguiente de su publicacion mediante anuncio en el Boletin Oficial
de la Provincia, en uno de los medios de comunicacion escrita diaria y en el tablon de anuncios
de la Corporacién, para que pueda ser examinada y presentar las reclamaciones que se
estimen oportunas .

Durante dicho plazo podra ser examinado por cualquier interesado/a en las dependencias
municipales para que se formulen las alegaciones que se estimen pertinentes. Asimismo, el
texto de la modificacion de la Ordenanza municipal estara a disposicion de los interesados en
el portal web del Ayuntamiento:

https://cedillo.sedelectronica.es/board/

En el caso de no presentarse reclamaciones en el citado plazo, se entendera definitivamente
aprobado el Acuerdo de modificacién de la mencionada Ordenanza.

Cedillo, 29 de enero de 2026
Antonio Gonzalez Riscado
ALCALDE-PRESIDENTE
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Ayuntamientos
Ayuntamiento de Cilleros

ANUNCIO. EXTRACTO-Convocatoria de subvenciones en materia de
"Acondicionamiento de Fachadas del Casco Antiguo de Cilleros" afio 2026.

TextoES: BDNS (Identif.): 883962

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.b y 20.8.a de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones, se publica el extracto de la convocatoria cuyo texto
completo puede consultarse en la Base de Datos Nacional de Subvenciones:

(https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/GE/es/convocatoria/883962)

Extracto de la Resolucién de Alcaldia, de fecha 28 de enero de 2.026, por la que se convocan
subvenciones en materia de “ACONDICIONAMIENTO DE FACHADAS DEL CASCO ANTIGUO
DE CILLEROS” para el afio 2.026, por el procedimiento de concurrencia competitiva.

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.b y 20.8.a de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones, se publica el extracto de la convocatoria cuyo texto
completo puede consultarse en la Base de Datos Nacional de Subvenciones:

https://www.pap.hacienda.gob.es/bdnstrans/ge/es/convocatorias
Primero. Beneficiarios/as.

Podran solicitar esta subvencién, siempre que cumplan con los requisitos exigidos, en la
legislacion, las Bases Reguladoras y la Convocatoria, los promotores de la actuacion, para la
gue se solicita subvencion que sean:

- Los/as propietarios/as de edificios completos.
- Los/as propietarios/as de viviendas actuando individualmente.
- Los/as arrendatarios/as.

Debera acreditarse, por el solicitante, la propiedad del inmueble o el acuerdo expreso de la
Comunidad de Propietarios/as, o el consentimiento del propietario, para solicitar la ayuda.
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Segundo. Objeto

La subvencién tiene por finalidad: la rehabilitacion de fachadas del Casco Antiguo de Cilleros,
con el fin de mejorar las condiciones estéticas de las fachadas (con el consiguiente atractivo
para el turismo, pues la zona de edificacion objeto de subvencién es la que cuenta con mayor
proteccién y elementos tradicionales) y, por otra parte, la salvaguarda de la seguridad de los
viandantes y sus bienes.

Podran ser objeto de subvencién las siguientes actividades:

Aquellas actuaciones, abajo relacionadas, que se ejecuten en edificaciones sitas en la zona de
Casco Antiguo, incluidas o no en el Catalogo, segun lo especificado en las NNSS de Cilleros o
Plan General de Ordenacion Urbana que en un futuro las sustituya y que rednan las siguientes
circunstancias:

+ Que tengan una antigiiedad superior a 10 afios.
« Que justifiquen el interés o la necesidad de la actuacion.

Las ayudas se aplicaran exclusivamente a las actuaciones informadas favorablemente por el
técnico municipal, en las que se efectien obras en fachadas principales siempre que:

1. Respeten durante su ejecucion los criterios estéticos y técnicos que emita el técnico
del Ayuntamiento.

2. Incluyan, en su caso, la recuperacion de disefios y tratamientos originales de fachada
a via publica y/o eliminacion de elementos afadidos impropios, tales como letreros,
marqguesinas, revestimientos, etc., que no se ajusten a la vigente

Normativa Urbanistica.

Podran ser objeto de ayudas municipales:

Rehabilitacion y/o pintado de fachadas, siempre que se realice sobre la totalidad de las

mismas.

« Adecuacion y/o pintado de medianeras.

- Obras de albafiileria vinculadas a la restauracién y/o previas al acondicionamiento y/o
pintado de las fachadas.

. Sustitucién o acondicionamiento de los elementos existentes en la misma: aleros,

canalones, bajantes, carpinterias exteriores, barandillas, rejas, persianas, etc. Estas

actuaciones seran subvencionables cuando se realicen las obras de rehabilitacion sobre

la totalidad de la fachada.
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- Mantenimiento, consolidacion o reparacion de cornisas, balcones, salientes.

- Actuaciones que sirvan para el soterramiento y/o mejora del cableado eléctrico y
telefénico en cualquiera de los ambitos de la ciudad.

- Retirada antenas de television en desuso.

- Colocacion de elementos para la ocultacién de las maquinas de aire acondicionado.

Tercero. Bases reguladoras

Las bases reguladoras de la concesién de estas subvenciones estan contenidas en la
Ordenanza Municipal especifica, reguladora de las Bases, para la concesion de subvenciones
en materia de ACONDICIONAMIENTO DE FACHADAS DEL CASCO ANTIGUO DE
CILLEROS, aprobada inicialmente por el Pleno de la Corporacién en sesion ordinaria de fecha
10-03-2016 y publicado, el texto integro de su aprobacion definitiva, al no haberse presentado
alegaciones en el trAmite de informacion publica, en el Boletin Oficial de la Provincia de
Céceres, n° 80, de fecha 27-04-2016. (dicha Ordenanza, fue modificada por acuerdo del Pleno
de este Ayuntamiento, de fecha 12/03/2.020. El texto integro, aprobado definitivamente, de
dicha modificacion, fue publicado en el Boletin Oficial de la Provincia de Caceres, n.° 135, de
fecha 15/07/2.020).

Cuarto. Cuantia de la ayuda.

Crédito global: El crédito presupuestario al que se imputa la Convocatoria del afio 2.026 de la
presente subvencion, es el de la aplicacidon presupuestaria 1522.480.00. El crédito total
consignado para la concesion de la totalidad de dichas subvenciones convocadas, para la
presente anualidad, es de 6.000 euros.

Cuantias individuales, de cada subvencién: La cuantia a percibir por los beneficiarios de las
actuaciones de rehabilitacion y/o pintado de fachadas sera de hasta un limite maximo de 1.000
€. El IVA est4 incluido en el importe a subvencionar, excepto para aquellos supuestos en que
sea recuperable por el beneficiario de la subvencion.

La concesién de subvenciones por el Ayuntamiento sera compatible con cualquier otro tipo de
subvencién o ayuda, siempre que su normativa reguladora lo permita.

En ningln caso el importe de la subvencién podra ser de tal cuantia que, aisladamente o en
concurrencia con otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos, supere el coste de la
actividad subvencionada
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Quinto. Plazo de presentacion de solicitudes.

Las solicitudes se formularan en el modelo que figura como Anexo de la convocatoria. Se
dirigiran al Sr. Alcalde-Presidente del Ayuntamiento, y se presentaran en el Registro de entrada
del Ayuntamiento o por cualquiera de los medios sefalados en el articulo 16 de la Ley 39/2015,
de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, en
el siguiente plazo: El plazo para poder presentar las solicitudes comenzara desde la
publicacién del extracto de la convocatoria en el Boletin Oficial de la Provincia de Caceres, y de
la forma siguiente:

Tras la notificacion del informe técnico preceptivo, al que se refiere el articulo 6.° de la
Convocatoria y en el plazo maximo de quince dias naturales desde la completa finalizacién de
la obra o actuacion, y siempre como maximo hasta el dia 1 de diciembre de 2026.

Sexto. Otros datos.

Previamente a la presentacion de la solicitud formal de la subvencion, los interesados
solicitaran, conforme al modelo establecido en la Convocatoria, como Modelo I, un informe de
los servicios técnicos urbanisticos municipales, cuyo contenido versara sobre si el objeto de la
obra es subvencionable, el calculo del importe maximo potencial que es posible obtener, y de la
fecha limite de ejecucidn, a efectos exclusivamente de obtencion de la subvencion. Para
obtener la citada informacién previa, el solicitante debe acompafiar, junto a su instancia, una
Memoria-Valorada de la obra para la que se pretende obtener subvencién.

A efectos de presentar la solicitud, se aportaran los documentos siguientes:

- Instancia suscrita por el beneficiario dirigida al Alcalde, conforme a modelo establecido
en la Convocatoria, como Modelo .

Se dirigiran al Sr. Alcalde del Ayuntamiento, y se presentaran en el Registro de entrada del
Ayuntamiento o por cualquiera de los medios sefialados en el articulo 16 de la Ley 39/2015, de
1 de octubre, de Procedimiento Administrativo Comudn de las Administraciones Publicas, en el
siguiente plazo: desde el dia siguiente al de la publicacion del extracto de la convocatoria en el
Boletin Oficial de la Provincia de Céaceres y hasta el dia 1 de diciembre de 2.026, conforme a lo
establecido en la Convocatoria. Deberan acompafarse a dicha solicitud los documentos
siguientes:

- Documentos que acrediten la personalidad del solicitante y, en su caso, la
representacion de quien firme la solicitud (copia de la Escritura de constitucién o
modificacidn, copia del Acta fundacional y Estatutos, copia del DNI, etc.).
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Documentacion acreditativa de la propiedad del inmueble o del acuerdo expreso de la
Comunidad de Propietarios, o el consentimiento del propietario, para solicitar la ayuda.

- Declaracion responsable de que en el solicitante no concurre ninguna de las

circunstancias que impidan obtener la condicidon de beneficiario de subvenciones
publicas, establecidas en el articulo 13 de la Ley General de Subvenciones, incluidas
sus obligaciones tributarias y con la Seguridad Social, al ser la subvencién a conceder
inferior a 3.000 euros, conforme a lo dispuesto en el articulo 24 del Reglamento General
de Subvenciones, aprobado por Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, conforme a
Modelo Il de la Convocatoria.

ertificacion Final de Obra, en casos necesarios.

- Licencia de obras, o presentacién de comunicacién previa, en caso de ser preceptiva.
- Facturas y Justificante de pago.

Datos bancarios, nimero de cuenta y titular de la misma.

En el supuesto de que los documentos exigidos ya estuvieran en poder del Ayuntamiento, el
solicitante, siempre que no hayan transcurrido mas de cinco afios desde la finalizacion del
procedimiento al que correspondan, podra hacer uso de su derecho a no presentarlo, haciendo
constar la fecha y el érgano o dependencia en que fueron presentado o emitidos.

Cilleros, 28 de enero de 2026
Félix Maria Ezcay lglesias
ALCALDE
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Ayuntamientos
Ayuntamiento de Cilleros

ANUNCIO. EXTRACTO-Convocatoria de subvenciones de apoyo al
emprendimiento, afino 2026.

BDNS (Identif.): 883972

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.b y 20.8.a de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones, se publica el extracto de la convocatoria cuyo texto
completo puede consultarse en la Base de Datos Nacional de Subvenciones:

https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/GE/es/convocatoria/883972

Extracto de la Resolucién de Alcaldia, de fecha 28 de enero de 2.026, por la que se convocan
subvenciones en materia de subvenciones de apoyo al emprendimiento, para el afio 2.026, por
el procedimiento de concurrencia competitiva.

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.b y 20.8.a de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones, se publica el extracto de la convocatoria cuyo texto
completo puede consultarse en la Base de Datos Nacional de Subvenciones:

https://www.pap.hacienda.gob.es/bdnstrans/ge/es/convocatorias
Primero. Beneficiarios/as.

Seran beneficiarios/as de esta subvencién, siempre que cumplan con todos los requisitos
legales exigidos y lo dispuesto en las Bases Reguladoras de la Subvencién y en la
Convocatoria:

- Los/as titulares de la actividad y /o el servicio para los que se solicite la subvencién.
Segundo. Objeto

La subvencion tiene por finalidad, el fomento de la apertura de locales para nuevas actividades
ylo servicios en Cilleros, por su incidencia en la riqueza y creacion de empleo del Municipio,
gue a su vez sea complemento a su oferta turistica, al incentivar, con la presente linea de
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subvenciones (al igual que ocurre con la linea de subvenciones de acondicionamiento de
fachadas del casco antiguo, cuyo efecto conjunto se espera sea aditivo), un mayor atractivo
turistico, al pretender la apertura de nuevos locales donde se ejerzan actividades y servicios
(comercios, hosteleria...), primando en especial los no existentes aun en el Municipio, y a
efectos de que los turistas puedan encontrar el mayor nimero de servicios y actividades
comerciales que demanden durante su estancia en Cilleros.

Podran ser objeto de subvencién las siguientes actividades: Las aperturas de locales para
nuevas actividades y/o servicios en el Municipio de Cilleros.

Condiciones: Seran condiciones para la concesion de las subvenciones reguladas en esta
ordenanza: Que se abra al publico el local donde se ejerza la actividad y/o servicio nuevo, para
el que se solicita la actividad, siempre y cuando, se cuente con todos los requisitos legales para
la apertura y puesta en funcionamiento del mismo.

No seran objeto de subvencion, los meros cambios de titularidad de establecimientos ya
existentes.

- El/la beneficiario/a ha de mantener en el local, el ejercicio de la actividad
subvencionada, un minimo de 2 afios ininterrumpidos (salvo fuerza mayor, apreciada
como tal por este Ayuntamiento), a contar desde el dia siguiente al de la concesion de la
subvencion. En caso contrario el beneficiario procedera al reintegré de los importes
percibidos, junto con los intereses legales que correspondan.

Tercero. Bases reguladoras

Las bases reguladoras de la concesién de estas subvenciones estan contenidas en la
Ordenanza especifica para la concesidon de subvenciones en materia de apoyo al
emprendimiento, aprobada inicialmente por el Pleno de la Corporacién en sesién ordinaria de
fecha 10-03-2016 y publicado, el texto integro de su aprobaciéon definitiva, al no haber
reclamaciones en el tramite de informacion publica, en el Boletin Oficial de la Provincia de
Caceres, n° 80, de fecha 27-04-2016 (y que fue modificada por acuerdo del Pleno de este
Ayuntamiento, de fecha 12/03/2.020. El texto integro, aprobado definitivamente, de dicha
modificacién, fue publicado en el Boletin Oficial de la Provincia de Caceres, n° 135, de fecha
15/07/2.020).

Cuarto. Cuantia de la ayuda.

Los créditos presupuestarios a los que se imputa la subvencién son los consignados en la
aplicacion presupuestaria: 433 470.00, del Presupuesto del afio 2.026, siendo la cuantia

Y
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maxima prevista para la concesion de la totalidad de las subvenciones a conceder, de 4.000
euros.

Cuantia por subvencién: La cuantia a percibir por los beneficiarios y siempre que exista crédito
en la aplicacién presupuestaria correspondiente, serén las siguientes:

Una ayuda de 500 euros, por apertura de local de nueva actividad y/o servicio.

Una ayuda de 500 euros, adicional a la anterior, siempre que la actividad y/o servicio no exista
en el Municipio de Cilleros (por lo que para este tipo de locales, de actividades y/o servicios, no
existentes en el Municipio, se subvencionara su apertura con un importe total de 1.000 euros) .

La concesioén de subvenciones por el Ayuntamiento sera compatible con cualquier otro tipo de
subvencion o ayuda.

En ningln caso el importe de la subvencién podra ser de tal cuantia que, aisladamente o en
concurrencia con otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos, supere el coste de la
actividad subvencionada.

Quinto. Plazo de presentacion de solicitudes. Las solicitudes se formularan en el Modelo | que
figura como anexo de la convocatoria. Se dirigiran al Sr. Alcalde-Presidente del Ayuntamiento,
y se presentaran en el Registro de entrada del Ayuntamiento o por cualquiera de los medios
seflalados en el articulo 16 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, en el siguiente plazo: desde el dia
siguiente al de la publicacién del extracto de la convocatoria en el Boletin Oficial de la Provincia
de Céceres y hasta el dia 1 de diciembre de 2026.

Sexto. Otros datos.
Deberadn acompafiarse a la solicitud los documentos:

- Documentos que acrediten la personalidad del solicitante y, en su caso, la
representacion de quien firme la solicitud (copia de la Escritura de constitucion o
modificacion, copia del Acta fundacional y Estatutos, copia del DNI, etc.).

- Declaracion responsable de que en el solicitante no concurre ninguna de las
circunstancias que impidan obtener la condicion de beneficiario de subvenciones
publicas, establecidas en el articulo 13 de la Ley General de Subvenciones, incluidas
sus obligaciones tributarias y con la Seguridad Social, al ser la subvencién a conceder
inferior a 3.000 euros, conforme a lo dispuesto en el articulo 24 del Reglamento General

Y
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de Subvenciones, aprobado por Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, conforme al
Modelo II, anexo de la Convocatoria.

- Licencia de apertura, o documentos legales necesarios para poder iniciar la apertura al
publico y puesta en funcionamiento.

- Datos bancarios, niumero de cuenta y titular de la misma.

En el supuesto de que los documentos exigidos ya estuvieran en poder del Ayuntamiento, el
solicitante, siempre que no hayan transcurrido mas de cinco afios desde la finalizacion del
procedimiento al que correspondan, podra hacer uso de su derecho a no presentarlo, haciendo
constar la fecha y el érgano o dependencia en que fueron presentado o emitidos.

Cilleros, 28 de enero de 2026
Félix Maria Ezcay lglesias
ALCALDE
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Ayuntamientos
Ayuntamiento de Jarilla

ANUNCIO. Aprobacién definitiva derogacion de Ordenanza Municipal reguladora
de la Tasa por la prestacion del servicio municipal de recogida de basura.

Habiéndose aprobado definitivamente el expediente de derogacién de Ordenanza Municipal
Reguladora de la tasa por la prestacion del servicio municipal de recogida de basuras se
publica el mismo para su general conocimiento.

Contra el presente Acuerdo, se interpondra recurso contencioso-administrativo, ante la Sala de
lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Caceres con sede en
Céceres, en el plazo de dos meses a contar desde el dia siguiente a la publicacion del presente
anuncio, de conformidad con el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdiccién
Contencioso-Administrativa.

Jarilla, 29 de enero de 2026
Angel Pefia Garcia
ALCALDE
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Ayuntamientos
Ayuntamiento de La Moheda (E.L.M.)

ANUNCIO. Aprobacion inicial del expediente de alteracion de la calificaciéon
juridica de bien inmueble.

La Junta Vecinal de la ELM de La Moheda de Gata, en sesion Extraordinaria, celebrada el dia
29/01/2026, de conformidad con el articulo 8 del Real Decreto 1372/1986, de 13 de junio, por el
gue se aprueba el Reglamento de Bienes de las Entidades Locales, acordd por Unanimidad de
los Cinco miembros que conforman la Junta Vecinal, iniciar expediente administrativo de
alteracion de la calificacion juridica del bien inmueble: “vivienda sita en ¢/ Conquistadores, n.°
21", Finca Registral: 10803, Referencia Castastral: 2816514QE0421N00010Z Descripcion de
la finca: “Urbana: Edificio destinado a vivienda unifamiliar, de planta baja, y una mas en altura,
con una superficie de treinta y nueve metros y dieciocho decimetros cuadrados por planta, con
un corral a su trasera de veintiin metros con veintidés decimetros cuadrados. Linda todo el
conjunto, al frente, con la ¢/ Conquistadores, sefialada con el nimero 21, por donde tiene su
entrada; izquierda entrando, con vivienda sefialada con el nimero dos de la calle Este;
derecha, vivienda sefialada con el numero veintitrés de la calle Conquistadores; y fondo,
vivienda sefialada con el nimero cuatro de la calle Este.”

Inscrita en el Registro de la Propiedad de Hoyos, Tomo 925, Libro 78, Folio 92, Alta 1. que
pasara a ser bien patrimonial de esta ELM.

Dicha finca inscrita como de Pleno dominio del Ayuntamiento de Gata, por compra-venta
(Escritura Publica 20/12/2002, con n.° de Protocolo 1.108), pertenece ahora, al patrimonio de
esta Entidad Local Menor, dado que con la publicacién en el DOE n.° 13, de fecha 21/01/2019,
del anuncio de 10 de enero de 2019, de aprobacion definitiva del Reglamento regulador de las
relaciones de gobierno, patrimonio, competencias y potestades entre la Entidad Local Menor de
La Moheda de Gata y el Ayuntamiento de Gata, y que con la entra en vigor el mismo, el
Patrimonio de esta ELM, como sefiala el CAPITULO | de dicho Reglamento, relativo al “EL
PATRIMONIQ” de la ELM, estaria “Integrado por todos los bienes publicos incluidos dentro del
territorio de la entidad local menor de la Moheda de Gata fijado en sesion plenaria de 27 de
abril de 2018 ...".
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Por ello, de conformidad con el articulo 8 del Real Decreto 1372/1986, de 13 de junio, por el
gue se aprueba el Reglamento de Bienes de las Entidades Locales, se somete a informacién
publica por el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente al de publicacién del presente
anuncio en este Boletin Oficial de la Provincia, el cual podra ser examinado, durante dicho
plazo en las oficinas municipales de este Ayuntamiento, pudiendo presentarse alegaciones
ante el Ayuntamiento dentro del citado plazo, que seran resueltas por la Junta Vecinal de la
ELM.

Asimismo, se dara publicidad al citado procedimiento en el tablon de edictos municipal, Tablén
de anuncios de la Sede electrénica municipal,

http://lamohedadegata.sedelectronica.es
y portal de transparencia, para mayor difusion.

Frente al citado acuerdo, que es un acto de tramite, no cabe la interposicién de recurso alguno
en via administrativa.

La Moheda de Gata, 3 de febrero de 2026
Luis Mariano Haro Lozano
ALCALDE PEDANEO
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Ayuntamientos
Ayuntamiento de Madronera

ANUNCIO. Bases subvenciones premios de carnaval.

Se adjuntan en ANEXO las Bases Reguladoras de los Concursos de Carrozas y Comparsas
del Carnaval de Madrofiera 2026.

Madrofiera, 2 de febrero de 2026
Maria José Gonzalez Collado
ALCALDESA
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Ayuntamiento de Madrofiera

Expediente n.°: 30/2026
Resolucion con niimero y fecha establecidos al margen
Procedimiento: Subvenciones Directas o Nominativas

BASES REGULADORAS DE LOS CONCURSOS DE CARROZAS Y
COMPARSAS DEL CARNAVAL DE MADRONERA 2026

SECCION L. INTRODUCCION Y OBJETO

El Excmo. Ayuntamiento de Madrofiera, a través de su Concejalia de Cultura y Festejos, en el
ejercicio de las competencias previstas en el Articulo 25 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de
las Bases del Régimen Local, en materia de promocion cultural y participacién ciudadana, convoca los
Concursos de Carrozas y Comparsas con motivo de la celebracion del Carnaval 2026.

Con ello se promueve la participacién e implicaciéon de la poblacién en las fiestas del Carnaval,
marcando unos objetivos:

Cultural: la programacién del Carnaval se asienta en actividades populares y tradicionales que
queremos conservar y difundir. Es ademas un recurso que favorece la inclusién social, ya que esta
fiesta se organiza de forma grupal y dinamiza las diferentes asociaciones y pefias de nuestra localidad.

Intergeneracional: fomentar el arraigo del Carnaval entre los jovenes, colaborando en el apoyo a las
costumbres y tradiciones de Madrofiera.

Turistico: favorecer el turismo cultural y de ocio.

Desarrollo Local: Dinamizar la actividad econémica y comercial local a través de la incentivacién de
la participacion.

OBJETO DE LA CONVOCATORIA

Constituyen el objeto de las presentes bases el desarrollo del procedimiento para la concesién de los
premios que se repartiran en el Concurso de Carrozas y Comparsas que tiene lugar a la finalizacién del

Gran Desfile de Carnaval y divulgar una forma de disfrutar el carnaval, organizado desde la
Concejalia de Cultura y Festejos dentro de la programacién del Carnaval 2026.

esPublico Gestiona | Pagina 1 de 12

desde la

SECCION II. CONCURSOS, FECHAS Y MODALIDADES

Se establecen dos concursos independientes:
1. Concurso de Carrozas: Se celebrara el 14 de febrero de 2026.

o Modalidad Infantil: Participantes con 14 afios o menos (se considerara infantil si la
mayoria de los componentes cumple este requisito).

firmado
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Ayuntamiento de Madroiiera
Plaza Ramén y Cajal 1, MADRONERA. 10210 (Céceres). Tfno. 927319192. Fax: 927319116
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o Modalidad Adultos: Participantes a partir de 15 afios.
2. Concurso de Comparsas: Se celebrard el 15 de febrero de 2026.

o Modalidad Infantil: Participantes con 14 afios o menos (se considerara infantil si la
mayoria de los componentes cumple este requisito). La actuacién serd realizada
exclusivamente por menores de 15 afios.

0 Modalidad Adultes: Participantes a partir de 15 afios.

SECCION IIL. CREDITO PRESUPUESTARIO

La cuantia total méaxima destinada a los premios de ambos concursos asciende a 3.800 €, con cargo a
la aplicacion presupuestaria 338/48 del presupuesto en vigor, y se distribuira de la siguiente manera:
e Concurso de Carrozas: 1.900 €.

e Concurso de Comparsas: 1.900 €.

La distribucién de los premios se realizara segtn lo especificado en el anexo II (Bases especificas del
concurso de carrozas) y en el anexo III (Bases especificas del concurso de comparsas).

SECCION IV. BENEFICIARIOS Y PARTICIPACION

Podran participar en estos concursos todas las personas, grupos, asociaciones o pefias que lo deseen,
conformando carrozas o comparsas, y que cumplan con los requisitos especificos de cada concurso,
detallados en sus respectivas bases técnicas (que forman parte integrante de la presente convocatoria
como Anexos II y IIT).

Requisitos comunes de inscripcién:

e Lainscripcion serd gratuita.

e Los diferentes grupos deberan inscribirse personalmente en la Oficina de Cultura del
Ayuntamiento de Madroiiera, en horario de 9:00 a 14:00 horas, durante un plazo de 3 dias
habiles a contar desde el dia siguiente a la publicacién del extracto de la presente
convocatoria en el Boletin Oficial de la Provincia (BOP).

esPublico Gestiona | Pagina 2 de 12

e Deberd cumplimentarse el formulario de inscripcién (Anexo I), incluyendo: nombre de la
carroza/comparsa, nombre y apellidos del representante, DNI, teléfono de contacto y correo
electrénico.

e

desde la

e Lainscripcién supone la aceptacion integra de las presentes Bases Reguladoras y de las Bases
Especificas de cada concurso.
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SECCION V. JURADOS

firmado

Se constituirdn dos jurados independientes, uno para cada concurso, que actuardn con total

Ayuntamiento de Madroiiera
Plaza Ramén y Cajal 1, MADRONERA. 10210 (Céceres). Tfno. 927319192. Fax: 927319116
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imparcialidad.

1. Jurado del Concurso de Carrozas: Estard compuesto por 8 personas ajenas al
municipio de Madrofiera, designadas por la Concejalia de Cultura por su conocimiento o
vinculacién con las artes escénicas, plasticas o festivas.

2. Jurado del Concurso de Comparsas: Estard compuesto por 8 personas, de las cuales 4
seran del propio municipio y 4 ajenas al mismo, designadas por su conocimiento en musica,
teatro, literatura o tradiciones carnavalescas.

Procedimiento comiin del Jurado:

e (Cada Jurado elegira de entre sus miembros un Presidente y un Secretario.
e El Secretario levantard acta de las deliberaciones y de la resolucién adoptada.
e Las deliberaciones seran secretas.

e Los jurados se regiran por los criterios de valoracién detallados en las ribricas especificas
(Anexos IV y V), que se les facilitaran.

e E] fallo del Jurado sera inapelable, reservandose el derecho a declarar desierto cualquier
premio si la calidad de las participantes no alcanza el nivel minimo exigible.

SECCION VI. INCLEMENCIAS METEOROLOGICAS

En caso de que las condiciones meteorolégicas adversas impidan el desarrollo normal y seguro de los
actos, el Excmo. Ayuntamiento de Madrofiera, a través de la Concejalia de Cultura y Festejos, podréd
suspender o modificar el desarrollo de los concursos.
e El Ayuntamiento podra decidir, de forma motivada, qué categorias o modalidades concretas
no pueden llevarse a cabo.

e En tal supuesto, los premios correspondientes a las categorias suspendidas quedaran desiertos.

e Cualquier cambio en el programa sera comunicado con la méxima antelacion posible a los
representantes de los grupos inscritos a través de los canales habituales.

esPublico Gestiona | Pagina 3 de 12

SECCION VII. ACEPTACION, PUBLICIDAD Y PROTECCION DE DATOS

e

desde la

e La participacion implica la aceptacion total de estas Bases y la autorizacién al Ayuntamiento
para el uso de iméagenes y sonidos de la participacién con fines de difusién y archivo, sin
animo de lucro.

e Las presentes Bases se publicardn en el BOP de Caceres y en el Tablén de Anuncios y pagina
web del Ayuntamiento.

AAZMNLSKFLQXHKMKL4WJORNQ9

firmado

e Los datos personales seran tratados por el Ayuntamiento de Madroflera, como responsable del
tratamiento, tinicamente para la gestién de estos concursos, de acuerdo con la normativa de

Ayuntamiento de Madroiiera
Plaza Ramén y Cajal 1, MADRONERA. 10210 (Céceres). Tfno. 927319192. Fax: 927319116
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proteccién de datos. Los participantes podran ejercer sus derechos de acceso, rectificacion,
supresion, oposicion y limitacion dirigiendo su solicitud al Ayuntamiento.

SECCION VIII. DOCUMENTACION ANEXA
Forman parte integral de estas Bases Reguladoras los siguientes Anexos:
e Anexo I: Formulario de Inscripcién.
e Anexo II: Bases Especificas del Concurso de Carrozas.
¢ Anexo III: Bases Especificas del Concurso de Comparsas.
e Anexo IV: Criterios de Valoracién. Concurso de Carrozas.

e Anexo V: Criterios de Valoracién. Concurso de Comparsas.

En Madrofiera, a fecha de la firma electrénica.
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ANEXO I.A. FORMULARIO DE INSCRIPCION

INSCRIPCION PARA LA PARTICIPACION EN EL PASACALLES DE LAS CARROZAS
2026

- Nombre de la carroza:

- Nombre, apellidos del representante:

- Teléfono:

FOTOCOPIA DE DNI DEL
REPRESENTANTE

Las inscripciones de CARROZAS, se deberan presentar en el Ayuntamiento (oficina de las
monitoras socioculturales) o enviar la inscripcién escaneada al correo electrénico

concejalia_cultura@hotmail.com

El lunes 9 de febrero a las 20:00 horas tendra lugar en el antiguo colegio Marciano Curiel, el sorteo
del orden de pasacalles de carrozas, (se ruega la asistencia de un solo representante por carroza).
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ANEXO L.B. FORMULARIO DE INSCRIPCION

INSCRIPCION PARA LA PARTICIPACION EN EL. CONCURSO DE COMPARSAS 2026

- Nombre de la comparsa:

- Nombre, apellidos y teléfono del representante:

- Teléfono:

FOTOCOPIA DE DNI

Las inscripciones de COMPARSAS, se deberan presentar en el Ayuntamiento (oficina de las
monitoras socioculturales). La letra original de las canciones deberan ser enviadas previamente al

correo electrénico concejalia_cultura@hotmail.com. Se comprobara que se ha recibido la cancién al
entregar la inscripcion.

El lunes 9 de febrero a las 20:00 horas tendra lugar en el antiguo colegio Marciano Curiel, el sorteo
para el orden de actuacién de carrozas y comparsas. ( se ruega la asistencia de un solo representante
por comparsa).

esPublico Gestiona | Pagina 6 de 12

e

desde la

firmado

@
g
F4
x
=]
=
2
3
3
4
s
<
T
%
]
o
T
4
7]
1
z
§
p
9
5]
3
-k
s
5
3
o

Ayuntamiento de Madroiiera
Plaza Ramén y Cajal 1, MADRONERA. 10210 (Céceres). Tfno. 927319192. Fax: 927319116

’ www.dip-caceres.es
. bopcaceres@dip-caceres.es Pag. 2049

Verificable en: http://bop.dip-caceres.es

CVE: BOP-2026-413



Boletin Oficial

de la Provincia de Caceres

Miércoles, 4 de febrero de 2026

Ayuntamiento de Madrofiera

ANEXO II. BASES ESPECIFICAS DEL CONCURSO DE CARROZAS

1. Fechay Modalidades
o El concurso de carrozas se celebrara el 14 de febrero de 2026.
o Se establecen dos modalidades de participacion:
= Infantil: Hasta 14 afios inclusive.
= Adultos: A partir de 15 afios.

= Una carroza se considera infantil cuando la mayoria de sus
componentes tienen 14 afios o menos.

2. Categorias de Evaluacion
o Cada carroza inscrita participara en las siguientes categorias:
=  Mejor trabajo como carroza
= Mejor disfraz
= Mejor actuacion

o En la modalidad infantil, se valorard de forma conjunta el montaje de la
carroza, el disfraz y la actuacién.

3. Requisitos de las Carrozas
o Lalongitud minima de cada carroza debera ser de 2 metros.

o Cada carroza debera designar un representante que actuara como interlocutor
con la organizacién.

esPublico Gestiona | Pagina 7 de 12

4, Actuaciones

o Las actuaciones seran de representacion libre.

e

desde la

o Si se requiere muisica especifica, debera entregarse antes del 13 de febrero de
2026 en la Oficina de Cultura del Ayuntamiento de Madrofiera.

5. Valoracion y Jurado

o El jurado podra puntuar la carroza y el disfraz durante el pasacalles o durante
la actuacién. La actuacién se puntuara una vez termine de actuar la carroza.

6d. Validacion: AA2MNLSKFLQXHKMKL4WJ9RNQS
firmado
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o La votacién se realizara a sobre cerrado, puntuando cada categoria del 1 al 10
(siendo 1 la puntuacién mas baja y 10 la mas alta). Se pueden repetir
puntuaciones.

o En cada categoria, se eliminard la puntuacién mas baja y la més alta antes de
calcular el resultado final.

6. Premios

o Cada carroza ganadora en modalidad adultos recibird un estandarte y un
premio en metalico de 400€.

o La carroza ganadora infantil recibird un premio de 200 €

o Los premios no son acumulativos: si una carroza gana en varias categorias, se
le otorgara el premio correspondiente a la categoria segun el siguiente orden de
prioridad:

» Mejor trabajo como carroza
» Mejor disfraz
» Mejor actuacion

o En caso de duplicidad, el premio de la segunda categoria serd otorgado a la
carroza que haya quedado en segundo lugar, y asi sucesivamente.

o Tras la entrega de premios, se hard un computo global de las puntuaciones. Se
elaborard un ranking con las carrozas que no hayan ganado ningin primer
premio, otorgdndose 100€ a las cinco primeras clasificadas.

o En cualquier caso de empate, serd el jurado el que votard y decidird por
mayoria a qué carroza otorgar el premio.

2. Normas de Seguridad

o Se prohibe terminantemente que los conductores de las carrozas presenten
sintomas de haber consumido alcohol o lo consuman durante el pasacalles.

esPublico Gestiona | Pagina 8 de 12

o El incumplimiento de esta norma podrd acarrear la descalificacién de la
carroza correspondiente.
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desde la
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ANEXO IIL. BASES ESPECIFICAS DEL. CONCURSO DE COMPARSAS

1. Fechay Modalidades
o El concurso de comparsas se celebrara el 15 de febrero de 2026.
o Se establecen dos modalidades de participacion:
= Infantil: Hasta 14 afios inclusive.
= Adultos: A partir de 15 afios.

= Una comparsa se considera infantil cuando la mayoria de sus
componentes tienen 14 afios o menos.

2. Categorias de Evaluacion
o Cada comparsa inscrita participard en las siguientes categorias:
= Mejor letra e interpretacion
=  Mejor disfraz
= Mejor pasacalles

o En la modalidad infantil, la valoracion sera conjunta en una dnica categoria y
la actuacion se llevard a cabo tinicamente por los menores de 15 afios.

3. Requisitos de las Comparsas
o Cada comparsa debera contar con un minimo de 10 integrantes.

o La letra original de las canciones debera enviarse al correo

concejalia_cultura@hotmail.com antes de las 12:30 h. del 30 de enero de
2026.

esPublico Gestiona | Pagina 9 de 12

o Cada comparsa deberd designar un representante como interlocutor con la
organizacion.

e

desde la

4. Valoracion y Jurado

o La votacion se realizara a sobrecerrado, puntuando cada categoria del 1 al 10
(siendo 1 la puntuaciéon mas baja y 10 la mas alta). Se pueden repetir
puntuaciones.

firmado

o Se eliminard la puntuacion mas baja en cada categoria antes del cémputo
final.

6d. Validacion: AA2MNLSKFLQXHKMKL4WJ9RNQ9
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o Cada miembro del jurado dispondré de un veto de ore, con el que podra
otorgar 12 puntes a su opcioén favorita en cada categoria. Este voto es
obligatorio.

o El jurado podra evaluar el disfraz y el pasacalles al durante el pasacalles o al
finalizar la actuacién.

o La letra e interpretacion seran evaluadas al finalizar todas las actuaciones
previstas.

5. Premios

o Cada comparsa ganadora recibird un estandarte y un premio de 400 € en la
categoria de adultos.

o La comparsa ganadora infantil recibira un premio de 200 €.

o Los premios no son acumulativos: si una comparsa gana en varias categorias,
se le otorgara el premio correspondiente a la categoria con mayor prioridad,
segun el siguiente orden:

» Mejor letra e interpretacién
» Mejor disfraz
» Mejor pasacalles

o En caso de duplicidad, el premio de la siguiente categoria pasard a la comparsa
que haya quedado en segundo lugar, y asi sucesivamente.

o Tras la entrega de premios, se hard un computo global de las puntuaciones. Se
elaborard un ranking con las comparsas que no hayan ganado ningun primer
premio, otorgdndose 100€ a las cinco primeras clasificadas.

o En cualquier caso de empate, serd el jurado el que votard y decidird por
mayoria a qué comparsa otorgar el premio.

7. Normas Adicionales

esPublico Gestiona | Pagina 10 de 12

o Se permite el uso de misica grabada durante el pasacalles, pero inicamente
instrumental, la cual se entregara en la oficina de Cultura del Ayuntamiento
de Madroiiera antes del 13 de febrero de 2026.

e

desde la

o Esta terminantemente prohibido el uso de vehiculos a motor durante el
pasacalles.

AAZMNLSKFLQXHKMKL4WJORNQ9
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ANEXO IV. CRITERIOS DE VALORACION. CONCURSO DE
CARROZAS

Mejor trabajo como carroza:

e Creatividad y originalidad: Valorar la innovacién en el disefio y la idea general de la
carroza.

¢ Calidad artesanal: Evaluar la precision, el detalle y la habilidad en la elaboracién de la
carroza.

e Materiales utilizados: Considerar la adecuacién y calidad de los materiales empleados.

¢ Tamaiio y complejidad: Tener en cuenta la dimensién de la carroza y la complejidad de su

construccion.

e Coherencia tematica: Valorar si la carroza mantiene una coherencia en su tematica y disefio.

e Impacto visual: Evaluar el atractivo visual y la capacidad de la carroza para llamar la
atencion.

2. Mejor disfraz:
¢ Originalidad y creatividad: Valorar la innovacién en el disefio del disfraz.
e Calidad de confeccion: Evaluar la habilidad y el detalle en la elaboracién del disfraz.

e Adecuacién al tema: Considerar si el disfraz estd en consonancia con la tematica de la
carroza o del carnaval.

e Impacto visual: Evaluar el atractivo visual y la capacidad del disfraz para destacar.

e Participacion grupal: Valorar la coordinacién y coherencia entre los disfraces de los
miembros del grupo.

3. Mejor actuacion:
e Originalidad y creatividad: Valorar la innovacién en la idea y desarrollo de la actuacién.

e Coordinacién y sincronizacion: Evaluar la coordinacion entre los participantes y la
sincronizacion en los movimientos.

e Adecuacion al tema: Tener en cuenta si la actuacion esta en consonancia con la tematica de

la carroza o del carnaval.

e Impacto en el piblico: Evaluar la reaccién del ptiblico y la capacidad de la actuacién para
entretener y emocionar.

¢ Duracién y ritmo: Valorar si la duracion de la actuacion es adecuada y si el ritmo mantiene el

interés del publico.
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ANEXO V. CRITERIOS DE VALORACION. CONCURSO DE
COMPARSAS

Mejor letra e interpretaciéon:
e Originalidad y creatividad: Valorar la innovacién en la composicién de la letra y la musica.
e Calidad literaria: Evaluar la estructura, rima, métrica y coherencia de la letra.

¢ Tematica y mensaje: Considerar la relevancia, humor, critica social o temética de la
chirigota.

e Interpretacion vocal: Evaluar la calidad de la voz, afinacién y armonia de los cantantes.

¢ Expresion y teatralidad: Valorar la capacidad de los intérpretes para transmitir emociones y
entretener al ptblico.

e Impacto en el piblico: Evaluar la reaccién del ptiblico y la capacidad de la chirigota para
conectar con la audiencia.

2. Mejor disfraz:
e Originalidad y creatividad: Valorar la innovacién en el disefio del disfraz.
e Calidad de confecciéon: Evaluar la habilidad y el detalle en la elaboracion del disfraz.

e Adecuacién al tema: Considerar si el disfraz estd en consonancia con la temética de la
comparsa o del carnaval.

¢ Impacto visual: Evaluar el atractivo visual y la capacidad del disfraz para destacar.

e Participacion grupal: Valorar la coordinacién y coherencia entre los disfraces de los
miembros de la comparsa.

3. Mejor pasacalles:

e Coreografia y coordinacion: Evaluar la sincronizacion y coordinacién de los movimientos
de los participantes.

e Musica y coordinacion: Valorar la musica, instrumentos y coordinacién con la musica
durante el pasacalles.

¢ Interpretacion y expresion: Considerar la capacidad de los participantes para transmitir
emociones y entretener al publico.

esPublico Gestiona | Pagina 12 de 12

e Impacto visual: Evaluar el atractivo visual y la capacidad del pasacalles para llamar la
atencion.

¢ Participacion grupal: Valorar la cohesién y el trabajo en equipo de los miembros de la
comparsa.
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Ayuntamientos
Ayuntamiento de Moraleja

EDICTO. Modificacion de la Ordenanza Fiscal Reguladora del Precio Publico por
la Prestacion del Servicio de Residencia de Mayores y Centro de Dia.

El Pleno del Ayuntamiento de Moraleja, en sesion ordinaria, celebrada el dia 29 de enero de
2026, ACORDO aprobar la modificacion de la cuantia fijada en el articulo 4 de la ORDENANZA
REGULADORA DEL PRECIO PUBLICO POR LA PRESTACION DEL SERVICIO DE
RESIDENCIA DE MAYORES Y CENTRO DE DIA EN MORALEJA, estableciendo el siguiente
precio publico a aplicar en el gjercicio 2026:

RESIDENCIA DE MAYORES 2026.

Plaza Residencia Gran Dependencia (Grado lll): 1.443,61 €/mes.

Plaza Residencia Dependencia Severa (Grado Il): 1.384,46 €/mes.

Plaza Residencia Dependencia Moderada (Grado [): 1.301,61 €/mes.

Plaza Residencia Usuario/a Autonomo/a: 1.029,45 €/mes.

Servicio de traslados hospitalarios en el area de Coria: 47,32 €/servicio.
Servicio de traslados hospitalarios fuera del area de Coria: 82,82 €/servicio.

Servicios de podologia: 29,57 €/servicio.

CENTRO DE DIA.
Plaza Centro de Dia en calidad de dependiente (grado 2 y 3 ): 707,51 €/mes.
Plaza Centro de Dia Usuario/a Autbnomo/a y dependiente grado 1: 362,21 €/mes.

Servicio de traslados hospitalarios en el area de Coria: 47,32 €/servicio.

Y

§ www.dip-caceres.es
W= bopcaceres@dip-caceres.es

CVE: BOP-2026-414

Verificable en: http://bop.dip-caceres.es



Boletin Oficial

de la Provincia de Caceres

Miércoles, 4 de febrero de 2026

Servicio de traslados hospitalarios fuera del area de Coria: 82,82 €/servicio.
Servicios de podologia: 29,57 €/servicio.

Contra el presente Acuerdo podra interponer recurso Contencioso-Administrativo, ante la Sala
de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Extremadura, con sede
en Céceres, en el plazo de dos meses contados a partir del siguiente de la publicacién de este
anuncio.

Moraleja, 30 de enero de 2026
Julio César Herrero Campo
ALCALDE - PRESIDENTE
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Ayuntamientos
Ayuntamiento de Moraleja

EDICTO. Modificaciéon del Precio Publico del Servicio de Ayuda a Domicilio del
Sistema para la Autonomia y Atencién a la Dependencia.

El Pleno del Ayuntamiento de Moraleja, en sesion ordinaria, celebrada el dia 29 de enero de
2026, ACORDO aprobar la modificacion del art. 5. Cuantia del precio publico de la
ORDENANZA REGULADORA DEL PRECIO PUBLICO DEL SERVICIO DE AYUDA A
DOMICILIO DEL SISTEMA PARA LA AUTONOMIA Y ATENCION A LA DEPENDENCIA a fin
de financiar la diferencia entre el coste subvencionado por la Consejeria de Sanidad y Servicios
Sociales y el coste segun la licitacién del servicio, con el siguiente contenido:

El precio publico por la prestacion del SAD de la Ley 39/2006, de 14 de diciembre, vendra
determinado por la capacidad econ6mica del/a usuario/a, tomandose al efecto la capacidad
economica calculada por el SEPAD que se incluye en la Acepcion del Programa Individual de
Atencion, que deberéa formalizar con anterioridad a la prestacion del SAD.

En base a lo establecido en la ordenanza reguladora que establece que el abono del precio
publico se realizara en funcién de la capacidad econémica del/a usuario/a, establecer los
siguientes tramos:

Capacidad econdmica Precio hora de servicio
De 0 % a 75,00 % IMPREM 1,42 €/ hora
De 75,01 % a 100,00 % IMPREM 2,33 €/ hora
De 100,01% a 120,00 % IMPREM 2,78 €/ hora
De 120,01% a 140,00 % IMPREM 3,56 €/ hora
De 140,01 % a 164,00 % IMPREM 3,99 €/ hora

Y
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De 164,01 % a 190,00 % IMPREM 4,69 €/ hora

Mas de 190,01 % IMPREM 7,19 €/ hora

Contra el presente Acuerdo podra interponer recurso Contencioso-Administrativo, ante la Sala
de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Extremadura, con sede
en Caceres, en el plazo de dos meses contados a partir del siguiente de la publicacién de este
anuncio.

Moraleja, 30 de enero de 2026
Julio César Herrero Campo
ALCALDE - PRESIDENTE
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Ayuntamientos
Ayuntamiento de Moraleja

EDICTO. Modificaciéon de la Ordenanza Fiscal Reguladora de la Tasa del
Cementerio Municipal.

El Ayuntamiento Pleno en sesién ordinaria celebrada el 30 de enero de 2025, aprobd
inicialmente la MODIFICACION DE LA ORDENANZA FISCAL REGULADORA DE LA TASA
DEL CEMENTERIO MUNICIPAL.

Y en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 17.2 del Texto Refundido de la Ley Reguladora
de las Haciendas Locales, aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, se
somete el expediente a informacién publica por el plazo de treinta dias a contar desde el dia
siguiente de la insercion de este anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia, para que los/as
interesados/as puedan examinar el expediente y presentar las reclamaciones que estimen
oportunas.

Durante dicho plazo podra ser examinado por cualquier interesado/a en las dependencias
municipales para que se formulen las alegaciones que se estimen pertinentes.

Asimismo, estard a disposicidon de los/as interesados/as en la sede electrénica de este
Ayuntamiento direccion:

https://moraleja.sedelectronica.es

Si transcurrido dicho plazo no se hubiesen presentado reclamaciones, se considerara aprobado
definitivamente dicho Acuerdo.

Moraleja, 30 de enero de 2026
Julio César Herrero Campo
ALCALDE - PRESIDENTE
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Ayuntamientos
Ayuntamiento de Moraleja

EDICTO. Modificacion de las Cuantias de la Ordenanza Fiscal Reguladora de la
Tasa por la Prestacion del Servicio de Agua a Domicilio.

El Ayuntamiento Pleno en sesién ordinaria celebrada el 29 de enero de 2026, aprobd
inicialmente la MODIFICACION DE LAS CUANTIAS DE LA ORDENANZA FISCAL
REGULADORA DE LA TASA POR LA PRESTACION DEL SERVICIO DE AGUA A DOMICILIO
(INCREMENTO DEL 2,9% (%IPC 2025).

Y en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 17.2 del Texto Refundido de la Ley Reguladora
de las Haciendas Locales, aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, se
somete el expediente a informacion publica por el plazo de treinta dias a contar desde el dia
siguiente de la insercién de este anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia, para que los/as
interesados/as puedan examinar el expediente y presentar las reclamaciones que estimen
oportunas.

Durante dicho plazo podra ser examinado por cualquier interesado/a en las dependencias
municipales para que se formulen las alegaciones que se estimen pertinentes.

Asimismo, estara a disposicién de los/as interesados/as en la sede electrénica de este
Ayuntamiento direccion:

https://moraleja.sedelectronica.es

Si transcurrido dicho plazo no se hubiesen presentado reclamaciones, se considerara aprobado
definitivamente dicho Acuerdo.

Moraleja, 30 de enero de 2026
Julio César Herrero Campo
ALCALDE - PRESIDENTE

Y

§ www.dip-caceres.es
W= bopcaceres@dip-caceres.es

CVE: BOP-2026-417

Verificable en: http://bop.dip-caceres.es



Boletin Oficial

de la Provincia de Caceres

Miércoles, 4 de febrero de 2026

Seccion | - Administracion Local

Ayuntamientos
Ayuntamiento de Navalmoral de la Mata

ANUNCIO. EXTRACTO-Concurso de Escaparates CARNAVALMORAL 2026.

BDNS(Identif.):883922

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.b y 20.8.a de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones, se publica el extracto de la convocatoria cuyo texto
completo puede consultarse en la Base de Datos Nacional de Subvenciones:

https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/GE/es/convocatoria/883922
BASES DE CONCURSO DE ESCAPARATES DE CARNAVALMORAL 2026
Primero - OBJETO.

Con motivo de las fiestas de carnaval 2026, el Ayuntamiento de Navalmoral de la Mata, a
través del area de Comercio, organiza:

CONCURSO “ESCAPARATES CARNAVALMORAL 2026”

El objetivo de este concurso es fomentar la creatividad de los comerciantes y hosteleros
dedicados a la restauracion, a la hora de presentar sus establecimientos y productos durante el
periodo carnavalero, para que resulten mas atractivos para vecinos y clientes, y fomentar la
creacion de un especial ambiente festivo y participativo en torno al comercio y hosteleria local y
las calles del municipio.

Segundo - PARTICIPANTES.

Podran participar en el concurso todos los establecimientos comerciales y hosteleros
dedicados a la restauracién, abiertos al publico del Municipio de Navalmoral de la Mata
dedicados al comercio minorista y a la hosteleria.

Los establecimientos participantes tendran total libertad en cuanto a técnica y estilo, siempre
respetando la tematica carnavalera.

Y

§ www.dip-caceres.es
W= bopcaceres@dip-caceres.es

CVE: BOP-2026-418

Verificable en: http://bop.dip-caceres.es



Boletin Oficial

de la Provincia de Caceres

Miércoles, 4 de febrero de 2026

Deberéan tener el establecimiento regularmente abierto dentro de este Municipio.
Tercero — LUGAR Y PLAZOS DE INSCRIPCION.

La inscripcién es gratuita y el plazo de inscripcion en el concurso comenzard el 29/01/2026
hasta el 05/02/2026 inclusive.

Los escaparates deberan estar listos entre las fechas del 9 al 19 de febrero y deberéan
permanecer montados durante este periodo minimo a modo de exposicion. Imprescindible
cumplimentar el formulario de inscripcion totalmente cumplimentado.

Cuarto — DESARROLLO DEL CONCURSO.

La decoracion ha de estar relacionada con los motivos carnavaleros, que deben estar
decorados y expuestos, desde el 9 hasta el 19 de febrero minimo.

Quinto - SISTEMA DE VOTACION.

El sistema de votaciones se realizard a través de un jurado experto que valorara los
escaparates de forma presencial.

El jurado experto estard formado por personas designadas desde el area de comercio, que
visitaran cada uno de los establecimientos participantes y valoraran con una puntuacion del 1 a
10 atributos como: La originalidad y creatividad, y el colorido. Al final se hara una suma de cada
uno de los items de cada uno de los miembros del jurado, y aquel que mas puntuacién tenga
en cada categoria sera el ganador de esa misma categoria.

En base a la puntuacién obtenida en el apartado anterior, el jurado hara una propuesta de
resolucién al érgano competente para la concesién de los premios.

Sexto — COMPROMISO DE ESTABLECIMIENTOS.

Los establecimientos que participen en el concurso se comprometen a mantener el escaparate
decorado durante todos los dias de carnaval y a cumplir con las bases de la convocatoria.

Séptimo — PREMIOS
Los premios que se entregaran seran:

- PREMIO AL MAS COLORIDO: Bono regalo de 300 € para canjear en comercios y
hosteleria de la localidad.
- PREMIO AL MAS ORIGINAL Y CREATIVO: Bono regalo de 300 € para canjear en
comercios y hosteleria de la localidad.
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Octavo — ACEPTACION DE LAS BASES.

La participacién en el CONCURSO “ESCAPARATES CARNAVALMORAL 2026” implica la
plena aceptacion de las presentes bases, asi como del proceso de votacion generado en la
solicitud; en todo lo no establecido en estas bases, sera el Ayuntamiento de Navalmoral de la
Mata la entidad que decida como proceder en cada caso.

Noveno — ORGANO COMPETENTE

La convocatoria y resolucién del presente concurso corresponde a la Alcaldia del Ayuntamiento
de Navalmoral de la Mata. La resolucion pone fin a la via administrativa.

Décimo — PLAZO DE RESOLUCION Y NOTIFICACION.

Las decisiones del Jurado seran en todo caso inapelables. Con el fallo del jurado, el Alcalde del
Ayuntamiento emitira resolucion otorgando definitivamente el premio. Con caracter previo a la
adopcion de la resolucion, el candidato propuesto debera acreditar estar al corriente en el
cumplimiento de las obligaciones tributarias y frente a la seguridad social.

Dicha resolucion pondra fin a la via administrativa, pudiéndose interponer contra el mismo, con
caracter previo y potestativo, recurso de reposicion, ante el propio érgano que lo dict6, en el
plazo de un mes contado a partir del dia siguiente al de su publicacion o alternativamente en el
plazo de dos meses, ante la jurisdiccidon contencioso administrativa, en la forma establecida en
los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comn de las Administraciones Publicas, y articulos 8 y 46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio,
Reguladora de la Jurisdiccion Contencios-Administrativa, sin perjuicio de que puedan ejercitar
cualquier otro que estimen oportuno.

De conformidad con lo establecido en el articulo 45.1.b de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, se
procedera a la notificacién o publicacién de la concesion del premio mediante la publicacion del
mismo en el tablén de anuncios de la pagina web del Ayuntamiento de Navalmoral de la Mata,
https://aytonavalmoral.sedelectronica.es/, sin perjuicio de que se pueda comunicar las
notificaciones o publicaciones a través de otros cauces de comunicacion.

DISPOSICIONES FINALES
Primera — PUBLICIDAD.

Las correspondientes convocatorias derivadas de las presentes bases se publicaran en la Base
de Datos Nacional de Subvenciones y un extracto de las mismas en el Boletin Oficial de la
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Provincia de Caceres. Los sucesivos anuncios relativos al concurso se publicaran en el Tablon
de anuncios de la sede electrénica, en la siguiente direccion:

https://aytonavalmoral.sedelectronica.es/.
Segunda — PROTECCION DE DATOS.

De acuerdo con lo establecido en el Reglamento (UE) 2016/679, del Parlamento Europeo y del
Consejo, de 27 de abril de 2016, relativo a la proteccién de las personas fisicas en lo que
respecta al tratamiento de datos personales y a la libre circulacién de estos datos (Reglamento
General de Proteccién de Datos), los participantes quedan informados de que los datos
personales de los ganadores seran tratados por el Ayuntamiento de Navalmoral de la Mata,
como responsable del tratamiento con domicilio en la Plaza de Espafia, n.° 1, 10.300
Navalmoral de la Mata, con la Unica finalidad de gestionar la entrega de los premios y cumplir
con las obligaciones fiscales correspondientes. La base juridica del tratamiento de los datos es
la ejecucidn de estos concursos y el consentimiento expreso a dicho tratamiento prestado por
los participantes.

En cualquier momento, podran ejercitar, si procede, sus derechos de acceso a los datos,
rectificacién, supresion, limitacion de su tratamiento u oposicién al tratamiento y a la
portabilidad de los datos, asi como a revocar su consentimiento al tratamiento de sus datos,
mediante solicitud por escrito al Ayuntamiento de Navalmoral de la Mata dirigida a Plaza de
Espafia, n.° 1, 10.300 Navalmoral de la Mata, Caceres.

Tercera — USO DE NOMBRE DE LOS GANADORES.

Al aceptar los premios y las presentes bases, los ganadores de los concursos, consienten
expresamente en la utilizacion, publicacion y reproduccion por parte del Ayuntamiento de
Navalmoral de la Mata, de sus datos en cualquier tipo de publicidad, promocién, publicacién,
incluido Internet, o cualquier otro medio de la naturaleza que sea, con fines informativos
siempre que éstos se relacionen con los concursos de las presentes bases.

Cuarta — NORMA FINAL.

La solicitud de participacion en cualquiera de los concursos implica el pleno conocimiento y
aceptacién en su totalidad de las presentes bases, el cumplimiento de los requisitos de
participacion exigidos, a asumir la decision del jurado, y en su caso, a la interpretacion por el
jurado de las presentes Bases. En caso de duda sobre los particulares contenidos de esta
convocatoria, el Ayuntamiento de Navalmoral de la Mata se reserva el derecho de
interpretacion. Los 6rganos competentes en cada caso quedaran facultados para resolver las
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dudas que se presenten y tomar los acuerdos necesarios para el buen orden de la convocatoria
en todo lo no previsto en estas Bases.

Navalmoral de la Mata , 28 de enero de 2026
Antonio Enrique Hueso Retamosa
ALCALDE-PRESIDENTE
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Ayuntamientos
Ayuntamiento de Navalmoral de la Mata

ANUNCIO. Aprobacion inicial Presupuesto General Ejercicio 2026.

Acuerdo del Pleno Extraordinario del Ayuntamiento de fecha 2 de febrero de 2026 por el que se
aprueba inicialmente el Presupuesto Municipal para el ejercicio 2026.

Aprobado inicialmente en sesion de Pleno de este Ayuntamiento, de fecha 2 de febrero de
2026, el Presupuesto Municipal, Bases de Ejecucién, y la plantilla de personal funcionario,
laboral y eventual para el ejercicio econémico 2026, con arreglo a lo previsto en el articulo 169
del Texto Refundido de la ley Reguladora de Haciendas Locales aprobado por Real Decreto
Legislativo 2/2004, de 5 de marzo y el articulo 20 del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, se
expone al publico el expediente y la documentacion preceptiva por plazo de quince dias desde
la publicacién de este anuncio, a los efectos de reclamaciones y alegaciones.

Durante dicho plazo podra ser examinado por cualquier interesado/a en las dependencias
municipales para que se formulen las alegaciones que se estimen pertinentes. Asimismo,
estara a disposicion de los/as interesados/as en la sede electrénica de este Ayuntamiento,

https://www.aytonavalmoral.es

De conformidad con el acuerdo adoptado el Presupuesto se considerara definitivamente
aprobado, si durante el citado plazo no presenten reclamaciones.

Navamoral de la Mata, 2 de febrero de 2026
Enrique A. Hueso Retamosa
ALCALDE
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Ayuntamientos
Ayuntamiento de Salorino

ANUNCIO. Convocatoria para la renovacion del cargo de Juez/a de Paz.

Alvaro Sanchez Cotrina, Alcalde de este Ayuntamiento, hago saber:
Que esté previsto que el 17 de marzo de 2026 queden vacantes los cargos de Juez/a de Paz.

Que corresponde al Pleno del Ayuntamiento elegir las personas para ser nombradas Juez/a de
Paz, titular y sustituto/a de este Municipio, de conformidad a lo que disponen los articulos 101 y
102 de la Ley Organica 6/1985, de 1 de julio, del Poder Judicial y articulo 4 y 5.1 del
Reglamento 3/1995, de 7 de junio, de los/as Jueces de Paz.

Que se abre un plazo de quince (15) dias habiles para que las personas que estén interesadas,
y retinan las condiciones legales lo soliciten por escrito dirigido a esta Alcaldia.

Las solicitudes se presentaran en el Registro de entrada de este Ayuntamiento o bien mediante
el procedimiento que regula el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

El modelo de instancia se encuentra a disposicion de los/as interesados/as en las
dependencias municipales de la Corporacién donde podran ser presentadas dentro del plazo
establecido.

Que en la Secretaria del Ayuntamiento puede ser examinado el expediente y recabar la
informacion que se precise en cuanto a requisitos, duracidn del cargo, remuneracion, etc.

Asimismo, estara a disposicién de los/as interesados/as en la sede electronica de este
Ayuntamiento,

http://salorino.sedelectronica.es

Que en caso de no presentarse solicitudes, el Pleno de la Corporacion elegira libremente, de
acuerdo con lo previsto en el articulo 101.1 de la Ley Organica 6/1985, de 1 de julio, del Poder
Judicial y el articulo 4 y 6 del Reglamento 3/1995, de 7 de junio, de los/as Jueces de Paz,
comunicando el Acuerdo al Juzgado de Primera Instancia del partido.
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Lo que se publica para general conocimiento.

Salorino, 2 de febrero de 2026
Alvaro Sanchez Cotrina
ALCALDE-PRESIDENTE
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Ayuntamientos
Ayuntamiento de Santa Cruz de la Sierra

ANUNCIO. Aprobacion definitiva Presupuesto Municipal 2026.

En cumplimiento de lo dispuesto en el art. 169.3 del Real Decreto Legislativo 2/2004 de 5 de
marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas
Locales, se hace publico el Presupuesto General definitivo de esta Entidad, para el ejercicio de
2026, conforme al documento ANEXO.

Santa Cruz de la Sierra, 30 de enero de 2026
Maria Belén Corredera Miura
ALCALDESA - PRESIDENTA
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Ayuntamiento de Santa Cruz de la Sierra

ANUNCIO. APROBACION DEFINITIVA PRESUPUESTO GENERAL 2026.

En cumplimiento de lo dispuesto en el art. 169.3 del Real Decreto Legislativo 2/2004 de 5 de
marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas
Locales, se hace ptiblico el Presupuesto General definitivo de esta Entidad, para el ejercicio
de 2026, conforme al siguiente:

CAPITULOS INGRESOS EUROS
A) OPERACIONES NO FINANCIERAS
A.1) OPERACIONES CORRIENTES
1 Impuestos Directos. 112.150,00
2 Impuestos Indirectos. 760,00
3 Tasas y Otros Ingresos. 69.175,00
4 Transferencias Corrientes. 314.861.53
5 Ingresos Patrimoniales. 79.895,00
A.2) OPERACIONES DE CAPITAL
6 Enajenacion de Inversiones Reales. 0,00
7 Transferencias de Capital. 5.237,25
B) OPERACIONES FINANCIERAS
8 Activos Financieros. 0,00
9 Pasivos Financieros. 0,00
TOTAL INGRESOS. . . || 582.078,78
CAPITULOS GASTOS EUROS
A) OPERACIONES NO FINANCIERAS
A.1) OPERACIONES CORRIENTES
1 Gastos de Personal. 261.953,10
2 (Gastos en Bienes Corrientes y Servicios. 219.009.85
3 Gastos Financieros. 800,00
4 Transferencias Corrientes. 17.715,83
5 Fondo de Contingencia. 0,00
A.2) OPERACIONES DE CAPITAL E
6 Inversiones Reales. 82.600,00 T
7 Transferencias de Capital. 0,00 ,5:';’
B) OPERACIONES FINANCIERAS g
8 Activos Financieros. 0,00 g
9 Pasivos Financieros. 0,00 8
TOTAL GASTOS.... 582.078,78 %

De conformidad con lo dispuesto en el art. 127 del R.D. Legislativo 781/86, de 18 de abril, asi
mismo se publica, la Plantilla de Personal de esta Entidad:

desde la

SECRETARIO-INTERVENTOR

FUNCIONARIOS DE CARRERA E INTERINO

Plazas:1 [ A1

ALGUACIL-SERVICIOS MULTIPLES

FUNCIONARIOS DE CARRERA E INTERINO

Plazas:1 [ NIVEL: 0

OPERARIO SERVICIOS MULTIPLES

OTRO PERSONAL

Plazas:1
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Ayuntamiento de Santa Cruz de la Sierra

Igualmente, en cumplimiento de lo establecido en el articulo 8 de la Ley 19/2013, de 9 de
diciembre, de transparencia, acceso a la informacién y buen gobierno, en concordancia con el
articulo 75.5 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, de Bases del Régimen Local, se hace ptiblica la
siguiente informacion:

ALTOS CARGOS
DENOMINACION DEDICACION RETRIBUCION ANUAL BRUTA
Alcaldesa-Presidenta 75% 25.940,00€

ASISTENCIA A ORGANOS DE GOBIERNO
Sesiones plenarias 50,00 euros
Sesiones de Comisiones Informativas 0,00 euros

Contra la aprobacién definitiva del Presupuesto, podra interponerse recurso Contencioso
Administrativo ante el Tribunal correspondiente de la Comunidad Auténoma, en el plazo de dos
meses, sin perjuicio de cualquier otro recurso.

En Santa Cruz de la Sierra a la fecha de la firma electrénica

Fdo. Belén Corredera Miura

(Alcaldesa Ayto. de Santa Cruz de la Sierra)
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Ayuntamientos
Ayuntamiento de Saucedilla

ANUNCIO. Aprobacion de denominacién de Via Publica: Calle Sierra de Gredos.

Habiéndose instruido, por los servicios competentes del Ayuntamiento de Saucedilla,
expediente de aprobacion de la denominacion de la siguiente via publica:

LOCALIZACION DENOMINACION PROPUESTA

Segun documento anexo CALLE SIERRA DE GREDOS

En cumplimiento del articulo 83.2 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, se procede a abrir periodo de
informacion publica por el plazo de veinte dias, a contar desde el dia siguiente al de publicacion
del presente anuncio, durante el cual el expediente estara disponible para su consulta por los
siguientes medios:

- Dependencias municipales sitas en Calle Real n.° 25 de Saucedilla.
- Portal de Transparencia del Ayuntamiento de Saucedilla.

https://saucedilla.sedelectronica.es/transparency

Aquellas personas que pudieran tenerse como personas interesadas podran comparecer y
formular cuantas alegaciones, sugerencias o reclamaciones tengan por conveniente.

El presente anuncio servira de notificacion a los/as interesados/as, en caso de que no pueda
efectuarse la notificacion personal del otorgamiento del tramite de audiencia.

Saucedilla, 29 de enero de 2026
IAaki Campo Barrado
ALCALDE - PRESIDENTE
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Ayuntamientos
Ayuntamiento de Saucedilla

ANUNCIO. Aprobacion Plan Econémico - Financiero 2025/2026.

Habiéndose aprobado el expediente de aprobacién de plan econdémico financiero, en
cumplimiento de lo establecido en el articulo 23.4 de la Ley Organica 2/2012, de 27 de abril, de
estabilidad presupuestaria y sostenibilidad financiera, se hace publica la aprobacién del mismo
para su general conocimiento, el cual estara a disposicion de las personas interesadas en la
sede electronica de esta Entidad Local:

https://saucedilla.sedelectronica.es

Saucedilla, 29 de enero de 2026
IAaki Campo Barrado
ALCALDE - PRESIDENTE
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Ayuntamientos
Ayuntamiento de Torrejon El Rubio

ANUNCIO. Aprobacion definitiva derogacién Ordenanza Fiscal Recogida RSU.

Habiendo transcurrido el plazo de exposicién publica legalmente preceptuado sin haberse
presentado reclamacién alguna contra el acuerdo provisional de Derogacion de la Ordenanza
Fiscal Reguladora de la Tasa del Servicio de Recogida Domiciliaria de Residuos Sélidos
Urbanos, cuyo anuncio de exposicién fue publicado en el Boletin Oficial de la Provincia n.° 228,
de fecha 28 de noviembre de 2025, se considera definitivamente adoptado de conformidad con
lo establecido en el apartado 3 del articulo 17 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de
marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas
Locales.

Contra el presente Acuerdo, se interpondra recurso contencioso-administrativo, ante la Sala de
lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Extremadura con sede en
Céceres, en el plazo de dos meses a contar desde el dia siguiente a la publicacion del presente
anuncio, de conformidad con el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdiccién
Contencioso-Administrativa.

Torrejon el Rubio , 30 de enero de 2026
Nazaret del Montfragiie Gordo Reyes
ALCALDESA-PRESIDENTA
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Seccion | - Administracion Local

Ayuntamientos
Ayuntamiento de Vegaviana

ANUNCIO. Aprobacién provisional Modificacion de la Tasa y Ordenanza fiscal
reguladora por el servicio de Residencia de Mayores y Centro de Dia.

El Pleno de este Ayuntamiento, en sesion ordinaria celebrada el dia 29 de enero de 2026,
acordo la aprobacion provisional de la modificacion de la Ordenanza fiscal reguladora de la
tasa por el servicio de la Residencia de Mayores y Centro de Dia de Vegaviana.

Y en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 17.2 del Texto Refundido de la Ley Reguladora
de las Haciendas Locales, aprobado por el Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, se
somete el expediente a informacién publica por el plazo de treinta dias a contar desde el dia
siguiente de la insercion de este anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia, para que los/as
interesados/as puedan examinar el expediente y presentar las reclamaciones que estimen
oportunas.

Durante dicho plazo podra ser examinado por cualquier interesado/a en las dependencias
municipales para que se formulen las alegaciones que se estimen pertinentes.

Si transcurrido dicho plazo no se hubiesen presentado reclamaciones, se considerard aprobado
definitivamente dicho Acuerdo.

Vegaviana, 30 de enero de 2026
Pedro Maria Roman Campa
ALCALDE - PRESIDENTE
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Seccion lll - Administracion del Estado

Direccion General de Trafico
Jefatura Provincial de Trafico de Caceres

ANUNCIO. Delegacion Competencia Sancionadora Trafico.

PUBLICACION BOP ACTUALIZACION LISTADO MUNICIPIOS ASUNCION COMPETENCIA

RESOLUCION de 29 de enero de 2026 de la Jefatura Provincial de Trafico de CACERES por la
gue se hace publica la actualizacién de las resoluciones sobre el ejercicio de la competencia
sancionadora municipal en materia de tréafico, circulacién de vehiculos a motor y seguridad vial
en determinados municipios de esta provincia

De conformidad con lo que se establece en los articulos 7 a) y 84.4 del vigente texto refundido
de la Ley sobre Tréfico, Circulacién de Vehiculos a Motor y Seguridad Vial, aprobado por Real
Decreto legislativo 6/2015, de 30 de octubre, se acuerda hacer publico el listado de los
municipios de esta provincia, que se relacionan en anexo a esta resolucion, en los que se ha
asumido el ejercicio de la competencia sancionadora que corresponde a los respectivos
alcaldes en el marco y materias contempladas en la normativa invocada, mientras persistan las
razones justificadas o la insuficiencia de los servicios municipales correspondientes.

Lo que se publica para general conocimiento.

Caceres, 29 de enero de 2026
Cristina Redondo Sanchez
JEFA PROVINCIAL DE TRAFICO DE CACERES
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MINISTERIO —DG 7
DEL INTERIOR rf,,;csm Goners

PUBLICACION BOP ACTUALIZACION LISTADO MUNICIPIOS ASUNCION
COMPETENCIA

RESOLUCION de 29 de enero de 2026 de la Jefatura Provincial de Trafico de CACERES por
la que se hace publica la actualizacion de las resoluciones sobre el ejercicio de la
competencia sancionadora municipal en materia de tréfico, circulaciéon de vehiculos a motor

y seguridad vial en determinados municipios de esta provincia

De conformidad con lo que se establece en los articulos 7 a) y 84.4 del vigente texto refundido de
la Ley sobre Tréfico, Circulacion de Vehiculos a Motor y Seguridad Vial, aprobado por Real Decreto
legislativo 6/2015, de 30 de octubre, se acuerda hacer publico el listado de los municipios de esta
provincia, que se relacionan en anexo a esta resolucion, en los que se ha asumido el ejercicio de la
competencia sancionadora que corresponde a los respectivos alcaldes en el marco y materias
contempladas en la normativa invocada, mientras persistan las razones justificadas o la insuficiencia

de los servicios municipales correspondientes.
Lo que se publica para general conocimiento.
CACERES, a 29 de enero de 2026

La jefa provincial de Trafico de CACERES
CRISTINA REDONDO SANCHEZ
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ANEXO

Relacién, por actualizacién de municipios de esta provincia en los que se ha asumido, a peticién de
su respectivo alcalde, el ejercicio de la competencia sancionadora que tiene atribuida en el marco
y materias reguladas y contempladas en el texto refundido de la Ley sobre Tréfico, Circulacion de
Vehiculos a Motor y Seguridad Vial

INFORME DE FIRMA, no sustituye al documento original | C.S.V. : GEN-a3al-e3a6-1ff6-f520-1f70-a992-697b-c295 | Puede verificar la integridad de este documento en la siguiente direccion: https://run.gob.es/hsbIF8yLcR

CSV : GEN-a3al-e3a6-1ff6-f520-1f70-a992-697b-c295
DIRECCION DE VALIDACION : https://run.gob.es/hsbIF8yLcR
FIRMANTE(1) : CRISTINA REDONDO SANCHEZ | FECHA : 29/01/2026 13:09 | Sin accién especifica
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g MUNICIPIO FECHA DEL ACUERDO |ALCANCE DE LA ASUNCION DE COMPETENCIA
g Abadia 12/06/2017 | DELEGACION DE LA COMPETENCIA SANCIONADORA
% Abertura 03/12/2009 | DELEGACION DE LA COMPETENCIA SANCIONADORA
g Ahigal 13/04/2016|DELEGACION DE LA COMPETENCIA SANCIONADORA
é_ Alcollarin 14/01/2016|DELEGACION DE LA COMPETENCIA SANCIONADORA
é Aldeanueva del Camino 22/11/2016|DELEGACION DE LA COMPETENCIA SANCIONADORA
§ Cabezabellosa 23/09/2022| DELEGACION DE LA COMPETENCIA SANCIONADORA
é Cachorrilla 06/10/2015|DELEGACION DE LA COMPETENCIA SANCIONADORA
% Cadalso 22/03/2012| DELEGACION DE LA COMPETENCIA SANCIONADORA
% Casar de Palomero 06/10/2020|DELEGACION DE LA COMPETENCIA SANCIONADORA
é Casares de las Hurdes 04/04/2011|DELEGACION DE LA COMPETENCIA SANCIONADORA
E Casas de Millan 01/02/2022 | DELEGACION DE LA COMPETENCIA SANCIONADORA
5 Casas del Monte 20/10/2015|DELEGACION DE LA COMPETENCIA SANCIONADORA
% Casatejada 22/02/2013| DELEGACION DE LA COMPETENCIA SANCIONADORA
2 Casillas de Coria 15/04/2011|DELEGACION DE LA COMPETENCIA SANCIONADORA
E’ Ceclavin 23/08/2016|DELEGACION DE LA COMPETENCIA SANCIONADORA
g Cedillo 05/03/2010|DELEGACION DE LA COMPETENCIA SANCIONADORA
;:_5 Cilleros 27/08/2010|DELEGACION DE LA COMPETENCIA SANCIONADORA
g Deleitosa 22/11/2016|DELEGACION DE LA COMPETENCIA SANCIONADORA
E Escurial 28/04/2010|DELEGACION DE LA COMPETENCIA SANCIONADORA
% Garciaz 08/04/2010|DELEGACION DE LA COMPETENCIA SANCIONADORA
g Gargantilla 23/08/2016|DELEGACION DE LA COMPETENCIA SANCIONADORA
§ Guijo de Galisteo 08/03/2010|DELEGACION DE LA COMPETENCIA SANCIONADORA
g Herguijuela 29/09/2020| DELEGACION DE LA COMPETENCIA SANCIONADORA
é Jaraicejo 29/09/2020| DELEGACION DE LA COMPETENCIA SANCIONADORA
E Monroy 22/02/2013| DELEGACION DE LA COMPETENCIA SANCIONADORA
g Oliva de Plasencia 20/01/2021|DELEGACION DE LA COMPETENCIA SANCIONADORA
:: Peraleda de la Mata 12/06/2017 | DELEGACION DE LA COMPETENCIA SANCIONADORA
% Perales del Puerto 07/10/2015|DELEGACION DE LA COMPETENCIA SANCIONADORA
j Pesga (La) 24/05/2012| DELEGACION DE LA COMPETENCIA SANCIONADORA
g Pinofranqueado 12/06/2017|DELEGACION DE LA COMPETENCIA SANCIONADORA
E Puerto de Santa Cruz 18/09/2020|DELEGACION DE LA COMPETENCIA SANCIONADORA
o Riolobos 06/10/2015|DELEGACION DE LA COMPETENCIA SANCIONADORA
7-% Robledillo de Truijillo 05/03/2010|DELEGACION DE LA COMPETENCIA SANCIONADORA
g San Martin de Trevejo 17/12/2008 | DELEGACION DE LA COMPETENCIA SANCIONADORA
§ Santa Cruz de la Sierra 28/04/2010|DELEGACION DE LA COMPETENCIA SANCIONADORA
% Santibariez el Alto 08/11/2017 | DELEGACION DE LA COMPETENCIA SANCIONADORA
e Santibafiez el Bajo 05/02/2012 | DELEGACION DE LA COMPETENCIA SANCIONADORA
g Toril 28/01/2011|DELEGACION DE LA COMPETENCIA SANCIONADORA
z Torno (El) 22/08/2018| DELEGACION DE LA COMPETENCIA SANCIONADORA
2 Valdelacasa de Tajo 28/01/2011|DELEGACION DE LA COMPETENCIA SANCIONADORA
§ Valdeobispo 06/07/2016|DELEGACION DE LA COMPETENCIA SANCIONADORA
= Viandar de la Vera 27/08/2010| DELEGACION DE LA COMPETENCIA SANCIONADORA
Villamiel 20/10/2015|DELEGACION DE LA COMPETENCIA SANCIONADORA
Zarza de Granadilla 22/03/2012| DELEGACION DE LA COMPETENCIA SANCIONADORA

CSV : GEN-a3al-e3a6-1ff6-f520-1f70-a992-697b-c295
DIRECCION DE VALIDACION : https://run.gob.es/hsbIF8yLcR
FIRMANTE(1) : CRISTINA REDONDO SANCHEZ | FECHA : 29/01/2026 13:09 | Sin accién especifica

5 Www.dip-caceres.es
<] bopcaceres@dip-caceres.es

g

Verificable en: http://bop.dip-caceres.es

CVE: BOP-2026-426



		2026-02-03T13:44:50+0100
	SELLADO ELECTRONICO DE DOCUMENTOS




