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Diputacion Provincial de Caceres

Convenio delegacion de la competencia en materia de
disciplina urbanistica entre el Ayuntamiento de Torreorgaz y la
Excma. Diputacién Provincial de Caceres.

Prérroga Convenio adhesion del Ayto. de Ahigal a Central de
Contratacion.

Prorroga Convenio adhesién Ayto. Cadalso a la Central de
contratacion.

Prérroga Convenio adhesion Ayto. Rosalejo a Central de
Contratacion.

Emplazamiento Contencioso PA 177/2026.
Informacion Publica de Proyecto Obra n.° 2026-27/041/020

"CC-430, EX-102 a EX-116 (A Valdecaballeros).

Rehabilitacion estructural del firme".
Ayuntamientos

Ayuntamiento de Almaraz
Baja de oficio del Padrén Municipal.

Baja de oficio del Padrén Municipal.

Ayuntamiento de Arroyo de la Luz

Aprobacion definitiva expediente de Modificacion de Créditos
n.° 25/2026

Aprobacion definitiva expediente de Modificacidon de Créditos
n.° 26/2026.

Ayuntamiento de Caceres

EXTRACTO. Convocatoria de Subvenciones para el
Desarrollo y Fomento de la Actividad Deportiva en la Ciudad
de Céaceres, temporada 2025/26 (DEPORTE BASE).
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Proceso selectivo para cobertura en propiedad de cinco
plazas de pedn albaiil, sistema concurso oposicién, turno BOP-2026-4427
libre. Lista provisional de admitidos/as y excluidos/as

Bases de la convocatoria de pruebas selectivas, para la
constitucion de una Bolsa de Trabajo Temporal para el BOP-2026-4428
nombramiento interino de un Agente de Comercio de Caceres.

Convocatoria de Subvenciones para el Desarrollo y Fomento
de la Actividad Deportiva en la Ciudad de Céaceres, temporada BOP-2026-4429
2025/26 (DEPORTE BASE).

Ayuntamiento de Casar de Caceres

EXTRACTO-Convocatoria y Bases Reguladoras de Ayudas
para garantizar el derecho de acceso de Suministros Minimos BOP-2026-4430
Vitales durante el ejercicio 2026.

Ayuntamiento de El Gordo

Modificacion de los Estatutos que han de regir la Agrupacion

municipal integrada por los Ayuntamientos de El Gordo y ) )
Berrocalejo para el sostenimiento en comun del puesto de BOP-2026-4431
Secretaria-Intervencion.

Ayuntamiento de Holguera
Aprobacion inicial Modificacion de Créditos. BOP-2026-4432
Aprobacion inicial modificacion de créditos. BOP-2026-4433

Ayuntamiento de Membrio

Modificacion mesa de contratacion permanente. BOP-2026-4434

Ayuntamiento de Miajadas

Bases reguladoras del programa de colaboracion econdémica
municipal del servicio respiro familiar a personas ciudadoras BOP-2026-4435
habituales no profesionales 2026.

Ayuntamiento de Pasarén de la Vera
Aprobacion inicial Modificacion Créditos 02/2026. BOP-2026-4436

Ayuntamiento de Pinofranqueado

Aprobacion provisional de la ordenanza municipal para la
prevencion de incendios forestales en el ambito periurbano del BOP-2026-4437
término municipal de Pinofranqueado.

Ayuntamiento de Plasencia
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Listado provisional de admitidos/as y excluidos/as - Proceso
Selectivo 1 Técnico/a de Cultura (Funcionario/a de carrera por BOP-2026-4438
concurso-oposicion por promocion interna - OEP 2025).

Ayuntamiento de Pueblonuevo de Miramontes

Decreto de Alcaldia. Anulacion de bases de proceso selectivo
y archivo de actuaciones. BOP-2026-4439

Ayudas a la natalidad. BOP-2026-4440

Ayuntamiento de Santa Ana

Aprobacion del Pliego de Clausulas Administrativas
Particulares y apertura del procedimiento de adjudicacion para BOP-2026-4441
el arrendamiento de local comercial municipal.

Mancomunidades

Mancomunidad Integral de Municipios Valle del Jerte

Lista definitiva admitidos/as y excluidos/as, Tribunal y fecha
1.er ejercicio proceso selectivo, bolsa de empleo BOP-2026-4442
Dinamizador/ra Deportivo/a.
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Provincia
Diputacion Provincial de Caceres

ANUNCIO. Convenio delegacién de la competencia en materia de disciplina
urbanistica entre el Ayuntamiento de Torreorgaz y la Excma. Diputacién
Provincial de Caceres.

Para general conocimiento, se hace publico que, una vez tramitado el procedimiento
establecido en la disposicién adicional decimotercera de la Ley 11/2018 de Ordenacion
territorial y urbanistica sostenible de Extremadura y en el propio modelo de convenio

interadministrativo en materia de disciplina urbanistica, aprobado por el Pleno de la Excma.

Diputacién Provincial de Caceres el 27 de marzo de 2025 y publicado en el BOP de fecha 3 de
abril de 2025, se ha culminado el mismo con la firma del oportuno convenio entre el
Ayuntamiento de Torreorgaz y la Excma. Diputacion Provincial de Caceres. Desplegando sus
efectos con esta publicacion.

Se adjunta como anexo el texto completo del Convenio firmado.

Caceres, 16 de septiembre de 2026
Fernando Lépez Salazar
DIRECTOR DE LAS AREAS DE PRESIDENCIA, HACIENDA Y ASISTENCIA A ENTIDADES
LOCALES
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CONVENIO DE D!ELEGACI()N DE LA COMPETENCIA EN MATERIA DE DISCIPLINA
URBANISTICA ENTRE EL AYUNTAMIENTO DE TORREORGAZ Y
LA EXCMA. DIPUTACION PROVINCIAL DE CACERES

INTERVIENEN

De una parte, D. MIGUEL ANGEL MORALES SANCHEZ, Presidente de la Diputacién
Provincial de Caceres, en la representacion que ostenta de esta institucion en virtud de lo
dispuesto en el articulo 34.1 de la Ley 7/1985 de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen
Local y actuando especialmente autorizado para la firma del presente Convenio por el acuerdo
plenario de fecha 30 de julio de 2026 asistido por el Secretario General de la Corporacion, D.
JOSE ALVARO CASAS AVILES a los efectos de lo dispuesto en el articulo 3.2, i) del Real
Decreto 128/2018, de 16 de marzo, por el que se regula el Régimen Juridico de los Funcionarios
de Administracién Local con Habilitacion de Caracter Nacional.

Y de otra parte, D. FRANCISCO GIRALDO PAVON Alcalde-Presidente del Ayuntamiento
de Torreorgaz, en la representacion que ostenta en virtud de lo dispuesto en el articulo 21.1.b) de
la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local y autorizado/a para
suscribir el presente Convenio por el acuerdo del pleno de fecha 3 de julio de 2026 asistido por D?.
BELEN BALLELL TRINIDAD Secretaria de la Corporacién a los efectos de lo dispuesto en el
articulo 3.2, i) del Real Decreto 128/2018, de 16 de marzo, por el que se regula el Régimen
Juridico de los Funcionarios de Administracion Local con Habilitacién de Caracter Nacional.

EXPONEN

PRIMERO.- La Ley 11/2018, de 21 de diciembre, de Ordenacion Territorial y Urbanistica
Sostenible de Extremadura (en adelante, LOTUS) establece en su articulo 143.2 el régimen del
control administrativo al que han de someterse las actividades urbanisticas atendiendo al
momento y al alcance de su intervencion destacando, en cuanto objeto del presente Convenio, la
siguiente modalidad:

e) Proteccién de la legalidad urbanistica: intervenciéon administrativa que se produce con
posterioridad a la realizacion de la actividad urbanistica, cuando se infrinjan las determinaciones
legales vigentes, las licencias urbanisticas otorgadas, cuando las comunicaciones o declaraciones
no cumplen el referido marco legal, o se incumpla cualquier determinacién de regulacién
urbanistica».

La importancia de la proteccion de legalidad urbanistica como garante de la ejecucion real de
modelo de ordenacion urbanistica se pone de manifiesto en la LOTUS cuando destina al asunto
un titulo completo de la ley, el octavo, articulado en 3 capitulos.

El primero aborda la restauracién de la legalidad urbanistica y establece la obligacién de la
Administracion competente, de manera irrenunciable e inexcusable, de adoptar las medidas que
procedan, de entre las previstas en la legislacion de ordenacion territorial y urbanistica extremena,
ante cualquier actuacién u omision que vaya en contra de lo establecido en la legislacion
urbanistica y en los instrumentos de ordenacion territorial y urbanistica.
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El segundo se dedica a la inspeccion urbanistica, competencia municipal inexcusable, y que
aborda tanto la inspeccidon urbanistica vinculada al control urbanistico ordinario, como la
inspeccion urbanistica vinculada a la proteccién de la legalidad.

El tercero desarrolla el régimen sancionador que en materia de infracciones urbanisticas han de
abordar los ayuntamientos.

SEGUNDO.- La materia de Urbanismo, y en particular la disciplina urbanistica, sera ejercida en
todo caso como competencia propia por los Municipios en los términos de la legislaciéon del Estado
y de las Comunidades Auténomas tal y como prevén el articulo 25.2.a) de la Ley 7/1985, de 2 de
abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local y, en el mismo sentido, el articulo 58.2 LOTUS.

El ejercicio de esta competencia comprende, en definitiva, la adopcién de medidas de reaccion
ante actuaciones ilegales apoyadas en las correspondientes labores inspectoras y se impone para
el Municipio con caracter inexcusable de conformidad con lo previsto, respectivamente, en los
articulos 171y 181 LOTUS.

Se completa el ambito de la disciplina urbanistica con el ejercicio de la potestad sancionadora,
competencia municipal del mismo caracter inexcusable tal y como establece el articulo 187
LOTUS.

TERCERO.- Para garantizar el ejercicio integro de las competencias municipales relativas a la
disciplina urbanistica, la Ley 5/2022, de 25 de noviembre, de medidas de mejora de los procesos
de respuesta administrativa a la ciudadania y para la prestacién util de los servicios publicos, ha
introducido en la LOTUS una nueva Disposicion adicional, numerada como decimotercera, con el
siguiente contenido:

«Disposicién adicional decimotercera. Delegacion intersubjetiva.

1. Sin perjuicio de lo dispuesto en los articulos 58 y 187 de esta Ley, los municipios de la
Comunidad Auténoma de Extremadura podran delegar en la Diputacién Provincial respectiva el
ejercicio de sus competencias de inspeccién urbanistica, proteccién de la legalidad y
sancionadoras en materia de urbanismo, respecto de los actos de transformacién, construccion,
edificacién o uso del suelo o del subsuelo sin titulo habilitante de naturaleza urbanistica u orden
de ejecucion, o contra las condiciones sefialadas en los mismos, estén en curso de ejecucion o ya
terminados, que resultaran incompatibles, total o parcialmente, con la ordenacién urbanistica
vigente, y puedan tipificarse como infraccion urbanistica. El ejercicio de la delegacion incluira los
correspondientes procedimientos de ejecucion.

Lo dispuesto se entiende sin perjuicio de las formulas de cooperacion interadministrativa, los
convenios de colaboracién u otros instrumentos que pudieran implementarse para el desarrollo de
las funciones derivadas del ejercicio de tales competencias.

2. El acuerdo municipal de delegacién de competencias en materia de disciplina urbanistica
debera contener, de forma expresa, la delegacion de las competencias para la resolucién de los
recursos administrativos que puedan interponerse a favor de la correspondiente Diputacion
Provincial.

3. El acuerdo de delegacion se adoptara por el Pleno municipal. La efectividad de la delegacion
requerira la aceptacion de la Diputacién Provincial correspondiente y su publicacion en el boletin
oficial de la provincia. Toda delegacion de competencias entre Administraciones habilitara para el
pleno ejercicio de estas, mientras no se produzca la publicacién de su revocacioén en el boletin
oficial de la provincia correspondientex.
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CUARTO.- La efectividad de la delegacién acordada por el Pleno municipal requiere de su
aceptacion por el pleno de la Diputacion Provincial de Caceres, y se instrumenta mediante la
formalizacion del presente Convenio y su publicacion en el boletin oficial de la provincia.

Toda delegacién de competencias entre Administraciones habilitard para el pleno ejercicio de
estas, mientras no se produzca la publicacién de su revocacion en el boletin oficial de la provincia
correspondiente.

Sobre la base de las anteriores consideraciones, la Diputacién Provincial de Caceres y el
Ayuntamiento de Torreorgaz reconociéndose mutua y reciprocamente la capacidad legal
suficiente y necesaria para este acto, acuerdan formalizar el presente Convenio de delegacién con
arreglo a las siguientes:

ESTIPULACIONES

PRIMERA.- OBJETO Y ALCANCE DE LA DELEGACION.

Por el presente convenio, el Ayuntamiento de Torreorgaz delega en la Diputacion
Provincial de Caceres el ejercicio de sus competencias de inspeccion urbanistica, en aquellos
aspectos de la inspeccién relacionados con el ejercicio de la disciplina urbanistica, proteccion de
la legalidad y sancionadoras en materia de urbanismo respecto de los actos de transformacion,
construccion, edificaciéon o uso del suelo o del subsuelo sin titulo habilitante de naturaleza
urbanistica u orden de ejecucion, o contra las condiciones sefialadas en los mismos, que estén en
curso de ejecucion o ya terminados, que resultaran incompatibles, total o parcialmente, con la
ordenacion urbanistica vigente, y puedan tipificarse como infraccion urbanistica. El ejercicio de la
delegacion incluira los correspondientes procedimientos de ejecucion.

El ejercicio de aquellos aspectos de la inspeccién urbanistica relacionados con el control
urbanistico lo seguira ejerciendo el Ayuntamiento, quedando excluido de la presente delegacion.

En ningun caso se entienden incluidas en el ejercicio de las competencias delegadas tanto
la adopcion de las medidas de restauracion de la legalidad urbanistica mediante la legalizacién del
acto o del uso ejecutado como el inicio de los procedimientos de suspension y anulacion de los
posibles actos administrativos legitimadores en los que pudiera ampararse la actuacion ilegal, en
base lo establecido en el articulo 217 del reglamento general la LOTUS y la legislacion
concurrente, por lo que el Municipio debera tramitar y resolver dichos procedimientos en cualquier
expediente de proteccion de la legalidad urbanistica que se haya delegado en la Diputacién
Provincial de Caceres, cumpliendo escrupulosamente los plazos y condiciones establecidas
legalmente.

Si como consecuencia de un procedimiento de restauracion de la legalidad tramitado en el
ejercicio de las competencias delegadas procediera la legalizaciéon del acto o uso ejecutado, la
Diputacién Provincial de Caceres procedera a la devolucién del expediente al Ayuntamiento, una
vez sea recibida por la Diputacion Provincial la documentacion técnica que sirva de base a la
legalizacion.

En el caso de los municipios menores de 1000 habitantes, la devoluciéon se devolvera
acompafiada de los informes técnicos y juridicos necesarios y previos a la resoluciéon o acuerdo
municipal que ponga fin al procedimiento de legalizacion. La Diputacion Provincial de Caceres, por
su parte, instruira y resolvera el expediente sancionador vinculado.

R Www.dip-caceres.es
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De conformidad con lo establecido en el articulo 188 relativo a la prejudicialidad, cuando en
la tramitacion de uno de los procedimientos sancionadores por infraccion urbanistica objeto de la
delegacion se desprendan indicios del caracter de delito del hecho, el 6rgano competente de la
Diputacién Provincial, por si 0 a propuesta de la persona instructora del expediente, lo pondra en
conocimiento del Ministerio Fiscal. Dicha comunicacién al ministerio fiscal sera puesta en
conocimiento del ayuntamiento.

Los procedimientos en materia de las competencias delegadas que se hallaren en tramite
a la firma y entrada en vigor del presente Convenio, y que hubieran sido iniciados con
posterioridad al 30 de Junio de 2024, se tramitaran y resolveran por la Diputacién Provincial de
Caceres cuando asi sea solicitado por el Ayuntamiento y expresamente aceptado por la
Diputacién Provincial de Caceres, previa comprobacion y valoracion de las circunstancias
concurrentes en el procedimiento concreto.

Igualmente, en los procedimientos que se encontraran en tramite a la firma del presente
convenio la Diputacion Provincial de Caceres llevara a cabo la medida de reposicién de la realidad
fisica alterada dictada en procedimientos municipales por infracciones urbanisticas, cuando asi
sea solicitado por el Ayuntamiento y expresamente aceptado por la Diputacién Provincial de
Céaceres, previa comprobacién y valoracién de las circunstancias concurrentes en el procedimiento
concreto.

Por ultimo, se delegan a favor de la Diputacion Provincial de Caceres las competencias
para la resolucién de los recursos administrativos que puedan interponerse en el ejercicio de las
competencias delegadas en cuanto es contenido, de forma expresa, del acuerdo municipal de
delegacion de competencias en materia de disciplina urbanistica.

Las resoluciones administrativas que se adopten por delegacion indicaran expresamente
esta circunstancia y se consideraran, a todos los efectos, dictadas por el érgano delegante.

Para llevar a cabo el objeto del presente Convenio, las partes firmantes se comprometen a
lo siguiente:

1.- Ejercicio de las competencias delegadas.

La Diputacion Provincial de Caceres asume, con sus medios técnicos y humanos, el
ejercicio de las competencias de inspeccién urbanistica, en el ambito de la disciplina urbanistica,
proteccion de la legalidad y sancionadoras en materia de urbanismo delegadas que seran llevadas
a cabo en los términos expuestos anteriormente.

El Ayuntamiento se compromete a remitir, sin dilacién alguna, aquellas solicitudes,
denuncias, actas, informes o resoluciones relacionados con el ejercicio de las competencias
delegadas que sean recibidos o emitidos por el Ayuntamiento.

Asimismo, la actuaciéon de la diputacion provincial, también se podra iniciar mediante
cualquier denuncia, solicitud, informe o resoluciéon que reciba directamente y que no se haya
formulado ante el municipio, siempre que esté debidamente motivada y argumentada. En este
caso, la diputacion pondra en conocimiento del ayuntamiento el inicio de los procedimientos
correspondientes.
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El Ayuntamiento se compromete a prestar la asistencia activa que la Diputacion Provincial
de Caceres pudiera solicitar para el eficaz cumplimiento del ejercicio de las competencias
delegadas, asi como a suministrar a la Diputacion Provincial de Caceres toda la normativa
urbanistica municipal actualizada necesaria para ejercer las competencias delegadas.

Cualquier modificaciéon de planeamiento o instrumento de gestion en vigor que se aborde
sera comunicada a la diputacion provincial.

2.- Defensa juridica (Gabinete juridico).

En el supuesto de planteamiento de recurso en via contencioso-administrativa, la presente
delegacion comprende la defensa en juicio por parte de letrado de la Diputacién Provincial de
Caceres perteneciente al Gabinete juridico de la misma.

Los gastos correspondientes a la representacion mediante Procurador y a peritaciones
externas, cuando fueran obligadas, asi como las posibles condenas de pago de costas, seran por
cuenta de la Diputacion Provincial. Quedaran en poder de la Diputacion de Caceres los derechos
econdmicos que se deriven de las costas que fueran declaradas a favor del Ayuntamiento.

La prestacion de servicios de direccion técnica y representacion en juicio a cargo del
Gabinete juridico no comporta alteraciéon de las cantidades devengadas por el ejercicio de la
competencia, no generando derechos econémicos alguno en favor de la Diputacién Provincial de
Caceres.

3.- Exaccioén de las sanciones (Organismo Autonomo de Recaudacion).

La Diputacién Provincial de Caceres, a través de su Organismo Auténomo de Recaudacion
(OARGT), realizara todas las actuaciones para proceder al cobro de las sanciones derivadas del
expediente sancionador tanto en via voluntaria como en ejecutiva, asi como en los expedientes de
multas coercitivas.

SEGUNDA. OBLIGACIONES Y COMPROMISOS ECONOMICOS ASUMIDOS POR LAS
PARTES.

La Diputacion Provincial de Caceres asume, con sus medios técnicos y humanos, el
ejercicio de las competencias de inspeccion urbanistica, en aquellos aspectos de la misma
relacionados con la disciplina urbanistica, proteccion de la legalidad y sancionadoras en materia
de urbanismo delegadas.

El ejercicio de las competencias delegadas, incluida la ejecucién material forzosa de las
o6rdenes de restablecimiento de la realidad fisica alterada por infracciones urbanisticas,
comportara la aportacion por parte del Ayuntamiento de las siguientes cantidades:

La totalidad del importe de las sanciones (incluidas, en este concepto, también las multas
coercitivas que se pudieran imponer) derivadas de las infracciones urbanisticas que se impongan
al infractor en cada expediente sancionador, incluido los gastos reales por la demoliciéon en su
caso.
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De este importe econdémico, una vez haya sido recaudado por el OARGT, correspondera
por cada expediente a la Diputacién Provincial de Caceres el 60 %, al Ayuntamiento delegante el
40%. En el porcentaje atribuido a la Diputaciéon provincial se incluyen los gastos generados al
Organismo Autébnomo de recaudacion provincial por el cobro de los conceptos reflejados en el
parrafo anterior.

El Ayuntamiento, asimismo, faculta al Gabinete juridico de la Diputacién Provincial de
Céceres a solicitar la tasacion judicial de las minutas que los letrados devenguen en aquellos
supuestos en los que resulte acreedor de las costas procesales, delegando el derecho a la
Diputacién Provincial de Caceres para su ingreso en la Tesoreria Provincial.

Los gastos correspondientes a la representacion mediante Procurador y a peritaciones
externas, cuando fueran obligadas, asi como las posibles condenas de pago de costas, seran por
cuenta de la Diputacion Provincial de Caceres.

En los supuestos en los que por sentencia judicial firme se impusieran las costas del
procedimiento al Ayuntamiento y/o a la Diputacién Provincial de Caceres, éstas seran abonadas
por el Organismo Auténomo.

TERCERA.- PROTECCION DE DATOS DE CARACTER PERSONAL.

En el ejercicio de las competencias delegadas objeto de este Convenio, se cumpliran con
las determinaciones previstas en el articulo 14 del Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento
Europeo y del Consejo de 27 de abril de 2016, relativo a la proteccion de las personas fisicas en lo
que respecta al tratamiento de datos personales y a la libre circulacién de éstos y por el que se
deroga la Directiva 95/46/CE (Reglamento General de Proteccion de Datos), asi como las
previstas en la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccién de Datos Personales y
garantia de los derechos digitales.

CUARTA.- MECANISMOS DE SEGUIMIENTO, VIGILANCIA Y CONTROL DE EJECUCION DEL
CONVENIO.

La Diputaciéon Provincial de Caceres se compromete a enviar al municipio, a principios de
cada anualidad, un extracto detallado de la situacion de los expedientes de proteccion de la
legalidad tramitados del municipio delegante, asi como de las inspecciones urbanisticas
realizadas; no obstante, el municipio podra solicitar formalmente informacién sobre la situaciéon de
los mismos en cualquier momento.

Para garantizar la correcta ejecucion y el seguimiento de la ejecucion de este Convenio se
constituirda una Comision de Direccion y Seguimiento, regulada en el articulo 23.7 de la Ley
3/2019, de 22 de enero, de garantia de la autonomia municipal de Extremadura.
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La Comision se integra por los siguientes vocales:
Miembros:

-Secretario del Ayuntamiento, o persona en la que delegue el Ayuntamiento
-Concejal de Urbanismo, o persona en la que delegue el Ayuntamiento
-Jefe de Seccion de disciplina urbanistica, o persona en la que delegue la Diputacién de Caceres

La Presidencia de la Comision la ostentara el Director de area de Hacienda y asistencia a
entidades locales o persona en quien delegue y la Secretaria por el/la vocal que se designe, por la
misma Comision.

Sus funciones seran las de resolver cuantas cuestiones pueda plantear la interpretacion y
el cumplimiento del presente convenio, asi como las de llevar a cabo el seguimiento de la normal
ejecucion de las actuaciones previstas en el mismo, determinando los criterios y modos para
posibilitar la mutua informacién y adecuado cumplimiento de los compromisos respectivos.

Durante la vigencia del convenio y a propuesta de cualquiera de las partes, la Comision se
reunira previa convocatoria, siempre que lo requiera la buena marcha de los trabajos.

El «quorum» necesario para la valida constitucion de la Comisién sera el de mayoria de
sus miembros, adoptandose sus acuerdos por mayoria de votos.

En lo no previsto por el presente Convenio, la Comisién ajustara su funcionamiento al de
los 6rganos colegiados, tal y como se regula en los articulos 15 a 18 de la Ley 40/2015 de 1 de
octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

QUINTA- REGIMEN DE MODIFICACION DEL CONVENIO.

Los términos del presente Convenio podran ser modificados mediante acuerdo plenario
adoptado por ambas partes suscriptoras, siempre que no suponga la modificacion de las
aportaciones anuales de las actividades a desarrollar. La suscripcion del oportuno documento de
modificacion se realizard, a propuesta de la Comision de Seguimiento y respetando siempre los
criterios homogéneos, con los mismos requisitos y condiciones exigidos para la aprobacién inicial,
incorporandose como parte inseparable del texto del convenio.

La modificacion del Convenio requerira acuerdo unanime de las partes firmantes.
SEXTA.- PLAZO DE VIGENCIA DEL CONVENIO.

El presente Convenio se perfecciona una vez firmado por las partes y resultara eficaz una
vez publicado en el Boletin Oficial de la Provincia.

El plazo de vigencia del Convenio de delegacion de la competencia en materia de
disciplina urbanistica previsto es de CINCO afios, por aplicacion de lo dispuesto en el articulo 23.9
de la Ley 3/2019, de 22 de enero, de garantia de la autonomia municipal de Extremadura.

En cualquier momento antes de la finalizacion del plazo previsto anteriormente, los
firmantes del Convenio podran acordar unanimemente sucesivas prorrogas por un periodo de
hasta cuatro afios adicionales o su extincién, sin que en ningln caso, se pueda pactar una
duracion indefinida del mismo.
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SEPTIMA.- EXTINCION DEL CONVENIO.

El presente Convenio se extinguira por el cumplimiento de las actuaciones que constituyen
su objeto o por incurrir en causa de resolucion.

En caso de resolucion del Convenio, las partes quedan obligadas al cumplimiento de sus
respectivos compromisos hasta la fecha en que ésta se produzca.

Seran causas de resolucion:

El transcurso del plazo de vigencia.

El acuerdo unanime de las partes.

El incumplimiento de las obligaciones y compromisos asumidos por alguna de las partes.
Por declaracion judicial de nulidad.

Por cualquier otra causa prevista en las leyes.

e o o o o

En caso de extincion se estara a lo dispuesto en el articulo 52 de la Ley 40/2015, de 1 de
octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico sin que resulten aplicables al presente Convenio,
en los términos del fundamento juridico 8.b) de la Sentencia del TC 132/2018, de 13 de diciembre,
los plazos establecidos en el citado precepto.

OCTAVA.- REGIMEN JURIDICO Y RESOLUCION DE CONTROVERSIAS.

El presente Convenio tiene naturaleza administrativa conforme a lo dispuesto en el capitulo
VI del titulo preliminar de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.
Las cuestiones litigiosas surgidas sobre la interpretacion, modificacion, resolucion y efectos que
pudieran derivarse de la aplicacion del presente Convenio, deberan solventarse, de mutuo
acuerdo, a través de la Comision de Direccion y Seguimiento prevista en la clausula 4.

Intentada sin éxito la via de la Comision de Direccién y Seguimiento, competera a la
Jurisdiccion Contencioso Administrativa la resolucién de las cuestiones litigiosas surgidas sobre
interpretacion, modificacion, resolucion y efectos que pudieran derivarse de la aplicacion del
presente Convenio, de conformidad con las previsiones contenidas en la Ley 29/1998 de 13 de
Julio, reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa.
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ANUNCIO. Prérroga Convenio adhesion del Ayto. de Ahigal a Central de
Contratacion.

Prérroga Convenio de adhesién del Ayuntamiento de Ahigal al sistema de adquisicion
centralizada de la Diputacidn Provincial de Céceres (Central de contratacion de la Diputacion
Provincial de Céaceres).

En cumplimiento de lo dispuesto en el apartado 3 del articulo 11 de la Ley 40/2015, de 1 de
octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, se hace publico la prorroga del convenio de
adhesion al sistema de adquisicion centralizada de la Diputacion Provincial de Caceres (Central
de contratacion de la Diputacién Provincial de Céaceres), suscrito entre la Diputacién Provincial
de Céaceres y el Ayuntamiento de Ahigal.

Caceres, 17 de septiembre de 2026
José Alvaro Casas Avilés
SECRETARIO DIPUTACION DE CACERES
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MODELO DE PRORROGA DEL CONVENIO DE ADHESION AL SISTEMA DE
ADQUISICION CENTRALIZADA (CENTRAL DE CONTRATACION) DE LA
DIPUTACION PROVINCIAL DE CACERES

En Ahigal, a 16 de Septiembre de 2026

REUNIDOS

De una parte, el Ilmo. Sr. Presidente de la Excma. Diputacion Provincial de Caceres,D. Miguel
Angel Morales Sanchez, en nombre y representacion de esta Institucion, facultado para la firma del
presente documento en virtud del Acuerdo adoptado por el Pleno Provincial en sesion de fecha 30
de julio de 2026.

DIPCC-PF20WEABOJEN2XU21INQD1V5K1HXOR1INO

De otra parte, el Sr. Alcalde del Ayuntamiento de Ahigal, D. Luis Fernando Garcia Nicolas, en
nombre y representacién de dicha Entidad, facultado para la firma del presente documento en virtud
del acuerdo adoptado por el Pleno del Ayuntamiento en sesién de fecha 1 de Septiembre de 2026.

Ambas partes se reconocen mutuamente, en la calidad con la que actian, la capacidad legal
necesaria para suscribir el presente documento de prérroga y, a tal efecto,

EXPONEN

I. Que mediante acuerdo del Pleno de la Diputacion Provincial de Céceres, adoptado en sesién de
26 de mayo de 2022, se acord6 la constituciéon de su Central de Contratacién a fin de ejercer las
competencias en materia de contratacién de los municipios y entidades que se adhieran a la misma,
en los términos previstos en los articulos 218 a 230 de la Ley 9/2017, de Contratos del Sector
Publico (LCSP).

MIGUEL ANGEL MORALES SANCHEZ - PRESIDENTE (DIPUTACION DE CACERES)

II. Que el Ayuntamiento de Ahigal formaliz6 previamente su adhesién a dicha Central de
Contratacién, cuyo Convenio inicial establecia como fecha de caducidad el 25 de Octubre de 2026

Firmantes: LUIS FERNANDO GARCIA NICOLAS (AYUNTAMIENTO DE AHIGAL)

https://sede.dip-caceres.es/carpetaCiudadano/Enlaces.do?id=validacion&cveValidacion:
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IIL. Que, existiendo la voluntad por ambas partes de dar continuidad a la prestacién de este servicio
especializado para seguir aplicando los principios de simplificacién administrativa y economias de
escala, el Ayuntamiento ha remitido el preceptivo acuerdo de su érgano competente solicitando la
prérroga de su adhesion.
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2026 acordd aceptar de forma general las solicitudes de prorroga de los convenios de adhesion, de
aquellos Ayuntamientos o Entidades adheridas y que lo soliciten, facultando a su Presidencia para la
firma de los correspondientes documentos.
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Por todo ello, ambas partes acuerdan suscribir la presente prérroga, con arreglo a las siguientes
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CLAUSULAS
PRIMERA.- Objeto.

Es objeto del presente documento acordar la prérroga del Convenio de Adhesién a la Central de
Contratacién de la Diputacién Provincial de Caceres suscrito originalmente entre la Diputacion
Provincial y el Ayuntamiento de Ahigal.

SEGUNDA.- Vigencia de la Prérroga.

La presente prorroga extendera la vigencia del convenio de adhesion por un plazo adicional de 4
afios, fijandose como nueva fecha de caducidad del convenio el 25 de Octubre de 2030.

DIPCC-PF20WEABOJEN2XU21INQD1V5K1HXOR1INO

TERCERA.- Mantenimiento de las condiciones.

Durante el periodo de vigencia de la presente prérroga, se mantendran plenamente vigentes y
aplicables la totalidad de las clausulas y las instrucciones de funcionamiento recogidas en el
Convenio de Adhesién original aprobado conforme al texto de los anexos I y II del acuerdo de
constituciéon de la Central de Contratacion de 26 de mayo de 2022.

do?id=validacion&cveValidacion:

10/Er
DIPCC-PF20WEABOJEN2XU21INQD1V5K1HXOR1NO | Este documento es Copia Auténtica segun el articulo 27 de la Ley 39/2015, de 1 de Octubre

CUARTA.- Jurisdiccion.

El presente documento tiene naturaleza administrativa. Las cuestiones litigiosas que puedan surgir
en su interpretacién, modificacién, resolucion y efectos se resolveran por la Diputaciéon Provincial
de Céceres, cuyas resoluciones agotardn la via administrativa, cabiendo contra ellas recurso
contencioso-administrativo ante los Juzgados de lo Contencioso-Administrativo de Caceres, de
conformidad con la Ley 29/1998, de 13 de julio.

MIGUEL ANGEL MORALES SANCHEZ - PRESIDENTE (DIPUTACION DE CACERES)

Firmantes: LUIS FERNANDO GARCIA NICOLAS (AYUNTAMIENTO DE AHIGAL)

Y en prueba de conformidad con cuanto antecede, las partes firman electronicamente el presente
documento en el lugar y fecha indicados en el encabezamiento.
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ANUNCIO. Prérroga Convenio adhesiéon Ayto. Cadalso a la Central de
contratacion.

Prérroga Convenio de adhesién del Ayuntamiento de Cadalso al sistema de adquisicion
centralizada de la Diputacidn Provincial de Céceres (Central de contratacion de la Diputacion
Provincial de Céaceres).

En cumplimiento de lo dispuesto en el apartado 3 del articulo 11 de la Ley 40/2015, de 1 de
octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, se hace publico la prorroga del convenio de
adhesion al sistema de adquisicion centralizada de la Diputacion Provincial de Caceres (Central
de contratacion de la Diputacién Provincial de Céaceres), suscrito entre la Diputacién Provincial
de Céaceres y el Ayuntamiento de Cadalso.

Caceres, 17 de septiembre de 2026
José Alvaro Casas Avilés
SECRETARIO DIPUTACION DE CACERES
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MODELO DE PRORROGA DEL CONVENIO DE ADHESION AL SISTEMA DE
ADQUISICION CENTRALIZADA (CENTRAL DE CONTRATACION) DE LA
DIPUTACION PROVINCIAL DE CACERES

En CACERES, a [FECHA DE FIRMA ELECTRONICA]

REUNIDOS

De una parte, el Ilmo. Sr. Presidente de la Excma. Diputacién Provincial de Caceres,D. Miguel
Angel Morales Sanchez, en nombre y representacién de esta Institucién, facultado para la firma del
presente documento en virtud del Acuerdo adoptado por el Pleno Provincial en sesion de fecha 30
de julio de 2026.

DIPCC-PF2Z0KOHDWRW6CMLID9571PA3HR4E1JU

De otra parte, el/la Sr. Alcalde-Presidente del AYUNTAMIENTO DE CADALSO, D. Francisco
Ignacio Rodriguez Blanco, en nombre y representacion de dicha Entidad, facultado para la firma del
presente documento en virtud del acuerdo adoptado por el Pleno del Ayuntamiento en sesion
Ordinaria de fecha 03/09/2026.

Ambas partes se reconocen mutuamente, en la calidad con la que actdan, la capacidad legal
necesaria para suscribir el presente documento de prérroga y, a tal efecto,

EXPONEN

I. Que mediante acuerdo del Pleno de la Diputacion Provincial de Céceres, adoptado en sesion de
26 de mayo de 2022, se acordé la constitucion de su Central de Contratacion a fin de ejercer las
competencias en materia de contratacién de los municipios y entidades que se adhieran a la misma,
en los términos previstos en los articulos 218 a 230 de la Ley 9/2017, de Contratos del Sector
Ptblico (LCSP).

MIGUEL ANGEL MORALES SANCHEZ - PRESIDENTE (DIPUTACION DE CACERES)

Firmantes: FRANCISCO IGNACIO RODRIGUEZ BLANCO (AYUNTAMIENTO DE CADALSO)

I1. Que el AYUNTAMIENTO DE CADALSO formaliz6 previamente su adhesion a dicha Central
de Contratacién, cuyo Convenio inicial establecia como fecha de caducidad el 06/10/2026].
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II1. Que, existiendo la voluntad por ambas partes de dar continuidad a la prestacién de este servicio
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especializado para seguir aplicando los principios de simplificacién administrativa y economias de
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escala, el Ayuntamiento ha remitido el preceptivo acuerdo de su érgano competente solicitando la
proérroga de su adhesion.

IV. Que el Pleno de la Diputacién Provincial de Caceres en su sesion celebrada el dia 30 de julio de
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2026 acordé6 aceptar de forma general las solicitudes de prérroga de los convenios de adhesion, de
aquellos Ayuntamientos o Entidades adheridas y que lo soliciten, facultando a su Presidencia para la
firma de los correspondientes documentos.
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Por todo ello, ambas partes acuerdan suscribir la presente prérroga, con arreglo a las siguientes

CLAUSULAS
PRIMERA.- Objeto.

Es objeto del presente documento acordar la prérroga del Convenio de Adhesién a la Central de
Contrataciéon de la Diputacién Provincial de Caceres suscrito originalmente entre la Diputacion
Provincial y el AYUNTAMIENTO DE CADALSO.

SEGUNDA.- Vigencia de la Prérroga.

DIPCC-PF2Z0KOHDWRW6CMLID9571PA3HR4E1JU

La presente prorroga extenderd la vigencia del convenio de adhesién por un plazo adicional de 4
afios, a contar del dia siguiente a su formalizacion.

TERCERA.- Mantenimiento de las condiciones.

Durante el periodo de vigencia de la presente prérroga, se mantendran plenamente vigentes y
aplicables la totalidad de las clausulas y las instrucciones de funcionamiento recogidas en el
Convenio de Adhesién original aprobado conforme al texto de los anexos I y II del acuerdo de
constitucién de la Central de Contratacién de 26 de mayo de 2022.

CUARTA.- Jurisdiccion.

El presente documento tiene naturaleza administrativa. Las cuestiones litigiosas que puedan surgir
en su interpretacién, modificacion, resolucién y efectos se resolveran por la Diputacién Provincial
de Caceres, cuyas resoluciones agotaran la via administrativa, cabiendo contra ellas recurso
contencioso-administrativo ante los Juzgados de lo Contencioso-Administrativo de Céceres, de
conformidad con la Ley 29/1998, de 13 de julio.

MIGUEL ANGEL MORALES SANCHEZ - PRESIDENTE (DIPUTACION DE CACERES)

Firmantes: FRANCISCO IGNACIO RODRIGUEZ BLANCO (AYUNTAMIENTO DE CADALSO)

https://sede.dip-caceres.es/carpetaCiudadano/Enlaces.do?id=validacion&cveValidacion
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Y en prueba de conformidad con cuanto antecede, las partes firman electronicamente el presente
documento en el lugar y fecha indicados en el encabezamiento.
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ANUNCIO. Prérroga Convenio adhesion Ayto. Rosalejo a Central de
Contratacion.

Prérroga Convenio de adhesién del Ayuntamiento de Rosalejo al sistema de adquisicion
centralizada de la Diputacidn Provincial de Céceres (Central de contratacion de la Diputacion
Provincial de Céaceres).

En cumplimiento de lo dispuesto en el apartado 3 del articulo 11 de la Ley 40/2015, de 1 de
octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, se hace publico la prorroga del convenio de
adhesion al sistema de adquisicion centralizada de la Diputacion Provincial de Caceres (Central
de contratacion de la Diputacién Provincial de Céaceres), suscrito entre la Diputacién Provincial
de Céceres y el Ayuntamiento de Rosalejo.

Caceres, 17 de septiembre de 2026
José Alvaro Casas Avilés
SECRETARIO DIPUTACION DE CACERES
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MODELO DE PRORROGA DEL CONVENIO DE ADHESION AL SISTEMA DE
ADQUISICION CENTRALIZADA (CENTRAL DE CONTRATACION) DE LA
DIPUTACION PROVINCIAL DE CACERES

En Rosalejo, a 17 de septiembre de 2026.

REUNIDOS

De una parte, el 1lmo. Sr. Presidente de la Excma. Diputacion Provincial de Caceres,D. Miguel
Angel Morales Sanchez, en nombre y representacion de esta Institucion, facultado para la firma del
presente documento en virtud del Acuerdo adoptado por el Pleno Provincial en sesion de fecha 30 de
julio de 2026.

DIPCC-PF2WOWO0YHDUO057QLSLINDDOH91DOI38M

De otra parte, la Sra. Alcaldesa del Ayuntamiento de Rosalejo, Dfia. Maria Eugenia Gonzalez Orden
en nombre y representacion de dicha Entidad, facultado/a para la firma del presente documento en
virtud del acuerdo adoptado por el Pleno del Ayuntamiento de Rosalejo, en sesion de fecha 26 de
agosto de 2026.

validacion&cveValidacion:

Ambas partes se reconocen mutuamente, en la calidad con la que actdan, la capacidad legal necesaria
para suscribir el presente documento de prérroga v, a tal efecto,

EXPONEN

1. Que mediante acuerdo del Pleno de la Diputacion Provincial de Caceres, adoptado en sesion de 26
de mayo de 2022, se acord6 la constitucion de su Central de Contratacion a fin de ejercer las
competencias en materia de contratacion de los municipios y entidades que se adhieran a la misma,
en los términos previstos en los articulos 218 a 230 de la Ley 9/2017, de Contratos del Sector Publico
(LCSP).

MIGUEL ANGEL MORALES SANCHEZ - PRESIDENTE (DIPUTACION DE CACERES)

Firmantes: MARIA EUGENIA GONZALEZ ORDEN

Il. Que el Ayuntamiento de Rosalejo formalizéd previamente su adhesion a dicha Central de
Contratacién, cuyo Convenio inicial establecia como fecha de caducidad el 16/11/2026.

https://sede.dip-caceres.es/carpetaCiudadano/Enlaces.do?id

111. Que, existiendo la voluntad por ambas partes de dar continuidad a la prestacién de este servicio
especializado para seguir aplicando los principios de simplificacién administrativa y economias de
escala, el Ayuntamiento ha remitido el preceptivo acuerdo de su 6rgano competente solicitando la
prérroga de su adhesion.

102000010

IV. Que el Pleno de la Diputacion Provincial de Céceres en su sesion celebrada el dia 30 de julio de
2026 acordd aceptar de forma general las solicitudes de prorroga de los convenios de adhesion, de
aquellos Ayuntamientos o Entidades adheridas y que lo soliciten, facultando a su Presidencia para la
firma de los correspondientes documentos.

Codigo Seguro de Verificacion: DIPCC-PF2WOWO0YHDUO057QLSLINDDOH91DOI38M | Este documento es Copia Auténtica segun el articulo 27 de la Ley 39/2015, de 1 de Octubre

DIR3 Organo:
Sello de tiempo: 17/09/2026 17:51
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URL de verificacion:
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Por todo ello, ambas partes acuerdan suscribir la presente prérroga, con arreglo a las siguientes
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Jueves, 24 de septiembre de 2026

DIPUTACION
DE CACERES

Area de Hacienda y Administracién General
Servicio de Compras y Suministros

CLAUSULAS
PRIMERA.- Objeto.

Es objeto del presente documento acordar la prérroga del Convenio de Adhesion a la Central de
Contratacion de la Diputacion Provincial de Céaceres suscrito originalmente entre la Diputacion
Provincial y el Ayuntamiento de Rosalejo.

SEGUNDA .- Vigencia de la Prérroga.

La presente prorroga extendera la vigencia del convenio de adhesién por un plazo adicional de 4 afios,
fijandose como nueva fecha de caducidad del convenio el 17 de septiembre de 2030.

TERCERA.- Mantenimiento de las condiciones.

Durante el periodo de vigencia de la presente prorroga, se mantendran plenamente vigentes y
aplicables la totalidad de las clausulas y las instrucciones de funcionamiento recogidas en el Convenio
de Adhesion original aprobado conforme al texto de los anexos | y Il del acuerdo de constitucion de
la Central de Contratacion de 26 de mayo de 2022.

CUARTA .- Jurisdiccion.

El presente documento tiene naturaleza administrativa. Las cuestiones litigiosas que puedan surgir en
su interpretacion, modificacion, resolucion y efectos se resolveran por la Diputacién Provincial de
Caceres, cuyas resoluciones agotarén la via administrativa, cabiendo contra ellas recurso contencioso-
administrativo ante los Juzgados de lo Contencioso-Administrativo de Caceres, de conformidad con
la Ley 29/1998, de 13 de julio.

Y en prueba de conformidad con cuanto antecede, las partes firman electrénicamente el presente
documento en el lugar y fecha indicados en el encabezamiento.

Por la Diputacion Provincial de Caceres Por el [Nombre del Ayuntamiento/Entidad Local]
El Presidente El/La Alcalde/sa - Presidente/a
(Firma electrénica) (Firma electrénica)

Fi rmado por ***0859**

MARI A EUGENI A GONZALEZ (R
****0006*) el dia

17/ 09/ 2026 con un
certificado emtido por AC
Repr esent aci 6n

www.dip-caceres.es
bopcaceres@dip-caceres.es
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Seccion | - Administracion Local

Provincia
Diputacion Provincial de Caceres

ANUNCIO. Emplazamiento Contencioso PA 177/2026.

Dando cumplimiento al requerimiento efectuado por el Juzgado Contencioso Administrativo n.°
1 de Caceres, dictado en el (PA) PROCEDIMIENTO ABREVIADO 177/2026, se pone en su
conocimiento que se ha interpuesto recurso Contencioso-Administrativo a instancia de D. @
MARIA ANGELES GARCIA AMADOR contra la Resolucion n.° 2026-06/63313 de 10 de junio,
del Presidente de la Excma. Diputacion Provincial de Céceres, por la que se desestima el
recurso de alzada interpuesto frente al Acuerdo de 10 de febrero de 2026 del Tribunal
Calificador del proceso selectivo convocado para la provision de dos plazas de Arquitectos/as
Técnicos/as la Corporacion Provincial (BOP. N.° 75, de 18 de abril de 2024), confirmando en
todos sus términos el Acuerdo de calificaciones definitivas de la fase de oposicion y la
propuesta de nombramiento adoptadas en el correspondiente proceso.

Por ello, se emplaza, como posibles interesados/as, para que puedan comparecer y
personarse, si a su derecho conviniera, ante el Juzgado Contencioso Administrativo n.° 1 de
Céceres en relacion con el (PA) PROCEDIMIENTO ABREVIADO 177/26, en el plazo de 9 dias
a contar desde el siguiente al de la publicacion de este Anuncio, de conformidad con lo previsto
en el articulo 49 de la Ley Reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa, haciendo
constar que, de personarse fuera del plazo indicado, se les tendra por parte para los tramites
no precluidos. En el supuesto de no personarse oportunamente, continuara el procedimiento
por sus tramites, sin que haya lugar a practicarlas, en estrados o en cualquier otra forma,
notificaciones de clase alguna.

Caceres, 18 de septiembre de 2026
Alvaro Casas Avilés
SECRETARIO
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Seccion | - Administracion Local

Provincia
Diputacion Provincial de Caceres

ANUNCIO. Informacién Publica de Proyecto Obra n.° 2026-27/041/020 "CC-430,
EX-102 a EX-116 (A Valdecaballeros). Rehabilitacién estructural del firme".

En cumplimiento de la previsién contenida en el articulo 83 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, por medio del
presente se procede a cumplimentar el tramite de informacion publica del proyecto relativo al
expediente de obra que se indica a continuacion, a los efectos de que cualquier persona fisica
o juridica pueda examinar el citado proyecto:

N.° EXPEDIENTE DENOMINACION

2026-27/041/020  CC-430, EX-102 A EX-116 (A VALDECABALLEROS).
REHABILITACION ESTRUCTURAL DEL FIRME

El proyecto se somete a informacion publica durante el plazo de VEINTE DIAS, durante el cual,
desde el Servicio General de Planificacion de la Excma. Diputacion Provincial de Céaceres, el
proyecto se pondra a disposicidén de las personas que lo soliciten, a través de medios
electrénicos.

Caceres, 23 de septiembre de 2026
Alvaro Casas Avilés
SECRETARIO

B2 www.dip-caceres.es

4., bopcaceres@dip-caceres.es

CVE: BOP-2026-4421

Verificable en: http://bop.dip-caceres.es



Boletin Oficial

de la Provincia de Caceres

Jueves, 24 de septiembre de 2026
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Ayuntamientos
Ayuntamiento de Almaraz

ANUNCIO. Baja de oficio del Padrén Municipal.

Por Resolucion de Alcaldia n.° 399/2026 de fecha 03-agosto-2026, se aprobd iniciar expediente
de baja de oficio en el Padrén Municipal de D. Diégenes Barco Ruiz, por inscripcion indebida,
junto a su hija, menor de edad, Galadriel Barco Rodriguez. No habiéndose podido practicar la
notificacion personal al interesado, mediante el presente anuncio se hace publica dicha
Resolucién del tenor literal siguiente:

Visto el informe de comprobacion de los hechos emitido en fecha 23-julio-2026 por los
Servicios Técnicos Municipales de Policia Local, en el que se ponia de manifiesto que D.
Didgenes Barco Ruiz, empadronado en este Municipio, junto a su hija, menor de edad,
Galadriel Barco Rodriguez, no cumplian con los requisitos del articulo 54 del Reglamento de
Poblacién y Demarcacién Territorial de las Entidades Locales aprobado por Real Decreto
1690/1986, de 11 de julio.

Examinada la documentacion que le acompania, visto el informe de Secretaria de fecha 28-
julio-2026, y de conformidad con lo establecido en el articulo 21.1.s) de la Ley 7/1985, de 2 de
abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local, RESUELVO:

PRIMERO. Que se inicie el expediente de baja de oficio en el Padron Municipal por inscripcion
indebida de D. Di6genes Barco Ruiz y su hija menor, Galadriel Barco Rodriguez.

SEGUNDO. Que se dé audiencia a D. Diégenes Barco Ruiz, por plazo de diez dias, para que
presente las alegaciones y documentos que estime pertinentes, advirtiéndole que, de no recibir
contestacién en cuanto a su conformidad o disconformidad en el citado plazo, se realizara la
baja de oficio.

Si el/la interesado/a manifiesta su conformidad con la baja, y comunica al Ayuntamiento su
lugar de residencia habitual, se acordaré la baja de oficio. Si el/la interesado/a no manifiesta su
conformidad con la baja, ésta solo podra llevarse a cabo previo informe favorable del Consejo
de Empadronamiento. Si el/la afectado/a comunica residir habitualmente en otro municipio, o
domicilio del mismo municipio, deberé solicitar por escrito el alta, o modificacion, en el Padrén
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municipal correspondiente o, en el caso de ser un/a ciudadano/a espafiol/a que no viva
habitualmente en Espafia, en el Padrén de espafioles residentes en el extranjero. Esta solicitud
la tramitard el mismo Ayuntamiento y se encargara de remitirla al correspondiente municipio de
alta, en los diez primeros dias del mes siguiente o, si reside en el extranjero, al Instituto
Nacional de Estadistica que la trasladara, a través del Ministerio de Asuntos Exteriores, a la
correspondiente oficina o seccién consular para que proceda a darle, asimismo, de alta en el
Registro de Matricula.

TERCERO. Que, de haberse recibido alegaciones durante el tramite de audiencia, sean estas
remitidas a los Servicios Técnicos Municipales para su informe.

CUARTO. Que, tras el informe técnico, se remita el expediente a Secretaria para la emision del
informe-propuesta.

QUINTO. Con los informes anteriores, trasladese a esta Alcaldia para que resuelva lo que
proceda.

Contra la presente Resolucién, que pone fin a la via administrativa, se puede interponer
alternativamente o recurso de reposicién potestativo, en el plazo de un mes a contar desde el
dia siguiente al de la recepcién de la presente notificacion, ante el Alcalde de este
Ayuntamiento, de conformidad con los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, o recurso
contencioso-administrativo, ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Céaceres, en el
plazo de dos meses, a contar desde el dia siguiente al de la recepcion de la presente
notificacidon, de conformidad con el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la
Jurisdiccién Contencioso-Administrativa. Si se optara por interponer el recurso de reposicion
potestativo no podra interponer recurso contencioso-administrativo hasta que aquel sea
resuelto expresamente o se haya producido su desestimacion por silencio. Todo ello sin
perjuicio de que pueda ejercitar cualquier otro recurso que estime pertinente. La publicacion del
presente anuncio tiene meramente efectos informativos, siendo facultativa y previa a la
preceptiva publicacién en el Boletin Oficial del Estado, con la cual se consideraran notificados a
los interesados en el procedimiento objeto de la misma a todos los efectos; todo ello tal y como
establece el articulo 44 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas.

Almaraz, 13 de agosto de 2026
Juan Antonio Diaz Agraz
ALCALDE
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Seccion | - Administracion Local

Ayuntamientos
Ayuntamiento de Almaraz

ANUNCIO. Baja de oficio del Padrén Municipal.

Por Resolucion de Alcaldia n.° 383/2026 de fecha 03-agosto-2026, se aprobd iniciar expediente
de baja de oficio en el Padrén Municipal de D. Ciprian lon Dumitrascu, por inscripcion indebida.
No habiéndose podido practicar la notificacion personal al interesado, mediante el presente
anuncio se hace publica dicha Resolucién del tenor literal siguiente:

Visto el informe de comprobacién de los hechos emitido en fecha 23-Julio-2026 por los
Servicios Técnicos Municipales de Policia Local, en el que se ponia de manifiesto que D.
Ciprian lon Dumitrascu, empadronado en este Municipio, no cumplia con los requisitos del
articulo 54 del Reglamento de Poblacidn y Demarcacion Territorial de las Entidades Locales
aprobado por Real Decreto 1690/1986, de 11 de julio.

Examinada la documentacién que le acompafa, visto el informe de Secretaria de fecha 28-
julio-2026, y de conformidad con lo establecido en el articulo 21.1.s) de la Ley 7/1985, de 2 de
abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local, RESUELVO:

PRIMERO. Que se inicie el expediente de baja de oficio en el Padrén Municipal por inscripcion
indebida de D. Ciprian lon Dumitrascu.

SEGUNDO. Que se dé audiencia a D. Ciprian lon Dumitrascu, por plazo de diez dias, para que
presente las alegaciones y documentos que estime pertinentes, advirtiéndole que, de no recibir
contestacion en cuanto a su conformidad o disconformidad en el citado plazo, se realizara la
baja de oficio.

Si el/la interesado/a manifiesta su conformidad con la baja, y comunica al Ayuntamiento su
lugar de residencia habitual, se acordara la baja de oficio. Si el/la interesado/a no manifiesta su
conformidad con la baja, ésta solo podra llevarse a cabo previo informe favorable del Consejo
de Empadronamiento. Si el afectado comunica residir habitualmente en otro municipio, o
domicilio del mismo municipio, debera solicitar por escrito el alta, o modificacion, en el Padrén
municipal correspondiente o, en el caso de ser un/a ciudadano/a espafiol/a que no viva
habitualmente en Espafia, en el Padrén de espafioles residentes en el extranjero. Esta solicitud
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la tramitara el mismo Ayuntamiento y se encargara de remitirla al correspondiente municipio de
alta, en los diez primeros dias del mes siguiente o, si reside en el extranjero, al Instituto
Nacional de Estadistica que la trasladara, a través del Ministerio de Asuntos Exteriores, a la
correspondiente oficina o seccidn consular para que proceda a darle, asimismo, de alta en el
Registro de Matricula.

TERCERO. Que, de haberse recibido alegaciones durante el tramite de audiencia, sean estas
remitidas a los Servicios Técnicos Municipales para su informe.

CUARTO. Que, tras el informe técnico, se remita el expediente a Secretaria para la emision del
informe-propuesta.

QUINTO. Con los informes anteriores, trasladese a esta Alcaldia para que resuelva lo que
proceda.

Contra la presente Resolucién, que pone fin a la via administrativa, se puede interponer
alternativamente o recurso de reposicion potestativo, en el plazo de un mes a contar desde el
dia siguiente al de la recepcion de la presente notificacion, ante el Alcalde de este
Ayuntamiento, de conformidad con los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, o recurso
contencioso-administrativo, ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Caceres, en el
plazo de dos meses, a contar desde el dia siguiente al de la recepcién de la presente
notificacidon, de conformidad con el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la
Jurisdiccién Contencioso-Administrativa. Si se optara por interponer el recurso de reposicion
potestativo no podra interponer recurso contencioso-administrativo hasta que aquel sea
resuelto expresamente o se haya producido su desestimacion por silencio. Todo ello sin
perjuicio de que pueda ejercitar cualquier otro recurso que estime pertinente.

La publicacion del presente anuncio tiene meramente efectos informativos, siendo facultativa y
previa a la preceptiva publicacion en el Boletin Oficial del Estado, con la cual se consideraran
notificados a los interesados en el procedimiento objeto de la misma a todos los efectos; todo
ello tal y como establece el articulo 44 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Almaraz, 18 de septiembre de 2026
Juan Antonio Diaz Agraz
ALCALDE
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Seccion | - Administracion Local

Ayuntamientos
Ayuntamiento de Arroyo de la Luz

ANUNCIO. Aprobacion definitiva expediente de Modificaciéon de Créditos n.°
25/2026

Aprobado definitivamente el expediente de modificacion de créditos n.° 25/2026 con expediente
n.° 898/2026 del Presupuesto en vigor, en la modalidad de suplemento de crédito financiado
con cargo al remanente de tesoreria para gastos generales resultante de la liquidacién del
ejercicio anterior, lo que se publica a los efectos del articulo 169.1, por remision del 177.2, del
Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por el Real Decreto
Legislativo 2/2004, de 5 de marzo:

Suplementos en Aplicaciones de Gastos

Aplicacion Descripcién Modificaciones
de crédito

Progr. Economi
ca

338 22609 Fiestas populares y festejos. Actividades culturales 90.000 Euros
y deportivas

TOTAL 90.000 Euros

Esta modificacion se financia con cargo al remanente de tesoreria para gastos generales
resultante de la liquidacion del ejercicio anterior, en los siguientes términos:
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Suplementos en Conceptos de Ingresos

Aplicacioén: Descripcion Euros
econdémica

Cap. Art. Conc.

8 7 0 87000 Remanente de tesoreria para gastos 90.000,00 Euros
generales.
TOTAL INGRESOS 90.000,00 Euros

Ademas, queda acreditado el cumplimiento de los requisitos que establece el articulo 37.2,
apartados a) y b), del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, por el que se desarrolla el
Capitulo | del Titulo VI de la Ley 39/1988, de 28 de diciembre, Reguladora de las Haciendas
Locales, en materia de presupuestos, que son los siguientes:

a. El caracter especifico y determinado del gasto a realizar y la imposibilidad de
demorarlo a ejercicios posteriores.

b. La insuficiencia en el estado de gastos del Presupuesto de crédito destinado a esa
finalidad especifica, que debera verificarse en el nivel en que esté establecida la
vinculacion juridica.

Contra el presente Acuerdo, en virtud de lo dispuesto en el articulo 171 del Texto Refundido de
la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por el Real Decreto Legislativo 2/2004,
de 5 de marzo, los interesados podran interponer directamente recurso contencioso-
administrativo en la forma y plazos establecidos en los articulos 25 a 42 de la Ley 29/1998, de
13 de julio, Reguladora de dicha Jurisdiccion.

Sin perjuicio de ello, a tenor de lo establecido en el articulo 171.3 del Texto Refundido de la Ley
Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por el Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5
de marzo, la interposicién de dicho recurso no suspendera por si sola la efectividad del Acto o
Acuerdo impugnado.
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Del mismo modo, a tenor de lo establecido en el articulo 113.3 de la Ley 7/1985, la
interposicion de dicho recurso no suspenderéa por si sola la efectividad del Acto o Acuerdo
impugnado.

Arroyo de la Luz, 22 de septiembre de 2026
Carlos Caro Dominguez
ALCALDE-PRESIDENTE
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Ayuntamientos
Ayuntamiento de Arroyo de la Luz

ANUNCIO. Aprobacion definitiva expediente de Modificaciéon de Créditos n.°
26/2026.

Aprobado definitivamente el expediente de modificacion de créditos n.° 26/2026 con expediente
municipal n.° 900/2026 del Presupuesto en vigor, en la modalidad de crédito extraordinario
financiado con cargo al remanente de tesoreria para gastos generales resultante de la
liquidacion del ejercicio anterior, lo que se publica a los efectos del articulo 169.1, por remision
del 177.2, del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por
el Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo:

Alta en Aplicaciones de Gastos

Aplicacion Descripcion Crédito
extraordinario

Progr. Econdmica

337 63903 Instalaciones de ocupacion del tiempo libre. Otras  13.000 Euros
inversiones de reposiciéon asociadas al
funcionamiento operativo de los servicios

439 60900 Otras actuaciones sectoriales. Otras inversiones 11.000 Euros
nuevas en infraestructuras y bienes destinados al
uso general
TOTAL 24.000 euros

Esta modificacion se financia con cargo al remanente de tesoreria para gastos generales
resultante de la liquidacién del ejercicio anterior, en los siguientes términos:
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Alta en Conceptos de Ingresos

Aplicacion: econdmica Descripcion Euros

Cap. Art. Conc.

8 7 0 87000 Remanente de tesoreria para gastos 24.000 euros
generales
TOTAL INGRESOS 24.000 euros

Ademads, queda acreditado el cumplimiento de los requisitos que establece el articulo 37.2,
apartados a) y b), del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, por el que se desarrolla el
Capitulo | del Titulo VI de la Ley 39/1988, de 28 de diciembre, Reguladora de las Haciendas
Locales, en materia de presupuestos, que son los siguientes:

a. El caréacter especifico y determinado del gasto a realizar y la imposibilidad de
demorarlo a ejercicios posteriores.

b. La insuficiencia en el estado de gastos del Presupuesto de crédito destinado a esa
finalidad especifica, que deberd verificarse en el nivel en que esté establecida la
vinculacién juridica.

Contra el presente Acuerdo, en virtud de lo dispuesto en el articulo 171 del Texto Refundido de
la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por el Real Decreto Legislativo 2/2004,
de 5 de marzo, los interesados podran interponer directamente recurso contencioso-
administrativo en la forma y plazos establecidos en los articulos 25 a 42 de la Ley 29/1998, de
13 de julio, Reguladora de dicha Jurisdiccion.

Sin perjuicio de ello, a tenor de lo establecido en el articulo 171.3 del Texto Refundido de la Ley
Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por el Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5
de marzo, la interposicion de dicho recurso no suspendera por si sola la efectividad del Acto o
Acuerdo impugnado.
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Del mismo modo, a tenor de lo establecido en el articulo 113.3 de la Ley 7/1985, la
interposicion de dicho recurso no suspenderéa por si sola la efectividad del Acto o Acuerdo
impugnado.

Arroyo de la Luz, 22 de septiembre de 2026
Carlos Caro Dominguez
ALCALDE-PRESIDENTE
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Ayuntamientos
Ayuntamiento de Caceres

ANUNCIO. EXTRACTO. Convocatoria de Subvenciones para el Desarrollo y
Fomento de la Actividad Deportiva en la Ciudad de Caceres, temporada 2025/26
(DEPORTE BASE).

BDNS (Identif.): 930782

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.b y 20.8.a de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones, se publica el extracto de la convocatoria cuyo texto
completo puede consultarse en la Base de Datos Nacional de Subvenciones:

https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/GE/es/convocatoria/930782
Primero. Objeto de la convocatoria.
Las actividades objeto de subvencion se dividen en dos modalidades:
A).- Subvencion por deportistas individuales.

Ayudas dirigidas a entidades deportivas por su participacion en competiciones o actividades
deportivas de modalidades individuales.

A efectos de esta convocatoria, se entiende por modalidades individuales las siguientes:

- Pruebas de ejecucién individual, en las que un solo deportista es responsable, a través
de su ejecucién y en comparacion con la ejecucion de sus competidores, del desarrollo
y del resultado en la competicién o actividad deportiva.

- Pruebas de combate que impliquen una pugna directa, individuo contra individuo o en
defensa de uno mismo.

- Pruebas de enfrentamiento directo individual que impliquen una competicion directa de
un deportista contra otro que actia como adversario, sin implicar pugna entre ellos.

- Pruebas disputadas por parejas.

- Pruebas disputadas en grupo, que pueden ser de actuacion simultanea (2 o mas
deportistas integran un equipo, ejecutando una accion repetitiva y semejante), de

Y
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enfrentamiento directo no individual (implican una competicion directa de dos o mas
deportistas contra otros que actlan como adversarios, sin implicar pugna entre ellos),
de suma de esfuerzos (relevos), de participacién alternativa o separada y pruebas
colectivas de deportes individuales (resultado de sumar los resultados de las pruebas
individuales).

También podran acceder a esta modalidad aquellas entidades que tengan deportistas
federados de alguna de las edades comprendidas en la Base 6.2 y que pertenezcan a equipos
de categorias superiores que no son objeto de subvencion.

En ningln caso se podra solicitar subvencion por deportistas o jugadores/as que pertenezcan a
equipos de competiciones o ligas que ya hayan sido subvencionados o esté prevista su
subvencion por el Ayuntamiento de Caceres por su participacién en la temporada 2025/26.

Igualmente, deberan incluirse en esta modalidad «A» las licencias deportivas cuyo nimero total
presentadas como equipo/grupo no puedan considerarse que constituyan el equipo completo
de ese deporte de acuerdo con la normativa de cada Federacién, siendo objeto de subvencién
exclusivamente aquellos deportistas que cumplan las condiciones de edad establecidas en la
Base 6.2.

Podran acceder a esta subvencion las entidades por todos sus deportistas incluidos en las
categorias objeto de subvencién que se definen en la Base 6.2. En esta modalidad «A» se
incluirdn asimismo todos/as los/as deportistas con discapacidad fisica, psiquica y sensorial, con
su correspondiente coeficiente de mejora, independientemente de que compitan en
modalidades individuales o por equipos.

En ningln caso seran subvencionables los/as entrenadores/as, técnicos/as, asistentes/as y
demas personal que acompafa a los/as deportistas para la participacion en las competiciones
objeto de subvencion.

MODALIDAD B.- Subvencion para equipos.

Ayudas dirigidas a entidades deportivas que inscriban equipos deportivos que participen en
competiciones oficiales con sistema de liga regular, de caracter obligatorio, de categoria
nacional, autonémica o provincial.

Pueden acceder a esta subvencion todas las entidades deportivas con equipos inscritos en
competiciones dirigidas a las categorias objeto de subvencién que se definen en la Base 6.2,

Y
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A los efectos de esta convocatoria, se entiende por liga regular aquellas competiciones
deportivas que se disputan mediante ligas a doble vuelta y durante un periodo de tiempo que
supere los dos meses. En caso contrario, estos deportistas quedaran encuadrados en la
modalidad «A».

En ningln caso seran subvencionables los/as entrenadores/as, técnicos/as, asistentes/as y
demas personal que acompafia a los/as deportistas para la participacion en las competiciones
objeto de subvencion.

Segundo. Beneficiarios/as.

Seréan beneficiarias de la subvencién las entidades deportivas que cumplan los siguientes
requisitos:

1. Que realicen alguna de las actividades referidas en la Base anterior.

2. Que se encuentren legalmente constituidas y federadas.

3. Que tengan su sede en el Municipio de Caceres y, en el caso de entidades sin animo
de lucro, deberan estar inscritas en el Registro de Entidades de Interés Municipal.

4. No estar incursas en ninguna de las prohibiciones para obtener la condicién de
beneficiarias, previstas en el articulo 13 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones (en adelante, LGS).

Tercero. Bases reguladoras.

Las Bases de la Convocatoria han sido aprobadas por Resolucion de la Alcaldia-Presidencia
del Excmo. Ayuntamiento de Caceres de fecha 17 de septiembre de 2026.

El texto integro de las Bases de la Convocatoria podra consultarse en la pagina web de la Base
de Datos de Subvenciones dependiente de la Intervencién General del Estado, en la Sede
Electronica del Ayuntamiento de Céaceres y en el Boletin Oficial de la Provincia de Céaceres.

Cuarto. Cuantia.

La cuantia total consignada presupuestariamente para estas subvenciones (modalidades A 'y
B) es de CIENTO OCHENTA Y CINCO MIL EUROS (185.000,00 €).

Quinto. Plazo de presentacion.

El plazo de presentacion de solicitudes sera de DIEZ DIAS HABILES, a partir del dia siguiente
a la fecha de publicacion del extracto de la convocatoria en el Boletin Oficial de la Provincia de
Céceres.
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Los/as interesados/as podran examinar el texto integro de estas Bases en la pagina web de la
Base de Datos de Subvenciones dependiente de la Intervencion General del Estado, en el
Boletin Oficial de la Provincia de Caceres y en la Sede Electronica de este Ayuntamiento.

Caceres, 21 de septiembre de 2026
Noelia Rodriguez Campos.
CONCEJALA DE DEPORTE
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ANUNCIO. Proceso selectivo para cobertura en propiedad de cinco plazas de
pedn albaiil, sistema concurso oposicion, turno libre. Lista provisional de
admitidos/as y excluidos/as

Por Resolucién de la Alcaldia nimero 2026007275, de fecha 21 de septiembre de 2026, al
objeto de dar cumplimiento a lo previsto en la base tercera de la convocatoria para la cobertura
en propiedad, mediante el sistema de concurso oposicién, por el turno libre, de de CINCO
PLAZAS DE PEON DE ALBANIL, vacantes en la plantilla de personal laboral de este
Ayuntamiento, pertenecientes a Agrupaciones Profesionales, correspondientes a las ofertas de
empleo publico de los ejercicios 2022, 2024 y 2025, aprobadas por Resolucién de la Alcaldia
nameros 2025010035 de 10 de diciembre de 2025 y 2026000506 de 18 de enero de 2026, y
una vez finalizado el plazo de veinte dias habiles, a contar a partir del dia siguiente al de la
fecha de la publicacion de la convocatoria en el Boletin Oficial del Estado (BOE n.° 53196, de
11 de agosto 2026), y de acuerdo con la propuesta formulada relativa a la configuracion de la
lista provisional de personas admitidas y excluidas para tomar parte en las pruebas selectivas,
se ha presentado aprobacion a la misma.

El Anuncio integro con el listado de admitidos/as y excluidos/as se encuentra expuesto tanto en
el Tablén de Anuncios de la sede electrénica del Excmo. Ayuntamiento de Caceres como
dentro del apartado Ofertas de Empleo:

https://[sede.caceres.es

a efectos de que por el personal interesado se puedan presentar reclamaciones en el plazo de
DIEZ DIAS HABILES, contados a partir del siguiente al de la publicacion de este, en el Boletin
Oficial de la Provincia de Céaceres. Lo que se hace publico para general conocimiento.

Caceres, 21 de septiembre de 2026
Juan Miguel Gonzalez Palacios
SECRETARIO GENERAL
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ANUNCIO. Bases de la convocatoria de pruebas selectivas, para la constituciéon
de una Bolsa de Trabajo Temporal para el nombramiento interino de un Agente
de Comercio de Caceres.

Con fecha 22 de septiembre de 2026 el Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de Caceres dicto
Resoluciéon de aprobacién de las bases de la convocatoria de pruebas selectivas, para la
constitucion de una Bolsa de Trabajo Temporal para el nombramiento interino de UN AGENTE
DE COMERCIO DE CACERES, para el desarrollo del PROGRAMA DE DINAMIZACION
COMERCIAL DE CACERES.

El plazo de presentacidn de solicitudes sera de veinte dias habiles a contar desde el siguiente
al de la publicacién en el Boletin Oficial de la Provincia de Céceres.

Finalizado el plazo de presentacién de solicitudes, la resolucién que apruebe la lista de
admitidos y excluidos, asi como la fecha, hora y lugar de inicio de las pruebas ser& publicada
en el Boletin Oficial de la Provincia de Caceres y en el Tablén de Anuncios de la sede
electrénica del Ayuntamiento de Céaceres, segun lo previsto en las propias bases.

Los sucesivos llamamientos y convocatorias, y en definitiva cualquier decision que adopte el
tribunal de seleccién y que deba conocer el personal aspirante hasta la finalizacion de las
pruebas selectivas, se expondran en el tablén de Anuncios Electrénico del Ayuntamiento de
Céaceres, bastando dicha exposicién, en la fecha que se inicie, como notificacion a todos los
efectos.

Las bases de la Convocatoria son publicadas como documentacion anexa a este Anuncio.

Caceres, 22 de septiembre de 2026
Juan Miguel Gonzalez Palacios
SECRETARIO GENERAL
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BASES REGULADORAS DE LA CONVOCATORIA DE PRUEBAS SELECTIVAS
MEDIANTE EL SISTEMA DE CONCURSO-OPOSICION POR EL TU RNO LIBRE PARA
LA CONSTITUCION DE UNA BOLSA DE TRABAJO PARA EL NOM BRAMIENTO
INTERINO DE UN AGENTE DE COMERCIO DE CACERES PARA E L DESARROLLO
DEL PROGRAMA DE DINAMIZACION COMERCIAL DE CACERES.

PRIMERA. OBJETO, FUNCIONES Y DURACION.

1°). Es objeto de la presente convocatoria latitan®n de una Bolsa de Trabajo Temporal para
el nombramiento interino de UN AGENTE DE COMERCI® BACERES, para el desarrollo del
PROGRAMA DE DINAMIZACION COMERCIAL DE CACERES, ahmparo del Decreto
167/2024, de 26 de diciembre ( DOE num. 15, dée28nero de 2025), modificado por el Decreto
183/2025, de 16 de diciembre, con derecho allpmde las retribuciones bésicas correspondientes
a los Subgrupos A2 y B segun articulo 76 del Realréto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre,
por el que se aprueba el texto refundido de la dedyEstatuto Basico del Empleado Publico y
complementarias previstas en el catalogo y en lacke de Puestos de Trabajo.

29). El candidato/a seleccionado ser4d nombrado&idnario/a interino/a, conforme a lo dispuesto
en el articulo 10,1 c) del RDL 5/2015, de 30 deubrt, por el que se aprueba el Texto Refundido
de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publpw, plazo maximo de tres afos, para el
desarrollo del programa de DINAMIZACION COMERCIALEDCACERES.

Las funciones del agente de comercio seran, latemioias en el Catalogo y, en todo caso, las
siguientes:

a) El desarrollo por parte del ayuntamiento de @ctys de animacion comercial acogidos al
Decreto 130/2024, de 15 de octubre, por el questsblecen las bases reguladoras de las ayudas
para el fomento del comercio a través de acciogespadas de dinamizacion comercial en la
Comunidad Autonoma de Extremadura y se apruebanteera convocatoria correspondiente a los
ejercicios 2024-2025 (DOE num. 215, de 5 de noviente 2024), o bases reguladoras que lo
sustituyan.

b) La coordinacion y colaboracion con las asoorzes de comerciantes para que éstas desarrollen
también proyectos de animacién comercial acogitibeereto 130/2024, de 15 de octubre, o bases
reguladoras que lo sustituyan.

c) Fomentar el asociacionismo en aquellas areagrctates y localidades en las que no exista
asociacion de comerciantes.

d) Promover la cooperacion entre el sector coragrentre este y otros sectores como el turismo,
el ocio y la hosteleria.
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e) Colaborar con la Secretaria de Economia, Emgr&€sanercio y con Extremadura Avante para
difundir y dar a conocer a las personas comeradageplanes y medidas que se desarrollen para el
comercio minorista.

39). Las presentes bases tendran en cuenta eipgiwide igualdad de trato entre mujeres y hombres,
por lo que se refiere al acceso al empleo, de dowmm el articulo 14 de la Constitucién Espafiola,
la Directiva 2006/54/CE, del Parlamento Europe@lyGbnsejo, de 5 de julio, de 2006, articulos 21
y 23 de la Carta de Derechos Fundamentales de |@é&JE de diciembre de 2000, vinculante desde
la entrada en vigor de Tratado de Lisboa de 17diendbre de 2007, en vigor desde el 1 de diciembre
de 2009, el Real Decreto Legislativo 5/2015, dd&0ctubre, por el que se aprueba el texto refondid
de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publida Ley Orgéanica 3/2007, de 22 de marzo, para
la igualdad efectiva de mujeres y hombres.

Asimismo, se pone de manifiesto el compromiso atiptpor el Ayuntamiento de Céceres en
relacién con la promocién activa de la igualdadpertunidades entre mujeres y hombres, asi como
de prevencion y actuacion ante la violencia de igene

Por dltimo y en relacion a lo dispuesto en el alti®3 de la Ley 8/2011, de 23 de marzo de Igualdad
entre mujeres y hombres y contra la violencia deggen Extremadura: “Los poderes publicos de

Extremadura incorporaran la evaluacion del impdetgénero en el desarrollo de sus competencias,
para garantizar la integracion del principio deaigad entre hombres y mujeres”.

SEGUNDA. REQUISITOS DE LOS ASPIRANTES.

Requisitos generales:

Para tomar parte en estas pruebas selectivasiessario reunir, en la fecha de expiracion deipla
sefialado en la base tercera para la presentaciémst@acias, durante el desarrollo del proceso
selectivo y mantener hasta el momento de la tonposesion, los siguientes requisitos:

a) Tener nacionalidad espafiola.

Los/as nacionales de los Estados miembros de nUmiropea podran acceder, en igualdad
de condiciones que los/as espafioles/as a los esrlédcos.

También podran participar, cualquiera que sea sipmalidad, el/la conyuge de los/las
espafioles/as y de los/as nacionales de otros Estadmbros de la Union Europea, siempre
gue no estén separados/as de derecho y sus destendilos/as de su conyuge siempre que
no estén separados/as de derecho, sean menorek af@o® o mayores de dicha edad
dependientes.
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El acceso al empleo publico se extendera igualneetie personas incluidas en el ambito de
aplicacion de los Tratados Internacionales celels@dr la Union Europea y ratificados por
Espafia en los que sea de aplicacion la libre eiccirh de trabajadores.

b) Poseer la capacidad funcional para el desempefas dareas.

c) Tener cumplidos 16 afios de edad y no exceder, eass de la edad maxima de jubilacion
forzosa.

d) Debera estar en posesion de cualquiera de laesigs titulaciones ( articulo 3° Decreto
167/2024, de 26 de diciembre):

1°. Titulacién universitaria: Diplomado en empreses, Licenciatura en Economia,
Licenciatura en Direccién y Administracién de ensa® o Licenciatura en Marketing e
investigacion de mercados.

2°, Grado equivalente, considerando como tal leda@g en los siguientes ambitos:
administracion y direccion de empresas, economidnligidad y relaciones publicas,
marketing e investigacion de mercados y comercio.

3°. Médulo Formativo Superior de la familia proéeml Comercio y Marketing, segun el
Repertorio Nacional de certificados de profesiateali

Los aspirantes con titulaciones universitariasrubges en el extranjero deberan acreditar que estan
en posesion de la correspondiente credencial delbgacion o en su caso del correspondiente
certificado de equivalencia, y los aspirantes darationes no universitarias obtenidas en el
extranjero deberan acreditar que estdn en posed@dria correspondiente credencial de
homologacién. Este requisito no serd de aplicagidos aspirantes que hubieran obtenido el
reconocimiento de su cualificacién profesionaleeambito de las profesiones reguladas, al amparo
de las disposiciones de derecho comunitario.

e) No haber sido separado/a mediante expedientgldigrio del servicio de cualquiera de las
Administraciones Publicas o de los 6rganos comstiales o estatutarios de las comunidades
auténomas, ni hallarse en inhabilitacion absolutspecial para empleos o cargos publicos por
resolucion judicial, para el acceso al cuerpo @lesde funcionario, o para ejercer funciones
similares a las que desempefiaban en el caso dehpétaboral, en el que hubiese sido separado o
inhabilitado. En el caso de ser nacional de otradfs no hallarse inhabilitado o en situacion
equivalente ni haber sido sometido a sancion disaipa o equivalente que impida, en su Estado,
en los mismos términos el acceso al empleo publico.
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Los aspirantes deberan poseer o estar condiciomesumhplir los requisitos de participacion
establecidos en esta base en la fecha de findizalgl plazo de presentacién de instancias y
mantenerlos durante todo el proceso selectivo.

TERCERA. INFORMACION, DIFUSION Y PUBLICIDAD. I NSTANCIAS
DE PARTICIPACION.

3.1.Informacién, difusién y publicidad

Las Bases de la presente convocatoria se publiear&hBoletin Oficial de la Provincia de Caceres
(BOP), con direccion https://bop.dip-caceres.es/

Igualmente, tanto convocatoria como todos sus ajese podran consultar tanto en el tablén de
anuncios como en la sede electrénica del Ayurmatmide Caceres, dentro del apartado Ofertas de
Empleo, con direcciorttps://www.ayto-caceres.es/ayuntamiento/ofertasrdpleo/.

Ademas, a efectos informativos, se hara publictaemisma direccién de Internet, la relacién de
aspirantes admitidos/as y excluidos/as, provisigndgfinitivamente, asi como la puntuacién de la
del concurso-oposicion libre.

3.2.Instancias
Quienes deseen participar en estas pruebas satediberan hacerlo constar en el formulario de
solicitud al que se accedera a través de la pagabadel Ayuntamiento de Caceres, asi como en su

sede electrénica

https://sede.caceres.es/sta/CarpetaPublic/doEVERI?BODE=STA&PAGE_CODE=CATALOG
O&DETALLE=6269000000307992907935

Deberan relacionarse en las solicitudes de paat@p los méritos debidamente numerados, con
inclusion de un indice, adjuntando copias de I@smos, sin que sea necesaria su compulsa. La fecha
limite para la valoracion de los méritos sera théede finalizacion de presentacion de instanEias.
ningun caso se valoraran méritos no alegados solitatud o no acreditados documentalmente.

Los/as aspirantes deberan consignar igualmenta solititud de participacion nombre y apellidos,
domicilio, teléfono y numero del Documento Naciom Identidad, Denominacion, Cuerpo,
Especialidad y plaza a la que optan, y manifestar rgiinen todos y cada uno de los requisitos
exigidos en la base segunda de la convocatorirjdes siempre a la fecha de expiracion del plazo
sefialado para la presentacion de las mismas.
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Las instancias solicitando tomar parte en el pmcedectivo se dirigiran al llmo. Sr. Alcalde-
Presidente del Ayuntamiento de Caceres durantes e veinte dias habiles, contados a partir del
dia siguiente al de la fecha de publicacion defevocatoria en el Boletin Oficial de la Provinca d
Céaceres y se podra realizar del siguiente modo:

- En el Registro General de la Entidad Local, entmde 09:00 a 14:00 horas.
En la sede electronica del Ayuntamiento de Caceres:
https://sede.caceres.es/sta/CarpetaPublic/doEVERI?BODE=STA&PAGE_CODE=CATALOG
O&DETALLE=6269000000307992907935

- Cualquier oficina de la Red ORVE (Registro virtadtavés de la red SARA) o el propio
Registro Electronico de la red SARA: https://redsara.es.

La no presentacién de las instancias en tiempomgd@upondra la exclusion del/la aspirante.

Las instancias también podran presentarse en feafgue determina el articulo 16.4 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Adrratiso Comun de las Administraciones
Publicas.

Los errores de hecho, materiales o aritméticos, gpdieran advertirse en la solicitud podran
subsanarse en cualquier momento de oficio o aifetitel interesado.

CUARTA. ADMISION DE LOS/AS ASPIRANTES.

Para ser admitido/a al proceso selectivo bastamagee los/las aspirantes manifiesten en sus
solicitudes que retnen todos y cada uno de losigigg exigidos en la base segunda de la
convocatoria, referidos a la fecha de finalizadéhplazo de presentacion de instancias.

Terminado el plazo de presentacién de instanciaSr.eAlcalde dictara resolucién declarando
aprobada la lista provisional de las personasa#gis admitidas y excluidas, que se hara publica en
el Boletin Oficial de la Provincia, indicando gadibta certificada de aspirantes estara expuasta t

en el tablon de anuncios como en la sede eleca@®cAyuntamiento de Céceres.

En la resolucion se hara constar que los/as aspgranentan con un plazo de diez dias habiles para
la subsanacion de defectos y posibles reclamagciendss términos establecidos en el articulo 68 de
la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiémtministrativo Comun de las Administraciones
Publicas. Asimismo, aquellos/as aspirantes querhegéectado errores en la consignacion de sus
datos personales podran manifestarlo en el misazmpl
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Aquellas personas que dentro del plazo sefialadoilmganen el defecto que motivo la exclusion o
no presenten reclamacion justificando su derecherancluidas en la relacién de admitidos/as,
seran definitivamente excluidas de la realizaciéfed pruebas.

Una vez finalizado el plazo de subsanacioerd@es y reclamaciones se publicara en el Boletin
Oficial de la Provincia, en el tablén de anuncienya sede electrénica del Ayuntamiento de Cagceres
la resolucién elevando a definitiva la lista présgl de aspirantes, incluyendo en su caso a los/as
excluidos/as que hayan subsanado errores u onmssione

QUINTA. TRIBUNAL DE SELECCION.

El Tribunal calificador encargado de la seleccéntta la categoria establecida en el articulo BO de
Real Decreto 462/2002, de 24 de mayo, y estar&itade en la forma que se determina en los
articulos 4 del Real Decreto 896/1991, de 7 dej60 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30
de octubre, por el que se aprueba el Texto Refordlida Ley del Estatuto Basico del Empleado
Puablico y 97 de la Ley 13/2015, de 8 de abril, @é&lincion Publica de Extremadura, quedando
formados por los titulares que a continuacion dean y sus correspondientes suplentes:

Presidente/a:

Un/a empleado/a publico/a, designado/a por la AleaPresidencia.

Vocales:

Un/a empleado/a publico/a, designado por el Orgaecostente las competencias en materia
de Administracién Local de la Junta de Extremadura.

Dos empleados/as publicos/as, elegidos medianteosentre funcionarios pertenecientes a
la Escala de Administracion General, Subescala it@cGrupo Al del Ayuntamiento de
Céceres, que hayan solicitado formar parte deLifiab

Secretario/a:

Un/a empleado/a publico/a, designado/a por la AleaPresidencia que tendra voz y voto.

El Tribunal quedard integrado, ademas, por el paissuplente respectivo, que
simultdneamente con los/as titulares habran dgmnase.

El Tribunal de seleccién sera designado por Regwpiude Alcaldia en la que se concretaran
las personas integrantes del mismo.
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En ningln caso pueden formar parte de los érgamagldccion: El personal que desemperie
cargos de eleccién o de designacion politica chipse desempefiado en los Gltimos dos afios, el
personal funcionario interino o laboral temporal, personal eventual, el personal directivo
profesional y las personas que, en los cinco afiteriares a la publicacién de la convocatoria
correspondiente, hubiesen realizado tareas denaefa de aspirantes a pruebas selectivas.

En el supuesto de Especialidades donde no hayaesitfis empleados publicos del Ayuntamiento
de Céceres, se podré acudir a empleados publicoisadeAdministraciones Puablicas.

Todos/as los/as miembros del Tribunal deberan pdgakcion de igual nivel o superior a la
exigida para el acceso a las plazas convocadasfyre@onarios de carrera o personal laboral fijo.
Asimismo, el Tribunal no podra estar formado masgoidmente por funcionarios o personal laboral
fijo pertenecientes al mismo Cuerpo o Escala oljetda seleccion, salvo las peculiaridades del
personal docente, investigador o sanitario.

La pertenencia al Tribunal ser4 siempre a tituldividual, no pudiendo ostentarse esta en
representacion o por cuenta de nadie. Los 6rgamesldccion deberan ajustarse a los principios de
imparcialidad y profesionalidad de sus miembrosegponderan al principio de presencia
equilibrada de mujeres y hombres, salvo por razhmetadas y objetivas, debidamente motivadas,
en cumplimiento del articulo 51.1.d) de la Ley 8/20de igualdad contra la violencia de género en
Extremadura, en el marco de los Planes de Iguadad mujeres y hombres de la Ayuntamiento
de Céaceres, asi como, en el articulo 60.1 del TRrfandido de la Ley del Estatuto Bésico del
Empleado Publico, aprobado por el Real Decretodlatyio 5/2015, de 30 de octubre y en el
articulo 97.2 de la Ley 13/2015, de 8 de abrilladéuncién Publica de Extremadura.

Los/as miembros del Tribunal deberan abstenerferah@r parte del mismo, cuando concurran las
circunstancias previstas en el articulo 23 de 1462015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico
del sector publico. Los aspirantes podran recusis aniembros del Tribunal, a los asesores
especialistas, al personal auxiliar y a los obgirres cuando, a su juicio, concurra en ellos alguna
o varias de las circunstancias sefialadas en laitpyiéndose para ello el procedimiento establecido
en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del ProcedimieAdministrativo Comun de las
Administraciones Publicas.

Al Tribunal podrén asistir como observadores debhd®llo del procedimiento selectivo, con voz y
sin voto, un representante de cada una de las ipag&mes sindicales representativas del
Ayuntamiento de Caceres, conforme a lo establemidel Acuerdo- Convenio Colectivo por el que
se regulan las relaciones entre los funcionariespersonal laboral del Excmo. Ayuntamiento de
Céceres y la Corporacioén Provincial.

www.dip-caceres.es
4. bopcaceres@dip-caceres.es
0

CVE: BOP-2026-4428

Verificable en: http://bop.dip-caceres.es



Boletin Oficial

de la Provincia de Caceres

Jueves, 24 de septiembre de 2026

SECRETARIA GENERAL

Los observadores de las organizaciones sindicgles,preferentemente poseeran la idoneidad
técnica que requiera el procedimiento de selecgiddran participar como tales en todas las
actuaciones del Tribunal, salvo aquellas por surakiza tengan la consideracion de reservadas.

Cuando el procedimiento selectivo por dificultatiasicas o de otra indole asi lo aconsejase, el
Tribunal podra disponer la incorporacion a susai@de asesores especialistas. Dichos asesores
colaboraran, con voz, pero sin voto, con el érgg@maeleccion exclusivamente en el ejercicio de
sus especialidades técnicas, y tendran la catederiéocal a los efectos establecidos en el R.D.
462/2002, de 24 de mayo. Asimismo, el Tribunal podalerse de personal auxiliar durante el
desarrollo del procedimiento, cuya designacion deltemunicarse al drgano competente, que
habra de autorizar el nimero de personal auxitigpyesto.

El Tribunal no podra constituirse ni actuar validente sin la asistencia de mas de la mitad de las
personas miembros, titulares o suplentes, indistiehte, siendo siempre necesaria la presencia de
las personas que ostenten la Presidencia y lat8dard.as decisiones se adoptaran por mayoria y
estan facultados/as para resolver las cuestiorepuglieran suscitarse durante el proceso selectivo
y adoptar los acuerdos necesarios para garantimarreal desarrollo de la convocatoria.

En la sesion de constitucion del Tribunal, el Riesie exigird de los miembros del Tribunal
declaracion formal de no hallarse incursos en #mgielrcunstancias que pudieran dar lugar a su
recusacion. Esta declaracion debera ser tambiéplocnentada, por los asesores especialistas y por
el personal auxiliar que el Tribunal incorpore a sabajos, asi como por los observadores, ya sea
en la sesidn de constitucion o cualquier otren ddi garantizar los deberes de sigilo e impareielid

El régimen juridico aplicable al Tribunal se aju&ten todo momento a lo dispuesto para los 6rganos
colegiados en la las Leyes 39/2015, del ProcedimieAdministrativo Comun de las
Administraciones Publicas, y 40/2015, de Régimeridiho del Sector Publico, y demas
disposiciones vigentes. Los acuerdos del Tribundtgn ser impugnados en los supuestos y en la
forma establecida en las anteriores normas. Eluligb continuara constituido hasta tanto se
resuelvan las reclamaciones planteadas o las duégsueda suscitar el procedimiento selectivo.

El Tribunal resolvera todas las dudas que pudistagir en la aplicacién de las bases de la
convocatoria, y adoptaran los acuerdos que gaesnécbuen orden del proceso en lo no previsto
expresamente por aquéllas. El Tribunal podra régados aspirantes, en cualquier momento del
proceso, la documentacion acreditativa de los sitgsiexigidos en la convocatoria.

En el caso de constatarse que alguno de los asgsrao reiine uno o varios de los requisitos, el
Tribunal, previa audiencia al interesado, deberiirepropuesta motivada de exclusion del proceso
selectivo, dirigida al 6rgano que hubiera aprobldeelacion definitiva de aspirantes admitidos,

comunicando, asimismo, las inexactitudes o falsesifmrmuladas por el aspirante en su solicitud de
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participacion a los efectos pertinentes. Contidsolucion de dicho érgano podran interponerse los
recursos administrativos que procedan.

El Tribunal Calificador o los érganos competentesAlyuntamiento de Caceres podran requerir a
los/as aspirantes para que acrediten la veracidatbsl documentos aportados, asi como las
aclaraciones, o en su caso, la documentacion comepkaria que se estime necesaria para la
comprobacion de los méritos alegados. Se iniciagediente de comprobacién acerca de la
autenticidad de dichos méritos, con tramite deengia del/la interesado/a. El 6rgano convocante
resolvera de forma motivada lo que proceda, pudiengulsar del proceso selectivo a quienes
falseen o modifiquen dicha documentacién aportaddo ello sin menoscabo del cumplimiento de
la obligacion de presentar la documentacion aaedht de los méritos dentro del plazo de
presentacion de solicitudes.

Asimismo, si el Tribunal, durante el desarrollo gedceso selectivo tuviera conocimiento o dudas
fundadas de que alguno de los/as aspirantes adedeecapacidad funcional para el desempefio de
las tareas y funciones habituales de la categdsjetm de la convocatoria, recabara informe
preceptivo de los 6rganos técnicos competentesjatlserd evacuado en el plazo méaximo de diez
dias. De esta actuacion se dara conocimiento edesado/a, al objeto de que pueda formular las
alegaciones que estime oportunas.

Si del contenido del dictamen se desprende queptaate carece de capacidad funcional, el
Tribunal, previa audiencia del interesado, emifirépuesta motivada de exclusion del proceso
selectivo dirigida al 6rgano competente. Hasta spiéicte la oportuna Resolucion por el érgano
competente el aspirante podra continuar participaotidicionadamente en el proceso selectivo.

El Tribunal calificador actuara con plena autonoerizl ejercicio de su discrecionalidad técnica y
sus miembros son personalmente responsables @a$parencia y objetividad del procedimiento
y del estricto cumplimiento de las bases de la coatoria y de los plazos establecidos para el
desarrollo del proceso selectivo.

A efectos de comunicaciones, reclamaciones y démeéencias, el Tribunal tendra su sede en la
Casa Consistorial del Ayuntamiento de Céceres.

SEXTA. SISTEMA DE SELECCION.

El proceso selectivo se ajustara a lo dispuastosarticulos 61 del texto refundido de la Lely de
Estatuto Basico del Empleado Publico y 94 y sige®rde la Ley de la Funcién Pudblica de
Extremadura, en conexion con la Ley 20/2021, yesdizara a través del sistema de concurso-
oposicién libre.
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1.- Fase de oposicidn libre. (méximo 10 punto).

Presentacion y defensa de un proyecto de dinaimdizaomercial de Caceres, en funciéon de los
objetivos y funciones recogidos en el Decreto 2624, de 26 de diciembre, modificado por el

Decreto 183/2025, de 16 de diciembre ( DOE num, @44L9 de diciembre de 2025), por el que se
establecen las bases reguladoras de las ayudala pargratacion de gerentes para la dinamizacion
comercial y se aprueba la primera convocatoria yaeResolucion de 1 de abril de 2026, de la
Secretaria General, por la que se aprueba la cator@e de las ayudas para la contratacion de
gerentes para la dinamizacién comercial para liejos de 2026-2029.

El proyecto debera ser presentado en una copiegamn papel que se entregara al Tribunal en el
momento de realizaciéon de la prueba con una extemsiixima de 20 paginas a una cara y con
formato de letra Arial, tamafio 12, espaciado 1&p8dra utilizar, de forma opcional por el/la
candidata/a , medios técnicos en los que apoydisgmniendo de un tiempo méaximo de 15 minutos
para su exposicion. El Tribunal podra realizargeeguntas que estime oportunas, relacionadas con
el proyecto, con las funciones inherentes a laaptanvocada y con el temario de estas bases.

Con respecto al contenido del proyecto se valdi@réoherencia del proyecto, la idoneidad de
métodos y objetivos que se proponen y la pres@mtamirrecta, estructurada, ordenada y clara, asi
como su viabilidad técnica y ejecutiva.

Con respecto a la defensa del proyecto se valofasamabilidades y aptitudes del candidato/a, que
ayuden a determinar de forma objetiva las funcionespacidades para desarrollar el proyecto
presentado, asi como los conocimientos del/a agpien relacion a recursos disponibles para la
dinamizacién del sector. Sera seleccionada la pargae obtenga mayor puntuacion total, siendo
necesario obtener un minimo de 5 puntos en lad@sposicion para ser apto.

TEMARIO:

1. Ley 7/1996, de 15 de enero, de Ordenacién del Gomerinorista.

2. Ley 12/2012, de 26 de diciembre, de medidas urgedéeliberalizacion del comercio y de
determinados servicios.

3. Ley 3/2002, de 9 de mayo, de Comercio de la Conauhiitonoma de Extremadura, modificada
por la Ley 7/2010, de 19 de julio.

4. Decreto 167/2024, de 26 de diciembre, por el g@stsblecen las bases reguladoras de las ayudas
para la contratacion de gerentes para la dinandizacomercial y se aprueba la primera
convocatoria, modificado por Decreto 183/2025, @e&lé diciembre, y Resolucion de 1 de abril
de 2026, de la Secretaria General, por la queadeada convocatoria de las ayudas para la
contratacion de gerentes para la dinamizacion adalecorrespondiente a los ejercicios 2026-
2029.
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2.- Concurso.

La puntuacion maxima alcanzable sera de 4 puntol ejue se valorara exclusivamente los
servicios prestados en las Administraciones Publomo gerente o agente de comercio.

Seran méritos puntuables por cada aspirante, lusatdos hasta la fecha de finalizacion del plazo
de presentacion de instancias.

Unicamente seran objeto de valoracion los méritegaglos en la solicitud de participacion del
proceso selectivo, y que consten relacionados eypatado correspondiente de la instancia, asi
como la documentacion acreditativa de los mismaacderdo con la base Tercera.

a) Servicios prestados

La méaxima puntuacién a obtener en este apartadalset puntos.

Se valoraran los servicios prestados como fundiofaamterino/a, contratado laboral temporal,
cualquiera que sea la modalidad del nombramieroiiio/contratacion temporal o indefinido no
fijo, de acuerdo con el siguiente baremo:

1.-Por cada mes de servicios prestados en cualfdiemistracion Publica ocupando puestos de
trabajo como gerente o agente de comercio, Grup¢SAbgrupos Al o A2), o Grupo B, se otorgara
0,10 mes hasta un maximo de 4 puntos.

Los méritos de experiencia prestados en las Adtrécisnes Publicas se acreditaran por las
personas interesadas, mediante la presentaciéertifecado emitido por el 6rgano competente de
la Administracién donde se hubiesen prestado swickes, en la cual debera constar la siguiente
informacién:

- Puesto y funciones realizadas.

- Tipo de vinculo (fijo, temporal, indefinido o fige plantilla, formacion).

- Régimen juridico de vinculacion (laboral, funcidnaestatutario).

- Fecha de inicio y de fin de cada una de las vimoortees.

- Total de dias de vinculacion y régimen de jornadanfleta o tiempo parcial y su porcentaje).

Dicha certificacion debera ir acompafiada de infodmevida laboral expedido por la Tesoreria

General de la Seguridad Social, para acreditarcéotficados que acompafie a esta fase como
documento complementario de los anteriores, sinppresi sola sirva para valorar los méritos

aducidos.
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El cdmputo de los servicios prestados se efech@rieses. Para eso, se calculara en cada apartado
del baremo el nimero total de dias y se dividitéeeB0, de tal manera que lo que se valorara en
cada punto seré el cociente entero, despreciahaosecimales.

Los servicios prestados durante el periodo eneetqulisfrute de una reduccion de jornada por algun
de las causas legalmente previstas, seran valocatus servicios prestados en régimen de jornada
completa.

Los servicios prestados por el personal especi@otemnombrado a tiempo parcial seran valorados
con la consiguiente reduccion.

SEPTIMA. - CALIFICACION DEL PROCESO SELECTIVO.

Una vez finalizada la prueba selectiva y valorddssnéritos alegados por los aspirantes, el Tribuna
calificador hara publicas tanto en el tablon denaias y en la sede electrénica del Ayuntamiento de
Céaceres las puntuaciones provisionales obteniddappersonas aspirantes. El plazo para presentar
alegaciones frente a las mencionadas puntuaciengsls cinco dias habiles a partir del dia sigaient

a la publicacién de las mismas.

La falta de presentacion en la instancia de |xid@tade los méritos alegados en el plazo sefialado
para la presentacion de solicitudes, asi como tamdentacion acreditativa, supondra la no
valoracion al aspirante de los mismos.

Resueltas las alegaciones o transcurrido el pla@blecido sin que hubieran sido presentadas, el
Tribunal haré publicas tanto en el tabl6n de arasicomo en la sede electronica del Ayuntamiento
de Céaceres, las puntuaciones definitivas del canopposicion.

En el supuesto de que se produzcan empates, sfedean primer lugar, a la mayor antigliedad
como funcionario/a interino/a, contratacion temporandefinido no fijo en el desempefio de los
puestos de trabajo correspondientes a técnico demstracion General, Subgrupo Al. De persistir
el empate se atendera a la mayor calificacion éskde oposicion.

En aplicacién de lo dispuesto en la Ley 3/2007 2lde2marzo, para la igualdad efectiva de mujeres
y hombres en caso de que persistiese el empate atdidatos/as se resolvera a favor de aquella
persona cuyo género estuviera subrepresentads ptatms objeto de la presente convocatoria.

De persistir dicho empate se resolvera por sorteo.

OCTAVA. - CALIFICACION DEFINITIVA. RELACION DE APRO BADOS/AS Y
PRESENTACION DE DOCUMENTOS.
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La calificacion definitiva del concurso vendra detmada por la suma de las puntuaciones
alcanzadas en los apartados 1° ( oposicion ) g@idurso de méritos) de la base Sexta, efegtuad
la cual, el Tribunal publicara en el tablon de anom y en la sede electrénica del Ayuntamiento de
Céceres, anuncio en que aparezcan los resultaddssfipor orden de puntuacion total del proceso
de seleccion y la propuesta a la Alcaldia paratestitucion de la bolsa de trabajo temporal donde
aparezcan los aspirantes ordenandos segun la pidmtwitenida .

En el plazo maximo de un mes desde que finaligeagledimiento selectivo, se dictara Resolucion
de la Alcaldia por la que se apruebe la Bolsa aeajo publicAndose en el Boletin Oficial de la
Provincia, junto con la relacion de aspirantes deleen integrar esta Bolsa de Trabajo, ordenados
por puntuacion. Esta resolucion agota la via aditrativa, pudiendo los/as interesados/as interponer
con caracter potestativo, recurso de reposicioiem, interponer directamente recurso contencioso-
administrativo, asi como cualquier otro recurso @sémen procedente. Dicha resolucion sera
motivada con referencia al cumplimiento de las rameglamentarias y de las bases de la
convocatoria.

Antes de proceder al nombramiento interino a qaeadugar la gestion de esta Bolsa de Trabajo, los
candidatos propuestos aportaran los documentoslitatienos de las condiciones de capacidad y
requisitos que para tomar parte en la misma seexg la base segunda de la convocatoria:

a) Fotocopia compulsada del DNI.

b) Fotocopia debidamente compulsada de la titulaciGadémica o resguardo
acreditativo de haber abonado los derechos pagapedicion de dicho titulo, asi como fotocopia
compulsada de cualquier otro titulo o permiso eligin la convocatoria.

c) Declaracion jurada o promesa de no haber sido agp@ mediante expediente
disciplinario del servicio en ninguna Administrati®(blica, ni hallarse inhabilitado/a para el
ejercicio de funciones publicas, o de no estar sidole sancion disciplinaria o condena penal que
impida en su Estado el acceso a la funcién plUphca los/as aspirantes que no posean la naciodalida
espafiola

d) Los/as aspirantes extranjeros que sean nacionaleslthion Europea, y las personas
incluidas en el ambito de aplicacién de los Trasddternacionales celebrados por la Unién Europea
y ratificados por Espafia en los que sea de aplicdailibre circulacién de trabajadores, y quedasi
en Espafia, deberan presentar una fotocopia cordpudshcorrespondiente documento de identidad
0 pasaporte y de la tarjeta de residente comumitedie familiar de residente comunitario en vigor o
en su caso, de la tarjeta temporal de residentemitenio o de trabajador comunitario fronterizo en
vigor.
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Los/as aspirantes extranjeros que sean nacioralas.thion Europea, y las personas incluidas en el
ambito de aplicacién de los tratados internacianadebrados por la Unién Europea y ratificados
por Espafia en los que sea de aplicacion la liboailacion de trabajadores, y que no residan en
Espafia, bien por residir en el extranjero o pooettarse en Espafia en régimen de estancia, deberan
presentar una fotocopia compulsada del documenittedédad o pasaporte y fotocopia compulsada
del resguardo de haber solicitado la tarjeta ddeasia comunitaria.

Los familiares de nacionales de la Unién Europdmdin presentar una fotocopia compulsada del
pasaporte, del visado y, en su caso, del resgudmber solicitado la correspondiente tarjeta o
resguardo de haber solicitado la exencion del vigakh correspondiente tarjeta. También deberan
presentar la documentacion expedida por las aaiesl competentes que acrediten el vinculo del
parentesco y una declaracion jurada o promesasgafel o nacional de la Unién Europea, con el
gue existe este vinculo, de que no esté separadiereleho de su conyuge y, en su caso, del hecho de
que el aspirante vive a sus expensas 0 esta ag ca

Si dentro del plazo indicado y salvo los casos wlerz mayor algin/a de los/las aspirantes
propuestos/as no presentase la documentaciénexaelen de la misma se dedujese que carece de
los requisitos exigidos, no podra ser contratadgéedando anuladas todas sus actuaciones, sin
perjuicio de la responsabilidad en que pudierahaloarrido por falsedad en su instancia solicitand
tomar parte en el proceso selectivo. En este @&s8r. Alcalde efectuara la contratacién como
personal laboral fijo a favor de quien habiend@matado la puntuacion minima exigida el proceso
selectivo, siga en el orden de clasificacion défiaj una vez acreditado el cumplimiento de los
requisitos exigidos.

Los puestos de trabajo que vayan a ser ofrecido® aestino y que impliquen la participacion
directa o indirecta en el ejercicio de las potessaoliblicas o0 en la salvaguardia de los intereses
generales del Estado y de las Administracionesiéashlquedaran reservados a los aspirantes de
nacionalidad espafiola, de conformidad con el datf&s¥.1 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de
30 de octubre, por el que se aprueba el Texto Refarel Estatuto Basico del Empleado Publico.

La Resolucién de la Alcaldia por la que se aprieliBolsa de Empleo sera publicada en el Boletin
Oficial de la Provincia y en el tablén de anun@tetrénico del Ayuntamiento de Céceres.

Antes del nombramiento, se debera acreditar lecidrd de la documentacién aportada durante el
proceso selectivo.

NOVENA. - PROTECCION DE DATOS.
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El Ayuntamiento de Céceres garantizara el plemoptimiento de la normativa de proteccion de
datos de caracter personal, y asi, de acuerdoacbeyl Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de
Proteccion de Datos Personales y garantia de lechies digitales, los aspirantes quedaran
informados y prestaran su consentimiento paraaghrtriento de los datos de caracter personal
facilitados. El/la opositor/a podré ejercitar redpea sus datos de caracter personal los dereehos d
acceso, rectificacion, cancelacion y oposicion istes en la Ley Orgénica citada, mediante escrito
dirigido a la Secretaria General de esta EntidathL&simismo, a efectos de gestion del proceso
de seleccion para el que el aspirante ha autorilzddilizacion de sus datos, estos podran ser
publicados en los medios que dictaminan las presdiases de convocatoria, con la Unica finalidad
del desarrollo del proceso selectivo correspondient

DECIMA. - INCIDENCIAS Y NORMATIVA DE APLICACION

La presente convocatoria y cuantos actos admitiigissse deriven de la mismay de las actuaciones
del Tribunal, podran ser impugnadas por los/asestalos/as en los casos y en la forma establecidos
en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del ProcedimieAdministrativo Comudn de las
Administraciones Publicas.

Para lo no previsto en las convocatorias sera lileaajon el Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30
de octubre, por el gue se aprueba el Texto Refondidla Ley del Estatuto Basico del Empleado
Publico, la Ley 13/2015, de 8 de abril, de Fundidiblica de Extremadura, la Ley 7/1985, de 2 de
Abril, Reguladora de las Bases de Régimen LocdRegll Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de
Abril, por el que se aprueba el texto refundiddatedisposiciones legales vigentes en materia de
Régimen Local; el Real Decreto 896/1991, de 7 d@Jpor el que se establecen las reglas basicas
y los programas minimos a que debe ajustarse e¢gimiento de seleccién de los funcionarios de
Administracion Local; el Decreto 201/1995, de 2@i@embre por el que se aprueba el Reglamento
General de ingreso del Personal al Servicio dedmiAistracion de la Comunidad Auténoma de
Extremadura; el Real Decreto 364/1995, de 10 deanpor el que se aprueba el Reglamento General
de Ingreso del Personal al servicio de la Admiagtm General del Estado y de Provision de Puestos
de Trabajo y Promocion Profesional de los Funciosa€iviles de la Administracion General del
Estado; y demas normas concordantes de genereaaph.

UNDECIMA. - IMPUGNACION.

Contra la presente orden de convocatoria, que &goeta administrativa, los/as interesados/as
podran interponer, con caracter potestativo, recdesreposicion ante la Alcaldia en el plazo de un
mes a contar desde el dia siguiente al de su jpeidic en el Boletin Oficial de la Provincia, o hien
interponer directamente recurso contencioso-adtrémigo ante el Juzgado de lo Contencioso-
Administrativo, en el plazo de dos meses a cortadel el dia siguiente al de su publicacién en el
Boletin Oficial de la Provincia. En caso de interporecurso de reposicion, no se podra impugnar
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en via contencioso-administrativa la presente qrbasta que se haya resuelto expresamente o se
haya producido la desestimacion presunta de agjadb ello sin perjuicio de ejercitar, en su caso,
cualquier otro recurso que estimen procedente.

En Caceres, a 7 de julio de 2026.

CRIPTOLIB_CF_Firma
interna 1
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Ayuntamientos
Ayuntamiento de Caceres

ANUNCIO. Convocatoria de Subvenciones para el Desarrollo y Fomento de la
Actividad Deportiva en la Ciudad de Caceres, temporada 2025/26 (DEPORTE
BASE).

Aprobadas por Resolucion de la Alcaldia-Presidencia del Excmo. Ayuntamiento de Caceres, de
fecha 17 de septiembre de 2026, la convocatoria de Subvenciones en régimen de concurrencia
competitiva para el desarrollo y fomento de la actividad deportiva en la ciudad de Caceres,
durante la temporada 2025/26 (Deporte Base), de conformidad con lo establecido en el art. 9.2.
de la Ley 38/2003 de 17 de noviembre, General de Subvenciones, se adjunta texto integro de
las mismas, a los efectos de su publicacién en el Boletin Oficial de la Provincia de Céaceres,
junto con el extracto de esta misma convocatoria que se enviara desde la Base de Datos
Nacional de Subvenciones, dependiente de la Intervencién General del Estado.

Caceres, 23 de septiembre de 2026
Fidela Romero Diaz
VICESECRETARIA 22
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BASES QUE HAN DE REGIR LA CONCESION DE SUBVENCIONES PARA
EL DESARROLLO Y FOMENTO DE LA ACTIVIDAD DEPORTIVA EN LA CIUDAD DE
CACERES TEMPORADA 2025/26.

El Excmo. Ayuntamiento de Céceres, a través de su Concejalia de Deporte,
aprueba la Convocatoria Anual de Subvenciones para el desarrollo y fomento de la
actividad deportiva en la ciudad de Caceres, durante la temporada 2025/26, que da
inicio al procedimiento general para su concesion.

Los articulos 25.2, letra |) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las
Bases de Régimen Local y 11. 1 d) de la Ordenanza General de Subvenciones del
Excmo. Ayuntamiento de Céaceres, determinan las competencias que los municipios
ostentan en materia de “promocion del deporte e instalaciones deportivas y de
ocupacion del tiempo libre”.

El procedimiento para el otorgamiento de subvenciones por el Excmo.
Ayuntamiento de Céceres esta regulado por la Ordenanza General de Subvenciones
del Excmo. Ayuntamiento de Céaceres (BOP n° 184, de 27 de septiembre de 2017).

El Plan Estratégico de Subvenciones de 2026, de la Concejalia de Deporte del
Excmo. Ayuntamiento de Caceres, publicado en el Boletin Oficial de la Provincia de
Céceres, n° 095, de 21 de mayo de 2026, recoge entre sus Lineas Estratégicas de
actuacion las ayudas dirigidas a Asociaciones, Clubes y otras entidades deportivas
que participan en competiciones deportivas de Base, con deportistas de 6 a 19 afios y
personas con alguna discapacidad sin limite de edad, en distintos &mbitos territoriales
de actuacién, durante la temporada 2025/26.

Base: 12.- ACTIVIDADES OBJETO DE SUBVENCION

El Excmo. Ayuntamiento de Caceres, en su Programa de apoyo y promocion al
deporte de base, se propone subvencionar, en régimen de concurrencia competitiva,
las actividades de esta indole desarrolladas por entidades deportivas de la ciudad.

Las actividades objeto de subvencion se dividen en dos modalidades:
MODALIDAD A.- Subvencion por deportistas individuales.

Ayudas dirigidas a entidades deportivas por su participacion en competiciones
o0 actividades deportivas de modalidades individuales.

A efectos de esta convocatoria, se entiende por modalidades individuales las
siguientes:

- Pruebas de ejecucion individual, en la que un solo deportista es responsable, a
través de su ejecuciébn y en comparacion con la ejecuciébn de sus
competidores, del desarrollo y del resultado en la competicion o actividad
deportiva.

- Pruebas de combate que impliquen una pugna directa, individuo contra
individuo o en defensa de uno mismo.

- Pruebas de enfrentamiento directo individual que impliguen una competicién
directa de un deportista contra otro que actla como adversario, sin implicar
pugna entre ellos.

- Pruebas disputadas por parejas.
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- Pruebas disputadas en grupo, que pueden ser de actuaciéon simultanea (2 o
mas deportistas integran un equipo, ejecutando una accién repetitiva y
semejante), de enfrentamiento directo no individual (implican una competicion
directa de dos o mas deportistas contra otros que actGan como adversarios,
sin implicar pugna entre ellos), de suma de esfuerzos (relevos), de
participacién alternativa o separada y pruebas colectivas de deportes
individuales (resultado de sumar los resultados de las pruebas individuales).

También podran acceder a esta modalidad aquellas entidades que tengan
deportistas federados de alguna de las edades comprendidas en la Base 62 y que
pertenezcan a equipos de categorias superiores que no son objeto de subvencion. En
ningln caso se podra solicitar subvencion por deportistas o jugadores/as que
pertenezcan a equipos de competiciones o ligas que ya hayan sido subvencionados o
éste prevista su subvencion por el Ayuntamiento de Caceres por su participacion en la
temporada 2025/26.

Igualmente, deberan incluirse en esta modalidad “A” las licencias deportivas
cuyo numero total presentadas como equipo/grupo no puedan considerarse que
constituyan el equipo completo de ese deporte de acuerdo a la normativa de cada
Federacion, siendo objeto de subvencion exclusivamente aquellos deportistas que
cumplan las condiciones de edad establecidas en la Base 62.

Podran acceder a esta subvencién las entidades por todos sus deportistas
incluidos en las categorias objeto de subvencién que se definen en la Base 62.

En esta modalidad “A” se incluirdn asi mismo todos/as los/as deportistas con
discapacidad fisica, psiquica y sensorial, con su correspondiente coeficiente de
mejora, independientemente que compitan en modalidades individuales o por equipos.

En ningln caso seran subvencionables los/as entrenadores/as, técnicos/as,
asistentes/as y demas personal que acompafia a los/as deportistas para la
participacién en las competiciones objeto de subvencion.

MODALIDAD B.- Subvencién para equipos.

Ayudas dirigidas a entidades deportivas que inscriban equipos deportivos que
participen en competiciones oficiales con sistema de liga regular, de caracter
obligatorio de categoria nacional, autonémica o provincial.

Pueden acceder a esta subvencién todas las entidades deportivas con equipos
inscritos en competiciones dirigidas a las categorias objeto de subvencién que se
definen en la Base 62.

Al objeto de esta convocatoria, se entiende por liga regular aquellas
competiciones deportivas que se disputan mediante ligas a doble vuelta y durante un
periodo de tiempo que supere los dos meses; en caso contrario estos deportistas
quedaran encuadrados en la modalidad “A”.

En ningln caso seran subvencionables los/as entrenadores/as, técnicos/as,

asistentes/as y demas personal que acompafia a los/as deportistas para la
participacién en las competiciones objeto de subvencion.
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Base: 22.- ENTIDADES BENEFICIARIAS

Seran beneficiarias de la subvencién las entidades deportivas que cumplan los
siguientes requisitos:

1. Que realicen alguna de las actividades referidas en la Base anterior.

2. Que se encuentren legalmente constituidas y federadas.

3. Que tengan su sede en el Municipio de Caceres y, en el caso de entidades sin
animo de lucro, deberan estar inscritas en el Registro de Entidades de Interés
Municipal.

4. No estar incurso en ninguna de las prohibiciones para obtener la condicion de
beneficiarios, previstas en el articulo 13 de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones (en adelante LGS).

Base: 32.- SOLICITUD DE SUBVENCION.- DOCUMENTACION

Para optar a las correspondientes subvenciones sera necesario presentar,
dentro del plazo concedido, solicitud firmada por el representante de la entidad,
conforme al modelo 500 (Anexo I).

Documentacion a presentar junto con la solicitud:
1. GENERAL.

e Autorizacion del solicitante para que el Ayuntamiento de Caceres obtenga
de forma directa la acreditacién de las circunstancias de estar al corriente en
sus obligaciones tributarias con la Administracion General del Estado,
Ayuntamiento de Caceres y con la Seguridad Social, incluida en el Modelo 500
(Anexo 1). El solicitante podra denegar expresamente el consentimiento,
debiendo aportar entonces la certificacion de conformidad con lo establecido
en el art. 22.2b del Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se
aprueba el Reglamento General de Subvenciones.

e Declaracién responsable de no estar incursa en ninguna de las
circunstancias que prohiben tener la condicién de beneficiario previstas en el
articulo 13 de la LGS, incluida en el Modelo 500 (Anexo ).

e Certificado del Secretario de la Junta Directiva de la entidad deportiva,
acreditativo de que el firmante de la solicitud es el representante legal de la
entidad con facultades asignadas para este acto.

e Documentacion acreditativa de estar inscrita en el Registro de
Asociaciones de interés municipal del Excmo. Ayuntamiento de Caceres. Esta
documentacién se cursara de oficio.

o Certificacion acreditativa en el que se reflejen las subvenciones percibidas
por parte de otros organismos, tanto publicos como privados, indicando la
cuantia y el concepto por el cual fue concedida o esta prevista su concesion.

e Proyecto de actividades para la temporada 2025/26, correspondientes a
cada una de las modalidades de la Base 12. El Proyecto constara de Memoria
y Presupuesto econémico desglosado por partidas de gastos. Ademas, se
deberan especificar la totalidad de los ingresos recibidos por la entidad en la
temporada deportiva. En ningin caso se admitirdn presupuestos o partidas
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globales o gastos que no tengan vinculacion con las competiciones objeto de
subvencion.

2. DOCUMENTACION ESPECIFICA.

2.1.-Modalidad A.

e Certificado de la Federacién acreditativo del nimero de deportistas dentro
de las categorias correspondientes objeto de subvencion, pertenecientes al
club solicitante en la temporada 2025/26 o al afio natural 2026 para aquellos
deportes que se desarrollen por afios naturales, conforme al Modelo 502
(Anexo 1lI).

e Listados de deportistas por los/as que se solicita subvencion, segun
Modelo 501 (Anexo Il), tal y como conste en el Certificado de la Federacion
correspondiente, que incluird la modalidad o especialidad deportiva, la
categoria y nombre, apellidos, fecha nacimiento y género de los/as deportistas.

o Documentacion acreditativa necesaria y/o complementaria para su
puntuacion, a efectos de la justificacion del cumplimiento de cada uno de los
criterios de valoracién para la modalidad “A” establecidos en la Base 92 de esta
convocatoria. Esta documentacién debe presentarse por aquellas entidades
gue cumplan con estos criterios y quieran puntuar por ellos, por lo que no sera
motivo de subsanacion de la solicitud.

2.2.-Modalidad B.

e Certificado de la Federacién acreditativo de que dicho club tiene un equipo
de alguna de las edades definidas en la Base 62 participando en liga oficial y
obligatoria en categoria Nacional, Autonémica o Provincial/Local durante la
temporada 2025/26, conforme al Modelo 502 (Anexo Il1).

e Listados de aquellos equipos por los que solicita subvencién, segin
Modelo 501 (Anexo Il), tal y como conste en el Certificado de la Federacion
correspondiente, que incluird la modalidad o especialidad deportiva, la
categoria del equipo y nombre, apellidos, fecha de nacimiento y género de
cada uno/a de los/as deportistas que componen el equipo. En ningun caso se
admitiran listados de deportistas al que no se adjunte certificado de la
Federacién deportiva correspondiente.

e Documentacion acreditativa necesaria y/o complementaria, a efectos de la
justificacion del cumplimiento de cada uno de los criterios de valoracién, para la
modalidad “B” establecidos en la base 92 de esta convocatoria para su
puntuacién. Esta documentacion debe presentarse por aquellas entidades que
cumplan con estos criterios y quieran puntuar por ellos, por lo que no sera
motivo de subsanacion de la solicitud.

Los modelos normalizados (Anexos 500, 501 y 502) estaran a disposicion de
todos los interesados en la Sede Electrénica del Ayuntamiento de Céaceres para su
descarga. Estos modelos seran de uso obligatorio de conformidad con el art. 66.6
de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas.
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Base: 42.- PRESENTACION DE SOLICITUDES

e Solicitudes.- Las solicitudes, junto con la documentacion requerida, se
presentaran obligatoriamente de forma telematica a través de la Sede
Electrénica del Ayuntamiento (https://sede.caceres.es), conforme a lo
previsto en el articulo 14.2 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

e Plazo.- El plazo de presentacion de solicitudes sera de DIEZ DIAS habiles a
partir del dia siguiente a la fecha de publicacion del extracto de la convocatoria
en el Boletin Oficial de la Provincia de Caceres. Los interesados podran
examinar el texto integro de estas Bases en la pagina web de la Base de
Datos de Subvenciones dependiente de la Intervencion General del Estado, en
el Boletin Oficial de la Provincia de Caceres y en la Sede Electronica de este
Ayuntamiento.

Base: 52.- DOTACION PRESUPUESTARIA

La cuantia total consignada presupuestariamente para estas subvenciones
(modalidades Ay B) es de CIENTO OCHENTA Y CINCO MIL EUROS (185.000,00.- €)
previstos en la partida presupuestaria 20/341/48900 del Presupuesto de gastos del
Ayuntamiento de Caceres.

Para esta cuantia existe consignaciéon presupuestaria suficiente, para el gasto
previsto en el ejercicio 2026, previstos en la partida presupuestaria 20/341/48900,
segun documento de retencion de crédito numero 220260008637 por importe de
NOVENTA Y DOS MIL QUINIENTOS EUROS (92.500,00.-€), y para el gasto previsto
en el ejercicio 2027 existe retencion de crédito a ejercicio futuro nimero
220269000142, por importe de NOVENTA Y DOS MIL QUINIENTOS EUROS
(92.500,00.-€), todo ello, segun informe de fiscalizacién emitido por la Intervencién
municipal de fecha 1 de septiembre de 2026. No obstante, los gastos del ejercicio
2026 quedaran supeditados a la existencia de crédito adecuado y suficiente en el
presupuesto de dicho ejercicio.

Base: 62.- CONDICIONES DE OTORGAMIENTO DE LA SUBVENCION

1.- Definicién de categorias por edad

Al objeto de establecer las categorias de los/as jugadores/as, con
independencia de la denominacién del equipo en cada federacién deportiva, estos se
definen en la forma siguiente:

a) PREBENJAMINES O INICIACION: jugadores con edad de 6 y 7 afios,
cumplidos en el afio 2025 e identificados por la licencia federativa. Nacidos en
los afios 2019 y 2018.

b) BENJAMINES: jugadores con edad de 8 y 9 afios, cumplidos en el afio 2025 e
identificados por la licencia federativa. Nacidos en los afios 2017 y 2016.

c) ALEVINES: jugadores con edad de 10 y 11 afios, cumplidos en el afio 2025 e
identificados por la licencia federativa. Nacidos en los afios 2015 y 2014.

d) INFANTILES: jugadores con edad de 12 y 13 afios, cumplidos en el afio 2025
e identificados por la licencia federativa. Nacidos en los afios 2013 y 2012.

e) CADETES: jugadores con edad de 14 y 15 afios, cumplidos en el afio 2025 e
identificados por la licencia federativa. Nacidos en los afios 2011 y 2010
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f)  JUVENILES: jugadores con edades comprendidas entre 16 y 17 afios
cumplidos en el afio 2025. Nacidos en los afios 2009 y 2008.

g) JUNIOR: jugadores con edades comprendidas entre 18 y 19 afios cumplidos
en el afio 2025. Nacidos en los afios 2007 y 2006.

Los/as deportistas con alguna discapacidad podran exceder estas bandas de
edad en sus limites inferior y superior. La inclusién en estas categorias se hara en
base a sus capacidades, obviando la edad cronoldgica.

2.- Limites del importe de la subvencién

De conformidad con el articulo 19.3 de la LGS, el importe de la subvencion en
ningln caso podra ser de tal cuantia que, aisladamente o en concurrencia con otras
subvenciones, ayudas, ingresos 0 recursos, supere el coste de la actividad
subvencionada.

Si determinada la cuantia de la subvencién conforme a las normas establecidas
en las bases de esta convocatoria, ésta fuera superior al coste de la actividad, se
reducira hasta este limite.

*El Ayuntamiento de Caceres podra inspeccionar y recabar en cualquier
momento la informacién correspondiente, tendente a asegurarse de que se esta
cumpliendo el fin al cual se destina la subvencion.

3.- Definicién de temporada

Se define como temporada el periodo maximo comprendido entre el 1 de
Septiembre de 2025 y el 30 de Junio de 2026. No obstante lo anterior, la temporada
comprendera el periodo establecido por el calendario federativo de la propia
competicién objeto de subvencién o sus fases deportivas oficiales posteriores.

Para aquellos deportes cuya temporada no coincida con el periodo 2025/26,
sino que se desarrollen en afios naturales, seran objeto de subvencion los deportistas
con licencia federada vigente en el afio 2026.

Los gastos que se justifiguen se corresponderan con los periodos
comprendidos en los parrafos anteriores en cada uno de los casos.

4.- Definicién de liga regular

Al objeto de esta convocatoria, se define como liga regular aquellas
competiciones deportivas en las que cada uno de los equipos inscritos han de jugar
contra todos los demés de su misma categoria y a doble vuelta, con una duracién
minima que supere los dos meses entre la primera y Ultima jornada/partido/encuentro.

Para aquellas competiciones dentro de la modalidad “B” que no se disputen de

conformidad con el parrafo anterior, no sera aplicable los apartados B.1 y B.2 de la
base 92.
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5.- Incompatibilidad de subvenciones

Las subvenciones concedidas en la modalidad A y B son incompatibles. Una
misma entidad deportiva no podra ser objeto de subvencién por un mismo deportista,
en dos modalidades o categorias diferentes.

Estas ayudas no seran compatibles con otras subvenciones concedidas por el
Ayuntamiento de Céceres, a través de cualquier otra linea de ayudas de sus Planes
Estratégicos de Subvenciones para competiciones de la temporada 2025/26.

La presente subvencion ser4 compatible con otras ayudas tanto publicas como
privadas. No obstante, la cantidad total de las subvenciones o ayudas percibidas en
ningun caso podrd superar el déficit presupuestario presentado por la entidad
deportiva.

En ningun caso se concederan ayudas por el importe total presupuestado
previsto en la base 52 si las circunstancias o el ndmero de solicitudes asi lo
aconsejasen.

6.- Publicidad de la subvencion

De conformidad con lo establecido en el articulo 3.b) de la Ley 19/2013, de 9
de diciembre, de transparencia, acceso a la informacién publica y buen gobierno, las
entidades privadas que perciban durante el periodo de un afio ayudas o subvenciones
publicas en una cuantia superior a 100.000 euros o cuando al menos el 40 % del total
de sus ingresos anuales tengan caracter de ayuda o subvencién publica, siempre que
alcancen como minimo la cantidad de 5.000 euros, estaran sujetas a las obligaciones
de transparencia establecidas, debiendo publicar en sus paginas web y de una manera
clara, estructurada y entendible para los interesados vy, preferiblemente, en formatos
reutilizables la informacién relativa a las subvenciones que reciban cuando el 6rgano
concedente sea una Administracion Publica.

Cuando se trate de entidades sin &nimo de lucro que persigan exclusivamente
fines de interés social o cultural y cuyo presupuesto sea inferior a 50.000 euros, el
cumplimiento de las obligaciones podra realizarse utilizando los medios electrénicos
puestos a su disposiciéon por la Administracion Publica de la que provenga la mayor
parte de las ayudas o subvenciones publicas percibidas.

Igualmente los/as beneficiarios/as deberan dar la adecuada publicidad al
caracter publico y de la financiacién de la actividad, con el cumplimiento estricto de los
siguientes puntos:

= La entidad deportiva debera incluir en todos los soportes de
comunicacién corporativa o comercial utilizados por esta entidad
(publicidad, documentos oficiales, folletos, pagina web, carteleria,
etc.), que se realice de la actividad subvencionada los logotipos
del Ayuntamiento de Caceres y la leyenda “patrocinado por el
Excmo. Ayuntamiento de Caceres”.

= Lucir los logotipos establecidos por el Ayuntamiento de Caceres
en todas las equipaciones de competicion, durante la temporada
en la que participen las entidades solicitantes en el momento de la
solicitud de subvencion.
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Base 72.- ORGANOS DE INSTRUCCION, ORDENACION, Y RESOLUCION DEL
EXPEDIENTE

1.- El 6rgano encargado de la instruccion y ordenacion del procedimiento de
concesion de subvenciones sera la Concejalia de Deporte del Ayuntamiento de
Céaceres, a través de sus técnicos, que realizara de oficio cuantas actuaciones estime
necesarias para la determinacién, conocimiento y comprobacion de los datos en virtud
de los cuales debe formularse la propuesta de resolucion.

Finalizado el plazo de presentacion de solicitudes, el/la instructor/a las revisara
y comprobara que contengan la documentacion exigida. Si ésta resultare insuficiente o
defectuosa, y de acuerdo con lo establecido en el articulo 68 de la Ley 39/2015, de 1
de octubre del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas,
se requerira al interesado/a para que en el plazo de diez dias habiles subsane la falta
0 acomparie los documentos preceptivos, con indicacion de que, si asi no lo hiciera, se
le tendra por desistido de su peticién, previa resolucion dictada por la Alcaldia-
Presidencia, en los términos prevenidos en el articulo 21 del mismo texto legal.

Las actividades de instruccion, de acuerdo con lo establecido en el articulo 20
de la Ordenanza General de Subvenciones del Ayuntamiento de Caceres,
comprenderan:

e La peticion de cuantos informes estime necesario para resolver o que sean
exigidos por las normas que regulan la subvencion. En la peticion se hara
constar, en su caso, el caracter determinante de aquellos informes que sean
preceptivos.

e La evaluacion de las solicitudes, efectuada conforme a los criterios, formas y
prioridades de valoracion establecidos en las bases reguladoras de la
convocatoria.

Una vez evaluadas las solicitudes, el 6rgano colegiado previsto en la base 82
de la presente convocatoria, conforme a los criterios establecidos, formulara a través
del 6rgano instructor la propuesta de Resolucion Provisional, debidamente motivada,
que deberé notificarse a los interesados concediéndoles un plazo de diez dias para la
presentacion de alegaciones. En el caso de no presentarse alegaciones la Propuesta
de Resolucion Provisional quedara elevada a definitiva.

No obstante, podra prescindirse del tramite de audiencia cuando no figuren en
el procedimiento ni sean tenidos en cuenta otros hechos ni otras alegaciones y
pruebas aducidas por los interesados. En este caso, la propuesta de resolucién
formulada tendré caracter de definitiva.

Examinadas las alegaciones aducidas, en su caso, por los interesados, se
formulard propuesta de resolucion definitiva, que deberd expresar el solicitante o la
relacion de solicitantes para los que se propone la concesiéon de subvencion, y su
cuantia, especificando su evaluacién y los criterios seguidos para efectuarla.

La propuesta de resolucién provisional o definitiva no crea derecho alguno a

favor del beneficiario propuesto frente al Ayuntamiento de Caceres, mientras no se le
haya notificado la resolucién de concesion.
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La concesion de la subvencién definitiva se realizara por Alcaldia-Presidencia,
y en ella se especificara la entidad que resulta beneficiaria de la subvencion, el objeto
de la misma, la actuacién subvencionable, la cuantia total de la ayuda otorgada, y las
condiciones y obligaciones a que queda sujeto el beneficiario, indicAndose las
consecuencias derivadas de su incumplimiento.

El plazo maximo para resolver y notificar la resolucion del procedimiento sera
de tres meses, contados a partir de la finalizacién del plazo de presentaciones de
solicitudes. El vencimiento del plazo maximo sin haberse notificado la resolucion,
legitima a los interesados para entender desestimada por silencio administrativo la
solicitud de concesion de la subvencion, de acuerdo con lo previsto en el articulo 25.5
de la LGS.

La resolucion del procedimiento se notificaré a los interesados de acuerdo con
lo previsto en el articulo 40 de la Ley 39/ 2015 de 1 de octubre de Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Las resoluciones del procedimiento de concesién agotan la via administrativa y
contra ellas podra interponerse potestativamente recurso de reposicién previo al
contencioso administrativo, ante el mismo 6rgano que las dictd, de conformidad con lo
establecido en los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Base 82.- COMPOSICION ORGANO COLEGIADO

El érgano colegiado competente para formular la propuesta de resoluciéon a
través del 6rgano instructor a la que se refiere la base 72 y el articulo 22.1 de la LGS,
estara compuesto por:

Presidenta: Concejala Delegada de Deporte.

Vocales: Dos técnicos municipales competente por razén de la materia.
Secretario/a: La Vicesecretaria Segunda de la Corporacion, o funcionario/a que
la sustituya.

Base 92.- CRITERIOS PARA LA DISTRIBUCION DE LAS SUBVENCIONES

La asignacién de subvenciones, y de conformidad con el Articulo 16 de la
Ordenanza General de Subvenciones del Excmo. Ayuntamiento de Céceres, se
realizara de conformidad a los siguientes criterios:

MODALIDAD “A”

A) Numero de destinatarios a los que va dirigida. Hasta un maximo de 500
puntos.

1- Por cada licencia deportiva acreditada......... 1 punto.

* Con carécter general, el nimero de licencias que se utilizara como referencia
para el célculo de la subvencion sera el que conste en el Certificado de la
federacion extremefia correspondiente de acuerdo al Modelo 502 (Anexo IlI) y
venga acompafiado de los correspondientes listados segin Modelo 501
(Anexo II). No obstante, el Ayuntamiento podra solicitar a la entidad solicitante
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cualquier otra acreditacion documental de los datos que consten en el
certificado. (Copias licencias federativas, boletines de afiliacion, facturas, etc.)

B) Dificultad de ejecutarse la actividad sin |a subvencién. Hasta un maximo
de 400 puntos.

1- Por cada licencia deportiva de deportistas individuales, federados en
cualquiera de las modalidades deportivas individuales indicadas en la Base 12
como dentro de la Modalidad “A”.............................. 0,3 puntos.

Se acreditard mediante certificado de la federacion deportiva
correspondiente Mod. 502 (Anexo llI).

2- Por cada licencia deportiva certificada por federaciones de deporte de
personas con discapacidad .................ccccoeiiiiiean.e 0,4 puntos.

Se acreditara mediante certificado de la federacién deportiva
correspondiente Mod. 502 (Anexo ).

C) Fomento de la Igualdad de género en el deporte. Hasta un méaximo de
100 puntos.

Se acreditard mediante certificado de la federacién deportiva
correspondiente segun datos de género para esta modalidad en el Mod. 502
(Anexo 1I).

- Impulso y fomento de la igualdad de género en la totalidad de licencias
deportivas presentadas por la entidad para la obtencién de subvencién,
entendiendo por igualdad gue las licencias femeninas o masculinas no
superen el 55% de unas respecto a otras............... 0,2 puntos por
cada licencia del genero de menor porcentaje.

- Impulso y fomento de la igualdad de género en la totalidad de licencias
deportivas presentadas por la entidad para la obtencion de subvencién,
entendiendo por igualdad que las licencias femeninas o masculinas no
superen el 60% de unas respecto a otras............... 0,1 puntos por
cada licencia del genero de menor porcentaje.

D) Excelencia Deportiva por resultados obtenidos. Hasta un maximo de
300 puntos.

Con este criterio se puntuardn aquellas licencias de deportistas que
acrediten méritos o resultados deportivos obtenidos como consecuencia de su
participaciéon en la temporada deportiva 2025/26, de acuerdo a las siguientes
consideraciones:

e Unicamente seréa valorada la participacién en Campeonatos del Mundo,
Campeonatos de Europa, Campeonatos de Primer Nivel Internacional y
Campeonatos de Espafia o cualquier otra competicién deportiva de
caracter oficial y, que en todos los casos, haya sido organizada por una
federacion deportiva oficialmente reconocida y siempre que la
participacién en estas competiciones se logre como consecuencia de
una marca minima necesaria para la participacion en la prueba de que
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se trate, una competicién previa que de acceso a ella o la situacién del
deportista en el ranking correspondiente que facilite el acceso directo a
la competicion correspondiente.

e No seran subvencionables aquellas competiciones deportivas
organizadas por cualquier otro organismo publico o entidad privada.

- Competiciones de nivel Nacional....... 0,40 puntos por cada licencia
- Competiciones de nivel Europeo........ 0,50 puntos por cada licencia
- Competiciones de nivel Mundial........ 0,60 puntos por cada licencia

Se acreditard mediante certificado de la federacién deportiva correspondiente,
en el que conste: Nombre y apellidos del deportista, fecha de nacimiento,
nombre de la competicién a la que ha asistido en la temporada 2025/26, nivel
de dicha competicion, y los logros/motivos/consecuencias que amparan la
participacion en ella.

(No aplicable a deportistas subvencionados de conformidad con la Base 12. Modalidad
A parrafos 3°y 4°)

Todas las licencias seran compatibles de valoracién por los criterios A, B, C y D asi
como por los apartados 1 y 2 del criterio B), siempre que relina las condiciones
establecidas en la convocatoria.

MODALIDAD “B”

A) Numero de destinatarios a los que va dirigida. Hasta un maximo de 500
puntos.

1- Por cada licencia deportiva acreditada......... 1 punto.

* Con cardcter general, el nimero de licencias que se utilizara como referencia
para el célculo de la subvencion sera el que conste en el Certificado de la
federacion extremefia correspondiente de acuerdo al Modelo 502 (Anexo IlI) y
venga acompafiado de los correspondientes listados segin Modelo 501
(Anexo Il). No obstante, el Ayuntamiento podra solicitar a la entidad solicitante
cualquier otra acreditacion documental de los datos que consten en el
certificado. (Copias licencias federativas, boletines de afiliacion, facturas, etc.)

B) Dificultad de ejecutarse la actividad sin la subvencién. Hasta un maximo
de 400 puntos.

1- Por cada licencia deportiva acreditada de deportistas incluidos en
equipos con competiciones deportivas oficiales de ambito nacional, con
desplazamientos certificados en liga regular fuera de la
QUEONOMIA. ... 14 puntos*.

Se acreditara mediante certificado de la federacién deportiva extremefia
correspondiente en que se indique el nombre del equipo, categoria, nimero de
deportistas que lo integran y que durante el periodo exclusivamente de la LIGA
REGULAR el equipo ha tenido desplazamientos fuera de la comunidad
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auténoma. Se presentaran tantos certificados como equipos cumplan este
criterio de valoracion.

2- Por cada licencia deportiva acreditada de deportistas incluidos en
equipos de ambito autonémico, con desplazamientos certificados en
competicion regular fuera de la provincia...............ccccoiviiiiiiiiin. 1 punto*.

Se acreditara mediante certificado de la federacion deportiva extremefia
correspondiente en que se indique el nombre del equipo, categoria, nimero de
deportistas que lo integran y que durante el periodo exclusivamente de la LIGA
REGULAR el equipo ha tenido desplazamientos fuera de la provincia de
Céaceres. Se presentaran tantos certificados como equipos cumplan este
criterio de valoracion.

* En caso de solicitudes por deportistas inscritos en una federacién deportiva
distinta de la extremefia, se debera acreditar mediante certificacion emitido por la
federacion extremefia correspondiente que no existe en la comunidad la
competicion por la que se solicita la subvencién o justificarse deportivamente su
participacion en las competiciones de otra federacion. Para el célculo de la
puntuacioén, se tendra en cuenta esa comunidad junto con la extremefia para su
valoracion, esto es, para el criterio de ambito nacional los desplazamientos entre
estas comunidades. A todos los efectos se entiende como dentro de la misma
comunidad auténoma y, en el caso de ambito autonémico, sera la comisién la que
determine si puede considerarse la valoracién de este criterio en funcion de la
competicion oficial, categoria y desplazamientos asociados del equipo a valorar.

C) Fomento de la Igualdad de género en el deporte. Hasta un maximo de
100 puntos.

Se acreditard mediante certificado de la federacion deportiva
correspondiente en el que se indique nombre del equipo, categoria, porcentaje
de cada sexo y listado de los jugadores que integran el equipo mixto por el que
se solicita la aplicacion de este criterio.

- Equipo mixto formado con un minimo del 20% de licencias

femeninas........................ 0,10 punto por cada licencia femenina.
- Equipo mixto formado con un minimo del 30% de licencias
femeninas........................ 0,20 punto por cada licencia femenina.

- Equipo mixto formado con un minimo del 40% y un méaximo del 50%
de licencias femeninas......0,30 punto por cada licencia femenina.

D) Excelencia Deportiva por resultados obtenidos. Hasta un maximo de
300 puntos.

Con este criterio se puntuaran aquellas licencias de deportistas que
acrediten méritos o resultados deportivos obtenidos como consecuencia de su
participaciéon en la temporada deportiva 2025/26, de acuerdo a las siguientes
consideraciones:

e Solamente seran objeto de mejora aquellas competiciones oficiales que
sean organizadas por las federaciones deportivas oficialmente
reconocidas, no siendo subvencionables aquellas organizadas por
cualquier otro organismo publico o entidad privada.
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¢ Unicamente sera valorada la participacion en fases o competiciones
deportivas en las que se acceda como consecuencia de los resultados
obtenidos en la liga regular, y de acuerdo a los siguientes niveles:

- Primer nivel: Como resultado de competiciones donde exista la
participacion en liga regular de mas de 20 equipos.... 0,60 puntos por
unade las licencias que integren el equipo.

- Segundo nivel: Como resultado de competiciones donde hayan
participado en liga regular entre 15 y 20 equipos....... 0,40 puntos por
unade las licencias que integren el equipo.

- Tercer nivel: Como resultado de competiciones donde hayan
participado en liga regular entre 10 y 14 equipos......... 0,25 puntos por
una de las licencias que integren el equipo.

- Cuarto nivel: Como resultado de competiciones donde hayan
participado en liga regular menos de 10 equipos......... 0,15 puntos por
una de las licencias que integren el equipo.

Se acreditard mediante certificado de la federacion deportiva correspondiente,
en el que conste: nombre del equipo, categoria, nombre de la competicion y
fechas en las que asiste, nombre, apellidos y fecha de nacimiento de los
deportistas que lo integran y los logros/méritos que le han dado acceso a dicha
competicion desde la liga regular.

Todas las licencias seran compatibles de valoracion por los criterios A, B, Cy D
siempre que reuna las condiciones establecidas en la convocatoria. En ningn caso
seran compatibles los criterios B1 y B2, y no se valoraran aquellas licencias deportivas
cuyos desplazamientos no hayan sido certificados por la federacién deportiva
correspondiente.

FORMULA DE CALCULO DE LA SUBVENCION.

e 185.000 € . |
Subvencion = ———  ——— X Puntos entidad solicitante
2 Puntos atribuidos

donde:

¥ Puntos atribuidos= Sumatorio de los puntos atribuidos a todas las entidades
solicitantes.

X Puntos obtenidos atribuidos= Sumatorio de puntos atribuidos a la entidad
solicitante de acuerdo a los criterios: A, B, Cy D.

La concesion total de la subvencién que se concederd a cada una de las
entidades solicitantes, ademas de la cuantia global en el crédito existente en la
convocatoria, tendra en cuenta el presupuesto presentado y el importe de las
subvenciones. En ningun caso podra ser de tal cuantia que, aisladamente o en
concurrencia con otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos, supere el coste de
la actividad subvencionada.

Base: 102.- PAGO DE LA SUBVENCION

El pago de la ayuda se realizara de la siguiente forma:
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El primer 50% de la subvencién concedida, sin necesidad de constituir fianza,
al otorgamiento de la subvencion, como financiacion necesaria para poder llevar a
cabo las actuaciones inherentes a la subvencion.

El segundo 50% restante, una vez justificado el total de gastos por importe
igual a la subvenciéon concedida.

Base: 112.- JUSTIFICACION

A. PLAZO

Los/as beneficiarios/as quedan obligados/as a justificar la subvencion
concedida, siendo el plazo méaximo de justificacion hasta el 1 de marzo de 2027,
debiendo presentar la documentacion exigida en el articulo 75 del RD 887/2006, de 21
de julio, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones.

Este plazo podra ser ampliado, a peticion del interesado/a, con un maximo de
un mes, siempre que esté debidamente justificado.

B. CONTENIDO DE LA JUSTIFICACION

La justificacion se documentard a través de la rendicion de la cuenta
justificativa en la que se deben incluir los justificantes del gasto o cualquier documento
con validez juridica que permitan acreditar el cumplimiento del objeto de la
subvencion.

Esta cuenta justificativa debera incluir una declaracion de las actividades
realizadas por la entidad deportiva y su coste, con desglose de cada uno de los gastos
incurridos. Estos gastos se acreditardn mediante la presentacion de original o copia
compulsada de las néminas abonadas, seguros sociales, facturas y demas
documentos de valor probatorio equivalente con validez en el trafico juridico mercantil
o con eficacia administrativa.

A tal efecto, la justificacién se realizard mediante la presentacion de los
siguientes documentos:

a) Certificado expedido por el representante legal de la entidad en el que se
haga constar que se ha ejecutado el proyecto presentado.

b) Memoria justificativa del proyecto realizado que evalle los resultados
alcanzados y que tendra el siguiente contenido:

1-Denominacion del programa.

2-Resultados obtenidos del programa certificados y valorados.
3-Desviaciones respecto de objetivos previstos.
4-Conclusiones.

c) Relacion de gastos. Cuando las actividades hayan sido financiadas,
ademas de con la subvencion, con fondos propios u otras subvenciones o
recursos, debera presentarse una relacién numerada secuencialmente de
los gastos realizados, ordenada por partidas presupuestarias, con
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identificacién del acreedor y del documento, su importe, fecha de emision, y
fecha de pago, con la imputacion de los mismos a los distintos recursos o
subvenciones recibidas.

d) Justificacién de gastos. Los gastos se justificaran en la forma siguiente:

- Junto con los justificantes del gasto se adjuntara un listado en el que se especifique
la relacion de cada gasto con el programa subvencionado.

- Los gastos que se justifiquen se corresponderan con el periodo comprendido en esta
convocatoria, esto es, del 1 de agosto de 2025 al 30 de Julio de 2026, para los
deportistas que su temporada deportiva se configure por afios naturales, o aquellos
equipos que hayan participado en fases posteriores y hayan obtenido subvencién por
excelencia deportiva tendran de plazo hasta el 30 de diciembre de 2026. Y el plazo de
realizacion de los pagos correspondientes a los gastos subvencionables sera hasta el
30 de diciembre de 2026.

Sin perjuicio de los justificantes de pago que por su naturaleza y plazo de
abono (como los justificantes de abono de retenciones de Hacienda, Seguridad Social,
etc.) resulte materialmente imposible realizarlos en el plazo sefialado.

- De acuerdo con los articulos 31 de la LGS y 28 de la Ordenanza General de
Subvenciones, se consideran gastos subvencionables con cargo a las ayudas
otorgadas aquellos que, de manera indubitada, respondan a la naturaleza de la
actividad subvencionada, resulten estrictamente necesarios, se realicen en los plazos
establecidos y hayan sido efectivamente pagados con anterioridad a la finalizacién del
periodo de justificacion. A estos efectos se consideraran gastos subvencionables los
siguientes:

- Gastos federativos como consecuencia de la participacion en las
competiciones objeto de subvencion.

- Arbitrajes.

- Gastos de alojamiento, de transporte y de manutencion.

- Material deportivo y equipaciones.

- Gastos de personal (entrenadores y profesionales deportivos necesarios para
la competicion objeto de subvencion).

- Gastos médicos.

- Alquiler por uso de instalaciones deportivas.

- Seguros.

- Gastos de gestoria.

- Cualquier otro gasto que de manera indubitada o por la naturaleza de la
modalidad deportiva resulte necesario para la competicion objeto de la
subvencion.

En ningln caso seran subvencionables aquellos gastos que no estén
claramente definidos como un gasto propio de la actividad subvencionada, ni los
gastos protocolarios o de representacion, los regalos o gastos de cualquier indole
desproporcionados 0 extemporaneos.

Tampoco serdn subvencionables los gastos destinados a adquisicion,
construccion, rehabilitacién o mejora de bienes inventariables.
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En ningln caso seran gastos subvencionables los intereses deudores de las
cuentas bancarias, los intereses, recargos y sanciones administrativas y penales, los
gastos de procedimientos judiciales, los impuestos indirectos cuando sean
susceptibles de recuperacion o compensacion y los impuestos personales sobre la
renta.

- Las justificaciones seran fiscalizadas por la Intervencién Municipal.

Con caracter general los gastos se justificaran mediante la presentacion de
facturas (emitidas con todos los requisitos legales). No se admitiran tiques de caja.

En las facturas deberan recogerse los datos siguientes:

- Nombre, razén social y NIF de la empresa que factura.

- Fecha de emision de la factura.

-Importe total. Si figuran varios articulos, deberan desglosarse y describirse cada uno
de ellos.

- Base imponible, tipo de I.V.A., importe de I.V.A. e importe total de la factura.

En la justificacién de estos gastos deberan cumplirse ademas los siguientes requisitos:

- En el supuesto de que la entidad emisora de la factura esté exenta de .V.A. se
incluir Certificacion acreditativa de esta exencion.

- Se aportara justificante bancario relativo al pago de la factura, que debera incluir el
nimero de cuenta del beneficiario de la subvencién; el nimero de cuenta del
destinatario del pago que coincidird con el emisor de la factura; la fecha de pago; el
nombre del destinatario; el importe y el concepto de pago. En todo caso, debera
quedar acreditada la trazabilidad de los pagos, de tal forma que se identifique
claramente la correspondencia entre el documento de gasto y el justificante de pago.

- Personal con némina.- Los gastos de esta indole se justificardn mediante la
presentacion de las néminas correspondientes firmadas por su perceptor y
Justificantes de las cotizaciones a la Seguridad Social, y las retenciones e ingreso en
la Delegacion de la Agencia Estatal de Administracion tributaria, de las cantidades
correspondientes al IRPF.

Respecto de los gastos de Seguridad Social: Relacion nominal de trabajadores
(RNT), recibo de la liquidacién de cotizaciéon (RLC) y justificante bancario del pago de
las cotizaciones.

Respecto de los gastos de IRPF: modelo 111 “Retenciones e ingresos a
cuenta. Rendimientos del trabajo y de actividades econémicas, premios y
determinadas ganancias patrimoniales e imputaciones de Renta” y justificante
bancario del pago a la AEAT.

- Honorarios profesionales.- Se justificaran con las minutas de honorarios junto con el
recibi o el adeudo bancario.
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Base: 122. DOCUMENTACION ADICIONAL

Con carécter previo al pago de la subvencion el beneficiario debera aportar,
salvo que lo hubiera realizado junto a la solicitud, la siguiente documentacion:

1.- Documento acreditativo de estar al corriente en el cumplimiento de
las obligaciones tributarias.

2.- Documento acreditativo de estar al corriente en el cumplimiento de
las obligaciones frente a la Seguridad Social, impuestos por las disposiciones
vigentes o, en su caso, documentos acreditativos de la exencién de dichas
obligaciones.

3.- Documento acreditativo de no tener ninguna deuda pendiente con el
Excmo. Ayuntamiento de Céceres.

La Entidad podréa autorizar a este Ayuntamiento para que recabe directamente
estas tres certificaciones con el modelo incluido en el Modelo 500 (Anexo I).

Base: 132.- OBLIGACIONES DEL BENEFICIARIO

El/la beneficiario/a queda expresamente sometido al control financiero al que
se hace referencia en el Titulo Ill de la LGS y, especialmente, a las obligaciones de
colaboracién reguladas en el articulo 46 de la citada Ley en los términos siguientes:

- Obligacién de colaboracién

Los/as beneficiarios/as estaran obligados a prestar colaboracién y a facilitar
cuanta documentacion les sea requerida en el ejercicio de las funciones de
control que corresponden a las Corporaciones locales, a cuyo fin tendran las
siguientes facultades:

a) El libre acceso a la documentacion objeto de comprobacion incluidos los
programas y archivos en soportes informaticos.

b) El libre acceso a los locales y demas establecimientos o lugares en que se
desarrolle la actividad subvencionada o se permita verificar la realidad y
regularidad de las operaciones financiadas con cargo a subvencién.

c) La obtencion de copia o la retencion de las facturas, documentos
equivalentes o sustitutivos y de cualquier otro documento relativo a las
operaciones en las que se deduzcan indicios de la incorrecta obtenciéon, disfrute o
destino de la subvencion.

d) El libre acceso a informacién de las cuentas bancarias en las entidades

financieras donde se pueda haber efectuado el cobro de las subvenciones o con
cargo a las cuales se puedan haber realizado las disposiciones de fondos.

Base: 142.- REINTEGRO DE LA SUBVENCION

Sera de aplicacion el Titulo Il de la LGS relativo a reintegro de subvenciones y,
en particular, los articulos 37 y siguientes:
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1. Procedera el reintegro de las cantidades percibidas y la exigencia de interés de
demora correspondiente, desde el momento del pago de la subvencion hasta la
fecha en la que se acuerde la procedencia del reintegro en los casos
siguientes:

a) Obtencién de la subvencién falseando las condiciones requeridas para ello u
ocultando aquellas que lo hubieran impedido.

b) Incumplimiento total o parcial del objetivo de la actividad del proyecto a la no
adopcién del comportamiento que fundamentan la concesion de la subvencion.

¢) Incumplimiento de la obligacién de justificacién o la justificacion insuficiente.

d) Incumplimiento de la obligacién de adoptar las medidas de difusion contenidas
en la Base sexta.

e) Resistencia, excusa, obstruccion o negativa a las actuaciones de control
financiero.

f) Incumplimiento de las obligaciones impuestas por la Administracién a los
beneficiarios asi como de los compromisos asumidos por estos con motivo de
la concesion de la Subvencion siempre que afecten o se refieran al modo en
gue han de conseguir los objetivos, realizar la actividad, ejecutar el proyecto o
adoptar el comportamiento que fundamente la concesién de la subvencién.

g) Incumplimiento de las obligaciones impuestas por la Administracion a los
beneficiarios asi como de los compromisos asumidos por estos con motivo de
la concesién de la Subvencién cuando de ellos se derive la imposibilidad de
verificar el empleo dado a los fondos percibidos, el incumplimiento del objetivo,
la realidad o regularidad de las actividades subvencionadas o la concurrencia
de las subvenciones, ayudas, ingresos o recursos para la misma finalidad
procedentes de cualesquiera administraciones o entes publicos o privados,
nacionales, de la Unién Europea u organismos internacionales.

h) La no presentacién de la documentacion exigida en la Base décima

2. Reintegro de excesos

En el supuesto de que el importe de la subvencion sea superior al coste de la
actividad subvencionada, se procedera al reintegro del exceso obtenido sobre el coste
de la actividad asi como el interés de demora correspondiente (Articulo 19-3 de la
LGS).

3. Criterios de graduacién

Cuando el cumplimiento por el/la beneficiario/a se aproxime de modo
significativo al cumplimiento total y se acredite por este una actuacion
inequivocamente tendente a la satisfaccion de sus compromisos, la cantidad a
reintegrar o, en su caso, a percibir finalmente, vendra determinada por la aplicacion de
criterios, en los que se aplicara el principio de proporcionalidad, segun el grado de
cumplimiento.

En particular, la no realizaciéon del objeto de la actuacién determina la pérdida
del derecho al cobro total o parcial de la subvencién concedida y, en el supuesto que
se hubiera anticipado su pago, el beneficiario viene obligado al reintegro de la cantidad
gue sera parcial cuando el cumplimiento de las obligaciones se aproxime de modo
significativo al cumplimiento total, y siempre que el beneficiario acredite, ademas, una
actuacion inequivocamente tendente a la satisfaccién de sus compromisos.
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El criterio de aplicacién para determinar la cantidad que finalmente perciba la
entidad deportiva 0, en su caso, el importe a reintegrar, respondera al principio de
proporcionalidad, y se calculard aplicando el porcentaje entre la obligacién total de
justificacion y la cantidad justificada. Para la valoracién del cumplimiento de la finalidad
basica de la subvencion, se tendré en cuenta el siguiente:

- En caso de que se justifigue el 100% de la subvencion concedida, se
abonara la totalidad de la subvencion.

- En caso de que se justifique gasto inferior al 100%, se abonara la parte
proporcional de la subvencion.

4. Pérdida del derecho al cobro

1. Se producird la pérdida del derecho al cobro total o parcial de la subvencion
en el supuesto de falta de justificacion o de concurrencia de alguna de las
causas previstas en el articulo 37 de la LGS.

2. El procedimiento para declarar la procedencia de la pérdida del derecho de
cobro de la subvencion sera el establecido en el articulo 42 de la LGS.

Base: 152.- BASE DE DATOS NACIONAL DE SUBVENCIONES

Segln lo dispuesto en el articulo 20 de la LGS, segun redacciéon dada por la
Ley 15/2014, de 16 de septiembre, de racionalizacién del Sector Publico y otras
medidas de reforma administrativa, el Ayuntamiento de Céaceres remitird a la Base de
Datos Nacional de Subvenciones informacion sobre la subvenciones concedidas al
amparo de la presente convocatoria, con indicacion segun cada caso, de la
convocatoria, el programa y crédito presupuestario al que se imputen, beneficiario,
cantidad concedida y objetivo o finalidad de la subvencion con expresion de los
distintos programas o proyectos subvencionados.

Base: 162.- INTERPRETACION DE LAS BASES

La interpretacion de las dudas que puedan surgir en la aplicacion de estas
bases corresponde al Organo competente para la aprobaciéon de las mismas y sus
bases, quedando autorizada para dictar aquellos actos que sean precisos para su
desarrollo.

Base: 172.- REGIMEN JURIDICO

En todo lo no previsto en estas Bases, se estara a lo dispuesto en la LGS; Real
Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento General de
Subvenciones; Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun
de las Administraciones Publicas; Ordenanza General del Ayuntamiento de Céaceres,
publicada en el BOP nim. 184, de 27 de septiembre de 2017, y demas normas
administrativas de aplicacion.

Base 18.- ACEPTACION DE LAS BASES.

La mera presentacion a esta convocatoria de ayudas por la participacién en
actividades o eventos deportivos, comporta el conocimiento, aceptaciéon y sujecion a
todas y cada una de las presentes bases, asi como la incorporacién de los datos
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personales en los ficheros del Excmo. Ayuntamiento de Caceres. Dichos datos se
conservaran con caracter confidencial y sin perjuicio de las remisiones de obligado
cumplimiento, segln lo dispuesto en la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de
Proteccién de Datos Personales y garantia de los derechos digitales.

Base: 192.- RECURSOS

Contra la resolucién aprobando estas bases, que pone fin a la via
administrativa, se podra interponer, en el plazo de dos meses a partir de la publicacion
efectuada a través de la Base Nacional de Datos en el Boletin Oficial de la Provincia,
recurso contencioso administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso Administrativo
de Caceres, y potestativamente, recurso de reposicion en el plazo de un mes ante el
6rgano que aprueba las mismas.
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I SOLICITUD DE SUBVENCION AL AMPARO DE LA
% CdcCeres “coNVOCATORIA SUBVENCION DEPORTE BASE 2025/26”
Mod. 500
ANEXO |
1. ENTIDAD DEPORTIVA.
G ’Nombre o Razén Social
Tipo via Domicilio
Nimero ‘ Portal Esc. Planta | Puerta
Poblacién Provincia C.P.
Teléfono | Movil ‘
2. Datos representante.
Nombre Apellido 1 ‘ LApeIIido 2 I
DNI/NIE Relacidn con el solicitante ‘
Tipo via Domicilio
Nimero | Portal Esc. Planta | Puerta
Poblacién Provincia C.P.
Teléfono | Movil | ‘
3. Notificaciones.
3.1. Ciudadanos/as OBLIGADOS a relacionarse electrénicamente con la Administracién. (1-B)
[ sujeto Obligado Correo electronico (1)
Las notificaciones se practicaran oblij ia y exclusi diante ecencia en la sede electrénica de esta Administracion.
4. EXPONE.

Que reuniendo los requisitos establecidos en las Bases de la Convocatoria Publica de subvenciones, convocadas por el
Excmo. Ayuntamiento de Caceres, para el desarrollo y fomento de la préctica deportiva en la ciudad de Céceres, en su
temporada 2025/26, acepta integramente las condiciones previstas en las Bases de la convocatoria que rigen la concesién
de estas subvenciones, y esta entidad se compromete a facilitar cualquier documentacion o informacidn que sea necesaria
para valorar esta solicitud,

5. SOLICITA

Participar en la misma, aportando para ello la documentacion exigida en las Bases de la convocatoria, aprobadas por la
Alcaldia-Presidencia de ese Ayuntamiento y poder sufragar los gastos ocasionados en las competiciones y deportistas que
constan en el/los ANEXO/OS Il presentado/os.
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6. DECLARACION RESPONSABLE

6.1. Primero:

Que esta entidad ha percibido para las actividades solicitadas por parte de otros organismos publicos o privados, las
siguientes subvenciones y en los conceptos que se indican:

Entidad | |Subvencién |
Concepto:

Entidad | |Subvencién |
Concepto:

Entidad | |Subvencic’>n |
Concepto:

Entidad | |Subvencién |
Concepto:

|:| No he recibido para estas actividades ninguna subvencién de ningun organismo, ni publico ni privado.

6.2. Segundo:

D./D2. Con DNI/NIE nimero: )
en calidad de presidente/a de la entidad deportiva
declaro bajo mi responsabilidad que la entidad que presido:

e PRIMERO: NO estd incursa en ninguna de las circunstancias que prohiben tener la condicién de beneficiario previstas en
el articulo 13 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

e SEGUNDO: Que todos los datos y documentacion que se aportan y acompafian la presente solicitud son veraces y se
ajustan a la realidad.

e TERCERO: Que el presupuesto total de gastos e ingresos para la actividades objeto de esta subvencidn es el siguiente:

TOTAL GASTOS: TOTAL INGRESOS:

7. Oposicion expresa del interesado a la consulta de datos obrantes en la Administracion. Los interesados tienen derecho
a no aportar documentos que ya se encuentren en poder del Ayuntamiento de Céceres o hayan sido elaborados por cualquier otra
Administracién. El Ayuntamiento podra consultar o recabar dichos documentos salvo que el interesado no preste su consentimiento. No
cabra la oposicién cuando la aportacion del documento se exigiera en el marco del ejercicio de potestades sancionadoras o de inspeccion.

D NO PRESTA SU CONSENTIMIENTO a que sean consultados o recabados mis datos o documentos necesarios para el
tramite de la presente solicitud.

En el caso de que no preste consentimiento debera aportar los documentos o certificados justificativos que correspondan.

Esta entidad acepta todas las condiciones establecidas en las bases de la convocatoria por ser beneficiado de
subvencion, por lo que firmo el presente documento;

En ,a de de20__

ILMO. SR. ALCALDE-PRESIDENTE DEL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE CACERES.
La firma de esta hoja supone la del resto de las hojas del formulario. El solicitante declara que los datos expresados son ciertos,
por lo que se hace responsable de las inexactitudes o errores que contenga.

(1) El correo electrénico serd empleado como medio de aviso de la puesta a disposicion de las
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notificaciones electronicas y la falta del mismo no impedird que la notificaciéon sea plenamente
vélida. Por este motivo se le aconseja revisar periddicamente su Buzén de Notificaciones
Electronicas de la sede electronica de esta Administracidn para verificar si se ha puesto a
disposicion una nueva notificacion. Transcurridos 10 dias naturales desde la puesta a disposicion
de una notificacidn sin que usted (o su representante) la acepte o rechace, esta Administracion
entendera que ha sido rechazada, dando por notificado el acto a todos los efectos.
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Informacién adicional sobre Proteccién de Datos.
Responsable del tratamiento
Identidad: Ayuntamiento de Céceres — NIF: P1003800H
Direccion postal: Plaza Mayor, 1 — 10003 CACERES
(Céceres)Teléfono: 927 255 800
Correo-e: dpd@ayto-caceres.es

Finalidad del tratamiento

Finalidad: La finalidad del tratamiento es la de tramitar y gestionar por el area/departamento municipal correspondiente
la solicitud presentada. Plazos de conservacion: Los datos personales se conservaran durante el tiempo necesario para
cumplir conla finalidad para la que se recabaron y para determinar las posibles responsabilidades que se pudieran
derivar de dicha finalidad y del tratamiento de los datos. Sera de aplicacion lo dispuesto en la normativa de archivos y
documentacién y de Funcién Estadistica Publica que afecte al Ayuntamiento.

Legitimacién
La base legal para el tratamiento de los datos facilitados tanto en el formulario como en la documentacién que pueda ser
adjuntada, seran los articulos 6.1.c) y/o 6.1.e) del RGPD en funcién de la solicitud realizada, que sera tratada por el
area/departamento municipal correspondiente.

Destinatarios

No esté prevista la comunicacion de datos a terceros salvo que sea necesario para la correcta gestion de la solicitud
realizada, ysiempre que concurra alguno de los supuestos legalmente previstos en la vigente normativa de proteccion
de datos. No estan previstas transferencias internacionales de datos.

Derechos
Las personas cuyos datos personales sean tratados por el Ayuntamiento tienen derecho a:
=  Obtener informacién sobre si el Ayuntamiento estéa tratando sus datos personales.

= Acceder a sus datos personales, asi como a solicitar la rectificaciéon de los datos inexactos o, en su caso
solicitar la supresién cuando, entre otros motivos, los datos ya no sean necesarios en relacién con los fines
para los que fueron recogidos.

= Solicitar en las circunstancias previstas por los arts. 18 y 21 del RGPD:

- La limitacién del tratamiento de sus datos, en cuyo caso s6lo podran ser objeto de tratamiento, con
excepcioénde su conservacion, con el consentimiento del interesado o para el ejercicio o la defensa de
posibles reclamaciones.

- La oposicién al tratamiento de sus datos, en cuyo caso, el Ayuntamiento dejara de tratar los datos, salvo
que el responsable del tratamiento de los datos acredite motivos legitimos, que prevalezcan sobre los del
interesado, o para el ejercicioo la o la defensa de posibles reclamaciones.

Las personas cuyos datos personales sean tratados por el Ayuntamiento de Caceres podran ejercitar sus derechos de
acceso, rectificacion, supresion, oposicién y limitacion del tratamiento, mediante escrito dirigido al Ayuntamiento de
Céceres en la Plaza Mayor, 1 - 10 003 Céaceres (Céaceres) indicando en el asunto: Ref. Proteccion de Datos, bien
presencialmente o a través de la Sede Electronica: https:/sede.caceres.es

Si en el ejercicio de sus derechos no ha sido debidamente atendido podra presentar una reclamacion ante la Agencia
Espafiolade Proteccién de Datos. Sede electronica: https://sedeagpd.gob.es/ .

Por lo que respecta a todas las cuestiones relativas al tratamiento de sus datos personales los interesados podran
ponerse encontacto con el Ayuntamiento de Céaceres a través de la siguiente direccion de correo electrénico:

dpd@ayto-caceres.es.
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R LISTADO DE DEPORTISTAS POR LOS/AS QUE SE SOLICITA
% caceres  suBVENCION AL AMPARO DE LA “CONVOCATORIA SUBVENCION
DEPORTE BASE 2025/26"”
ANEXO Il Mod. 501

1. EQUIPOS Y DEPORTISTAS A EFECTOS DE VALORACION.
(Los deportes que constan en el Anexo IV solo podran presentar solicitud por modalidad “A”)

MODALIDAD DEPORTIVA:

MODALIDAD “A” I:‘ MODALIDAD “B” I:l

Entidad Deportiva | |Hojang* ‘de ‘

* En el caso de equipos en modalidad “B” presentar una hoja por cada equipo por el que se solicita subvencion.

Nombre del Equipo Nombre Competicion Categoria Deportiva N2 Deport.

Género del Equipo QO Masculino QO Femenino O Mixto

Relacion de deportistas del equipo (Incluir sexo en deportistas modalidad “A” y equipos mixtos”)

Ne F'ec!’la Nombre Apellidos Sexo
Nacimiento

10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

21
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22

23

24

25

26

27

28

29

30

31

32

33

34

35

36

37

38

39

40

41

42

43

44

45

46

47

47

49

50

2. SE SOLICITA SUBVENCION POR EXCELENCIA DEPORTIVA

I:’ Modalidad “A” por lo deportistas que constan en la presente hoja. (Utilizar una hoja para numerar todos los deportistas
por lo que se solicita excelencia deportiva)

D Modalidad “B” por el equipo que consta en esta hoja, por su participacion en \J )

segun consta en el certificado expedido por la Federacion defecha  de de 20

d

Se debera adjuntar el/los certificados correspondi segln

dalidad

que acrediten la excelencia por cada solicitud.
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S CERTIFICADO DE LA FEDERACION DEPORTIVA PARA SUBVENCION AL AMPARO DE LA
% caceres “CONVOCATORIA SUBVENCION DEPORTE BASE 2025/26”

ANEXO IlI Mod. 502
D./D2. en su calidad de Secretario/a General de la
Federacion

CERTIFICA: Que de los datos obrantes en esta Secretaria a mi cargo, resulta que la Entidad Deportiva
, con domicilio en la calle ,
de Caceres y Registro Federativo N2 , ha tenido en la temporada 2025/26 los siguientes deportistas

federados:

MODALIDAD “A” INDIVIDUALES Y JUGADORES/AS QUE NO FORMAN EQUIPO COMPLETO O ESTE NO SE SUBVENCIONA

CATEGORIA (Especificar edades que la integran) Numero de Jugadores/as

N2 Deportistas Masculinos
Ne Deportistas Femeninos

N total de Jugadores/as en letras :

MODALIDAD “B” JUGADORES/AS INTEGRADOS/AS EN EQUIPOS

ICompeticion: Estard delimitado por los desplt iento exclusi de la liga reqular, siendo nacional cuando los equipos se desplazan fuera de
la comunidad auténoma, autonémica los que se desplazan fuera de la provincia de Cdceres, y local el resto.
COMPETICION NACIONAL AUTONOMICA PROVINCIAL O LOCAL
: Ne Ne jugadores/as equipos N2 Ne Jugadores/as equipo Ne N Jugadores/as equipos
CATEGOR'A Equipos respectivamente Equipos respectivamente Equipos respectivamente

Y para que conste a efectos de solicitud de subvenciones convocadas por el Excmo. Ayuntamiento de
Caceres, expido la presente en a de de 2026.

Ve Be
EL/LA PRESIDENTE/A
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Seccion | - Administracion Local

Ayuntamientos
Ayuntamiento de Casar de Caceres

ANUNCIO. EXTRACTO-Convocatoria y Bases Reguladoras de Ayudas para
garantizar el derecho de acceso de Suministros Minimos Vitales durante el
ejercicio 2026.

BDNS (ldentif.): 931183

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.b y 20.8.a de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones, se publica el extracto de la convocatoria cuyo texto
completo puede consultarse en la Base de Datos Nacional de Subvenciones

https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/GE/es/convocatoria/931183

Por Resolucién de Alcaldia de fecha 30 de abril de 2026 se han aprobado las bases
reguladoras para la concesion de ayudas para garantizar el derecho al acceso de suministro de
minimos vitales durante el ejercicio 2026.

Primero. Beneficiarios/as.

Podran ser beneficiarias de las ayudas, las personas solicitantes que cumplan los requisitos
establecidos en la Base Segunda.

Segundo. Objeto.

Es objeto de las presentes disposiciones la regulacion del procedimiento de acceso a las
AYUDAS PARA GARANTIZAR A LOS/AS CIUDADANOS/AS DE CASAR DE CACERES LOS
SUMINISTROS MINIMOS VITALES durante el afio 2026, en virtud de lo establecido en la
Resolucidn de 21 de abril de 2026, de la Consejera, por la que se ordena la publicacion en el
Diario Oficial de Extremadura del Acuerdo de 14 de abrilde 2026, del Consejo de Gobierno de
la Junta de Extremadura, por el que se aprueba el Programa de Colaboracién Econémica
Municipal para Suministros Minimos Vitales para 2026.

Tercero. Bases reguladoras.

Y
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Las citadas Bases estaradn publicadas integramente en la sede electronica de
esteAyuntamiento:

https://casardecaceres.sedelectronica.es/info.0
Cuarto. Cuantia.

El importe total de las ayudas es de 21.344,88 €. La cuantia de la ayuda por todos los
conceptos esta determinada en la Base Tercera.

Quinto. Plazo y lugar de de presentacion de solicitudes.

El plazo para poder solicitar las ayudas estara abierto, desde el dia siguiente a la publicacion
de la presente convocatoria en el Tablén de anuncios del Ayuntamiento y Boletin Oficial de la
Provincia, hasta que se agote el crédito correspondiente al afio 2026 de la subvencién
concedida para este fin por la Consejeria de Salud y Servicios Sociales, y en todo caso, hasta
el dia 30 de noviembre de 2026.

Las personas interesadas presentaran su solicitud conforme al modelo establecido en la
presente convocatoria (Anexo |) y acompafaran la documentacién que en la misma se indica.

Casar de Caceres, 30 de abril de 2024
Marta Jordan Ordiales
ALCALDESA-PRESIDENTA
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Seccion | - Administracion Local

Ayuntamientos
Ayuntamiento de El Gordo

CORRECCION DE ERRORES. Modificacion de los Estatutos que han de regir la
Agrupaciéon municipal integrada por los Ayuntamientos de El Gordo y
Berrocalejo para el sostenimiento en comun del puesto de Secretaria-
Intervencion.

Con fecha 17 de agosto de 2026 la Junta Administrativa que rige la Agrupacion municipal
integrada por los Ayuntamientos de El Gordo y Berrocalejo para el sostenimiento en comuan del
puesto de secretaria-Intervencion acordo la modificacidn de los Estatutos que han de regir la
agrupacion municipal integrada por los Ayuntamientos de El Gordo y Berrocalejo para el
sostenimiento en comun del puesto de secretaria-intervencion.

Con fecha 17 de agosto de 2026 en sesién plenaria del Ayuntamiento de El Gordo se acordé
por mayoria absoluta la modificacion de los Estatutos que han de regir la agrupacién municipal
integrada por los Ayuntamientos de El Gordo y Berrocalejo para el sostenimiento en comun del
puesto de secretaria-intervencion.

Con fecha 25 de agosto de 2026 en sesion plenaria del Ayuntamiento de Berrocalejo se acordd
por unanimidad la modificacion de los Estatutos que han de regir la agrupacién municipal
integrada por los Ayuntamientos de El Gordo y Berrocalejo para el sostenimiento en comun del
puesto de secretaria-intervencion.

Con fecha 1 de septiembre de 2026 se publicé en el Boletin Oficial de la Provincia los Estatutos
mencionados para inicial el trdmite de exposicidn publica por el plazo de un mes.

Observandose la falta de especificacion en la determinacién del complemento especifico, se
emite un nuevo anuncio de correccion de errores.

El Gordo, 18 de septiembre de 2026
Pedro Javier Gutiérrez Recas
ALCALDE- PRESIDENTE

Y
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“ESTATUTOS QUE HAN DE REGIR LA AGRUPACION MUNICIPAL INTEGRADA
POR LOS AYUNTAMIENTOS DE EL GORDO Y BERROCALEJO PARA EL
SOSTENIMIENTO EN COMUN DEL PUESTO DE SECRETARIA-INTERVENCION".

Articulo 1. Disposiciones Generales y Entidades que integran la Agrupacion.

1. De conformidad con lo dispuesto en los articulos 2 del Decreto 53/2010, de 5
de marzo, por el que se regula el procedimiento para la constituciéon, modificacion y
disolucion de agrupaciones de entidades locales para el sostenimiento en comin de
puestos de Secretaria de intervencion y el art. 9 del Real Decreto 128/2018, de 16 de
Marzo, por el que se regula el régimen juridico de los funcionarios de Administracion
Local con habilitacién de caracter nacional, los Municipios de El Gordo y Berrocalejo
(ambos de la provincia de Caceres) se constituyen en Agrupacién a efectos de
sostenimiento en comun del puesto de Secretaria-Intervencion -reservado a
funcionarios de la Escala de Administracion Local con habilitaciéon de caracter
nacional-, repartiendo su coste econdémico entre las Entidades agrupadas y que sera
un puesto Unico para el conjunto de las mismas.

2. La Agrupacion constituida se regird por los presentes Estatutos y por las
disposiciones legales vigentes; y carecera de personalidad juridica distinta de las
Entidades que la forman.

3. Su capitalidad se fija en el municipio de El Gordo (Caceres), donde se celebraran
las sesiones correspondientes de la Junta Administrativa de la Agrupacion.

Articulo 2. Organizacién

1.La Agrupacion serd gestionada por una Junta Administrativa de la Agrupacion,
6rgano colegiado de gobierno y administracién con representacion de todas las
entidades agrupadas, que se regira por los presentes Estatutos cuyos representantes
(3 por el Ayuntamiento de El Gordo y 2 por el de Berrocalejo) seran designados por los
Plenos de los respectivos Ayuntamientos., en coordinacion con la proporcionalidad de
la asuncion de costes del puesto agrupado (60% EI Gordo y 40% de Berrocalejo).

2.Las atribuciones del Presidente de la Agrupacién seran, en cuanto resulten
aplicables y concretamente en materia de personal. Las contenidas en el articulo 21
de la Ley 7/1985, de 2 de Abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local.

esPublico Gestiona | Pagina 1 de 5

3. Se designara para el desempefio del puesto objeto de la Agrupacion al funcionario
que tenga destino definitivo en el puesto reservado de uno de los municipios de dicha
Agrupacion.

desde la

Si en el momento de la aprobacion del expediente de Agrupacién estuviesen cubiertos
con caracter definitivo dos 0 mas puestos reservados en las Entidades agrupadas, la
provision del puesto o puestos resultantes se efectuara de acuerdo con los principios
de mérito y capacidad.

s://elgordo.sedelectronica.es/

firmado

El funcionario que, como consecuencia de lo previsto en el parrafo anterior, cesare en
su puesto de trabajo, continuard percibiendo, en tanto se le atribuye otro puesto y
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durante un plazo maximo de tres meses, las retribuciones béasicas y complementarias
correspondientes al suprimido.

Articulo 3.- Régimen del Personal.

1. Al funcionario que preste servicios en la Agrupacion le sera de aplicacion el mismo
régimen que al resto del personal de Administracion Local, puesto que,
orgéanicamente, dependera del Municipio de la capitalidad.

2. Se establece que el funcionario de la Agrupacion se desplazara a las Entidades
Locales interesadas de acuerdo con el siguiente cuadro:

Entidad Local Dia de la semana Horario laboral:

El Gordo: Lunes, Miércoles y Viernes.
Berrocalejo: Martes y Jueves.

Se reconocen cuatro dias de teletrabajo al mes en el Ayuntamiento de El Gordo y dos
dias en el Ayuntamiento de Berrocalejo.

El horario se ajustara al establecido en cada uno de los municipios.

Las retribuciones al puesto de trabajo, asi como las cotizaciones sociales seran
distribuidas de la siguiente manera:

60% Ayuntamiento de El Gordo.
40 % Ayuntamiento de Berrocalejo.

3. En concepto de resarcimiento por gastos de desplazamiento, se asignara al
funcionario interesado la indemnizacién actualmente prevista en la Ley o las que las
Corporaciones afectadas en uso de sus atribuciones en la materia acuerden conceder
en analogia a las establecidas por este motivo, satisfaciendo estos gastos al 60% el
Ayuntamiento de El Gordo y el 40 % el Ayuntamiento de Berrocalejo.

4. El régimen retributivo se acomodara a lo dispuesto en la funcién publica.

Se aplicaran los limites establecidos por el Estado en cuanto al salario base del
personal de la Administraciéon perteneciente al subgrupo Al y el complemento de
destino 26.

Se establece el “complemento especifico” en la cantidad de 1.628,39 euros
mensuales.

esPublico Gestiona | Pagina 2 de 5

Se establece el «complemento de Agrupacion» como parte obligada del
«complemento especifico» al que tienen derecho los funcionarios que prestan servicio
en Agrupaciones. La cuantia que se asignara por esta circunstancia sera de un 15 % de
la cuantia de complemento de destino asignado al puesto por Entidad agrupada.
Cualquiera de las Entidades que integran la Agrupacion podra, separadamente, previo
cumplimiento de los requisitos legales, conceder en su grado maximo las gratificaciones
o retribuciones complementarias autorizadas o aquellas que en lo sucesivo puedan
establecerse en sustitucion de las vigentes.

desde la
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5. El secretario de la Agrupacion formara parte de cada una de las plantillas de los
Municipios que compongan dicha Agrupacion, en proporcién a la distribucion del coste
del puesto de trabajo.

Articulo 4. Recursos Econdmicos de la Agrupacién.

La cantidad que cada Entidad de la Agrupacién consigne anualmente en sus
respectivos Presupuestos ordinarios para las atenciones del funcionario de la
Agrupacién y demas gastos derivados del funcionamiento de esta, de conformidad con
las disposiciones legales vigentes, constituye el Unico recurso de la Agrupacion.

Articulo 5. Régimen Juridico de la Agrupacion.

1. La Junta Administrativa se reunird en sesién ordinaria cada ANO, y en sesién
extraordinaria cuantas veces lo considere oportuno el Presidente o lo requiera alguna
de las Entidades integrantes de la misma.

Esto es, el régimen de sesiones y acuerdos de la Junta de la Agrupacion sera el
sefialado legalmente para las Corporaciones Locales, sin perjuicio de las
acomodaciones correspondientes y de las que la propia Junta acuerde. La Junta se
reunira, al menos y con caracter ordinario, una vez al afio, pudiendo celebrar cuantas
sesiones extraordinarias sean necesarias para resolver los asuntos de interés de la
misma. Actuard como Secretario de la Junta Administrativa el que lo sea de la
Agrupacion.

2. El despacho de los asuntos correspondientes a las Entidades se atendera por el
funcionario de la Agrupacion, sin preferencia para ninguno de ellos, sin que esto
implique la desatencién o menoscabo de servicios.

En caso de urgencia o fuerza mayor, se atendera preferentemente a la Entidad
afectada.

3. En el caso de Agrupacion Secretarial y para que el Secretario pueda cumplir con su
obligacién de asistir a las sesiones que celebren cada una de las Entidades afectadas
por la agrupacion, se adoptaran por estas las medidas oportunas a fin de que dichos
actos no coincidan en el mismo dia.

En el caso de que por circunstancias excepcionales o por imperativos legales se exija
la celebracién de sesiones extraordinarias por las Entidades afectadas en un mismo
dia, se sefialaran horas distintas que permitan a dicho funcionario realizar el
desplazamiento a cada una.

esPublico Gestiona | Pagina 3 de 5

Articulo 6. Plazo de Vigencia, Causas de Supresion y Modificacién de la
Agrupacion.

desde la

1. La Agrupacién se constituye por plazo indefinido y tendra efectos juridicos desde el
dia siguiente al de la publicacién en el Diario Oficial de Extremadura de la resolucién
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de constitucion de la Agrupacion por la Secretaria General de Politica Territorial y
Administracion Local.

2. La disolucién o modificaciéon de la Agrupacién constituida para el sostenimiento de
personal en comUn podréa incoarse a instancia de las Entidades Locales interesadas,
mediante Acuerdo adoptado por mayoria absoluta del nimero legal de miembros de la
Corporacion, de conformidad con el articulo 47.2.g) de la Ley de Bases de Régimen
Local.

Asimismo la modificacién o disolucion de la Agrupacién podra ser acordada de oficio
por la Junta de Extremadura, tal y como establece el articulo 17.2 del Decreto
53/2010, de 5 de marzo.

En el Acuerdo de disolucion se hara constar la propuesta de calificacién o, en su caso,
exencion del puesto resultante tras la disolucion. En dicho Acuerdo se deberd fijar
también a cudl de las Entidades Locales queda adscrito el funcionario con habilitacion
de caracter nacional que estad desempefiando el puesto en la Agrupacion. En cualquier
caso debe quedar garantizada la prestacion de las funciones publicas necesarias.

3. En el supuesto de que el acuerdo plenario aprobando la disolucién no se adopte por
todas las Entidades integrantes de la Agrupacion, la Entidad que inste la disolucion
dara traslado del Acuerdo a las Entidades restantes para que en el plazo de un mes 'y
mediante acuerdo plenario presenten cuantas alegaciones estimen oportunas.

4. La Agrupacién se suprimira por las siguientes causas: por la posibilidad de prestar
correctamente las funciones publicas necesarias de forma aislada por aumento de los
recursos; las funciones administrativas; las funciones técnicas; aumento de la
poblacién; de la actividad administrativa; mayores exigencias del servicio que
presencia permanente del Secretario, del personal administrativo, técnico, etc, en el
Ayuntamiento.

5. La Agrupacién se modificara por las siguientes causas: por la desagrupacion de un
municipio cuando aquélla esté constituida por tres Municipios, por la agregacion de un
municipio o entidad supramunicipal, o cuando se desagrupara un municipio de la
entidad supramunicipal y la Agrupacion Secretarial estuviera formada por municipio y
entidad supramunicipal.

Articulo 7. Procedimiento de Modificacion de los Estatutos.

La modificacion de estos Estatutos requerird los mismos tramites exigidos legalmente
para su constitucion y aprobacion.

esPublico Gestiona | Pagina 4 de 5

El procedimiento para la modificacién de los Estatutos de la Agrupacién, cuando no
suponga alteracion del nUmero de miembros de la misma, se regira por lo dispuesto en
los propios Estatutos, debiendo observarse, en todo caso, los siguientes requisitos:

desde la

1. La iniciativa podra ser adoptada a propuesta de la Junta Administrativa de la
Agrupacién, asi como de cualquier Entidad Local agrupada, dando traslado de la
misma a las restantes entidades locales que forman la Agrupacion.
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2. Seré preciso el acuerdo favorable adoptado por la mayoria absoluta del nimero
legal de miembros de cada una de las Entidades Locales agrupadas, tramitandose de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 10 del Decreto 53/2010, de 5 de marzo.

3. Comunicacion al Registro de Agrupaciones de la Direccion General de
Administracion Local de la Junta de Extremadura del acto de modificacion de los
Estatutos de la Agrupacion.

Disposicién Final Unica

La Agrupacion se regird por las normas contenidas en los Estatutos, y en lo no
previsto, por el Articulo 9 Real Decreto 128/2018, de 16 de marzo, por el que se regula
el régimen juridico de los funcionarios de Administracion Local con habilitacion de
caracter nacional, por el Decreto 53/2010, de 5 de marzo, por el que se regula el
procedimiento para la constituciéon, modificacién y disolucion de agrupaciones de
entidades locales para sostenimiento en comun le puestos de Secretaria e
Intervencién; y las disposiciones que en lo sucesivo se dicten en esta materia y hasta
tanto esta Agrupacion no se disuelva legalmente.
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Seccion | - Administracion Local

Ayuntamientos
Ayuntamiento de Holguera

ANUNCIO. Aprobacion inicial Modificaciéon de Créditos.

El Pleno del Ayuntamiento de Holguera, en sesion extraordinaria celebrada el dia 17 de
septiembre de 2026. acordd la aprobacion inicial de expediente de Modificacion de Créditos por
transferencias.

Y en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 169.1 por remision del 179.4 del Real Decreto
2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las
Haciendas Locales, se somete el expediente a informacién publica por el plazo de QUINCE
DIAS a contar desde el dia siguiente de la insercion de este anuncio en el Boletin Oficial de la
Provincia, para que los/as interesados/as puedan examinar el expediente y presentar las
reclamaciones que estimen oportunas.

Si transcurrido dicho plazo, no se hubiesen presentado alegaciones, se considerard aprobado
definitivamente dicho Acuerdo.

Holguera, 18 de septiembre de 2026
Josefina Calvo Ifiigo
ALCALDESA
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Seccion | - Administracion Local

Ayuntamientos
Ayuntamiento de Holguera

ANUNCIO. Aprobacion inicial modificacion de créditos.

El Pleno del Ayuntamiento de Holguera, en sesion extraordinaria celebrada el dia 17 de
septiembre de 2026, acordé la aprobacion inicial del expediente de Modificacion de Créditos
con cargo al remanente,

Y en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 169.1 por remision del 179.4 del Real Decreto
2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las
Haciendas Locales, se somete el expediente a informacién publica por el plazo de QUINCE
DIAS a contar desde el dia siguiente de la insercion de este anuncio en el BOP, para que los
interesados puedan examinar el expediente y presentar las reclamaciones que estimen
oportunas.

Si transcurrido dicho plazo, no se hubiesen presentado alegaciones, se considerard aprobado
definitivamente dicho Acuerdo.

Holguera, 18 de septiembre de 2026
Josefina Calvo Ifiigo
ALCALDESA
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Seccion | - Administracion Local

Ayuntamientos
Ayuntamiento de Membrio

ANUNCIO. Modificacién mesa de contrataciéon permanente.

Por Resolucion de Alcaldia n.° 2026-0147, de fecha 17 de septiembre de 2026, se ha aprobado
la modificacion de la composicién de la Mesa de Contratacion Permanente del Ayuntamiento
de Membrio, que queda integrada, con caracter permanente, por los siguientes miembros:

- Presidente: Dofla M.2 Florencia Tejero Ramos.

+ Vocal: Dofia M.2 José Mogedano Corchado.

- Vocal: Dofia Juana M.2 Bodes Panadero.

- Vocal: Don Fidencio Vital Gil.

- Secretaria de la Mesa: Dofia Maria Bermejo Sierra, Secretaria-Interventora de la
Corporacion.

+ Vocal suplente: Don Carlos Padilla Acufia.

+ Vocal suplente: Dofia Myriam Fernandez Duran.

+ Vocal suplente: Dofia Marina Sanchez Almaraz.

Queda sin efecto la composicion de la Mesa de Contratacion Permanente aprobada mediante
Resolucién de Alcaldia publicada en el Boletin Oficial de la Provincia de Caceres de fecha 30
de abril de 2024, en todo aquello que resulte incompatible con la presente resolucion.

Lo que se hace publico para general conocimiento y en cumplimiento de lo dispuesto en el
articulo 21.4 del Real Decreto 817/2009, de 8 de mayo.

Membrio, 18 de septiembre de 2026
M.2 Florencia Tejero Ramos
ALCALDESA-PRESIDENTA
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Seccion | - Administracion Local

Ayuntamientos
Ayuntamiento de Miajadas

ANUNCIO. Bases reguladoras del programa de colaboracién econémica
municipal del servicio respiro familiar a personas ciudadoras habituales no
profesionales 2026.

El Sr. Alcalde-Presidente del Excmo. Ayuntamiento de Miajadas (Céaceres), ha dictado
Resolucion de Alcaldia n.° 1937/2026, de 21 de septiembre, por la que se aprueba las bases
reguladoras del programa de colaboracion econémica municipal del servicio respiro familiar a
personas cuidadoras habituales no profesionales 2026.

Se adjuntan las bases (Anexos).

Miajadas, 22 de septiembre de 2026
Antonio Diaz Alias
ALCALDE-PRESIDENTE
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2 Ayuntamiento de

& MiaJIADAS

Plaza de Espafia, 10, 10100, Miajadas (Céceres) / Tfno.: 927 347 000 — Fax: 927 160 546 / https://miajadas.org/

El Sr. Alcalde-Presidente del Excmo. Ayuntamiento de Miajadas (Céaceres), ha dictado Resolucidn de
Alcaldia n. © 1937/2026, de 21 de septiembre, por la que se aprueba las bases reguladoras del programa de
colaboracién econémica municipal del servicio respiro familiar a personas cuidadoras habituales no
profesionales 2026, se acuerda:

PRIMERO.- Aprobar las Bases reguladoras del programa de colaboracién econémica municipal del servicio
respiro familiar a personas cuidadoras habituales no profesionales 2026.

BASES REGULADORAS DEL PROGRAMA DE COLABORACION ECONOMICA MUNICIPAL DEL SERVICIO
RESPIRO FAMILIAR A PERSONAS CUIDADORAS HABITUALES NO PROFESIONALES 2026

Exposicién de motivos.

El articulo 46 de la Ley 3/2019, de 22 de enero, de Garantia de la Autonomia Municipal de Extremadura (LGAMEX,
en lo sucesivo) configura los Programas de Colaboracion Econémica Municipal como instrumento de financiacién
adicional de las entidades locales extremefias en ambitos competenciales compartidos, como el de los servicios
sociales.

El presente Programa de Colaboracién Econémica Municipal se configura en virtud del articulo 9.1, apartado 27
del Estatuto de Autonomia de la Comunidad Auténoma de Extremadura en redaccion dada mediante Ley
Orgénica 1/2011, de 28 de enero, por cuanto atribuye a la Comunidad Auténoma competencia exclusiva en
materia de accidn social, en particular, la atencion de los colectivos afectados por cualquier tipo de discapacidad
y dependencia, asi como en virtud del articulo 35 de la Ley 14/2015, de 9 de abril, de Servicios Sociales de
Extremadura, donde se prevé que las entidades locales extremefias colaboraran, en el &mbito de sus respectivas

competencias, en el desarrollo de los servicios sociales.

En efecto, el articulo 25.2 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases de Régimen Local, atribuye
como competencia propia municipal en esta materia la de evaluacion e informacién de situaciones de necesidad
social y la atencién inmediata a personas en situacion o riesgo de exclusion social. Y la citada Ley 3/2019, de 22
de enero, prevé en su articulo 15.1.d), apartado 1°, como competencia propia que podran ejercer los municipios,
la ordenacidn, planificacién, programacién, fomento y gestion de los servicios sociales y de las politicas de
inclusién social, sin perjuicio de que, tal 'y como establece su disposicion final tercera, lo dispuesto en esta ley
no menoscabe las competencias asumidas por la Comunidad Auténoma de Extremadura en virtud del Estatuto
de Autonomia.

Por su parte, la Ley 17/2010, de 22 de diciembre, de mancomunidades y entidades locales menores de
Extremadura, en la redaccion dada por la Ley 5/2022, de 25 de noviembre, de medidas de mejora de los procesos
de respuesta administrativa a la ciudadania y para la prestacién (til de los servicios publicos, atribuye
expresamente a las entidades locales menores competencias en materia de gestion y prestacion de los servicios

sociales y medidas contra la exclusion social.
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Asimismo, la Ley 14/2015, de 9 de abril, de Servicios Sociales de Extremadura, dedica su Titulo IV al régimen
competencial del sistema publico de servicios sociales, disponiendo el articulo 32 que la Administracion de la
Comunidad Auténoma de Extremadura tiene las competencias en materia de servicios sociales en el territorio
de la Comunidad Auténoma, asi como la gestién y ordenacion del sistema publico de servicios sociales en los
términos establecidos en la ley y en aquella otra normativa especifica que sea de aplicacion. Por su parte,
corresponde a las entidades locales el desarrollo y gestion de dicho sistema, en los términos establecidos en la
propia ley y en la normativa que sea de aplicacién, que se ejercera bajo los principios generales de coordinacién
y cooperacion que han de regir la actuaciéon administrativa. Esta misma Ley, en su articulo 35.1.a), atribuye a
los municipios de Extremadura la competencia sobre los servicios sociales de atencion social bésica.

El Programa de Colaboracién Econémica Municipal representa una innovacién importante en materia de gestién
de créditos presupuestario, créditos que estaran destinados a la financiacién de servicios y actividades respecto
de los cuales los Ayuntamientos disponen de competencias ejecutivas o de gestion reconocidas por la normativa
sectorial y, por razones de eficacia y agilizacién de trdmites, asi como motivos de mejora de la autonomia de
gestion financiera, se distribuirén mediante transferencias recogidas nominativa, determindndose en el articulo

53 de la propia ley de presupuesto el régimen presupuestario de dichas transferencias.

Articulo 1. Objeto y finalidad

El objeto del presente acuerdo es aprobar el Programa de Colaboracién Econémica Municipal del Servicio Respiro
Familiar a personas cuidadoras habituales no profesionales en entidades locales de Extremadura 2026, que
establece las condiciones de gestidn y ejecucion presupuestaria, conforme a lo previsto en el articulo 46 de la
Ley 3/2019, de 22 de enero, de Garantia de la Autonomia Municipal de Extremadura (LGAMEX) y aprobar la
distribucién de fondos del mismo de conformidad con el acuerdo de 17 de marzo 2026, del Consejo de Gobierno
de la Junta de Extremadura, por el que se aprueba el Programa.

La finalidad Del Programa de Colaboracién econémica municipal Del Servicio Respiro Familiar a personas
cuidadoras habituales no profesionales va dirigido a las personas cuidadoras habituales no profesionales
residentes en el municipio de Miajadas que cumplan los requisitos previstos en este decreto.

Articulo 2.- Finalidad del Programa de Colaboracion a | del Servicio Respiro

Familiar a personas cuii as no pr i g

La finalidad del Programa de Colaboraciéon Econémica Municipal para el Servicio Respiro Familiar, es financiar
ayudas econdmicas destinadas a favorecer la conciliacion de la vida personal, familiar y laboral a las personas
residentes en las mismas que se dedican con caracter habitual al cuidador no profesional de:

Personas en situacion de dependencia (grado de dependencia I, II o III, conforme lo establecido en la Ley
39/2006, de 14 de diciembre, de Promocidn de la Autonomia Personal y Atencion a las personas en situacion de
dependencia) y que tengan reconocimiento oficial de un grado de discapacidad igual o superior al 33%.

b) Personas con un grado de discapacidad oficialmente reconocido igual o superior al 75%, podran beneficiarse del

respiro familiar, aunque no exista la situacién de dependencia reconocida, si dicha necesidad se justifica desde
el servicio de atencién social basica correspondiente. En ambos casos, solo se podran beneficiar de este Programa
de Colaboracion Econémica Municipal para el Servicio Respiro Familiar, las personas cuidadoras habituales no
profesionales de personas con reconocimiento oficial de la situacion de dependencia y reconocimiento oficial de
discapacidad (igual o superior al 33%), y de personas con reconocimiento oficial de discapacidad igual o superior
al 75%, cuando no tengan reconocida una plaza publica en servicio de atencidn residencial o una prestacion

econémica vinculada al servicio de atencién residencial.

N.° 0183
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A través del Servicio Respiro Familiar, se prevé dar respuesta a las demandas concretas de las personas
cuidadoras habituales no profesionales de personas que cumplen los requisitos explicados en el apartado
anterior, por espacios de tiempo definidos y no prolongados, contribuyendo a mantener la atencién integral y
directa de las personas que requieren los cuidados. Con ello, el objetivo fundamental es ofrecer a las personas
cuidadoras habituales la posibilidad de disponer de unas horas para su descanso personal o bien para cubrir sus
necesidades puntuales derivadas de la conciliacion de las obligaciones laborales y personales y las

responsabilidades familiares que se produzcan.

A tal efecto, se ha comprobado que el Respiro Familiar resulta fundamental ante diferentes situaciones que
necesitan afrontar las personas cuidadoras en su vida diaria tales como, necesidad de descanso, situaciones de
estrés y ansiedad, compromisos familiares  reuniones, hospitalizacién o fallecimiento de seres queridos,
necesidad  de atencién a otros miembros del nicleo familiar, asi como la posible realizacion de tramites

burocraticos y situaciones puntuales similares.

Articulo 3. Requisitos de las Personas perceptoras finales de las ayudas financiadas mediante el
Programa de Colaboracién Econémica Municipal del Servicio Respiro Familiar a personas Cuidadoras

no Pr

Podran ser beneficiarias de las ayudas, las personas cuidadoras habituales no profesionales que atiendan de
forma continuada a una o mas personas, para el desarrollo y desenvolvimiento de las actividades de la vida
diaria.

Ademds, para que la persona cuidadora sea perceptora de las ayudas previstas en el presente programa es
necesario a su vez que, en la persona a atender, usuario de los servicios de Respiro Familiar concurran los

siguientes requisitos:

Personas con reconocimiento por el organismo competente de una discapacidad en un porcentaje igual o superior
al 33% y grado de dependencia I, II o III, conforme lo establecido en la Ley 39/2006, de 14 de diciembre, de
Promocién de la Autonomia Personal y Atencion a las personas en situacién de dependencia, siempre y cuando
no tengan reconocida una plaza pUblica en servicio de atencidn residencial o una prestacion econémica vinculada

al servicio de atencién residencial.

Personas con reconocimiento por érgano competente de una discapacidad en un porcentaje igual o superior al
75% aunque no tengan grado de dependencia reconocida, siempre y cuando no tengan reconocida una plaza
publica en servicio de atencion residencial o una prestacion econémica vinculada al servicio de atencién

residencial.

Los servicios sociales de atencién bésica de cada localidad realizaran la propuesta de la prestacion del servicio
de respiro familiar del programa de colaboracién municipal, de la siguiente manera:

A aquellas personas cuidadoras habituales no profesionales de las personas que cumplan los requisitos explicados
en el articulo 2.a), que asi lo acrediten ante los servicios sociales de atencion social bésica de su localidad.

Las personas cuidadoras habituales no profesionales de las personas que cumplan los requisitos explicados en
el articulo 2.b), que asi lo acrediten ante los servicios sociales de atencién social basica de su localidad, y conste
informe emitido por los profesionales en Trabajo Social de los mencionados servicios sociales justificando la
necesidad de beneficiarse del programa de respiro familiar.

N.° 0183
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Articulo 4.- Servicios del Respiro Familiar:

Para facilitar el descanso, asi como la cobertura de las necesidades puntuales derivadas de la conciliacién de la
vida personal, familiar y laboral, de las personas cuidadoras habituales no profesionales que conviven cada dia
con las personas a las que atiende, seran objeto de financiacion la prestacion de los servicios que se definen a

continuacion:

N.° 0183

1) Acompafiamiento y asistencia domiciliaria:

- Méaximo 65 horas por persona atendida al afio que se podrén distribuir como mejor convenga a las personas
cuidadoras habituales no profesionales.
-Coste de la hora: coste de una persona cuidadora segun convenio colectivo.

2) Acompafiamiento circunstancial y actividades puntuales de ocio en horario diurno, nocturno, en tiempo libre, en
fines de semana y en periodos vacacionales, asi como descansos en hospitalizaciones parciales ambulatorias,
acompafiamientos a servicios especializados ambulatorios, postoperatorios y otros servicios transitorios
anélogos.

-Duraciéon méxima de la actividad: 36 horas al afio.

-Coste de la hora: coste de una persona cuidadora segun convenio colectivo.

El servicio de respiro puede coincidir con el horario de la comida de la persona atendida que requiere de los
cuidados, siendo funcién del profesional que presta el servicio supervisar el desarrollo correcto de la misma.

El coste de los alimentos no esté incluido en el servicio de respiro.

3) Asistencia en establecimiento no socio-sanitario:

Las actividades irén dirigidas a realizar el respiro en otro tipo de establecimientos no socio-sanitarios, siempre
que cuenten con los elementos necesarios para ello.

Se incluirén las actividades de ocio que procedan tales como: asistencia a la playa, montafia, campamentos, etc.
La entidad beneficiaria se responsabilizara de la seguridad de las personas atendidas y deberan tener suscrito
un seguro de responsabilidad civil que cubra dichas actividades.

-Duracién minima de la actividad: 2 dias.

-Coste méximo de la actividad por persona: 504 euros.

-Cuantia maxima por dia: 72 euros.

Las estancias se contrataran con centros que cuenten con la correspondiente acreditacion.

El personal cuidador profesional que preste los servicios relacionados en los apartados 1), 2) y 3), debera tener,
como minimo, alguna de las siguientes titulaciones:

e Titulo de Técnico en Cuidados Auxiliares de Enfermeria o los titulos equivalentes de Técnico Auxiliar Clinica,
Técnico Auxiliar Psiquiatria o Técnico Auxiliar de Enfermeria, o en su caso cualquier titulo que se publique con
los mismos efectos profesionales.
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e Titulo de Técnico en Atencion a Personas en Situacion de Dependencia o el titulo equivalente de Técnico de

Atencién Sociosanitaria, o en su caso cualquier titulo que se publique con los mismos efectos profesionales.

e Titulo de Técnico Superior en Integracién Social o el titulo equivalente de Técnico Superior en Integracién Social.

e  Certificado de Profesionalidad de Atencién Sociosanitaria a Personas Dependientes en Instituciones Sociales.

«  Certificado de Profesionalidad de Atencién Sociosanitaria a Personas en el Domicilio.

e  Certificado de Habilitacién Excepcional en la categoria profesional de Auxiliar de Ayuda a Domicilio, regulada -
por Resolucién de 3 de noviembre de 2015, de la Secretaria de Estado de Servicios Sociales e Igualdad y por -
la Orden de 16 de agosto de 2016.

e Certificado de Habilitacién Excepcional en la categoria profesional de Cuidador de Centros de Servicios sociales,

regulada por resolucién de 3 de noviembre de 2015 de la secretaria de estado de servicios sociales e igualdad y
por la orden de 16 de agosto de 2016.

Entendido como estacionas temporales, en plazas acreditadas (para prestaciones vinculadas al servicio) y no

financiadas por el SEPAD, en centros de dia, centros de noche y centros residenciales.

La duracién méxima del respiro serd de 10 dias al afio por persona atendida. Los costes médximos de las
actuaciones serén:

-70€ diarios para el servicio residencial o de alojamiento.

-40€ diarios para el servicio de dia o nocturno.

Las estancias se contratarén con centros que cuenten con la correspondiente acreditacion.

Articulo 5. Pr imia de

El procedimiento de concesion sera el de concesién directa mediante convocatoria abierta, de conformidad con

el articulo 22.2.c) de la Ley General de Subvenciones.

Las ayudas se concederan por orden de presentacion de solicitudes completas y correctas, hasta el agotamiento
del crédito disponible. Si se agotaran dichos fondos y no se realizaran modificaciones presupuestarias para su
ampliacion, las solicitudes se denegarén por no existir crédito presupuestario disponible y suficiente. No obstante,
de producirse el agotamiento del crédito presupuestario y no procederse a efectuar modificaciones del crédito o
no existir nuevas disponibilidades presupuestarias, se podré declarar terminado el periodo de vigencia de la
convocatoria mediante resolucion del Alcalde-Presidente, con la consiguiente inadmision de las solicitudes
presentadas con posterioridad a la publicacién de esa resolucién en el tablén de anuncios y en la pagina web del
Ayuntamiento de Miajadas.

La instruccién del procedimiento corresponderd a los Servicios Sociales de Atencién Social Basica del
Ayuntamiento de Miajadas.

Se podran financiar los servicios del Respiro Familiar realizados desde el 1 de enero de 2026 hasta el 31 de
diciembre de 2026, con cargo a las ayudas, desde el dia siguiente a su publicacion en el BOP hasta el 31 de
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diciembre (ambos inclusive).
Articulo 6. Solicitudes y plazo de presentacion

Las solicitudes se formalizarén conforme al modelo normalizado que figura como Anexo I, dirigida al Alcalde-
Presidente del Ayuntamiento de Miajadas, presentando el formulario normalizado que estara a la disposicion de
las personas interesadas en las oficinas de los servicios sociales de atencion social basica y asi como en la pagina

web del Ayuntamiento de Miajadas, acompafiado de la documentacién exigida en cada caso.
1  Podrén presentarse:

—  En el Registro General del Ayuntamiento.
—  En la sede electrénica municipal.
—  En cualquiera de los lugares previstos en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015.

2 Cualquier oficina de la Red ORVE (Registro virtual a través de la red SARA) o el propio registro electronico de la
red SARA: https://rec.redsara.es

3 El plazo de presentacién comenzara al dia siguiente de la publicacién del extracto de la convocatoria en el Boletin
Oficial de la Provincia y finalizara el 15 de diciembre de 2026, salvo agotamiento previo del crédito existente
para estas ayudas, en cuyo caso dicho plazo finalizard una vez agotado dicho crédito, con la consiguiente
inadmisién a trémite de las solicitudes que se presenten con posterioridad, situacion que podrd darse,
igualmente, cuando, dado el nimero de las presentadas, se prevea dicho agotamiento con anterioridad a la
citada fecha.

Cuando una solicitud no estuviera acompafiada de toda la documentacion exigida o la presentada adoleciera de
algun defecto formal, desde el Ayuntamiento se requerira a la persona interesada para que, en el plazo de diez
(10) dias habiles, contados a partir del dia habil siguiente a aquel en que tenga lugar la notificacién

de tal requerimiento, subsane el defecto, la falta o acompafie los documentos preceptivos, con indicacién de
que, si asi no lo hiciere, se le tendrd por desistida de su peticién, previa resolucion que deberd ser dictada en los
términos previstos en el articulo 21 de la de la Ley 39/2015, de 1 de octubre.

4  La falta de notificacion de la resolucién expresa legitima al interesado para entenderla desestimada por silencio
administrativo, de acuerdo a lo dispuesto en los articulos 24.1 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de
Procedimiento Administrativo Comin de las Administraciones Publicas y 25.5 de la Ley 38/2003, de 17 de

noviembre, General de Subvenciones.

5 La concesion de las ayudas, de acuerdo con el articulo 71 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, se realizard mediante estricta prelacién temporal de las
solicitudes presentadas, hasta agotar las disponibilidades presupuestarias.

Articulo 7 .doc a ac

e  Fotocopia del DNI del solicitante y persona atendida

e En caso de ser solicitantes nacionales de Estados miembros de la Unién Europea, de Estados parte en el Acuerdo
sobre el Espacio Econémico Europeo y de Suiza, deberdn aportar el pasaporte o documento de identidad vélido

en vigor, asi como el certificado de registro como residente comunitario.
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e El resto de solicitantes de nacionalidad extranjera distinta a la Union Europea deberd aportar la autorizacion de
trabajo o autorizacién de residencia y trabajo en vigor. En defecto de los mismos, deberd aportarse el pasaporte
o documento de identidad vélido en vigor y certificado original expedido por la Brigada de Extranjeria de la Policia
Nacional acreditativa de la residencia legal en territorio espafiol.

e En el caso de refugiados, deberdn aportar el documento que asi lo acredite si tuvieran ya reconocida esta
condicién o, en caso de solicitud de asilo en trémite, deberan aportar el comprobante de su solicitud sellado, asi

como, en ambos casos, copia compulsada de su pasaporte o documento de identidad vélido en vigor.

e En caso de estancia autorizada por razones humanitarias, deberan aportar copia compulsada de su pasaporte o

documento de identidad vélido en vigor y documentacion oficial acreditativa de la autorizacién.

e En caso de emancipacion judicial o por concesion de quienes ejerzan la patria potestad, deberd aportarse la
resolucion judicial, la escritura publica o la inscripcién en el Registro Civil de la emancipacion.

e  Fotocopia del Libro de Familia.

e  Certificado de empadronamiento y convivencia del solicitante en el caso de que no autorice a la Administracién

Local.

e En el caso de que el Servicio de Respiro Familiar vaya destinado a personas dependientes (Grados I,II o III) y

que tengan reconocimiento oficial de un grado de discapacidad igual o superior al 33%:

-Acreditacion de haber sido valorado con el Grado pertinente de dependencia
-Certificado de valoracion de la discapacidad emitido por el CADEX de que posee un grado igual o superior
al 33%

e En el caso de que el Servicio de Respiro Familiar vaya destinado a personas que tengan reconocimiento oficial
de un grado de discapacidad igual o superior al 75%:

-Certificado del reconocimiento de la discapacidad emitido por el CADEX de que posee un grado igual o superior
al 75%

e Cualquiera otro documento que el profesional del Trabajo Social estime oportuno para la resolucién del
expediente.

Articulo 8. Procedimiento de concesién

Recibida la solicitud, el Dpto. de Servicios Sociales, realizard cuantas actuaciones estime necesarias para la
comprobacién del cumplimiento de los requisitos, requiriendo al solicitante, en su caso, la aportacién de la
documentacién que sea necesaria para su constatacion.

Seguidamente el profesional del Servicio Social de Atencion Social Bésica emitird un Informe Propuesta de
concesion bien referido a las personas en situacion de dependencia (Grados I, II o III) y que tengan
reconocimiento oficial de un grado de discapacidad igual o superior al 33% o referido a personas con grado de
discapacidad oficialmente reconocido igual o superior al 75%.

En relacién a la propuesta de concesién de la ayuda para el servicio de respiro familiar a la persona cuidadora
que esté atendiendo a la persona que presente una discapacidad igual o superior al 75% se deberd acompafiar
la misma de un Informe emitido por el Trabajo Social del Servicio Social de Atencién Social Bésica pertinente,
Justificando la necesidad de beneficiarse del programa de respiro familiar.

Se procedera por resolucién de Decreto de Alcaldia ante la necesidad ineludible de las ayudas para el Servicio
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de Respiro Familiar, junto con el informe favorable de los Trabajadores Sociales y el Informe justificando la
necesidad de beneficiarse del programa de respiro familiar en el supuesto de que el Servicio vaya dirigido a la
persona que presente una discapacidad igual o superior al 75% y la propuesta de la Concejalia de Servicios
Sociales. Desde dicha Concejalia y a la vista del expediente y del informe favorable del profesional de Trabajo
Social, formulara la propuesta y se elevara a propuesta de resolucion definitiva.

La concesién de la ayuda seré resuelta y notificada individualmente a los solicitantes por el 6rgano competente
del ayuntamiento, en el plazo de 3 meses desde la entrada de la solicitud en el Registro de entrada del
Ayuntamiento de Miajadas. y contra la misma podra interponerse, recurso de

reposicion, potestativo, en el plazo de un mes, ante el Ayuntamiento de Miajadas.

La falta de notificacion de la resolucion expresa legitima a interesado se entenderd desestimada por silencio
administrativo, de acuerdo a lo dispuesto en los articulos 24.1 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de
Procedimiento Administrativo Comin de las Administraciones Publicas.

Una vez recaida resolucién favorable, el abono de la ayuda para el programa de respiro familiar se realizarad
directamente a la entidad, publica o privada, prestadora del servicio, en el caso de que se trate de facturas
impagadas, en el caso de facturas pagadas se abonaré a la persona beneficiaria directamente previa presentacion
de la factura acreditativa del gasto, siempre que su fecha de emision sea hasta el 31 de diciembre de 2026 y

sea acreditado correcta y fehacientemente el pago de las mismas por el beneficiario.
Articulo 9. Pago y justificacién

1 Una vez recaida resolucion favorable, el abono de la ayuda para el Programa de Respiro Familiar se realizard
directamente a la persona beneficiaria previa presentacion de las facturas acreditativas del gasto, siempre que
su fecha de emisién corresponda a fecha posterior al 1 de enero de 2026 y hasta el 31 de diciembre de 2026, y
se trate de gastos subvencionables de acuerdo con la Base Cuarta de la presente convocatoria.

En el supuesto de que se presenten gastos realizados y pagados, solo se consideran financiables con cargo a
este Programa las facturas emitidas con posterioridad al 1 de enero de 2026, debiendo aportarse copia del

Justificante de pago de las mismas.

2 La acreditacién del gasto se efectuara mediante los originales o las copias de las facturas, en la que se incluirén
los datos basicos de la persona fisica o juridica emisora, incluido el Nimero de Identificacién Fiscal (NIF) o del
DNI/NIE, el detalle de los conceptos de gasto y la cuantia correspondiente de los mismos y, en su caso, la parte

correspondiente al Impuesto sobre el Valor Afiadido.

En las facturas justificativas del gasto debera figurar identificada la persona dependiente y/o con discapacidad

beneficiaria del servicio y el nimero de horas y/o dias durante los cuales se ha prestado el mismo,

3 Solo serén subvencionables los gastos efectivamente realizados y abonados entre el 1 de enero y el 31 de
diciembre de 2026 y se trate de gastos subvencionables de acuerdo con la base cuarta de la presente
convocatoria.

4 La justificacién podrd realizarse hasta el 31 de diciembre de 2026.

5 En relacién a la justificacion de los pagos correspondientes a los gastos realizados, se establece el siguiente

régimen de justificacion:

—  Sila forma de pago es una transferencia bancaria, ésta se justificaré mediante copia del resguardo del cargo de
la misma, debiendo figurar en el concepto de la transferencia el nimero de factura o, en defecto de ésta, el
concepto abonado.

8
Firmado por: ANTONIO DIAZ ALIAS - Alcalde Presidente Fecha: 22-09-2026 11:11:19
Ne° expediente administrativo: 2112/2026 Cédigo Seguro de ficacion (CSV): D1AFA9596F4201 1CBO6FFD
Compi i6n CSV: i i i D1 120 1CBO6FFD
Fecha de sellado electrénico: 22-09-2026 11:11:21 -8/10- Fecha de emision de esta copia: 22-09-2026 11:32:38

; www.dip-caceres.es
bopcaceres@dip-caceres.es

Verificable en: http://bop.dip-caceres.es

CVE: BOP-2026-4435



Boletin Oficial

de la Provincia de Caceres

Jueves, 24 de septiembre de 2026

Si la forma de pago es el cheque, el documento justificativo consistird en:

i) Un Recibi, firmado y sellado por el proveedor, en el que debe especificarse la factura o documentacién justificativa
del gasto a que corresponde el pago y su fecha, el nimero y la fecha del cheque y debajo de la firma debe
aparecer el nombre y niimero del NIF de la persona que firma.

ii)  Copia de extracto bancario del cargo en cuenta correspondiente a la operacion justificada.

- Sila forma de pago es en metélico, el documento justificativo consistiré en un recibi, firmado y sellado por el
proveedor, en el que debe especificarse la factura o documento justificativo del gasto a que corresponde el pago
y su fecha, debajo de la firma debe aparecer el nombre y ndmero del NIF de la persona que firma.

6  En funcién del importe de la/s factura/s que se presenten con la solicitud, el abono de la ayuda podra ser tnico.
Articulo 10. Obligaciones de las personas beneficiarias
Las personas beneficiarias estarén obligadas a:

a) Destinar la ayuda a la finalidad concedida.

b) Justificar con fecha limite el 31/12/2026 la realizacion del gasto que motiva la concesion de la prestacion
econdmica.

c) Reintegrar el importe de las cantidades indebidamente percibidas o no aplicadas al fin que motivé su concesion.

d) Facilitar la actuacion de comprobacién municipal.

e) Comunicar cualquier variacién de circunstancias.

f) Conservar la documentacion justificativa.

g) Las personas beneficiarias de las ayudas del Programa de Respiro Familiar vendran obligadas a consentir la
transmision de sus datos a las entidades prestadoras de servicios para la tramitacion y el pago de la ayuda, sin
perjuicio del ejercicio de los derechos de Europeo y del Consejo, de 26 de abril de 2016, y de conformidad con
lo dispuesto en la Ley Orgénica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccién de Datos Personales y garantia de los
derechos digitales asi como en el resto de la demas normativa en la materia aplicable.

Articulo 11 Modificacién y extincion de la ayuda
Son causas de modificacién: La renuncia parcial de la ayuda concedida. 2.- 2.Son causas de extincion:

a) La pérdida de alguno de los requisitos que dieron lugar a la concesién de la ayuda.

b) El fallecimiento del beneficiario.

c) Incumplimiento de cualquiera de las obligaciones establecidas en la presente resolucion.

d) Cambio de residencia a otra localidad.

e) Ocultamiento o falseamiento de datos.

f) Renuncia a la ayuda concedida en su totalidad o a lo que le quede por percibir de la misma.

g) No entregar las facturas que acrediten el gasto
Articulo 12 Fondos destinados al pago de las ayudas del programa de colaboracion econémica
municipal del servicio respiro familiar a personas cui -as i no pr

1. El crédito presupuestario para el pago de las ayudas del Programa de Colaboracién Econémica Municipal del
Servicio Respiro Familiar a personas cuidadoras habituales no Profesionales se correspondera con las cantidades
concedidas en concepto de subvencién por importe 22.694,78 € para tal finalidad por la Junta de Extremadura
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al Ayuntamiento de Miajadas.

2. Por resolucion de la Alcalde-Presidente, a propuesta de la Concejal-Delegada de Servicios Sociales, se podra
decretar la ampliacién de los créditos presupuestarios destinados al pago de las ayudas del Servicio Respiro
Familiar a personas Cuidadoras habituales no Profesionales, con cargo a fondos propios del Ayuntamiento de
Miajadas, para lo cual se realizarén, en su caso, las modificaciones presupuestarias oportunas.

SEGUNDO.- Publicar el texto integro de las Bases reguladoras del servicio en el Boletin Oficial de la Provincia
de Caceres (BOP) y en la sede electronica de este Ayuntamiento (https://miajadas.eadministracion.es/).

En Miajadas, a la fecha de la firma electrdnica.
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Seccion | - Administracion Local

Ayuntamientos
Ayuntamiento de Pasarén de la Vera

ANUNCIO. Aprobacion inicial Modificaciéon Créditos 02/2026.

Se comunica que el Pleno del Ayuntamiento de Pasardn de la Vera, reunido en sesion ordinaria
celebrada con fecha de 18 de septiembre de 2026 y por mayoria absoluta, aprobé inicialmente
el expediente de modificacién presupuestaria 02/2026, por transferencia de créditos.

De conformidad con lo establecido en el articulo 169.1 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de
5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley reguladora de las Haciendas
Locales, se expone al publico dicho acuerdo por plazo de 15 dias hébiles al objeto de que los
interesados puedan formular las reclamaciones que estimen pertinentes. La transferencia de
créditos se considerara definitivamente aprobada si durante el plazo de exposicion piblica no
se presentara reclamacion alguna.

Podrén presentar reclamaciones quienes retnan los requisitos regulados en el articulo 170.1
del Texto Refundido anteriormente citado, Unicamente por los motivos previstos en el apartado
2 del mismo articulo. El expediente se podra examinar en la Secretaria Municipal de este
Ayuntamiento, sita en Plaza de Espafia, 1, de lunes a viernes, en horario de 09:00 a 14:00
horas.

Pasardn de la Vera, 18 de septiembre de 2026
Samuel Martin Garcia
ALCALDE-PRESIDENTE
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Seccion | - Administracion Local

Ayuntamientos
Ayuntamiento de Pinofranqueado

ANUNCIO. Aprobacién provisional de la ordenanza municipal para la prevencién
de incendios forestales en el ambito periurbano del término municipal de
Pinofranqueado.

El Pleno del Ayuntamiento de Pinofranqueado (Céaceres), en sesién Extraordinaria y Urgente
celebrada el dia 18 de septiembre de 2026, acordé la aprobacion provisional de la Ordenanza
Municipal para la prevenciéon de incendios forestales en el &mbito periurbano del término
municipal de Pinofranqueado.

Y en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 49 de la Ley Reguladora de las Bases del
Régimen Local ( LBRL), se somete el expediente a informacion publica por el plazo de treinta
dias, a contar desde el dia siguiente de la insercién de este anuncio en el Boletin Oficial de la
Provincia, para que los interesados puedan examinar el expediente, en las dependencias
municipales, y presentar las reclamaciones que estimen oportunas.

Durante dicho plazo, igualmente, estara a disposicion en el tablon de anuncios de la sede
electronica de este Ayuntamiento:

https://pinofranqueado.sedelectronica.es

Si transcurrido dicho plazo no se hubiesen presentado reclamaciones, se entendera adoptado
definitivamente dicho acuerdo.

Pinofranqueado, 21 de septiembre de 2026
Jose Luis Azabal Hernandez
ALCALDE-PRESIDENTE
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Seccion | - Administracion Local

Ayuntamientos
Ayuntamiento de Plasencia

ANUNCIO. Listado provisional de admitidos/as y excluidos/as - Proceso
Selectivo 1 Técnico/a de Cultura (Funcionario/a de carrera por concurso-
oposicion por promocion interna - OEP 2025).

Por Resolucién de Alcaldia numero 2026002360, de fecha 22 de septiembre de 2026, en
relacién con la lista provisional de admitidos/as y excluidos/as del proceso selectivo para la
cobertura de una plaza de Técnico/a de Cultura (Funcionario/a de Carrera por concurso-
oposicién por promocidn interna — OEP 2025), SE HA ACORDADO:

PRIMERO.- Aprobar la lista provisional de admitidos/as y excluidos/as, la cual esta adjunta en
la documentacion anexa a este anuncio.

SEGUNDO.- Otorgar el plazo establecido en la documentacién anexa para formular
alegaciones, presentar los documentos justificativos y subsanacién de errores.

TERCERO.- Ordenar su publicacién en el BOP de Caceres y en la sede electrénica del
Ayuntamiento de Plasencia, una vez insertado el anuncio en aquél.

Plasencia, 22 de septiembre de 2026
David Casimiro Déniga Estévez
ALCALDE
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Ayuntamiento de Plasencia

Ayuntamiento de
Plasencia

RESOLUCION DE ALCALDIA

Referencia: 2026/3061S
Procedimiento: Oferta de empleo publico
Interesado:

Representante:

GOBIERNO (AASTASIO)

LISTADO PROVISIONAL DE ADMITIDOS/AS Y EXCLUIDOS/AS - 1 PLAZA DE
TECNICO/A DE CULTURA (FUNCIONARIO/A DE CARRERA POR PROMOCION
INTERNA POR CONCURSO-OPOSICION) — OEP 2025

De conformidad con lo dispuesto en el apartado 4.1 de las Bases de la convocatoria para cubrir una
plaza de Técnico/a de Cultura (Funcionario/a de Carrera por Promocion Interna por Concurso-
Oposicion) en el Excmo. Ayuntamiento de Plasencia, publicadas en el Boletin Oficial de la Provincia
de Caceres n° 106 de 8 de junio de 2026.

Habiendo finalizado el plazo de presentaciéon de instancias y demas documentacion exigida, se
dictara Resolucion, en el plazo maximo de dos meses, declarando aprobada la lista provisional de
admitidos y excluidos, con indicacién de la causa de exclusion. Se concedera un plazo de 10 dias
habiles para formular reclamaciones y presentar cuantos documentos justificativos. Igualmente para
subsanacién de errores.

Visto lo dispuesto en el articulo 21.1-g) de la Ley 7/1985, de abril, en cuanto a la competencia de la
Alcaldia en materia de oferta de empleo y convocatoria de bases para seleccion de personal.

En virtud de las atribuciones que me confiere la legislacion vigente,
HE RESUELTO

PRIMERO.- Aprobar la lista provisional de admitidos/as y excluidos/as para una plaza de Técnico/a
de Cultura (Funcionario/a de Carrera por Promocion Interna por Concurso-Oposicién) del Excmo.
Ayuntamiento de Plasencia.

[ LISTADO PROVISIONAL DE ADMITIDOS/AS Y EXCLUIDOS/AS ]

ADMITIDOS/AS
NUM. APELLIDOS Y NOMBRE DNI
1 SANTOS DELGADO, JUAN RAMON ***0550**

SIN EXCLUIDOS/AS

Documento firmado electronicamente (RD 1671/2009). La autenticidad de este documento puede ser comprobada mediante
el CSV: 16340723035326143425 en https://sede.plasencia.es/validacion
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Ayuntamiento de
Plasencia

SEGUNDO.- Se otorgara un plazo de 10 DIAS HABILES a contar desde el siguiente al de la
publicacion de la lista en el BOP de Céceres y en la sede electronica del Ayuntamiento de Plasencia,
para formular alegaciones, presentar los documentos justificativos y subsanacion de errores.

En caso de reclamaciones, seran aceptadas o rechazadas en el anuncio por el que se apruebe la lista
definitiva, que sera hecha publica y expuesta, asimismo, en la forma indicada anteriormente.

Los aspirantes que dentro del plazo sefialado no subsanen la exclusiéon o aleguen la omision,
justificando su derecho a ser incluidos en la relaciéon de admitidos, seran definitivamente excluidos de
la realizacién de las pruebas.

TERCERO.- Ordenar su publicacién en el BOP de Caceres y en la sede electronica del Ayuntamiento
de Plasencia, una vez insertado el anuncio en aquel.

En Plasencia, a la fecha de su firma digital al margen.

TOMA DE RAZON

Documento firmado electrénicamente (RD 1671/2009). La autenticidad de este documento puede ser comprobada mediante
el CSV: 16340723035326143425 en https://sede.plasencia.es/validacion

www.dip-caceres.es
bopcaceres@dip-caceres.es Ak

Verificable en: http://bop.dip-caceres.es

CVE: BOP-2026-4438



Boletin Oficial

de la Provincia de Caceres

Jueves, 24 de septiembre de 2026

Seccion | - Administracion Local

Ayuntamientos
Ayuntamiento de Pueblonuevo de Miramontes

ANUNCIO. Decreto de Alcaldia. Anulaciéon de bases de proceso selectivo y
archivo de actuaciones.

Habiéndose dictado con fecha 17 de septiembre resolucion de esta Alcaldia por la que se
estima el recurso de reposicion presentado en el registro de este Ayuntamiento con fecha 9 de
septiembre de 2026 y n.° de registro 2026-E-RE-51, contra las bases reguladoras del proceso
selectivo para la constitucion de una lista de personas candidatas para la provisiéon temporal,
mediante nombramiento interino, del puesto de Secretaria-Intervencién de la Agrupacion de
Pueblonuevo de Miramontes y Valdelacasa de Tajo, publicadas en el Boletin oficial de la
provincia de Caceres de fecha 31 de agosto de 2026.

Se ha resuelto:

PRIMERO. Declarar la nulidad de pleno derecho las bases reguladoras del proceso selectivo
para la constitucion de una lista de personas candidatas para la provision temporal, mediante
nombramiento interino, del puesto de Secretaria-Intervencién de la Agrupaciéon de Pueblonuevo
de Miramontes y Valdelacasa de Tajo, en los términos deducidos de la resolucion estimatoria
del recurso de reposicion dictada en este expediente.

SEGUNDO. Acordar el archivo definitivo de las actuaciones relativas al procedimiento selectivo
de referencia, al haberse decidido por esta Alcaldia no proceder a la aprobacién de unas
nuevas bases ni continuar con la convocatoria de la citada bolsa de trabajo.

TERCERO. Ordenar la publicacién del presente acuerdo en el BOP de Caceres, asi como en la
Sede Electrénica del Ayuntamiento, a efectos de generar conocimiento a las personas
interesadas que hubieran podido presentar solicitudes o verse afectadas por el procedimiento.

Pueblonuevo de Miramontes, 18 de septiembre de 2026
Tania Castafio Rufo
ALCALDESA PRESIDENTA
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Ayuntamientos
Ayuntamiento de Pueblonuevo de Miramontes

EDICTO. Ayudas a la natalidad.

Por resolucion esta Alcaldia-Presidencia, de fecha 18 de septiembre de 2026, han sido
aprobadas las bases de convocatoria de las siguientes subvenciones:

- Ayudas a la natalidad.

Las bases de las convocatorias y sus anexos se encuentran publicados en la Sede Electrénica
municipal:

https://pueblonuevodemiramontes.sedelectronica.es/info.0

Los interesados legitimados podran formular la correspondiente solicitud, en el plazo de 15 dias
naturales a contar desde el siguiente al de la insercién del presente Edicto en el BOP.

Lo que se informa para general conocimiento.

Pueblonuevo de Miramontes, 18 de septiembre de 2026
Tania Castano Rufo
ALCALDESA PRESIDENTA

www.dip-caceres.es
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Ayuntamientos
Ayuntamiento de Santa Ana

ANUNCIO. Aprobacion del Pliego de Clausulas Administrativas Particulares y
apertura del procedimiento de adjudicaciéon para el arrendamiento de local
comercial municipal.

Por Resolucién de la Alcaldia de fecha 18 de septiembre de 2026 del Ayuntamiento de Santa
Ana se ha aprobado el Pliego de Clausulas Administrativas Particulares que ha de regir la
adjudicacion, mediante concurso publico, del contrato privado de arrendamiento del local
comercial de titularidad municipal destinado a la explotacién de un establecimiento de comercio
minorista de abastecimiento a la poblacion.

De conformidad con lo dispuesto en el propio pliego, se anuncia la licitacion publica conforme a
las siguientes caracteristicas:

1. Entidad adjudicadora:
Organismo: Ayuntamiento de Santa Ana.
Organo de contratacion: Alcaldia-Presidencia.

Dependencia que tramita el expediente: Secretaria-Intervencion.

2. Objeto del contrato:
Tipo: Contrato privado de arrendamiento de bien patrimonial.

Descripcién: Arrendamiento del local comercial de titularidad municipal sito en Avenida de
Espafia, s/n, con referencia catastral 2357126 TJ4525N0001YE.

Destino exclusivo: Explotacion de un establecimiento de comercio minorista que garantice el
abastecimiento de productos de primera necesidad a la poblacion del municipio.

www.dip-caceres.es
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3. Duracioén del contrato:

Cuatro afios contados desde la fecha de su formalizacion, prorrogables por mutuo acuerdo por
dos 2 anualidades mas.

4. Tramitacion y procedimiento:
Tramitacion: Ordinaria. Procedimiento: Concurso, con publicidad y libre concurrencia.
5. Canon de licitacion:

Canon anual minimo: 2.400,00 € (dos mil cuatrocientos euros), mejorable al alza por los
licitadores. El pago se efectuara mediante cuotas trimestrales de 600,00 €.

6. Garantias exigidas:
Provisional: No se exige.

Definitiva: 5 % del importe total del contrato por su duracion inicial de cuatro afios (equivalente
a 480,00 €).

7. Presentacién de proposiciones:

Plazo: 15 dias naturales, contados a partir del dia siguiente al de la publicacién de este anuncio
en el Boletin Oficial de la Provincia de Caceres.

Lugar de presentacion: Registro General del Ayuntamiento de Santa Ana (Plaza de Espania, 1,
10189, Santa Ana, Caceres), en horario de oficina, o por los medios previstos en la legislacion
sobre procedimiento administrativo comun.

Documentacién a presentar: Las proposiciones constardn de dos sobres cerrados (Sobre A:
Documentacion administrativa y Sobre B: Oferta técnica, econémica y de horario), de
conformidad con la Clausula 9 del Pliego.

8. Criterios de valoracion de las ofertas:
Canon econdmico ofertado: Hasta 70 puntos.

Horario de apertura ofertado (que mejore el minimo obligatorio): Hasta 30 puntos.

www.dip-caceres.es
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9. Obtencidn de informacién y documentacion:

El pliego completo y los anexos correspondientes se encuentran a disposicion de los
interesados para su examen en las oficinas municipales y en la sede electronica del
Ayuntamiento de Santa:

https://aytosantaana.sedelectronica.es

Santa Ana, 18 de septiembre de 2026
Jesus Regodon Cercas
ALCALDE
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PLIEGO DE CLAUSULAS ADMINISTRATIVAS PARTICULARES que han de regir la
adjudicacion, mediante concurso, del contrato de arrendamiento del local comercial de
titularidad municipal sito en Avenida Espaiia, sn , para su destino a la explotacién de un
establecimiento de comercio de abastecimiento a la poblacién de Santa Ana.

CLAUSULA 1. OBJETO Y CALIFICACION DEL CONTRATO

1.1. Constituye el objeto del presente contrato el arrendamiento del local comercial de
titularidad municipal sito en Avenida de Espafla, sn con referencia catastral
2357126TJ4525N0001YE para su destino exclusivo a la explotacién de un establecimiento de
comercio minorista que garantice el abastecimiento de productos de primera necesidad a la
poblacién del municipio.

HASH: 98b1bbe6f7fbba5a3a327b8bb89c0OBI6

JESUS REGODON CERCAS (1 de 1)

Alcalde
Fecha Firma: 18/09/2026

1.2. El local tiene la calificacién juridica de bien patrimonial, al no encontrarse afecto a ningin
uso o servicio piblico municipal.

1.3. El contrato tiene la calificacién de contrato privado, conforme al articulo 9.2 de la Ley
9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Piblico (LCSP), quedando excluido del
ambito de aplicaciéon de dicha Ley.

CLAUSULA 2. REGIMEN JURIDICO

El presente contrato se rige por las cldusulas contenidas en este Pliego y, en lo no previsto en él,
por la siguiente normativa, por el orden de prelacién indicado: la Ley 7/1985, de 2 de abril,
Reguladora de las Bases del Régimen Local; el texto refundido de las disposiciones legales
vigentes en materia de Régimen Local, aprobado por Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18
de abril; el Reglamento de Bienes de las Entidades Locales, aprobado por Real Decreto
1372/1986, de 13 de junio; y, con caracter supletorio, la Ley 33/2003, de Patrimonio de las
Administraciones Ptblicas. En cuanto a su preparacion y adjudicacion, este contrato tiene
naturaleza administrativa, siendo susceptibles de impugnaciéon ante el orden jurisdiccional
contencioso-administrativo los actos que se dicten en dicha fase. En cuanto a sus efectos,
cumplimiento y extincién, econtrato se rige por el derecho privado, correspondiendo el
conocimiento de las cuestiones litigiosas que puedan suscitarse en esta fase al orden
jurisdiccional civil.

esPublico Gestiona | Pagina 1 de 6

CLAUSULA 3. ORGANO DE CONTRATACION
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El érgano competente para aprobar este Pliego, tramitar el procedimiento y resolver sobre la
adjudicacién del contrato es la Alcaldia-Presidencia del Ayuntamiento de Santa Ana, en
aplicacion de la Disposicion Adicional Segunda, apartado 9, de la LCSP, al no superar el valor
del contrato el 10 por 100 de los recursos ordinarios del presupuesto municipal ni el importe de
3.000.000 de Euros.

desde la

6n: 9HY2P9S3CELW:
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Ayuntamiento de Santa Ana
Plza. de Espafia, 1, Santa Ana. 10189 (Céceres). Tfno. 927337102. Fax: 927337222

: www.dip-caceres.es .
mﬂ bopcaceres@dip-caceres.es Pag. 21958

Verificable en: http://bop.dip-caceres.es

CVE: BOP-2026-4441



Boletin Oficial

de la Provincia de Caceres

Jueves, 24 de septiembre de 2026

Ayuntamiento de Santa Ana

CLAUSULA 4. CAPACIDAD Y SOLVENCIA DE LOS LICITADORES

Podran presentar proposiciones las personas fisicas o juridicas, espafiolas o extranjeras, que
tengan plena capacidad de obrar, no estén incursas en prohibicién de contratar y acrediten
hallarse al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones tributarias y con la Seguridad
Social, mediante declaraciéon responsable, sin perjuicio de que dicha circunstancia deba
acreditarse documentalmente por quien resulte propuesto como adjudicatario, con caracter
previo a la formalizacién del contrato mediante certificaciones actuales emitidas por dichas
Administraciones.

CLAUSULA 5. PROCEDIMIENTO Y FORMA DE ADJUDICACION

5.1. El contrato se adjudicara por concurso, con publicidad y libre concurrencia, atendiendo a
una pluralidad de criterios de valoracién, conforme al articulo 107.1 de la Ley 33/2003, de
Patrimonio de las Administraciones Publicas, de aplicacién supletoria y basica.

5.2. El anuncio de licitacion se publicara en el Boletin Oficial de la Provincia de Céceres y en
el tablén de anuncios y sede electrénica del Ayuntamiento, durante 15 dias naturales, contados
desde el dia siguiente al de la publicacién, para la presentacion de proposiciones.

5.3. Si el concurso quedase desierto por falta de licitadores, se dejara constancia motivada de tal
circunstancia en el expediente, pudiendo procederse entonces a la adjudicacién directa por
limitacion de la demanda, conforme al articulo 107.1 de la LPAP, sin necesidad de convocar
nuevamente el procedimiento.

CLAUSULA 6. DURACION DEL CONTRATO

El contrato tendra una duracion de cuatro 4 afios, contados desde la fecha de formalizacion,
prorrogable por dos 2 anualidades mas, previo acuerdo expreso y por escrito de ambas partes,
adoptado con una antelaciéon minima de 3 meses a la fecha de finalizacién del plazo inicial.

CLAUSULA 7. PRECIO DEL CONTRATO

El canon anual sera de 2.400,00 € (dos mil cuatrocientos euros), que se hara efectivo mediante
pagos trimestrales de 600,00 € cada uno, dentro de los primeros diez dias naturales de cada
trimestre, en la forma que se indique en la resolucién de adjudicacién. Las proposiciones
econdmicas de los licitadores no podran ser inferiores al canon anual minimo sefialado,
pudiendo mejorarlo al alza.

esPublico Gestiona | Pagina 2 de 6
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desde la

CLAUSULA 8. GARANTIAS

8.1. No se exige garantia provisional.

8.2. El adjudicatario deberd constituir, con caracter previo a la formalizacién del contrato, una
garantia definitiva equivalente al 5 % del importe total del contrato por su duracién inicial de
cuatro afos (esto es, 480,00 €), que respondera del cumplimiento de las obligaciones asumidas,
en particular del pago del canon y de la conservaciéon y reposicion de los elementos

6n: 9HY2P9S3CELW:
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inventariados. La garantia sera devuelta una vez finalizado el contrato y comprobado el
cumplimiento de dichas obligaciones

CLAUSULA 9. PRESENTACION DE PROPOSICIONES

9.1. Las proposiciones se presentaran en el Registro General del Ayuntamiento, dentro del plazo
de 15 dias naturales desde la publicacién del anuncio de licitacion en el Boletin Oficial de la
Provincia de Céceres y en el tablén de anuncios y sede electronica del Ayuntamiento, en dos
sobres cerrados:

- Sobre A: documentacién administrativa (declaracion responsable de capacidad y de no
estar incurso en prohibicién de contratar, y datos de contacto del licitador).

- Sobre B: oferta técnica. Oferta econémica (canon anual ofertado) y horario de apertura
propuesto.

9.2. No se admitiran las proposiciones presentadas fuera del plazo sefialado, ni las que no
respeten el canon minimo establecido en la clausula 72

CLAUSULA 10. CRITERIOS DE VALORACION

Las proposiciones se valoraran, hasta un maximo de 100 puntes, conforme a los siguientes
criterios:

- Canon econémico ofertado: hasta 70 puntes, otorgandose la maxima puntuacién a la oferta
econdmica mas alta y puntuando el resto de forma proporcional.

- Horario de apertura ofertado, en la parte que mejore el minimo exigido: hasta 30 puntos. Se
puntuara aquellas empresas licitadoras que propongan una ampliacién del horario de apertura
al publico del local por encima del horario minimo obligatorio establecido en la clausula 15
del presente pliego. La asignacién de la puntuacion se realizard de forma objetiva con arreglo
al nimero de horas semanales de incremento ofertadas, conforme al siguiente baremo cerrado
y no proporcional:

esPublico Gestiona | Pagina 3 de 6

Ampliacion de 9 horas sobre el minimo exigido: 30 puntos.
Ampliacion de entre 6 horas y menos de 9 horas sobre el minimo exigido: 20 puntos.
Ampliacion de entre 3 horas y menos de 6 horassobre el minimo exigido: 10 puntos.

JQQW
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El érgano de contratacion podrda declarar desierto el concurso cuando ninguna de las
proposiciones presentadas resulte adecuada para el cumplimiento de la finalidad del contrato,
debiéndolo motivar expresamente.

desde la

6n: 9HY2P9S3CELW:
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CLAUSULA 11. VALORACION Y PROPUESTA DE ADJUDICACION

firmado

La valoracién de las proposiciones corresponderd a la Alcaldia-Presidencia, asistida por la

Ayuntamiento de Santa Ana
Plza. de Espafia, 1, Santa Ana. 10189 (Céceres). Tfno. 927337102. Fax: 927337222
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Secretaria-Intervencion municipal, que emitird informe-propuesta de adjudicacién a favor de la
proposicion que obtenga mayor puntuacion conforme a los criterios de la clausula anterior.

CLAUSULA 12. ADJUDICACION

La Alcaldia-Presidencia resolvera motivadamente sobre la adjudicacién del contrato en el plazo
de 5 dias desde la propuesta de valoracion, notificindose al adjudicatario y al resto de
licitadores.

CLAUSULA 13. FORMALIZACION DEL CONTRATO

El contrato se formalizara en documento administrativo dentro de los 5 dias siguientes a la
notificacion de la adjudicacion, previa acreditacién por el adjudicatario de hallarse al corriente
de sus obligaciones tributarias y con la Seguridad Social, y previa constitucién de la garantia
definitiva.

CLAUSULA 14. PUESTA A DISPOSICION DEL LOCAL E INICIO DE LA
ACTIVIDAD

El adjudicatario dispondra de un plazo maximo de 20 dias naturales, contados desde la fecha de
formalizacion del contrato, para el inicio efectivo de la actividad comercial.

CLAUSULA 15. OBLIGACIONES DEL ADJUDICATARIO

- Mantener el local abierto al ptiblico un minimo de 5 horas diarias, de lunes a sabado.

- Disponer permanentemente de prevision de productos de primera necesidad (leche, pan,
huevos, aziicar y analogos).

- Suministrar productos frescos de carne y pescado, como minimo, dos dias a la semana.

- No realizar obras ni modificar la estructura del local sin autorizacién previa y expresa
del Ayuntamiento.

- Darse de alta como empresario en el régimen correspondiente de la Seguridad Social y
obtener cuantas licencias y autorizaciones exija el ejercicio de la actividad.

- Asumir a su cargo la totalidad de los gastos derivados de la actividad, incluidos
suministros (luz, agua) y tributos.

- Conservar en buen estado, reparar y, en su caso, reponer los elementos inventariados
que se detallan en el Anexo II, entregandolos a la finalizacion del contrato en el mismo
estado en que fueron recibidos, salvo el deterioro propio de su uso ordinario.

- No ceder ni traspasar el contrato, ni subarrendar el local, total o parcialmente, a terceros.
Destinar el local exclusivamente a la actividad comercial objeto del contrato.

esPublico Gestiona | Pagina 4 de 6
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CLAUSULA 16. INVENTARIO DE BIENES

Se incorpora como Anexo II al presente Pliego el inventario de los elementos y enseres
existentes en el local a la fecha de su puesta a disposicion, que debera ser suscrito de
conformidad por el adjudicatario en el acto de formalizacién del contrato, dejando constancia de
su estado
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Ayuntamiento de Santa Ana

CLAUSULA 17. RESOLUCION DEL CONTRATO
Seran causas de resolucion del contrato, ademas de las generales admitidas en derecho:

- Elimpago del canon correspondiente a dos trimestres, consecutivos o no.

- El incumplimiento grave o reiterado de las obligaciones de la clausula 15% en particular
del horario minimo de apertura o del surtido minimo de productos

- La cesion, traspaso o subarriendo no autorizado del local.

- Larealizacién de obras no autorizadas.

- El mutuo acuerdo de las partes.

- El transcurso del plazo contractual sin haberse acordado su prérroga.

La resoluciéon por causa imputable al adjudicatario conllevara la pérdida de la garantia
definitiva, sin perjuicio de la indemnizacién de los dafios y perjuicios que procedan, y la
reversion inmediata del local y de los elementos inventariados al Ayuntamiento.

CLAUSULA 18. PROTECCION DE DATOS

Los datos de caracter personal facilitados por los licitadores seran tratados por el Ayuntamiento
de Santa Ana con la finalidad de gestionar el presente procedimiento, conforme al Reglamento
(UE) 2016/679 y a la Ley Orgénica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos
Personales y garantia de los derechos digitales.

CLAUSULA 19. MESA DE CONTRATACION

Dentro de los cinco dias hébiles siguientes a la conclusién del plazo fijado para la presentacion
de proposiciones, se constituird la Mesa de Valoracién

La Mesa de Valoracién , estara integrada por los siguientes miembros:

— LUIS ENRIQUE RUBIO JIMENEZ, primer teniente de Alcalde, que actuard como
Presidente de la Mesa.

esPublico Gestiona | Pagina 5 de 6

— PILAR ALVARADO FAJARDO, Vocal (SECRETARIA-INTERVENTORA del
Ayuntamiento de Santa Ana)

JQQW
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— INES MARIA CERCAS DONAIRE, Vocal (auxiliar administrativo).

desde la

— D. ANGEL DOMINGUEZ PEREZ, (Secretario — Interventor del Ayuntamiento de
Robledillo de Trujillo), que actuara como Secretario de la Mesa

6n: 9HY2P9S3CELW:

CLAUSULA 20. RECURSOS

firmado

Contra el acuerdo de aprobacion de este Pliego y contra la resolucion de adjudicacién, que
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Ayuntamiento de Santa Ana

ponen fin a la via administrativa, podrd interponerse recurso potestativo de reposicion ante la
Alcaldia-Presidencia en el plazo de un mes, o directamente recurso contenciosoadministrativo
ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Céceres en el plazo de dos meses,
contados desde el dia siguiente al de la notificacién o publicaciéon del acto correspondiente.

DOCUMENTO FIRMADO ELECTRONICAMENTE

JQQW
ica.es/
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firmado
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Ayuntamiento de Santa Ana

ANEXO | — MODELO DE PROPOSICION

DD R con DNI/NIF
....................................... , con domicilio a efectos de notificaciones en
.................................................................. , teléfono ........................y correo
CleCtIONICO ...uviinitiitiii e , enterado/a del anuncio de licitacion para

la adjudicacion, mediante concurso, del arrendamiento del local comercial municipal sito en
Avenida de Espafia, sn , y aceptando integramente el Pliego de Clausulas Administrativas

Particulares que rige el procedimiento, formula la siguiente proposicion:

Canon anual ofertado: .............cooviiiiiiiiii € (no inferior a 2.400,00 €).

Horario de apertura ofertado: ...............c.ooviiiiiiiinn.

Ayuntamiento de Santa Ana
Plza. de Espafia, 1, Santa Ana. 10189 (Caceres). Tfno. 927337102. Fax: 927337222
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Ayuntamiento de Santa Ana

ANEXO II — INVENTARIO DE BIENES DEL LOCAL

g

g ‘ ‘ MOBILIARIO CANTIDAD

2 Mostrador de 120 cm de largo 1

§ Estanteria para pan ‘ 1
Estanteria doble blanca de 1,60cm de altura con 3 estantes 1

por cada lado de 40cm de fondo(largo total de 3 metros)

Estanteria para productos blanca con 5 estantes de 40cm de 1
fondo y base con zécalo de 5Sm y 2 m de alto con una cesta de
frutas en uno de ellos.

JESUS REGODON CERCAS (1 de 1)

Alcal

Dispensador de papel bovina suelo 1
Exterminador de insectos ABS 18W 1
Contenedor con pedal 120 LT (azul) 1
ALMACEN
Estanteria galvanizada de 3800x200x40cm con 5 estantes 1
intada en gris
ASEQO
Dosificador jabon 1 LT automatico, color blanco 1
Dispensador de papel mecha ABS 1
Papelera pedal 12 LT color blanco 1

esPublico Gestiona | Pagina 1 de 1

ion: SWOWEADQIXWQT44PIRFTSTCX3
: es/
desde la

http:
firmado

5 Cod. Validac
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Seccion | - Administracion Local

Mancomunidades
Mancomunidad Integral de Municipios Valle del Jerte

ANUNCIO. Lista definitiva admitidos/as y excluidos/as, Tribunal y fecha 1.er
ejercicio proceso selectivo, bolsa de empleo Dinamizador/ra Deportivo/a.

El Sr. Presidente de la Mancomunidad Integral del Valle del Jerte, ha dictado la siguiente
Resolucién:

VISTAS las bases generales por las que se regira el concurso-oposicion libre para la creacion
de una bolsa de empleo de Dinamizador/a Deportivo/a para el Programa de Dinamizacion
Deportiva de Extremadura de la Mancomunidad Integral del Valle del Jerte durante el periodo
2026/2030, aprobadas por Resolucién n.° 21 de fecha 13/8/26 y publicadas en el BOP de
Céceres n.° 158 de 19/8/26.

VISTO que con fecha 21/9/26 finaliz6 el plazo de presentacién de subsanacién de la lista
provisional de admitidos/as y excluidos/as publicada en el BOP de Caceres de fecha 14/9/26
NO habiéndose presentado NINGUNA reclamacion.

HE RESUELTO:

PRIMERO.- DECLARAR APROBADA; de acuerdo con el listado que se recoge a continuacion,
la LISTA DEFINITIVA de admitidos/as y excluidos/as del proceso de seleccién para la creacion
de una bolsa de empleo de Dinamizador/a Deportivo/a para el Programa de Dinamizacién
Deportiva de Extremadura de la Mancomunidad Integral del Valle del Jerte durante el periodo
2026/2030, aprobadas por Resolucién n° 21 de fecha 13/8/26 y publicadas en el BOP de
Céceres n.° 158 de 19/8/26.

Admitidos/as definitivamente:

NOMBRE Y APELLIDOS DNI
ADRIAN CORTES SANCHEZ **x5939*\\/
FRANCISCO JOSE PEREZ ESTEVEZ ***%4106*D

Y
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LUCIA REY SALGADO ***4080*P

JAIME TOMAS ALVAREZ FLTT78*P

Excluidos/as definitivamente:

NOMBRE Y APELLIDOS DNI

PABLO GARCIA FERNANDEZ ***6230%*

Motivo exclusion: No acreditacion de titulacion exigida.

SEGUNDO.- NOMBRAR a las siguientes personas como miembros del Tribunal Calificador:
Presidente Titular:

Dfia. Sonia Serrano Blazquez. Gerente de la Mancomunidad Valle del Jerte.

Presidenta Suplente:

D. David Rubio Ramos. Dinamizador Deportivo de la Mancomunidad Valle del Jerte.
Vocales Titulares:

D. Javier Porras Paniagua. Dinamizador Deportivo de la Mancomunidad Valle del Jerte.

D. Dan de Sande Bayal. Grado en Ciencias de la Actividad Fisica y el Deporte. Nombrado por
la Diputacién de Caceres.

Dfia. Dolores Jurado Pifia. Nombrada por Junta de Extremadura.
Vocales Suplentes:
D. Ignacio Fernandez Pelegrini

Dfia. Jara Holgado Ordiales. Grado en Ciencias de la Actividad Fisica y el Deporte. Nombrada
por la Diputacion de Caceres.

Dfia. Raul Ortiz Montoya. Nombrado por Junta de Extremadura.

B2 www.dip-caceres.es
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Secretario Titular.

D. Francisco José Cabezas de Luque. Secretario de la Mancomunidad del Valle del Jerte.
Secretario Suplente:

D. Pedro Pérez Granados. Secretario del Ayuntamiento de El Torno.

TERCERO: Fijar el dia 30/9/2026 en llamamiento Unico, a las10:00 horas en la sede de la
Mancomunidad Valle del Jerte, sita en Paraje de la Virgen de Pefas Albas, s/n., de Cabezuela
del Valle como fecha para la celebracion de las pruebas, debiendo las personas aspirantes
acudir provistas del documento nacional de identidad.

Lo que se hace publico para general conocimiento y de acuerdo con las bases que rigen la
convocatoria.

Cabezuela del Valle, 21 de septiembre de 2026
Julian Elizo Munoz

PRESIDENTE
www.dip-caceres.es .
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