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ANUNCIO. Prérroga Convenio adhesién Central de Contratacion Ayuntamiento
de Valdeobispo.

Prérroga del Convenio de adhesion del Ayuntamiento de Valdeobispo al sistema de adquisicion
centralizada de la Diputacidn Provincial de Céceres (Central de contratacion de la Diputacion
Provincial de Céaceres).

En cumplimiento de lo dispuesto en el apartado 3 del articulo 11 de la Ley 40/2015, de 1 de
octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, se hace publico la prorroga del convenio de
adhesion al sistema de adquisicion centralizada de la Diputacion Provincial de Caceres (Central
de contratacion de la Diputacién Provincial de Céaceres), suscrito entre la Diputacién Provincial
de Céaceres y el Ayuntamiento de Valdeobispo.

Caceres, 8 de octubre de 2026
José Alvaro Casas Avilés
SECRETARIO DIPUTACION DE CACERES
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DIPUTACION
DE CACERES

Area de Hacienda y Administracién General
Servicio de Compras y Suministros

MODELO DE PRORROGA DEL CONVENIO DE ADHESION AL SISTEMA DE
ADQUISICION CENTRALIZADA (CENTRAL DE CONTRATACION) DE LA
DIPUTACION PROVINCIAL DE CACERES

En Valdeobispo, a 6 de octubre de 2026

REUNIDOS

De una parte, el 1lmo. Sr. Presidente de la Excma. Diputacion Provincial de Céaceres, D. Miguel
Angel Morales Sanchez, en nombre y representacion de esta Institucion, facultado para la firma del
presente documento en virtud del Acuerdo adoptado por el Pleno Provincial en sesion de fecha 30
de julio de 2026.

DIPCC-PF2C1EONUOAX9TRPIVWOXHXIK1QDS5IEV

De otra parte, el Sr. Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de Valdeobispo, facultado para la firma
del presente documento en virtud del acuerdo adoptado por el Pleno del Ayuntamiento de
Valdeobispo en sesion de fecha 24 de septiembre de 2026.

Ambas partes se reconocen mutuamente, en la calidad con la que actdan, la capacidad legal
necesaria para suscribir el presente documento de prorroga y, a tal efecto,

EXPONEN

I. Que mediante acuerdo del Pleno de la Diputacién Provincial de Céceres, adoptado en sesion de
26 de mayo de 2022, se acordd la constitucion de su Central de Contratacion a fin de ejercer las
competencias en materia de contratacion de los municipios y entidades que se adhieran a la misma,
en los términos previstos en los articulos 218 a 230 de la Ley 9/2017, de Contratos del Sector
Publico (LCSP).

Firmantes: JUAN JOSE GARCIA PANERO (AYUNTAMIENTO DE VALDEOBISPO)
MIGUEL ANGEL MORALES SANCHEZ - PRESIDENTE (DIPUTACION DE CACERES)

I1. Que el Ayuntamiento de Valdeobispo formaliz6 previamente su adhesion a dicha Central de
Contratacién, cuyo Convenio inicial establecia como fecha de caducidad el 28/10/2026.

https://sede.dip-caceres.es/carpetaCiudadano/Enlaces.do?id=validacion&cveValidacion:
Codigo Seguro de Verificacion: DIPCC-PF2C1EONUOAX9TRPIVWOXHXIK1QDSIEV | Este documento es Copia Auténtica segun el articulo 27 de la Ley 39/2015, de 1 de Octubre

111. Que, existiendo la voluntad por ambas partes de dar continuidad a la prestacion de este servicio
especializado para seguir aplicando los principios de simplificacion administrativa y economias de
escala, el Ayuntamiento ha remitido el preceptivo acuerdo de su 6rgano competente solicitando la
prérroga de su adhesion.

.es/

102000010
Documento firmado electronicamente desde la plataforma esPublico Gestiona | Pagina 1 de 2

1V. Que el Pleno de la Diputacién Provincial de Céceres en su sesion celebrada el dia 30 de julio de
2026 acord6 aceptar de forma general las solicitudes de prérroga de los convenios de adhesion, de
aquellos Ayuntamientos o Entidades adheridas y que lo soliciten, facultando a su Presidencia para la
firma de los correspondientes documentos.

Sello de tiempo: 07/10/2026 11:26
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Por todo ello, ambas partes acuerdan suscribir la presente prérroga, con arreglo a las siguientes:
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DIPUTACION
DE CACERES

Area de Hacienda y Administracién General
Servicio de Compras y Suministros

CLAUSULAS
PRIMERA.- Objeto.

Es objeto del presente documento acordar la prérroga del Convenio de Adhesion a la Central de
Contratacion de la Diputacion Provincial de Caceres suscrito originalmente entre la Diputacion
Provincial y el Ayuntamiento de Valdeobispo.

SEGUNDA - Vigencia de la Prorroga.

La presente prorroga extendera la vigencia del convenio de adhesion por un plazo adicional de
cuatro (4) afos, fijandose como nueva fecha de caducidad del convenio el 28 de octubre de 2030.

DIPCC-PF2C1EONUOAX9TRPIVWOXHXIK1QDS5IEV

TERCERA.- Mantenimiento de las condiciones.

Durante el periodo de vigencia de la presente prorroga, se mantendran plenamente vigentes y
aplicables la totalidad de las clausulas y las instrucciones de funcionamiento recogidas en el
Convenio de Adhesién original aprobado conforme al texto de los anexos | y 1l del acuerdo de
constitucion de la Central de Contratacién de 26 de mayo de 2022.

Firmantes: JUAN JOSE GARCIA PANERO (AYUNTAMIENTO DE VALDEOBISPO)

CUARTA.- Jurisdiccion.

El presente documento tiene naturaleza administrativa. Las cuestiones litigiosas que puedan surgir
en su interpretacion, modificacion, resolucién y efectos se resolveran por la Diputacién Provincial
de Céceres, cuyas resoluciones agotaran la via administrativa, cabiendo contra ellas recurso
contencioso-administrativo ante los Juzgados de lo Contencioso-Administrativo de Caceres, de
conformidad con la Ley 29/1998, de 13 de julio.

MIGUEL ANGEL MORALES SANCHEZ - PRESIDENTE (DIPUTACION DE CACERES)

Y en prueba de conformidad con cuanto antecede, las partes firman electronicamente el presente
documento en el lugar y fecha indicados en el encabezamiento.

DIPCC-PF2C1EONUOAXITRPIVWOXHXIK1QDSIEV | Este documento es Copia Auténtica segtin el articulo 27 de la Ley 39/2015, de 1 de Octubre

https://sede.dip-caceres.es/carpetaCiudadano/Enlaces.do?id=validacion&cveValidacion:

102000010
: : .es/
Documento firmado electronicamente desde la plataforma esPublico Gestiona | Pagina 2 de 2

Por la Diputacién Provincial de Caceres Por el Ayuntamiento de Valdeobispo
El Presidente El Alcalde - Presidente
(Firma electrénica) (Firma electrénica)

Sello de tiempo: 07/10/2026 11:26
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ANUNCIO. Prérroga Convenio adhesién Central de Contratacion Ayuntamiento
de Villasbuenas de Gata.

Prérroga del Convenio de adhesién del Ayuntamiento de Villasbuenas de Gata al sistema de
adquisicién centralizada de la Diputacién Provincial de Caceres (Central de contratacion de la
Diputacion Provincial de Céceres).

En cumplimiento de lo dispuesto en el apartado 3 del articulo 11 de la Ley 40/2015, de 1 de
octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, se hace publico la prérroga del convenio de
adhesion al sistema de adquisicion centralizada de la Diputacion Provincial de Caceres (Central
de contratacion de la Diputacién Provincial de Céaceres), suscrito entre la Diputacién Provincial
de Céceres y el Ayto. de Villasbuenas de Gata.

Caceres, 8 de octubre de 2026
José Alvaro Casas Avilés
SECRETARIO DIPUTACION DE CACERES
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DIPUTACION
DE CACERES

Area de Hacienda y Administracién General
Servicio de Compras y Suministros

AYUNTAMIENTO DE
ba VILLASBUENAS DE GATA

PRORROGA DEL CONVENIO DE ADHESION AL SISTEMA DE ADQUISICION
CENTRALIZADA (CENTRAL DE CONTRATACION) DE LA DIPUTACION
PROVINCIAL DE CACERES

En Villasbuenas de Gata a firma del documento
REUNIDOS

De una parte, el Ilmo. Sr. Presidente de la Excma. Diputacion Provincial de Caceres, D. Miguel
Angel Morales Sanchez, en nombre y representacion de esta Institucion, facultado para la firma del
presente documento en virtud del Acuerdo adoptado por el Pleno Provincial en sesién de fecha 30
+ de julio de 2026.

DIPCC-PF20S908HZ9RA6VMS735D2HOT1E3K3WD

De otra parte, la Sra. Alcaldesa del Ayuntamiento de Villasbuenas de Gata, Diia. Maria Azucena
Fagundo Cordero, en nombre y representacion de dicha Entidad, facultado/a para la firma del
presente documento en virtud del acuerdo adoptado por el Pleno del Ayuntamiento en sesion
Ordinaria de fecha 30 de septiembre de 2026

Ambas partes se reconocen mutuamente, en la calidad con la que actian, la capacidad legal
necesaria para suscribir el presente documento de prorroga y, a tal efecto,

EXPONEN

I. Que mediante acuerdo del Pleno de la Diputacién Provincial de Céceres, adoptado en sesion de
26 de mayo de 2022, se acordé la constitucion de su Central de Contratacion a fin de ejercer las
competencias en materia de contratacion de los municipios y entidades que se adhieran a la misma,
en los términos previstos en los articulos 218 a 230 de la Ley 9/2017, de Contratos del Sector
Piblico (LCSP).

MIGUEL ANGEL MORALES SANCHEZ - PRESIDENTE (DIPUTACION DE CACERES)

II. Que el Ayuntamiento de Villasbuenas de Gata formalizé previamente su adhesién a dicha
Central de Contratacién, cuyo Convenio inicial establecia como fecha de caducidad el 14/10/2026.

Firmantes: MARIA AZUCENA FAGUNDO CORDERO (AYTO VILLASBUENAS DE GATA)

https://sede.dip-caceres.es/carpetaCiudadano/Enlaces.do?id=validacion&cveValidacion:
Cadigo Seguro de Verificacion: DIPCC-PF20S908HZ9RA6VMS735D2HOT1E3K3WD | Este documento es Copia Auténtica segun el articulo 27 de la Ley 39/2015, de 1 de Octubre

DIR3 Organo:

III. Que, existiendo la voluntad por ambas partes de dar continuidad a la prestacién de este servicio
especializado para seguir aplicando los principios de simplificacién administrativa y economias de
escala, el Ayuntamiento ha remitido el preceptivo acuerdo de su 6rgano competente solicitando la
prorroga de su adhesion.

ica.es/

L02000010

IV. Que el Pleno de la Diputacion Provincial de Caceres en su sesion celebrada el dia 30 de julio de
2026 acordd aceptar de forma general las solicitudes de prérroga de los convenios de adhesién, de
aquellos Ayuntamientos o Entidades adheridas y que lo soliciten, facultando a su Presidencia para la
firma de los correspondientes documentos.

Sello de tiempo: 07/10/2026 11:26
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Por todo ello, ambas partes acuerdan suscribir la presente prérroga, con arreglo a las siguientes
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DIPUTACION
DE CACERES
Area de Hacienda y Administracién General
Servicio de Compras y Suministros

AYUNTAMIENTO DE
VILLASBUENAS DE GATA

CLAUSULAS
PRIMERA.- Objeto.

Es objeto del presente documento acordar la prérroga del Convenio de Adhesion a la Central de
Contrataciéon de la Diputacién Provincial de Caceres suscrito originalmente entre la Diputacién
Provincial y el Ayuntamiento de Villasubuenas de Gata

SEGUNDA.- Vigencia de la Prérroga.

La presente prorroga extenderd la vigencia del convenio de adhesiéon por un plazo adicional de
CUATRO aiios, fijandose como nueva fecha de caducidad del convenio el 14/10/2030.

DIPCC-PF20S908HZ9RA6VMS735D2HOT1E3K3WD

DIPCC-PF20S908HZ9RA6VMS735D2HOT1E3K3WD | Este documento es Copia Auténtica segun el articulo 27 de la Ley 39/2015, de 1 de Octubre

TERCERA.- Mantenimiento de las condiciones.

Durante el periodo de vigencia de la presente prérroga, se mantendran plenamente vigentes y
aplicables la totalidad de las clausulas y las instrucciones de funcionamiento recogidas en el
Convenio de Adhesion original aprobado conforme al texto de los anexos I y II del acuerdo de
constitucion de la Central de Contratacion de 26 de mayo de 2022.

es.do?id=validacion&cveValidacion:

CUARTA.- Jurisdiccion.

10/Er

El presente documento tiene naturaleza administrativa. Las cuestiones litigiosas que puedan surgir
en su interpretacién, modificacién, resolucion y efectos se resolveran por la Diputacion Provincial
de Caceres, cuyas resoluciones agotaran la via administrativa, cabiendo contra ellas recurso
contencioso-administrativo ante los Juzgados de lo Contencioso-Administrativo de Caceres, de

MIGUEL ANGEL MORALES SANCHEZ - PRESIDENTE (DIPUTACION DE CACERES)

Firmantes: MARIA AZUCENA FAGUNDO CORDERO (AYTO VILLASBUENAS DE GATA)
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Diputacion Provincial de Caceres

ANUNCIO. Aprobacién definitiva de la Agenda Provincial de Caceres.

El Pleno de esta Excma. Diputacion Provincial, en sesién ordinaria de fecha 24 de septiembre
de 2026, ha adoptado, entre otros, el siguiente

ACUERDO

PRIMERO. Origen del proceso de planificacion estratégica provincial: Mediante la Orden
TMA/957/2021, de 7 de septiembre, se aprobaron las bases reguladoras y la convocatoria de
ayudas para la elaboracion de proyectos piloto de Planes de Accion Local de la Agenda Urbana
Espafiola, en el marco del Plan de Recuperacion, Transformacion y Resiliencia. La Diputacion
Provincial de Céaceres resulté beneficiaria de dicha convocatoria para la elaboracién de su Plan
de Accidn, con una subvencion de 250.000 euros, siendo seleccionada como una de las
diputaciones participantes en este programa piloto.

SEGUNDO. Elaboracién participativa del Plan de Accion Provincial: Durante 2022 se desarrollo
un proceso de analisis, diagndéstico y participacién territorial para incorporar la vision del
territorio a la definicién de la estrategia provincial. El proceso incluyé sondeos abiertos a la
ciudadania, intercambio de buenas practicas, talleres teméticos en distintos municipios,
formularios de aportaciones y entrevistas con actores clave. La informacién obtenida permitié
identificar prioridades y estructurar las actuaciones del Plan de Accidn de acuerdo con la
metodologia de la Agenda Urbana Espafiola.

TERCERO. Aprobacion del Plan de Accion en 2022: El Pleno de la Diputacion Provincial de
Caceres, en sesion celebrada el 6 de septiembre de 2022, aprobé por unanimidad el Plan de
Accidn «Provincia de Caceres, la provincia que quieres». Este documento se configuré como
instrumento de referencia para orientar las politicas provinciales conforme a la Agenda Urbana
Espafiola y a los Objetivos de Desarrollo Sostenible, estableciendo una vision integrada del
desarrollo territorial de la provincia.

CUARTO. Implantacidon progresiva del Plan de Accion y evolucién hacia la Agenda Provincial:
Tras la aprobacion del Plan de Accion, la Diputacion inicid un proceso de incorporacion

www.dip-caceres.es
bopcaceres@dip-caceres.es
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progresiva de su marco estratégico a la actividad ordinaria de la institucion, relacionando
politicas, programas, proyectos e inversiones provinciales con los objetivos estratégicos y los
ODS. Paralelamente se desarrollaron instrumentos de seguimiento, informacién y observacién
territorial, y se avanzo en la integracion transversal de la Agenda en las diferentes areas de
gestion.

QUINTO. Desarrollo de un modelo de gobernanza y participacion institucional permanente: La
evolucion de la planificacién provincial se acompafié de un modelo de gobernanza basado
tanto en la participacion abierta como en la participacion institucional permanente. En este
marco se integraron los trabajos del Consejo Provincial de Politicas Publicas, cuyos grupos de
expertos analizaron distintos retos provinciales en reuniones celebradas durante 2024 y 2025.
El Informe Final del Consejo fue aprobado por unanimidad por su Pleno el 25 de abril de 2025 y
sus propuestas han sido consideradas en el proceso de actualizacion de la Agenda Provincial.

SEXTO. Revisién y reformulacién del Plan de Accién como Agenda Provincial: A partir de la
experiencia acumulada desde 2022 se inicié la revision del Plan de Accidén para configurarlo
como un instrumento de planificacién estratégica provincial de caracter mas estable,
transversal y operativo. Para ello se constituyé un grupo de trabajo integrado por las distintas
areas de la Diputacién, coordinado por la Vicepresidencia de Fomento, Movilidad y Agenda
Provincial y con el apoyo de la Oficina Técnica de Agenda Provincial. Como resultado se
elabor6 la Agenda Provincial de Caceres, que integra la planificacion estratégica de la
institucion y alinea sus actuaciones con la Agenda Urbana Espafiola y los Objetivos de
Desarrollo Sostenible.

SEPTIMO. Aprobacion inicial de la Agenda Provincial: El Pleno de la Diputacion Provincial de
Céceres, en sesion de 30 de abril de 2026, acordo la aprobacion inicial de la Agenda Provincial
de Céceres. El acuerdo y la documentacién correspondiente fueron objeto de publicacion en el
Boletin Oficial de la Provincia de Caceres, anuncio BOP-2026-2039, iniciandose el
correspondiente tramite de informacion publica.

OCTAVO. Informacion publica: La Agenda Provincial aprobada inicialmente fue sometida a
informacion publica durante el plazo de un mes. Transcurrido dicho plazo no se formularon
alegaciones, observaciones ni aportaciones al documento sometido a informacién publica,
guedando concluido dicho tramite sin que resultara necesario resolver alegaciones.

NOVENO. Proceso complementario de participacion y contraste territorial: Con independencia
del tramite formal de informacion publica, y en desarrollo del modelo de gobernanza y
participacion permanente previsto en la propia Agenda Provincial, los dias 15, 17 y 18 de junio
de 2026 se celebraron las | Jornadas de Disefio Participativo de Politicas Publicas «Caceres, la
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provincia que quieres». Las jornadas se estructuraron en cinco mesas tematicas vinculadas a
los diez Objetivos Provinciales: infraestructuras territoriales; reto demogréfico y habitabilidad;
cambio climatico y economia circular; desarrollo econémico y transformacion digital; y
gobernanza, cooperacion e igualdad. Participaron representantes de las areas de la Diputacion,
administraciones publicas, entidades locales, empresas, organizaciones sociales, colegios
profesionales, universidades y otros agentes del territorio.

DECIMO. Informe de participacion e incorporacion de aportaciones: Las propuestas y
conclusiones obtenidas en las jornadas fueron sistematizadas y analizadas por la Oficina
Técnica de Agenda Provincial, dando lugar al correspondiente Informe del Proceso de
Participacion. En dicho informe las propuestas se relacionaron con los Objetivos Provinciales,
las Lineas Estratégicas de la Agenda Provincial, los Objetivos Estratégicos de la Agenda
Urbana Espafiola y los Objetivos de Desarrollo Sostenible. El analisis confirmo la adecuada
correspondencia entre la practica totalidad de las actuaciones priorizadas y la estructura de la
Agenda, permitiendo completar, precisar o desarrollar determinadas actuaciones sin alterar la
coherencia general del marco estratégico.

UNDECIMO. Traslado a las Areas y vinculacién con la programacion presupuestaria de 2027:
El Informe del Proceso de Participacion fue trasladado a todas las Areas de la Diputacion para
su conocimiento y consideracion durante la elaboracién del Presupuesto Provincial de 2027.
Con ello se reforz6 la conexion entre la planificacién estratégica y la programacién econémica,
de manera que las necesidades y propuestas identificadas pudieran ser valoradas por las
areas gestoras en la definicion de sus programas, proyectos e inversiones.

DUODECIMO. Elaboracion de la version consolidada: Finalizado el periodo de informacion
publica sin alegaciones y efectuado el proceso complementario de contraste, participacion y
revisién técnica, se ha elaborado la version consolidada de la Agenda Provincial de Céaceres.
La actualizacion incorpora aquellas cuestiones derivadas del Informe del Proceso de
Participacidén que, tras su valoracion técnica, resultan coherentes con la estructura estratégica
de la Agenda y con las politicas y competencias provinciales, manteniendo la continuidad con
el documento aprobado inicialmente.

DECIMO TERCERO. Otras consideraciones:
1. Diferenciacion entre informacion publica y participacion estratégica

El procedimiento seguido distingue dos actuaciones de naturaleza diferente. Por una parte, el
tramite formal de informacién publica derivado de la aprobacidn inicial, que concluy6 sin
alegaciones. Por otra, el proceso complementario de participacién estratégica desarrollado
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mediante las jornadas de junio de 2026 y los mecanismos permanentes de gobernanza de la
Agenda. Las modificaciones y precisiones incorporadas a la version consolidada no traen
causa de alegaciones formuladas durante la informacion publica, sino del andlisis técnico de
las aportaciones obtenidas mediante este segundo proceso de participacion y contraste.

2. Integracion de la participacion en el ciclo de planificacion

La participacion se concibe como un mecanismo continuo de seguimiento y mejora de la
Agenda Provincial. Las aportaciones obtenidas han permitido contrastar prioridades, identificar
nuevas necesidades y completar actuaciones, manteniendo la coherencia con los Objetivos
Provinciales y las Lineas Estratégicas previamente definidas.

3. Vinculacién entre planificacion estratégica y presupuesto

El traslado del Informe del Proceso de Participacion a las distintas Areas para la elaboracion
del Presupuesto de 2027 permite conectar la planificacion estratégica con la programacion
efectiva de recursos. El Anexo lll, relativo al alineamiento presupuestario, constituye el
instrumento especifico para reflejar esta relacion entre objetivos, estrategias, actuaciones y
programacion economica.

4. Carécter estable y dinamico de la Agenda Provincial

A efectos de gestion y seguimiento, resulta conveniente diferenciar los elementos estructurales
de la Agenda —marco metodoldgico, Objetivos Provinciales, Lineas Estratégicas y modelo
general de gobernanza— de los elementos de caracter operativo y evolutivo —estrategias,
actuaciones, proyectos, indicadores y alineamiento presupuestario—, que deben poder
actualizarse periédicamente para reflejar la programacion real de la Diputacién y la evolucién
de las necesidades del territorio. Todo ello se entiende sin perjuicio de los tramites que resulten
procedentes cuando una modificacién afecte a los elementos estructurales del instrumento o
requiera aprobacién por el 6rgano competente.

DECIMO CUARTO. La documentacién objeto de aprobacion definitiva e incorporada al
expediente esta constituida por los siguientes documentos:

Agenda Provincial de Céaceres — Ultima actualizacion.
Anexo | — Marco metodoldgico.
Anexo Il — Planificacién estratégica.

Anexo Il — Alineamiento presupuestario.
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Estos documentos conforman conjuntamente el marco estratégico actualizado de la Diputacion
Provincial de Caceres y recogen la estructura de objetivos y lineas estratégicas, su desarrollo
operativo y su conexion con la programacién presupuestaria provincial

Por todo ello, a la vista de los antecedentes expuestos, del resultado del periodo de
informacion publica, del proceso de participacion y contraste desarrollado y de la
documentacion consolidada, el Pleno de esta Diputacién, de conformidad con la propuesta
suscrita por el Vicepresidente Tercero, Diputado delegado del Area de Fomento, Movilidad y
Agenda Provincial y previo dictamen emitido por la Comision Informativa de Fomento,
Movilidad y Agenda Provincial, ha adoptado el siguiente

ACUERDO

PRIMERO. Aprobar definitivamente la Agenda Provincial de Caceres en su version
consolidada, como instrumento de planificacién estratégica de la Diputacién Provincial de
Céceres.

SEGUNDO. Aprobar, formando parte integrante de la Agenda Provincial, la documentacion
constituida por la Agenda Provincial actualizada, el Anexo | — Marco metodolégico, el Anexo Il —
Planificacién estratégica y el Anexo Ill — Alineamiento presupuestario.

TERCERO. Dejar constancia de que durante el plazo de informacién publica del documento
aprobado inicialmente no se presentaron alegaciones, observaciones ni aportaciones.

CUARTO. Tomar conocimiento del proceso complementario de participacion desarrollado
durante 2026 y del Informe del Proceso de Participacion, cuyas aportaciones han sido objeto
de andlisis técnico e incorporadas, cuando ha resultado procedente, a la version consolidada
de la Agenda Provincial.

QUINTO. Establecer la Agenda Provincial como marco de referencia para la planificacion,
programacién, seguimiento y evaluacion de las politicas provinciales, promoviendo su
utilizacién transversal por las distintas Areas de la Diputacion.

SEXTO. Impulsar la actualizacién periédica de los elementos operativos y de seguimiento de la
Agenda —actuaciones, proyectos, indicadores y alineamiento presupuestario— en coherencia
con los Objetivos Provinciales y las Lineas Estratégicas aprobadas, sin perjuicio de los
procedimientos y competencias que correspondan cuando las modificaciones afecten a sus
elementos estructurales.

Y
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SEPTIMO. Disponer la publicacion y difusion de la version definitiva de la Agenda Provincial y
de sus anexos a través de los medios institucionales y del entorno web de Agenda Provincial,
facilitando su consulta por los municipios, las areas provinciales y los agentes del territorio.

A los efectos de lo dispuesto en el articulo 88 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, se hace constar que el
presente acuerdo es definitivo en via administrativa y frente al mismo puede interponerse, en el
plazo de dos meses a partir del dia siguiente al de su recepcion, recurso contencioso-
administrativo ante los Juzgados de lo Contencioso-Administrativo de Caceres o con caracter
potestativo, recurso de reposicion ante este 6rgano, en el plazo de un mes a partir del dia
siguiente al de su natificacion; todo ello sin perjuicio de la interposicién de cualquier otro que
estime procedente.

Caceres, 28 de septiembre de 2026
Alvaro Casas Avilés
SECRETARIO
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Mensaje Institucional

Miguel Angel Morales Sanchez
PRESIDENTE DE LA DIPUTACION DE CACERES

La Diputacion de Caceres lleva afios trabajando con una clara vocacion de planificacion estratégica
y compromiso con el desarrollo sostenible. Esta labor se refleja en todos y cada uno de los
proyectos que impulsa la institucién para mejorar la vida de los habitantes de la provincia.

Con el objetivo de alinearse con las estrategias globales, pero sin perder el foco en la problematica
especifica provincial y en la necesaria coordinacion estratégica, en 2021 se presenta el Plan de
Accién “Provincia de Céceres, la provincia que quieres”, en el marco de la convocatoria del Plan
de Recuperacion, Transformacion y Resiliencia (PRTR), que marcé el inicio de una hoja de ruta
compartida para orientar el futuro de nuestro territorio.

En 2024, la creacién de la Oficina Técnica de Agenda Provincial reforzé este compromiso, dotando
a la institucién de un instrumento estable para coordinar, impulsar y dar continuidad a este
proceso. Es en 2026, con la presentacion de la Agenda Provincial de Céceres, cuando culminamos
la fase de disefio y entramos en la etapa de consolidacién, convirtiendo esta Agenda en el gran
marco de planificacion que guiara nuestro desarrollo provincial en los préximos afios.

La Agenda Provincial no es un documento aislado, sino un instrumento de trabajo transversal e
identitario que refleja las necesidades de la provincia. Su aplicacién precisa de la colaboracién, el
diédlogo y la coordinacién interna, de modo que las actuaciones que se realicen sean fruto de un
esfuerzo colectivo, integrando los conocimientos y capacidades de todas las personas que forman
parte de esta institucion para que reviertan en un beneficio comun: la mejora de la vida de la
ciudadania de la provincia de Caceres.

Con la Agenda Provincial de Caceres, la Diputacion se consolida como una institucion eficiente y
practica, capaz de impulsar un desarrollo ordenado, medible y evaluable afio tras afio. Cada
ejercicio incorporard nuevas actuaciones, pero siempre bajo unas lineas estratégicas estables,
garantizando asi la coherencia de la accién politica y la eficacia en la gestion, al tiempo que
permiten adaptarse a los cambios propios del desarrollo de las politicas publicas.

Quiero expresar mi mas sincero agradecimiento a todas las personas que han hecho posible llegar
hasta aqui: a las diputadas y diputados, al equipo técnico que forma parte de la Diputacion, a los
agentes sociales, econdmicos y académicos y, muy especialmente, a la ciudadania que, con su
compromiso, sus aportaciones y su confianza dan sentido a esta Agenda Provincial como
instrumento de trabajo conjunto.
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Contexto Agenda Provincial

La Agenda Provincial de Caceres se inscribe en un marco estratégico multinivel que orienta las
politicas publicas, actuales y futuras, hacia un modelo de desarrollo sostenible, inclusivo y
equilibrado territorialmente. En el nivel internacional se sitian la Agenda 2030 de Naciones Unidas
y las estrategias de horizonte 2058; en el europeo, la Agenda Urbana de la Unién Europea, el Pacto
Verde Europeo y la Nueva Bauhaus Europea; en el &mbito nacional, la Agenda Urbana Espafiola y el
Plan de Medidas frente al Reto Demografico; y, en el plano provincial, la Agenda Provincial de
Caceres actlia como instrumento operativo adaptado a la escala territorial.

Este alineamiento permite integrar las directrices globales y europeas en la planificacién provincial,
garantizando la adaptacion entre los distintos niveles de gobierno y facilitando la aplicacion de
politicas de desarrollo sostenible en el territorio. La Agenda Provincial se consolida asi como un
plan estratégico propio, estable y flexible, con capacidad de adaptacién a los distintos marcos
programaticos y de proyeccién mas alla de 2030. La coherencia entre los marcos estratégicos
internacionales, europeos y nacionales se representa en la figura “Esquema de conexiones de la
sostenibilidad global”, que actia como mapa de referencia del posicionamiento de la Agenda
dentro del sistema de planificacién multinivel.

En este contexto, el Ministerio de Transportes, Movilidad y Agenda Urbana convocé el 13 de
septiembre de 2021 ayudas destinadas a la elaboracion de proyectos piloto de Planes de Accion
Local de Agenda Urbana, dentro de la politica palanca 1 del Plan de Recuperacion, Transformacion
y Resiliencia (PRTR). La Diputacion Provincial de Caceres resulté beneficiaria de esta convocatoria,
siendo una de las siete diputaciones seleccionadas a nivel estatal. Como resultado de este proceso,
el 6 de septiembre de 2022 el Pleno de la Diputacion aprobé por unanimidad el plan de accién
“Provincia de Caceres, la provincia que quieres”, constituyendo la primera subvencién del PRTR
obtenida por la institucién, con una inversion de 302.500€ (IVA incluido) para su elaboracion.

La Agenda Provincial de Caceres se configura como una visién compartida de futuro para la
provincia, integrando las dimensiones social, econémica y ambiental de la sostenibilidad y los
principios de las 5P del desarrollo sostenible (Personas, Planeta, Prosperidad, Paz y Partenariado).
Con un enfoque transversal, situa el reto demografico en el centro de su estrategia, orientando las
actuaciones hacia la lucha contra la despoblacion, el refuerzo de la cohesidn territorial y la mejora
del bienestar de la ciudadania en entornos rurales y urbanos.

Este planteamiento se apoya en la trayectoria previa de la Diputacién de Caceres, que ha venido
desarrollando politicas y programas desde las distintas areas de gestién, en los que el reto
demogréfico y la lucha contra el despoblamiento del medio rural constituyen ejes prioritarios de la
accién institucional. Estas actuaciones se han centrado en ambitos como el empleo, el
emprendimiento, la conectividad, la igualdad, la sostenibilidad ambiental, la valorizacién del
patrimonio natural y cultural, las infraestructuras y el desarrollo territorial integrado, mediante
planes extraordinarios y proyectos piloto impulsados junto a los ayuntamientos y otros agentes del
territorio.

La Agenda Provincial de Céaceres se construye sobre esta experiencia previa y mantiene el reto
demografico como uno de sus ejes estructurales, integrando y ordenando estas lineas de actuacion
dentro de un marco estratégico comun. De este modo, no solo recoge el trabajo desarrollado por
la Diputacion en materia de desarrollo sostenible y lucha contra el despoblamiento, sino que lo
sistematiza y proyecta hacia el futuro, consoliddndose como un instrumento de planificacion que
orienta las actuaciones presentes y futuras de la institucién en coherencia con los Objetivos de
Desarrollo Sostenible y con las necesidades territoriales de la provincia
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Estructura Agenda Provincial

La Agenda parte de los diez objetivos estratégicos de la AUE que han sido adaptados al contexto
provincial y a las competencias de la Diputacion de Caceres.

Mantener la estructura de la AUE no solo asegura la coherencia metodoldgica, sino que facilita la
comparacion, el didlogo y la alineacion con otros territorios —municipios o provincias— que
desarrollan sus planes de accién en este mismo marco. De este modo, la Agenda Provincial se
presenta como un documento accesible, abierto y comprensible, en el que los objetivos
estratégicos provinciales se corresponden con los objetivos estratégicos de la AUE, mientras que
las lineas estratégicas provinciales se alinean con sus objetivos especificos de la AUE.

En coherencia con nuestra visién de la sostenibilidad, la Agenda se ha disefiado para ser estable
en el tiempo, sin perjuicio de su capacidad de adaptacion a nuevos contextos y necesidades. En
este sentido, las lineas estratégicas y estrategias se configuran como ejes estructurales de
caracter permanente, si bien podran ser objeto de revisién o ampliaciéon cuando asi lo requieran
las prioridades de la Diputacion. Por su parte, lo que se actualiza con caracter anual son las
actuaciones concretas y las aplicaciones presupuestarias asociadas, que se incorporan
progresivamente para dar respuesta a los distintos objetivos y prioridades emergentes. Asimismo,
el presupuesto con el que se ha llevado a cabo la Agenda, junto con su actualizacién anual se detalla
en el anexo de metodologia, garantizando la transparencia y trazabilidad en la asignacién de
recursos.

De este modo, la Agenda Provincial no es un documento estatico, sino un instrumento vivo de
trabajo que:
e Alinea los programas de gasto de la Diputacion con los objetivos estratégicos
provinciales.
e Impulsa nuevas actuaciones vinculadas a estrategias aun no desarrolladas.
e Planifica y orienta la respuesta institucional de la Diputaciéon de Caceres frente a los
desafios territoriales y sociales presentes y futuros.

A continuacion, se presenta el esquema de estructura y desarrollo de la Agenda Provincial,
que refleja la jerarquia y relacién entre los distintos niveles de planificaciéon:

Objetivos Estratégicos Provinciales

Los objetivos estratégicos provinciales de la Agenda Provincia de Caceres
constituyen, junto con los objetivos especificos provinciales, la adaptacion al
ambito de la provincia de los objetivos estratégicos y especificos de la AUE,
en el marco de las competencias propias de una Diputacién Provincial.

Lineas Estratégicas Provinciales
A partir de los objetivos especificos provinciales se definen las lineas
estratégicas provinciales, que actlian como referentes para la accién. Se
emplea la denominacion lineas estratégicas en lugar de “objetivos
especificos” porque la relacion entre ambos niveles no es siempre univoca.
-
F&’

Estrategias

Las lineas estratégicas se concretan en las estrategias provinciales, que
representan las grandes prioridades de la Diputacion: bloques de actuacion
estables en el tiempo, disefiados para dar respuesta a los objetivos
marcados.

Actuaciones

Finalmente, cada estrategia se concreta mediante actuaciones, que pueden
materializarse en planes o programas presupuestarios de la Diputacion, o
bien en propuestas impulsadas por la institucion con capacidad de
ejecutarse en el territorio.

Esquema de estructura y desarrollo de la Agenda Provincial
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Uso y aplicacion de la Agenda Provincial

La Agenda Provincial de Caceres es mas que un documento de planificacion, pues funciona como
una herramienta de consulta accesible, estructurada e intuitiva, disefiada para facilitar la
comprension de los objetivos provinciales y su vinculacién con la gestidén presupuestaria. En el
Anexo I se amplia la informacién sobre el marco metodoldgico de la Agenda Provincial.

Cada objetivo estratégico se presenta mediante una portada y un resumen introductorio que
ofrece una visién general y sintética, en la que se incluyen el nombre del objetivo, el nimero de
lineas estratégicas que lo integran. Asimismo, se indica las areas de la Diputacién directamente
relacionadas con su desarrollo. Esta informaciéon se complementa con una tabla resumen de
alineacioén, que muestra la conexién del objetivo estratégico provincial con los OE de la AUE y
con los ODS de la Agenda 2030.

™

©OP2 - Dinamizar el OP3 - Fortalecer la
modelo de provincia ép resiliencia provincial
[EBM frente al cambio climatico

: OP1 - Planificar :
actuaciones territoriales

de manera sostenible

: A OP4 - Avanzar hacia
llll una gestion eficiente y

circular de los recursos

h\*

ante la despoblacion

OPS5 - Favorecer la
conectividad y la movilidad
sostenible en la provincia

Promover una provincia
comprometida con la igualdad de
género, la diversidad, la ciudadania
plena y la solidaridad internacional

OP?9 - Transformar
digitalmente la

: OP7 - Impulsar el OP8 - Mejorar las condiciones
desarrollo rural y fortalecer \} de habitabilidad en la provincia

la economia local

: & OP10 - Construir un sistema
(‘P de gobernanza flexible,

LLUR simplificado y adaptado
a las necesidades de territorio

provincia

Objetivos Provinciales OP

Tras esta introduccidn, el documento desarrolla en detalle el contenido de cada objetivo
estratégico que se identifica mediante un color especifico, reforzando la claridad visual y la
localizacién rapida dentro del documento incorporando los objetivos especificos que de él se
derivan, la relacion entre éstos y las lineas estratégicas correspondientes, asi como los indicadores
de seguimiento que permiten evaluar su grado de avance.

Cada linea estratégica se desglosa en un conjunto de estrategias, identificadas mediante un
cédigo de digitos, y en actuaciones concretas. De cada actuacion se ofrece informacion detallada
sobre el estado de ejecucion y la relacion existente con los objetivos especificos de la AUE y con
las Metas de los ODS. En el Anexo II se puede consultar la cartera de posibles nuevas actuaciones
para preparar futuras decisiones presupuestarias.

Ademas, la Agenda se complementa con informes de seguimiento y evaluacién vinculados al
presupuesto, que permiten monitorizar el grado de ejecucidn, analizar los resultados alcanzados y,
en su caso, reorientar las actuaciones hacia las prioridades emergentes del territorio. En el Anexo
III se muestra la matriz de relacién y graficos sobre el impacto presupuestario en los OE y ODS.
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OP 1 . Planificar actuaciones territoriales de manera sostenible)

Areas - Fomento, Movilidad y Agenda Provincial
f Diputacién - Desarrollo Sostenible y Turismo
Implicadas

Objetivo Estratégico Prioritario AUE
@25 Ordenar el territorio y hacer un uso racional del suelo,
5 | conservarlo y protegerlo

Objetivos Especificos AUE adaptados a la provincia

1.1. Impulsar un desarrollo territorial compatible con el entorno natural
1.2, Conservar, mejorar y poner en valor el patrimonio natural y cultural,
asi como proteger el paisaje, promoviendo el equilibrio de usos

1.3. Mejorar las infraestructuras verdes y azules e implantar soluciones
basadas en la naturaleza para los municipios

—e Objetivos —

Lineas q
P 1.1. Soluciones basadas en su entorno natural y cultural
—e estratégicas ===
. s 1.2. Infraestructuras verdes y azules
Provinciales

1.1.1. Plan de revitalizacién y custodia del patrimonio

1.1.2. Plan de ordenacién sostenible de los espacios publicos
municipales

1.1.3. Plan de gestion sostenible de la dehesa y la biodiversidad territorial
1.2.1. Plan de mantenimiento de presas de titularidad municipal

—e Estrategias — 1.2.2.Plan de adecuacién de piscinas y zonas de bafio naturales

1.2.3. Plan de conservacion y mantenimiento de cauces

- Despoblamiento territorial
- Saldo vegetativo
- Estructura nucleos de base

Indicadores - Tipologia de vivienda
I Observatorio - Consumo de agua
provincial - Cambio climatico
Otros
Objetivos
—o . —
Estratégicos

AUE alineados

Objetivos de
e la Agenda —N
2030 alineados

T
o
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Planificar
actuaciones territoriales
de manera sostenible

Si bien la ordenacidn territorial no constituye una competencia directa de la Diputacion Provincial
de Caceres, la institucion desempefia un papel fundamental como agente facilitador y coordinador
en el desarrollo territorial sostenible de la provincia. A través de su accion técnica, econdmica y de
asistencia a los municipios, la Diputacién impulsa actuaciones con un impacto significativo en la
articulacién y cohesién del territorio, promoviendo modelos de ocupacién y uso del suelo que
integren la proteccién ambiental, la eficiencia en el uso de los recursos y la valorizacién del
patrimonio natural y cultural.

Desde esta perspectiva, la Diputacion contribuye a la planificacion y ejecucion de actuaciones
territoriales sostenibles, acompafiando a los municipios en la gestién del suelo rustico y periurbano,
fomentando la coordinacién intermunicipal y disefiando politicas provinciales que refuercen los
vinculos urbano-rurales. Asimismo, promueve la inversion en infraestructuras verdes y azules, el
mantenimiento de los ecosistemas, la conectividad ecoldgica y la preservacion del paisaje, como
elementos clave para el equilibrio territorial y la calidad de vida en el medio rural.

Este objetivo estratégico busca, por tanto, organizar la accién de la Diputacién en torno a una visién
integral del territorio, orientada a la sostenibilidad, la resiliencia ambiental y la cohesién provincial,
asegurando que las politicas publicas contribuyan de manera efectiva a un modelo de desarrollo
equilibrado y sostenible.

Objetivos especificos AUE adaptados a la provincia

Oe 1.1 Impulsar un desarrollo territorial compatible con el entorno natural

Oe 1.2 Conservar, mejorar y poner en valor el patrimonio natural y cultural, asi como proteger
el paisaje, promoviendo el equilibrio de usos

Oe 1.3 Mejorar las infraestructuras verdes y azules e implantar soluciones basadas en la
naturaleza para los municipios

Lineas Estratégicas

Este objetivo estratégico se desarrolla a través de dos estrategias provinciales: Soluciones basadas
en la naturaleza (1.1) e Infraestructuras verdes y azules (1.2). La primera se enfoca principalmente
en el cumplimiento del Oe 1.1, al promover actuaciones territoriales compatible con el entorno,
mientras que la segunda responde al Oe 1.3, orientado a la mejora de estas infraestructuras en la
provincia.

De manera transversal, ambas estrategias contribuyen al Oe 1.2, enfocando las actuaciones a
mejorar y poner en valor el patrimonio natural, cultural y proteger el paisaje autéctono.

Indicadores Observatorio

e Despoblamiento territorial
e Saldo vegetativo

e Estructura Nucleos de base
e Tipologia de vivienda

e Consumo de agua

e Cambio climatico
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La riquezay biodiversidad natural son elementos irremplazables que la Diputacion de Caceres viene
protegiendo, dinamizando y valorizando mediante distintas iniciativas, reconociéndolos como
recursos estratégicos y palancas para potenciar el desarrollo territorial. En este marco, se plantean
diversos tipos de acciones destinadas a preservar ecosistemas, proteger paisajes, mejorar los
recursos naturales y culturales, y garantizar la compatibilidad del desarrollo con el entorno,
consolidando asi un modelo de gestion territorial sostenible y coordinado con los municipios.

Recursos naturales; Vinculos; Actividades

111 El Plan de revitalizacién y custodia del patrimonio se configura como una estrategia
prioritaria para la Diputacién Provincial de Caceres en su papel como institucién garante
del equilibrio territorial, la identidad cultural y la sostenibilidad del medio rural. Esta
iniciativa responde a la necesidad de preservar, gestionar y activar de forma integrada el
patrimonio cultural y natural de la provincia, mediante el acomparfiamiento técnico a los
municipios en la identificacion, diagndstico y conservacién de los recursos patrimoniales y
del paisaje, promoviendo actuaciones de restauracion, rehabilitacién y puesta en valor que
aseguren su preservacion a largo plazo y favorezcan la dinamizacién econémica del entorno
rural. Asi como su custodia mediante una red colaborativa, basada en acuerdos voluntarios
con propietarios, asociaciones, entidades locales y agentes privados, orientada a reforzar
la corresponsabilidad en la proteccién y gestion sostenible del entorno natural y cultural de
la provincia.

1.1.2 El Plan de ordenacion sostenible de los espacios publicos municipales se crea para
fortalecer la capacidad técnica y de planificacidon de los municipios, muchos de los cuales
carecen de recursos suficientes para la gestidon integral de sus espacios publicos. La
Diputacién de Caceres asume aqui un papel de apoyo y coordinacién supramunicipal,
proporcionando herramientas normativas, metodolégicas y de disefio que permitan una
ordenacion eficiente y sostenible de estos espacios. El Plan de Ordenacion Sostenible de
los Espacios Publicos Municipales busca garantizar la compatibilidad entre el uso social y
economico de los espacios y la preservacion de sus valores ambientales y paisajisticos,
promoviendo entornos mas accesibles, inclusivos y resilientes.

1.1.3 El Plan de gestion sostenible la dehesa y la biodiversidad territorial tiene como
objetivo la conservacion y fomento de las razas autéctonas y de la ganaderia sostenible,
junto con la mejora, ordenacion y recuperacién de las dehesas y los espacios asociados,
garantizando su productividad, conservacion ecoldgica y equilibrio paisajistico. Asimismo,
promueve la biodiversidad mediante la introduccidon de especies resilientes en entornos
rurales y urbanos vinculados al sistema agroganadero. La estrategia se apoya en la
innovacion y la investigacion mediante explotaciones experimentales agricolas y ganaderas
colaborando ademas con la gestién cinegética, lo que permiten desarrollar practicas
sostenibles de produccidn y conservacion del territorio.
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Plan de revitalizacién y custodia del patrimonio

- Actuaciones en 03.3360

yacimiento de Caparra
- Figura publico
privada para la gestion .m

y proteccion del

patrimonio e

Plan de ordenacion sostenible de los espacios publicos municipales
- Estudios y trabajos
técnicos. Comarcas
climaticas

- Plantacion y reparto
de especies herbaceas,
arboreas, flores de
temporada y arbustos 03.4126
para entornos urbanos 11
adaptados las

condiciones y entornos

de la provincia

Plan de gestion sostenible de la dehesa y la biodiversidad territorial

- Inversiones
03.4120.622
estructuras X

03.1720 X X

03.1720.22706 X
11 101

Bolbchos el

1.2 1.3 2a 24 122
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< EEETE

12 21 18.1 114 151

15.5 151 14.2
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mantenimiento de 2 g3 4 0n Golfcbole e oo
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dehesas
-A L ife
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Los espacios vegetados, rios, lagos, humedales y sistemas de captacion de agua, son
fundamentales para conservar la biodiversidad y los servicios ecosistémicos en la provincia de
Caceres. Regulan el agua, sostienen la vegetacion, mitigan inundaciones y mantienen los ciclos
naturales, contribuyendo a un territorio equilibrado. Estos espacios tienen diversas vocaciones, por
un lado, estructuran el territorio provincial, por otro son los elementos fundamentales que dotan de
caracter e identidad el paisaje. Son la base de distintos tipos de explotaciones econdémicas:
agricola, ganadera, minera, turistica, deportiva, etc.. asi como el soporte que garantiza el
ecosistema de habitabilidad de la provincia. Por todo ello, la Diputacién de Céaceres impulsa
proyectos y actuaciones integrales para gestionar y conectar estas infraestructuras, vinculandolas
al entorno natural.

Infraestructura; Corredores; Conectividad

1.2.1 El Plan de mantenimiento de presas de titularidad municipal reconoce la importancia
estratégica de estas infraestructuras para el abastecimiento de agua, el riego y otros usos
basicos en el territorio. A través de este plan, la institucion desarrolla labores de asistencia
técnica y apoyo a los municipios, orientadas a garantizar la seguridad estructural, el control
operativo y el mantenimiento preventivo de las instalaciones, asi como actuaciones de
mejora de los elementos de toma de agua destinados al consumo humano.

1.2.2 ElPlan de adecuacién de piscinas y zonas de bafo naturales pone en valor el disfrute
del agua y los espacios naturales como modo de vida e identidad del territorio cacerefio.
Con esta estrategia, la Diputacion busca poner en valor las zonas de bafio naturales y las
piscinas municipales mediante actuaciones que garanticen su seguridad, accesibilidad y
sostenibilidad ambiental. El Plan de Adecuacion de Piscinas y Zonas de Bafio Naturales
promueve la mejora de las infraestructuras y la calidad del agua, al tiempo que impulsa su
integracion paisajistica y su aprovechamiento como recurso turistico sostenible.

1.2.3 El Plan de conservaciéon y uso sostenible de los ecosistemas sefiala que el
mantenimiento del medioambiente es una prioridad ambiental y de seguridad para la
provincia. La Diputacién impulsa este plan con el objetivo de restaurar y conservar los
ecosistemas fluviales, reducir los riesgos de inundaciones y mejorar la calidad ecolégica
del agua o de cualquier otro ecosistema. Las actuaciones incluyen la limpieza controlada
de riberas, la eliminacion de residuos y especies invasoras, y la recuperacion de habitats
naturales degradados.
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@ OP 2 - Dinamizar el modelo de provincia ante la despoblacién)

- Hacienda y Asistencia a Entidades Locales

Afeas » - Fomento, Movilidad y Agenda Provincial
—e Diputacion —— - Desarrollo Sostenible y Turismo
Implicadas - Cultura y Deportes
- Personal, Gestion de RRHH, SEPEI y Prevencion de Riesgos Laborales
Objetivo Estratégico Prioritario AUE
Evitar la dispersion urbana y revitalizar la ciudad existente
Objetivos Especificos AUE adaptados a la provincia
2.1. Promover iniciativas que refuercen la identidad territorial y el arraigo
.. en la provincia
—® Objetivos —1 2.2. Apoyar a los municipios en la valoracion y dinamizacion de su
patrimonio material e inmaterial
2.3, Impulsar la planificacion supramunicipal para garantizar los servicios
basicos en el medio rural
2.4. Favorecer la accesibilidad universal y la calidad de los servicios
publicos y equipamientos locales
2.5. Impulsar la regeneracion y modernizacion de espacios e
infraestructuras municipales
2.6. Promover inversiones provinciales que contribuyan a la revitalizacion
y a la mejora de la calidad de vida
Lineas 2.1. Identidad territorial y cohesién cultural
—e estratégicas — 1 2.2.Racionalizacién y acceso a servicios basicos
Provinciales 2.3. Revitalizacion de infraestructuras y equipamientos locales

2.1.1. Plan de medidas contra el despoblamiento

2.1.2. Plan para la puesta en valor de la memoria colectiva

2.1.3. Plan de dinamizacion cultural pueblo a pueblo

2.1.4. Plan para la proteccion de la cultura, las tradiciones y el folclore
2.1.5. Plan de adecuacion estética de nucleos tradicionales

2.2.1. Plan de infraestructuras de proteccién civil

2.2.2. Plan de vias publicas

2.2.3. Plan de acceso a servicios publicos de educacién

2.2.4. Plan de equipamientos deportivos

e Estrategias —— 2.2.5. Plan de gestién y equipamiento de parques, jardines y zonas verdes
2.2.6. Plan de inversion en otras infraestructuras

2.3.1. Plan de inspeccidén y mantenimiento de equipamientos y edificios
publicos

2.3.2. Plan de fomento del ocio juvenil saludable, inclusivo y diverso
2.3.3. Plan de residencias de mayores

2.3.4. Plan de gestion de espacios culturales para la creacién joven y
bibliotecas

2.3.5. Plan de regeneracion y revegetacion de espacios publicos urbanos

Indicadoref - Mercado de Trabajo del Observatorio socioeconémico provincial
o Observatorio | _Estructura Nucleos de base

provincial - Consumo ecolégico

Otros
| o Objetivos _ o G §

Estratégicos ol

AUE alineados

Objetivos de
Lo la Agenda —
2030 alineados
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OP2 Dinamizar el modelo de provincia ante la despoblacién

La despoblacién es un fendmeno complejo y multifactorial, que persiste en el tiempo a través de
diversos factores interrelacionados. La Agenda Provincial afronta esta realidad mediante sus
actuaciones, si bien es en el Objetivo Estratégico 2 donde se establecen las bases fundamentales
para dar respuesta a este reto. En este contexto, la revitalizacion de los municipios y la lucha contra
la despoblaciéon constituyen uno de los principales desafios de la provincia de Caceres. Consciente
de ello, la Diputacion viene centrando sus esfuerzos en fortalecer la red de nucleos rurales y
urbanos, reforzar la identidad cultural, garantizar el acceso a servicios basicos, mejorar las
infraestructuras y equipamientos, promover inversiones para elevar la calidad de vida y desarrollar
mecanismos que faciliten la llegada, el acompafiamiento y la integracién de nuevos pobladores en
los municipios rurales, contribuyendo asi a reforzar la sostenibilidad demografica.

Objetivos especificos AUE adaptados a la provincia

Oe 2.1 Promover iniciativas que refuercen la identidad territorial y el arraigo poblacional en
la provincia

Oe 2.2 Apoyar a los municipios en la valorizacién y dinamizacion de su patrimonio material
e inmaterial

Oe 2.3 Impulsar la planificaciéon supramunicipal para garantizar los servicios basicos en el
medio rural

Oe 2.4 Favorecer la accesibilidad universal y la calidad de los servicios publicos y
equipamientos locales

Oe 2.5 Impulsar la regeneracion y modernizacion de espacios e infraestructuras
municipales

Oe 2.6 Promover inversiones provinciales que contribuyan a la revitalizacién y a la mejora

de la calidad de vida

Lineas Estratégicas

Este objetivo estratégico se compone de tres estrategias. La Identidad territorial y cohesién cultural
(2.1) responde a los Oe 2.1y 2.2, al fortalecer el arraigo y poner en valor el patrimonio. La
Racionalizacién y acceso a servicios basicos (2.2) se alinea con los Oe 2.3 y 2.4, garantizando
servicios esenciales mediante nuevas inversiones. La Revitalizacién de infraestructuras y
equipamientos locales (2.3) responde a los Oe 2.5 y 2.6, y también a los Oe 2.3 y 2.4, para
modernizar y mejorar los equipamientos ya existentes.

Indicadores Observatorio
e Mercado de Trabajo del Observatorio socioecondémico provincial

e Estructura Nucleos de base
e Consumo ecoldgico
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Linea estratégica

La identidad cultural de los pueblos y territorios de Caceres es fundamental para preservar sus
formas de vida, fortalecer el sentido de pertenencia de sus habitantes y prevenir el abandono de
los municipios. Esta estrategia se centra en proteger y difundir la cultura, las tradiciones y el folclore
locales, valorar y visibilizar la memoria colectiva y democratica, y dinamizar la actividad cultural en
cada localidad, reforzando la cohesion social, fomentando la participacién ciudadana y
consolidando la identidad cultural como un eje estratégico del desarrollo provincial. Ademas, en un
mundo globalizado, cada vez mas homogeneizado, preservar las singularidades territoriales
impacta también en las expresiones multiculturales y el valor diferencial local. El refuerzo de
aspectos identitarios territoriales ofrece una doble fortaleza, no olvidar quienes somos y el atractivo
de las singularidades culturales. En el sentido apuntado, la Memoria Democratica constituye un
pilar esencial para reconocer, preservar y transmitir los valores democraticos y los procesos
histéricos que han configurado la identidad colectiva de la provincia, de cara a fortalecer la
cohesidn social, fomentar el respeto a los derechos humanos y consolidar un relato compartido que
enriquece la identidad territorial.

Palabras clave
Identidad; Tradicién; Memoria

Estrategias

2,11 ElPlan de medidas contra el despoblamiento establece un marco estratégico orientado
a afrontar los procesos de pérdida demografica en el territorio, pudiendo integrar
programas de apoyo econdémico, social y cultural, iniciativas de dinamizacién local,
inversiones en equipamientos y actuaciones de promocion territorial. Puede contemplar
medidas dirigidas a reforzar el atractivo residencial y productivo de los municipios,
favorecer la fijacion y llegada de poblacién y apoyar proyectos que contribuyan a la vitalidad
social y econdmica del medio rural. Su objetivo es fijar poblacién.

2.1.2 El Plan para la puesta en valor de la memoria colectiva define lineas de actuacion
destinadas a la recuperacién, conservacion, investigacion y difusién de la memoria
histdrica, social y democratica del territorio. Puede abarcar proyectos de investigacion,
recopilacion documental, fortalecimiento de archivos municipales, sefalizaciéon de
espacios de memoriay acciones de divulgacion que faciliten la transmisién de experiencias
y aprendizajes colectivos, contribuyendo a reforzar la identidad democratica y el vinculo
comunitario.

2.1.3 El Plan de dinamizacién cultural pueblo a pueblo plantea una estrategia de
descentralizacion y extensién de la actividad cultural al conjunto de los municipios,
pudiendo incluir programas de apoyo a festivales, efemérides, actividades artisticas y
acciones de promocién cultural. Puede contemplar mecanismos de colaboracion con
entidades locales y asociaciones para favorecer la participacion ciudadana, el acceso
equitativo a la cultura y la activacion de la vida social en todo el territorio, con especial
atencion a las localidades de menor tamafio.

2.1.4 ElPlan para la proteccion de la cultura, las tradiciones y el folclore establece un marco
para la identificacion, proteccién y promocion de las manifestaciones culturales
tradicionales, pudiendo integrar acciones de difusion, apoyo a eventos y mantenimiento de
infraestructuras culturales. Puede incluir medidas destinadas a preservar el patrimonio
inmaterial, fortalecer su transmisién intergeneracional y reconocer el valor de las
expresiones culturales propias como elementos de identidad y cohesién social.

2.1.5 ElPlan de adecuacién estética de niicleos tradicionales orienta posibles actuaciones
destinadas a la mejora de la imagen urbana y la preservacién de la singularidad de los
nucleos tradicionales, contemplando intervenciones en el espacio publico, en edificios de
uso cultural o en elementos patrimoniales. Puede incluir criterios de integraciéon
paisajistica, conservacion del caracter arquitecténico y puesta en valor del entorno urbano.
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Linea estratégica

En la provincia de Caceres, garantizar el acceso a los servicios basicos y la diversidad de usos en
los municipios es clave para mantener la funcionalidad y vitalidad de los nucleos urbanos y rurales.
La planificacién y gestion de infraestructuras como cementerios, parques y jardines, conservatorios
de musica y danza, instalaciones deportivas o equipamientos de proteccion civil refuerza la
cohesidn territorial y asegura la igualdad de oportunidades para todos los ciudadanos. De manera
complementaria, se ha venido realizando una sélida politica de inversiones en infraestructuras y
equipamientos locales que garantizan algo mds que servicios minimos. Los Conservatorios de
Musica y Danza, gestionados por la Diputacion, garantizan un acceso equitativo a la formacion
artistica especializada en todo el territorio.

Palabras claves
Equipamientos; Servicios; Cultura y deporte

Estrategias

2.2.1 El Plan de infraestructuras de proteccién civil establece un marco de planificacién e
inversion destinado a reforzar la capacidad preventiva y de respuesta ante emergencias en
el conjunto del territorio. Puede contemplar la creacidén, mejora o adecuacién de
infraestructuras y equipamientos vinculados a la proteccién civil, la coordinacién con los
ayuntamientos y la dotaciéon de medios que contribuyan a garantizar la seguridad de la
poblacién y la resiliencia municipal frente a riesgos y situaciones extraordinarias.

2.2.2 ElPlan de vias publicas define lineas de actuacion orientadas a la mejora, mantenimiento
y adecuacion de las vias publicas municipales, pudiendo abarcar intervenciones en
pavimentacion, accesibilidad, sefializacion, alumbrado u otros elementos del viario urbano.
Puede incluir actuaciones tanto en ayuntamientos como en entidades locales menores, con
el objetivo de favorecer la conectividad interna, la movilidad cotidiana y la calidad del
espacio publico.

2.2.3 ElPlan de acceso a servicios pliblicos de educacién plantea el apoyo a infraestructuras
y equipamientos vinculados a la educacion, la formacion artistica y el desarrollo académico,
pudiendo incluir espacios docentes, residenciales o de formacién especializada. Puede
contemplar la mejora y adecuacién de instalaciones, asi como el refuerzo de la oferta
educativa publica y cultural, contribuyendo a garantizar condiciones adecuadas de acceso
a la educacion y a las actividades formativas en el territorio.

2.2.4 El Plan de equipamientos deportivos establece un marco para la creacién, mejora o
mantenimiento de instalaciones deportivas municipales, pudiendo abarcar infraestructuras
al aire libre o cubiertas, espacios de uso recreativo y equipamientos asociados. Puede
incluir actuaciones coordinadas con los ayuntamientos que faciliten el acceso a la practica
deportiva, fomenten habitos saludables y promuevan la cohesién social a través del
deporte.

225 ElPlan de gestion y equipamiento de parques, jardines y zonas verdes orienta la
planificacion y mejora de los espacios verdes y de ocio al aire libre en los municipios,
pudiendo contemplar actuaciones de creacion, mantenimiento, equipamiento y gestién de
parques, jardines y areas estanciales. Puede incorporar estudios técnicos, inventarios y
criterios de sostenibilidad que favorezcan entornos saludables, la biodiversidad urbana y
el uso ciudadano del espacio publico.

2.2.6 Los Planes de otras infraestructuras contemplan actuaciones destinadas a la creacién,
mejora, mantenimiento o adecuacién de equipamientos municipales cuya inversién no es
constante a lo largo de los ejercicios. Estas actuaciones pueden incluir intervenciones en
infraestructuras, accesos y espacios asociados a instalaciones como piscinas municipales,
cementerios, mercados municipales, etc. Se aplican tanto en ayuntamientos como en
entidades locales menores, con el objetivo de garantizar la prestacién de servicios basicos
en condiciones adecuadas de funcionalidad, accesibilidad y calidad para la poblacion.
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Linea estratégica

La Diputacion de Caceres impulsa la rehabilitacion, mejora y conservaciéon de los edificios y
equipamientos existentes, tanto propios como municipales, asegurando su funcionalidad,
seguridad y accesibilidad. Estas actuaciones permiten optimizar los recursos ya disponibles,
fortalecer la vida comunitaria y dinamizar los municipios mediante el mantenimiento integral de
infraestructuras esenciales, culturales, deportivas y sociales después de décadas de inversiones en
infraestructuras y equipamientos, el momento de planificar el mantenimiento, conservacion,
renovacién y adaptaciéon de la red de equipos existentes. Los equipamientos deportivos y las
iniciativas de promocién deportiva impulsadas por la Diputacién garantizan el acceso universal a
la practica fisica en todos los municipios, fomentando habitos de vida saludables, cohesionan a la
comunidad y refuerzan el papel del deporte como servicio publico esencial en el territorio.

Palabras claves
Mantenimiento; Jévenes y mayores; Espacio publico

Estrategias

2.3.1 ElPlan de inspeccién y mantenimiento de equipamientos y edificios publicos define
un marco de actuacién para la revisién, conservacién y mejora de los equipamientos e
infraestructuras publicas existentes. Puede incluir labores de inspeccion técnica,
mantenimiento preventivo y correctivo, reposicion de elementos, mejora de la eficiencia
energética o incorporacién de sistemas de monitorizacién. Asimismo, puede contemplar
apoyo a los municipios para garantizar el correcto funcionamiento y la durabilidad de los
edificios y espacios de titularidad publica, contribuyendo a optimizar su uso y prolongar su
vida util.

2.3.2 ElPlan de fomento del ocio juvenil saludable, inclusivo y diverso plantea estrategias
para promover el uso activo y social de instalaciones deportivas y recreativas, asi como la
participacion de la juventud en actividades de ocio saludable. Puede abarcar programas de
dinamizacion deportiva, apoyo a iniciativas inclusivas, colaboracién con entidades locales
y dotacién de equipamientos de referencia. Su finalidad es favorecer habitos de vida
saludables, la convivencia y la participacidon social mediante el acceso a actividades
deportivas y de ocio adaptadas a distintos perfiles de poblacién.

2.3.3 El Plan de residencias de mayores establece lineas de apoyo a la creacion, mejora,
mantenimiento o adecuacion de residencias y centros destinados a la atencién de personas
mayores. Puede contemplar actuaciones en infraestructuras, accesibilidad, equipamientos
y condiciones de habitabilidad, asi como la coordinacién con los ayuntamientos para
garantizar una red de recursos adecuada a las necesidades de la poblacion. Su objetivo es
contribuir a que estos espacios dispongan de condiciones funcionales y de calidad acordes
a su uso social y asistencial.

2.3.4 ElPlan de gestion de espacios culturales para la creacion joven y bibliotecas orienta
la planificacién, gestion y mejora de espacios culturales vinculados a la creacion, la lectura
y el acceso a la cultura, con especial atencion a la poblacion joven. Puede incluir la dotacién,
modernizacion o dinamizacion de bibliotecas, centros culturales y espacios de creacion,
asi como el desarrollo de actividades que fomenten la creatividad, la participacién y el
acceso equitativo a los recursos culturales en el territorio.

2.3.5 ElPlan de regeneracion y revegetacion de espacios publicos urbanos establece un
marco para la mejora ambiental y paisajistica de los espacios publicos urbanos mediante
actuaciones de regeneracién, naturalizacion o revegetaciéon. Puede contemplar
intervenciones en plazas, entornos urbanos y zonas estanciales, la incorporacion de
vegetacion y soluciones basadas en la naturaleza, asi como la mejora del confort ambiental
y la sostenibilidad. Estas actuaciones contribuyen a reforzar la calidad del entorno urbano
y el bienestar de la poblacion.
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Areas - Hacienda y Asistencia a Entidades Locales
] Diputacién —— - Fomento, Movilidad y Agenda Provincial
Implicadas - Personal, Gestion de RRHH, SEPEI y Prevencién de Riesgos Laborales
- Consorcio Mas Medio
Objetivo Estratégico Prioritario AUE
Prevenir y reducir los impactos del cambio climatico y mejorar la
resiliencia
— Objetivos Objetivos Especificos AUE adaptados a la provincia
3.1. Adaptar el territorio provincial a los efectos del cambio climético y
avanzar en la prevencién de riesgos
3.2. Reducir las emisiones de gases de efecto invernadero
3.3. Mejorar la resilencia de la provincia frente al cambio climatico
Lineas 3.1. Prevencion y adaptacioén provincial frente al cambio climatico (PRE)
e estratégicas —— 3.2. Recuperacién y Resilencia frente a los efectos del cambio climatico
Provinciales (POST)
3.1.1. Planes de Emergencias Municipales (PEMU)
3.1.2. Planes Periurbanos de Prevencién de Incendios (PPPI)
3.1.3. Planes de sequia
3.1.4. Planes de adaptacién de modelos agropecuarios al cambio climatico
3.1.5. Plan de mitigacion de islas de calor
3.1.6. Plan de mejora en la eficiencia de bienes municipales
t—a Estrategias —| 3.1.7. Plan de gestién de autoconsumo eléctrico provincial
3.2.1. Plan de proteccidn civil municipal
3.2.2. Plan provincial de elaboracion de censos municipales de amianto
3.2.3. Red de dotaciones de medios y equipamientos para Resiliencia Climatica
- Consumo de Energia
- Infraestructura de transporte
- Flujos
Indicadores - Ecomovilidad
—a Observatorio — - Conexiones por distancia
provincial - Conexiones por tiempo
- C02
- Contaminacion
Otros
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OP3 Fortalecer la resiliencia provincial frente al cambio climatico

La provincia de Caceres enfrenta riesgos climaticos significativos, como olas de calor extremo,
sequias prolongadas, incendios forestales, inundaciones repentinas y contaminacién atmosférica,
que afectan la salud publica, la seguridad de la poblacién y la sostenibilidad de los ecosistemas.
Estos desafios, junto con la necesidad de promover la autosuficiencia energética y alimentaria, y
de reducir la vulnerabilidad de los nucleos urbanos y rurales, justifican la adopcion de medidas que
fortalezcan la resiliencia territorial. La Diputacién de Caceres centra sus actuaciones en garantizar
que los municipios puedan adaptarse a estas amenazas mediante la mejora de la eficiencia en el
uso de recursos, la recuperacion de espacios y ecosistemas estratégicos, la reduccién de riesgos
derivados de la contaminacién o del estrés térmico, y la promocién de la sostenibilidad en todas
las escalas.

Objetivos especificos AUE adaptados a la provincia

Oe 3.1 Adaptar el territorio provincial a los efectos del cambio climatico y avanzar en la prevencién
de riesgos

Oe 3.2 Reducir las emisiones de gases de efecto invernadero

Oe 3.3 Mejorar la resiliencia de la provincia frente al cambio climatico

Lineas Estratégicas

Este objetivo estratégico se compone de dos estrategias provinciales. La estrategia Prevencion y
adaptacion provincial frente al cambio climético (3.1) se enfoca en la prevencién de riesgos y
adaptacion del territorio a los efectos del cambio climatico, respondiendo al Oe 3.1. Por su parte, la
estrategia Recuperacion y resiliencia frente a los efectos del cambio climatico (3.2) esta orientada
a la mitigacién de los impactos ya producidos y mejora de la resiliencia, respondiendo al Oe 3.3.
Ambas estrategias, ademads, contribuyen al Oe 3.2 al trabajar conjuntamente para reducir las
emisiones de gases de efecto invernadero.

Indicadores Observatorio

Consumo de Energia
Infraestructuras de transporte
Flujos

Ecomovilidad

Conexiones por distancia
Conexiones por tiempo

Cco2

Contaminacién
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estratégica

3.1 Prevencion y adaptacion provincial frente al cambio climatico (PRE)

Esta linea busca anticipar y reducir los riesgos climaticos en la provincia de Caceres, como estrés

térmico,

sequias, inundaciones, incendios y pérdida de biodiversidad. Se centra en adaptar los

municipios a estos efectos mediante planificacion y medidas preventivas que protejan a la
poblacién y los recursos territoriales, promoviendo un uso eficiente de los recursos naturales y
reduciendo las emisiones de gases de efecto invernadero.

Palabras clave
Isla de calor; Preparacion; Campanas

Estrategias

3141

3.1.2

313

3.1.4

3.1.5

3.1.6

3.1.7

32

La asistencia en la elaboracién de Planes de Emergencias Municipales (PEMU) persigue
reforzar la organizacién y preparaciéon de los municipios frente a situaciones de
emergencia, mediante una planificaciéon preventiva que permita garantizar respuestas
répidas y eficaces. Asumiendo que la mejor herramienta de prevencién es una adecuada
planificacién de riesgos, se persigue el fortalecimiento institucional de la capacidad de
reaccion de las administraciones ante las emergencias mediante la elaboracion y
actualizacion de sus planes de emergencias.

La asistencia en la elaboracién de Planes Periurbanos de Prevencion de Incendios
(PPPI) constituye una estrategia clave para que los municipios puedan dar respuesta a sus
obligaciones en materia de planificacion preventiva con garantias técnicas y conforme a la
normativa vigente. De este modo, se refuerza la capacidad municipal para anticipar riesgos
y proteger el entorno y a la poblacién frente a los incendios forestales.

La elaboracion de los Planes de Sequia, permite definir medidas técnicas, administrativas
y de ejecucion de obras orientadas a mejorar la resiliencia de los servicios de
abastecimiento frente a escenarios de escasez hidrica, fortaleciendo asi la gestion
sostenible y la seguridad del suministro de agua en el conjunto del territorio.

El Plan de adaptacion de modelos agropecuarios al cambio climatico orienta la
transformacion progresiva de los sistemas agricolas y ganaderos de la provincia hacia
modelos mas resilientes frente al estrés hidrico, el aumento de temperaturas y la
variabilidad climéatica. Contempla el apoyo técnico, la mejora de pastos, la promocioén de
razas autéctonas adaptadas y la optimizacién de recursos productivos como ejes de
actuacién. Asimismo, promueve practicas sostenibles que reduzcan la presion sobre el
suelo y el agua, reforzando la autosuficiencia alimentaria provincial y la estabilidad
econdémica del medio rural en un contexto de transicién climatica.

El Plan de mitigacion de islas de calor y refugios climaticos se orienta a reducir los
efectos del calentamiento sobre los entornos urbanos y rurales mediante la implantacion
de medidas de adaptacién climatica como la creacion de una red de refugios climaticos,
el incremento de la infraestructura verde, la mejora de pavimentos y espacios publicos y la
recuperacion de zonas verdes y laminas de agua, favoreciendo la resiliencia del territorio.
El Plan de mejora en la eficiencia de bienes municipales establece un marco para
optimizar el consumo energético y el uso de recursos en edificios, instalaciones y servicios
pulblicos. Promueve la modernizacién de infraestructuras, la incorporacién de energias
renovables y la mejora de la eficiencia energética mediante herramientas de gestion
inteligente. Esta estrategia contribuye a fortalecer la sostenibilidad econémica y ambiental
de los municipios, favoreciendo la reduccién progresiva de emisiones y el avance hacia una
administracion provincial mas eficiente y ejemplar.

El Plan de gestion de autoconsumo eléctrico provincial articula una estrategia de
impulso a la generacién energética distribuida y al aprovechamiento de recursos
renovables locales. Contempla el fomento de instalaciones de autoconsumo, tanto
individuales como colectivas, asi como el desarrollo de comunidades energéticas y
formulas de cooperacién municipal.
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OBJETIVO PROVINCIAL 3
Fortalecer la resiliencia provincial frente al cambio climatico
3.1 Prevencién y adaptacién provincial frente al cambio climatico

Estrategias Programas Caracter Oe AUE  Metas ODS
§6 8 8
Organica © 0 ¢ 0.5 2 g~ 2 =
ot Actuaciones y Proyectos Programa § _§ g % 5 g § E §
Subconcepto § € © & § & g = §
L a n %]
3141 Planes de Emergencias Municipales (PEMU)
- Pla.n?s de Emergencias 061362 X H Eqn
Municipales (PEMU) 33 131,151 1.4
3.1.2 Planes Periurbanos de Prevencion de Incendios (PPPI)
- Planes Periurbanos de
Prevencién de Incendios 03.1510 X
(PPPI) 33 Ma|11b 1.3
3.1.3 Planes de Sequia
- Planes de
Sequia Mu.m-mpales y 121728 x EEE
Supramunicipales de la 32 41 155 132 151
Provincia de Caceres
3.1.4 Plan de adaptacion de modelos agropecuarios al cambio climatico
- Adquisicién Semovientes 03.4120 E.EEE
71 32 2a 122
- Mejoras de pastos de
regadio en Haza de la 03.1720 E.EEEE
Concepcion 71 3.2 155 13.2 151
- Mejora y reduccién de
emisiones de
equipamientos, maquinaria 03.4120.623 E.EEE
y utillaje de los servicios 71 32 2a 122
agropecuarios
3.1.5 Plan de mitigacion de islas de calor y refugios climaticos
- Actuaciones espacios
urba.nos mun.1c1pales. 93.1728 X HEHE!E
Medidas pasivas de 24 32 11b 39 131
adaptacion climatica
3.1.6 Plan de mejora en la eficiencia de bienes municipales
- Instalacién de placas P
fotovoltaicas en bienes 03.1720.65054 X HEE
municipales 32 41 24 131 73
3.1.7 Plan de gestién de autoconsumo eléctrico provincial

- Programa de

o
Autocon§umo en la§ 121728 x | x| x E E E

Instalaciones del Ciclo 32 441 1.6 7a 131
Integral del Agua
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Linea estratégica

3.2 Recuperacion y resiliencia frente a los efectos del cambio climatico
(POST)

La evolucidn de los ciclos climaticos, asi como la frecuencia e intensidad de los fendmenos
ambientales, ha colocado a las administraciones y a la ciudadania ante la necesidad de adoptar
medidas de concienciacion, formacién y accién frente a las adversidades climaticas. Resulta
imprescindible articular infraestructuras territoriales que protejan a la poblacion y a sus bienes, asi
como crear redes de actuacién ciudadana y sistemas de comunicacion redundantes y coordinados
a distintos niveles. Esta linea estratégica se centra en fortalecer la capacidad de los municipios de
la provincia de Caceres para responder y recuperarse tras los impactos del cambio climatico.

Palabras clave
Protocolos; Conservacion; Tecnologia

Estrategias

3.2.1 El Plan de proteccién civil municipal se orienta a reforzar la capacidad organizativa y
operativa de los municipios ante emergencias asociadas al cambio climatico. Contempla
la mejora progresiva de infraestructuras, equipamientos especializados y herramientas de
planificacion y coordinacion. Esta estrategia promueve respuestas eficaces y estructuradas
ante incendios, inundaciones u otros fendmenos extremos, contribuyendo a incrementar la
seguridad territorial y la proteccion de la poblacion.

3.2.2 El Plan Provincial de Elaboracién de Censos Municipales de Amianto establece un
marco para la retirada progresiva de infraestructuras de fibrocemento en redes y
equipamientos publicos, orientado a mejorar la seguridad sanitaria y estructural.
Contempla la modernizacién de sistemas de abastecimiento y otras instalaciones
esenciales, favoreciendo su adaptacion a nuevos contextos climaticos. Con ello, contribuye
al fortalecimiento de la resiliencia hidrica y a la mejora de la calidad de los servicios
publicos municipales.

3.2.3 La Red de dotaciones de medios y equipamientos para Resiliencia Climatica se
configura como un instrumento provincial de coordinaciéon y fortalecimiento de
capacidades frente a adversidades ambientales. Contempla la disponibilidad progresiva de
recursos técnicos, medios de intervencion, sistemas de comunicacién y herramientas de
gestion preventiva. Asimismo, orienta actuaciones vinculadas al control ambiental y a la
adaptacion ante riesgos emergentes asociados al cambio climético.
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OBJETIVO PROVINCIAL 3
Fortalecer la resiliencia provincial frente al cambio climatico
3.2 Recuperacion y resiliencia frente a los efectos del cambio
climatico (POST)
Estrategias Programas Caracter Oe AUE Metas ODS

Orgénica
Actuaciones y Proyectos Programa
Subconcepto

Financiacion
Planificacion
Obras
Servicios
Difusion
Primario
Secundarios
Primaria
Secundarias

Plan de proteccién civil municipal

-SEPEL 06.1362 X X H n
3.3 131151 1.4

- Instalacién de hidrantes 93.1362 X X
3.3 131151 1.4

Plan provincial de elaboracién de censos municipales de amianto

BE BrE
técnicos (inventario de 03.1720.22706 X

fibrocemento) 33 24 39 116132
- Ayudas EELL inventario

amianto en ayuntamientos = ©3.1720.46218 X Hm !EE
de la provincia 33 24 39 116132

Red de dotaciones de medios y equipamientos para Resiliencia Climatica

- Ayudas para la lucha EEE

contra plagas de 02.1720 X X

mosquitos 33 11.b 11.513.2
- SEPEIRedde §6.1362.62302 X H

comunicaciones seguras 33 131 151 14

- S.E:P.E.I R.enovacw.n‘ 961362 Y, E Eun
medios de intervencion 33 131 151 1.4

- S.E.P.E:I Adaptacién 961362 X

Instalaciones 3.3 131 151 14

N.° 0197
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OP 4 . Avanzar hacia una gestién eficiente y circular de los recursos )

Areas - Fomento, Movilidad y Agenda Provincial
—®  Diputacion - Consorcio Mas Medio
Implicadas
Objetivo Estratégico Prioritario AUE
P= W Hacer una gestion sostenible de los Recursos y favorecer
il g
la economia circular
—e Objetivos — — - .
Objetivos Especificos AUE adaptados a la provincia
4.1. Mejorar la eficiencia energética en la provincia
4.2, Optimizar la gestion y el consumo de agua en los municipios
4.3. Fomentar el uso circular de los materiales
4.4. Reducir los residuos y potenciar su reciclaje
Lineas 4.1. Eficiencia energética y energias renovables
o estratégicas —— 4.2, Gestién sostenible del agua
Provinciales 4.3. Economia circular y Huella ambiental
4.1.1. Plan para la implantacion de comunidades energéticas territoriales
4.1.2. Plan de gestion y ahorro energético municipal
4.1.3. Plan de generacion y aprovechamiento de energias renovables
4.2.1. Plan de legalizacién, control y mejora de las instalaciones de
captacion y almacenamiento de agua
4.2.2. Plan de mejora de redes de abastecimiento
4.2.3. Plan Integral de Gestion de las Redes de Saneamiento y Colectores
. Municipales
— ESaisgias 4.2.4. Plan DEPURA Provincia de Céceres
4.2.5. Plan de vertidos y agua regenerada
4.3.1. Plan de Gestion de Residuos Sélidos Urbanos (RSU)
4.3.2. Plan provincial de puntos limpios para la recogida selectiva de residuos
4.3.3. Plan provincial de reduccién de la huella ambiental
4.3.4. Plan de reutilizacion, reciclaje y gestion de residuos de obra
4.3.5. Programa de nuevas formas de agrocompostaje de residuos del
sector primario
- Consumo de agua
Indicadores - Consumo de energia
— Observatorio —| - Contaminacién
provincial - Economia circular
- Gestidn de residuos
Otros
Objetivos
— Estratégicos
AUE alineados
Objetivos de

e la Agenda E——
2030 alineados
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OP4 Avanzar hacia una gestion eficiente y circular de los recursos

La Diputacién de Caceres viene impulsando una gestion sostenible, eficiente y circular de los
recursos, promoviendo el ahorro y la eficiencia energética, el uso de energias renovables locales, la
optimizacién del consumo de agua, la reutilizacién de materiales y el fomento de la biomasa y otros
recursos de proximidad. Estas actuaciones, aplicadas tanto en edificios, instalaciones y servicios
municipales y territoriales como en proyectos de cooperacién intermunicipal, buscan extender la
economia circular al medio rural y garantizar una gestion equitativa de los recursos.

Objetivos especificos AUE adaptados a la provincia

Oe 4.1 Mejorar la eficiencia energética en la provincia

Oe 4.20ptimizar la gestion y el consumo de agua en los municipios
Oe 4.3Fomentar el uso circular de los materiales

Oe 4.4Reducir los residuos y potenciar su reciclaje

Lineas Estratégicas

Este objetivo estratégico se desglosa en tres estrategias provinciales claramente diferenciadas. La
estrategia Eficiencia energética y energias renovables (4.1) esta orientada a mejorar la eficiencia
energética en la provincia, respondiendo al Oe 4.1. La estrategia Gestion sostenible del agua (4.2)
se enfoca en optimizar la gestidn y el consumo del agua en los municipios, alineandose con el Oe
4.2. Finalmente, la estrategia Economia circular de residuos y materiales (4.3) abarca tanto el Oe
4.3 como el Oe 4.4, al promover el uso circular de materiales, reducir los residuos y potenciar su
reciclaje.

Indicadores Observatorio

e Consumo de agua
Consumo de energia
Contaminacion
Economia circular
Gestion de residuos
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Linea estratégica

El ahorro energético constituye una de las principales herramientas para mitigar el cambio
climatico y avanzar hacia un modelo de desarrollo méas sostenible. En la provincia de Caceres, la
limitada capacidad técnica y econdémica de muchos municipios dificulta la reduccion de
emisiones y la implantaciéon de medidas de transicion energética.

Esta estrategia se orienta a mejorar la eficiencia en edificios e instalaciones municipales, reducir
la dependencia de fuentes convencionales y promover el uso de energias renovables locales. Al
mismo tiempo, se impulsa el despliegue de instalaciones de autoconsumo, el desarrollo de
sistemas de almacenamiento y el suministro compartido a través de comunidades energéticas,
fomentando la creacién de empleo en zonas rurales y garantizando el abastecimiento eléctrico
incluso en los nucleos mas aislados.

Estrategias

4.1.1

4.1.2

4.1.3

El Plan para la implantacién de comunidades energéticas territoriales define un marco
de impulso y acompafiamiento a iniciativas colectivas de produccién, gestion y consumo
de energia a escala local o supramunicipal. Puede contemplar actuaciones de
asesoramiento técnico, apoyo a proyectos piloto, cooperacion entre administraciones,
ciudadania y tejido empresarial, asi como la creacién de estructuras de gobernanza
energética compartida. Su finalidad es facilitar modelos de generacién y consumo
energético colaborativos que refuercen la resiliencia territorial y la implicacién social en la
transicién energética.

El Plan de gestion y ahorro energético municipal establece lineas de actuacion
orientadas a mejorar la eficiencia energética en instalaciones, equipamientos e
infraestructuras publicas municipales. Puede incluir diagnésticos y auditorias energéticas,
planes de optimizacién de consumos, incorporacién de tecnologias eficientes, renovacion
de sistemas y programas de apoyo a inversiones. Asimismo, puede contemplar iniciativas
de formacion, seguimiento y evaluaciéon que contribuyan a reducir costes energéticos y
emisiones, favoreciendo una gestion mas sostenible de los recursos.

El Plan de generacion y aprovechamiento de energias renovables plantea el desarrollo
de iniciativas destinadas a fomentar la produccién y el aprovechamiento de energia a partir
de fuentes renovables disponibles en el territorio. Puede abarcar estudios de viabilidad,
programas de implantacién de instalaciones, proyectos de almacenamiento energético o
aprovechamiento de recursos locales, asi como medidas de apoyo a la integracién de
energias limpias en infraestructuras publicas. Su objetivo es avanzar hacia un modelo
energético mas sostenible, diversificado y adaptado a las caracteristicas del territorio.
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“ OBJETIVO PROVINCIAL 4
Avanzar hacia una gestion eficiente y circular de los recursos

4.1. Eficiencia energética y energias renovables

Estrategias Programas  Caracter Oe AUE Metas ODS

P 5 3.6 N = o _6 ©
CcoD. Actuaciones y e 3 § 8 < 2% .‘g =
Proyectos Programa & £ g & 2| E 5 £
Subconcepto & € © ¢ § £ 3 s
£ = n (et @ &
w o wn
411 Plan para la implantacién de comunidades energéticas territoriales
- OTC (Oficina de =
transfo.rma.\mon o3hze x | x
comunitaria) “Gestor 41 31 23 71 72
autoconsumo”
- Ayudas para para la
fomento y .m
constitucion de 03.1720.76240 X Dﬂﬂﬂ il
comunidades 41 31 23 71 7.2
energéticas locales
- Proyecto piloto
comunidades :
energéticas 03.1727 X X Dﬂﬂﬂ
TRANSCOM EUROACE 41 3123 71 72
(POCTEP)
4.1.2 Plan de gestion y ahorro energético municipal
- Estudios y trabajos m
técnicos (eficiencia 03.1720.22706 X Dﬂﬂﬂ
energética) 41 23 71 7.3
- Convocatoria Plan
MIE (mejora de la
eficiencia de 03.1720.76220 X X m
infraestructuras 03.1720.76820 41 23 71 73
eléctricas municipales
y en ELM)
4.1.3 Plan de generacion y aprovechamiento de energias renovables
- Instalacion de - #
placas fotovoltaicas  ©3.1720.65054 X m
en bienes municipales 32 41 24 131 73
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Linea estratégica

La estrategia busca garantizar el uso eficiente y equitativo del agua en la provincia, optimizando su
consumo Yy asegurando su calidad ambiental. Se impulsa la depuracién integral de las aguas
residuales en todos los municipios, la modernizacién de redes de saneamiento y abastecimiento, y
el aprovechamiento de aguas grises para usos complementarios. Asimismo, se promueve la
recuperacion de cauces naturales, la proteccion de acuiferos y la implantacion de sistemas
circulares que devuelvan al entorno recursos en condiciones 6ptimas.

Estrategias

4.21

4.2.2

4.23

4.2.4

El Plan de legalizacién, control y mejora de las instalaciones de captacién y
almacenamiento de agua establece un marco de actuacién orientado a la regularizacién,
modernizacion y optimizacién de las infraestructuras de captacién, almacenamiento y
aprovechamiento de los recursos hidricos. Se configura como una estrategia para
garantizar la seguridad juridica de los ayuntamientos mediante la regularizacién
administrativa de sus concesiones, incorporando la adecuacién a la normativa vigente, la
rehabilitaciéon de instalaciones existentes y la recuperacion de puntos de captacion
tradicionales. Asimismo, contempla la mejora de los elementos de toma, la instalacion de
sistemas de medicidén de caudales que permitan un control técnico real del recurso y la
posible integracion de herramientas de seguimiento y gestion, asi como la definicién de
perimetros de proteccién que contribuyan a preservar la calidad del agua en origen. Todo
ello se orienta a reforzar la seguridad, la eficiencia y la sostenibilidad del abastecimiento,
especialmente en contextos de sequia extrema.

El Plan de mejora de redes de abastecimiento define lineas de intervencion destinadas
a optimizar el transporte y la distribuciéon de agua potable en el dmbito municipal y
supramunicipal, incorporando actuaciones orientadas tanto a la mejora fisica de las
infraestructuras como a la digitalizacién del ciclo del agua en su fase de abastecimiento.
En este marco, se contemplan actuaciones de renovacion de redes, sectorizacién, mejora
de infraestructuras de impulsién y almacenamiento, asi como la modernizacién de los
sistemas de control mediante la renovacién del parque de contadores, la implantacion de
caudalimetros y la incorporacién de instrumentacion para el seguimiento del estado de
operacion de las infraestructuras, reservas y consumos. Estas medidas permiten mejorar la
gestion de los recursos hidricos, reducir pérdidas, fugas y sobreconsumos, incrementar la
eficiencia energética y disminuir el impacto ambiental y la huella de carbono. Asimismo, el
plan puede incluir la implantacidn de sistemas de monitorizacion y control en tiempo real,
incluyendo equipos para el seguimiento de la calidad del agua bruta y tratada, asi como
programas de apoyo técnico y financiero a los municipios para reforzar la fiabilidad del
suministro y la eficiencia en la gestién del recurso hidrico.

El Plan Integral de Gestion de las Redes de Saneamiento y Colectores Municipales
plantea la planificacion, mejora y mantenimiento de las redes de saneamiento y evacuacion
de aguas residuales. Puede abarcar actuaciones de diagndstico y renovacién de colectores,
separacion de redes, eliminaciéon de infiltraciones o aguas parasitas y mejora de la
capacidad de evacuacién. Asimismo, puede incluir herramientas de control, planificacion
técnica y coordinacion con los municipios para garantizar el correcto funcionamiento de
los sistemas y prevenir incidencias ambientales o sanitarias.

El Plan DEPURA Provincia de Caceres configura un instrumento de planificacion para el
desarrollo, mejora o ampliacion de infraestructuras de depuracién de aguas residuales en
el territorio. Puede contemplar la construccion, adecuacion o modernizacion de estaciones
depuradoras, el apoyo técnico a los municipios, la realizacion de estudios y proyectos y la
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coordinacién con otras administraciones o entidades gestoras. Su finalidad es facilitar el
cumplimiento de la normativa ambiental y avanzar hacia una gestién mas eficiente y
sostenible de las aguas residuales.

4.25 El Plan de vertidos y agua regenerada establece un marco para la gestion, control y
reduccién de vertidos, asi como para el impulso del aprovechamiento de aguas
regeneradas. Puede incluir la implantaciéon de sistemas de control y monitorizacion, el
desarrollo de redes o infraestructuras para la reutilizaciéon del agua tratada y la promocién
de usos complementarios en ambitos municipales o productivos. Estas actuaciones pueden
contribuir a cerrar el ciclo del agua, optimizar el uso de los recursos disponibles y reducir
la presién sobre las fuentes hidricas naturales.
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COD.
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4.2.2
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4.2.4

OBJETIVO PROVINCIAL 4
Avanzar hacia una gestion eficiente y circular de los recursos

4.2, Gestion Sostenible del Agua

Estrategias Programas
Organica
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Linea estratégica

La estrategia se orienta a cerrar el ciclo de los materiales y avanzar hacia un modelo provincial de
economia circular, reduciendo la generacion de residuos y potenciando su reutilizacién, reciclaje y
valorizacién. Se prioriza el reciclaje de materiales de construccidén y demolicidn, asi como el uso de
recursos tradicionales y locales de kildmetro cero en la renovacién de infraestructuras municipales,
garantizando un menor impacto ambiental y un mayor arraigo territorial.

Paralelamente, se promueve el ecodisefio, los sistemas de depdsito, devolucidon y retorno, la
separacion en origen y el tratamiento de bioresiduos y restos vegetales, con el fin de reincorporar
los recursos al ciclo econdémico y social de la provincia de forma eficiente y sostenible.

Estrategias

431

4.3.2

4.3.3

434

4.3.5

El Plan de gestion de residuos sdlidos urbanos (RSU) establece un marco de
planificacién y actuacién para la recogida, tratamiento y valorizacién de los residuos
domésticos en el territorio. Puede incluir medidas de separacién en origen, implantacién
de contenedores integrados, desarrollo de areas de compostaje comunitario, gestién de
fracciones especificas como la orgénica o textil, y campafas de sensibilizacion. Su objetivo
es mejorar la eficiencia de la gestién, fomentar la participacién ciudadana y avanzar hacia
un modelo mas sostenible de manejo de residuos.

El Plan provincial de Puntos Limpios para la recogida selectiva de residuos plantea
la creacion, adecuacion y gestion de instalaciones destinadas a la recepciéon de residuos
especificos que no se recogen habitualmente en la recogida domiciliaria. Puede incluir la
planificacion de la ubicacién de los puntos limpios, el desarrollo de sistemas de
trazabilidad y control de materiales, asi como la promocién de su uso por parte de la
ciudadania, con el objetivo de incrementar la reutilizacion, el reciclaje y la recuperacién de
residuos.

El Plan provincial de reduccién de la huella ambiental supone el compromiso de esta
institucion con la reduccién de la huella de carbono que genera con sus actividades y la
mejora del comportamiento ambiental del organismo. Este plan incluye la evaluacion y
medicién de la huella de carbono y la huella hidrica de las actividades que realiza la
Diputacion y el establecimiento de objetivos de reduccién y mejora para todos los ambitos
en los que desempefia su labor.

El Plan de reutilizacién, reciclaje y gestion de residuos de obra articula un marco
integral para la gestién, tratamiento y valorizaciéon de los residuos generados en la
construcciéon y demolicion, impulsando su reutilizacién, incluida la aplicaciéon de aridos
reciclados en infraestructuras viarias, mediante estudios técnicos, colaboracién con
agentes especializados y sistemas de control de calidad. Asimismo, incorpora la
identificacion de flujos de residuos y la coordinaciéon con empresas y gestores autorizados,
con el fin de reducir la dependencia de vertederos, optimizar el uso de recursos y minimizar
el impacto ambiental conforme a los principios de la economia circular.

El Programa de nuevas formas de agrocompostaje de residuos del sector primario
propone estrategias para la transformacion de residuos agricolas y ganaderos en
fertilizantes organicos, fomentando la reincorporacién de nutrientes al suelo y la
sostenibilidad de las explotaciones locales. Puede incluir la instalaciéon de sistemas de
compostaje comunitario o empresarial, el desarrollo de protocolos de manejo seguro, la
formacién de agricultores y la promocion de practicas de economia circular en el ambito
rural.
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n OBJETIVO PROVINCIAL 4
Avanzar hacia una gestion eficiente y circular de los recursos

4.3. Economia Circular y Huella Ambiental
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Dlput‘acwn - Personal, Gestiéon de RRHH, SEPEI y Prevencién de Riesgos Laborales
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Objetivos
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5.1. Favorecer las comunicaciones y la proximidad en la provincia
mediante las infraestructuras
5.2. Potenciar el acceso a modos de transporte sostenibles para toda la
ciudadania
Lineas
estratégicas 5.1. Infraestructuras territoriales y transporte sostenible
Provinciales
5.1.1. Plan Integral de carreteras provinciales
5.1.2. Plan de mejoras de la red de caminos municipales
Estrategias 5.1.3. Plan de redgs pe:-ator]ales y ciclableﬁ . .
5.1.4. Plan de gestion inteligente de movilidad y seguridad vial
5.1.5. Plan de movilidad eléctrica provincial
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- Estructura nucleos de base
. - Infraestructura de transporte
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OP5 Favorecer la conectividad y la movilidad sostenible en la
provincia

En una provincia extensa y con baja densidad como Céaceres, donde la dispersién de los nucleos
dificulta la prestacion de servicios y el acceso a recursos basicos, la conectividad y el transporte se
convierten en un factor estratégico de desarrollo. Apostar por una movilidad sostenible significa
afrontar, al mismo tiempo, el reto demografico, la transicién energética y la lucha contra el cambio
climéatico. Este objetivo estratégico plantea un cambio en la forma de entender el territorio y sus
desplazamientos: desde un modelo basado casi en exclusiva en el vehiculo privado hacia un
sistema mas eficiente, equitativo e inclusivo, que potencie la accesibilidad, la proximidad y las
alternativas colectivas y no motorizadas. Se trata de impulsar politicas publicas que integren
infraestructuras viarias seguras y resilientes, transporte publico intermunicipal adaptado a la
realidad rural, nuevas formas de movilidad compartida y sostenible, y sistemas inteligentes de
gestion de la movilidad. De esta manera, la Diputacién orienta sus actuaciones hacia un modelo de
movilidad que refuerce la cohesidn territorial, contribuya a la igualdad y reduzca emisiones.

Objetivos especificos AUE adaptados a la provincia

Oe 5.1 Favorecer las comunicaciones y la proximidad en la provincia mediante las
infraestructuras
Oe 5.2 Potenciar el acceso a modos de transporte sostenibles para toda la ciudadania

Lineas Estratégicas

La estrategia Infraestructuras territoriales y transporte (5.1) aborda la mejora de las
comunicaciones y la conectividad en la provincia a través de infraestructuras clave, alinedndose
con el Oe 5.1. Ademas, por la competencia limitada en transporte de la movilidad, la misma linea
estratégica se focaliza en promover opciones de transporte mas sostenibles y accesibles entre
municipios, en respuesta al Oe 5.2

Indicadores Observatorio

e Estructura nucleos de base

e Infraestructura de transporte
e Flujos

e Ecomovilidad

e Conexiones por distancia

e Conexiones por tiempo

e (CO2
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La estrategia se orienta a garantizar la accesibilidad y la conectividad de los municipios de la
provincia mediante una red de infraestructuras viarias seguras, resilientes y sostenibles. Se centra
en la mejora y mantenimiento de carreteras provinciales, caminos municipales y accesos a los
nucleos, con el fin de asegurar la prestacion de servicios basicos, favorecer la cohesion territorial y
combatir la despoblacién. Ademas, la estrategia se dirige a impulsar un modelo de transporte
provincial mas eficiente, inclusivo y bajo en emisiones, adaptado a las caracteristicas del medio
rural. Incluye el fomento del transporte publico intermunicipal, la movilidad compartida y
cooperativa, asi como la promocién de modos alternativos como la bicicleta o la movilidad a pie en
areas urbanas y rurales. También contempla la implantacion de puntos de recarga eléctrica,
aparcamientos disuasorios y sistemas inteligentes de gestién del transporte, favoreciendo una
transiciéon hacia un modelo de movilidad sostenible que mejore la calidad de vida, reduzca la
dependencia del vehiculo privado y contribuya a los objetivos de mitigacién climatica.

Intermodalidad; Flota mdvil; Infraestructuras viales

5.1.1 El Plan integral de carreteras provinciales define un marco estratégico para la
planificacion, conservacion, mejora y gestidn de la red viaria provincial, pudiendo abarcar
actuaciones de mantenimiento, modernizacion, seguridad vial, sefializacién, ordenacién de
accesos y estacionamientos en entornos interurbanos. También puede integrar
herramientas de gestién del trafico y programas de inversién que contribuyan a garantizar
la funcionalidad, resiliencia y eficiencia de la red para el transito de personas y mercancias.

5.1.2 ElPlan de mejoras de la red de caminos municipales establece las bases para la mejora,
ordenacion e inventariado de la red de caminos municipales y vecinales, contemplando
posibles actuaciones de acondicionamiento, priorizacion de usos, sefalizacion vy
adaptacién a distintos modos de desplazamiento. Puede incorporar medidas orientadas a
reforzar la conectividad local, el acceso a zonas rurales, productivas y de servicios, asi como
a favorecer la cohesion territorial y la movilidad cotidiana en el &mbito municipal.

5.1.3 ElPlan de redes peatonales y ciclables plantea el desarrollo, planificacion e integracion
de redes peatonales y ciclables en el territorio, incluyendo la identificacion, creacién o
mejora de itinerarios, carriles bici y recorridos seguros. Puede contemplar actuaciones de
recuperacion del espacio publico, promocion de la movilidad activa, accesibilidad universal
y seguridad vial, asi como iniciativas de sensibilizacién y fomento de modos de transporte
sostenibles en dmbitos urbanos y periurbanos.

5.1.4 ElPlan de gestion inteligente de movilidad y seguridad vial propone la incorporacion
de sistemas tecnoldgicos y herramientas de monitorizacion, control y andlisis de la
movilidad y la seguridad vial. Podria incluir la sensorizacion de infraestructuras, la gestion
inteligente del trafico y del estacionamiento, la implantacién de dispositivos de seguridad
en pasos de peatones o travesias y el desarrollo de aplicaciones de informacién y
planificacion. Su objetivo es facilitar una gestién mas eficiente y basada en datos del
sistema de movilidad.

5.1.5 ElPlan de movilidad eléctrica provincial establece un marco para impulsar la transicién
hacia modelos de movilidad de bajas emisiones, pudiendo contemplar la implantacion de
infraestructuras de recarga, la renovacién de flotas publicas, la promocién de vehiculos
eléctricos o el desarrollo de servicios de movilidad compartida. Asimismo, puede incluir
herramientas de informacién y gestiéon que favorezcan la adopcién progresiva de
tecnologias mas sostenibles en el transporte.

5.1.6 El Planes de Actuacién Integrada (PAI) orienta la planificacién de los nicleos urbanos
hacia modelos mas sostenibles, accesibles e integrados. Se concibe como un instrumento
flexible de planificaciéon que permite coordinar actuaciones en materia de movilidad,
accesibilidad y calidad urbana.
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5.1. Infraestructuras territoriales y transporte sostenible

" OBJETIVO PROVINCIAL 5
Favorecer la conectividad y la movilidad sostenible en la provincia

Estrategias Programas Caracter Oe AUE Metas ODS
c C 12} (2]
cop. _ oginica TE.85¢2 £ & %
Actuaciones y Proyectos Programa o _g I S :’2’ = E £ 2
Subconcepto 8 £ © @ F & § = §
i a %] n
5.1.1 Plan integral de carreteras provinciales
- Programa de carreteras. (% !E
Contrato COEX red viaria 03.4531.21900 X 'i'
provincial 5.1 36 M2
-.Prf)grama' lnyerSIOnes en la red 93.4531.61989 X !E
viaria provincial 5.1 91 36 12
5.1.2 Plan de mejoras de la red de caminos municipales
- Plan de uso y prioridades en la v E
utilizacién multimodal de los X o
caminos publicos 51 91 M2
- Pl.an provincial. Caminos 93.4548 X & E
vecinales 51 91 112
5.1.3 Plan de redes peatonales y ciclables
- Inventario, creacién y 04.43234
promocién de redes peatonales, 04.43237 X x| x !E
de carriles bicis y ciclables 04.43233 5.1 36 112 9.1
territorial 04.4323
5.1.4 Plan de gestion inteligente de movilidad y seguridad vial
- Plan de sensorizacion,
iluminacién y aviso de pasos de 04.4531.61907 X X
peatones en travesias urbanas 52 91 91 1.2 36P
5.1.5 Plan de movilidad eléctrica provincial
- Plan de inversion de parque H ] EE
movil provincial de vehiculos 06.9203.62400 X X -
eléctricos 52 3191 91 155 1.2
- Programa inversion y H
mantenimiento de puntos 03.1720 X
recarga 52 3191 91 155 1.2
5.1.6 Planes de Actuacién Integrada (PAI)
- PAI SUR (Arroyo de la Luz) 04'33.921 X X X X
- PAI NOROESTE (Moraleja) PR % )X X
: 52 3191 91 155 1.2
- PAINORDESTE (Jaraizde la 6443923 o o o o .HEE
Vera) 87. 52 3191 91 155 112
- PAI ESTE (Navalmoral de la 04.43924 X X X X X H f
Mata) 07 52 3191 91 155 112
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Diputacién
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Objetivos

Lineas
estratégicas
Provinciales

Estrategias

Indicadores
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provincial

Otros
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Estratégicos
AUE alineados

Objetivos de
la Agenda
2030 alineados
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- Presidencia

- Desarrollo sostenible y Turismo

- Cultura y Deportes

- Personal, Gestién de RRHH, SEPEI y Prevencidon de Riesgos Laborales
- Consorcio Mas Medio

Objetivo Estratégico Prioritario AUE
Fomentar la cohesion social y buscar la equidad

Objetivos Especificos AUE adaptados a la provincia

6.1. Reducir el riesgo de pobreza mediante la cooperacidn internacional y la
accion humanitaria, apoyando a otros paises y entidades en el desarrollo
social y educativo

6.2. Buscar la igualdad de oportunidades desde una perspectiva de género,
edad y discapacidad, con especial consideracion a las personas mayores

6.1. Cooperacién internacional y desarrollo social

6.2. Igualdad de género y diversidad sexual

6.3. Prevencion, deteccién y atencién a situaciones de riesgo y necesidad
social

6.1.1. Plan de Cooperacion Internacional
6.1.2. Plan de Educacion para el Desarrollo de la Ciudadania Global
6.1.3. Plan de Accién Humanitaria

6.2.1. Plan de impulso a la participacion plena de mujeres y nifas y la
erradicacion de la discriminacién por razén de sexo y la prevencion
de la violencia machista

6.2.2. Plan de consolidacion de la igualdad de género en las politicas publicas

6.2.3. Plan de impulso y consolidacion del reconocimiento y respeto de la
diversidad familiar, la identidad sexual o la expresion de género

6.3.1. Plan de accesibilidad universal
6.3.2. Plan de promocién social y ciudadania plena
6.3.3. Plan de apoyo a los cuidados

- Indice de Gini

- Tasa AROPE

- Tasa AROP

- Indice de dependencia de las personas mayores
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Promover una provincia
comprometida con la igualdad de
género, la diversidad, la ciudadania
plena y la solidaridad internacional

La cohesidn social y la equidad son pilares fundamentales para el desarrollo de la provincia de Caceres.
En un territorio extenso, disperso y con retos demograficos y econémicos significativos, la Diputacion
asume el compromiso politico de garantizar que todas las personas, independientemente de su lugar de
residencia, género, edad o capacidad, accedan en igualdad de condiciones a los servicios, oportunidades
y derechos. Ello implica reforzar los servicios sociales de proximidad, atender a la diversidad de
colectivos, reducir las desigualdades estructurales, combatir la pobreza y la exclusién social, y consolidar
un modelo de desarrollo inclusivo que sitle a las personas en el centro de las politicas publicas. La
Diputacion Provincial de Caceres incorpora este objetivo como estratégico porque su papel institucional
resulta clave en la vertebracidn social y territorial de la provincia. En un contexto marcado por la
despoblacidn, el envejecimiento poblacional y la brecha urbano-rural, la Diputacién acttia como garante
de la igualdad de oportunidades en los municipios mas pequefios y vulnerables, asumiendo funciones
que trascienden la mera prestacidn de servicios. Su capacidad de planificacién supramunicipal, apoyo
técnico y financiero permite impulsar politicas sociales integradas que mejoren la calidad de vida y
refuercen la cohesion intermunicipal. Ademas, este objetivo responde a la vocacion histérica de la
institucion de promover un desarrollo equilibrado, inclusivo y sostenible, alineado con los ODS de la
Agenda 2030, especialmente con los ODS 1 (Fin de la pobreza), 5 (Igualdad de género), 18 (Reduccién
de las desigualdades) y 11 (Ciudades y comunidades sostenibles). Asi, la Diputacién reafirma su
compromiso con un modelo de gobernanza publica centrado en las personas, en el que la equidad
territorial y social son condiciones indispensables para garantizar la sostenibilidad y la cohesion de toda
la provincia.

Objetivos especificos AUE adaptados a la provincia

Oe 6.1 Reducir el riesgo de pobreza mediante la cooperacién internacional y la acciéon humanitaria,
apoyando a otros paises y entidades en el desarrollo social y educativo.
Oe 6.2 Buscar la igualdad de oportunidades desde una perspectiva de género, edad vy

discapacidad, con especial consideracion a las personas mayores.
Lineas Estratégicas

Este objetivo estratégico se desarrolla a través de tres estrategias alineadas con los dos objetivos
especificos. La Estrategia Cooperacion Internacional (6.1) responde al Oe 6.1, orientdndose a la
reduccidén del riesgo de pobreza mediante la cooperacién internacional, la accién humanitaria y el apoyo
al desarrollo social y educativo en contextos vulnerables. La Estrategia Igualdad de Género y Diversidad
Sexual (6.2) se vincula al Oe 6.2, promoviendo la igualdad de trato y de oportunidades entre mujeres y
hombres, asi como el reconocimiento y la proteccién de la diversidad familiar, sexual y de género. Por
ultimo, la Estrategia Prevencion, Deteccidn y Atencidn a Situaciones de Riesgo y Necesidad Social (6.3)
responde al Oe 6.2, tiene como finalidad abordar, desde un enfoque equitativo, inclusivo e intercultural,
las situaciones de vulnerabilidad derivadas de la enfermedad, la discapacidad o la edad avanzada.

Indicadores Observatorio
e indice de Gini
e Tasa AROPE (personas en riesgo de pobreza o exclusion social) en la provincia de Céceres.
e Tasa de riesgo de pobreza relativa (AROP), desagregada por sexo y grupo de edad.
e Indice de dependencia de las personas mayores (poblacién > de 65 afios respecto a la activa).
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La estrategia se orienta a reducir las brechas sociales y territoriales mediante actuaciones de apoyo
directo a los municipios y a la ciudadania mas vulnerable. Se busca prevenir y mitigar situaciones de
pobreza, exclusion y abandono, fortalecer la red de servicios sociales, mejorar la seguridad y cohesion
comunitaria, y favorecer la cooperacion intermunicipal y con entidades sociales para impulsar un modelo
de desarrollo basado en la solidaridad, la integracién y la igualdad de oportunidades en todo el territorio
provincial.

Comunidad; Migracion; Accién social

6.1.1 El Plan de Cooperacion Internacional fortalece la colaboracién con otras regiones y paises
para intercambiar conocimientos, recursos y buenas practicas que contribuyan al desarrollo
sostenible y a la mejora de la calidad de vida en los territorios mas desfavorecidos. A través de
la cooperacion técnica, la financiacion de proyectos de desarrollo y el fortalecimiento
institucional, este plan contribuye a crear redes internacionales de aprendizaje mutuo y a
proyectar la imagen de la provincia como un territorio comprometido, innovador y responsable
con el bienestar global.

6.1.2 El Plan de Educacion para el Desarrollo y la Ciudadania Global promueve programas
educativos que sensibilizan sobre derechos humanos, sostenibilidad y justicia social,
fomentando la participacion activa y responsable de la ciudadania. Esta estrategia resulta clave
para la Diputaciéon de Caceres, ya que refuerza el papel de la educacion como motor de
transformacion social. A través de campaias, actividades formativas y proyectos colaborativos
con centros educativos, asociaciones y entidades locales, el plan busca despertar una conciencia
critica en la poblacién sobre los desafios globales —como la pobreza, el cambio climético, la
desigualdad o los conflictos— y su conexién con la realidad local.

6.1.3 ElPlan de Accién Humanitaria proporciona apoyo directo a poblaciones afectadas por crisis o
emergencias, asegurando la cobertura de necesidades bdasicas y la proteccion de colectivos
vulnerables en situaciones de riesgo. Para la Diputacién de Caceres, esta linea de trabajo es
una expresién directa de su compromiso ético y solidario con las personas y comunidades que
sufren las consecuencias de conflictos, catastrofes naturales o crisis humanitarias. Mediante
este plan, la institucién canaliza recursos econdémicos, materiales y técnicos hacia acciones de
emergencia, reconstruccion y asistencia, en colaboracién con organizaciones humanitarias y
entidades locales. Ademads, su puesta en marcha refuerza la capacidad de respuesta del
territorio ante posibles emergencias, tanto locales como internacionales, consolidando una red
de solidaridad y cooperacién que trasciende las fronteras provinciales. Con ello, la Diputacion
de Caceres no solo atiende la urgencia, sino que también contribuye a promover una cultura de
paz, ayuda mutua y resiliencia colectiva.
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6.1.1 Plan de Cooperacién Internacional

jri! o P
- Cooperacion al desarrollo 012313 X W uﬂ

6.1 10.1 14 18.217.16
- Ayudas a ONGD para

hT x|
financiar diferentes proyectos 91.2313 X W
en Africa y Latinoamérica 6.1 1.1
- Aportaciones a diferentes 02813 e 7
fondos o cestas de donantes 121720 61 0. 14 1821716

6.1.2 Plan de Educacién para el Desarrollo y la Ciudadania Global
- Ayudas a ONGD de la
provincia de Caceres para
llevar a cabo proyectos de
Educacién para la Ciudadania
Global en municipios de menos
de 20.000 habitantes

6.1.3 Plan de Accién Humanitaria
- Ayudas de emergencia
humanitaria para actuar (a .
traves.de. ONGD 012313 X uﬂ &
especializadas) ante 61 10.1 13 18.2 171
catastrofes naturales, conflictos
armados o crisis cronicas

4.5 10.2 10.3

01.2313 X

59

g Www.dip-caceres.es m
bopcaceres@dip-caceres.es

CVE: BOP-2026-4793

Verificable en: http://bop.dip-caceres.es



Boletin Oficial

de la Provincia de Caceres

60

Miércoles, 14 de octubre de 2026

La estrategia se centra en garantizar la igualdad de trato y de oportunidades entre mujeres y hombres,
cerrar la brecha a toda discriminacion directa o indirecta por razéon de sexo y adoptar medidas
especificas para corregir situaciones de desigualdad. Incluye la prevencién de la violencia hacia las
mujeres en todas sus formas, el impulso y empoderamiento de las mujeres rurales, medidas que
aseguren la conciliacion y la corresponsabilidad, asi como la consideracion de las singulares dificultades
en que se encuentran las mujeres de colectivos de especial vulnerabilidad. Ademas, la estrategia
promueve politicas que garantizan el reconocimiento y la igualdad de derechos para todos los modelos
de familia, orientaciones sexuales e identidades de género.

Perspectiva de género; Integracion; Diversidad sexual

6.2.1 El Plan de Impulso a la participacion plena de mujeres y niias y la erradicacién de la
discriminacién por razén de sexo y la prevencion de la violencia machista es fundamental
para la Diputacién de Caceres, ya que responde al compromiso institucional de garantizar la
igualdad real y efectiva entre mujeres y hombres en todos los dmbitos de la vida social,
econdmica y politica. En una provincia con un elevado porcentaje de municipios rurales y
pequefias localidades, donde las desigualdades de género tienden a intensificarse, la Diputacién
asume un papel clave como agente de cambio y cohesidn social. A través de este plan, se
promueve la participacién activa de las mujeres en la vida publica, el acceso equitativo al empleo
y la toma de decisiones, y se refuerzan las politicas de prevenciony atencion frente a la violencia
de género, en coordinacién con los servicios municipales y entidades sociales. Ademas, impulsa
la sensibilizacién y la educacién en igualdad desde edades tempranas, fortaleciendo asi una
cultura de respeto, libertad y convivencia en todo el territorio provincial.

6.2.2 El Plan de consolidacion de la igualdad de género en las politicas publicas integra la
perspectiva de género en todas las actuaciones y decisiones institucionales. Este plan es
estratégico porque garantiza que la igualdad no se limite a programas especificos, sino que se
incorpore como principio transversal en la planificacion, ejecucién y evaluacién de todas las
politicas provinciales. La Diputacién de Caceres, como administracion intermedia con funciones
de asistencia técnica y econémica a los municipios, tiene la capacidad de liderar el proceso de
institucionalizacién de la igualdad, proporcionando herramientas, formacién y acompafiamiento
a los ayuntamientos para incorporar el enfoque de género en su gestion.

6.2.3 El Plan de impulso a la consolidacién del reconocimiento y respeto de la diversidad
familiar, la identidad sexual o expresion de género promueve el reconocimiento y la
integracién plena de todos los modelos de familia y orientaciones sexuales. Este plan refuerza
el compromiso de la Diputacién de Caceres con los derechos humanos, la libertad individual y
la convivencia en diversidad. Su implementacidon permite consolidar una provincia abierta,
respetuosa e inclusiva, en la que todas las personas puedan vivir y desarrollarse sin sufrir
discriminacion por su identidad, orientaciéon o modelo familiar. La Diputacién impulsa acciones
de formacion, sensibilizacién y visibilizacion dirigidas a la ciudadania y a los equipos técnicos
municipales, promoviendo el respeto, la empatia y la tolerancia. Asimismo, se fomenta la
cooperaciéon con entidades sociales y asociaciones LGTBIQ+, garantizando una atencién
adecuada y un acompainamiento institucional efectivo. Con ello, se fortalece el tejido social y se
contribuye a la construccién de un territorio mas igualitario, seguro y diverso, alineado con los
valores de la Agenda 2030 y los Objetivos de Desarrollo Sostenible.
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Plan de Impulso a la participacién plena de mujeres y nifias y la erradicaciéon
de la discriminacién por razén de sexo y la prevencion de la violencia
machista

- Ayudas para la promocién

de la igualdad de género y 04.2311 X H

erradicacioén de la violencia 62 55 52 18.3
- Ayuc.ias para el fomento 04.2311 X

de la igualdad en la cultura. 6.2 55 5.2 10.3
- Acciones para la

v151b1l1zac10r.| y 04.2311 X X

empoderamiento de las 6.2 55 5.2 10.3

mujeres rurales
Plan de Consolidacion de la igualdad de género en las politicas publicas

- Acciones consolidacion m
T 3
de la igualdad de género en 04.231 X L >

las politicas publicas 6.2 181 5S¢ 13

A '
- Pla.ne§ de Igualdad en la 94.2311 X
provincia 62 10.1 5c¢ 13
Plan de impulso a la consolidacién del reconocimiento y respeto de la
diversidad familiar, la identidad sexual o expresion de género

- Ayudas para promover el

pleno reconocimiento a

todos los modelos de )

familia, asi como 04.2311 X :
orientaciones, expresiones, 6.2 51 182103
caracteristicas o

identidades sexuales
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La Diputacion de Caceres viene apoyando la accién desarrollada en el territorio por entidades
locales y entidades sin animo de lucro en el terreno de la prevencidn, deteccién y atencién a las
situaciones de riesgo social por las que pasan las personas. Estas situaciones, ya sean de
enfermedad, discapacidad, avanzada edad, discriminacion racial, econdmica o educativa, ponen a
las personas, familias y otros grupos (infancia, personas mayores, enfermas, migrantes, victimas de
trata, minorias étnicas, etc.) en estado de vulnerabilidad frente a los distintos riesgos sociales que
les afectan. Como causas de vulnerabilidad social cobran especial relevancia las limitaciones a la
hora de acceder a la informacion y a los recursos necesarios para la minoracién de los riesgos
sociales que les acechan, siendo necesarias actuaciones de Accesibilidad Universal y Movilidad
para Todas las Personas. Asimismo, la Promocién Social y la Ciudadania Plena son lineas a seguir
en la busqueda de la Equidad y la Igualdad de las personas con discapacidad u otros handicaps
como enfermedades crénicas y otros trastornos en el terreno de la salud. Por Ultimo, los cuidados
de personas mayores y/o con discapacidad o enfermedad, con el animo de aumentar la calidad de
vida y minimizar las limitaciones que llevan al aislamiento y la discriminacién, nos abren el camino
hacia la Equidad y la Inclusion en el territorio provincial.

Prestaciones sociales; Cuidados; Diversidad funcional

6.3.1 El Plan de Accesibilidad Universal, para que todas las personas disfruten la capacidad
de aproximarse, acceder, usar y salir de todo espacio o recinto con independencia, facilidad
y sin interrupciones, y movilidad para todas las personas, incrementando su capacidad de
moverse eficientemente, facilitando su traslado y potenciando su acceso a los servicios y
productos. Este plan resulta esencial en un territorio como la provincia de Caceres,
caracterizado por una gran dispersion poblacional y una orografia compleja que dificulta el
acceso equitativo a los recursos. La Diputacion, consciente de su papel como garante de
la igualdad de oportunidades, impulsa este plan para eliminar barreras fisicas, sensoriales
y cognitivas tanto en los espacios publicos como en los servicios que presta. Ademas,
fomenta la movilidad sostenible y accesible, adaptando infraestructuras, transporte y
comunicacion a las necesidades de toda la ciudadania.

6.3.2 El Plan de Promocion Social y Ciudadania Plena garantiza que personas con
discapacidad, mayores y otros colectivos vulnerables puedan participar en igualdad de
condiciones. Este plan tiene como objetivo impulsar la plena integracion social y la
participacion activa de todos los ciudadanos en la vida comunitaria, eliminando las
desigualdades que limitan su desarrollo personal y colectivo.

6.3.3 El Plan de apoyo a los Cuidados aborda la proteccién de personas mayores, la
conciliacion y el apoyo a cuidadores, fomentando el respeto y la atencidn adecuada a todas
las generaciones. La Diputacion de Caceres entiende que el sistema de cuidados
constituye uno de los pilares del bienestar social y que su fortalecimiento es esencial para
afrontar los retos del envejecimiento, la despoblacion y la falta de relevo generacional en
los entornos rurales. Este plan promueve la creacion de redes locales de apoyo, la formacion
de cuidadores, la profesionalizacion del sector y la corresponsabilidad entre
administraciones, familias y comunidad. Ademas, impulsa medidas que faciliten la
conciliacién laboral y familiar, asi como el cuidado digno y de calidad en todas las etapas
de la vida. A través de este enfoque integral, la Diputacién refuerza su compromiso con la
igualdad intergeneracional, la sostenibilidad del sistema de cuidados y la mejora de la
calidad de vida en todo el territorio provincial.
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Plan de Accesibilidad Universal y movilidad para todas las personas

- Actuaciones y ayudas para
adaptaciones e inversiones de
Accesibilidad Universal (incluyendo
Accesibilidad Arquitectonica,
Cognitiva, Auditiva y/o Visual) en
espacios y edificios de la Diputacién
de Caceres y entidades locales de la
provincia

04.2314

Plan de Promocidén Social y Ciudadania Plena

- Integra+. Actuaciones y ayudas
para el fomento del empleo de
personas con discapacidad

- Actuaciones y ayudas para el apoyo
a la Accidn Social y los Servicios
Sociales

- Actuaciones y ayudas para el apoyo
a la Insercién Social y la
Participacion en la sociedad, de
todas las personas

- Actuaciones y ayudas para el
fomento del ocio juvenil inclusivo y
diverso

- Actuaciones y ayudas de
emergencia social

Plan de apoyo a los Cuidados

- Actuaciones y ayudas para el apoyo
a la prestacion de servicios
asistenciales a domicilio (asistencia
personal, sanidad, alimentacion,
seguridad, bienestar, ocio, etc)

- Actuaciones y ayudas para el apoyo
a la lucha contra el aislamiento y la
soledad no deseada de las personas
mayores o con discapacidad

- Actuaciones y ayudas para el apoyo
a la inversién en instrumentos
tecnolégicos para la insercién social
y la atencion (cuidados) a personas
mayores y personas con
discapacidad
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OP 7 - Impulsar el desarrollo rural y fortalecer la economia local )

Areas - Presidencia
—s Diputacién —1 - Fomento, Movilidad y Agenda Provincial
Implicadas - Desarrollo Sostenible y Turismo

Objetivo Estratégico Prioritario AUE

@‘ § Impulsar y favorecer la economia urbana

e

S

— Objetivos — . . L.
Objetivos Especificos AUE adaptados a la provincia
7.1. Buscar la productividad local, la generacion de empleo y la dinamizacion
y diversificacion de la actividad econémica
7.2. Fomentar el turismo sostenible y de calidad y los sectores clave de la
economia local

Tineas 7.1. Emprendimiento rural, productividad local y creacion de empleo estable

—e T y de calidad

estratégicas 7.2. Turi tenibl tores clave de | fa local
Provinciales 2. [Urismo sostenible y sectores clave de la economia local

7.1.1. Plan de impulso a la formacién para el empleo
7.1.2. Plan de impulso al empleo

7.1.3. Plan de impulso al sector primario

7.1.4. Plan de impulso al comercio

7.1.5. Plan de impulso al sector industrial

7.2.1. Plan de gestidn y mejora de recursos turisticos patrimoniales,
—® Estrategias — naturales y culturales

7.2.2. Planes de proteccién y desarrollo de la Biosfera y Geoparque
7.2.3. Plan de dinamizacion del turismo en el territorio

7.2.4. Planes de Sostenibilidad Turistica en Destino (PSTD)

7.2.5. Plan de eventos temporales para la puesta en valor, divulgacién y
disfrute de los enclaves

- NUmero de empresas
- Densidad empresarial
- Establecimientos en sector agricultura

Indicadores Ny b N
e Observatorio — Estableclm!entos en sector industria B
provincial - Estableqml‘entos en sector con'.%t(uccxon
- Establecimientos en sector servicios
- N° de plazas hoteleras por 18.880 habitantes
- N° de pernoctaciones turisticas anuales por habitante
Otros
Objetivos
—* Estratégicos

AUE alineados

Objetivos de
e la Agenda —
2030 alineados

Mg |2E |16
o4z | CO
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OP7 Impulsar el desarrollo rural y fortalecer la economia local

El desarrollo rural y la dinamizacién econémica de la provincia de Céaceres constituyen un eje
esencial para garantizar la fijaciéon de poblacién, mejorar la calidad de vida y fortalecer la resiliencia
territorial. En un contexto de baja densidad demografica y dispersién poblacional, la Diputacion
asume el compromiso politico de impulsar la economia local desde las potencialidades del medio
rural, apoyando a las PYMES, el sector agroalimentario, el comercio de proximidad, la innovacién y
la digitalizacion. Al mismo tiempo, se refuerzan sectores estratégicos como el turismo sostenible,
la economia verde y las industrias culturales, fomentando el empleo, la productividad y la
diversificacion de actividades econémicas. Con ello, se busca un modelo de desarrollo equilibrado
y competitivo que aproveche los recursos enddgenos de la provincia y los convierta en motor de
cohesidn social y territorial.

Objetivos especificos AUE adaptados a la provincia

Oe 7.1 Buscar la productividad local, la generacion de empleo y la dinamizacién y
diversificacién de la actividad econdémica.
Oe 7.2 Fomentar el turismo sostenible y de calidad y los sectores clave de la economia local.

Lineas Estratégicas

Este objetivo estratégico se desglosa en dos estrategias provinciales, alineadas con los objetivos
especificos. La estrategia Emprendimiento rural, productividad local y creacién de empleo estable
y de calidad (7.1) responde al Oe 7.1, enfocandose en promover la productividad local, la creacion
de empleo y la diversificacién de la actividad econdémica. La estrategia Turismo sostenible y
sectores clave de la economia local (7.2) se vincula con el Oe 7.2, al impulsar el turismo sostenible
y de calidad, y apoyar los sectores clave que son fundamentales para la economia local.

Indicadores Observatorio

Numero de empresas

Densidad empresarial

Establecimientos en sector agricultura
Establecimientos en sector industria

Establecimiento en sector construccién
Establecimiento en sector servicios

N.° de plazas hoteleras por 10.000 habitantes

N.° de pernoctaciones turisticas anuales por habitante
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La estrategia se centra en promover la productividad local y la generacion de empleo de calidad,
mediante el apoyo a empresas rurales, la diversificacion de la actividad econémica y la cooperacion
con mancomunidades, municipios y agentes empresariales. Se busca modernizar el tejido
productivo a través de la formacion, la innovacién, la digitalizacién y la transformacion de los
sectores primario e industrial, reforzando la competitividad y la resiliencia de la economia
provincial.

Emprendimiento; Capacitacién; Polo de actividad

711

712

7.1.4

715

68

El Plan de impulso a la formacién para el empleo configura un marco provincial
orientado al fortalecimiento continuo de las competencias profesionales, técnicas y
digitales de la poblacién activa mediante una oferta diversificada que incluye modalidades
MOOC, cursos para personas beneficiarias del Sistema de Garantia Juvenil (tanto
desempleadas como orientadas al autoempleo), acciones formativas para personas
ocupadas, formacién en empresas industriales y tecnoldgicas, formaciéon online
conducente a certificados profesionales y programas de especializacion.

El Plan de impulso al empleo establece una estrategia estable para favorecer la
generacién de empleo de calidad y el asentamiento de poblacion en el territorio. Se orienta
al acompanamiento del tejido empresarial, al estimulo de nuevas iniciativas econémicas y
al refuerzo de oportunidades laborales en el medio rural. Su enfoque prioriza la resiliencia
econdmica y la cohesidn social como elementos estructurales del desarrollo provincial.

El Plan de impulso al sector primario define un marco de fortalecimiento sostenible de
la agricultura, la ganaderia y las producciones locales, promoviendo su modernizacion y
adaptacién a los retos climaticos y de mercado. Contempla la valorizaciéon de recursos
enddgenos, la mejora de la competitividad y la diversificacion productiva. Se orienta a
consolidar el sector primario como pilar estratégico del equilibrio territorial y la soberania
econdémica provincial.

El Plan de impulso al comercio articula una estrategia de consolidacién y modernizacién
del comercio local como elemento vertebrador de la economia rural. Contempla la
digitalizacién, la mejora de la competitividad y la adaptacién a nuevos habitos de consumo.
Su finalidad estratégica se centra en reforzar el tejido empresarial de proximidad y su
contribucidn a la cohesion social y econdmica de los municipios.

El Plan de impulso al sector industrial establece un marco de modernizacién progresiva
del tejido industrial provincial, orientado a la innovacion, la digitalizacién y la sostenibilidad
productiva. Contempla la diversificacion de actividades y la incorporacién de tecnologias
limpias y eficientes. Su planteamiento estratégico busca fortalecer la competitividad
territorial y generar oportunidades de empleo cualificado en el medio rural.
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“ OBJETIVO PROVINCIAL 7
Impulsar el desarrollo rural y fortalecer la economia local

7.1. Emprendimiento rural, productividad local y creacién de empleo
estable y de calidad

Estrategias Programas Caracter Oe AUE Metas ODS
55 8 g
2 g e ] o .2 © AT
Orgénica G 0 o 0.5 -2 = o =
COD. . T ® =9 T ] ]
Actuaciones y Proyectos Programa ‘g £ g § o 2 = E =
Subconcepto € € © & § & § = §
L a %] n
7141 Plan de impulso a la formacién para el empleo
- Programa de
formacién en
alternancia con el o umn
empleo (UPD,EOI, 04.2414 X X X =
Empresas, 71 62 91 44 81 5a
MOOC,Plataforma
cursos)
- Proyecto ISLA V 04.2415 X X 2 umn
71 62 91 44 81 5a
- Colaboracién con las
umverSIdades'pogglares 93.1720.48183 X @T I umn
para la Capacitacion de 71 62 91 44 81 ba
empleos verdes
7.1.2 Plan de impulso al empleo
- Programa de
activacién del empleo 04.2418 mmn
local 04.2417.22686 % 5208 |86 &1 ba

(En mi pueblo emprendi, 94.2315.48702
Caceres impulsa)

- Emplea joven 04.2418 X

- Programa de ideas

04.4332
emprendedoras

- Promocién econdémica
y activacién del empleo 04.2417 X

x

x
x
@dﬁﬂ@

tecnoldgico 71 62 91 86 81 5a
- Plan provincial. =
Ayuntamientos y ELM. 039209 X X =
empleo 71 62 91 86 81 5a
- Siste.ni\a Avanza.do de

Insercién Profesional 04.2419 X

(18OKAIROSCC) 71 62 91 86 81 5a

- Ayudas cuotas y

convenios con

asociaciones para el

desarrollo rural 044300 X
(Fundacién ciudadania, ©4.2417.22606
Fundacion laboral de la

construccién, AEXlab)

N.
s
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P’ OBJETIVO PROVINCIAL 7
Impulsar el desarrollo rural y fortalecer la economia local

Agenda Provincial | Plari de Accion provincia
de Caceres de Caceres, 13 provinoia gue quisres:

7.1. Emprendimiento rural, productividad local y creacién de empleo
estable y de calidad

Estrategias Programas Caracter Oe AUE Metas ODS
55 g 8
g 49|52 7 o el © .8
Orgénica © 0 o O .5 -2 s c @
cob. . £E8eop 8 § 8 3
Actuaciones y Proyectos Programa g 2 g § 4 E 2 E 2
Subconcepto € € © 8 5 & 3 & 3
iL & 2 n
7.1.3 Plan de impulso al sector primario
- Programa de Fomento 03.4120 X X mnu
Agricultura y Ganaderia 04.4300 71 81 84 2c
- Ayudas para ferias
para el fomento de
productos
. . ©!
agroalimentarios 044311 X X EEE

singulares de la tierra,
las figuras de calidad
diferenciaday la
agricultura

- Ayudas para el
fomento de productos

agroalimentarios muu
singulares de la tierra, 044320 X

las figuras de calidad 71 81 84 2c
diferenciaday la

agricultura ecoldgica

- Proyecto

AGROSOCIAL.

Diagnéstico y mapeo de

las empresas y agentes D el muu

N
o

81 84 2c

de la economia social en 71 81 84 2c
el sector

agroalimentario de la

provincia

- Dinamizacién por AL

S 94.4398 EEE
agroalimentacion- 04.4320 81 84 2c

gastronomia- turismo
7.1.4 Plan de impulso al comercio

P L
- RESOTEX (POCTEP) 04.4391 X X HHE
71

43 91 81 83 126

- Ayudas para ferias

para la Promocién y
04.4311

comercializacién de la X
arlinta Is 94.4329 71 43 91 81 83 126
productos
7.1.5 Plan de impulso al sector industrial
. Fn)
-APoyREIIEHEEC 01431146268 X X INEHE
interés provincial 71 11 21 12b 81 89
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La estrategia se orienta a consolidar un modelo de turismo sostenible y de calidad como motor de
desarrollo rural y de diversificaciéon econdmica, alineado con la Estrategia de Marketing de Turismo
Sostenible 2030. Al mismo tiempo, se apoya a otros sectores clave de la economia local como la
agroalimentacion, la gastronomia o las industrias culturales, que refuerzan la identidad territorial y
la cohesién social. Se prioriza la valorizacién de los recursos enddgenos, la innovacién y la
cooperacion territorial para transformar el sector terciario en un pilar estructural para el desarrollo
econdmico inclusivo en la provincia.

Turismo inteligente; Productos locales; Ecoturismo

7.21

722

7.23

724

7.25

El Plan de gestion y mejora de recursos turisticos patrimoniales, naturales y
culturales configura un marco estratégico para la conservacion, valorizacién y proyeccion
sostenible de los recursos turisticos de la provincia. Contempla la mejora de su
accesibilidad, interpretacion y posicionamiento, preservando su integridad ambiental y
cultural. Se orienta a consolidar un modelo turistico equilibrado que compatibilice
desarrollo econémico y proteccién patrimonial.

Los Planes de proteccion y desarrollo de la Biosfera y Geoparque establecen una
estrategia de gestidn integrada de los territorios reconocidos internacionalmente por su
valor ecolégico y geoldgico. Contemplan la compatibilizacién entre conservacion
ambiental, desarrollo socioeconémico y dinamizacién turistica sostenible. Su enfoque
estratégico persigue reforzar la identidad territorial y la resiliencia ecolégica como activos
estructurales del desarrollo provincial.

El Plan de dinamizacién del turismo en el territorio define un marco de impulso al
turismo sostenible como motor de diversificacién econémica. Contempla la estructuracion
de productos turisticos integrados, la cooperacién entre municipios y la mejora del
posicionamiento del destino. Su orientacién estratégica prioriza la generacién de valor
afadido, la desestacionalizacién y el equilibrio entre actividad turistica y bienestar
comunitario.

Los Planes de Sostenibilidad Turistica en Destino (PSTD) configuran un instrumento
de planificacion orientado a la transformacién sostenible de los destinos turisticos
provinciales. Contemplan la mejora de la competitividad, la eficiencia ambiental, la
digitalizacion y la accesibilidad. Su planteamiento estratégico persigue consolidar destinos
resilientes, innovadores y alineados con los principios de sostenibilidad a largo plazo.

El Plan de eventos temporales para la puesta en valor, divulgacién y disfrute de los
enclaves establece un marco estratégico para la valorizacion cultural y turistica del
territorio mediante iniciativas de caracter temporal y experiencial. Contempla la proyeccion
de enclaves patrimoniales, naturales y culturales como elementos de identidad colectiva.
Su enfoque se orienta a fortalecer el atractivo territorial, la participacién comunitaria y la
dinamizacién econdémica sostenible.

Miércoles, 14 de octubre de 2026
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“ OBJETIVO PROVINCIAL 7
Impulsar el desarrollo rural y fortalecer la economia local

7.2. Turismo sostenible y sectores clave de la economia local

Estrategias Programas Caracter Oe AUE Metas ODS
S5 3 3
Ang el = N - o c © o
CoD. . Orgénica § S @ ,8 S T g = g
Actuaciones y Proyectos Programa 3 é g S g = < £ <
Subconcepto g E g 8 a 2 a 2
L o (%] n

Plan de gestién y mejora de recursos turisticos patrimoniales, naturales y

721 culturales
- Proyecto Turembalses
e s EIFESENE
Experiencia Turistica 04.43242 X -
Oleoturismo en Espafia ’ 1191 12b 114 151
04.43233.65012
04.43234.65012
- Inversiones en la mejora de ©4.43237.65012
la infraestructura, 04.4328.65012 X
equipamientos y sefializacion 84.4324.65002 91 12b 14 151
04.4326.65002
04.43241.65002
iitscsractras . ElNEEMA
infraestructuras turisticas en 04.4320
municipios 91 12b 114 15.1
. 04.43233.65024
- Inversiones en flota (}le 04.43234.65824 X EEE
transportes y aparcamientos o, 41399 62460 72 11 91 12b 1.4 151
- Modermze?uon dela .rf:d de 04.4328 X
centros de interpretacion 7.2 91 12b 114 151
- Sgnillz§c1on carreteras §4.4326 5 E E u
paisajisticas 72 11 91 12b 114 151
- Las Hurdes Paisaje Cultural 04.43241 X X X ke Eu
72 11 91 12b 114 151
- Parque Cultural Sierra de 94.4325 x| x| x }
Gata 72 11 91 12b 1.4 151
7.2.2 Planes de proteccién y desarrollo de la Biosfera y Geoparque
- Reserv? de la Biosfera de §4.4326 % Ixllix
Monfragiie 12b 81 151
- Geoparque Villuerca- 94.4324 .. E m u
Ibores-Jara 12b 841 151
. . ©!
Reserve de la Biosfera Tajo 94.4327 x x| x
Internacional 72 11 12b 81 151
7.2.3 Plan de dinamizacién del turismo en el territorio

- Plan de ayudas valores

tradicionales, de la cultura,

historia, IOEEaSp; 04.4320 X X NEH
costumbre, tradiciones, de 72 71 21 12b 89 9.1
fiestas y folclore
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7.2. Turismo sostenible y sectores clave de la economia local

“ OBJETIVO PROVINCIAL 7
. Impulsar el desarrollo rural y fortalecer la economia local

Estrategias Programas Caracter Oe AUE Metas ODS

55 8 8

A S5 7] o Qo © @

Organica 00 pnos5 2 c 2 <

COoD. . 8 ® 852 5 © = o]

Actuaciones y Proyectos Programa g 2 g E 4 g 2 g 2

= =2 U= 5 £ =
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7.23 Plan de dinamizacion del turismo en el territorio

e EEEEne
promocién y planificacion 04.43238 X X X ¥
turistica 72 71 21 12b 89 91
- Film Comission 04.43243 X X NEE

72 71 21 12b 89 91

- Conexion de los sectores NEE
comercio y turismo. Nodos 04.43231 X L

X

turisticos inteligentes 221 |12b 89 94
- Proyecto Camino Vertical NBE

04.4328 X X X b
(POCTEP) 72 71 21 12b 89 9.1
- Proyecto Kaminos 04.4394 X X X HEEH
(POCTEP) 72 71 21 12b 89 91
- Destinos Turisticos 94.4329 X X NEH
Inteligentes -Smart Officce 72 71 21 12b 89 91
propectoTeroros EEEEnA

04.4393 X X X b
UNESCO (POCTEP) 72 71 21 12b 89 91

7.2.4 Planes de Sostenibilidad Turistica en Destino (PSTD)
- PSTD Tierras de Caceres-

B

- -
foo]'si |2

] 94.43237 X X X
Trujillo 7.2 12b 89 9.1
- PSTD Sterra Dejlaatazla 04.4323 X X X Eu
Hurdes 72 12b 89 9.1
- PSTD La Vera-Valle Del 04.4322 X X X Em
Jerte 7.2 12b 89 9.1
- :
- PSTD Valle Del Alagén S X X X Eﬂ
- 7.2 12b 89 91
©)
- PSTD Territorios Unesco gi‘:gigg X X X
g 7.2 12b 89 9.1
- :
- PSTD Ambroz-Céparra 04.4321 X X X Em
7.2 12b 89 91
7.2 12b 89 9.1
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“ OBJETIVO PROVINCIAL 7
Impulsar el desarrollo rural y fortalecer la economia local

7.2. Turismo sostenible y sectores clave de la economia local

7.2.5 Plan de eventos temporales para la puesta en valor, divulgacién y disfrute de los
enclaves
- Ayudas para eventos
temporales para poner en 04.4320 X X : un
valor y disfrutar los enclaves 72 11 21 12b 81 89

Notas:

74

www.dip-caceres.es
bopcaceres@dip-caceres.es

N.° 0197

Pag. 23326

CVE: BOP-2026-4793

Verificable en: http://bop.dip-caceres.es



Boletin Oficial

de la Provincia de Caceres

Habitabilidad
Adaptativa

Objetivo 8

MEJORAR LAS
CONDICIONES DE HABITABILIDAD
EN LA PROVINCIA

Verificable en: http://bop.dip-caceres.es

CVE: BOP-2026-4793

1w www.dip-caceres es Pég
%%» bopcaceres@dip-caceres.es e




Boletin Oficial

de la Provincia de Caceres

Plan de Accion provincia

Agenda Provincial .
de Caceres, la provincia que guisres

de Caceres

OP 8 - Mejorar las condiciones de habitabilidad en la provincia)

- Hacienda y Asistencia a Entidades Locales

Areas - o
=, Diputacién - II;omen’[ﬁ, l\gowhd?gly A_gly_eqda Provincial
Implicadas - Desarrollo Sostenible y Turismo

- Informatica, Innovacion y Boletin Oficial de la Provincia

Objetivo Estratégico Prioritario AUE

Garantizar el acceso a la vivienda

e Objetivos —
Objetivos Especificos AUE adaptados a la provincia

8.1. Optimizar el uso del parque edificatorio disponible mediante
rehabilitacién, regeneracion y dinamizacion

8.2. Fomentar el acceso a informacion, asistencia y modelos habitacionales
alternativos

Lineas
—o estratégicas —
Provinciales

8.1. Impulso a la habitabilidad provincial

8.1.1. Plan de optimizacién y regeneracién del parque de viviendas

8.1.2. Plan de innovacion y recuperacion de sistemas constructivos
tradicionales

8.1.3. Plan de asistencia e informacién sobre recursos habitacionales
8.1.4. Plan de atraccién de nuevos pobladores y dinamizacién demogréfica

—e Estrategias —

- Indice de Gini
- Promedio de los ingresos mensuales netos de la familia
- Composicién de hogares

Indicadores - Tamafio medio de los hogares
e Observatorio —— - Numero de empresas
provincial - Densidad empresarial

- Establecimientos en sector agricultura

- Establecimientos en sector industria

- Establecimientos en sector construccion
- Establecimientos en sector servicios

Otros
Objetivos
Estratégicos
alineados

Objetivos de e {10 s
—e la Agenda —a =)
2030 alineados -
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: OP8 . Mejorar las condiciones
\'} de habitabilidad en la provincia

OP8 Mejorar las condiciones de habitabilidad en la provincia

El objetivo se centra en garantizar que la poblacién de la provincia disponga de viviendas
adecuadas, accesibles y sostenibles, como elemento esencial para la cohesidn social, la fijacion de
poblaciény la mejora de la calidad de vida. La accién publica debe orientarse a planificar, gestionar
y dinamizar el parque de vivienda existente, asegurando su conservacién, rehabilitaciéon y
adecuacion a las necesidades actuales, asi como a fomentar politicas que promuevan el acceso a
la vivienda para distintos colectivos, favoreciendo la ocupacién equilibrada del territorio y
fortaleciendo el desarrollo rural y urbano.

Objetivos especificos AUE adaptados a la provincia

Oe 8.1 Optimizar el uso del parque edificatorio disponible mediante rehabilitacion,
regeneracion y dinamizacion.
Oe 8.2 Fomentar el acceso a informacidn, asistencia y modelos habitacionales alternativos.

Lineas Estratégicas

Este objetivo estratégico se divide en dos estrategias provinciales. La estrategia Impulso de la
habitabilidad provincial (8.1) se vincula con el Oe 8.1, enfocdndose en maximizar el
aprovechamiento del parque edificatorio disponible a través de acciones de rehabilitacion,
regeneracion y dinamizacion de viviendas. Ademas, responde al Oe 8.2, buscando facilitar el acceso
a informacién, asistencia y promover modelos habitacionales alternativos para mejorar la
accesibilidad y adecuacién de la vivienda en la provincia

Indicadores Observatorio

indice de Gini

Promedio de los ingresos mensuales netos de la familia
Composicién de hogares (Variaciéon numero de hogares)
Tamafio medio de los hogares (n° de pers/hogar)
Numero de empresas

e Densidad empresarial

e Establecimientos en sector agricultura

e Establecimientos en sector industria

e Establecimiento en sector construccién

e Establecimiento en sector servicios
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Linea estratégica

Se centra en la planificacién, control y mantenimiento del parque de viviendas existentes,
asegurando su conservacion, rehabilitacién y adecuacidén normativa. Esta estrategia persigue
optimizar el uso del parque disponible, garantizando la sostenibilidad, la eficiencia de los recursos
publicos y la habitabilidad de las viviendas en toda la provincia. También se incluye el apoyo técnico,
coordinacién de datos y dinamizacion de informacion para los municipios. Orientada a impulsar
medidas que faciliten el acceso a la vivienda, la ocupacion equilibrada del territorio y la integracién
social. Esta estrategia busca fortalecer la disponibilidad de viviendas para distintos colectivos y
usos, fomentar politicas de ocupacién responsable y asegurar que la oferta residencial se ajuste a
las necesidades socioecondémicas de la poblacién.

Palabras clave
Ayudas; Promocion; Inventario

Estrategias

8.1.1 El Plan de optimizacién y regeneracion del parque de viviendas establece un marco
de actuacién para la mejora de las condiciones fisicas y funcionales de las viviendas
existentes. Puede incluir intervenciones en estructuras, acabados, instalaciones y
accesibilidad, asi como programas de adquisicion y rehabilitacion de viviendas
desocupadas para uso social, turistico o tutelado. Su finalidad es garantizar la
habitabilidad, el confort y la seguridad de los inmuebles, contribuyendo a la revitalizacién
del patrimonio residencial.

8.1.2  ElPlan de innovacién y recuperacion de sistemas constructivos tradicionales plantea
estrategias para integrar técnicas y materiales constructivos tradicionales con soluciones
contemporéneas en la rehabilitacién de edificios. Puede abarcar proyectos piloto, difusién
de buenas practicas, formacion técnica y asesoramiento para la conservacion del valor
histérico, cultural y arquitecténico de los inmuebles, promoviendo una construccién
sostenible y respetuosa con la identidad local.

8.1.3 ElPlan de asistencia e informacién sobre recursos habitacionales plantea medidas de
apoyo técnico, administrativo y econdmico dirigidas a familias y colectivos vulnerables para
facilitar su incorporacion a la vivienda y a los municipios para proporcionar datos,
herramientas y asesoramiento técnico sobre el parque de viviendas disponible. Puede
incluir programas de asesoramiento, ayudas a la rehabilitacion, acceso a viviendas sociales
o acompafiamiento en procesos de alquiler o compra, sistemas de informacion,
modernizacion de padrones y recursos para planificar politicas de ocupacidn, rehabilitacion
0 promocidn de vivienda.

814 El Plan de atraccion de nuevos pobladores y dinamizacion demografica define
estrategias para impulsar soluciones residenciales innovadoras y adaptadas a diferentes
necesidades, como viviendas colaborativas, cooperativas, comunitarias o de alquiler social.
Puede incluir el disefio, promocién y acompafiamiento de proyectos piloto, asi como
medidas para ampliar la oferta habitacional y diversificar los modelos de vivienda
disponibles. Puede incluir inventarios de viviendas desocupadas, identificaciéon de
necesidades habitacionales, programas de mejora de la calidad y estrategias para
promover la ocupacion y adaptacién de las viviendas a los perfiles de la poblacion actual.
Su objetivo es evitar el abandono y favorecer un uso mas eficiente de los recursos
habitacionales.
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OBJETIVO PROVINCIAL 8
Mejorar las condiciones de habitabilidad en la provincia

8.1. Administracion y Gobernanza del Dato

Estrategias Programas Caracter Oe AUE  Metas ODS
c C 12 12
0 © ) o (]
. Organica S0 o 6 § 2 g 2 =
Actuaciones y < S8 3CE & & & 3
Programa © 2 55 5 ¢ c = c
Proyectos Sub ol EIEB FIE| = 5 = S
ubconcepto & & BB = 2 T 9
ra (%] (%]

Plan de optimizacién y regeneracion del parque de viviendas
- Convenio de

Rehabilitacién de 03.4591
Casas Cuartel 81 9.1 111 1.3 18
Plan de innovacidn y recuperacién de sistemas constructivos

tradicionales
sms xS

x

- Proyecto FEENERT
(POCTEP) 81 21 15 13

Plan de asistencia e informacién sobre recursos habitacionales

- Oficinas comarcales 921528 X X n Em &

de vivienda 82 62 11 14 94
- Proyecto

Modernizacién Padrén  87.9231 X

EELL 8.2 91 11 1.3 19

Plan de atraccién de nuevos pobladores y dinamizacién demografica

’ 0 e
- Programa + vivienda 82.9220.48926 X X m

82 62 91 11 14 94
- Servicio de
Acompafiamiento a = 04.2417.22706 X X
Nuevos Pobladores 82 62 91 11 14 94

N.° 0197
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OP 9 - Transformar digitalmente la prov-incia)

‘ - Fomento, Movilidad y Agenda Provincial
Areas i .
e on - Desarrollo Sostenible y Turismo
o Diputacién — " L2 e —
. - Informatica, Innovacion y Boletin Oficial de la Provincia
Implicadas . . A
- Consorcio Mas Medio
Objetivo Estratégico Prioritario AUE
Liderar y fomentar la innovacion digital
—e Objetivos — . . L.
Objetivos Especificos AUE adaptados a la provincia
9.1. Favorecer la sociedad del conocimiento y avanzar hacia el desarrollo de
una provincia inteligente, con buen acceso a redes digitales en todo el
territorio
9.2. Fomentar la administracion electrdnica y reducir la brecha digital
Llneas’ o 9.1. Transformacion Digital econémica, social y turistica
—* estrategicas 9.2. Administracion electrénica y gobernanza del dato
Provinciales . v
9.1.1. Plan de impulso a la transformacién digital econémica
9.1.2. Red de centros de Innovacion territorial y Circular FAB
9.1.3. Plan de implementacion de la industria conectada 4.9
Lo Estrategias 9.1.4. Plan de Infraestructuras Territoriales Inteligentes
9.2.1. Plan de Administracién electrénica
9.2.2. Plan de infraestructuras y servicios de computo y telecomunicaciones
9.2.3. Plan de estrategia y gobernanza el dato
Indicadores
—o Observatorio ——1 - Existencia de portal web municipal
provincial
Otros
Objetivos
—e s —
Estratégicos
AUE alineados
Objetivos de - B 120 | 17 i
Lo e _ g E :.\m/ S
2030 alineados i QO
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OP9 Transformar digitalmente la provincia

El objetivo se centra en convertir a la provincia de Caceres en un territorio digital avanzado, donde
la innovacién tecnoldgica y la transformacion digital de servicios publicos, economia y turismo
actien como motores de desarrollo, cohesion social y sostenibilidad. Se busca reducir la brecha
digital, integrar la tecnologia en la gestiéon de infraestructuras y servicios publicos, promover la
eficiencia administrativa y garantizar que la ciudadania y las empresas puedan acceder a los
beneficios de la digitalizacion. La accién publica se orienta a generar capacidades, facilitar la
gobernanza del dato y promover la conectividad y la inteligencia territorial como elementos
estratégicos para la competitividad econémica y el bienestar social.

Objetivos especificos AUE adaptados a la provincia

Oe 9.1 Favorecer la sociedad del conocimiento y avanzar hacia el desarrollo de una provincia
inteligente, con buen acceso a redes digitales en todo el territorio.
Oe 9.2 Fomentar la administracion electrénica y reducir la brecha digital

Lineas Estratégicas

Este objetivo estratégico se desglosa en tres estrategias provinciales. La estrategia Transformacion
digital econémica, social y turistica (9.1) y la estrategia Infraestructura conectada y territorio (9.3)
responden al Oe 9.1, ya que ambas se centran en promover el acceso a redes digitales y avanzar
hacia una provincia mas inteligente, mejorando la conectividad y la digitalizacién en diversos
sectores. Por su parte, la estrategia Administracicn electrénica y gobernanza del dato (9.2) se alinea
con el Oe 9.2, al promover la digitalizacién de la administracién publica y reducir la brecha digital,
facilitando el acceso a los servicios electrénicos y gestionando eficientemente los datos

Indicadores Observatorio

e Existencia de portal web municipal

N.° 0197
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Linea estratégica

Esta estrategia persigue impulsar la digitalizacién de los sectores productivos, sociales y turisticos,
promoviendo la innovacién tecnoldgica, la competitividad de las empresas, la diversificacion
econdmica y la mejora de la experiencia y los servicios a la ciudadania y visitantes. Se orienta a
consolidar un ecosistema digital integrado que potencie el desarrollo territorial y la resiliencia
economica, fomentando la adopcién de tecnologias emergentes y capacidades digitales a escala
provincial. Orientada a desplegar infraestructuras digitales y redes de comunicacién avanzadas que
permitan gestionar de manera eficiente los servicios y recursos del territorio. Esta estrategia
promueve la integracién de soluciones tecnoldgicas en la planificacion territorial, la gestion de
infraestructuras publicas y la conectividad de los nucleos rurales, fomentando un modelo de
provincia inteligente, inclusiva y sostenible, capaz de responder a los desafios socioecondémicos y
ambientales de manera eficiente.

Palabras clave
Inteligencia artificial; Plataformas; Red de comunicacién

Estrategias

9.1.1 El Plan de impulso a la transformacién digital econémica establece un marco para
fomentar la adopcién de herramientas digitales por parte de pymes rurales. Puede incluir
la implementacion de plataformas de gestién comercial y turistica, formacién en
competencias digitales, despliegue de sistemas de encuestas e informacién, y proyectos
piloto de digitalizacién en diversos sectores. Su objetivo es mejorar la competitividad,
visibilidad y capacidad de adaptacién de los negocios rurales a las demandas del mercado
y a las nuevas tecnologias.

9.1.2 La Red de centros de innovacién territorial y Circular FAB plantea la creacién y
consolidacion de espacios de innovacion tecnoldgica, fabricacién digital y transferencia de
conocimiento. Puede abarcar el desarrollo de centros de innovacion territorial, la
integraciéon en redes de colaboracién nacionales, el uso de patrimonio virtual y la
promocién de soluciones sostenibles. También puede fomentar la cooperaciéon entre
empresas, administraciones y ciudadania para impulsar proyectos de innovacién y
fortalecer la capacidad tecnoldgica del territorio.

9.1.3 El Plan de implementacién de la industria conectada 4.0 define estrategias para
incorporar tecnologias emergentes y digitales en el sector industrial y productivo provincial.
Puede incluir la modernizaciéon de poligonos industriales, la implantacion de redes de fibra
dptica, la sensorizacién de procesos y el desarrollo de nodos turisticos o comerciales
conectados. Su finalidad es optimizar procesos, incrementar la productividad, reducir
costes y fortalecer la resiliencia econdémica frente a cambios tecnoldgicos y del mercado.

9.1.4 El Plan de Infraestructuras Territoriales Inteligentes plantea la integracion de
soluciones tecnoldgicas en la planificacion, gestién y monitorizacién de equipamientos e
infraestructuras publicas. Puede abarcar sistemas de sensorizacién, plataformas digitales
de gestion, visores territoriales, aplicaciones moviles y observatorios de datos municipales
y provinciales. Su objetivo es mejorar la eficiencia, la coordinacién y la toma de decisiones
basada en informacién en tiempo real, tanto en entornos urbanos como rurales.
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OBJETIVO PROVINCIAL 9
Transformar digitalmente la provincia

9.1 Transformacién Digital econémica, social y turistica

Estrategias Programas Caracter Oe AUE Metas ODS
c C 2] (%)
0 © 0 kel @
Organica © 0 o 0§ 2 < 2 <
COD. . 88 ©Cm & 3 & 3
Actuaciones y Proyectos Programa G £ 5§ = & E = g 2
SERIEIEEIRE 3 = 3
Subconcepto & < 38 & 9 a 9
ra %] %]
9.1.1 Plan de impulso a la transformacién digital econémica
. . . L) n
- F)pservatono de Provincia 07.4918 X X H
Digital 9c 9.1 17.8
- ?gntros demostrativos Aldeg} 04.4392 X EBB
Digital y Haza de la Concepcion 83 91 116
9.1.2 Red de centros de Innovacién territorial y Circular FAB
- Estrategia de Especializacion 07.4915 X !
Inteligente 91 95 5b 116
- Desarrollo del centro de
innovacion territorial en Caceres 07.4918 X X £
"cIT" h 95 5b 116
- Red de Centros de Coworking 07.4915 GlE HBH
)\ X X £
de la provincia 04.4392 1 5. 83 9.1 116
- Red de Centros de Innovacién 07.4920 X
Territorial Circular FAB 04.4392
- Programafie Emprer}d!mlento §7.4913 X
en Innovacion Tecnoldgica
9.1.3 Plan de implementacién de la industria conectada 4.0
- Nodos turisticos y comerciales . HHE
1T S . 04.43231 X X =
4.0 de la Provincia de Céceres 91 71 91 81 89
B i i i B =
Ficopoligogosghayistrialcs 04.4392 X X .Hm
digitales 91 71 51 91 81 89
9.1.4 Plan de Infraestructuras Territoriales Inteligentes
- Monitorizacién de consumos EH
eléctricos municipales. Piloto 03.9230 = .
municipal 9.1 9.1 116 17.19
- . i
& e s el . [
V1s.ore.s terntor1al§§ tematicos 93.9230 ﬂ
provinciales y municipales 91 91 11.6 17.19
sciongac % i lco o]
SCADA del Ciclo Integral del 121728 X X x b
Agua 9.1 42 4.4 116 122 6.4

B |5 oo %
- SCADA para los RSU 121728 X X X uﬂl]ﬂ =

91 42 44 16 122 64
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Linea estratégica

Se centra en modernizar la gestion publica mediante la digitalizacidén de procesos y la implantacién
de sistemas de administracién electrénica. Busca garantizar transparencia, eficiencia y
accesibilidad de los servicios, optimizar la toma de decisiones a través de la gobernanza del dato
y fortalecer la participacion ciudadana mediante herramientas digitales, fomentando una
administracion cercana, equitativa y orientada a resultados.

Palabras clave
Registro; Ciberseguridad; Datos abiertos

Estrategias

9.2.1

9.2.2

9.2.3

El Plan de Administracion electrénica define un marco para la implantacién de sistemas
digitales que faciliten la interaccién entre la ciudadania, las empresas y los municipios.
Puede incluir la digitalizacién de procesos y servicios, implementacion de soluciones
informaticas, modernizacion de entidades locales, desarrollo de plataformas seguras y
programas de ciberseguridad. Su objetivo es agilizar trdmites, reducir cargas
administrativas, garantizar la transparencia y mejorar la atencién al publico en todos los
niveles de la administracién, fortaleciendo la gobernanza, la participaciéon ciudadana, la
eficiencia administrativa y la capacidad de toma de decisiones basada en informacion
confiable en toda la provincia.

El Plan de Infraestructuras y servicios de cémputo y telecomunicaciones plantea
estrategias para actualizar, unificar y optimizar la infraestructura tecnolégica de los
ayuntamientos y entidades locales. Puede incluir infraestructuras de comunicacion basadas
en redes publicas y privadas, la digitalizacién de servicios y procesos, la normalizacién e
integracion de datos, promocion de competencias y alfabetizacién digital, desarrollo de
plataformas y centros de referencia para la transformacion digital. Su finalidad es fortalecer
la gobernanza, la participacién ciudadana, la eficiencia administrativa y la capacidad de
toma de decisiones basada en informacion confiable en toda la provincia.

El Plan de estrategia y gobernanza del dato plantea el desarrollo de modelos gestién y
gobernanza de los datos, incluyendo las plataformas de gestion de los mismos,
verticalizadas en un sector, u horizontales de propésito general. Su objetivo es avanzar en
la toma de decisiones basadas en indicadores objetivos y generar una economia basada
en el aprovechamiento de estas fuentes de informacidén y la generacidn de aplicaciones y
modelos de decision, reforzando una administraciéon mas innovadora, transparente y
orientada a resultados.
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OBJETIVO PROVINCIAL 9
Transformar digitalmente la provincia

9.2 Administracion electrdnica y gobernanza del dato

Estrategias Programas Caracter Oe AUE Metas ODS
c C 12} (2]
(SN} I .0 8
Organica © 0 ¢ 0.5 2 = 2 =
COD. . o | & w92 & © = @
Actuaciones y Proyectos Programa © .2 § -2 o g 2 g 2
S|E|© 2 £ = c 3
Subconcepto © 5 $a o ] a o
o (%2} n
9.2.1 Plan de Administracién electrénica
- Administracion electrénica EELL 07.4911 X HE
9.c 122 17.8
- Infraestructuras para el 07.9204 X
procesamiento y almacenamiento 07.4918
- Actualizacion Padron Online 07.9231 X
9.1 11.6 17.19
- Callejero digital 07.9231 X £
91 1.6 17.19
- Plan de ciberseguridad / 07.9204 7
0 s X X
Informatica corporativa 07.4910 9.0 182 9c 91 17.8
9.2.2 Plan de Infraestructuras y servicios de computo y telecomunicaciones
- Plan de virtualizacién de servicios  07.4917 X
- Plan de l.nverSIones en . ©7.4917 X g
procesamiento y almacenamiento 9.2 182 9c 91 17.8
- Plan de desr.)heg.ue de servicios ©7.4915 x | x ..HH H
de telecomunicaciones (LoraWAN) 91 42 44 116 122 6.4
o . "
- Servicio de telecomunicaciones g;g;;i X . W B
u 9.2 10.2 9.c 91 17.8
9.2.3 Plan de estrategia y gobernanza del dato
- Proyecto OPRID - Estrategia ©7.4915 X X T &
Pais 30 9.2 10.2 9c 9.1 17.8
- Desarrollo y vigilancia de la i EB
Norma UNE 178 “Territorios 07.4915 X el b
Inteligentes” 91 92182 9c 91 17.8
- Plataforma Integral de Provincia 07.9204
. X X £
Inteligente 07.920.41 ) . 95 5b 1.6
- Plataforma Inteligente de 04.4329 .Em H
! X X ! £
Destinos 87,9294 92 72 192 12b 81 114
- 75208 B Ban
- Plataforma de Datos Abiertos 07.926.41 X X 5 =

9.2 18.2 9.5 5b 116
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OP 10 - Construir un sistema de gobernanza simplificado, flexible
y adaptado a las necesidades del territorio

- Presidencia

" - Hacienda y Asistencia a Entidades Locales

Areas - Fomento, Movilidad y Agenda Provincial

i Diputacion T | - Desarrollo Sostenible y Turismo

Implicadas - Personal, Gestién de RRHH, SEPEI y Prevencion de Riesgos Laborales
- Informatica, Innovacién y Boletin Oficial de la Provincia

Objetivo Estratégico Prioritario AUE

Mejorar los instrumentos de intervencién y la gobernanza

Objetivos Especificos AUE adaptados a la provincia

10.1. Lograr un marco estratégico participado, flexible y simplificado, que
mejore la gestién y permita un desarrollo equilibrado de la provincia

10.2. Asegurar la participacion ciudadana, la transparencia y favorecer la
gobernanza multinivel

10.3. Impulsar la capacitacion local y mejorar el acceso a la financiacion de

la propia diputacién y de todos los ayuntamientos

10.4. Disefar y poner en marcha camparias de formacion y sensibilizacion

en desarrollo urbano y rural, asi como de intercambio y difusién de la informacién

—o Objetivos

Lineas 10.1. Organizacion y apoyo territorial
—e estratégicas — 10.2. Participacién y transparencia ciudadana
Provinciales 10.3. Capacitacion y fortalecimiento institucional

10.1.1. Plan integral de asistencia técnica y juridica a las Entidades Locales (EELL)
10.1.2. Plan de planificacién y gestién de proyectos europeos

10.1.3. Plan de coordinacion y organizacion institucional de Entidades

Locales (EELL)

10.1.4. Plan de respuesta institucional ante necesidades extraordinarias

10.1.5. Promocidn, investigacion y estudios relacionados con interés provincial
10.2.1. Agenda Provincial (Agenda 2030 y otras agendas)

10.2.2. Plan de intervencion y control interno

10.2.3, Plan de tesoreria y gestién de la deuda

—* BFEEPES 10.2.4. Plan de transparencia, IDE, datos abiertos y administracién
10.2.5. Plan de comunicacidn y difusién institucional
10.2.6. Plan de participacion y atencion ciudadana
16.3.1. Plan de formacion y profesionalizacion del sector puli€s &8t sector
10.3.2. Plan de sensibilizacién y prevencion de riesgos labo
publico local
10.3.3. Plan de exclusién financiera
10.3.4. Plan de gestion tributaria y recaudacion provincial
10.3.5. Estrategia de Servicios de caracter general
- Renta neta declarada respecto a la poblacion
| o Indicadore§ - Ingresos por habitante en los Presupuestos Municipales
Observatorio —1 - Gastos por habitante en los Presupuestos Municipales
provincial - Deuda viva por habitante
- Participacion electoral
Otros
L~ Objetivos | 7 %
Estratégicos "

e e

AUE alineados

~ i
e 485 |8 ;MZZ&}.“ oy
= o
Objetivos de M' fl/l &
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OP10 Construir un sistema de gobernanza flexible, simplificado
y adaptado a las necesidades del territorio

Este objetivo configura el marco estructural de funcionamiento institucional de la Diputacién,
orientado a garantizar eficacia, coordinacién territorial, transparencia, solvencia financiera y
fortalecimiento técnico de las entidades locales. Su enfoque es sistémico y transversal,
sosteniendo la coherencia del conjunto de la Agenda Provincial.

El objetivo estratégico busca garantizar una administracion provincial eficiente, transparente y
cercana a los ciudadanos, capaz de coordinar la cooperacién intermunicipal y mancomunal, facilitar
la participacién ciudadana, optimizar la gestion de recursos y procedimientos, y ofrecer
asesoramiento técnico especializado a los municipios. Se pretende construir un sistema de
gobernanza flexible, simplificado y adaptado a las necesidades del territorio, que fortalezca la
planificacién estratégica y la capacidad de respuesta ante los retos sociales, econdmicos y
ambientales de la provincia.

Objetivos especificos AUE adaptados a la provincia

Oe 10.1  Lograr un marco estratégico participado, flexible y simplificado, que mejore la gestién y
permita un desarrollo equilibrado de la provincia.

Oe 10.2 Asegurar la participacion ciudadana, la transparencia y favorecer la gobernanza
multinivel.

Oe 10.3 Impulsar la capacitaciéon local y mejorar el acceso a la financiacién de la propia
diputacién y de todos los ayuntamientos.

Oe 10.4 Disefar y poner en marcha campafas de formacion y sensibilizaciéon en desarrollo
urbano y rural, asi como de intercambio y difusién de la informacion.

Lineas Estratégicas

Este objetivo estratégico se divide en tres estrategias. Organizacion y coordinacion territorial (18.1)
atiende el Oe 10.1 para mejorar la gestiéon y desarrollo equilibrado. Participacion y transparencia
ciudadana (10.2) responde a los Oe 10.2 y 10.4, promoviendo participacién y sensibilizacion.
Asesoramiento y fortalecimiento institucional (10.3) se centra en el Oe 10.3, mejorando
capacidades y acceso a financiacion.

Indicadores Observatorio

e Renta neta declarada respecto a la poblacién

e Ingresos por habitante en los Presupuestos Municipales
e Gastos por habitante en los Presupuestos Municipales

e Deuda viva por habitante

e Participacion electoral
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Linea estratégica

Define el marco organizativo y de direccion estratégica de la Diputacion, promoviendo la
cooperacién interadministrativa, la investigacién cientifica, técnica y aplicada, la planificaciéon
coordinaday la capacidad de respuesta ante necesidades ordinarias y extraordinarias del territorio.
Esta estrategia busca optimizar la prestacién de servicios, garantizar el acceso equitativo a
recursos y mejorar la eficiencia administrativa mediante la simplificacion de procesos y la
adaptacion a cambios y necesidades territoriales.

Palabras clave
Asesoramiento; Asistencia a municipios; Leyes y politicas

Estrategias

10.1.1

10.1.2

10.1.3

10.1.4

10.1.5

El Plan integral de asistencia técnica y juridica a las Entidades Locales (EELL)
establece un marco estructurado y estable de apoyo y cooperacién de la Diputacién con
municipios y mancomunidades, especialmente con aquellos que disponen de menor
capacidad de gestion. Integra la asistencia técnica, administrativa y organizativa con la
defensa y el acompaiamiento juridico institucional, ofreciendo asesoramiento
especializado, apoyo en la planificacion local, acompafiamiento en la tramitacion de
procedimientos y garantia de cumplimiento normativo e interpretacidon de disposiciones
legales.

El Plan de planificacion y gestion de proyectos europeos establece un sistema
estructurado para la captacion, planificacion, ejecucion y seguimiento de fondos europeos,
asegurando su coherencia con las prioridades estratégicas provinciales. Contempla
mecanismos de coordinacion técnica, apoyo especializado y evaluacion de resultados. Su
finalidad es maximizar el impacto territorial de la financiacion europea y fortalecer la
capacidad institucional para gestionar programas complejos de manera eficiente y
alineada con la normativa comunitaria.

El Plan de coordinacién y organizacion institucional de Entidades Locales (EELL)
define el marco de cooperacidén estable entre la Diputacion, los municipios y las
mancomunidades, promoviendo cohesion territorial y eficiencia organizativa. Contempla la
articulacién de redes institucionales, espacios de planificacién compartida y mecanismos
de apoyo estructural. Su orientacién busca reforzar la capacidad organizativa del territorio
y garantizar una prestacion equilibrada de servicios publicos.

El Plan de respuesta institucional ante necesidades extraordinarias configura un
marco flexible que permite adaptar la accidén provincial ante situaciones imprevistas,
urgentes o estratégicas que requieran intervencién inmediata. Contempla instrumentos de
cooperacion financiera, apoyo puntual a municipios y medidas excepcionales que aseguren
la continuidad de los servicios publicos. Su finalidad es dotar a la institucion de capacidad
de reaccién sin comprometer la estabilidad organizativa.

La Promocidn, investigacion y estudios relacionados con el interés provincial define
el marco de impulso a la generacion y aplicacién de conocimiento en ambitos estratégicos
para el desarrollo del territorio. Su finalidad es fomentar la colaboracién publico-privada,
fortalecer las alianzas con instituciones académicas, cientificas y empresariales, y
favorecer el traspaso efectivo de tecnologia y conocimiento hacia las entidades locales y
el tejido productivo. Esta estrategia promueve el incremento de la investigacion cientifica,
la innovacion aplicada y la capacidad tecnoldgica en diferentes ramas de interés provincial,
contribuyendo a la modernizacién de los servicios publicos, la mejora de la competitividad
territorial y la toma de decisiones basada en evidencia. Asimismo, impulsa la realizacion
de estudios estratégicos y proyectos de I+D+i orientados a responder a retos sociales,
econdmicos y ambientales del ambito provincial.
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OBJETIVO PROVINCIAL 10
Construir un sistema de Gobernanza simplificado, flexible y adaptado a las
necesidades del Territorio

10.1 Organizacion y apoyo territorial

Estrategias Programas Caracter Oe AUE Metas ODS
c C [%2) [%2])
0 O ® o ©
Organica © 0 o 0 5 2 k= o =
cop. . < 388525 § 5 §
Actuaciones y Proyectos Programa SEs8s 35 E c c c
= = e =1 = =
Subconcepto € & Ces & 3 = 3
ir a 7] ]
10.1.1 Plan integral de asistencia técnica y juridica a las Entidades Locales (EELL)
- ,‘Actuac:.lf)nes gabinete juridico 92,9261 X '
Diputacién 16.6 16.5 17.1
- ASI.stenc1a y asesoramiento B5.999680 hX 3
técnico a EELL 16.7 16.6 17.18
Prograbads coopgracion 02.9220.46201 X ﬂﬂ
municipal 101 9.1 9.2 167 16.6 17.18
- Oficina de Disciplina Urbanistica 02.9220 X E
101 91 9.2 16.7 16.6 17.18
10.1.2 Plan de planificacién y gestién de proyectos europeos
- Gestion de proygctos del Area de 04.438 x| x| % E HEH
Desarrollo Sostenible y Turismo 191 7.2 83 89 03
- Ge.stlon de proye(ftos europeos de 019121 X X % m HEH
la Diputacién de Caceres 101 7.2 83 89 03
10.1.3 Plan de coordinacién y organizacién institucional de Entidades Locales (EELL)
- Organos de gobierno 01.9121 X
10.1 16.6 16.10
B o . e
Orgamzac’lf)n Institucional de ©1.9221 X uuu
Gruposfpoliticos 18.1 16.6 167 16.b
- qurd]namon y organizacién 5%
institucional de EELL 191 16.b 16.7 16.6
10.1.4 Plan de respuesta institucional ante necesidades extraordinarias
- Plan de subvenciones de @ﬂ@ﬂ
Concesién Directa para la ejecuciéon ~ 81.9121 X B
de actuaciones urgentes de EELL 181 e 14 171
10.1.5 Promocién, investigacion y estudios relacionados con el interés provincial
; B pns
- Investigacion CIRRCE 01.4630 X X i 7
101 9.1 1717 9.5 12a
- ’C0fwemo Uex Master en Gestion §2.4628 > =
publica 191
- Conyemo programa internados 624626, | x X E
Hospital veterinario 1841
. 'u:'_tu
- Convenio UNIRURALUEX 04.4630 X W
10.1 1717 95 9.b

www.dip-caceres.es

93

Pag. 23345

bopcaceres@dip-caceres.es

CVE: BOP-2026-4793

Verificable en: http://bop.dip-caceres.es



Boletin Oficial

de la Provincia de Caceres

de Caceres

94

Agenda Provincial

Plan de Accién provincia g
de Caceres, la provincia que guieres

Linea estratégica

Orienta la accidén provincial hacia una administracion abierta, accesible y basada en la gestién del
conocimiento, fortaleciendo la confianza ciudadana y la corresponsabilidad democratica. Incluye
mecanismos para la evaluacién, seguimiento y ajuste continuo de politicas y servicios.

Palabras clave
Difusidn institucional; Agenda; BOE

Estrategias

10.2.1

10.2.2

10.2.3

10.24

10.2.5

10.2.6

Agenda Provincial, Agenda 2030 y otras agendas establece el marco de integracion,
seguimiento y evaluacion de los compromisos estratégicos provinciales, incluyendo
Agenda 2030 y otros instrumentos de planificacién. Contempla el andlisis de impacto de
politicas publicas, la medicidn de resultados y la mejora continua. Su orientacién consolida
una cultura institucional basada en evidencia, coherencia estratégica y transparencia.

El Plan de intervencién y control interno configura el marco de garantia de legalidad,
estabilidad financiera y control interno de la gestién econémico-presupuestaria provincial.
Comprende las funciones de fiscalizacién, contabilidad publica, control financiero y
auditoria interna, constituyendo los pilares de una administracién eficaz, responsable y
orientada a la rendicién de cuentas, la transparencia institucional y la sostenibilidad
financiera a largo plazo.

El Plan de tesoreria y gestion de la deuda integra las funciones propias de la tesoreria,
entendidas como el conjunto de actividades dirigidas a la gestién de cobros y pagos, el
mantenimiento de la liquidez y la optimizacién de los recursos financieros. Incluye la
gestion de ingresos y recaudacién, la administracion de la liquidez, la rentabilizacion de
los excedentes de tesoreria y la minimizacion de los costes asociados a la financiacién a
corto plazo, contribuyendo al objetivo global de solvencia, equilibrio financiero y eficiencia
en la gestién de los recursos publicos.

El Plan de transparencia, IDE y datos abiertos y administracién configura un sistema
estructural de acceso a la informacién publica, gestion del conocimiento y proteccion de
datos, integrando infraestructuras digitales, sistemas de informacién geogréfica y
herramientas de administracion electrénica. Contempla la seguridad de la informaciény la
calidad de los datos como elementos esenciales del servicio publico. Su finalidad es
fortalecer la confianza ciudadana y modernizar la relacion entre la institucion y el territorio.
El Plan de comunicacién y difusién institucional establece un marco permanente de
comunicacion publica de la accién provincial, garantizando informacién veraz, accesible y
comprensible. Contempla la difusién de programas, proyectos y resultados, reforzando la
visibilidad institucional y la rendicion de cuentas. Su orientacién contribuye a consolidar
una administracion cercana y transparente.

El Plan de participaciéon y atencién ciudadana articula mecanismos estructurados de
consulta, escucha activa y atencién ciudadana, favoreciendo la implicacién social en la
definicién de prioridades publicas. Contempla canales presenciales y digitales que faciliten
la interaccién bidireccional entre institucion y ciudadania. Su finalidad es fortalecer la
legitimidad democratica y la corresponsabilidad territorial.
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OBJETIVO PROVINCIAL 10

Construir un sistema de Gobernanza simplificado, flexible y adaptado a las necesidades
del Territorio

10.2 Participacioén y transparencia ciudadana
Oe AUE Metas ODS

[
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=
©
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c
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Estrategias Programas Caracter
c C
. o .2 0
Orgénica © © ¢ O
9 S T © D
Actuaciones y Proyectos Programa o 2 5 s
Subconcepto & £ o g
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Agenda provincial (Agenda 2030 y otras agendas)
- Ofl.cmva Técnica de Agenda ©3.4621 X
Provincial
- Agenda 2030 en Conjuntos
Histéricos. Red de conjuntos 04.4396 X X
histéricos
- Consejo provincial de politicas
e 01.9121 X
publicas, FEMP, FEMPEX
Plan de intervencién y control interno
Intervencion 02.9311 X
Auditoria 02.9311.22706
Plan de tesoreria y gestion de la deuda
Deuda y tesoreria 02.9341

Plan de transparencia, IDE, datos abiertos y administracién

- Oficina provincial de gestién y

. : P 01.4930 X
seguridad de la informacién

- IDE Diputacién de Caceres para la

W L S 03.9230
difusion de datos territoriales

Plan de comunicacién y difusién institucional

- Imagen y prensa 01.9122
- Imprenta 01.9205
- Publicidad y propaganda 01.9240 X
- Boletin Oficial de la provincia 07.92010

Plan de participacion y atencién ciudadana

- Participacion ciudadana 01.9240 X

- Atencion a la ciudadania 01.9250 X
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Plan de Accion provincia

Linea estratégica

Se orienta a reforzar la capacidad organizativa, técnica y operativa de la Diputacion y de las entidades
locales mediante el desarrollo de politicas de formacién, profesionalizacién y mejora continua, la
prevencioén de riesgos laborales, la garantia de estabilidad y operatividad financiera, y el fortalecimiento
de los servicios internos de caracter general. Su finalidad es consolidar una administracion mas eficaz,
segura y resiliente, capaz de prestar servicios publicos de calidad y de responder de forma adecuada a
los retos institucionales y territoriales.

Palabras clave
Empleados publicos; Capacitacién; Financiacion
Estrategias

10.3.1 El Plan de formacién y profesionalizacién del sector publico local configura un marco
permanente de actualizacion competencial del personal publico, contemplando formacién
técnica, juridica, financiera, ante emergencias, y digital. Su orientacién favorece la
modernizacién administrativa, la mejora continua y la adaptaciéon a nuevas exigencias
normativas y tecnoldgicas. Contribuye a consolidar una administracién eficiente y preparada
para afrontar retos complejos.

10.3.2 ElPlan de sensibilizacién y prevencion de riesgos laborales en el sector ptiblico local es
una estrategia integral de recursos humanos orientada a garantizar entornos laborales seguros
y saludables en las entidades locales, mediante la prevencidn de riesgos laborales, la gestion de
riesgos sanitarios y el desarrollo de campafas de sensibilizacién. Incluye medidas de accién
social y apoyo al personal del sector publico local, promoviendo la inclusion social, econémica 'y
profesional, la igualdad de oportunidades y el fortalecimiento organizativo de la administracion
local.

10.3.3 El Plan de exclusién financiera se dirige a prevenir y reducir la exclusion financiera de los
municipios de la provincia, garantizando su acceso efectivo a servicios bancarios basicos y a
instrumentos de gestién econdmica. El plan impulsa medidas de apoyo, intermediaciéon y
cooperacion institucional para asegurar la operatividad financiera de las entidades locales,
fortalecer su autonomia econdmica y favorecer la cohesion territorial en condiciones de
igualdad.

10.3.4 El Plan de gestién tributaria y recaudacién provincial representa el sistema de gestion
eficiente de ingresos publicos, contemplando la coordinacion tributaria, la recaudacion ejecutiva
y la optimizacién de recursos financieros. Su finalidad es asegurar suficiencia financiera,
equidad fiscal y sostenibilidad presupuestaria, fortaleciendo la autonomia econémica de la
institucion y de las entidades locales adheridas.

10.3.5 La Estrategia de Servicios de caracter general es un Marco transversal destinado a garantizar
el funcionamiento ordinario, la estabilidad organizativa y la continuidad institucional de la
Diputacién. Integra la gestion de servicios comunes, funciones no clasificadas y un fondo de
imprevistos para atender necesidades sobrevenidas, asegurando capacidad de respuesta,
eficiencia administrativa y adecuada prestacion de los servicios provinciales.
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OBJETIVO PROVINCIAL 10
Construir un sistema de Gobernanza simplificado, flexible y adaptado a las necesidades
del Territorio

10.3 Capacitacion y fortalecimiento institucional

Estrategias Programas
Orgéanica
Actuaciones y Proyectos Programa

Subconcepto

Caracter Oe AUE Metas ODS
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Plan de formacion y profesionalizacién del sector publico local

- Plan de formacién de la Diputacién 02.9208 X X uu
de Céceres 16.6 16.5 171
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Asistencia a EELL 10.2 4.3
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SEEP.EI
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Plan de sensibilizacién y prevencion de riesgos laborales en el sector ptiblico local

- Recursos Humanos 06.9202
- Ayudas sociales para el sector 062211
publico local

- Prevencion de Riesgos Laborales 06.9206
Plan de exclusién financiera

- Ayudas para evitar la exclusién

financiera de municipios de la 02.9220

provincia

Plan de gestion tributaria y recaudacion provincial

- Organismo Auténomo de

a4 A o 5 02.9320
recaudacion y gestion tributaria
Plan de Servicios de caracter general
- Secretaria general 01.9200
- Administracién general de Hacienda 02.9209
- Imprevistos y funciones no 929296
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Como leer este anexo

Este anexo presenta el marco metodolégico de la Agenda Provincial de Caceres desde una légica
integradora. La Agenda Provincial es el documento Unico que articula la Agenda 2030, la Agenda Urbana
Espaiiola y el presupuesto de la Diputacion para orientar las politicas publicas provinciales al desarrollo
sostenible. A partir de esta idea, el anexo explica sus antecedentes, su arquitectura, la lectura de sus
tablas y el ciclo continuo que mantiene actualizadas las actuaciones y su expresion presupuestaria. Se
dirige al personal técnico, a los responsables politicos y a cualquier lector que necesite seguir la relacién
entre objetivos, decisiones, recursos y resultados.

AGENDA 2030 AGENDA URBANA ESPANOLA PRESUPUESTO PROVINCIAL
Horizonte comun y universal Estructura estratégica estatal Materializacién en programas,
de desarrollo sostenible adaptada a las competencias locales actuaciones y recursos

AGENDA PROVINCIAL
Documento Unico de integracién y trazabilidad: ODS + AUE + presupuesto de la Diputacién de Caceres

Tres pilares convergen en un Unico marco de integracion y trazabilidad

Cuatro preguntas para orientarse

Los tres pilares y la evolucion histérica que conducen a la
¢De dénde venimos? Agenda Provincial actual

La arquitectura OP — LE — Estrategia — Actuaciony su
triple trazabilidad ODS + AUE + presupuesto

¢Coémo se estructura la
Agenda Provincial?

. El significado de cada campo y las reglas de clasificacion,

¢Como se leen sus tablas? . 9 . . poy 9
alineamiento y trazabilidad
a4

El ciclo continuo de planificacién, participacion y

£Como funciona y se presupuesto, las responsabilidades y las reglas de
mantiene actualizada? actualizacion

Idea central

La Agenda Provincial es el documento integrador de las politicas publicas provinciales orientadas
al desarrollo sostenible. Implementa los ODS en el ambito provincial y relaciona, en una misma
arquitectura, Agenda 2030, AUE y presupuesto de la Diputacién de Céceres.
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1. De dénde venimos

La Agenda Provincial de Caceres nace para trasladar los compromisos de desarrollo sostenible a las
politicas y recursos de la Diputacion. Se construye sobre tres pilares complementarios.

- LaAgenda 2030 fija el horizonte comun y universal de objetivos de politicas publicas sostenibles,
expresado en los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) y sus metas.

- La Agenda Urbana Espafiola (AUE) aporta el marco estratégico estatal que homogeneiza y
estructura esas politicas desde una perspectiva territorial coherente con las competencias
locales.

- Elpresupuesto provincial es el instrumento operativo que convierte las prioridades en programas,
actuaciones y recursos. La integracion de los tres pilares permite identificar, en un Unico
documento, a qué ODS contribuye cada intervencién, cémo se corresponde con la AUE y
mediante qué aplicacion presupuestaria se materializa.

A partir de esta base debe entenderse la evolucién histérica. El antiguo Plan de Accién Local (PAL)
constituye exclusivamente un antecedente metodoldgico: ordend los primeros trabajos, pero no define la
arquitectura vigente. El proceso avanzé después mediante Agendas Territoriales y Areas Urbanas
Funcionales (AUF), que acercan la planificacion a realidades diferenciadas, y mediante Planes de
Actuacion Integrados (PAI) y Estrategias de Desarrollo Integrado Local (EDIL), que completan la
aproximacion operativa y local.

AUF Noroeste — Moraleja
AUF Nordeste — Jaraiz de la Vera
AUF Sur — Arroyo de la Luz

oooao

AUF Este — Navalmoral de la Mata

Areas Urbanas Funcionales (AUF) de la
Agenda Provincial

Durante esta evolucion, el proceso se apoyo en seis componentes que se refuerzan entre si: diagnéstico
multinivel, indicadores y Observatorio, planificacion de acciones, participacién plural, formacion, y
comunicacion. El diagndstico y los indicadores aportan base comun; la planificacién conecta prioridades,
competencias e instrumentos; la participacion contrasta necesidades y propuestas; y la formacién y la
comunicacion facilitan un lenguaje compartido y una devoluciéon comprensible al territorio.

La web de la Agenda funciona como soporte transversal de informacién, comunicacién, consulta,
participacion y actualizacion: www.agendaurbanadipcc.es. Su funcién es hacer accesibles el proceso, los
compromisos y los resultados, y facilitar la incorporacién ordenada de nuevas aportaciones.

CONOCIMIENTO

AGENDA
ESCALA Y
ATRES :ILARiSE ANTIGUO PAL TERRITORIAL PARTICIPACION PROVIN(_:,IAL
g?r;::su?)::zs'to v — Antecedlen'te d Agendas - Diagnéstico, {;::ii]c(}zz
e metodoldégico Territoriales, AUF, indicadores, gestién y !
PAIy EDIL formacién y

actualizacién

contraste

Evolucion hasta la Agenda Provincial actual
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2. Cémo se estructura la Agenda Provincial

La Agenda Provincial es el documento integrador de las politicas publicas provinciales orientadas al
desarrollo sostenible. Su arquitectura ordena las decisiones de la Diputacién y permite leer cada politica,
programa o actuacién desde tres referencias simultdneas: su contribucién a los ODS y sus metas, su
correspondencia con la Agenda Urbana Espafiola y su vinculacion con el presupuesto provincial.

Cada Objetivo Provincial se presenta mediante una portada sintética con su denominacién, las Lineas
Estratégicas que lo integran, palabras clave, dreas responsables y grupos de programa. En el desarrollo
de cada Linea Estratégica, las fichas de estrategias y actuaciones completan la triple trazabilidad
mediante los objetivos de la AUE, las metas ODS y las aplicaciones presupuestarias correspondientes.

La arquitectura distingue decisiones con ritmos diferentes. Los Objetivos Provinciales expresan
transformaciones de largo plazo y las Lineas Estratégicas delimitan campos estables de intervencion. Las
estrategias son instrumentos de ordenacién. Las actuaciones concretan intervenciones puntuales,
anuales o programadas en el tiempo; se vinculan al presupuesto y deben justificar su contribucion a los
ODS y su correspondencia con la AUE.

OBJETIVO LINEA APLICACION

PROVINCIAL ESTRATEGICA ESTRATEGIA ACTUACION PRESUPUESTARIA

(OP) — (LE) —  Instrumento de - Intervencion Programa - orgénica
Transformacion de Campo estable de ordenacion concreta . subcol1§gplo o
largo plazo intervencion dotacion
AUE ODS Y METAS
Correspondencia con objetivos estratégicos y i Contribucién justificable al horizonte comun de
especificos desarrollo sostenible

Triple trazabilidad de la arquitectura de la Agenda Provincial

La relacion entre niveles puede recorrerse en ambos sentidos. Desde el OP se desciende hasta la
actuacioén y su aplicacién presupuestaria para conocer cémo se ejecuta una prioridad. Desde una partida
o actuacion se asciende hasta la estrategia, la LE y el OP para explicar su contribucién. La cadena solo
queda completa cuando se conserva, ademas, una correspondencia verificable con AUE y A2030.

Funcion, estabilidad y ejemplo de lectura de cada nivel

Expresa una transformacion provincial de largo OP5 orienta conectividad y

Objetivo Provincial Alta

(oP) plazo movilidad sostenible
Linea Estratégica Delimita un ctc)m'po estable de intervencion Alta LE 5.1 agrupa mfr?estructura y
(LE) dentro del objetivo transporte sostenible
Ordena los instrumentos de intervencion: . I Lo

- - . Media Un plan de movilidad territorial

Estrategia planes, programas, servicios o mecanismos
A Concreta una intervencion puntual, anual o Anual / Estudio, obra, subvencion o

Actuacion o . .
proyecto programada, trazable con ODS y AUE plurianual servicio
Aplicacién Identlfl'ca'la expreSIo‘n (;ontable, la dota.cllon y Anual Organica, programa, 3
presupuestaria el seguimiento econémico de la actuacion subconcepto y dotacion

Regla de formulacién

Un OP debe expresar una transformacion provincial, una LE debe delimitar un campo de intervencion,
una estrategia debe ser lo bastante concreta para ordenar actuaciones, pero lo bastante estable para
admitir distintas partidas a lo largo del tiempo.
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La arquitectura actual se organiza en diez Objetivos Provinciales y veintidds Lineas Estratégicas. La
matriz siguiente resume su triple correspondencia con los grupos de programa que expresan la conexiéon

presupuestaria,

la AUE y los ODS con mayor presencia. Su lectura es metodoldgica:

indica

correspondencias recurrentes recogidas en el Anexo III, pero no equivale a presupuesto ejecutado ni a
impacto alcanzado.

Matriz de triple correspondencia de los 10 objetivos provinciales

OP1

OoP2

OP3

opP4

OP5

OP6

OP7

OoP8

OP9

OP10

Objetivo Provincial

Planificar actuaciones
territoriales de manera
sostenible

Dinamizar el modelo de
provincia ante la
despoblacion

Fortalecer la resiliencia
provincial frente al cambio
climatico

Avanzar hacia una gestion
eficiente y circular de los
recursos

Favorecer la conectividad
y la movilidad sostenible
en la provincia

Promover una provincia
comprometida con la
igualdad de genero, la
diversidad, la ciudadania
plenay la solidaridad
internacional

Impulsar el desarrollo
rural y fortalecer la
economia local

Mejorar las condiciones de
habitabilidad en la
provincia

Transformar digitalmente
la provincia

Construir un sistema de
gobernanza flexible,
simplificado y adaptado a
las necesidades del
territorio

i www.dip-caceres.es
bopcaceres@dip-caceres.es

Lineas estratégicas

1.1 Soluciones basadas en su
entorno natural y cultural
1.2 Infraestructuras verdes y azules

2.1 Identidad territorial y cohesion
cultural

2.2 Racionalizacién y acceso a
servicios basicos

2.3 Revitalizacion de
infraestructuras y equipamientos
locales

3.1 Prevencion y adaptacion
provincial frente al cambio
climatico (PRE)

3.2 Recuperacion y resiliencia
frente a los efectos del cambio
climatico

4.1 Eficiencia energética y energias
renovables

4.2 Gestion sostenible del agua
4.3 Economia circular y huella
ambiental

5.1 Infraestructuras territoriales y
transporte sostenible

6.1 Cooperacion internacional y
desarrollo social

6.2 Igualdad de género y diversidad
sexual

6.3 Prevencion, deteccion y
atencion a situaciones de riesgo y
necesidad social

7.1 Empleo y dinamizacion
econémica

7.2 Turismo sostenible y sectores
estratégicos

8.1 Impulso a la habitabilidad
provincial

9.1 Transformacion Digital
econdmica, social y turistica

9.2 Administracion electrénica y
gobernanza del dato

10.1 Organizacion y apoyo territorial
10.2 Participacion y transparencia
ciudadana

10.3 Capacitacion y fortalecimiento
institucional

Presupuesto
(grupos de
programa)

136 -

151170 -

171-172- 336 -

410

132
152 -

165

134 -
151.

170

133
162 -

31

133 -
153 -

165

132
153 -

231

23

e

241

410

150 -
459 .

43

=

454

493

130 -

22
327

=

135-136 -
153 - 164 -

135-136 -
162 - 163 -

160 - 161 -
163 - 165 -

134 -150 -
160 - 161 -

135151
211221

.241.241.
320338 -

152 - 241.
922-923

.432.453 .
491.492.

132-150 -
-311.326 -

o
m
w

ODS con
mayor
presencia

estructural

ODS 2, 14,15

oDS 4, 11

ODS 11,13

0ODS 6,7,12

OE 6

OE7
OE 8

OE9

OE 10

ODS 5,18, 17

ODS 8, 9,12

ODS 1, &1

ODS 8, 9, "

ODS 16, 17
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3. Como se lee la Agenda Provincial

El documento desarrolla en detalle el contenido de cada objetivo provincial, incorporando los objetivos
especificos que de él se derivan, la relacion entre estos y las lineas estratégicas correspondientes, asi
como los indicadores de seguimiento que permiten evaluar su grado de avance.

Cada Linea Estratégica se desglosa en estrategias, identificadas mediante un cédigo de tres digitos, y
en actuaciones concretas vinculadas a sus aplicaciones presupuestarias. Toda actuaciéon debe leerse
simultaneamente desde tres dimensiones: su contribucién a los ODS y sus metas, su correspondencia
con los objetivos de la AUE y su materializacién en el presupuesto provincial. Las tablas retinen esa triple
trazabilidad con la posicion OP —LE —Estrategia —Actuacién, el grupo de programa y el caracter.

La disposicién grafica de las estrategias en una pagina, con espacios destinados a notas y casillas en
blanco, convierte este formato en un documento de trabajo dinamico y operativo. De este modo, permite
anotar nuevas actuaciones, ideas o modificaciones que surjan a lo largo del afio, asi como incorporar
ajustes presupuestarios o actualizaciones derivadas de la gestion ordinaria. Esta flexibilidad facilita tanto
la planificacién interna de los servicios y dreas de la Diputacion, como la labor de la Oficina de Agenda
Provincial, que puede integrar de forma continua las aportaciones y avances que cada area desarrolla de
manera auténoma, manteniendo la Agenda siempre actualizada y en evolucién.

Lectura visual de una tabla de la Agenda Provincial

OBJETIVO PROVINCIAL ©

q Programas a
Estrategias 9 5 Caracter Oe AUE Metas ODS
presupuestarios
(=| = %] 1]
0 O o
CcoD. . Organica 5(G6w S5 2 = | & <
Actuaciones y S S oTE & 2B c =
Programa o255 3 g 2 e 2
Proyectos Sub q £EEJ €2 £ 5 = S
ubconcepto g5 806 o 2 a ]
ir o (7] (7]
0.0.0 Estrategia
- Actuacion o 00.000 Aplicacién ilx
proyecto presupuestaria OE OE ODS ODS ODS

Tabla de significado de los campos

Campo Qué contiene Como se interpreta

Cadigo de la estrategia o actuacién dentro Identifica su posicion estable en la jerarquia y

Cédigo L L
9 del OP y de la LE facilita su seguimiento
Estrategia / Instrumento estratégico y actuaciones Una estrategia puede agrupar varias actuaciones y
actuacién concretas vinculadas mantenerse durante distintos ejercicios
Programa / - . -
a ligcacién Organica, programa y, cuando proceda, Conecta la actuacion con la finalidad real del gasto y
P . subconcepto con su expresion presupuestaria
presupuestaria
. o e L. Describe la forma material de intervencién; puede
. Financiacién, planificacién, obras, servicios B . . N
Caracter PR asignarse mas de una categoria cuando exista
o difusion . A
evidencia
OE AUE Objetivo especifico principal y, cuando El principal responde al resultado directo; los
proceda, secundarios limitados secundarios recogen sinergias claras y justificadas
Metas ODS Meta principal y metas secundarias La relacion se justifica por el objeto, los
aplicables destinatarios y el resultado esperado
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Caracter de la actuacion

La clasificacién por caracter explica cdmo interviene materialmente la Diputacion, constituyendo la
clasificacién econdémica, el criterio de partida para determinar el caracter de la actuacion. Las categorias
no son excluyentes, pero cada marca debe corresponder a un contenido comprobable. Una misma
actuaciéon puede combinar, por ejemplo, planificacién y obras o financiacién y servicios, no deben
anadirse categorias por afinidad nominal.

Tabla de caracter de la actuacién

Se utiliza cuando... Criterio de identificac

La Diputacioén aporta recursos a terceros mediante  Cap. 4 cuando financia gasto corriente; Cap. 7

Financiacién . X . ) . .

subvencion, transferencia o convenio cuando financia inversiones
o on El resultado principal es un plan, estudio, norma Cap. 2 + revision del concepto/subconcepto y

Planificacion . . - 3 o
técnica, hoja de ruta o disefio previo objeto del contrato
Existe inversion fisica, construccion, rehabilitacion . .,

Obras s Cap. 6 + naturaleza de la inversién
o reposicion

Servicios Se presta atencion, asistencia, operacion, Cap. 2 o Cap. 1 + objeto y contenido de la
mantenimiento o apoyo continuado actuacion

e as Predominan la comunicacién, la sensibilizacién, la .
Difusion Cap. 2 + objeto del contrato/gasto

promocion o la transferencia

Triple trazabilidad: ODS, AUE y presupuesto

La trazabilidad ODS + AUE + presupuesto se aplica de forma sistematica. Las correspondencias con los
ODS y la AUE se justifican conforme a la matriz comun del Anexo III; la vinculacién presupuestaria
identifica programa, orgénica, subconcepto y dotaciéon cuando proceda. Ninguna de las tres dimensiones
se interpreta de forma aislada.

Trazabilidad y control de calidad
La trazabilidad se completa cuando cada actuacién conserva una evidencia minima: por qué se incorpora,
quién la gestiona, dénde se financia, a qué ODS y meta contribuye, con qué objetivo de la AUE se
corresponde y como se medird su avance. Antes de validar una incorporacién o actualizacién deben
revisarse cinco controles relacionados entre si.

Tabla de Control

Pregunta de auditoria Evidencia esperada

¢La actuacion contribuye al OP y a la LE donde se ha

Coherencia :
ubicado?

Justificacién de la cadena estratégica

Base competencial y, cuando proceda,

Competencia ¢Cudl es el papel provincial y qué cooperacion exige? 7
P ¢ P el & 9 marco de cooperacion

¢La aplicacién, el programa y la dotacién reflejan la Correspondencia entre actuacion,
Presupuesto  finalidad real de la actuacién? aplicacion y recursos
ODS + AUE ¢La contribucion a las metas ODS y la correspondencia Alineamientos limitados, coherentes y
con la AUE son claras y justificables? verificables
. - . . Indicador, fuente y criterio de
Resultados ¢Existen indicadores y fuentes disponibles? y

seguimiento

Clausula metodolégica

La Agenda Provincial se configura como un marco de trabajo estable en el tiempo y adaptable a
cada ciclo presupuestario. La actualizacién ordinaria de las actuaciones, su programacion y las
aplicaciones presupuestarias asociadas no exige modificar los Objetivos Provinciales ni las Lineas
Estratégicas. Su revisidon se reserva para situaciones excepcionales en las que se produzcan
cambios sustantivos en el diagndstico provincial, las competencias, las prioridades estratégicas de
largo plazo o los marcos de referencia.
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4. Cémo funciona y se mantiene actualizada la
Agenda Provincial

La Agenda funciona como un marco de trabajo estable integrado en la gestién ordinaria y adaptable a
cada ciclo presupuestario. Su actualizacién se organiza mediante tres grandes procesos
interdependientes —planificacion, participacién y presupuesto— que operan de forma continua y
conectan el andlisis, la decision, la programacidn de recursos, la ejecucion y el aprendizaje.

PLANIFICACION
Diagndstico - seguimiento - memoria
analisis - cartera - apoyo técnico

i} Q@'\da

Provincial
CEX R X LEX X )

CICLO CONTINUO
Revision - contraste - programacion

PARTICIPACION PRESUPUESTO

Areas - municipios - érganos <:| Programacion - aplicaciones
y agentes del territorio dotacion - ejecucion

Ciclo continuo de la Agenda Provincial

Los tres procesos se retroalimentan: el seguimiento y la memoria de un ejercicio alimentan la
planificacién del siguiente, la participacion contrasta necesidades y propuestas, y el presupuesto
concreta las decisiones viables en actuaciones y recursos.

- Planificacién: Integra el diagndstico, el seguimiento, la memoria anual, los indicadores, los
estudios y andlisis, la cartera de actuaciones y el apoyo técnico. A partir de esa evidencia
determina qué debe continuar, modificarse o incorporarse.

- Presupuesto: Materializa anualmente la Agenda. Concreta las actuaciones que disponen de
programacion y recursos, actualiza sus aplicaciones y dotaciones, y aporta informacién de
ejecucion para el seguimiento y la rendicién de cuentas.

- Participacién: Recoge y contrasta las aportaciones de las dreas de la Diputacion, los municipios,
los 6rganos de participacion y los agentes del territorio. La formacién, la comunicacién y la
divulgacion facilitan una deliberacién informada; la incorporacién de propuestas depende de su
encaje estratégico, competencial, juridico, territorial y presupuestario.

ELl funcionamiento es ciclico. No responde a una secuencia rigida de meses. Cada proceso puede
activar revisiones en los otros dos, sin alterar la arquitectura estable de OP y LE salvo en las situaciones
excepcionales definidas por la cldusula metodoldgica.
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Participacion y valoracion de aportaciones

La participacién incorpora conocimiento a la Agenda de forma continua. Las aportaciones se registran
con su origen, necesidad y poblacién destinataria; se contrastan con el diagnéstico y las prioridades
territoriales; se valora su viabilidad técnica, competencial, juridica, presupuestaria y territorial; y, cuando
procede, se incorporan con un siguiente paso definido. La participacién informa la decision, pero no
convierte automaticamente una propuesta en aprobada.

Tabla de aportaciones

Jornadas de participaciéon Necesidades, soluciones y prioridades de agentes del territorio
Consejo Provincial de Politicas Publicas Visién sectorial y propuestas de cooperacion

Areas de la Diputacién Conocimiento competencial, técnico y presupuestario

Agenda anterior Continuidad estratégica y banco histérico de ideas

Responsabilidades de actualizacion, seguimiento y validacién
El mantenimiento de la Agenda exige responsabilidades diferenciadas y coordinadas. La tabla siguiente
sintetiza el papel de cada actor en la preparacion, comprobacion y seguimiento de la informacioén.

Tabla de responsables

Responsable Responsabilidad principal Intervencion en la validacion

Grupo de Definir necesidad, alcance técnico, poblacién destinataria, Acreditar la coherencia y mantener
trabajo programacion y evidencia actualizados los datos de ejecucion
Oficina de Mantener arquitectura, integrar aportaciones y consolidar el Comprobar la posiciéon OP/LE/E y la
Agenda seguimiento, resultados e indicadores trazabilidad del conjunto
. Comprobar la correspondencia entre finalidad, programa y Validar la conexion presupuestaria
Tesoreria ) . :
dotacién econémica dentro de sus funciones

Qué permanece y qué se actualiza

La Agenda Provincial combina un marco estratégico estable (Objetivos Provinciales y Lineas Estratégicas)
con una capa operativa adaptable (actuaciones, programacion y presupuesto). La actualizacién ordinaria
de esta capa no exige reconstruir el marco estratégico.

Marco estable y capa adaptable

MARCO ESTABLE CAPA ADAPTABLE
Vocacién de permanencia Actualizacién en cada ciclo presupuestario
OBJETIVOS PROVINCIALES (OP) ACTUACIONES
Transformaciones de largo plazo Intervenciones puntuales, anuales o plurianuales

PROGRAMACION Y PRESUPUESTO

Aplicaciones, dotaciones e indicadores se actualizan en
cada ejercicio

LINEAS ESTRATEGICAS (LE)
Campos estables de intervencion

ESTRATEGIAS: CAPA DE ORDENACION
Mantienen continuidad mientras sean Utiles para organizar planes, programas, redes, servicios o mecanismos.

REVISION EXCEPCIONAL DEL MARCO

Solo procede ante cambios sustantivos de diagnéstico, competencias, prioridades estratégicas de largo plazo o marcos
de referencia.

Cierre de ciclo

La memoria de un ejercicio y los nuevos andlisis alimentan la planificacién del siguiente. De este
modo, la Agenda mantiene una estructura reconocible para comparar y rendir cuentas, al tiempo
que actualiza actuaciones, presupuesto e indicadores de acuerdo con la programacion.

Anexo I - Marco metodolégico - 9
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Como leer este anexo

El presente anexo configura una cartera abierta y estructurada de posibles actuaciones vinculadas a la
Agenda Provincial de Caceres. Todas sus fichas son propuestas NO vinculantes: ofrecen una muestra
abierta de lo que se puede hacer, de demandas surgidas de la participacion y de ideas elaboradas desde
la parte técnica de la Diputacién. La cartera no es un programa de compromisos. Su funcién es ordenar
y conservar la procedencia y la memoria institucional de las ideas, facilitar su contraste y alimentar la
preparacion de la planificacién de ciclos posteriores. Los encajes con OP, lineas estratégicas, grupos de
programa, AUE y ODS son preliminares y deberan confirmarse si una propuesta avanza.

Este anexo es la fotografia documental, preparada para publicacién en papel, de la cartera en el momento
de su publicacion. La versién online constituye el registro vivo y facilita su actualizacién continua sin
perder el historial de cada idea.

Cartera de propuestas NO vinculantes

La inclusion de una propuesta no constituye un compromiso, una prioridad, una actuacién
aprobada ni una decision de gasto. Tampoco acredita reserva de crédito, financiacién,
competencia o viabilidad. Solo indica que la idea se conserva para consulta, contraste y posible
consideracion en ciclos posteriores.

Para facilitar su lectura, la informacién se presenta de forma progresiva: primero se ofrece una visién de
conjunto y, después, la misma cartera puede consultarse mediante tres lecturas complementarias.

En primer lugar, se ordena la cartera por su fuente de origen y permite localizar cada propuesta mediante
su codigo, afio de incorporacion y alineacién general con OP, AUE y ODS. A continuacién, por Objetivo
Provincial, como lectura estratégica principal con el detalle de cada ficha y, para terminar, por ODS,
mediante una matriz que permite localizar las propuestas relacionadas con cada objetivo. Todas estas
vistas se refieren a una Unica cartera y no establecen jerarquias entre las ideas.

Significado de los campos

Cddigo Identificador estable de trazabilidad; no indica prioridad
Fuente Procedencia de la idea segun los prefijos J, C, Ao I
Actuacion Denominacién de la idea conservada en la cartera

Definicion / descripcion Sintesis de qué se propone y para qué, formulada sin dar por aprobada la actuacion

OPyLE Objetivo Provincial y linea estratégica donde se sitta el encaje principal

Grupos de programa Opciones funcionalmente plausibles; el encaje presupuestario definitivo solo se valida al
posibles preparar la actuacion

OE AUE Objetivos Estratégicos de la Agenda Urbana Espafiola relacionados en el documento base
Metas ODS Metas ODS ya asociadas a la propuesta; una actuacion puede aparecer en varios ODS

Ao en que la idea fue creada o incorporada por primera vez a la cartera; no es el afio

Afio de incorporacién . . )
previsto de ejecucién

La columna “Afio de incorporacion” indica el afio en que la idea fue creada o incorporada por primera
vez a la cartera. No sefiala un afo previsto de ejecucion. Cada actuacion recibe un cédigo compuesto por
una letra de procedencia y un nimero correlativo dentro de esa fuente. La numeracién de cada serie se
asigna segun la primera aparicion de la actuacion al recorrer los OP del 1 al 18: A®1, A®2...; CO1, CO2...;
101, I182..,; JO1, JO2... Una vez asignado, el cddigo se mantiene estable. Esta secuencia facilita la consulta
y no representa importancia, madurez, prioridad ni preferencia presupuestaria.

Anexo II - Planificacion estratégica - 2
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1. Resumen general

Resumen de propuestas

L)
“ Sianificade ﬂ i
cartera

Propuestas recogidas en las Jornadas de

ici i o
J Jornadas de Participacion 2026 Participacion de 2026 18 16.1%
c Consejo Provincial de Politicas Propuestas procedentes del Consejo Provincial de 18 16.1 %
Publicas (CPPP) Politicas Publicas -
A Agenda anterior Ideas o lineas heredadas de la Agenda anterior y 16 143 %
conservadas para contraste
Idea interna / propuesta Ideas de trabajo interno incorporadas como
I . PR . 60 53.6 %
exploratoria posibilidades a estudiar
12 100%

Nota de lectura: una misma actuacién puede contribuir a varios OP u ODS. Por tanto, los recuentos de las
siguientes tablas no son sumables entre si y no expresan prioridad ni intensidad de contribucion.

Distribucién por Objetivo Provincial

o .. G q %
n Objetivo Provincial Actuaciones °
cartera

s
s

Planificar actuaciones territoriales de manera sostenible 5 4.5 %
OP1
L Qi)
- “"  Dinamizar el modelo de provincia ante la despoblacion 13 11.6 %
OoP2
B |
. - Fortalecer la resiliencia provincial frente al cambio climatico 8 71 %
oP3
: n “* Avanzar hacia una gestion eficiente y circular de los recursos 13 11.6 %
OP4
b, Rye
E ’ Favorecer la conectividad y la movilidad sostenible en la provincia 5 4.5 %
OoP5
Promover una provincia comprometida con la igualdad de género, la
. 5 q ; prr . 3 13 11.6 %
OP6 diversidad, la ciudadania plena y la solidaridad internacional
( Y PW
i Impulsar el desarrollo rural y fortalecer la economia local 18 16.1%
OoP7
TN
\ n " Mejorar las condiciones de habitabilidad en la provincia 8 71 %
OP8
:. ' Transformar digitalmente la provincia 1 9.8 %
OoP9
( i | =« Construir un sistema de gobernanza flexible, simplificado y adaptado a las
i | : L 18 16.1%
necesidades del territorio

OP10

Anexo II - Planificacion estratégica - 3
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Distribucién por Objetivos de Desarrollo Sostenible

Denominacion

Fin de la pobreza

(]
o
w
-

Hambre cero

o
o
2]
N

Salud y bienestar

]
o
7]
w

Educacién de calidad

o
o
2]
IN

Igualdad de género

]
o
[
o

Agua limpia y saneamiento

ODS 6
Energia asequible y no contaminante
oDS 7
iil’ Trabajo decente y crecimiento econdémico
ODS 8

Industria, innovacion e infraestructura

o
o
2]
0

Reduccién de las desigualdades

o
o
w
-
@

&

Ciudades y comunidades sostenibles

o
o
2]

Produccién y consumo responsables

o
o
o
2

Accion por el clima

o
o]
7]
@

Vida submarina

o
o
2]
=
i

Vida de ecosistemas terrestres

o
o]
]
]

Paz, justicia e instituciones sélidas

7] x

o
o
.
o

Alianzas para lograr los objetivos

www.dip-caceres.es
bopcaceres@dip-caceres.es

Actuaciones
. % sobre 112
relacionadas

13

12

28

28

42

58

21

33

22

Anexo II - Planificacion estratégica -

6.2 %

4.5 %

11.6 %

10.7 %

54 %

54 %

6.2 %

250 %

250 %

375 %

51.8 %

16.1 %

18.8 %

0.0 %

6.2 %

29.5%

19.6 %
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2. Cartera por fuente

Las tablas siguientes ordenan la cartera por fuente y permiten identificar, para cada idea, su cédigo, afio
de incorporacion y alineaciéon general con los Objetivos Provinciales (OP), la Agenda Urbana Espafiola
(AUE) y los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS). Se muestran Unicamente alineaciones generales; el
detalle por lineas estratégicas y metas se desarrolla después en las fichas por OP.

J - JORNADAS DE PARTICIPACION 20826

Cédigo Propuesta OP AUE oDs
. - . . OE 2
Jo1 Espacios para jévenes, asociacionismo y programas de arraigo oP2 OE6 ODS 10, ODS 11, ODS 8
I e o G OE 4
Je2 Economia circular, eficiencia energética y valorizacién de recursos OP4 OE7 0ODS 12, 0DS 7, ODS 13
. . OE5
Je3 Mejora de la movilidad rural y desarrollo del transporte a demanda OP5 OE6 ODS 11, ODS 168, ODS 13
04 A'cces1b1l}dad universal, inclusion e innovacién para personas con oP6 OE 6 ODS 18, ODS 11, ODS 16
discapacidad OE 18
. : L 1y OE 6
Jes Cléausulas de igualdad, accesibilidad y contratacién responsable OP6 OE 18 ODS 5, ODS 12, ODS 10
- N - P OE7
JO6 Atraccion de inversion y apoyo al emprendimiento OP7 OE 9 ODS 8, ODS 9
. - M . » OE 7
Joz Incentivos para la actividad econémica y el asentamiento de poblaciéon ~ OP7 OE 8 ODS 8, ODS 11, ODS 10
Jos Fomento de productos locales y promocion del tejido econémico OP7 OE7 ODS 8, ODS 12, ODS 2
e A P . OE 8
Jog Rehabilitacion, recuperacién y ampliacion del parque de vivienda oP8 OE 2 ODS 11, ODS 10
510 Inv?ntan.o de viviendas y herramientas para la gestioén del parque op8 OE 8 ODS 11, ODS 16, ODS 17
residencial OE9
N . . . OE9
Jn Conectividad digital e infraestructuras tecnolégicas OP9 OES ODS 9, ODS 11, ODS 17
e NP s . . OE9
J12 Digitalizacién y simplificacion de los procedimientos administrativos OoP9 OE 10 ODS 16, ODS 9
i . L . - OE9
J13 Plataformas compartidas de informacién y repositorios territoriales OoP9 OE 18 ODS 16, ODS 17
4 Afﬂst.ente virtual, mejora de la atencidn digital y acceso a la informacion opP9 OE 9 ODS 16, 0DS 9
publica OE 18
Ji1s Redes permanentes de cooperacién y convenios interinstitucionales OP1® OE 18 ODS 17, 0DS 16
TSN .. - U OE 18
J16 Capacitacion técnica municipal y fortalecimiento institucional OP10 OE9 ODS 4, ODS 16, ODS 17
J17 Captacion de financiacion europea y asistencia técnica a municipios OP1® OE18 ODS 17

Espacios permanentes de participacion ciudadana y alianzas

el OP1® OE1® ODS 16, ODS 17, ODS 11
territoriales

C - CONSEJO PROVINCIAL DE POLITICAS PUBLICAS (CPPP) 2025

igo Propuesta OP AUE ODS
co1 Ayudas para instalaciones deportivas y juventud OP2 OE2 ODS 3,0DS 11,0DS 18
q a2 OE3
co2 Estrategia de Prevencién Rural OP3 OF 2 ODS 11, ODS 13, ODS 16
OE 4
coe3 Hoja de ruta Biochar e Hidrochar OP4 OE3 ODS12,0DS 13, 0DS 15
OE7

Anexo II - Planificacion estratégica - 5
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Cédigo Propuesta

co4

c10

cn

c12

ci3

c14

c15

Cci16

c17

c18

Observatorio Provincial de la Soledad No Deseada

Programa Espacios Vitales (FADEMUR)

Seméforos accesibles

Romeria de la Diversidad

Observatorio Provincial de Emprendimiento

Formacion para jévenes agricultores

Formacion exprés para trabajadores

Plan multinivel para un sistema alimentario territorializado

Espacios coworking y viveros de empresas
Apoyo a FEMEARCA y redes de economia social

Programa de rehabilitacion de viviendas sociales

Catalogacion de edificios publicos en desuso

Formacion en nuevas tecnologias del sector primario

Proyecto Provincia UEX

Grupo de Trabajo de Seguridad Ciudadana y Justicia en el Medio Rural

A - AGENDA ANTERIOR 2024

Cédigo Propuesta

A1

A02

Programa provincial de memoria oral y patrimonio vivo

Plan de analisis territorial de calidad de vida y necesidades de servicios

Kit provincial de arquitecturas temporales de sombra y confort climatico

Programa de redes separativas y almacenamiento de aguas pluviales
Sistema piloto de devolucién y recompensa para residuos seleccionados
Compostaje comunitario de biorresiduos y restos agroalimentarios
Microgeneracién hidraulica en redes e infraestructuras de agua

Flota eléctrica compartida para servicios municipales itinerantes

Red rural de logistica de ultima milla y paqueteria

i www.dip-caceres.es
bopcaceres@dip-caceres.es

OP AUE
OE 6
OP6 OE2
OE 10
OE 6
OF6 OE2
OE 6
el OE 10
OP6 OEG6
OE7
OP7 OE9
OE 10
OE7
Op7 OE1
OE7
lied OE9
OE7
Op7 OE9
OE7
OF7 OE9
OP7 OE7
OE 8
Sl OE2
OE 8
Ol OE9
OE9
Op9 OE7
OE 10
OP1® OE?9
OE7
OE 10
OP1® OE2
OES5
OP AUE

oDs

ODS 3, ODS 18, ODS 11

ODS 3, ODS 5, ODS 10

ODS 18, ODS 11

ODS 5, ODS 18, ODS 16

ODS 8, ODS 9, ODS 17

ODS 2, ODS 4, ODS 8

ODS 4, ODS 8

ODS 2, ODS 8, ODS 12

ODS 8, ODS 9, ODS 11
ODS 8, ODS 16, ODS 17

ODS 11, ODS 10, ODS 1

ODS 11, ODS 12, ODS 16

ODS 2, ODS 4, ODS 9

ODS 4, ODS 9, ODS 17

ODS 16, ODS 17

oDs

OP2 OE2 ODS 11,0DS 4, ODS 16

0oP2

OP3

OP4

oP4

OE2
OE 10

OE3
OE2

OE 4
OE3

OE 4

OE 4
OE7

OE 4

OES
OE 4

OES5
OE7

Anexo II -

ODS 11, ODS 16, ODS 17

ODS 11, ODS 13, ODS 3

ODS 6, ODS 11, ODS 13
ODS 12, ODS 11

ODS 12, ODS 2

ODS 7, 0ODS 9

ODS 11, ODS 7, ODS 13

ODS 9, ODS 11, ODS 8

Planificacion estratégica- 6

g. 2336

CVE: BOP-2026-4793

Verificable en: http://bop.dip-caceres.es



Boletln Oficial

de la Provincia de Caceres

Agenda Provincial Plan de Accion prov1nc1a
de Caceres de Céceres, la provincia que quieres

Cédigo Propuesta OP AUE ODS
P PP 5 OE 6
A10 Plan provincial frente a la exclusion financiera OP6 OE 18 ODS 1, ODS 10, ODS 16
. . . . . OE 6
AN Programa intergeneracional de intercambio de saberes y servicios OP6 OE 2 ODS 3, ODS 4, ODS 10
- - - . OE 6
A12 Servicios moviles de proximidad para cuidados personales OP6 OES5 ODS 3, ODS 10, ODS 11
A . . Lo OE7
A13 Escuela provincial de oficios tradicionales de la construccién oP7 OE 2 ODS 4, ODS 8, ODS 11
q 5 N S OE7
Al14 Programa comercio-turismo para modernizacién de experiencias locales OP7 OE 9 ODS 8, ODS 9, ODS 12
. L. - - OE7
A15 Centros itinerantes de creacién, emprendimiento y conocimiento rural OP7 OE 2 ODS 8, ODS 4, ODS 11
- o ne - " OE 8
A16 Red provincial de oficinas de vivienda, rehabilitacion y gestion del parque OP8 OE 10 ODS 11, ODS 16

1. IDEAS INTERNAS / TECNICAS DE LA DIPUTACION 2026

o Propuesta OP AUE oDS

Laboratorio provincial de dehesas demostradoras y custodia del

101 . OP1 OE1 ODS 15, ODS 11
territorio
P o q o 3 a9 OE1
Red provincial de itinerarios eco-culturales accesibles con interpretacién ODS 11, ODS 18, ODS 9,
HeH digital OIS 0oDs 8
¢ OE9
ODS 11, ODS 15, ODS 8,
103 Programa de microproyectos bioculturales en paisajes rurales singulares OP1 OE1 oDS 16
104 Plan provincial de corredores verdes entre nucleos y bordes urbano- oP1 OE1 ODS 11, 0DS 15, ODS 13
rurales OE 2
165 Banc‘o‘provmual de soluciones basadas en la naturaleza para pequefios OP1 OE1 ODS 13, ODS 15, ODS 6
municipios OE3
- . . . . o OE 2
106 Red provincial de laboratorios de identidad local y memoria comunitaria OP2 OE 18 ODS 11, ODS 16
1607 ﬁrograma de activacion de espacios vacios para cultura de proximidad OP2 OE2 ODST,ODS18,0DS 8
itinerante
OE2
108 Plataforma provincial de narrativas del territorio y talento retornado OP2 OE7 ODS8,0DS 19, 0DS 11
OE 9
. . - ey . OE 2
109 Oficina provincial de rural proofing para servicios esenciales OoP2 OE 18 ODS 1, ODS 18, ODS 11
o o q P - OE 2
110 Red movil de servicios compartidos para municipios pequefios oP2 OES ODS 1, ODS 3, ODS 18
m Programa de reutilizacién temporal de equipamientos infrautilizados OP2 OE2 ODS 11,0DS 12, ODS 10
Red de equipamientos de ultima milla para cuidados, formacién oE2
112 DI a g Y OP2 OE8 ODS 8,0DS 9,0DS 18
teletrabajo
OE 9
. . . e - . . OE2
I3 Plan piloto de mantenimiento predictivo de equipamientos municipales  OP2 OE 9 ODS 11, ODS 9, ODS 12
- 5 . L . OE 2
14 Programa de itinerarios seguros y espacios publicos inclusivos oP2 OE6 0ODS 5, ODS 11, ODS 10
15 Sllste.ma provincial de refugios climaticos en edificios y espacios oP3 OE2 ODS 13, ODS 3, ODS 11
publicos OE3
. - . s OE3
116 Observatorio provincial de riesgos climaticos y alerta temprana local OP3 OE9 0ODS 13, ODS 11,0DS 9
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Cédigo Propuesta

7

118

119

120

121

122

123

124

125

126

127

128

129

130

131

132

133

134

135

136

137

138

139

140
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Programa de comunidades preparadas ante incendios, calor y sequia

Fondo rotatorio de respuesta rapida para dafos climaticos en pequefios
municipios

Equipo provincial de asistencia técnica postemergencia para
ayuntamientos

Programa de restauracion ecoldgica postevento en cauces, laderas y
suelos afectados

Oficina provincial de proyectos de comunidades energéticas rurales

Programa de alumbrado inteligente y ahorro compartido para municipios
pequefios

Red de cubiertas publicas solares con retorno social local

Laboratorio provincial de digitalizacion del ciclo del agua en municipios
pequefios

Red de deteccién temprana de fugas y consumos anémalos

Central provincial de compra circular y clausulas de reutilizaciéon

Red de hubs locales de reparacion, reutilizacion y segunda vida de
materiales municipales

Programa piloto de nodos intermodales rurales y aparcamientos seguros

Red provincial de itinerarios peatonales y ciclistas de conexion cotidiana

Observatorio provincial de brechas de género y diversidad en el territorio

Red provincial de radar comunitario contra la soledad no deseada

Programa de prescripcion social rural en coordinacién con entidades
locales

Plataforma de atencion integrada a hogares vulnerables con analitica
ética de datos

Red provincial de laboratorios de emprendimiento de impacto en
pueblos pequefios

Programa de contratacion publica innovadora para retos territoriales

Banco provincial de proyectos tractores para relevo generacional y
retorno de talento

Red de destinos de baja intensidad y alto valor territorial

Programa de certificacion provincial de eventos y experiencias turisticas
circulares

Plataforma de inteligencia turistica comarcal para municipios pequefios

Programa de vivienda publica flexible para atraccion y arraigo en
municipios rurales

Red provincial de rehabilitacion energética y accesible de vivienda vacia

4 www.dip-caceres.es

OP3

OP3

OP3

oP4

oP4

OP4

OP5

OP5

OP6

OP6

OP6

OP6

OP7

OoP7

OoP7

OP7

OP8

OE 10

OE 4
OE9

OE 4
OE6

OE 4
OE9

OE4
OE9

OE 4
OE 18

OE 4
OE7

OE5

OE2
OES

OE 6
OE9
OE 10

OE 6
OE 18

OE6
OE 10

OE 6
OE9
OE 10

OE7
OE 18

OE7
OE 18

OE7
OE2

OE7
OE1

OE7
OE 4

OE7
OE9

OE S8
OE2

OE 8
OE 4
OE2
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ODS 13, ODS 15, ODS 11

ODS 11,0DS 13, ODS 1

ODS 11, ODS 13, ODS 16

ODS 6, ODS 15

ODS 7,0DS 13

ODS 7, ODS 11, ODS 13

ODS 7, ODS 16, ODS 13

ODS 6, ODS 9

ODS 6, ODS 9, ODS 12

ODS 12, ODS 13

ODS 8, ODS 12

ODS 11, ODS 9, ODS 13

ODS 3, ODS 11, ODS 13

ODS 5, ODS 18

ODS 3, ODS 18, ODS 11

ODS 3, 0DS 18

ODS 1, ODS 16, ODS 16

ODS 8, ODS 9, ODS 18

ODS 8, ODS 9, ODS 12

ODS 8, ODS 16, ODS 11

ODS 8, ODS 11, ODS 12

ODS 8, ODS 12, ODS 13

ODS 8, ODS 9, ODS 11

ODS 11, ODS 18

ODS 11, 0DS 7, ODS 10
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Cédigo Propuesta

142

Plan piloto de modelos habitacionales colaborativos para mayores y
jovenes

Plataforma de reserva y ventanilla unica de servicios de proximidad

Gemelo digital provincial de servicios y vulnerabilidades territoriales

Programa de sensores civicos de bajo coste para aire, agua y movilidad
local

Escuela itinerante de competencias digitales para ciudadania y pymes
rurales

Oficina provincial del dato con cuadro de mando compartido municipal

Laboratorio de ciberseguridad municipal y confianza digital
Programa de cooperacion descentralizada entre territorios rurales sobre
agua, energia y cuidados

Laboratorio de educacion para la ciudadania global en municipios
pequefos

Fondo de innovacién social local con enfoque de alianzas
internacionales

Escuela provincial de liderazgo local feminista y diverso

Unidad provincial de innovacién publica y pilotaje en pequeiios
municipios

Servicio de asistencia exprés para proyectos estratégicos municipales
Sistema provincial de rural proofing en normas, planes y convocatorias

Programa de presupuestos participativos comarcales orientados a reto
territorial

Portal provincial de datos abiertos reutilizables con enfoque de IA
responsable

Escuela provincial de gobernanza multinivel y Agenda 2030 para
personal técnico

Programa de intercambio entre municipios laboratorio y municipios reto

Comunidad de practica provincial sobre compra publica innovadora,
verde y social
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ODS 3, ODS 10, ODS 11

ODS 9, ODS 16, ODS 10

ODS 9, ODS 11, ODS 16

ODS 3, ODS 6, ODS 11

ODS 4, ODS 8, 0DS 9

ODS 16, ODS 9, ODS 17

ODS 9, ODS 16, ODS 17

ODS 17, 0DS 1, ODS 10

ODS 4, ODS 16, ODS 16

ODS 17, ODS 8, ODS 18

ODS 5, ODS 10, ODS 16

ODS 16, ODS 9, ODS 17

ODS 16, ODS 11, ODS 17
ODS 10, ODS 11, ODS 16

ODS 16, ODS 10, ODS 11

ODS 16, ODS 9, ODS 17

ODS 4, ODS 16, ODS 17

ODS 17, ODS 11, ODS 16

ODS 12, ODS 16, ODS 17
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Plan de Accion provincia

Agenda Provincial ( lgle "
de Caceres, la provincia que quieres

de Caceres

3. Cartera por Objetivo Provincial

Las actuaciones se presentan por su OP principal, del OP1 al OP10. Al recorrerlos en ese orden, cada
fuente sigue su propia secuencia correlativa de cédigos y, dentro de cada OP, las fichas se agrupan por
prefijo (A, C, I, J). El criterio sirve exclusivamente para consulta y no implica preferencia. Los grupos de
programa son posibilidades que requieren validacién posterior.

Planificar actuaciones territoriales de manera sostenible

OP1

1.1 Soluciones basadas en su entorno natural y cultural - 1.2 Infraestructuras verdes y
azules

o Actuacién y definicién o5 Guecs pctas
y LE | posibles obs
|

Laboratorio provincial de dehesas demostradoras

y custodia del territorio oP1 15.1-
101 1.Idea Propuesta de red demostrativa en dehesas para 412/419/ OE 15.2 - 26
interna ensayar practicas de gestion, custodia y conservacion, 11 410 / 415 11,12 159
compartir resultados y reforzar la sostenibilidad : 1.4
productiva y ecolégica del territorio
Red provincial de itinerarios eco-culturales
il con interp ion digital OP1 OE 1.4 -
102 1.Idea Propuesta de articular itinerarios que conecten 336/452 1.2, 10.2 - 26
interna recursos naturales y culturales con criterios de 11 /410 /419 51, 9.c-
accesibilidad, sefalizacion e interpretacion digital, : 9.1 8.9
facilitando un uso turistico y ciudadano inclusivo
Prog de microproy i en
paisajes rurales singulares oP1 a-
103 I.Idea Programa exploratorio de pequefias intervenciones LE 410 /415/ OE 15.1 - 26
interna locales para conservar y activar valores naturales y 11 336/452 11,12 8.9-
culturales de paisajes rurales singulares, con : 10.2
participacion de municipios y agentes del territorio
Plan provincial de corredores verdes entre
nucleos y bordes urbano-rurales
I.Idea Instrumento de planificacién para identificar y Ot 170 /1727 els i
104 A a 5 13, 155 - 26
interna conectar espacios verdes entre nucleos y bordes 171/ 136
B o . 1.2 23 131
rurales, mejorando continuidad ecoldgica, sombra,
biodiversidad y acceso ciudadano a zonas abiertas
Banco provincial de soluciones basadas en la
para p
165 I - Idea Repositorio técnico de soluchngs basadas en la (I)_? 170 /172 / 10::: 1:; 26
interna naturaleza adaptadas a municipios pequefios, con 11 7 3_3’ 66

modelos, criterios de aplicacién y referencias que
faciliten futuros proyectos locales

5 actuaciones
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Agenda Provincial Plan de Accién provincia "
de Caceres de Caceres, la provincia que quieres

Dinamizar el modelo de provincia ante la despoblacion

OoP2

2.1 Identidad territorial y cohesién cultural - 2.2 Racionalizacion y acceso a servicios
basicos - 2.3 Revitalizacion de infraestructuras y equipamientos locales

o Actuacion y definicion y e =ED
y LE posibles OoDSs

Programa provincial de memoria oral y
patrimonio vivo

Propuesta para recoger, documentar, archivar y OP2 1.4 -
AO1 A Agenda devolver a la comunidad testimonios, conocimientos LE 3347336 OE2 47 24
anterior . N P - /332
y expresiones del patrimonio vivo provincial, 21 16.7
garantizando su conservacion y transmision
intergeneracional
Plan de analisis territorial de calidad de vida y
necesidades de servicios
Sistema periddico de andlisis territorial mediante oP2 OE2 13-

AG2 :r{t:r%i:da indicadores compartidos para conocer calidad de LE 92/39/2‘;62 - OE 16.6 - 24
vida, cobertura de servicios y necesidades 22 10 17.18
municipales, y apoyar decisiones posteriores con
evidencia comparable
Ayudas para instalaciones deportivas y juventud
Propuesta de estudiar una linea de apoyo a OoP2 342/ 341 3.4

co1 C-CPPP instalaciones deportivas y servicios para jovenes, LE /942 OE2 M.7- 25
basada en un censo de necesidades y criterios de 23 10.2
equilibrio territorial
Red provincial de laboratorios de identidad local
¥y memoria comunitaria ) ) oP2 OE TBo

I.Idea Red de espacios participativos para investigar y 334 /336
106 q P 5 q g LE 2818 1.4 . 26
interna activar identidades locales, memoria comunitaria y /432
G P 21 10.2 16.7
relatos del territorio, conectando iniciativas
municipales y resultados transferibles
Prog de activacion de ios vacios para
cultura de proximidad itinerante oP2 OE 7.
I.Idea Programa para dar usos culturales temporales e 334 /336
107 . . . . . I LE 25, 10.2 - 26
interna itinerantes a espacios vacios o infrautilizados, /333
: o . 23 2.3 8.9
ampliando la oferta de proximidad sin presuponer
nuevas infraestructuras permanentes
Plataforma provincial de narrativas del territorio
y talento retornado OE
Plataforma para reunir y difundir relatos provinciales, =~ OP2 83-
I.Idea PP q 432/334 21,
108 ) iniciativas de retorno y trayectorias de talento LE 10.2 - 26
interna . . N . /241 74,
vinculado al territorio, reforzando identidad, 21 94 1a
conocimiento mutuo y oportunidades de :
colaboracién
Oficina provincial de rural proofing para
serﬁciosl esenclales ) ) opP2 OE 14.
I.Idea Oficina técnica propuesta para revisar el impacto 231/311/7
109 . . . LE 1, 10.2 - 26
interna rural de servicios, planes y decisiones, detectar 312/ 323
. . . 22 10.1 1.a
desventajas territoriales y formular ajustes antes de
su implantacion
Red movil de servicios compartidos para
e e ) oP2 OE 14
110 I.Idea Modelo itinerante de prestacién coordinada de LE 231/311/ 21 38 26
interna servicios sociales y comunitarios para municipios 29 312 5'1' 1'0 5

pequenos, con rutas, recursos y calendarios
compartidos seglin demanda territorial

Anexo II - Planificacion estratégica - 11
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Agenda Provincial Plan de Accién provincia "
de Caceres de Caceres, la provincia que quieres

Dinamizar el modelo de provincia ante la despoblacion

2.1 Identidad territorial y cohesioén cultural - 2.2 Racionalizacion y acceso a servicios
basicos - 2.3 Revitalizacion de infraestructuras y equipamientos locales

oa og.ga OP/ Grupos Metas
m fictuaciony aefinicion EE

Programa de reutilizacién temporal de
equipamientos infrautilizados

I.1dea Program%x para t:xctlvar.t'emporalmepte OoP2 153 /165 / OE 1.3
m interna equipamientos infrautilizados mediante usos LE 933 25, 125 - 26
compatibles, reversibles y de interés local, previa 23 26 10.2
comprobacién de su situacion juridica, técnica y
funcional
Red de equipamientos de ultima milla para
idados, formacién y teletrabaj oP2 OE 85-
I.Idea Red posible de espacios de proximidad que acerque 1537241/ 21, y
112 . . o . . LE 9.c- 26
interna cuidados, formacion y teletrabajo a nucleos con 920 8.2,
e . 23 10.2
menor acceso, reutilizando o coordinando 9.1
equipamientos disponibles cuando resulte viable
Plan piloto de mantenimiento predictivo de
1-Idea Piloto de mantenimiento basado en inventarios, OBz 153 /920 O nb-
I13 ) . LE 2.6, 95. 26
interna datos de uso y alertas tempranas para anticipar 23 /165 o 122
averias en equipamientos municipales y ordenar : -
futuras intervenciones
Programa de itinerarios seguros y espacios
publicos inclusivos
1-Idea Programa para identificar y mejorar recorridos op2 231/153/ CE 52
14 . oy . P . LE 23, 1n7- 26
interna cotidianos y espacios publicos desde la seguridad, la 171
PR, . L. . P 23 6.2 10.2
accesibilidad y la inclusidn, con especial atencion a
personas vulnerables
tosInaralid " GG 7
programas de arraigo
J. - " N . OoP2 OE 2 10.2 -
01 TR F'ropuesta de r)ab_llltar y dinamizar espacios para LE 337/334 OF 17. 26
2826 juventud, asociaciones y proyectos de arraigo, 23 /231 6 86

definiendo sus usos con jévenes y entidades locales
antes de cualquier intervencion

13 actuaciones
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Agenda Provincial Plan de Accién provincia "
de Céceres de Céceres, la provincia que quieres

Fortalecer la resiliencia provincial frente al cambio

climatico

3.1 Prevencion y adaptacion provincial frente al cambio climatico (PRE) - 3.2
Recuperacion y resiliencia frente a los efectos del cambio climatico

” A OP/ Grupos Metas
m fetuacieny defimeien EE

Kit provincial de arquitecturas temporales de
sombra y confort climatico

A Conjunto de soluciones temporales, reutilizables y ops 153/171/ OE3 - nz-
AG3 Agenda . LE 13.1- 24
. técnicamente contrastables para aportar sombra y 172 OE 2
anterior . . - 3.1 3.9
confort climatico en espacios publicos expuestos a
temperaturas extremas
Estrategia de Prevencién Rural
Marco provincial de prevencion rural para identificar OP3 139/135 OE3- 1Mb-
co2 C . CPPP riesgos, coordinar agentes y definir medidas LE /136 OF 2 131 25
adaptadas a distintos tipos de municipio antes de 31 16.1
situaciones criticas
Sistema provincial de refugios climaticos en
edificios y espacios publicos oP3 OE 131.
I.Idea Sistema potencial de edificios y espacios publicos 1727136/ 3.1, ;
I15 . L. . . LE 3d 26
interna acondicionados como refugios climaticos, con 31 153 848, 1b
criterios de localizacion, accesibilidad, apertura y . 23 B
atencion durante episodios extremos
Observatorio provincial de riesgos climaticos y
alerta temprana local oP3 OE 131-
I.1Idea Observatorio propuesto para integrar informacion 1727920 3.1, .
116 q A 5 ; q LE b 26
interna sobre incendios, calor, sequia y otros riesgos 31 /17 3.3, 9.5
climaticos, emitir alertas dtiles y apoyar la . 9.1 )
preparacién municipal
P de i prep: ante
incendios, calor y sequia
I-Idea Programa comunitario de preparacion ante O 172 /136 / o ]
7 . . . B . . LE 513N 15.2 - 26
interna incendios, episodios de calor y sequia mediante 170
q a2 A & 10.4 b
informacion, protocolos locales, formacion y
ejercicios adaptados a cada territorio
Fondo rotatorio de respuesta rapida para dafios
imaticos en - .
. ) . . . OP3 OE 15
118 I - Idea Mecanismo fma_nmero totaioqo la_estudlar para LE 1721929 33, 131. 26
interna atender con rapidez dafios climéaticos urgentes en 31 10.3 15
municipios pequefios, sujeto a reglas de acceso, : : :
reposicién y control
Equipo provincial de asistencia técnica
L ldea | oo P camient op3 OE  Tlb-
9 I quipo técnico provincial de apoyo a ayuntamientos LE 17271920 33, 131. 26
interna tras emergencias para valorar dafios, ordenar
g A0 q 3 32 10.1 16.6
actuaciones iniciales y coordinar expedientes de
recuperacion
Programa de restauracioén ecolégica postevento
en lad y suelos aft
I-Idea Programa para planificar la restauracién ecolégica de OP3 1727178/ OE 6.6
120 . < LE 3.3, 15.1- 26
interna cauces, laderas y suelos dafiados por eventos 32 171 13 153

extremos, priorizando estabilidad, funcionalidad
ambiental y prevencion de nuevos impactos

8 actuaciones
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Agenda Provincial Plan de Accién provincia "
de Caceres de Caceres, la provincia que quieres

Avanzar hacia una gestion eficiente y circular de los

recursos

4.1 Eficiencia energética y energias renovables - 4.2 Gestion sostenible del agua - 4.3
Economia circular y huella ambiental

g 000 OoP/ Grupos Metas
m Actuscion y definicion EE
Prog ivas y

de redes sep.
almacenamiento de aguas pluviales op4 6.4
A -Agenda Programa para estudiar y ejecutar por fases redes 160 /161/ OE4 - )
A04 f B q ] LE 1b- 24
anterior separativas y almacenamiento de aguas pluviales, 42 452 OE3 131
priorizando actuaciones segn riesgo hidréulico, i .
ahorro y madurez técnica
piloto de ionyr
para residuos seleccionados opa 125.
A - Agenda Piloto de devolucién de residuos seleccionados 162/ 493 .
A05 9 . . . . R LE OE 4 12.8 - 24
anterior asociado a incentivos verificables, con definicion /431
N . P . 4.3 1.6
previa del flujo, la logistica, el sistema de
recompensa y su evaluacién
C j itario de biorresi y
restos agroalimentarios op4 123.
A - Agenda Propuesta de compostaje comunitario de 162/419 OE4- .
A06 " . . . . L. LE 125 24
anterior biorresiduos y restos agroalimentarios, con gestién /414 OE7
. P 43 24
local, control sanitario y destino util del compost
producido
Microgeneracién hidraulica en redes e
infraestructuras de agua opa 72.
A - Agenda  Andlisis del potencial de generar energia en puntos 425 / 452 y
A07 . L. . LE OE 4 73 24
anterior de presion o salto ya existentes en redes e /161
) . - - 41 9.4
infraestructuras de agua, sujeto a viabilidad técnica
y econémica
Hn!a de ruta Biochar g Hidrochar A oP4 OE4. 125.
Hoja de ruta para analizar recursos de biomasa, 170 7172/
ce3 C-CPPP . . . LE OE3- 132- 25
requisitos ambientales y usos del biochar y el 463
. . N 4.3 OE7 15.3
hidrochar, y valorar un eventual piloto demostrativo
Oficina provincial de proyectos de
comunidades energéticas rurales oP4
1-Idea Servicio técnico para acompanar la identificacion, OE41, 72-7b
121 . . . s . LE 165 /172 26
interna configuracién y tramitacion de posibles 41 10.3 -13.2
comunidades energéticas rurales, sin anticipar su .
constitucion ni financiacion
Programa de alumbrado inteligente y ahorro
tico para municip oP4 73-
I-Idea Programa de modernizacién del alumbrado con OE 441,
122 A vl . LE 165/ 920 1.6 - 26
interna gestion inteligente y modelos de reparto del ahorro, 41 9.1 132
orientado a reducir consumos y costes en . :
municipios pequefios
Red de cubiertas publicas solares con retorno
social local opa 72.
I.Idea Red potencial de instalaciones solares en cubiertas 165/172/ OE 421, -
123 . S . Y LE 10.2 - 26
interna publicas que combine generacién renovable con 231 6.1
. . X 43 13.2
férmulas de retorno o beneficio social en el entorno
local
Laboratorio provincial de digitalizacién del
ciclo del agua en municipios pequefios oP4 6.4
1.Idea Laboratorio de pruebas para digitalizar medicion, 161/452 OE g
124 ) . ) LE 6.5 - 26
interna control y gestion del ciclo urbano del agua en 42 /920 42,91 9c

municipios pequefios y transferir soluciones que
demuestren utilidad

Anexo II - Planificacion estratégica - 14
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Boletln Oficial

de la Provincia de Caceres

Agenda Provincial Plan de Accion prov1nc1a
de Caceres de Céceres, la provincia que quieres

Avanzar hacia una gestion eficiente y circular de los
recursos

4.1 Eficiencia energética y energias renovables - 4.2 Gestidn sostenible del agua - 4.3
Economia circular y huella ambiental

0a 0504 OoP/ Grupos Metas
m Actuscion y defimicicn EE

Red de deteccion temprana de fugas y
consumos anémalos

1-Idea Red de monitorizacién para localizar fugas y Op4 161/452 OE 6.4
125 . . . LE 95- 26
interna consumos anémalos con mayor rapidez, apoyar el 21 /920 4.2,9.1 122
mantenimiento y reducir pérdidas en sistemas ) -
municipales de agua
Central provincial de compra circular y
clausu}as de reutilizacion ) oP4 OE 125.
I.Idea Mecanismo de compra agregada que incorpore 162 /920
126 3 o oy Y A S LE 4.4, 12.7 - 26
interna criterios de durabilidad, reutilizacién y circularidad /929
. - . 4.3 10.1 13.2
en adquisiciones provinciales o municipales
cuando el encaje juridico lo permita
Red de hubs locales de rep: i6 ilizacié
y segunda vida de materiales mumc1pales
OP4 OE 8.3-
I.1Idea Red de espacios locales para reparar, reutilizar y 162 / 241
127 . . . . LE 4.3, 125 26
interna dar segunda vida a materiales y bienes /433
o . . . 41 44,71 127
municipales, vinculando gestién de residuos,
empleo y economia local
, eficiencia energética y
J. v.'alonzamon c!e recursos ) opa 125.
Linea de trabajo para identificar flujos de 162/170 OE4-
Jo2 Jornadas q . q LE 73- 26
2826 materiales y energia con potencial de ahorro, 43 /425 OE7 132

reutilizacién o valorizacion, y convertirlos en
proyectos circulares evaluables

13 actuaciones
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Agenda Provincial Plan de Accién provincia ;
de Caceres de Caceres, la provincia que quieres

Favorecer la conectividad y la movilidad sostenible en
la provincia

5.1 Infraestructuras territoriales y transporte sostenible

" NP OP/ Grupos Metas
m S . def‘"‘c‘on EE

Flota eléctrica compartida para servicios
municipales itinerantes

A-Agenda  Modelo compartido de vehiculos eléctricos para Ops 440 /134 OES5 | 112
A08 : . . L LE - OE 73 24
anterior servicios municipales itinerantes, con reglas de uso, /920
. o D 5.1 4 13.2
custodia, recarga, mantenimiento y distribucién de
costes
Red rural de logistica de ultima milla y
paqueteria
A-Agenda Red de coordinacion logistica para entregas y O 443/ 440 ezp
A09 4 3 s 5 q LE - OE Ma- 24
anterior recogidas de Ultima milla en el medio rural, 1 /431 7 8.3
conectando comercio local, municipios y operadores . :
mediante pilotos zonales
Programa piloto de nodos intermodales rurales
y aparcamientos seguros oP5 OE 112.
I-Idea Piloto de nodos rurales que faciliten el intercambio 441/ 453 p
128 N LE 5.1, 9.1 26
interna entre modos de transporte y ofrezcan /153
. N . N 5.1 5.2 13.2
estacionamiento seguro, atendiendo a conexiones
cotidianas y servicios comarcales
Red provincial de itinerarios peatonales y
c1chsta.svde conexion cotu'hane! ) oP5 OE 36-
I-Idea Red de itinerarios peatonales y ciclistas para 441/153
129 q q s A LE 651 1.2 26
interna desplazamientos cotidianos entre nucleos, /17
q q A s — (58] 23 13.2
equipamientos y areas de actividad, con criterios de
seguridad y continuidad
Mejora de la movilidad rural y desarrollo del
transporte a demanda
g Propuesta para mejorar la movilidad rural mediante OoPS 440 / 441 OES5 | 12
Jes Jornadas L . . E - OE 10.2 - 26
2826 servicios flexibles y transporte a demanda, definidos 51 /453 6 132

a partir de necesidades, cobertura, habilitacion y
coste por zona

5 actuaciones
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Agenda Provincial Plan de Accién provincia "
de Caceres de Caceres, la provincia que quieres

Promover una provincia comprometida con la igualdad
de género, la diversidad, la ciudadania plena y la
OP6 solidaridad internacional

6.1 Cooperacidn internacional y desarrollo social - 6.2 Igualdad de género y diversidad
sexual - 6.3 Prevencion, deteccion y atencién a situaciones de riesgo y necesidad social

OP/ Grupos OE Metas Afo

Codigo Fuente Actuacion y definicion LE et AUE oDs s

Plan provincial frente a la exclusién financiera

A- Agenda Plan' para Qetecfar areas sin acceso aqecuado a OP6 231/493 OEG6.- 14 -
A10 " servicios financieros y promover soluciones LE 10.2 - 24
anterior N e s . /922 OE 10
presenciales, itinerantes o asistidas mediante 6.3 16.6
acuerdos con agentes competentes
Prog i i de il de
saberes y servicios oP6 34.
A1l A -Agenda Programa de intercambio entre generaciones para LE 231/327 OEG6- 4'7 . 24
anterior compartir conocimientos, tiempo y servicios, con 63 /334 OE 2 1é >
metodologia comun y posibles experiencias piloto : -
en centros y asociaciones
Servicios méviles de proximidad para cuidados
personales oP6 38.
A - Agenda  Servicio itinerante de cuidados personales de 231/312 OEG6- .
A12 9 - L LE 10.2 - 24
anterior proximidad, con cartera, rutas y habilitaciones por 63 /441 OE 5 12
definir en coordinacién con los servicios sociales ) :
competentes
Observatorio Provincial de la Soledad No
Deseada
Observatorio para definir, medir y seguir la soledad OP6 5317317 OE6- 34
co4 C - CPPP . LE OE2- 10.2 - 25
no deseada, coordinando fuentes, protocolos de /923
- 6.3 OE 10 1.3
deteccién y gobernanza responsable de la
informacion
Programa Espacios Vitales (FADEMUR)
Propuesta de acompafiamiento comunitario OP6 231/337 OE6- 34 .
Co5 C - CPPP vinculada a FADEMUR para reforzar bienestar, LU= 55k 25
VI rl) /924 OE 2
redes de apoyo y participaciéon en municipios 6.3 10.2
rurales que se determinen
Semaforos accesibles
) . I OP6 10.2 -
Propuesta para inventariar cruces prioritarios y 133/134 OEG6-
Co6 C-CPPP . . . R . LE 12 25
estudiar la instalacién de sefalizacion semaférica 63 /153 OE 10 17
accesible conforme a un estandar técnico comun ) .
Romeria de la Diversidad
Encuentro provincial o itinerante para visibilizar la OP6 2317334 55-
co7 C - CPPP diversidad y favorecer convivencia y participacion, LE /338 OE 6 10.2 - 25
cuyo formato debera codisefarse con entidades y 6.2 16.7
salvaguardas adecuadas
Observatorio provincial de brechas de género y
dlvermdad. en el terrltor‘lo‘ . L oP6 OE62, 51
I.Idea Observatorio para producir informacion territorial
130 . . R . i LE 231/920 18.2, G@o 26
interna sobre brechas de género y diversidad, identificar
q L L 6.2 9.1 10.2
desigualdades y apoyar el disefio y seguimiento de
politicas provinciales
Red provincial de radar comunitario contra la
soledad no deseada
S L. L OP6 34
1.Idea Red comunitaria de deteccion y conexién para OE 6.1,
131 ) . o . . LE 231 10.2 - 26
interna identificar situaciones de soledad no deseada y 6.3 10.2 17

activar apoyos de proximidad con protocolos y
derivacion responsable
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N.° 0197

Agenda Provincial
de Caceres

OP6

Cédigo

132

133

Jo4

Jos

13 actuacion

Plan de Accion prov1nc1a

de Céceres, la provincia que quieres

Promover una provincia comprometida con la igualdad
de género, la diversidad, la ciudadania plena y la
solidaridad internacional

6.1 Cooperacidn internacional y desarrollo social - 6.2 Igualdad de género y diversidad
sexual - 6.3 Prevencioén, deteccién y atencién a situaciones de riesgo y necesidad social

Fuente

I.Idea
interna

I.Idea
interna

J-
Jornadas
2026

Jo
Jornadas
2026

es

Actuacion y definicion

Programa de prescripcion social rural en
coordinacién con entit
Programa de prescripcion social que conecte a
personas con actividades y recursos comunitarios,
coordinando servicios sociales, entidades locales y
seguimiento de resultados

Plataforma de g
vulnerables con analitica ética de datos
Plataforma para coordinar la atencién a hogares
vulnerables y compartir informacioén pertinente con
garantias éticas, de privacidad y supervisién
profesional

A P . Li ion e i .
para personas con discapacidad

Linea integral para detectar barreras y ensayar
mejoras de accesibilidad universal, inclusién e
innovacién con participacion de personas con
discapacidad y criterios de disefio universal

Cla de i ibilidad y
contratacion responsable

Catalogo comtn de clausulas de igualdad,
accesibilidad y contratacién responsable,
acompaiiado de instrucciones y mecanismos de
seguimiento para su eventual aplicacién

i www.dip-caceres.es
bopcaceres@dip-caceres.es

OP/
LE

OP6
LE

OP6
LE
6.3

OP6
LE
6.3

OP6
LE
6.2

Grupos
posibles

231/31

231/920

231/153
/925

920 /931
/1942

OE
AUE

OE 6.1,
10.2

OE 6.1,

1@1

OEG6 -
OE 10

OE6 -
OE 18

Metas
oDs

38.

10.2

13-
10.2 -
16.6

10.2 -
n7-
16.7

5lc
127 -
10.2

Aio
inc.

26

26

26

26
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Agenda Provincial Plan de Accién provincia ’
de Caceres de Caceres, la provincia que quieres

Impulsar el desarrollo rural y fortalecer la economia
OP7 local

7.1 Empleo y dinamizaci ica - 7.2 Turismo sostenible y sectores estratégicos

o e OP Grupos Metas
m (eSS EE

Escuela provincial de oficios tradicionales de la

A. construccion op7 44
Escuela de formacion practica en oficios tradicionales 241/326 OE7- )
A13 Agenda IR . LE 8.6 - 26
. de la construccion, vinculada a demanda empresarial, /336 OE 2
anterior L . . . 71 1.4
conservacion del patrimonio y posibles obras
demostrativas
Programa i ismo para modernizacién de
A- experiencias locales oP7 89.
Programa conjunto de comercio y turismo para 431/432 OE7- .
A14 Agenda . R . LE 9.c- 26
) modernizar experiencias locales mediante /491 OE 9
anterior P . - I 72 127
digitalizacién, mejora de servicios, promocion
coordinada y seleccién de destinos piloto
Centros itil de creacién, emprendimi y
A- conocimiento rural oP7 8.3-
A15 Agenda Dispositivo itinerante que acerque actividades de LE 2411334 | OE7. 4.4 . 24
. - L . /433 OE 2
anterior creacion, emprendimiento y transferencia de 71 M.a
conocimiento a una red de espacios rurales anfitriones
Observatorio Provincial de Emprendimiento
Observatorio para reunir y publicar informacion sobre OP7 433/ OE7- 83-
cos C - CPPP creacion, evolucion y necesidades de empresas y LE 923 / 241 OE9- 93 25
personas emprendedoras, mediante indicadores y una 71 OE18 17.18
red de informantes
F i6n para j6 agri
Itinerario formativo para jovenes agricultores que oP7 418/412 OE7. 28e
co9 C - CPPP combine conocimientos aplicados, practicas, LU= 44 . 25
R . . /326 OE1
mentorizacion y contacto con explotaciones, sujeto a 71 8.6
demanda y colaboracién sectorial
Formacion exprés para trabajadores
Oferta flexible de formacién breve orientada a OP7 241/326 OE7 4.4 .
c10 C-CPPP ocupaciones con necesidades acreditadas, mediante LE 85- 25
. o . /433 OE 9
contenidos practicos y formatos compatibles con 71 8.6
personas trabajadoras
Plan multinivel para un sistema alimentario
territorializado oP7 23.
Marco de coordinacion entre niveles de gobierno y 410 /414 OE7- )
c1 C.CPPP 3 q LE 83 25
agentes de la cadena alimentaria para fortalecer 71 /431 OE 9 127
produccién, transformacién, compra y comercializacién . .
de proximidad
Espacios coworking y viveros de empresas
Propuesta de analizar la demanda de espacios de OP7 433/241 OE7- 83.
c12 C - CPPP trabajo compartido y viveros, priorizando la LU= 9.3 25
I, . . . Ny /933 OE 9
reutilizacién de equipamientos disponibles antes de 71 M.a
plantear nueva obra
Apoyo a FEMEARCA y redes de economia social
Posible colaboracién con FEMEARCA y redes de OoP7 2417433 83
ci13 C-CPPP economia social, pendiente de concretar entidad, LE OE7 10.2 - 25
. - 1942
alcance, resultados esperados y férmula juridica 71 1717
aplicable
Red provincial de ios de empr imi
dei en bl i
134 I.Idea Red de laboratorios para acompanar iniciativas OLF: 241/ 433 ;)f gg 26
interna empresariales con impacto social, ambiental o 21 /9208 1'9’3 1é >

territorial en pueblos pequefios y compartir
metodologias y aprendizajes
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Agenda Provincial i Plan de Accion provincia

de Caceres

de Céceres, la provincia que quieres

Impulsar el desarrollo rural y fortalecer la economia

local

7.1 Empleo y dinamizacién econdmica - 7.2 Turismo sostenible y sectores estratégicos

o . OP Grupos Metas
m SR . E-E
Prog de e

135

136

137

138

139

Jo6

Joz

Jos

a para
I.lIdea retos terntonale's' o oP7 928 / OE 83
interna Programa para utilizar contratacién publica innovadora LE 929 / 241 74, 9.5- 26
ante retos territoriales definidos, preparando demanda, 7.1 10.3 127
didlogo con el mercado y condiciones de evaluacion
Banco provincial de proy para relevo
generacional y retorno de talento opP7 OE 85.
I.Idea Banco trazable de proyectos con capacidad de generar LE 241/ 433 71 1& 5. 26
interna actividad, facilitar relevo generacional o atraer talento, /920 - !
A AP . 71 24 1.a
preparado para su posterior maduracion y bisqueda de
promotores
Red de inos de baja il i y alto valor
territorial N OP7 432/ OE  89-
I.Idea Red de destinos que gestione visitas de menor
. . N . LE 336/ 7.2, 1.4 - 26
interna intensidad y mayor retorno local, protegiendo valores
. . . 71 452 12 12.b
territoriales y articulando productos turisticos
diferenciados
Prog de certificacién provincial de y
experiencias turisticas
I-Idea Sistema voluntario de criterios y verificacion para ?_:7 432/ (7) 5 f 2'95" 26
interna eventos y experiencias turisticas con practicas 433/162 ’
q 3 q o 72 4.4 13.2
circulares, orientado a mejorar recursos, residuos y
huella ambiental
P f de inteli ia turistica para
I.1dea municipios pequefios OP7 432/ OE 8.9 -
interna Plataforma compartida de datos turisticos para LE 920/ 7.2, 9.c- 26
municipios pequefios, destinada a conocer demanda, 71 926 9.1 1.a
flujos y resultados y apoyar decisiones comarcales
Atraccién de inversion y apoyo al emprendimiento
J- Servicio coordinado para presentar oportunidades OoP7 8.3-
A et . . 241/433 OE7-
Jornadas provinciales, facilitar informacion a potenciales LE 9.3 26
. P /430 OE 9
2026 inversores y acompaiiar iniciativas emprendedoras con 74 8.5
criterios territoriales
Incentivos para la actividad econémica y el
J. asentamiento de poblacién oP7 83.
Propuesta de incentivos condicionados para apoyar 241/433 OE7- ;
Jornadas & et . 9 U= 1a- 26
actividad econémica y asentamiento de poblacion, con /414 OE 8
2026 5 ] h g . 74 10.2
destinatarios, requisitos territoriales y permanencia
sujetos a definicion
F de pr locales y pi ion del
Jo tejido econémico OP7 418 / 431 8.3-
Jornadas Programa de promocién y comercializacion conjunta de  LE /432 OE7 127 - 26
2026 productos locales, apoyado en un catalogo de 71 23

productores y posibles pilotos de compra y difusion

18 actuaciones
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Agenda Provincial Plan de Accién provincia ;
de Caceres de Caceres, la provincia que quieres

ones de habitabilidad en la provincia

Mejorar las condic

oP8

mpulso a la habitabilidad provincial

. e e P/ Grupos Metas
m AERREERYSEEE EE

Red provincial de oficinas de vivienda,
rehabilitacién y gestién del parque

A-Agenda  Red de puntos de atencién sobre vivienda, ops 150 /152/ OES8- .
A16 . P, . LE 13- 24
anterior rehabilitacién y gestion del parque, con cobertura 84 925 OE 18 16.6
territorial, servicios y financiacién pendientes de . .
concrecioén
Prog de r ilitacién de vivis
sociales ops 4.
Programa por fases para rehabilitar vivienda social 152/231/ OES8- .
C14 C . CPPP . . PP - LE 10.2 - 25
a partir de un inventario técnico, criterios de 81 933 OE 2 14
necesidad y una planificacién econémica . .
plurianual
Catalogacion de edificios publicos en desuso
Inventanf) homog'e'neo' qe eq1f|lc1.os pubhcc.:)s sin oP8 933/158/ OES- 1.3+
Cc15 C - CPPP uso, con informacion fisica, juridica y funcional LE 12.2 - 25
. . - 923 OE9
que permita valorar opciones de conservacion, 8.1 16.6
cesion o reutilizacion
Programa de vivienda piiblica flexible para
atraccion y arraigo en municipios rurales ops oF 114-
1-Idea Programa flexible de vivienda publica para facilitar 150 / 151/ y
140 . ) . s LE 8.2, 10.2 - 26
interna atraccion y arraigo en municipios rurales, 1527922
. B . . 8.1 21 1.a
adaptando tipologias y condiciones a necesidades
territoriales contrastadas
Red provincial de rehabilitacién energética y
accesible de vivienda vacia ops OE
141 I.Idea Red de apoyo a la rehabilitacién energéticay LE 150 /151/ 841, 11-7.3 26
interna accesible de vivienda vacia, integrando 81 152 / 922 4.1, -10.2
diagnostico, propiedad, financiaciéon y movilizacién . 2.6
posterior del inmueble
Plan piloto de modelos habitacionales
col i para y jo
I-Idea Piloto para estudiar férmulas de vivienda oP8 150 / 151/ O 34
142 . . L. LE 8.2, 10.2 - 26
interna colaborativa entre personas mayores y jovenes, 81 152/ 231 6.2 11
definiendo convivencia, apoyos, espacios y : i :
condiciones de acceso
ilitacié p ion y iacion del
J. parque de vivienda ops 114
Linea de intervencion sobre vivienda existente y 152/150/ OE8- .
Jo9 Jornadas q q q eyt s 10.2 - 26
nueva oferta residencial, previa delimitacién del 933 OE 2
2026 - . o 8.1 Ma
parque, régimen de tenencia, fases y viabilidad
econémica
I io de vivi y her i para la
J. gestién del parque residencial ops 4.
Sistema de informacién sobre vivienda y parque 152/923/ OES8- N
J1e Jornadas A A . lIE 16.6 26
2826 residencial, con modelo de datos y herramientas 81 933 OE9 1718

de gestion compartibles mediante acuerdos con
los municipios

8 actuaciones
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Agenda Provincial Plan de Accién provincia "
de Caceres de Caceres, la provincia que quieres

Transformar digitalmente la provincia

9.1 Transformacion Digital econémica, social y turistica - 9.2 Administracion elect
y gobernanza del dato

54 G g.co OP/ Grupos Metas
m Actuaciony aefinicien EE
For ién en

gias del sector
primario oP9 24.
Programa de capacitacion y demostracion de 419 /412/ OE9- .
C16 C-CPPP ; . D LE 44 - 25
tecnologias aplicables al sector primario, con 94 491 OE7 95
practicas en explotaciones y contenidos ajustados . :
a necesidades reales
Plataforma de reserva y ventanilla tnica de
servicios de proximidad oPY OE 9c-
143 I.Idea Plataforma de consulta, reserva y acceso unificado LE 920 / 926 9.2, 1('5 5. 26
interna a servicios de proximidad, conectando oferta 91 /231 10.1, 10'2
disponible, horarios, requisitos y canales de ) 21 ;
atencion
Gemelo digital provincial de servicios y
vulnerabilidades territoriales 0P9 oF 95.
144 I-Idea Modelo digital integrado de servicios, LE 920 / 926 91 11' b. 26
interna infraestructuras y vulnerabilidades territoriales para 91 /491 1011 16. 6
simular escenarios y apoyar planificacion y : : .
coordinacién municipal
Programa de sensores civicos de bajo coste OE
I.Idea para aire, agua y movilidad local OP9 928 /172 / 01 39-
145 . Programa de sensores sencillos y de bajo coste LE > 6.4 - 26
interna B 161/ 441 3.1,
para obtener datos locales sobre aire, agua y 91 4 1.6
movilidad, con protocolos de calidad y uso publico -
Escuela iti de ias digital
para ciudadania y pymes rurales oP9 4a.
146 I1.Idea Escuela mévil de competencias digitales para LE 241/326/ OE 8.3 . 26
interna ciudadania y pequefias empresas rurales, con 91 491 91,71 9.5
formacion practica adaptada a niveles, sectores y : .
municipios
Oficina provincial del dato con cuadro de
mando compartido municipal
147 I-Idea Unidad para coordinar datos provinciales y CI)_':; 920 /926 ;)g :)666 ’ 26
interna municipales y mantener un cuadro de mando /491 - :
. . R 9.2 10.1 17.18
compartido, con responsabilidades, estandares y
actualizacion definidos
L io de cib: guridad icipal y
confianza digital 0P9 OF 9c-
148 I.Idea Laboratorio de apoyo a la ciberseguridad municipal LE 920 / 926 92 1('5 5. 26
interna para diagnosticar riesgos, ensayar respuestas y 91 /491 1®' :; 17.18
mejorar capacidades, protocolos y confianza en . ) .
servicios digitales
Conectividad digital e infraestructuras
J. tecnoldgicas oPY 9c-
Linea para identificar déficits de conectividad y 491/442 OE9- :
Jn Jornadas . . L LE a- 26
2826 necesidades de infraestructura tecnolégica y 91 /459 OE S5 7.8
preparar emplazamientos o soluciones para su : )
negociacion con agentes competentes
Digitalizacién y simplificacién de los
p ivo:
< Proceso para revisar, simplificar y después € 920/925 OEG9- ce
J12 Jornadas -re(tl ety o] A LE 9.c- 26
2826 digitalizar procedimientos administrativos de alta 92 /926 OE 10 1610

demanda, evitando trasladar a formato electrénico
tramites innecesariamente complejos
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Agenda Provincial Plan de Accion prov1nc1a
de Caceres de Céceres, la provincia que quieres

Transformar digitalmente la provincia

OP9

9.1 Transformacion Digital econémica, social y turistica - 9.2 Administracion electrénica
y gobernanza del dato

OP/ Grupos Metas
-m fictuacion y definicion .EE

Plataformas tidas de i
repositorios territoriales

J- Infraestructura compartida de informacion oP9 923/491/ OE9- 166 -
Ji13 Jornadas - . . LE 17.18 - 26
territorial con inventario de fuentes, responsables, 492 OE 10
2026 . R 9.2 1714
estandares y reglas de actualizacion, acceso y
reutilizacion
Asistente virtual, mejora de la atencién digital
J. y acceso a la informacion piblica oPo 16.6 -
Servicio digital de atencién e informacion que 925/491/ OE9- ;
J14 Jornadas . A g A . L5 16.19 - 26
2826 combine asistencia virtual, contenidos validados, 9.2 920 OE 10 9c

accesibilidad y supervisién humana para casos de
uso concretos

11 actuaciones
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Agenda Provincial Plan de Accién provincia "
de Caceres de Caceres, la provincia que quieres

Construir un sistema de gobernanza flexible, simplificado y

adaptado a las necesidades del territorio

10.1 Organizacion y apoyo territorial - 10.2 Participacion y transparencia ciudadana - 18.3
Capacitacion y fortalecimiento institucional

94 oG04 OoP / Grupos Metas | Arfio
m fctuaciony definicicn E
OE

Proyecto Provincia UEX

Marco de colaboracién con la Universidad de oP18 326/ 10®E 4.4 .
c17 C - CPPP Extremadura para convertir retos provinciales en 463/ 95 25

: JON N LE 18.3 9.

proyectos aplicados de formacion, investigacion, 922 OF 1747

innovacion y transferencia 7

Grupo de Trabajo de Seguridad Ciudadana y OE

Justicia en el Medio Rural 10-

Espacio de coordinacion sobre seguridad ciudadana OP10 ool OE 129

c18  C-CPPP G orein: S 132/ 166 25
y acceso a la justicia en el medio rural, con LE 18.1 2.

3 el . 922 17.17
competencias, participantes y plan de trabajo OE
previamente delimitados 5
Prog de i6 i entre
territorios rurales sobre agua, energia y cuidados
- e OE  17.17-
I.Idea Programa de cooperacién entre territorios rurales OP10 231/
149 . N . X : 102, 14- 26
interna para intercambiar soluciones sobre agua, energia y LE18.1 172/161
N . h 6.1 10.2
cuidados y desarrollar iniciativas conjuntas cuando
exista encaje competencial
L io de i6n para la i
global en municipios pequefios ) 2317/ oF 47.
I-Idea Laboratorio educativo para trabajar ciudadania OP10
150 . . . 326/ 10.4, 10.2- 26
interna global, derechos, sostenibilidad y solidaridad en LE 18.3 334 6.1 167
municipios pequefios mediante recursos y proyectos . .
adaptados al contexto local
Fondo de innovacién social local con enfoque de
I.Idea alianzas internacionales OP18 231/ OE 1717
151 interna Fondo experimental para apoyar innovacion social LE 181 241/ 10.3, 83- 26
local conectada con alianzas internacionales, sujeto a B 433 71 10.2
objetivos, reglas de seleccion y evaluacién por definir
Escuela provincial de liderazgo local feminista y
diverso
I.1Idea Escuela para fortalecer capacidades de liderazgo OP10 231/ O 55
152 . L . . L 326/ 10.3, 10.2- 26
interna local con enfoque feminista y de diversidad, dirigida LE 101
- P 920 6.2 16.7

a agentes comunitarios, personal técnico y

representantes locales

Unidad provincial de i i6n publica y pilotaj
I.Idea en pequeiios municipios OP1® 920 / OE 16.6-

153 interna Unidad de apoyo para disefiar, probar y evaluar LE 184 929/ 10.1, 9.5 26
soluciones de innovacién publica en municipios : 241 10.3 17.17
pequenos antes de considerar su extension
Servicio de asistencia exprés para proyectos
estratégicos municipales OF  166-

I.Idea Servicio técnico de respuesta rapida para ayudar a OP10 920/ :
154 . . . P 10.1, a- 26
interna municipios a delimitar proyectos estratégicos, LE 18.1 929
. e L 10.3 1747
identificar bloqueos y ordenar la documentacion
necesaria para avanzar
Sistema provincial de rural proofing en normas,
I.1dea p!anes y convocat?rlas ) oP18 928 / OE 10.2 -
155 N Sistema de evaluacion del impacto rural de normas, 10.1, 1a- 26
interna A g LE 101 929
planes y convocatorias para anticipar efectos 10.2 16.6

territoriales y proponer ajustes proporcionados
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Agenda Provincial Plan de Accién provincia "
de Caceres de Caceres, la provincia que quieres

Construir un sistema de gobernanza flexible, simplificado y

adaptado a las necesidades del territorio

10.1 Organizacidn y apoyo territorial - 18.2 Participacion y transparencia ciudadana - 18.3
Capacitacion y fortalecimiento institucional

0n 0G94 OoP / Grupos Metas
m Actuscion y definicion EE
participati

Prog| de p
comarcales orientados a reto territorial
e OE 16.7-
I.1Idea Programa para ensayar presupuestos participativos OP1® 920/
156 . DU . . 10.2, 10.2- 26
interna de ambito comarcal vinculados a retos territoriales, LE 10.2 929
. . s 10.3 113
con reglas, recursos, deliberacién y rendicion de
cuentas definidos
Portal provincial de datos abiertos reutilizables
con enfoque de IA
I-Idea Portal de datos publicos reutilizables con criterios de OP10 928/ OE | 1616
157 . . . . . 926/ 10.2, -95- 26
interna calidad, licencia, privacidad y uso responsable de LE 18.2
. N . e o . 491 9.2 1718
inteligencia artificial para facilitar transparencia e
innovacion
Escuela provincial de gobernanza multinivel y
Agenda 2030 para personal técnico y cargos
o TR publicos » OP1® 920 / OE 47
158 P — Escuela de gobernanza multinivel y Agenda 2030 LE 164 326/ 10.3, 16.6 - 26
para personal técnico y cargos publicos, orientada a : 929 10.4 1714
coordinacién, planificacion, alianzas y aplicacion
practica
Prog de inter io entre
laboratorio y.mumcm!f)s reto o 928 / OE 1717.
I.1Idea Programa de intercambio entre municipios que OP10
159 . . s 929/ 10.3, 1la- 26
interna prueban soluciones y municipios que comparten LE 10.3
P L 241 10.2 16.7
retos similares, con documentacion de resultados y
transferencia de aprendizajes
Comunidad de practica provincial sobre compra
publ1:§ mnovador:a, verde y social o 928 / OE 127.
I.1Idea Comunidad profesional para compartir criterios, OP1®
160 . . o - 929/ 10.3, 16.6- 26
interna pliegos, experiencias y resultados de compra publica LE 18.1
g 5 . ] 241 4.4 1717
innovadora, verde y social entre areas provinciales y
municipios
Redes per de icacio
cooperacioén y ios interinstituci
J Red estable de comunicacién y cooperacién entre OP10 22l OE L
J15 Jornadas Ay A " 920/ 1717 26
administraciones y entidades, apoyada en mapas de LE 18.1 10
2026 . ! 942 16.6
actores, calendarios de trabajo y modelos de
convenio
Capacitacion técnica municipal y fortalecimiento
g :Zti::r::r:;dula de capacitacion para personal OP10 928/ %E~ o
J16 Jornadas are I de capactiacion para persor 922/ 166 26
municipal y fortalecimiento institucional, definido a LE 18.3 OE
2026 . . . . 326 17.9
partir de perfiles, competencias y necesidades 9
previamente diagnosticadas
@ i6n de fi o004 Ay q
Js ;ee':i‘;?) ad:\a“':‘:;l":: detectar convocatorias OP10 U OE 5N
17 Jornadas LN ! - 928 / 7.9 26
europeas, evaluar encaje y acompafiar la preparacion ~ LE 10.1 10
2026 e . e 942 1717
de proyectos municipales con suficiente definicion
técnica
E ios per de participacié
J- ciudadana y alianzas territoriales oP18 924 / oF 16.7 -
J1s Jornadas Espacios estables de participacion y alianza LE18.2 922/ 1 1717 - 26
2026 territorial con reglas de funcionamiento, retorno a : 920 1.3

participantes y seguimiento periédico de propuestas
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4. Matriz ODS x actuaciones

Esta lectura recorre los ODS 1a 17 a partir de las metas ya asignadas en el documento base. Los cédigos
se agrupan por OP y se presentan, dentro de cada OP, en el mismo orden que las fichas de la cartera.
Una actuacién puede figurar en varios ODS sin que ello cree una actuaciéon nueva ni altere su
alineamiento.

m Relacién con Agenda Provincial Cédigos de actuaciones relacionadas N.°

OoDs
1
ODs
2

OoDs
3

oDs
4

oDs
5

OoDs
6

OoDs

oDs

La cartera conecta este objetivo con el acceso a servicios
esenciales, la atencion a hogares vulnerables y la capacidad de los
municipios pequefios para responder ante crisis y desigualdades
territoriales

La relacion se articula mediante formacion agraria, fortalecimiento
de cadenas alimentarias locales, aprovechamiento responsable de
recursos y apoyo a la produccion de proximidad

Las ideas vinculadas abordan cuidados, soledad no deseada,
actividad fisica, seguridad vial, calidad ambiental y proteccion
frente a episodios climaticos que afectan al bienestar

La cartera incorpora formacion profesional y digital, transferencia
universitaria, aprendizaje intergeneracional y educacion para la
ciudadania global como capacidades habilitadoras del territorio

Las propuestas relacionadas se orientan a medir brechas,
fortalecer liderazgos diversos e incorporar igualdad y accesibilidad
en servicios, espacios y contratacion publica

Este objetivo se refleja en la gestion eficiente del agua, la
deteccion de pérdidas, el almacenamiento pluvial, la restauraciéon
de cauces y la mejora de informacién para decisiones locales

La cartera recoge posibles comunidades energéticas, cubiertas
solares, ahorro en alumbrado, movilidad eléctrica y
aprovechamientos energéticos sujetos a estudio de viabilidad

El alineamiento comprende emprendimiento, empleo, formacion,
economia social, comercio, turismo sostenible, relevo generacional
y condiciones para el arraigo de poblacién y actividad

Las actuaciones asociadas combinan infraestructura, conectividad,
digitalizacion, innovacion publica y productiva, datos y soluciones
tecnologicas adaptadas al medio rural

4 www.dip-caceres.es
bopcaceres@dip-caceres.es

OP2 — 109, 10
OP3 — 118

OP6 — A16, 133 7
OP8 — C14

OP10 — 149

OP4 — AS6

OP7 — C09, C11,J08 5
OP9 — C16

OP2 — Co1, 110

OP3 — A83, I15

oP5 — 129 -
OP6 — AT1, A12, C84, C65, 131, 132

OP8 — 142

OP9 — 145

OP2 — AQ1

OP6 — ATl

OP7 — A13, A15, C89, C10 12
OP9 — C16, 146

OP10 — C17, 150, 158, J16

OP2 — 114

OP6 — C85, C87, 136, JO5 6
OP10 — 152

OP1— 105

OP3 — 120 R
OP4 — A04, 124,125

OP9 — 145

OP4 — A87, 121,122, 123, J62

OP5 — A88 7
oP8 — 141

OP1 — 162, 163

OP2 — 187, 108, 112, JO1

OP4 — 127

OP5 — A®9

OP7 — A13, A14, A15, C88, C89, C10, C11, 28
C12, C13, 134, I35, 136, 137, 138, 139, JO6,

J87,J08

OP9 — 146

OP10 — I51

OP1 — 102

OP2 — 112,13

OP3 — 116

OP4 — A07, 124,125

OP5 — AQ9, 128 28

OP7 — A14, C88, C12, 134, I35, 139, JO6
OP9 — C16, 143, 144, 146, 147, 148, J1,
J12, J14

OP1® — C17,153, 157
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N.° 0197

m Relacion con Agenda Provincial Cédigos de actuaciones relacionadas m

OP1 — 102,103

OP2 — C01, 1687, 188, 189, 110, I11, 112,
114, Jo1

OP4 — 123

OP5 — JO3

oDs
10

oDs
1

ODs
12

oDs

oDs
14

ODs
15

ODs
16

La reduccion de desigualdades aparece de forma transversal en el
acceso a vivienda, servicios, cuidados, movilidad, oportunidades
econdmicas, participacion, accesibilidad y equilibrio territorial

Es el ODS con mayor presencia en la cartera: agrupa habitabilidad,
servicios, movilidad, espacio publico, patrimonio, resiliencia,
participacion y cooperacion entre ntcleos rurales

Las ideas relacionadas promueven prevencion de residuos,
reparacion, reutilizacién, compostaje, compras responsables,
circularidad de eventos y cadenas locales de suministro

La cartera aborda adaptacion, prevencion, alertas, respuesta y
recuperacion frente a riesgos climaticos, junto con eficiencia
energética y reduccion de impactos territoriales

La cartera provincial analizada no contiene metas del ODS 14
entre sus alineamientos actuales. Se mantiene expresamente esta
ausencia para no reasignar actuaciones de forma arbitraria

Las actuaciones vinculadas se centran en dehesas, custodia del
territorio, corredores verdes, restauracion ecoldgica y soluciones
basadas en la naturaleza

La relacion se concreta en instituciones eficaces, simplificacion,
transparencia, datos abiertos, participacion, acceso a la justicia,
prevencion y coordinacion administrativa

Las alianzas sostienen numerosas ideas de la cartera mediante
cooperacion interadministrativa, universidad, financiacion europea,
redes sectoriales y transferencia entre municipios

OP6 — A10, AT1, A12, C84, CO5, C86, CO7,
130, 131, I32, 133, JO4, JO5

OP7 — C13, 134, 136, JO7

OP8 — C14, 140, 141,142, JO9

OP9 — 143

OP10 — 149, 150, 151, 152, 155, 156

OP1 — 101,182, 103, 104

OP2 — A01, AB2, C01, 186, 107, 188, 189,
111, 113, 114, JO1

OP3 — A®3, C02, I15, 116, 117, 118, 119
OP4 — A04, AG5, 122

OPS5 — AQ8, A89, 128, 129, J83

OP6 — A12, C84, CO6, 131, JO4

OP7 — A13, A15, C12, 136, 137, 139, JO7
OP8 — A16, C14, C15, 140, 141, 142, JO9,
J10

OP9 — 144,145, J11

OP10 — 154, 155, 156, 159, J18

OP2 — I11, I13

OP4 — A5, A86, CO3, 125, 126, 127, JO2
OP6 — J85

OP7 — A14, C11, 135, 137, 138, JO8

OP8 — C15

OP10 — 160

OP1 — 104, 185

OP3 — A®3, C02, I15, 116, 117, 118, 119
OP4 — A84, C83, 121, 122, 123, 126, JO2
OP5 — A®8, 128, 129, JO3

OP7 — 138

Sin cédigos actualmente asociados

OP1 — 101, 183, 104, 185
OP3 — 117,120
OP4 — C03

OP2 — A®1, AB2, 106

OP3 — C02, 119

OP6 — A10, C07, 133, JO4

OP8 — A16, C15, J10

OP9 — 143, 144, 147, 148, J12, J13, J14
OP10 — C18, 150, 152, I53, 154, 155, 156,
157, 158, 159, 160, J15, J16, J18

OP2 — A®2
OP7 — C08, C13
OP8 — J10

OP9 — 147,148, J11, J13
OP10 — C17, C18, 149, 151, 153, 154, 157,
158, 159, 160, J15, J16, J17, J18

Los recuentos se basan en metas ODS existentes; una actuacion puede figurar en mas de una fila
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5. Actualizacion y revision de la cartera

En cada ciclo de revisién de la Agenda, la cartera se contrasta con las demandas recogidas, el criterio
técnico y el marco presupuestario. El anexo publicado es una fotografia documental de ese
momento; el registro online es la versién viva y conserva el historial completo. La revisién no
establece prioridades automaticas: asigna a cada idea uno de los siguientes estados normalizados:

e Se mantiene: la idea continla activa para el ciclo siguiente. Esta continuidad no se considera un
duplicado.

e Reformulada: la idea continua, pero cambia su alcance, redaccion o encaje; se conserva la version
anterior y el vinculo entre ambas.

e Descartada/archivada: la idea deja de formar parte de la cartera activa, con fecha y motivo
documentados; no se borra.

e Incorporada a presupuesto: existe una decision presupuestaria identificable; el registro enlaza
la idea con el programa, expediente o instrumento correspondiente.

e Integrada con otra: la idea se incorpora a una ficha comun; se mantienen los cddigos y
referencias de las propuestas de origen.

e En cada cierre de ciclo, registrar en la nueva columna «Estado/resultado de revisién» el estado,
el ciclo y la fecha de efecto.

e Preservar siempre la trazabilidad histérica: cédigo estable, afio de incorporacién, fuente,
versiones, estados anteriores, motivo del cambio y referencias documentales.

e Mantener el registro online actualizado y publicar un resumen de altas, continuidades,
reformulaciones, integraciones, archivos e incorporaciones a presupuesto.

Resultado de la revisién

Una idea puede continuar, cambiar, integrarse, archivarse o incorporarse al presupuesto, pero su
historia no se elimina. El registro online conserva el ciclo, la fecha, el motivo y las referencias que
permiten reconstruir cada decision.

Anexo 1II - Planificacion estratégica - 28
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ANEXO III

ALINEAMIENTO PRESUPUESTARIO

Matriz estable para relacionar politicas de gasto, AUE, Objetivos Provinciales y ODS

Agenda Provincial Diputacion de Caceres

g Www.dip-caceres.es
% bopcaceres@dip-caceres.es Pag. 23390
¢

CVE: BOP-2026-4793

Verificable en: http://bop.dip-caceres.es



Boletin Oficial

de la Provincia de Caceres

Agenda Provincial Plan de Accién provincia g
de Caceres de Caceres, la provincia que quieres

Como leer este anexo

Este anexo convierte la clasificacion presupuestaria en una guia de consulta estratégica. Permite
localizar, con un criterio estable, qué metas ODS y qué objetivos de la Agenda Provincial puede apoyar
cada grupo de programa.

Qué contiene

e Una metodologia breve para relacionar cédigos presupuestarios, AUE, Objetivos Provinciales
y ODS

e Una tabla final de consulta: una fila por grupo de programa, con meta principal, metas
secundarias y trazabilidad provincial
Para qué sirve
e Consultar rdpidamente la orientacion estratégica posible de una politica de gasto
e Cruzar cada afio la matriz estable con los importes del presupuesto o de la liquidacion

e Detectar relaciones que deben validarse o precisarse al examinar una actuacién concreta

Secuencia de lectura

1. Localice el cédigo de tres digitos del grupo de programa
Lea la meta principal: expresa la relacion mas directa con la finalidad del grupo
Revise las metas secundarias: recogen sinergias relevantes, no efectos automaticos
Compruebe la trazabilidad con el objetivo estratégico AUE y el Objetivo Provincial

o H wDN

Descienda a la actuacion y afiada el importe anual cuando necesite mayor precisiéon

ALINEAMIENTO NO EQUIVALE A IMPACTO

La tabla muestra una orientacion potencial del gasto. Los resultados y el impacto se acreditan con
ejecucion, indicadores y evaluacion.

Anexo III - Alineamiento presupuestario - 2
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El método, en una pagina

La metodologia separa tres capas para que el sistema sea estable, comprensible y actualizable.

1. ELl grupo de programa da estabilidad
Es el nivel comun de la clasificacién por programas y permite enlazar ejercicios distintos sin
depender de la redaccion cambiante de cada proyecto o partida.

1. La actuacién concreta aporta precision
Dos actuaciones del mismo grupo pueden tener destinatarios y resultados distintos. Cuando el
analisis lo requiera, la actuacion confirma, matiza o descarta el alineamiento general.

2. El presupuesto anual cuantifica recursos

El importe del ejercicio se agrega por grupo y se cruza con la version vigente de la matriz. Asi se
estima qué recursos estan potencialmente orientados a cada objetivo, sin convertir esa cifra en
una medida de impacto.

Alineamiento primario y secundario
e Primario: la meta representa la finalidad principal y directa del grupo

e Secundario: existe una contribucion complementaria clara y justificable

Validar y actualizar

Validacion de la matriz

1. Propuesta técnica: se contrasta la denominacion y finalidad oficial del grupo con las metas
aplicables.

2. Revisién cruzada: presupuesto, coordinacion de la Agenda y areas gestoras comprueban el uso real.
3. Resolucién: se documentan las excepciones y el motivo de cada cambio relevante.
4. Cierre de version: la matriz queda fijada para el ejercicio y conserva fecha y trazabilidad.

Actualizacién anual
1. Elegir una Unica magnitud comparable: crédito inicial, definitivo, obligaciones reconocidas o pagos.
2. Normalizar los cédigos y agregar los importes por grupo de programa de tres digitos.
3. Cruzar los grupos activos con la version validada de la matriz.
4. Revisar cédigos nuevos, sin correspondencia o con una finalidad que haya cambiado.
5. Publicar el ejercicio, la magnitud utilizada, la versién de matriz y las cautelas de lectura.

Advertencias imprescindibles

« Un mismo euro puede aparecer relacionado con varias metas; no deben sumarse esas atribuciones
salvo que exista una regla de reparto explicita.

o La ausencia de meta en la tabla impide la asignacién automatica, pero no excluye un alineamiento
motivado a nivel de actuacion.

e La matriz se revisa anualmente y también cuando cambian la normativa, las competencias, la AUE,
la Agenda Provincial o los criterios ODS.

ALINEAMIENTO NO EQUIVALE A IMPACTO

La matriz permanece estable, las actuaciones aportan detalle, los importes se actualizan cada afio,
los indicadores explican resultados.

Referencias metodoldgicas: Orden EHA/3565/2008 y Orden HAP/419/2014; Agenda Urbana Espafola; Guia de
alineamiento presupuestario con la Agenda 2030 en el nivel local, FEMP (2023).
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Tabla de consulta - grupos de programa y metas

Las metas y los OE primarios y secundarios proceden un estudio propio de la Diputacion. Los primarios
aparecen en negrita y los secundarios en una columna independiente.

Meta

Cod. Denominacisn ODS shgifj:sdgr'i)ass primario | secundarios
principal
130 Administracién general de la seguridad y proteccion civil 16.A 16.7 - 16.6 10 10
132  Seguridad y Orden Publico 16.1 5.2-16.6 2 6,10
133 Ordenacion del trafico y del estacionamiento 1.2 3.6-11.6 5 5,4
134 Movilidad urbana 1.2 9.1-13.2 5 53
135  Proteccion civil 1.5 17-13 3 2,6
136 Servicio de prevencion y extincion de incendios 13.1 1.4 -151 3 2,1
150 Administracion General de Vivienda y urbanismo 10.4 11-1.2 10 8,5
151 3:;:::;?;2 planeamiento, gestién, ejecucion y disciplina 1.a 11b - 113 1 36
152 Vivienda 11 1412 8 2,8
153  Vias publicas 1.7 9.1-11.3 2 5,6
160 Alcantarillado 6.3 6.2-9.1 4 4,5
161  Abastecimiento domiciliario de agua potable 6.4 9.1 4 5
162 Recogida, gestion y tratamiento de residuos 12,5 11.6-12.4 4 3,4
163 Limpieza viaria 12.5 11.6 4 8
164 Cementerio y servicios funerarios 1.4 — 2 —
165 Alumbrado publico 1.7 7.3-91 2 4,5
170  Administracién general del medio ambiente 15.5 13.2-15.1 1 3,1
171 Parques y jardines 1.7 6.6 - 15.5 2 1,1
172 Proteccién y mejora del medio ambiente 15.5 13.2-15.1 1 3,1
211 Pensiones 13 10.2-10.4 6 6
221 Otras prestaciones econdémicas a favor de empleados 8.8 13-10.2 10 6,6
231 Asistencia social primaria (cooperacion) 17.16 10.2 - 16.1 6 6,2
231 Asistencia social primaria (igualdad) 13 10.1-5.2 6 6,6
231 Asistencia social primaria (trabajo) 8.5 18.2-5.5 7 6,6
241 Fomento del Empleo 8.5 83-44 7 7,6
241 Fomento del Empleo (arraigo) 1.a 14 -8.6 2 2,7
241 Fomento del Empleo (despoblamiento) 10.3 8.10-8.8 8 7,7
311 Proteccion de la salubridad publica 3.9 34.125 3 10, 4
312 Hospitales, servicios asistenciales y centros de salud 3.8 1.3-3.d 2 6,3
320 Administracion general de educacion 4.a 8.6 2 7
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Meta | petas oDS

secundarias | primario | secundarios

Denominacién oDs
principal

Creacion de Centros docentes de ensefianza preescolar y

321 primaria 4.2 4.a 2 2
322 Creacidn de Centros docentes de ensefianza secundaria 41 4.a 2 2
323 Fu.ncio_namiento dg centros Adocentes de ensefianza preescolar y 45 4a 6 5
primaria y educacion especial
324 Funcionamiento de centros docentes de ensefnanza secundaria 4.2 44 .-4a 2 6,2
325 Vigilancia del cumplimiento de la escolaridad obligatoria 41 4.6 2 2
326 Servicios complementarios de educacion 43 44.47 2 6, 10
327 Fomento de la convivencia ciudadana 16.1 16.7 - 5.1 2 10, 6
330 Administracion general de cultura 11.4 47-10.2 2 10, 6
332 Bibliotecas y Archivos 11.4 47-10.2 2 10, 6
333 Equipamientos culturales y museos 1.4 47-10.2 2 109, 6
334 Promocion cultural 11.4 47-10.2 2 10, 6
336 Proteccion y gestion del Patrimonio Histdrico-Artistico 1.4 4.7 -15.1 2 10,1
337 Instalaciones de ocupacion del tiempo libre 1.7 1.3-34 2 6,10
338 Fiestas populares y festejos 1.4 8.1-12.b 2 7,7
340 Administracién general de deportes 1.7 34 2 10
341 Promocion y fomento del deporte 1.7 34-55 2 19,6
342 Instalaciones deportivas 1.7 1.3 2 6
410 Administracion general de agricultura, ganaderia y pesca 2a 24.23 1 3,7
412 l‘\)/lrij;)‘::t(iiveolsas estructuras agropecuarias y de los sistemas 2a 122.14.4 1 41
414 Desarrollo rural 1.4 1.a-12b 2 1,7
415  Proteccion y desarrollo de los recursos pesqueros 14.2 14.3-14.4 1 1
419 Otras actuaciones en agricultura, ganaderia y pesca 2.a 24.23 1 3,7
420 Administracién General de Industria y energia 91 72-92 5 4,7
422 Industria 9.3 9.4.84 7 4,7
423 Mineria 9.a 9.4.84 3 4,7
425 Energia 71 9.1-13.2 4 583
430 Adm]’nistracidn general de comercio, turismo y pequefas y 17.14 83.93 19 2.7
medianas empresas

431 Comercio 12.b 1.4 -9.c 7 2,9
432 Informacién y promocion turistica 12.b 9.1-9b 7 59
433 Desarrollo empresarial 8.2 83:-9.2 7 7
439 Otras actuaciones sectoriales 8.3 9.1-12.8 7 5,10
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Denominacion I(V)leDt; LD s 3
e secundarias | primario | secundarios
440 Administracion general del transporte 1.2 9.1-13.2 5 53
441 Transporte de viajeros 1.2 1la-1.a 5 1,2
442 Infraestructuras del transporte 9.1 3.6-11.2 5 5}
443 Transporte de mercancias 9.1 1.2-13.2 5 53
450 Administracion general de infraestructuras 1.7 11.3-9.1 2 6,5
452 Recursos Hidraulicos 15.1 6.6 -9.1 1 1,5
453 Carreteras 1.2 3.6-9.c 51 59
454 Caminos vecinales 1.2 9.1-9.¢c 5 59
459 Otras infraestructuras 1.7 1.1-9.1 2 8,5
462 Investigacion y estudios relacionados con los servicios publicos 9.5 16.6 - 17.6 10 10
463 Investigacion cientifica, técnica y aplicada 9.5 1.4 .17.17 10 2,18
491 Sociedad de la informacion 9.c 9.1-17.8 9 5,10
492  Gestion del conocimiento 9.b 9.5-11.4 9 19, 2
493  Proteccion de consumidores y usuarios 12.8 12.6 - 5.b 10 7,9
912 Organos de gobierno 16.6 16.18 10 10
920 Administracion General (RRHH) 34 37 10 10
920 Administracién General 4.3 85:16.7 10 6,10
920 Administracién General 9.1 81-9.A 5 7,9
922 Coordinacién y organizacion institucional de las entidades locales 16.6 14 -111 10 2,8
923 Informacion basica y estadistica 17.18 12-.9.C 10 8,9
924 Participacion ciudadana 16.7 16.10 - 17.19 10 10
925 Atencidn a los ciudadanos 16.7 16.6 - 16.10 10 10
926 Comunicaciones internas 16.6 — 10 —
929 Imprevistos, situaciones transitorias y contingencias de ejecucion 17.3 - 10 -
931 Politica econdémica y fiscal 1741 — 10 —
932 Gestion del sistema tributario 174 - 10 -
933 Gestion del patrimonio 1741 1.4 10 2
934 Gestion de la deuda y de la tesoreria 16.6 — 10 —
941 Transferencias a Comunidades Auténomas 17.6 1717 - 16.A 10 10
942 Transferencias a Entidades Locales territoriales 17.6 1717 - 16.A 10 10
943 Transferencias a otras Entidades Locales 17.6 1717 - 16.A 10 10
944 Transferencias a la Administracion General del Estado 17.6 1717 - 16.A 10 10
011  Deuda Publica 17 - 10 -

Anexo III - Alineamiento presupuestario - 6
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Seccion | - Administracion Local

Ayuntamientos
Ayuntamiento de Alcuéscar

ANUNCIO. Aprobaciodn inicial del expediente de modificacién de créditos n.°
42/2026 de Transferencia de Créditos entre Aplicaciones de Gastos de Distinta
Area de Gasto

El Pleno de esta entidad, en sesién ordinaria celebrada el dia 23 de septiembre de 2026,
acordé la aprobacion inicial del expediente de modificacion de créditos n.° 42/2026 de
Transferencia de Créditos entre Aplicaciones de Gastos de Distinta Area de Gasto.

Aprobado inicialmente el expediente de Transferencia de Créditos entre Aplicaciones de
Gastos de Distinta Area de Gasto, por Acuerdo del Pleno de fecha 23 de septiembre de 2026,
en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 169.1 por remisién del 177.2 del Texto Refundido
de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004,
de 5 de marzo, se somete a informacién publica por el plazo de quince dias, a contar desde el
dia siguiente al de publicacion del presente anuncio en este Boletin Oficial de la Provincia.

Durante dicho plazo podra ser examinado por cualquier persona interesada en las
dependencias municipales para que se formulen las alegaciones que se estimen pertinentes.
Asimismo, estara a disposicion de las personas interesadas en la sede electrénica de esta
entidad direccion:

https:// alcuescar.sedelectronica.es

Si transcurrido dicho plazo no se hubiesen presentado alegaciones, se considerara aprobado
definitivamente dicho Acuerdo.

Alcuéscar, 2 de octubre de 2026
Dionisio Vasco Juez
ALCALDE- PRESIDENTE

Y
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Ayuntamientos
Ayuntamiento de Alcuéscar

ANUNCIO. Aprobaciodn inicial del expediente de modificacién de créditos n.°
43/2026 de Modificacion de Crédito, Modalidad de Crédito Extraordinario
financiado Mediante Anulaciones o Bajas de Créditos de otras Aplicaciones

El Pleno de esta entidad, en sesién ordinaria celebrada el dia 23 de septiembre de 2026,
acordoé la aprobacion inicial del expediente de modificacion de créditos n.° 43/2026 de
Modificacién de Crédito, Modalidad de Crédito Extraordinario financiado Mediante Anulaciones
0 Bajas de Créditos de otras Aplicaciones

Aprobado inicialmente el expediente de Crédito Extraordinario financiado Mediante Anulaciones
0 Bajas de Créditos de otras Aplicaciones, por Acuerdo del Pleno de fecha 23 de septiembre de
2026, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 169.1 por remisién del 177.2 del Texto
Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por Real Decreto
Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, se somete a informacién publica por el plazo de quince dias,
a contar desde el dia siguiente al de publicacion del presente anuncio en este Boletin Oficial de
la Provincia.

Durante dicho plazo podra ser examinado por cualquier persona interesada en las
dependencias municipales para que se formulen las alegaciones que se estimen pertinentes.
Asimismo, estard a disposicién de las personas interesadas en la sede electronica de esta
entidad direccion:

https:// alcuescar.sedelectronica.es

Si transcurrido dicho plazo no se hubiesen presentado alegaciones, se considerara aprobado
definitivamente dicho Acuerdo.

Alcuéscar, 2 de octubre de 2026
Dionisio Vasco Juez
ALCALDE- PRESIDENTE

Y
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Seccion | - Administracion Local

Ayuntamientos
Ayuntamiento de Aldeanueva del Camino

ANUNCIO. Acuerdo de Pleno Aprobaciéon del PAMIN, Plan de Actuaciéon
Municipal ante Riesgo de Inundanciones.

El Pleno del Ayuntamiento de Aldeanueva del Camino en sesion celebrada en fecha 8 de
octubre de 2026, acordo la aprobacion del Plan de Actuacién Municipal ante Riesgo
Inundaciones de Aldeanueva del Camino (PAMIN).

De conformidad con lo establecido en la normativa de aplicacién en materia de proteccion civil
y régimen local, el citado Plan queda aprobado definitivamente, entrando en vigor al dia
siguiente de la publicacion del presente anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia.

El texto integro del Plan podra consultarse en:
- La sede electrénica del Ayuntamiento:
https://aldeanuevadelcamino.sedelectronica.es
- Las dependencias municipales, en horario de atencién al publico.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Aldeanueva del Camino, 29 de septiembre de 2026
Ricardo Garcia Gonzalez
ALCALDE-PRESIDENTE
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Ayuntamientos
Ayuntamiento de Caceres

ANUNCIO. Convocatoria para la constitucion de una bolsa de trabajo temporal
de Ingeniero/a Técnico/a de Obras Publicas, mediante el sistema de concurso-
oposicion por el turno libre. Listado provisional de personas admitidas y
excluidas.

Por Resolucién de la Alcaldia nimero 2026007854, de 9 de octubre de 2026, al objeto de dar
cumplimiento a lo previsto en la base tercera de la convocatoria para la constituciéon de una
bolsa de trabajo temporal de Ingeniero/a Técnico/a de Obras Publicas, mediante el sistema de
concurso-oposicion por el turno libre, dentro del Area de Infraestructuras, una vez finalizado el
plazo de veinte dias habiles, a contar a partir del dia siguiente al de la fecha de la publicacion
de la convocatoria en el Boletin Oficial de la Provincia, para la presentacion de instancias,
(BOP n.° 51, de 16 de marzo de 2026) y de acuerdo con el informe propuesta de la Secretaria
General de la Corporacion relativa a la configuracién de la lista provisional de personas
admitidas y excluidas para tomar parte en las pruebas selectivas, se ha presentado aprobacion
a la misma.

El Anuncio integro con el listado de admitidos/as y excluidos/as se encuentra expuesto en el
Tablén de Anuncios del Excmo. Ayuntamiento de Caceres y en la pagina web:

WwwWw.ayto-caceres.es

a efectos de que por el personal interesado se puedan presentar reclamaciones en el plazo de
DIEZ DIAS HABILES, contados a partir del siguiente al de la publicacion de este anuncio en el
Boletin Oficial de la Provincia de Céaceres.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Caceres, 13 de octubre de 2026
Juan Miguel Gonzalez Palacios
SECRETARIO GENERAL
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Ayuntamientos
Ayuntamiento de Cadalso

EDICTO. Aprobacion inicial Presupuesto General Ejercicio 2027.

El Pleno de esta Corporacion, en sesiéon Extraordinaria celebrada el dia 8 de octubre de 2026,
ha aprobado, inicialmente, el Presupuesto General para el ejercicio de 2027.

En cumplimiento de lo dispuesto en el art. 169.1 del Real Decreto Legislativo 2/2004 de 5 de
marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas
Locales, el expediente completo queda expuesto al publico en la Secretaria de esta Entidad,
durante las horas de oficina y por plazo de 15 dias hébiles, a fin de que los/as interesados/as
gue se sefialan en el art. 170 de dicho R.D.L., puedan presentar las reclamaciones que estimen
oportunas y por los motivos que se indican en el punto 2.° del citado altimo articulo, ante el
Pleno de esta Corporacion.

En el supuesto de que durante dicho plazo, que comenzara a contar desde el dia siguiente de
la insercion de este anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia, no se produjeran
reclamaciones, de conformidad con lo previsto en el art. 169 del predicho R.D.L., el
Presupuesto se considerara, definitivamente aprobado, sin necesidad de acuerdo expreso.

Cadalso, 8 de octubre de 2026
Francisco Ignacio Rodriguez Blanco
ALCALDE-PRESIDENTE
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Ayuntamiento de Cadalso

ANUNCIO. Régimen dedicacion parcial concejal.

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 75 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora
de las Bases de Régimen Local, se da publicidad al acuerdo adoptado por el Pleno de este
Ayuntamiento en la sesion Extraordinaria celebrada el dia 08 de octubre de 2026, por el que se
aprueba el régimen de dedicacion parcial de Concejal, que surtira efectos a partir del
01.11.2026.

REGIMEN DE DEDICACION DE CONCEJAL

Concejal: ANTONIO ACOSTA CALVO

Dedicacion : Parcial.

Porcentaje : 75% de jornada.

Retribuciones: 1.715,00 Euros brutos/mes (12 mensualidades/afio).
Duracion: Del 01.11.2026 hasta el fin de mandato.
Responsabilidades:

Control y optimizacion de los recursos humanos disponibles, dotar a los/as trabajadores/as del
material y herramientas que vayan necesitando para sus cometidos y excepcionalmente apoyo
para emergencias (reparacion averias en red de abastecimiento, etc....).

Cadalso, 8 de octubre de 2026
Francisco Ignacio Rodriguez Blanco
ALCALDE-PRESIDENTE
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Ayuntamientos
Ayuntamiento de Logrosan

ANUNCIO. Listado definitivo de Admitidos/as y Excluidos/as. Selecciéon
Monitor/a Informador/a-Guia Turistico/a.

D. JULIO A. ROLDAN MASA, Alcalde del Ayuntamiento de Logroséan, Caceres, por la presente
HE RESUELTO:

PRIMERO: Aprobar la lista definitiva de admitidos/as y excluidos/as en el proceso de seleccion
de Un/a Monitor/a- Informador/a-Guia Turistico/a.

ADMITIDOS/AS:

CERRO MARTIN DE LA VEGA, INES.
GONZALEZ GARCIA, MARTA.
MATEOS PONCIANO, JUAN.
NAJARRO PASTOR, ANA VICTORIA.
RODRIGO NEVADO, MARIA NURIA.
EXCLUIDOS/AS:

GARCIA BARROSO, JAVIER MARIA.

SEGUNDO: Nombrar al Tribunal de Seleccién que estard compuesto por los siguientes
miembros:

Presidente: D.2. M.2 Paz Dorado Martinez. Suplente: D.2 Ana Isabel Plaza Ciudad.
Vocal: D.2 Raquel Burdalo Giménez. Suplente: D.2 Marina del Viejo Martinez.
Vocal: D.2 Yolanda Borrallo Solis. Suplente: D.2 Rocio Ramiro Cortijo.

Vocal: D.2 Beatriz Moreno Pifias. Suplente: D.2 M.2 José Gil Cano.
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Secretario: D. Fernando Barrero Campos. Suplente: D. Juan Sanroméan Carrasco.

TERCERO: Convocar al Tribunal de Seleccidn y a los/as aspirantes a la realizacion del proceso
selectivo el dia 27 de octubre de 2026 a las 10:30 horas en la Casa de Cultura de Logrosan.

CUARTO: Publiquese en el Boletin Oficial de la Provincia de Caceres y Sede Electrénica del
Ayuntamiento.

Logrosan, 9 de octubre de 2026
Julio A. Roldan Masa
ALCALDE-PRESIDENTE
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Ayuntamiento de Montehermoso

ANUNCIO. Aprobacién modificaciéon (ampliacion) de la Oferta de Empleo Publico
del Ayuntamiento de Montehermoso correspondiente al ejercicio 2026.

Resolucion de Alcaldia de fecha 09/10/2026 por la que se aprueba la modificacién (ampliacién)
de la Oferta de Empleo Publico del Ayuntamiento de Montehermoso correspondiente al
ejercicio 2026.

Mediante Resolucion de Alcaldia n.° 2026-1650 [RESOLUCION APRUEBA MODIFICACION
(AMPLIACION) DE LA OEP 2026, de fecha 09/10/2026, se ha aprobado la modificacién
(ampliacion) de la Oferta de Empleo Publico del Ayuntamiento de Montehermoso
correspondiente al ejercicio 2026.

Lo que se hace publico para general conocimiento, en cumplimiento de lo dispuesto en el
articulo 70 del texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, aprobado
por Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre.

Contra la Resolucién, que pone fin a la via administrativa, los interesados podran interponer
alternativamente o recurso de reposicién potestativo ante la Alcaldia del Ayuntamiento, en el
plazo de un mes a contar desde el dia siguiente al de la recepcion de la notificacion, de
conformidad con los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, o recurso contencioso-administrativo,
ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo, en el plazo de dos meses, a contar desde el
dia siguiente al de la recepcién de la notificacién, de conformidad con el articulo 46 de la Ley
29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa.

El articulo 123.2 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comudn
de las Administraciones Publicas, advierte que, si se optara por interponer el recurso de
reposicidn potestativo no podra interponer recurso contencioso-administrativo hasta que aquel
sea resuelto expresamente o se haya producido su desestimacién por silencio.
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Todo ello sin perjuicio de que pueda interponer el/la interesado/a cualquier otro recurso que
pudiera estimar mas conveniente a su derecho.

Montehermoso, 9 de octubre de 2026
Rosa Isabel Garrido Hernandez
ALCALDESA-PRESIDENTA
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Ayuntamiento de Montehermoso

Exp. n° 363/2026 Oferta de Empleo Publico 2026
RESOLUCION DE ALCALDIA

A la vista de los siguientes
ANTECEDENTES

Primero. Mediante Resolucion de Alcaldia n.° 2026-0363, de fecha 11 de marzo de 2026, se
aprob6 la Oferta de Empleo Ptblico del Ayuntamiento de Montehermoso correspondiente al
ejercicio 2026, previa negociacién en la Mesa General de Negociacion celebrada en esa
misma fecha. La citada Oferta fue publicada en el Boletin Oficial de la Provincia de Caceres
n.° 0050, de 13 de marzo de 2026 (CVE: BOP-2026-1009), publicdndose posteriormente su
correccion en el Boletin Oficial de la Provincia n.° 0051, de 16 de marzo de 2026 (CVE:
BOP-2026-1028).

Segundo. La vigente Relacién de Puestos de Trabajo del Ayuntamiento de Montehermoso,
cuyo texto resultante de su dltima modificacion fue aprobado definitivamente por el Pleno de
la Corporacion en sesion celebrada el 29 de diciembre de 2025, contempla el puesto n.° 9,
denominado Arquitecto Técnico, de naturaleza funcionarial, perteneciente al subgrupo A2,
Escala de Administracién Especial, Subescala Técnica, con nivel 26 de complemento de
destino y jornada completa.

Tercero. Con fecha 29 de septiembre de 2026, el funcionario de carrera que actualmente
ocupa el puesto de Arquitecto Técnico Municipal presentd solicitud de jubilacién ordinaria
por edad, sefialando como ultimo dia de prestacion de servicios en activo el 7 de diciembre de
2026, con efectos de la jubilacién desde el dia 8 de diciembre de 2026. Esta circunstancia
determina una prevision cierta e inminente de vacancia del puesto, sobrevenida respecto de
la situacion existente en el momento de aprobaciéon de la Oferta de Empleo Publico
correspondiente al ejercicio 2026.

NUmero: 2026-1650 Fecha: 09/10/2026

DECRETO

Cuarto. Ante la préxima jubilacién del funcionario titular y atendiendo al caracter estructural
y permanente de las funciones correspondientes al puesto de Arquitecto Técnico, se considera
necesario anticipar las actuaciones para su cobertura definitiva, evitando o reduciendo al
minimo el periodo durante el cual los servicios técnicos municipales puedan quedar sin la
cobertura ordinaria de dicho puesto.

ica.es/
esPublico Gestiona | Pagina 1 de 3

A tal efecto, por la Alcaldia se formuld, con fecha 5 de octubre de 2026, propuesta de
modificacion de la Oferta de Empleo Publico correspondiente al ejercicio 2026, mediante su
ampliacién con una plaza de Arquitecto Técnico, subgrupo A2, Escala de Administracion
Especial, Subescala Técnica, para su provisiéon mediante concurso-oposicién por turno libre.

desde la

La modificacién propuesta no supone la creaciéon de un nuevo puesto de trabajo ni la
alteracion de las caracteristicas, funciones o condiciones retributivas del puesto existente en la
Relacién de Puestos de Trabajo municipal.

Quinto. Mediante Resolucion de Alcaldia n.° 2026-1609, de fecha 5 de octubre de 2026, se
convoco sesion de la Mesa General de Negociacion del Ayuntamiento de Montehermoso para
el dia 9 de octubre de 2026, incluyendo en el orden del dia la negociacién de la propuesta de
modificacién de la Oferta de Empleo Publico correspondiente al ejercicio 2026.
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Ayuntamiento de Montehermoso

Sexto. En la sesién de la Mesa General de Negociacion celebrada el dia 9 de octubre de 2026,
se sometidé a negociacién la propuesta de Alcaldia de fecha 5 de octubre de 2026, relativa a la
ampliacién de la Oferta de Empleo Publico mediante la incorporaciéon de una plaza de
Arquitecto Técnico.

Tras las explicaciones efectuadas por la Alcaldia y la Secretaria y las intervenciones de los
representantes sindicales, la Mesa General de Negociaciéon mostré su conformidad por
unanimidad de los presentes con la propuesta formulada, en los términos recogidos en el acta
de la sesion.

FUNDAMENTOS JURIDICOS

Primero. Los articulos 69 y 70 del texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del
Empleado Publico, aprobado por Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, regulan
la planificacién de los recursos humanos y la Oferta de Empleo Publico, estableciendo la
obligacién de publicar esta tltima en el diario oficial correspondiente y de ejecutar los
procesos selectivos dentro del plazo legalmente previsto.

Segundo. El articulo 91 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen
Local, establece que las Corporaciones Locales formularan ptblicamente su Oferta de
Empleo, ajustandose a los criterios fijados en la normativa basica estatal.

Tercero. El articulo 37.1.1) del texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado
Publico incluye entre las materias objeto de negociacion colectiva los criterios generales sobre
ofertas de empleo publico, habiéndose cumplimentado dicho tramite mediante su
sometimiento a la Mesa General de Negociacion celebrada el dia 9 de octubre de 2026, que
mostr6 su conformidad por unanimidad de los presentes.

NUmero: 2026-1650 Fecha: 09/10/2026

DECRETO

Cuarto. De conformidad con el articulo 21.1.g) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora
de las Bases del Régimen Local, corresponde a la Alcaldia aprobar la Oferta de Empleo
Publico de acuerdo con el Presupuesto y la plantilla aprobados por el Pleno, asi como aprobar
las bases de las pruebas para la seleccién del personal.

En virtud de cuanto antecede y en ejercicio de las competencias atribuidas a esta Alcaldia,

RESUELVO

ica.es/
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PRIMERO. Aprobar la modificaciéon (ampliaciéon) de la Oferta de Empleo Publico del
Ayuntamiento de Montehermoso correspondiente al ejercicio 2026, aprobada mediante
Resolucion de Alcaldia n.° 2026-0363, de fecha 11 de marzo de 2026, mediante la
incorporaci6n de la siguiente plaza:

desde la
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Ayuntamiento de Montehermoso

l l | Técnica l [ 1 l

SEGUNDO. Mantener inalterado el resto del contenido de la Oferta de Empleo Publico
correspondiente al ejercicio 2026, aprobada mediante Resolucién de Alcaldia n.° 2026-0363,
de 11 de marzo de 2026, permaneciendo incluidas las plazas inicialmente ofertadas de
Técnico de Administracién General y Encargado de Obras.

TERCERO. Disponer que la incorporacion de la plaza de Arquitecto Técnico a la Oferta de
Empleo Piblico correspondiente al ejercicio 2026 tiene por finalidad posibilitar el inicio
anticipado de las actuaciones necesarias para la aprobacién de las bases y convocatoria del
correspondiente proceso selectivo.

La efectiva cobertura de la plaza mediante el nombramiento y toma de posesion del aspirante
que resulte seleccionado quedara condicionada a que previamente se haya producido la
vacante como consecuencia de la jubilacién de su actual titular, prevista con efectos desde el
dia 8 de diciembre de 2026.

CUARTO. Publicar la presente Resolucién de modificacién de la Oferta de Empleo Ptiblico
correspondiente al ejercicio 2026 en el Boletin Oficial de la Provincia de Caceres, asi como
en el tablén de anuncios y en la sede electrénica del Ayuntamiento de Montehermoso.

NUmero: 2026-1650 Fecha: 09/10/2026

DECRETO

QUINTO. Convocar la plaza incorporada mediante la presente ampliacién de la Oferta de
Empleo Publico dentro del plazo legalmente previsto en el articulo 70.1 del texto refundido de
la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico.

SEXTO. Dar traslado de la presente Resolucién a los servicios municipales de Secretaria,
Intervencion y Personal, a los efectos oportunos.

.es/
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En Montehermoso, a la fecha de su firma electrénica al margen.

LA ALCALDESA-PRESIDENTA

desde la

https:
firmado
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Ayuntamientos
Ayuntamiento de Plasencia

EDICTO. Aprobacién y Exposicion de Padrones.

Se pone en conocimiento de los obligados al pago, que por acuerdo de Junta de Gobierno
Local de fecha 2 de octubre de 2026, han sido aprobados los siguientes padrones
correspondientes al mes de septiembre de 2026:

- Servicio del Mercado de Abastos.
- Servicio de Ayuda a Domicilio

. Servicio de Teleasistencia.

- Servicio de Guarderia.

- Mercado martes y viernes.

Ordenar la exposicion publica de los citados padrones mediante publicacién en el Boletin
Oficial de la Provincia de Caceres por un plazo de 15 dias habiles, a fin de que puedan ser
examinados por los/as interesados/as y presentar las reclamaciones que estimen oportunas.

Contra la aprobacién definitiva de los padrones podra interponer recurso de reposicion en el
plazo de un mes, contado desde el dia siguiente a la finalizacion del periodo de exposicion
publica.

Plasencia, 6 de octubre de 2026
David Casimiro Déniga Estévez
ALCALDE
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Ayuntamientos
Ayuntamiento de Pozuelo de Zarzén

ANUNCIO. Aprobacion definitiva Plan de Actuacién Municipal (PAM).

El Pleno del Ayuntamiento de Pozuelo de Zarzdn en sesion ordinaria celebrada el dia 1 de
octubre de 2026, adopté el Acuerdo Plenario: certificado emitido por secretaria de fecha 16 de
octubre de 2026, por el que se aprob6 definitivamente el Plan de Actuacién Municipal de
Emergencias (PAM) del municipio.

El citado Plan constituye el instrumento basico de planificacion municipal para la organizacién y
coordinacién de los recursos y servicios destinados a hacer frente a las situaciones de
emergencia que puedan producirse en el término municipal, de conformidad con la normativa
vigente en materia de proteccion civil y gestion de emergencias.

El Plan de Actuacidon Municipal de Emergencias entrara en vigor al dia siguiente de la
publicacion del presente anuncio en el BOP de Céceres, sin perjuicio de los trdmites de
comunicacion, inscripcion u homologacion que, en su caso, resulten preceptivos conforme a la
normativa aplicable.

El texto integro del Plan podra consultarse en las dependencias municipales del Ayuntamiento
de Pozuelo de Zarzoén, en horario de atencion al puablico, asi como en la sede electrénica
municipal, para general conocimiento.

Lo que se hace publico para general conocimiento y efectos oportunos.

Pozuelo de Zarzén, 6 de octubre de 2026
Sheila Martin Gil
ALCALDESA

www.dip-caceres.es
bopcaceres@dip-caceres.es

CVE: BOP-2026-4803

Verificable en: http://bop.dip-caceres.es



Boletin Oficial

de la Provincia de Caceres

Miércoles, 14 de octubre de 2026

Seccion | - Administracion Local

Ayuntamientos
Ayuntamiento de Sierra de Fuentes

ANUNCIO. Modificacién del Reglamento Municipal sobre la Carrera Profesional
Horizontal.

Acuerdo del Pleno de fecha 29 de septiembre de 2026, del Ayuntamiento de SIERRA DE
FUENTES, por la que se aprueba inicialmente expediente de modificacién del Reglamento
municipal sobre la Carrera Profesional Horizontal.

Aprobada inicialmente la modificaciéon del Reglamento municipal sobre la Carrera Profesional
Horizontal, por Acuerdo del Pleno de fecha 29 de septiembre de 2026, de conformidad con los
articulos 49y 70.2 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local,
56 del Texto Refundido de Régimen Local, se somete el expediente a informacion publica por
el plazo de 30 dias habiles, a contar desde el dia siguiente de su publicacion mediante anuncio
en el Boletin Oficial de la Provincia, en uno de los medios de comunicacion escrita diaria 'y en el
tablén de anuncios de la Corporacién, para que pueda ser examinada y presentar las
reclamaciones que se estimen oportunas.

Durante dicho plazo podra ser examinado por cualquier interesado/a en las dependencias
municipales para que se formulen las alegaciones que se estimen pertinentes. Asimismo, el
texto de la modificacion del Reglamento municipal estara a disposicion de los/as interesados/as
en el portal web del Ayuntamiento.

En el caso de no presentarse reclamaciones en el citado plazo, se entendera definitivamente
aprobado el Acuerdo de modificacion de la mencionada Ordenanza sin necesidad de acuerdo
expreso.

Sierra de Fuentes, 1 de octubre de 2026
Sergio Dominguez Maestre
ALCALDE-PRESIDENTE
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Ayuntamientos
Ayuntamiento de Valdehuncar

ANUNCIO. Emplazamiento a interesados/as Procedimiento Abreviado 190/2026.

Dando cumplimiento al requerimiento efectuado por el Tribunal de Instancia n.° 2, Seccion de lo
Contencioso-Administrativo de Céaceres, dictado en el (PA) PROCEDIMIENTO ABREVIADO
190/2026, se pone en conocimiento que se ha interpuesto recurso Contencioso-Administrativo
a instancias de Heliodora Encinas Alarza en materia de Responsabilidad Patrimonial.

Por ello, se emplaza, como posibles interesados/as, para que puedan comparecer y
personarse, si a su derecho conviniera, ante el Tribunal de Instancia n.° 2, Seccion de lo
Contencioso-Administrativo de Caceres en relaciéon con el (PA) PROCEDIMIENTO
ABREVIADO 190/2026, en el plazo de 9 dias a contar desde el siguiente al de la publicacion de
este Anuncio, de conformidad con lo previsto en el articulo 49 de la Ley Reguladora de la
Jurisdiccion Contencioso-Administrativa, haciendo constar que, de personarse fuera del plazo
indicado, se les tendra por parte para los trdmites no precluidos. En el supuesto de no
personarse oportunamente, continuard el procedimiento por sus tramites, sin que haya lugar a
practicarlas, en estrados o en cualquier otra forma, notificaciones de clase alguna.

Valdehuncar, 8 de octubre de 2026
Isidro Nuevo Ferreras
ALCALDE-PRESIDENTE
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Ayuntamientos
Ayuntamiento de Valencia de Alcantara

EDICTO. Declaracion responsable inicio actividad.

Por D Vicente Pastor Ortola, en representacion de dofia Zaira Lopez Zamora ha presentado
comunicacién de inicio de "Venta de productos en maquinas automaticas”, con emplazamiento
en la planta baja del edificio situado en calle Ramén Cajal, nimero 7, en Valencia de Alcantara.

La actividad pretendida por el interesado se encuentra bajo el ambito de la aplicacién de la Ley
16/2015, de 23 de abril, de proteccién ambiental de la CCAA de Extremadura (Anexo lll, grupo
4.9 c).

Lo que se hace publico, para que quienes se consideren afectados/as, de algin modo, por la
actividad que se pretende establecer, puedan hacer las observaciones pertinentes, durante el
plazo de veinte dias contados desde el siguiente al de la insercion de este anuncio en el BOP,
pudiendo consultar el expediente en horario de atencidn al publico en el Servicio de Actividades
de este Ayuntamiento.

Valencia de Alcantara, 7 de octubre de 2026
Alberto Piris Guapo
ALCALDE
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Ayuntamientos
Ayuntamiento de Villasbuenas de Gata

ANUNCIO. Aprobacion definitiva Ordenanza Prevenciéon Incendios Forestales en
ambito periurbano.

Acuerdo del Pleno de fecha 29 de mayo de 2026 del Ayuntamiento de Villasbuenas de Gata,
por el que se aprueba definitivamente Ordenanza Municipal para la Prevencién de Incendios
Forestales en el @mbito periurbano del Término Municipal de Villasbuenas de Gata.

Al no haberse presentado reclamaciones durante el plazo de exposicién al publico, queda
automaticamente elevado a definitivo el Acuerdo plenario inicial aprobatorio de la Ordenanza
Municipal para la Prevencion de Incendios Forestales en el ambito periurbano del Término
Municipal de Villasbuenas de Gata, cuyo texto integro se hace publico, para su general
conocimiento y en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 70.2 de la Ley 7/1985, de 2 de
abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local.

Villasbuenas de Gata, 7 de octubre de 2026
Maria Azucena Fagundo Cordero
ALCALDESA
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ORDENANZA MUNICIPAL PARA LA PREVENCION DE INCENDIOS FORESTALES EN EL
AMBITO PERIURBANO DEL TERMINO MUNICIPAL DE VILLASBUENAS DE GATA
CAPITULO L. DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1. Objeto

La presente Ordenanza tiene por objeto regular las medidas de prevencién contra incendios
forestales que deben cumplir los titulares de terrenos situados en el término municipal de
Villasbuenas de Gata, con especial atencién al ambito periurbano definido en el Plan
Periurbano Municipal de Prevencion de Incendios Forestales (PPPI).

Su finalidad es reducir el riesgo de ignicion y propagacion de incendios forestales que puedan
afectar a la poblacion, a las infraestructuras, a los bienes materiales y a los ecosistemas
presentes en el entorno urbano-forestal del municipio.

La ordenanza se concibe como un instrumento municipal complementario de la normativa
autondémica y estatal en materia de prevencion de incendios forestales.

Articulo 2. Naturaleza juridica

La presente Ordenanza tiene naturaleza de ordenanza de policia urbana y rural, y se dicta en
ejercicio de las competencias municipales en materia de proteccion civil, prevencion y extincién
de incendios, seguridad publica, proteccién ambiental y gestion del territorio.

Las disposiciones contenidas en esta Ordenanza tienen caracter complementario respecto de la
normativa estatal y autonémica vigente, especialmente en lo relativo a la prevenciéon de
incendios forestales en zonas de interfaz urbano-forestal.

Articulo 3. Marco normativo

La presente Ordenanza se dicta al amparo de:

® Ley7/1985, Reguladora de las Bases del Régimen Local.

® Ley3/2019 de garantia de la autonomia municipal de Extremadura.

® Ley39/2015 del Procedimiento Administrativo Comun

® Ley 5/2004 de prevencion y lucha contra incendios forestales en Extremadura.
® Decreto 260/2014 por el que se regula la prevencion de incendios forestales.

® Plan PREIFEX y normativa técnica asociada.

esPublico Gestiona | Pagina 1 de 9

® Plan Periurbano Municipal de Prevencién de Incendios Forestales de Villasbuenas
de Gata

es/

Articulo 4. Ambito territorial de aplicacion

desde la

La presente Ordenanza sera de aplicacion en todo el término municipal de Villasbuenas de
Gata, sin perjuicio de que determinadas medidas preventivas se refieran especificamente al
ambito de la franja periurbana definida en el Plan Periurbano Municipal de Prevencién de
Incendios Forestales.
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Articulo 5. Definiciones
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® Franja periurbana: espacio territorial circundante al ndcleo urbano en el que se
implementan medidas preventivas de defensa frente a incendios forestales.

e Banda de proteccion: infraestructura preventiva, consistente en una franja tratada
mediante actuaciones selvicolas, que reduce la continuidad del combustible vegetal.

® Puntos vulnerables o de riesgo: edificaciones, instalaciones o infraestructuras
susceptibles de verse afectadas por incendios forestales.

e Interfaz urbano-forestal: zonas en las que edificaciones, instalaciones o
infraestructuras se encuentran en contacto directo con terrenos forestales o con
vegetacion susceptible de propagar un incendio forestal, generando riesgo para las
personas y los bienes.

CAPITULO II. MEDIDAS PREVENTIVAS EN LA FRANJA PERIURBANA

Articulo 6. Plan Periurbano Municipal

El principal instrumento de planificacion preventiva en el ambito municipal sera el Plan
Periurbano Municipal de Prevencién de Incendios Forestales (PPPI).

Este documento técnico establece la delimitacion de la franja periurbana, las infraestructuras
de defensa contra incendios, las actuaciones forestales necesarias y las medidas de
autoproteccion que deben aplicarse en el entorno urbano-forestal.

Las determinaciones del PPPI serdn de obligado cumplimiento para los titulares de los
terrenos afectados y para el propio Ayuntamiento en el ejercicio de sus competencias.

Articulo 7. Ambito de aplicacion

Las disposiciones del presente articulo se aplicardan en la franja periurbana. Esta franja se
configura perimetralmente alrededor del casco urbano y presenta, en general, una anchura
media de 400 metros a partir del limite del suelo urbano en aquellos nucleos incluidos en
alguna de las Zonas de Alto Riesgo de Incendios Forestales recogidas en el Anexo I del Decreto
260/2014, de 2 de diciembre, por el que se regula la prevencion de incendios forestales en la
Comunidad Auténoma de Extremadura.

La delimitacién concreta de esta franja periurbana para cada municipio se establece en su Plan
Periurbano de Prevencion de Incendios Forestales (PPPI), donde se identifican las superficies
afectadas y las parcelas incluidas en dicho ambito.

esPublico Gestiona | Pagina 2 de 9

Dentro de la franja periurbana se distingue una banda de protecciéon del nicleo urbano, que
constituye una infraestructura preventiva destinada a reforzar la autoproteccién frente a
incendios forestales. Esta banda consiste en una zona tratada circundante al ntcleo urbano, en

desde la

la que se reduce la carga de combustible vegetal y se modifica la estructura de la vegetacion,
con el objetivo de dificultar la propagacion del fuego y disminuir la intensidad potencial de un
incendio que pueda afectar a las zonas habitadas.

Con caracter general, la banda de proteccion tendra una anchura minima de 50 metros desde

el limite del casco urbano. En su configuracién se incluye, en primer lugar, una linea
perimetral desprovista de vegetacién (LPD) de 5 metros de anchura, situada inmediatamente
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junto al limite urbano.
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A continuacién, se desarrollard un area de proteccién (APD) hasta completar los 50 metros de
anchura, en la que deberan ejecutarse tratamientos de reduccién de combustible y aplicarse las
medidas de autoproteccién y precauciones preventivas correspondientes, de acuerdo con lo
establecido en el Plan Periurbano y en la normativa autonémica vigente.

La delimitacién exacta de las parcelas y terrenos incluidos en estas infraestructuras
preventivas se recoge en los anexos cartograficos y catastrales del Plan Periurbano Municipal
de Prevencion de Incendios Forestales correspondiente.

Articulo 8. Sujetos obligados

Seran responsables del cumplimiento de las medidas previstas en el articulo anterior las
personas titulares de derechos sobre los terrenos incluidos en el ambito de actuacién, en
particular los propietarios, usufructuarios o arrendatarios de las parcelas afectadas Lo anterior
se entiende sin perjuicio de la facultad del Ayuntamiento para proceder a la ejecucion
subsidiaria de las actuaciones obligatorias cuando estas no sean realizadas por los sujetos
responsables dentro de los plazos establecidos, conforme a la normativa administrativa
aplicable.

En aquellos casos en que el dominio directo y el dominio ttil de la parcela correspondan a
personas distintas, la obligacion de ejecutar las actuaciones preventivas recaera sobre quien
ostente el dominio ttil del terreno.

Articulo 9. Medidas preventivas en la franja periurbana

En las parcelas incluidas en la banda de proteccion del niicleo urbano deberan ejecutarse los
tratamientos y actuaciones previstos en el Plan Periurbano Municipal de Prevencion de
Incendios Forestales, orientados a reducir la carga y la continuidad del combustible vegetal.

Con caracter general, estos tratamientos tendrdn como finalidad:

® Reducir la altura del pastizal.
e Eliminar o disminuir la presencia de matorral.

® Favorecer el mantenimiento de superficies agricolas o huertas en condiciones
que limiten la propagacion del fuego.

® Modificar la estructura de la vegetacién para disminuir la intensidad potencial de
un incendio.

Los tratamientos de la vegetacion deberdn adaptarse al tipo de combustible existente,

esPublico Gestiona | Pagina 3 de 9

conforme a los criterios establecidos en la normativa autonémica vigente y en el Plan
Periurbano correspondiente.
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Entre las actuaciones que podran contemplarse se incluyen, entre otras:

desde la

® Aprovechamiento ganadero del pastizal.
® Siega, roza o laboreo periédico del terreno.

e Eliminacion de matorral pionero.
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e Aclarado de masas densas de arbolado.
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a)

b)

c)

Poda del arbolado para aumentar la distancia entre el suelo y las copas. En todos los casos,
estas actuaciones deberan ser ejecutadas anualmente, siempre antes del inicio de la época de
peligro alto de incendio; con caracter general, sera antes del 1 de junio de cada afio.

Articulo 10. Medidas de autoproteccion y precauciones generales

Ademas de los tratamientos de gestiéon del combustible vegetal, en la banda de proteccién
deberan aplicarse determinadas medidas de autoproteccién y precauciones preventivas,
especialmente en las parcelas donde existan edificaciones, instalaciones o infraestructuras
susceptibles de verse afectadas por un incendio forestal.

Entre estas medidas se incluyen:

En edificaciones: Las edificaciones deberan disponer de una franja de seguridad de al menos
tres metros de anchura alrededor de su perimetro, completamente libre de vegetacién en su
proyeccién vertical, con el fin de reducir el riesgo de propagacion del fuego por contacto
directo, pavesas o la caida de material vegetal.

En parcelas: Las parcelas deberan mantenerse libres de residuos, escombros u otros materiales
combustibles que puedan favorecer la propagacion del fuego.

En los ajardinamientos se recomienda el uso de especies vegetales de baja inflamabilidad, de
acuerdo con las recomendaciones técnicas del Plan INFOEX u otras guias de prevencién de
incendios forestales, evitando, en la medida de lo posible, aquellas especies altamente
combustibles.

Accesos y viales: Las vias de acceso, caminos, pistas o infraestructuras viarias situadas en la
franja periurbana deberan mantenerse en condiciones adecuadas de transitabilidad y estar
libres de obstaculos que dificulten el acceso o la maniobra de los medios de extincién.

Articulo 11. Puntos vulnerables o susceptibles de riesgo

Los puntos vulnerables o susceptibles de riesgo situados en la franja periurbana, tales como
edificaciones aisladas, instalaciones, equipamientos o infraestructuras singulares, deberan
contar con medidas especificas de proteccion frente a incendios forestales.

Con caracter general, estos lugares deberan disponer de una banda de proteccion compuesta
por:

® Una franja inmediata de proteccién, de aproximadamente tres metros de anchura,
libre de vegetacién en toda su proyeccién vertical.

® Unarea de proteccion exterior que amplie dicha banda hasta una anchura de 30 metros,
en la que se aplicardn tratamientos de reduccion del combustible vegetal similares a
los establecidos para la banda de proteccién del niicleo urbano.

Asimismo, en estos lugares se deberdn adoptar medidas que faciliten la intervencion
de los medios de extincion, tales como:

® Mantenimiento de accesos adecuados para vehiculos de emergencia.

® Existencia de espacios de maniobra en caminos sin salida.

i www.dip-caceres.es
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® Disponibilidad de puntos de agua o facilidades para su recarga cuando sea posible.

Articulo 12. Medidas preventivas en puntos de agua

De acuerdo con lo establecido en el Anexo V de la Orden de 24 de octubre de 2016, por la que
se aprueba la normativa técnica del Plan de Prevencién de Incendios Forestales de la
Comunidad Auténoma de Extremadura, los puntos de agua destinados al apoyo de las labores
de extinciéon de incendios forestales deberdn reunir las condiciones necesarias de
accesibilidad, operatividad y disponibilidad para poder ser utilizados eficazmente por los
medios de intervencién.

El término municipal cuenta con una serie de puntos de agua destinados a la recarga de los
medios de extincién, cuya localizacién y caracteristicas se encuentran recogidas en el
correspondiente Plan Periurbano Municipal de Prevencién de Incendios Forestales, donde se
identifican como infraestructuras esenciales para la lucha contra incendios.

Estos puntos de agua deberan mantenerse permanentemente operativos y libres de obstaculos,
garantizando en todo momento el acceso de los vehiculos de extincién y su correcta
utilizacién durante las operaciones de emergencia.

Asimismo, en la planificacion y ejecucién de actuaciones urbanisticas o de infraestructura,
tales como obras en viales, aceras, instalacion de mobiliario urbano, creaciéon de zonas verdes
u otras intervenciones similares, se debera asegurar que no se vea comprometida la
accesibilidad, funcionalidad o capacidad operativa de los puntos de agua incluidos en el Plan
Periurbano, evitando cualquier actuacién que pueda dificultar su uso por los servicios de
extincion.

Articulo 13. Otras medidas

En situaciones de especial peligrosidad debidamente acreditadas y previa justificacion de las
circunstancias concurrentes, el municipio podra acordar la adopcién de otras medidas de
prevencion o proteccién, que se estimen necesarias para el mantenimiento de la seguridad
contra incendios.

Propietarios, usufructuarios y arrendatarios del ambito definido en el articulo 14. Cuando
pertenezca a una persona el dominio directo de la parcela y a otra el dominio ttil, la obligacién
recaera sobre aquella que tenga el dominio ttil

Articulo 16. Actuaciones preventivas en parcelas situadas en suelo urbano.
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Las medidas previstas en este articulo tienen por objeto reducir la acumulaciéon de
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combustible vegetal y otros materiales inflamables en el suelo urbano, con el fin de disminuir
el riesgo de ignicion y propagacion de incendios que puedan afectar al ntcleo urbano.

desde la

Sin perjuicio de la responsabilidad que pudiera corresponder a las personas que depositen
residuos o desperdicios en parcelas, los propietarios de dichos terrenos estaran obligados a
mantenerlos en adecuadas condiciones de limpieza, salubridad, seguridad y ornato publico,
realizando las labores necesarias para garantizar su correcto estado.
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A tal efecto, las parcelas deberdn mantenerse libres de residuos, restos de vegetacién
espontdnea o cualquier otro material, tanto organico como inorgénico, que pueda favorecer la
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proliferacion de plagas, constituir focos de insalubridad, generar malos olores o suponer un
riesgo para la salud publica.

Queda expresamente prohibido depositar o abandonar en parcelas residuos de cualquier
naturaleza, tales como basuras, escombros, mobiliario, restos de obra u otros materiales de
desecho. Sin perjuicio de las acciones que puedan ejercer los propietarios frente a los
responsables de tales conductas, los autores de estas infracciones podran ser sancionados
por la Alcaldia o por el 6rgano unicipal competente, conforme a lo previsto en la presente
Ordenanza y en la normativa aplicable.

CAPITULOIV.INSPECCIONY CONTROL

Articulo 17. Competencias de inspeccion

Corresponde al Ayuntamiento, a través de los servicios técnicos municipales o del personal
debidamente habilitado, la funcién de inspeccién, vigilancia y control del cumplimiento de las
obligaciones establecidas en la presente ordenanza y en los planes periurbanos de prevencion
de incendios forestales aprobados en el término municipal.

El personal encargado de las labores de inspeccién tendra la consideracién de agente de la
autoridad en el ejercicio de sus funciones, pudiendo acceder a las fincas, instalaciones o
terrenos afectados por la presente ordenanza, respetando en todo caso la legislacion vigente en
materia de propiedad privada y derechos fundamentales.

El Ayuntamiento podra coordinar las labores de inspeccién con otros organismos competentes
en materia de prevencion y extincion de incendios forestales de la comunidad auténoma, asi
como con los servicios de proteccién civil y seguridad.

Articulo 18. Facultades de inspeccion

El personal inspector podra realizar cuantas actuaciones resulten necesarias para comprobar
el cumplimiento de las obligaciones establecidas en esta ordenanza, incluyendo:

® La visita y el reconocimiento de terrenos, edificaciones e infraestructuras situados en
zonas periurbanas afectadas por el Plan Periurbano Municipal.

® La comprobacion de la ejecucién de trabajos de gestiéon de combustibles, de limpieza
de parcelas u de otras medidas preventivas recogidas en el Plan Periurbano
Municipal.
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La solicitud de informacién, documentacién o acreditacién del cumplimiento de las
obligaciones establecidas en el Plan Periurbano Municipal
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desde la

Articulo 19. Requerimientos de ejecucion

Cuando, como resultado de una inspeccién, se detecte el incumplimiento de las obligaciones
establecidas en esta ordenanza o en el Plan Periurbano Municipal de prevencién de incendios
forestales, el Ayuntamiento podra requerir al titular de la parcela, inmueble o instalacion que
adopte las medidas necesarias en un plazo determinado.
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El requerimiento debera indicar:
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® Las actuaciones que deben realizarse.

® El plazo para su ejecucion.

® Laadvertencia de que, en caso de incumplimiento, el Ayuntamiento podra proceder a
la ejecucion subsidiaria de los trabajos a costa del obligado, sin perjuicio de las
sanciones que correspondan.

Articulo 20. Ejecucion subsidiaria

Cuando los titulares de parcelas, edificaciones o instalaciones no ejecuten las actuaciones
preventivas requeridas por el Ayuntamiento dentro del plazo establecido, el Ayuntamiento
podra proceder a su ejecucion subsidiaria, conforme a lo dispuesto en el articulo 102 de la Ley
39/2015 del Procedimiento Administrativo Comun.

La ejecucion subsidiaria comprenderd la realizacion de las actuaciones de prevencion,
tratamientos de la vegetaciéon y mantenimiento de infraestructuras preventivas previstas en el
Plan Periurbano de Prevencion de Incendios Forestales del municipio, cuando dichas
actuaciones no hayan sido ejecutadas por los titulares obligados en el plazo establecido.

Los gastos derivados de la ejecucion subsidiaria, incluidos los costes de personal, maquinaria,
transporte y gestion de residuos, seran repercutidos a los obligados, pudiendo exigirse por la
via de apremio conforme a la normativa tributaria.

La ejecucion subsidiaria se realizard sin perjuicio de la imposiciéon de las sanciones
administrativas que correspondan por el incumplimiento de la presente ordenanza.

Cuando exista una situacién de riesgo grave o inminente de incendio, el Ayuntamiento podra
realizar de forma inmediata las actuaciones necesarias para eliminar el peligro, sin necesidad de
requerimiento previo, repercutiendo posteriormente los costes sobre el responsable.

Articulo 21. Gestion municipal de parcelas en estado de abandono o riesgo.

Cuando no sea posible identificar al titular de la parcela o cuando éste no atienda al
requerimiento en el plazo establecido, el Ayuntamiento podra realizar las actuaciones
necesarias para garantizar las condiciones minimas de seguridad frente a incendios forestales
tal como se cita en el Articulo 20.

En situaciones de riesgo de incendio alto o extremo, o cuando exista peligro para personas,
bienes o infraestructuras, el Ayuntamiento podra actuar de forma inmediata para reducir la
carga de combustible existente en la parcela.
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Las actuaciones realizadas por el Ayuntamiento tendrdn caracter preventivo y de interés
publico, y se limitaran a las operaciones necesarias para reducir el riesgo de incendio, sin
implicar, en ningtin caso, alteracion del régimen de propiedad de los terrenos.

desde la

CAPITULO V. REGIMEN SANCIONADOR

Articulo 21. Responsabilidad
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Constituyen infracciones administrativas las acciones u omisiones que supongan el
incumplimiento de las obligaciones establecidas en la presente Ordenanza.
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a)

b)

c)

Articulo 22. Tipificaciéon de las infracciones
Las infracciones se clasifican en leves, graves y muy graves. Se consideran

infracciones leves:

El retraso en el cumplimiento de las obligaciones de mantenimiento de parcelas o
infraestructuras cuando no genere riesgo grave de incendio.

El incumplimiento parcial de las medidas preventivas establecidas en el Plan Periurbano de
Prevencion.

La falta de colaboracién con los servicios municipales durante las labores de inspeccién.

Se consideran infracciones graves:

@) Elincumplimiento de los requerimientos municipales relativos a la limpieza de parcelas o

gestion de combustibles.

D) La existencia de acumulaciones de vegetacién, residuos o materiales combustibles que

incrementen significativamente el riesgo de incendio.

C) La realizacion de actividades que generen riesgo de incendio sin adoptar las medidas

a)

b)

preventivas exigidas.

Se consideran infracciones muy graves:
El incumplimiento reiterado de los requerimientos municipales cuando suponga un

riesgo grave para la seguridad de las personas o los bienes.

La realizacién de actuaciones que provoquen o puedan provocar un incendio forestal por
negligencia grave en zonas periurbanas.

C) La obstaculizacién grave de la labor inspectora de la autoridad municipal.

Articulo 23. Sanciones

Las infracciones seran sancionadas con las siguientes multas:
@) Infracciones leves: hasta 750 euros.

b) Infracciones graves: de 751 a 1.500 euros.

C) Infracciones muy graves: de 1.501 a 3.000 euros.

La cuantia de la sancién en cada apartado se determinard atendiendo a criterios como la
gravedad del riesgo generado, la superficie afectada, la reiteracién o reincidencia y/o el grado
de intencionalidad o negligencia. A estos efectos, se entiende por reincidencia la comisiéon de
una nueva infraccion de la misma naturaleza que haya sido sancionada mediante resolucién
administrativa firme. Por reiteracién se entendera la comisiéon de varias infracciones de la
misma naturaleza que no hayan sido todavia objeto de sancién firme.
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AYUNTAMIENTO DE VILLASBUENAS DE GATA (Caceres)

Plaza Palacio, 1 de Villasbuenas de Gata
Teléfono 927 67 30 78 ayuntamiento@villasbuenasdegata.es

Articulo 24. Procedimiento sancionador

El gjercicio de la potestad sancionadora se ajustara a lo establecido en la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del sanciones Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas, y demés normativa aplicable.

La competencia para iniciar y resolver los procedimientos sancionadores correspondera al
6rgano municipal competente, conforme a la normativa de régimen local.
Articulo 25. Compatibilidad de sanciones

Las sanciones previstas en esta ordenanza serdn compatibles con otras responsabilidades
administrativas, civiles o penales que puedan derivarse de los hechos cometidos, especialmente
en materia de incendios forestales.
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Seccion | - Administracion Local

Ayuntamientos
Ayuntamiento de Villasbuenas de Gata

ANUNCIO. Aprobacion del Plan de Actuaciéon Municipal frente al Riesgo de
Incendios Forestales.

El Pleno de esta Corporacidn, en sesion ordinaria celebrada el dia 30 de septiembre de 2026,
acordo aprobar definitivamente el Plan de Actuacion Municipal frente al Riesgo de Incendios
Forestales de Villasbuenas de Gata (PAMIF), expediente municipal n.° 106/2026.

El citado Plan ha sido informado favorablemente por la Comision Permanente de Proteccién
Civil de la Comunidad Autébnoma de Extremadura y constituye el instrumento municipal de
planificacién y actuacion frente al riego de incendios forestales.

El texto integro del Plan puede consultarse en los siguientes enlaces:

Tabl6on de anuncios de la sede electronica del Ayuntamiento de Villasbuenas de Gata.

Portal de transparencia de la sede electrénica del Ayuntamiento de Villasbuenas de Gata.
https://villasbuenasdegata.sedelectronica.es/info.0/

Lo que se hace publico para general conocimiento y a los efectos oportunos.

Villasbuenas de Gata, 7 de octubre de 2026
Maria Azucena Fagundo Cordero
ALCALDESA
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Seccion | - Administracion Local

Ayuntamientos
Ayuntamiento de Zarza de Granadilla

EDICTO. Apariciéon de Res Mostrenca.

Habiéndose sido hallada de extravio, una cabeza de ganado, asno y macho en este término
municipal, sin duefio conocido, e iniciado el expediente de res mostrenca, es por lo que de
conformidad al art. 615 del Cddigo Civil, y art. Art. 83 se somete a publica informacion,
conforme de la ley 39/2015 de 1 de octubre del procedimiento administrativo, y se hace publico
por espacio de VEINTE dias contados a partir del siguiente al de la insercion de este anuncio
en el B.O.P. afin de que su legitimo/a propietario/a pueda comparecer para reclamarla.

Se adjunta ANEXO.

Zarza de Granadilla, 5 de octubre de 2026
Jesus Puertas Pastor
ALCALDE-PRESIDENTE
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AYUNTAMIENTO DE ZARZA DE GRANADILLA (CACERES)

Calle Parque, s/n 10710.-Zarza de Granadilla.- CIF. P1022000B
Teléfono 927 48 60 04 Fax 927 48 64 46 zarzadegranadilla@gmail.com

EXPEDIENTE FECHA
256/2026 5 de octubre de 2026

ANUNCIO

Habiéndose sido hallada de extravio, una cabeza de ganado, asno y macho. en
este término municipal, sin duefio conocido, e iniciado el expediente de res
mostrenca, es por lo que de conformidad al art. 615 del Cédigo Civil, y art. Art.
83 se somete a publica informacidn, conforme de la ley 39/2015 de 1 de octubre
del procedimiento administrativo, y se hace publico por espacio de VEINTE dias
contados a partir del siguiente al de la insercién de este anuncio en el B.O.P. a fin
de que su legitimo propietario pueda comparecer para reclamarla. Dicho animal
se encuentra en depdsito de particular, al poligono 503 parcela 76 para su
comprobacién, pudiendo solicitar del Ayuntamiento de Zarza de Granadilla que
se le acompafie para ser mostrado.

De no aparecer duefio conocido, se procederia a publica subasta, y ya que
suprimida por Real Orden de enero de 1.936 el honrado concejo de la Mesta
beneficiaria de animales mostrencos, por su compra onerosa al Conde de
Buendia, en escritura publica otorgada en Duefias el 11 de julio de 1499 y
ratificada por los Catélicos Reyes en Sevilla el 30 de enero de 1502, y por
Provisién del Rey Felipe Ill de 7 de abril de 1592 y cuyos fondos pasaron a la
Asociacion General de Ganaderos del Reino creada el 31 de enero de 1836 y
cuya documentacién fue transferida al Sindicato Nacional de Ganaderia vy,
posteriormente, al Archivo Histérico Nacional por lo que se entienden
desaparecido ambas instituciones, de producirse alguna demasia de remate
como beneficio de Pregdn , por publicas subastas, estas quedarian a beneficio de
esta entidad Publica del Ayuntamiento de Zarza de Granadilla. De no cubrir los
gastos de atencién y cuidado quedarian a perjuicio del comuin de esta entidad

Datos y caracteristicas morfolégicas del semoviente:

Asno jumento, macho y capdn, que no canco, rencallo o ciclan, de edad
indeterminada, pero viejo. De alzada regular y raza inconcreta, aunque por color,
oreja y su perfil subconvexo, pudiera ser andaluz de Castilleja, y pendiente de
reconocimiento de albéitar o meniscal, a quien ya se ha dado noticia al drea de
salud correspondiente, De pelo rucio rodado, sano de ojo y boca que se observa g2
hecha y no desrasada. Con una sefial curada vy antigua de matadura en la cruz a
causa del roce de alguna albarda. merifiaques o esfuerzos sin collera ,
arrastrando los cascos con el compas de quien va ya de retiro. Se le observa
algun espejuelo o castafa en la pata delantera derecha.
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AYUNTAMIENTO DE ZARZA DE GRANADILLA (CACERES)

Calle Parque, s/n 10710.-Zarza de Granadilla.- CIF. P1022000B
Teléfono 927 48 60 04 Fax 927 48 64 46 zarzadegranadilla@gmail.com

Aparecié con un fardel roto unido a la testuz con dogal morralero, exiguo de
cordel y falto de pienso o grano, No tenia cabezada, ni tiraperros ni traba o
amaneas, en las patas, Tiene una alzada hipermétrica de aproximadamente 4,37
pies Tiene por sefas particulares el encuentro de la oreja izquierda algo hendido
y un lucero oscuro en el centro de la frente, tiene la cara blanca y las orejas
negras y una sefial clara en el lomo derecho entre la alzada golondrina que va
entre la cruz y el rifionar.

El animal aparecié andando de balde, descarriado y manso, sin dar muestras de
cimarrdn, ni cerril, en el paraje, llamado de “Los Cotos” del término de esta Villa
de Zarza de Granadilla, el pasado martes.

Quien diere noticia cierta del duefio de su paradero, se le servird entregarle en el
propio ayuntamiento, donde debera acreditar justificacién de abandono y olvido,
mediante cartilla ganadera de su propiedad y filiacién, abonando los gastos
correspondientes de su alimentacién y custodia, cual describe el articulo onceavo
del vigente Real Decreto de 24 de abril de 1905 del reglamento para la
administracion, custodia y régimen de las reses mostrencas.

Lo que hago publico para general conocimiento en Zarza de Granadilla
a 5 de octubre de 2026

EL ALCALDE
Fdo. JesUs Puertas Pastor
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Seccion | - Administracion Local

Ayuntamientos
Ayuntamiento de Zarza la Mayor

ANUNCIO. Bases Concurso-Oposicion Formador PALV 26-27.

Don FELIX BAYON LILLO, Alcalde Presidente del Ayuntamiento de ZARZA LA MAYOR,
atendiendo a la concesion de ayudas a esta entidad local para la realizacién de programas de
aprendizaje a lo largo de la vida en la Comunidad Auténoma de Extremadura, durante el curso
2026/2027, por medio de la presente RESUELVO convocar pruebas selectivas para proveer las
plazas de formador/es para el Programa de Aprendizaje a lo largo de la vida 2026/27 mediante
concurso — oposicién sujetas a las siguientes bases:

BASES
PRIMERA.- Objeto de la convocatoria.

Es objeto de esta convocatoria la seleccion de Formador/es, para su contratacién laboral-
temporal por este Ayuntamiento, para el desarrollo de los Programas de Aprendizaje a lo Largo
de la Vida durante el curso 2026/27 siguientes:

- P02 Programa para la consolidacion de competencias basicas, Modalidad: A. F.F.*: CA,
Localidad de Desarrollo: ZARZA LA MAYOR.

- P06 Programa de preparacion de la prueba para la obtencion directa del titulo de
Graduado en Educacion Secundaria Obligatoria para mayores de dieciocho afios,
Modalidad: A. F.F.*: CA, Localidad de Desarrollo: ZARZA LA MAYOR.

El presupuesto por cada programa es de 2.550,00 €, aportado por la Junta de Extremadura
mas 400,00 euros de pago voluntario y aportado por el ayuntamiento de Zarza la Mayor, para
un total de 2.950,00 euros por programa.

SEGUNDA.- Requisitos para participar en este proceso selectivo.-
Quienes participen en el proceso selectivo habran de reunir los siguientes requisitos:

1.- Estar en situacién de demandante de empleo o de mejora de empleo en el momento de la
contratacion. Con respecto a los demandantes de mejora de empleo se estara a lo establecido

Y
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en la Ley 53/1984 de Incompatibilidades del personal al servicio de las Administraciones
Publicas.

2.- Con carécter general, para los programas de la modalidad A, los formadores deberan estar
en posesion del titulo de maestro u otro titulo universitario relacionado con las ensefianzas que
vayan a impartir y cuenten con el curso de adaptacion pedagdgica o master universitario en
formacion de profesorado de educacién secundaria obligatoria y bachillerato, formacién
profesional y ensefianza de idiomas, o titulo administrativo que lo sustituya , a excepcién de
aquellas especialidades que legalmente tengan dispensado este requisito en el momento de la
seleccion.

3.-No haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de cualquiera de las
Administraciones Publicas o de los 6rganos constitucionales o estatutarios de las Comunidades
Auténomas, ni hallarse en inhabilitacién absoluta o especial para empleos o cargos publicos
por resolucién judicial, para el acceso al cuerpo o escala de funcionario, o para ejercer
funciones similares a las que desempefiaban en el caso del personal laboral, en el que hubiese
sido separado o inhabilitado. En el caso de ser nacional de otro Estado, no hallarse inhabilitado
0 en situacién equivalente ni haber sido sometido a sancidn disciplinaria o equivalente que
impida, en su Estado, en los mismos términos el acceso al empleo publico.

Todos los requisitos enumerados anteriormente deberan poseerse en el dia de finalizacién del
plazo de presentacion de solicitudes y mantenerse durante todo el proceso selectivo y hasta el
momento de su contratacion.

TERCERA.- Instancias y plazo de presentacion.

Quienes presenten instancia solicitando formar parte en la convocatoria deberan hacer constar
sus datos personales, numero del Documento Nacional de Identidad, domicilio, nimero de
teléfono y email. Asimismo, deberan manifestar expresamente que rednen todas y cada una de
las condiciones exigidas en la convocatoria, en la fecha que termine el plazo de presentacion
de instancias.

Como Anexo | a estas bases, figura el modelo de instancia, que debera presentarse
acompafiada de la documentacion necesaria para participar en el proceso selectivo y deberan
ser aportados en originales o fotocopias auténticas.-

- Fotocopia del D.N.I.

- Fotocopia de tarjeta demanda o mejora de empleo.

- Fotocopia de la titulacion exigida para acceder a la convocatoria.
- Documentacion acreditativa de méritos.
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- Vida Laboral actualizada.

- Contratos de trabajo relacionados con la oferta de empleo.

- Proyecto pedagdgico, en el cual indicara a que programa o programas opta con su
solicitud.

Las instancias se dirigirdn al Sr. Alcalde de la Corporacion, y se presentaran en el Registro
General de ésta, sin perjuicio de lo dispuesto en el art. 16 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas, siendo el plazo de presentacion de 10
dias habiles a contar a partir del siguiente dia a la fecha de publicacion de las presentes bases
en el Boletin Oficial de la Provincia de Céceres, seran publicadas también en la sede
electrénica del Ayuntamiento de ZARZA LA MAYOR, https://zarzalamayor.sedelectronica.es/ , y
en el tablén de anuncios.

CUARTA.- Admision.-

Terminado el plazo de presentacion de instancias, se dictara por la Alcaldia Resolucion de
admitidos y excluidos, cuyo anuncio seré publicado en el Tablon de Anuncios del Ayuntamiento
y en la sede electrénica https://zarzalamayor.sedelectronica.es/.

QUINTA.- Tribunal calificador.-

Estaréa constituido de la siguiente forma:

PRESIDENTE: Maestro o empleado publico.

VOCALES: Tres maestros o empleado publicos.

SECRETARIO: El del Ayuntamiento o persona que legalmente le sustituya.

El Tribunal podra contar si lo estima oportuno, con la asistencia de personal técnico asesor.
La actuacion del Tribunal se ajustara a las Bases de esta convocatoria.

SEXTA.- Procedimiento de seleccion.-

La seleccion se realizard segun baremo facilitado por la Consejeria de Educacion, Ciencia y
Formacion Profesional, incorporado a estas bases como anexo X.

En el punto 5, otros méritos, la Entidad no tendra en consideracion ningiin otro mérito.

En el supuesto de empate entre los aspirantes, para el desempate de los mismos se tendra en
cuenta el siguiente orden: en primer lugar el aspirante con mayor puntuacion en el apartado 4.

»!! ¥ .
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Proyecto pedagdgico, en segundo lugar, si continua el empate, se tendra en cuenta la mayor
puntuacion en el apartado 2. Experiencia docente y en tercer lugar, la mayor puntuacion en el
apartado 3. Formacién y especializacion profesional.

SEPTIMA.- Aspirantes aprobados.

Finalizado el proceso selectivo, se levantara acta, que sera firmada por los miembros del
Tribunal, sefialando las puntuaciones obtenidas por cada aspirante, haciéndose propuesta de
contratacién a favor del aspirante que hubiera obtenido mayor puntuacion total, seguidos del
resto de aspirantes por orden de puntuaciéon para posibles sustituciones, si el Ayuntamiento lo
considera procedente, en caso de renuncia u otra causa de baja de alguna de las personas
seleccionadas.

El acta se publicaré tanto en el Tablon de Anuncios del Ayuntamiento como en su sede
electronica, https://zarzalamayor.sedelectronica.es/ pudiendo presentarse alegaciones dentro
de los dos dias habiles siguientes al de exposicion.

Resueltas las reclamaciones, se levantara acta definitiva firmada por todos los miembros del
Tribunal, indicando la baremacién y puntuacion final de cada aspirante y en la que a su vez, se
elevara a Alcaldia la propuesta de contratacién del aspirante con mayor puntuaciéon. Esta
dictara Resolucion de contratacion de la persona de conformidad a la propuesta realizada por
el Tribunal Calificador, notificAndose a la persona seleccionada. Seguidamente, se procedera a
firmar el correspondiente contrato.

Si la Consejeria de Educacién y Empleo no aprueba la realizacion del curso por falta de
alumnos o cualquier otro motivo el Ayuntamiento no realizara la contratacion con el formador/es
Cuyos cursos no se han aprobado sin derecho a indemnizacién alguna.

DECIMA.- Recursos.

Contra estas bases y cuantos actos se deriven de las mismas y de la actuacién del Tribunal, se
podran interponer impugnaciones por las personas interesadas en los casos y en las formas
previstas por la Ley 39/2015, de 1 de octubre.

Zarza la Mayor, 9 de octubre de 2026
Félix Bayén Lillo
ALCALDE PRESIDENTE

Y
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Seccion | - Administracion Local

Ayuntamientos
Ayuntamiento de Zarza la Mayor

ANUNCIO. Exposicion Cuenta General 2025.

En cumplimiento de cuanto dispone el articulo 212 del Texto Refundido de la Ley Reguladora
de las Haciendas Locales aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, y una
vez que ha sido debidamente informada por la Comision Especial de Cuentas, se expone al
publico la Cuenta General correspondiente al ejercicio 2025, por un plazo de quince dias,
durante los cuales quienes se estimen personas interesadas podran presentar reclamaciones,
reparos u observaciones que tengan por convenientes. A su vez, estara a disposicion de las
personas interesadas en la sede electronica de esta Entidad.

Zarza la Mayor, 13 de octubre de 2026
Félix Bayén Lillo
ALCALDE PRESIDENTE
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